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DECRETO NORMATIVO

DECRETO N. 14.996, DE 11 DE MAIO DE 2018.

Autoriza a realizacdo de Concurso Publico de Provas e Titulos
para provimento do cargo de Professor da Carreira Profissional da
Educacéo Basica do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de
Educacéo.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no exercicio da
competéncia que lhe confere o art. 89, inciso X, da Constituicdo Estadual, e tendo em
vista o disposto na Lei Complementar n. 87, de 31 de janeiro de 2000,

DECRETA:

Art. 12 Fica autorizada a realizagdo do Concurso Publico de Provas e Titulos -
SAD/SED/MAG/2018, destinado a selegéo de candidatos para provimento de 1.000 (mil)
vagas para o cargo de Professor da Carreira Profissional da Educagéo Basica do Quadro
de Pessoal da Secretaria de Estado de Educagéo.

Art. 22 Cabe a Secretaria de Estado de Administragdo e Desburocratizagdo,
em conjunto com a Secretaria de Estado de Educacéo, a realizagdo do Concurso Publico
de Provas e Titulos, estabelecendo as normas e os procedimentos para o recrutamento e
selecdo dos candidatos, observados os dispositivos da legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Edital especifico definirdA as atribuicbes da Comissdo
Organizadora, informara as fases e os requisitos para aprovacdo em cada uma delas,
as modalidades das provas, seus contetdos e forma de avaliacéo, requisitos legais para
ingresso na carreira e o prazo de validade do Concurso Publico.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo.
CAMPO GRANDE-MS, 11 DE MAIO DE 2018.

REINALDO AZAMBUJA SILVA
Governador do Estado

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administracdo e Desburocratizacéo

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educacéo

DECRETO N. 14.997, DE 11 DE MAIO DE 2018.

Autoriza a realizagdo de Concurso Publico de Provas para provimento
em cargos da Carreira Apoio a Educacdo Basica do Quadro de
Pessoal da Secretaria de Estado de Educacéo.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no exercicio da
competéncia que lhe confere o art. 89, inciso X, da Constituicdo Estadual, e tendo em
vista o disposto na Lei Complementar n. 87, de 31 de janeiro de 2000,

DECRETA:

Art. 12 Fica autorizada a realizagdo do Concurso Publico de Provas - SAD/SED/
ADM/2018, destinado a selegdo de candidatos para provimento de 500 (quinhentas)
vagas para cargos da Carreira Apoio a Educagdo Basica do Quadro de Pessoal da
Secretaria de Estado de Educacao.

Art. 22 Cabe a Secretaria de Estado de Administragdo e Desburocratizagao,
em conjunto com a Secretaria de Estado de Educacéo, a realizagdo do Concurso Publico
de Provas, estabelecendo as normas e os procedimentos para o recrutamento e selecéo

dos candidatos, observados os dispositivos da legislagao vigente.

Paragrafo Unico. Edital especifico definird as atribuicdbes da Comissédo
Organizadora, informara as fases e os requisitos para aprovacdo em cada uma delas,
as modalidades das provas, seus contetdos e forma de avaliacédo, requisitos legais para
ingresso na carreira e o prazo de validade do Concurso Publico.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE MAIO DE 2018.

REINALDO AZAMBUJA SILVA
Governador do Estado

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administracéo e Desburocratizagéo

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagéo

SECRETARIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

Extrato do | Termo Aditivo ao Contrato N© 0002/2017/SEFAZ
N° Cadastral 7772

Processo: 11/031.032/2016

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por meio da Secretaria
de Estado de Fazenda e a empresa JF LOGISTICA E
SERVICOS EIRELI —EPP.

Objeto: Prorrogar o Contrato n. 002/2017, por mais 12 (doze)

meses, no periodo de 25 de abril de 2018 a 24 de abril
de 2019, com base no inciso 11, artigo 57 da lei 8.666/93,
bem como na Clausula Décima Primeira, item 11.1.
Fabio Alexandre de Castro

Lei Federal n. 8.666/1993

Ordenador de Despesas:
Amparo Legal:

Do Prazo: 25/04/18 a 24/04/19
Data da Assinatura: 11/04/2018
Assinam: Guaraci Luiz Fontana e Jaques Eduardo Leite

Extrato do | Termo Aditivo ao Contrato N© 0003/2017/SEFAZ
N° Cadastral 7773

Processo: 11/031.032/2016

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por meio da Secretaria
de Estado de Fazenda e a empresa CA PADILHA & CIA
LTDA - EPP

Objeto: Prorrogar o Contrato n. 003/2017, por mais 12 (doze)

meses, no periodo de 25 de abril de 2018 a 24 de abril
de 2019, com base no inciso 1, artigo 57 da lei 8.666/93,
bem como na Clausula Décima Primeira, item 11.1.
Fabio Alexandre de Castro

Lei Federal n. 8.666/1993

Ordenador de Despesas:
Amparo Legal:

Do Prazo: 25/04/18 a 24/04/19
Data da Assinatura: 11/04/18
Assinam: Guaraci Luiz Fonatana e Carlos Alberto Padilha

Extrato do 111 Termo Aditivo ao Contrato N© 0008/2016/SEFAZ
N° Cadastral 6264

Processo: 11/044.500/2015

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por meio da Secretaria
de Estado de Fazenda e a empresa N&A INFORMATICA
EIRELI EPP.

Objeto: Prorrogar o Contrato n. 008/2016, por mais 12 (doze)

meses pelo periodo de 25 de abril de 2018 a 24 de abril
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de 2019, com base no inciso IlI, do artigo 57, da Lei n.
8.666, de 21 de junho de 1993.

Fabio Alexandre de Castro

Lei Federal n. 8.666/1993

Ordenador de Despesas:
Amparo Legal:

Do Prazo: 25/04/18 a 24/04/19
Data da Assinatura: 17/04/2018
Assinam: Guaraci Luiz Fontana e Andreia Silva de Lima

PORTARIA SAT n° 2623/2018

Dispde sobre alteracdes de valores
e inclusdes de cédigos na tabela
denominada Valor Real Pesquisado,
dos produtos que especifica.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA, no uso de suas atribuicdes e
da competéncia que |he confere o art. 1°, caput do Decreto 12.985, de 11 de maio de
2010, e

CONSIDERANDO os resultados das pesquisas realizadas em conformidade com as
disposicdes do art. 2° do referido Decreto,

RESOLVE:

Art. 1° Incluir e Alterar o Valor Real Pesquisado dos seguintes produtos: soja e farelo de
soja conforme anexo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo efeitos a
partir de 14 de maio de 2018.

Campo Grande, 10 de maio de 2018.

LAURI LUIZ KENER
Superintendente de Administragédo Tributaria

ANEXO A PORTARIA SAT N° 262372018
CEREAIS

(PORTARIA SAT n° 2623/2018 altera 2619/2018 com efeitos a partir de 14/05/2018)
SOJA INTERNA

CcODIGO DESCRICAO **TIPO VALOR *ACAO
VRP (R$)
6212 SOJA EM GRAO (OPERACAO VRP 1,21 A
INTERNA) - 1 - KG - A GRANEL
512 SOJA EM GRAO (OPERACAO VRP 72,60 A
INTERNA) - 60 - KG - SACA
SOJA INTERESTADUAL
CODIGO DESCRIGAO **TIPO VALOR *ACAO
VRP (R$)
17625 SOJA EM GRAO (OPERACAO Oop 1,50 A
INTERESTADUAL) - 1 - KG - A Interest
GRANEL
17638 SOJA EM GRAO (OPERACAO Oop 90,00 A
INTERESTADUAL) - 60 - KG - Interest
SACA

DEMAIS PRODUTOS DA AGRICULTURA
(PORTARIA SAT n° 2623/2018 altera 2618/2018 com efeitos a partir de 14/05/2018)
SUBPRODUTOS DE CEREAIS

CODIGO DESCRICAO **TIPO VALOR *AGAO
VRP (RS$)
73551 FARELO DE SOJA (OPERACAO Op 1,55 I
INTERESTADUAL) - 1 - KG - A Interest
GRANEL
73552 FARELO DE SOJA (OPERACAO Op 1.550,00 I
INTERESTADUAL) - 1 - TON - A Interest
GRANEL
19987 FARELO DE SOJA (OPERACAO VRP 1,36 A
INTERNA) - 1 - KG - A GRANEL
19999 FARELO DE SOJA (OPERACAO VRP 1.360,00 A
INTERNA) - 1 - TON - A GRANEL
*Legenda:
A - Alteracao de Produto;
E - Excluséo de Produto;
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EDITAL DE INTIMACAO

Pelo presente edital, o(s) contribuinte(s) abaixo identificado(s) fica(m) intimado(s) para,
no prazo de vinte(20) dias, contados do quinto(5) dia da publicagédo deste, recolher aos
cofres publicos o(s) débito(s) fiscal(is) exigido(s) por meio do(s) Auto(s) de Langamento
e de Imposi¢cdo de Multa indicado(s), ou apresentar impugnac¢do ao langcamento
correspondente, sob pena de revelia, presumindo-se como verdadeiros os fatos alegados
no procedimento fiscal. Embasamento legal: arts. 23, I, c/c 24, 111; 27, 111, “e” e 48, III,
da lei estadual n.2.315, de 25.10.2001.

1. COMERCIAL WIDAR LTDA IE: 28.350.809-4
Av. Presidente Vargas, 3540 — Centro — Aparecida do Taboado/MS - CEP: 79570-000
Auto de Lancamento de Imposi¢éo de Multa — 31488-E

2. AILTON FERNANDES ALVES IE: 28.372.882-5

R. Antonio Rahe, 680 Bloco 03 PD 23B — Mata do Jacinto — Campo Grande/MS - CEP:
79023-815

Auto de Lancamento de Imposi¢édo de Multa — 38865-E e 38915-E

3. LAVANDERIA COMCRISTO LTDA IE: 28.345.084-3
R. Séo Paulo, 575 Apto. 101 — Centro — Sidrolandia/MS - CEP: 79170-000
Auto de Lancamento de Imposi¢édo de Multa — 39300-E e 39299-E

4. JC FERREIRA — EIRELI ME IE: 28.409.809-4
R. 13 de Maio, 226 — Centro — Sete Quedas/MS - CEP: 79935-000
Auto de Lancamento de Imposi¢édo de Multa — 39330-E

5. ESPIGAO AGROPECUARIA E TRANSPORT LTDA ME IE: 28.399.876-8

R. Firmino Vieira de Matos, 585 Seg Piso SL 03 — Jd América — Dourados/MS - CEP:
79804-010

Auto de Lancamento de Imposi¢do de Multa — 39389-E e 39390-E e 39388-E

6. LUZIA RODRIGUES NEVES SILVA IE: 28.389.222-6
Av. Oito, 1332 — Centro — Chapadéao do Sul/MS - CEP: 79560-000
Auto de Lancamento de Imposi¢édo de Multa — 39235-E e 39236-E

7. JESUS & OLIVEIRA LTDA IE: 28.382.799-8

R. Arival Antonio Zardo, 100 — Lot Polo Empresarial — Chapad&o do Sul/MS - CEP:
79560-000

Auto de Lancamento de Imposi¢éo de Multa — 39232-E

8. PLANTPASTO SEMENTES LTDA IE: 28.374.529-0

R. Quatorze de Julho, 3025 Anexo A e B — Centro — Campo Grande/MS - CEP: 79002-
335

Auto de Lancamento de Imposi¢éo de Multa — 38778-E

9. HOTEL CATARINENSE LTDA IE: 28.229.162-8
R. General Camara, 148 — Beira Rio — Miranda/MS - CEP: 79380-000
Auto de Lancamento de Imposi¢édo de Multa — 39625-E

Orgao Preparador Estadual
Av. Fernando A. Corréa da Costa, 858, Centro, CEP: 79004-310, Campo Grande/MS
Horério de Funcionamento: 07:30h as 13:30h - Telefone: (0 XX 67) 3316-7517

Alessandra Carla Biazim
Matricula 432985021
Chefe do OPE

EDITAL DE INTIMACAO
Pelo presente edital, o(s) contribuinte(s) abaixo identificado(s) fica(m) intimado(s) para,
no prazo de vinte(20) dias, contados do quinto(5) dia da publicacédo deste, recolher aos
cofres publicos os débito fiscal exigido no Auto de Langamento e de Imposi¢do de Multa
indicado(s), da decisdo de segunda instancia administrativa, julgado(s) Procedente pelo
Tribunal Administrativo Tributario. Embasamento legal: arts. 70, I; 21; 27, Ill, “d” e “i"
e 78, | e Il da lei estadual n. 2315, de 25.10.2001.

1. VIDROLUX INDUSTRIA E COM DE VIDROS LTDA IE: 28.332.148-2
R. Projetada Quatro, 360 P Industrial — Jd. Paraiso — Navirai/MS - CEP: 79950-000
Auto de Lancamento de Imposi¢édo de Multa — 31492-E

Orgéo Preparador Estadual
Av. Fernando A. Corréa da Costa, 858, Centro, CEP: 79004-310, Campo Grande/MS
Horario de Funcionamento: 07:30h as 13:30h - Telefone: (0 XX 67) 3316-7517

Alessandra Carla Biazim
Matricula 432985021
Chefe do OPE

EDITAL DE INTIMACAO
Pelo presente edital, o(s) contribuinte(s) abaixo identificado(s) fica(m) intimado(s) da
decisdo de segunda instancia administrativa, relativa aos débito fiscal exigido no Auto
de Langamento e de Imposi¢do de Multa indicado(s), julgado Nula a decisédo singular e
abrindo prazo de de vinte(20) dias, contados do quinto(5) dia da publicacéo deste, para
apresentar Contradita referente aos documentos de fls. 42-48. Embasamento legal: arts.
70, 1; 21; 27, 111, “d” e “i” e 78, | e 1l da lei estadual n. 2315, de 25.10.2001.

1. VIDROLUX INDUSTRIA E COM DE VIDROS LTDA IE: 28.332.148-2
R. Projetada Quatro, 360 P Industrial — Jd. Paraiso — Navirai/MS - CEP: 79950-000
Auto de Lancamento de Imposi¢do de Multa — 30571-E
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Orgéo Preparador Estadual
Av. Fernando A. Corréa da Costa, 858, Centro, CEP: 79004-310, Campo Grande/MS
Horério de Funcionamento: 07:30h as 13:30h - Telefone: (0 XX 67) 3316-7517

Alessandra Carla Biazim
Matricula 432985021
Chefe do OPE

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO
ACORDAO N. 58/2018 — PROCESSO N. 11/005379/2015 (ALIM n. 28343-E/2015) —
RECURSO VOLUNTARIO N. 162/2016 — RECORRENTE: Nova Casa Bahia S.A. (Via Varejo
S.A.) — |.E. 28.365.262-4 — Campo Grande-MS — ADVOGADOS: Fernando Monteiro Scaff
(OAB/MS 9.053) e outros — DECISAO DE 12 INSTANCIA: Procedente.

EMENTA: PROCESSUAL. ARGUIGAO DE INCONSTITUCIONALIDADE — NAO
CONHECIMENTO. NULIDADE — INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE PRODUGAO DE PROVA
— CERCEAMENTO DE DEFESA — NAO CARACTERIZAGAO. ICMS-ST. ENTRADA SEM
DOCUMENTAGAO FISCAL DE MERCADORIAS SUJEITAS AO REGIME DE SUBSTITUIGAO
TRIBUTARIA — CONFIGURAGAO. LEGITIMIDADE DA EXIGENCIA FISCAL. RECURSO
VOLUNTARIO PARCIALMENTE CONHECIDO E DESPROVIDO.

A teor da Sumula 8 deste Tribunal, a alegacdo de que a multa aplicada afronta o principio
do nédo confisco configura arguicdo de inconstitucionalidade para a qual o Tribunal
Administrativo Tributario (TAT) ndo tem competéncia para exame e decisdo.

Estando o sujeito passivo na posse das provas documentais, habeis para demonstrar
as operacdes mercantis por ele realizadas, ndo prevalece a alegagéo de nulidade, por
cerceamento de defesa, em face da néo juntada dos documentos e livros fiscais indicados
em demonstrativo anexo ao ALIM, haja vista a possibilidade de producéo de provas, por
ele proéprio, no exercicio de sua defesa.

Deve ser indeferido pedido de diligéncia ou pericia quando destinado a apurar fatos
vinculados a escrituracdo comercial ou fiscal, ou relacionados com documentos na posse
do sujeito passivo.

O indeferimento fundamentado de pedido de producéo de prova pela autoridade julgadora
né&o caracteriza cerceamento de defesa.

Constatada a ocorréncia por meio de levantamento especifico da entrada de mercadorias
desacompanhadas de documento fiscal, legitima é a exigéncia fiscal.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos os autos do Recurso Voluntario n. 162/2016 acordam os
membros do Tribunal Administrativo Tributario do Estado de Mato Grosso do Sul, de
acordo com a Ata e o Termo de Julgamento, a unanimidade de votos, contrariando em
parte o parecer, pelo conhecimento parcial e desprovimento do recurso voluntario, para
manter inalterada a decisdo singular.

Campo Grande-MS, 2 de maio de 2018.

Cons. Lygia Maria Ferreira de Brito — Presidente
Cons. Christiane Gongalves da Paz — Relatora

Tomaram parte no julgamento, na sessdo de 24/4/2018, os Conselheiros Christiane
Goncalves da Paz, Julio Cesar Borges (Suplente), Marilda Rodrigues dos Santos
(Suplente), Valter Rodrigues Mariano, Ana Lucia Hargreaves Calabria, Célia Kikumi
Hirokawa Higa (Suplente) e Josafa José Ferreira do Carmo. Presente o representante da
PGE, Dr. Rémulo Augustus Sugihara Miranda.

ACORDAO N. 59/2018 — PROCESSO N. 11/047962/2016 (ALIM n. 33695-E/2016)
— RECURSO VOLUNTARIO N. 43/2017 — RECORRENTE: Maria A G de Souza — I.E.
28.345.251-0 — Navirai-MS — DECISAO DE 12 INSTANCIA: Procedente.

EMENTA: MULTA (ICMS). FALTA DE ENTREGA DE GIA NO PRAZO LEGAL — INFRACAO
CARACTERIZADA — CESSAGAO DAS ATIVIDADES — NAO COMPROVAGAO. RECURSO
VOLUNTARIO DESPROVIDO.

Comprovado que o contribuinte estava com sua inscricdo estadual ativa, ndo se
desincumbindo do 6nus de provar a cessagdo de suas atividades, nos termos da
legislagéo vigente, persiste a obrigacéo de apresentar os arquivos de Guia de Informagéao
e Apuragdo do ICMS (GIA). Na falta de entrega desses arquivos, é legitima a aplicacéo
da penalidade correspondente.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos os autos do Recurso Voluntario n. 43/2017, acordam os
membros do Tribunal Administrativo Tributario do Estado de Mato Grosso do Sul, de
acordo com a Ata e o Termo de Julgamento, por maioria de votos, conforme o parecer,
pelo conhecimento e desprovimento do recurso voluntario, para manter inalterada a
decisao singular. Vencida parcialmente a Conselheira Relatora.

Campo Grande-MS, 2 de maio de 2018.

Cons. Lygia Maria Ferreira de Brito — Presidente
Cons. Célia Kikumi Hirokawa Higa — Relatora
Cons. Célia Kikumi Hirokawa Higa e Cons. Roberto Vieira dos Santos — Redatores

Tomaram parte no julgamento, na sessdo de 26/4/2018, os Conselheiros Célia Kikumi
Hirokawa Higa (Suplente), Josafa José Ferreira do Carmo, Roberto Vieira dos Santos
(Suplente), Jayme da Silva Neves Neto (Suplente), Valter Rodrigues Mariano, José Maciel
Sousa Chaves e Ana Lucia Hargreaves Calabria. Presente o representante da PGE, Dr.
RO6mulo Augustus Sugihara Miranda.

ACORDAO N. 60/2018 — PROCESSO N. 11/005376/2015 (ALIM n. 28340-E/2015) —
RECURSO VOLUNTARIO N. 161/2016 — RECORRENTE: Nova Casa Bahia S.A. (Via Varejo
S.A.) — |L.E. 28.365.259-4 — Campo Grande-MS — ADVOGADOS: Fernando Monteiro Scaff
(OAB/MS 9.053) e outros — DECISAO DE 12 INSTANCIA: Procedente.

EMENTA: PROCESSUAL. ARGUIGAO DE INCONSTITUCIONALIDADE - NAO
CONHECIMENTO. NULIDADE - INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE PRODUGAO DE PROVA
— CERCEAMENTO DE DEFESA — NAO CARACTERIZAGAO. ICMS-ST. ENTRADA SEM
DOCUMENTAGAO FISCAL DE MERCADORIAS SUJEITAS AO REGIME DE SUBSTITUICAO
TRIBUTARIA — CONFIGURAGAO. LEGITIMIDADE DA EXIGENCIA FISCAL. RECURSO
VOLUNTARIO PARCIALMENTE CONHECIDO E DESPROVIDO.

A teor da Sumula 8 deste Tribunal, a alegacdo de que a multa aplicada afronta o principio
do nédo confisco configura arguicdo de inconstitucionalidade para a qual o Tribunal
Administrativo Tributario (TAT) ndo tem competéncia para exame e deciséo.

Estando o sujeito passivo na posse das provas documentais, habeis para demonstrar
as operacdes mercantis por ele realizadas, ndo prevalece a alegacéo de nulidade, por
cerceamento de defesa, em face da ndo juntada dos documentos e livros fiscais indicados
em demonstrativo anexo ao ALIM, haja vista a possibilidade de producéo de provas, por
ele préprio, no exercicio de sua defesa.

Deve ser indeferido pedido de diligéncia ou pericia quando destinado a apurar fatos
vinculados a escrituragdo comercial ou fiscal, ou relacionados com documentos na posse
do sujeito passivo.

O indeferimento fundamentado de pedido de producéo de prova pela autoridade julgadora
nao caracteriza cerceamento de defesa.

Constatada a ocorréncia por meio de levantamento especifico da entrada de mercadorias
desacompanhadas de documento fiscal, legitima é a exigéncia fiscal.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos os autos do Recurso Voluntario n. 161/2016 acordam
os membros do Tribunal Administrativo Tributario do Estado de Mato Grosso do Sul,
de acordo com a Ata e o Termo de Julgamento, a unanimidade de votos, conforme o
parecer, pelo conhecimento parcial e desprovimento do recurso voluntario, para manter
inalterada a decisdo singular.

Campo Grande-MS, 2 de maio de 2018.

Cons. Lygia Maria Ferreira de Brito — Presidente
Cons. Roberto Vieira dos Santos — Relator

Tomaram parte no julgamento, na sessdo de 26/4/2018, os Conselheiros Roberto Vieira
dos Santos (Suplente), Jayme da Silva Neves Neto (Suplente), Valter Rodrigues Mariano,
José Maciel Sousa Chaves, Ana Lucia Hargreaves Calabria, Célia Kikumi Hirokawa Higa
(Suplente) e Josafé José Ferreira do Carmo. Presente o representante da PGE, Dr. Romulo
Augustus Sugihara Miranda.

ACORDAO N. 61/2018 — PROCESSO N. 11/033739/2016 (ALIM n. 32108-E/2016) —
REEXAME NECESSARIO e RECURSO VOLUNTARIO N. 3/2017 — INTERESSADOS: Fazenda
Plblica Estadual e Cerradinho Bioenergia S.A. — |.E. 28.349.413-1 — Chapadéo do Sul-
MS — ADVOGADOS: Lazara Deéivila Suzane Lara (OAB/MS 20.969-A) e outros — DECISAO
DE 12 INSTANCIA: Procedente em Parte.

EMENTA: PROCESSUAL. ALEGACAO DE CONFISCATORIEDADE DA MULTA — MATERIA
NAO EXAMINAVEL. DECADENCIA — NAO CONFIGURAGAO. ICMS. PRESTACAO DE
SERVICOS DE TRANSPORTE — RESPONSABILIDADE DO REMETENTE PELO PAGAMENTO
DO IMPOSTO PELO REGIME DE SUBSTITUIGAO TRIBUTARIA — PAGAMENTO DE PARTE DO
IMPOSTO DEVIDO — RECONHECIMENTO PELO AUTUANTE — LEGITIMIDADE DE PARTE DA
EXIGENCIA FISCAL. REEXAME NECESSARIO NAO CONHECIDO — RECURSO VOLUNTARIO
PARCIALMENTE CONHECIDO E DESPROVIDO.

A alegacéo de que a multa aplicada afronta o principio do néo confisco configura arguicéo
de inconstitucionalidade para a qual o Tribunal Administrativo Tributario (TAT) ndo tem
competéncia para exame e decisdo. (Sumula n. 8)

Verificada a hip6tese prevista no § 4° do art. 76 da Lei 2.315, de 2001, com o
reconhecimento inequivoco pelo autuante, ndo se conhece do reexame necessario nessa
parte.

O prazo para o Fisco efetuar o langamento de oficio conta-se na forma do art. 173, I,
do CTN, mesmo nos casos em que a legislacdo atribui ao sujeito passivo o dever de
antecipar o pagamento sem prévio exame da autoridade administrativa. (Simula n. 9)

No caso de prestacédo de servicos de transporte ferroviario interestadual, o remetente,
sendo detentor de regime especial de pagamento do imposto relativo a respectiva
operagao, responde, também, pelo pagamento do imposto relativo a prestagdo, na
condicao de contribuinte substituto, legitimando a exigéncia fiscal correspondente.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos os autos do Reexame Necessario e Recurso Voluntéario n.
3/2017, acordam os membros do Tribunal Administrativo Tributario do Estado de Mato
Grosso do Sul, de acordo com a Ata e o Termo de Julgamento, conforme o parecer, por
maioria de votos, pelo ndo conhecimento do reexame necessario; vencidos o Cons.
Josafé José Ferreira do Carmo e o Cons. Roberto Vieira dos Santos e, a unanimidade de
votos, pelo conhecimento parcial e desprovimento do recurso voluntario, para manter
inalterada a decisdo singular.

Campo Grande-MS, 2 de maio de 2018.
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Cons. Lygia Maria Ferreira de Brito — Presidente
Cons. Marilda Rodrigues dos Santos — Relatora

Tomaram parte no julgamento, na sessdo de 26/4/2018, os Conselheiros Marilda
Rodrigues dos Santos (Suplente), Roberto Vieira dos Santos (Suplente), Jayme da Silva
Neves Neto (Suplente), Valter Rodrigues Mariano, José Maciel Sousa Chaves, Ana Lucia
Hargreaves Calabria, Célia Kikumi Hirokawa Higa (Suplente) e Josafa José Ferreira do
Carmo. Presente o representante da PGE, Dr. Rbmulo Augustus Sugihara Miranda.

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO

PAUTA DE JULGAMENTO N. 22/2018
De ordem da Senhora Presidente do Tribunal Administrativo Tributario do Estado de
Mato Grosso do Sul, faco saber a quem interessar possa, que no dia 17 do més de maio,
as oito horas e trinta minutos, o Tribunal, em sessao ordinaria, julgard em sua sala de
sessOes, localizada na rua Delegado Osmar de Camargo, s/n, Parque dos Poderes, os
seguintes recursos:

Recurso Voluntario n. 51/2017

Processo: 11/031144/2016 — ALIM n. 1320-M de 16/6/2016

Sujeito Passivo:Francisco Carlos Freire de Oliveira-Campo Grande-MS— IE: 28.739.909-5
Autuantes: Adelino Volpato e Luiz Augusto Nunes Ferreira

Julgador de 12 Instancia: Luiz Antonio Feliciano dos Reis

Relatora: Cons. Célia Kikumi Hirokawa Higa

Recurso Voluntéario n. 52/2017

Processo: 11/035521/2016 — ALIM n. 1329-M de 23/6/2016

Sujeito Passivo:Francisco Carlos Freire de Oliveira- Campo Grande-MS—IE: 28.739.909-5
Autuantes: Adelino Volpato e Luiz Augusto Nunes Ferreira

Julgador de 12 Instancia: Luiz Anténio Feliciano dos Reis

Relatora: Cons. Célia Kikumi Hirokawa Higa

Recurso Voluntéario n. 114/2017

Processo n. 11/028040/2016

Sujeito Passivo: Magazine Luiza S.A. — Campo Grande-MS. — IE: 28.290.976-1 —
Advogado: José Aparecido dos Santos

Assunto: Restituicdo de Indébito n. 3/2017

Julgador de 12 Instancia: Anténio Carlos de Mello

Relator: Cons. Valter Rodrigues Mariano

Recurso Voluntéario n. 115/2017

Processo n. 11/028045/2016

Sujeito Passivo: Magazine Luiza S.A. — Campo Grande-MS. — IE: 28.290.976-1 —
Advogado: José Aparecido dos Santos

Assunto: Restituicdo de Indébito n. 4/2017

Julgador de 12 Instancia: Antdnio Carlos de Mello

Relator: Cons. Valter Rodrigues Mariano

Recurso Voluntario n. 116/2017

Processo n. 11/028034/2016

Sujeito Passivo: Magazine Luiza S.A. — Campo Grande-MS. — IE: 28.290.976-1 —
Advogado: José Aparecido dos Santos

Assunto: Restituicdo de Indébito n. 5/2017

Julgador de 12 Instancia: Antdnio Carlos de Mello

Relator: Cons. Valter Rodrigues Mariano

Recurso Voluntéario n. 117/2017

Processo n. 11/028022/2016

Sujeito Passivo: Magazine Luiza S.A. — Campo Grande-MS. — IE: 28.290.976-1 —
Advogado: José Aparecido dos Santos

Assunto: Restituicdo de Indébito n. 6/2017

Julgador de 12 Instancia: Anténio Carlos de Mello

Relator: Cons. Valter Rodrigues Mariano

Recurso Voluntéario n. 118/2017

Processo n. 11/028012/2016

Sujeito Passivo: Magazine Luiza S.A. — Campo Grande-MS. — IE: 28.290.976-1 —
Advogado: José Aparecido dos Santos

Assunto: Restituicdo de Indébito n. 7/2017

Julgador de 12 Instancia: Antdnio Carlos de Mello

Relator: Cons. Valter Rodrigues Mariano

Campo Grande, 11 de maio de 2018.

Arsenia Zavala C. de Queiroz,
Secretaria Geral.

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO E DESBUROCRATIZ

EDITAL n. 1/2018 - SAD/SEJUSP/PMMS/QOS

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO NO QUADRO DE
OFICIAIS DE SAUDE DA POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL — SAD/SEJUSP/
PMMS/Q0S/2018

Os SECRETARIOS DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO e DE
JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA, e o COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o disposto

no Decreto n. 14.896, de 21 de dezembro de 2017, tornam publica, para conhecimento
dos interessados, a abertura das inscricdbes do Concurso Pulblico de Provas e Titulos
— SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, destinado a selecdo de candidatos para ingresso no
Curso Basico de Formagéo de Oficiais de Saude da Policia Militar de Mato Grosso do Sul,
e posterior investidura no cargo de Oficial do Quadro de Oficiais De Salde Da Policia
Militar — QOSPM-1/2, da carreira de Oficial de Saude da Policia Militar de Mato Grosso do
Sul, que sera regido pelas disposi¢cdes constitucionais referentes ao assunto, bem como
pelas Leis Complementares n. 053, de 30 de agosto de 1990, e n. 127, de 15 de maio
de 2008, pela Lei n. 3.808, de 18 de dezembro de 2009, pelo Decreto n 10.768, de 9
de maio de 2002, suas respectivas alteracdes, demais legislages pertinentes, e pelas
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1 O Concurso Publico de Provas - SAD/SEJUSP/PMMS/QO0S/2018, destina-se a
selecd@o e ingresso de candidatos que se disponham a servir a Policia Militar do Mato
Grosso do Sul, instituigdo constitucionalmente estabelecida como militar, forca auxiliar
e reserva do Exército Brasileiro, o que requer dos seus servidores militares elevado
patriotismo, espirito publico e dever de acatamento aos principios legais, éticos e morais
da hierarquia e disciplina militares. Tais condi¢es se exteriorizam, principalmente, pela
plena observancia as ordens inerentes ao servico, pelo estado de constante prontidao
face as inUmeras possibilidades de mobilizagdo em resposta aos reclamos da sociedade,
incluindo as intervengdes nos mais variados cenarios emergenciais, requerendo do
Policial Militar, de qualquer quadro ou especializagéo, disciplina exemplar, aprimorado
preparo técnico e condicionamento fisico necessario aos mais diversos enfrentamentos
tipicos da atividade policial militar.

1.2. O Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/QOS/2018, sera
organizado sob a responsabilidade da Secretaria de Estado de Administracdo e
Desburocratizacdo, em conjunto com a Secretaria de Estado de Justica e Seguranca
Publica e com o Comando-Geral da Policia Militar de Mato Grosso do Sul, conduzido
pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico e executado pela Fundagdo de Apoio a
Pesquisa, ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso do Sul —Fapems, visando ao preenchimento
de 12 (doze) vagas do Curso Basico de Formagédo de Oficiais de Saude da Policia Militar,
distribuidas nos Quadros de Oficiais de Saude Médicos e Odontélogos (QOS-1/M&O) e de
Oficiais de Saude Multiprofissionais (QOS-2/MPr) conforme especificado no subitem 2.2
deste Edital, e posterior investidura no cargo de Oficial do Quadro de Oficiais de Saude
da Policia Militar — QOSPM-1/2, da carreira de Oficial da Policia Militar de Mato Grosso
do Sul.

1.3. A inscricdo do candidato no Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/
PMMS/QO0S/2018, implicara o conhecimento e a expressa aceitagdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital e em seus anexos, em relagdo as quais o candidato
ndo podera alegar desconhecimento, sendo que, para evitar 6nus desnecessario, este
devera recolher o valor da inscrigdo somente apés tomar conhecimento de todos os
requisitos exigidos para o Concurso.

1.4. O candidato, ao inscrever-se, estara declarando, sob as penas da Lei, no ato da
matricula para ingresso no Curso Basico de Formagdo de Oficiais de Saude da Policia
Militar de Mato Grosso do Sul, ird satisfazer todas as condigdes e exigéncias para o
exercicio do cargo, estabelecidas neste Edital e na legislacdo pertinente.

1.5. O candidato que n&o satisfizer todas as condi¢des e requisitos exigidos para a
matricula no Curso Bésico de Formagdo de Oficiais de Saude da Policia Militar de Mato
Grosso do Sul, mesmo que tenha sido aprovado em todas as fases do Concurso Publico,
estara automaticamente eliminado do certame.

1.6. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todos os atos publicados
sobre o Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018 no Diario
Oficial do Estado, tomar conhecimento de seu contetdo e ndo alegar desconhecimento
de qualquer tipo ou natureza.

1.7. O Cronograma de Atividades do Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/
PMMS/QO0S/2018 consta no Anexo |11 deste Edital, o qual possui carater exclusivamente
informativo e podera sofrer alteragbes, atualizacdes ou acréscimos, a critério da
Administracdo Estadual, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes
disser respeito, circunstancia esta que sera divulgada mediante edital, publicado no
Diéario Oficial do Estado.

1.8. O regime juridico dos militares estaduais é definido pela Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988, pela Constituigdo Estadual, de 1989, pela Lei Complementar
n. 053, de 30 de agosto de 1990 e nas demais legislacdes federais e estaduais especificas.

2. DAS VAGAS

2.1. O Concurso Publico visa selecionar os candidatos, regularmente inscritos, ao ingresso
na Carreira de Oficial da Policia Militar de Mato Grosso do Sul, no Quadro de Oficial de
Saude propiciando aqueles candidatos aprovados e aptos em todas as fases do certame,
dentro do nimero de vagas estabelecidas neste Edital, a matricula como Aluno Oficial do
Quadro de Satde no Curso Béasico de Formagéo de Oficiais do Quadro de Saude (CBFO)
o qual, concluido com aproveitamento, ensejara a imediata nomeagdo ao posto inicial
de Segundo Tenente QOSPM, por ato do Governador do Estado, sendo classificado em
Unidade Militar em conformidade com a necessidade da Corporagdo pelo Comandante
Geral da Policia Militar de Mato Grosso do Sul.

2.2. As vagas do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018
estdo distribuidas conforme o quadro a seguir:
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_— A Ampla Cotistas | Cotistas - Al Ampla Cotistas | Cotistas
Quadro | Especialidade Requisito Vde Concorréncia | Negros | Indigenas Quadro | Especialidade Requisito de Concorréncia | Negros | Indigenas
agas Vagas
Curso de Curso de
Graduagdo em Gradua_(;ﬁo
Medicina e Titulo e\TtM?d'f:'f"a
de Especialista ) eterinaria
Médi 02 di Médico- e Titulo de
© 'CO__ em Ortope '? € Veterinario Especialista
Ortopedista Traumatologia, 1 1 _ _ _ Clinica (Especializaco,
e Traumato- reconhecido Médica ou Mestrado ou 1 1 - -
logista pelo CRM ou Cirdrgica de Doutorado) em
Residéncia Pequenos Clinica Médica
Médica em Animais ou Cirargica
Ortopedia e de Pequenos
T tologi Animais,
raumatologia reconhecido pelo
Curso de QOs- CRMV
Graduagéo em 2/MPr Curso de
Medicina e Titulo Graduagao
de Especialista em Medicina
Médico — em Psiquiatria, 1 1 Vetgrinéria
Psiquiatra reconhecido Médico- Ee T'“{"’I_de
pelo CRM ou Veterinario specia 'St?
idénci _ Clinica (Especializacéo,
R('::S'_ encia Médica ou Mestrado ou 1 1 - -
Médica em Cirdrgica d Doutorado) em
Psiquiatria urgica de | cjinjca Médica
Equinos A
Curso de ou Cirdrgica
Graduag&o em de Pequenos
Medicina e Titulo Animais,
de Especialista reconhecido pelo
.p . CRMV
Médico — em Ginecologia
Ginecologista e Obstetricia, 1 1 ~ ~ 2.3. Os candidatos aprovados em todas as fases do Concurso Publico de Provas e Titulos
e Obstetra reconhecido - SAD/SEJUSP/PMMS/QOS/2018 e classificados até o limite de vagas previstas neste
pelo CRM ou Edital, serdo convocados para a matricula no Curso Basico de Formagéo de Oficiais de
Residéncia . . -
. Saulde da Policia Militar.
Médica em
Ginecologia e 2.3.1. O Curso Basico de Formag&o de Oficiais do Quadro de Saude (CBFO),
Obstetricia tem carater eliminatério e classificatério, com duragéo estabelecida no Plano
G Cdurso~de de Curso elaborado pela Diretoria de Ensino, Instrugdo, Pesquisa e Educagao
raduacéo em .
. _u < . da Corporacéo, aprovado pelo Comandante-Geral do PMMS a ser publicado
Medicina e Titulo i i o o
de Especialista em Boletim Geral da Corporacéo, destinando-se a propiciar ao Aluno Oficial do
Médico — em Cardiologia, Quadro de Salde, os conhecimentos necessarios a execugéo das atividades
Cardiologista reconhecido 1 1 - h bombeiro-militares, quanto aos conceitos e normas militares estaduais
pelo CRM ou necessarias ao pleno exercicio profissional.
Residéncia
Médica em 2.3.2. Serédo convocados para efetivarem a matricula no Curso Basico de
Cardiologia Formacéao de Oficiais de Saude (CBFOS), os candidatos aprovados em todas
Qos Curso de as fases do Concurso Publico, de acordo com o quantitativo especificado no
1/M&O Graduacéo subitem 2.2 deste Edital.
em Medicina
e Titulo de 2.4. O candidato aprovado em todas as fases do Concurso Publico de Provas e Titulos
Médico Especialista em - SAD/SEJUSP/PMMS/QO0S/2018 e classificado até o limite de vagas previstas neste
— Clinica Clinica Médica, 1 1 - - edital, segundo a ordem de classificagdo no concurso, sera matriculado no Curso Basico
Médica reconhecido de Formag&o de Oficiais do Quadro de Saude (CBFO), na condigio de Aluno Oficial do
pslo EF}M _Ou Quadro de Saude e fara jus, a remuneragdo mensal inicial de R$ 7.795,89 (sete mil,
M‘eésdlic(;necz setecentos e noventa e cinco reais e oitenta e nove centavos) durante o periodo de
Clinica Médica formagdo, equivalente ao percentual de 90% (noventa por cento) do subsidio previsto
Curso de para o posto inicial de Segundo Tenente, conforme previsto no §2°, do art.7° da Lei n®
Graduagéo em 3.808, de 18 de dezembro de 2009.
Medicina e Titulo . . . L . L
de Especialista 2.5. Apo6s a conclusdo com aproveitamento no Curso Basico de Formagao de Oficiais de
Médico — em Oftalmologia Saude da Policia Militar o Aluno Oficial sera nomeado ao posto de 2° Tenente QOSPM-1/2
Oftalmolo- reconhecido 1 1 - - de acordo com a legislagio em vigor e, fara jus a remuneragéo de R$ 8.414,72 (oito mil
gista pelo CRM ou quatrocentos e quatorze reais e setenta e dois centavos), bem como a todos os direitos,
Residéncia obrigacdes e prerrogativas inerentes ao cargo, devidamente previstos em legislacao
Médica em
Oftalmologia 2.6 O Oficial do Quadro de Saude da Policia Militar podera ser designado para servir em
Curso de qualquer municipio do Estado de Mato Grosso do Sul, a qualquer tempo, conforme a
Graduagdo em necessidade do servigo ou o interesse da Instituigdo.
Medicina e Titulo
de Especialista 2.7. A Carreira do Quadro de Oficiais de Saude da Policia Militar de Mato Grosso do Sul
Médico — em Urologia, 1 1 compreende os seguintes Postos, conforme previsto nos Quadros de Efetivos da Policia
Urologista reconhecido - - Militar, Anexo | da Lei Complementar n°® 203, de 5 de outubro de 2015:
pelo CRM ou L . o )
Residéncia a) para o Quadro de Oficiais de Salude Médicos e Odontélogos — QOS-1/
Médica em M&O: Segundo Tenente, Primeiro Tenente, Capitdo, Major, Tenente-Coronel
Urologia e Coronel;
curso de b dro de Oficiais de Saude Multiprofissionai 0S-2/MPr:
Graduacdo em ) para o Quadro de Oficiais de Saude Multiprofissionais — QOS- r:
Odontologia Segundo Tenente, Primeiro Tenente, Capitéo, Major e Tenente-Coronel.
Dentista - € T|_tu_|o de 1 1 - - 2.8. Nao havera reserva de vagas para pessoas portadoras de deficiéncia, em razdo da
Endodontia Especialista em . s . ~ o .
Endodontia exigéncia de aptiddo plena para o exercicio da fungdo da Policia Militar, nos termos do
reconhecido p’elo que estabelece o art. 2° da Lei n. 3.808, de 18 de dezembro de 2018.
c CROd 2.8.1. Entende-se por aptiddo plena ter perfeitas condicées, fisica e mental,
urso~ © para o exercicio do cargo, com capacidade e desenvoltura de todos os 6rgéos,
Graduagdo em K .
Odontologia sentidos e func¢des do candidato.
Dentista — e Titulo de 1 1 _ _ 2.9. O Segundo Tenente QOSPM cumprira estagio probatério que terd a duragéo de 1
Dentistica Especialista

em Dentistica,
reconhecido pelo
CRO

(um) ano a contar da data da nomeagdo ao primeiro posto, nos termos da legislacdo
vigente.

2.10. O regime ordinario da jornada de trabalho, para o Quadro de Oficiais de Saude -
QOS (QO0S-1/M&0O e QOS-2/MPr) da Policia Militar de Mato Grosso do Sul, via de regra,
ser4 de 20 (vinte) horas semanais, além dos pertinentes encargos decorrentes das
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fungbes assumidas como Oficiais Militares Estaduais, podendo ainda haver o emprego
em finais de semana, feriados, horario noturno, em plantdes, prontiddes, operagdes e
exercicios militares e viagens, a critério da Administracéo Policial Militar Estadual;

3. DO CARGO E SUAS ATRIBUIGOES:

3.1 Os Oficiais do Quadro de Satude da PMMS (QOSPM-1/2) exercem funcdes relacionadas
as atribuigcdes normativas desempenhadas pelo Policia Militar de Mato Grosso do Sul,
decorrentes do previsto no art. 144, § 5°, da Constituicdo da Republica, de 1988; nos
art. 46, 47, 48 e 49 da Constituicdo do Estado de Mato Grosso do Sul, de 1989; na Lei
Complementar n. 053 de 30 de agosto de 1990, que aprovou o Estatuto dos Policiais
Militares Estaduais, entre outras normativas, bem como as seguintes atribuicdes basicas:

a) Segundo Tenente Médico PM: gerir as atividades administrativas e técnico
operacionais afetas ao cargo; atuar em consonancia com o planejamento
estratégico e determinacdes operacionais da Diretoria Geral e Clinica da
Policlinica da Policia Militar; prestar assisténcia médica integral aos policiais
militares nos niveis ambulatorial e de urgéncia, junto a Policlinica da Policia
Militar, nas Especialidades Médicas Clinicas, Cirlrgicas e de Diagnéstico,
previstas nos Conselhos Federal e Regional de Medicina — CFM e CRMMS;
realizar as inspegdes de salde periddicas e extraordinarias previstas ao
efetivo da Policia Militar; as regularizacfes de afastamento do Policial Militar;
as tarefas de Auditoria Médica quando necessario; as atividades de vigilancia
sanitaria e Medicina Preventiva; o controle epidemiolégico e de vacinas; as
tarefas de Medicina do Trabalho; acompanhar a tropa em deslocamentos
e missGes quando determinado pelo Diretor Geral da Policlinica ou pelo
Comandante Geral da PMMS; as atividades de pericia médica; assessorar
o comando nos assuntos relacionados a sua area especifica e desenvolver
processos e procedimentos administrativos militares;

b) Segundo Tenente Dentista PM: gerir as atividades administrativas e técnico-
operacionais afetas ao cargo; atuar em consonancia com o planejamento
estratégico e determinacdes operacionais da Diretoria Geral e Clinica da
Policlinica da Policia Militar; atuar nas areas de atendimento odontolégico
aos policiais militares como clinico geral, bem como nas especialidades de
dentistica e endodontia; concorrer ao plantdo de urgéncias odontolégicas;
realizar exames odontolégicos; atestar os estados morbidos; prescrever
afastamentos; realizar pericias odontolegais; acompanhar a tropa em
deslocamentos e missdes quando determinado pelo Diretor Geral da Policlinica
ou pelo Comandante Geral da PMMS; assessorar o comando nos assuntos
relacionados a sua area especifica; integrar Juntas Médicas de Salde; e
desenvolver processos e procedimentos administrativos militares;

c) Segundo Tenente Médico-Veterinario: gerir as atividades administrativas
e técnico-operacionais afetas ao cargo; atuar em consonancia com o
planejamento estratégico e determinagdes operacionais do Comandante da
Unidade a que estiver lotado; realizar estudos, pesquisas e levantamentos
de informagdes que fornecam subsidios a formulacéo de politicas, diretrizes
e planos a implantacdo, manutengdo e funcionamento de programas
relacionados a prevengdo, promogdo, assisténcia e recuperacdo da salde
dos animais; atuar nas areas de clinica e cirurgia, anestesia, diagnéstico por
imagem (raios-x, ultrassom e endoscopia) dos semoventes da Policia Militar;
nutricdo animal, controle de qualidade de racdes e feno; patologia clinica e
laboratério de anemia infecciosa equina e canina; reproducéo, controle de
zoonoses e vetores; identificar espécies silvestres; orientar o casqueamento
e ferrageamento em equinos; emitir laudos de sanidade animal, guias
de transito e laudos necroscopicos; integrar comissdo para aquisicdo e
descarga de semoventes; acompanhar a tropa em deslocamentos e missdes
quando determinado pelo Comandante da Unidade a que estiver lotado
ou pelo Comandante Geral da PMMS; assessorar o comando nos assuntos
relacionados a sua area especifica; e desenvolver processos e procedimentos
administrativos militares.

3.2 Condi¢bes Gerais de exercicio do cargo: trabalhar tendo contato cotidiano com o
publico interno e publico externo, de forma individual ou em equipe, sob supervisdo
em ambiente de trabalho que pode ser fechado ou a céu aberto, e em horarios diversos
(diurno, noturno e em regime de sobreaviso ou prontiddo). Atuar em condi¢cdes de
pressdo e de risco de contagio e de morte em sua rotina de trabalho. Exercer ainda,
funcdes em setores cujas atividades referem-se a ensino, pesquisa e extensao.

3.2.1. Dado ao regime de dedicagdo exclusiva exigido dos policiais militares
bem como a natureza das atribui¢gdes do cargo, que exigem disponibilidade
integral ao servigo militar, ndo serd admitida qualquer excepcionalidade
quanto a realizacéo das fases do Concurso Publico, as atividades relativas ao
Curso Basico de Formagao de Oficiais de Saude ou ao exercicio da fungéo por
motivo de crenga religiosa ou de convicgao filoséfica ou politica.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AO NEGRO E AO INDIO:

4.1. Ao candidato que, no momento da inscricdo, se declarar negro ou indio, sera
reservada a cota de 20% (vinte por cento) e de 3% (trés por cento), respectivamente,
das vagas oferecidas neste Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/
QO0S/2018, por area do conhecimento, conforme o quantitativo indicado no subitem 2.2
deste Edital, em observancia a Lei Estadual n. 3.594, de 10 de dezembro de 2008 e suas
alteragdes.

4.1.1. A previsdo de reserva de vagas de que trata o presente item visa,

exclusivamente, atender eventuais ampliagdes do quantitativo de vagas
oferecidas no certame, por area espcialidade, que possibilitem aplicacdo
dos percentuais de reserva de vagas previstos na legislacdo indicada acima,
observando-se o disposto nos subitens 18.1, 18.1.1 e 18.1.2, deste Edital.

4.2. Para concorrer a uma das vagas o candidato negro ou indio devera:
a) realizar a inscrigéo via Internet, no sitio www.fapems.org.br;
b) declarar-se negro ou indio no ato da inscri¢éo;

c) encaminhar a Declaracdo de Reserva de Vaga para Negro ou Indio
devidamente preenchida e assinada, para a Secretaria de Estado de
Administracdo e Desburocratizagdo, Coordenadoria de Selegéo e Ingresso de
Pessoal - COSIP, Comissdo Organizadora do Concurso Publico de Provas e
Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/QO0S/2018, no enderego Avenida Desembargador
José Nunes da Cunha, S/N, Parques dos Poderes — Bloco I, Campo Grande —
MS, CEP: 79031-310, devendo ser postado ou entregue, impreterivelmente,
até o encerramento das inscri¢des do Concurso Publico.

d) comparecer e receber parecer conclusivo favoravel da Comissdo de
Verificacdo em entrevista de verificacdo, em data, horario e local a serem
designados por meio de edital especifico.

4.3. Na entrevista de verificacdo, a declaracdo firmada pelo candidato no momento da
sua inscricdo podera ou néo ser validada pela Comisséo de Verificacéo, observando-se:

a) no caso do candidato que se declarou negro no ato da inscrigdo: a declaracéo
firmada pelo candidato sera confrontada com o seu fenoétipo;

b) no caso do candidato que se declarou indio no ato da inscrigdo: pela
verificagdo da Cédula Oficial de Identidade expedida pela Secretaria de
Seguranca com o registro da etnia indio, ou com o Registro Administrativo
de Nascimento de Indio (RANI) original expedido pela Fundagio Nacional do
Indio (FUNALI), ou certiddo de nascimento constando a etnia indio.

4.4. O candidato negro ou indio que ndo realizar a inscricdo conforme as normas
constantes deste Edital ou que, caso a realize, ndo compareca a entrevista no prazo e no
local estabelecidos em edital préprio, ou que nédo receber parecer conclusivo favoravel
da Comisséo de Verificagdo, perdera o direito de concorrer as vagas reservadas e tera
seu requerimento de inscri¢éo preliminar processado como de candidato que disputa em
ampla concorréncia, desde que preenchidos os demais requisitos previstos neste Edital.

4.5. Na aplicagdo do percentual estabelecido no subitem 4.1 dever-se-& observar
o disposto neste Edital, no Decreto Estadual n. 13.141, de 31 de marco de 2011 e
na Lei Estadual n. 3.594, de 10 de dezembro de 2008, bem como, nos atos que 0s
regulamentam.

4.6. O candidato negro ou indigena participard do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018 em igualdade de condigbes com os demais candidatos
que disputam as vagas em ampla concorréncia no que concerne ao contetdo das
provas, contetidos programaticos, a avaliacdo e aos critérios de aprovagao, assim como
a duragdo, ao horario e ao local de realizagdo das provas, conforme estabelecido em
edital especifico.

4.7. As vagas previstas no subitem 4.1 deste Edital, que ndo forem providas por falta
de candidatos negros ou indios ou por reprovagdo no Concurso, serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem de classificacao.

4.8. Para todos os candidatos inscritos no Programa de Reserva de Vagas, inclusive para
os candidatos indios, serdo considerados como documento oficial de identidade aqueles
constantes no subitem 8.4 deste Edital.

4.9. As informagdes prestadas no momento da inscri¢éo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

4.10. A relagdo proviséria dos candidatos que se autodeclararam pessoas, negros ou
indios e que optaram por concorrer as vagas reservadas nos termos do subitem 4.1,
serd publicada no Diario Oficial do Estado, no sitio www.imprensaoficial.ms.gov.br, e
disponibilizada no sitio www.fapems.org.br.

5. DOS REQUISITOS LEGAIS PARA INGRESSO NO POLICIA MILITAR NA CARREIRA
DE OFICIAL DO QUADRO DE OFICIAIS DE SAUDE QOSPM-1/2, PREVISTOS NA LEI n.
3.808, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2009:

5.1. Sao requisitos indispensaveis, de carater eliminatério, para o exercicio das fungdes
de da Policia Militar, e serdo exigidos dos candidatos na data da matricula no Curso
Basico de Formagcéao de Oficiais:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) estar quite com as obrigagbes militares (no caso de candidato do sexo
masculino);

c) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) possuir idade minima de 18 anos completos e, no maximo, 34 (trinta
e quatro) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias até a data de
encerramento da inscrigdo do respectivo concurso publico;

e) ter concluido, na respectiva area de especializagdo médica, odontolégica
ou médica veterinaria em que o candidato optou no ato de inscrigdo, descritas
na tabela constante do subitem 2.2 deste Edital, curso de nivel superior de
graduacdo em Medicina, Odontologia, Medicina Veterinaria ou habilitacdo
legal correspondente, necessaria para o exercicio profissional das atribuicoes
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inerentes ao cargo, fornecido por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecido
pelo Ministério da Educagdo ou por érgdo oficial competente, comprovado
mediante apresentacédo de original e fotocopia, autenticada em cartério, do
diploma, certificado ou da certiddo, juntamente com o histérico escolar de
sua graduacéo;

f) o candidato ao cargo de Oficial Médico devera possuir Titulo de Especialista
emitido pela Associacéo Médica Brasileira (AMB) e/ou certificado de Residéncia
Médica credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM),
na respectiva area de especialidade médica em que o candidato optou na
inscricéo, descritas na tabela constante do subitem 2.2 deste Edital;

g) o candidato ao cargo de Oficial Dentista devera possuir Titulo de Especialista
reconhecido pelo Conselho Federal de Odontologia - CFO, promovido por
instituicdo, entidade ou érgdo de educacéo superior devidamente credenciada
ou protocolada no Ministério da Educacéo, na respectiva area de especialidade
odontolégica em que o candidato optou na inscricdo, descritas na tabela
constante do subitem 2.2 deste Edital;

h) o candidato ao cargo de Oficial Médico Veterinario devera possuir Pés-
Graduagdo Lato Sensu (Especializacdo, Residéncia e/ou Aprimoramento) ou
Titulo de Mestre e/ou de Doutor conferido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC, na respectiva area de
especializagdo médica veterinaria em que o candidato optou na inscricao,
descritas na tabela constante do subitem 2.2 deste Edital;

i) o candidato ao cargo de Oficial Médico deveréa possuir Registro no Conselho
Regional de Medicina, dentro da respectiva especialidade, podendo ser aceito
o registro provisério, e o Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) e,
no ato de nomeagcéo, estar inscrito e regularizado no Conselho Regional de
Medicina do Estado do Mato Grosso do Sul - CRMMS;

J) o candidato ao cargo de Oficial Dentista devera possuir Registro no Conselho
Regional de Odontologia, dentro da respectiva especialidade, podendo ser
aceito o registro provisoério e, no ato de nomeagcao, estar inscrito e regularizado
no Conselho Regional de Odontologia do Estado do Mato Grosso do Sul -
CROMS;

k) o candidato ao cargo de Oficial Médico Veterinario devera possuir Registro
no Conselho Regional de Medicina Veterinaria, podendo ser aceito o registro
provisério e, no ato de nomeacéo, estar inscrito e regularizado no Conselho
Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Mato Grosso do Sul - CRMVMS;

I) o candidato ao cargo de Oficial Médico devera possuir declaracdo do
Conselho Regional de Medicina do Estado onde esta registrado, de que nao foi
punido por sancéo administrativa e se responde a processos administrativos.

m) o candidato ao cargo de Oficial Dentista deverd possuir declaragdo do
Conselho Regional de Odontologia do Estado onde esta registrado, de que néao
foi punido por sancéo administrativa e se responde a processos administrativos;

n) o candidato ao cargo de Oficial Médico Veterinario devera possuir declaracéo
do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado onde esta registrado,
de que néo foi punido por sancdo administrativa e se responde a processos
administrativos;

0) possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), no minimo, de categoria
“B”; valendo para tanto a CNH Proviséria (Permisséo para Dirigir);

p) possuir sanidade fisica e mental; avaliadas nos Exames de Aptiddo Mental
(exame psicotécnico), e de Saude (clinico, antropométrico e avaliacdo
de aptidao fisica) sem a presenca de qualquer psicopatologia ou patologia
descrita no Cédigo Internacional de Doencas (CID) em vigor, considerada
incapacitante para o exercicio da funcéo a qual o candidato se inscreveu;

q) possuir conduta pessoal e social irrepreensivel e idoneidade moral
inatacavel, ndo possuir antecedentes de carater policial ou criminal; nédo
estar sendo processado civil e criminalmente ou cumprido pena privativa de
liberdade ou restritiva de direitos pela pratica de crime comum ou militar
que, em razdo da natureza e do grau de responsabilidade do posto, sejam
incompativeis com o exercicio das fungdes institucionais, cuja averiguacdo
dar-se-a na fase de investigagéo social;

r) ndo ter sido desligado ou excluido das Instituicdes das For¢cas Armadas, de
outras Forgas Auxiliares ou de Instituicdo Policial, por motivo disciplinar ou,
como servidor publico, ndo haver sido demitido a bem do servigo publico ou
por ato de improbidade administrativa; nem tampouco penalizado em processo
administrativo disciplinar, em deciséo irrecorrivel, por fato incompativel com o
exercicio das fungdes institucionais;

S) ndo possuir tatuagem que possa expressar ou sugerir qualquer ligagdo
com gangues, organizagdes criminosas ou de estimulo a violéncia e ao uso
de drogas; que seja contraria aos principios e aos valores da liberdade e da
democracia, a moral, a lei, & ordem e aos bons costumes ou, cujo contetdo,
constitua-se em apologia a conduta delituosa ou que ofenda os deveres e as
obrigacGes militares, a ética, a honra pessoal, o pundonor militar e o decoro
da classe;

t) ter, descal¢co e descoberto, no minimo: 1,65 m (um metro e sessenta e
cinco centimetros) de altura para os candidatos do sexo masculino e 1,60
m (um metro e sessenta centimetros) de altura para os candidatos do sexo
feminino, a serem avaliados no Exame de Saude, Antropométrico e Clinico;

u) ter sido licenciado, no minimo, com comportamento “bom”, da organizacdo
militar que serviu, se for o caso;

V) apresentar os documentos pessoais e os demais documentos solicitados
em edital especifico, bem como documento de autorizagdo do respectivo
comandante, no caso de candidato militar das forcas armadas ou de outras
instituicdes militares;

w) atender as demais condi¢Oes de ingresso na Policia Militar, de acordo com as
necessidades para o exercicio da funcédo, conforme legislacdo complementar
pertinente ao assunto e, em particular, a Lei n® 3.808, de 18 de dezembro de
2009;

X) ter sido aprovado ou considerado apto em todas as fases do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/QOS/2018 para Ingresso no
Quadro de Oficiais de Satude - QOS (QOS-1/M&0O e QOS-2/MPr);

y) ao candidato militar, ndo estar sendo submetido a Conselho de Disciplina
ou de Justificagdo e estar classificado, no minimo, no comportamento “bom”,
quando contar com menos de 5 (cinco) anos de servigo militar, e no “6timo”,
apos 5 (cinco) anos completos de servico militar.

5.2. A imposi¢cdo de requisito de idade minima e maxima tem sua razdo de ser na
peculiaridade e excepcionalidade da vida funcional do militar, tendo em vista que a
legislagdo pertinente dispde sobre o tempo de servico a ser prestado, condi¢des de
passagem para a inatividade e a possibilidade de transferéncia ex oficio para a reserva
remunerada ou reforma, quando o militar estadual atingir a idade limite de permanéncia
na instituicdo militar, e na necessidade de constante renovagéo dos quadros de pessoal
militar.

5.2.1. Né&o se aplica ao militar estadual de carreira do servico ativo, legalmente
incluido na Policia Militar ou no Policia Militar de Mato Grosso do Sul, os
requisitos estabelecidos de idade minima e maxima previsto nas alineas “d”
do subitem 5.1 deste Edital.

5.3. Os comprovantes dos requisitos elencados neste item e os documentos pessoais
deverdo ser apresentados na data estabelecida para a matricula para o Curso Béasico de
Formagcédo de Oficiais de Saude da Policia Militar, de acordo com o prescrito em lei, nos
regulamentos e neste Edital, e em conformidade com as fases de sua realizacéo.

5.4. Os demais requisitos para ingresso no cargo de Oficial da Policia Militar estédo
descritos neste Edital, nos itens correspondentes as demais fases do concurso publico.

6. DAS INSCRIGOES:

6.1. As inscricdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/
QO0S/2018, para ingresso no Curso Basico de Formacgéo de Oficiais de Salude da Policia
Militar de Mato Grosso do Sul, seréo efetuadas, exclusivamente, via Internet, conforme
procedimentos a seguir especificados:

6.2. O sistema de inscricdo e este edital de abertura das inscricdes, contendo a
regulamentacéo e as informacdes referentes ao Concurso seré@o disponibilizados no sitio
www.fapems.org.br.

6.3. Ser4 admitida a inscricdo somente via Internet, no sitio www.fapems.org.br,
solicitada no periodo entre as 8 horas do dia 14 de maio de 2018 e as 16 horas dia 8 de
junho de 2018, respeitado o horéario oficial de Mato Grosso do Sul.

6.4. Para efetuar a inscri¢do, o candidato devera:

a) preencher os dados pessoais solicitados no formulario de inscrigdo on-line
disponivel no sitio www.fapems.org.br;

b) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, através do DAEMS, conforme
subitem 6.9 deste Edital;

6.5. Apds o envio do pedido de inscri¢do o sistema retornara o nimero de inscricdo para
futuras consultas ou informacgdes através do sistema.

6.6. Sao informacdes obrigatorias para realizar a inscricdo no sistema de inscri¢éo:
a) o numero do CPF;
b) o nome completo;
¢) o nimero do documento de identidade com o 6rgéo expedidor e o Estado;
d) a data de nascimento;
€) 0 sexo;
f) e-mail;
g) endereco completo, com a indicagédo do CEP;
h) nimero de telefone fixo ou celular;
i) A opcdo irretratavel da vaga a que deseja concorrer.

6.7. As informacdes prestadas no Formulario de Inscricdo serédo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a Comisséo Organizadora do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018 do direito de excluir do concurso publico aquele que nédo
preencher a solicitagdo de forma completa e correta.

6.8. Durante todo o periodo do Concurso Publico, até matricula no curso de formagao,
o candidato deverd manter atualizados todos os dados informados no Formulario de
Inscrigéo.
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6.9. A Taxa de Inscri¢éo, no valor de R$ 205,36 (duzentos e cinco reais e trinta e seis
centavos) devera ser paga por meio do Documento de Arrecadacédo Estadual - DAEMS,
até o término do expediente das agéncias bancérias e das casas lotéricas.

6.10. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 8 de junho de
2018.

6.11. O DAEMS podera ser pago nos seguintes bancos, bem como nas casas lotéricas
e Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios:

a) Banco do Brasil (preferencialmente);
b) Banco Itau;

c) Caixa Econdmica Federal;

d) Banco Bradesco;

e) Banco Cooperativo SICREDI;

f) Banco Santander.

6.12. No caso de pagamento da taxa de inscricdo com cheque, este somente sera
aceito se do proprio candidato, sendo considerada sem efeito a inscrigdo se o cheque for
devolvido por qualquer motivo.

6.13. A compensagdo do pagamento do DAEMS podera ocorrer em até 72h (setenta e
duas horas), apés sua realizagdo.

6.14. As Secretarias de Estado de Administracdo e Desburocratizacdo e de Justica e
Seguranga Publica, o Policia Militar de Mato Grosso do Sul e a Fundagdo de Apoio a
Pesquisa ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso do Sul ndo se responsabilizardo por
solicitac@o de inscrigdo nédo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicac¢éo, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, ou pelo ndo encaminhamento do

comprovante de pagamento pela agéncia bancéria ou pelas casas lotéricas.

6.15. Nao serédo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente
ao estabelecido neste Edital.

6.16. E vedada inscrigdo condicional, extemporanea, por via postal, por via fax ou por
via correio eletrénico.

6.17. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢cdo néo sera devolvido em hipétese
alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracéo
Estadual.

6.18. As inscri¢Oes efetuadas somente serdo acatadas ap6s a comprovacgao de pagamento
da taxa de inscri¢gdo ou o deferimento da solicitacéo de isengdo da taxa de inscricao.

6.19. O comprovante de inscri¢do e o comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao
deverdo ser mantidos em poder do candidato.

6.20. Em nenhuma hipétese sera admitida a transferéncia, conversdo ou alteragédo, da
inscrigéo realizada em outros certames para o Concurso Publico de Provas e Titulos -
SAD/SEJUSP/PMMS/QO0S/2018.

6.21. A relagéo dos candidatos inscritos no Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/
SEJUSP/PMMS/Q0S/2018 seré divulgada no Diario Oficial do Estado - DOE, no enderego
www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizada, via Internet, no sitio www.fapems.org.
br.

6.21.1. Em caso de eventuais erros cadastrais, o candidato devera realizar as
devidas corre¢des por meio do sitio www.fapems.org.br.

6.21.2. Em caso da constatacdo de eventual erro cadastral, decorrente da
inobservancia pelo candidato dos procedimentos especificados no subitem
anterior, caberd a Comissdo Organizadora do Concurso deliberar pela
manutencgdo ou excluséo do candidato do certame

6.21.3. A inscri¢do do candidato serd homologada mediante edital publicado
no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.
br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

7. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO:

7.1. Os candidatos amparados pela Lei n. 2.557, de 13 de dezembro de 2002,
regulamentada pelo Decreto n. 11.232, de 27 de maio de 2003, e amparados pela Lei
n. 2.887, de 21 de setembro de 2004 ou pela Lei n. 4.827, de 10 de marco de 2016,
poderao solicitar isengéo da taxa de inscricdo do concurso, observando os procedimentos
estabelecidos nessas legislacdes, devendo:

a) efetuar a inscrigdo via Internet, de acordo com o previsto neste Edital;

b) requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo no Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, de acordo com o
estabelecido na legislagdo mencionada neste subitem;

c) postar por SEDEX via AR ou entregar pessoalmente, exclusivamente no
periodo entre as 8 horas do dia 14 e as 16 horas do dia 18 de maio de 2018
(horério de MS), o requerimento de isengdo de taxa de inscricdo com todos os
campos obrigatoriamente preenchidos e devidamente assinado, juntamente
com os demais documentos mencionados na legislacédo citada neste subitem,
no seguinte local:

Secretaria de Estado de Administracédo e Desburocratizagédo
Superintendéncia de Gestéo da Vida Funcional

Coordenadoria de Selegéo e Ingresso de Pessoal

Avenida Desembargador José Nunes da Cunha, s/n.
Parque dos Poderes — Bloco |

Campo Grande-MS

CEP: 79031-310

7.1.1. O candidato que optar pela entrega pessoal dos documentos mencionados
na alinea “c”, devera acondiciona-los em envelope opaco, devidamente lacrado
e identificado externamente conforme especificado abaixo:

A Coordenadoria de Selegdo e Ingresso de Pessoal — COSIP/SUGESF/SAD

Nome do Candidato:

CPF:

7.1.2. Em nenhuma hipé6tese serdo recebidos documentos entregues em
desacordo com o disposto no subitem acima.

7.1.3. Ap6s as 16 horas do dia 18 de maio de 2018 (horéario de MS) o acesso
ao requerimento de isencdo de taxa de inscri¢do, de que trata este item,
estard bloqueado.

7.1.4. Nao se aplicam aos candidatos amparados pela Lei n. 2.557, de 13 de
dezembro de 2002, a exigéncia constante no inciso Ill do art. 1° do Decreto
n. 11.232, de 27 de maio de 2003, em razéo da decisdo proferida nos autos
da Acéo Direta de Inconstitucionalidade n. 2009.014736-7/0000-00.

7.2. O candidato terd seu requerimento de isencdo da taxa de inscricdo indeferido
quando:

a) ndo cumprir as normas estabelecidas neste item;
b) deixar de efetuar o pedido de inscrigdo pela Internet;
c) omitir informagdes;

d) deixar de encaminhar todos os documentos exigidos na legisla¢éo pertinente
ou ndo comprovar o enquadramento nos requisitos legais para concessao da
isencdo de taxa de inscrigdo;

e) falsificar documentos ou prestar falsas informacdes, sem prejuizo de
posterior apuragdo criminal;

f) deixar de informar no requerimento o nimero da inscrigdo, que comprove
o pedido de isengéo;

g) entregar ou postar os documentos fora do prazo estabelecido na alinea “c”
do subitem 7.1 deste Edital;

h) deixar de assinar ou de preencher correta e completamente todos os
campos do Requerimento de Isengdo de Taxa de Inscri¢éo.

7.3. O candidato que tiver seu requerimento de isencéo da taxa de inscricdo indeferido,
conforme relacéo a ser publicada no Diario Oficial do Estado, no sitio www.imprensaoficial.
ms.gov.br, devera recolher o valor da taxa de acordo com o estabelecido neste Edital, até
o encerramento das inscrigdes.

7.4. Caso o recolhimento do valor nédo seja efetivado até o encerramento das inscrigdes,
o candidato tera sua inscricdo no Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/
PMMS/Q0S/2018, cancelada.

7.5. Durante a andlise do requerimento de isencdo de taxa de inscricdo e a qualquer
tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas as declaragdes feitas pelo candidato, e
sendo constatada qualquer irregularidade, sua inscrigdo no certame, bem como os atos
dela decorrentes, seréo anulados.

7.6. Respondera por infragdo penal o candidato que apresentar comprovante inidéneo ou
firmar declaragdo falsa para se beneficiar da isencéo da taxa de inscri¢éo.

8. DAS DISPOSIGOES GERAIS RELATIVAS AS FASES DO CONCURSO PUBLICO:

8.1. O Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, para
ingresso no Curso Basico de Formacgdo de Oficiais de Saude da Policia Militar de Mato
Grosso do Sul, constara das seguintes fases:

a) Fase I, que compreenderéa as seguintes etapas:

al) Etapa |: Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatorio e
classificatoério;

a2) Etapa Il: Prova de Titulos, de carater exclusivamente
classificatorio.

b) Fase Il: Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica), de carater
eliminatorio;
c) Fase Il11: Exame de Saude, de carater eliminatoério;

d) Fase IV: Exame de Capacidade Fisica, de carater eliminatério;
e) Fase V: Investigacdo Social, de carater eliminatoério.

8.2. Os candidatos serédo convocados por meio de editais proprios a serem publicados no
Diéario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizados,
via Internet, no sitio www.fapems.org.br, especificando a data, o horario, o local, e
demais orientagdes relativas a realizagdo de todas as fases, atividades e procedimentos
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pertinentes ao Concurso Publico.

8.2.1. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato a identificagdo
correta do local de realizagdo de todas as fases e atividades do certame e o
comparecimento na data e horario designados.

8.2.2. O candidato que ndo comparecer as provas, avaliagdes, exames e
demais atividades que integram o concurso publico ou que deixar de observar
as orientagles, a data, o horario ou o local estabelecidos nos respectivos
editais de convocacéo, estara automaticamente eliminado do Concurso Publico
de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018.

8.2.3. Nao havera segunda chamada para nenhuma das provas, avaliacdes,
exames e demais atividades que integram o concurso publico, tampouco
realizacgéo fora da data, horario e local estabelecidos em Edital especifico.

8.3. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das fases e atividades do
certame com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para o
seu inicio, portando o documento de identificacdo com foto original, preferencialmente o
da inscricdo e demais objetos estabelecidos nos editais especificos.

8.4. Para a identificacdo do candidato nas fases do Concurso Publico somente seréo
aceitos os seguintes documentos de identificagdo com foto, devendo ser apresentado,
preferencialmente, o documento utilizado na inscrigéo:

a) Cédula Oficial de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranca
Publica (com o registro da etnia indigena, quando for o caso);

b) Carteira das Forcas Armadas ou de suas forcas auxiliares;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH - Carteira de Motorista, modelo novo,
com foto);

d) Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos de Classe, com valor de
identidade;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;
f) Passaporte Brasileiro.

8.4.1. Nao serdo aceitos para identificagdo do candidato quaisquer documentos
nédo previstos no subitem anterior.

8.4.2. O documento de identificacdo com foto deverd estar em perfeitas
condicdes de forma e dentro de seu prazo de validade (quando for o caso),
permitindo, com clareza, a identificacdo do candidato, ndo sendo aceita copia,
ainda que autenticada.

8.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identificagdo com foto original por motivo de extravio, furto ou
roubo, apropriagdo indébita ou outra infracéo penal, devera ser apresentado documento,
expedido nos Gltimos 30 dias, que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, sendo
que, neste caso, o candidato participara das provas de forma condicional, ocasido em que
seréd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, datiloscopica
e de assinatura de termo de compromisso para apresentagdo de documento habil, no
prazo méaximo de 20 (vinte) dias corridos;

8.5.1. O candidato que deixar de cumprir o termo de compromisso no prazo
estabelecido no subitem anterior sera excluido do certame.

8.6. No dia de realizacdo das fases, o candidato podera, ainda, ser identificado mediante
coleta de digital do dedo polegar, simultaneamente a apresentacdo do documento de
identificagdo com foto original, a critério da Comisséo Organizadora do Concurso Publico.

8.7. Ao candidato podera ser exigida vestimenta especifica para realizacdo de cada fase
do certame, cuja inobservancia sera causa de impedimento para a realiza¢éo da fase.

8.8. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das
fases do Concurso Publico, devera solicitar o atendimento no ato da inscri¢éo e levar um
Unico acompanhante adulto no dia da realizagdo, que ficara em sala reservada e sera
o responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar o acompanhante nao
podera permanecer com a crianca no local de realizacdo das provas.

8.8.1. Nao havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da
candidata.

8.8.2. A candidata ao ausentar-se temporariamente da sala de prova para
amamentar ser4 acompanhada por fiscal.

8.9. Nao sera permitido o ingresso nos locais de realizacdo das fases do Concurso Publico
de candidatos:

a) portando armas ou munigdo;

b) com livros, manuais, impressos, maquinas de calcular, agendas eletronicas
ou similares;

c) utilizando boné, boina, chapéu, gorro, lenco, 6culos escuros, protetor
auricular ou outro acessério que impega a visédo total das orelhas do candidato,
quando ndo autorizado pela Comissédo Organizadora do Concurso Publico;

d) com aparelhos eletrénicos (telefone celular, bip, relégio de qualquer
espécie, walkman, pager, notebook, palmtop, maquina fotogréfica, gravador,
aparelho portéatil de armazenamento e de reproducdo de videos, receptor
de mensagens, agenda eletrénica ou similares, entre outros), quando nao
autorizado pela Comisséo Organizadora do Concurso Publico.

8.9.1. O candidato que estiver portando arma devera dirigir-se a Coordenacéo,

antes do inicio da realizacdo da fase, ou ingresso na sala de aplicacéo,
conforme o caso.

8.9.2. O candidato que portar algum aparelho eletronico ou relégio de qualquer
espécie devera acondiciona-lo conforme orientagédo da Comisséo Organizadora,
o que podera incluir o armazenamento em embalagem especifica, desligado
e, se possivel, sem a bateria, durante todo o periodo de realizagdo da fase.

8.9.3. A embalagem mencionada no subitem anterior, bem como eventuais
malas e volumes, deverdo ser mantidos no local especificado pela Comissao
Organizadora do Concurso Publico.

8.10. Sera excluido do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/
QO0S/2018, o candidato que:

a) for surpreendido, durante a realizacdo da Prova Escrita Objetiva em
comunicacdo com outro candidato, bem como portando livros, notas,
aparelhos eletronicos, telefone celular, assim como outros equipamentos ou
impressos ndo permitidos;

b) ausentar-se do local da prova sem o acompanhamento do fiscal;

c) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas, para com as autoridades presentes ou para com 0s
demais candidatos;

d) recusar-se ou retardar a entrega do material das provas ao término do
tempo destinado para a sua realizagédo;

e) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Caderno de Questdes, a
Folha de Respostas ou qualquer outro documento nao permitido;

f) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

g) descumprir as instrucdes emitidas pela Comissdo Organizadora do Concurso
Publico ou pela equipe de aplicacéo das fases;

h) deixar de observar o disposto no subitem 8.9 deste Edital;

i) permitir de qualqguer modo a propagagdo sonora dos equipamentos
elencados na alinea “d” do subitem 8.9 deste Edital.

8.11. O candidato terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do
Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, se durante ou
apos a realizacdo das provas, for constatada qualquer irregularidade ou fraude, por meio
eletrdnico, estatistico, visual, grafotécnico, por pericia ou qualquer outro meio licito.

8.12. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacédo
das fases do Concurso Publico, inclusive em virtude de afastamento de candidato do local
de realizagdo das provas.

8.13. No dia de realizacdo das fases néo seré@o fornecidas informagGes referentes ao
seu contetdo ou dos critérios de avaliagdo, por qualquer membro da equipe ou pelas
autoridades presentes, devendo ser observadas as informacdes constantes dos editais
do Concurso Publico.

8.14. Em todos os célculos citados neste Edital serdo considerados até a segunda casa
decimal, arredondando-se para o nimero imediatamente superior se o algarismo da
terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

8.15. O candidato podera recorrer, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, tendo como termo
inicial o dia da publicacdo do evento ao qual se refira no Diario Oficial do Estado,
observando as datas, os horérios, orientagdes e procedimentos constantes em cada ato
especifico.

8.15.1. Na contagem do prazo estipulado no subitem anterior, sera considerado
o dia da publicagéo e o dia util subsequente.

8.15.2. Os recursos interpostos de forma diversa da prevista em edital préprio
nédo serdo conhecidos e ndo serdo aceitos por via postal ou fac-simile, nem
fora dos padrdes e dos prazos estabelecidos neste Edital, assim como néo

serdo aceitos os recursos em duplicidade.

8.15.3. Admitir-se-& um UGnico recurso por candidato em cada fase do
concurso, e somente nas seguintes situagdes:

a) por discordancia do Gabarito Oficial Preliminar da Prova Escrita Objetiva,
realizado por questéo e devidamente justificado;

b) por discordancia do resultado da Prova de Titulos;

c) por discordancia do resultado do Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo
Psicotécnica), ap6s a realizacdo da entrevista devolutiva;

d) por discordancia do resultado do Exame de Saude;

e) por discordancia do resultado do Exame de Capacidade Fisica;

8.15.4. Os recursos ndo terdo efeito suspensivo e ndo alterardo o cronograma
de realizacé@o das demais fases do concurso publico.

8.15.5. Os recursos deverao ser devidamente fundamentados, de forma clara
e objetiva, e instruidos com as razdes que justifiquem a revisdo, sob pena de
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nédo conhecimento.

8.15.6. Em nenhuma hipétese serdo aceitos recursos que ndo se refiram
as situacdes elencadas no subitem 8.15.3, pedidos de revisdo de recursos,
recursos de recursos e/ou recurso de Gabarito Oficial Definitivo da Prova
Escrita Objetiva.

8.15.7. O extrato contendo as decisdes dos recursos interpostos pelos
candidatos sera dado a conhecer, coletivamente, por meio de publicagdo no
Diario Oficial do Estado - DOE, no enderegco www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

8.16. O candidato que for considerado inapto em qualquer uma das fases do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018 e que néao tiver o respectivo
recurso administrativo provido, estara definitivamente excluido do concurso publico.

9. DA ETAPA | DA FASE I: PROVA ESCRITA OBJETIVA:

9.1. A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera realizada
no municipio de Campo Grande em data, horario e locais a serem divulgados por edital
especifico publicado no Diario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.
ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

9.2. A Prova Escrita Objetiva tera duragdo de 5 (cinco) horas, e seré realizada conforme
data a ser especificada em edital proprio.

9.3. Para a realizagdo da Prova Escrita Objetiva, os candidatos deverdo apresentar-se
no local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario de seu
inicio, observado o horario oficial de Mato Grosso do Sul, munidos de documento de
identificagdo com foto, caneta esferogréafica de tinta azul ou preta, que ndo apague,
fabricada em material transparente.

9.4. A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera avaliada de
0 (zero) a 100 (cem) pontos, e constara de 100 (cem) questdes de multipla escolha,
com peso um, cada qual contendo 5 (cinco) alternativas, sendo uma Unica alternativa
correta, integrando as matérias especificadas no quadro a seguir, observado o contetdo
programatico estabelecido no Anexo I, deste Edital:

Parte Matéria Namero de Pontos
Questdes
P1 Lingua Portuguesa 30 30
P2 Conhecimentos da Formacao Generalista 25 25
P3 Conhecimentos da Formacéao Especifica 30 30
P4 Legislacédo Especifica 15 15
Total 100 100

9.4.1. O resultado da Prova Escrita Objetiva sera representado pelo somatério
dos pontos obtidos em cada matéria.

9.4.2. Sera considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva o candidato que
obtiver pontuagdo igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do total de

pontos da prova e nédo tenha zerado em qualquer uma das matérias.

9.4.3. O candidato que nédo atender os critérios de avaliagdo estabelecidos no
subitem anterior estard automaticamente eliminado do Concurso Publico de
Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018.

9.4.4. As legislagbes com entrada em vigor apdés a data de publicacdo
deste Edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e normativos a
ela posteriores, ndo serdo objetos de avaliacdo na Prova Escrita Objetiva
do presente Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/
QO0S/2018.

9.5. As respostas das questdes da prova objetiva deverdo ser marcadas na Folha de
Respostas com caneta esferografica de tinta azul ou preta, que ndo apague, fabricada
em material transparente, preenchendo correta e completamente os alvéolos, para
permitir a precisa leitura 6ptica das respostas.

9.5.1. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na
Folha de Respostas, em especial seu nome, nimero de inscricdo, nimero do

documento de identificacdo, o cargo e a graduagéo a que concorre.

9.5.2. A Folha de Respostas personalizada é o Unico documento valido para
corregao da prova.

9.5.3. O candidato devera entregar a Folha de Respostas devidamente
preenchida, assinada e com a frase de verificagdo transcrita.

9.5.4. Ao candidato que entregar a Folha de Respostas sem assinatura e sem a

frase de verificagdo transcrita sera atribuida a pontuagdo “0” (zero) na prova.

9.5.5. Sera considerada invalida a resposta que apresentar rasura, omissao
ou duplicidade de alternativas assinaladas, atribuindo-se pontuagéo “0” (zero)

para a resposta.

9.5.6. Em nenhuma hipétese havera substituicdo da Folha de Respostas,
sendo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das

marcagdes incorretas.

9.5.7. Serdo consideradas marcagbes indevidas as que estiverem em
desacordo com este Edital ou com a Folha de Respostas, tais como marcagao

rasurada ou emendada ou campo de marcagéo nao preenchido integralmente.

9.6. O candidato apenas podera deixar o local de realizagdo da Prova Escrita Objetiva
em definitivo, apés decorridas 4 (quatro) horas de seu inicio, podendo, neste caso, levar
consigo o caderno de questdes.

9.7. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os 3 (trés) ultimos candidatos
deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo
todos assinarem a Ata de Sala atestando a idoneidade da fiscalizacdo das provas e
acompanharem o fechamento do material de aplicacéo.

9.7.1. Ao final da prova, se o quantitativo de candidatos que permanecer
na sala exceder ao estabelecido no subitem 9.7, seré utilizado o critério da
ordem alfabética crescente para definir os trés candidatos que irdo atestar o

procedimento descrito no subitem anterior.

9.7.2. O candidato, ao ingressar no prédio para realizar a prova objetiva,
devera dirigir-se a sala em que prestara a prova, onde, apos ser identificado,

tomarda assento e aguardara seu inicio.

9.7.3. Apbs o ingresso do candidato na sala em que prestara a prova, ndo sera

permitida sua saida, antes do inicio da aplicagéo da prova.

9.8. O Gabarito Oficial Preliminar da Prova Escrita Objetiva sera divulgado por edital
especifico, publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no enderego www.imprensaoficial.
ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

9.8.1. Podera ocorrer alteracdo da assertiva divulgada no Gabarito Oficial
Preliminar da Prova Escrita Objetiva ou a anulagéo de questdes, em decorréncia

de decisao recursal, analise técnica ou erro de digitagéo.

9.8.2. A questdo eventualmente anulada terd o ponto respectivo atribuido a

todos os candidatos que realizaram a Prova Escrita Objetiva, indistintamente.

9.8.3. O Gabarito Oficial Definitivo da Prova Escrita Objetiva sera divulgado
apds o julgamento dos recursos, mediante edital especifico, publicado no
Diario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e

disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

9.8.4. Podera ocorrer alteracdo da assertiva divulgada no Gabarito Oficial
Definitivo da Prova Escrita Objetiva, decorrente de analise técnica ou erro de
digitagao.

9.9. O resultado da Prova Escrita Objetiva conterd a relacdo nominal de todos os
candidatos convocados para esta fase, em ordem alfabética e por sexo, e sera divulgado
por meio de edital préprio, publicado no Diario Oficial do Estado, no enderego www.
imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

9.10. A Classificacéo Preliminar dos candidatos sera divulgada mediante edital préprio,
contendo, exclusivamente, a relacéo dos candidatos aprovados na Prova Escrita Objetiva,
por sexo, em ordem decrescente de pontuagdo e em ordem crescente de classificagéo,
publicado no Diario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

9.10.1. Ocorrendo empate na pontuacdo obtida na Prova Escrita Objetiva, o

desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior pontuagdo na parte P3 — Conhecimentos da Formagdo

Especifica;

b) obtiver maior pontuacdo na parte P1 — Conhecimentos da Formagdo

Generalista;
c) obtiver maior pontuacéo na parte P3 — Lingua Portuguesa;
d) obtiver maior pontuagéo na parte P2 — Legislacdo Especifica;

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior idade na
data de realizagado da Prova Escrita Objetiva, considerando dia, més e ano de
nascimento.

10. DA CONVOCAGAO PARA AS FASES SEGUINTES DO CERTAME:

10.1. Serdo convocados para prosseguir para a 22 Etapa da Fase | e nas demais fases
do Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, os candidatos
aprovados na Prova Escrita Objetiva, classificados na forma do subitem 9.10, incluindo
os candidatos participantes dos programas de reservas de vagas que cumpriram todos
os procedimentos especificados no item 4 deste Edital e habilitados na entrevista de
verificacdo, conforme a proporcédo de 5 (cinco) candidatos por vaga, de acordo com
o quadro a seguir, em cumprimento ao disposto no §6° do art. 10 e art. 19, da Lei n°®
3.808, de 18 de dezembro de 2009:
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_ Trabaiho clentifico de natureza técnico_prOﬁSSionaL nerente
— a categoria profissional, especialidade ou especializacéo a
Med'Cf) - que se inscreveu o candidato, desde que realizado como
Ortopedista e 5 4 1 - profissional e nao como académico, publicado em livro técnico | | 10
Traumatologista apresentado em congresso na area de atuacéo profissional ! !
Médico — do cargo a que concorre ou publicado em revista ou outra
- 5 4 1 - N ~ . N .
Psiquiatra publicagdo reconhecida pelos respectivos Conselhos Federais e/|
Médico — ou Regionais.
Ginecologista e 5 4 1 -
Obstetra
Meédico — 5 4 1 -
05-1/M&O0 Cardiologista
QOs- Médico — Clinica 5 4 1 ]
Médica 11.3. Nao seréo considerados os pontos que excederem ao valor maximo estabelecido
Médico — 5 4 1 _ em cada item do Quadro de Pontuagéo para Avaliacdo de Titulos, bem como os que nao
Oftaimologista corresponderem as caracteristicas estabelecidas em cada item.
Médico —
. 5 4 1 -
Urologista B ~ ) i N
Dentista — 11.4. Recebera pontuagdo “zero” na Prova de Titulos, o candidato que n&o entregar os
Endodontia 5 4 1 - titulos na forma, no prazo e no local estipulados no edital de convocacéo.
Dentista — 5 4 1 _
Dentistica 11.5. Para a entrega dos titulos, o candidato devera preencher e assinar formulario
Ve:fe(:idr:;(:izj disponivel no sistema de inscri¢do, indicando a quantidade de titulos a serem
Clinica Médica 5 4 1 _ apresentados. Juntamente com este formulario devera ser apresentada uma coépia,
ou Cirurgica de autenticada em cartério, de cada titulo declarado. As copias apresentadas ndo serédo
QOS-2/MPr Pequenos Animais devolvidas em hipétese alguma.
Médico-
Veterinario — =
Clinica Médica 5 4 1 _ 11.5.1. Todos os documentos deverdo ser entregues em envelope lacrado,
ou Cirdrgica de contendo a identificagdo do candidato com: Nome, Nimero de CPF e Nimero
Equinos de Inscrigéo.

10.2. Os candidatos ndo convocados dentro do quantitativo estabelecido no quadro acima
serd@o considerados reprovados para todos os efeitos e automaticamente eliminados do
Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, de modo que
eventuais inabilitacdes ou desisténcias de candidatos nas fases seguintes ou a ampliacédo
de vagas no concurso ndo ensejarédo a retroagdo do critério estabelecido neste item.

10.3. O quantitativo de convocados para prosseguirem para as demais fases na condigao
de negros ou indios que néo for completado em razdo das reprovacdes na Prova Escrita
Objetiva, sera revertido para o aproveitamento de candidatos inscritos para a ampla
concorréncia.

11. DA ETAPA 11 DA FASE I: PROVA DE TITULOS:

11.1. Os candidatos aprovados na Prova Escrita Objetiva e classificados dentro do
quantitativo estabelecido no item 10 deste Edital, serdo convocados para entrega da
documentagcao relativa a Prova de Titulos, de carater exclusivamente classificatério, que
seré& realizado em Campo Grande, em data, local, horario e observados os procedimentos
a serem divulgados mediante edital préprio a ser publicado no Diario Oficial do Estado -
DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio
www.fapems.org.br.

11.2. A Prova de Titulos possuird carater unicamente classificatério, sera realizada de
acordo com os subitens descritos no quadro abaixo, e valera até 10 (dez) pontos, mesmo

que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor:

Diploma devidamente registrado e/ou declaracédo de concluséo,
acompanhado do histérico escolar ou ata de defesa de tese,
de curso de Pés-Graduacgdo em nivel de Doutorado - Stricto 4,0 4,0

Sensu, na area de atuacgao profissional do cargo a que
concorre, reconhecido pelo MEC ou Conselho respectivo.

Diploma devidamente registrado e/ou declaracédo de concluséo,
acompanhado do histérico escolar ou ata de defesa do curso,
de P6s-Graduagao em nivel de Mestrado - Stricto Sensu, 3,0 3,0
na area de atuacdo profissional do cargo a que concorre,
reconhecido pelo MEC e/ou Conselho respectivo.

Certificado devidamente registrado e/ou declaracédo de
conclusdo, de Residéncia na area Médica, Odontolégica ou de

Medica Veterinaria, na area de atuacéo profissional do cargo a 2,0 2,0
que concorre, reconhecido pelo MEC e/ou Conselho respectivo.
Certificado devidamente registrado e/ou declaragdo de
conclusdo, acompanhada do histérico escolar de Pés-Graduagao
em nivel de Especializagdo/MBA - Lato Sensu, na area de 15 30

atuacao profissional do cargo a que concorre e/ou areas afim,
com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas,
reconhecido pelo MEC e/ou Conselho respectivo.

11.5.2. Os documentos entregues nao serdo devolvidos

11.6. Nao seréo avaliadas as cépias ndo autenticadas em cartério, documentos gerados
por via eletronica que ndo estejam acompanhados do respectivo mecanismo de
autenticacdo, documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax ou outras formas
que nao aquelas exigidas neste Edital.

11.6.1. Sera 6nus do candidato, produzir prova documental idénea de cada
titulo, ndo se admitindo a concesséo de dilatacéo de prazo para esse fim.

11.6.2. Se o nome do candidato(a), no(s) documento(s) apresentados(s) para
a prova de titulos, for diferente do nome que consta no Formulario Eletrénico
de Inscricdo, devera anexar copia do documento de identidade, bem como do
documento comprobatério da alteragdo, sob pena de esse(s) documento(s)
néo ser(em) considerado(s).

11.7. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos
entregues por terceiros, mediante apresentacéo de documento de identificacdo com foto
original do procurador e de procuragdo simples do interessado, acompanhada de cépia
legivel do documento de identificacdo com foto do candidato, a qual ficara retida.

11.7.1. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes
prestadas por seu procurador no ato de entrega dos titulos, bem como
a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocagdo para essa
fase, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

11.8. Para a comprovagcao da concluséo do curso de pés-graduacédo em nivel de doutorado
ou de mestrado, sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicéo
reconhecida pelo MEC, ou certificado/declaragédo de conclusédo de curso de doutorado ou
de mestrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do histérico
escolar do candidato, em que conste o nimero de créditos obtidos, as disciplinas em
que foi aprovado e as respectivas mencdes, o resultado dos exames e do julgamento da
dissertagdo ou da tese.

11.8.1. Para curso de doutorado ou mestrado concluido no exterior, sera aceito
apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no
Brasil, na forma da legislagdo especifica.

11.9. Para comprovacdo da conclusdo do curso de poés-graduacdo em nivel de
especializagéo, sera aceito certificado atestando que o curso possui 360 horas-aula e que
atende as normas estabelecidas na legislagio pertinente. Também seré aceita declaracéo
de conclusédo de pés-graduagdo em nivel de especializacdo acompanhada do respectivo
histérico escolar em que conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com
as respectivas mengdes e a comprovacéo da apresentacéo e aprovacdo da monografia.

11.9.1. Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas estipuladas
no neste Edital, a instituicdo responsavel pela organizacdo e realizacéo do
curso devera emitir uma declaracéo atestando que o curso atendeu as normas
citadas no subitem anterior.

11.10. Diplomas ou certificados expedidos por instituicdes estrangeiras, serdo aceitos
desde que revalidado por instituigdo de ensino superior no Brasil, reconhecida pelo MEC.

11.10.1. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera
considerado se traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

11.11. O resultado da Prova de Titulos serd divulgado no Diario Oficial do Estado -
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DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos
sitio www.fapems.org.br, mediante edital préprio contendo a pontuagdo obtida pelos
candidatos, em ordem alfabética.

12. DA FASE I1: EXAME DE APTIDAO MENTAL (AVALIAGAO PSICOTECNICA):

12.1. Os candidatos serdo convocados para a realizagdo de Exame de Aptiddao Mental
(Avaliacdo Psicotécnica), de carater exclusivamente eliminatério, que sera realizado
em Campo Grande, em data, local e horario e observados os procedimentos a serem
divulgados mediante edital préprio a ser publicado no Diério Oficial do Estado - DOE, no
endereco www.imprensaoficial. ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.
fapems.org.br.

12.1.1. O Exame Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica) sera realizado por
meio de testes psicoldgicos, aplicados de forma coletiva e simultanea para
todos os candidatos, em igualdade de condigdes.

12.1.2. O candidato deverd apresentar-se para o Exame Aptiddo Mental
(Avaliacéo Psicotécnica) com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horério marcado para o seu inicio, munido do documento oficial de identificagdo
com foto utilizado na sua inscricéo e de caneta esferografica de tinta azul ou
preta, que ndo se apague, fabricada em material transparente.

12.1.3. As despesas relativas ao Exame Aptidédo Mental (Avaliagdo Psicotécnica)
correrdo as expensas do candidato, devendo este efetivar o pagamento do
respectivo boleto bancéario dentro do prazo estabelecido em edital especifico.

12.1.4. O candidato que néo efetivar o pagamento das despesas relativas ao
Exame de Aptidao Mental (Avaliagdo Psicotécnica) dentro do prazo especificado
em edital, que ndo comparecer na data e horario determinados ou que nédo
demonstrar o perfil estabelecido, serd eliminado do Concurso Publico de
Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/Q0OS/2018.

12.1.5. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia de
realizacdo do Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica), alimente-se
adequadamente, ndo ingira bebidas alcodlicas e nem faca uso de substancias
quimicas, a fim de estar em boas condicdes para a realizacao da referida fase.

12.1.6. Nao sera realizado qualquer teste do Exame de Aptiddo Mental
(Avaliacéo Psicotécnica) fora da data e dos espacos fisicos estabelecidos,
bem como ndo serd dado nenhum tratamento privilegiado, nem sera levada
em consideragdo qualquer alteracdo psicolégica ou fisiolégica passageira do
candidato na data de sua realizagdo.

12.2. O Exame de Aptiddao Mental (Avaliagdo Psicotécnica), de carater eliminatério,
tem como objetivo selecionar os candidatos que possuam caracteristicas intelectivas,
motivacionais e de personalidade compativeis com a multiplicidade, periculosidade e
sociabilidade inerentes as atribuigcdes das diversas fun¢ées institucionais desempenhadas
pelo Policia Militar de Mato Grosso do Sul, além do porte de arma de fogo, de acordo com
o perfil psicolégico definido na Lei n. 3.808, de 18 de dezembro de 2009, e decorrente dos
estudos das necessidades emocionais, habilidades mentais e fatores de personalidade
essenciais para o exercicio das atribuicdes dos militares.

12.2.1. Seré&o utilizados testes psicolégicos, como medidas psicométricas para
avaliar habilidades especificas (aptiddes variadas, como: aten¢do, meméoria,
percepcao, etc.) e inteligéncia geral, bem como caracteristicas de estrutura
de personalidade, que sdo indicadores que permitem ao psicélogo avaliar
objetivamente, em termos de probabilidade, o potencial latente apresentado
pelo candidato em questdo, naquele momento da avaliagdo, sua capacidade
para solugdo de problemas, além de verificar se ele demonstra tragos de
personalidade, condi¢cbes de equilibrio e ajuste psicossocial, adequados
ao desempenho das atividades das fungbes a que concorre o candidato,
subsidiando assim a decisdo dos profissionais na indicagdo, ou ndo, para o
ingresso no Quadro de Oficiais de Saude da Policia Militar - QOSPM-1/2 da
Policia Militar.

12.3. No Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica) serdo realizadas avaliaces
das caracteristicas predominantes de personalidade, de habilidades mentais e de
evidéncias de psicopatologias, por meio da aplicagdo de instrumentos psicométricos
(testes psicol6gicos) autorizados pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP), que resultem
na obtencdo de dados objetivos e fidedignos, de acordo com as tabelas de percentuais
dos testes escolhidos.

12.3.1. As caracteristicas psicolégicas terdo as seguintes dimensdes
(parametros) ou niveis:

a) elevado: muito acima dos niveis medianos;

b) bom: acima dos niveis medianos;

c) adequado: dentro dos niveis medianos;

d) diminuido: abaixo dos niveis medianos;

e) ausente: ndo apresenta as caracteristicas elencadas.

12.4. Sera considerado “inapto” ou contraindicado, de acordo com o perfil estabelecido,
o candidato que, apds a andlise conjunta de todos os instrumentos utilizados e das
avaliagOes psicolégicas, apresentar caracteristicas prejudiciais (controle emocional
inadequado, tendéncia depressiva, impulsividade inadequada, agressividade inadequada,

inteligéncia abaixo da média), indesejaveis (capacidade de andlise, sintese e julgamento
inadequados, ansiedade, resisténcia a frustracédo inadequada e flexibilidade inadequada),
restritivas (sociabilidade inadequada, maturidade inadequada e atengdo e memadria com
percentuais inferiores), obedecido aos seguintes critérios determinantes da inaptiddo:

a) 4 caracteristicas prejudiciais;

b) 3 caracteristicas prejudiciais e 2 indesejaveis;

c) 2 caracteristicas prejudiciais, 2 indesejaveis e 1 restritiva;
d) 3 caracteristicas indesejaveis;

e) 2 caracteristicas prejudiciais, 1 indesejavel e/ou 1 restritiva;
f) 2 caracteristicas indesejaveis e 2 restritivas;

g) 1 caracteristica prejudicial, 2 indesejaveis e 1 restritiva.

12.4.1. Em virtude de a fungdo militar requerer o uso de armamento letal e ndo
letal, bem como a tomada de decisdo em momentos de extrema tenséo, dentre
outros, sera considerado “inapto” e, consequentemente, desclassificado do
concurso, o candidato que ndo apresentar as caracteristicas necessarias para
o exercicio do posto, e que apresentar, por exemplo: tracos patolégicos de
personalidade, agressividade, impulsividade inadequada e controle emocional
inadequado.

12.5. O resultado do Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica) sera divulgado
no Diario Oficial do Estado - DOE, no endere¢co www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, nos sitio www.fapems.org.br, mediante edital préprio com
a relacdo dos candidatos considerados “aptos” ou “inaptos”. O resultado da Avaliacédo
Psicolégica sera expresso pelos conceitos:

a) apto: significando que o candidato apresentou perfil psicolégico pessoal
compativel com o perfil psicolégico profissional, descrito no presente Edital;

b) inapto: significando que o candidato ndo apresentou perfil psicolégico
pessoal compativel com o perfil psicolégico profissional, descrito neste Edital,
sendo considerado desclassificado para o posto objeto do Concurso Publico.

12.5.1. A inaptidao no Exame de Aptidao Mental (Avaliagéo Psicotécnica) ndo
pressupde a existéncia de transtornos mentais, tdo-somente indica que o
candidato ndo atende, a época dos exames, aos parametros exigidos para o
exercicio das fungGes inerentes ao cargo inicial do Quadro de Oficiais de Satde
Da Policia Militar - QOSPM-1/2 da Policia Militar de Mato Grosso do Sul.

12.5.2. N&o seré@o aplicados novos testes em candidatos considerados
“inaptos”.

12.6. Sera facultado ao candidato considerado inapto, e somente a este, conhecer o
resultado da avaliacdo por meio de entrevista devolutiva, para conhecimento dos
motivos da inaptiddo para o exercicio das funcdes exigidas pelo Policia Militar, conforme
procedimento estabelecido em edital especifico.

12.6.1. Na entrevista devolutiva, o candidato acompanhado ou ndo de
profissional psicélogo de sua confianca, podera ter acesso e conhecimento
do laudo com os motivos de inaptiddo para o exercicio do cargo. O psicélogo
contratado pelo candidato podera proceder a revisdo do laudo na presenca do
Psicologo designado.

12.6.2. A entrevista devolutiva é o procedimento técnico no qual o psicélogo
designado, de posse dos protocolos de testes psicolégicos elaborados pelo
candidato, bem como do perfil psicolégico exigido para o cargo, explica-lhe
qual foi a sua inaptiddo ao perfil, orientando-o em funcéo dos resultados
obtidos e esclarecendo suas eventuais davidas.

12.6.3. A entrevista devolutiva sera exclusivamente de carater informativo,
para esclarecimento do motivo da inaptiddo do candidato ao propésito
seletivo, ndo sendo considerado como nova avaliacdo psicologica. Nao havera
novo agendamento de data, horario e local para a entrevista devolutiva.

12.6.4. Apds a realizagdo da entrevista devolutiva, o candidato tera o prazo de
dois dias Uteis para interpor recurso administrativo ao presidente da Comissao
Organizadora do Concurso, de acordo com os procedimentos estabelecidos
em edital especifico.

13. DA FASE |11: EXAME DE SAUDE:

13.1. O candidato considerado “apto” no Exame de Aptiddao Mental (Avaliagdo
Psicotécnica) sera convocado para submeter-se ao Exame de Saude, por meio de Edital
préprio a ser publicado no Diario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.
ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br, contendo o dia,
o local e o horéario de realizagdo da avaliagdo, bem como os procedimentos a serem
observados pelos candidatos.

13.1.1. O candidato devera apresentar-se para o Exame de Saude com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario marcado para o
seu inicio, munido do documento oficial de identificagdo com foto utilizado
na sua inscricdo e dos originais dos exames, laudos e demais documentos
relacionados nos subitens 13.5 e 13.6 deste Edital.

13.1.2. As despesas relativas ao Exame de Saude correrdo as expensas do
candidato, devendo este efetivar o pagamento do respectivo boleto bancéario
dentro do prazo estabelecido em edital especifico.
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13.1.3. O candidato que nédo efetivar o pagamento das despesas relativas
ao Exame de Saude dentro do prazo especificado em edital, que nao
comparecer na data e horario determinados ou que deixar de entregar toda a
documentacéo, exames e laudos exigidos sera eliminado do Concurso Publico
de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018.

13.1.4. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia
de realizagdo do Exame de Saulde, alimente-se adequadamente, nédo ingira
bebidas alcodlicas e nem faca uso de substancias quimicas, a fim de estar em
boas condicdes para a realizacédo da referida fase.

13.1.5. As avaliagOes integrantes do Exame de Salde nédo serdo realizadas
fora da data e dos espacos fisicos estabelecidos, bem como néo serd dado
nenhum tratamento privilegiado, nem sera levada em consideragéo qualquer
alteracdo psicoldgica ou fisioloégica passageira do candidato na data de sua
realizagao.

13.2. O Exame de Saude, de carater exclusivamente eliminatério, destina-se a verificar
mediante exame clinico, analise dos laudos, dos testes e dos exames solicitados, a
presenca de doencas, sinais ou sintomas que inabilitem o candidato, bem como as
condicdes clinicas, antropométricas e de aptidao fisica, correlacionadas com a idade, a
massa muscular, e a altura do candidato que, embora nao voltadas a morbidez, possam
ser consideradas impeditivas ou incapacitantes para suportar a realizacdo do Exame
de Capacidade Fisica, do Curso Basico de Formacéo de Oficiais de Saude e da prépria
atividade de Oficial Médico da Policia Militar, em decorréncia do intenso esforgo fisico e
da fadiga fisica e mental préprias das fungdes militares.

13.3. O Exame de Saulde seré realizado em Campo Grande, por Junta Médica Especial
constituida por profissionais da area designados especificamente para esse fim, sob
responsabilidade da Fundagéao de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso
do Sul - Fapems, que emitird o resultado final do exame de cada candidato, com a
mengao “apto” ou “inapto”.

13.4. O Exame de Saude constara das seguintes etapas:

a) Etapa I: Preenchimento do Formulario de Anamnese: com a finalidade de
formar o histérico de doengas pregressas, tratamentos anteriores, histérico
familiar e histérico de uso de medicamentos;

b) Etapa Il1: Avaliagdo Presencial (exame médico): clinico, antropométrico e
de aptidao fisica.

13.5. No prazo estabelecido em edital especifico, os candidatos deverédo acessar a area
do candidato, constante no sitio www.fapems.org.br, e efetivar o preenchimento de todas
as informacdes solicitadas no Formulario de Anamnese devendo, ao final, imprimi-lo,
assina-lo e entrega-lo na data designada para a realizacéo de sua avaliacdo presencial.

13.6. Na data designada para realizagdo da Avaliacdo Presencial, o candidato devera
apresentar-se munido do documento oficial de identidade, do Formulario de Anamnese
devidamente preenchido e assinado e dos originais dos seguintes exames, laudos e
pareceres:

a) eletrocardiograma (ECG) com laudo, realizado no maximo ha 45 (quarenta
e cinco dias);

b) parecer cardiolégico (avaliacédo cardiolégica);
c) eletroencefalograma com laudo, realizado no maximo héa sessenta dias;
d) parecer neuroldgico (avaliagdo neurolégica);

e) laudo do exame oftalmolégico completo, inclusive de avaliagdo
sensocromatica;

f) radiografia de térax, em apneia, realizada nos ultimos quarenta e cinco
dias;

g) imunologia para doenga de Chagas ou Machado Guerreiro;
h) exame parasitolégico de fezes;

i) urina EAS;

J) sorologia para Lues: VDRL ou FTA-ABS;

k) glicemia em jejum;

1) ureia;

m) creatinina;

n) hemograma completo;

o) colesterol total e fragdes;

p) triglicérides;

g) exame sanguineo para detecgéo de gravidez para as candidatas, realizado
nos ultimos quinze dias da data estabelecida para sua apresentagéo;

r) exame de HIV, realizado nos Gltimos trinta dias;
s) exame de audiometria;
t) sorologia para hepatite “B” e “C”;

u) exame toxicolégico para detecgéo do uso de drogas licitas e ilicitas em cabelo/
pelos através de queratina, que devera apresentar resultado negativo para os
seguintes grupos de drogas e seus metabdlitos, que causam dependéncia

quimica e psiquica de qualquer natureza, atendendo a uma janela de detecc¢édo
de no minimo 90 (noventa) dias: Canabinoides e seus derivados; Cocaina e
seus metabolitos (Benzoilecgonina, Anidroecgonina, Metil-ster(AEME),crack,
Cocaetileno, Norcocaina); Opiacios (6MAM-Acetilcodeina, Acetilmorfina,
Diacetilmorfina (heroina), Codeina, Dihidrocodeina, Morfina); Fenciclidina
(PCP); Anfetaminas; Metanfetaminas (MDA, MDEA, MDMA(ecstasy),
MDBD); Benzodiazepinicos, (Alprazolam, Diazepam, Lorazepam, Midazolam,
Nordiazepam, Temazepam);

v) radiografia panoramica do complexo maxilo-mandibular.

13.6.1. Em todos os exames deveréa constar o nome e o nimero do documento
de identidade do candidato preenchido pelo profissional ou laboratério que os
realizou, sob pena de suspeigéo e exclusdo do candidato do certame.

13.6.2. A solicitacdo do exame constante na alinea “r” do subitem 12.6
encontra-se prevista no inciso XVIIl do art. 31 da Lei n. 3.808, de 18 de
dezembro de 2009, e ndo possui carater eliminatério, mas exclusivamente
informativo, destinando-se a protegéo da satde do Oficial da Policia Militar de
Mato Grosso do Sul, tendo em vista que as atividades desempenhadas pelo
militar estadual incluem a exposi¢do a risco de contagio de moléstias e de
morte em sua rotina de trabalho. Leva em consideracéo, ainda, as condi¢des
relacionadas a sua permanéncia no servico ativo ou transferéncia para a
reserva remunerada.

13.6.3. Além dos exames relacionados neste subitem, poderéo ser solicitados
outros exames ou pareceres especializados necessarios a avaliacdo completa
desta fase, de forma a possibilitar a verificagdo da capacidade ou incapacidade
do candidato para o exercicio da funcdo, em face as exigéncias de vitalidade
fisica requeridas para as tarefas que serdo executadas rotineiramente,
observadas as normas da medicina especializada, os quais seré@o realizados
as expensas do candidato.

13.6.4. Os candidatos poderdo realizar os exames em estabelecimentos
de sua escolha, devendo observar, no entanto, as exigéncias e os prazos
estabelecidos neste e nos demais editais relativos ao Concurso Publico.

13.7. No exame antropométrico serdo exigidas as seguintes mensuragdes minimas,
necessarias a fungdo de da Policia Militar:

a) altura minima descalgo e descoberto: 1,65 m (um metro e sessenta e cinco
centimetros) para homens e 1,60 m (um metro e sessenta centimetros) para
mulheres;

b) indice de massa corpérea (IMC) entre 20 e 28 para candidatos do sexo
masculino e entre 20 e 26 para o sexo feminino, cujo célculo serd apurado
mediante a seguinte féormula: IMC = PESO CORPORAL (em quilogramas)
dividido pela ALTURAZ (altura ao quadrado) em metros;

c) capacidade vital, forca e pressdo, considerando os seguintes limites

minimos:
Sexo Mé&o dominante Mé&o ndo-dominante
Masculino 35 kg 30 kg
Feminino 25 kg 20 kg

13.8. Na avaliagéo odontolégica seréo consideradas como condi¢des minimas:

a) auséncia de anomalias de desenvolvimento de labios, lingua, palato, que
prejudiqguem a funcionalidade do aparelho estomatognatico;

b) auséncia de dentes cariados ou com lesbes periapicais;

c) presenca de todos os dentes anteriores, incisivos e caninos, tolerando-se
dentes artificiais, inclusive prétese total, desde que satisfacam a estética e a
funcéo;

d) auséncia de lesdes periodontais graves;

e) presenca de raizes higidas, que forem aproveitadas proteticamente, serdo
consideradas como dentes naturais para todos os efeitos, desde que possua a
referida pecga protética.

13.9. Seréo julgados inaptos para as atribui¢cdes inerentes ao cargo inicial do Quadro
de Oficiais da Policia Militar — QOSPM-1/2 da Policia Militar de Mato Grosso do Sul, pela
Junta Médica Especial, os candidatos que:

a) ndo atenderem os indices minimos exigidos, incidirem nas condi¢bes
incapacitantes e ou néo se situarem na proporcionalidade de peso e altura
exigida;

b) apresentarem nos exames laboratoriais alteragdes consideradas
incompativeis com o servigo ativo da Policia Militar;

c) deixarem de realizar algum exame previsto neste Edital ou ndo apresentarem
o respectivo laudo ou exibi-lo incompleto;

d) incidirem em condicé&o clinica que seja considerada pela Junta Médica como
incapacitante.

13.10. Além das condi¢des previstas nas “Normas Técnicas sobre as Pericias Médicas
no Exército”, Portaria n°® 247 - DGP, de 7 de outubro de 2009, constituem condi¢bes
incapacitantes para o ingresso no Policia Militar de Mato Grosso do Sul, os seguintes
diagnosticos apurados por meio dos exames clinicos, que abrangem anamnese,
ectoscopia e exame fisico, quando o candidato for julgado inapto ou ndo-recomendavel:

a) cabeca e pescogo: deformagdes, perdas externas de substancia; cicatrizes
extensas, deformantes, aderentes ou antiestéticas; contragdes musculares
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anormais, cisto branquial, higroma cistico de pescoco e fistulas;

b) ouvido e audicdo: deformidades ou agenesia do pavilhdo auricular;
anormalidades do conduto auditivo e timpano; infeccdes cronicas recidivantes,
otite média cronica, labirintopatias, tumores e baixa audigéo;

c) olhos e visdo: infeccdes e processos inflamatoérios, excetuando conjuntivites
agudas e hordéolo; ulceragdes, tumores, excetuando cisto benigno palpebral;
opacificagdes corneanas, degeneragfes, sequelas de traumatismo ou de
queimaduras; doengas congénitas e deformidades congénitas ou adquiridas,
anormalidades funcionais significativas e diminuicdo da acuidade visual
além da tolerancia permitida; lesdes retinianas e doengas neurolégicas ou
musculares oculares; daltonismo, estrabismo com desvio superior a 10 graus;

d) boca, nariz, laringe, faringe, traquéia e eséfago: anormalidades estruturais
congénitas ou ndo; desvio acentuado de septo nasal, mutilagdes, tumores,
atresias e retracdes; sequelas de agentes nocivos; fistulas congénitas ou
adquiridas; infeccdes cronicas ou recidivantes; deficiéncias funcionais na
mastigacdo, respiracédo, fonagdo e degluticdo e doengas alérgicas do trato
respiratério, defeitos de fonacéo fisica com diminuicéo da funcéo; excetuando-
se os sinais e sintomas de gripe e resfriados comuns;

e) dentes: estado sanitario geral deficiente, infeccbes, ma ocluséo e tumores;
restauragdes, dentaduras e pontes insatisfatérias; deficiéncias funcionais, e
dentes cariados com lesGes periapicais; piorréia alveolar, auséncia de dentes
frontais, exceto se substituidos por dentes artificiais que satisfacam a estética
e a funcéo;

f) pele e tecido celular subcutaneo: infeccdes cronicas ou recidivantes;
micoses extensas, infectadas ou cronificadas; parasitoses cutaneas extensas;
eczemas alérgicos cronicos ou infectados; expressées cutaneas das doencas
autoimunes; manifestacdes das doengas alérgicas de dificil resolucéo;
ulceracbes e edemas; cicatrizes deformantes que comprometam a estética;
nevus vasculares e externos ou antiestéticos, psoriase, lipus eritomatoso,
pénfigo e, ainda, ndo sdo permitidas: a presenca de piercing em qualquer
area do corpo para todos os candidatos, tatuem permanente no corpo, nos
termos do disposto neste Edital; a presenca de hérnia de qualquer tipo;

g) pulmdes e paredes toracicas: deformidades relevantes congénitas ou
adquiridas de caixa toracica; funcdo respiratéria prejudicada; doencas e
defeitos, congénitos ou adquiridos; infeccdes bacterianas ou micéticas;
doencas imunoalérgicas do trato respiratorio inferior; fistula e fibrose pulmonar
difusa; tumores malignos e benignos dos pulmdes e despleura, anomalidades
radiolégicas, exceto se insignificantes e desprovidas de potencialidade mérbida
e sem comprometimento funcional; e qualquer doenca crénica ou aguda do
pulméo sob diagnéstico semiolégico;

h) sistema cardiovascular: anormalidades congénitas ou adquiridas; infec¢bes
e inflamagdes, arritmias e ou desdobramentos significantes, doencas do
pericardio, miocardio, endocardio e da circulagdo intrinseca do coracéo;
anormalidade do feixe de condugéo e outras, detectadas no eletrocardiograma;
doencas orovalvulares; hipotensdo arterial com sintomas; hipertensédo
arterial (presséo arterial diastélica superior a 90 mmHg e sistdlica superior
a 150 mmHg), taquiesfigmia; alteragdes significativas da silhueta cardiaca
no exame radiolégico; doencas venosas, arteriais e linfaticas, ictus desviado
além do padrdo normal, sopros, extrassistoles, arritmias e ou desdobramentos
significantes e pulso arterial medido em repouso igual ou maior que 100bat/
min;

i) abdéomen e trato digestivo: anormalidades da parede (ex: hérnias,
fistulas), verificadas a inspecdo ou palpacdo; visceromegalias; infecgdes,
esquistossomose e outras parasitoses graves (ex: doenca de Chagas,
calazar, malaria, amebiase extra intestinal); micoses profundas, histoéria
de cirurgia significativa ou resseccdes importantes; doengas hepaticas e
pancreaticas; lesdes do trato gastrointestinal; distirbios funcionais, desde que
significativos; tumores benignos e malignos; presenca de ascite, hepatite e ou
esplenomegalia, tumores ou qualquer doenca crénica do aparelho digestivo;

j) aparelho génito-urinario: anormalidades congénitas ou adquiridas
da genitdlia, rins e vias urinarias; tumores; infeccdes e outras lesdes
demonstraveis no exame de urina; criptorquidia; varicocele volumosa e ou
dolorosa; estdo excetuados a hipospadia e o testiculo Unico, desde que este
néo resulte de criptorquidia do outro testiculo, presenga de qualquer tipo de
hérnia, e hidrocele;

k) aparelho osteo-mio-articular: doencas e anormalidades dos ossos e
articulagdes, congénitas ou adquiridas, inflamatoérias, infecciosas, neoplasicas
e traumaticas; desvios ou curvaturas anormais e significativas da coluna
vertebral; deformidades ou qualquer alteragdo na estrutura normal das méaos
e dos pés; proteses cirurgicas e sequelas de cirurgia; e, ainda, no caso de pé
plano e curvatura discreta da coluna vertebral, podera ser solicitado parecer
especializado para avaliacdo de sintomas, disturbios funcionais organicos e
vicio postural;

I) doencas metabdlicas e endécrinas: “Diabetes mellitus”; tumores.
hipotalamicos e hipofisarios; disfuncdo tiroideana sintomatica; tumores
da tiréide, exceto cistos insignificantes e desprovidos de potencialidade
moarbida; tumores de suprarrenal e suas disfungées congénitas ou adquiridas;
hipogonadismo primario ou secundario; disturbios do metabolismo do célcio e
fosforo, de origem enddcrina; erros inatos do metabolismo; desenvolvimento
anormal, em desacordo com a idade cronolégica;

m) sangue e O6rgdos hematopoiéticos: alteracdes do sangue e o6rgaos
hematopoiéticos significativas, varizes; presenca de doenga infecto contagiosa
detectada por meio de exames de sangue e avaliagdo clinica; anemia, com
nivel de hemoglobina inferior a 12 g% e ou hematdécrito inferior a 34%;
numero de leucécitos inferior a 3.500/mm3 ou superior a 13.000/mma3;
glicemia de jejum para homens de 70 a100 mg/dl, e de jejum para mulheres
de 60 a100 mg/dl, ALT superior a 2 (duas) vezes o valor maximo de referéncia
da normalidade;

n) doengas neuropsiquidtricas: distarbios neuromusculares; afecgdes
neurolégicas;  anormalidades  congénitas ou adquiridas;  ataxias,
incoordenacdes, tremores, paresias e paralisias, atrofias e fraquezas
musculares; além disso, sera avaliada cuidadosamente a histéria para detectar
sindromes convulsivas, distirbios de consciéncia, distirbios comportamentais
e de personalidade, transtornos mentais associados ao alcoolismo, abuso
de substancias psicoativas, psicoses, estados parandicos e transtornos de
personalidade;

0) tumores e neoplasias: qualquer tumor maligno; tumores benignos,
dependendo da localizacdo, repercussédo funcional, potencial evolutivo ou
comprometimento estético importante;

p) doencas sexualmente transmissiveis (exceto HIV): serdo toleradas
cicatrizes sorologicas para lues;

q) condi¢cdes ginecoldégicas: neoplasias; coforite; cistos ovarianos néo
funcionais; salpingite, lesdes uterinas e outras anormalidades adquiridas,
exceto insignificantes e desprovidas de potencialidade mérbida; anormalidades
congénitas; mastites especificas, tumoragdes da mama;

r) proporcionalidade de peso e altura: indice de Massa Corpoérea (IMC) situado
fora dos parametros estabelecidos neste Edital;

s) cirurgias: gastrectomia, lobectomia, esplenectomia, esofagoplastia,
nefrectomia ou qualquer cirurgia mutiladora;

t) toxicolégico: constatagdo de presenca das substancias Canabinoides
e seus derivados; Cocaina e seus metabdlitos (Benzoilecgonina,
Anidroecgonina, Metil-ster(AEME),crack, Cocaetileno, Norcocaina); Opiacios
(6MAM-Acetilcodeina, Acetilmorfina, Diacetilmorfina (heroina), Codeina,
Dihidrocodeina, Morfina); Fenciclidina (PCP); Anfetaminas; Metanfetaminas
(MDA, MDEA, MDMA(ecstasy), MDBD); Benzodiazepinicos, (Alprazolam,
Diazepam, Lorazepam, Midazolam, Nordiazepam, Temazepam);

13.11. Para a acuidade auditiva serdo observados os indices minimos exigidos,
considerando-se aptos os candidatos que apresentarem perdas auditivas em qualquer
ouvido de até 20 decibéis, nas frequéncias de 500 HZ a 1000 HZ; de até 25 decibéis,
nas frequéncias de 1001 HZ a 2000 HZ; de até 30 decibéis, nas frequéncias de 2001 HZ
a 3000 HZ; e de até 35 decibéis, nas frequéncias de 3001 HZ a 8000 HZ, por vias aérea
e Ossea, sendo que a perda média de todas as frequéncias ndo deve ser superior a 25
decibéis.

13.12. Na avaliacado da acuidade visual sera considerado apto o candidato que apresentar
um indice minimo de 20/25 (seguindo-se a escala de SNELLEN), em ambos os olhos, a
seis metros de distancia e sem correcéo, e que:

a) que nao apresente discromatopsia de grau acentuado;

b) nédo tenha sido submetido a cirurgia de corre¢do de miopia dentro de um
periodo de 6 meses entre o procedimento cirtrgico e a inspegéo de Saude.

13.13. Os limites minimos a serem observados para a mobilidade, em caso de doencas
do aparelho osteo-mio-articular, de que trata a letra “k” do subitem 12.10, sé&o:

a) ombro - elevagéo para diante a 90°, abducéo a 90°;
b) cotovelo - flexdo a 100°, extensdo a 150°;

c) punho - alcance total a 15°;

d) méo - supinagdo ou pronacéo a 90°;

e) dedos - formacéo de pinga digital;

f) coxo-femural - flexdo a 90°, extensdo a 10°;

g) joelho - extenséo total, flexdo a 90°;

h) tornozelo - dorsiflexdo a 10°, flexdo plantar a 10°.

13.14. Na andlise de sangue e de 6rgdos hematopoiéticos, as altera¢cdes hematoldgicas
consideradas significativas poderdo ser submetidas a parecer especializado.

13.15. Seré incapacitado todo candidato que tiver sido submetido & cirurgia de obesidade
h& menos de 2 (dois) anos da data da inspecdo de Saude.

13.16. Em todos os diagnésticos dos exames sera respeitado o sigilo médico.

13.17. Serdo eliminados do concurso publico todos os candidatos que no Exame de
Saude forem considerados “inaptos” para o exercicio da funcéo, que ndo cumprirem
o procedimento estabelecido em edital especifico, que ndo comparecerem na data e
horario previstos ou que ndo entregarem todos os exames, laudos, pareceres e demais
documentagdes solicitados.

13.18. O resultado preliminar do Exame de Saude, e o resultado definitivo, ap6s o
periodo recursal, com os respectivos resultados expressos em “Apto” ou “Inapto”, serédo
divulgados por Edital e publicados no Diario Oficial do Estado - DOE, no enderego www.
imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizados, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.
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cujo resultado serd expresso pelos conceitos “apto” e “inapto”, compreendendo os

14. DA FASE IV: EXAME DE CAPACIDADE FiSICA:

14.1. O candidato considerado “apto” no Exame de Salde sera convocado para submeter-
se ao Exame de Capacidade Fisica, por meio de Edital préprio a ser publicado no Diario
Oficial do Estado, no enderegco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via
Internet, no sitio www.fapems.org.br, contendo o dia, o local e o horario de realizacéo do
Exame, bem como os procedimentos a serem observados pelos candidatos.

14.1.1. O candidato devera apresentar-se para o Exame de Capacidade Fisica
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario marcado para o
seu inicio, munido do documento oficial de identificagdo com foto utilizado na
sua inscricdo e trajando vestimenta apropriada para a pratica de atividade
fisica.

14.1.2. O candidato que ndo comparecer na data, horéario e local determinados
seréa eliminado do Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/
Q0sS/2018.

14.1.3. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia
de realizacdo do Exame de Capacidade Fisica, alimente-se adequadamente,
néo ingira bebidas alcodlicas e nem faca uso de substancias quimicas, a fim
de estar em boas condi¢bes para a realizacéo da referida fase.

14.1.4. As avaliagOes e testes integrantes do Exame de Capacidade Fisica ndo
serdo realizados fora da data e dos espagcos fisicos estabelecidos, bem como ndo
sera dado nenhum tratamento privilegiado, nem sera levada em consideragao
qualquer alteracdo psicoldgica ou fisiolégica passageira do candidato na data
de sua realizagdo, como estado menstrual, gravidez, luxa¢ées, fraturas, gripe,
resfriado ou outras alteracdes que possam impossibilitar a realizacdo dos
testes ou diminuir a capacidade fisica do candidato.

14.1.5. A realizacéo de todos os testes que integram o Exame de Capacidade
Fisica sera gravada em &udio e video.

14.1.6. O Estado de Mato Grosso do Sul, a Fundagéo de Apoio & Pesquisa, ao
Ensino e a Cultura de Mato Grosso do Sul, a Comissdo Organizadora do Concurso
Publico e a Comisséo Técnica isentar-se-ao de qualquer responsabilidade por
acidente decorrente de imprudéncia, impericia ou negligéncia do candidato,
que possa resultar em incapacidade parcial ou total durante a realizagdo das
provas de aptiddo fisica e, também ficardo isentos de responsabilidade nos
casos em que o candidato tenha sido considerado “inapto” em qualquer uma
das fases do certame e tiver que ser submetido ao exame de aptidéao fisica,
em razdo de decisao judicial.

14.1.7. Somente o candidato terd acesso ao local da prova. Os acompanhantes
deverdo permanecer externamente e longe do local de realizagdo dos
exercicios, de forma a nédo interferir na sua realizacéo.

14.1.8. Sera eliminado do Exame de Capacidade Fisica o candidato que,
deliberadamente, provoque em outro candidato prejuizo na realizagdo dos
exercicios na prova, que comprometa os seus resultados.

14.1.9. A candidata convocada para o Exame de Capacidade Fisica que
encontrar-se em estado gravidico, devera apresentar-se munida de Atestado
Médico emitido por médico especialista em Cardiologia e Atestado Médico
emitido por médico especialista em Ginecologia e Obstetricia, nominais
a candidata, emitidos com, no maximo, 15 (quinze) dias de antecedéncia
da data da aplicagdo dos testes de aptidao fisica, devidamente assinados e
carimbados com o nimero dos respectivos registros das especialidades no
Conselho Regional de Medicina, em que certifiquem especificamente, estar a
candidata apta a realizar o Exame de Capacidade Fisica, cujos originais ficardo
retidos.

14.1.10. A candidata gravida que deixar de apresentar os Atestados Médicos
ou nédo apresenta-los com os pareceres favoraveis a realizacdo dos testes de
aptidao fisica, conforme especificado no subitem anterior, ndo podera realizar
os Testes de Aptidao Fisica, sendo considerada inapta e reprovada na Fase de
Exame de Capacidade Fisica.

14.1.11. Caso ndo haja locais suficientes ou adequados para a realizagédo
dos testes, sua aplicagdo podera ser realizada em locais distintos, conforme
dispuser o respectivo edital de convocacéao.

14.2. O Exame de Capacidade Fisica, de carater eliminatério, sera realizado em Campo
Grande e aplicado por profissionais habilitados, sob a responsabilidade da Fundacéo de
Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso do Sul - Fapems, e supervisionado
pela Comissdo Organizadora em conjunto com a Comissdo Técnica designada pelo
Comandante-Geral da Policia Militar de Mato Grosso do Sul, consistindo na execugéo
de exercicios que permitirdo a avaliagcdo de padrdes de forga, coordenacgédo, agilidade,
equilibrio dinamico, flexibilidade, poténcia muscular, capacidade aerdébica, anaerébica
e de velocidade, com vista a avaliagdo do condicionamento fisico do candidato para

seguintes testes:

14.3.1. Para o sexo masculino:

a) flexdo e extensdo de membros superiores na barra fixa;

b) flexdo abdominal, carl-up;

c) corrida de 12 (doze) minutos.

14.3.2. Para o sexo feminino:

a) flexdo de bragos no solo (exercicios de apoio);

b) flexdo abdominal, carl-up;

c) corrida de 12 (doze) minutos.

14.3.3. Sera considerado inapto e automaticamente eliminado do Concurso
Plblico de Provas - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD/2018, o candidato que nao
atingir o desempenho minimo exigido em qualquer teste. O candidato
considerado inapto em qualquer um dos testes ndo podera realizar o teste

subsequente, sendo considerado inapto nesta fase do concurso.

14.3.4. O candidato dispora de uma Unica tentativa para a execucdo de cada
um dos testes.

14.4. O teste de flexdo e extensdao de membros superiores na barra fixa, exclusivamente
para o sexo masculino, sera executado de acordo com os seguintes procedimentos:

a) posicéo inicial: o candidato devera posicionar-se sob a barra, empunhar a
barra com as méaos em pronagéo (palma da méo para frente), com a distancia
entre as maos correspondente a largura da cintura escapular, membros
superiores totalmente estendidos, o corpo em suspensao e imével para iniciar
a execucgao do exercicio; sendo opcional a flexdo de joelhos;

b) execucgdo do exercicio: partindo da posicéo inicial, o candidato realizara
sucessivas e simultaneas flexdes e extensGes dos membros superiores,
mantendo o queixo em angulo reto com o pescoco e passando-o sobre a
barra (estando a cabeca na posicao natural, sem hiperextenséo do pescoco) e,
imediatamente, descer o tronco até que os cotovelos figuem completamente
estendidos (respeitando as limitagdes articulares individuais), quando sera
completada uma repeticéo;

¢) nédo sera permitido nenhum tipo de impulso, nem balango das pernas para
auxiliar o movimento ou qualquer balango do corpo ou dos membros inferiores
durante a execug¢do do exercicio;

d) nédo sera permitido, durante a realizacdo do exercicio, tocar qualquer parte
do corpo no solo ou nas traves de sustentagéo da barra;

e) durante a execucdo do exercicio os membros inferiores deverdo permanecer
estendidos ou flexionados;

f) as execucdes do exercicio realizado de forma incompleta e ou incorreta ndo
serdo computadas;

g) na execucao do ultimo exercicio, o candidato devera voltar a posicao inicial
para entéo soltar-se da barra;

h) soltando bruscamente do alto da barra o exercicio ndo ser4 computado;

i) ndo ha limite de tempo para a execucéo do exercicio, devendo o candidato,
para ser considerado apto, executar a quantidade minima de 2 (duas)
repeticoes;

j) sera contado um movimento completo toda vez que o candidato voltar a
posicao inicial;

k) ndo sera permitida a utilizacdo de qualquer objeto acessério para a
realizagdo do exercicio, tais como: luvas, espumas ou qualquer outro objeto
que venha a facilitar a empunhadura na barra;

1) se o candidato depois de posicionado para execucéo do exercicio, antes de
qualquer tentativa de execugdo, desejar enxugar a barra ou as maos para
melhor firméa-las, podera fazé-lo sem prejuizo ao exercicio;

m) em qualquer execucdo de exercicio que nédo seja conforme os parametros
acima, a repeticdo ndo serd computada.

14.5. O teste de flexdo de bracos no solo, exclusivamente para o sexo feminino, sera
executado de acordo com os seguintes procedimentos:

suportar os exercicios fisicos a que sera submetido durante o curso de formacédo e a
resisténcia necessaria para o desempenho da fun¢édo militar.

14.3. O Exame de Capacidade Fisica ser4d composto de Testes de Aptidao Fisica (TAF),

a) posicgao inicial: a candidata devera se deitar em decubito ventral, apoiando
o tronco e as méos no solo, ficando as méos ao lado do tronco com os dedos
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apontados para a frente e os polegares tangenciando os ombros, permitindo,
assim, que as maos figuem com um afastamento igual a largura do ombro.
Apo6s adotar a abertura padronizada dos bragos, devera erguer o tronco até
que os bracos fiquem estendidos, mantendo os pés unidos e apoiados sobre
o solo;

b) execucdo do exercicio: a candidata devera abaixar o tronco e as pernas
ao mesmo tempo, flexionando os bragos paralelamente ao corpo até que o
cotovelo alcance ou ultrapasse a linha das costas, sem que o corpo (a parte
frontal) encoste no solo. Estendera, entdo, novamente, os bracos, erguendo,
simultaneamente, o tronco e as pernas até que os bragos figuem totalmente
estendidos, quando sera completada uma repetigéo;

c) ndo ha limite de tempo para realizacéo do exercicio;

d) a candidata flexionara os cotovelos, levando o térax a aproximadamente 5
cm do solo, ndo devendo haver nenhum contato do corpo com o solo, exceto
as pontas dos pés e as palmas das maos, devendo em seguida estender os
cotovelos totalmente, ocasido em que completa um movimento, podendo dar
inicio a nova repeticéo;

e) sera contado um movimento completo toda vez que a candidata voltar a
posicao inicial;

f) a candidata devera executar sucessivas flexdes de bragos ininterruptamente,
atingindo o nimero de repeticdes minimas;

g) para ser considerada apta, a candidata deverda executar a quantidade
minima de 8 (oito) repeticoes;

h) o corpo devera permanecer estendido durante o teste, sendo que no caso
de haver contato dos joelhos, quadris ou térax com o solo durante a execucéao,
ou ainda a elevagdo ou abaixamento dos quadris com o intuito de descansar,
a contagem sera imediatamente interrompida, sendo consideradas somente
as repetices corretas executadas até aquele momento.

14.6. O teste de flexdo abdominal, carl-up, para ambos os sexos, sera executado de
acordo com os seguintes procedimentos:

a) posicdo inicial: o candidato devera posicionar-se de decubito dorsal
(costas no solo), as pernas devem estar flexionadas com os joelhos em
aproximadamente 60° graus, os antebragos cruzados sobre a face anterior
do térax e as palmas das méaos ficam sobre a face anterior dos ombros. Os
pés ficam colocados um ao lado do outro com a abertura préxima a dos
ombros; os pés sdo seguros por outra pessoa para manté-los em contato com
a area de teste, com as plantas dos pés voltadas para baixo, as médos devem
permanecer em contato com os ombros durante toda a execugéo;

b) execucéo do exercicio: executar um movimento de contragdo da musculatura
abdominal, elevando o tronco ao mesmo tempo em que se elevam os bragos
até o nivel em que ocorra o contato dos cotovelos com as coxas, sendo
considerado da metade da coxa até os joelhos, retornando depois a posigédo
inicial, até que toque a area de teste pelo menos, com a metade inferior das
escapulas (parte superior das costas);

c) sera contado um movimento completo toda vez que o candidato voltar a
posicao inicial;
d) os exercicios incompletos ndo serdo computados;

e) ndo ha limite de tempo para realizagéo do exercicio;

f) para ser considerado apto, o candidato devera executar sucessivas flexdes
abdominais ininterruptamente, atingido o nimero de repeti¢des minimas,
sendo 24 (vinte e quatro) para o sexo feminino e 28 (vinte e oito) repeticdes
para o sexo masculino;

g) na execucdo deste exercicio poderédo ser utilizados colchonetes, tatame,
gramado ou outros;

h) em qualquer execucéo de exercicio que nédo seja conforme os parametros
acima, a repeticéo ndo serd computada.

14.7. O teste de corrida de 12 (doze) minutos, para ambos os sexos, serd executado de
acordo com os seguintes procedimentos:

a) posigéo inicial: de pé;

b) execucdo do exercicio: cada candidato devera correr ou andar a distancia
minima exigida no tempo de 12 (doze) minutos, podendo haver ou nédo
interrupcdes ou modifica¢des do ritmo de corrida;

c) a prova deverd ser realizada em pista de atletismo ou em circuito de
piso duro (asfalto ou similar) e plano, sendo aceitaveis pequenos desniveis
compensados ao longo do percurso, com as distancias marcadas de 50 em
50 metros, sendo considerado como candidato apto aquele que ultrapassar
a ultima marca correspondente a distancia minima exigida, dentro do tempo
maximo permitido;

d) no momento da largada, os candidatos ser&o distribuidos na pista de tal
forma a percorrerem a distancia minima de 1.600m (um mil e seiscentos
metros) para o sexo feminino e 2.000m (dois mil metros) para o sexo
masculino.

e) sera considerado apto neste teste o candidato que percorrer a distancia
minima estabelecida, por sexo, dentro do limite de tempo estabelecido.

f) o inicio da corrida se dara por meio de 1 (um) silvo de um apito ou de
equipamento sonoro semelhante;

g) quando restar um minuto para o término da prova, ou seja, 11 (onze)
minutos, os candidatos serdo avisados por 2 (dois) silvos breves de um apito
ou equipamento sonoro semelhante;

h) o término da prova se dara com a concluséo do percurso a ser percorrido
pelo candidato, pelo esgotamento do tempo de 12 (doze) minutos ou
desisténcia do candidato em realizar a prova;

i) o candidato realizara a prova correndo, admitidas eventuais caminhadas
e ou paradas, ndo podendo sair da pista, o que caracterizard desisténcia da
prova;

j) é proibido a quem quer que seja, acompanhar o executante em qualquer
momento da prova;

k) sera eliminado o candidato que ndo aguardar a presenca do fiscal que ira
aferir mais precisamente a metragem percorrida ou abandonar a pista antes
da liberagdo do fiscal;

) a tomada de tempo e a distancia percorrida pelos candidatos sera feita por
cronometragem eletrdnica, realizada por meio de microchip.

14.8. O candidato que se recusar a realizar algum dos exercicios dos Testes de Aptidao
Fisica devera assinar declaracéo de desisténcia e, consequentemente, sera considerado
inapto e reprovado na Fase de Exame de Capacidade Fisica.

14.9. O candidato que n&o reunir condi¢cdes de realizar os testes de aptidao fisica no
dia previsto, sejam quais forem os motivos, ou que ndo obtiver os indices minimos
estabelecidos neste Edital para qualquer dos exercicios, serd considerado inapto e
reprovado na Fase de Exame de Capacidade Fisica.

14.10. Sera considerado inapto e reprovado na Fase de Exame de Capacidade Fisica
o candidato que receber qualquer tipo de auxilio externo durante a execugédo dos
movimentos dos exercicios.

14.11. O resultado do Exame de Capacidade Fisica sera divulgado no Diario Oficial
do Estado - DOE, no enderegco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via
Internet, nos sitio www.fapems.org.br, mediante edital préprio com a relagdo dos
candidatos considerados “aptos” ou “inaptos”.

15. DA FASE V: INVESTIGAGAO SOCIAL:

15.1. A partir da inscricdo do candidato Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/
SEJUSP/PMMS/QOS/2018 e durante a realizagdo de todas as suas fases, no periodo
do Curso Basico de Formacdo de Oficiais de Salde da Policia Militar de Mato Grosso
do Sul e durante o estagio probatério seré realizada a investigacdo social, de carater
exclusivamente eliminatério, que abrangera, também, a investigacdo da vida civil
e criminal dos candidatos, visando a verificar sua conduta moral e social, bem como
confirmar as informagées fornecidas, verificando a veracidade destas ou eventual
omisséo de dados.

15.2. Os candidatos aprovados na prova escrita objetiva e classificados de acordo com o
disposto no item 10 deste Edital, serdo convocados para o preenchimento do Formulario
de Informacdes Preliminares para a Investigacdo Social e entrega de documentos,
mediante edital especifico, a ser publicado no Diario Oficial do Estado, no site www.
imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via internet no site www.fapems.org.br.

15.2.1. No prazo especificado em edital, o candidato devera efetuar o
preenchimento de todas as informacgdes solicitadas no Formulario de
Informacdes Preliminares, que estara disponivel em sua area restrita, podendo
ser acessada por meio do sitio www.fapems.org.br, devendo, ao final, imprimi-
lo, assina-lo e entrega-lo na data, horario e local especificados no edital de
convocagdo, acompanhado dos originais dos seguintes documentos:

a) certiddes originais de distribuidores Civeis e Antecedentes Criminais das
Policias Federal e Estadual, bem como das Justicas Estadual, Federal, Eleitoral
e Militar, para ambos os sexos, dos locais onde o candidato tiver residido nos
ultimos 5 (cinco) anos;

b) certiddes dos cartérios de protestos de titulos das cidades onde reside e
onde residiu nos dltimos 5 (cinco) anos;

15.2.2. Os documentos relacionados no subitem anterior deverdo ter sido
expedidos ha, no maximo, 60 (sessenta) dias anteriores a data de entrega
fixada em edital e estarem dentro do prazo de validade especifico, se houver.

15.2.3. A Policia Militar de Mato Grosso do Sul podera solicitar, a qualquer
tempo durante a investigacdo, outros documentos necessarios para a
comprovacdo de dados ou para o esclarecimento de fatos e situagdes
envolvendo o candidato.

15.2.4. Sera passivel de eliminagdo do Concurso Publico, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis, o candidato que:

a) deixar de efetuar o preenchimento do Formuléario de Informagdes
Preliminares de forma incompleta, omitir ou falsificar informacgdes;

b) deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos no item 15.2.1,
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nos prazos estabelecidos em edital especifico;

c) apresentar documentos ou certiddes falsas;

d) apresentar documentos rasurados, ilegiveis ou em desacordo com o
previsto no subitem 15.2.1 deste Edital.

15.3. A Investigacao Social, de carater confidencial, sera realizada pela Policia Militar de
Mato Grosso do Sul, com o apoio de Agéncias de Inteligéncia Integradas, que coletarédo
dados sobre a conduta do candidato, a fim de avaliar, objetiva e subjetivamente, se ele
retine condi¢Bes morais para ingressar nas fileiras da Policia Militar de Mato Grosso do
Sul.

15.4. A conduta do candidato sera avaliada por meio da andlise da vida pregressa e
atual, em seus aspectos: social, moral, profissional e escolar, bem como a adaptacéo aos
principios basicos, deveres e proibigdes impostas ao policial militar pela Lei Complementar
n. 053, de 30 de agosto de 1990 e pela legislacdo pertinente.

15.4.1. A avaliacdo se pauta nos valores morais e éticos imprescindiveis ao
exercicio da profissdo policial militar, cujas atividades visam a realizagédo do
bem comum, tais como o patriotismo, o civismo, a hierarquia, a disciplina, o
profissionalismo, a lealdade, a constancia, a verdade real, a honra, a dignidade
humana, a honestidade e a coragem.

15.5. Sdo exemplos de condutas que poderdo ensejar a eliminacdo do candidato do
certame:

a) pratica de ato tipificado como infragdo penal que tenha ocasionado a
instauracdo de Inquérito Policial, Termo Circunstanciado de Ocorréncia ou
Acéo Penal, desabonador a conduta ilibada, a reputacéo e a idoneidade moral;

b) préatica de transgressdes disciplinares, na condi¢do de servidor publico no
exercicio da funcdo em qualquer 6rgao ou entidade integrante da administragédo
direta ou indireta de qualquer dos poderes, nas esferas federal, estadual e
municipal, seja no exercicio da fungédo ou em razéo dela;

c) pratica de ato que possa importar em repercussao social de carater negativo
ou comprometer a funcéo de seguranca e confiabilidade da Institui¢éo Policia
Militar;

d) embriaguez contumaz ou dependéncia quimica (drogas licitas e/ou ilicitas);

e) pratica de ato que comprometa a seguranca, a credibilidade ou a
regularidade de Concurso Publico;

f) ser possuidor de punigdo grave ou comportamento desabonador em seus
locais de trabalho;

g) demitido por justa causa nos termos da legislacéo trabalhista;

h) em desacordo com o servico militar obrigatério ou que tenham utilizado
meio fraudulento para se esquivar de sua prestacéo;

i) possuidor de comportamento desabonador nas Forcas Armadas ou em
qualquer uma das Forgas Auxiliares;

J) excluido ou licenciado a bem da disciplina nas For¢cas Armadas ou em
qualquer uma das Forgas Auxiliares;

k) omitir informacdes ou faltar com a verdade;

I) outras condutas que revelem a falta de idoneidade moral do candidato para
o exercicio das fungdes inerentes ao Policia Militar de Mato Grosso do Sul.

15.6. Se durante o periodo da Investigacdo Social for constatada qualquer conduta
irregular do candidato, que o desabone para o exercicio das funcdes institucionais,
serd aberto procedimento administrativo, em que lhe sera dada a oportunidade do
contraditério e ampla defesa e, comprovada a irregularidade, o candidato sera excluido
a qualquer momento, seja qual for a fase do Concurso Publico para Ingresso no Curso de
Formagédo a que concorreu, ou serdo declarados nulos os atos de ingresso na instituicdo
militar a que pertencer.

15.6.1. O procedimento administrativo a que se refere este artigo sera de
competéncia da Comissdo Organizadora do Concurso Publico de Provas e
Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, até o ato de matricula no Curso de
Formacéo, e, apds essa fase, da Policia Militar.

15.7. Se durante a execucdo das fases do Concurso Publico e até a convocagdo do
candidato para matricula no Curso Basico de Formagao de Oficiais de Saude for detectada
pela Corporacdo, qualquer conduta irregular que desabone o candidato, tal fato sera
comunicado ao Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso Publico de Provas e
Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, que instaurara Procedimento Administrativo, o
qual podera exclui-lo, a qualquer momento, do Concurso Publico.

15.7.1. Instaurado o Procedimento Administrativo, o candidato sera intimado
por via postal, com aviso de recebimento, a prestar esclarecimentos por
escrito quanto aos fatos identificados na Investigacéo Social no prazo de 10
(dez) dias corridos.

15.7.2. O ato de intimagao ser4 acompanhado de termo ou certidédo contendo
a exposigdo dos fatos identificados.

15.7.3. O prazo de 10 (dez) dias corridos para apresentacao de esclarecimentos
terd como termo inicial o dia seguinte ao do recebimento da correspondéncia,

a qual serd enviada ao endereco indicado pelo candidato em seu formuléario
de inscricdo.

15.7.4. Se a tentativa de intimacédo do candidato por via postal resultar
infrutifera, sera procedida nova intimagéo, desta vez mediante publicacdo
no Diario Oficial do Estado, para que compareca em data, horario e local
especificos a fim de ser ouvido pela Comissao Organizadora.

15.7.5. Efetivadas as providéncias previstas nos subitens anteriores, com
ou sem a manifestagdo do candidato, a Comissdo Organizadora, em sessao
reservada, deliberard por maioria sobre a manutencéo ou n&o do candidato
no Concurso Publico.

15.7.6. A instauracdo do Procedimento Administrativo ndo obstara o
prosseguimento do candidato nas fases do Concurso Publico, no entanto, sua
matricula no Curso Basico de Formagcao de Oficiais de Salde né&o sera ultimada
até que haja a deliberacao por parte da Comissdo Organizadora.

15.8. Apés a matricula do candidato no Curso Basico de Formagdo de Oficiais, o
procedimento administrativo de que trata o subitem 15.3 sera realizado de acordo com
regulamentos proéprios, existentes no Policia Militar de Mato Grosso do Sul.

16. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS E TITULOS - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018:

16.1. A Classificagdo Final dos candidatos aprovados em todas as fases do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018 sera divulgada por meio de
edital préprio, publicado no Diario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.
ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br, que contera a
relagdo dos candidatos aprovados em todas as fases, por ordem decrescente da
Pontuagdo Final obtida pelo candidato e em ordem crescente de classificagdo, pelas
Secretarias de Estado de Administracdo e Desburocratizagdo e de Justica e Seguranga
Publica em conjunto com o Comando-Geral da Policia Militar de Mato Grosso do Sul.

16.1.1. A Pontuacdo Final dos candidatos aprovados em todas as fases do
Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/Q0OS/2018, sera
determinada pela somatdria dos pontos obtidos pelos candidatos nas etapas |
e |l da Fase | do Concurso Publico, conforme demonstrado abaixo:

lPF = NE1 + NE2
Onde:
PF: Pontuacéo Final

NE1: Pontuagdo Obtida pelo candidato na Etapa | da Fase | — Prova Escrita
Objetiva

NE2: Pontuacéo Obtida pelo candidato na Etapa Il da Fase | — Prova de Titulos

16.2. O Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, sera
homologado pelo Governador do Estado de Mato Grosso do Sul, observando-se a
Classificacdo Final dos candidatos aprovados em todas as fases, conforme estabelecido
no subitem anterior, mediante ato préprio, publicado no Diario Oficial publicado no Diario
Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via
Internet, no sitio www.fapems.org.br.

16.2.1. A homologagéao do Concurso Publico ndo obstara o prosseguimento da
Investigagéo Social, a qual se estendera durante o Curso Basico de Formagéao
de Oficiais De Saude e de todo o periodo do estagio probatdrio.

17. DO CURSO BASICO DE FORMAGAO DE OFICIAIS DE SAUDE DA POLICIA MILITAR
DE MATO GROSSO DO SUL:

17.1. Ap6s homologacéo do resultado final do Concurso Publico de Provas e Titulos -
SAD/SEJUSP/PMMS/QO0S/2018, os candidatos aprovados serdo convocados para o ato
de matricula no Curso Basico de Formagéo de Oficiais, segundo a ordem de classificacéo
final e de acordo com o quantitativo de vagas oferecidas e com as regras estabelecidas
neste Edital, pelo Comando-Geral da Policia Militar e segundo a legislagdo vigente.

17.2. A convocacdo dos candidatos para a matricula no Curso Béasico de Formacéo de
Oficiais de Saude da Policia Militar de Mato Grosso do Sul, observara, rigorosamente, o
quantitativo de vagas oferecidas conforme as regras estabelecidas no item 2 deste Edital
e seus subitens.

17.3. Os candidatos serdo convocados para realizar a matricula no Curso Basico de
Formagdo de Oficiais de Saude por meio de Edital proprio a ser publicado no Diario
Oficial do Estado, no enderegco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via
Internet, no sitio www.fapems.org.br, contendo o dia, o local e o horario de realizacédo da
matricula, bem como os procedimentos a serem observados pelos candidatos.

17.3.1. O candidato devera apresentar-se para realizar a matricula no Curso
Béasico de Formagédo de Oficiais de Saude com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario estabelecido, munido de caneta esferografica de
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tinta azul ou preta, que ndo apague, fabricada em material transparente e dos
documentos relacionados

17.3.2. O candidato que ndo comparecer na data e horario determinados, que
nao atender aos requisitos legais relacionados no item 5 deste Edital e em
seus subitens ou que deixar de entregar toda a documentacéo exigida para
a matricula, sera eliminado do Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/
SEJUSP/PMMS/QO0S/2018.

17.3.3. Os candidatos convocados para matricula que, por qualquer motivo,
ndo tiverem interesse em realizar o Curso Béasico de Formagdo de Oficiais
de Saude nas condi¢Bes e prazos estabelecidos neste e nos demais editais
especificos, serdo considerados desistentes, perdendo a vaga no Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/QOS/2018, para ingresso
no Curso Basico de Formacéo de Oficiais de Saude da Policia Militar de Mato
Grosso do Sul.

17.3.4. Nao é assegurada a matricula no Curso Basico de Formagao de Oficiais,
dos candidatos que, embora aprovados em todas as fases do Concurso Publico
de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0OS/2018, estejam classificados
fora do nimero de vagas previstas neste Edital.

17.3.5. A matricula do candidato no Curso Basico de Formagédo de Oficiais,
nao impede a Administracao Publica que, nos termos da lei, reveja quaisquer
dos atos praticados a época do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/
SEJUSP/PMMS/Q0S/2018.

17.3.6. No ato da matricula do Curso Basico de Formagao de Oficiais de Saude
do PMMS, os candidatos deverdo entregar cépia dos seguintes documentos,
comprobatérios dos requisitos constantes no item 5 deste Edital e em seus
subitens, acompanhados dos respectivos originais, para conferéncia:

a) 3 (trés) fotografias recentes do candidato sem éculos, em tamanho 3x4cm,
coloridas, com fundo branco;

b) Documento de ldentidade — RG;
c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
d) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento, se for o caso;

e) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de
Dispensa de Incorporacdo/Isencéo ou Carta Patente, para candidatos do sexo
masculino;

f) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagao Eleitoral (original);
g) cadastramento no PIS/PASEP;

h) Carteira Nacional de Habilitagéo - CNH, no minimo de categoria “B”, valendo
a CNH Provisoria (Permissédo para Dirigir);

i) diploma ou certificado de conclusdo do Curso de Medicina, expedido por
instituicdo de ensino publico ou particular, devidamente reconhecido pelo
Ministério da Educacéo;

J) histoérico escolar do Curso de Medicina, expedido por instituicdo de ensino
publico ou particular, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacéo;

k) comprovante de residéncia atual (conta de luz, de agua, contrato de
aluguel, etc);

I) certiddes originais de distribuidores Civeis e Antecedentes Criminais das
Policias Federal e Estadual, bem como das Justicas Estadual, Federal, Eleitoral
e Militar, para os candidatos de ambos os sexos, dos locais onde o candidato
tiver residido nos ultimos 05 (cinco) anos;

m) comprovante, quando for o caso, de que requereu exoneragao, rescisdo
do contrato de trabalho ou dispensa do cargo, emprego ou funcéo publica que
vinha exercendo (original);

n) certiddo com conceito favoravel de seu atual Comandante, se for militar da
ativa das Forcas Armadas ou Auxiliares (original);

0) declaracéo expedida pela unidade da instituicdo de origem a qual pertenga,
para candidato oriundo das instituigdes Policiais Militar, Civil, Federal, Rodoviaria
Federal ou das Guardas Municipais, de néo ter sido punido administrativamente
e (ou) disciplinarmente, por falta considerada de natureza “GRAVE” (original);

p) copia autenticada do certificado de registro de arma de fogo, se possuidor;

q) declaragdo de ndo acumulacdo de cargo publico, emprego publico, fungéo
publica ou proventos de aposentadoria (conforme formulério a ser fornecido
pela PMMS);

r) declaragédo de bens e direitos, em formulario proéprio;
s) comprovante de registro no érgédo de fiscalizacdo da profissao.

17.3.7. O ndo comparecimento do candidato em data estipulada para a entrega
de documentos, a ndo entrega de documento na data determinada, ou mesmo
irregularidade, falsidade, invalidade, inconsisténcia ou omissédo constatadas
na documentacéo entregue, ainda que verificadas posteriormente, implicam
na reprovagdo do candidato e sua consequente eliminacdo do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, sendo convocado
o préximo candidato, observando-se rigorosamente a ordem de classificacéo
final, para a apresentacdo dos documentos.

17.3.8. Somente serdo aceitas certiddes expedidas, no maximo, nos 60
(sessenta) dias anteriores a data de entrega fixada em edital e dentro dos
prazos de validade especificos constantes nos documentos.

17.3.9. Serdo aceitas certiddes obtidas por meio de endereco eletrénico
oficial, desde que possuam assinatura digital baseada em certificado digital
emitido por Autoridade Certificadora credenciada, na forma de lei especifica.

17.3.10. Serédo desconsiderados os documentos ou copias rasuradas ou com
indicio de rasura.

17.4. O Curso Basico de Formacao de Oficiais sera realizado no municipio de Campo
Grande e destina-se a propiciar ao militar estadual os conhecimentos técnicos, necessarios
a execucdo de atividades militares préprias do Oficial Médico da Policia Militar, por meio
dos tipos, modalidades e processos de atuacéo, previstos nas constituicées federal e
estadual, legislagbes e atos normativos vigentes, realizado em regime de dedicacéo
exclusiva, incluindo atividades noturnas, em feriados e finais de semana.

17.4.1. O Curso Basico de Formagdo de Oficiais tem carater eliminatério e
classificatério, com duracdo estabelecida no Plano de Curso elaborado pela
Policia Militar de Mato Grosso do Sul.

17.5. Ao ser matriculado no Curso Basico de Formagéao de Oficiais De Saude — CBFO, em
estabelecimentos de ensino da Instituicdo ou congénere do Pais, terd denominagéo de
Aluno-Oficial de Satde PM.

17.5.2. Desde a matricula no curso de formagédo, o Aluno-Oficial Médico BM
estara sujeito as leis, normas e regulamentos que regem o Policia Militar de
Mato Grosso do Sul, além daquelas vigentes no Estabelecimento de Ensino em
que estiver matriculado.

17.6. Os alunos que concluirem o Curso Basico de Formagédo de Oficiais De Saude, com
aproveitamento, serdo nomeados ao posto de 2° Tenente QOSPM-1/2, de acordo com a
legislagdo em vigor.

18. DAS DISPOSIGCOES FINAIS:

18.1. O prazo de validade do Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/PMMS/
QOS/2018 sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data da publicacédo do respectivo
ato de homologacéo no Diéario Oficial do Estado, podendo ser prorrogado, uma Unica vez,
por igual periodo, exclusivamente por conveniéncia da Administracéo Estadual.

18.1.1. Dentro do prazo de validade do concurso publico, caso sejam abertas
novas vagas em Curso de Formacdo e exista interesse da administracao,
poderao ser convocados, exclusivamente, os candidatos aprovados em todas
as fases, de acordo com a ordem de Classificacdo Final obtida, conforme
disposto no subitem 16.1 deste Edital.

18.1.2. Decorridos seis meses, ou mais, da publicacdo do resultado da prova de
capacitacao fisica os candidatos de que trata subitem 17.1.1 serdo submetidos
novamente aos Exames de Salde, Capacitacdo Fisica e Investigacdo Social.

18.2. A inscricdo do candidato no Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/
SEJUSP/PMMS/QOS/2018, implica no conhecimento e na aceitacdo irrestrita das
normas e exigéncias contidas neste Edital e em outros que vierem a ser publicados
como complementagéo das informagées no Diario Oficial do Estado, sem direito algum
a compensagdo decorrente da anulagdo ou do cancelamento de sua inscricdo, da
eliminagdo do concurso ou, ainda, do seu ndo aproveitamento por falta de vagas ou por
inobservancia dos ditames e dos prazos fixados.

18.3. A inexatiddo de informagées, declaracdes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do concurso
publico em qualquer das etapas, anulando todos os atos, da inscricdo a matricula, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

18.4. Nao serédo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificagao
ou notas de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no Diario Oficial
do Estado.

18.5. As normas estabelecidas neste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,
atualizacbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que
lhes disser respeito, circunstancia esta que sera divulgada em edital a ser
publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no enderego www.imprensaoficial.ms.gov.
br e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br.

18.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/
SEJUSP/PMMS/QOS/2018, observando as normas legais e regulamentares aplicaveis a
espécie.

18.7. As Secretarias de Estado de Administragdo e Desburocratizacdo e de Justica e
Seguranga Publica, o Policia Militar de Mato Grosso do Sul, a Comissdo Organizadora
do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/PMMS/Q0S/2018, e a nao se
responsabilizam por informagfes de qualquer natureza, divulgadas por terceiros em
jornais, revistas, programas de radio e de televisdo, sitios de internet, midias sociais,
etc..

18.8. As despesas com transporte, alimentacéo, alojamento e outras similares, durante
a realizacdo do Concurso Publico e do Curso Basico de Formacdo de Oficiais De Saude
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correrdo exclusivamente por conta do candidato.

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE MAIO DE 2018.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administracéo
e Desburocratizagéo

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretario de Estado de Justica
e Seguranca Publica

WALDIR RIBEIRO ACOSTA - CORONEL QOPM
Comandante-Geral da Policia Militar
de Mato Grosso do Sul

ANEXO | AO EDITAL n. 1/2018 - SAD/SEJUSP/PMMS/QOS

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO NO CURSO BASICO DE
FORMAGAO DE OFICIAIS DE SAUDE DA POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL —
SAD/SEJUSP/PMMS/QO0S/2018

CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA PARA TODAS AS GRADUAGOES E ESPECIALIDADES: 1.
Compreensao e interpretacao de textos verbais, ndo verbais e mistos; géneros e tipologias
textuais. 2. Coeréncia Textual. 3. Semantica. 4. Ortografia. 5. Reconhecimento, emprego
e sentido das classes gramaticais, processos de formacdo de palavras, mecanismos
de flexdo dos nomes e verbos. 6. Sintaxe (frase, oracéo e periodo, termos da oragéo,
processos de coordenacgéo e subordinacéo, concordancia nominal e verbal, transitividade
e regéncia de nomes e verbos, padrdes gerais de colocagdo pronominal, mecanismos
de coesédo textual, substituicdo, deslocamento, paralelismo, pontuacdo). 7. Crase. 8.
Figuras e vicios de Linguagem. 9. Diversas modalidades do uso da lingua adequadas as
varias situagdes de comunicagdo (variacédo linguistica).

LEGISLAGAO ESPECIFICA PARA TODAS AS GRADUAGOES E ESPECIALIDADES: 1.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (Artigos 1° ao 5°, 37, 42, 124,
125 e 144); 2. Constituicdo do Estado de Mato Grosso do Sul de 1989 (Artigos 39, 40,
41, 46, 47, 48, 49 e 119); 3. Estatuto dos Policiais Militares de Mato Grosso do Sul - Lei
Complementar n°® 053, de 30 de agosto de 1990, e suas alteragdes (Artigos 1° ao 6°, 8°,
9°, 11 a 14, 15 “caput”, paragrafos 1° ao 6°, 16 a 19, 25 a 46, 47 “caput” e incisos | a
XXVII, 48, 49, 58 a 61, 70 a 75, 82 a 91, 94, 95, 113 a 115, 122, 123, 128 a 135); 4.
Decreto Estadual n® 1.260 de 2 de outubro de 1981 (Regulamento Disciplinar da PMMS)
e suas alteragOes.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO GENERALISTA PARA PARA TODAS AS ESPECIALIDADES
MEDICAS: Bases e fundamentos da propedéutica médica, patologia, microbiologia,
imunologia, farmacologia e diagndstico complementar, necessarios ao conhecimento do
processo de salde e doenga. Bioética e Medicina. Raciocinio clinico e sindromes clinicas:
fisiopatologia das doengas com interpretacéo de sinais e sintomas. Doencas Causadas
por Bactérias: menigoenfalites, leptospirose, sepse, difteria, tétano, febre tiféide,
tuberculose, estafilococcias e pneumonias. Doengas causadas por protozoarios: malaria.
Doengas causadas por virus: sindrome de imunodeficiéncia adquirida, sarampo, rubéola,
eritema infeccioso (Quinta Doenga), dengue, hepatites virais. Principios gerais do uso dos
antimicrobianos. Buloses. Colagenoses. Dermatoses eritemato-escamosas. Dermatoses
metabdlicas. Dermatoses paraneoplasicas. Dermatoviroses. Dermatozoonoses.
DST. Eczemas. Eritema nodoso. Eritema polimorfo. Genodermatoses. Hanseniase.
Leishimaniose tegumentar. Lesdes elementares. Manifestacdes cutédneas da SIDA.
Micoses superficiais e profundas. Piodermites. Tumores cutaneos malignos. Vasculites.
Fisiologia renal. Glomerulopatias. Hipertensdo arterial: tratamento farmacolégicoe nao
farmacoldgico. Hipertensdo primaria e secundaria. Insuficiéncia renal: aguda e crénica.
Provas de funcéo renal. Rim no diabetes mellitus e no Lupus Eritematoso Sistémico.
Sindromes nefrética e nefritica. Tratamento dialitico. sicopatologia. Transtornos mentais
organicos, incluindo sintomaticos. Transtornos mentais e do comportamento decorrentes
do uso de substancia psicoativa. Esquizofrenia, transtornos esquizotipicos e delirantes.
Transtornos do humor (afetivos). Transtornos neuréticos, relacionados ao estresse e
somatoformes. Sindromes comportamentais associadas a perturbacdes fisiolégicas
e fatores fisicos. Transtornos de personalidade e de comportamento em adultos.
Transtornos emocionais e de comportamento com inicio usualmente ocorrendo na infancia
e adolescéncia. Psicogeriatria. Psicofarmacologia e psicofarmacoterapia. Tratamentos
biolégicos em psiquiatria. Emergéncias psiquiatricas. Fraturas expostas. Displasia do
desenvolvimento do quadril. Tratamento de luxacdo congénita do quadril. Artrite séptica
do quadril. Lesdes ortopédicas traumaticas em criancas e adolescentes. Fratura de
tornozelo. Osteo-artrose do joelho. Traumatismo raqui-medular. Atualizagédo em fixagao
externa. Fraturas do colo femoral. Fraturas diafisarias da tibia. Fraturas da diafase de
ossos da perna. Fraturas transtrocanterianas. Tratamento das fraturas da extremidade
distal do radio. LesGes traumaticas da coluna cervical. Lesdes traumaticas da maéo.
Lesdes 6sseas benignas. Dor lombar. Calculos renais. Tumores renais. Doencas do ureter
- obstrucéo e tumores. Nefrostomia. Doengas da bexiga — fistulas e trauma. Cancer

de bexiga. Ovario: doenca benigna e cancer ovariano. Varicocele, hidrocele e linfaticos
inguinais. Préstata: anomalia congénita, trauma e infecgdo. Hiperplasia prostatica
benigna e tumores. Uretra masculina: anomalia congénita, trauma, infeccdo e tumor.
Pénis: anomalia congénita, trauma, infec¢do e tumores. Doenga de Peyronie e estados
intersexuais. Patologia da gestacdo. Puerpério. Reproducdo humana: planejamento
familiar, sexualidade, infertilidade. Gestacdo de alto risco. Oncologia ginecoldgica.
Puericultura: conceitos, acdes e perspectivas. Crescimento: fatores promovedores.
Crescimento fetal. Crescimento pés-natal. Desenvolvimento. Particularidades digestivas
do lactente. Necessidades nutricionais. Amamentagdo materna. O leite humano.
Amamentacéo artificial. O esquema de amamentagéo. Higiene anti-infecciosa. Higiene
mental. DistUrbios do crescimento. Desidratacédo. Hidratac&o oral. Desnutricdo. Diarréia
aguda. Parasitose. Ictericia Neonatal. Anéxia Peri-natal. Doengas respiratérias cronicas.
Mecanismos gerais de acdo das drogas. Principais grupos farmacolégicos e seus
farméacos. Farmacodinamica dos principais compostos de cada grupo farmacolégico.
Mecanismos de acéo e efeitos farmacolégicos dos principais compostos. Farmacocinética
e as principais indicagfes terapéuticas, os efeitos toxicos mais importantes e as principais
interacdes farmacoldgicas. Avaliacdo pré-anestésica. Medicacdo pré — anestésica.
Monitoracédo do paciente anestesiado. Manutencéo de vias aéreas. Anestésicos locais.
Anestesias espinhais. Anestesia geral. Drogas. Mio-relaxantes. Anestesia endovenosa.
Anestesia Inalatéria. Instrumentos teéricos componentes do Sistema Unico de Salude e
da formulacéo dos Modelos de Atengdo a saude. Conceitos de fatores de risco, de multi-
causalidade e de etiologia; beneficio populacional de diferentes medidas preventivas;
estudos epidemioldgicos; valores predictivos de exames diagnésticos; Vigilancia
Epidemioldgica e Vigilancia Sanitaria; Cédigo de Etica Médica. Legislagdo do Sistema
Unico de Satde — SUS: Constituigdo da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
Constitucionais): Art.196 a 200; Emenda Constitucional n® 29, de 13 de setembro
de 2000 (saude publica); Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes -
Dispde sobre as condi¢bes para a promogédo, protecdo e recuperagdo da saude e da
outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de
dezembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestédo
do SUS e da outras providéncias; Portaria MS/GM n° 2.048 de 03/09/2009 - Aprova o
regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS). Portaria n°® 2.488, de 21 de outubro
de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencéo Basica; Resolugdo CFM n°® 1931 de
2009; Resolugdo CFM n° 813, de 1997; Resolucdo CFM n° 1.605, de 2000; Resolugéo
CFM n° 1.821, de 2007; Resolugdo CFM n© 1.488, de 1998.

CONHECIMENTOS DA FORMAQAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE ORTOPEDIA E
TRAUMATOLOGIA: 1. Ortopedia - Afec¢gBes ortopédicas comuns na infancia. 2. Epifisiolise
proximal do fémur. 3. Poliomielite - fase aguda e crénica. 4. Tuberculose osteoarticular.
5. Paralisia obstétrica. 6. Osteomielite aguda e cronica. Pioartrite. 7. Ortopedia em geral:
cervicobraquialgias - artrite degenerativa da coluna cervical, sindrome do escaleno
anterior e costela cervical. 8.0mbro doloroso. Lombociatalgias - artrite degenerativa
da coluna lombo-sacra; hérnia de disco; espondildlise; espondilolistese. 9.Tumores
6sseos benignos e malignos. 10.Traumatologia - fraturas e luxag¢des da coluna cervical,
dorsal e lombar; fratura da pélvis; fratura do acetdbulo; fratura e luxagdo dos ossos
dos pés; fratura e luxacéo do tornozelo; fratura diafisaria dos ossos dos pés; fratura e
luxagdo do joelho; lesbes meniscais e ligamentares; fratura diafisaria do fémur; fratura
transtrocanteriana; fratura do colo do fémur; fratura do ombro; fratura da clavicula
e extremidade superior e diafise do Umero; fratura da extremidade distal do Gmero;
luxagédo do cotovelo e fratura da cabeca do radio; fratura e luxagdo de Monteggia; fratura
diafisaria dos ossos do antebraco; fratura de Colles e Smith; luxagdo do carpo; fratura
do escafoide carpal. 11. Traumatologia da méo - fratura metacarpiana e falangeana;
ferimento da méo; lesdes dos tenddes flexores e extensores dos dedos. 12.Anatomia e
radiologia em ortopedia e traumatologia - Anatomia do sistema osteoarticular; radiologia,
tomografia, ressonancia nuclear magnética e ultrassonografia do sistema osteoarticular;
anatomia do sistema muscular; anatomia dos vasos e nervos; anatomia cirdrgica: vias
de acesso e cirurgia ortopédica e traumatolégica e anomalias congénitas.

CONHECIMENTOS DA FORMA(}AO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE PSIQUIATRIA: 1.
Alcoolismo: conceito e quadros clinicos. 2. Deméncias: conceito, classificacdo, quadros
clinicos. 3. Esquizofrenias: conceito, classificacédo e tratamentos. 4. Aspectos psiquiatricos
das epilepsias, manifestagfes principais, tratamentos. 5. Psicose maniaco-depressiva:
conceito, classificagdo e tratamento. 5.Neuroses: histérico, conceito, classificacédo
e tratamento. 6.Toxicomanias: conceito, conduta terapéutica. 7.Personalidade:
conceitos, desenvolvimento. 8.Terapéutica psiquiatrica: psicofarmacoterapia -
classificagdo e indicag8es principais. 9. Convulsoterapia: principais tipos e indicagfes na
atualidade. 10.Psicoterapias: conceito, histérico, tipos e formas, indicacdes principais.
11.0ligofrenias: conceito, classificacdo e conduta. 12.Personalidade psicopatica: conceito,
abordagem terapéutica. 13.Psiquiatria Social e Salde Mental. 14.Histéria da Psiquiatria.
15.Principais evolu¢cdes modernas na consideracdo da doenca mental. 16.Psiquiatria
Forense. 17.Politica da Salde Mental. 18. Psiquiatria Comunitaria. 19.Psiquiatria do
Setor: Preventivismo. 20.Antipsiquiatria. 21. Psiquiatria Democratica.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE GINECOLOGIA
E OBSTETRICIA: Ginecologia - Anatomia. Embriologia do sistema urogenital e mamario.
Semiologia. Fisiologia. Bioesteroidogénese e farmacologia dos horménios. Puberdade
normal e anormal. Climatério. Amenorreias. Hiperandrogenismo. Hiperprolactinemias.
Infertilidade. Anticoncepcéo. Doengas sexualmente transmissiveis. Patologia benigna de
mama. Patologia benigna de vulva. Patologia benigna de vagina. Patologia benigna de
colo uterino. Patologia benigna de corpo uterino. Patologia benigna de ovario. Patologia
maligna de mama. Patologia maligna de vulva e vagina. Patologia maligna de colo uterino.
Patologia maligna de corpo uterino. Patologia maligna de ovario. Distopias genitais. Dor
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pélvica. Emergéncias ginecoldgicas. Ginecologia operatéria. Obstetricia - Embriogénese
e desenvolvimento fetal. Anexos do embrido e feto. Trocas materno- ovulares.
Endocrinologia do ciclo gestativo. Estudo da bacia. Estatica fetal. Contratilidade uterina.
Mecanismo de parto. Alteracdes do organismo materno na gravidez. Propedéutica na
gravidez: Diagnostico de gravidez, anamnese, exame fisico, exames complementares.
Assisténcia pré-natal. Parto e puerpério e lactacao normais (estudo clinico e assisténcia).
Analgesia e anestesia. Doengas intercorrentes do ciclo gravido puerperal. Doenca
hipertensiva (especifica e ndo especifica) da gestacdo. Abortamento. Prenhez ectépica.
Neoplasia trofoblastica gestacional. Implantagdes heterotrépicas da placenta. DPP.
Disturbios da hemocoagulagéo, embolia amniética e choque. Polidramnia, oligodramnia e
amniorrexe prematura. Prematuridade. Gemelidade. Hidropsia fetal imune e ndo imune.
Gravidez prolongada. Patologia das membranas, placenta e corddo umbilical. Anomalias
congénitas. Gravidez de alto risco. Medicina fetal. Patologias do parto, puerpério e
lactagdo. Tocurgia. IndicagBes de cirurgias no ciclo gestativo. Mortalidade materna e
perinatal.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE CARDIOLOGIA:
1. Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. 2. Semiologia do aparelho
cardiovascular. 3. Métodos diagnoésticos (eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina
nuclear, hemodinamica, ressonancia magnética, radiologia). 4. Cardiopatias congénitas
ciandticas e aciandticas (diagnéstico e tratamento). 5.Hipertenséo arterial. 6. Isquemia
miocardica. 7. Sindromes clinicas cronicas e agudas (fisiopatologia, diagndstico,
tratamento e profilaxia). 8. Diagnéstico e tratamento (doenga reumatica, valvopatias,
miocardiopatias, insuficiéncia cardiaca congestiva, doenca de Chagas, arritmias
cardiacas, distarbios de conducdo, endocardite infecciosa, hipertensdo pulmonar,
sincope, doencas do pericardio, doencas da aorta, embolia pulmonar, cor pulmonar,
infeccdes pulmonares). 9. Patologias sistémicas e aparelho cardiovascular. 10.Marca-
passos artificiais. 11. Emergéncia cardiolégica.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE CLINICA MEDICA:
Medicina preventiva. Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e
prevencéo das doencas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana,
arritmias cardiacas, doenca reumadtica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial
periférica, tromboses venosas, hipertensao arterial, choque; pulmonares: insuficiéncia
respiratéria aguda e cronica, asma, doenga pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia,
tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intestinal, neoplasias;
sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias, diarreia aguda e cronica,
pancreatite, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais
inflamatoérias, doenca diverticular de célon, tumores de célon; renais: insuficiéncia renal
aguda e cronica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido base,
nefrolitiase, infecgdes urinarias; metabdlicas e do sistema enddcrino: hipovitaminoses,
desnutrigdo, diabetes mellitus, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doencas da hipéfise
e da adrenal; hematolégicas: anemias hipocrdnicas, macronciticas e homoliticas,
anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distirbios de coagulacado, leucemias e linfomas,
acidentes de transfusdo; reumatoldgicas: osteoartrose, doenca reumatoide juvenil,
gota, lipus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno; neuroldgicas:
coma, cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias
periféricas, encefalopatias; psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos
psicéticos, panico, depressao; infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doencas
sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose,
leptospirose, maléria, febre amarela, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenca
meningocécica, infecgdes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses; dermatologias:
escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses,
infeccbes bacterianas; imunolégicas: doenca do soro, edema angioneurético, urticaria,
anafiloxia: ginecolégicas: doenca inflamatéria pélvica, cancer ginecolégico, leucorreias,
cancer de mama, intercorrentes no ciclo gravidico, intoxicagdes exégenas: barbituricos,
entorpecentes.

CONHECIMENTOS DA FORMAGCAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE CIRURGIA
GERAL: Bases da cirurgia: Respostas endécrino-metabdlicas ao trauma. Equilibrio
hidrossalino e Acido basico. Nutricdo em cirurgia. Cicatrizagdo, Ferida cirdrgica.
Fundamentos técnicos dos processos da sintese cirlrgica. Infeccdo CirGrgica. Cuidados
do pré e pods-operatério. Choque. Parada cardiaca. Insuficiéncia respiratéria aguda.
Hemorragia, distirbio de coagulacédo, terapéutica transfusional. Insuficiéncia renal
aguda. Anestesia, aspectos gerais, bloqueios, anestesia local e geral. Traumatismo em
geral, Politraumatizado, Primeiros socorros e transporte. Traumatismo do cranio e da
face, aspectos gerais. Traumatismos cervicais. Traumatismos toracicos. Traumatismos
abdominais. Traumatismos pelve- perineais. Traumatismos vasculares periféricos.
Queimaduras. Afeccdes cirdrgicas do pesco¢o; anomalias congénitas, tumores primitivos,
adenopatias e infeccdes cervicais, tumores das glandulas salivares. Afecgdes cirdrgicas
da tireoide e da paratireoide. Afeccdes cirdrgicas suprarrenais. Afeccdes cirdrgicas
da mama. Afecgbes cirlrgicas da parede toracica, Toracotomias. Afeccdes cirdrgicas
da pleura e do pulméo. Afeccdes cirtrgicas da parede abdominal. Hérnias. Afeccdes
cirtrgicas do mediastino. Afec¢des cirurgicas do peritonio e do retoperitdonio. Acesso
a cavidade peritoneal, drenagens. Afecgbes cirlrgicas do diafragma. Abdome agudo.
Aspectos gerais. Obstrugfes intestinais. Hemorragia digestiva. Afecgdes cirlrgicas
do esofago. AfecgOes cirlirgicas do figado e das vias biliares. Afecgbes cirlrgicas do
estdmago. Afecgdes cirlirgicas do duodeno. Afeccdes cirargicas do pancreas. Afecgdes
cirargicas do jejuno-ileo. Afeccdes cirdrgicas do colo e apéndice vermiforme. Afeccoes
cirtrgicas do reto e anus. Afecg¢des cirlirgicas do bago. Sintomas. Hipertenséo portal.
Arteriopatias oclusivas. Insuficiéncia arterial aguda. Infec¢des, tumores e cistos, da pele

e do tecido celular subcutaneo. Neoplasias: aspectos gerais. Afeccdes cirlrgicas das
veias. Ulcera de perna. Cirurgia plastica e reconstrutora - Tratamento inicial do grande
queimado. Sindrome de Fournier: abordagem terapéutica. Cirurgia da parede abdominal
- conduta nas hérnias inguinocrurais. Técnicas para corregédo das hérnias incisionais.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE OFTALMOLOGIA:
Higiene visual. Preven¢do de moléstias oculares. Vicios de refragdo: epidemiologia.
Manifestacdes clinicas. Diagnéstico. Diagnoéstico diferencial e tratamento: astenopia.
Ambliopia. Estrabismo. Lentes corretoras. Diagndstico e tratamento de blefarites e
ceratoconjuntivites, uveites. Endoftalmites, celulite orbitaria, dacriocistite cronica e aguda:
epidemiologia. ManifestagGes clinicas. Diagnéstico especifico. Diagnoéstico diferencial.
Tratamento e profilaxia: doencas inflamatérias da cérnea, ceratites ndo supurativas,
ulceras de cérnea nao infecciosas, retinopatia diabética, catarata, episclerites, esclerites,
glaucoma, hipertenséo intraocular, manifestacdes oculares da aids, iatrogenia ocular,
traumatismos oculares.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE UROLOGIA:
1.Embriologia do sistema geniturinario. 2.Anomalias do sistema geniturinario.
3.Anatomia do sistema geniturinario. 4.Litiase do trato geniturinario. 5.Infec¢bes do
trato geniturinario. 6.Traumatismo do sistema geniturinario. 7.Neoplasias do sistema
geniturinario. 8.Bexiga neurogénica. 9.Doencas vasculares do aparelho geniturinario.
10.Doencas de Peryronie. 11.Tuberculose do aparelho geniturinario. 12.Doencas
especificas do escroto. 13.Urgéncias do aparelho geniturinario. 14.Doencas sexualmente
transmissiveis. 15.Impoténcia sexual. 16.Infertilidade. 17.Estados intersexuais.
18.Tumores: prostata, pénis, testiculo, bexiga, renais e das adrenais. 19.Uropediatria.
20. Anatomia cirargica. 21.Transplantes, selecdo e complicagdes.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO GENERALISTA PARA PARA TODAS AS ESPECIALIDADES
ODONTOLOGICAS: Pré-operatério: aspectos clinicos, laboratoriais e radiolégicos. Pés-
operatério. Principios de exodontia: equipamentos e instrumentos, exodontias simples e
complexas. Cirurgia de dentes retidos, cirurgias do peridpice, infeccdes e disseminacdes
odontogénicas, periapicopatias. Doencas da polpa e do peridpice, Infec¢des bacterianas,
Doengas flngicas e protozodarias, Infecgdes virais. Diagnéstico e tratamento dos cistos e
tumores benignos dos maxilares e dos tecidos moles da face, doencas flingicas, infecgdes
bacterianas, afec¢bes do seio maxilar. Anestesia local: técnicas intra e extraorais.
Diagnostico e tratamento dos traumatismos e fraturas do esqueleto facial, tratamento
ortodontico cirtrgico das deformidades dentofaciais, traumatismo dentoalveolar e de
tecidos moles, desordens da articulacdo temporomandibular, transplante, reimplante,
implantes. Cirurgia pré-protética. Acidentes, complicacdes e emergéncias médicas
no atendimento odontolégico. Anatomia topografica e cirlrgica da cabeca e do
pescoco. Avaliagdo primaria em pacientes politraumatizados de face. Farmacologia:
antiinflamtérios, antimicrobianos, analgésicos, antieméticos, ansioliticos, antifingicos,
anestésicos locais e profilaxia antiinfecciosa. Doencas das glandulas salivares, tumores
malignos da cabega e do pescoco, bidpsias. Diagnoéstico por imagem das fraturas do
complexo maxilofacial. Anatomia, histologia e fisiologia do sistema estomatognatico:
diagnostico bucal, exame da cavidade oral, anamnese e exame clinico, exames
complementares, anatomia e histologia bucal, fisiologia e patologia bucal, microbiologia
e bioquimica bucal. Semiologia e tratamento da céarie dentéria e doencas periodontais.
Semiologia e tratamento das afec¢bes do tecido mole. Semiologia e tratamento das
afeccbes da maxila e da mandibula. Semiologia e tratamento das afeccdes pulpares.
Atuacao das THD e ACD na Odontologia. Radiologia odontolégica: técnica, processamento
e interpretacdo radiografica. Anestesiologia odontolégica: mecanismos de acéo, técnicas,
cuidados e acidentes anestésicos. Dentistica operatéria restauradora: preparo cavitario,
tratamento restaurador atraumatico (ART), adequagdo do meio bucal e protegdo do
complexo dentina polpa. Materiais dentarios forradores e restauradores e Estética e
cosmética em Clinica Integrada Restauradora. Terapéutica e farmacologia de interesse
na clinica odontolégica. Cirurgia oral menor: indicag8es e contraindicagdes, exodontias,
cuidados pré e poés-operatoérios. Principios de traumatologia do sistema estomatognatico:
urgéncias e emergéncias em odontologia. Préotese e Ocluséo: reabilitacdo oral, prevengao
e tratamento das DTM, nocdes gerais e prevencdo de mas oclusdes, Protese fixa e
removivel, Inlay e Onlay. Epidemiologia da céarie dentaria e das doengas periodontais.
Métodos de prevencdo da céarie dentaria e das doengas periodontais. Uso tépico e
sistémico do flGor: niveis de prevencdo e aplicagcdo. Biosseguranca e ergonomia.
Endodontia: Tratamento consevador e radical. Periodontia: prevencgéo e tratamento das
doengas periodontais e suas sequelas. Implantodontia: principios basicos relacionados
ao planejamento e tratamento através de Implantes dentarios. Odontologia Legal:
Aspectos gerais e especificos inerentes ao exercicio ético e legal da profissdo, pericias
Odontolégicas. Odontologia de alto risco: prevengdo e tratamento de pacientes de alto
risco em Odontologia. Analgésicos nado-opidides e opidides, Antiinflamatoérios, Principios
gerais de Farmacologia, Antiinflamatérios nao-esterdides e esterdides, Farmacologia
clinica da infeccdo e Farmacologia em situagbes especiais. Codigo de Processo Etico
Odontoldgico, Lei n°® 8.080 de 19 de setembro de 1990, Consolidagdo das Normas para
Procedimentos nos Conselhos de Odontologia (Atualizada), Lei n® 8.142, de 28 de
dezembro de 1990, Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, determinada pelo Art. 13 da
Lei n® 9.527, de 10 de dezembro de 1997, Lei 5.081 de 24 de agosto de 1966.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE ENDODONTIA:
Anatomia dental externa, interna e morfologia do periapice; Zona critica apical;
Desenvolvimento, fungéo e estrutura do complexo dentinopulpar; Alteragdes pulpares e
patologia periapical; Diagnoéstico diferencial de Defeitos ésseos resultantes de Patologias
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Pulpares e Periodontais; Microbiologia em Endodontia; Diagndstico e sele¢do de casos em
Endodontia; Antibioticoprofilaxia em Endodontia; Urgéncias em Endodontia; Odontalgia
de origem ndo odontogénica; Radiologia e tomografia computadorizada em Endodontia;
Hipersensibilidade dentinaria; Tratamento do complexo dentinopulpar; Isolamento
absoluto do campo operatério; Anestesia em Endodontia; Acesso a camara pulpar e aos
canais radiculares; Manejo de dentes com cérie subgengival e fratura marginal para o
tratamento endoddntico; Odontometria; Irrigagdo dos Canais Radiculares e substancias
quimicas auxiliares empregadas no tratamento endoddntico; Preparo quimico-mecanico e
obturacao do sistema de canais radiculares; Medicacgao intracanal; Restauracéo de dentes
tratados endodonticamente; Instrumentos, materiais e equipamentos; Retratamento
endoddntico; Cirurgia perirradicular; Acidentes e complicacdes em Endodontia; Fratura
dos Instrumentos Endoddnticos; Traumatismo dentoalveolar; Reabsorcdes dentarias;
Tratamento endoddntico em dentes com rizogénese incompleta; Inter-relacdo Endodontia-
Periodontia; Clareamento dental; Endodontia em Odontopediatria; Efeitos da Idade e da
Saude Sistémica na Endodontia; Reparagdo Pds-Tratamento Endodontico e Causas do
Fracasso Endodontico; Sindrome do dente Rachado e Causas da Dor Persistente Pos-
tratamento Endodontico.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE DENTISTICA:
Diagnéstico e plano de tratamento em Dentistica; Inter-relacdo Dentistica/Periodontia e
Dentistica/Oclusdo; Andlise dentolabial, dental e gengival; Cor: Fundamentos basicos,
Teoria da Cor, Selegdo de cor por métodos convencionais e baseados em tecnologia;
Isolamento do campo operatério; Preparos cavitarios em Dentistica; Prote¢do do complexo
dentinopulpar; Diagnéstico e tratamento de lesGes nédo cariosas; Hipersensibilidade
dentinaria; Clareamento dental: conceitos, materiais e técnicas em geral; etiologia e
tratamento das alteragfes cromaticas intrinsecas e extrinsecas; Adesado as estruturas
dentéarias; Adesdo as ceramicas; Restauracdes provisérias: materiais e técnicas;
Restauragdes de améalgama de prata, restauracdes complexas, adesivas e amalgapin;
Restauragbes diretas com resinas compostas em dentes anteriores e posteriores;
Restauragbes parciais e totais de ceramica e resina composta indireta; Facetas
laminadas diretas e indiretas; lentes de contato e fragmentos; Nucleo de preenchimento;
Nucleos metalicos fundidos e pinos pré-fabricados na restauracdo de dentes tratados
endodonticamente; Sistemas CAD/CAM; e Fundamentos de prétese parcial fixa unitaria.
Materiais Dentarios - Materiais elasticos de moldagem: tipos, propriedades, técnicas
de manipulacdo e emprego; Gessos e revestimentos; Resina acrilica autopolimerizavel;
Cimentos odontoldgicos; Compdésitos dentais: classificacdo, composicdo, manipulagéo,
reacdes de polimerizagdo, Polimerizagdo, Unidades fotoativadoras, propriedades fisicas
e mecanicas, indicacdes e recursos estéticos oferecidos pelo material, indicagdes,
contraindicacdes e técnicas; Sistemas adesivos: classificagdo, composi¢do, manipulagédo,
propriedades fisicas e mecanicas, indicacbes e técnicas de uso; Amalgama:
composi¢cdo, manipulagdo, reacdo de presa, propriedades das ligas, técnicas de uso,
indicacdes e contraindicagdes, e efeitos colaterais do mercurio; Sistemas ceramicos:
composicao, propriedades, indicacdes, contraindicacdes e procedimentos adesivos; e
Biocompatibilidade dos materiais dentérios.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO GENERALISTA PARA PARA TODAS AS ESPECIALIDADES
MEDICO VETERINARIAS: Imunologia: Componentes do sistema imune. Mecanismos das
respostas imune humoral e celular. Hipersensibilidade dos tipos I, I1, Il e IV. Métodos
de diagnésticos imunolégicos. Aspectos tedrico-praticos da imunoprofilaxia em caninos e
equinos; Bioética e bem-estar animal: Etica e bioética. Bem-estar animal; Epidemiologia
e saude publica: Conceitos béasicos da epidemiologia. Dinamica de transmissdo de
doengas. Atribuicdes no diagndstico de doengas (surtos) e na promocdo de salde
populacional. Inquérito epidemiolégico. Vigilancia epidemiolégica. Defesa Sanitaria
Animal. Prevencgdo e controle de zoonoses; Biosseguranca: Seguranga em laboratérios
e estabelecimentos médicos veterinarios. Controle de animais sinantrépicos. Manejo em
cativeiro e prevencéo de acidentes com animais pegonhentos. Requisitos zoossanitarios
para o ingresso de animais no pais; Sanidade animal: etiologia, patogenia, epidemiologia,
sintomatologia, diagnoéstico, tratamento, profilaxia e controle das doengas infecciosas.
Etiologia, patogenia, epidemiologia, sintomatologia, diagnéstico, tratamento, profilaxia
e controle de doencas parasitarias; Diagndstico clinico laboratorial, Farmacologia e
Terapéutica: Hematologia. Urindlise. Bioquimica clinica. Toxicologia veterinaria. Anti-
inflamatorios esteroidais e nado esteroidais. Agentes antimicrobianos e antiparasitarios.
Principios ativos de uso dermatolégico. Medicamentos com agéo nos diversos sistemas.
Toxicantes em medicina veterinaria: metais, minerais e plantas toxicas; Clinica médica
veterinaria (caninos, equinos e selvagens): afeccdes dos sistemas digestivo, respiratorio,
cardiovascular, urinario, endécrino, hematopoiético, neurolégico, tegumentar, locomotor
e oftalmolégico. Podologia, ferrageamento e medicina de cavalos atletas; Cirurgia
veterinaria (caninos e equinos): infecgéo cirtrgica: profilaxia e tratamento. Cicatrizacdo
de feridas e seu tratamento. Choque: fisiopatologia e tratamento. Patologia e técnicas
cirdrgicas do sistema digestivo. Patologia e técnicas cirturgicas do sistema locomotor.
Patologia e técnicas cirdrgicas dos demais sistemas. Anestesia: Técnicas. Equipamentos.
Sedacdo. Anestesias Regionais e Bloqueios. Emergéncias anestésicas; Diagnostico
por imagem: Nocdes de técnicas radiolégicas, posi¢Bes, interpretacdo. Nocdes de
ultrassonografia, equipamentos, interpretagdo. Nocdes de endoscopia, técnicas e
interpretacdo; Nutricdo e alimentacdo animal (caninos e equinos): Fontes, fungdes e
metabolismo de proteinas, carboidratos e lipideos. Forragens e pastagens para equinos.
Alimentacdo nas espécies equina e canina em diversas atividades e fases de vida.
Funcdes e deficiéncias de vitaminas e minerais. Exames bromatolégicos e microscopicos.
Interpretacéo; Reprodugdo animal: Fisiologia e fisiopatologia reprodutiva em caninos.
Fisiologia e fisiopatologia reprodutiva em equinos; Medicina Veterinaria Legal: Tipificacdo
de crimes ambientais e maus-tratos. Lei n°® 9.605/98, artigo n® 32 (Crimes Ambientais).

Lei n°® 5.197 de 1967 (Protecdo a Fauna); Resolucdo Conselho Federal de Medicina
Veterinaria - CFMV n° 1.138 de 16.12.2016 (Cédigo de Etica do Médico Veterinario).

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE CLINICA MEDICA
OU CIRURGICA DE PEQUENOS ANIMAIS: 1. Clinica médica veterinaria: parasitoses
caninas. 2. Controle e Profilaxia. 3. Técnicas de colheita de material diagnéstico. 4.
Antibioticoterapia. 5. Vacinas e vacinacdo canina. 6. Piodermatites bacterianas. 7.
Dermatomicoses/Dermatofitoses: Malassesia spp, Microsporum spp, Thricophyton spp,
Sporothrix schenchii, Cryptococcus spp. 7. Traqueobronquite Infecciosa canina. 8.
Papilomatose canina. 9. Parvovirose canina. 10. Coronavirose. 11. Hepatite Infecciosa
canina, 12. Mastite canina. 13. Brucelose canina. 14. Cistite canina. 15. Tétano. 16.
Botulismo canino. 17. Raiva canina. 18. Cinomose canina. 19. Leptospirose canina. 20.
Anatomia canina. 21. Fisiologia canina. 22. Semiologia canina. 23. Nutri¢do. 24. Afeccdes
dos sistemas digestivo, respiratorio, cardiovascular, urinario, endécrino, hematopoiético,
neurolégico, tegumentar, osteo-articular, locomotor e oftalmolégico canina. 25. Cirurgia
veterinaria: urgéncia e emergéncia cirargica. 26. Infecgdo cirdrgica: profilaxia e
tratamento. 27. Cicatrizagdo de feridas e seu tratamento. 28. Choque: fisiopatologia e
tratamento. 29. Patologia e técnicas cirlrrgicas do sistema digestivo canino. 30. Patologia
e técnicas cirurgicas do sistema locomotor canino. 31. Patologia e técnicas cirdrgicas
dos demais sistemas canino. 32. Anestesia: protocolos anestésicos em cées, técnicas,
equipamentos, sedacdo, anestesias regionais e bloqueios, emergéncias anestésicas.
33. Reprodugédo canina: fisiologia e fisiopatologia reprodutiva em caninos: obstetricia,
reproducéo e neonatologia.

CONHECIMENTOS DA FORMAGAO ESPECIFICA PARA A ESPECIALIDADE CLINICA
MEDICA OU CIRURGICA DE EQUINOS: 1. Clinica médica veterinaria: parasitologia
equina. 2. Anatomia equina. 3. Fisiologia equina. 4. Semiologia equina. 5. Nutri¢do
equina. 6. Dermatologia equina. 7. Oftalmologia equina. 8. Afec¢Bes dos sistemas
digestivo, respiratério, cardiovascular, urinario, enddcrino, hematopoiético, neurolégico,
tegumentar, locomotor e oftalmolégico. 9. Podologia, ferrageamento e medicina de
cavalos atletas. 10. Doencas infeciosas dos equinos. 11. Cirurgia veterinaria equina:
cuidados no pré e pés-operatoério na cirurgia veterinaria. 12. Técnicas cirlrgicas basicas
em medicina veterinaria em equinos. 13. Infeccdo cirdrgica: profilaxia e tratamento.
14. Cicatrizacéo de feridas e seu tratamento.15. Choque: fisiopatologia e tratamento.
16. Patologia e técnicas cirlrgicas do sistema digestivo. 17. Patologia e técnicas
cirargicas do sistema locomotor. 18. Patologia e técnicas cirtrgicas dos demais sistemas.
19. Anestesia: técnicas, equipamentos, sedacdo, anestesias regionais e bloqueios,
emergéncias anestésicas. 20. Reproducéo equina: fisiologia e fisiopatologia reprodutiva
em equinos, inseminagao artificial equina, congelamento de sémen equino, transferéncia
de embrides, neonatologia equina, causas de infertilidade na reproducéo equina
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO NO CURSO BASICO DE
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PERFIL PROFISSIOGRAFICO

Caracteristicas Descrigédo Parametros
Habilidade de reconhecer as préprias
~ . N Elevado
Controle emocdes diante de um estimulo, . ;
" P . (muito acima dos
emocional controlando-as de forma que nao interfiram o .
niveis medianos)
em seu comportamento.
Preocupacéo antecipada com aceleragdo das S
funcdes organicas que podem afetar sua I_Dlmlnwda .
Ansiedade : OB - ~ (abaixo dos niveis
capacidade de reacgdo diante de situacdes de h
medianos)
estresse.
Incapacidade de controlar as emocgdes e Diminuida
Impulsividade [tendéncia a reagir de forma brusca e intensa (abaixo dos niveis
diante de um estimulo interno ou externo. medianos)
- Habilidade cinestésica para movimentar Adequado
Dominio Qe N P
o o corpo com equilibrio, atendendo as (dentro dos niveis
psicomotor RS P oo ;
solicitacdes psiquicas e/ou emocionais. medianos)
Capacidade de visualizagao, isto €, de
. . . formar representagdes mentais visuais e Adequado .
Raciocinio espacial S (dentro dos niveis
manipula- las transformando-as em novas h
~ medianos)
representacdes.
Atencao Capacidade de abstrair-se de tudo e fixar a _EIeva_lda
= . (muito acima dos
concentrada atengdo em um objeto. o .
niveis medianos)
Atitude de autodominio, presenca de
espirito e confianca nos proéprios recursos Adequada .
Autoconfianga ’ (dentro dos niveis
estabelecendo contatos de forma resoluta e h
. B . medianos)
decidida, acreditando em si mesmo.
Habilidade de manter suas atividades em Elevada
Resisténcia a bom nivel quando privado da satisfacdo de . -
N (muito acima dos
frustracéo uma necessidade pessoal, em uma dada - A
. ~ o niveis medianos)
situacao profissional ou pessoal.
Tendéncia de levar a cabo quaisquer Elevada
Persisténcia trabalhos iniciados, independentes das (muito acima dos
dificuldades. niveis medianos)
Expresséo de qualquer sentimento com Elevada
Assertividade |controle da ansiedade e sem ferir os direitos (muito acima dos
do outro. niveis medianos)
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Grau de inteligéncia global dentro da faixa Adequada Atividade/Fase Descrigio Data prevista | Data prevista para
média, aliado a capacidade de incorporar quada [ZE1E (IED encerramento
; (dentro dos niveis
novos conhecimentos e reestruturar h
. . . medianos) -
conceitos ja estabelecidos. Convocagao para a realizagdo
Capacidade para memorizar sons e imagens, Elevada da Entrevista de Verificacdo 10/09/2018 10/09/2018
principalmente fisionomias, tornando-as (muito acima dos Entrevista de dos Candidatos Cotistas
disponiveis para a lembranca imediata. niveis medianos) Verificagdo Realizacdo da Entrevista de
Energia que dispde o individuo a enfrentar dos Verificacdo dos Candidatos 17/09/2018 21/07/2018
. 2 L Adequada . :
situagdes adversas, direcionando-a de forma P Candidatos Cotistas
g o . . (dentro dos niveis . n
que seja benéfica para si e para a sociedade, medianos) Cotistas Divulgagéo do resultado da
mostrando-se uma pessoa combativa. Entrevista de Verificagdo dos 24/09/2018 24/09/2018
. P Elevada Candidatos Cotistas
Capacidade de o individuo adaptar seu (muito acima dos
comportamento as mais diversas situacoes. . . a izaca
p G niveis medianos) Convocacéo para (eallzat;ao da 24/09/2018 24/09/2018
" — " Prova de Titulos
Capacidade de o individuo agir com Elevada
desenvoltura nas mais diversas situacoes e (muito acima dos
ou idéias. niveis medianos) Entrega dos Titulos 21/10/2018 21/10/2018
Desenvolvimento fisico e psicolégico de Adequada’ . Fase |
acordo com a idade cronolégica. (dentro _dos nivels Publicacdo Resultado
medianos) Etapa I1: Al - 27/11/2018 27/11/2018
Preliminar da Prova de Titulos
. P o Elevada Prova de
Capacidade de o individuo tomar decisdes, . . N
assumindo suas consequéncias (muito acima dos Titulos
a ) niveis medianos) Periodo Recursal 27/11/2018 28/11/2018
. - Elevado
Capacidade dei:fesrz?:ellsolver atividades (muito acima dos Publicacdo do Resultado
i niveis medianos) dos recursos da Prova de 21/12/2018 21/12/2018
) Elevada Titulos
Capacidade em empreender e propor novas . - = F——
atitudes e ou ideias (rpullto acima dos Convocagéo para a realizagdo
) niveis medianos) do Exame de Aptiddo Mental 24/09/2018 24/09/2018
. . Elevada (Avaliacdo Psicotécnica)
Capacidade em comunicar-se de forma . f
compreensivel e agradavel (muito acima dos Periodo de Pagamento do
P g : niveis medianos) Baets Bangério 24/09/2018 28/09/2018
Capacidade em conviver em grupos de Elevada
forma a proporcionar a possibilidade de (muito acima dos Realizacdo do Exame de
trocas afetivas. niveis medianos) Aptidao Mental (Avaliacdo 21/10/2018 21/10/2018
i i Elevada Psicotécnica)
Capacidade de gerenciar grupos em todos (muito acima dos
0s seus aspectos. P . Fase I1: Publicagéo do Resultado
_ _ i _ niveis medianos) Exame de Preliminar 30/10/2018 30/10/2018
Medo |r’rfz_iC|onaI ou paFoIoglcolge S|t1,1a<;oes § ~Ausentes . Aptidao
especificas como animais, altura, agua, n&o apresenta Mental Peri
sangue, fogo etc., que levam o individuo a as caracteristicas (Avaliagdo erlog;rgizztzgggggm?cgo da 30/10/2018 31/10/2018
desenvolver evitagdo ou crises de panico. elencadas) Psicotécnica)
Realizacdo da Entrevista
Respeito aos limites alheios com probidade _Elevgda Devolutiva 03/11/2018 05/11/2018
e decoro ('1"“'.“’ acima dos
: niveis medianos)
Periodo Recursal 05/11/2018 06/11/2018
Publicacéo do resultado
dos recursos do Exame de
Aptiddo Mental (Avaliagio 09/11/2018 09/11/2018
ANEXO 111 AO EDITAL n. 1/2018 - SAD/SEJUSP/PMMS/QOS Psicotécnica)
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO NO CURSO BASICO DE Convocagéo para a realizacédo 09/11/2018 09/11/2018
FORMAGAO DE OFICIAIS DE SAUDE DA POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL — do Exame de Satde
SAD/SEJUSP/PMMS/QO0S/2018
Periodo de Pagamento 09/11/2018 14/11/2018
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES Etapa I: Preenchimento do 09/11/2018 14/11/2018
Formuléario de Anamnese
Fase 111: Etapa Il: Avaliacédo
Exame de P’:eser.mial ¢ 17/11/2018 26/11/2018
i i Saude
AR Descricio Data prevista Data prevista para
para inicio encerramento Publicacio do Resultado
- - 27/11/2018 27/11/2018
Preliminar do Exame de Saude
Periodo de Inscri¢des 14/05/2018 08/,06/2018 .
(até as 17h) Periodo Recursal 27/11/2018 28/11/2018
Periodo de impresséao, —
Inscricdes reimpresséo e pagamento do 14/05/2018 08/06/2018 Publicagéo do resultado
DAEMS dos recursos da Aval_laq,ao 03/12/2018 03/12/2018
Periodo para entrega ou Medlc—o—OdontoIoglga -
encaminhamento das 14/05/2018 08/06/2018 Convocagéo para a realizagéo
declaragdes de cotistas do ExamchlJe_ Capacidade 03/12/2018 03/12/2018
isica
Periodo para a solicitacéo de 18/05/2018 L
isencao da taxa de inscri¢éo 14/05/2018 (Até as 16h) Reallza(;_ao do E,X?me de 08/12/2018 12/12/2018
Capacidade Fisica
Isencao ' Fase IV: —
da Taxa de PEI’ItOdO Pgl’a gOStagemt ou 14/05/2018 Jﬁ{05/zfg-: Exame de Publicag&o do Resultado
Inscricao entrega dos documentos (Até as 16h) Capacidade Preliminar do Exame de 14/12/2018 14/12/2018
Publicacédo do resultado das Fisica Capacidade Fisica
solicitagBes de isencdo da taxa 05/06/2018 05/06/2018 ;
de inscricdo Periodo Recursal 14/12/2018 17/12/2018
Realizagdo da Prova Escrita 12/08/2018 12/08/2018 Publicagdo do resultado
Objetiva dos recursos do Exame de 21/12/2018 21/12/2018
Publicacéo do Gabarito Oficial 'Cap~aC|dade F'S!C_a —
Preliminar da Prova Escrita 15/08/2018 15/08/2018 Publicacéo da Classificagéo
Fase | Objetiva B Final dos candidatos
Classificacao aprovados em todas as fases 21/12/2018 21/12/2018
Etapa I: Periodo Recursal 15/08/2018 16/08/2018 Final do Concurso Publico de Provas
Prova Escrita e Titulos - SAD/SEJUSP/
Objetiva Publicacdo do Gabarito Oficial Homz:\tl)”\g/l:(;lgjodsc:zcc;tiurso
Definitivo da Prova Escrita 10/09/2018 10/09/2018
Objetiva Homologagéao Pablico pelo Governador do 21/12/2018 21/12/2018
Estado
Publicacgo do Resultado da 10/09/2018 10/09/2018
Prova Escrita Objetiva
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EDITAL n. 1/2018 - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO NO QUADRO DE
OFICIAIS ESPECIALISTAS DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE MATO GROSSO DO
SUL — SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018

Os SECRETARIOS DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGAO e DE
JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA, e 0 COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista
o disposto no Decreto n. 14.897, de 21 de dezembro de 2017, tornam publica, para
conhecimento dos interessados, a abertura das inscricdes do Concurso Publico de Provas
e Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018, destinado a selegdo de candidatos para
ingresso no Curso Basico de Formacéao de Oficiais Especialistas do Corpo de Bombeiros
Militar de Mato Grosso do Sul, e posterior investidura no cargo de Oficial do Quadro de
Oficiais Especialistas Bombeiro Militar — QOEBM, da carreira de Oficial Especialista do
Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, que seréd regido pelas disposi¢des
constitucionais referentes ao assunto, bem como pelas Leis Complementares n. 053, de
30 de agosto de 1990, n. 127, de 15 de maio de 2008, e n. 188, de 3 de abril de 2014,
pela Lei n. 3.808, de 18 de dezembro de 2009, pelo Decreto n 10.768, de 9 de maio
de 2002, suas respectivas alteragdes, demais legisla¢cdes pertinentes, e pelas normas e
condicdes estabelecidas neste Edital:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1 O Concurso Publico de Provas - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018, destina-se a selegdo
e ingresso de candidatos que se disponham a servir ao Corpo de Bombeiros Militar do Mato
Grosso do Sul, instituicdo constitucionalmente estabelecida como militar, forca auxiliar
e reserva do Exército Brasileiro, o que requer dos seus servidores militares elevado
patriotismo, espirito publico e dever de acatamento aos principios legais, éticos e morais
da hierarquia e disciplina militares. Tais condi¢fes se exteriorizam, principalmente, pela
plena observancia as ordens inerentes ao servico, pelo estado de constante prontidao
face as inUmeras possibilidades de mobilizacdo em resposta aos reclamos da sociedade,
incluindo as intervengdes nos mais variados cenarios emergenciais, requerendo do
bombeiro militar, de qualquer quadro ou especializacéo, disciplina exemplar, aprimorado
preparo técnico e condicionamento fisico necessario aos mais diversos enfrentamentos
tipicos da acdo de bombeiro militar e de Defesa Civil.

1.2. O Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018,
serd organizado sob a responsabilidade da Secretaria de Estado de Administracdo e
Desburocratizacdo, em conjunto com a Secretaria de Estado de Justica e Seguranca
Plblica e com o Comando-Geral do Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul,
conduzido pela Comiss@o Organizadora do Concurso Publico e executado pela Fundagéo
de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso do Sul — Fapems, visando ao
preenchimento de 12 (doze) vagas do Curso Basico de Formagéo de Oficiais Especialistas
do Corpo de Bombeiros Militar, distribuidas conforme especificado no subitem 2.2 deste
Edital, e posterior investidura no cargo de Oficial Especialista do Quadro de Oficiais
Especialistas Bombeiro Militar — QOEBM, da carreira de Oficial do Corpo de Bombeiros
Militar de Mato Grosso do Sul.

1.3. A inscricdo do candidato no Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/
CBMMS/QOE/2018, implicard o conhecimento e a expressa aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital e em seus anexos, em relagdo as quais o candidato
ndo podera alegar desconhecimento, sendo que, para evitar 6nus desnecessario, este
devera recolher o valor da inscrigdo somente apés tomar conhecimento de todos os
requisitos exigidos para o Concurso.

1.4. O candidato, ao inscrever-se, estara declarando, sob as penas da Lei, no ato da
matricula para ingresso no Curso Basico de Formagéo de Oficiais Especialistas do Corpo
de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, ira satisfazer todas as condicdes e exigéncias
para o exercicio do cargo, estabelecidas neste Edital e na legislacéo pertinente.

1.5. O candidato que nao satisfizer todas as condi¢bes e requisitos exigidos para a
matricula no Curso Basico de Formacéao de Oficiais Especialistas do Corpo de Bombeiros
Militar de Mato Grosso do Sul, mesmo que tenha sido aprovado em todas as fases do
Concurso Publico, estard automaticamente eliminado do certame.

1.6. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todos os atos publicados
sobre o Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018 no Diario
Oficial do Estado, tomar conhecimento de seu contelido e ndo alegar desconhecimento
de qualquer tipo ou natureza.

1.7. O Cronograma de Atividades do Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/
SEJUSP/CBMMS/QOE/2018 consta no Anexo Ill deste Edital, o qual possui carater
exclusivamente informativo e podera sofrer alteragdes, atualiza¢gdes ou acréscimos, a
critério da Administragédo Estadual, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento
que lhes disser respeito, circunstancia esta que sera divulgada mediante edital, publicado
no Diério Oficial do Estado.

1.8. O regime juridico dos militares estaduais é definido pela Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988, pela Constituigdo Estadual, de 1989, pela Lei Complementar
n. 053, de 30 de agosto de 1990 e nas demais legislacoes federais e estaduais especificas.

2. DAS VAGAS

2.1. O Concurso Publico visa selecionar candidatos para o preenchimento de 12 (doze)
vagas para o Curso Basico de Formagéo de Oficiais Especialistas do Corpo de Bombeiros
Militar, para ambos os sexos.

2.2. As vagas do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018
estéo distribuidas conforme o quadro a seguir:

Ampla Cotistas Cotistas
CuED 6l EEENEEED MEiEl 6 VERES Concorréncia Negros Indigenas
Arquitetura e Urbanismo 1 1 - -
Servigo Social 1 1 - -
Direito 2 2 - -
Educacao Fisica 1 1 - -
Engenharia Ambiental 1 1 - -
Engenharia Civil 1 1 - -
Engenharia Mecanica 1 1 - -
Comunicagao Social — 1 1 _ _
Habilitagdo em Jornalismo
Pedagogia 1 1 - -
Anélise de Sistemas /
Ciéncias da Computacao 2 2 ~ ~
/ Engenharia da
Computacao

2.3. Os candidatos aprovados em todas as fases do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018 e classificados até o limite de vagas previstas neste
Edital, serdo convocados para a matricula no Curso Basico de Formacdo de Oficiais
Especialistas do Corpo de Bombeiros Militar.

2.3.1. Seréo convocados para efetivarem a matricula no Curso Basico de
Formacédo de Oficiais Especialistas (CBFOE), os candidatos aprovados em
todas as fases do Concurso Publico, de acordo com o quantitativo especificado
no subitem 2.2 deste Edital.

2.4. O candidato aprovado em todas as fases do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018 e classificado até o limite de vagas previstas neste
edital, segundo a ordem de classificagdo no concurso, sera matriculado no Curso Basico
de Formacgédo de Oficiais do Quadro de Oficiais Especilistas (CBFOE), na condicao de
Aluno Oficial Especialista e fara jus, a remuneracéo mensal inicial de R$ 7.795,89 (sete
mil, setecentos e noventa e cinco reais e oitenta e nove centavos) durante o periodo de
formacéo, equivalente ao percentual de 90% (noventa por cento) do subsidio previsto
para o posto inicial de Segundo Tenente, conforme previsto no §2°, do art.7° da Lei n®
3.808, de 18 de dezembro de 2009.

2.5. Ap6s a conclusdo com aproveitamento no Curso Basico de Formagao de Oficiais
Especialistas do Corpo de Bombeiros Militar, o Aluno-Oficial Especialista BM sera
nomeado no posto de 2° Tenente QOEBM de acordo com a legislagdo em vigor e, fara
jus a remuneracéo de R$ 8.414,72 (oito mil quatrocentos e quatorze reais e setenta e
dois centavos).

2.6 O Oficial Especialista do Corpo de Bombeiros Militar podera ser designado para servir
em qualquer municipio do Estado de Mato Grosso do Sul, a qualquer tempo, conforme a
necessidade do servigo ou o interesse da Instituigdo.

2.7. A Carreira do Quadro de Oficiais Especialistas do Corpo de Bombeiros Militar de
Mato Grosso do Sul compreende os Postos de 2° Tenente, 1° Tenente, Capitdo, Major e
Tenente-Coronel, conforme o disposto no §1° do art. 53, da Lei Complementar n. 188,
de 4 de abril de 2014.

2.8. Nao havera reserva de vagas para pessoas portadoras de deficiéncia, em razdo da
exigéncia de aptiddo plena para o exercicio da fungdo Bombeiro Militar, nos termos do
que estabelece o art. 2° da Lei n. 3.808, de 18 de dezembro de 2018.

2.8.1. Entende-se por aptiddo plena ter perfeitas condicGes, fisica e mental,
para o exercicio do cargo, com capacidade e desenvoltura de todos os 6rgéos,
sentidos e func¢des do candidato.

3. DO CARGO E SUAS ATRIBUIGOES:

3.1 Os Oficiais Especialistas do CBMMS (QOEBM) exercem funcdes relacionadas as
respectivas areas de conhecimento e especializacdes, visando a melhoria da capacidade
técnica do Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, decorrentes do previsto
no art. 144, § 5°, da Constituicdo da Republica, de 1988; nos art. 46, 47, 48 e 49 da
Constituicdo do Estado de Mato Grosso do Sul, de 1989; na Lei Complementar n. 053 de
30 de agosto de 1990, que aprovou o Estatuto dos Policiais Militares Estaduais (em vigor
no CBMMS); na Lei Complementar n. 188 de 4 de abril de 2014, que aprovou a Lei de
Organizacédo Basica do CBMMS, entre outras normativas.

3.2 Respeitadas as caracteristicas proprias de cada posto, atuam em atividades diversas,
em conformidade com as normas expedidas pela Corporacéo, coordenando, controlando
e monitorando os resultados alcancados. Para tanto, a atuagdo do Oficial do Quadro de
Oficiais Especialistas compreende as seguintes atribuicdes gerais, dentre outras:

a) exercer fungdes de analistas, pareceristas e de assessores especializados,
nas respectivas areas do conhecimento;

b) chefiar secdes de centros especializados;

c) executar o atendimento ao publico interno e externo, nos assuntos
relacionados a sua especialidade.

d) exercer, através do planejamento, controle, supervisédo, fiscalizagédo, apoio
e execugdo das agOes e operagdes bombeiro militar;

e) exercer a gestdo de recursos humanos, logisticos e operacionais;

e) exercer a gestdo e execucéo das atividades docentes de ensino, instrucdo
e treinamento nos cursos de formagdo, habilitacdo, especializagdo e de
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qualificagdo anual;

f) exercer a apuracédo de infragbes administrativas através da presidéncia
de inquéritos técnicos, de sindicancias e de procedimentos administrativos
disciplinares;

g) exercer a funcdo de membro de conselhos de justificacdo e de disciplina;

h) realizar a expedicgéo, fiscalizacdo e homologacédo de documentos publicos
de sua competéncia;

i) adotar as providéncias legais e administrativas quando da constatacédo de
atos ilicitos ou de indicios de sua ocorréncia;

J) exercer outras atribuicdes que o ordenamento juridico exigir e permitir ao
exercicio do cargo e suas fungdes;

3.3 Condicbes Gerais de exercicio do cargo: trabalhar tendo contato cotidiano com o
publico interno e publico externo, de forma individual ou em equipe, sob supervisdo
em ambiente de trabalho que pode ser fechado ou a céu aberto, e em horarios diversos
(diurno, noturno e em regime de sobreaviso ou prontiddo). Atuar em condi¢des de
pressdo e de risco de contagio e de morte em sua rotina de trabalho. Exercer ainda,
fungBes em setores cujas atividades referem-se a ensino, pesquisa e extensao.

3.3.1. Dado ao regime de dedicagédo exclusiva exigido dos bombeiros militares
bem como a natureza das atribuicdes do cargo, que exigem disponibilidade
integral ao servico militar, ndo serd admitida qualquer excepcionalidade
quanto a realizacédo das fases do Concurso Publico, as atividades relativas ao
Curso Basico de Formacéao de Oficiais Especialistas ou ao exercicio da fungdo
por motivo de crenca religiosa ou de convicgéo filoséfica ou politica.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AO NEGRO E AO INDIO:

4.1. Ao candidato que, no momento da inscricdo, se declarar negro ou indio, sera
reservada a cota de 20% (vinte por cento) e de 3% (trés por cento), respectivamente,
das vagas oferecidas neste Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/
QOE/2018, por area do conhecimento, conforme o quantitativo indicado no subitem 2.2
deste Edital, em observancia a Lei Estadual n. 3.594, de 10 de dezembro de 2008 e suas
alteragdes.

4.1.1. A previsao de reserva de vagas de que trata o presente item visa atender
eventuais ampliacdes do quantitativo de vagas oferecidas no certame, por
area do conhecimento, que possibilitem aplicagdo dos percentuais de reserva
de vagas previstos na legislacdo indicada acima, observando-se o disposto
nos subitens 18.1, 18.1.1 e 18.1.2, deste Edital.

4.2. Para concorrer a uma das vagas o candidato negro ou indio devera:
a) realizar a inscrigédo via Internet, no sitio www.fapems.org.br;
b) declarar-se negro ou indio no ato da inscri¢éo;

c) encaminhar a Declaragdo de Reserva de Vaga para Negro ou Indio
devidamente preenchida e assinada, para a Secretaria de Estado de
Administracdo e Desburocratizagdo, Coordenadoria de Selegédo e Ingresso de
Pessoal - COSIP, Comissédo Organizadora do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018, no enderego Avenida Desembargador José
Nunes da Cunha, S/N, Parques dos Poderes — Bloco I, Campo Grande — MS,
CEP: 79031-310, devendo ser postado ou entregue, impreterivelmente, até o
encerramento das inscrigdes do Concurso Publico.

d) comparecer e receber parecer conclusivo favoravel da Comissdo de
Verificacdo em entrevista de verificacdo, em data, horario e local a serem
designados por meio de edital especifico.

4.3. Na entrevista de verificagdo, a declaracdo firmada pelo candidato no momento da
sua inscricdo podera ou néo ser validada pela Comisséo de Verificagéo, observando-se:

a) no caso do candidato que se declarou negro no ato da inscrigdo: a declaragédo
firmada pelo candidato sera confrontada com o seu fenétipo;

b) no caso do candidato que se declarou indio no ato da inscrigdo: pela
verificagdo da Cédula Oficial de Identidade expedida pela Secretaria de
Seguranca com o registro da etnia indio, ou com o Registro Administrativo
de Nascimento de Indio (RANI) original expedido pela Fundagdo Nacional do
Indio (FUNALI), ou certiddo de nascimento constando a etnia indio.

4.4. O candidato negro ou indio que ndo realizar a inscricdo conforme as normas
constantes deste Edital ou que, caso a realize, ndo compareca a entrevista no prazo e no
local estabelecidos em edital préprio, ou que nédo receber parecer conclusivo favoravel
da Comisséo de Verificagdo, perdera o direito de concorrer as vagas reservadas e tera
seu requerimento de inscri¢éo preliminar processado como de candidato que disputa em
ampla concorréncia, desde que preenchidos os demais requisitos previstos neste Edital.

4.5. Na aplicagdo do percentual estabelecido no subitem 4.1 dever-se-& observar
o disposto neste Edital, no Decreto Estadual n. 13.141, de 31 de marco de 2011 e
na Lei Estadual n. 3.594, de 10 de dezembro de 2008, bem como, nos atos que 0s
regulamentam.

4.6. O candidato negro ou indigena participard do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018 em igualdade de condigdes com os demais candidatos
que disputam as vagas em ampla concorréncia no que concerne ao contetdo das
provas, contetidos programaticos, a avaliacao e aos critérios de aprovagdo, assim como
a duracdo, ao horario e ao local de realizagdo das provas, conforme estabelecido em

edital especifico.

4.7. As vagas previstas no subitem 4.1 deste Edital, que ndo forem providas por falta
de candidatos negros ou indios ou por reprovagdo no Concurso, serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem de classificagéo.

4.8. Para todos os candidatos inscritos no Programa de Reserva de Vagas, inclusive para
os candidatos indios, serdo considerados como documento oficial de identidade aqueles
constantes no subitem 8.4 deste Edital.

4.9. As informacdes prestadas no momento da inscri¢éo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

4.10. A relagdo provisoria dos candidatos que se autodeclararam pessoas, negros ou
indios e que optaram por concorrer as vagas reservadas nos termos do subitem 4.1,
serd publicada no Diario Oficial do Estado, no sitio www.imprensaoficial.ms.gov.br, e
disponibilizada no sitio www.fapems.org.br.

5. DOS REQUISITOS LEGAIS PARA INGRESSO NO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR NA
CARREIRA DE OFICIAL ESPECIALISTA QOEBM, PREVISTOS NA LEI n. 3.808, DE 18 DE
DEZEMBRO DE 2009:

5.1. Sao requisitos indispensaveis, de carater eliminatério, para o exercicio das fungdes
de bombeiro militar, e serdo exigidos dos candidatos na data da matricula no Curso
Basico de Formagdo de Oficiais:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) estar quite com as obrigagbes militares (no caso de candidato do sexo
masculino);

c) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da matricula
no Curso de Formacéao;

€) possuir, no maximo, 34 (trinta e quatro) anos (até 34 anos, 11 meses e 29
dias) na data de encerramento das inscricdes neste Concurso Publico;

f) possuir Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), no minimo, de categoria
“B”, valendo para tanto a CNH Provisoria;

g) possuir escolaridade de nivel superior, conforme estabelecido no subitem
2.2 deste Edital, obtido em estabelecimento reconhecido pelo sistema de
ensino federal, estadual ou do Distrito Federal, com registro no respectivo
orgéo de fiscalizagcdo da profissdo, quando houver;

h) possuir sanidade fisica e mental, avaliadas nos Exames de Aptiddo Mental
(Avaliacao Psicotécnica), e de Saude (clinico, antropométrico e avaliacdo de
aptidao fisica) sem a presenca de qualquer psicopatologia ou patologia descrita
no Cédigo Internacional de Doencas (CID) em vigor, considerada incapacitante
para o exercicio das atribuicdes inerentes ao Corpo de Bombeiros Militar;

i) possuir conduta pessoal e social irrepreensivel e idoneidade moral inatacavel,
nao possuir antecedentes de carater policial ou criminal; ndo estar sendo
processado civil e criminalmente ou cumprido pena privativa de liberdade ou
restritiva de direitos pela pratica de crime comum ou militar que, em razéo da
natureza e do grau de responsabilidade da atividade bombeiro militar, sejam
incompativeis com o exercicio das funcdes institucionais, cuja averiguacéo
dar-se-a na fase de investigacéo social;

j) néo ter sido desligado ou excluido das Instituicdes das For¢as Armadas, de
outras Forgas Auxiliares ou de Instituigdo Policial, por motivo disciplinar ou,
como servidor publico, ndo haver sido demitido a bem do servigo publico ou
por ato de improbidade administrativa; nem tampouco penalizado em processo
administrativo disciplinar, em decisao irrecorrivel, por fato incompativel com o
exercicio das fungdes institucionais;

k) ndo possuir tatuagem que possa expressar ou sugerir qualquer ligagédo
com gangues, organizacdes criminosas ou de estimulo a violéncia e ao uso
de drogas; que seja contraria aos principios e aos valores da liberdade e da
democracia, a moral, a lei, a ordem e aos bons costumes ou, cujo contetdo,
constitua-se em apologia a conduta delituosa ou que ofenda os deveres e as
obrigacGes militares, a ética, a honra pessoal, o pundonor militar e o decoro
da classe;

1) ter sido licenciado, no minimo, com comportamento “bom”, da organizacéo
militar que serviu, se for o caso;

m) apresentar os documentos pessoais e os demais documentos solicitados
em edital especifico, bem como documento de autorizagdo do respectivo
comandante, no caso de candidato militar das forcas armadas ou de outras
instituicbes militares;

n) atender as demais condi¢bes de ingresso no Corpo de Bombeiros Militar, de
acordo com as necessidades para o exercicio da fungéo, conforme legislacdo
complementar pertinente ao assunto e, em particular, a Lei n. 3.808, de 18
de dezembro de 2009;

o) ter sido aprovado ou considerado apto em todas as fases Concurso Publico
de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018 para Ingresso no Curso
Basico de Formacéo de Oficiais Especialistas do Corpo de Bombeiros Militar/
MS.

5.2. A imposicdo de requisito de idade minima e maxima tem sua razdo de ser na
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peculiaridade e excepcionalidade da vida funcional do militar, tendo em vista que a
legislagdo pertinente dispde sobre o tempo de servico a ser prestado, condi¢cdes de
passagem para a inatividade e a possibilidade de transferéncia ex oficio para a reserva
remunerada ou reforma, quando o militar estadual atingir a idade limite de permanéncia
na instituicdo militar, e na necessidade de constante renovagéo dos quadros de pessoal
militar.

5.2.1. Né&o se aplica ao militar estadual de carreira do servico ativo, legalmente
incluido na Policia Militar ou no Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso
do Sul, os requisitos estabelecidos de idade minima e maxima previsto nas
alineas “d” e “e” do subitem 5.1 deste Edital.

5.3. Os comprovantes dos requisitos elencados neste item e os documentos pessoais
deverdo ser apresentados na data estabelecida para a matricula para o Curso Basico
de Formacédo de Oficiais de Saude do Corpo de Bombeiros Militar, de acordo com o
prescrito em lei, nos regulamentos e neste Edital, e em conformidade com as fases de
sua realizagéo.

5.4. Os demais requisitos para ingresso no cargo de Oficial do Corpo de Bombeiros Militar
estdo descritos neste Edital, nos itens correspondentes as demais fases do concurso
publico.

6. DAS INSCRIGOES:

6.1. As inscricdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/
QOE/2018, para ingresso no Curso Basico de Formacédo de Oficiais Especialistas do
Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, serdo efetuadas, exclusivamente, via
Internet, conforme procedimentos a seguir especificados:

6.2. O sistema de inscricdo e este edital de abertura das inscricdes, contendo a
regulamentacdo e as informacdes referentes ao Concurso seré@o disponibilizados no sitio
www.fapems.org.br.

6.3. Serda admitida a inscricdo somente via Internet, no sitio www.fapems.org.br,
solicitada no periodo entre as 8 horas do dia 14 de maio de 2018 e as 16 horas dia 8 de
junho de 2018, respeitado o horéario oficial de Mato Grosso do Sul.

6.4. Para efetuar a inscricdo, o candidato devera:

a) preencher os dados pessoais solicitados no formulario de inscrigdo on-line
disponivel no sitio www.fapems.org.br;

b) efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, através do DAEMS, conforme
subitem 6.9 deste Edital;

6.5. Apos o envio do pedido de inscrigdo o sistema retornard o nimero de inscricdo para
futuras consultas ou informacdes através do sistema.

6.6. Sao informacgdes obrigatérias para realizar a inscrigdo no sistema de inscricéo:
a) o numero do CPF;
b) o nome completo;
¢) o numero do documento de identidade com o 6rgdo expedidor e o Estado;
d) a data de nascimento;
e) 0 sexo;
f) e-mail;
g) enderegco completo, com a indicacdo do CEP;
h) nimero de telefone fixo ou celular;
i) A opgéo irretratavel da vaga a que deseja concorrer.

6.7. Asinformacdes prestadas no Formulario de Inscricéo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a Comisséo Organizadora do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018 do direito de excluir do concurso publico aquele que
nédo preencher a solicitagdo de forma completa e correta.

6.8. Durante todo o periodo do Concurso Publico, até matricula no curso de formagéo,
o candidato deverd manter atualizados todos os dados informados no Formulario de
Inscricao.

6.9. A Taxa de Inscri¢éo, no valor de R$ 205,36 (duzentos e cinco reais e trinta e seis
centavos) deverd ser paga por meio do Documento de Arrecadacédo Estadual - DAEMS,
até o término do expediente das agéncias bancérias e das casas lotéricas.

6.10. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 8 de junho de
2018.

6.11. O DAEMS podera ser pago nos seguintes bancos, bem como nas casas lotéricas
e Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios:

a) Banco do Brasil (preferencialmente);
b) Banco Itau;

c) Caixa Econdmica Federal;

d) Banco Bradesco;

e) Banco Cooperativo SICREDI;

f) Banco Santander.

6.12. No caso de pagamento da taxa de inscricdo com cheque, este somente sera
aceito se do proéprio candidato, sendo considerada sem efeito a inscri¢céo se o cheque for

devolvido por qualquer motivo.

6.13. A compensacdo do pagamento do DAEMS podera ocorrer em até 72h (setenta e
duas horas), apds sua realizacéo.

6.14. As Secretarias de Estado de Administracdo e Desburocratizacdo e de Justica e
Seguranga Publica, o Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul e a Fundagéo de
Apoio a Pesquisa ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso do Sul nédo se responsabilizaréo
por solicitacéo de inscri¢cdo néo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicag¢éo, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, ou pelo ndo encaminhamento do
comprovante de pagamento pela agéncia bancéria ou pelas casas lotéricas.

6.15. Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente
ao estabelecido neste Edital.

6.16. E vedada inscrigdo condicional, extemporanea, por via postal, por via fax ou por
via correio eletrénico.

6.17. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hip6tese
alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracéo
Estadual.

6.18. As inscrigdes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagao de pagamento
da taxa de inscricdo ou o deferimento da solicitagdo de isencédo da taxa de inscrigéo.

6.19. O comprovante de inscrigdo e o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo
deverao ser mantidos em poder do candidato.

6.20. Em nenhuma hipdtese sera admitida a transferéncia, conversdo ou alteragédo, da
inscricdo realizada em outros certames para o Concurso Publico de Provas e Titulos -
SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018.

6.21. A relagdo dos candidatos inscritos no Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/
SEJUSP/CBMMS/QOE/2018 sera divulgada no Diario Oficial do Estado - DOE, no endere¢o
www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizada, via Internet, no sitio www.fapems.org.
br.

6.21.1. Em caso de eventuais erros cadastrais, o candidato devera realizar as
devidas corre¢des por meio do sitio www.fapems.org.br.

6.21.2. Em caso da constatacdo de eventual erro cadastral, decorrente da
inobservancia pelo candidato dos procedimentos especificados no subitem

anterior, caberd a Comissdo Organizadora do Concurso deliberar pela
manutencéo ou exclusdo do candidato do certame

6.21.3. A inscrigdo do candidato serd homologada mediante edital publicado
no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.
br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

7. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO:

7.1. Os candidatos amparados pela Lei n. 2.557, de 13 de dezembro de 2002,
regulamentada pelo Decreto n. 11.232, de 27 de maio de 2003, e amparados pela Lei
n. 2.887, de 21 de setembro de 2004 ou pela Lei n. 4.827, de 10 de marco de 2016,
poderao solicitar isenc¢éo da taxa de inscricdo do concurso, observando os procedimentos
estabelecidos nessas legislag@es, devendo:

a) efetuar a inscrigdo via Internet, de acordo com o previsto neste Edital;

b) requerer a isen¢éo do pagamento da taxa de inscrigdo no Concurso Publico
de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018, de acordo com o
estabelecido na legislacdo mencionada neste subitem;

c) postar por SEDEX via AR ou entregar pessoalmente, exclusivamente no
periodo entre as 8 horas do dia 14 e as 16 horas do dia 18 de maio de 2018
(horério de MS), o requerimento de isengdo de taxa de inscricdo com todos os
campos obrigatoriamente preenchidos e devidamente assinado, juntamente
com os demais documentos mencionados na legislacédo citada neste subitem,
no seguinte local:

Secretaria de Estado de Administracdo e Desburocratizacédo
Superintendéncia de Gestéo da Vida Funcional

Coordenadoria de Selegéo e Ingresso de Pessoal

Avenida Desembargador José Nunes da Cunha, s/n.

Parque dos Poderes — Bloco |

Campo Grande-MS

CEP: 79031-310

7.1.1. O candidato que optar pela entrega pessoal dos documentos mencionados
na alinea “c”, devera acondiciona-los em envelope opaco, devidamente lacrado
e identificado externamente conforme especificado abaixo:

A Coordenadoria de Selegdo e Ingresso de Pessoal — COSIP/SUGESF/SAD

Nome do Candidato:

CPF:

7.1.2. Em nenhuma hipo6tese serdo recebidos documentos entregues em
desacordo com o disposto no subitem acima.

7.1.3. Ap6s as 16 horas do dia 18 de maio de 2018 (horéario de MS) o acesso
ao requerimento de isencdo de taxa de inscri¢do, de que trata este item,
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estara bloqueado.

7.1.4. Nao se aplicam aos candidatos amparados pela Lei n. 2.557, de 13 de
dezembro de 2002, a exigéncia constante no inciso Ill do art. 1° do Decreto
n. 11.232, de 27 de maio de 2003, em razéo da decisdo proferida nos autos
da Acéo Direta de Inconstitucionalidade n. 2009.014736-7/0000-00.

7.2. O candidato terd seu requerimento de isencdo da taxa de inscricdo indeferido
quando:

a) ndo cumprir as normas estabelecidas neste item;
b) deixar de efetuar o pedido de inscrigdo pela Internet;
¢) omitir informacdes;

d) deixar de encaminhar todos os documentos exigidos na legislacéo pertinente
ou ndo comprovar o enquadramento nos requisitos legais para concessao da
isencédo de taxa de inscrigéo;

e) falsificar documentos ou prestar falsas informacdes, sem prejuizo de
posterior apuragao criminal;

f) deixar de informar no requerimento o nimero da inscricdo, que comprove
o pedido de isengéo;

g) entregar ou postar os documentos fora do prazo estabelecido na alinea “c”
do subitem 7.1 deste Edital;

h) deixar de assinar ou de preencher correta e completamente todos os
campos do Requerimento de Isengdo de Taxa de Inscrigéo.

7.3. O candidato que tiver seu requerimento de isencéo da taxa de inscricdo indeferido,
conforme relagdo a ser publicada no Diario Oficial do Estado, no sitio www.imprensaoficial.
ms.gov.br, devera recolher o valor da taxa de acordo com o estabelecido neste Edital, até
o encerramento das inscrigdes.

7.4. Caso o recolhimento do valor nédo seja efetivado até o encerramento das inscrigdes,
o candidato tera sua inscricdo no Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/
CBMMS/QOE/2018, cancelada.

7.5. Durante a andlise do requerimento de isencdo de taxa de inscricdo e a qualquer
tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas as declaragdes feitas pelo candidato, e
sendo constatada qualquer irregularidade, sua inscrigdo no certame, bem como os atos
dela decorrentes, serdo anulados.

7.6. Respondera por infragdo penal o candidato que apresentar comprovante inidéneo ou
firmar declaragdo falsa para se beneficiar da isencéo da taxa de inscrigéo.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AS FASES DO CONCURSO PUBLICO:

8.1. O Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018, para
ingresso no Curso Béasico de Formagao de Oficiais Especialistas do Corpo de Bombeiros
Militar de Mato Grosso do Sul, constara das seguintes fases:

a) Fase |, que compreendera as seguintes etapas:

al) Etapa I|: Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e
classificatério;

a2) Etapa Il: Prova de Titulos, de carater exclusivamente
classificatorio.

b) Fase IlI: Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica), de carater
eliminatoério;

c) Fase Ill: Exame de Saude, de carater eliminatoério;
d) Fase IV: Exame de Capacidade Fisica, de carater eliminatério;
e) Fase V: Investigacdo Social, de carater eliminatoério.

8.2. Os candidatos serédo convocados por meio de editais préprios a serem publicados no
Diario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizados,
via Internet, no sitio www.fapems.org.br, especificando a data, o horéario, o local, e
demais orientacgdes relativas a realizagdo de todas as fases, atividades e procedimentos
pertinentes ao Concurso Publico.

8.2.1. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato a identificagdo
correta do local de realizagdo de todas as fases e atividades do certame e o
comparecimento na data e horario designados.

8.2.2. O candidato que nd@o comparecer as provas, avaliagdes, exames e
demais atividades que integram o concurso publico ou que deixar de observar
as orientagOes, a data, o horario ou o local estabelecidos nos respectivos
editais de convocacéo, estara automaticamente eliminado do Concurso Publico
de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018.

8.2.3. Nao havera segunda chamada para nenhuma das provas, avaliacdes,
exames e demais atividades que integram o concurso publico, tampouco
realizacgéo fora da data, horario e local estabelecidos em Edital especifico.

8.3. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das fases e atividades do
certame com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para o
seu inicio, portando o documento de identificacdo com foto original, preferencialmente o
da inscricdo e demais objetos estabelecidos nos editais especificos.

8.4. Para a identificacdo do candidato nas fases do Concurso Publico somente seréo

aceitos os seguintes documentos de identificagdo com foto, devendo ser apresentado,
preferencialmente, o documento utilizado na inscrigéo:

a) Cédula Oficial de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranca
Publica (com o registro da etnia indigena, quando for o caso);

b) Carteira das For¢gas Armadas ou de suas forcas auxiliares;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH - Carteira de Motorista, modelo novo,
com foto);

d) Carteira expedida por Orgédos ou Conselhos de Classe, com valor de
identidade;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;
f) Passaporte Brasileiro.

8.4.1. Nao seréo aceitos para identificagdo do candidato quaisquer documentos
néao previstos no subitem anterior.

8.4.2. O documento de identificacdo com foto deverad estar em perfeitas
condicdes de forma e dentro de seu prazo de validade (quando for o caso),
permitindo, com clareza, a identificacdo do candidato, ndo sendo aceita cépia,
ainda que autenticada.

8.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das
provas, documento de identificagdo com foto original por motivo de extravio, furto ou
roubo, apropriacéo indébita ou outra infracédo penal, devera ser apresentado documento,
expedido nos ultimos 30 dias, que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, sendo
que, neste caso, o candidato participara das provas de forma condicional, ocasido em que
serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, datiloscépica
e de assinatura de termo de compromisso para apresentagdo de documento habil, no
prazo méaximo de 20 (vinte) dias corridos;

8.5.1. O candidato que deixar de cumprir o termo de compromisso no prazo
estabelecido no subitem anterior sera excluido do certame.

8.6. No dia de realizacédo das fases, o candidato podera, ainda, ser identificado mediante
coleta de digital do dedo polegar, simultaneamente a apresentacdo do documento de
identificagdo com foto original, a critério da Comisséo Organizadora do Concurso Publico.

8.7. Ao candidato poderé ser exigida vestimenta especifica para realiza¢do de cada fase
do certame, cuja inobservancia sera causa de impedimento para a realizagdo da fase.

8.8. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das
fases do Concurso Publico, devera solicitar o atendimento no ato da inscrigéo e levar um
unico acompanhante adulto no dia da realizagdo, que ficard em sala reservada e sera
o responsavel pela guarda da crianca. A candidata que néo levar o acompanhante nao
poder& permanecer com a crianca no local de realizacéo das provas.

8.8.1. Na@o havera compensagdo do tempo de amamentacdo em favor da
candidata.

8.8.2. A candidata ao ausentar-se temporariamente da sala de prova para
amamentar serd acompanhada por fiscal.

8.9. Nao sera permitido o ingresso nos locais de realizacéo das fases do Concurso Publico
de candidatos:

a) portando armas ou municéo;

b) com livros, manuais, impressos, maquinas de calcular, agendas eletrdnicas
ou similares;

c) utilizando boné, boina, chapéu, gorro, lengo, 6culos escuros, protetor
auricular ou outro acessoério que impega a visao total das orelhas do candidato,
quando ndo autorizado pela Comissédo Organizadora do Concurso Publico;

d) com aparelhos eletrénicos (telefone celular, bip, relégio de qualquer
espécie, walkman, pager, notebook, palmtop, maquina fotogréfica, gravador,
aparelho portatil de armazenamento e de reprodugéo de videos, receptor
de mensagens, agenda eletrénica ou similares, entre outros), quando n&o
autorizado pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

8.9.1. O candidato que estiver portando arma devera dirigir-se a Coordenacao,
antes do inicio da realizacdo da fase, ou ingresso na sala de aplicacao,
conforme o caso.

8.9.2. O candidato que portar algum aparelho eletronico ou relégio de qualquer
espécie devera acondiciona-lo conforme orientagédo da Comisséo Organizadora,
o que podera incluir o armazenamento em embalagem especifica, desligado
e, se possivel, sem a bateria, durante todo o periodo de realizagdo da fase.

8.9.3. A embalagem mencionada no subitem anterior, bem como eventuais
malas e volumes, deverdo ser mantidos no local especificado pela Comissao
Organizadora do Concurso Publico.

8.10. Seréa excluido do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/
QOE/2018, o candidato que:

a) for surpreendido, durante a realizacdo da Prova Escrita Objetiva em
comunicagdo com outro candidato, bem como portando livros, notas,
aparelhos eletronicos, telefone celular, assim como outros equipamentos ou
impressos nao permitidos;

b) ausentar-se do local da prova sem o acompanhamento do fiscal;

c) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
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aplicagdo das provas, para com as autoridades presentes ou para com 0sS
demais candidatos;

d) recusar-se ou retardar a entrega do material das provas ao término do
tempo destinado para a sua realizagéo;

e) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Caderno de Questdes, a
Folha de Respostas ou qualquer outro documento nao permitido;

f) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

g) descumprir as instru¢des emitidas pela Comissdo Organizadora do Concurso
Publico ou pela equipe de aplicacédo das fases;

h) deixar de observar o disposto no subitem 8.9 deste Edital;

i) permitir de qualquer modo a propagagdo sonora dos equipamentos
elencados na alinea “d” do subitem 8.9 deste Edital.

8.11. O candidato terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do
Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018, se durante ou
apos a realizagdo das provas, for constatada qualquer irregularidade ou fraude, por meio
eletrdnico, estatistico, visual, grafotécnico, por pericia ou qualquer outro meio licito.

8.12. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacédo
das fases do Concurso Publico, inclusive em virtude de afastamento de candidato do local
de realizagdo das provas.

8.13. No dia de realizacdo das fases néo seréo fornecidas informagdes referentes ao
seu contetido ou dos critérios de avaliagdo, por qualquer membro da equipe ou pelas
autoridades presentes, devendo ser observadas as informacdes constantes dos editais
do Concurso Publico.

8.14. Em todos os célculos citados neste Edital serdo considerados até a segunda casa
decimal, arredondando-se para o nimero imediatamente superior se o algarismo da
terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

8.15. O candidato podera recorrer, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, tendo como termo
inicial o dia da publicagdo do evento ao qual se refira no Diario Oficial do Estado,
observando as datas, os horérios, orientagSes e procedimentos constantes em cada ato
especifico.

8.15.1. Na contagem do prazo estipulado no subitem anterior, sera considerado
o dia da publicacéo e o dia util subsequente.

8.15.2. Os recursos interpostos de forma diversa da prevista em edital préprio
nédo serdo conhecidos e ndo serdo aceitos por via postal ou fac-simile, nem
fora dos padrdes e dos prazos estabelecidos neste Edital, assim como nao
serdo aceitos os recursos em duplicidade.

8.15.3. Admitir-se-4& um UGnico recurso por candidato em cada fase do
concurso, e somente nas seguintes situagdes:

a) por discordancia do Gabarito Oficial Preliminar da Prova Escrita Objetiva,
realizado por questéo e devidamente justificado;

b) por discordancia do resultado da Prova de Titulos;

c) por discordancia do resultado do Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo
Psicotécnica), ap6s a realizacdo da entrevista devolutiva;

d) por discordancia do resultado do Exame de Saude;

e) por discordancia do resultado do Exame de Capacidade Fisica;

8.15.4. Os recursos ndo terdo efeito suspensivo e nédo alterardo o cronograma
de realizagédo das demais fases do concurso publico.

8.15.5. Os recursos deveréo ser devidamente fundamentados, de forma clara
e objetiva, e instruidos com as razdes que justifiquem a revisdo, sob pena de
néo conhecimento.

8.15.6. Em nenhuma hipétese serdo aceitos recursos que ndo se refiram
as situacdes elencadas no subitem 8.15.3, pedidos de revisdo de recursos,
recursos de recursos e/ou recurso de Gabarito Oficial Definitivo da Prova
Escrita Objetiva.

8.15.7. O extrato contendo as decisbes dos recursos interpostos pelos
candidatos sera dado a conhecer, coletivamente, por meio de publicagdo no
Diario Oficial do Estado - DOE, no enderegco www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

8.16. O candidato que for considerado inapto em qualquer uma das fases do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018 e que néo tiver o respectivo
recurso administrativo provido, estara definitivamente excluido do concurso publico.

9. DA ETAPA | DA FASE I: PROVA ESCRITA OBJETIVA:

9.1. A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera realizada

no municipio de Campo Grande em data, horario e locais a serem divulgados por edital
especifico publicado no Diario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.
ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

9.2. A Prova Escrita Objetiva tera duragéo de 5 (cinco) horas, e sera realizada conforme
data a ser especificada em edital proprio.

9.3. Para a realizagdo da Prova Escrita Objetiva, os candidatos deverédo apresentar-se
no local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério de seu
inicio, observado o horario oficial de Mato Grosso do Sul, munidos de documento de
identificagdo com foto, caneta esferografica de tinta azul ou preta, que ndo apague,
fabricada em material transparente.

9.4. A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera avaliada de
0 (zero) a 100 (cem) pontos, e constara de 100 (cem) questdes de mdltipla escolha,
com peso um, cada qual contendo 5 (cinco) alternativas, sendo uma Unica alternativa
correta, integrando as matérias especificadas no quadro a seguir, observado o contetido
programatico estabelecido no Anexo I, deste Edital:

Parte Matéria Numero de Pontos
Questdes
P1 Lingua Portuguesa 30 30
P2 Raciocinio Légico 15 15
P3 Legislagdo Especifica 15 15
P4 Conhecimentos Especificos 40 40
Total 100 100

9.4.1. O resultado da Prova Escrita Objetiva sera representado pelo somatério
dos pontos obtidos em cada matéria.

9.4.2. Sera considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva o candidato que
obtiver pontuagdo igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do total de
pontos da prova e nédo tenha zerado em qualquer uma das matérias.

9.4.3. O candidato que nédo atender os critérios de avaliagdo estabelecidos no
subitem anterior estar4 automaticamente eliminado do Concurso Publico de
Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018.

9.4.4. As legislagbes com entrada em vigor apdés a data de publicacdo
deste Edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e normativos a
ela posteriores, ndo serdo objetos de avaliagdo na Prova Escrita Objetiva
do presente Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/
QOE/2018.

9.5. As respostas das questdes da prova objetiva deverdo ser marcadas na Folha de
Respostas com caneta esferografica de tinta azul ou preta, que ndo apague, fabricada
em material transparente, preenchendo correta e completamente os alvéolos, para
permitir a precisa leitura éptica das respostas.

9.5.1. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na
Folha de Respostas, em especial seu nome, nimero de inscrigdo, nimero do
documento de identificacdo, o cargo e a graduacdo a que concorre.

9.5.2. A Folha de Respostas personalizada é o Unico documento valido para
corregdo da prova.

9.5.3. O candidato devera entregar a Folha de Respostas devidamente
preenchida, assinada e com a frase de verificagdo transcrita.

9.5.4. Ao candidato que entregar a Folha de Respostas sem assinatura e sem a
frase de verificagdo transcrita sera atribuida a pontuagdo “0” (zero) na prova.

9.5.5. Ser& considerada invalida a resposta que apresentar rasura, omissao
ou duplicidade de alternativas assinaladas, atribuindo-se pontuagéo “0” (zero)
para a resposta.

9.5.6. Em nenhuma hipoétese havera substituicdo da Folha de Respostas,
sendo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das
marcagdes incorretas.

9.5.7. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em
desacordo com este Edital ou com a Folha de Respostas, tais como marcagao
rasurada ou emendada ou campo de marcagao nao preenchido integralmente.

9.6. O candidato apenas podera deixar o local de realizagdo da Prova Escrita Objetiva
em definitivo, apds decorridas 4 (quatro) horas de seu inicio, podendo, neste caso, levar
consigo o caderno de questodes.

9.7. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os 3 (trés) ultimos candidatos
deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo
todos assinarem a Ata de Sala atestando a idoneidade da fiscalizagdo das provas e
acompanharem o fechamento do material de aplicacéo.

9.7.1. Ao final da prova, se o quantitativo de candidatos que permanecer
na sala exceder ao estabelecido no subitem 9.7, sera utilizado o critério da
ordem alfabética crescente para definir os trés candidatos que irdo atestar o
procedimento descrito no subitem anterior.

9.7.2. O candidato, ao ingressar no prédio para realizar a prova objetiva,
devera dirigir-se a sala em que prestara a prova, onde, apos ser identificado,
tomarda assento e aguardara seu inicio.

9.7.3. Ap6s o ingresso do candidato na sala em que prestara a prova, nao sera
permitida sua saida, antes do inicio da aplicacéo da prova.
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9.8. O Gabarito Oficial Preliminar da Prova Escrita Objetiva sera divulgado por edital
especifico, publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no enderego www.imprensaoficial.
ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

9.8.1. Podera ocorrer alteracdo da assertiva divulgada no Gabarito Oficial
Preliminar da Prova Escrita Objetiva ou a anulagéo de questdes, em decorréncia
de decisdo recursal, andlise técnica ou erro de digitagéo.

9.8.2. A questdo eventualmente anulada terd o ponto respectivo atribuido a
todos os candidatos que realizaram a Prova Escrita Objetiva, indistintamente.

9.8.3. O Gabarito Oficial Definitivo da Prova Escrita Objetiva sera divulgado
apés o julgamento dos recursos, mediante edital especifico, publicado no
Diario Oficial do Estado, no enderegco www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

9.8.4. Podera ocorrer alteragdo da assertiva divulgada no Gabarito Oficial
Definitivo da Prova Escrita Objetiva, decorrente de andlise técnica ou erro de
digitagéo.

9.9. O resultado da Prova Escrita Objetiva conterd a relacdo nominal de todos os
candidatos convocados para esta fase, em ordem alfabética e por sexo, e sera divulgado
por meio de edital préprio, publicado no Diario Oficial do Estado, no endereco www.
imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

9.10. A Classificagdo Preliminar dos candidatos seré divulgada mediante edital préprio,
contendo, exclusivamente, a relacéo dos candidatos aprovados na Prova Escrita Objetiva,
por sexo, em ordem decrescente de pontuagdo e em ordem crescente de classificagao,
publicado no Diario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

9.10.1. Ocorrendo empate na pontuacdo obtida na Prova Escrita Objetiva, o
desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior pontuacgdo na parte P4 — Conhecimentos Especificos;
b) obtiver maior pontuagdo na parte P1 — Lingua Portuguesa;

c) obtiver maior pontuacéo na parte P3 — Legislacédo Especifica;

d) obtiver maior pontuacéo na parte P2 — Raciocinio Légico;

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior idade na
data de realizagdo da Prova Escrita Objetiva, considerando dia, més e ano de
nascimento.

10. DA CONVOCAGAO PARA AS FASES SEGUINTES DO CERTAME:

10.1. Serao convocados para prosseguir para a 22 Etapa da Fase | e nas demais fases do
Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018, os candidatos
aprovados na Prova Escrita Objetiva, classificados na forma do subitem 9.10, incluindo
os candidatos participantes dos programas de reservas de vagas que cumpriram todos
os procedimentos especificados no item 4 deste Edital e habilitados na entrevista de
verificagdo, conforme a proporcéo de 5 (cinco) candidatos por vaga, de acordo com
o quadro a seguir, em cumprimento ao disposto no §6° do art. 10 e art. 19, da Lei n°
3.808, de 18 de dezembro de 2009:

CuriEw 6> ORENEEED Cc;rr?\:g::ggos Con?:rc?rgtl’;cia (r:\loetlgsr';ass Iggltglset::s
Arquitetura e Urbanismo 5 4 1 -
Servigo Social 5 4 1 -
Direito 10 8 2 -
Educacéo Fisica 5 4 1 -
Engenharia Ambiental 5 4 1 -
Engenharia Civil 5 4 1 -
Engenharia Mecéanica 5 4 1 -
Cgr_nurlica(;ﬁo Socia! — 5 4 1 ~
Habilitagdo em Jornalismo
Pedagogia 5 4 1 -
Anélise de Sistemas /
Ciéncias da Computagéo / 10 8 2 -
Engenharia da Computagdo

10.2. Os candidatos nédo convocados dentro do quantitativo estabelecido no quadro acima
serdo considerados reprovados para todos os efeitos e automaticamente eliminados do
Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018, de modo que
eventuais inabilitacdes ou desisténcias de candidatos nas fases seguintes ou a ampliagéo
de vagas no concurso ndo ensejardo a retroagdo do critério estabelecido neste item.

10.3. O quantitativo de convocados para prosseguirem para as demais fases na condi¢édo
de negros ou indios que ndo for completado em razédo das reprovacdes na Prova Escrita
Objetiva, sera revertido para o aproveitamento de candidatos inscritos para a ampla
concorréncia.

11. DA ETAPA 11 DA FASE I: PROVA DE TITULOS:

11.1. Os candidatos aprovados na Prova Escrita Objetiva e classificados dentro do
quantitativo estabelecido no item 10 deste Edital, serdo convocados para entrega da
documentagcao relativa a Prova de Titulos, de carater exclusivamente classificatério, que
seré realizado em Campo Grande, em data, local, horario e observados os procedimentos

a serem divulgados mediante edital préprio a ser publicado no Diario Oficial do Estado -
DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio
www.fapems.org.br.

11.2. A Prova de Titulos possuira carater unicamente classificatério, sera realizada de
acordo com os subitens descritos no quadro abaixo, e valera até 20 (vinte) pontos,
mesmo que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor:

Quadro de Pontuagdo para Avaliacéo de Titulos
Pontuacdo
Item Titulos RO de~ —— s v
Comprovagao Unitaria Maxima
Copia autenticada em
cartorio do certificado
ou da ata de 50 50
1 Doutorado dissertacéo, expedidos o o
e (cinco) (cinco)
por instituicdo de
Ensino Superior,
reconhecida pelo MEC.
Copia autenticada em
cartorio do certificado
ou da ata de 3,0
2 Mestrado dissertacéo, expedidos (trés 3,0
por instituicdo de pontos)
Ensino Superior,
reconhecida pelo MEC.
. ~ Copia autenticada em
P6s-graduacéao P e
. cartorio do certificado
em nivel de =
oo ou da declaragéo
especializagéo lato = 2,0 6,0
de concluséo de - -
4 sensu, com carga 5 (dois (seis
P P curso, expedidos por
horéaria minima de S . ponto) pontos)
instituicdo de Ensino
360 (trezentas e N .
sessenta) horas Superior, reconhecida
pelo MEC.
1,5
Copia autenticada em (ume
Atuacéo Profissional cartério de certidao, meio) ponto 6.0
na area da declaragdo, contrato para cada v
5 ~ - (seis)
Graduagédo a que de trabalho ou de periodo de ontos
concorre Carteira de Trabalho de 6 (seis) p
Previdéncia Social meses
completos
Total 20,0

11.3. N&o serdo considerados os pontos que excederem ao valor maximo estabelecido
em cada item do Quadro de Pontuacéo para Avaliacdo de Titulos, bem como os que néo
corresponderem as caracteristicas estabelecidas em cada item.

11.4. Recebera pontuagdo “zero” na Prova de Titulos, o candidato que ndo entregar os
titulos na forma, no prazo e no local estipulados no edital de convocagéo.

11.5. Para a entrega dos titulos, o candidato devera preencher e assinar formulario
disponivel no sistema de inscricdo, indicando a quantidade de titulos a serem
apresentados. Juntamente com este formulario devera ser apresentada uma coépia,
autenticada em cartério, de cada titulo declarado. As copias apresentadas ndo serao
devolvidas em hipotese alguma.

11.5.1. Todos os documentos deverdo ser entregues em envelope lacrado,
contendo a identificagdo do candidato com: Nome, Nimero de CPF e Nimero
de Inscrigédo.

11.5.2. Os documentos entregues nao serdo devolvidos.

11.6. Nao seréo avaliadas as cépias ndo autenticadas em cartério, documentos gerados
por via eletronica que ndo estejam acompanhados do respectivo mecanismo de
autenticacdo, documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax ou outras formas
que nao aquelas exigidas neste Edital.

11.7. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos
entregues por terceiros, mediante apresentacéo de documento de identificagdo com foto
original do procurador e de procuracdo simples do interessado, acompanhada de coépia
legivel do documento de identificacdo com foto do candidato, a qual ficara retida.

11.7.1. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes
prestadas por seu procurador no ato de entrega dos titulos, bem como
a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocagdo para essa
fase, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

11.8. Diplomas ou certificados expedidos por instituicdes estrangeiras, serdo aceitos
desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil, reconhecida pelo MEC.

11.8.1. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera
considerado se traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

11.9. O resultado da Prova de Titulos sera divulgado no Diario Oficial do Estado - DOE, no
endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos sitio www.
fapems.org.br, mediante edital préprio contendo a pontuacéo obtida pelos candidatos,
em ordem alfabética.

12. DA FASE I1: EXAME DE APTIDAO MENTAL (AVALIAGAO PSICOTECNICA):

12.1. Os candidatos serédo convocados para a realizacdo de Exame de Aptiddo Mental
(Avaliagdo Psicotécnica), de carater exclusivamente eliminatério, que sera realizado
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em Campo Grande, em data, local e horario e observados os procedimentos a serem
divulgados mediante edital préprio a ser publicado no Diério Oficial do Estado - DOE, no
endereco www.imprensaoficial. ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.
fapems.org.br.

12.1.1. O Exame Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica) sera realizado por
meio de testes psicoldgicos, aplicados de forma coletiva e simultanea para
todos os candidatos, em igualdade de condigdes.

12.1.2. O candidato deverd apresentar-se para o Exame Aptiddo Mental
(Avaliacéo Psicotécnica) com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horério marcado para o seu inicio, munido do documento oficial de identificagdo
com foto utilizado na sua inscricéo e de caneta esferografica de tinta azul ou
preta, que ndo se apague, fabricada em material transparente.

12.1.3. As despesas relativas ao Exame Aptidédo Mental (Avaliagdo Psicotécnica)
correrdo as expensas do candidato, devendo este efetivar o pagamento do
respectivo boleto bancéario dentro do prazo estabelecido em edital especifico.

12.1.4. O candidato que néo efetivar o pagamento das despesas relativas ao
Exame de Aptidao Mental (Avaliagdo Psicotécnica) dentro do prazo especificado
em edital, que ndo comparecer na data e horario determinados ou que nédo
demonstrar o perfil estabelecido, serd eliminado do Concurso Publico de
Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018.

12.1.5. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia de
realizagdo do Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica), alimente-se
adequadamente, ndo ingira bebidas alcodlicas e nem faca uso de substancias
quimicas, a fim de estar em boas condicdes para a realizagao da referida fase.

12.1.6. N&o sera realizado qualquer teste do Exame de Aptiddo Mental
(Avaliacéo Psicotécnica) fora da data e dos espacos fisicos estabelecidos,
bem como n&o serd dado nenhum tratamento privilegiado, nem sera levada
em consideragdo qualquer alteracdo psicolégica ou fisiolégica passageira do
candidato na data de sua realizagdo.

12.2. O Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica), de carater eliminatério,
tem como objetivo selecionar os candidatos que possuam caracteristicas intelectivas,
motivacionais e de personalidade compativeis com a multiplicidade, periculosidade e
sociabilidade inerentes as atribuigcdes das diversas fun¢ées institucionais desempenhadas
pelo Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, além do porte de arma de fogo,
de acordo com o perfil psicolégico definido na Lei n. 3.808, de 18 de dezembro de 2009,
e decorrente dos estudos das necessidades emocionais, habilidades mentais e fatores de
personalidade essenciais para o exercicio das atribuicdes dos militares.

12.2.1. Seré&o utilizados testes psicolégicos, como medidas psicométricas para
avaliar habilidades especificas (aptidées variadas, como: aten¢do, memoria,
percepcdo, etc.) e inteligéncia geral, bem como caracteristicas de estrutura
de personalidade, que sdo indicadores que permitem ao psicélogo avaliar
objetivamente, em termos de probabilidade, o potencial latente apresentado
pelo candidato em questdo, naquele momento da avaliagédo, sua capacidade
para solugdo de problemas, além de verificar se ele demonstra tragos de
personalidade, condi¢cbes de equilibrio e ajuste psicossocial, adequados
ao desempenho das atividades das fungbes a que concorre o candidato,
subsidiando assim a decisdo dos profissionais na indicagdo, ou ndo, para o
ingresso no Quadro de Oficiais Especialistas Bombeiro Militar - QOEBM do
Corpo de Bombeiros Militar.

12.3. No Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica) serdo realizadas avaliages
das caracteristicas predominantes de personalidade, de habilidades mentais e de
evidéncias de psicopatologias, por meio da aplicagdo de instrumentos psicométricos
(testes psicol6gicos) autorizados pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP), que resultem
na obtencdo de dados objetivos e fidedignos, de acordo com as tabelas de percentuais
dos testes escolhidos.

12.3.1. As caracteristicas psicolégicas terdo as seguintes dimensdes
(parametros) ou niveis:

a) elevado: muito acima dos niveis medianos;

b) bom: acima dos niveis medianos;

c) adequado: dentro dos niveis medianos;

d) diminuido: abaixo dos niveis medianos;

e) ausente: ndo apresenta as caracteristicas elencadas.

12.4. Sera considerado “inapto” ou contraindicado, de acordo com o perfil estabelecido,
o candidato que, apds a andlise conjunta de todos os instrumentos utilizados e das
avaliagGes psicolégicas, apresentar caracteristicas prejudiciais (controle emocional
inadequado, tendéncia depressiva, impulsividade inadequada, agressividade inadequada,
inteligéncia abaixo da média), indesejaveis (capacidade de andlise, sintese e julgamento
inadequados, ansiedade, resisténcia a frustracédo inadequada e flexibilidade inadequada),
restritivas (sociabilidade inadequada, maturidade inadequada e atencdo e memadria com
percentuais inferiores), obedecido aos seguintes critérios determinantes da inaptiddo:

a) 4 caracteristicas prejudiciais;
b) 3 caracteristicas prejudiciais e 2 indesejaveis;

c) 2 caracteristicas prejudiciais, 2 indesejaveis e 1 restritiva;

d) 3 caracteristicas indesejaveis;

e) 2 caracteristicas prejudiciais, 1 indesejavel e/ou 1 restritiva;
f) 2 caracteristicas indesejaveis e 2 restritivas;

g) 1 caracteristica prejudicial, 2 indesejaveis e 1 restritiva.

12.4.1. Em virtude de a fungdo militar requerer o uso de armamento letal e ndo
letal, bem como a tomada de decisdo em momentos de extrema tenséo, dentre
outros, sera considerado “inapto” e, consequentemente, desclassificado do
concurso, o candidato que ndo apresentar as caracteristicas necessarias para
o exercicio do posto, e que apresentar, por exemplo: tracos patolégicos de
personalidade, agressividade, impulsividade inadequada e controle emocional
inadequado.

12.5. O resultado do Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica) sera divulgado
no Diario Oficial do Estado - DOE, no endere¢o www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, nos sitio www.fapems.org.br, mediante edital préprio com
a relacdo dos candidatos considerados “aptos” ou “inaptos”. O resultado da Avaliacédo
Psicolégica sera expresso pelos conceitos:

a) apto: significando que o candidato apresentou perfil psicolégico pessoal
compativel com o perfil psicolégico profissional, descrito no presente Edital;

b) inapto: significando que o candidato ndo apresentou perfil psicolégico
pessoal compativel com o perfil psicolégico profissional, descrito neste Edital,
sendo considerado desclassificado para o posto objeto do Concurso Publico.

12.5.1. A inaptiddo no Exame de Aptiddo Mental (Avaliacdo Psicotécnica)
ndo pressupde a existéncia de transtornos mentais, tdo-somente indica
que o candidato ndo atende, a época dos exames, aos parametros exigidos
para o exercicio das funcdes inerentes ao cargo inicial do Quadro de Oficiais
Especialista Bombeiro Militar - QOEBM do Corpo de Bombeiros Militar de Mato
Grosso do Sul.

12.5.2. Nao serdo aplicados novos testes em candidatos considerados
“inaptos”.

12.6. Sera facultado ao candidato considerado inapto, e somente a este, conhecer o
resultado da avaliacdo por meio de entrevista devolutiva, para conhecimento dos
motivos da inaptiddo para o exercicio das funcdes exigidas pelo Corpo de Bombeiros
Militar, conforme procedimento estabelecido em edital especifico.

12.6.1. Na entrevista devolutiva, o candidato acompanhado ou ndo de
profissional psicélogo de sua confianca, podera ter acesso e conhecimento
do laudo com os motivos de inaptidao para o exercicio do cargo. O psicélogo
contratado pelo candidato podera proceder a revisédo do laudo na presenga do
Psicologo designado.

12.6.2. A entrevista devolutiva é o procedimento técnico no qual o psicélogo
designado, de posse dos protocolos de testes psicolégicos elaborados pelo
candidato, bem como do perfil psicolégico exigido para o cargo, explica-lhe
qual foi a sua inaptiddo ao perfil, orientando-o em funcdo dos resultados
obtidos e esclarecendo suas eventuais duvidas.

12.6.3. A entrevista devolutiva sera exclusivamente de carater informativo,
para esclarecimento do motivo da inaptiddo do candidato ao propoésito
seletivo, ndo sendo considerado como nova avaliacdo psicolégica. Nao havera
novo agendamento de data, horério e local para a entrevista devolutiva.

12.6.4. Apds a realizagdo da entrevista devolutiva, o candidato tera o prazo de
dois dias Uteis para interpor recurso administrativo ao presidente da Comissao
Organizadora do Concurso, de acordo com os procedimentos estabelecidos
em edital especifico.

13. DA FASE I11: EXAME DE SAUDE:

13.1. O candidato considerado “apto” no Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo
Psicotécnica) sera convocado para submeter-se ao Exame de Saulde, por meio de Edital
proéprio a ser publicado no Diario Oficial do Estado, no enderegco www.imprensaoficial.
ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br, contendo o dia,
o local e o horario de realizagdo da avaliagdo, bem como os procedimentos a serem
observados pelos candidatos.

13.1.1. O candidato devera apresentar-se para o Exame de Saude com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario marcado para o
seu inicio, munido do documento oficial de identificacdo com foto utilizado
na sua inscricdo e dos originais dos exames, laudos e demais documentos
relacionados nos subitens 13.5 e 13.6 deste Edital.

13.1.2. As despesas relativas ao Exame de Salde correrdo as expensas do
candidato, devendo este efetivar o pagamento do respectivo boleto bancario
dentro do prazo estabelecido em edital especifico.

13.1.3. O candidato que nédo efetivar o pagamento das despesas relativas
ao Exame de Saude dentro do prazo especificado em edital, que nao
comparecer na data e horario determinados ou que deixar de entregar toda a
documentacao, exames e laudos exigidos seréd eliminado do Concurso Publico
de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018.

13.1.4. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia
de realizagdo do Exame de Saulde, alimente-se adequadamente, néo ingira
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bebidas alcodlicas e nem faca uso de substancias quimicas, a fim de estar em
boas condicdes para a realizagédo da referida fase.

13.1.5. As avaliacGes integrantes do Exame de Salde n&o serdo realizadas
fora da data e dos espacos fisicos estabelecidos, bem como néo serd dado
nenhum tratamento privilegiado, nem sera levada em consideragéo qualquer
alteracéo psicolégica ou fisiolégica passageira do candidato na data de sua
realizagéo.

13.2. O Exame de Saude, de carater exclusivamente eliminatério, destina-se a verificar
mediante exame clinico, analise dos laudos, dos testes e dos exames solicitados, a
presenca de doencas, sinais ou sintomas que inabilitem o candidato, bem como as
condicdes clinicas, antropométricas e de aptidao fisica, correlacionadas com a idade, a
massa muscular, e a altura do candidato que, embora nédo voltadas a morbidez, possam
ser consideradas impeditivas ou incapacitantes para suportar a realizacdo do Exame de
Capacidade Fisica, do Curso Basico de Formacdo de Oficiais Especialistas e da proépria
atividade de Oficial Especialista do Corpo de Bombeiros Militar, em decorréncia do intenso
esforgo fisico e da fadiga fisica e mental préprias das fungdes militares.

13.3. O Exame de Saude sera realizado em Campo Grande, por Junta Médica Especial
constituida por profissionais da area designados especificamente para esse fim, sob
responsabilidade da Fundagéo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso
do Sul - Fapems, que emitird o resultado final do exame de cada candidato, com a
mengéao “apto” ou “inapto”.

13.4. O Exame de Salde constara das seguintes etapas:

a) Etapa I: Preenchimento do Formulario de Anamnese: com a finalidade de
formar o histérico de doencas pregressas, tratamentos anteriores, histérico
familiar e histérico de uso de medicamentos;

b) Etapa Il1: Avaliagdo Presencial (exame médico): clinico, antropométrico e
de aptidéao fisica.

13.5. No prazo estabelecido em edital especifico, os candidatos deverédo acessar a area
do candidato, constante no sitio www.fapems.org.br, e efetivar o preenchimento de todas
as informacdes solicitadas no Formulario de Anamnese devendo, ao final, imprimi-lo,
assina-lo e entrega-lo na data designada para a realizacéo de sua avaliacdo presencial.

13.6. Na data designada para realizagcdo da Avaliagdo Presencial, o candidato devera
apresentar-se munido do documento oficial de identidade, do Formulario de Anamnese
devidamente preenchido e assinado e dos originais dos seguintes exames, laudos e
pareceres:

a) eletrocardiograma (ECG) com laudo, realizado no maximo ha 45 (quarenta
e cinco dias);

b) parecer cardiolégico (avaliacdo cardiolégica);
c) eletroencefalograma com laudo, realizado no maximo héa sessenta dias;
d) parecer neuroldgico (avaliagdo neurolégica);

e) laudo do exame oftalmolégico completo, inclusive de avaliacéo
sensocromatica;

f) radiografia de térax, em apneia, realizada nos ultimos quarenta e cinco
dias;

g) imunologia para doenga de Chagas ou Machado Guerreiro;
h) exame parasitolégico de fezes;

i) urina EAS;

J) sorologia para Lues: VDRL ou FTA-ABS;

k) glicemia em jejum;

1) ureia;

m) creatinina;

n) hemograma completo;

o) colesterol total e fracdes;

p) triglicérides;

g) exame sanguineo para detecgéo de gravidez para as candidatas, realizado
nos Gltimos quinze dias da data estabelecida para sua apresentagao;

r) exame de HIV, realizado nos Gltimos trinta dias;
s) exame de audiometria;
t) sorologia para hepatite “B” e “C”;

u) exame toxicolégico para detecgéo do uso de drogas licitas e ilicitas em cabelo/
pelos através de queratina, que devera apresentar resultado negativo para os
seguintes grupos de drogas e seus metabdlitos, que causam dependéncia
quimica e psiquica de qualquer natureza, atendendo a uma janela de deteccéo
de no minimo 90 (noventa) dias: Canabinoides e seus derivados; Cocaina e
seus metabodlitos (Benzoilecgonina, Anidroecgonina, Metil-ster(AEME),crack,
Cocaetileno, Norcocaina); Opiacios (6MAM-Acetilcodeina, Acetilmorfina,
Diacetilmorfina (heroina), Codeina, Dihidrocodeina, Morfina); Fenciclidina
(PCP); Anfetaminas; Metanfetaminas (MDA, MDEA, MDMA(ecstasy),
MDBD); Benzodiazepinicos, (Alprazolam, Diazepam, Lorazepam, Midazolam,
Nordiazepam, Temazepam);

V) radiografia panoramica do complexo maxilo-mandibular.

13.6.1. Em todos os exames deveréa constar o nome e o nimero do documento
de identidade do candidato preenchido pelo profissional ou laboratério que os
realizou, sob pena de suspeigéo e excluséo do candidato do certame.

13.6.2. A solicitagdo do exame constante na alinea “r” do subitem 12.6
encontra-se prevista no inciso XVIII do art. 31 da Lei n. 3.808, de 18 de
dezembro de 2009, e ndo possui carater eliminatério, mas exclusivamente
informativo, destinando-se a protegdo da saude do Oficial do Corpo de
Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, tendo em vista que as atividades
desempenhadas pelo militar estadual incluem a exposi¢éo a risco de contagio
de moléstias e de morte em sua rotina de trabalho. Leva em consideracéo,
ainda, as condicdes relacionadas a sua permanéncia no servigco ativo ou
transferéncia para a reserva remunerada.

13.6.3. Além dos exames relacionados neste subitem, poderao ser solicitados
outros exames ou pareceres especializados necessarios a avaliacdo completa
desta fase, de forma a possibilitar a verificagdo da capacidade ou incapacidade
do candidato para o exercicio da fungdo, em face as exigéncias de vitalidade
fisica requeridas para as tarefas que serdo executadas rotineiramente,
observadas as normas da medicina especializada, os quais seré@o realizados
as expensas do candidato.

13.6.4. Os candidatos poderdo realizar os exames em estabelecimentos
de sua escolha, devendo observar, no entanto, as exigéncias e o0s prazos
estabelecidos neste e nos demais editais relativos ao Concurso Publico.

13.7. No exame antropométrico serdo exigidas as seguintes mensuragées minimas,
necessérias a funcdo de bombeiro militar:

a) altura minima descalgo e descoberto: 1,65 m (um metro e sessenta e cinco
centimetros) para homens e 1,60 m (um metro e sessenta centimetros) para
mulheres;

b) indice de massa corpérea (IMC) entre 20 e 28 para candidatos do sexo
masculino e entre 20 e 26 para o sexo feminino, cujo célculo sera apurado
mediante a seguinte féormula: IMC = PESO CORPORAL (em quilogramas)
dividido pela ALTURAZ (altura ao quadrado) em metros;

c) capacidade vital, forca e pressdo, considerando os seguintes limites

minimos:
Sexo Mé&o dominante Mé&o ndo-dominante
Masculino 35 kg 30 kg
Feminino 25 kg 20 kg

13.8. Na avaliagéo odontolédgica seréo consideradas como condi¢des minimas:

a) auséncia de anomalias de desenvolvimento de labios, lingua, palato, que
prejudiqguem a funcionalidade do aparelho estomatognatico;

b) auséncia de dentes cariados ou com lesbes periapicais;

c) presenca de todos os dentes anteriores, incisivos e caninos, tolerando-se
dentes artificiais, inclusive protese total, desde que satisfacam a estética e a
funcéo;

d) auséncia de lesdes periodontais graves;

e) presenca de raizes higidas, que forem aproveitadas proteticamente, serdo
consideradas como dentes naturais para todos os efeitos, desde que possua a
referida pecga protética.

13.9. Seréo julgados inaptos para as atribuicdes inerentes ao cargo inicial do Quadro de
Oficiais Bombeiro Militar — QOEBM do Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul,
pela Junta Médica Especial, os candidatos que:

a) ndo atenderem os indices minimos exigidos, incidirem nas condi¢bes
incapacitantes e ou néo se situarem na proporcionalidade de peso e altura
exigida;

b) apresentarem nos exames laboratoriais alteragdes consideradas
incompativeis com o servico ativo bombeiro militar;

c) deixarem de realizar algum exame previsto neste Edital ou ndo apresentarem
o respectivo laudo ou exibi-lo incompleto;

d) incidirem em condigé&o clinica que seja considerada pela Junta Médica como
incapacitante.

13.10. Além das condi¢des previstas nas “Normas Técnicas sobre as Pericias Médicas
no Exército”, Portaria n® 247 - DGP, de 7 de outubro de 2009, constituem condi¢bes
incapacitantes para o ingresso no Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, os
seguintes diagnosticos apurados por meio dos exames clinicos, que abrangem anamnese,
ectoscopia e exame fisico, quando o candidato for julgado inapto ou ndo-recomendavel:

a) cabeca e pescogo: deformagdes, perdas externas de substancia; cicatrizes
extensas, deformantes, aderentes ou antiestéticas; contragdes musculares
anormais, cisto branquial, higroma cistico de pescoco e fistulas;

b) ouvido e audicdo: deformidades ou agenesia do pavilhdo auricular;
anormalidades do conduto auditivo e timpano; infeccdes cronicas recidivantes,
otite média crénica, labirintopatias, tumores e baixa audicéo;

c) olhos e visdo: infeccdes e processos inflamatoérios, excetuando conjuntivites
agudas e hordéolo; ulceragbes, tumores, excetuando cisto benigno palpebral;
opacificagbes corneanas, degeneragfes, sequelas de traumatismo ou de
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queimaduras; doengas congénitas e deformidades congénitas ou adquiridas,
anormalidades funcionais significativas e diminuicdo da acuidade visual
além da tolerancia permitida; lesdes retinianas e doengas neurolégicas ou
musculares oculares; daltonismo, estrabismo com desvio superior a 10 graus;

d) boca, nariz, laringe, faringe, traquéia e eséfago: anormalidades estruturais
congénitas ou ndo; desvio acentuado de septo nasal, mutilacdes, tumores,
atresias e retracdes; sequelas de agentes nocivos; fistulas congénitas ou
adquiridas; infeccdes cronicas ou recidivantes; deficiéncias funcionais na
mastigacdo, respiracdo, fonagdo e degluticdo e doencgas alérgicas do trato
respiratério, defeitos de fonagéo fisica com diminuicéo da funcéo; excetuando-
se os sinais e sintomas de gripe e resfriados comuns;

e) dentes: estado sanitario geral deficiente, infecgdes, méa ocluséo e tumores;
restauragdes, dentaduras e pontes insatisfatérias; deficiéncias funcionais, e
dentes cariados com lesGes periapicais; piorréia alveolar, auséncia de dentes
frontais, exceto se substituidos por dentes artificiais que satisfacam a estética
e a funcéo;

f) pele e tecido celular subcutaneo: infeccdes crénicas ou recidivantes;
micoses extensas, infectadas ou cronificadas; parasitoses cutaneas extensas;
eczemas alérgicos cronicos ou infectados; expressdes cutaneas das doencas
autoimunes; manifestacdes das doencas alérgicas de dificil resolucéo;
ulceracbes e edemas; cicatrizes deformantes que comprometam a estética;
nevus vasculares e externos ou antiestéticos, psoriase, lipus eritomatoso,
pénfigo e, ainda, ndo sdo permitidas: a presenca de piercing em qualquer
area do corpo para todos os candidatos, tatuem permanente no corpo, nos
termos do disposto neste Edital; a presenca de hérnia de qualquer tipo;

g) pulmdes e paredes toracicas: deformidades relevantes congénitas ou
adquiridas de caixa toracica; funcdo respiratéria prejudicada; doencas e
defeitos, congénitos ou adquiridos; infecgbes bacterianas ou micoticas;
doencas imunoalérgicas do trato respiratorio inferior; fistula e fibrose pulmonar
difusa; tumores malignos e benignos dos pulmdes e despleura, anomalidades
radiolégicas, exceto se insignificantes e desprovidas de potencialidade mérbida
e sem comprometimento funcional; e qualquer doenca crénica ou aguda do
pulméo sob diagnéstico semiolégico;

h) sistema cardiovascular: anormalidades congénitas ou adquiridas; infec¢es
e inflamagbes, arritmias e ou desdobramentos significantes, doengas do
pericardio, miocardio, endocéardio e da circulagédo intrinseca do coragéo;
anormalidade do feixe de condugéo e outras, detectadas no eletrocardiograma;
doencas orovalvulares; hipotensdo arterial com sintomas; hipertenséo
arterial (presséo arterial diastélica superior a 90 mmHg e sistdlica superior
a 150 mmHg), taquiesfigmia; altera¢des significativas da silhueta cardiaca
no exame radiolégico; doencas venosas, arteriais e linfaticas, ictus desviado
além do padré&o normal, sopros, extrassistoles, arritmias e ou desdobramentos
significantes e pulso arterial medido em repouso igual ou maior que 100bat/
min;

i) abdébmen e trato digestivo: anormalidades da parede (ex: hérnias,
fistulas), verificadas a inspecdo ou palpacdo; visceromegalias; infecgdes,
esquistossomose e outras parasitoses graves (ex: doenca de Chagas,
calazar, malaria, amebiase extra intestinal); micoses profundas, historia
de cirurgia significativa ou resseccdes importantes; doengas hepaticas e
pancreaticas; lesdes do trato gastrointestinal; distarbios funcionais, desde que
significativos; tumores benignos e malignos; presenca de ascite, hepatite e ou
esplenomegalia, tumores ou qualquer doenga cronica do aparelho digestivo;

j) aparelho génito-urinario: anormalidades congénitas ou adquiridas
da genitdlia, rins e vias urinarias; tumores; infeccdes e outras lesdes
demonstraveis no exame de urina; criptorquidia; varicocele volumosa e ou
dolorosa; estdo excetuados a hipospadia e o testiculo Gnico, desde que este
néo resulte de criptorquidia do outro testiculo, presenga de qualquer tipo de
hérnia, e hidrocele;

k) aparelho osteo-mio-articular: doencas e anormalidades dos ossos e
articulagées, congénitas ou adquiridas, inflamatérias, infecciosas, neoplasicas
e traumaticas; desvios ou curvaturas anormais e significativas da coluna
vertebral; deformidades ou qualquer alteracéo na estrutura normal das méaos
e dos pés; proteses cirlrgicas e sequelas de cirurgia; e, ainda, no caso de pé
plano e curvatura discreta da coluna vertebral, podera ser solicitado parecer
especializado para avaliacdo de sintomas, disttrbios funcionais orgéanicos e
vicio postural;

I) doencas metabdlicas e endécrinas: “Diabetes mellitus”; tumores.
hipotalamicos e hipofisarios; disfuncdo tiroideana sintomatica; tumores
da tirdide, exceto cistos insignificantes e desprovidos de potencialidade
morbida; tumores de suprarrenal e suas disfungées congénitas ou adquiridas;
hipogonadismo primario ou secundario; disturbios do metabolismo do célcio e
fésforo, de origem enddécrina; erros inatos do metabolismo; desenvolvimento
anormal, em desacordo com a idade cronoldgica;

m) sangue e oOrgdos hematopoiéticos: alteracbes do sangue e o6rgaos
hematopoiéticos significativas, varizes; presenca de doenga infecto contagiosa
detectada por meio de exames de sangue e avaliagdo clinica; anemia, com
nivel de hemoglobina inferior a 12 g% e ou hematdcrito inferior a 34%;
numero de leucécitos inferior a 3.500/mm3 ou superior a 13.000/mma3;
glicemia de jejum para homens de 70 a100 mg/dl, e de jejum para mulheres
de 60 a100 mg/dl, ALT superior a 2 (duas) vezes o valor maximo de referéncia

da normalidade;

n) doencas neuropsiquiatricas: distlrbios neuromusculares; afecgdes
neurolégicas; anormalidades adquiridas; ataxias,
incoordenagdes, tremores, paresias e paralisias, atrofias e fraquezas

congénitas  ou

musculares; além disso, sera avaliada cuidadosamente a historia para detectar
sindromes convulsivas, distlrbios de consciéncia, distirbios comportamentais
e de personalidade, transtornos mentais associados ao alcoolismo, abuso
de substancias psicoativas, psicoses, estados parandéicos e transtornos de
personalidade;

0) tumores e neoplasias: qualquer tumor maligno; tumores benignos,
dependendo da localizagdo, repercussédo funcional, potencial evolutivo ou
comprometimento estético importante;

p) doencas sexualmente transmissiveis (exceto HIV): serdo toleradas
cicatrizes sorolégicas para lues;

q) condi¢Ges ginecolégicas: neoplasias; coforite; cistos ovarianos nao
funcionais; salpingite, lesdes uterinas e outras anormalidades adquiridas,
exceto insignificantes e desprovidas de potencialidade mérbida; anormalidades
congénitas; mastites especificas, tumoragdes da mama;

r) proporcionalidade de peso e altura: indice de Massa Corpoérea (IMC) situado
fora dos parametros estabelecidos neste Edital;

s) cirurgias: gastrectomia, lobectomia, esplenectomia, esofagoplastia,
nefrectomia ou qualquer cirurgia mutiladora;

t) toxicolégico: constatagdo de presenga das substancias Canabinoides
e seus derivados; Cocaina e seus metabdlitos (Benzoilecgonina,
Anidroecgonina, Metil-ster(AEME),crack, Cocaetileno, Norcocaina); Opiacios
(6MAM-Acetilcodeina, Acetilmorfina, Diacetilmorfina (heroina), Codeina,
Dihidrocodeina, Morfina); Fenciclidina (PCP); Anfetaminas; Metanfetaminas
(MDA, MDEA, MDMA(ecstasy), MDBD); Benzodiazepinicos, (Alprazolam,
Diazepam, Lorazepam, Midazolam, Nordiazepam, Temazepam);

13.11. Para a acuidade auditiva serdo observados os indices minimos exigidos,
considerando-se aptos os candidatos que apresentarem perdas auditivas em qualquer
ouvido de até 20 decibéis, nas frequéncias de 500 HZ a 1000 HZ; de até 25 decibéis,
nas frequéncias de 1001 HZ a 2000 HZ; de até 30 decibéis, nas frequéncias de 2001 HZ
a 3000 HZ; e de até 35 decibéis, nas frequéncias de 3001 HZ a 8000 HZ, por vias aérea
e Ossea, sendo que a perda média de todas as frequéncias ndo deve ser superior a 25
decibéis.

13.12. Na avaliac@o da acuidade visual sera considerado apto o candidato que apresentar
um indice minimo de 20/25 (seguindo-se a escala de SNELLEN), em ambos os olhos, a
seis metros de distancia e sem correcéo, e que:

a) que ndo apresente discromatopsia de grau acentuado;

b) nédo tenha sido submetido a cirurgia de corre¢do de miopia dentro de um
periodo de 6 meses entre o procedimento cirdrgico e a inspegéo de salde.

13.13. Os limites minimos a serem observados para a mobilidade, em caso de doencas
do aparelho osteo-mio-articular, de que trata a letra “k” do subitem 12.10, s&o:

a) ombro - elevagdo para diante a 90°, abducgéo a 90°;
b) cotovelo - flexdo a 100°, extensdo a 150°;

c) punho - alcance total a 15°;

d) méo - supinagéo ou pronagéo a 90°;

e) dedos - formacéo de ping¢a digital;

f) coxo-femural - flexdo a 90°, extensédo a 10°;

g) joelho - extenséo total, flexdo a 90°;

h) tornozelo - dorsiflexdo a 10°, flexdo plantar a 10°.

13.14. Na andlise de sangue e de érgdos hematopoiéticos, as altera¢cdes hematoldgicas
consideradas significativas poderdo ser submetidas a parecer especializado.

13.15. Sera incapacitado todo candidato que tiver sido submetido a cirurgia de obesidade
h& menos de 2 (dois) anos da data da inspegdo de saude.

13.16. Em todos os diagndsticos dos exames sera respeitado o sigilo médico.

13.17. Serdo eliminados do concurso publico todos os candidatos que no Exame de
Saude forem considerados “inaptos” para o exercicio da funcdo, que ndo cumprirem
o procedimento estabelecido em edital especifico, que ndo comparecerem na data e
horéario previstos ou que ndo entregarem todos os exames, laudos, pareceres e demais
documentagdes solicitados.

13.18. O resultado preliminar do Exame de Salde, e o resultado definitivo, ap6s o
periodo recursal, com os respectivos resultados expressos em “Apto” ou “Inapto”, serédo
divulgados por Edital e publicados no Diario Oficial do Estado - DOE, no enderego www.
imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizados, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

14. DA FASE IV: EXAME DE CAPACIDADE FISICA:

14.1. O candidato considerado “apto” no Exame de Salde sera convocado para submeter-
se ao Exame de Capacidade Fisica, por meio de Edital préprio a ser publicado no Diario
Oficial do Estado, no enderegco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via
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Internet, no sitio www.fapems.org.br, contendo o dia, o local e o horario de realizacédo do
Exame, bem como os procedimentos a serem observados pelos candidatos.

14.1.1. O candidato devera apresentar-se para o Exame de Capacidade Fisica
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario marcado para o
seu inicio, munido do documento oficial de identificagdo com foto utilizado na
sua inscricdo e trajando vestimenta apropriada para a pratica de atividade
fisica.

14.1.2. O candidato que ndo comparecer na data, horario e local determinados
sera eliminado do Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/
CBMMS/QOE/2018.

14.1.3. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia
de realizacdo do Exame de Capacidade Fisica, alimente-se adequadamente,
nédo ingira bebidas alcodlicas e nem faca uso de substancias quimicas, a fim
de estar em boas condicdes para a realizagdo da referida fase.

14.1.4. As avaliacdes e testes integrantes do Exame de Capacidade Fisica ndo
serdo realizados fora da data e dos espagos fisicos estabelecidos, bem como nao
sera dado nenhum tratamento privilegiado, nem sera levada em consideracao
qualquer alteragdo psicoldgica ou fisiolégica passageira do candidato na data
de sua realizacéo, como estado menstrual, gravidez, luxacdes, fraturas, gripe,
resfriado ou outras altera¢gdes que possam impossibilitar a realizagdo dos
testes ou diminuir a capacidade fisica do candidato.

14.1.5. A realizagdo de todos os testes que integram o Exame de Capacidade
Fisica sera gravada em audio e video.

14.1.6. O Estado de Mato Grosso do Sul, a Fundagdo de Apoio a Pesquisa, ao
Ensino e a Cultura de Mato Grosso do Sul, a Comisséo Organizadora do Concurso
PuUblico e a Comisséo Técnica isentar-se-ao de qualquer responsabilidade por
acidente decorrente de imprudéncia, impericia ou negligéncia do candidato,
que possa resultar em incapacidade parcial ou total durante a realizagdo das
provas de aptidao fisica e, também ficardo isentos de responsabilidade nos
casos em que o candidato tenha sido considerado “inapto” em qualquer uma
das fases do certame e tiver que ser submetido ao exame de aptidao fisica,
em razao de decisdo judicial.

14.1.7. Somente o candidato terd acesso ao local da prova. Os acompanhantes
deverdo permanecer externamente e longe do local de realizacdo dos
exercicios, de forma a n&o interferir na sua realizagéo.

14.1.8. Sera eliminado do Exame de Capacidade Fisica o candidato que,
deliberadamente, provoque em outro candidato prejuizo na realizagdo dos
exercicios na prova, que comprometa os seus resultados.

14.1.9. A candidata convocada para o Exame de Capacidade Fisica que
encontrar-se em estado gravidico, devera apresentar-se munida de Atestado
Médico emitido por médico especialista em Cardiologia e Atestado Médico
emitido por médico especialista em Ginecologia e Obstetricia, nominais
a candidata, emitidos com, no maximo, 15 (quinze) dias de antecedéncia
da data da aplicagdo dos testes de aptidao fisica, devidamente assinados e
carimbados com o numero dos respectivos registros das especialidades no
Conselho Regional de Medicina, em que certifiquem especificamente, estar a
candidata apta a realizar o Exame de Capacidade Fisica, cujos originais ficardo
retidos.

14.1.10. A candidata gravida que deixar de apresentar os Atestados Médicos
ou ndo apresenta-los com os pareceres favoraveis a realizacdo dos testes de
aptidao fisica, conforme especificado no subitem anterior, ndo podera realizar
os Testes de Aptidao Fisica, sendo considerada inapta e reprovada na Fase de
Exame de Capacidade Fisica.

14.1.11. Caso ndo haja locais suficientes ou adequados para a realizacao
dos testes, sua aplicacdo podera ser realizada em locais distintos, conforme
dispuser o respectivo edital de convocacéao.

14.2. O Exame de Capacidade Fisica, de carater eliminatério, serd realizado em
Campo Grande e aplicado por profissionais habilitados, sob a responsabilidade da
Fundacéo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso do Sul - Fapems,
e supervisionado pela Comissdo Organizadora em conjunto com a Comissdo Técnica
designada pelo Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul,
consistindo na execucéo de exercicios que permitirdo a avaliagdo de padrdes de forca,
coordenacdo, agilidade, equilibrio dinamico, flexibilidade, poténcia muscular, capacidade
aerdbica, anaerébica e de velocidade, com vista a avaliagdo do condicionamento fisico
do candidato para suportar os exercicios fisicos a que sera submetido durante o curso de
formagéo e a resisténcia necessaria para o desempenho da funcéao militar.

14.3. O Exame de Capacidade Fisica sera composto de Testes de Aptidao Fisica (TAF),
cujo resultado serd expresso pelos conceitos “apto” e “inapto”, compreendendo os
seguintes testes:

Modalidades de Exercicios indices Exigidos
Abdominal tipo Masculino Minimo de 45 (quarenta e cinco) repeticdes
Remador Feminino Minimo de 35 (trinta e cinco) repetigdes
Masculino Tempo méaximo de 13’30 (treze minutos e
Corrida de 2.400 trinta segundos)
metros . Tempo maximo de 16’30 (dezesseis
Feminino A .
minutos e trinta segundos)
. Tempo méaximo de 1'50” (um minuto e
Masculino N
~ cinquenta segundos)
Natacéo de 50 metros - P . -
. Tempo maximo de 2'20” (dois minutos e
Feminino -
vinte segundos)
Apoio de Frente ao Masculino Minimo de 22 (vinte e duas) repeticdes
Solo, em 4 Apoios Feminino Minimo de 12 (doze) repeti¢des
Escalada Vertical de Masculino e Tempo méximo de 5’00 (cinco minutos e
12 metros Feminino zero segundos)

Modalidades de Exercicios ndices Exigidos

Masculino Minimo de 18 (dezoito) repeticdes

Conjugado (Burppee)

Feminino Minimo de 12 (doze) repeticdes

14.3.1. Sera considerado inapto e automaticamente eliminado do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018, o candidato
que néo atingir o desempenho minimo exigido em qualquer teste. O candidato
considerado inapto em qualquer um dos testes ndo podera realizar o teste
subsequente, sendo considerado inapto nesta fase do concurso.

14.3.2. O candidato dispora de uma Unica tentativa para a execucéo de cada
um dos testes.

14.4. O teste de conjugado (burpee), exclusivamente para ambos os sexos, sera
executado de acordo com os seguintes procedimentos:

a) posicdo inicial: o(a) candidato(a) estara de pé, olhando para o horizonte,
membros inferiores estendidos e calcanhares ligeiramente afastados, os
membros superiores estardo estendidos ao longo do corpo;

b) execucdo do exercicio: partindo da posi¢do inicial, flexionar membros
inferiores e o quadril até a posicdo agachada, apoiando as mé&os no solo
ligeiramente a frente dos pés; langar os membros inferiores para trés,
mantendo o tronco ereto e alinhado com o quadril e com os membros
inferiores, os pés unidos e os bragos estendidos (posi¢do de quatro apoios);
flexionar os membros inferiores, assumindo novamente a posi¢do agachada;
voltar a posigéo inicial;

¢) ndo ha limite de tempo para a realizacéo do exercicio;

d) o ritmo de realizacéo do exercicio é opcional, desde que o movimento seja
ininterrupto;

e) sera contado um movimento completo toda vez que o candidato voltar a
posicao inicial;

f) durante a execugdo do exercicio ndo serd permitido tocar e ou apoiar os
bragos e antebragos, tronco, coxas e joelhos no solo;

g) ndo serd computado o exercicio em que os pés se movam para tras antes
que as méaos toquem o solo;

h) néo serd computado o exercicio se houver um balanco ou uma curvatura
excessiva do quadril quando o(a) candidato(a) assumir a posicdo de membros
superiores e inferiores estendidos (posi¢ado de quatro apoios);

i) ndo sera computado o exercicio em que o(a) candidato(a) ao retornar da
posicéo de quatro apoios retire as maos do solo antes que assuma novamente
aposicaéo agachada;

j) ndo serd computado o exercicio em que o(a) candidato(a) lancar os
membros inferiores alternadamente para assumir a posicéo de apoio facial;

k) em qualquer execucgdo de exercicio que ndo seja conforme os parametros
acima, a repeticdo ndo serd computada.

14.5. O teste de abdominal, tipo remador, para ambos os sexos, serd executado de
acordo com os seguintes procedimentos:

a) posicdo inicial: o(a) candidato(a) deitara& em decUbito dorsal, com os
membros superiores estendidos e paralelos acima da linha da cabeca e
membros inferiores totalmente estendidos, com os calcanhares unidos e
tocando no solo;

b) execucédo do exercicio: partindo da posi¢éo inicial, realizar sucessivas e
ininterruptas flexdes e extensdes abdominais (flexdo e extensdo de quadril);
no momento maximo do exercicio, o0s membros superiores deverdo estar
completamente estendidos e paralelos ao solo e os cotovelos alinhados com
os joelhos; as plantas dos pés deverdo estar em contato com o solo e os
calcanhares proximo aos gluteos (posicdo sentada); apos retornar a posicao
inicial;

c) sera contado um movimento completo toda vez que o(a) candidato(a) sair
e voltar a posicéao inicial;
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d) ndo ha limite de tempo para a realizacdo do exercicio;

e) ritmo de realizagcdo das flexdes abdominais é opcional, desde que o
movimento seja ininterrupto;

f) os exercicios incompletos ndo serdo computados;

g) em qualquer execug¢do de exercicio que ndo seja conforme os parametros
acima, a repeticdo ndo serd computada.

14.6. O teste de corrida, para ambos os sexos, sera executado de acordo com os
seguintes procedimentos:

a) seré realizada em uma pista adequada para a realizagdo da prova;

b) corrida sera de 2.400 m (dois mil e quatrocentos metros) para ambos os
sexos, com a tomada de tempo e distancia percorrida pelo candidato sendo
feita por meio de cronometragem eletronica, utilizando microchips;

c) o momento da largada, os candidatos serdo distribuidos na pista de tal
forma a percorrerem a mesma distancia;

d) inicio da prova e cronometragem se dara por meio de 1 (um) silvo de um
apito ou equipamento sonoro semelhante;

e) término da prova se dard com a conclusdo do percurso, conforme
mencionado anteriormente ou desisténcia do candidato em realizar a prova;

f) o (a) candidato(a) realizard a prova correndo, sendo admitidas eventuais
caminhadas ou paradas, ndo podendo sair da pista, o que caracterizara
desisténcia da prova;

g) néo sera permitido auxilio externo ao candidato(a).

14.7. O teste de Natacdo, para ambos os sexos, serd realizado de acordo com os
seguintes procedimentos:

a) o(a) candidato(a) devera nadar 50 (cinquenta) metros, com o tempo de
realizagdo cronometrado, devendo utilizar exclusivamente o nado crawl ou o
nado crawl com a cabeca para fora da agua, “tipo pantaneiro”;

b) entre os dois tipos de nado permitidos para realizagdo do teste, o tipo de
nado escolhido pelo(a) candidato(a) para iniciar a avaliacdo serd o mesmo a
ser desenvolvido durante todo o transcorrer do percurso;

c) largada se dard do bloco de partida ou saltando da borda superior da
piscina;

d) nédo sera permitido, durante a execugéo do percurso, apoiar qualquer parte
do corpo no fundo da piscina, apoiar ou segurar em uma das bordas paralelas
ao comprimento da piscina;

e) sera considerado inapto o candidato que durante a realizagéo do teste for
resgatado pela equipe de seguranga;

f) quando o local néo oferecer percurso continuo de 50 m (cinquenta metros),
o candidato podera tocar na borda perpendicular ao comprimento da piscina
para fazer a mudanca de direcdo do nado, sem que caracterize parada para
descanso;

g) durante o percurso o(a) candidato poderé realizar eventuais paradas,
mantendo-se em flutuagdo sem deslocamento;

h) qualquer execugdo que ndo seja conforme os parametros acima, o(a)
candidato(a) sera considerado inapto.

14.8. O teste de apoio de frente ao solo, em quatro apoios - flexdo e extensdo de
membros superiores sobre o solo, para ambos os sexos, sera executado de acordo com
0s seguintes procedimentos:

a) posicdo inicial: o(a) candidato(a) estard com as maos espalmadas e
apoiadas sobre o solo com 0os membros superiores totalmente estendidos; a
distancia entre as méaos correspondera a largura da cintura escapular (ombros);
para proporcionar maior conforto articular na execugdo do exercicio sera
opcional acrescer de cada lado, tendo como referéncia a linha perpendicular
da extremidade da articulagdo dos ombros com o solo, o comprimento do
tamanho de um palmo da méo do(da) candidato(a); o tronco estara ereto, os
membros inferiores estardo estendidos e as pontas dos pés unidas tocando
o solo;

b) execucéo do exercicio: partindo da posigao inicial, executar sucessivas e
ininterruptas flexdes e extensdes dos membros superiores, voltando a posi¢ao

inicial;

¢) ndo ha limite de tempo para a realizagéo do exercicio;

d) o momento da flexdo dos cotovelos, os mesmos deveréo estar posicionados
na mesma linha da cintura escapular, ou seja, formando um angulo de 90
graus entre os membros superiores e laterais do tronco;

e) durante a realizacdo do exercicio, o(a) candidato(a) mantera ereto e
alinhado a cabega, com o tronco, com o quadril e com os membros inferiores;

f) durante a execucdo do exercicio, ndo serd permitido tocar o solo com
nenhuma parte do corpo a ndo ser com as maos e as pontas dos pés;

g) a flexdo maxima dos membros superiores, o(a) candidato(a) mantendo
o corpo conforme descrito na alinea “e”, aproximara a cabega, o tronco, o
quadril e os membros inferiores rente ao solo;

h) ndo sera permitida a realizagdo de paradas, durante a realizagdo do
exercicio;

i) sera contado um movimento completo toda vez que o(a) candidato(a) voltar
a posicao inicial;

j) em qualquer execucdo de exercicio que ndo seja conforme os parametros
acima, a repeticdo ndo serda computada.

14.9. O teste de escalada vertical, para ambos os sexos, serd realizado de acordo com
0s seguintes procedimentos:

a) execucao do exercicio: a prova sera cronometrada, onde o(a) candidato(a)
estard posicionado(a) a frente da escada, devidamente equipado(a) com
acessorios de seguranca para a realizacéo da prova e depois de autorizado(a)
pelo avaliador, realizara a escalada de 12 metros de altura e em seguida
realizara a descida;

b) a prova e a cronometragem iniciar-se-ao através de 01 (um) silvo de apito
e terminardo quando o candidato retornar ao ponto de partida e tocar os dois
pés no solo;

c) para realizagdo do teste, obrigatoriamente, durante todo o percurso, o
candidato devera usar somente as maos e 0s pés;

d) ao atingir o limite maximo de altura da escalada e antes de iniciar a
descida, o candidato devera tocar com uma das méos a marca indicativa dos
12 metros;

e) ao atingir a marca de 12 metros e toca-la com uma das méaos, de imediato
o(a) candidato(a) iniciara a descida;

f) durante a execucdo do teste é permitido realizar paradas, mantendo as
maos e os pés nos degraus;

g) sera considerado inapto o(a) candidato(a) que durante a realizagdo do
teste solicitar a intervengao da equipe de seguranca, soltar-se da escada, ou
nao concluir sem qualquer apoio externo as etapas de subida e descida;

h) ndo sera permitida a utilizacdo de qualquer objeto, produto e/ou acessoério
para a realizagdo do exercicio, tais como: luvas, espumas ou qualquer outro
objeto que venha a facilitar a empunhadura na escalada.

14.11. O candidato que se recusar a realizar algum dos exercicios dos Testes de Aptidao
Fisica devera assinar declaracéo de desisténcia e, consequentemente, sera considerado
inapto e reprovado na Fase de Exame de Capacidade Fisica.

14.12. O candidato que nao reunir condicoes de realizar os testes de aptidao fisica no
dia previsto, sejam quais forem os motivos, ou que ndo obtiver os indices minimos
estabelecidos neste Edital para qualquer dos exercicios, serd considerado inapto e
reprovado na Fase de Exame de Capacidade Fisica.

14.13. Sera considerado inapto e reprovado na Fase de Exame de Capacidade Fisica
o candidato que receber qualquer tipo de auxilio externo durante a execugdo dos
movimentos dos exercicios.

14.14. O resultado do Exame de Capacidade Fisica sera divulgado no Diario Oficial
do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via
Internet, nos sitio www.fapems.org.br, mediante edital préprio com a relagdo dos
candidatos considerados “aptos” ou “inaptos”.

15. DA FASE V: INVESTIGAGAO SOCIAL:

15.1. A partir da inscricdo do candidato Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/
SEJUSP/CBMMS/QOE/2018 e durante a realizacdo de todas as suas fases, no periodo
do Curso Basico de Formagéao de Oficiais Especialistas do Corpo de Bombeiros Militar de
Mato Grosso do Sul e durante o estagio probatorio sera realizada a investigagéo social,
de carater exclusivamente eliminatério, que abrangera, também, a investigacéo da vida
civil e criminal dos candidatos, visando a verificar sua conduta moral e social, bem
como confirmar as informagdes fornecidas, verificando a veracidade destas ou eventual
omisséo de dados.

15.2. Os candidatos aprovados na prova escrita objetiva e classificados de acordo com o
disposto no item 10 deste Edital, serdo convocados para o preenchimento do Formulario
de Informacdes Preliminares para a Investigacdo Social e entrega de documentos,
mediante edital especifico, a ser publicado no Diario Oficial do Estado, no site www.
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imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via internet no site www.fapems.org.br,

15.2.1. No prazo especificado em edital, o candidato devera efetuar o
preenchimento de todas as informagbes solicitadas no Formulario de
Informacdes Preliminares, que estara disponivel em sua area restrita, podendo
ser acessada por meio do sitio www.fapems.org.br, devendo, ao final, imprimi-
lo, assina-lo e entrega-lo na data, horario e local especificados no edital de
convocagdo, acompanhado dos originais dos seguintes documentos:

a) certiddes originais de distribuidores Civeis e Antecedentes Criminais das
Policias Federal e Estadual, bem como das Justi¢cas Estadual, Federal, Eleitoral
e Militar, para ambos os sexos, dos locais onde o candidato tiver residido nos
ultimos 5 (cinco) anos;

b) certiddes dos cartérios de protestos de titulos das cidades onde reside e
onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos;

15.2.2. Os documentos relacionados no subitem anterior deverdo ter sido
expedidos h&, no maximo, 60 (sessenta) dias anteriores a data de entrega
fixada em edital e estarem dentro do prazo de validade especifico, se houver.

15.2.3. O Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul podera solicitar,
a qualquer tempo durante a investigagdo, outros documentos necessarios
para a comprovacgéo de dados ou para o esclarecimento de fatos e situagdes
envolvendo o candidato.

15.2.4. Sera passivel de eliminagdo do Concurso Publico, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis, o candidato que:

a) deixar de efetuar o preenchimento do Formuléario de Informagdes
Preliminares de forma incompleta, omitir ou falsificar informacdes;

b) deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos no item 15.2.1,
nos prazos estabelecidos em edital especifico;

c) apresentar documentos ou certiddes falsas;

d) apresentar documentos rasurados, ilegiveis ou em desacordo com o
previsto no subitem 15.2.1 deste Edital.

15.3. A Investigagdo Social, de carater confidencial, serd realizada pelo Corpo de
Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, com o apoio de Agéncias de Inteligéncia
Integradas, que coletardo dados sobre a conduta do candidato, a fim de avaliar, objetiva
e subjetivamente, se ele retine condi¢gdes morais para ingressar nas fileiras do Corpo de
Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul.

15.4. A conduta do candidato sera avaliada por meio da andlise da vida pregressa e
atual, em seus aspectos: social, moral, profissional e escolar, bem como a adaptacéo
aos principios basicos, deveres e proibicdes impostas ao bombeiro militar pela Lei
Complementar n. 053, de 30 de agosto de 1990 e pela legislagdo pertinente.

15.4.1. A avaliacao se pauta nos valores morais e éticos imprescindiveis ao
exercicio da profissdo bombeiro-militar, cujas atividades visam a realizacédo do
bem comum, tais como o patriotismo, o civismo, a hierarquia, a disciplina, o
profissionalismo, a lealdade, a constancia, a verdade real, a honra, a dignidade
humana, a honestidade e a coragem.

15.5. Sdo exemplos de condutas que poderdo ensejar a eliminagdo do candidato do
certame:

a) pratica de ato tipificado como infragdo penal que tenha ocasionado a
instauragédo de Inquérito Policial, Termo Circunstanciado de Ocorréncia ou
Acéo Penal, desabonador a conduta ilibada, a reputacéo e a idoneidade moral;

b) préatica de transgressdes disciplinares, na condigdo de servidor publico no
exercicio da fungédo em qualquer 6rgéo ou entidade integrante da administracéo
direta ou indireta de qualquer dos poderes, nas esferas federal, estadual e
municipal, seja no exercicio da fungédo ou em razéo dela;

c) préatica de ato que possa importar em repercussao social de carater negativo
ou comprometer a funcé@o de seguranca e confiabilidade da Institui¢éo Policia
Militar;

d) embriaguez contumaz ou dependéncia quimica (drogas licitas e/ou ilicitas);

e) pratica de ato que comprometa a seguranca, a credibilidade ou a
regularidade de Concurso Publico;

f) ser possuidor de punigdo grave ou comportamento desabonador em seus
locais de trabalho;

g) demitido por justa causa nos termos da legislacédo trabalhista;

h) em desacordo com o servigo militar obrigatério ou que tenham utilizado
meio fraudulento para se esquivar de sua prestacéo;

i) possuidor de comportamento desabonador nas Forcas Armadas ou em
qualquer uma das Forcas Auxiliares;

J) excluido ou licenciado a bem da disciplina nas Forcas Armadas ou em
qualquer uma das Forcas Auxiliares;

k) omitir informagdes ou faltar com a verdade;

) outras condutas que revelem a falta de idoneidade moral do candidato
para o exercicio das fun¢des inerentes ao Corpo de Bombeiros Militar de Mato
Grosso do Sul.

15.6. Se durante o periodo da Investigacdo Social for constatada qualquer conduta
irregular do candidato, que o desabone para o exercicio das fung¢des institucionais,
serd aberto procedimento administrativo, em que lhe sera dada a oportunidade do
contraditério e ampla defesa e, comprovada a irregularidade, o candidato sera excluido
a qualquer momento, seja qual for a fase do Concurso Publico para Ingresso no Curso de
Formagéo a que concorreu, ou serdo declarados nulos os atos de ingresso na instituicao
militar a que pertencer.

15.6.1. O procedimento administrativo a que se refere este artigo sera de
competéncia da Comissdo Organizadora do Concurso Publico de Provas e
Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018, até o ato de matricula no Curso de
Formagcao, e, apds essa fase, das respectivas Instituicdes Militares.

15.7. Se durante a execucédo das fases do Concurso Publico e até a convocacédo do
candidato para matricula no Curso Basico de Formagdo de Oficiais Especialistas for
detectada pela Corporagdo, qualquer conduta irregular que desabone o candidato, tal
fato serd comunicado ao Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso Publico
de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018, que instaurara Procedimento
Administrativo, o qual podera exclui-lo, a qualquer momento, do Concurso Publico.

15.7.1. Instaurado o Procedimento Administrativo, o candidato sera intimado
por via postal, com aviso de recebimento, a prestar esclarecimentos por
escrito quanto aos fatos identificados na Investigacdo Social no prazo de 10
(dez) dias corridos.

15.7.2. O ato de intimagao serd acompanhado de termo ou certiddo contendo
a exposicdo dos fatos identificados.

15.7.3. O prazo de 10 (dez) dias corridos para apresentagéo de esclarecimentos
terd como termo inicial o dia seguinte ao do recebimento da correspondéncia,
a qual serd enviada ao endereco indicado pelo candidato em seu formulario
de inscricao.

15.7.4. Se a tentativa de intimacdo do candidato por via postal resultar
infrutifera, serd procedida nova intimagéo, desta vez mediante publicacdo
no Diario Oficial do Estado, para que compare¢a em data, horario e local
especificos a fim de ser ouvido pela Comissao Organizadora.

15.7.5. Efetivadas as providéncias previstas nos subitens anteriores, com
ou sem a manifestacdo do candidato, a Comissdo Organizadora, em sessdo
reservada, deliberara por maioria sobre a manutencéo ou nao do candidato
no Concurso Publico.

15.7.6. A instauracdo do Procedimento Administrativo ndo obstara o
prosseguimento do candidato nas fases do Concurso Publico, no entanto,
sua matricula no Curso Basico de Formagéo de Oficiais Especialistas ndo sera
ultimada até que haja a deliberagdo por parte da Comissao Organizadora.

15.8. Ap6s a matricula do candidato no Curso Basico de Formacado de Oficiais, o
procedimento administrativo de que trata o subitem 15.3 sera realizado de acordo com
regulamentos proéprios, existentes no Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul.

16. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS E TITULOS - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018:

16.1. A Classificacdo Final dos candidatos aprovados em todas as fases do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018 sera divulgada por meio de
edital préprio, publicado no Diario Oficial do Estado, no enderego www.imprensaoficial.
ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br, que contera a
relacdo dos candidatos aprovados em todas as fases, por ordem decrescente da Pontuagao
Final obtida pelo candidato e em ordem crescente de classificacdo, pelas Secretarias
de Estado de Administracdo e Desburocratizagédo e de Justica e Seguranca Publica em
conjunto com o Comando-Geral do Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul.

16.1.1. A Pontuagdo Final dos candidatos aprovados em todas as fases do
Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018, sera
determinada pela somatéria dos pontos obtidos pelos candidatos nas etapas |
e |l da Fase | do Concurso Publico, conforme demonstrado abaixo:

IPF = NE1 + NE2

Onde:
PF: Pontuacé&o Final

NE1: Pontuagdo Obtida pelo candidato na Etapa | da Fase | — Prova Escrita
Objetiva

NE2: Pontuacdo Obtida pelo candidato na Etapa Il da Fase | — Prova de Titulos

16.2. O Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018, sera
homologado pelo Governador do Estado de Mato Grosso do Sul, observando-se a
Classificacao Final dos candidatos aprovados em todas as fases, conforme estabelecido
no subitem anterior, mediante ato préprio, publicado no Diario Oficial publicado no Diario
Oficial do Estado, no enderegco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via
Internet, no sitio www.fapems.org.br.

16.2.1. A homologacéo do Concurso Publico ndo obstara o prosseguimento da
Investigagéo Social, a qual se estendera durante o Curso Basico de Formagao
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de Oficiais Especialistas e de todo o periodo do estagio probatorio.

17. DO CURSO BASICO DE FORMAGAO DE OFICIAIS ESPECIALISTAS DO CORPO DE
BOMBEIROS MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL:

17.1. Ap6s homologacéo do resultado final do Concurso Publico de Provas e Titulos -
SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018, os candidatos aprovados serdo convocados para o ato
de matricula nas respectivas turmas do Curso Basico de Formagédo de Oficiais, segundo
a ordem de classificagdo final e de acordo com o quantitativo de vagas oferecidas e com
as regras estabelecidas neste Edital, pelo Comando-Geral do Corpo de Bombeiros Militar
e segundo a legislacéo vigente.

17.2. A convocacdo dos candidatos para a matricula no Curso Béasico de Formacéo de
Oficiais Especialistas do Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, observara,
rigorosamente, o quantitativo de vagas oferecidas conforme as regras estabelecidas no
item 2 deste Edital e seus subitens.

17.3. Os candidatos serdo convocados para realizar a matricula no Curso Basico de
Formagcéo de Oficiais Especialistas por meio de Edital préprio a ser publicado no Diario
Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via
Internet, no sitio www.fapems.org.br, contendo o dia, o local e o horario de realizacédo da
matricula, bem como os procedimentos a serem observados pelos candidatos.

17.3.1. O candidato devera apresentar-se para realizar a matricula no Curso
Basico de Formacéo de Oficiais Especialistas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horéario estabelecido, munido de caneta esferogréafica de
tinta azul ou preta, que ndo apague, fabricada em material transparente e dos
documentos relacionados

17.3.2. O candidato que ndo comparecer na data e horario determinados, que
ndo atender aos requisitos legais relacionados no item 5 deste Edital e em
seus subitens ou que deixar de entregar toda a documentacéo exigida para
a matricula, sera eliminado do Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/
SEJUSP/CBMMS/QOE/2018.

17.3.3. Os candidatos convocados para matricula que, por qualquer motivo,
nao tiverem interesse em realizar o Curso Basico de Formagdo de Oficiais
Especialistas nas condicdes e prazos estabelecidos neste e nos demais editais
especificos, serdo considerados desistentes, perdendo a vaga no Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018, para ingresso
no Curso Basico de Formagéo de Oficiais Especialistas do Corpo de Bombeiros
Militar de Mato Grosso do Sul.

17.3.4. N&o é assegurada a matricula no Curso Béasico de Formacéo de Oficiais,
dos candidatos que, embora aprovados em todas as fases do Concurso Publico
de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018, estejam classificados
fora do nimero de vagas previstas neste Edital.

17.3.5. A matricula do candidato no Curso Basico de Formacéo de Oficiais,
ndo impede a Administracdo Publica que, nos termos da lei, reveja quaisquer
dos atos praticados a época do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/
SEJUSP/CBMMS/QOE/2018.

17.3.6. No ato da matricula do Curso Basico de Formacdo de Oficiais
Especialistas do CBMMS, os candidatos deverdo entregar copia dos seguintes
documentos, comprobatérios dos requisitos constantes no item 5 deste Edital e
em seus subitens, acompanhados dos respectivos originais, para conferéncia:

a) 3 (trés) fotografias recentes do candidato sem éculos, em tamanho 3x4cm,
coloridas, com fundo branco;

b) Documento de Identidade — RG;
c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
d) Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento, se for o caso;

e) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de
Dispensa de Incorporacao/Isencéo ou Carta Patente, para candidatos do sexo
masculino;

f) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagao Eleitoral (original);
g) cadastramento no PIS/PASEP;

h) Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, no minimo de categoria “B”, valendo
a CNH Provisoéria;

i) diploma ou certificado de conclusdo do Curso de Graduagdo exigido no
subitem 2.2 deste Edital, expedido por instituicdo de ensino publico ou
particular, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacéo;

J) histérico escolar do Curso de Graduagdo exigido no subitem 2.2 deste
Edital, expedido por instituicdo de ensino publico ou particular, devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educagéo;

k) comprovante de residéncia atual (conta de luz, de agua, contrato de
aluguel, etc);

1) certiddes originais de distribuidores Civeis e Antecedentes Criminais das
Policias Federal e Estadual, bem como das Justicas Estadual, Federal, Eleitoral
e Militar, para os candidatos de ambos os sexos, dos locais onde o candidato
tiver residido nos Gltimos 05 (cinco) anos;

m) comprovante, quando for o caso, de que requereu exoneracgao, rescisao
do contrato de trabalho ou dispensa do cargo, emprego ou funcéo publica que

vinha exercendo (original);

n) certiddo com conceito favoravel de seu atual Comandante, se for militar da
ativa das Forcas Armadas ou Auxiliares (original);

0) declaragdo expedida pela unidade da instituicdo de origem a qual
pertenca, para candidato oriundo das instituicdes do Corpo de Bombeiros
Civil, Federal, Rodoviaria Federal ou das Guardas Municipais, de n&o ter sido
punido administrativamente e (ou) disciplinarmente, por falta considerada de
natureza “GRAVE” (original);

p) copia autenticada do certificado de registro de arma de fogo, se possuidor;

q) declaragdo de ndo acumulacdo de cargo publico, emprego publico, fungéo
publica ou proventos de aposentadoria (conforme formulario a ser fornecido
pela CBMMS);

r) declaracé@o de bens e direitos, em formulario préprio.

s) comprovante registro no respectivo 6rgdo de fiscalizacdo da profissdo,
quando houver.

17.3.7. O ndo comparecimento do candidato em data estipulada para a entrega
de documentos, a ndo entrega de documento na data determinada, ou mesmo
irregularidade, falsidade, invalidade, inconsisténcia ou omissédo constatadas
na documentacdo entregue, ainda que verificadas posteriormente, implicam
na reprovacéao do candidato e sua consequente eliminagéo do Concurso Publico
de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018, sendo convocado o
préximo candidato, observando-se rigorosamente a ordem de classificacdo
final, para a apresentacéo dos documentos.

17.3.8. Somente serdo aceitas certiddes expedidas, no méaximo, nos 60
(sessenta) dias anteriores a data de entrega fixada em edital e dentro dos
prazos de validade especificos constantes nos documentos.

17.3.9. Serédo aceitas certiddes obtidas por meio de endereco eletronico
oficial, desde que possuam assinatura digital baseada em certificado digital
emitido por Autoridade Certificadora credenciada, na forma de lei especifica.

17.3.10. Serédo desconsiderados os documentos ou copias rasuradas ou com
indicio de rasura.

17.4. O Curso Basico de Formagao de Oficiais sera realizado na Academia de Bombeiros
Militar - ABM, no municipio de Campo Grande, destina-se a propiciar ao militar estadual
os conhecimentos técnicos, necessarios a execucdo de atividades militares préprias do
Oficial Especialista do Corpo de Bombeiros Militar, por meio dos tipos, modalidades e
processos de atuacao, previstos nas constituigdes federal e estadual, legislacdes e atos
normativos vigentes, realizado em regime de dedicacdo exclusiva, incluindo atividades
noturnas, em feriados e finais de semana.

17.4.1. O Curso Basico de Formagdo de Oficiais tem carater eliminatério e
classificatério, com duracdo estabelecida no Plano de Curso elaborado pelo
Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul.

17.5. Ao ser matriculado no Curso Basico de Formacao de Oficiais Especialistas — CBFOE,
em estabelecimentos de ensino da Instituicdo ou congénere do Pais, ter4 denominacéo
de Aluno-Oficial Especialista BM.

17.5.2. Desde a matricula no curso de formacéo, o Aluno-Oficial Especialista
BM estard sujeito as leis, normas e regulamentos que regem o Corpo de
Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, além daquelas vigentes no
Estabelecimento de Ensino em que estiver matriculado.

17.6. Os alunos que concluirem o Curso Basico de Formacéo de Oficiais Especialistas,
com aproveitamento, serdo nomeados ao posto de 2° Tenente QOEBM, de acordo com
a legislacao em vigor.

18. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

18.1. O prazo de validade do Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/
QOE/2018 sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data da publicagdo do respectivo
ato de homologagéao no Diario Oficial do Estado, podendo ser prorrogado, uma Unica vez,
por igual periodo, exclusivamente por conveniéncia da Administracdo Estadual.

18.1.1. Dentro do prazo de validade do concurso publico, caso sejam abertas
novas vagas em Curso de Formacdo e exista interesse da administracao,
poderao ser convocados, exclusivamente, os candidatos aprovados em todas
as fases, de acordo com a ordem de Classificacdo Final obtida, conforme
disposto no subitem 16.1 deste Edital.

18.1.2. Decorridos seis meses, ou mais, da publicacédo do resultado da prova de
capacitacéo fisica os candidatos de que trata subitem 17.1.1 serdo submetidos
novamente aos Exames de Salde, Capacitacéo Fisica e Investigacdo Social.

18.2. A inscricdo do candidato no Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/
SEJUSP/CBMMS/QOE/2018, implica no conhecimento e na aceitacdo irrestrita das
normas e exigéncias contidas neste Edital e em outros que vierem a ser publicados
como complementacéo das informacdes no Diario Oficial do Estado, sem direito algum
a compensagdo decorrente da anulagdo ou do cancelamento de sua inscricdo, da
eliminacdo do concurso ou, ainda, do seu ndo aproveitamento por falta de vagas ou por
inobservancia dos ditames e dos prazos fixados.

18.3. A inexatiddo de informagdes, declaracdes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do concurso
publico em qualquer das etapas, anulando todos os atos, da inscricdo a matricula, sem
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prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

18.4. Néao seréo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificagdo
ou notas de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no Diario Oficial
do Estado.

18.5. As normas estabelecidas neste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,
atualizagGes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que
lhes disser respeito, circunstancia esta que serd divulgada em edital a ser
publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.
br e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br.

18.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/
SEJUSP/CBMMS/QOE/2018, observando as normas legais e regulamentares aplicaveis a
espécie.

18.7. As Secretarias de Estado de Administracdo e Desburocratizagdo e de Justica e
Seguranga Publica, o Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, a Comissao
Organizadora do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018,
e a nao se responsabilizam por informagdes de qualquer natureza, divulgadas por
terceiros em jornais, revistas, programas de radio e de televisdo, sitios de internet,
midias sociais, etc..

18.8. As despesas com transporte, alimentacéo, alojamento e outras similares, durante
a realizacdo do Concurso Publico e do Curso Bésico de Formagéao de Oficiais Especialistas
correrdo exclusivamente por conta do candidato.

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE MAIO DE 2018.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administracdo
e Desburocratizagéo

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretario de Estado de Justica
e Seguranca Publica

JOILSON ALVES DO AMARAL - CORONEL QOBM
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar
de Mato Grosso do Sul

ANEXO | AO EDITAL n. 1/2018 - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO NO QUADRO DE
OFICIAIS ESPECIALISTAS DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE MATO GROSSO DO
SUL — SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018

CONTEUDO PROGRAMATICO
CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODAS AS AREAS

LINGUA PORTUGUESA: 1.Compreens&o e interpretacéo de textos verbais, nédo verbais e
mistos; géneros e tipologias textuais. 2. Coeréncia Textual. 3. Semantica. 4. Ortografia. 5.
Reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais, processos de formagéo de
palavras, mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. 6. Sintaxe (frase, oragédo e periodo,
termos da oragdo, processos de coordenacdo e subordinagdo, concordancia nominal
e verbal, transitividade e regéncia de nomes e verbos, padrdes gerais de colocagéo
pronominal, mecanismos de coesdo textual, substituicdo, deslocamento, paralelismo,
pontuagdo). 7. Crase. 8. Figuras e vicios de Linguagem. 9. Diversas modalidades do uso
da lingua adequadas as varias situagdes de comunicacéo (variacéo linguistica).

RACIOCINIO LOGICO: Estruturas légicas (principios, equivaléncias, proposicdes
categoricas). Légica de argumentacdo (analogias, tipos de argumentos, inferéncias,
dedugbes e conclusdes). Logica sentencial (ou proposicional): proposicdes simples e
compostas, tabelas-verdade, equivaléncias, diagramas légicos. Principios de contagem
e probabilidade. Operacdes em conjuntos. Raciocinio légico envolvendo problemas
aritméticos, geométricos e matriciais.

LEGISLAGAO ESPECIFICA: 1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988
(Artigos 1° ao 5°, 37, 42, 124, 125 e 144); 2. Constituicdo do Estado de Mato Grosso
do Sul de 1989 (Artigos 39, 40, 41, 48, 49, 50, 51 e 119). 3. Estatuto dos Policiais
Militares de Mato Grosso do Sul - Lei Complementar n° 053, de 30 de agosto de 1990,
e suas alteracoes. 4. Sistema remuneratorio dos servidores publicos integrantes das
carreiras Policia Militar e Corpo de Bombeiros Militar - Lei Complementar n°® 127 de 15
de maio de 2008 e alteragfes. 5. Organizagao Basica do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado de Mato Grosso do Sul (CBMMS) - Lei Complementar n®. 188, de 3 de abril de
2014 e alteragOes. 6. Decreto Estadual n® 1.260 de 2 de outubro de 1981 (Regulamento
Disciplinar da PMMS) e suas alteragdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

GRADUAGAO EM ARQUITETURA E URBANISMO: Histéria da Arquitetura. Lei Federal
n® 10.257/01. Levantamento arquitetdnico e urbanistico. Legislagdo arquitetdnica e
urbanistica. Locagdo de obras. Dados geocliméaticos e ambientais. Instalacdes de obras
e construcdes auxiliares. Nocdes basicas de instalagédo elétrica. Servicos preliminares.

Canteiro de obras. Marcacao de obras. Movimentos de terra. Escoramentos. Projeto de
arquitetura: fases e etapas de desenvolvimento do projeto. Analise e escolha do sitio.
Adequacado do edificio as caracteristicas geoclimaticas do sitio e do entorno urbano.
Sistemas construtivos. Especificacdo de materiais e acabamentos. Sistemas prediais de
redes. Acessibilidade para portadores de deficiéncias fisicas. Projeto urbanistico: desenho
urbano; morfologia urbana: andlise visual. Redes de infraestrutura urbana: circulagdo
viéria, espagos livres e percursos de pedestres. Renovagéo e preservacéo urbana. Projeto
paisagistico: arborizagdo urbana, equipamentos e mobiliario urbanos. Projetos de reforma,
revitalizacdo e restauracéo de edificios. Fiscalizacdo e gerenciamento: acompanhamento,
coordenacao e supervisdo de obras. Aceitacdo dos servi¢os. Administracdo de contratos
de execucéo de projetos e obras. Caderno de encargos. Atividades e servicos adicionais
— Estimativas de custos. Orcamentos. Laudos e pareceres técnicos. Sistema de agua
de abastecimento captagdo, aducdo, reservacdo e distribuicdo de Agua. Sistema de
tratamento de Agua para abastecimento: filtragdo lenta, filtracdo direta, tratamento
convencional e tratamento avancado. Sistemas de esgoto sanitario: coleta e disposicédo
final; tratamento e gestdo de efluentes doméstico e industrial. Residuos sélidos: gestéo,
coleta, tratamento e disposicao final. Instalacdes hidrossanitarias prediais: agua fria,
esgoto sanitario e agua pluvial. Drenagem urbana. Polui¢cdo atmosférica. Constituicéo
Federal (art. 225); Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei Federal n® 6938/81); Decreto
Federal n® 6.514/08 (Infraces e sangbes administrativas ao meio ambiente); Cédigo
Florestal (Lei Federal n® 12.651/2012). Sistema Nacional de Unidades de Conservagao,
SNUC (Lei Federal n® 9.985/2000 e Decreto Federal n® 4.340/02); Educacdo ambiental
(Lei Federal n°® 9.795/2000 e alteragfes); Licenciamento ambiental (Resolu¢do CONAMA
n® 237), Saneamento Basico (Lei Federal n® 11.445/2007 e alteragdes), Politica Nacional
de Residuos Sélidos (Lei Federal n® 12.305/2010).

GRADUACAO EM SERVIGCO SOCIAL: O Servico Social e o campo sociojuridico.
Instrumentos e técnicas de intervengdo, planejamento, administracdo, execucdo e
sistematizacdo do trabalho profissional. A pratica profissional do assistente social na
instituicdo e andlise institucional. Estudo social. Laudos e pareceres sociais, informagao
social. Pesquisa social e producdo de conhecimento em Servigo Social. Elaboragéo de
projetos de intervencéo do Servigo Social. Assessoria em Servico Social. Supervisdo em
Servigo Social. O projeto ético-politico do Servigo Social. Cédigo de Etica Profissional. Lei
de Regulamentacao da Profissdo. Resolug¢des do Conselho Federal de Servigo Social sobre
o exercicio profissional. Direitos Humanos e Servico Social. Politicas sociais e relagédo
Estado/sociedade. Contexto atual e o neoliberalismo. A questdo social e a conjuntura
brasileira. Movimentos sociais. Politica Social e planejamento. Planejamento estratégico,
planos, programas e projetos. Avaliacdo de programas e politicas sociais. Instancias
publicas de controle social democratico. Seguridade Social: Previdéncia Social; Politica
Nacional de Assisténcia Brasileira (PNAS) e Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS).
Politicas de Salde Brasileira, Sistema Unico de Saude (SUS) e agéncias reguladoras;
Politica Nacional de Drogas, Politica Nacional de Saude Mental e a Lei Paulo Delgado;
Politica Nacional do Idoso e Estatuto do Idoso. A Lei Maria da Penha. Politicas, diretrizes,
acoes e desafios na area da familia, da crianga e do adolescente: Estatuto da Crianga
e do Adolescente (ECA). Normas sobre adogdo e guarda: adogdo a brasileira e adogéo
internacional. Formas alternativas de resolucdo de conflitos. Salide do trabalhador e a
intervencao do Servico Social.

GRADUACAO EM DIREITO: DIREITO CONSTITUCIONAL: Introdugdo ao Direito
Constitucional (conceito, objeto, formacédo, fontes, contetido. Supremacia e forga
normativa da Constituicdo. Eficacia e aplicabilidade das normas constitucionais.
Interpretacdo das normas constitucionais (métodos, principios, limites). Poder
constituinte. Fundamentos, objetivos e principios da Republica Federativa do Brasil.
Direitos e garantias fundamentais (direitos e deveres individuais e coletivos, direitos
Sociais, nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos, remédios constitucionais,
Habeas Corpus, Habeas Data, Mandado de Seguranca, Mandado de Injuncdo, Ac¢do
Popular). Controle de constitucionalidade. Organizagdo do Estado (Organizagdo politico-
administrativa, Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, competéncias, intervengao
federal, intervencdo dos Estados nos Municipios. Administracdo Publica. Servidores
Plblicos. Organizagdo dos Poderes. Fungfes essenciais a justica (Ministério Publico,
Advocacia Publica, Defensoria Publica, Defesa do Estado e das instituigdes democraticas,
Estado de defesa e estado de sitio, Forcas armadas, Seguranca Publica). Sistema
Tributério Nacional. Finangas publicas. Ordem econdmica e financeira. Ordem social.
Constituicdo do Estado de Mato Grosso do Sul. DIREITO ADMINISTRATIVO: Introdugéo
ao Direito Administrativo (Origem, Objeto). Administragdo publica. Administracdo Publica
e Governo. Principios expressos e implicitos da Administracao Publica (constitucionais e
infraconstitucionais). Poderes e deveres da Administracdo (poder hierarquico, poder
disciplinar, poder regulamentar, poder de policia, dever de agir, dever de eficiéncia, dever
de probidade, dever de prestagdo de contas, uso legitimo e abuso do poder). Processo
Administrativo (Processo Administrativo disciplinar). Agentes publicos (cargo publico,
emprego publico, fungdo publica, servicos publicos. Bens Publicos (classificagdo,
caracteristicas, espécies, afetacdo e desafetacdo, aquisicdo, alienacdo, uso dos bens
publicos por particular). Controle e responsabilizacdo da Administragdo (controle
administrativo, controle judicial; controle legislativo). Responsabilidade civil do Estado
(responsabilidade por omissédo do Estado, direito de regresso, responsabilidade primaria
e subsidiaria). Sancdes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento
ilicito, no exercicio do mandato, cargo, emprego ou fungdo na administragdo publica
direta, indireta ou fundacional: Lei n® 8.429 de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Acesso
a Informacéo: Lei n® 12.527 de 8 de novembro de 2011 e alteragBes. Acesso a
informagédo, no ambito do Estado de Mato Grosso do Sul: Lei n® 4.416, de 16 de outubro
de 2013 e alteracdes). DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Fontes e interpretagéo do Direito
Processual Civil; Principios constitucionais do Direito Processual; Jurisdigdo e competéncia;
Acgdo: conceito, natureza juridica, elementos, condicdes, classificacdo, concurso,
cumulagao, e incidentes; Processo: conceito, natureza juridica, classificagéo e principios
orientadores; Pressupostos processuais; Formagéo, suspensdo e extingdo do processo;
Substituicdo e representacdo processual; Litisconsércio; Assisténcia; Intervencdo de
terceiros; Dos impedimentos e da suspeigdo; Atos processuais; Nulidades; Dinamica do
procedimento ordinario: petigdo inicial, da resposta do réu, da revelia, das providéncias
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preliminares, do julgamento conforme o estado do processo, das provas, da audiéncia,
da sentenca e da coisa julgada, da liquidagdo de sentenca, do cumprimento da sentenca,
antecipacdo de tutela e liminares; Recursos; Acdo Rescisoria; Processo de Execucdo;
Procedimento Sumario; Procedimentos especiais: as espécies de procedimentos especiais
de jurisdicdo contenciosa e voluntaria; Processo cautelar; Juizados especiais civeis no
ambito da Justica Estadual e Federal; Mandado de Seguranca; Administragao Publica em
Juizo; Acé@o Civil Publica; Acdo Coletiva; Acdes Constitucionais; Informatizacdo do
processo judicial. DIREITO CIVIL: Lei de Introducédo as normas do Direito Brasileiro;
Parte geral: pessoas naturais e juridicas, Domicilio; Bens; Negdcio juridico, atos juridicos
licitos e ilicitos, prescricéo e decadéncia, provas; Parte Especial: obriga¢des (modalidades,
transmissdo, adimplemento, extingdo e inadimplemento); Contratos em geral, das varias
espécies de contrato; Atos Unilaterais; Responsabilidade Civil; Conceitos e direitos
béasicos do consumidor; Direito das Coisas: posse, propriedade, penhor e hipoteca;
Direito de Familia: casamento, relagdes de parentesco, direito patrimonial, separacgao,
divércio, unido estavel, tutela, curatela; Sucessdes: sucessdo em geral, sucessao
legitima e testamentaria, inventario e partilha; Estatuto da Crianca e do Adolescente;
Estatuto do Idoso. DIREITO PENAL: Introducdo ao Direito Penal. Conceito, fontes e
caracteristicas. Cédigo Penal -Decreto-Lei n°. 2.848, de 7 de dezembro de 1940 e
alteragdes: aplicacdo da lei penal (art. 1° a 12); crime (art. 13 a 25); imputabilidade
penal (art. 26 a 28); concurso de pessoas (art. 29 a 31); espécies de pena (art. 32 a 52);
cominacéo das penas (art. 53 a 58); aplicacdo da pena (art. 59 a 76); suspenséo
condicional da pena (art. 77 a 82); livramento condicional (art. 83 a 90); efeitos da
condenacéao (art. 91 a 92); reabilitacéo (art. 93 a 95); medidas de seguranca (art. 96 a
99); acdo penal (art. 100 a 106); extingdo da punibilidade (art. 107 a 120); crimes
contra a vida (art. 121 a 128); lesdes corporais (art. 129); periclitacdo da vida e da
saude (art. 130 a 136); rixa (art. 137); crimes contra a honra (art. 138 a 145); crimes
contra a liberdade individual (art. 146 a 154); crimes contra o patrimoénio (art. 155 a
183); crimes contra a propriedade imaterial (art. 184 a 186); crimes contra a organizagao
do trabalho (art. 197 a 207); crimes contra o sentimento religioso e contra o respeito
aos mortos (art. 208 a 212); crimes contra a dignidade pessoal (art. 213 a 234); crimes
contra a familia (art. 235 a 249); crimes contra a incolumidade publica (art. 250 a 285);
crimes contra a paz publica (art. 286 a 288); crimes contra a fé publica (art. 289 a 311-
A); crimes contra a administragdo publica (art. 312 a 359-H). DIREITO PENAL MILITAR:
Cdodigo Penal Militar (Decreto-Lei n® 1.001, de 21 de outubro de 1969 e alteracdes:
Aplicacéo da lei penal militar. Crime. Imputabilidade penal. Concurso de agentes. Penas.
Aplicagdo da pena. Suspensdo condicional da pena. Livramento condicional. Penas
acessorias. Efeitos da condenacédo. Medidas de seguranga. Agdo penal. Extingdo da
punibilidade. Crimes militares em tempo de paz. Crimes contra a administragdo militar.
Crimes contra a administracdo da justi¢ca militar. Crimes militares em tempo de guerra.
Favorecimento ao inimigo. Hostilidade e da ordem arbitraria. Crimes contra a pessoa.
Crimes contra o patriménio. Rapto e da violéncia carnal. DIREITO PROCESSUAL PENAL:
Conceito, finalidade e fontes do direito processual penal. Principios gerais: aplicagdo da
lei processual no tempo, no espaco em relagédo as pessoas; sujeitos da relagdo. Cédigo
de Processo Penal - Decreto-Lei n°. 3.689, de 3 de outubro de 1941 e alteragdes:
inquérito policial (art. 4° a 23); acdo penal (art. 24 a 62); competéncia (art. 69 a 91);
questdes prejudiciais (art. 92 a 94); exce¢bes (art. 95 a 111); incompatibilidades e
impedimentos (art. 112); conflitos de jurisdi¢do (art. 113 a 117); restituicdo das coisas
apreendidas (art. 118 a 124); medidas assecuratérias (art. 125 a 144); incidente de
falsidade (art. 145 a 148); insanidade mental do acusado (art. 149 a 154); prova (art.
155 a 239); busca e apreensdo (art. 240 a 250); Ministério Publico (art. 257 a 258);
peritos e intérpretes (art. 275 a 281); prisdo, medidas cautelares e liberdade provisoéria
(art. 282 a 350); citagOes e intimacdes (art. 351 a 372); sentenca (art. 381 a 392);
processo dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos (art. 513 a 518);
processo de aplicacéo de medida de seguranca por fato ndo criminoso (art. 549 a 555);
nulidades (art. 563 a 573); recursos em geral (art. 574 a 580); recurso em sentido
estrito (art. 581 a 592); apelacédo (art. 593 a 603); revisao (art. 621 a 631); carta
testemunhavel (art. 639 a 646); habeas corpus e seu processo (art. 647 a 667);
suspenséo condicional da pena (art. 696 a 709); livramento condicional (art. 710 a 733);
graca, indulto e reabilitagdo (art. 734 a 750); cartas rogatérias (art. 783 a 786). DIREITO
PROCESSUAL PENAL MILITAR: Cédigo de Processo Penal Militar — Decreto Lei n°® 1.002,
de 21 de outubro de 1969 e alteragdes: Processo Penal Militar e sua aplicagdo. Policia
judiciaria militar. Inquérito policial militar. Acdo penal militar e seu exercicio. Processo.
Juiz, auxiliares e partes do processo. Denlincia. Competéncia da Justi¢a Militar, Estadual
e da Unido. Conexdo ou Continéncia. Questdes prejudiciais. Incidentes. Excecdes.
Incidente de insanidade mental do acusado. Incidente de falsidade de documento.
Medidas preventivas e assecuratérias. Providéncias que recaem sobre coisas. Providéncias
que recaem sobre pessoas. Prisdo em flagrante. Prisédo preventiva. Comparecimento
espontaneo. Menagem. Liberdade proviséria. Aplicagdo proviséria de medidas de
seguranca. Atos probatérios. Qualificacdo e Interrogatério do Acusado. Confissdo.
Perguntas ao Ofendido. Pericias e exames. Testemunhas. Acareacdo. Reconhecimento de
pessoa e coisa. Documentos. Indicios. Deser¢do de oficial e de praca. Insubmisséao.
Nulidades. Indulto, Comutacédo da Pena, Anistia e Reabilitacéo. Justica militar em tempo
de guerra.

GRADUACAO EM EDUCAGAO FIiSICA: ANATOMIA HUMANA: Introdugdo ao corpo
humano; Células; Tecidos; Desenvolvimento; Tegumento comum; Tecido 6sseo; Sistema
esquelético — esqueleto axial; Sistema esquelético — esqueleto apendicular; Articulacdes;
Tecido muscular; Sistema muscular; Sistema circulatério — sangue; Sistema circulatério
— 0 coragdo; Sistema circulatério — vasos sanguineos; Sistema linfatico e imunidade;
Tecido nervoso; Medula espinal e nervos espinais; Encéfalo e nervos cranianos; Divisdo
autéonoma do sistema nervoso; Sentidos somaticos e controle motor; Sentidos especiais;
Sistema endécrino; Sistema respiratério; Sistema digestério; Sistema urinario; Sistema
genital; Anatomia de superficie. BIOMECANICA - Biomecanica externa: Forgas;
Cinematica linear; Cinética linear; Trabalho, poténcia e energia; Torques e momentos
de forca; Cinematica angular; Cinética angular; Mecéanica dos fluidos. Biomecanica
Interna: Mecéanica dos materiais biolégicos; O sistema esquelético; O sistema muscular;
O sistema nervoso. Principios biomecéanicos: Andlise biomecanica qualitativa para

melhorar a técnica; Andlise biomecanica qualitativa para melhorar o treinamento;
Anélise biomecanica qualitativa para entender o desenvolvimento de lesdo; Tecnologia
na biomecamica. DIDATICA DA EDUCACAO FISICA: Questdes tedricas da educagéo
fisica escolar; A didatica e a didatica da educagéo fisica; As abordagens pedagdgicas
de ensino da educacéo fisica; Planejamentos; Projetos; Organizacdo, administracéo e
relagdes. DIRETRIZES DO ACSM PARA OS TESTE DE ESFORGCO E SUA PRESCRICAO:
Beneficios e riscos associados a atividade fisica; Triagem de salde pré-participacéo;
Avaliacao pré-exercicio; Teste de condicionamento fisico relacionado com a satde e sua
interpretacéo; Teste clinico de esforgo; Interpretagdo dos resultados dos testes clinicos
de esforgo; Principios gerais para a prescri¢do de exercicios; Prescri¢do de exercicio para
populagdes saudaveis em condi¢des especiais e com influéncias ambientais; Prescrigdo
de exercicios para pacientes com doencas cardiovascular e cerebrovascular; Prescri¢do
de exercicios para populagdes com doengas cronicas e outros problemas de saude;
Teorias comportamentais e estratégias para a promogao de programas de atividade fisica.
FISIOLOGIA DO EXERCICIO: Controle do ambiente interno; Bioenergética; Metabolismo
do exercicio; Respostas hormonais ao exercicio; Mensuracédo do trabalho, poténcia e
gasto energético; Sistema nervoso: estrutura e controle do movimento; Mdusculo
esquelético: estrutura e funcéo; Adaptacgdes circulatérias ao exercicio; Respiragdo durante
o exercicio; Equilibrio acido-basico durante o exercicio; Regulacdo da temperatura;
Fisiologia do treinamento: efeito sobre o VO2 méax, desempenho, homeostasia e forca;
Padrdes da salde e da doencga: Epidemiologia e fisiologia; Testes de esforgo fisico para
avaliagdo da aptidao cardiorrespiratéria; Prescricdo de exercicios para a saude e para
a aptidao fisica; Exercicio para populaces especiais; Composi¢do corporal e nutricdo
para a saude; Fatores que afetam o desempenho; Testes de esforco para avaliagdo
do desempenho; Treinamento para o desempenho; Treinamento para a mulher atleta,
criancas e populagdes especiais; Nutricdo, composigdo corporal e desempenho; Exercicio
e meio ambiente; Recursos ergogénicos. PRIMEIROS SOCORROS: Procedimentos de
Primeiros socorros. TREINAMENTO DESPORTIVO: Teoria do treinamento; Base para o
treinamento; Principios do Treinamento; Preparagdo para o treinamento; Variaveis do
treinamento; Repouso e recuperacao; Periodizagao do Treinamento; Plano de Treinamento
Anual; Rendimento maximo por competicdo; Ciclos de treinamento; Planejamento
do treinamento; Métodos de treinamento; Desenvolvimento de forca e poténcia;
Treinamento de resisténcia; Treinamento de velocidade e agilidade. TREINAMENTO DE
FORGA: A ciéncia do treinamento de for¢ca; Maximizagdo da nutricdo para o crescimento
muscular; Exercicios de estimulagdo maxima; As fases do treinamento. TREINAMENTO
FUNCIONAL: Avangos no treinamento funcional; Mobilidade e flexibilidade; Lesdes; O
core; Os quadris; Treinamento cardiovascular; Desenvolvimento atlético; Escolha dos
equipamentos; Escolha dos exercicios; Principios e treinamento em uma perna so;
Elaboracdo dos programas; Amostras de programa.

GRADUAGAO EM ENGENHARIA AMBIENTAL: Nogdes de Ecologia, Ciclos Biogeoquimicos
e Poluicdo Ambiental. Gerenciamento de residuos soélidos: conceitos, caracterizagéo,
aspectos ambientais e epidemiolégicos, métodos de disposicéo final e tratamento. Planos
de Gerenciamento de Residuos. Sistemas de Tratamento de Esgotos: Conceitos basicos,
caracteristicas do esgoto doméstico, Sistemas de Tratamento, Gestédo e Disposi¢cdo de
Efluentes e lodos. Sistemas de Abastecimento de agua: Conceitos basicos, caracteristicas
quimicas, fisicas e biolégicas de agua superficial e subterranea, Concepgdes de Estagdes
de Tratamento de Agua para consumo humano, qualidade da 4gua para consumo humano
- Portaria N°2914/2011 do Ministério da Salde, Vigilancia Sanitaria. Avaliacdo de
Efluentes industriais. Unidade de Conservagdo e Unidades de Preservagado Permanente:
Conceitos e gestdo. Educacdo ambiental: Fundamentos da questdo ambiental, Politica
de Educagdo ambiental nas escolas e na comunidade, sociedade sustentavel. Gestédo
Ambiental: Avaliacdo de Impacto Ambiental, Nocdes de Metodologias de Avaliacdo de
Impactos Ambientais, Processo de Licenciamento Ambiental: Analise da competéncia
do Licenciamento Prévio, EIA/RIMA e RIA Licenga Prévia, Licenca de Instalagdo, Licenga
de Operagdo, Autos de infracdo e Termo de Ajustamento de Conduta. Legislagdes
Ambientais Nacionais: Lei de crime ambiental; Politica Nacional de recursos Hidricos - Lei
9.433/97; Politica Nacional de Saneamento Basico - Lei 11445/07; Politica nacional de
residuos Sélidos - Lei 12305/10. Politica Nacional de Educacdo Ambiental - Lei 9795/99;
Licenciamento Ambiental: Lei 6.938/81. Sistema Nacional de Unidades de Conservagao
da Natureza - Lei n° 9.985/2000. Resolugdes CONAMA: n® 001/86; n° 237/97; n°
274/00; n° 357/05, n°430/11, n°01/90, n°® 02/93; n°® 05/89; N°03/90, n°382/06; n°
358/05; n°® 307/02; n° 448/12; n° 431/11; n°362/05; n°420/09; n°469/15

GRADUAGAO EM ENGENHARIA CIVIL: Projeto, planejamento e controle de obras: Estudo
de viabilidade: técnica, fisico-financeira e econémica. Cédigo de obras. Orgamentacéo de
projetos e obras: Levantamento de quantidades. Formagao do preco de venda. Composi¢cao
de custos unitarios. Produgdo de equipes mecanicas. Custos horarios e equipamentos.
Custos diretos. Despesas indiretas, tributos e lucro. BDI — Beneficios e Despesas Indiretas
(administragéo central, custos financeiros, riscos, tributos sobre o prego de vendas, lucro
real/presumido). Encargos sociais (horista, mensalista). Mobilizagdo, desmobilizagéo e
administracéo local. Reajustamento de precos. Plano de trabalho. Andlises de propostas
e precos de obras de engenharia. Contratos Administrativos — Lei Federal n. 8.666/93.
Alienag8es: conceitos e aplicacdes; modalidades de licitacao, limites, publicidade, convite,
tomada de precos, concorréncia; habilitagdo na licitagdo; tipos de licitagdo; disposicdes
basicas (art. 54 a 59); formalizagéo, alteragéo, execucéo dos contratos. Controle de obras:
diagramas de GANTT, PERT/COM, NEOPERT e curva S. Teoria das estruturas de concreto,
de madeira e metalicas: isostatica, hiperestatica. Resisténcia dos materiais. Andlise de
estabilidade. Estruturas metalicas. Estruturas de Madeira. Concreto armado e protendido.
Pontes. Fundagdes e obras de terra: propriedades e classificacdo dos solos, movimentos
de agua no solo, distribuicdo de pressdes no solo, empuxos de terra, estabilidade de
taludes, exploracdo do subsolo, sondagem; barragens de terra; fundacdes superficiais
e profundas (viabilidade e dimensionamento). Hidraulica, hidrologia e saneamento
basico: hidrostatica; forcas da agua sobre superficies; hidrodinamica; escoamento
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com superficie livre (canais) e em condutos for¢ados; maquinas hidraulicas, bombas
e turbinas; ciclo hidrolégico e balanco hidrico; precipitagdo; escoamento superficial e
bacia hidrogréfica; hidrogramas; infiltracdo e aguas subterraneas; hidrograma unitario;
previséo e controle de cheias e enchentes; regularizacdo de vazdes; medicdo de vazdes e
curva chave; abastecimento de 4gua; captacdo de agua de chuva, de aguas superficiais e
subterraneas; transportes de sedimentos; adugéo; reservatoério de distribuicdo; estacdes
elevatérias; tratamento de agua e padrées de potabilidade; sistemas de esgotamento
sanitario; redes de esgotos, emissarios e sifao invertido; padrées de langamento em
corpos d’agua; tratamentos de esgotos e aguas residuais; instalacdes prediais de esgoto
e agua; sistemas de drenagem pluvial; limpeza urbana (acondicionamento, coleta,
transporte, tratamento e destinagdo final de residuos sélidos). Materiais de construcao
e tecnologia das construcdes: madeira, materiais ceramicos e vidros, metais e produtos
siderurgicos, asfaltos e alcatrées, aglomerantes e cimento, agregados, tecnologia do
concreto e controle tecnolégico, ensaios; processos construtivos, preparo do terreno,
instalacéo do canteiro de obras, locacéo da obra, execucédo de escavacdes e fundacgdes,
formas, concretagem, alvenaria, esquadrias, revestimentos, pavimentacdes, coberturas,
impermeabiliza¢des, instalagdes, pintura e limpeza da obra. Estradas e pavimentagéo:
fases do projeto, escolha do tragado, projeto geométrico, projeto de pavimento,
topografia, desapropriacédo, obras complementares e sinalizacdo. Manutencao e patologia
das obras de engenharia civil. NogSes de computacédo grafica: CAD. Condicdes e meio
ambiente de trabalho na indlstria da Construcdo Norma NR0O18. Responsabilidade civil
e criminal em obras de engenharia e conhecimentos legais sobre o enquadramento dos
responsaveis referentes aos artigos 121 e 132 do Cédigo Penal.

GRADUAGCAO EM ENGENHARIA MECANICA: Mecanica dos sélidos. Estéatica e dinamica
dos corpos rigidos. Dinamica de maquinas. Mecanica dos fluidos. Hidrostatica.
Hidrodindmica. Termociéncias. Termodinamica. Transferéncia de calor. Materiais e
processos de fabricacdo. Materiais de construgdo mecéanica. Instrumentacéo. Sistemas
mecanicos. Metodologia de projeto e dimensionamento de componentes de maquinas,
fator de seguranca e confiabilidade. Funcionamento e dimensionamento dos principais
elementos de maquinas: engrenagens, eixos e arvores, mancais de escorregamento
e de rolamento, junc¢des parafusadas, rebitadas e soldadas, molas mecanicas, freios
e embreagens, transmissdes por cabos, correias e correntes. Operagdo e projeto de
magquinas de elevagdo e transporte: elevadores, monta-cargas, plataformas, escadas e
esteiras rolantes, equipamentos especificos para portadores de necessidades especiais.
Sistemas fluidomecanicos. Maquinas de fluxo. Sistemas hidraulicos e pneuméaticos.
Sistemas termomecanicos. Sistemas de refrigeragdo. Ventilacdo e ar-condicionado.
Manutengdo. Conceitos basicos da manutencdo, gestdo estratégica da manutencéo;
terotecnologia. Tipos de manutencdo: corretiva, preventiva, preditiva, detectiva.
Engenharia de manutengéo; formas de organizagdo dos servicos de manutengdo nas
empresas; controle da manutencdo; manutenibilidade e disponibilidade. Manutencgéo
centrada na confiabilidade (RCM): confiabilidade, conceitos de funcéo, falha, falha
funcional e modo de falha; curva da banheira; analise de modos de falhas (FMEA);
andlise das causas raizes de falha (RCFA). Métodos de manutengdo: o programa 5S,
manutengao produtiva total (TPM), polivaléncia ou multiespecializagéo. Qualidade total na
manutengéo: conceitos, critérios de desempenho, normas 1SO série 9.000. Eletrotécnica:
principios de funcionamento de geradores e motores elétricos; quadros de comando,
controle e protecdo. Seguranca no trabalho. Engenharia de seguranca do trabalho:
higiene do trabalho; doencgas profissionais e doencas do trabalho; avaliagdo e controle
de riscos profissionais; prevencdo e controle de riscos em maquinas; equipamentos e
instalacOes. Prevencéo e protegdo a salide e seguranga ocupacional e do meio ambiente:
protecdo ao meio ambiente, protecéo contra incéndio e explosdes, legislagdo e normas
regulamentadoras (NR) do Ministério do Trabalho, ergonomia.

GRADUAGCAO EM COMUNICACAO SOCIAL — HABILITAGAO EM JORNALISMO:
Comunicagéo: teorias, conceitos e paradigmas. Papel social da comunicacéo: Etica. Leis
que regem a imprensa e a radiodifusdo. Direitos e deveres do jornalista. Politicas da
Comunicacdo. Agenda Setting e newsmaking. A relacéo entre tecnologia e comunicagéo
social. Massificacédo versus segmentacéo dos publicos. Legislagdo em comunicagéo social:
Constituicdo da Republica, Cédigo Brasileiro de Telecomunicagdes, Cédigo de Etica do
Jornalista. Opinido publica: pesquisa, estudo e andlise em busca de canais de interacdo
com cada publico especifico. Comunicagéo e linguagem: gramatica e ortografia da Lingua
Portuguesa aplicadas a pratica comunicacional. Especificidades dos meios impressos,
eletronicos e digitais. Conceitos de jornalismo. Temas de comunicagéo interna, Assessoria
de Comunicacé@o e novas tecnologias. Conceitos de noticia. A politica noticiosa. Fait-
divers, antitese, multiplicidade e conexdo de fatos, o sensacionalismo. Os critérios da
noticiabilidade e os conceitos de ineditismo, verdade, objetividade, imparcialidade e
interesse publico na produgéo jornalistica para diferentes meios. Os veiculos noticiosos e
suas diferentes linhas editoriais. Linguagem jornalistica. Tipos de entrevista: formatacéo
e edicdo em diferentes veiculos. Histéria do jornalismo no Brasil: evolugdo tecnolégica
e seu impacto nas funcdes jornalisticas, linguagem jornalistica, géneros jornalisticos no
Brasil. Comunicacéao publica. Informagéo publica e informacéo privada; gerenciamento de
crises institucionais e relacionamento com a midia. As caracteristicas do webjornalismo
e interacdo com o publico por meio de redes sociais. A comunicacéo institucional.
Tipologia, formatacgéo e redacéo do texto jornalistico para diferentes meios. Géneros de
redacdo: definicdo, elaboracédo e andlise de matéria, reportagem, entrevista, editorial,
artigo, critica, cronica, comentario, notas, coluna, pauta, espelho, roteiro, informativo,
comunicado, carta e release. Especificidades do texto jornalistico para diferentes meios:
a estrutura da piramide invertida, lead, tipos de lead, sub-lead, corpo e pé de matéria;
o hipertexto e a leitura ndo linear no jornalismo online. Técnicas de redagdo e edicédo
jornalisticas para diferentes meios. Titulacdo, legenda e edicdo de texto e imagem.
Jornal impresso e revista: semelhancas e diferengas estruturais e editoriais. Jornalismo
digital. O conceito de fluxo de informacéo. Informac&o online e excluséo digital. Conceito
de portal e sua relacédo estratégica com as empresas jornalisticas. Conceitos e técnicas
de usabilidade, empacotamento, personaliza¢do no jornalismo para a internet.

GRADUAGCAO EM PEDAGOGIA: 1. FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO: Fundamentos
Filosoficos: Educagdo e Sociedade, Processo da Educagdo, Filosofia e Educagéo,
Concepcdes e tendéncias pedagégicas de Educacéo, Repensando a Educagédo, Cotidiano
escolar; Fundamentos Sociolégicos: Conceitos, Pensadores, Educacdo como processo
social, Estrutura e mudanca social, Papel da escola; Fundamentos Psicolégicos: Conceitos
béasicos, Teorias de aprendizagem de acordo com principais autores/principais Escolas,
Inteligéncias multiplas, Desenvolvimento de competéncias; Fundamentos Bioldgicos:
Evolugdo cerebral humana, Sistema Nervoso, Plasticidade cerebral e memodria,
Inteligéncia/Aprendizagem/Desenvolvimento, Teorias Psicogenéticas; Fundamentos
Legais: Estrutura do ensino, Ensino Fundamental, Ensino médio, Educacéo profissional,
Educacéo superior, Educagéo a distancia, Lei de Diretrizes e Bases - Lei 9.394/1996, Lei
n° 11.114/2005, Decreto 5.622/2005, Lei n® 11.274/2006, Lei n® 11.279/2006, Lei n°
11.741/2008 e Lei n® 12.061/2009; e Fundamentos Histéricos: Pensamento pedagdégico
universal (da educacéo primitiva a educacdo contemporanea), pensamento pedagdégico
e brasileiro (dos jesuitas aos dias atuais). 2. DIDATICA GERAL: Conceitos; Retrospectiva
histérica; Planejamento; Objetivos educacionais; Selecdo e organizacdo de conteldos;
Métodos, técnicas e recursos de ensino; Pratica docente; e Relagdo professor-aluno. 3.
CURRICULO: Conceitos; Teorias do Curriculo; Planejamento do curriculo; Curriculo e
conhecimento; Integragédo curricular; e Abordagens curriculares na contemporaneidade.
4. TECNOLOGIA EDUCACIONAL/EDUCA(;AO A DISTANCIA: Conceitos Basicos; Contexto
Histérico; Informatica na educacéo; Emprego de softwares; Objetos de Aprendizagem;
Projetos de informatica na educacgéo; A distancia na educacéo; Educacéo e tecnologias;
Criacdo e Desenvolvimento de Cursos; Tecnologias interativas; Midia e aprendizagem;
O Ensino e os papéis do instrutor; Aprendizagem e avaliacdo em ambientes virtuais; A
internet na educagéo; Ambientes virtuais de aprendizagem; e Educagédo e Cibercultura.
5. AVALIACAO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM: Conceitos; Abordagens da
aprendizagem e instrumentos de avaliagdo; Funcdes; Modalidades; Categorias; Etapas
da avaliacdo; Técnicas e instrumentos; e Avaliacdo dos resultados da aprendizagem.
6. METODOLOGIA DA PESQUISA: Diretrizes técnico-metodolégicas para a pesquisa e
construgdo do conhecimento; Pesquisa em Educagédo, modalidades e metodologias de
pesquisa, trabalho académico, modalidades de trabalhos cientificos. 7. ATUAGAO DO
PEDAGOGO: Orientacdo educacional; Supervisdo educacional; Gestdo educacional;
Orientacao profissional; Lideranga na escola; Acdo conjunta do supervisor e do orientador
educacional.

GRADUAGAO ANALISE DE SISTEMAS / CIENCIAS DA COMPUTACAO / ENGENHARIA
DA COMPUTAGAO: 1. Construgdo de algoritmos e Estrutura de dados. 2. Orientagdo
a objetos: conceitos fundamentais, principios de concepcédo e programacéo orientada
a objetos; padrbes de projetos orientados a objetos. 3. UML e seus diagramas. 4.
Caracteristicas de sistemas gerenciadores de banco de dados (SGBD). Linguagem de
consulta SQL. 5. Principios de engenharia de software. Ciclo de vida e desenvolvimento
de um software-produto. 6. Modelos de desenvolvimento, tradicionais (RUP - Rational
Unified Process) e ageis (SRUM e XP). 7. Andlise e técnicas de levantamento de requisitos.
8. Técnicas e estratégias de validacdo. 9. Testes de Sistema, Integracdo e de unidade.
10. Viséo conceitual sobre ferramentas CASE. 11. Andlise e projeto orientados a objetos.
12. Arquitetura de software. 13. Modelagem de dados e projeto I6gico para ambiente
relacional. Modelo entidades/relacionamentos. Algebra relacional. 14. Conceitos de
qualidade de software. 15. Linguagens: Java 8 e superiores, HTML 5, CSS 3, XML,
Javascript. Plataforma JEE 7: EJB 3.2, JavaServer Pages e Servlets 3.1, JavaServer Faces
2.2, Java Persistence APl 2.1, CDI 1.1, Concurrency Utilities for Java EE 1.0, JMS 2.0,
JAX-RS 2.0. Framework de persisténcia Hibernate 5. Framework Javascript Angular 4
e superiores. 16. Arquitetura orientada a servigcos: SOAP, WEB Services, WSDL, REST,
JSON. 17. Desenvolvimento web Java e JavaScript: variaveis, declaragdes, matrizes,
operadores, instru¢des condicionais, formuléarios, modelos de objetos, classes, analise
de desempenho, paginagdo de informagcdes, relatérios, autenticacdo de usuarios, criacdo
de contetdo dinamico - DHTML, navegacéo e redirecionamento. 18. Java: variaveis,
declaragbes, matrizes, operadores, instrucdes condicionais, formularios, modelos de
objetos, classes e units, analise de desempenho, paginacdo de informagdes, relatérios,
autenticacdo de usuarios; Interacdo Homem MAaquina: Navegabilidade, Usabilidade e
Acessibilidade.
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CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO NO QUADRO DE
OFICIAIS ESPECIALISTAS DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE MATO GROSSO DO
SUL — SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018

PERFIL PROFISSIOGRAFICO

Caracteristicas Descrigao Parametros
Habilidade de reconhecer as préprias Elevado
Controle emocdes diante de um estimulo, (muito acima dos
emocional controlando-as de forma que néo interfiram niveis medianos)
em seu comportamento.

Preocupacéao antecipada com aceleragdo das Diminuida
. fungBes organicas que podem afetar sua N P
Ansiedade . OB ; ~ (abaixo dos niveis

capacidade de reagdo diante de situacdes de medianos)

estresse.

Incapacidade de controlar as emocoes e Diminuida
Impulsividade |[tendéncia a reagir de forma brusca e intensa (abaixo dos niveis

diante de um estimulo interno ou externo. medianos)

Bamiiife Habilidade cinestésica para movimentar Adequado
e —— o corpo com equilibrio, atendendo as (dentro dos niveis

P solicitages psiquicas e/ou emocionais. medianos)

Capacidade de visualizagéo, isto é, de Adegquado
. . . formar representagfes mentais visuais e a P
Raciocinio espacial S (dentro dos niveis

manipula- las transformando-as em novas medianos)

representacoes.
. . y Elevada
Atencéo Capacidade de abstrair-se de tudo e fixar a - ;

= f (muito acima dos
concentrada atencdo em um objeto. niveis medianos)




PAGINA 39 14 DE MAIO DE 2018 DIARIO OFICIAL n. 9.654
Atitude de autodominio, presenca de Adequada Atividade/ Descrigio Data p!'eyi_sta Data prevista para
espirito e confianga nos proprios recursos, a . Fase para inicio encerramento
(dentro dos niveis
estabelecendo contatos de forma resoluta e X
- B . medianos)
decidida, acreditando em si mesmo. Reali 50 da P Escrit
Habilidade de manter suas atividades em ealizagdo da Prova Escrita 02/09/2018 02/09/2018
- X X ~ Elevada Objetiva
bom nivel quando privado da satisfacédo de . .
; (muito acima dos — . —
uma necessidade pessoal, em uma dada P . Publicacéo do Gabarito Oficial
. ~ T niveis medianos) Ty .
situacéo profissional ou pessoal. Preliminar da Prova Escrita 05/09/2018 05/09/2018
Tendéncia de levar a cabo quaisquer Elevada Fase | Objetiva
trabalhos iniciados, independentes das (muito acima dos
dificuldades. niveis medianos) Etapa I: Periodo Recursal 05/09/2018 06/09/2018
Expresséo de qualquer sentimento com Elevada Prova Escrita
controle da ansiedade e sem ferir os direitos (muito acima dos Objetiva Publicagéo do Gabarito Oficial
do outro. niveis medianos) Definitivo da Prova Escrita 01/10/2018 01/10/2018
Grau de inteligéncia global dentro da faixa Objetiva
P . N . K Adequada
meédia, aliado a capacidade de incorporar (dentro dos niveis publicacio do Resultado d
novos conhecimentos e reestruturar medianos) UP Icagaé) ° eosg_ aco da 01/10/2018 01/10/2018
conceitos ja estabelecidos. rova Escrita Objetiva
Capacidade para memorizar sons e imagens, Elevada Convocacéo para a realizagéo
principalmente fisionomias, tornando-as (muito acima dos da Entrevista de Verificacdo dos 01/10/2018 01/10/2018
disponiveis para a lembranca imediata. niveis medianos) Entrevista de Candidatos Cotistas
Energia que dispde o individuo a enfrentar Adequada Verificacéo Realizacédo da Entrevista de
situagdes adversas, direcionando-a de forma (dentro %os niveis dos Verificacdo dos Candidatos 03/10/2018 04/10/2018
que seja benéfica para si e para a sociedade, medianos) Candidatos Cotistas
mostrando-se uma pessoa combativa. Cotistas Divulgagéo do resultado da
Capacidade de o individuo adaptar seu (mUiEOIe;/;g’]aa dos Entr(zwst(.‘a}ddet Vegflf_att;,ao dos 05/10/2018 05/10/2018
comportamento as mais diversas situacoes. - . andidatos totistas
niveis medianos) ~ L
Capacidade de o individuo agir com Elevada Convociiisapg;aT?fStzsaqao da 05/10/2018 05/10/2018
desenvoltura nas mais diversas situacoes e (muito acima dos
ou idéias. niveis medianos)
. . RPN Adequada Entrega dos Titulos 21/10/2018 21/10/2018
Desenvolvimento fisico e psicolégico de .
. P (dentro dos niveis Fase |
acordo com a idade cronoldgica. medianos)
R Publicagdo Resultado Preliminar
Capacidade de o individuo tomar decisdes, 4E'e"a}da Etapa ll: da Prova de Titulos 27/11/2018 27/11/2018
assumindo suas consequéncias (muito acima dos Prova de
a i niveis medianos) Titulos
. . Elevado Periodo Recursal 27/11/2018 28/11/2018
Capacidade de desenvolver atividades . .
intensas (muito acima dos
i niveis medianos) Publicacédo do Resultado
' Elevada dos recursos da Prova de 21/12/2018 21/12/2018
Capacidade em empreender e propor novas . . "
N . (muito acima dos Titulos
atitudes e ou ideias. P . = —
niveis medianos) Convocag&o para a realizagdo
idad . de Elevada do Exame de Aptiddo Mental 05/10/2018 05/10/2018
Capam ade em clomumcar-sel e Torma (muito acima dos (Avalia(;éo Psicotécnica)
compreensivel e agradavel. - .
niveis medianos) Periodo de Pagamento do
Capacidade em conviver em grupos de Elevada Boleto Bancario 05/10/2018 15/10/2018
forma a proporcionar a possibilidade de (muito acima dos
trocas afetivas. niveis medianos) Realizagdo do Exame de
c idade d . d Elevada Aptiddo Mental (Avaliagéo 21/10/2018 21/10/2018
apacidade de gerenciar grupos em todos (muito acima dos Psicotécnica)
0s seus aspectos. P .
niveis medianos) Fase I1: Publicacéo do Resultado
Medo irracional ou patolégico de situacdes Ausentes Exame de Preliminar 30/10/2018 30/10/2018
especificas como animais, altura, agua, (néo apresenta Aptidao
sangue, fogo etc., que levam o individuo a as caracteristicas Mental Periodo
o N A para agendamento da
desenvolver evitagdo ou crises de panico. elencadas) (Avaliaggo Entrevista Devolutiva 30/10/2018 31/10/2018
Psicotécnica)
Respeito aos limites alheios com probidade Elevada Realizacdo da Entrevista
P p (muito acima dos G20 O 03/11/2018 05/11/2018
e decoro. P . Devolutiva
niveis medianos)
Periodo Recursal 05/11/2018 06/11/2018
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, . A"St.:ﬁ ”Kj’ost f Axal. © de 09/11/2018 09/11/2018
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO NO QUADRO DE pt ag \ eft‘,a ¢ V)a lagao
sicotécnica
OFICIAIS ESPECIALISTAS DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE MATO GROSSO DO
SUL — SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018 Convocagdo para a realizagao 09/11/2018 09/11/2018
do Exame de Saude
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
Periodo de Pagamento 09/11/2018 14/11/2018
L . . Etapa I: Preenchimento do
Atividade/ Descrigio Data prevista Data prevista para Formulario de Anamnese 09/11/2018 14/11/2018
Fase para inicio encerramento
Fase I11: R -
Exame de Etapa 11: Avaliagdo 17/11/2018 26/11/2018
) 08/06/2018 ad Presencial
Periodo de Inscrigdes 14/05/2018 A Saude
(até as 17h)
Publicacdo do Resultado
Periodo de impressao, Preliminar do Exame de Saude | 2/ 11/2018 27/11/2018
Inscricoes reimpressdo e pagamento do 14/05/2018 08/06/2018
DAEMS
Periodo para entrega ou Periodo Recursal 27/11/2018 28/11/2018
encaminhamento das 14/05/2018 08/06/2018
declaragdes de cotistas Publicagéo do resultado dos
recursos da Avaliagdo Médico- 03/12/2018 03/12/2018
Periodo para a solicitacéo de 18/05/2018 Odontolégica
isencéo da taxa de inscri¢éo 14/05/2018 (Até as 16h) |
Convocacéao para a realizagéo
= . b 03/12/2018 03/12/2018
dzlas'l(?;)?:?je Periodo para postagem ou 14/05/2018 18/05/2018 do Exame de Capacidade Fisica
Inscrigio entrega dos documentos (Até as 16h) | a a
Realizagéo do Exame de
Publicacéo do resultado das Capacidade Fisica 08/12/2018 12/12/2018
solicitagdes de isengdo da taxa 05/06/2018 05/06/2018 Fase IV:
de inscrigido Exame d-e Publicacéo do Resultado
. Preliminar do Exame de 14/12/2018 14/12/2018
Capacidade . M.
o Capacidade Fisica
Fisica
Periodo Recursal 14/12/2018 17/12/2018
Publicagdo do resultado
dos recursos do Exame de 21/12/2018 21/12/2018

Capacidade Fisica
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Atividade/ . Data prevista Data prevista para
Descricao Al
Fase para inicio encerramento
Publicacdo da Classificacdo
Classificacio Final dos candidatos aprovados
. ¢ em todas as fases do Concurso 21/12/2018 21/12/2018
Final P :
Pablico de Provas e Titulos -
SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018
Homologagédo do Concurso
Homologagéo Plblico pelo Governador do 21/12/2018 21/12/2018
Estado

EDITAL n. 1/2018 - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOS

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO QUADRO DE OFICIAIS
DE SAUDE DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL — SAD/
SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018

Os SECRETARIOS DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO e DE
JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA, e o COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS
MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢Ses legais e tendo em
vista o disposto no Decreto n. 14.896, de 21 de dezembro de 2017, tornam publica,
para conhecimento dos interessados, a abertura das inscricdes do Concurso Publico de
Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0OS/2018, destinado a sele¢do de candidatos
para ingresso no Curso Béasico de Formagao de Oficiais de Satde do Corpo de Bombeiros
Militar de Mato Grosso do Sul, e posterior investidura no cargo de Oficial do Quadro
de Oficiais De Saude Bombeiro Militar — QOSBM, da carreira de Oficial de Saude do
Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, que serd regido pelas disposicoes
constitucionais referentes ao assunto, bem como pelas Leis Complementares n. 053, de
30 de agosto de 1990, n. 127, de 15 de maio de 2008, e n. 188, de 3 de abril de 2014,
pela Lei n. 3.808, de 18 de dezembro de 2009, pelo Decreto n 10.768, de 9 de maio
de 2002, suas respectivas alteracdes, demais legislacdes pertinentes, e pelas normas e
condicdes estabelecidas neste Edital:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1 O Concurso Publico de Provas - SAD/SEJUSP/CBMMS/QO0S/2018, destina-se a selegédo
e ingresso de candidatos que se disponham a servir ao Corpo de Bombeiros Militar do Mato
Grosso do Sul, instituigdo constitucionalmente estabelecida como militar, forca auxiliar
e reserva do Exército Brasileiro, o que requer dos seus servidores militares elevado
patriotismo, espirito publico e dever de acatamento aos principios legais, éticos e morais
da hierarquia e disciplina militares. Tais condi¢Ges se exteriorizam, principalmente, pela
plena observancia as ordens inerentes ao servico, pelo estado de constante prontidao
face as inUmeras possibilidades de mobilizagdo em resposta aos reclamos da sociedade,
incluindo as intervencbes nos mais variados cenarios emergenciais, requerendo do
bombeiro militar, de qualquer quadro ou especializacéo, disciplina exemplar, aprimorado
preparo técnico e condicionamento fisico necessario aos mais diversos enfrentamentos
tipicos da acdo de bombeiro militar e de Defesa Civil.

1.2. O Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018,
seréd organizado sob a responsabilidade da Secretaria de Estado de Administracéo e
Desburocratizacdo, em conjunto com a Secretaria de Estado de Justica e Seguranca
Pablica e com o Comando-Geral do Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul,
conduzido pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico e executado pela Fundagéo
de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso do Sul — Fapems, visando ao
preenchimento de 12 (doze) vagas do Curso Basico de Formacdo de Oficiais de Saude
do Corpo de Bombeiros Militar, distribuidas conforme especificado no subitem 2.2 deste
Edital, e posterior investidura no cargo de Oficial de Satude do Quadro de Oficiais de
Saude Bombeiro Militar — QOSBM, da carreira de Oficial do Corpo de Bombeiros Militar
de Mato Grosso do Sul.

1.3. A inscrigéo do candidato no Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/
CBMMS/QO0S/2018, implicard o conhecimento e a expressa aceitagdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital e em seus anexos, em relagdo as quais o candidato
ndo podera alegar desconhecimento, sendo que, para evitar 6nus desnecessario, este
devera recolher o valor da inscricdo somente apés tomar conhecimento de todos os
requisitos exigidos para o Concurso.

1.4. O candidato, ao inscrever-se, estara declarando, sob as penas da Lei, no ato da
matricula para ingresso no Curso Basico de Formagdo de Oficiais de Saude do Corpo de
Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, ir4 satisfazer todas as condigfes e exigéncias
para o exercicio do cargo, estabelecidas neste Edital e na legislagédo pertinente.

1.5. O candidato que n&o satisfizer todas as condi¢es e requisitos exigidos para a
matricula no Curso Basico de Formacgéo de Oficiais de Salde do Corpo de Bombeiros
Militar de Mato Grosso do Sul, mesmo que tenha sido aprovado em todas as fases do
Concurso Publico, estara automaticamente eliminado do certame.

1.6. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todos os atos publicados
sobre o Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018 no Diario
Oficial do Estado, tomar conhecimento de seu conteldo e ndo alegar desconhecimento
de qualquer tipo ou natureza.

1.7. O Cronograma de Atividades do Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/
SEJUSP/CBMMS/QO0S/2018 consta no Anexo Il deste Edital, o qual possui carater

exclusivamente informativo e podera sofrer alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, a
critério da Administragdo Estadual, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento
que lhes disser respeito, circunstancia esta que sera divulgada mediante edital, publicado
no Diério Oficial do Estado.

1.8. O regime juridico dos militares estaduais é definido pela Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 1988, pela Constitui¢céo Estadual, de 1989, pela Lei Complementar
n. 053, de 30 de agosto de 1990 e nas demais legisla¢des federais e estaduais especificas.

2. DAS VAGAS

2.1. O Concurso Publico visa selecionar os candidatos, regularmente inscritos, ao ingresso
na Carreira de Oficial do Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, no Quadro
de Oficial de Saude propiciando aqueles candidatos aprovados e aptos em todas as fases
do certame, dentro do nimero de vagas estabelecidas neste Edital, a matricula como
Aluno Oficial do Quadro de Saude no Curso Basico de Formacdo de Oficiais do Quadro
de Saude (CBFO) o qual, concluido com aproveitamento, ensejara a imediata nomeacgéo
ao posto inicial de Segundo Tenente QOSBM, por ato do Governador do Estado, sendo
classificado em Unidade Militar em conformidade com a necessidade da Corporagédo pelo
Comandante Geral do Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul.

2.2. As vagas do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018
estéo distribuidas conforme o quadro a seguir:

.. Ampla Cotistas Cotistas
RESMEID el 62 VERES Concorréncia Negros Indigenas
Curso de Gr_a(_iuagao em 12 10 > _
Medicina

2.3. Os candidatos aprovados em todas as fases do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018 e classificados até o limite de vagas previstas neste
Edital, serdo convocados para a matricula no Curso Basico de Formagdo de Oficiais de
Saude do Corpo de Bombeiros Militar.

2.3.1. O Curso Basico de Formagéo de Oficiais do Quadro de Satde (CBFO),
tem carater eliminatério e classificatério, com duracdo estabelecida no Plano
de Curso elaborado pela Diretoria de Ensino, Instrugdo, Pesquisa e Educagao
da Corporagéo, aprovado pelo Comandante-Geral do CBMMS a ser publicado
em Boletim Geral da Corporagéo, destinando-se a propiciar ao Aluno Oficial do
Quadro de Saude, os conhecimentos necessarios a execucgdo das atividades
bombeiro-militares, quanto aos conceitos e normas militares estaduais
necessarias ao pleno exercicio profissional.

2.3.2. Serao convocados para efetivarem a matricula no Curso Basico de
Formacéo de Oficiais de Saude (CBFOS), os candidatos aprovados em todas
as fases do Concurso Publico, de acordo com o quantitativo especificado no
subitem 2.2 deste Edital.

2.4. O candidato aprovado em todas as fases do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/CBMMS/QOS/2018 e classificado até o limite de vagas previstas neste
edital, segundo a ordem de classificagdo no concurso, sera matriculado no Curso Basico
de Formagdo de Oficiais do Quadro de Saude (CBFO), na condicéo de Aluno Oficial do
Quadro de Saude e fara jus, a remuneracdo mensal inicial de R$ 7.795,89 (sete mil,
setecentos e noventa e cinco reais e oitenta e nove centavos) durante o periodo de
formacéo, equivalente ao percentual de 90% (noventa por cento) do subsidio previsto
para o posto inicial de Segundo Tenente, conforme previsto no §2°, do art.7° da Lei n®
3.808, de 18 de dezembro de 2009.

2.5. Ap6s a conclusédo com aproveitamento no Curso Basico de Formagéo de Oficiais
De Salde do Corpo de Bombeiros Militar o Aluno Oficial serd nomeado ao posto de 2°
Tenente QOSBM de acordo com a legislagdo em vigor e, fara jus a remuneracéo de R$
8.414,72 (oito mil quatrocentos e quatorze reais e setenta e dois centavos), bem como a
todos os direitos, obrigacdes e prerrogativas inerentes ao cargo, devidamente previstos
em legislagéo

2.6 O Oficial do Quadro de Saude do Corpo de Bombeiros Militar podera ser designado
para servir em qualquer municipio do Estado de Mato Grosso do Sul, a qualquer tempo,
conforme a necessidade do servigo ou o interesse da Instituicdo.

2.7. A Carreira do Quadro de Oficiais de Saude do Corpo de Bombeiros Militar de Mato
Grosso do Sul compreende os Postos de 2° Tenente, 1° Tenente, Capitdo, Major e
Tenente-Coronel, conforme o disposto no §1° do art. 53, da Lei Complementar n. 188,
de 4 de abril de 2014.

2.8. Nao havera reserva de vagas para pessoas portadoras de deficiéncia, em razédo da
exigéncia de aptiddo plena para o exercicio da fungédo Bombeiro Militar, nos termos do
que estabelece o art. 2° da Lei n. 3.808, de 18 de dezembro de 2018.

2.8.1. Entende-se por aptidao plena ter perfeitas condigdes, fisica e mental,
para o exercicio do cargo, com capacidade e desenvoltura de todos os 6rgéos,
sentidos e fungbes do candidato.

3. DO CARGO E SUAS ATRIBUIGOES:

3.1 Os Oficiais do Quadro de Satude do CBMMS (QOSBM) exercem fungdes relacionadas
as atribuicbes normativas desempenhadas pelo Corpo de Bombeiros Militar de Mato
Grosso do Sul, decorrentes do previsto no art. 144, § 5°, da Constituicdo da Republica,
de 1988; nos art. 46, 47, 48 e 49 da Constituicdo do Estado de Mato Grosso do Sul, de
1989; na Lei Complementar n. 053 de 30 de agosto de 1990, que aprovou o Estatuto
dos Policiais Militares Estaduais (em vigor no CBMMS); na Lei Complementar n. 188 de
4 de abril de 2014, que aprovou a Lei de Organizacdo Basica do CBMMS, entre outras
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normativas.

3.2. Os integrantes do Quadro de Oficiais de Satude - QOS do CBMMS poderéo exercer as
funcdes de atendimento ao publico interno e externo, relativas a sua area de atuagéo; as
funcdes do servico de atendimento pré-hospitalar; as funcdes relacionadas a Diretoria de
Saude, além de outros encargos préprios da carreira Bombeiro Militar.

3.2.1. As atribuigdes basicas do cargo de Segundo Tenente QOSBM Médico
sdo:

a) gerir as atividades administrativas e técnico operacionais afetas ao cargo;

b) atuar em consonancia com o planejamento estratégico e determinagdes
operacionais do Comando-Geral do CBMMS;

c) prestar assisténcia médica integral aos bombeiros militares nos niveis
ambulatorial e de urgéncia, previstas nos Conselhos Federal e Regional de
Medicina — CFM e CRMMS;

d) realizar as inspecdes de saude periddicas e extraordinarias previstas ao
efetivo do Corpo de Bombeiros Militar; as regularizacdes de afastamento
de bombeiros militares; as tarefas de Auditoria Médica quando necessario;
as atividades de vigilancia sanitaria e Medicina Preventiva; o controle
epidemioldgico e de vacinas; as atividades de pericia médica; as tarefas de
Medicina do Trabalho;

e) acompanhar a tropa em deslocamentos e missdes quando determinado
pelo Comandante Imediato;

f) exercer o Servigo de Médico Regulador e de Médico Intervencionista no
Atendimento Pré-hospitalar;

g) executar atividades docentes de ensino, instrucédo e treinamento nos cursos
de formacéo, habilitagdo, especializagdo e de qualificagdo anual;

h) assessorar o comando nos assuntos relacionados a sua area especifica e
desenvolver processos e procedimentos administrativos militares.

3.3 Condicbes Gerais de exercicio do cargo: trabalhar tendo contato cotidiano com o
publico interno e publico externo, de forma individual ou em equipe, sob supervisdo
em ambiente de trabalho que pode ser fechado ou a céu aberto, e em horarios diversos
(diurno, noturno e em regime de sobreaviso ou prontiddo). Atuar em condicdes de
pressdo e de risco de contagio e de morte em sua rotina de trabalho. Exercer ainda,
fungBes em setores cujas atividades referem-se a ensino, pesquisa e extensao.

3.3.1. Dado ao regime de dedicacgdo exclusiva exigido dos bombeiros militares
bem como a natureza das atribuicdes do cargo, que exigem disponibilidade
integral ao servico militar, ndo sera admitida qualquer excepcionalidade
quanto a realizagdo das fases do Concurso Publico, as atividades relativas ao
Curso Basico de Formagao de Oficiais de Saude ou ao exercicio da fungéo por
motivo de crenga religiosa ou de convicgéo filoséfica ou politica.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AO NEGRO E AO INDIO:

4.1. Ao candidato que, no momento da inscri¢do, se declarar negro ou indio, sera
reservada a cota de 20% (vinte por cento) e de 3% (trés por cento), respectivamente,
das vagas oferecidas neste Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/
QO0S/2018, por area do conhecimento, conforme o quantitativo indicado no subitem 2.2
deste Edital, em observancia a Lei Estadual n. 3.594, de 10 de dezembro de 2008 e suas
alteragoes.

4.1.1. A previsao de reserva de vagas de que trata o presente item visa atender
eventuais ampliacdes do quantitativo de vagas oferecidas no certame, por
area do conhecimento, que possibilitem aplicacéo dos percentuais de reserva
de vagas previstos na legislacao indicada acima, observando-se o disposto
nos subitens 18.1, 18.1.1 e 18.1.2, deste Edital.

4.2. Para concorrer a uma das vagas o candidato negro ou indio devera:
a) realizar a inscrigdo via Internet, no sitio www.fapems.org.br;
b) declarar-se negro ou indio no ato da inscri¢éo;

c) encaminhar a Declaragdo de Reserva de Vaga para Negro ou Indio
devidamente preenchida e assinada, para a Secretaria de Estado de
Administracdo e Desburocratizacdo, Coordenadoria de Sele¢édo e Ingresso de
Pessoal - COSIP, Comisséo Organizadora do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018, no enderego Avenida Desembargador José
Nunes da Cunha, S/N, Parques dos Poderes — Bloco I, Campo Grande — MS,
CEP: 79031-310, devendo ser postado ou entregue, impreterivelmente, até o
encerramento das inscrigdes do Concurso Publico.

d) comparecer e receber parecer conclusivo favoravel da Comissédo de
Verificacdo em entrevista de verificagdo, em data, horario e local a serem
designados por meio de edital especifico.

4.3. Na entrevista de verificagdo, a declaracdo firmada pelo candidato no momento da
sua inscri¢éo podera ou nédo ser validada pela Comissédo de Verificagédo, observando-se:

a) no caso do candidato que se declarou negro no ato da inscri¢do: a declaragédo
firmada pelo candidato sera confrontada com o seu fenétipo;

b) no caso do candidato que se declarou indio no ato da inscricdo: pela
verificagdo da Cédula Oficial de Identidade expedida pela Secretaria de
Seguranga com o registro da etnia indio, ou com o Registro Administrativo

de Nascimento de indio (RANI) original expedido pela Fundacdo Nacional do
Indio (FUNAI), ou certiddo de nascimento constando a etnia indio.

4.4. O candidato negro ou indio que nédo realizar a inscricdo conforme as normas
constantes deste Edital ou que, caso a realize, ndo compareca a entrevista no prazo e no
local estabelecidos em edital préprio, ou que ndo receber parecer conclusivo favoravel
da Comissédo de Verificagdo, perdera o direito de concorrer as vagas reservadas e tera
seu requerimento de inscri¢ado preliminar processado como de candidato que disputa em
ampla concorréncia, desde que preenchidos os demais requisitos previstos neste Edital.

4.5. Na aplicagdo do percentual estabelecido no subitem 4.1 dever-se-& observar
o disposto neste Edital, no Decreto Estadual n. 13.141, de 31 de marco de 2011 e
na Lei Estadual n. 3.594, de 10 de dezembro de 2008, bem como, nos atos que 0s
regulamentam.

4.6. O candidato negro ou indigena participard do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018 em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos
que disputam as vagas em ampla concorréncia no que concerne ao conteudo das
provas, contetidos programaticos, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, assim como
a duracéo, ao horéario e ao local de realizagdo das provas, conforme estabelecido em
edital especifico.

4.7. As vagas previstas no subitem 4.1 deste Edital, que ndo forem providas por falta
de candidatos negros ou indios ou por reprovagéo no Concurso, serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem de classificacao.

4.8. Para todos os candidatos inscritos no Programa de Reserva de Vagas, inclusive para
os candidatos indios, serdo considerados como documento oficial de identidade aqueles
constantes no subitem 8.4 deste Edital.

4.9. As informagdes prestadas no momento da inscri¢do serdo de inteira responsabilidade
do candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

4.10. A relagédo proviséria dos candidatos que se autodeclararam pessoas, negros ou
indios e que optaram por concorrer as vagas reservadas nos termos do subitem 4.1,
serd publicada no Diario Oficial do Estado, no sitio www.imprensaoficial.ms.gov.br, e
disponibilizada no sitio www.fapems.org.br.

5. DOS REQUISITOS LEGAIS PARA INGRESSO NO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR NA
CARREIRA DE OFICIAL DO QUADRO DE OFICIAIS DE SAUDE QOSBM, PREVISTOS NA
LEI n. 3.808, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2009:

5.1. Sé&o requisitos indispensaveis, de carater eliminatério, para o exercicio das funcdes
de bombeiro militar, e serdo exigidos dos candidatos na data da matricula no Curso
Basico de Formagéo de Oficiais:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) estar quite com as obrigacdes militares (no caso de candidato do sexo
masculino);

c) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da matricula
no Curso de Formacao;

e) possuir, no maximo, 34 (trinta e quatro) anos (até 34 anos, 11 meses e 29
dias) na data de encerramento das inscri¢des neste Concurso Publico;

f) possuir Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), no minimo, de categoria
“B”, valendo para tanto a CNH Provisoéria;

g) possuir escolaridade de nivel superior, conforme estabelecido no subitem
2.2 deste Edital, obtido em estabelecimento reconhecido pelo sistema de
ensino federal, estadual ou do Distrito Federal, com registro no Conselho
Regional de Medicina;

h) possuir sanidade fisica e mental, avaliadas nos Exames de Aptiddo Mental
(Avaliacao Psicotécnica), e de Saude (clinico, antropométrico e avaliacdo de
aptidao fisica) sem a presenca de qualquer psicopatologia ou patologia descrita
no Cédigo Internacional de Doengas (CID) em vigor, considerada incapacitante
para o exercicio das atribuicdes inerentes ao Corpo de Bombeiros Militar;

i) possuir conduta pessoal e social irrepreensivel e idoneidade moral inatacavel,
ndo possuir antecedentes de carater policial ou criminal; ndo estar sendo
processado civil e criminalmente ou cumprido pena privativa de liberdade ou
restritiva de direitos pela pratica de crime comum ou militar que, em razéo da
natureza e do grau de responsabilidade da atividade bombeiro militar, sejam
incompativeis com o exercicio das funcdes institucionais, cuja averiguacéo
dar-se-a na fase de investigacéo social;

j) ndo ter sido desligado ou excluido das Instituicdes das For¢as Armadas, de
outras Forgas Auxiliares ou de Instituicdo Policial, por motivo disciplinar ou,
como servidor publico, ndo haver sido demitido a bem do servigo publico ou
por ato de improbidade administrativa; nem tampouco penalizado em processo
administrativo disciplinar, em deciséo irrecorrivel, por fato incompativel com o
exercicio das fungdes institucionais;

k) ndo possuir tatuagem que possa expressar ou sugerir qualquer ligacdo
com gangues, organizagdes criminosas ou de estimulo a violéncia e ao uso
de drogas; que seja contraria aos principios e aos valores da liberdade e da
democracia, a moral, a lei, & ordem e aos bons costumes ou, cujo contetdo,
constitua-se em apologia a conduta delituosa ou que ofenda os deveres e as
obrigacGes militares, a ética, a honra pessoal, o pundonor militar e o decoro
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da classe;

1) ter sido licenciado, no minimo, com comportamento “bom”, da organizagao
militar que serviu, se for o caso;

m) apresentar os documentos pessoais e 0os demais documentos solicitados
em edital especifico, bem como documento de autorizagdo do respectivo
comandante, no caso de candidato militar das forcas armadas ou de outras
instituicdes militares;

n) atender as demais condigfes de ingresso no Corpo de Bombeiros Militar, de
acordo com as necessidades para o exercicio da fungdo, conforme legislagédo
complementar pertinente ao assunto e, em particular, a Lei n. 3.808, de 18
de dezembro de 2009;

0) ter sido aprovado ou considerado apto em todas as fases Concurso Publico
de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018 para Ingresso no Curso
Basico de Formacédo de Oficiais de Satde do Corpo de Bombeiros Militar/MS.

5.2. A imposicdo de requisito de idade minima e maxima tem sua razdo de ser na
peculiaridade e excepcionalidade da vida funcional do militar, tendo em vista que a
legislagdo pertinente dispde sobre o tempo de servico a ser prestado, condi¢cdes de
passagem para a inatividade e a possibilidade de transferéncia ex oficio para a reserva
remunerada ou reforma, quando o militar estadual atingir a idade limite de permanéncia
na instituicdo militar, e na necessidade de constante renovagéo dos quadros de pessoal
militar.

5.2.1. Né&o se aplica ao militar estadual de carreira do servico ativo, legalmente
incluido na Policia Militar ou no Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso
do Sul, os requisitos estabelecidos de idade minima e maxima previsto nas
alineas “d” e “e” do subitem 5.1 deste Edital.

5.3. Os comprovantes dos requisitos elencados neste item e os documentos pessoais
deverdo ser apresentados na data estabelecida para a matricula para o Curso Basico
de Formacédo de Oficiais de Saude do Corpo de Bombeiros Militar, de acordo com o
prescrito em lei, nos regulamentos e neste Edital, e em conformidade com as fases de
sua realizagéo.

5.4. Os demais requisitos para ingresso no cargo de Oficial do Corpo de Bombeiros Militar
estdo descritos neste Edital, nos itens correspondentes as demais fases do concurso
publico.

6. DAS INSCRIGOES:

6.1. As inscricdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/
QO0S/2018, para ingresso no Curso Basico de Formacéo de Oficiais de Satde do Corpo de
Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, serdo efetuadas, exclusivamente, via Internet,
conforme procedimentos a seguir especificados:

6.2. O sistema de inscricdo e este edital de abertura das inscricdes, contendo a
regulamentacéo e as informacdes referentes ao Concurso seré@o disponibilizados no sitio
www.fapems.org.br.

6.3. Serda admitida a inscricdo somente via Internet, no sitio www.fapems.org.br,
solicitada no periodo entre as 8 horas do dia 14 de maio de 2018 e as 16 horas dia 8 de
junho de 2018, respeitado o horario oficial de Mato Grosso do Sul.

6.4. Para efetuar a inscricdo, o candidato devera:

a) preencher os dados pessoais solicitados no formulario de inscrigdo on-line
disponivel no sitio www.fapems.org.br;

b) efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, através do DAEMS, conforme
subitem 6.9 deste Edital;

6.5. Apds o envio do pedido de inscrigdo o sistema retornard o nimero de inscricdo para
futuras consultas ou informacdes através do sistema.

6.6. Sao informacgdes obrigatérias para realizar a inscrigdo no sistema de inscricéo:
a) o nimero do CPF;
b) o nome completo;
¢) o numero do documento de identidade com o 6rgdo expedidor e o Estado;
d) a data de nascimento;
€) 0 sexo;
f) e-mail;
g) enderego completo, com a indicacdo do CEP;
h) nimero de telefone fixo ou celular;
i) A opgéo irretratavel da vaga a que deseja concorrer.

6.7. As informacdes prestadas no Formulario de Inscricéo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a Comisséo Organizadora do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/CBMMS/QO0S/2018 do direito de excluir do concurso publico aquele que
nédo preencher a solicitagdo de forma completa e correta.

6.8. Durante todo o periodo do Concurso Publico, até matricula no curso de formagéo,
o candidato devera manter atualizados todos os dados informados no Formulario de
Inscricéo.

6.9. A Taxa de Inscricéo, no valor de R$ 205,36 (duzentos e cinco reais e trinta e seis

centavos) devera ser paga por meio do Documento de Arrecadacédo Estadual - DAEMS,
até o término do expediente das agéncias bancarias e das casas lotéricas.

6.10. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 8 de junho de
2018.

6.11. O DAEMS podera ser pago nos seguintes bancos, bem como nas casas lotéricas
e Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios:

a) Banco do Brasil (preferencialmente);
b) Banco Itau;

c) Caixa Econdmica Federal;

d) Banco Bradesco;

e) Banco Cooperativo SICREDI;

f) Banco Santander.

6.12. No caso de pagamento da taxa de inscricgdo com cheque, este somente sera
aceito se do proprio candidato, sendo considerada sem efeito a inscri¢do se o cheque for
devolvido por qualquer motivo.

6.13. A compensagdo do pagamento do DAEMS podera ocorrer em até 72h (setenta e
duas horas), ap6s sua realizacéo.

6.14. As Secretarias de Estado de Administragdo e Desburocratizagdo e de Justica e
Seguranca Publica, o Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul e a Fundacao de
Apoio a Pesquisa ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso do Sul ndo se responsabilizarao
por solicitacéo de inscri¢do néo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, ou pelo ndo encaminhamento do
comprovante de pagamento pela agéncia bancéaria ou pelas casas lotéricas.

6.15. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente
ao estabelecido neste Edital.

6.16. E vedada inscrigdo condicional, extemporanea, por via postal, por via fax ou por
via correio eletrénico.

6.17. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do néo sera devolvido em hipétese
alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracéo
Estadual.

6.18. As inscrigOes efetuadas somente serdo acatadas apés a comprovagédo de pagamento
da taxa de inscri¢do ou o deferimento da solicitacéo de isen¢do da taxa de inscricéo.

6.19. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo
deverao ser mantidos em poder do candidato.

6.20. Em nenhuma hipétese sera admitida a transferéncia, conversao ou alteragéo, da
inscricéo realizada em outros certames para o Concurso Pulblico de Provas e Titulos -
SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018.

6.21. A relacdo dos candidatos inscritos no Concurso Publico de Provas e Titulos -
SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018 sera divulgada no Diario Oficial do Estado - DOE, no
endereco www.imprensaoficial. ms.gov.br e disponibilizada, via Internet, no sitio www.
fapems.org.br.

6.21.1. Em caso de eventuais erros cadastrais, o candidato devera realizar as
devidas corre¢des por meio do sitio www.fapems.org.br.

6.21.2. Em caso da constatacdo de eventual erro cadastral, decorrente da
inobservancia pelo candidato dos procedimentos especificados no subitem

anterior, caberd a Comissao Organizadora do Concurso deliberar pela
manutenc¢do ou exclusdo do candidato do certame

6.21.3. A inscricdo do candidato sera homologada mediante edital publicado
no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.
br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

7. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

7.1. Os candidatos amparados pela Lei n. 2.557, de 13 de dezembro de 2002,
regulamentada pelo Decreto n. 11.232, de 27 de maio de 2003, e amparados pela Lei
n. 2.887, de 21 de setembro de 2004 ou pela Lei n. 4.827, de 10 de marco de 2016,
poderao solicitar isengéo da taxa de inscricdo do concurso, observando os procedimentos
estabelecidos nessas legislagdes, devendo:

a) efetuar a inscri¢do via Internet, de acordo com o previsto neste Edital;

b) requerer a isencéo do pagamento da taxa de inscrigdo no Concurso Publico
de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018, de acordo com o
estabelecido na legislagdo mencionada neste subitem;

c) postar por SEDEX via AR ou entregar pessoalmente, exclusivamente no
periodo entre as 8 horas do dia 14 e as 16 horas do dia 18 de maio de 2018
(horério de MS), o requerimento de isengdo de taxa de inscrigdo com todos os
campos obrigatoriamente preenchidos e devidamente assinado, juntamente
com os demais documentos mencionados na legislagéo citada neste subitem,
no seguinte local:

Secretaria de Estado de Administracéo e Desburocratizagéo
Superintendéncia de Gestéo da Vida Funcional

Coordenadoria de Selegéo e Ingresso de Pessoal

Avenida Desembargador José Nunes da Cunha, s/n.
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Parque dos Poderes — Bloco |
Campo Grande-MS
CEP: 79031-310

7.1.1. O candidato que optar pela entrega pessoal dos documentos mencionados
na alinea “c”, devera acondiciona-los em envelope opaco, devidamente lacrado
e identificado externamente conforme especificado abaixo:

A Coordenadoria de Selegdo e Ingresso de Pessoal — COSIP/SUGESF/SAD

Nome do Candidato:

CPF:

7.1.2. Em nenhuma hipétese serdo recebidos documentos entregues em
desacordo com o disposto no subitem acima.

7.1.3. Apos as 16 horas do dia 18 de maio de 2018 (horario de MS) o acesso
ao requerimento de isencdo de taxa de inscricdo, de que trata este item,
estara bloqueado.

7.1.4. Nao se aplicam aos candidatos amparados pela Lei n. 2.557, de 13 de
dezembro de 2002, a exigéncia constante no inciso Ill do art. 1° do Decreto
n. 11.232, de 27 de maio de 2003, em razéo da decisdo proferida nos autos
da Acdo Direta de Inconstitucionalidade n. 2009.014736-7/0000-00.

7.2. O candidato terd seu requerimento de isencdo da taxa de inscricdo indeferido
quando:

a) ndo cumprir as normas estabelecidas neste item;
b) deixar de efetuar o pedido de inscrigdo pela Internet;
¢) omitir informacdes;

d) deixar de encaminhar todos os documentos exigidos na legislacéo pertinente
ou ndo comprovar o enquadramento nos requisitos legais para concessao da
isencdo de taxa de inscricéo;

e) falsificar documentos ou prestar falsas informacdes, sem prejuizo de
posterior apuragéo criminal;

f) deixar de informar no requerimento o nimero da inscricdo, que comprove
o pedido de isengédo;

g) entregar ou postar os documentos fora do prazo estabelecido na alinea “c”
do subitem 7.1 deste Edital;

h) deixar de assinar ou de preencher correta e completamente todos os
campos do Requerimento de Isengdo de Taxa de Inscrigéo.

7.3. O candidato que tiver seu requerimento de isencédo da taxa de inscricédo indeferido,
conforme relagédo a ser publicada no Diario Oficial do Estado, no sitio www.imprensaoficial.
ms.gov.br, devera recolher o valor da taxa de acordo com o estabelecido neste Edital, até
o encerramento das inscrigdes.

7.4. Caso o recolhimento do valor nédo seja efetivado até o encerramento das inscrigdes,
o candidato tera sua inscricdo no Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/
CBMMS/Q0S/2018, cancelada.

7.5. Durante a andlise do requerimento de isencdo de taxa de inscricdo e a qualquer
tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas as declaragdes feitas pelo candidato, e
sendo constatada qualquer irregularidade, sua inscricdo no certame, bem como os atos
dela decorrentes, serdao anulados.

7.6. Respondera por infragdo penal o candidato que apresentar comprovante inidéneo ou
firmar declaragédo falsa para se beneficiar da isencéo da taxa de inscrigéo.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AS FASES DO CONCURSO PUBLICO:

8.1. O Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/QO0S/2018, para
ingresso no Curso Basico de Formacédo de Oficiais de Saude do Corpo de Bombeiros
Militar de Mato Grosso do Sul, constara das seguintes fases:

a) Fase |, que compreendera as seguintes etapas:

al) Etapa I: Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e
classificatério;

a2) Etapa Il: Prova de Titulos, de carater exclusivamente
classificatério.

b) Fase IlI: Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica), de carater
eliminatorio;

c) Fase Ill: Exame de Saude, de carater eliminatério;

d) Fase IV: Exame de Capacidade Fisica, de carater eliminatério;

e) Fase V: Investigacdo Social, de carater eliminatério.

8.2. Os candidatos serdo convocados por meio de editais préprios a serem publicados no
Diario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizados,
via Internet, no sitio www.fapems.org.br, especificando a data, o horéario, o local, e
demais orientagdes relativas a realizagdo de todas as fases, atividades e procedimentos
pertinentes ao Concurso Publico.

8.2.1. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato a identificagdo
correta do local de realizagdo de todas as fases e atividades do certame e o
comparecimento na data e horario designados.

8.2.2. O candidato que ndo comparecer as provas, avaliagdes, exames e
demais atividades que integram o concurso publico ou que deixar de observar
as orientagbes, a data, o horario ou o local estabelecidos nos respectivos
editais de convocacéo, estara automaticamente eliminado do Concurso Publico
de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018.

8.2.3. Nao havera segunda chamada para nenhuma das provas, avaliacdes,
exames e demais atividades que integram o concurso publico, tampouco
realizagéo fora da data, horario e local estabelecidos em Edital especifico.

8.3. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das fases e atividades do
certame com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para o
seu inicio, portando o documento de identificacdo com foto original, preferencialmente o
da inscricdo e demais objetos estabelecidos nos editais especificos.

8.4. Para a identificagdo do candidato nas fases do Concurso Publico somente seréo
aceitos os seguintes documentos de identificagdo com foto, devendo ser apresentado,
preferencialmente, o documento utilizado na inscricéo:

a) Cédula Oficial de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranca
Publica (com o registro da etnia indigena, quando for o caso);

b) Carteira das For¢cas Armadas ou de suas forcas auxiliares;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH - Carteira de Motorista, modelo novo,
com foto);

d) Carteira expedida por Orgédos ou Conselhos de Classe, com valor de
identidade;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;
f) Passaporte Brasileiro.

8.4.1. Nao serdo aceitos para identificagdo do candidato quaisquer documentos
néao previstos no subitem anterior.

8.4.2. O documento de identificagdo com foto devera estar em perfeitas
condicdes de forma e dentro de seu prazo de validade (quando for o caso),
permitindo, com clareza, a identificacdo do candidato, ndo sendo aceita copia,
ainda que autenticada.

8.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das
provas, documento de identificagdo com foto original por motivo de extravio, furto ou
roubo, apropriacédo indébita ou outra infracédo penal, devera ser apresentado documento,
expedido nos Ultimos 30 dias, que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, sendo
que, neste caso, o candidato participara das provas de forma condicional, ocasido em que
seréd submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, datiloscopica
e de assinatura de termo de compromisso para apresentagdo de documento habil, no
prazo méaximo de 20 (vinte) dias corridos;

8.5.1. O candidato que deixar de cumprir o termo de compromisso no prazo
estabelecido no subitem anterior sera excluido do certame.

8.6. No dia de realizacdo das fases, o candidato podera, ainda, ser identificado mediante
coleta de digital do dedo polegar, simultaneamente a apresentacdo do documento de
identificagdo com foto original, a critério da Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

8.7. Ao candidato poderé ser exigida vestimenta especifica para realizacdo de cada fase
do certame, cuja inobservancia sera causa de impedimento para a realizagdo da fase.

8.8. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das
fases do Concurso Publico, devera solicitar o atendimento no ato da inscri¢éo e levar um
unico acompanhante adulto no dia da realizagdo, que ficard em sala reservada e sera
o responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar o acompanhante nao
poder& permanecer com a crianca no local de realizacdo das provas.

8.8.1. Ndo havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da
candidata.

8.8.2. A candidata ao ausentar-se temporariamente da sala de prova para
amamentar serd acompanhada por fiscal.

8.9. Nao sera permitido o ingresso nos locais de realizacéo das fases do Concurso Publico
de candidatos:

a) portando armas ou munigéo;

b) com livros, manuais, impressos, maquinas de calcular, agendas eletronicas
ou similares;

c) utilizando boné, boina, chapéu, gorro, lengo, 6culos escuros, protetor
auricular ou outro acessoério que impega a visao total das orelhas do candidato,
quando ndo autorizado pela Comissédo Organizadora do Concurso Publico;

d) com aparelhos eletronicos (telefone celular, bip, relégio de qualquer
espécie, walkman, pager, notebook, palmtop, maquina fotogréfica, gravador,
aparelho portatil de armazenamento e de reprodugdo de videos, receptor
de mensagens, agenda eletrénica ou similares, entre outros), quando nao
autorizado pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

8.9.1. O candidato que estiver portando arma devera dirigir-se a Coordenacéo,
antes do inicio da realizacdo da fase, ou ingresso na sala de aplicacao,
conforme o caso.
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8.9.2. O candidato que portar algum aparelho eletronico ou relégio de qualquer
espécie devera acondiciona-lo conforme orientagédo da Comisséo Organizadora,
o que podera incluir o armazenamento em embalagem especifica, desligado
e, se possivel, sem a bateria, durante todo o periodo de realizagdo da fase.

8.9.3. A embalagem mencionada no subitem anterior, bem como eventuais
malas e volumes, deverdo ser mantidos no local especificado pela Comissao
Organizadora do Concurso Publico.

8.10. Seréa excluido do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/
QO0S/2018, o candidato que:

a) for surpreendido, durante a realizacdo da Prova Escrita Objetiva em
comunicagdo com outro candidato, bem como portando livros, notas,
aparelhos eletronicos, telefone celular, assim como outros equipamentos ou
impressos ndo permitidos;

b) ausentar-se do local da prova sem o acompanhamento do fiscal;

c) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas, para com as autoridades presentes ou para com 0sS
demais candidatos;

d) recusar-se ou retardar a entrega do material das provas ao término do
tempo destinado para a sua realizagado;

e) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Caderno de Questdes, a
Folha de Respostas ou qualquer outro documento néo permitido;

f) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

g) descumprir as instrugdes emitidas pela Comissdo Organizadora do Concurso
Publico ou pela equipe de aplicacédo das fases;

h) deixar de observar o disposto no subitem 8.9 deste Edital;

i) permitir de qualquer modo a propagagdo sonora dos equipamentos
elencados na alinea “d” do subitem 8.9 deste Edital.

8.11. O candidato terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do
Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018, se durante ou
apos a realizagdo das provas, for constatada qualquer irregularidade ou fraude, por meio
eletrdnico, estatistico, visual, grafotécnico, por pericia ou qualquer outro meio licito.

8.12. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacédo
das fases do Concurso Publico, inclusive em virtude de afastamento de candidato do local
de realizagdo das provas.

8.13. No dia de realizacdo das fases ndo serdo fornecidas informagdes referentes ao
seu contetido ou dos critérios de avaliagdo, por qualquer membro da equipe ou pelas
autoridades presentes, devendo ser observadas as informacdes constantes dos editais
do Concurso Publico.

8.14. Em todos os célculos citados neste Edital serdo considerados até a segunda casa
decimal, arredondando-se para o nimero imediatamente superior se o algarismo da
terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

8.15. O candidato podera recorrer, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, tendo como termo
inicial o dia da publicagdo do evento ao qual se refira no Diario Oficial do Estado,
observando as datas, os horarios, orientagdes e procedimentos constantes em cada ato
especifico.

8.15.1. Na contagem do prazo estipulado no subitem anterior, sera considerado
o dia da publicacéo e o dia util subsequente.

8.15.2. Os recursos interpostos de forma diversa da prevista em edital préprio
nédo serdo conhecidos e ndo serdo aceitos por via postal ou fac-simile, nem
fora dos padrdes e dos prazos estabelecidos neste Edital, assim como nao

serdo aceitos os recursos em duplicidade.

8.15.3. Admitir-se-4& um U(nico recurso por candidato em cada fase do
concurso, e somente nas seguintes situagoes:

a) por discordancia do Gabarito Oficial Preliminar da Prova Escrita Objetiva,
realizado por questéo e devidamente justificado;

b) por discordancia do resultado da Prova de Titulos;

c) por discordancia do resultado do Exame de Aptiddo Mental (Avaliacéo
Psicotécnica), ap6s a realizacdo da entrevista devolutiva;

d) por discordancia do resultado do Exame de Saude;

e) por discordancia do resultado do Exame de Capacidade Fisica;

8.15.4. Os recursos néo teréo efeito suspensivo e ndo alterardo o cronograma
de realizacé@o das demais fases do concurso publico.

8.15.5. Os recursos deveréo ser devidamente fundamentados, de forma clara
e objetiva, e instruidos com as razées que justifiquem a reviséo, sob pena de

nédo conhecimento.

8.15.6. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos recursos que ndo se refiram

as situacdes elencadas no subitem 8.15.3, pedidos de revisdo de recursos,
recursos de recursos e/ou recurso de Gabarito Oficial Definitivo da Prova
Escrita Objetiva.

8.15.7. O extrato contendo as decisdes dos recursos interpostos pelos
candidatos sera dado a conhecer, coletivamente, por meio de publicacdo no
Diario Oficial do Estado - DOE, no enderegco www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

8.16. O candidato que for considerado inapto em qualquer uma das fases do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018 e que nao tiver o respectivo
recurso administrativo provido, estara definitivamente excluido do concurso publico.

9. DA ETAPA | DA FASE |: PROVA ESCRITA OBJETIVA:

9.1. A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera realizada
no municipio de Campo Grande em data, horario e locais a serem divulgados por edital
especifico publicado no Diario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.
ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

9.2. A Prova Escrita Objetiva tera duragéo de 5 (cinco) horas, e sera realizada conforme
data a ser especificada em edital proprio.

9.3. Para a realizagdo da Prova Escrita Objetiva, os candidatos deverdo apresentar-se
no local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério de seu
inicio, observado o horério oficial de Mato Grosso do Sul, munidos de documento de
identificagdo com foto, caneta esferografica de tinta azul ou preta, que ndo apague,
fabricada em material transparente.

9.4. A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera avaliada de
0 (zero) a 100 (cem) pontos, e constara de 100 (cem) questdes de multipla escolha,
com peso um, cada qual contendo 5 (cinco) alternativas, sendo uma Unica alternativa
correta, integrando as matérias especificadas no quadro a seguir, observado o contetido
programatico estabelecido no Anexo I, deste Edital:

Parte Matéria Numero de Pontos
Questdes
P1 Lingua Portuguesa 30 30
P2 Raciocinio Légico 15 15
P3 Legislacédo Especifica 15 15
P4 Conhecimentos Especificos 40 40
Total 100 100

9.4.1. O resultado da Prova Escrita Objetiva sera representado pelo somatério
dos pontos obtidos em cada matéria.

9.4.2. Ser& considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva o candidato que
obtiver pontuagéo igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) do total de
pontos da prova e ndo tenha zerado em qualquer uma das matérias.

9.4.3. O candidato que nédo atender os critérios de avaliagdo estabelecidos no
subitem anterior estara automaticamente eliminado do Concurso Publico de
Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018.

9.4.4. As legislagbes com entrada em vigor apdés a data de publicacdo
deste Edital, bem como alteragbes em dispositivos legais e normativos a
ela posteriores, ndo serdo objetos de avaliacdo na Prova Escrita Objetiva
do presente Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/
Q0S/2018.

9.5. As respostas das questdes da prova objetiva deverdo ser marcadas na Folha de
Respostas com caneta esferografica de tinta azul ou preta, que ndo apague, fabricada
em material transparente, preenchendo correta e completamente os alvéolos, para
permitir a precisa leitura éptica das respostas.

9.5.1. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na
Folha de Respostas, em especial seu nome, nimero de inscrigdo, nimero do
documento de identificacdo, o cargo e a graduagéo a que concorre.

9.5.2. A Folha de Respostas personalizada é o Unico documento valido para
corregdo da prova.

9.5.3. O candidato devera entregar a Folha de Respostas devidamente
preenchida, assinada e com a frase de verificagdo transcrita.

9.5.4. Ao candidato que entregar a Folha de Respostas sem assinatura e sem a
frase de verificagdo transcrita sera atribuida a pontuagéo “0” (zero) na prova.

9.5.5. Ser& considerada invalida a resposta que apresentar rasura, omissao
ou duplicidade de alternativas assinaladas, atribuindo-se pontuagéo “0” (zero)
para a resposta.

9.5.6. Em nenhuma hipétese havera substituicdo da Folha de Respostas,
sendo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das
marcagdes incorretas.

9.5.7. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em
desacordo com este Edital ou com a Folha de Respostas, tais como marcagao
rasurada ou emendada ou campo de marcacgdo nao preenchido integralmente.

9.6. O candidato apenas podera deixar o local de realizagdo da Prova Escrita Objetiva
em definitivo, apds decorridas 4 (quatro) horas de seu inicio, podendo, neste caso, levar
consigo o caderno de questdes.
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9.7. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os 3 (trés) uUltimos candidatos
deverdo permanecer na sala até que o Ultimo candidato termine sua prova, devendo
todos assinarem a Ata de Sala atestando a idoneidade da fiscalizagdo das provas e
acompanharem o fechamento do material de aplicagéo.

9.7.1. Ao final da prova, se o quantitativo de candidatos que permanecer
na sala exceder ao estabelecido no subitem 9.7, seré utilizado o critério da
ordem alfabética crescente para definir os trés candidatos que irdo atestar o
procedimento descrito no subitem anterior.

9.7.2. O candidato, ao ingressar no prédio para realizar a prova objetiva,
devera dirigir-se a sala em que prestara a prova, onde, ap6s ser identificado,
tomara assento e aguardara seu inicio.

9.7.3. Apbs o ingresso do candidato na sala em que prestara a prova, ndo sera
permitida sua saida, antes do inicio da aplicacéo da prova.

9.8. O Gabarito Oficial Preliminar da Prova Escrita Objetiva sera divulgado por edital
especifico, publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no enderego www.imprensaoficial.
ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

9.8.1. Podera ocorrer alteragdo da assertiva divulgada no Gabarito Oficial
Preliminar da Prova Escrita Objetiva ou a anulagéo de questdes, em decorréncia
de deciséo recursal, andlise técnica ou erro de digitagado.

9.8.2. A questédo eventualmente anulada terd o ponto respectivo atribuido a
todos os candidatos que realizaram a Prova Escrita Objetiva, indistintamente.

9.8.3. O Gabarito Oficial Definitivo da Prova Escrita Objetiva sera divulgado
apo6s o julgamento dos recursos, mediante edital especifico, publicado no
Diario Oficial do Estado, no enderegco www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

9.8.4. Podera ocorrer alteragdo da assertiva divulgada no Gabarito Oficial
Definitivo da Prova Escrita Objetiva, decorrente de andlise técnica ou erro de
digitagao.

9.9. O resultado da Prova Escrita Objetiva conterd a relacdo nominal de todos os
candidatos convocados para esta fase, em ordem alfabética e por sexo, e sera divulgado
por meio de edital préprio, publicado no Diario Oficial do Estado, no endereco www.
imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

9.10. A Classificagédo Preliminar dos candidatos seré divulgada mediante edital préprio,
contendo, exclusivamente, a relacéo dos candidatos aprovados na Prova Escrita Objetiva,
por sexo, em ordem decrescente de pontuagdo e em ordem crescente de classificagéo,
publicado no Diario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.

9.10.1. Ocorrendo empate na pontuacédo obtida na Prova Escrita Objetiva, o
desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior pontuagéo na parte P4 — Conhecimentos Especificos;
b) obtiver maior pontuagdo na parte P1 — Lingua Portuguesa;

c) obtiver maior pontuagéo na parte P3 — Legislacdo Especifica;

d) obtiver maior pontuacéo na parte P2 — Raciocinio Légico;

e) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior idade na
data de realizagado da Prova Escrita Objetiva, considerando dia, més e ano de
nascimento.

10. DA CONVOCAGAO PARA AS FASES SEGUINTES DO CERTAME:

10.1. Serao convocados para prosseguir para a 22 Etapa da Fase | e nas demais fases do
Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018, os candidatos
aprovados na Prova Escrita Objetiva, classificados na forma do subitem 9.10, incluindo
os candidatos participantes dos programas de reservas de vagas que cumpriram todos
os procedimentos especificados no item 4 deste Edital e habilitados na entrevista de
verificacdo, conforme a proporgédo de 5 (cinco) candidatos por vaga, de acordo com
o quadro a seguir, em cumprimento ao disposto no §6° do art. 10 e art. 19, da Lei n°
3.808, de 18 de dezembro de 2009:

o Total de Ampla Cotistas Cotistas
Requisito N 3
Convocados Concorréncia Negros Indigenas
Curso de Grg(_jua(;ao em 60 46 12 2
Medicina

10.2. Os candidatos ndo convocados dentro do quantitativo estabelecido no quadro acima
serdo considerados reprovados para todos os efeitos e automaticamente eliminados do
Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018, de modo que
eventuais inabilitagcdes ou desisténcias de candidatos nas fases seguintes ou a ampliagéo
de vagas no concurso ndo ensejarédo a retroagao do critério estabelecido neste item.

10.3. O quantitativo de convocados para prosseguirem para as demais fases na condigédo
de negros ou indios que nédo for completado em razédo das reprovacgdes na Prova Escrita
Objetiva, sera revertido para o aproveitamento de candidatos inscritos para a ampla
concorréncia.

11. DA ETAPA 11 DA FASE |: PROVA DE TITULOS:

11.1. Os candidatos aprovados na Prova Escrita Objetiva e classificados dentro do
quantitativo estabelecido no item 10 deste Edital, serdo convocados para entrega da
documentagcao relativa a Prova de Titulos, de carater exclusivamente classificatério, que

serd realizado em Campo Grande, em data, local, horario e observados os procedimentos
a serem divulgados mediante edital préprio a ser publicado no Diario Oficial do Estado -
DOE, no enderego www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio
www.fapems.org.br.

11.2. A Prova de Titulos possuira carater unicamente classificatério, seréa realizada de
acordo com os subitens descritos no quadro abaixo, e valera até 20 (vinte) pontos,
mesmo que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor:

Quadro de Pontuacéo para Avaliacéo de Titulos
Item Titulos Forma de Pontuacéo
Comprovagao Unitaria Maxima
Copia autenticada em
cartério do certificado
ou da ata de 5,0 5,0
1 Doutorado dissertagdo, expedidos (cinco (cinco
por instituicdo de pontos) pontos)
Ensino Superior,
reconhecida pelo MEC.
Copia autenticada em
cartério do certificado
ou da ata de 3,0 3,0
2 Mestrado dissertagdo, expedidos (trés (trés
por instituicdo de pontos) pontos)
Ensino Superior,
reconhecida pelo MEC.
Copia autenticada em
Curso de Residéncia cartorio de certificados
Médica ou Titulo de ou declaragdes de 3,0 3,0
3 Especialista expedido concluséo de curso, (trés (trés
por Sociedade Médica expedidos por pontos) pontos)
instituicéo oficial ou
reconhecida
Pos-graduacio Copia autenticada em
emgm'vel (;;e cartorio do certificado
especializagdo lato CZ;; iz:gﬁ?;g‘;;: 1,0 3,0
4 sensu, com carga N (um (trés
horaria minima de curso, expedidos por pontos) pontos)
instituicdo de Ensino
360 (trezentas e mSt'tl.“an .
sessenta) horas Superior, reconhecida
pelo MEC.
Atuacio em Copia autenticada em 1,0
1ag . cartério de certidao, (um ponto)
atendimento pré- ~ 4,0
B declaragdo, contrato para cada
5 hospitalar em - (quatro
instituicdo publica ou de trabalho ou de periodo de ontos)
QrivaF\)da Carteira de Trabalho de 6 (seis) P
p Previdéncia Social meses
0,5
Copia autenticada em (meio
Atuagdo em cartério de certidao, ponto) 50
6 Unidades de Saude declaragdo, contrato para cada (d;:)is
na Urgéncia e de trabalho ou de periodo de ontos)
Emergéncia Carteira de Trabalho de 6 (seis) P
Previdéncia Social meses
completos
Total 20,0

11.3. N&o serdo considerados os pontos que excederem ao valor maximo estabelecido
em cada item do Quadro de Pontuacdo para Avaliacdo de Titulos, bem como os que nao
corresponderem as caracteristicas estabelecidas em cada item.

11.4. Recebera pontuacdo “zero” na Prova de Titulos, o candidato que nédo entregar os
titulos na forma, no prazo e no local estipulados no edital de convocacéo.

11.5. Para a entrega dos titulos, o candidato devera preencher e assinar formulario
disponivel no sistema de inscri¢do, indicando a quantidade de titulos a serem
apresentados. Juntamente com este formulario devera ser apresentada uma coépia,
autenticada em cartério, de cada titulo declarado. As copias apresentadas ndo serao
devolvidas em hipotese alguma.

11.5.1. Todos os documentos deverdo ser entregues em envelope lacrado,
contendo a identificagdo do candidato com: Nome, Nimero de CPF e Nimero
de Inscrigdo.

11.5.2. Os documentos entregues nao serdo devolvidos

11.6. Nao serao avaliadas as copias ndo autenticadas em cartério, documentos gerados
por via eletronica que n&do estejam acompanhados do respectivo mecanismo de
autenticacdo, documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax ou outras formas
que nao aquelas exigidas neste Edital.

11.7. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos
entregues por terceiros, mediante apresentacéo de documento de identificacdo com foto
original do procurador e de procuracdo simples do interessado, acompanhada de cépia
legivel do documento de identificacdo com foto do candidato, a qual ficara retida.

11.7.1. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes
prestadas por seu procurador no ato de entrega dos titulos, bem como
a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocagdo para essa
fase, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

11.8. Para a comprovacéao da conclusédo do curso de pés-graduagéo em nivel de doutorado
ou de mestrado, sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC, ou certificado/declaragéo de conclusédo de curso de doutorado ou
de mestrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do histérico
escolar do candidato, em que conste o nimero de créditos obtidos, as disciplinas em
que foi aprovado e as respectivas mencoes, o resultado dos exames e do julgamento da
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dissertagdo ou da tese.

11.8.1. Para curso de doutorado ou mestrado concluido no exterior, sera aceito
apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no
Brasil, na forma da legislacéo especifica.

11.9. Para comprovacdo da conclusdo do curso de poés-graduacdo em nivel de
especializagao, sera aceito certificado atestando que o curso possui 360 horas-aula e que
atende as normas estabelecidas na legislagdo pertinente. Também seré aceita declaracéo
de concluséo de pés-graduacéo em nivel de especializagdo acompanhada do respectivo
histérico escolar em que conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com
as respectivas mengdes e a comprovacgao da apresentagdo e aprovagdo da monografia.

11.9.1. Caso o certificado n&o ateste que o curso atende as normas estipuladas
no neste Edital, a instituicdo responsavel pela organizacdo e realizagéo do
curso devera emitir uma declaracéo atestando que o curso atendeu as normas
citadas no subitem anterior.

11.10. Diplomas ou certificados expedidos por instituicdes estrangeiras, serdo aceitos
desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil, reconhecida pelo MEC.

11.10.1. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera
considerado se traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

11.11. O resultado da Prova de Titulos serd divulgado no Diario Oficial do Estado -
DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos
sitio www.fapems.org.br, mediante edital préprio contendo a pontuacdo obtida pelos
candidatos, em ordem alfabética.

12. DA FASE I1: EXAME DE APTIDAO MENTAL (AVALIAGAO PSICOTECNICA):

12.1. Os candidatos serdo convocados para a realizagdo de Exame de Aptiddo Mental
(Avaliagdo Psicotécnica), de carater exclusivamente eliminatério, que sera realizado
em Campo Grande, em data, local e horéario e observados os procedimentos a serem
divulgados mediante edital préprio a ser publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no
endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.
fapems.org.br.

12.1.1. O Exame Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica) sera realizado por
meio de testes psicolégicos, aplicados de forma coletiva e simultanea para
todos os candidatos, em igualdade de condiges.

12.1.2. O candidato devera apresentar-se para o Exame Aptiddo Mental
(Avaliacdo Psicotécnica) com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horéario marcado para o seu inicio, munido do documento oficial de identificacéo
com foto utilizado na sua inscricdo e de caneta esferografica de tinta azul ou
preta, que nédo se apague, fabricada em material transparente.

12.1.3. As despesas relativas ao Exame Aptidédo Mental (Avaliagdo Psicotécnica)
correrdo as expensas do candidato, devendo este efetivar o pagamento do
respectivo boleto bancéario dentro do prazo estabelecido em edital especifico.

12.1.4. O candidato que néo efetivar o pagamento das despesas relativas ao
Exame de Aptidao Mental (Avaliagdo Psicotécnica) dentro do prazo especificado
em edital, que ndo comparecer na data e horario determinados ou que ndo
demonstrar o perfil estabelecido, serda eliminado do Concurso Publico de
Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018.

12.1.5. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia de
realizagdo do Exame de Aptiddo Mental (Avaliacdo Psicotécnica), alimente-se
adequadamente, néo ingira bebidas alcodlicas e nem faca uso de substancias
quimicas, a fim de estar em boas condicdes para a realizacdo da referida fase.

12.1.6. Nao sera realizado qualquer teste do Exame de Aptiddo Mental
(Avaliacéo Psicotécnica) fora da data e dos espacos fisicos estabelecidos,
bem como n&o serd dado nenhum tratamento privilegiado, nem sera levada
em consideragdo qualquer alteracé@o psicolégica ou fisiolégica passageira do
candidato na data de sua realizagdo.

12.2. O Exame de Aptiddo Mental (Avaliacdo Psicotécnica), de carater eliminatoério,
tem como objetivo selecionar os candidatos que possuam caracteristicas intelectivas,
motivacionais e de personalidade compativeis com a multiplicidade, periculosidade e
sociabilidade inerentes as atribuigdes das diversas fungdes institucionais desempenhadas
pelo Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, além do porte de arma de fogo,
de acordo com o perfil psicolégico definido na Lei n. 3.808, de 18 de dezembro de 2009,
e decorrente dos estudos das necessidades emocionais, habilidades mentais e fatores de
personalidade essenciais para o exercicio das atribuicdes dos militares.

12.2.1. Seré&o utilizados testes psicolégicos, como medidas psicométricas para
avaliar habilidades especificas (aptidées variadas, como: atengdo, memoria,
percepcao, etc.) e inteligéncia geral, bem como caracteristicas de estrutura
de personalidade, que sdo indicadores que permitem ao psicélogo avaliar
objetivamente, em termos de probabilidade, o potencial latente apresentado
pelo candidato em questdo, naquele momento da avaliagédo, sua capacidade
para solugdo de problemas, além de verificar se ele demonstra tracos de
personalidade, condi¢cbes de equilibrio e ajuste psicossocial, adequados
ao desempenho das atividades das funcdes a que concorre o candidato,
subsidiando assim a decisdo dos profissionais na indicacdo, ou nao, para o
ingresso no Quadro de Oficiais De Saude Bombeiro Militar - QOSBM do Corpo
de Bombeiros Militar.

12.3. No Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica) serdo realizadas avaliagdes

das caracteristicas predominantes de personalidade, de habilidades mentais e de
evidéncias de psicopatologias, por meio da aplicagdo de instrumentos psicométricos
(testes psicoldgicos) autorizados pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP), que resultem
na obtencdo de dados objetivos e fidedignos, de acordo com as tabelas de percentuais
dos testes escolhidos.

12.3.1. As caracteristicas psicolégicas terdo as seguintes dimensdes
(parametros) ou niveis:

a) elevado: muito acima dos niveis medianos;

b) bom: acima dos niveis medianos;

c) adequado: dentro dos niveis medianos;

d) diminuido: abaixo dos niveis medianos;

e) ausente: ndo apresenta as caracteristicas elencadas.

12.4. Seré considerado “inapto” ou contraindicado, de acordo com o perfil estabelecido,
o candidato que, apds a andlise conjunta de todos os instrumentos utilizados e das
avaliagbes psicolégicas, apresentar caracteristicas prejudiciais (controle emocional
inadequado, tendéncia depressiva, impulsividade inadequada, agressividade inadequada,
inteligéncia abaixo da média), indesejaveis (capacidade de andlise, sintese e julgamento
inadequados, ansiedade, resisténcia a frustracéo inadequada e flexibilidade inadequada),
restritivas (sociabilidade inadequada, maturidade inadequada e atengdo e memadria com
percentuais inferiores), obedecido aos seguintes critérios determinantes da inaptidao:

a) 4 caracteristicas prejudiciais;

b) 3 caracteristicas prejudiciais e 2 indesejaveis;

c) 2 caracteristicas prejudiciais, 2 indesejaveis e 1 restritiva;
d) 3 caracteristicas indesejaveis;

e) 2 caracteristicas prejudiciais, 1 indesejavel e/ou 1 restritiva;
f) 2 caracteristicas indesejaveis e 2 restritivas;

g) 1 caracteristica prejudicial, 2 indesejaveis e 1 restritiva.

12.4.1. Em virtude de a fungdo militar requerer o uso de armamento letal e ndo
letal, bem como a tomada de decisdo em momentos de extrema tenséo, dentre
outros, sera considerado “inapto” e, consequentemente, desclassificado do
concurso, o candidato que ndo apresentar as caracteristicas necessarias para
o exercicio do posto, e que apresentar, por exemplo: tracos patolégicos de
personalidade, agressividade, impulsividade inadequada e controle emocional
inadequado.

12.5. O resultado do Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica) sera divulgado
no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, nos sitio www.fapems.org.br, mediante edital préprio com
a relagcdo dos candidatos considerados “aptos” ou “inaptos”. O resultado da Avaliacéo
Psicol6gica sera expresso pelos conceitos:

a) apto: significando que o candidato apresentou perfil psicolégico pessoal
compativel com o perfil psicolégico profissional, descrito no presente Edital;

b) inapto: significando que o candidato ndo apresentou perfil psicolégico
pessoal compativel com o perfil psicolégico profissional, descrito neste Edital,
sendo considerado desclassificado para o posto objeto do Concurso Publico.

12.5.1. A inaptidao no Exame de Aptidao Mental (Avaliagdo Psicotécnica) nao
pressupde a existéncia de transtornos mentais, tdo-somente indica que o
candidato ndo atende, a época dos exames, aos parametros exigidos para o
exercicio das fungGes inerentes ao cargo inicial do Quadro de Oficiais de Saltde
Bombeiro Militar - QOSBM do Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do
Sul.

12.5.2. Nao serdo aplicados novos testes em candidatos considerados
“inaptos”.

12.6. Sera facultado ao candidato considerado inapto, e somente a este, conhecer o
resultado da avaliacdo por meio de entrevista devolutiva, para conhecimento dos
motivos da inaptiddo para o exercicio das funcdes exigidas pelo Corpo de Bombeiros
Militar, conforme procedimento estabelecido em edital especifico.

12.6.1. Na entrevista devolutiva, o candidato acompanhado ou ndo de
profissional psicélogo de sua confianca, podera ter acesso e conhecimento
do laudo com os motivos de inaptidao para o exercicio do cargo. O psicélogo
contratado pelo candidato podera proceder a revisao do laudo na presenga do
Psicologo designado.

12.6.2. A entrevista devolutiva é o procedimento técnico no qual o psicélogo
designado, de posse dos protocolos de testes psicolégicos elaborados pelo
candidato, bem como do perfil psicolégico exigido para o cargo, explica-lhe
qual foi a sua inaptiddo ao perfil, orientando-o em funcdo dos resultados
obtidos e esclarecendo suas eventuais duvidas.

12.6.3. A entrevista devolutiva sera exclusivamente de carater informativo,
para esclarecimento do motivo da inaptiddo do candidato ao propésito
seletivo, ndo sendo considerado como nova avaliacdo psicolégica. Ndo havera
novo agendamento de data, horério e local para a entrevista devolutiva.

12.6.4. Ap6s a realizacéo da entrevista devolutiva, o candidato tera o prazo de
dois dias Uteis para interpor recurso administrativo ao presidente da Comissao
Organizadora do Concurso, de acordo com os procedimentos estabelecidos
em edital especifico.
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13. DA FASE I11: EXAME DE SAUDE:

13.1. O candidato considerado “apto” no Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo
Psicotécnica) sera convocado para submeter-se ao Exame de Salde, por meio de Edital
proprio a ser publicado no Diario Oficial do Estado, no enderego www.imprensaoficial.
ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br, contendo o dia,
o local e o horario de realizagdo da avaliagdo, bem como os procedimentos a serem
observados pelos candidatos.

13.1.1. O candidato deverd apresentar-se para o Exame de Salde com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario marcado para o
seu inicio, munido do documento oficial de identificacdo com foto utilizado
na sua inscricdo e dos originais dos exames, laudos e demais documentos
relacionados nos subitens 13.5 e 13.6 deste Edital.

13.1.2. As despesas relativas ao Exame de Saude correrdo as expensas do
candidato, devendo este efetivar o pagamento do respectivo boleto bancério
dentro do prazo estabelecido em edital especifico.

13.1.3. O candidato que ndo efetivar o pagamento das despesas relativas
ao Exame de Saude dentro do prazo especificado em edital, que nao
comparecer na data e horario determinados ou que deixar de entregar toda a
documentacao, exames e laudos exigidos seréa eliminado do Concurso Publico
de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018.

13.1.4. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia
de realizacdo do Exame de Salde, alimente-se adequadamente, ndo ingira
bebidas alcodlicas e nem faca uso de substancias quimicas, a fim de estar em
boas condic¢des para a realizagdo da referida fase.

13.1.5. As avaliagOes integrantes do Exame de Salde nédo serdo realizadas
fora da data e dos espagos fisicos estabelecidos, bem como nédo sera dado
nenhum tratamento privilegiado, nem sera levada em consideragédo qualquer
alteracéo psicolégica ou fisiolégica passageira do candidato na data de sua
realizagdo.

13.2. O Exame de Saude, de carater exclusivamente eliminatério, destina-se a verificar
mediante exame clinico, analise dos laudos, dos testes e dos exames solicitados, a
presenca de doencas, sinais ou sintomas que inabilitem o candidato, bem como as
condicdes clinicas, antropométricas e de aptidéo fisica, correlacionadas com a idade, a
massa muscular, e a altura do candidato que, embora nao voltadas a morbidez, possam
ser consideradas impeditivas ou incapacitantes para suportar a realizacdo do Exame
de Capacidade Fisica, do Curso Basico de Formacéo de Oficiais De Saude e da proépria
atividade de Oficial de Saude do Corpo de Bombeiros Militar, em decorréncia do intenso
esforco fisico e da fadiga fisica e mental préprias das fungdes militares.

13.3. O Exame de Saude sera realizado em Campo Grande, por Junta Médica Especial
constituida por profissionais da area designados especificamente para esse fim, sob
responsabilidade da Fundagédo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso
do Sul - Fapems, que emitird o resultado final do exame de cada candidato, com a
mengao “apto” ou “inapto”.

13.4. O Exame de Salde constara das seguintes etapas:

a) Etapa I: Preenchimento do Formulario de Anamnese: com a finalidade de
formar o histérico de doencas pregressas, tratamentos anteriores, histérico
familiar e histérico de uso de medicamentos;

b) Etapa Il: Avaliacdo Presencial (exame médico): clinico, antropométrico e
de aptidao fisica.

13.5. No prazo estabelecido em edital especifico, os candidatos deverédo acessar a area
do candidato, constante no sitio www.fapems.org.br, e efetivar o preenchimento de todas
as informacdes solicitadas no Formulario de Anamnese devendo, ao final, imprimi-lo,
assina-lo e entrega-lo na data designada para a realizagédo de sua avaliacdo presencial.

13.6. Na data designada para realizagdo da Avaliacdo Presencial, o candidato devera
apresentar-se munido do documento oficial de identidade, do Formulario de Anamnese
devidamente preenchido e assinado e dos originais dos seguintes exames, laudos e
pareceres:

a) eletrocardiograma (ECG) com laudo, realizado no maximo ha 45 (quarenta
e cinco dias);

b) parecer cardiolégico (avaliagédo cardioldgica);
c) eletroencefalograma com laudo, realizado no maximo héa sessenta dias;
d) parecer neurolégico (avaliagdo neurolégica);

e) laudo do exame oftalmolégico completo, inclusive de avaliacéo
sensocromatica;

f) radiografia de térax, em apneia, realizada nos ultimos quarenta e cinco
dias;

g) imunologia para doenga de Chagas ou Machado Guerreiro;
h) exame parasitolégico de fezes;

i) urina EAS;

J) sorologia para Lues: VDRL ou FTA-ABS;

k) glicemia em jejum;

1) ureia;

m) creatinina;

n) hemograma completo;
0) colesterol total e fracdes;
p) triglicérides;

q) exame sanguineo para detec¢do de gravidez para as candidatas, realizado
nos ultimos quinze dias da data estabelecida para sua apresentagédo;

r) exame de HIV, realizado nos Gltimos trinta dias;
s) exame de audiometria;
t) sorologia para hepatite “B” e “C”;

u) exame toxicoldgico para detecgdo do uso de drogas licitas e ilicitas em cabelo/
pelos através de queratina, que devera apresentar resultado negativo para os
seguintes grupos de drogas e seus metabdlitos, que causam dependéncia
quimica e psiquica de qualquer natureza, atendendo a uma janela de detecgéo
de no minimo 90 (noventa) dias: Canabinoides e seus derivados; Cocaina e
seus metabdlitos (Benzoilecgonina, Anidroecgonina, Metil-ster(AEME),crack,
Cocaetileno, Norcocaina); Opiacios (6MAM-Acetilcodeina, Acetilmorfina,
Diacetilmorfina (heroina), Codeina, Dihidrocodeina, Morfina); Fenciclidina
(PCP); Anfetaminas; Metanfetaminas (MDA, MDEA, MDMA(ecstasy),
MDBD); Benzodiazepinicos, (Alprazolam, Diazepam, Lorazepam, Midazolam,
Nordiazepam, Temazepam);

V) radiografia panoramica do complexo maxilo-mandibular.

13.6.1. Em todos os exames devera constar o nome e o nimero do documento
de identidade do candidato preenchido pelo profissional ou laboratério que os
realizou, sob pena de suspeicdo e exclusdo do candidato do certame.

13.6.2. A solicitagdo do exame constante na alinea “r” do subitem 12.6
encontra-se prevista no inciso XVIII do art. 31 da Lei n. 3.808, de 18 de
dezembro de 2009, e ndo possui carater eliminatério, mas exclusivamente
informativo, destinando-se a protecdo da saude do Oficial do Corpo de
Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, tendo em vista que as atividades
desempenhadas pelo militar estadual incluem a exposi¢éo a risco de contagio
de moléstias e de morte em sua rotina de trabalho. Leva em consideracao,
ainda, as condicdes relacionadas a sua permanéncia no servigco ativo ou
transferéncia para a reserva remunerada.

13.6.3. Além dos exames relacionados neste subitem, poderéo ser solicitados
outros exames ou pareceres especializados necessarios a avaliagdo completa
desta fase, de forma a possibilitar a verificagéo da capacidade ou incapacidade
do candidato para o exercicio da funcdo, em face as exigéncias de vitalidade
fisica requeridas para as tarefas que serdo executadas rotineiramente,
observadas as normas da medicina especializada, os quais serdo realizados
as expensas do candidato.

13.6.4. Os candidatos poderdo realizar os exames em estabelecimentos
de sua escolha, devendo observar, no entanto, as exigéncias e 0s prazos
estabelecidos neste e nos demais editais relativos ao Concurso Publico.

13.7. No exame antropométrico serdo exigidas as seguintes mensuragées minimas,
necessarias a fungdo de bombeiro militar:

a) altura minima descalgo e descoberto: 1,65 m (um metro e sessenta e cinco
centimetros) para homens e 1,60 m (um metro e sessenta centimetros) para
mulheres;

b) indice de massa corpérea (IMC) entre 20 e 28 para candidatos do sexo
masculino e entre 20 e 26 para o sexo feminino, cujo célculo sera apurado
mediante a seguinte férmula: IMC = PESO CORPORAL (em quilogramas)
dividido pela ALTURAZ (altura ao quadrado) em metros;

c) capacidade vital, forca e pressdo, considerando os seguintes limites

minimos:
Sexo Mé&o dominante Mé&o ndo-dominante
Masculino 35 kg 30 kg
Feminino 25 kg 20 kg

13.8. Na avaliagdo odontolégica serdo consideradas como condi¢cdes minimas:

a) auséncia de anomalias de desenvolvimento de labios, lingua, palato, que
prejudiqguem a funcionalidade do aparelho estomatognatico;

b) auséncia de dentes cariados ou com lesdes periapicais;

c) presenca de todos os dentes anteriores, incisivos e caninos, tolerando-se
dentes artificiais, inclusive prétese total, desde que satisfacam a estética e a
funcéo;

d) auséncia de lesdes periodontais graves;

e) presenca de raizes higidas, que forem aproveitadas proteticamente, serdo
consideradas como dentes naturais para todos os efeitos, desde que possua a
referida pecga protética.

13.9. Seréo julgados inaptos para as atribui¢des inerentes ao cargo inicial do Quadro de
Oficiais Bombeiro Militar — QOSBM do Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul,
pela Junta Médica Especial, os candidatos que:

a) ndo atenderem os indices minimos exigidos, incidirem nas condicdes
incapacitantes e ou ndo se situarem na proporcionalidade de peso e altura
exigida;

b) apresentarem nos exames laboratoriais alteragdes consideradas
incompativeis com o servico ativo bombeiro militar;
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c) deixarem de realizar algum exame previsto neste Edital ou ndo apresentarem
o respectivo laudo ou exibi-lo incompleto;

d) incidirem em condigé&o clinica que seja considerada pela Junta Médica como
incapacitante.

13.10. Além das condigGes previstas nas “Normas Técnicas sobre as Pericias Médicas
no Exército”, Portaria n® 247 - DGP, de 7 de outubro de 2009, constituem condi¢ées
incapacitantes para o ingresso no Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, os
seguintes diagnoésticos apurados por meio dos exames clinicos, que abrangem anamnese,
ectoscopia e exame fisico, quando o candidato for julgado inapto ou ndo-recomendavel:

a) cabeca e pescogo: deformacdes, perdas externas de substancia; cicatrizes
extensas, deformantes, aderentes ou antiestéticas; contracdes musculares
anormais, cisto branquial, higroma cistico de pescogo e fistulas;

b) ouvido e audicdo: deformidades ou agenesia do pavilhdo auricular;
anormalidades do conduto auditivo e timpano; infeccdes cronicas recidivantes,
otite média cronica, labirintopatias, tumores e baixa audi¢éo;

c) olhos e visdo: infeccdes e processos inflamatoérios, excetuando conjuntivites
agudas e hordéolo; ulceragées, tumores, excetuando cisto benigno palpebral;
opacificagbes corneanas, degeneragfes, sequelas de traumatismo ou de
queimaduras; doengas congénitas e deformidades congénitas ou adquiridas,
anormalidades funcionais significativas e diminuigdo da acuidade visual
além da tolerancia permitida; lesdes retinianas e doengas neurolégicas ou
musculares oculares; daltonismo, estrabismo com desvio superior a 10 graus;

d) boca, nariz, laringe, faringe, traquéia e eséfago: anormalidades estruturais
congénitas ou ndo; desvio acentuado de septo nasal, mutilacdes, tumores,
atresias e retracdes; sequelas de agentes nocivos; fistulas congénitas ou
adquiridas; infecgdes cronicas ou recidivantes; deficiéncias funcionais na
mastigacdo, respiracédo, fonagdo e degluticdo e doencgas alérgicas do trato
respiratério, defeitos de fonagéo fisica com diminuicéo da funcéo; excetuando-
se os sinais e sintomas de gripe e resfriados comuns;

e) dentes: estado sanitario geral deficiente, infecgdes, ma oclusédo e tumores;
restauracdes, dentaduras e pontes insatisfatérias; deficiéncias funcionais, e
dentes cariados com lesGes periapicais; piorréia alveolar, auséncia de dentes
frontais, exceto se substituidos por dentes artificiais que satisfagam a estética
e a funcéo;

f) pele e tecido celular subcuténeo: infeccdes crénicas ou recidivantes;
micoses extensas, infectadas ou cronificadas; parasitoses cutaneas extensas;
eczemas alérgicos cronicos ou infectados; expressdes cutaneas das doengas
autoimunes; manifestacdes das doengas alérgicas de dificil resolucéo;
ulceracbes e edemas; cicatrizes deformantes que comprometam a estética;
nevus vasculares e externos ou antiestéticos, psoriase, lipus eritomatoso,
pénfigo e, ainda, ndo sdo permitidas: a presenca de piercing em qualquer
area do corpo para todos os candidatos, tatuem permanente no corpo, nos
termos do disposto neste Edital; a presenca de hérnia de qualquer tipo;

g) pulmdes e paredes toracicas: deformidades relevantes congénitas ou
adquiridas de caixa torécica; funcdo respiratéria prejudicada; doencas e
defeitos, congénitos ou adquiridos; infecgdes bacterianas ou micoéticas;
doencas imunoalérgicas do trato respiratorio inferior; fistula e fibrose pulmonar
difusa; tumores malignos e benignos dos pulmdes e despleura, anomalidades
radiolégicas, exceto se insignificantes e desprovidas de potencialidade mérbida
e sem comprometimento funcional; e qualquer doenca crénica ou aguda do
pulméo sob diagnéstico semiolégico;

h) sistema cardiovascular: anormalidades congénitas ou adquiridas; infec¢des
e inflamagdes, arritmias e ou desdobramentos significantes, doengas do
pericardio, miocardio, endocardio e da circulagédo intrinseca do coracéo;
anormalidade do feixe de condug&o e outras, detectadas no eletrocardiograma;
doencas orovalvulares; hipotensdo arterial com sintomas; hipertensao
arterial (pressédo arterial diastélica superior a 90 mmHg e sistélica superior
a 150 mmHg), taquiesfigmia; alteragdes significativas da silhueta cardiaca
no exame radiol6gico; doencas venosas, arteriais e linfaticas, ictus desviado
além do padrédo normal, sopros, extrassistoles, arritmias e ou desdobramentos
significantes e pulso arterial medido em repouso igual ou maior que 100bat/
min;

i) abdémen e trato digestivo: anormalidades da parede (ex: hérnias,
fistulas), verificadas a inspecdo ou palpacédo; visceromegalias; infecgdes,
esquistossomose e outras parasitoses graves (ex: doenca de Chagas,
calazar, malaria, amebiase extra intestinal); micoses profundas, histéria
de cirurgia significativa ou resseccdes importantes; doengas hepaticas e
pancreaticas; lesdes do trato gastrointestinal; distUrbios funcionais, desde que
significativos; tumores benignos e malignos; presenca de ascite, hepatite e ou
esplenomegalia, tumores ou qualquer doenga cronica do aparelho digestivo;

i) aparelho génito-urinario: anormalidades congénitas ou adquiridas
da genitdlia, rins e vias urinarias; tumores; infeccbes e outras lesdes
demonstraveis no exame de urina; criptorquidia; varicocele volumosa e ou
dolorosa; estdo excetuados a hipospadia e o testiculo Gnico, desde que este
nédo resulte de criptorquidia do outro testiculo, presenca de qualquer tipo de
hérnia, e hidrocele;

k) aparelho osteo-mio-articular: doencas e anormalidades dos ossos e
articulacdes, congénitas ou adquiridas, inflamatoérias, infecciosas, neoplasicas
e traumaticas; desvios ou curvaturas anormais e significativas da coluna
vertebral; deformidades ou qualquer alteragdo na estrutura normal das méaos
e dos pés; proteses cirlrgicas e sequelas de cirurgia; e, ainda, no caso de pé
plano e curvatura discreta da coluna vertebral, podera ser solicitado parecer

especializado para avaliacdo de sintomas, distarbios funcionais organicos e
vicio postural;

) doengas metabdlicas e endécrinas: “Diabetes mellitus”; tumores.
hipotalamicos e hipofisarios; disfuncdo tiroideana sintomatica; tumores
da tirdide, exceto cistos insignificantes e desprovidos de potencialidade
morbida; tumores de suprarrenal e suas disfungdes congénitas ou adquiridas;
hipogonadismo primario ou secundario; disturbios do metabolismo do célcio e
fosforo, de origem enddécrina; erros inatos do metabolismo; desenvolvimento
anormal, em desacordo com a idade cronolégica;

m) sangue e o6rgdos hematopoiéticos: alteracbes do sangue e o6rgaos
hematopoiéticos significativas, varizes; presenca de doenca infecto contagiosa
detectada por meio de exames de sangue e avaliagdo clinica; anemia, com
nivel de hemoglobina inferior a 12 g% e ou hemat6crito inferior a 34%;
numero de leucécitos inferior a 3.500/mm3 ou superior a 13.000/mma3;
glicemia de jejum para homens de 70 a100 mg/dl, e de jejum para mulheres
de 60 a100 mg/dl, ALT superior a 2 (duas) vezes o valor maximo de referéncia
da normalidade;

n) doengas neuropsiquidtricas: distarbios neuromusculares; afecgdes
neurolégicas; anormalidades  congénitas ou adquiridas; ataxias,
incoordenacdes, tremores, paresias e paralisias, atrofias e fraquezas
musculares; além disso, sera avaliada cuidadosamente a histéria para detectar
sindromes convulsivas, disturbios de consciéncia, distlirbios comportamentais
e de personalidade, transtornos mentais associados ao alcoolismo, abuso
de substancias psicoativas, psicoses, estados parandicos e transtornos de
personalidade;

0) tumores e neoplasias: qualquer tumor maligno; tumores benignos,
dependendo da localizacdo, repercussédo funcional, potencial evolutivo ou
comprometimento estético importante;

p) doencas sexualmente transmissiveis (exceto HIV): serdo toleradas
cicatrizes sorolégicas para lues;

q) condi¢cdes ginecoldgicas: neoplasias; coforite; cistos ovarianos néo
funcionais; salpingite, lesdes uterinas e outras anormalidades adquiridas,
exceto insignificantes e desprovidas de potencialidade mérbida; anormalidades
congénitas; mastites especificas, tumoragdes da mama;

r) proporcionalidade de peso e altura: indice de Massa Corpoérea (IMC) situado
fora dos parametros estabelecidos neste Edital;

s) cirurgias: gastrectomia, lobectomia, esplenectomia, esofagoplastia,
nefrectomia ou qualquer cirurgia mutiladora;

t) toxicolégico: constatagdo de presenca das substancias Canabinoides
e seus derivados; Cocaina e seus metabdlitos (Benzoilecgonina,
Anidroecgonina, Metil-ster(AEME),crack, Cocaetileno, Norcocaina); Opiacios
(6MAM-Acetilcodeina, Acetilmorfina, Diacetilmorfina (heroina), Codeina,
Dihidrocodeina, Morfina); Fenciclidina (PCP); Anfetaminas; Metanfetaminas
(MDA, MDEA, MDMA(ecstasy), MDBD); Benzodiazepinicos, (Alprazolam,
Diazepam, Lorazepam, Midazolam, Nordiazepam, Temazepam);

13.11. Para a acuidade auditiva serdo observados os indices minimos exigidos,
considerando-se aptos os candidatos que apresentarem perdas auditivas em qualquer
ouvido de até 20 decibéis, nas frequéncias de 500 HZ a 1000 HZ; de até 25 decibéis,
nas frequéncias de 1001 HZ a 2000 HZ; de até 30 decibéis, nas frequéncias de 2001 HZ
a 3000 HZ; e de até 35 decibéis, nas frequéncias de 3001 HZ a 8000 HZ, por vias aérea
e Ossea, sendo que a perda média de todas as frequéncias ndo deve ser superior a 25
decibéis.

13.12. Na avaliagdo da acuidade visual sera considerado apto o candidato que apresentar
um indice minimo de 20/25 (seguindo-se a escala de SNELLEN), em ambos os olhos, a
seis metros de distancia e sem corregdo, e que:

a) que nao apresente discromatopsia de grau acentuado;

b) ndo tenha sido submetido a cirurgia de correcéo de miopia dentro de um
periodo de 6 meses entre o procedimento cirtrgico e a inspegéo de Saude.

13.13. Os limites minimos a serem observados para a mobilidade, em caso de doencas
do aparelho osteo-mio-articular, de que trata a letra “k” do subitem 12.10, sé&o:

a) ombro - elevagdo para diante a 90°, abducgéo a 90°;
b) cotovelo - flexdo a 100°, extensédo a 150°;

¢) punho - alcance total a 15°;

d) méo - supinacéo ou pronagéo a 90°;

e) dedos - formacéo de ping¢a digital;

f) coxo-femural - flexdo a 90°, extenséo a 10°;

g) joelho - extenséo total, flexdo a 90°;

h) tornozelo - dorsiflexdo a 10°, flexdo plantar a 10°.

13.14. Na analise de sangue e de 6rgdos hematopoiéticos, as altera¢cdes hematoldgicas
consideradas significativas poderdo ser submetidas a parecer especializado.

13.15. Seré incapacitado todo candidato que tiver sido submetido & cirurgia de obesidade
h& menos de 2 (dois) anos da data da inspecdo de Saulde.

13.16. Em todos os diagnésticos dos exames sera respeitado o sigilo médico.

13.17. Serdo eliminados do concurso publico todos os candidatos que no Exame de
Saude forem considerados “inaptos” para o exercicio da fungdo, que ndo cumprirem
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o procedimento estabelecido em edital especifico, que ndo comparecerem na data e
horéario previstos ou que ndo entregarem todos os exames, laudos, pareceres e demais
documentagdes solicitados.

13.18. O resultado preliminar do Exame de Saude, e o resultado definitivo, apés o

periodo recursal, com os respectivos resultados expressos em “Apto” ou “Inapto”, serdo

divulgados por Edital e publicados no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.

imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizados, via Internet, no sitio www.fapems.org.br.
14. DA FASE IV: EXAME DE CAPACIDADE FISICA:

14.1. O candidato considerado “apto” no Exame de Salde sera convocado para submeter-
se ao Exame de Capacidade Fisica, por meio de Edital préprio a ser publicado no Diario
Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via
Internet, no sitio www.fapems.org.br, contendo o dia, o local e o horario de realizacéo do
Exame, bem como os procedimentos a serem observados pelos candidatos.

14.1.1. O candidato devera apresentar-se para o Exame de Capacidade Fisica
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario marcado para o
seu inicio, munido do documento oficial de identificagdo com foto utilizado na
sua inscricdo e trajando vestimenta apropriada para a pratica de atividade
fisica.

14.1.2. O candidato que n&o comparecer na data, horario e local determinados
serd eliminado do Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/
CBMMS/Q0S/2018.

14.1.3. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia
de realizacdo do Exame de Capacidade Fisica, alimente-se adequadamente,
nédo ingira bebidas alcodlicas e nem faca uso de substancias quimicas, a fim
de estar em boas condi¢gbes para a realizacéo da referida fase.

14.1.4. As avaliacdes e testes integrantes do Exame de Capacidade Fisica ndo
serdo realizados fora da data e dos espagcos fisicos estabelecidos, bem como ndo
sera dado nenhum tratamento privilegiado, nem sera levada em consideracao
qualquer alteracéo psicoldgica ou fisiolégica passageira do candidato na data
de sua realizagdo, como estado menstrual, gravidez, luxagées, fraturas, gripe,
resfriado ou outras alteracdes que possam impossibilitar a realizacédo dos
testes ou diminuir a capacidade fisica do candidato.

14.1.5. A realizagéo de todos os testes que integram o Exame de Capacidade
Fisica sera gravada em &udio e video.

14.1.6. O Estado de Mato Grosso do Sul, a Fundacgdo de Apoio a Pesquisa, ao
Ensino e a Cultura de Mato Grosso do Sul, a Comissdo Organizadora do Concurso
Publico e a Comisséo Técnica isentar-se-ao de qualquer responsabilidade por
acidente decorrente de imprudéncia, impericia ou negligéncia do candidato,
que possa resultar em incapacidade parcial ou total durante a realizagdo das
provas de aptidao fisica e, também ficardo isentos de responsabilidade nos
casos em que o candidato tenha sido considerado “inapto” em qualquer uma
das fases do certame e tiver que ser submetido ao exame de aptidao fisica,
em razdo de decisao judicial.

14.1.7. Somente o candidato tera acesso ao local da prova. Os acompanhantes
deverdo permanecer externamente e longe do local de realizagdo dos
exercicios, de forma a néo interferir na sua realizagéo.

14.1.8. Sera eliminado do Exame de Capacidade Fisica o candidato que,
deliberadamente, provoque em outro candidato prejuizo na realizagdo dos
exercicios na prova, que comprometa os seus resultados.

14.1.9. A candidata convocada para o Exame de Capacidade Fisica que
encontrar-se em estado gravidico, devera apresentar-se munida de Atestado
Médico emitido por médico especialista em Cardiologia e Atestado Médico
emitido por médico especialista em Ginecologia e Obstetricia, nominais
a candidata, emitidos com, no maximo, 15 (quinze) dias de antecedéncia
da data da aplicacdo dos testes de aptiddo fisica, devidamente assinados e
carimbados com o nimero dos respectivos registros das especialidades no
Conselho Regional de Medicina, em que certifiquem especificamente, estar a
candidata apta a realizar o Exame de Capacidade Fisica, cujos originais ficaréo
retidos.

14.1.10. A candidata gravida que deixar de apresentar os Atestados Médicos
ou ndo apresenta-los com os pareceres favoraveis a realizacdo dos testes de
aptidao fisica, conforme especificado no subitem anterior, ndo podera realizar
os Testes de Aptidao Fisica, sendo considerada inapta e reprovada na Fase de
Exame de Capacidade Fisica.

14.1.11. Caso nao haja locais suficientes ou adequados para a realizacao
dos testes, sua aplicacdo podera ser realizada em locais distintos, conforme
dispuser o respectivo edital de convocacéao.

14.2. O Exame de Capacidade Fisica, de carater eliminatério, serd realizado em
Campo Grande e aplicado por profissionais habilitados, sob a responsabilidade da
Fundacéo de Apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso do Sul - Fapems,
e supervisionado pela Comissdo Organizadora em conjunto com a Comissdo Técnica
designada pelo Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul,
consistindo na execucédo de exercicios que permitirdo a avaliagdo de padrdes de forca,
coordenacao, agilidade, equilibrio dinamico, flexibilidade, poténcia muscular, capacidade
aero6bica, anaerébica e de velocidade, com vista a avaliagdo do condicionamento fisico
do candidato para suportar os exercicios fisicos a que sera submetido durante o curso de

formacéo e a resisténcia necessaria para o desempenho da funcéo militar.

14.3. O Exame de Capacidade Fisica serda composto de Testes de Aptidao Fisica (TAF),
cujo resultado serd expresso pelos conceitos “apto” e “inapto”, compreendendo os
seguintes testes:

Modalidades de Exercicios Indices Exigidos

) Masculino Minimo de 18 (dezoito) repeticdes
Conjugado (Burppee) — — —
Feminino Minimo de 12 (doze) repeticdes
Abdominal tipo Masculino Minimo de 45 (quarenta e cinco) repeticdes
Remador Feminino Minimo de 35 (trinta e cinco) repeti¢des
. Tempo méaximo de 13’30 (treze minutos e
Masculino

Corrida de 2.400 trinta segundos)
metros . Tempo méaximo de 16’30 (dezesseis
Feminino A .
minutos e trinta segundos)

Tempo méaximo de 1'50” (um minuto e

Masculino -
Natacédo de 50 metros cinquenta segundos)
Feminino Tempo maximo de 2'20” (dois minutos e
vinte segundos)
Apoio de Frente ao Masculino Minimo de 22 (vinte e duas) repeticdes
Solo, em 4 Apoios Feminino Minimo de 12 (doze) repeti¢des

Masculino e
Feminino

Escalada Vertical de
12 metros

Tempo méaximo de 5’00” (cinco minutos e
zero segundos)

14.3.1. Sera considerado inapto e automaticamente eliminado do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018, o candidato
que néo atingir o desempenho minimo exigido em qualquer teste. O candidato
considerado inapto em qualquer um dos testes ndo podera realizar o teste
subsequente, sendo considerado inapto nesta fase do concurso.

14.3.2. O candidato dispora de uma Unica tentativa para a execucéo de cada
um dos testes.

14.4. O teste de conjugado (burpee), exclusivamente para ambos 0s sexos, sera
executado de acordo com os seguintes procedimentos:

a) posicao inicial: o(a) candidato(a) estara de pé, olhando para o horizonte,
membros inferiores estendidos e calcanhares ligeiramente afastados, os
membros superiores estardo estendidos ao longo do corpo;

b) execucdo do exercicio: partindo da posicdo inicial, flexionar membros
inferiores e o quadril até a posicdo agachada, apoiando as méaos no solo
ligeiramente a frente dos pés; langar os membros inferiores para trés,
mantendo o tronco ereto e alinhado com o quadril e com os membros
inferiores, os pés unidos e os bragos estendidos (posi¢do de quatro apoios);
flexionar os membros inferiores, assumindo novamente a posi¢cdo agachada;
voltar a posigéo inicial;

¢) ndo ha limite de tempo para a realizacédo do exercicio;

d) o ritmo de realizacdo do exercicio é opcional, desde que o movimento seja
ininterrupto;

e) sera contado um movimento completo toda vez que o candidato voltar a
posicao inicial;

f) durante a execucgdo do exercicio ndo serd permitido tocar e ou apoiar os
bragos e antebragos, tronco, coxas e joelhos no solo;

g) ndo serd computado o exercicio em que 0s pés se movam para tras antes
que as maos toquem o solo;

h) ndo serd computado o exercicio se houver um balanco ou uma curvatura
excessiva do quadril quando o(a) candidato(a) assumir a posi¢cdo de membros
superiores e inferiores estendidos (posi¢do de quatro apoios);

i) ndo sera computado o exercicio em que o(a) candidato(a) ao retornar da
posicao de quatro apoios retire as méaos do solo antes que assuma novamente
aposicéo agachada;

j) ndo serd computado o exercicio em que o(a) candidato(a) lancar os
membros inferiores alternadamente para assumir a posi¢éo de apoio facial;

k) em qualquer execucgdo de exercicio que ndo seja conforme os parametros
acima, a repeticdo ndo serd computada.

14.5. O teste de abdominal, tipo remador, para ambos os sexos, serd executado de
acordo com os seguintes procedimentos:

a) posicdo inicial: o(a) candidato(a) deitard& em decubito dorsal, com os
membros superiores estendidos e paralelos acima da linha da cabeca e
membros inferiores totalmente estendidos, com os calcanhares unidos e
tocando no solo;

b) execugdo do exercicio: partindo da posicéo inicial, realizar sucessivas e
ininterruptas flexdes e extensdes abdominais (flexdo e extensdo de quadril);
no momento maximo do exercicio, 0s membros superiores deverdo estar
completamente estendidos e paralelos ao solo e os cotovelos alinhados com
os joelhos; as plantas dos pés deverdo estar em contato com o solo e os
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calcanhares préoximo aos gluteos (posicdo sentada); apds retornar a posicao
inicial;

c) sera contado um movimento completo toda vez que o(a) candidato(a) sair
e voltar a posicéao inicial;

d) néo ha limite de tempo para a realizacéo do exercicio;
e) ritmo de realizagdo das flexdes abdominais é opcional, desde que o
movimento seja ininterrupto;

f) os exercicios incompletos ndo serdo computados;

g) em qualquer execucéo de exercicio que nédo seja conforme os parametros
acima, a repeticdo ndo serd computada.

14.6. O teste de corrida, para ambos os sexos, sera executado de acordo com o0s
seguintes procedimentos:

a) sera realizada em uma pista adequada para a realizacéo da prova;

b) corrida sera de 2.400 m (dois mil e quatrocentos metros) para ambos os
sexos, com a tomada de tempo e distancia percorrida pelo candidato sendo
feita por meio de cronometragem eletrénica, utilizando microchips;

c) o momento da largada, os candidatos serédo distribuidos na pista de tal
forma a percorrerem a mesma distancia;

d) inicio da prova e cronometragem se dara por meio de 1 (um) silvo de um
apito ou equipamento sonoro semelhante;

e) término da prova se dard com a conclusdo do percurso, conforme
mencionado anteriormente ou desisténcia do candidato em realizar a prova;

f) o (a) candidato(a) realizara a prova correndo, sendo admitidas eventuais
caminhadas ou paradas, nao podendo sair da pista, o que caracterizara
desisténcia da prova;

g) ndo sera permitido auxilio externo ao candidato(a).

14.7. O teste de Natacdo, para ambos os sexos, sera realizado de acordo com os
seguintes procedimentos:

a) o(a) candidato(a) devera nadar 50 (cinquenta) metros, com o tempo de
realizagdo cronometrado, devendo utilizar exclusivamente o nado crawl ou o
nado crawl com a cabega para fora da agua, “tipo pantaneiro”;

b) entre os dois tipos de nado permitidos para realizagdo do teste, o tipo de
nado escolhido pelo(a) candidato(a) para iniciar a avaliacdo serd o mesmo a
ser desenvolvido durante todo o transcorrer do percurso;

c) largada se dara do bloco de partida ou saltando da borda superior da
piscina;

d) nédo sera permitido, durante a execugao do percurso, apoiar qualquer parte
do corpo no fundo da piscina, apoiar ou segurar em uma das bordas paralelas
ao comprimento da piscina;

e) sera considerado inapto o candidato que durante a realizagédo do teste for
resgatado pela equipe de seguranga;

f) quando o local néo oferecer percurso continuo de 50 m (cinquenta metros),
o candidato podera tocar na borda perpendicular ao comprimento da piscina
para fazer a mudanca de direcdo do nado, sem que caracterize parada para
descanso;

g) durante o percurso o(a) candidato podera realizar eventuais paradas,
mantendo-se em flutuacéo sem deslocamento;

h) qualquer execugdo que ndo seja conforme os parametros acima, o(a)
candidato(a) sera considerado inapto.

14.8. O teste de apoio de frente ao solo, em quatro apoios - flexdo e extensdo de
membros superiores sobre o solo, para ambos os sexos, sera executado de acordo com
os seguintes procedimentos:

a) posicdo inicial: o(a) candidato(a) estard com as maos espalmadas e
apoiadas sobre o solo com 0os membros superiores totalmente estendidos; a
distancia entre as méaos correspondera a largura da cintura escapular (ombros);
para proporcionar maior conforto articular na execugdo do exercicio sera
opcional acrescer de cada lado, tendo como referéncia a linha perpendicular
da extremidade da articulagdo dos ombros com o solo, o comprimento do
tamanho de um palmo da mé&o do(da) candidato(a); o tronco estara ereto, os
membros inferiores estardo estendidos e as pontas dos pés unidas tocando
o solo;

b) execucdo do exercicio: partindo da posicao inicial, executar sucessivas e
ininterruptas flexdes e extensdes dos membros superiores, voltando a posigao

inicial;
c) ndo ha limite de tempo para a realizacdo do exercicio;

d) o momento da flexdo dos cotovelos, os mesmos deveréo estar posicionados
na mesma linha da cintura escapular, ou seja, formando um angulo de 90
graus entre os membros superiores e laterais do tronco;

e) durante a realizagdo do exercicio, o(a) candidato(a) mantera ereto e
alinhado a cabega, com o tronco, com o quadril e com os membros inferiores;

f) durante a execucdo do exercicio, ndo serd permitido tocar o solo com
nenhuma parte do corpo a ndo ser com as maos e as pontas dos pés;

g) a flexdo maxima dos membros superiores, o(a) candidato(a) mantendo
o corpo conforme descrito na alinea “e”, aproximara a cabega, o tronco, o
quadril e os membros inferiores rente ao solo;

h) ndo sera permitida a realizagdo de paradas, durante a realizagdo do
exercicio;

i) sera contado um movimento completo toda vez que o(a) candidato(a) voltar
a posicao inicial;

J) em qualquer execucdo de exercicio que ndo seja conforme os parametros
acima, a repeticéo ndo serd computada.

14.9. O teste de escalada vertical, para ambos os sexos, sera realizado de acordo com
os seguintes procedimentos:

a) execucdo do exercicio: a prova sera cronometrada, onde o(a) candidato(a)
estard posicionado(a) a frente da escada, devidamente equipado(a) com
acessorios de seguranca para a realizacéo da prova e depois de autorizado(a)
pelo avaliador, realizar4 a escalada de 12 metros de altura e em seguida
realizara a descida;

b) a prova e a cronometragem iniciar-se-&o através de 01 (um) silvo de apito
e terminardo quando o candidato retornar ao ponto de partida e tocar os dois
pés no solo;

c) para realizagdo do teste, obrigatoriamente, durante todo o percurso, o
candidato devera usar somente as maos e 0s pés;

d) ao atingir o limite maximo de altura da escalada e antes de iniciar a
descida, o candidato devera tocar com uma das maos a marca indicativa dos
12 metros;

e) ao atingir a marca de 12 metros e toca-la com uma das maos, de imediato
o(a) candidato(a) iniciara a descida;

f) durante a execucdo do teste é permitido realizar paradas, mantendo as
maos e os pés nos degraus;

g) serad considerado inapto o(a) candidato(a) que durante a realizagdo do
teste solicitar a intervengdo da equipe de seguranga, soltar-se da escada, ou
néao concluir sem qualquer apoio externo as etapas de subida e descida;

h) nédo sera permitida a utilizacéo de qualquer objeto, produto e/ou acessoério
para a realizacédo do exercicio, tais como: luvas, espumas ou qualquer outro
objeto que venha a facilitar a empunhadura na escalada.

14.11. O candidato que se recusar a realizar algum dos exercicios dos Testes de Aptidao
Fisica devera assinar declaracdo de desisténcia e, consequentemente, sera considerado
inapto e reprovado na Fase de Exame de Capacidade Fisica.

14.12. O candidato que néo reunir condi¢cGes de realizar os testes de aptiddo fisica no
dia previsto, sejam quais forem os motivos, ou que ndo obtiver os indices minimos
estabelecidos neste Edital para qualquer dos exercicios, serd considerado inapto e
reprovado na Fase de Exame de Capacidade Fisica.

14.13. Sera considerado inapto e reprovado na Fase de Exame de Capacidade Fisica
o candidato que receber qualquer tipo de auxilio externo durante a execugdo dos
movimentos dos exercicios.

14.14. O resultado do Exame de Capacidade Fisica sera divulgado no Diario Oficial
do Estado - DOE, no endere¢co www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via
Internet, nos sitio www.fapems.org.br, mediante edital préprio com a relagdo dos
candidatos considerados “aptos” ou “inaptos”.

15. DA FASE V: INVESTIGAGAO SOCIAL:

15.1. A partir da inscricdo do candidato Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/
SEJUSP/CBMMS/QO0S/2018 e durante a realizacdo de todas as suas fases, no periodo
do Curso Basico de Formacéao de Oficiais De Saude do Corpo de Bombeiros Militar de
Mato Grosso do Sul e durante o estagio probatério sera realizada a investigagao social,
de carater exclusivamente eliminatério, que abrangera, também, a investigacéo da vida
civil e criminal dos candidatos, visando a verificar sua conduta moral e social, bem
como confirmar as informagdes fornecidas, verificando a veracidade destas ou eventual
omisséo de dados.




PAGINA 51

14 DE MAIO DE 2018

DIARIO OFICIAL n. 9.654

15.2. Os candidatos aprovados na prova escrita objetiva e classificados de acordo com o
disposto no item 10 deste Edital, serdo convocados para o preenchimento do Formulario
de Informacdes Preliminares para a Investigacdo Social e entrega de documentos,
mediante edital especifico, a ser publicado no Diario Oficial do Estado, no site www.
imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via internet no site www.fapems.org.br.

15.2.1. No prazo especificado em edital, o candidato deverad efetuar o
preenchimento de todas as informacdes solicitadas no Formulario de
Informagdes Preliminares, que estara disponivel em sua area restrita, podendo
ser acessada por meio do sitio www.fapems.org.br, devendo, ao final, imprimi-
lo, assina-lo e entrega-lo na data, horario e local especificados no edital de
convocagdo, acompanhado dos originais dos seguintes documentos:

a) certiddes originais de distribuidores Civeis e Antecedentes Criminais das
Policias Federal e Estadual, bem como das Justicas Estadual, Federal, Eleitoral
e Militar, para ambos os sexos, dos locais onde o candidato tiver residido nos
ultimos 5 (cinco) anos;

b) certidées dos cartérios de protestos de titulos das cidades onde reside e
onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos;

15.2.2. Os documentos relacionados no subitem anterior deverdo ter sido
expedidos ha, no méaximo, 60 (sessenta) dias anteriores a data de entrega
fixada em edital e estarem dentro do prazo de validade especifico, se houver.

15.2.3. O Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul podera solicitar,
a qualquer tempo durante a investigacdo, outros documentos necessarios
para a comprovagdo de dados ou para o esclarecimento de fatos e situagdes
envolvendo o candidato.

15.2.4. Sera passivel de eliminacdo do Concurso Publico, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis, o candidato que:

a) deixar de efetuar o preenchimento do Formulario de Informagdes
Preliminares de forma incompleta, omitir ou falsificar informacées;

b) deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos no item 15.2.1,
nos prazos estabelecidos em edital especifico;

c) apresentar documentos ou certiddes falsas;

d) apresentar documentos rasurados, ilegiveis ou em desacordo com o
previsto no subitem 15.2.1 deste Edital.

15.3. A Investigagdo Social, de carater confidencial, sera realizada pelo Corpo de
Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, com o apoio de Agéncias de Inteligéncia
Integradas, que coletarao dados sobre a conduta do candidato, a fim de avaliar, objetiva
e subjetivamente, se ele retine condi¢cdes morais para ingressar nas fileiras do Corpo de
Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul.

15.4. A conduta do candidato sera avaliada por meio da andlise da vida pregressa e
atual, em seus aspectos: social, moral, profissional e escolar, bem como a adaptacéo
aos principios basicos, deveres e proibicdes impostas ao bombeiro militar pela Lei
Complementar n. 053, de 30 de agosto de 1990 e pela legislacéo pertinente.

15.4.1. A avaliagdo se pauta nos valores morais e éticos imprescindiveis ao
exercicio da profissdo bombeiro-militar, cujas atividades visam a realizacédo do
bem comum, tais como o patriotismo, o civismo, a hierarquia, a disciplina, o
profissionalismo, a lealdade, a constancia, a verdade real, a honra, a dignidade
humana, a honestidade e a coragem.

15.5. Sdo exemplos de condutas que poderdo ensejar a eliminacdo do candidato do
certame:

a) pratica de ato tipificado como infracdo penal que tenha ocasionado a
instauracdo de Inquérito Policial, Termo Circunstanciado de Ocorréncia ou
Acdo Penal, desabonador a conduta ilibada, a reputacao e a idoneidade moral;

b) préatica de transgressdes disciplinares, na condi¢do de servidor publico no
exercicio da fungédo em qualquer 6rgéo ou entidade integrante da administracdo
direta ou indireta de qualquer dos poderes, nas esferas federal, estadual e
municipal, seja no exercicio da funcdo ou em razéo dela;

c) pratica de ato que possa importar em repercussao social de carater negativo
ou comprometer a fungéo de seguranca e confiabilidade da Instituicdo Policia
Militar;

d) embriaguez contumaz ou dependéncia quimica (drogas licitas e/ou ilicitas);

e) pratica de ato que comprometa a seguranca, a credibilidade ou a
regularidade de Concurso Publico;

f) ser possuidor de punigdo grave ou comportamento desabonador em seus
locais de trabalho;

g) demitido por justa causa nos termos da legislagéo trabalhista;

h) em desacordo com o servico militar obrigatério ou que tenham utilizado
meio fraudulento para se esquivar de sua prestagdo;

i) possuidor de comportamento desabonador nas Forcas Armadas ou em
qualquer uma das Forcas Auxiliares;

j) excluido ou licenciado a bem da disciplina nas Forcas Armadas ou em
qualguer uma das Forgas Auxiliares;

k) omitir informagdes ou faltar com a verdade;

1) outras condutas que revelem a falta de idoneidade moral do candidato
para o exercicio das fungdes inerentes ao Corpo de Bombeiros Militar de Mato
Grosso do Sul.

15.6. Se durante o periodo da Investigacdo Social for constatada qualquer conduta
irregular do candidato, que o desabone para o exercicio das funcdes institucionais,
serd aberto procedimento administrativo, em que lhe ser4 dada a oportunidade do
contraditério e ampla defesa e, comprovada a irregularidade, o candidato sera excluido
a qualquer momento, seja qual for a fase do Concurso Publico para Ingresso no Curso de
Formagédo a que concorreu, ou serdo declarados nulos os atos de ingresso na instituicdo
militar a que pertencer.

15.6.1. O procedimento administrativo a que se refere este artigo sera de
competéncia da Comissdo Organizadora do Concurso Publico de Provas e
Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018, até o ato de matricula no Curso de
Formagcéo, e, apos essa fase, das respectivas Instituicdes Militares.

15.7. Se durante a execucdo das fases do Concurso Publico e até a convocagdo do
candidato para matricula no Curso Basico de Formagéo de Oficiais De Saude for detectada
pela Corporagdo, qualquer conduta irregular que desabone o candidato, tal fato sera
comunicado ao Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso Publico de Provas e
Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018, que instaurara Procedimento Administrativo,
o qual podera exclui-lo, a qualquer momento, do Concurso Publico.

15.7.1. Instaurado o Procedimento Administrativo, o candidato sera intimado
por via postal, com aviso de recebimento, a prestar esclarecimentos por
escrito quanto aos fatos identificados na Investigacdo Social no prazo de 10
(dez) dias corridos.

15.7.2. O ato de intimagao ser4 acompanhado de termo ou certidédo contendo
a exposicdo dos fatos identificados.

15.7.3. O prazo de 10 (dez) dias corridos para apresentacao de esclarecimentos
terd como termo inicial o dia seguinte ao do recebimento da correspondéncia,
a qual sera enviada ao endereco indicado pelo candidato em seu formuléario
de inscricdo.

15.7.4. Se a tentativa de intimacdo do candidato por via postal resultar
infrutifera, serd procedida nova intimagdo, desta vez mediante publicacédo
no Diéario Oficial do Estado, para que compare¢a em data, horéario e local
especificos a fim de ser ouvido pela Comissdo Organizadora.

15.7.5. Efetivadas as providéncias previstas nos subitens anteriores, com
ou sem a manifestagdo do candidato, a Comissdo Organizadora, em sessdo
reservada, deliberard por maioria sobre a manutencé@o ou n&o do candidato
no Concurso Publico.

15.7.6. A instauracdo do Procedimento Administrativo ndo obstara o
prosseguimento do candidato nas fases do Concurso Publico, no entanto,
sua matricula no Curso Basico de Formacéo de Oficiais De Saude nao sera
ultimada até que haja a deliberagdo por parte da Comissao Organizadora.

15.8. Apés a matricula do candidato no Curso Basico de Formagdo de Oficiais, o
procedimento administrativo de que trata o subitem 15.3 seré realizado de acordo com
regulamentos préprios, existentes no Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul.

16. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS E TITULOS - SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018:

16.1. A Classificacdo Final dos candidatos aprovados em todas as fases do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOS/2018 sera divulgada por meio de
edital préprio, publicado no Diario Oficial do Estado, no enderego www.imprensaoficial.
ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no sitio www.fapems.org.br, que contera a
relacéo dos candidatos aprovados em todas as fases, por ordem decrescente da Pontuagéo
Final obtida pelo candidato e em ordem crescente de classificacdo, pelas Secretarias
de Estado de Administracdo e Desburocratizacdo e de Justica e Seguranca Publica em
conjunto com o Comando-Geral do Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul.

16.1.1. A Pontuacdo Final dos candidatos aprovados em todas as fases do
Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/QO0S/2018, sera

determinada pela somatdéria dos pontos obtidos pelos candidatos nas etapas |
e Il da Fase | do Concurso Publico, conforme demonstrado abaixo:

IPF = NE1 + NE2
Onde:
PF: Pontuacéao Final

NE1: Pontuagdo Obtida pelo candidato na Etapa | da Fase | — Prova Escrita
Objetiva

NE2: Pontuacéo Obtida pelo candidato na Etapa Il da Fase | — Prova de Titulos

16.2. O Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/QO0S/2018, sera
homologado pelo Governador do Estado de Mato Grosso do Sul, observando-se a
Classificacéo Final dos candidatos aprovados em todas as fases, conforme estabelecido
no subitem anterior, mediante ato préprio, publicado no Diario Oficial publicado no Diario
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Oficial do Estado, no endere¢co www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via
Internet, no sitio www.fapems.org.br.

16.2.1. A homologacéo do Concurso Publico ndo obstaréd o prosseguimento da
Investigacéo Social, a qual se estendera durante o Curso Basico de Formagao
de Oficiais De Saude e de todo o periodo do estagio probatério.

17. DO CURSO BASICO DE FORMAGAO DE OFICIAIS DE SAUDE DO CORPO DE
BOMBEIROS MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL:

17.1. Ap6s homologacéo do resultado final do Concurso Publico de Provas e Titulos -
SAD/SEJUSP/CBMMS/QO0S/2018, os candidatos aprovados serédo convocados para o ato
de matricula nas respectivas turmas do Curso Basico de Formagéo de Oficiais, segundo
a ordem de classificagdo final e de acordo com o quantitativo de vagas oferecidas e com
as regras estabelecidas neste Edital, pelo Comando-Geral do Corpo de Bombeiros Militar
e segundo a legislacdo vigente.

17.2. A convocacgdo dos candidatos para a matricula no Curso Béasico de Formagédo de
Oficiais De Saude do Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, observara,
rigorosamente, o quantitativo de vagas oferecidas conforme as regras estabelecidas no
item 2 deste Edital e seus subitens.

17.3. Os candidatos serdo convocados para realizar a matricula no Curso Basico de
Formagédo de Oficiais De Saude por meio de Edital préoprio a ser publicado no Diario
Oficial do Estado, no enderegco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via
Internet, no sitio www.fapems.org.br, contendo o dia, o local e o horario de realizacédo da
matricula, bem como os procedimentos a serem observados pelos candidatos.

17.3.1. O candidato devera apresentar-se para realizar a matricula no Curso
Béasico de Formagédo de Oficiais De Salude com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horéario estabelecido, munido de caneta esferogréafica de
tinta azul ou preta, que ndo apague, fabricada em material transparente e dos
documentos relacionados

17.3.2. O candidato que ndo comparecer na data e horario determinados, que
ndo atender aos requisitos legais relacionados no item 5 deste Edital e em
seus subitens ou que deixar de entregar toda a documentacgéo exigida para
a matricula, sera eliminado do Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/
SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018.

17.3.3. Os candidatos convocados para matricula que, por qualquer motivo,
nédo tiverem interesse em realizar o Curso Basico de Formagdo de Oficiais
De Salde nas condicBes e prazos estabelecidos neste e nos demais editais
especificos, serdo considerados desistentes, perdendo a vaga no Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018, para ingresso
no Curso Bésico de Formagédo de Oficiais De Salde do Corpo de Bombeiros
Militar de Mato Grosso do Sul.

17.3.4. Nao é assegurada a matricula no Curso Basico de Formagao de Oficiais,
dos candidatos que, embora aprovados em todas as fases do Concurso Publico
de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018, estejam classificados
fora do nimero de vagas previstas neste Edital.

17.3.5. A matricula do candidato no Curso Basico de Formagédo de Oficiais,
ndo impede a Administracao Publica que, nos termos da lei, reveja quaisquer
dos atos praticados a época do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/
SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018.

17.3.6. No ato da matricula do Curso Basico de Formacéao de Oficiais De Salude
do CBMMS, os candidatos deverdo entregar copia dos seguintes documentos,
comprobatérios dos requisitos constantes no item 5 deste Edital e em seus
subitens, acompanhados dos respectivos originais, para conferéncia:

a) 3 (trés) fotografias recentes do candidato sem 6culos, em tamanho 3x4cm,
coloridas, com fundo branco;

b) Documento de ldentidade — RG;
c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
d) Certiddo de Nascimento ou Certidao de Casamento, se for o caso;

e) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de
Dispensa de Incorporagéo/Isencéo ou Carta Patente, para candidatos do sexo
masculino;

f) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagao Eleitoral (original);
g) cadastramento no PIS/PASEP;

h) Carteira Nacional de Habilitagéo - CNH, no minimo de categoria “B”, valendo
a CNH Proviséria;

i) diploma ou certificado de conclusdo do Curso de Medicina, expedido por
instituicdo de ensino publico ou particular, devidamente reconhecido pelo
Ministério da Educacéo;

J) histérico escolar do Curso de Medicina, expedido por instituicdo de ensino
publico ou particular, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educagéo;

k) comprovante de residéncia atual (conta de luz, de agua, contrato de
aluguel, etc);

I) certiddes originais de distribuidores Civeis e Antecedentes Criminais das
Policias Federal e Estadual, bem como das Justi¢cas Estadual, Federal, Eleitoral

e Militar, para os candidatos de ambos os sexos, dos locais onde o candidato
tiver residido nos ultimos 05 (cinco) anos;

m) comprovante, quando for o caso, de que requereu exoneracgao, rescisédo
do contrato de trabalho ou dispensa do cargo, emprego ou funcéo publica que
vinha exercendo (original);

n) certiddo com conceito favoravel de seu atual Comandante, se for militar da
ativa das Forcas Armadas ou Auxiliares (original);

0) declaragdo expedida pela unidade da instituicido de origem a qual
pertenca, para candidato oriundo das instituicdes do Corpo de Bombeiros
Civil, Federal, Rodoviaria Federal ou das Guardas Municipais, de néo ter sido
punido administrativamente e (ou) disciplinarmente, por falta considerada de
natureza “GRAVE” (original);

p) copia autenticada do certificado de registro de arma de fogo, se possuidor;

q) declaracédo de ndo acumulagdo de cargo publico, emprego publico, funcédo
publica ou proventos de aposentadoria (conforme formulério a ser fornecido
pela CBMMS);

r) declaracédo de bens e direitos, em formulario proéprio;
s) comprovante de registro no Conselho Regional de Medicina.

17.3.7. O ndo comparecimento do candidato em data estipulada para a entrega
de documentos, a ndo entrega de documento na data determinada, ou mesmo
irregularidade, falsidade, invalidade, inconsisténcia ou omissédo constatadas
na documentacdo entregue, ainda que verificadas posteriormente, implicam
na reprovacéao do candidato e sua consequente eliminagéo do Concurso Publico
de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/QO0S/2018, sendo convocado o
préximo candidato, observando-se rigorosamente a ordem de classificacdo
final, para a apresentacdo dos documentos.

17.3.8. Somente serdo aceitas certiddes expedidas, no maximo, nos 60
(sessenta) dias anteriores a data de entrega fixada em edital e dentro dos
prazos de validade especificos constantes nos documentos.

17.3.9. Serdo aceitas certidées obtidas por meio de enderego eletrénico
oficial, desde que possuam assinatura digital baseada em certificado digital
emitido por Autoridade Certificadora credenciada, na forma de lei especifica.

17.3.10. Serédo desconsiderados os documentos ou copias rasuradas ou com
indicio de rasura.

17.4. O Curso Basico de Formagao de Oficiais sera realizado na Academia de Bombeiros
Militar - ABM, no municipio de Campo Grande, destina-se a propiciar ao militar estadual
o0s conhecimentos técnicos, necessarios a execugdo de atividades militares préprias do
Oficial de Saude do Corpo de Bombeiros Militar, por meio dos tipos, modalidades e
processos de atuacgdo, previstos nas constituicdes federal e estadual, legislacdes e atos
normativos vigentes, realizado em regime de dedicacdo exclusiva, incluindo atividades
noturnas, em feriados e finais de semana.

17.4.1. O Curso Basico de Formagdo de Oficiais tem carater eliminatério e
classificatério, com duracgdo estabelecida no Plano de Curso elaborado pelo
Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul.

17.5. Ao ser matriculado no Curso Basico de Formagédo de Oficiais De Salde — CBFOE,
em estabelecimentos de ensino da Instituicdo ou congénere do Pais, ter4 denominacéo
de Aluno-Oficial de Satde BM.

17.5.2. Desde a matricula no curso de formagcao, o Aluno-Oficial de Saude BM
estard sujeito as leis, normas e regulamentos que regem o Corpo de Bombeiros
Militar de Mato Grosso do Sul, além daquelas vigentes no Estabelecimento de
Ensino em que estiver matriculado.

17.6. Os alunos que concluirem o Curso Béasico de Formagéao de Oficiais De Saude, com
aproveitamento, serdo nomeados ao posto de 2° Tenente QOSBM, de acordo com a
legislagdo em vigor.

18. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

18.1. O prazo de validade do Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/CBMMS/
QOS/2018 seréa de 2 (dois) anos, contados a partir da data da publicagdo do respectivo
ato de homologagéao no Diario Oficial do Estado, podendo ser prorrogado, uma Unica vez,
por igual periodo, exclusivamente por conveniéncia da Administracdo Estadual.

18.1.1. Dentro do prazo de validade do concurso publico, caso sejam abertas
novas vagas em Curso de Formacdo e exista interesse da administracao,
poderao ser convocados, exclusivamente, os candidatos aprovados em todas
as fases, de acordo com a ordem de Classificacdo Final obtida, conforme
disposto no subitem 16.1 deste Edital.

18.1.2. Decorridos seis meses, ou mais, da publicacéo do resultado da prova de
capacitacéo fisica os candidatos de que trata subitem 17.1.1 seréo submetidos
novamente aos Exames de Salde, Capacitacédo Fisica e Investigacdo Social.

18.2. A inscricdo do candidato no Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/
SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018, implica no conhecimento e na aceitagdo irrestrita das
normas e exigéncias contidas neste Edital e em outros que vierem a ser publicados
como complementacéo das informacdes no Diario Oficial do Estado, sem direito algum
a compensagdo decorrente da anulagdo ou do cancelamento de sua inscricdo, da
eliminacdo do concurso ou, ainda, do seu ndo aproveitamento por falta de vagas ou por
inobservancia dos ditames e dos prazos fixados.
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18.3. A inexatiddo de informagdes, declaracdes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminard o candidato do concurso
publico em qualquer das etapas, anulando todos os atos, da inscricdo a matricula, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

18.4. Nao serédo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificagdo
ou notas de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no Diario Oficial
do Estado.

18.5. As normas estabelecidas neste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,
atualizagGes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que
lhes disser respeito, circunstancia esta que sera divulgada em edital a ser
publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.
br e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br.

18.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/
SEJUSP/CBMMS/QO0S/2018, observando as normas legais e regulamentares aplicaveis a
espécie.

18.7. As Secretarias de Estado de Administracdo e Desburocratizagdo e de Justica e
Seguranga Publica, o Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul, a Comissao
Organizadora do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018,
e a nao se responsabilizam por informagdes de qualquer natureza, divulgadas por
terceiros em jornais, revistas, programas de radio e de televisdo, sitios de internet,
midias sociais, etc..

18.8. As despesas com transporte, alimentacdo, alojamento e outras similares, durante
a realizagdo do Concurso Publico e do Curso Basico de Formagédo de Oficiais De Saude
correrdo exclusivamente por conta do candidato.

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE MAIO DE 2018.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administracdo
e Desburocratizacédo

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretério de Estado de Justica
e Seguranca Publica

JOILSON ALVES DO AMARAL - CORONEL QOBM
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar
de Mato Grosso do Sul

ANEXO | AO EDITAL n. 1/2018 - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOS

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO QUADRO DE OFICIAIS
DE SAUDE DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL — SAD/
SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018

CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: 1.Compreens&o e interpretagdo de textos verbais, nédo verbais e
mistos; géneros e tipologias textuais. 2. Coeréncia Textual. 3. Semantica. 4. Ortografia. 5.
Reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais, processos de formacéo de
palavras, mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. 6. Sintaxe (frase, oracéo e periodo,
termos da oracdo, processos de coordenagédo e subordinagdo, concordancia nominal
e verbal, transitividade e regéncia de nomes e verbos, padrdes gerais de colocagéo
pronominal, mecanismos de coesdo textual, substituicdo, deslocamento, paralelismo,
pontuacgédo). 7. Crase. 8. Figuras e vicios de Linguagem. 9. Diversas modalidades do uso
da lingua adequadas as varias situagGes de comunicagéo (variacdo linguistica).

RACIOCINIO LOGICO: Estruturas légicas (principios, equivaléncias, proposicdes
categoricas). Légica de argumentagdo (analogias, tipos de argumentos, inferéncias,
dedugbes e conclusdes). Légica sentencial (ou proposicional): proposicdes simples e
compostas, tabelas-verdade, equivaléncias, diagramas légicos. Principios de contagem
e probabilidade. Operagdes em conjuntos. Raciocinio légico envolvendo problemas
aritméticos, geométricos e matriciais.

LEGISLAGAO ESPECIFICA: 1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988
(Artigos 1° ao 5°, 37, 42, 124, 125 e 144); 2. Constituicdo do Estado de Mato Grosso
do Sul de 1989 (Artigos 39, 40, 41, 48, 49, 50, 51 e 119). 3. Estatuto dos Policiais
Militares de Mato Grosso do Sul - Lei Complementar n° 053, de 30 de agosto de 1990,
e suas alteragbes. 4. Sistema remuneratério dos servidores publicos integrantes das
carreiras Policia Militar e Corpo de Bombeiros Militar - Lei Complementar n® 127 de 15
de maio de 2008 e alteragfes. 5. Organizagdo Basica do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado de Mato Grosso do Sul (CBMMS) - Lei Complementar n°. 188, de 3 de abril de
2014 e alteragOes. 6. Decreto Estadual n® 1.260 de 2 de outubro de 1981 (Regulamento
Disciplinar da PMMS) e suas alteragfes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1.Técnicas relacionadas a Regulagédo Médica: estrutura
e funcionamento das centrais de regulagdo médica de urgéncias e o dimensionamento
técnico para a estruturagdo e operacionalizacdo das Centrais de Atendimento Mével de
Urgéncia. 2.Emergéncias relacionadas ao paciente grave: Diretrizes de 2015 da American
Heart Association (AHA) para Ressuscitagdo Cardiopulmonar (RCP) e Atendimento
Cardiovascular de Emergéncia (ACE); tipos de choque; suporte hemodinamico; reposicéo
volémica; drogas vasoativas; analgesia e sedacdo para procedimentos; insuficiéncia
respiratéria aguda e intubacéo orotraqueal, sindrome do desconforto respiratério agudo,
crises de asma, exacerbacdo da doenga pulmonar obstrutiva cronica, tromboembolia
pulmonar; doencas cardiovasculares, urgéncias cardiolégicas; infarto agudo do miocéardio,

insuficiéncia cardiaca; arritmias; cardiopatia isquémica, bradiarritmias, taquicardias,
hipotenséo, sepse, insuficiéncia cardiaca congestiva, anafilaxia, presséo intracraniana,
coma, insuficiéncia renal aguda, ventilacdo mecanica; cateterizacdo venosa central;
disseccdo venosa; oxigenioterapia; sincope, vertigem e tontura; crise epiléptica;
cetoacidose diabética; hipoglicemia e hiperglicemia; hipertensdo arterial, cefaleia;
hemoptise; hipotermia, hipertermia, afogamento, cardioversédo elétrica, disturbios do
equilibrio acido-basico, acidente vascular cerebral; intoxicacdes exdgenas agudas;
emergéncias clinicas; Suporte Basico de Vida; Suporte Avangado de Vida. 3. Emergéncias
relacionadas ao trauma: traumatismos nao-intencionais; trauma com mdltiplas vitimas;
triagem, prioridade de atendimento e transporte; primeiro atendimento: ABCDE do
trauma; avaliacdo do coma; cinematica do trauma; manejo das vias aéreas e ventilacao
no paciente politraumatizado; ressuscitacdo hidroeletrolitica; traumas: toréacico,
abdominal, cranioencefélico, vertebromedular, masculo-esquelético, de face e pescoco,
da pelve; partes moles, genitourinario, anorretal, vascular, fraturas expostas, fraturas de
coluna, de membros, trauma na gravidez, pediatrico e no idoso; lesGes provocadas por
queimaduras e frio. 4. Emergéncias relacionadas a pediatria: acidentes; asma aguda;
insuficiéncias respiratérias, distarbios hidroeletroliticos e acido-béasicos; meningites;
crises convulsivas; dor abdominal aguda; parada cardiorrespiratéria. 5. Emergéncias
psiquiatricas: transtornos psicoticos, agitacdo psicomotora, tentativa de suicidio;
surtos; abuso de alcool, opidides, cocaina e derivados, drogas sintéticas; sindrome
de abstinéncia. 6. Emergéncias obstétricas e ginecoldgicas: doenga hipertensiva da
gravidez; parto de emergéncia, abortos; pés-parto, infeccdes, sangramento de origem
ginecolégica. 7. Emergéncias cirargicas ndo relacionadas a trauma: disfagia e corpo
estranho, hemorragias digestivas; trombose venosa profunda. 8. Injdrias ambientais:
queimaduras, acidentes ofidicos, picadas de insetos, aranhas e escorpides, acidentes
provocados por animais aquaticos, peconhentos e traumatizantes. Conhecimentos sobre
Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI); equipamentos de seguranca e higiene do
trabalho.

ANEXO I1 AO EDITAL n. 1/2018 - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOS

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO QUADRO DE OFICIAIS
DE SAUDE DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL — SAD/
SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018

PERFIL PROFISSIOGRAFICO

Habilidade de reconhecer as proprias
emocdes diante de um estimulo,
controlando-as de forma que né&o interfiram
em seu comportamento.

Elevado
(muito acima dos
niveis medianos)

Preocupacdo antecipada com aceleragéo das

< A Diminuida
funcdes organicas que podem afetar sua (abaixo dos niveis
capacidade de reagdo diante de situacdes de h
medianos)
estresse.
Incapacidade de controlar as emocdes e Diminuida
tendéncia a reagir de forma brusca e intensa (abaixo dos niveis
diante de um estimulo interno ou externo. medianos)
Habilidade cinestésica para movimentar Adequado
o corpo com equilibrio, atendendo as (dentro dos niveis
solicitages psiquicas e/ou emocionais. medianos)
Capacidade de visualizagao, isto €, de
~ I Adequado
formar representa¢des mentais visuais e o
N (dentro dos niveis
manipula- las transformando-as em novas h
~ medianos)
representacdes.
Elevada

Capacidade de abstrair-se de tudo e fixar a
atencdo em um objeto.

(muito acima dos
niveis medianos)

Atitude de autodominio, presenca de

espirito e confianca nos proéprios recursos, (denAt?:(giL:)zdr?iveis
estabelecendo contatos de forma resoluta e medianos)
decidida, acreditando em si mesmo.
Habilidade de manter suas atividades em
Elevada

bom nivel quando privado da satisfacédo de
uma necessidade pessoal, em uma dada
situacgdo profissional ou pessoal.

(muito acima dos
niveis medianos)

Tendéncia de levar a cabo quaisquer
trabalhos iniciados, independentes das
dificuldades.

Elevada
(muito acima dos
niveis medianos)

Expresséo de qualquer sentimento com
controle da ansiedade e sem ferir os direitos
do outro.

Elevada
(muito acima dos
niveis medianos)

Grau de inteligéncia global dentro da faixa

P . N . K Adequada
média, aliado a capacidade de incorporar a -
h (dentro dos niveis
novos conhecimentos e reestruturar ;
B . . medianos)
conceitos ja estabelecidos.
Capacidade para memorizar sons e imagens, Elevada

principalmente fisionomias, tornando-as
disponiveis para a lembranca imediata.

(muito acima dos
niveis medianos)

Energia que dispde o individuo a enfrentar

. < L Adequada
situagdes adversas, direcionando-a de forma .
. e N l (dentro dos niveis
que seja benéfica para si e para a sociedade, h
- medianos)
mostrando-se uma pessoa combativa.
Elevada

Capacidade de o individuo adaptar seu
comportamento as mais diversas situacoes.

(muito acima dos
niveis medianos)

Capacidade de o individuo agir com
desenvoltura nas mais diversas situagdes e

Elevada
(muito acima dos

ou idéias. niveis medianos)
. . R Adequada
Desenvolvimento fisico e psicolégico de a .
. P (dentro dos niveis
acordo com a idade cronoldgica. h
medianos)
Elevada

Capacidade de o individuo tomar decisdes,
assumindo suas consequéncias.

(muito acima dos
niveis medianos)
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Caracteristicas Descrigédo Parametros
Elevado Atividade/ Data prevista | Data prevista para

Capacidade de desenvolver atividades

Fase

Descricao

para inicio

encerramento

Dinamismo . (muito acima dos
intensas. P .
niveis medianos)
. Elevada Convocagéo para a realizacédo
Iniciativa Capacidade em empreender € propor novas (muito acima dos do Exame de Aptidao Mental 05/10/2018 05/10/2018
atitudes e ou ideias. P . - PR
niveis medianos) (Avaliacéo Psicotécnica)
. . Elevada .
Fluéncia verbal | Capacidade em comunicar-se de forma (muito acima dos Periodo de Pagamento do 05/10/2018 15/10/2018
compreensivel e agradavel. . . Boleto Bancario
niveis medianos)
Capacidade em conviver em grupos de Elevada P s
Sociabilidade forma a proporcionar a possibilidade de (muito acima dos F:\::rl:tzzc?:\/gﬁf;in;;ggtégf:gz)o 21/10/2018 21/10/2018
trocas afetivas. niveis medianos) <
. . . Elevada ) . =
Cap_acndade de | Capacidade de gerenciar grupos em todos (muito acima dos Fase 11: Publlcaga_o _do Resultado 30/10/2018 30/10/2018
lideranca 0s seus aspectos. - . Exame de Preliminar
niveis medianos) Aptidao
Medo irracional ou patolégico de situag6es Ausentes Mental Periodo
o © ; > s ! para agendamento da
Fobias especificas como animais, altu_ra,_agua, (néo apre§er_1ta (Avaliagéo Entrevista Devolutiva 30/10/2018 31/10/2018
sangue, fogo etc., que levam o individuo a as caracteristicas Psicotécnica)
desenvolver evitagdo ou crises de panico. elencadas) Realizaco da Entrevista
N N 03/11/2018 05/11/2018
Devolutiva
Respeito aos limites alheios com probidade Elevada
Honestidade P e decoro P (muito acima dos
. niveis medianos) Periodo Recursal 05/11/2018 06/11/2018
Publicacéo do resultado
dos recursos do Exame de
Aptidzio Mental (Avaliacdo 09/11/2018 09/11/2018
Psicotécnica)
ANEXO 111 AO EDITAL n. 1/2018 - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOS
Convocagéo para a realizagédo
. - . 11/201 11/201
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA INGRESSO QUADRO DE OFICIAIS do Exame de Saude 09/11/2018 09/11/2018
DE SAUDE DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL — SAD/
SEJUSP/CBMMS/Q0S/2018 Periodo de Pagamento 09/11/2018 14/11/2018
Etapa I: Preenchimento do 09/11/2018 14/11/2018
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES Formulario de Anamnese
Fase I11: ) o
Exame de Etapa 11: Avaliagdo 17/11/2018 26/11/2018
. Presencial
Saude
Atividade/ - Data prevista Data prevista para P
P Publ do R Itad
Fase Descrigdo para inicio encerramento Prelimiﬁarlcc?gallzia;e Ziuseaiﬂge 27/11/2018 27/11/2018
perfodo de Inscrigdes 14/05/2018 08/06/2018 Periodo Recursal 27/11/2018 28/11/2018
(até as 17h)
Periodo de impresséo, Publicacéo do_ re:sultafjo_ dos
Inscrigdes reimpresséo e pagamento do 14/05/2018 08/06/2018 recursos da Avaliacdo Medico- 03/12/2018 03/12/2018
Odontolégica
DAEMS
Periodo para entrega ou Convocacéao para a realizagédo
encaminhamento das 14/05/2018 08/06/2018 do Exame de Capacidade Fisica 03/12/2018 03/12/2018
declaragdes de cotistas
. - Realizagéo do Exame de
Periodo para a solicitagdo de 18/05/2018 A . 08/12/2018 12/12/2018
isencdo da taxa de inscrigao 14/05/2018 (Até as 16h) Capacidade Fisica
Isengdo i Ei(a;sr?]el\ge Publicacdo do Resultado
Periodo para postagem ou 18/05/2018 . Preliminar do Exame de 14/12/2018 14/12/2018
da Taxa de 14/05/2018 . Capacidade N b
S entrega dos documentos (Até as 16h) o Capacidade Fisica
Inscricéo Fisica
Publicacéo do resultado das .
solicitacbes de isencdo da taxa 05/06/2018 05/06/2018 Periodo Recursal 14/12/2018 17/12/2018
de inscricdo
s - Publicacédo do resultado
Realizacdo da Prova Escrita 02/09/2018 02/09/2018 dos recursos do Exame de 21/12/2018 21/12/2018
Objetiva Capacidade Fisica
Publicagéo do Gabarito Oficial Publicacdo da Classificacdo
Preliminar da Prova Escrita 05/09/2018 05/09/2018 Classificagéo Final dos candidatos aprovados
Obijeti " em todas as fases do Concurso 21/12/2018 21/12/2018
Fase | jetiva Final . .
Publico de Provas e Titulos -
Etapa I: Periodo Recursal 05/09/2018 06/09/2018 SAD/SEJUSP/CBMMS/QOS/2018
Prova Escrita B H'onjologa(;ao do Concurso
Objetiva Publicacdo do Gabarito Oficial Homologacéo Pablico pelg S%vernador do 21/12/2018 21/12/2018
Definitivo da Prova Escrita 01/10/2018 01/10/2018 stado
Objetiva
Publicagé@o do Resultado da ~
Prova Escrita Objetiva 01/10/2018 01/10/2018 SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO
Convocagéo para a realizagao E>§trato do I Termo Aditivo a OES N°® 0066/2017/GL/COINF/SED
da Entrevista de Verificagdo dos |~ 01/10/2018 01/10/2018 N*® Cadastral 9186
Entrevista de Candidatos Cotistas Processo: 29/039.591/2017 _ o
Verificagio Realizagdo da Entrevista de Partes: o Estadp de Mato Grosso do Sul por intermédio da
dos Verificagdo dos Candidatos 03/10/2018 04/10/2018 Secretaria de Estado de Educacdo e Airos Construtora
Cacr;ctiilgtaatsos - ~CO“StaS Objeto: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a prorrogagao
Dlvulgagao do re_s_ultasio da do prazo de vigéncia da OES n. 066/2017. Fica prorrogado
Entrewsta' de Verlflc_a(;ao dos 05/10/2018 05/10/2018 o periodo de vigéncia do referido Contrato, por mais 60
Candidatos Cotistas (sessenta) dias, contados de 05/05/2018 a 03/07/2018.
P P Ordenador de Despesas: Maria Cecilia Amendola da Motta
Convocacéo para realizacéo da
e e o 05/10/2018 05/10/2018 Amparo Legal: Art. 57, §1°, inciso 11, da Lei Federal n. 8.666/93, de
21/06/93, atualizada pela Lei n. 9.648, de 27/05/1998,
alteracdes posteriores.
Entrega dos Titulos 21/10/2018 21/10/2018 Data da Assinatura: 03/05/2018
Fase | Assinam: Maria Cecilia Amendola da Motta e Celso Acuna Soria
Etapa 11: | Publicagdo Resultado Preliminar | 57,14 /5418 27/11/2018
Prova de da Prova de Titulos
Titulos SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS, ASSISTENCIA
Periodo Recursal 27/11/2018 28/11/2018 SOCIAL E TRABALHO
Extrato do Contrato N° 0009/2018/SEDHAST N° Cadastral 10089
P Processo: 65/600.004/2018
Publicagdo do ReSUI@dO dos 21/12/2018 21/12/2018 Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria
recursos da Prova de Titulos L B .
de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e
Trabalho e o Centro de Integracdo Empresa Escola —
CIEE.
Objeto: O objeto do presente contrato é a contratagdo de agente

de integracdo de estagiarios, em conformidade com as
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especificagdes constantes da Proposta de Precos (Anexo
1), parte integrante do ato convocatério, com o objetivo
de atender as necessidades da Superintendéncia para
Orientacdo do Consumidor/PROCON/MS.

Programa de Trabalho 14422203328820001 -
DCONSUMIDOR, Fonte de Recurso 0240000000 -
RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS, Natureza da
Despesa 33903965 - SERVICOS DE APOIO AO ENSINO,
Nota de Empenho 2018NE0O00056.

Valor: R$ 147.816,00 (cento e quarenta e sete mil e oitocentos
e dezesseis reais).

Lei n. 8.666/93, e suas alteracdes; Lei Federal n.
10.520/2002, Decreto Estadual n. 11.676/2004 e o
Decreto Estadual n. 11.818, de margo de 2005.

Dotacdo Orcamentaria:

Amparo Legal:

Do Prazo: 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura.
Data da Assinatura: 10/05/2018
Assinam: Elisa Cleia Pinheiro Rodrigues Nobre e Aline Barbosa dos Santos.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

Resolugao N. 41/SES/MS Campo Grande, 07 de maio de 2018.

Altera a Resolucdo n. 55/SES/MS, de 01 de
dezembro de 2017, que aprova o Regimento
Interno da Camara Técnica de Hematologia
e Hemoterapia do Estado de Mato Grosso do
Sul.

O Secretario de Estado de Saude de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicGes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o § 2° do art. 2°, incluso no Anexo | da Resolucéo N. 55/SES/
MS, de 01 de dezembro de 2017, que passa a vigorar com a seguinte redacéo:

§ 2° A Secretaria de Estado de Saude, Secretaria de Saide do Municipio de
Campo Grande, Associacédo Brasileira de Hematologia e Hemoterapia e o Hemocentro
Coordenador, indicardo 01 (um) suplente para cada um de seus membros que compdem
a CTHH, que substituirda o membro titular eventualmente;

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua assinatura.
Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Carlos Alberto Moraes Coimbra
Secretario de Estado de Salde

Resolucéo N° 019 CIB/SES/MS Campo Grande, 07 de maio de 2018.

Aprovar decisbes da Comisséo
Intergestores Bipartite Estadual

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas atribuicbes legais
em reunido ordinaria da Comisséo Intergestores Bipartite/CIB, realizada no dia 20 de
abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Informar ao Ministério da Salde a extingdo do Servico de Salde
da Equipe Tipo | habilitada na PNAISP, do Estabelecimento Penal Feminino de Regime
Semiaberto e Aberto, no municipio de Sdo Gabriel do Oeste.

Art. 2° Esta resolucao entra em vigor na data de sua publicacéo.

Carlos Alberto Moraes Coimbra
Secretario de Estado de Salde

Resolucéo N°© 021 CIB/SES/MS Campo Grande, 07 de maio de 2018.

Atualiza a modalidade de prestagéo de contas
da farmacia béasica pelos Municipios em Mato
Grosso do Sul, no ambito do SUS.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigbes legais e considerando as decisdes da Comissdo Intergestores
Bipartite em reunido ordinaria no dia 20 de abril de 2018 e;

A Resolugdo N. 073/SES/MS, de 05 de novembro de 2008, que criou o
Relatério Fisico da Gestdo Financeira dos Recursos da Assisténcia Farmacéutica Basica;

A Resolucdo N. 008/SES/MS, de 25 de fevereiro de 2015, que alterou
a periodicidade do envio do Relatério Fisico da Gestdo Financeira dos Recursos da

Assisténcia Farmacéutica Basica trimestral para quadrimestral;
A Resolucdo TCE/MS N. 45, de 24 de agosto de 2016, que institui no ambito
do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul a obrigatoriedade do envio da

gestdo financeira dos recursos da Assisténcia Farmacéutica Basica;

A Resolucédo N. 66 CIB/SES/MS, de 20 de dezembro de 2017, que atualiza o
elenco de medicamentos da Assisténcia Farmacéutica Basica Estadual;

RESOLVE:

Art. 1° Fica extinto o envio do Relatério Fisico da Gestdo Financeira dos
Recursos da Assisténcia Farmacéutica Basica, definido pela Secretaria Estadual de Saude;

Art. 2° A Secretaria Estadual de Saude passaré a adotar a prestagdo de contas
enviada pelos Municipios ao Tribunal de Contas do Estado como parte do “De Olho na
Saude”;

§ 1. A Secretaria Estadual de Saude fard o monitoramento dos recursos
recebidos e aplicados na farméacia basica mediante acesso ao sistema do Tribunal de

Contas do Estado e fara as intervengdes necessarias.

Art. 3° Continua a necessidade do Municipio informar os dados da execugdo
da Assisténcia Farmacéutica Basica nos relatérios de gestao da salde;

Art. 4° Esta Resolugdo entrara em vigor na data da sua publicagdo.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢ées em contrario.
Carlos Alberto Moraes Coimbra

Secretario de Estado de Salde

Extrato do | Termo Aditivo ao Contrato N°© 0031/2017/SES
N° Cadastral 7915

Processo: 27/002.834/2016

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio do(a)
Secretaria de Estado de Saude com recursos do Fundo
Especial de Saude de Mato Grosso do Sul e CENTRO DE
INTEGRAGCAO EMPRESA ESCOLA CIEE.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o

prazo de vigéncia do Contrato n.°© 31/2017 - GCONT
7915.

CARLOS ALBERTO MORAES COIMBRA

Lei 8.666/93 e suas alteracbes

O presente instrumento vigorard pelo periodo de
07/04/2018 a 02/11/2018, podendo ser prorrogado na
forma da Lei 8.666/93.

06/04/2018

CARLOS ALBERTO MORAES COIMBRA, Luiz Gustavo
Coppola e Marcelo Miqueleti Gallo

Ordenador de Despesas:
Amparo Legal:
Do Prazo:

Data da Assinatura:
Assinam:

Resolucéo N° 022/CIB/SES/MS Campo Grande, 07de maio de 2018.
Aprovar decisdes da Comissdo
Intergestores Bipartite Estadual

O Secretario de Estado de Saude de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando as decisdes da Comissdo Intergestores Bipartite em
reunido ordinaria do dia 20 de abril de 2018 e,

Em consonancia com a Portaria GM/MS N° 1.294, de 25 de maio de 2017,
republicada em 09/06/2017, Portaria n°® 1.188, de 11 de julho de 2017, que redefine,
para o exercicio de 2017, os limites financeiros destinados ao custeio procedimentos
cirargicos eletivos estabelecidos no Anexo 11l da Portaria GM/MS N° 1.294, de 25 de
maio de 2017;

A Portaria N° 163, de 19 de Janeiro de 2018 que Prorroga o prazo para a
execucdo da estratégia de ampliagdo do acesso aos Procedimentos Cirlrrgicos Eletivos no
ambito do Sistema Unico de Saide (SUS);

A Portaria N°© 278, de 8 de marco de 2018 Remaneja os limites financeiros de
municipios do Estado de Mato Grosso do Sul destinados ao custeio dos procedimentos
cirargicos eletivos estabelecidos no Anexo Ill da Portaria n® 1.294/GM/MS, de 25 de
maio de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o remanejamento de recursos destinados ao estado de
Mato Grosso do Sul referente a estratégia para ampliacdo do acesso aos Procedimentos
Cirargicos Eletivos no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), para execugdo em
2018, na forma do ANEXO | desta Resolucao.

Art. 2° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros a partir da homologacéo pelo Ministério da Saude, publicada no Diario Oficial
da Uniéo.

Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Carlos Alberto Moraes Coimbra

Secretario de Estado de Salde
Mato Grosso do Sul
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MONITORAMENTO DO REMAJEMANENTO DE RECURSOS DA PORTARIA GM n® 1.294/2017 PELA CIB

Anexo |

":lr IECTI(,)AL REQUISITOS ESSENCIAIS DO REMANEJAMENTO
(Portaria
SAS n°1188
~ de 11 de
Jtels | SN (€255 JZL:)"I;’)C’: \BGE DE | PESCRIGAO| | | DESCRICAO VALOR VALIDO DATA DA
Portarian® | oricem | PO IBGE | SocriNol DOIBGEDE | oo\ Fiapo | TETO FINAL PARA A DELIBERAGAO
278, de 8 DE ORIGEM DESTINO COMPETENCIA ciB
de marco de
2018
Gestéo Gestéo 500470
500000 | Estadual Estadual | 1.971.250,70| 500000 | Estadual lvinhema 40.364,78 | 1.930.885,92 maio/18 20/04/2018
500470 | jvinhema Municipal 0,00 40.364,78 maio/18 20/04/2018
500830 | Trés Lagoas | Municipal 216.402,00 | 500830 | Trés Lagoas 500190 | Bataguassu 50.518,14 165.883,86 maio/18 20/04/2018
500190 | Bataguassu | Municipal 0,00 50.518,14 maio/18 20/04/2018
Total 2.187.652,70 2.187.652,70

SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E CIDADANIA

SELO SOCIAL “PREFEITURA AMIGA DA MULHER”
EDITAL DE SELEGAO 2018

DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 1°. O Selo Social “Prefeitura Amiga da Mulher” — praticas inovadoras e programas de
enfrentamento a violéncia contra a mulher e incentivo ao empreendedorismo feminino,
é uma iniciativa do Governo de Mato Grosso do Sul, instituido por meio do decreto
n°® 14.961, de 8 de marco de 2018 (DOEMS 09/03/2018), tem por objetivo conhecer
as praticas desenvolvidas pelas Prefeituras de Municipios sul-mato-grossenses que
possuam Organismos de Politicas para as Mulheres (OPMs).

Art. 2°. Os eixos “enfrentamento a violéncia contra as mulheres” e “incentivo
empreendedorismo feminino” sdo prioridade de atuacdo da Subsecretaria de Estado
de Politicas Publicas para Mulheres (SPPM/MS), pasta vinculada & Secretaria de Estado
de Cultura e Cidadania (SECC/MS), a quem cabe dialogar e articular, com objetivo de
assegurar a transversalidade das a¢des governamentais na implementacao das politicas
publicas para as mulheres, com 6rgédos governamentais e ndo-governamentais, bem
como a realizagdo de agfes, programas e campanhas para o publico em geral, visando a
garantia e defesa dos direitos das mulheres.

Art. 3°. O edital de selegédo 2018 do Selo Social “Prefeitura Amiga da Mulher” — praticas
inovadoras e programas de enfrentamento a violéncia contra a mulher e incentivo ao
empreendedorismo feminino, levara em conta praticas e programas que evidenciem
a busca da igualdade efetiva entre mulheres e homens, em todos os ambitos, com
implantacdo de medidas inovadoras fundamentadas nos seguintes preceitos:

I. garantia dos direitos humanos das mulheres;
111. enfrentamento a todas as formas de violéncia;
I1. igualdade no mundo do trabalho e autonomia econdmica;

Art. 4°. O Selo Social “Prefeitura Amiga da Mulher” tem como objetivos:

I. fomentar a discussdo sobre a necessidade de os agentes publicos desenvolverem
politicas publicas de combate aos preconceitos e discriminacdes contra mulheres e
meninas;

I1. garantir e proteger os direitos das mulheres em situagéo de violéncia;

I1l. incentivar o associativismo, o cooperativismo, o empreendedorismo de mulheres,
considerando suas especificidades e as potencialidades do Municipio;

IV. divulgar os Municipios que possuem politicas publicas para mulheres e acdes
desenvolvidas pelos OPMs.

Art. 5°. A selecdo dos programas, projetos e praticas sera feita por um comité julgador,
formado por representantes dos érgéos e das entidades abaixo especificadas:

I. Subsecretaria de Politicas Publicas para Mulheres;

I1. Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul — UEMS;

I11. Conselho Estadual dos Direitos da Mulher;

IV. Assembléia Legislativa do Estado de Mato Grosso do Sul;

V. Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul;

VI. Universidade Federal de Mato Grosso do Sul — UFMS;

VII. Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional Mato Grosso do Sul — OAB/MS;
VII11. Servicgo Brasileiro de apoio as pequenas e micro empresas — SEBRAE;

IX. Associagdo dos Municipios de Mato Grosso do Sul — ASSOMASUL;

DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

Art. 6°. Este edital é destinado a Prefeituras Municipais do Estado de Mato Grosso do
Sul que possuam em sua estrutura administrativa um Organismo Municipal de Politicas
para as Mulheres (OPMs) e cujos programas, projetos e praticas preencham os seguintes
requisitos:

I. sejam iniciativa implementada pela Prefeitura Municipal, por meio de suas Secretarias,
Organismos de Politicas para Mulheres; Fundagdes e/ou 6rgéos vinculados;

Il. estejam em execuc¢do ha, no minimo, 6 (seis) meses;

I11. tenham como publico alvo a comunidade local;

IV. tenham como objetivo central da acdo a busca da igualdade efetiva entre mulheres e
homens, em todos os ambitos;

V. estejam alicercada nos seguintes preceitos: garantia dos direitos humanos das
mulheres, enfrentamento a todas as formas de violéncia e igualdade no mundo do
trabalho e autonomia econoémica;

DA INSCRIGCAO

Art. 7°. As inscricdes poderdo ser realizadas no periodo de 14 de maio de 2018 a
12 de julho de 2018 (até 23:59h, horario local), via internet, por meio da ficha de
inscricdo em anexo, enviada ao e-mail sppm@ms.gov.br.

Art. 8°. Ap6s a finalizagdo da inscricdo ndo sera possivel incluir ou excluir informacdes
no programa, projeto ou pratica que tenha sido cadastrado.

Art. 9°. Cada Prefeitura Municipal podera inscrever mais de um programa, projeto e/ou
pratica.

Art. 10. Juntamente com a ficha de inscricdo devidamente preenchida, a proposta devera
conter o documento de instituicdo do OPM na estrutura administrativa do executivo
municipal (lei ou decreto de criagéo);

Art. 11. Sera permitido o envio de até 4 anexos com documentos de divulgacéo do
programa, projeto e/ou pratica, que possam contribuir para a andlise da proposta
enviada.

Art. 12. As inscri¢bes serédo validadas por meio de e-mail de confirmagéo informando o
numero de inscrigdo.

DA ANALISE E SELEGCAO
Art. 13. Todas as propostas enviadas deverdo atender criteriosamente o que dispde o
decreto n°® 14.961 de 08 de marco de 2018;

Art. 14. Serdo desclassificados programas, projetos e praticas que contenham
informagdes incompletas, que ndo preencham os requisitos do art. 6° e/ou que nédo
observem os objetivos dispostos no art. 4°;

Art. 15. Como praticas inovadoras e programas de enfrentamento a violéncia contra a
mulher entende-se o enfrentamento e combate a violéncia em suas multiplas formas
(fisica, psicolgdgica, moral, patrimonial, sexual, institucional, cibernética, etc);

Art. 16. Nao havera cobranca de taxa de inscrigdo.

Art. 17. Os representantes dos 6rgéos integrantes do Comité Julgador reunir-se-ao
durante o periodo de 16 de julho a 19 de julho de 2018;

Art. 18. Fica vedada qualquer tipo de comunicacdo do Comité Julgador com representantes
das Prefeituras Municipais concorrentes durante o periodo de andlise e selegdo das
propostas;

DAS PROPOSTAS SELECIONADAS

Art. 19. Os programas, projetos ou praticas selecionadas serao divulgados publicamente
no dia 20 de julho de 2018, por meio de publicagdo no site oficial do Governo do Estado
de Mato Grosso do Sul.

Art. 20. Havendo insurgéncia com o resultado, eventuais recursos poderao ser enviados
até o dia 25 de julho de 2018, os quais serdo apreciados até o dia 30 de julho de
2018, quando sera divulgado o resultado final.

Art. 21. As propostas selecionadas serdo reconhecidas publicamente em solenidade a
ser realizada no dia 1° de agosto de 2018, em Campo Grande/MS, por ocasido do
langamento da campanha “Agosto Lilas” (instituida no calendario oficial do Estado de
Mato Grosso do Sul por meio da Lei estadual n® 4.969, de 29 de dezembro de 2016).

Art. 22. O Comité Julgador escolhera até 3 (trés) propostas selecionadas para serem
apresentadas publicamente na referida solenidade, visando valorizar a contribuicdo e
inovacdo das Prefeituras Municipais no enfrentamento a violéncia contra as mulheres e
no incentivo ao empreendedorismo feminino.

Art. 23. Nao serao oferecidos prémios em dinheiro as propostas selecionadas;

Art. 24. As propostas selecionadas serdo divulgadas em sites, midias sociais e matérias
assinadas pelo Governo do Estado de Mato Grosso do Sul.

DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 24. As Prefeituras Municipais cujos programas, projetos e/ou préaticas sejam
selecionadas, receberdo convite para participacdo da solenidade de reconhecimento
publico, com informagéo de data, horario e local de sua realizacéo.

Art. 25. Os contatos serdo feitos com a pessoa que se apresentar como responsavel
técnico pela proposta, devidamente indicada na ficha de inscricéo.

Art. 26. A Subsecretaria de Estado de Politicas Publicas para Mulheres (SPPM/MS) estara
a disposigdo para esclarecimentos acerca de eventuais dividas sobre preenchimento da
ficha de inscrigdo, se necessario.

Art. 27. Na ocorréncia de situacdes ndo previstas neste edital, cabera decisdo, soberana
e irrecorrivel, ao Comité Julgador.

CRONOGRAMA
ETAPA PRAZO
Publicacdo do edital para inscrigdo das propostas 11/05/2018
Periodo de inscricao 14/05 a
12/07/2018
Periodo de andlise e selecéo 16/07 a
19/07/2018
Divulgacédo das propostas selecionadas 20/07/2018
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Prazo para apresentagdo de recurso 25/07/2018

[ Empresa: CONSORCIO GUAICURUS [ Processo: 57/000.210/16 |

Prazo para julgamento de eventuais recursos e divulgagédo do | 30/07/2018
resultado final

Amparo Legal: Lei Federal n® 10.520/02 - Lei 8666/93 e suas alteracdes

Solenidade publica de apresentacéo das propostas selecionadas | 01/08/2018

Athayde Nery de Freitas Junior
Secretério de Estado de Cultura e Cidadania

Luciana Azambuja Roca
Subsecretéria de Estado de Politicas Publicas para Mulheres

ANEXO 1

FICHA DE INSCRIGAO
SELO SOCIAL “PREFEITURA AMIGA DA MULHER”

NOME DO PROGRAMA, PROJETO OU PRATICA:

PROPONENTE

Prefeitura do Municipio de:

Orgéo responsavel:

Endereco:

Telefone:

E-mail:

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUGAO:

Nome:

Cargo/funcéo:

Orgéo:

Telefone:

E-mail:

INFORMAGOES BASICAS:

1- Data de inicio do projeto/programa (dia/més/ano):

2- Quantidade de profissionais que fazem parte do projeto/programa (indicar a
formacéo e 6rgéo ao qual séo vinculados na administragdo municipal):

3- Valor investido pela Prefeitura Municipal para a implantacdo/execucéo do projeto/
programa:

4- Citar eventuais parcerias (faculdades/universidades, 6rgédos publicos, entidades /
instituicdes governamentais / ndo-governamentais, movimentos de mulheres):

5- Local de execugdo do projeto/programa:

6- Publico alvo (mulheres diretamente alcangadas):

Espécie:Estimativo ND:33903301 ‘ NE: 000122

‘ FP: 26122005762610001

Fonte: 010000000
Objeto: Passagens Aéreas \ Data: 28/03/18 \ Valor: R$ 2.500,00
Empresa:EASYCRED SERVICOS DE CREDITO E TURISMO ‘ Processo: 57/009.386/17

HELIANEY PAULO DA SILVA
Secretério de Estado de Infraestrutura

DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESAS
AUTORIZO A EMISSAO DE NOTA DE EMPENHO
Amparo Legal: Artigo 25 da Lei 8666/93

| ND:33904058 | NE: 000135

Espécie:Estimativo FP: 26122005762610001
Fonte: 010000000

Objeto: Licenca do sistema SGTAI ‘ Data:04/04/18
Empresa: INFRAERO-EMPRESA BRASILEIRA DE INFRA
Espécie:Estimativo ND:33903944 ‘ NE: 000140
Fonte: 010000000

Objeto: Fornec.de Agua e Esgoto
Empresa: AGUAS GUARIROBA
Espécie:Ordinario ND:33904703 ‘ NE: 000169
Fonte: 010000000
Objeto:Contribui¢do anual exer.2018
Empresa: CONSETRANS

Valor: R$ 544,26
Processo: 57/005.934/17
FP: 26122005762610001

‘ Data:04/04/18 Valor: R$ 3.500,00
Processo: 57/000.279/2018

FP: 26122005762610001

‘ Data:27/04/18 Valor: R$ 15.000,00

Processo: 57/003.151/18

Amparo Legal: Artigo 22 da Lei 8666/93
Espécie:Estimativo ND:44905117 ‘ NE: 000150
Fonte: 010000000

Objeto: Adequacéo Eletr.1° Bat.PM
Empresa: Souza Franco Construgdes Ltda

‘ FP: 06181004427210009

| Data:18/04/18 | Valor: R$ 26.384,42
| Processo: 57/010.342/17

Amparo Legal: Art.15, seguido Art.24 inciso Il da Lei 8.666/93 — Decretos n°
11759/04 - 11676/04

‘ ND:33903016 ‘ NE: 000158

Espécie: Ordinario ‘ FP: 26122005762610001

EXPLANA(;C)ES (descrever de forma sucinta cada item, em até 6 linhas, utilizando
fonte arial 12, espaco 1,15, papel A4, margens 2,5cm):

Fonte: 0100000000
Objeto: Material de expediente

| Data:25/04/18 [ Valor: R$ 86,50

OBJETIVOS DO PROJETO/PROGRAMA:

PRINCIPAIS ACOES DESENVOLVIDAS:

COMO O PROJETO/PROGRAMA DESENVOLVE AS POLITICAS PUBLICAS PARA
MULHERES E EM QUE AREAS DE ATUAGAO:

QUAIS RESULTADOS ESPERADOS AO LONGO DE 1 ANO DE EXECUGAO DO
PROJETO/PROGRAMA:

COMO SERAO AVALIADOS OS RESULTADOS DO PROJETO/PROGRAMA:

POR QUE ESSE PROJETO/PROGRAMA E UM DIFERENCIAL NA VIDA DAS
MULHERES?

ANEXAR MATERIAL COMPLEMENTAR, caso julgue necessario, em conformidade
com o art. 11 do edital (fotos, matérias de sites, jornais, cartazes, folders, etc).

SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, PRODUCAO E AGRICULTURA FAMILIAR

EXTRATO DE TERMO DE DOAGAO 007/2018
PARTES: O Estado de Mato Grosso do Sul por meio da Secretaria de Estado de Meio
Ambiente, Desenvolvimento Econédmico, Producéo e Agricultura Familiar — SEMAGRO e o
Municipio de Anastacio/MS.
PROCESSO N. 71.000.149/2018
OBJETO: Doagdo com encargos, 8 DONATARIA, dos 25 (vinte e cinco) barracas, descritas
nas fichas individuais do sistema de patrimdnio do Estado, presente nos autos do
processo n. 71.000.149/2018.
DATA DA ASSINATURA: 11 de maio de 2018.
ASSINAM:
Pela SEMAGRO: Jaime Elias Verruck, CPF n. 322.517.771-72
Pelo MUNICIPIO: Nildo Alves de Albres, CPF n. 050.553.538-64

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA

DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESAS
AUTORIZO A EMISSAO DE NOTA DE EMPENHO
Amparo Legal: DECRETO N° 10.154/00, 10.476/01 e 11.171/03

‘ ND:33909307 ‘ NE: 000100

Espécie:Estimativo ‘ FP: 26122005762610001

Fonte: 010000000
Objeto: Indenizacédo de Transporte
Geréncia: Junta de Avaliagdo do Estado

| Data: 12/03/18 | Valor: R$ 2.000,00
\ Processo: 57/000.182/18

Amparo Legal: Artigo 25 da Lei 8666/93
‘ ND:33904058 ‘ NE: 000101

Espécie:Estimativo ‘ FP: 26122005762610001

Fonte: 010000000
Objeto: Licencga do sistema SGTAI

| Data:12/03/18 | Valor: R$ 544,26

Empresa: INFRAERO—EMPRESA BRASILEIRA DE INFRA | Processo: 57/005.934/17

Espécie:Estimativo ‘ ND:33903944 ‘ NE: 000090 FP: 26122005762610001

Fonte: 010000000

Objeto: Fornec.de Agua e Esgoto Data:06/03/18 | Valor: R$ 7.000,00

Empresa: AGUAS GUARIROBA Processo: 57/000.279/18

Espécie:Estimativo ‘ ND:33904902 ‘ NE: 000120 FP: 26122005762610001

Fonte: 010000000

Objeto: Créditos de Vale Transporte Data:28/03/18 | Valor: R$ 677,10

Empresa: CONSORCIO GUAICURUS Processo: 57/000.210/16

Espécie:Estimativo ‘ ND:33903999 ‘ NE: 000121 FP: 26122005762610001

Fonte: 010000000

Objeto: Serv.rastream.e person.VT Data:28/03/18 | Valor: R$ 41,00

Empresa: Comercial T & C Ltda \ Processo: 57/002.770/18

HELIANEY PAULO DA SILVA
Secretario de Estado de Infraestrutura

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA

Extrato do VI Termo Aditivo ao Contrato N© 0021/2012/SEJUSP
N° Cadastral 3240

Processo: 31/000.234/2012

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio do(a)
Secretaria de Estado de Justi¢ca e Seguranca Publica do
Estado de Mato Grosso do Sul e Conselho da Comunidade
de Campo Grande - MS

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto as alteracdes

do Preambulo e da Clausula Sexta do Contrato n°
021/2012/SEJUSP/MS, passando a vigorar com a
seguinte redacdo: Alterar o preambulo do contrato
original passando a constar com a seguinte
redacdo: O Estado de Mato Grosso do Sul, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob
n® 15.412.257/0001-28, por meio da Secretaria de
Estado de Justica e Seguranga Publica/MS, inscrita no
CNPJ sob n° 03.015.475/0001-40, estabelecida no Bloco
06, do Centro Administrativo do Parque dos Poderes,
nesta Capital, neste ato representada, pelo Secretario
de Estado de Justica e Seguranca Publica ANTONIO
CARLOS VIDEIRA, brasileiro, unido estavel, portador
da Cédula de Identidade RG n.© 397.946— SSP/MS e
CPF n.°475.533.671-68, residente e domiciliado nesta
Capital, doravante denominado CONTRATANTE e de
outro lado o CONSELHO DA COMUNIDADE DE CAMPO
GRANDE, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 37.227.097/001-
80, com sede a Rua Jamil Basmage n°® 1561 — Bairro Nova
Bahia, nesta Capital, neste ato representado pelo seu
Secretario Executivo NEREU ALVES RIOS, brasileiro,
casado, portador da cédula de Identidade RG n°©
095.911 — SSP/MS e CPF n° 200.599.571-15, residente
e domiciliado a Estrada EW2, Chacara Nove — Parque
dos Poderes, nesta Capital, doravante denominada
CONTRATADA, com interveniéncia da AGENCIA
ESTADUAL DE ADMINISTRACAO DO SISTEMA
PENITENCIARIO — AGEPEN, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 03.983.632/0001-00, com sede a Rua Santa
Maria n® 1307 — Bairro Cel. Antonino, nesta Capital,
neste ato representado pelo Diretor-Presidente, AUD
DE OLIVEIRA CHAVES, brasileiro, casado, portador
da Cédula de ldentidade RG n°® 328.979 — SSP/MS e
CPF n°® 176.911.091-72, residente e domiciliado nesta
Capital, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo ao
Contrato, contido no Processo n°® 31/000.234/2012, que
sera regulado pela lei Federal n® 8.666/93 e posteriores
alteracoes, mediante as clausulas e condicdes
seguintes: CLAUSULA SEXTA — Do Valor do Contrato
Fica aditado ao contrato original, o acréscimo no valor do
contrato, que corresponde o valor mensal de R$ 1.454,90
(Hum mil, quatrocentos e cinquenta e quatro reais e
noventa centavos), e perfazendo o valor total anual
de R$ 17.249,60 (Dezessete mil duzentos e quarenta
e nove reais e sessenta centavos), em decorréncia da
alteracdo do Salario Minimo Nacional, de acordo com o
Decreto n° 9.255 de 29 de dezembro de 2017, alterando
o valor do vale transporte de acordo com o Decreto n°®
13.342, de 30 de novembro de 2017.

Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes.

04/05/2018.

Amparo Legal:
Data da Assinatura:
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Assinam:

Extrato do Contrato N° 0023/2018/SEJUSP

Processo:
Partes:

Objeto:

Ordenador de Despesas:
Dotacdo Orgcamentaria:

Valor:

Amparo Legal:
Do Prazo:

Data da Assinatura:
Assinam:

ANTONIO CARLOS VIDEIRA, NEREU ALVES RIOS e AUD
DE OLIVEIRA CHAVES

N° Cadastral 9753
31/000.284/2018

O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio do(a)
Secretaria de Estado de Justica e Seguranc¢a Publica e
KCINCO CAMINHOES E ONIBUS LTDA

Aquisicdo de caminhdo equipado com guincho para

atender a SEJUSP/MS (Convenio n°© 839143/2016
SENAD).

ANTONIO CARLOS VIDEIRA

Programa de Trabalho 06181201112320002 -

CONVENIOS FEDERAIS, Fonte de Recurso 3100000000
- RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO, Natureza
da Despesa 44905252 - VEICULOS DE TRACAO
MECANICA; Programa de Trabalho 06181201112320002
- CONVENIOS FEDERAIS, Fonte de Recurso 0112070029
- CONVENIO 839143/2016 MJ/SEJUSP, Natureza da
Despesa 44905252 - VEICULOS DE TRACAO MECANICA
R$ 210.999,00 (duzentos e dez mil e novecentos e
noventa e nove reais)

Lei n. 8.666/93, e suas alteragdes

Vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de sua
assinatura.

26/04/2018

ANTONIO CARLOS VIDEIRA e CARLOS EDUARDO NUNES
DE MAMA FERNANDES

ADMINISTRACAO INDIRETA

Extrato do Il Termo Aditivo ao Contrato N© 0053/2016/AGESUL

N° Cadastral 6156
Processo:
Partes:

Objeto:

Ordenador de Despesas:
Amparo Legal:

Data da Assinatura:
Assinam:

Extrato do Contrato N° 0106/2018/AGESUL

Processo:
Partes:

Objeto:

Ordenador de Despesas:
Dotacdo Orgcamentaria:

Valor:

Amparo Legal:
Do Prazo:

Data da Assinatura:
Assinam:

57/100.049/2016.

Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos e
CACAO, CACAO & STIIRMER LTDA - ME.

Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n.
053/2016 por mais 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias visando a manutengdo e conservagdo das pontes
de madeira nas rodovias que fazem parte da Malha
Rodoviaria ndo pavimentada da 132 Residéncia Regional
de Maracaju/MS.

EMERSON ANTONIO MARQUES PEREIRA

Artigo 57, inciso |1, da Lei Federal n. 8.666, de 21/06/93.
27/04/2018.

EMERSON ANTONIO MARQUES PEREIRA e JULIO CESAR
STIRMER.

N° Cadastral 9923
57/100.414/2018.

A Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos-
AGESUL e ENGENHASUL PROJETOS E CONSTRUCOES
LTDA.

Contratacao de Empresa Especializada para a Execugéo
de Obras de Infraestrutura Urbana — Pavimentagao
Asfaltica e Drenagem de Aguas Pluviais na rua Pirita
e Adjacentes, no municipio de Jardim/MS — CR
830.452/2016/MCIDADES/CAIXA.

EMERSON ANTONIO MARQUES PEREIRA.

Programa de Trabalho 26782202225710003 -
Covenrod, Fonte de Recurso 4241000000 - RECURSOS
ARRECADADOS PELO FUNDERSUL, Natureza da Despesa
44905148 - PAVIMENTACAO URBANA; Programa de
Trabalho 15451202025420002 - Covendrenap, Fonte
de Recurso 0281240102 - Contrato de Repasse N°
830452/2016/MCIDADES/CAIXA/AGESUL, Natureza da
Despesa 44905148 - PAVIMENTACAO URBANA.

O valor do presente contrato para execugdo do objeto é
estimado em R$ 528.973,01 (quinhentos e vinte e oito
mil novecentos e setenta e trés reais e um centavo).

Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

O prazo para execugdo da obra serd de 180 (cento
e oitenta) dias consecutivos, contados da data de
recebimento da Ordem de Inicio dos Servigos, a ser
expedida pela AGESUL.

07/05/2018.

EMERSON ANTONIO MARQUES PEREIRA e JUAREZ
DALPASQUALE.

DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESAS
AUTORIZO A EMISSAO DE NOTA DE EMPENHO
Amparo Legal: Artigo 25 da Lei 8666/93

Espécie: Estimativo | ND: 33504301 | NE: 1355

‘ FP: 105720126122005762810005

Fonte: 010000000

Fonte: 02410000000

Objeto: Suprimento de Fundos

| Data: 06/04/18

Valor: R$ 6.000,00

Empresa: Costa Rica - MS

‘ Processo: 57/100603/2018

Espécie: Ordinario ND: 33903975

[ NE: 1336 [ FP

© 105720126122005762810001

Fonte: 02400000000

Objeto: Suprimento de Fundos

| Data: 11/04/18

Valor: R$ 4.800,00

Servidor: Aparecido Dionizio Batista

‘ Processo: 57/100608/2018

Espécie: Ordinario ND: 33903975

[ NE: 1337 [ FP

© 105720126122005762810001

Fonte: 02400000000

Objeto: Suprimento de Fundos

| Data: 11/04/18

Valor: R$ 4.800,00

Servidor: Daniel Paulo Nunes Escobar

| Processo: 57/100607/2018

Espécie: Ordinario ND: 33903992

[ NE: 1205 [ FP

: 105790126782202225710001

Fonte: 02410000000

Objeto: Suprimento de Fundos

| Data: 06/04/18

Valor: R$ 6.000,00

Empresa: Paranaiba - MS

| Processo: 57/100618/2018

Espécie: Ordinario ND: 33903992

[ NE: 1204 [FP

: 105790126782202225710001

Fonte: 02410000000

Objeto: Suprimento de Fundos

| Data: 06/04/18

Valor: R$ 8.000,00

Empresa: Paranaiba - MS

\ Processo: 57/100619/2018

Espécie: Ordinéario ND: 33903992

[ NE: 1206 | FP

: 105790126782202225710001

Fonte: 02410000000

Objeto: Suprimento de Fundos

| Data: 06/04/18

Valor: R$ 6.000,00

Empresa: Ponta Pord - MS

\ Processo: 57/100624/2018

Espécie: Ordinario ND: 33903992

[ NE: 1314 [FP

1 105790126782202225710001

Fonte: 02410000000

Objeto: Suprimento de Fundos

| Data: 10/04/18

Valor: R$ 6.000,00

Empresa: Maracaju - MS

‘ Processo: 57/100633/2018

Espécie: Ordinario ND: 33903992

[ NE: 1324 [ FP

: 105790126782202225710001

Fonte: 02410000000

Objeto: Suprimento de Fundos

| Data: 11/04/18

Valor: R$ 6.000,00

Empresa: Trés Lagoas - MS

‘ Processo: 57/100668/2018

Espécie: Ordinario ND: 33903992

[ NE: 1325 [ FP

: 105790126782202225710001

Fonte: 02410000000

Objeto: Suprimento de Fundos

| Data: 11/04/18

Valor: R$ 6.000,00

Empresa: Bela Vista - MS

‘ Processo: 57/100669/2018

Espécie: Ordinario ND: 33903992

[ NE: 1421 [ FP

: 105790126782202225710001

Fonte: 02410000000

Objeto: Suprimento de Fundos

| Data: 23/04/18

Valor: R$ 6.000,00

Empresa: Jardim - MS

‘ Processo: 57/100681/2018

Espécie: Ordinario ND: 33903992

[ NE: 1422 [ FP

: 105790126782202225710001

Fonte: 02410000000

Objeto: Suprimento de Fundos

| Data: 23/04/18

Valor: R$ 6.000,00

Empresa: Rio Negro - MS

| Processo: 57/100680/2018

Espécie: Ordinario ND: 33903992

[ NE: 1425 [ FP

: 105790126782202225710001

Fonte: 02410000000

Objeto: Suprimento de Fundos

| Data: 23/04/18

Valor: R$ 6.000,00

Empresa: Dourados - MS

\ Processo: 57/100714/2018

Espécie: Ordinario ND: 33903992

[ NE: 1426 [ FP

: 105790126782202225710001

Fonte: 02410000000

Objeto: Suprimento de Fundos

| Data: 23/04/18

Valor: R$ 8.000,00

Empresa: Jardim - MS

\ Processo: 57/100713/2018

Espécie: Ordinéario ND: 33903975

[ NE: 1402 [ FP

1 105720126122005762810001

Fonte: 02400000000

Objeto: Suprimento de Fundos

| Data: 18/04/18

Valor: R$ 4.900,00

Servidor: Paulo Cesar Machado Souza

\ Processo: 57/100654/2018

Espécie: Ordinario ND: 33903992

[ NE: 1427 [ FP

: 105790126782202225710001

Fonte: 02410000000

Objeto: Suprimento de Fundos

| Data: 23/04/18

Valor: R$ 5.500,00

Empresa: Miranda - MS

Processo: 57/100731/2018

Amparo Legal: DECRETO N° 11.676/2004

Espécie: Estimativo ‘ ND: 44905111 ‘ NE: 1370 ‘ FP: 105790126782202225710001
Fonte: 02410000000

Objeto: Servigos de pneu automotivo ‘ Data: 16/04/18 ‘ Valor: R$ 446.500,00
Empresa: Pneu Bom LTDA - EPP \ Processo: 57/100520/17
Espécie: Ordinéario ND: 44905111 ‘ NE: 1371 FP: 105790126782202225710001
Fonte: 02410000000

Objeto: Servigos de pneu automotivo ‘ Data: 16/04/18 ‘ Valor: R$ 186.882,50

Empresa: Roda Brasil Com. Pecas para Veiculos LTDA

| Processo: 57/100520/17

Espécie: Estimativo | ND: 44905107

‘ NE: 1278 FP: 105790126782202225710001

Fonte: 02410000000

Objeto:Servicosmanut.de
equipamento

mag. ‘ Data: 04/04.

/18 Valor: R$ 805.392,65

Empresa: Dimaq Campotrar Comercial LTDA

Processo: 57/100597/16

Espécie: Estimativo | ND: 44905107

[ NE: 1279

FP: 105790126782202225710001

Fonte: 02410000000

Objeto:Servicosmanut.de
equipamento

mag. ‘ Data: 04/04.

/18 Valo: R$ 2.444.542,68

Empresa: Dimaq Campotrar Comercial LTDA

Processo: 57/100598/16

ANULAGAO

Objeto:Despesa
aprendizes

com

menores

Data: 03/04/18 Valor: R$ 19.000,00

Empresa: Seleta Sociedade Caritativa e Humanitaria

Processo: 19/100957/2017

Amparo Legal: DECRETO N° 12. 696/09

Espécie: Ordinario

ND: 33903992

‘ NE: 1284 ‘ FP: 105790126782202225710001

Fonte: 02410000000

Objeto: Suprimento de Fundos

| Data: 02/04/18

Valor: R$ 6.000,00

Empresa: Coxim - MS

\ Processo: 57/100604/2018

Espécie: Estimativo | ND: 44905107

‘ NE: 1346 FP: 105790126782202225710001

Fonte: 02410000000

Objeto:Servicosmanut.de
equipamento

mag. ‘ Data: 11/04,

/18 Valo: R$ 1.155.000,00

Empresa: Dimaq Campotrar Comercial LTDA

Processo: 57/100598/16

AGENCIA D

ESENVOL!

EXTENSAO RURAL
Extrato do Contrato N° 0015/2018/AGRAER

IMENTO AGRARIO E

N° Cadastral 9999

Espécie: Ordinario | ND: 33903992 | NE: 1285 | FP

: 105790126782202225710001

Fonte: 02410000000

Objeto: Suprimento de Fundos ‘ Data: 05/04/18

Valor: R$ 6.000,00

Empresa: Navirai - MS

\ Processo: 57/100605/2018

Espécie: Ordinario | ND: 33903992 | NE: 1292 | FP

1 105790126782202225710001

Fonte: 02410000000

Objeto: Suprimento de Fundos ‘ Data: 06/04/18

Valor: R$ 6.000,00

Empresa: Corumba - MS

\ Processo: 57/100606/2018

Espécie: Ordinario | ND: 33903992 | NE: 1293 | FP

: 105790126782202225710001

Processo:
Partes:

Objeto:

Ordenador de Despesas:
Dotacdo Orcamentaria:

71/600.409/2018

O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio do(a)
Agéncia de Desenvolvimento Agrario e Extenséo Rural e
COMERCIO E REPRESENTAGOES DE PECAS, MAQUINAS
E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA.

AQUISICAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
AGRICOLAS através do CONVENIO 817.691/2015.
André Nogueira Borges

Programa de Trabalho 20606203182020010 - Coven
025635, Fonte de Recurso 0281210010 - Convénio
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n® 817691/2015 - SUDECO / AGRAER., Natureza da
Despesa 44905240 - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
AGRIC. E RODOVIARIOS; Programa de Trabalho
20606203182020010 - Coven 025635, Fonte de
Recurso 4100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO
TESOURO, Natureza da Despesa 44905240 - MAQUINAS
E EQUIPAMENTOS AGRIC. E RODOVIARIOS

Valor: R$ 94.950,00 (noventa e quatro mil e novecentos e
cinquenta reais)

Amparo Legal: Pregdo Eletronico 013/2018, Lei Federal 8.666/93

Do Prazo: A vigéncia do presente instrumento sera até 10/04/2019.
Data da Assinatura: 08/05/2018
Assinam: André Nogueira Borges e Alvaro Roberto Silvestre Fialho

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE MATO
GROSSO DO SUL

EXTRATO DO T.A.001/2017 - CONVENIO N.25.318/2015/DETRAN/MS

PROCESSO N. 31/701.897/2015.

CONTRATANTES: O MUNICIPIO DE AQUIDAUANA/MS— CNPJ 03.452.299/0001-
03, o ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL CNPJ
15.412.257/0001-28, com interveniéncia da SECRETARIA
DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANGCA PUBLICA - CNPJ
03.015.475/0001-40, a POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO
DO SUL -CNPJ 15.412.257/0014-42 e o DEPARTAMENTO
ESTADUAL DE TRANSITO DE MATO GROSSO DO SUL —
DETRAN-MS -CNPJ 01.560.929/0001-38.

OBJETO:

Constitui objeto deste instrumento, a delegacdo mutua do
DETRAN/MS e do NUCLEO DE TRANSITO, para que policiais
militares e agentes municipais de transito devidamente
credenciados na forma da Lei realizem a fiscalizacdo
de transito, operacdo de transito, aplicacdo de medidas
administrativas, e a autuagdo de ambas as competéncias
(Estadual e Municipal), nas vias publicas do Municipio de
AQUIDAUANA/MS; a adequagdo do sistema informatizado
do DETRAN-MS, viabilizando ao Municipio cadastramento
e o controle da arrecadagdo das multas de competéncia
Municipal, para notificacédo, arrecadagédo e a contabilizagéo dos
recursos provenientes das multas de competéncia municipal,
decorrentes da fiscalizacdo de transito.

AMPARO LEGAL: Este convénio fundamenta-se nas disposicdes do Cdédigo
de Transito Brasileiro — CTB Lei Federal n°. 9.503, de
23/09/1997, Resolugbes do CONTRAN, da Lei Federal n°.
8.666 de 21/07/1993, do Decreto Estadual n°. 11.261, de
16/06/2003 e Resolugdo/SEFAZ n°. 2093 de 24 de outubro
de 2007.

18.11.2017 a 17.11.2019.

13 de novembro de 2017.

ODILON FERRAZ ALVES RIBEIRO — Prefeito Municipal —
CPF 609.079.321-34 — GILBERTO BARBOSA DA CRUZ -
Assessor Nucleo de Transito — CPF 437.308.091-72, JOSE
CARLOS BARBOSA — Secretario de Justica e Seguranga
Plblica — CPF 280.219.081-49, WALDIR RIBEIRO ACOSTA
— Cel. QOPM Comandante Geral PMMS - CPF 294.091.441-91
e ROBERTO HASHIOKA SOLER — Diretor - Presidente do
DETRAN-MS — CPF 960.011.008-53.

EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL
SOCIEDADE ANONIMA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 001/2018 — PREGAO ELETRONICO Ne°.
069/2017 — CELEBRADO ENTRE A SANESUL, BOMBAS GRUNDFOS DO BRASIL LTDA,
EMEC BRASIL SISTEMAS DE TRATAMENTO DE AGUA LTDA, SADAM COMERCIO E
MANUTENGCAO LTDA — EPP E WATSON-MARLOW BREDEL INDUSTRIA E COMERCIO DE
BOMBA. OBJETO: Aquisi¢do de equipamentos para aplicagdo de dosagens de produtos
quimicos para garantir a qualidade da agua distribuida nos sistemas de tratamentos
operados pela SANESUL, Lotes 01, 02, 03, 04 e 05, conforme o Edital e condi¢des
constantes nas Especificacdes Técnicas e na proposta de precos apresentada. PRAZO:
12 meses contados a partir da data de publicagdo de seu extrato no Diario Oficial do
Estado de Mato Grosso do Sul, e o prazo de vigéncia de cada Ordem de Compra sera de
06 meses, contados a partir da assinatura pela Contratada. VALOR: O preco registrado,
a especificacédo do objeto, o quantitativo, a marca, a empresa fornecedora e o nome
do representante legal sdo os constantes do Processo Administrativo n°. 00.581/2017.
PROCESSO N°© 581/2017/GESAA/SANESUL. DATA DE ASSINATURA: 10.05.2018.
ASSINAM: Sr. Luiz Carlos da Rocha Lima, Sr. Onofre Assis de Souza, Sr. Fernando
Goncalves da Silva, Sr. José Rotolo Rodriguez, Sr. Ademilson de Jesus e Sra. Renata
Pinheiro e Campos Guedes de Azevedo.

PRAZO:
DATA ASSINATURA:

ASSINAM:

EXTRATO DO CONTRATO N° 059/2018 — PE N° 012/2018 — CELEBRADO ENTRE A
SANESUL E A UEDER SILVA FEITOSA EIRELI. OBJETO: aquisicdo de 200 smartphones
para atende o processo Ordem de Servico Eletrénica — GECO. VALOR: R$ 127.046,00.
RECURSOS: Proprios. Conta: 4299. PRAZO: Vigéncia da presente contratagédo é de 06
meses contados a partir da assinatura do presente contrato. PROCESSO N° 026/2018/
GETI/SANESUL. DATA DE ASSINATURA: 09.04.2018. ASSINAM: CONTRATANTE: Sr. Luiz
Carlos da Rocha Lima, Sr. André Luis Soukef Oliveira. CONTRATADA: Sr. Ueder Silva
Feitosa.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°© 001/2018 — CONTRATO N° 123/2017 - CELEBRADO
ENTRE A SANESUL E A ESCOAR ENGENHARIA LTDA - EPP. OBJETO: Alteragdo quantitativa
com acréscimo de preco no valor de R$ 49.340,31. PROCESSO N° 1103/2016/GEPRO/
SANESUL. DATA DE ASSINATURA: 16.02.2018. ASSINAM: CONTRATANTE: Sr. Luiz
Carlos da Rocha Lima, Sr. José Carlos Queiroz. CONTRATADA: Sr. Paulo Antonio Campos
Guimaraes.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 002/2018 — CONTRATO N° 136/2017 - CELEBRADO
ENTRE A SANESUL E A EBARA INDUSTRIAS MECANICAS E COMERCIO LTDA. OBJETO:
Alteragdo quantitativa com acréscimo de pre¢o no valor de R$ 8.333,58. PROCESSO
N° 515/2016/GEMA/SANESUL. DATA DE ASSINATURA: 23.01.2018. ASSINAM:
CONTRATANTE: Sr. Luiz Carlos da Rocha Lima, Sr. Onofre Assis de Souza. CONTRATADA:
Sr. José Roberto Santiago.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°© 002/2018 — CONTRATO N° 144/2017- CELEBRADO
ENTRE A SANESUL E A SANEX ENGENHARIA EIRELI - EPP. OBJETO: Acréscimo no valor
de R$ 36.651,28. PROCESSO N° 474/2017/GEPRO/SANESUL. DATA DE ASSINATURA:
02.05.2018. ASSINAM: CONTRATANTE: Sr. Luiz Carlos da Rocha Lima, Sr. José Carlos
Queiroz. CONTRATADA: Sr. Paulo Junior da Silva.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°© 001/2018 — CONTRATO N°© 012/2018- CELEBRADO
ENTRE A SANESUL E A LAO INDUSTRIA LTDA. OBJETO: Aditivo de prazo por mais
02 meses. PROCESSO N° 595/2017-01/GECO/SANESUL. DATA DE ASSINATURA:
23.04.2018. ASSINAM: CONTRATANTE: Sr. Luiz Carlos da Rocha Lima, Sr. Onofre Assis
de Souza. CONTRATADA: Sr. Emerson da Costa Rodrigues.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°© 002/2018 — CONTRATO N°© 049/2016- CELEBRADO
ENTRE A SANESUL E A FEELAB SERVIGOS DE MANUTENGCAO, INSTALAGCAO E
CERTIFICAGAO DE AREAS LIMPAS LTDA. OBJETO: Aditivo de prazo por mais 12 meses.
PROCESSO N°© 962/2015/GECSA/SANESUL. DATA DE ASSINATURA: 20.04.2018.
ASSINAM: CONTRATANTE: Sr. Luiz Carlos da Rocha Lima, Sr. Onofre Assis de Souza.
CONTRATADA: Sra. Marilda Ferreira de Melo.

EXTRATO DO TERMO DE DECRESCIMO DA ORDEM DE COMPRA N° 070/2017 —
CELEBRADO ENTRE A SANESUL E A PANIFICADORA PAO DE OURTO EIRELLI - ME.
OBJETO: Decréscimo no valor de R$ 413,49. PROCESSO N° 145/2017/GESULPORA/
SANESUL. DATA DE ASSINATURA: 13.04.2018. ASSINAM: CONTRATANTE: Sr. Alyson
Gomes da Fonseca. CONTRATADA: Sra. Fernanda Patricia R. Santos.

EXTRATO DO TERMO DE DECRESCIMO DA ORDEM DE COMPRA N° 073/2017 —
CELEBRADO ENTRE A SANESUL E A FENELON E SILVA LTDA ME. OBJETO: Decréscimo
no valor de R$ 2.345,77. PROCESSO N° 149/2017/GECONAV/SANESUL. DATA DE
ASSINATURA: 08.05.2018. ASSINAM: CONTRATANTE: Sr. André Luis Soukef Oliveira, Sr.
Luciano Pereira da Silva. CONTRATADA: Sr. Valdeir Fenelon.

EXTRATO DO TERMO DE DECRESCIMO DA OES N° 028/2017 — CELEBRADO ENTRE A
SANESUL E A J.F.T. DORNELES E CORREA LTDA - ME. OBJETO: Decréscimo no valor
de R$ 16,00. PROCESSO N°© 149/2017/GECONAV/SANESUL. DATA DE ASSINATURA:
16.04.2018. ASSINAM: CONTRATANTE: Sr. Alyson Gomes da Fonseca. CONTRATADA:
Sr. Jean Fabio Teixeira Dorneles.

FUNDAGAO ESTADUAL JORNALISTA LUIZ CHAGAS
DE RADIO E TV EDUCATIVA DE MATO GROSSO DO SUL

Extrato do | Termo Aditivo ao Contrato N© 0002/2015/FERTEL
N° Cadastral 5682
Processo:

Partes:

49/400.101/2015

O Estado de Mato Grosso do Sul, com a interveniéncia da
Secretaria de Estado de Cultura e Cidadania (SECC), por
intermédio da Fundacgéo Estadual Jornalista Luiz Chagas
de Réadio e Televisdo Educativa de Mato Grosso do Sul
(FERTEL/MS) e Claro S/A.

O presente termo aditivo tem por finalidade alterar a
vigéncia contratual e prorroga-la por mais trinta meses
a contar de 04 de maio de 2018, além de incluir servigo
ao Contrato 002/2015.

Jucimar Luiz Pereira.

Lei 8.666/93, artigo 57, inciso Il e paragrafo segundo;
Clausula Quinta do Contrato n. 002/2015.

04/05/2018.

Jodo Bosco de Castro Martins, Athayde Nery de Freitas
Junior e Giovanni Marques Gamba.

Objeto:

Ordenador de Despesas:
Amparo Legal:

Data da Assinatura:
Assinam:

FUNDAGAO DE TURISMO DE MATO GROSSO DO SUL

EXTRATO DE CONVENIO

PROCESSO n°© 71.920010/2018 - FUNTUR

NUMERO CADASTRAL: 028157/2018

PARTES: Governo do Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Fundacéo de Turismo
de Mato Grosso Do Sul inscrita no CNPJ n© 04.808.290/0001-55, através do Fundo para
o Desenvolvimento do Turismo de Mato Grosso do Sul, com CNPJ n® 05.846.315/0001-
78, denominada CONCEDENTE e PREFEITURA MUNICIPAL DE ELDORADO/MS, inscrita no
CNPJ sob 0 n® 03.741.675/0001-80, denominada CONVENENTE.

OBJETO: Apoiar a realizagdo da “102 Expo Eldorado”, conforme Plano de Trabalho
aprovado.

AMPARO LEGAL: Lei n.© 8.666 de 21 de junho de 1993, atualizada e Decreto Estadual n.©
11.261 de 16 de junho de 2003.

VALOR: R$ 55.555,55 (cinquenta e cinco mil quinhentos e cinquenta e cinco reais e
cinquenta e cinco centavos), cabendo a FUNDTUR, o valor de R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais) e a Prefeitura de Eldorado/MS, o valor de R$ 5.555,55(cinco reais e cinquenta
e cinco centavos) a titulo de contrapartida.

VIGENCIA: 60 (sessenta) dias a contar da data de sua assinatura, sendo de 25 de abril
até 24 de junho de 2018.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: A despesa decorrente deste Convénio correra a conta da
Funcional Programatica: 10.71907.23.695.2024.8311.0005, Natureza da Despesa
33404102-Convénios, Fonte 0240000000, UO 71907-Fundo para o Desenvolvimento do
Turismo de Mato Grosso do Sul, NE 2018NE00053, emitida em 23/04/2018.

DATA DA ASSINATURA: 26/04/2018

ASSINAM: BRUNO WENDLING, inscrito no CPF n.°© 045.627.696-37, pela Concedente e
RICARDO FAVARO NETO, inscrito no CPF n°. 328.742.359-20, pela Convenente.

FUNDAGCAO SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO
DO SUL

Extrato do IV Termo Aditivo ao Contrato N°© 0015/2014/FUNSAU
N° Cadastral 3364

Processo: 27/200.013/2014

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio do(a)
Fundacéo Servigos de Salde de Mato Grosso do Sul e
AUTO SUTURE DO BRASIL LTDA.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem como objeto a prorrogagéo

da vigéncia do contrato n.© 015/FUNSAU/2.014, firmado
entre as partes em 28 de abril de 2.014, por um periodo
de 12 (doze) meses, termos previstos em sua clausula
quinta, item 5.1.9, em conformidade com o parecer
juridico e autorizagao constante do processo em epigrafe.
Justiniano Barbosa Vavas

Programa de Trabalho 10302200221510002 -
HRMS, Fonte de Recurso 0240000000 - RECURSOS
DIRETAMENTE ARRECADADOS, Natureza da Despesa
33903917 - MANUT. E CONSERV. DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS

Valor: R$ 256.680,00 (duzentos e cinquenta e seis mil
seiscentos e oitenta reais), pelo periodo de 12 (doze)
meses, cuja parcela mensal é estimada em R$ 21.390,00
(vinte e um mil trezentos e noventa reais).

As alteracdes no presente instrumento tem por base
legal a Lei n.° 8.666/93, artigo 57, §1°, Inciso II.

Do Prazo: Fica prorrogada a vigéncia do Contrato 015/

Ordenador de Despesas:
Dotacdo Orgcamentaria:

Amparo Legal:




PAGINA 60

14 DE MAIO DE 2018

DIARIO OFICIAL n. 9.654

FUNSAU/2.014 até 27 de abril de 2.019.
26/04/2018
Justiniano Barbosa Vavas e Aline Dias de Castro

Data da Assinatura:
Assinam:

FUNDACAO

NIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO
DO SUL

CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO CURRICULAR N° 060-DEC/2018
PARTES: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL — FUEMS
e o INSTITUTO MAMEDE DE PESQUISA AMBIENTAL E ECOTURISMO LTDA. — Campo
Grande — MS.

OBJETO: Estagio Curricular Supervisionado dos alunos matriculados nos cursos
ofertados pela UEMS e condig8es basicas para sua realizagdo.

DATA DE ASSINATURA: 11 de maio de 2018.

DATA DE VIGENCIA: 10 de maio de 2023 — sem 6nus.

REPRESENTANTES LEGAIS: Prof. Dr. Jodo Mianutti (Pré-Reitor de Ensino da UEMS) e
a Sr2. Simone Batista Mamede (Organizacdo Concedente).

JUNTA COMERCIAL DE MATO GROSSO DO SUL

Ata Nimero: 5195

Despachos de 03/05/2018 a 03/05/2018

DOCUMENTOS DEFERIDOS: EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA
(DE NATUREZA EMPRESARIA): ALTERACAO: 54600120303 ALIA TRANSPORTES EIRELI,
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA: 54521097 OUROSEG CORRETORA DE SEGUROS
LTDA EPP, 54521006 TRANSFLORA TRANSPORTE COMERCIO E SERVICOS LTDA,
CONTRATO: 54201259189 R E A ENGENHARIA CONSTRUCOES E PROJETOS LTDA.,
EMPRESARIO: ALTERACAO: 54520999 WILLIAN MOHANNA, SOCIEDADE EMPRESARIA
LIMITADA: CONTRATO: 54201259103 M&A SERVICOS DE MANUTENCAO EREFRIGERACAO
LTDA, ALTERACAO: 54521000 AGROPECUARIA DOS SEIS IRMAOS LTDA, CONTRATO:
54201259171 RL IMOBILIARIA LTDA, EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE
LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA): ALTERACAO: 54521032 VERMELHO BEEF
INDUSTRIA E COMERCIO DE CARNES EIRELI, 54521020 V105 PARTICIPACOES EIRELI,
54520997 CFAP ATIVOS EIRELI, SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA: 54521033 SALEM
& CIA LTDA, 54521004 BEFORE TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA, CONTRATO:
54201259111 MILE AGROPECUARIA E PARTICIPACOES SOCIAIS LTDA., ALTERACAO:
54521101 JATENA AGROPASTORIL E PARTICIPACOES LTDA, CONTRATO: 54201259197
MACIEL & SOUSA LTDA, EMPRESARIO: ALTERACAO: 54521111 EZEQUIAS DA SILVA
SANTOS - ME, SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA: 54521102 CSO PISOS SILVA &
SILVA LTDA, ATA DE REUNIAO/ASSEMBLEIA DE SOCIOS: 54521113 RRI FITNESS
ACADEMIA DE GINASTICA LTDA, EMPRESARIO: ALTERACAO: 54521005 F. G. P.
FONTOURA JORNAL DIARIO, SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA: 54521062 IMBRA -
LOCACOES DE MAQUINAS PESADAS LTDA, 54520990 RESPIRARE LOCACAO DE
EQUIPAMENTOS RESPIRATORIOS LTDA - ME, 54521124 SAO LUIZ MATERIAIS PARA
CONSTRUCAO LTDA, 54521108 CANTINHO DO CAFE ALIMENTACAO LTDA, EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA):
54600120249 T.R. NOVO CABELEIREIROS EIRELI, ATO CONSTITUTIVO - EIRELI:
54600120257 THS CONSTRUCOES E REFORMAS EIRELI, ALTERACAO: 54600120273
ABRACE SERVICOS DE SAUDE EM DOMICILIO EIRELI, SOCIEDADE EMPRESARIA
LIMITADA: CONTRATO: 54201259120 HOTA & COPPOLLA LTDA, EMPRESA INDIVIDUAL
DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA): ALTERACAO:
54521071 LISANDRA ALVES DA SILVA EIRELI ME, EMPRESARIO: 54521009 HERIKO
UBIRATA HATA, SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA: CONTRATO: 54201259146 MANICA
E FREITAS BOUTIQUE E ACESSORIOS LTDA, 54201259090 OLIVEIRA & VILANI -
CASTANHAS LTDA, EMPRESARIO: INSCRICAO: 54101857238 VALDIRENE RODRIGUES
FERREIRA, EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA
EMPRESARIA): ALTERACAO: 54521099 ANGLOSAT CONSULTORIA E
GEORREFERENCIAMENTO EIRELI, 54521034 ESCRITORIO BUSINESS CONSULTING
EIRELI - ME, 54521044 RESTAURANTE SABOR DO CHEF EIRELI, SOCIEDADE EMPRESARIA
LIMITADA: 54521016 CAMPO GRANDE TRATORES LTDA - EPP, 54521037 TOLEDO
REPRESENTACOES LTDA, EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE
NATUREZA EMPRESARIA): 54521007 ZS SEGUROS E SERVICOS FINANCEIROS EIRELI
ME, EMPRESARIO: 54521019 ADEMIR ZANOTTO, SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA:
CONTRATO: 54201259227 RAMOS & OLIVEIRA LTDA., ALTERACAO: 54520987 PROCAO
- PET SHOP CONSULTORIO VETERINARIO LTDA ME, EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA): ATO CONSTITUTIVO -
EIRELI: 54600120265 DBS TRANSPORTES EIRELI, ALTERACAO: 54600120311 L F
BRAZIL EMPRESTIMO CONSIGNADO EIRELI, SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA:
COMUNICACAO DE FUNCIONAMENTO: 54521008 ROCHA & GUARDACHONI LTDA ME,
EMPRESARIO: ALTERACAO: 54521017 CRISTINA PAUSE ME, EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA): 54521015 IBRAHIM
TELAWI - EIRELI ME, 54521001 JHONATAN FERNANDES PEREIRA EIRELI, EMPRESARIO:
54521133 MARIANE ALMEIDA ANGELI - ME, 54521054 DOUGLAS DE SOUZA DIAS,
54521123 LILIANO RIBEIRO DE FREITAS ME, SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA:
MEDIDA ADMINISTRATIVA: 54521162 AGROPECUARIA CATARINENSE LTDA - ME,
ALTERACAO: 54521035 J&A SERVICOS TERCEIRIZADOS E SOLUCOES EM ENGENHARIA
E ARQUITETURA LTDA - ME, EMPRESARIO: MEDIDA ADMINISTRATIVA: 54521161 EDER
LUIZ DA COSTA NOLASCO ME, EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA
(DE NATUREZA EMPRESARIA): 54521160 GRAFICA RAPIDA E OFF-SET ARTMIX EIRELI,
EMPRESARIO: 54521159 NERES FERNANDES DOS SANTOS - ME, SOCIEDADE
EMPRESARIA LIMITADA: ALTERACAO: 54521112 ZORTEA CONSTRUCOES LTDA,
CONTRATO: 54201259081 RODRIGUES & ALMEIDA REPRESENTACAO COMERCIAL LTDA,
EMPRESARIO: ALTERACAO: 54521064 THIAGO DA SILVA DE AVILA, 54521116 ANGELA
MARIA BARBOZA MARQUES - ME, EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE
LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA): 54521036 PATRICIA L. RICCIO BARBOSA -
EIRELI - EPP, SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA: 54521110 FAUSTINO & BORELLI
LTDA EPP, EMPRESARIO: MEDIDA ADMINISTRATIVA: 54521157 FERNANDO DE SOUZA
PEIXARIA ME, SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA: 54521158 BPD COMERCIO DE
COMBUSTIVEIS LTDA, EMPRESARIO: INSCRICAO: 54101857220 ANA LUCIA KOPES
ROCHA, SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA: MEDIDA ADMINISTRATIVA: 54521168
EDUCA MAIS TRES LAGOAS LTDA ME, 54521167 L & M INFORMATICA E INTERNET LTDA
- ME, EMPRESARIO: 54521166 CARLOS ALEXANDRE CARVALHO FERREIRA 06851677121
- ME, 54521165 ANTONIO GALIEGO MANUTENCAO ELETRICA - ME, EMPRESA INDIVIDUAL
DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA): 54521164 ESCRITORIO
MODELO EIRELI ME, 54521163 DALLA VALLE AMBIENTAL EIRELI - EPP, SOCIEDADE
EMPRESARIA LIMITADA: ALTERACAO: 54521018 LOPES & LOPES PRESTADORA DE
SERVICOS ELETRICOS LTDA., EXTINCAO/DISTRATO: 54521117 D.M LOCACAO DE
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS LTDA EPP, EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA): ATO CONSTITUTIVO -
EIRELI: 54600120290 STUDIO MASCOLI ENGENHARIA EIRELI, ENQUADRAMENTO DE
EPP: 54521053 BRILHAR SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI, SOCIEDADE EMPRESARIA
LIMITADA: EXTINCAO/DISTRATO: 54521115 BORRACHARIA PINHAZINHO LTDA ME,
ALTERACAO: 54520996 RESOLVE COMERCIO DE ALIMENTOS E SERVICOS LTDA,
EXTINCAO/DISTRATO: 54520992 W F - COMERCIO DE MOVEIS E DECORACOES LTDA -
ME, EMPRESARIO: 54521128 AVANILDE MACIEL - ME, SOCIEDADE EMPRESARIA
LIMITADA: 54520991 HANAGUILHER DISTRIBUIDORA DE CONFECCOES LTDA ME,
EMPRESARIO: 54521045 J. R. PINTO DE ARRUDA SODRE SERVICE CAR ME, EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA): ATO
CONSTITUTIVO - EIRELI: 54600120346 DALLE PARTICIPACOES EIRELI, EMPRESARIO:
INSCRICAO: 54101857246 | KB KOGAWA, EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE

LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA): ALTERACAO: 54521100 RAS TECNOLOGIA -
GESTAO DE PROJETOS EIRELI, SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA: BALANCO:
54520998 PANTANEIRA REVENDEDORA DE GAS E TRANSPORTE LTDA EPP, EMPRESARIO:
INSCRICAO: 54101857211 ELCIDES SILVA AZEVEDO, ALTERACAO: 54521051 EDER
MARTINS OLIVEIRA ME, SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA: CONTRATO: 54201259162
JUNAIRFREITAS DE OLIVEIRA & CIALTDA, EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE
LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA): ALTERACAO: 54521070 MEMPHIS MATERIAIS
DE CONSTRUCAO EIRELI, SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA: 54521109 IVINHEMA
SERVICOS DE FOTOS E VISTORIAS LTDA - ME, EMPRESARIO: INSCRICAO: 54101857203
F. G. QUEIROZ FILHO, EXTINCAO/DISTRATO: 54521052 J A G DE MELO - ME, ALTERACAO:
54520980 EDILZA DE SOUZA TEIXEIRA 43668089191, 54520981 PRISCILA MARQUES
DE OLIVEIRA SILVA 04679525150, 54520983 ELIANE SILVA LIMA DE OLIVEIRA
03899961145, 54520984 ARLENE DE SOUZA VASQUES 55922147153, 54520985
CLOVIS APARECIDO DE ARRUDA DALENCE 92072780730, INSCRICAO: 54801613072
ELENIR PINZAN MORAES 00734655185, 54801613081 JOAO LUPATO 88657221187,
54801613099 ODAIR NETO AQUINO 01812837194, SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA:
ATA DE REUNIAO/ASSEMBLEIA DE SOCIOS: 54521118 GEM AGRO-PECUARIA LTDA,
EMPRESARIO: ALTERACAO: 54521122 WESLEY CAMPOS DA SILVA 83535438187,
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA):
ATO CONSTITUTIVO - EIRELI: 54600120320 WESLEY CAMPOS DA SILVA EIRELI,
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA: ALTERACAO: 54521120 UNIAO EDUCACIONAL
VANGUARD LTDA, CONTRATO: 54201259201 BOTELHO & CIA LTDA, 54201259219
ALCINOPOLIS.COM COMUNICACOES E PRODUCOES LTDA, EMPRESARIO: ALTERACAO:
54520986 ROSANGELA DA SILVA COELHO TEIXEIRA 94207747168, INSCRICAO:
54801613102 EDIVANIA DE FREITAS BONIFACIO 14551750808, SOCIEDADE
EMPRESARIA LIMITADA: ALTERACAO: 54201259138 MARTE BRINDES LTDA, OUTROS
DOCUMENTOS DE INTERESSE EMPRESA/EMPRESARIO: 54520988 DICAMOVIMENTACOES
LTDA, EMPRESARIO: INSCRICAO: 54801613111 JULIO MARCOS PEREIRA DE SOUZA
09550609820, ALTERACAO: 54520989 ARENE JOSE VERGANI 16048903120, EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA): MEDIDA
ADMINISTRATIVA: 54521156 BAR E RESTAURANTE AJ EIRELI ME, SOCIEDADE
EMPRESARIALIMITADA: 54521155 CAPIM COMERCIAL AGROPECUARIAMATOGROSSENSE
LTDA, EMPRESARIO: 54521154 GUILHERME JOAO DA SILVA ME, EMPRESA INDIVIDUAL
DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA): 54521153 DAN
TRANSPORTES EIRELI, SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA: 54521152 YONAMINE &
SAKAMOTO LTDA - ME, EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE
NATUREZA EMPRESARIA): 54521151 CENTRAL RODOPORA TRANSPORTES EIRELI,
EMPRESARIO: ALTERACAO: 54520993 ROSANGELA DA SILVA COELHO TEIXEIRA
94207747168, INSCRICAO: 54801613129 VALDEMAR IVA PADILHA 35596643068,
ALTERACAO: 54520994 CLOVIS APARECIDO DE ARRUDA DALENCE 92072780730,
54520995 THALISON PEREIRA DE BRITO 04719020127, INSCRICAO: 54801613137
KAROL WIDER 17658926191, ALTERACAO: 54521003 CRISTIANE SANTOS BARBOSA
00476716101, 54521002 MARIA DAS GRACAS CORREA DA ROSA TAVARES 50639463134,
INSCRICAO: 54801613145 AURINETE FERREIRA DEDE 32151250130, SOCIEDADE
EMPRESARIA LIMITADA: MEDIDA ADMINISTRATIVA: 54521150 FERNANDES & FERREIRA
INSUMOS AGROPECUARIOS LTDA ME, CONTRATO: 54201259154 A C BARZOTTO & CIA
LTDA, EMPRESARIO: ALTERACAO: 54521010 KAIO RODRIGO DE ANDRADE BATISTA
07072308105, INSCRICAO: 54801613153 JAQUELYNE JERONIMO ANTERO 04662773180,
54801613161 CARLOS ALBERTO DA SILVA 31275192149, ALTERACAO: 54521011
MILTON CESAR SILVEIRA BARBOSA 51194104134, 54521012 JOSE AGUINALDO
BARBOSA 82947023153, 54521013 JAIME DE CARVALHO LOURENCO 61468452134,
54521014 DEBORA MELO DO NASCIMENTO 00043681182, EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA): ATO CONSTITUTIVO -
EIRELI: 54600120281 ANDERSON DA SILVA PIRES EIRELI, SOCIEDADE EMPRESARIA
LIMITADA: ALTERACAO: 54521046 BRAS TINTAS LTDA - ME, EMPRESARIO: EXTINCAO/
DISTRATO: 54521022 MARIA DAS GRACAS CORREA DA ROSA TAVARES 50639463134,
54521023 WILLIAM MENDES DA ROCHA MEIRA 00314891170, 54521024 SUELY DE
LIMA ANTONIO 48055344191, 54521025 MARLENI ALVES MOREIRA LEITE 48055875120,
INSCRICAO: 54801613188 LUIZ CARLOS MARTINS ROSA 80646344153, ALTERACAO:
54521026 CLAUDEANE DE SOUZA SANTOS BARROS 06912725490, INSCRICAO:
54801613196 MARLON WILKER DE SOUZA ALBUQUERQUE 02951466137, ALTERACAO:
54521028 NEWTON CELESTINO ROSA 81463090110, EXTINCAO/DISTRATO: 54521027
JACIARA MAIRA SILVA 36208383803, ALTERACAO: 54521029 FERNANDO RODRIGUES
DE ALMEIDA 69699895004, EXTINCAO/DISTRATO: 54521030 MARIA ESTELA FERREIRA
17294452172, ALTERACAO: 54521031 CREILSON NUNES 02742876170, INSCRICAO:
54801613200 GLAUDSON ANDERSON MENDES 69800820191, EMPRESA INDIVIDUAL
DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA): ATO CONSTITUTIVO
- EIRELI: 54600120338 F.F METALURGICA EIRELI, EMPRESARIO: ALTERACAO: 54521038
JOSE ELTON MENDES DA CONCEICAO 02591088128, INSCRICAO: 54801613218
RICHARD PANIAGUA ROLON 00786070196, ALTERACAO: 54521039 ALIANE VELUNA
NUNES 01983127094, INSCRICAO: 54801613226 DARIANE APARECIDA MACHADO DA
CRUZ 02992247162, ALTERACAO: 54521040 VITORINO ALVES FILHO 82514879868,
INSCRICAO: 54801613234 DENISE GRACES PAULA DOS SANTOS 07688811104,
ALTERACAO: 54521041 MARIA APARECIDA MENEZES MEZACASA 01067614125,
54521042 MARCIA JACQUELINE SOARES SOTTO 35684259120, 54521043 LUIZA
RODRIGUES DE SOUZA 03034272138, INSCRICAO: 54801613242 PEDRO MARTA
RODAS FRANCO 49201492120, 54801613251 SILVIA PAULA DE SOUSA CAVALCANTE
69930228187, SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA: ALTERACAO: 54521095 CALCADOS
E CONFECCOES PARANAIBA LTDA, EMPRESARIO: 54521047 VALQUIRIA REGINA DA
SILVA 00863771165, 54521048 TANIA ALVARES FAVARO 05254820160, 54521049
CLEMENTE MESA 01333195125, 54521050 EDIL MARIA DE OLIVEIRA ALEXANDRE
10826793134, EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA
EMPRESARIA): MEDIDA ADMINISTRATIVA: 54521149 PANTANAL TRADE E SERVICOS DE
APOIO ADMINISTRATIVO EIRELI ME, EMPRESARIO: INSCRICAO: 54801613269 EDVALDO
NUNES DOS SANTOS 01780991800, MEDIDA ADMINISTRATIVA: 54521146 AYRA DOS
SANTOS RIBEIRO, SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA: 54521145 TELEVISAO CIDADE
BRANCA LTDA, EMPRESARIO: 54521144 IZAURA CRISTINA ROSSATO - ME, EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA):
ALTERACAO: 54521063 PETROSOFT TECNOLOGIA EIRELI ME, EMPRESARIO: 54521055
LORRAINE ALINE PADUA ESTECHE 02779317116, INSCRICAO: 54801613277 EDENILCE
FIALHO DA SILVA 02008223140, ALTERACAO: 54521057 SANDRA DIAS MATOSO
86734962172, 54521056 PAULO ROBERTO DOS SANTOS 13873031809, 54521058
ADELSI MARQUES CARDOSO FREIRE 88415236115, 54521059 MAIKO FERNANDES DE
OLIVEIRA 04167385163, 54521060 ILSE DE FATIMA FERREIRA CARNEIRO 30564131172,
INSCRICAO: 54801613285 DAGOBERTO BARBOSA DE LIMA 89810198191, ALTERACAO:
54521061 FRANCISCA VALES DA SILVA PEREIRA 91129117120, INSCRICAO:
54801613293 LEANDRO PASSOS DANTAS 73321583100, SOCIEDADE EMPRESARIA
LIMITADA: ALTERACAO: 54521098 FABIAN DA CAS LAVAL & CIA LTDA - ME, MEDIDA
ADMINISTRATIVA: 54521143 TURBOFOZ COMERCIO DE PECAS LTDA ME, EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA):
54521142 POWER LOGISTICA E TRANSPORTES EIRELI, SOCIEDADE EMPRESARIA
LIMITADA: 54521141 GEORGES & CELESQUE LTDA ME, EMPRESARIO: 54521140
JACINTO RODRIGUES DOS SANTOS - ME, EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE
LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA): 54521139 SANTA IZABEL MATERIAIS PARA
CONSTRUCAO EIRELI, SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA: 54521138 HOTEL MEDEIROS
LTDA, EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA
EMPRESARIA): 54521137 SOTENCO ENGENHARIA & CONSTRUCOES EIRELI - ME,
54521136 COMERCIAL DIFARDO EIRELI ME, 54521135 EDSON PIO DOS SANTOS EIRELI
- ME, EMPRESARIO: 54521134 LEONARDO NAVARRO GREGGIO - ME, ALTERACAO:
54521065 TANIA CRISTINA LOUZAN LARREIA 40411907115, INSCRICAO: 54801613307
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RENATO MADUREIRA GONCALVES 06257280176, 54801613315 VIVIANY PAULA SILVA
CARVALHO 00193922142, 54801613323 MARIA FERREIRA PONCE 51466244100,
54801613331 CRISTINA MELQUIDES LIMA 99855771168, 54101857254 BRUNA LOYER
DE OLIVEIRA, ALTERACAO: 54521066 VALNICE MOTA POMBO BENEVIDES 55450008104,
54521067 LUIS CEZAR GODOI 90691733104, 54521068 EDER JAQUES MIGUEL
04023251178, 54521069 RAMONA RIBEIRO DE ARRUDA PINTO RODRIGUES
02263056190, 54521121 VALERIA DE OLIVEIRA ALVES, EXTINCAO/DISTRATO:
54521119 N.M. ALVES TRANSPORTADORA ROTA DO PANTANAL ME, SOCIEDADE
EMPRESARIA LIMITADA: 54521076 SAO JOSE EMBALAGENS E DESCARTAVEIS LTDA ME,
EMPRESARIO: ALTERACAO: 54521072 POLIANA DE LIMA ALMEIDA 13470088705,
54521073 DANIELLA DA SILVA LIMA 07575547762, INSCRICAO: 54801613382 MILENA
FERREIRA DOS SANTOS 06999023123, 54801613374 DARLAN MARQUES SUTIL
03603057090, 54801613391 SEVERIANA ROJAS ALEM 63935805187, 54801613404
LUANA FERNANDES MOIOLI ROSSATTO 04634494108, 54801613412 JACQUELINE
BARBOSA DOS SANTOS 96126655168, ALTERACAO: 54521074 PAULO ROBERTO DA
SILVA LEMOS 44661827104, 54521075 JACQUELINE ESSER LIMA 30235275808,
INSCRICAO: 54801613421 LUCINEIDE DA CRUZ BORGES 58270230197, EXTINCAO/
DISTRATO: 54521077 LUIZA RODRIGUES DE SOUZA 03034272138, 54521078 CLAUDIA
REGINA VIEIRA DOS SANTOS 44851030134, 54521079 SANDRA DIAS MATOSO
86734962172, 54521080 ADRIANO ROCHA CABRAL 02883135185, 54521081 THIAGO
MARCONDES 01125708107, 54521082 IOLANDO DE OLIVEIRA PEREIRA 02064985190,
ALTERACAO: 54521084 DANIELLA DA SILVA LIMA 07575547762, EXTINCAO/DISTRATO:
54521083 JUREMA DE CASSIA MARTINEZ DA CUNHA 50680650130, ALTERACAO:
54521085 ERCILIA DA CONCEICAO 29362628104, EXTINCAO/DISTRATO: 54521086
TATIANA ANGELICA DOS SANTOS DEL SANTOS 95303294153, ALTERACAO: 54521087
RAQUEL FERNANDES RODRIGUES 45327870847, EXTINCAO/DISTRATO: 54521088
GENILSON BARBOSA DE LIMA 02815365111, INSCRICAO: 54801613439 VALDELICE DE
LIRA DIAS LISBOA 15672174191, SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA: ALTERACAO:
54521107 NEGRI & SCHNEIDER LTDA, EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE
LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA): 54521106 AGRO FARMER EIRELI - EPP,
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA: EXTINCAO/DISTRATO: 54521089 2] COZINHA
INDUSTRIAL LTDA ME, EMPRESARIO: 54521090 VANESSA GERONIMO LEITE
04374788905, 54521091 ALIPIO FRANCO DA SILVA 48170542120, ALTERACAO:
54521092 REGIANI DE OLIVEIRA NOGUEIRA DA SILVA 01105898156, 54521093
MARCOS DA ROSA CAITANO 02036416128, INSCRICAO: 54801613447 LUIZ HENRIQUE
BOTELHO MARGAREJO 05651429174, EXTINCAO/DISTRATO: 54521094 ERCILIA DA
CONCEICAO 29362628104, INSCRICAO: 54801613455 MARCOS AURELIO DE OLIVEIRA
ACUNHA 00040300102, 54801613471 EDSON ROBERTO DA SILVA 89371828153,
54801613463 MONICA CRISTINA PEREIRA DE SOUZA 02783366126, ALTERACAO:
54521096 JESSE MOREIRA BRUM 73023841187, 54521103 EDUARDO PADIN CLEMENTE
06448243100, EXTINCAO/DISTRATO: 54521104 ONEIDA OLIVEIRA DE ARAUJO
20558651100, INSCRICAO: 54801613480 KEYLLA KAROLLYNE JAQUES ELIAS DO
NASCIMENTO 06084104118, ALTERACAO: 54521114 ALAN CLEBER PEREIRA MARTINES
02939353190, INSCRICAO: 54801613498 ELIAS DANIEL LAMBREHT 04484798182,
54801613510 MARIANA ELIZABETH BUSTAMANTE SILVA TESTA 00418380171,
54801613501 EVELYN CAMPOS DE MENEZES 05365530179, ALTERACAO: 54521125
LETICIA FERNANDA ZAGANSKI 05637127166, INSCRICAO: 54801613528 ELESMAR
MARTINS DA SILVA 33793352153, 54801613536 JOSE VINICIUS MATTOS DE OLIVEIRA
06113046192, ALTERACAO: 54521126 ARIANE NOGUEIRA SANTOS 03142238190,
54521127 SILVIA ADRIANA RODRIGUES DA CRUZ 48953130182, INSCRICAO:
54801613544 THAILA BRUNA ORTIZ DE LIMA 06579343133, 54801613552 SUELI
PEREIRA DE MIRANDA 18357169899, ALTERACAO: 54521129 MARIANA ELIZABETH
BUSTAMANTE SILVA TESTA 00418380171, INSCRICAO: 54801613561 CLELIA
APARECIDA FIALHO SIQUEIRA 13568622840, 54801613579 CARLA BOAVENTURA
RIBEIRO DORETO 03076802151, 54801613587 PEDRO MARCOS RODRIGUES DE LIMA
44532130182, 54801613595 MARCIA GONCALVES MARCOS 95254790130, 54801613609
CLAUDIA APARECIDA ALVES PIMENTA 00652575102, EXTINCAO/DISTRATO: 54521130
ARENE JOSE VERGANI 16048903120, ALTERACAO: 54521131 EDILSON CARLOS GOMES
DE MOURA 14247337823, INSCRICAO: 54801613617 LEILANE ISABEL COSTA DE PAULA
03880987165, 54801613625 ALEX DE ARAUJO DE MATOS 35396974893, 54801613633
LEIDY ANDREA ROMERO 71041128126, 54801613650 ROSINETE BEDOYA COSTA
84077697115, 54801613641 JULIO VALENSUELA DA SILVA 68955774168, ALTERACAO:
54521132 JEREMIAS VARGAS SOARES 33741530115, INSCRICAO: 54801613668 ANA
CARLA LEAO SANTOS 97776076104, EXTINCAO/DISTRATO: 54521147 EDILSON
CARLOS GOMES DE MOURA 14247337823, INSCRICAO: 54801613676 JONES FRANCIS
VILLASANTI 50061445134, 54801613684 FABIO OZUNA LIMA 81229046100,
54801613692 ANA LUCIA PEREIRA DA SILVA 98382039120, 54801613706 JOSE JUNIOR
FERNANDES DA SILVA 01906487162, ALTERACAO: 54521148 CLOVIS APARECIDO DE
ARRUDA DALENCE 92072780730, INSCRICAO: 54801613714 ANA LUCIA APARECIDA
DA SILVA 22657884814, ALTERACAO: 54521170 EMAD ALDEEN ALOKLA 23801507882,
54521169 LOURIVAL RODRIGUES DOS SANTOS 48138371153, 54521171 EDNA JORGE
DOS REIS 50157540197, INSCRICAO: 54801613722 JUCIELE ALVES FERREIRA
02596813181, 54801613731 ELSON CAETANO TORRES CRISTALDO 03955144100,
ALTERACAO: 54521174 ISMAEL DE OLIVEIRA GOMES 61380369134, EXTINCAO/
DISTRATO: 54521173 JEREMIAS VARGAS SOARES 33741530115, INSCRICAO:
54801613773 MARIA HELENA DE OLIVEIRA STOPA LOURENCO 40509281168,
54801613781 ALESSANDRA BARRETO TESTA 07396817102, ALTERACAO: 54521175
GELCINElI RODRIGUES MACHADO 02607821142, INSCRICAO: 54801613811
ALEXSANDER SILVEIRA DA SILVA 02461740135, ALTERACAO: 54521176 EDNA DA
SILVA 89056973134, INSCRICAO: 54801613838 JESSICA FONSECA OJEDA
02531632182, ALTERACAO: 54521177 ERICK HENRIQUE CAMPOS DA SILVA
08248821994, 54521178 EDNA DA SILVA 89056973134, INSCRICAO: 54801613846
GUILHERME SOUZA DE OLIVEIRA 05092657154, ALTERACAO: 54521179 CARLOS
AUGUSTO GERMANO DO AMARAL 81016050100, INSCRICAO: 54801613854 CARLOS
EDUARDO CESPEDE MARCAL 44722346100, ALTERACAO: 54521180 LUCIANO DE
SOUZA OLIVEIRA 15188735881, 54521181 NADYELLE DEBOLETO OLIVEIRA
01151602132, 54521182 EDNA DA SILVA 89056973134, INSCRICAO: 54801613897
LUCAS DANIEL RAIMUNDO DA SILVA 05023508145, 54801613889 KARLA FRANCO
97429198104, 54801613901 CLAUDEMIR GAMARRA CANHETE 54326591153,
ALTERACAO: 54521183 CARINE PEREIRA ZANETTI 05587165124, EXTINCAO/DISTRATO:
54521184 PATRICIA DA SILVA BENITES 05520206139, 54521185 ERICK HENRIQUE
CAMPOS DA SILVA 08248821994, 54521186 CARLOS AUGUSTO GERMANO DO AMARAL
81016050100, ALTERACAO: 54521187 MOISES GOMES 58349120100, INSCRICAO:
54801613927 WAGNER FIORENTINO MACHADO DE OLIVEIRA 06607834108, EXTINCAO/
DISTRATO: 54521188 LUCAS DANIEL RAIMUNDO DA SILVA 05023508145, INSCRICAO:
54801613935 LEODICEIA GABILON POMBO 80878512187, ALTERACAO: 54521189
CLEUZA LEITE DE OLIVEIRA 24929646120, INSCRICAO: 54801613943 ELLEN
RODRIGUES DE SOUZA MACIEL 06179821127, ALTERACAO: 54521190 MARCOS
ANTONIO DE OLIVEIRA 23806222134, INSCRICAO: 54801613951 ANA CLAUDIA DE
ARAUJO MATIAS 04230537107, 54801613919 NARA FERNANDA FEITOSA PALHETA
MARTINEZ NEIVA 82410461115, ALTERACAO: 54521191 JOSE CARLOS HIPOLITO
MACHADO 51143305191, INSCRICAO: 54801613960 ANTONIO DE GODOY 41714407853,
ALTERACAO: 54521192 ELIAS SABINO TORRES 55589685168, INSCRICAO:
54801613986 FERNANDA CAROLINA BRITO GOMES 06641614131, 54801613978
IOLANDA APARECIDA ESPINDOLA 52838072153, ALTERACAO: 54521193 SONIA MARIA
DE FREITAS GAMA 65985796949, INSCRICAO: 54801613994 DAVI WESLLEY DA SILVA
CUNHA 05236344123, EXTINCAO/DISTRATO: 54521195 MARCOS ANTONIO DE
OLIVEIRA 23806222134, 54521194 ALEX SANDRO NUNES DA CRUZ MACEDO
28977884888, 54521196 SONIA MARIA DE FREITAS GAMA 65985796949, 54521197
PATRICIA DE OLIVEIRA 11911320807, INSCRICAO: 54801614001 RAFAEL LARA JULIAO

02624371125, 54801614010 BEATRIZ KESSLER 04466658196, 54801614036 JEAN
CARLOS AMORIM GONCALVES 85595217120, 54801614028 SELMA MOSCIARO DE
PAULA VIEIRA 51766809120, ALTERACAO: 54521198 ALEXANDRE XAVIER NAZARIO
91112877134, INSCRICAO: 54801614044 CRISTIANE ALVES ROMAO 02221696131,
54801614052 JOSE BEZERRA 65308379149, ALTERACAO: 54521199 EMANUELLY
FERREIRA 00589773178, INSCRICAO: 54801614061 NATHALIA MARIA SOUZA DIAS
05730029160, ALTERACAO: 54521200 DAMIAO COIMBRA DO NASCIMENTO
00160852137, INSCRICAO: 54801614079 JAIR DA CAS 91511429968, 54801614095
FABIANA GOMES DE LIMA LOPES 93567065904, 54801614087 JULIANA DE OLIVEIRA
DE SOUZA 01306409136, 54801614109 EDERSON DA SILVEIRA RODRIGUES
63982420172, EXTINCAO/DISTRATO: 54521201 WILKER BARRETO ALEXANDRE
05699872108, 54521202 DIEGO SOUZA PERUSSI 02136999150, INSCRICAO:
54801614117 ROSIMEIRE DOS SANTOS 95615997168, ALTERACAO: 54521203 THAISA
MARONEZE LIBERATTI 01168075122, 54521204 CINTIA ORTEGA GARCIA 00069673101,
54521205 LUZI JORGE DOS REIS VERGANI 25704591191, EXTINCAO/DISTRATO:
54521206 GLEICE CRISTINE FERNANDES 05308300194, 54521207 THAISA MARONEZE
LIBERATTI 01168075122, ALTERACAO: 54521208 LUZI JORGE DOS REIS VERGANI
25704591191, INSCRICAO: 54801614125 STEFANY FONTELES MENDES 04885297192,
54801614133 LUIZ CLAUDIO RODRIGUES 51129892115, 54801614141 ENOQUE
MENDONCA DA SILVA 81963459172, 54801614150 MARILENE FERREIRA VITAL
63742179187, 54801614168 JOSE ELIAS FRANCO SIMAO 79078710187, ALTERACAO:
54521209 FABIO MOREIRA CESAR 02630599108, INSCRICAO: 54801614176 REGINA
ALVES 89924452100, 54801614184 OROZIMBO MARTINS RODRIGUES NETO
10758925115, 54801614192 CRISTIANE WOZNIAK GONCALVES MORAIS 00889527970,
ALTERACAO: 54521210 THAMYSE MESSIAS LOPES CAVALCANTE 88022404268,
INSCRICAO: 54801614206 JULIANA MARCONDES RODRIGUES 03161789180,
ALTERACAO: 54521211 LUANA CLARO HAMANA 03910799132, INSCRICAO:
54801614222 KAROLAYNE ALBIERI MAIA VILLA 05284469160, EXTINCAO/DISTRATO:
54521212 JULIA SILVEIRA GOMES 03002715301, ALTERACAO: 54521213 JOSIANE
TEIXEIRA DE FARIA 84962267191, EXTINCAO/DISTRATO: 54521214 GERTRUDES
RAMOS CARNEIRO 39018113115, ***** DOCUMENTOS EM EXIGENCIA: 180035967,
180198378, 180206915, 180208179, 180208187, 180249169, 180254189, 180304534,
180261851, 180262114, 180261924, 180262246, 180025881, 180263633, 180264991,
180266501, 180036319, 180267299, 180267311, 180284398, 180009028, 180360205,
180304623, 180285092, 180311433, 180311913, 180312065, 180312171, 180169114,
180312197, 180312421, 180312308, 180312316, 180312243, 180312456, 180345371,
180312375, 180168878, 180312804, 180312511, 180312529, 180312839, 180312570,
180312952, 180312596, 180312600, 180172069, 180312642, 180312677, 180312693,
180312707, 180397923, 180007131, 180033999, 180285661, 180007149, 180313240,
180007157, 180313274, 180313134, 180040502, 180313401, 180313452, 180032232,
180026232, 180026259, 180026267, 180401491, 180032241, 180401688, 180373463,
180373471, 180285858, 180285866, 180245015, 180171984, 180285891, 180373498,
180285904, 180026283, 180055721, 180285921, 180285939, 180285947, *****
DOCUMENTOS INDEFERIDOS: 180259911, 180309609, 180309293,

NIVALDO DOMINGOS DA ROCHA

SECRETARIO-GERAL

AUTORIZAGAO DE DESPESAS E EM!SSAO DE NOTAS DE EMPENHO PELO ORDENADOR
DE DESPESAS, REFERENTES AO MES DE ABRIL/2018.

AMPARO LEGAL: LEI N° 08 DE 03 DE DEZEMBRO DE 1970

PROCESSO: 71/200.060/2018 \ NE: 000264 \ ND: 339047
DATA: 12/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 20.988,20
FAVORECIDO: PASEP

OBJETO: PASEP referente ao més de Abril de 2018

AMPARO LEGAL: LEI N° 1.102 DE 10 DE OUTUBRO DE 1990 E SUAS ALTERACOES
PROCESSO: 71/200.044/2018 ‘ NE: 000242 ND: 319011

DATA: 10/04/2018 [ VALOR TOTAL: 278.698,04

FAVORECIDO: Vencimentos
OBJETO: Subsidios (RPPS)
PROCESSO: 71/200.045/2018
DATA: 10/04/2018
FAVORECIDO: Vencimentos
OBJETO: Férias — Abono constitucional (RPPS)

PROCESSO: 71/200.046/2018 ‘ NE: 000244 ‘ ND: 319016
DATA: 10/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 2.270,00
FAVORECIDO: Vencimentos
OBJETO: Substituigcbes (RPPS)
PROCESSO: 71/200.047/2018
DATA: 10/04/2018

FAVORECIDO: Vencimentos
OBJETO: Indenizagdes trabalhistas
PROCESSO: 71/200.046/2018
DATA: 10/04/2018

FAVORECIDO: Vencimentos
OBJETO: Substitui¢cdes (RPPS)
PROCESSO: 71/200.048/2018
DATA: 10/04/2018

FAVORECIDO: Vencimentos
OBJETO: Gratificagdo por exercicio de cargos (RPPS)

PROCESSO: 71/200.049/2018 \ NE: 000248 \ ND: 319011
DATA: 10/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 5.000,00
FAVORECIDO: Vencimentos

OBJETO: Férias — Abono Constitucional (RGPS)

PROCESSO: 71/200.048/2018 [ NE: 000249 [ ND: 319011
DATA: 10/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 20.320,00
FAVORECIDO: Vencimentos

OBJETO: Vencimentos e salarios (RGPS)

PROCESSO: 71/200.050/2018 ‘ NE: 000250 ‘ ND: 319013
DATA: 10/04/2018 [ VALOR TOTAL: R$ 10.500,00
FAVORECIDO: INSS — Instituto Nacional do Seguro Social

OBJETO: INSS sobre salérios e remuneracdes

PROCESSO: 71/200.052/2018 ‘ NE: 000251 ‘ ND: 319113
DATA: 10/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 61.213,00
FAVORECIDO: Agéncia de Previdéncia Social de MS

OBJETO: Ageprev patronal — plano previdénciario

PROCESSO: 71/200.048/2018 [ NE: 000254 [ ND: 319011
DATA: 10/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 3.247,62
FAVORECIDO: Vencimentos

OBJETO: Anulacao de saldo nédo utilizado

[ NE: 000243 [ ND: 319011
| VALOR TOTAL: R$ 15.000,00

[ NE: 000245 [ ND: 319094
| VALOR TOTAL: R$ 4.438,77

[ NE: 000246 [ ND: 319016
| VALOR TOTAL: R$ 2.200,00

[ NE: 000247 [ ND: 319011
| VALOR TOTAL: R$ 45.058,56




PAGINA 62

14 DE MAIO DE 2018

DIARIO OFICIAL n. 9.654

PROCESSO: 71/200.044/2018 \ NE: 000255 \ ND: 319011 FAVORECIDO: Associagdo Comercial e Industrial de Cassilandia

DATA: 10/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 6.144,82 OBJETO: Locagéo do imével escritério regional de Cassilandia
FAVORECIDO: Vencimentos PROCESSO: 21/300.199/2013 ‘ NE: 000228 ‘ ND: 339039
OBJETO: Anulacédo de saldo néo utilizado DATA: 09/04/2018 \ VALOR TOTAL: R$ 418,65
PROCESSO: 71/200.045/2018 ‘ NE: 000256 ‘ ND: 319011 FAVORECIDO: Associacdo Empresarial de Sidrolandia — MS

DATA: 10/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 10.531,70 OBJETO: Locacéo de imével escritério regional de Sidrolandia
FAVORECIDO: Vencimentos PROCESSO: 61/200.179/2016 \ NE: 000229 \ ND: 339039
OBJETO: Anulagéo de saldo n&o utilizado DATA: 09/04/2018 \ VALOR TOTAL: R$ 468,75
PROCESSO: 71/200.046/2018 ‘ NE: 000257 ‘ ND: 319016 FAVORECIDO: Associagdo Empresarial de Jardim

DATA: 10/04/2018 \ VALOR TOTAL: R$ 1.668,21 OBJETO: Locacédo de imével escritério regional de Jardim

FAVORECIDO: Vencimentos PROCESSO: 61/200.103/2016 \ NE: 000230 \ ND: 339039
OBJETO: Anulagéo de saldo n&o utilizado DATA: 09/04/2018 \ VALOR TOTAL: R$ 537,50
PROCESSO: 71/200.046/2018 ‘ NE: 000258 ‘ ND: 319016 FAVORECIDO: Associagéo Comercial e Industrial de Rio Brilhante

DATA: 10/04/2018 \ VALOR TOTAL: R$ 2.200,00 OBJETO: Locagédo imdével escritério regional de Rio Brilhante

FAVORECIDO: Vencimentos PROCESSO: 61/200.130/2015 \ NE: 000231 \ ND: 339036
OBJETO: Anulacgdo de saldo néo utilizado DATA: 09/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 640,00
PROCESSO: 71/200.048/2018 ‘ NE: 000259 ‘ ND: 319011 FAVORECIDO: Edson de Castro

DATA: 10/04/2018 \ VALOR TOTAL: R$ 4.928,54 OBJETO: Locacéo de imdvel escritério regional de Paranaiba
FAVORECIDO: Vencimentos PROCESSO: 21/300.243/2014 \ NE: 000232 \ ND: 339036
OBJETO: Anulagdo de saldo néo utilizado DATA: 09/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 1.000,00
PROCESSO: 71/200.049/2018 \ NE: 000260 \ ND: 319011 FAVORECIDO: Jose Luiz Correa Barrada

DATA: 10/04/2018 \ VALOR TOTAL: R$ 4.498,11 OBJETO: Locagéao de imével escritério regional de Aparecida do Taboado
FAVORECIDO: Vencimentos PROCESSO: 21/300.164/2014 ‘ NE: 000233 ‘ ND: 339039
OBJETO: Anulacéo de saldo ndo utilizado DATA: 09/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 400,00
PROCESSO: 71/200.048/2018 \ NE: 000261 \ ND: 319011 FAVORECIDO: Associacao Empresarial de Sao Gabriel do Oeste

DATA: 10/04/2018 \ VALOR TOTAL: R$ 3.218,55 OBJETO: Locagédo de imével do escritério regional de Sdo Gabriel do Oeste
FAVORECIDO: Vencimentos PROCESSO: 71/200.171/2018 ‘ NE: 000271 ‘ ND: 339047
OBJETO: Anulagdo de saldo néo utilizado DATA: 18/04/2018 \ VALOR TOTAL: R$ 2.927,51
PROCESSO: 71/200.052/2018 \ NE: 000262 \ ND: 319113 FAVORECIDO: Prefeitura Municipal de Campo Grande MS

DATA: 10/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 533,43 OBJETO: Pagamento de taxa de coleta, remocéo e destinacédo de residuos
FAVORECIDO: Agéncia de previdéncia social de MS PROCESSO: 61/200.048/2015 ‘ NE: 000273 ‘ ND: 339036
OBJETO: Anulagédo de saldo n&o utilizado DATA: 20/04/2018 \ VALOR TOTAL: R$ 58,67
PROCESSO: 71/200.050/2018 ‘ NE: 000263 ‘ ND: 319013 FAVORECIDO: Oraide Toledo da Silva

DATA: 10/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 935,34 OBJETO: Locacédo de imével do escritorio regional em Amambai
FAVORECIDO: INSS-Instituto Nacional do Seguro Social PROCESSO: 61/200.048/2015 \ NE: 000284 \ ND: 339036
OBJETO: Anulagéo de saldo n&o utilizado DATA: 25/04/2018 \ VALOR TOTAL: R$ 68,66
PROCESSO: 71/200.062/2018 ‘ NE: 000269 ‘ ND: 339014 FAVORECIDO: Oraide Toledo da Silva

DATA: 16/04/2018 \ VALOR TOTAL: R$ 1.400,00 OBJETO: Locacéo de imével do escritorio regional em Amambai
FAVORECIDO: Diarias

OBJETO: Diarias dentro do estado AMPARO LEGAL: ART. 25 DA LEI FEDERAL 8.666 DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
PROCESSO: 71/200.054/2018 [ NE: 000272 [ ND: 319094 ALTERACOES

DATA: 20/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 11.715,00 PROCESSO: 71/200.059/2018 \ NE: 000216 \ ND: 339039
FAVORECIDO:- Vencimentos DATA: 04/04/2018 \ VALOR TOTAL: R$ 4.514,37
OBJETO: Férias Indenizadas FAVORECIDO: Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos

PROCESSO: 71/200.048/2018 ‘ NE: 000282 ‘ ND- 319011 OBJETO: Servico de coleta, transporte e entrega de malotes

DATA: 25/04/2018 [ VALOR TOTAL: R$ 3.218,55 PROCESSO: 21/300.165/2014 [ NE: 000217 | ND: 339039
FAVORECIDO: Vencimentos DATA: 04/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 8,88

OBJETO: Anulago por saldo nio utilizado FAVORECIDO: Consorcio Guaicurus

PROCESSO: 71/200.048/2018 ‘ NE: 000283 ‘ ND- 319011 OBJETO: Servico de rastreamento do uso dos cart6es de vale transporte
DATA: 25/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 477,98 PROCESSO: 21/300.165/2014 \ NE: 000218 \ ND: 339049
FAVORECIDO: Vencimentos DATA: 04/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 148,00

OBJETO: Anulagio de saldo n&o utilizado FAVORECIDO: Consorcio Guaicurus

PROCESSO: 71/200.044/2018 [ NE: 000288 [ ND: 319011 OBJETO: Vale transporte (RPPS)

DATA- 26/04/2018 [ VALOR TOTAL: RS 3.186,50 PROCESSO: 71/200.045/2017 [ NE: 000221 [ ND: 339039
FAVORECIDO: Vencimentos DATA: 09/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 1.600,00
OBJETO: Subsidios (RPPS) FAVORECIDO: Empresa de Saneamento de MS S.A SANESUL

PROCESSO: 71/200.048/2018 ‘ NE: 000289 ‘ ND: 319011 OBJETO: Fornecimento de agua tratada e esgoto para os escritérios regionais
DATA: 26/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 477,98 PROCESSO: 71/200.017/2017 ‘ NE: 000252 ‘ ND: 339039
FAVORECIDO: Vencimentos DATA: 10/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 550,00

OBJETO: Gratificagio sobre produtividade (RGPS) FAVORECIDO: Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos

PROCESSO: 71/200.052/2018 ‘ NE: 000290 ‘ ND: 319113 OBJETO: Servico de entrega de correspondéncia domiciliar

DATA: 26/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 695,25 PROCESSO: 21/200.046/2017 ‘ NE: 000267 ‘ ND: 339039

FAVORECIDO: Agéncia de Previdéncia Social de MS

DATA: 13/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 250,00

OBJETO: Ageprev patronal — plano previdenciario

FAVORECIDO: Elektro Redes S.A

AMPARO LEGAL: ART. 13 DA LEI FEDERAL 8.934 DE 18 DE NOVEMBRO
REGULAMENTADO PELO DECRETO 1.800 DE 30 DE JANEIRO DE 1996.

DE 1994,

OBJETO: Fornecimento de energia elétrica para o escritério de Trés Lagoas

AMPARO LEGAL: DECRETO 11.676 DE 17 DE AGOSTO DE 2004 E SUAS ALTERAGOES

PROCESSO: 61/200.182/2016 ‘ NE: 000215 ‘ ND: 339030

DATA: 02/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 1.400,00

FAVORECIDO: Taurus Distribuidora de Petréleo Ltda

OBJETO: Aquisi¢do de combustiveis

PROCESSO: 71/200.192/2017 [ NE: 000220 [ ND: 339039

PROCESSO: 71/200.006/2018 ‘ NE: 000222 ‘ ND: 339036
DATA: 09/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 4.700,00
FAVORECIDO: Vogais

OBJETO: Pagamento de jetons aos vogais

PROCESSO: 71/200.006/2018 ‘ NE: 000266 ‘ ND: 339036
DATA: 13/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 537,44

DATA: 06/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 14.933,33

FAVORECIDO: Vogais

FAVORECIDO: H2L Equipamentos e Sistemas Ltda

OBJETO: Pagamento de jetons aos vogais

OBJETO: Locacdo de impressoras, multifuncionais, scanners, monitores

AMPARO LEGAL: ART. 24 DA LEI FEDERAL 8.666 DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS

PROCESSO: 71/200.142/2017 ‘ NE: 000224 ‘ ND: 339036

DATA: 09/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 1.450,00

FAVORECIDO: José Maria Arraval

ALTERAGCOES
PROCESSO: 61/200.252/2015 [ NE: 000219 [ ND: 339036
DATA: 06/04/2018 | VALOR TOTAL: R$ 621,69

OBJETO: Locagédo de imével do escritério regional de Trés Lagoas

FAVORECIDO: Maria Isabel Fonseca dos Santos

PROCESSO: 21/300.279/2013 ‘ NE: 000234 ‘ ND: 339039

OBJETO: Locacéo de imdvel do escritério regional de nova Andradina

DATA: 09/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 3.255,38

PROCESSO: 21/300.202/2013 ‘ NE: 000223

| ND: 339036

FAVORECIDO: Deffenza Seguranca Eletronica Ltda — ME

DATA: 09/04/2018

| VALOR TOTAL:

R$ 510,00

OBJETO: Servigo de vigilancia eletrénica dos escritérios regionais da JUCEMS

FAVORECIDO: Valdenir Vieira da Silva

PROCESSO: 61/200.182/2016 ‘ NE: 000235 ‘ ND: 339040

OBJETO: Locacéo de imével do escritério regional de Ivinhema

DATA: 09/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 75,00

PROCESSO: 61/200.048/2015 ‘ NE: 000225

[ ND: 339036

FAVORECIDO: S.H. Informatica Ltda

DATA: 09/04/2018

| VALOR TOTAL:

R$ 381,33

OBJETO: Servico de processamento de dados sobre abastecimento de veiculos

FAVORECIDO: Oraide Toledo da Silva

PROCESSO: 71/200.125/2017 ‘ NE: 000236 ‘ ND: 339039

OBJETO: Locagéo de imével do escritério regional de Amambai

DATA: 09/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 202,00

PROCESSO: 21/300.178/2014 ‘ NE: 000226

[ ND: 339036

FAVORECIDO: DJ On Line Publica¢cdes e Acompanhamento de Processos Ltda

DATA: 09/04/2018

| VALOR TOTAL:

R$ 968,28

OBJETO: Servico de acompanhamento de publicagdes judiciais

FAVORECIDO: Afonso Benedito Ferreira de Souza

PROCESSO: 61/200.102/2015 [ NE: 000237 [ ND: 339040

OBJETO: Locagado de imével do escritério regional de Maracaju

DATA: 09/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 63.000,00

PROCESSO: 61/200.269/2015 ‘ NE: 000227

[ ND: 339039

FAVORECIDO: Master Case Digital Business

DATA: 09/04/2018

| VALOR TOTAL:

R$ 609,50

OBJETO: Servico de manutencgédo e suporte técnico em tecnologia integrada
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PROCESSO: 61/200.113/2016 ‘ NE: 000238 ‘ ND: 339037

DATA: 09/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 22.885,61

FAVORECIDO: Vyga-Prestadora de Servigo de Conservacgdo e Asseio Ltda

OBJETO: Servico de conservacao e limpeza da sede da JUCEMS

PROCESSO: 21/300.262/2012 [ NE: 000239 [ ND: 339039

DATA: 09/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 3.206,75

FAVORECIDO: Refrigeragdo Bueno Aires Ltda — ME

OBJETO: Servigo de manutencédo de aparelhos de ar condicionado

PROCESSO: 61/200.216/2015 ‘ NE: 000240 ‘ ND: 339037

DATA: 09/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 10.290,00

FAVORECIDO: Centro de Integracdo Empresa Escola-CIEE

OBJETO: Servigos prestados por estudantes em estagio

PROCESSO: 61/200.251/2015 ‘ NE: 000241 ‘ ND: 339037

DATA: 09/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 883,00

FAVORECIDO: Sol Brasil Solugdes Ambientais Ltda — EPP

OBJETO: Servico de manutencdo da area verde (Jardinagem)

PROCESSO: 61/200.128/2015 [ NE: 000265 [ ND: 339030

DATA: 12/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 90,00

FAVORECIDO: E2 Soluces em Tecnologia Ltda — ME

OBJETO: Aquisicdo de pecas para manutengdo de computadores

PROCESSO: 61/200.131/2015 [ NE: 000268 [ ND: 339037

DATA: 13/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 17.305,75

FAVORECIDO: Mega Seguranca Ltda

OBJETO: Servicos de vigilancia ostensiva no prédio sede desta unidade

PROCESSO: 21/300.262/2012 ‘ NE: 000274 ‘ ND: 339039

DATA: 20/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 855,13

FAVORECIDO: Refrigeragdo Bueno Aires Ltda — ME

OBJETO: Servico de manutencéo preventiva de aparelhos de ar condicionado

PROCESSO: 21/300.262/2012 ‘ NE: 000275 ‘ ND: 339030

DATA: 20/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 5.709,50

FAVORECIDO: Refrigeragdo Bueno Aires Ltda — ME

OBJETO: Fornecimento de pegas para manutencdo de aparelhos de ar condicionado

PROCESSO: 71/200.136/2018 ‘ NE: 000276 ‘ ND: 339039

DATA: 20/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 4.250,00

FAVORECIDO: Certisign Certificadora Digital S/A

OBJETO: Aquisicéo de certificados digitais

PROCESSO: 71/200.136/2018 NE: 000277 ‘ ND: 339039

DATA: 20/04/2018 VALOR TOTAL: R$ 65,00

FAVORECIDO: Soluti-Solugdes em Negdcios Inteligentes Ltda

OBJETO: Aquisicéo de certificados digitais

PROCESSO: 71/200.136/2018 NE: 000278 ‘ ND: 339030

DATA: 20/04/2018 VALOR TOTAL: R$ 1.500,00

FAVORECIDO: Certisign Certificadora Digital S/A

OBJETO: Aquisicdo de cartdes smart card e leitoras para certificados digitais

PROCESSO: 71/200.007/2018 [ NE: 000279 [ ND: 339033

DATA: 24/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 1.469,64

FAVORECIDO: Easycred Servigos de Credito e Turismo EIRELI

OBJETO: Aquisicdo de passagem aérea

PROCESSO: 71/200.007/2018 ‘ NE: 000280 ‘ ND: 339033

DATA: 24/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 1.469,64

FAVORECIDO: Easycred Servicos de Credito e Turismo EIRELI

OBJETO: Anulagdo por saldo néo utilizado

PROCESSO: 71/200.007/2018 ‘ NE: 000281 ‘ ND: 339033

DATA: 24/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 1.469,64

FAVORECIDO: Easycred Servicos de Credito e Turismo EIRELI

OBJETO: Aquisi¢do de passagem aérea

PROCESSO: 71/200.197/2017 [ NE: 000285 [ ND: 339030

DATA: 26/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 800,00

FAVORECIDO: Comercial T & C Ltda

OBJETO: Aquisi¢do de géneros alimenticios

PROCESSO: 71/200.197/2017 ‘ NE: 000286 ‘ ND: 339030

DATA: 26/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 364,50

FAVORECIDO: I.A Campagna Junior & Cia Ltda — EPP

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios

PROCESSO: 71/200.197/2017 ‘ NE: 000287 ‘ ND: 339030

DATA: 26/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 2.020,00

FAVORECIDO: L & L Comercial e Prestacédo de Servigos Ltda — EPP

OBJETO: Aquisi¢éo de géneros alimenticios

PROCESSO: 61/200.216/2015 ‘ NE: 000291 ‘ ND: 339037

DATA: 27/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 4.666,80

FAVORECIDO: Centro de Integracdo Empresa Escola — CIEE

OBJETO: Anulacgdo de saldo néo utilizado

PROCESSO: 21/300.261/2012 [ NE: 000292 [ ND: 339039

DATA: 27/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 23.672,91

FAVORECIDO: H2L Equipamentos e Sistemas Ltda

OBJETO: Locagdo de impressoras, multifuncionais e escaneres

AMPARO LEGAL: DECRETO 11.261 DE 16 DE JUNHO DE 2003

PROCESSO: 61/200.250/2015 ‘ NE: 000253 ‘ ND: 335043

DATA: 10/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 7.253,08

FAVORECIDO: Instituto Mirim de Campo Grande

OBJETO: Servigos prestados por adolescentes em fase de aprendizagem

AMPARO LEGAL: ART.122 DA LEI FEDERAL 3.150 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005

PROCESSO: 71/200.058/2018 [ NE: 000270 [ ND: 339197

DATA: 16/04/2018 ‘ VALOR TOTAL: R$ 23.166,04

FAVORECIDO: Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul

OBJETO: Ageprev conforme art. 22 lei 3.150/2005

Campo Grande, 11 de Maio de 2018.

Augusto Cesar Ferreira de Castro
Ordenador de Despesas

BOLETIM DE LICITAC()ES

22 REPETIGAO E 1° ADENDO

A FUNDAGCAO SERVIGOS DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL - FUNSAU através da
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SAD, por meio do Diario Oficial Eletronico
instituido como veiculo oficial de publicacéo do Estado de Mato Grosso do Sul, conforme
a Lei n©3.394/2007, torna publico a segunda repeticdo e primeiro adendo da licitacéo
abaixo:

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS PARA EXAMES DE ENDOSCOPIA
PREGAO ELETRONICO: 009/2018
PROCESSO: 27/101.928/2017

ALTERAGOES: 1) Alterar o edital e seus anexos na integra.

ABERTURA DA SESSAO: As 14:00 horas do dia 24/05/2018, (HORARIO LOCAL).
ENDEREGCO DA ABERTURA DA SESSAO: www.centraldecompras.ms.gov.br

As demais condi¢bes permanecem inalteradas.

O edital, adendos e demais avisos, encontram-se disponiveis aos interessados
gratuitamente no site www.centraldecompras.ms.gov.br.

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SAD

AVISO DE ABERTURA

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO DE MS/SAD
através da Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD, por meio do Diario
Oficial Eletrénico instituido como veiculo oficial de publicacdo do Estado de Mato Grosso
do Sul, conforme a Lei n°3.394/2007, torna publico a abertura da licitacédo:

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE REAGENTES LABORATORIAIS
COM EQUIPAMENTO CEDIDO EM REGIME DE COMODATO

PREGAO ELETRONICO: 041/2018

PROCESSO: 55/001.330/2017

ABERTURA DA SESSAQ: As 10:00 horas do dia 24/05/2018, (HORARIO LOCAL).
ENDERECO DA ABERTURA DA SESSAO: www.centraldecompras.ms.gov.br

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.
Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD

AVISO DE LICITAGAO

A FUNDAGAO DE TURISMO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL — FUNDTUR através
da Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD, por meio do Diario Oficial
Eletrdnico instituido como veiculo oficial de publicacéo do Estado de Mato Grosso do Sul,
conforme a Lei n°3.394/2007, torna publico a realizacédo da licitagédo abaixo:

OBJETO: AQUISICAO DE VEICULO TIPO PICK-UP E TIPO MINIVAN

PREGAO ELETRONICO: 001/2018

PROCESSO: 71/920.000/2018

ABERTURA DA SESSAQ: As 08:00 horas do dia 24/05/2018, (HORARIO LOCAL).
ENDERECO DA ABERTURA DA SESSAO: www.centraldecompras.ms.gov.br

O edital, adendos e demais avisos, encontram-se disponiveis aos interessados
gratuitamente no site www.centraldecompras.ms.gov.br.

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018
Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD

AVISO DE LICITAGAO

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO DE MATO
GROSSO DO SUL — SAD, através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/
SUCOMP/SAD, por meio do Diario Oficial Eletrénico instituido como veiculo oficial de
publicacédo do Estado de Mato Grosso do Sul, conforme a Lei n°3.394/2007, torna publico
a realizagdo da licitacéo abaixo:

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE REAGENTES DE HEMATOLOGIA
COM EQUIPAMENTOS CEDIDOS EM REGIME DE COMODATO

PREGAO ELETRONICO: 070/2018

PROCESSO: 55/000.284/2018

ABERTURA DA SESSAO: As 10:00 horas do dia 24/05/2018, (HORARIO LOCAL).
ENDERECO DA ABERTURA DA SESSAO: www.centraldecompras.ms.gov.br

O edital, adendos e demais avisos, encontram—se disponiveis aos interessados
gratuitamente no site www.centraldecompras.ms.gov.br.

Campo Grande/MS, 11 de maio 2018.
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SUCOMP/SAD

AVISO DE ALTERAGAO DE DATA

A AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRAGAO DO SISTEMA PRISIONAL DE MS — AGEPEN/
MS através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/SAD, por meio do Diario
Oficial Eletrénico instituido como veiculo oficial de publicacdo do Estado de Mato Grosso
do Sul, conforme a Lei n°3.394/2007, torna publico o aviso de alteragdo de data da
licitagéo abaixo:

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGCOS DE PREPARO E
FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO PARA O SISTEMA PRISIONAL NO MUNICIPIO DE
PONTA PORA/MS.

PREGAO PRESENCIAL: 002/2018
PROCESSO: 31/601.538/2017

MOTIVO: Alteracdo da data da presente licitagdo para reorganizacdo da agenda de
licitagéo.

RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: As 14:00, horas do dia 29/05/2018,
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(HORARIO LOCAL).

LOCAL: Superintendéncia de Licitagéo, sito no Parque dos Poderes, Bloco I, SECRETARIA
DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZACAO DE MS — SAD - Campo
Grande - MS.

As demais condigGes permanecem inalteradas.

O edital, adendos e demais avisos, encontram—se disponiveis aos interessados
gratuitamente no site www.centraldecompras.ms.gov.br.

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SAD

AVISO DE ALTERACAO DE DATA

A AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRAGCAO DO SISTEMA PRISIONAL DE MS — AGEPEN/
MS através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/SAD, por meio do Diario
Oficial Eletrénico instituido como veiculo oficial de publicacdo do Estado de Mato Grosso
do Sul, conforme a Lei n°3.394/2007, torna publico o aviso de alteragdo de data da
licitagdo abaixo:

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE PREPARO E
FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO PARA O SISTEMA PRISIONAL NO MUNICIPIO DE
CAMPO GRANDE/MS.

PREGAO PRESENCIAL: 003/2018
PROCESSO: 31/601.539/2017

MOTIVO: Alteracdo da data da presente licitagdo para reorganizacdo da agenda de
licitagao.

RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: As 08:00, horas do dia 04/06/2018,
(HORARIO LOCAL).

LOCAL: Superintendéncia de Licitacéo, sito no Parque dos Poderes, Bloco I, SECRETARIA
DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO DE MS — SAD - Campo
Grande - MS.

As demais condi¢Ges permanecem inalteradas.

O edital, adendos e demais avisos, encontram-se disponiveis aos interessados
gratuitamente no site www.centraldecompras.ms.gov.br.

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SAD

AVISO DE ALTERAGAO DE DATA

A AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRA(;AO DO SISTEMA PRISIONAL DE MS — AGEPEN/
MS através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/SAD, por meio do Diario
Oficial Eletronico instituido como veiculo oficial de publicacdo do Estado de Mato Grosso
do Sul, conforme a Lei n°3.394/2007, torna publico o aviso de alteragdo de data da
licitagdo abaixo:

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE PREPARO E
FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO PARA O SISTEMA PRISIONAL E DELEGACIAS NO
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/MS.

PREGAO PRESENCIAL: 004/2017
PROCESSO: 31/600.290/2017

MOTIVO: Alteracdo da data da presente licitagdo para reorganizagdo da agenda de
licitagéo.

RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: As 08:00, horas do dia 05/06/2018,
(HORARIO LOCAL).

LOCAL: Superintendéncia de Licitacéo, sito no Parque dos Poderes, Bloco I, SECRETARIA
DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO E DESBUROCRATIZAGCAO DE MS — SAD - Campo
Grande - MS.

As demais condi¢des permanecem inalteradas.

O edital, adendos e demais avisos, encontram-se disponiveis aos interessados
gratuitamente no site www.centraldecompras.ms.gov.br.

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SAD

AVISO DE ALTERAGAO DE DATA

A AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRAGAO DO SISTEMA PRISIONAL DE MS — AGEPEN/
MS através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/SAD, por meio do Diario
Oficial Eletrdnico instituido como veiculo oficial de publicacdo do Estado de Mato Grosso
do Sul, conforme a Lei n°3.394/2007, torna publico o aviso de alteragdo de data da
licitagéo abaixo:

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE PREPARO E
FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO PARA O INSTITUTO PENAL DE CAMPO GRANDE - MS

PREGAO PRESENCIAL: 004/2018
PROCESSO: 31/601.537/2017

MOTIVO: Alteracdo da data da presente licitagdo para reorganizacdo da agenda de
licitac&o.

RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: As 08:00, horas do dia 28/05/2018,
(HORARIO LOCAL).

LOCAL: Superintendéncia de Licitagéo, sito no Parque dos Poderes, Bloco I, SECRETARIA
DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZACAO DE MS — SAD - Campo
Grande - MS.

As demais condi¢cbes permanecem inalteradas.

O edital, adendos e demais avisos, encontram—se disponiveis aos interessados

gratuitamente no site www.centraldecompras.ms.gov.br.

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SAD

AVISO DE ALTERAGAO DE DATA

A AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRAGAO DO SISTEMA PRISIONAL DE MS — AGEPEN/
MS através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/SAD, por meio do Diario
Oficial Eletronico instituido como veiculo oficial de publicacdo do Estado de Mato Grosso
do Sul, conforme a Lei n°3.394/2007, torna pulblico o aviso de alteragdo de data da
licitagdo abaixo:

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE PREPARO E
FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO PARA O SISTEMA PRISIONAL NO MUNICIPIO DE
R1O BRILHANTE/MS.

PREGAO PRESENCIAL: 005/2018
PROCESSO: 31/601.043/2017

MOTIVO: Alteracdo da data da presente licitagdo para reorganizagdo da agenda de
licitacéo.

RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: As 08:00, horas do dia 29/05/2018,
(HORARIO LOCAL).

LOCAL: Superintendéncia de Licitacao, sito no Parque dos Poderes, Bloco I, SECRETARIA
DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO DE MS — SAD - Campo
Grande - MS.

As demais condi¢bes permanecem inalteradas.

O edital, adendos e demais avisos, encontram-se disponiveis aos interessados
gratuitamente no site www.centraldecompras.ms.gov.br.

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SAD

AVISO DE ALTERAGAO DE DATA

A AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRAGAO DO SISTEMA PRISIONAL DE MS — AGEPEN/
MS através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/SAD, por meio do Diario
Oficial Eletrénico instituido como veiculo oficial de publicacdo do Estado de Mato Grosso
do Sul, conforme a Lei n°3.394/2007, torna publico o aviso de alteragdo de data da
licitacéo abaixo:

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE PREPARO E
FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO PARA O SISTEMA PRISIONAL NO MUNICIPIO DE
JATEI/MS.

PREGAO PRESENCIAL: 008/2017
PROCESSO: 31/600.285/2017

MOTIVO: Alteracdo da data da presente licitagdo para reorganizacdo da agenda de
licitacéo.

RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: As 14:00, horas do dia 30/05/2018,
(HORARIO LOCAL).

LOCAL: Superintendéncia de Licitacéo, sito no Parque dos Poderes, Bloco I, SECRETARIA
DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZACAO DE MS — SAD - Campo
Grande - MS.

As demais condi¢des permanecem inalteradas.

O edital, adendos e demais avisos, encontram—se disponiveis aos interessados
gratuitamente no site www.centraldecompras.ms.gov.br.

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SAD

AVISO DE ALTERAGAO DE DATA

A AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRAGAO DO SISTEMA PRISIONAL DE MS — AGEPEN/
MS através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/SAD, por meio do Diario
Oficial Eletrénico instituido como veiculo oficial de publicacdo do Estado de Mato Grosso
do Sul, conforme a Lei n°3.394/2007, torna publico o aviso de alteragdo de data da
licitacéo abaixo:

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGCOS DE PREPARO E
FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO PARA O SISTEMA PRISIONAL NO MUNICIPIO DE
AQUIDAUANA/MS.

PREGAO PRESENCIAL: 009/2017
PROCESSOQ: 31/600.283/2017

MOTIVO: Alteracdo da data da presente licitagdo para reorganizacdo da agenda de
licitagéo.

RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: As 14:00, horas do dia 25/05/2018,
(HORARIO LOCAL).

LOCAL: Superintendéncia de Licitagéo, sito no Parque dos Poderes, Bloco I, SECRETARIA
DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO E DESBUROCRATIZACAO DE MS — SAD - Campo
Grande - MS.

As demais condi¢Bes permanecem inalteradas.

O edital, adendos e demais avisos, encontram—se disponiveis aos interessados
gratuitamente no site www.centraldecompras.ms.gov.br.

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SAD
AVISO DE ALTERAGAO DE DATA
A AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRACAO DO SISTEMA PRISIONAL DE MS — AGEPEN/

MS através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/SAD, por meio do Diario
Oficial Eletrénico instituido como veiculo oficial de publicacdo do Estado de Mato Grosso
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do Sul, conforme a Lei n°3.394/2007, torna publico o aviso de alteragdo de data da
licitacéo abaixo:

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE PREPARO E
FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO PARA O SISTEMA PRISIONAL NO MUNICIPIO DE
DOURADOS/MS.

PREGAO PRESENCIAL: 010/2017
PROCESSO: 31/600.291/2017

MOTIVO: Alteragdo da data da presente licitagdo para reorganizacdo da agenda de
licitacéo.

RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: As 08:00, horas do dia 25/05/2018,
(HORARIO LOCAL).

LOCAL: Superintendéncia de Licitacéo, sito no Parque dos Poderes, Bloco I, SECRETARIA
DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZACAO DE MS — SAD - Campo
Grande - MS.

As demais condi¢des permanecem inalteradas.

O edital, adendos e demais avisos, encontram—se disponiveis aos interessados
gratuitamente no site www.centraldecompras.ms.gov.br.

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SAD

Retifica-se o AVISO DE REPETIGAO do PE 051/2018, Processo: 55/000.279/2018,
publicado no D.O.E. 9.653 de 11 de maio de 2018, pag 23.

ONDE SE LE: .
ABERTURA DA SESSAQ: As 08:00 horas do dia 23/05/2018, (HORARIO LOCAL).

LEIA-SE:
ABERTURA DA SESSAOQ: As 08:00 horas do dia 24/05/2018, (HORARIO LOCAL).

As demais condi¢des permanecem inalteradas.

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.
Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD

RESULTADO DE LICITAGAO

A Pregoeira, da competéncia atribuida por meio da Portaria “P” SAD n. 667, de 20 de
junho de 2017, através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/CLIC/SUCOMP/
SAD, por meio do Diéario Oficial Eletrénico instituido como veiculo oficial de publicacéo
do Estado conforme a Lei n°3.394/2007, comunica aos interessados, o RESULTADO da
licitacéo abaixo;

OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS AGAO JUDICIAL.
PREGAO ELETRONICO: 029/2018
PROCESSO: 27/001.333/2018

RESULTADO: DESERTO

Demais informacdes acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPageList. js|

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.

Margareth Oliveira de Melo - Pregoeira
Coordenadoria de Processamento Licitatério/CLIC/SUCOMP/SAD

RESULTADO DE LICITAGAO

A Pregoeira, da competéncia atribuida por meio da Portaria “P” SAD n. 667, de 20 de
junho de 2017, através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/CLIC/SUCOMP/
SAD, por meio do Diario Oficial Eletronico instituido como veiculo oficial de publicacédo
do Estado conforme a Lei n°3.394/2007, comunica aos interessados o RESULTADO da
licitagéo abaixo:

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO RADIO TRANSCEPTOR PORTATIL E
BATERIA PARA HT

PREGAO ELETRONICO: 057/2018

PROCESSO: 55/000.173/2018

. Valor Total
Lote Empresa Classificada (RS)
02 MR TELECOMUNICACOES E SERVICOS LTDA - EPP 1.793,00
[OTE FRACASSADO: 01

Demais informagdes, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPagelList.jsp

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.

Margareth Oliveira de Melo - Pregoeira
Coordenadoria de Processamento Licitatério/CLIC/SUCOMP

EXTRATO DE ADJUDICAGAO DE LICITACAO

A Pregoeira, da competéncia atribuida por meio da Portaria “P” SAD n.362 de 27 de
fevereiro de 2018, através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/SUCOMP/
SAD, por meio do Diéario Oficial Eletrénico instituido como veiculo oficial de publicacéo
do Estado conforme a Lei n°3.394/2007, comunica aos interessados a ADJUDICACAO
da licitagcao abaixo:

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE
DESINSETIZAGAO, DESRATIZAGAO E DESCUPINIZAGAO.

PREGAO ELETRONICO: 0028/2018.

PROCESSO: 27/001.945/2017

DIARIO OFICIAL n. 9.654
Valor Unitario Valor Total
Lote Empresa Vencedora (R$) (R$)
UNICO DEDETIZADORA ZABARITANA LTDA 3.090,00 37.080,00

Demais informag8es quanto aos lotes licitados, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPagelist. jsp

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.

ANA GONGCALVES LIMA DO PRADO - Pregoeira
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SUCOMP/SAD

RESULTADO DE ANALISE DE AMOSTRA
E AVISO DE PROSSEGUIMENTO

A Pregoeira, da competéncia atribuida por meio da Portaria “P” SAD n. 948 de 3 de
agosto de 2017, através da Coordenadoria de Processamento Licitatorio/SUCOMP/SAD,
por meio do Diario Oficial Eletronico instituido como veiculo oficial de publicagdo do
Estado conforme a Lei n°3.394/2007, comunica aos interessados o resultado da ANALISE
DAS AMOSTRAS E PROSSEGUIMENTO da licitagdo abaixo especificada:

OBJETO: AQUISICAO DE kit ASPIRACAO
PREGAO ELETRONICO: 019/2018
PROCESSQ: 27/003.141/2017

Lote Empresa RESULTADO
o MAIORCA SOLUCOES EM SAUDE, SEGURANCA E
Unico PADRONIZAGAO EIRELI-ME APROVADA

Convocamos as empresas licitantes para o prosseguimento do certame, dia 17/05/2018
as 08:00 horas (HORARIO LOCAL).
ENDERECO DO PROSSEGUIMENTO DA SESSAO: www.centraldecompras.ms.gov.br

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.

Simone de Oliveira Ramires Castro - Pregoeira
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SUCOMP/SAD

RESULTADO DE LICITAGAO

A Pregoeira, da competéncia atribuida por meio da Portaria “P” SAD n. 948, de 3 de
agosto de 2017, através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/SUCOMP/
SAD, por meio do Diario Oficial Eletrénico instituido como veiculo oficial de publicagédo
do Estado conforme a Lei n®3.394/2007, comunica aos interessados a Resultado da
licitacéo abaixo:

OBJETO: AQUISICAO DE RECARGAS DE GAS HELIO
PREGAO PRESENCIAL: 003/2018
PROCESSO: 31/000.111/2018

RESULTADO: FRACASSADO

Demais informag8es quanto ao lote licitado, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPageList.jsp

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.

Simone de Oliveira Ramires Castro/pregoeira
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SUCOMP/SAD

EXTRATO DE ADJUDICAGAO DE LICITAGAO

A Pregoeira, da competéncia atribuida por meio da Portaria “P” SAD n. 948, de 3 de
agosto de 2017, através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/SUCOMP/
SAD, por meio do Diario Oficial Eletronico instituido como veiculo oficial de publicacéo
do Estado conforme a Lei n®3.394/2007, comunica aos interessados o RESULTADO da
ADJUDICAGAO da licitagéo abaixo:

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS —AGAO JUDICIAL.

PREGAO ELETRONICO: 0023/2018

PROCESSO: 27/003.325/2017

Lote Empresa Vencedora Valor Unit (R$) Valor Total (R$)

HOSP-LOG COMERCIO DE

UNIco PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

15,90 21.369,60

Demais informacdes quanto ao lote licitado, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPagelist.jsp

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.

Simone de Oliveira Ramires Castro/Pregoeira.
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SUCOMP/SAD

EXTRATO DE ADJUDICAGAO DE LICITAGAO

A Pregoeira, da competéncia atribuida por meio da Portaria “P” SAD n. 948, de 3 de
agosto de 2017, através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/SUCOMP/
SAD, por meio do Diario Oficial Eletrénico instituido como veiculo oficial de publicagéo
do Estado conforme a Lei n®3.394/2007, comunica aos interessados o RESULTADO da
ADJUDICAGAO da licitagdo abaixo:

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS —AGAO JUDICIAL.

PREGAO ELETRONICO: 0026/2018

PROCESSO: 27/003.761/2017

Lote Empresa Vencedora Valor Unit (R$) Valor Total (R$)

HOSP-LOG COMERCIO DE

UNIco PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

35,71 10.713,00

Demais informacdes quanto ao lote licitado, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPagelist.jsp

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.

Simone de Oliveira Ramires Castro/Pregoeira.
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SUCOMP/SAD
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RESULTADO DE LICITAGAO

A Pregoeira, da competéncia atribuida por meio da Portaria “P” SAD n. 948, de 3 de
agosto de 2017, através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/SUCOMP/
SAD, por meio do Diario Oficial Eletrénico instituido como veiculo oficial de publicagéo
do Estado conforme a Lei n®3.394/2007, comunica aos interessados o RESULTADO da
licitacéo abaixo:

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS.

PREGAO ELETRONICO: 047/2018.

PROCESSQ: 55/000.278/2018.

Lote EMPRESA VENCEDORA Valor Unit.
(R$)

04 FRESENIUS KABI BRASIL LTDA 290,00

06 AGIL DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA 0,04

o7 MED FORTE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES 017
LTDA-EPP !

08 CIRURGICA MS LTDA ME 0,12

09 MED FORTE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES 13.33
LTDA-EPP !

10 SULMEDIC COMERCIO DE MEDICAMENTOS EIRELI 1,22

COSTA CAMARGO COMERCIO DE PRODUTOS
11 HOSPITALARES LTDA 150,00
13 VIX COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E 0,23
HOSPITALARES EIRELI EPP

14 1,10

15 CIRURGICA MS LTDA ME 2,78

17 CM HOSPITALAR S.A. 90,90

LOTES DESERTOS: 01, 02, 03 e 05.
LOTES FRACASSADOS: 12 e 16.

Demais informag8es quanto aos lotes licitados, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPagelList.jsp

Campo Grande/MS, 11 de maio 2018.

Simone de Oliveira Ramires Castro-Pregoeira.
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SUCOMP/SAD

RESULTADO DE LICITAGAO

A Pregoeira, da competéncia atribuida por meio da Portaria “P” SAD n. 948, de 3 de
agosto de 2017, através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/SUCOMP/
SAD, por meio do Diéario Oficial Eletrénico instituido como veiculo oficial de publicacéo
do Estado conforme a Lei n°3.394/2007, comunica aos interessados o RESULTADO da
licitagéo abaixo:

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE BOLSAS E INSUMOS PARA COLETA
DE SANGUE COM EQUIPAMENTOS CEDIDOS EM REGIME DE COMODATO.

PREGAO ELETRONICO: 224/2017

PROCESSO: 55/001.221/2017

Lote | Item EMPRESA VENCEDORA Valor Unit. (R$)
01 G2 PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA 21,00
01 52,80

02 88,50

03 105,30

04 123,30

05 . 297,70

02 06 G2 PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA 219,00
07 20,00

08 22,70

09 115,70

10 144,70
VALOR TOTAL DO LOTE 1.189,70

03 G2 PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA 5,50
04 WEBMED SOLUGOES EM SAUDE EIRELI 21,00

Demais informacdes quanto aos lotes licitados, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPagelList.jsp

Campo Grande/MS, 11 de maio 2018.

Simone de Oliveira Ramires Castro-Pregoeira.
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SUCOMP/SAD

DESPACHO DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE COMPRAS E MATERIAIS

Processo n° 55/000.592/2017

Pregéo Eletronico n. 145/2017 — SAD/MS — Registro de Pregos para Aquisi¢éo de Materiais
de Limpeza.

Acolho o Parecer Juridico n. 353/2018, constante do processo acima referido para
dar provimento aos Recursos Administrativos interpostos pelas empresas MAX LIMP
— PRODUTOS PARA LIMPEZA EIRELI ME para os lotes 02, 08, 09, 10 e 14 e MEGA
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI para o lote 09, pelos fundamentos
ali apontados, recomendando a Sra. Pregoeira a revisdo dos seus atos no sentido de
reclassificar as empresas recorridas para os lotes supracitados.

Publique-se.

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.

Marcus Vinicius Rossettini de Andrade Costa
Secretario Especial e Superintendente de Gestdo de Compras e Materiais

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
Tomada de Pregos n.: 007/2018
Processo N.: 29/014.577/2018
Objeto: Execucédo de servigos de reforma na quadra de esportes, adequacdo das
instalacoes preventivas de incéndio e reparos na EE. Lions Clube de Ponta Pord, no
municipio de Ponta Pora/MS
Vencedora: SDI Informatica e Construgdes Ltda — EPP.
Valor Global: R$ 210.034,25 (duzentos e dez mil, trinta e quatro reais e vinte e cinco
centavos).
Adjudicacéo / homologacgéo: conforme consta do Processo, o resultado foi devidamente
adjudicado e homologado a empresa vencedora pela autoridade competente.
Campo Grande (MS), 10 de maio de 2018.

Geréncia de Licitagdo/SED

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

PROCESSO N° 27/001.443/2018

Ratifico a dispensa de licitagdo, conforme justificativa no processo relativo a aquisicdo
de medicamento, em favor da empresa ELFA MEDICAMENTOS LTDA, no valor de
R$133.358,75 (cento e trinta e trés mil e trezentos e cinquenta e oito reais e setenta e
cinco centavos). Nos termos do Inciso IV do artigo 24 da lei n°® 8.666/93.
ORDENADOR/RATIFICO: CLAUDIO OSORIO MACHADO

DATA: 11/05/2018

AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS

AVISO DE LANCAMENTO DE LICITAGCAO
A AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS - AGESUL, comunica
aos interessados que, conforme autorizado pelo seu Diretor Presidente, fara realizar a
licitagéo, do tipo MENOR PRECO, nos termos da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e
demais alteracdes em vigor.

TOMADA DE PRECOS n°: 068/2018-DLO/AGESUL

Processo n°: 57/100.692/2018

Objeto: Contratacédo de Empresa Especializada para a Execucao de Obras de Infraestrutura
Urbana — Pavimentagéo Asfaltica e Drenagem de Aguas Pluviais no Bairro Jardim dos
Estados (Etapa B), no municipio de Sonora/MS — CR 829.569/2016/MCIDADES/CAIXA.
Abertura: 30 de maio de dois mil e dezoito, as 09:00 hs, Av. Desembargador José
Nunes da Cunha, s/n, Bloco 14, Parque dos Poderes - Campo Grande-MS, onde, também
estara disponivel o edital e seus anexos.

Campo Grande (MS), 11 de maio de 2018.

Diretoria de Licitacédo de Obras/Agesul

AVISO DE RESULTADO DE RECURSO
E CONVOCAGAO ABERTURA PREGCO
CONCORRENCIA: 019/2018 — DLO-AGESUL
P.ADMINISTRATIVO: 57/100.279/2018.
OBJETO: Contratacao de Empresa Especializada para Execugéo de Obras de Infraestrutura
Urbana — Restauracéo Funcional do Pavimento Asfaltico na Rua Pernambuco, Rua Bahia,
Rua Corumbd, Rua Alagoas, Rua Minas Gerais, Rua Miranda, Rua Mauro M. Fontoura e
Avenida José Mendes Fontoura, no Municipio de Pedro Gomes/MS.
RECORRENTE: CONSTRUTORA TRIPOLO LTDA
FASE: HABILITACAO.
DESPACHO DECISORIO: RECURSO ACOLHIDO E PROVIDO.
CONSEQUENCIA: CONSTRUTORA TRIPOLO LTDA HABILITADA.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 16/05/2018 AS 09:00 HORAS.
LOCAL: SALA DE LICITACOES DA AGESUL
DOCUMENTAGCAO: A DISPOSICAO DAS EMPRESAS PARTCIPANTES JUNTO A DLO/
AGESUL, NO HORARIO DE EXPEDIENTE.
Campo Grande, 11 de maio de 2018.

DIRETORIA DE L. DE OBRAS — AGESUL

AVISO DE RESULTADO DE LICITA(;AO
Tomada de Pregos N°: TP 032/2018-DLO/AGESUL
Processo N°: 57/100.352/2018
Objeto: CONSTRUGAO DE PONTE DE CONCRETO ARMADO SOBRE O CORREGO FIGUEIRA,
COORDENADAS 18°24'47”S, 54°37°11"W, COM DIMENSOES DE 40,00 X 6,00M, NO
MUNICIPIO DE COXIM - MS.
Vencedora: PRE-LAJES PONTES EIRELI - EPP
Valor Total: R$ 781.218,02 (SETECENTOS E OITENTA E UM MIL DUZENTOS E DEZOITO
REAIS E DOIS CENTAVOS)
Adjudicagdo / homologagéo: conforme consta do processo, o resultado foi devidamente
adjudicado a empresa vencedora sendo igualmente homologado todo o procedimento
pela autoridade competente.
Campo Grande - MS, 10 de Maio de 2018.

Tomada de Pregos N°: TP 058/2018-DLO/AGESUL

Processo N°: 57/100.572/2018

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECUGCAO DE OBRAS
DE INFRAESTRUTURA URBANA — PAVIMENTACAO ASFALTICA E DRENAGEM DE AGUAS
PLUVIAIS NA VILA RODRIGUES — LOTE 02, NO MUNICIPI1O DE APARECIDA DO TABOADO/
MS.

Vencedora: META CONSTRUTORA LTDA - EPP

Valor Total: R$ 239.516,41 (DUZENTOS E TRINTA E NOVE MIL QUINHENTOS E DEZESSEIS
REAIS E QUARENTA E UM CENTAVOS)

Adjudicagdo / homologagédo: conforme consta do processo, o resultado foi devidamente
adjudicado a empresa vencedora sendo igualmente homologado todo o procedimento
pela autoridade competente.

Campo Grande - MS, 11 de Maio de 2018.

LARISSA AZAMBUJA FERREIRA BUENO
DIRETORA DE LICITACAO DE OBRAS AGESUL
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AVISO DE CONVOCACAO

EDITAL TP N° 060/2018-DLO/AGESUL
EDITAL: TP 060/2018 — DLO-AGESUL
MODALIDADE: Tomada de Pregos
P. ADMINISTRATIVO: 57/100.530/2018.
OBJETO: Contratacdo de Empresa Especializada para a Execug¢do de Obras de
Pavimentagdo Asféltica na Rua Goidas e Restauragdo Funcional do Pavimento
(Recapeamento) em diversas ruas, no Municipio de Jaraguari/MS.
CONVOCADAS: EMPRESAS QUE PARTICIPAM DA LICITACAO CITADA.
FINALIDADE: ABERTURA DE PRECO.
DATA/HORA: AS 10:00 HORAS DO I_Z)IA 16/05/2018.
LOCAL: AGESUL — SALA DE LICITAGAO.
Campo Grande, 10 de maio de 2018.

DIRETORIA DE LICITAGAO DE OBRA — AGESUL

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
OBJETO: Contratagdo direta emergencial da obra de recuperagéo de estradas vicinais e
vias urbanas dos Municipios de Coxim/MS e Rio Verde de Mato Grosso/MS..
PROCESSO: 57/100.718/2018
CONTRATADA: GMB ENGENHARIA LTDA
VALOR: R$ 499.992,34 (quatrocentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e
dois reais e trinta e quatro centavos).
PRAZO: 45 (quarenta e cinco) dias.
FUNDAMENTO: Artigo 24, 1V, da Lei n. 8666/93.
Faz-se a presente publicagdo, em cumprimento ao disposto no Artigo 26 da Lei 8666/93,
devidamente autorizada e ratificada pela autoridade competente.
Campo Grande (MS), 10 de maio de 2018.

Diretoria de Licitagdo de Obras/DLO

AVISO DE RESULTADO DE HABILITAGAO
EDITAL CO N°© 018/2018-DLO/AGESUL

PROCESSO ADMINISTRATICO: 57/100.215/2018.
LICITACAO MODALIDADE: CONCORRENCIA.
OBJETO: Contratagcdo de Empresa Especializada para Execucéo de Obras de
Ampliacdo do Sistema de Esgotamento Sanitario, no municipio de Angélica/MS
— TC/PAC 08072014 — PAC 2/FUNASA — 22 FASE.
A Comissé@o Permanente de Licitacdo de Obras da Agesul torna publico o resultado do
julgamento da HABILITAGCAO no certame acima:

LICITANTES HABILITADAS
RAZAO SOCIAL CNPJ
CONSTRUTORA MOSAICO LTDA 04.924.847/0001-13
DMP CONSTRUGOES LTDA 07.127.846/0001-36
LAVORI CONSTRUGOES EIRELI — EPP 11.306.999/0001-18
LOG ENGENHARIA LTDA 37.178.860/0001-20

Abre-se o prazo recursal de 5 (cinco) dias Uteis, conforme assegura o artigo 109, inciso
I da Lei 8.666/93. Nao havendo a interposi¢cdo de recursos, a nova Sesséo Publica para
a abertura dos envelopes de Propostas de Precgos fica marcada para o dia 22 de maio
de 2018, as 09:00hrs.

Campo Grande, 11 de maio de 2018.

PRESIDENTE DA CPL — AGESUL

COMPANHIA DE GAS DE MATO GROSSO DO SUL

A COMPANHIA DE GAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - MSGAS, por meio do
Diario Oficial Eletronico instituido como veiculo oficial de publicagdo do Estado, conforme
a Lei n® 3.394/2007, torna publico para conhecimento dos interessados:

RATIFICAGAO POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO - AMPARO LEGAL: inciso 11
do artigo 25 da Lei 8.666/93 c/c inciso VI do artigo 13, da Lei 8.666/93

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 029/2018 — DATA: 09/05/2018

FAVORECIDO: SENAI SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL.
OBJETO: Participacdo de funcionarios no curso “Técnico em Automacao Industrial”.
VALOR: R$ 6.775,13 (seis mil, setecentos e setenta e cinco reais e treze centavos).

FAVORECIDO: FUNDAGCAO CASPER LIBERO.
OBJETO: Participacédo de funcionaria no curso “Gerenciamento de Crise”.
VALOR: R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).

EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL
SOCIEDADE ANONIMA

RESULTADO DE LICITAQAO
PREGAO ELETRONICO N° 023/2018 — PROC. N° 00.110/2018

OBJETO: Agquisicdo de tinta, massa corrida, aguarrds e thinner visando atender a

demanda das 10 (dez) Regionais, Localidades e Administracdo Central da

Sanesul.
EMPRESAS ADJUDICADAS no menor preco por lote: LC Comércio E Servigos Ltda. - ME -
Lote 01 — R$ 11.400,00; Shigemoto & CIA Ltda. — EPP — Lote 02 — R$ 36.600,00 e Casa
das Cores Comercio de Tintas Ltda. — Lote 03 - R$ 300.000,00.

Campo Grande — MS, 11 de maio de 2.018.
GEJUL - Geréncia Juridica e de Licitagbes

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 030/2018 — PROC. N° 00.124/2018

OBJETO: Agquisicdo de ferramentas para execucdo de servicos operacionais das dez

Regionais e Administracdo Central, conforme demanda dos Sistemas de

Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitarios operados pela Sanesul.
VALOR DE REFERENCIA: R$ 197.773,55
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 10h00 do dia 24/05/2018 (horério de Brasilia).
ABERTURA SESSAO: as 10h00 do dia 24/05/2018 (horério de Brasilia).
INICIO DA DISPUTA DE PREGOS: as 15h00 do dia 24/05/2018 (horario de Brasilia).

PREGAO ELETRONICO N° 031/2018 — PROC. N° 00.233/2018

OBJETO: Aquisicdo de materiais de limpeza para atender a demanda dos Laboratérios
de agua e esgoto das Regionais, Laboratério Central, em Campo Grande,
e materiais de limpeza e copa/cozinha utilizados nas 10 (dez) Regionais e
Administracdo Central, para atender as necessidades da Sanesul.

VALOR DE REFERENCIA: R$ 134.102,70

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 10h00 do dia 24/05/2018 (horério de Brasilia).

ABERTURA SESSAO: as 10h00 do dia 24/05/2018 (horério de Brasilia).

INICIO DA DISPUTA DE PRECOS: as 15h00 do dia 24/05/2018 (horario de Brasilia).

PREGAO ELETRONICO N° 033/2018 — PROC. N° 00.186/2018
OBJETO: Aquisi¢do de adaptador, anel, arruela, registro, tampao e unido — dgua com
a finalidade de atender as demandas de extensdo de rede, crescimento
vegetativo e a manutencéo dos sistemas de agua operados pela Sanesul.
VALOR DE REFERENCIA: R$ 101.548,00
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 10h00 do dia 25/05/2018 (horario de Brasilia).
ABERTURA SESSAO: as 10h00 do dia 25/05/2018 (horério de Brasilia).
INICIO DA DISPUTA DE PREGCOS: as 15h00 do dia 25/05/2018 (horério de Brasilia).
ENDERECO DA ABERTURA DA SESSAO: www.licitacoes-e.com.br
DEMAIS INFORMAGOES: na GEJUL - Geréncia Juridica e de Licitagdes, sita & Rua Dr.
Zerbini, n° 421, Bairro Chacara Cachoeira, em Campo Grande/MS, CEP: 79.040-040,
Fone (0xx67) 3318-7713, 3318-7783, Fax (0Oxx67) 3318-7724.

Campo Grande-MS, 11 de maio de 2018
GEJUL - Geréncia Juridica e de Licitagbes

RATIFICAGCAO DE RETARDAMENTO DE EXECUGAO DE SERVIGO
Em cumprimento ao paragrafo Gnico do art. 8° c/c art. 26, da Lei 8.666/93, ratifico
a justificativa no retardamento da execuc¢do do servico objeto do contrato 01/2018,
celebrado com a EBS Empresa Brasileira de Saneamento Ltda., apresentada no Processo
Administrativo n® 884/2017, em razdo da necessidade de aprovacdo do aumento de
carga de energia pela Concessionaria Engergisa, nos termos do art. 57, § 1°, incisos Il
e V da Lei 8.666/93.Publique-se. Em 04/05/2018
Luiz Carlos da Rocha Lima
Diretor—Presidente

RATIFICAGCAO DE RETARDAMENTO DE EXECUGAO DE SERVIGO
Em cumprimento ao paragrafo Gnico do art. 8° c/c art. 26, da Lei 8.666/93, ratifico
a justificativa no retardamento da execuc¢do do servico objeto do contrato 88/2016,
celebrado com a BIO G Sistemas de Saneamento Ltda. - EPP, apresentada no Processo
Administrativo n® 1164/2015, em razdo de atraso para realizar as montagens das
interligagdes da agua bruta e agua tratada dos médulos instalados, cuja responsabilidade
é da SANESUL, nos termos do art. 57, § 1°, inciso VI, da Lei 8.666/93.Publique-se.Em
16/04/2018
Luiz Carlos da Rocha Lima
Diretor—Presidente

RATIFICAGCAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
Ratifico a contratacdo por inexigibilidade de licitacdo da Totvs S.A. para aquisicao de
03 licengas de uso e 03 licengas Tec User, para acesso ao Médulo MED SEG TRABALHO
— NG TRAD, com fundamento no artigo 25, inciso I, da Lei n° 8.666/93 e conforme
justificativa do Processo Administrativo n® 366/2018/GETI/DAF/SANESUL. Publique-se.
Em 10/05/2018
Luiz Carlos da Rocha Lima
Diretor—Presidente

FUNDAGAO DE CULTURA DE MATO GROSSO DO SUL

Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo conforme justificativa no Processo abaixo
relacionado

Amparo Legal: Lei 8666/93 e alteragdes, Artigo 25, Inciso 111

Processo: 69/100.357/2018

Do Objeto: O presente Contrato tem por finalidade de contratagdo da empresa
ARIANE DE ARAUJO RODRIGUES LIMA, Microempreendedora Individual - MEI,
CNPJ n©20.205.380/0001-08, na condi¢cdo de empresaria e representante exclusiva
(fls.09/10), da dupla LUIS GOIANO e GIRSEL DA VIOLA, para a realizacdo de 01
(um) show musical, com 01 hora e 40 minutos de duracdo, no dia 13/05/2018, a
partir das 23:00 horas, no 38° Aniversario da cidade de Itaquirai, em Itaquirai/MS, em
comemoragédo ao projeto “40 Anos de Mato Grosso do Sul”

Favorecido: ARIANE DE ARAUJO RODRIGUES LIMA,

CNPJ n©20.205.380/0001-08,

Do Prego: R$25.000,00 (vinte e cinco mil reais)

Data da Ratificacéo: 11 de maio de 2018

ATHAYDE NERY DE FREITAS JUNIOR

Diretor—Presidente

Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo conforme justificativa no Processo abaixo
relacionado

Amparo Legal: Lei 8666/93 e alteracdes, Artigo 25, Inciso 111

Processo: 69/100.355/2018

Do Objeto: O presente Contrato tem por finalidade de contratacdo da empresa de FABIO
KAIDA BARBOSA, Microempreendedor Individual - MEI, pessoa juridica de direito
privado, CNPJ n©20.956.392/0001-74, na condicdo de empresario e representante
exclusivo (fl.08), do musico GERSON DOUGLAS, para a realizagdo de 01 (um) show
musical, com 02 horas de duragdo, no dia 12/05/2018, a partir das 21:00 horas, no
Calcaddo Municipal da cidade de Douradina/MS, em comemoragdo ao projeto “40 Anos
de Mato Grosso do Sul”

Favorecido: FABIO KAIDA BARBOSA

CNPJ n©20.956.392/0001-74

Do Preco: R$6.500,00 (seis mil e quinhentos reais)

Data da Ratificacéo: 11 de maio de 2018

ATHAYDE NERY DE FREITAS JUNIOR

Diretor—Presidente

Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo conforme justificativa no Processo abaixo
relacionado

Amparo Legal: Lei 8666/93 e alteracdes, Artigo 25, Inciso 111

Processo: 69/100.353/2018

Do Objeto: O presente Contrato tem por finalidade de contratacdo da empresa da
THIAGO COUTINHO BENITES PINA - ME, pessoa juridica de direito privado, CNPJ
n©23.746.224/0001-42, na condigdo de empresaria e representante exclusiva (fls.10
a 12), da banda CANTO DA TERRA, para a realizagéo de 01 (um) show musical, com
02 horas de duracéo, no dia 13/05/2018, a partir das 12:00 horas, no evento 17°
Almogo do Dia das M&es, que realizar-se-a na Estancia Souza Rios, s/n°, Jardim do Eden,
Estrada para Colénia Velha, no municipio de Terenos/MS, em comemoracédo ao projeto
“40 Anos de Mato Grosso do Sul”

Favorecido: THIAGO COUTINHO BENITES PINA - ME

CNPJ n©23.746.224/0001-42

Do Prego: R$20.000,00 (vinte mil reais)

Data da Ratificacéo: 11 de maio de 2018

ATHAYDE NERY DE FREITAS JUNIOR

Diretor—Presidente

Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo conforme justificativa no Processo abaixo
relacionado

Amparo Legal: Lei 8666/93 e alteracdes, Artigo 25, caput

Processo: 69/100.296/2018
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Do Objeto: O presente Contrato tem por finalidade de contratagdo da empresa
ASSOCIAGCAO GIRA DANCA, pessoa juridica de direito privado, a realizagao de 01 (uma)
apresentacdo com o espetaculo de danca “Die Elnen, Die Anderen”, com 40 (quarenta)
minufos de duragoo, no dia 26/05/2018, a partir de 20:00 horas, no Centro de
ConvencOes, ern Corurnb&/MS durante a realizagOo do projefo 14° Festival de America
do Sul - Pantanal 2018 (FASP)".

Favorecido: ASSOCIACAO GIRA DANGCA

CNPJ n° 09.495.992/0001-40

Do Prego: R$6.000,00 (seis mil reais)

Data da Ratificacdo: 10 de maio de 2018

ATHAYDE NERY DE FREITAS JUNIOR

Diretor—Presidente

Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo conforme justificativa no Processo abaixo
relacionado

Amparo Legal: Lei 8666/93 e alteragdes, Artigo 22, inciso IV.

Processo: 69/100.281/2018

Do Objeto: O presente Contrato tem por finalidade de contratacdo com MARCOS
BORGES OS SANTOS-MEI, de micro empresario individual, equiparado & pessoa juridica
de direito privado, de nome artistico “MARCOS ASSUNCAO", artista regional qualificado e
selecionado nos termos de edital de concurso publico, destinada a realizagdo de 01 (um)
show musical com 50 (cinquenta) minutos de duracéo, a ser executado no periodo de
24/05/2018 a 27/05/2018, conforme grade de programacéo a ser definida para o Palco
Rio Paraguai do 14° Festival América do Sul-Pantanal (FASP), em Corumba/MS.
Favorecido: MARCOS BORGES OS SANTOS-MEI

CNPJ n° 14.631.500/0001-36

Do Prego: R$15.000,00 (quinze mil reais)

Data da Ratificagdo: 10 de maio de 2018

ATHAYDE NERY DE FREITAS JUNIOR

Diretor—Presidente

Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo conforme justificativa no Processo abaixo
relacionado

Amparo Legal: Lei 8666/93 e alteracdes, Artigo 22, inciso IV.

Processo: 69/100.336/2018

Do Objeto: O presente Contrato tem por finalidade de contratacdo da empresa da RAYSSA
GUALBERTO MOREIRA SANTOS - MEI, pessoa juridica de direito privado, a realizagédo de
02(dois) espetaculos de danca, com a pecga “Kartas de uma Boneka Viajante” executados
pelo grupo “Cia Abragéo” por ela representaddo e integrado por Leticia, Maria de Oliveira
G. Marcelino, Edgar Luiz da Silva Assuncao Junior, Ana Beatriz Sercunvius de Almeida,
Juliana Cordeiro de Souza, Blas Augustin Torre de Araujo, Elio Elvis Chaves Junior e Rayssa
Gualberto Moreira Santos, cada espetaculo com 60(sessenta) minutos de duragdo, nos
dias 24/05/2018 a 27/05/2018, a partir das 20:00 horas, no Centro de Convencdes, em
Corumbd&/MS durante a realizagdo do Projeto “14° Festival de América do Sul — Pantanal
(FASP)”. O valor a ser paga pela contratacéo é de R$ 5.885,00 (cinco mil oitocentos e
oitenta reais) por cada apresentacdo de 60(sessenta) minutos de duracdo, totalizando
pela execucéo do espetaculo.

Favorecido: RAYSSA GUALBERTO MOREIRA SANTOS - MEI

CNPJ n° 26.736.315/0001-95

Do Prego: R$ 11.770,00 (onze mil, setecentos e setenta reais)

Data da Ratificagdo: 10 de maio de 2018

ATHAYDE NERY DE FREITAS JUNIOR

Diretor—Presidente

Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo conforme justificativa no Processo abaixo
relacionado

Amparo Legal: Lei 8666/93 e alteracdes, Artigo 22, inciso IV.

Processo: 69/100.282/2018

Do Objeto: O presente Contrato tem por finalidade de contratagdo DAMI GLADES
MAIDANA BAZ, de nome artistico “DAMI BAZ” artista regional qualificada e selecionada
nos termos do Edital de concurso publico, destinado a realizacdo de 01 (um) show musical
com 50(cinquenta) minutos de duragdo, a ser executado no periodo de 24/05/2018 a
27/05/2018, conforme grade de apresentacéo a ser definida para o Palco Rio Paraguai
no 14° Festival de América do sul — Pantanal (FASP) Corumba/MS.

Favorecido: DAMI GLADES MAIDANA BAZ

CPF n® 404.818.751-15

Do Prego: R$ 15.000,00 (quinze mil reais)

Data da Ratificagéo: 10 de maio de 2018

ATHAYDE NERY DE FREITAS JUNIOR

Diretor—Presidente

Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo conforme justificativa no Processo abaixo
relacionado

Amparo Legal: Lei 8666/93 e alteracdes, Artigo 22, inciso IV.

Processo: 69/100.278/2018

Do Objeto: O presente Contrato tem por finalidade de contratacéo de VINICIUS SOUZA
BARBOZA, integrante e representante do Grupoda “TEZ COMPANHIA DE DANGA”,
integrado por Alberto Eikiti Akaigusitu, Ana Carolina Brindarolli da Silva, Cassia Helena
Mazzei de Campos, Douglas de Assis da Silva, Fernando Oliveira da Santa Rosa, lara
Possionato Giroto, Maria Clara Santos de Albuquerque e Cérdoba, Paulo Henrique dos
Santos Oliveira e Tayna Mendonga Lazzari, para a realizacao de 02 (duas) apresentacdes
de danca, com o espetaculo “Beba-me”, com 35 minutos de duracgdo cada, nos dias
24/05/2018 a 27/05/2018, na cidade de Corumba/MS, durante a realizagcdo do projeto
“14° Festival de América do sul — Pantanal (FASP).

Favorecido: VINICIUS SOUZA BARBOZA

CPF n® 026.134.271-16

Do Prego: R$ 12.000,00 (doze mil reais).

Data da Ratificagéo: 10 de maio de 2018

ATHAYDE NERY DE FREITAS JUNIOR

Diretor—Presidente

Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo conforme justificativa no Processo abaixo
relacionado

Amparo Legal: Lei 8666/93 e alteracdes, Artigo 22, inciso IV.

Processo: 69/100.275/2018

Do Objeto: O presente Contrato tem por finalidade de contratacdo de CANDIDA
GRACIELA CHAMORRO ARGUELLO, representante e integrante do GRUPO COLETIVO
VERAJU, composto por Candida Graciela Chamorro Arguello, Arami Arguello Marchuner,
Fabiana Assis Fernandes, Fabiane Leticia Mello Lazarini, Michel Stevan Grando, William
Grando, Jodo Octavio Duarte Farias, Junia Pereira, Rodrigo Bento Correa, a realizacéo
de 01 (um) show musical com 40 (quarenta) minutos de duracdo, a ser executado no
periodo de 24/05/2018 a 27/05/2018, conforme grade de programacao a ser definida
para o Palco Rio Paraguai, em Corumba/MS, pelo Projeto 14° Festival América do Sul
Pantanal (FASP).0 valor a ser pago pela contratacéo é de pela execucéo do show com 40
(quarenta) minutos de duragéo.

Favorecido: CANDIDA GRACIELA CHAMORRO ARGUELLO

CPF n© 404.994.481-20

Do Prego: R$15.000,00 (quinze mil reais)

Data da Ratificagéo: 10 de maio de 2018

ATHAYDE NERY DE FREITAS JUNIOR

Diretor—Presidente

Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo conforme justificativa no Processo abaixo
relacionado

Amparo Legal: Lei 8666/93 e alteracdes, Artigo 25, Inciso |11

Processo: 69/100.366/2018

Do Objeto: O presente Contrato tem por finalidade de contratacdo da empresa WAGNER
BRAGA HILDEBRAND - ME, pessoa juridica de direito privado, CNPJ n©00.214.947/0001-
03, na condicdo de empresaria e representante exclusiva (fls.09/10/17), do grupo
TRADIGAO, para a realizagdo de 01 (um) show musical, com 01 hora e 40 minutos de
duragdo, no dia 12/05/2018, a partir das 23:00 horas, no 18° Encontro de Cowboys
do Rotary Club de Selviria/Aniversario da cidade, que realizar-se-4 na Avenida Jo&o
Severino de Souza, n®1507, no Municipio de Selviria/MS, em comemoragédo ao projeto
“40 Anos de Mato Grosso do Sul”

Favorecido: WAGNER BRAGA HILDEBRAND - ME

CNPJ n©00.214.947/0001-03

Do Preco: R$38.750,00 (trinta e oito mil, setecentos e cinquenta reais)

Data da Ratificagdo: 11 de maio de 2018

ATHAYDE NERY DE FREITAS JUNIOR

Diretor—Presidente

FUNDAGAO DE TURISMO DE MATO GROSSO DO SUL

Republica- se por ter constado incorregao no original publicado no Diario Oficial
n® 9.651, pag. 52, de 9 de maio de 2018.

Ratifico a inexigibilidade de licitagdo, com fulcro no inciso 111 do art. 25 da Lei 8.666/93 e
alteragdes posteriores, referente a contratacdo de show “Trajetéria da Muasica do MS”, no
evento Road Show Isto & Mato Grosso do Sul, nos dias 07, 08 e 09 de maio de 2018, nas
cidades de Belo Horizonte/MG, Curitiba/PR e Porto Alegre/RS, respectivamente, conforme
justificativa constante no Processo n® 71.920.039/2018, no valor de R$ 23.400,00 (vinte
e trés mil e quatrocentos reais), em favor de Artemix Produgdes Artisticas EIRELI.
Campo Grande, 08 de maio de 2018.

Maria Helena Martins Alves
Diretora-Presidente, em exercicio

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO
DO SuUL

AVISO DE RECONTAGEM DE PRAZO DE LICITAGCAO
A FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL por intermédio
do Chefe da Divisdo de Compras nomeado pela Portaria “P”/UEMS n° 567, de 19 de
agosto de 2016 comunica a R_EAEERL_LBA_QE_BBAZQ_QE_L]QIIAQAQ conforme dados
abaixo:
TOMADA DE PRECOS N°: 002/2017
PROCESSO N°: 29/500454/2017
PRAZO INICIAL PARA O RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 15 DE MAIO DE 2018,
pessoalmente, junto a Divisdo de Compras, ou por correio com Aviso de Recebimento
(AR), junto ao Setor de Protocolo da Fundagdo Universidade Estadual do Mato Grosso
do Sul, ambas localizadas na Rodovia MS-162, Dourados/Itahum, Km 12, Cidade
Universitaria, Bloco A, Piso Térreo, CEP 79.804-970, neste municipio de Dourados/MS.
PRAZO FINAL PARA O RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 08 e 59h (oito horas e
cinquenta e nove minutos) (Horario do Mato Grosso do Sul) do dia 29 (vinte e
nove) de maio de 2018.
DATA DE ABERTURA DA SESSAO: 09H (nove horas) (horario de Mato Grosso
do Sul) do dia 29 (vinte e nove) de maio de 2018, na Sala de Licitagdo, da
Fundagéo Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, localizada na Rodovia MS — 162,
Dourados/Itahum, KM 12, Cidade Universitaria, MS, CEP 79.804-970, neste municipio
de Dourados/MS.
OBJETO: Constitui objeto da presente licitagdo a contratacdo de empresa especializada
para a construgdo de galpdo pré-moldado para maquinas e insumos na Unidade
Universitaria da UEMS de Aquidauana, MS, mediante o regime de Empreitada por Preco
Global, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Modelo de
Proposta (Anexo II), no Projeto Basico que é composto por Memorial Descritivo (Anexo
I-A), Projeto Executivo (Anexo I-B, I-C e I-D), Planilha de Quantificacdo e Orcamento
(Anexo I-E) e Cronograma Fisico-Financeiro (Anexo I-F) e demais anexos constantes no
Edital.
Houve republicacdo do Edital com alteragédo dos itens 1.2.1, 1.2.1.1 e 1.2.2 e
da Planilha de Quantificacdo e Orgamento (Anexo I-E do Edital de Convocacéo)
com alteragdo do item 2.1, permanecendo inalterados os demais documentos.
O Edital e seus anexos podem ser retirados sem 6nus, através do site http://

www.uems.br/pro_reitoriaZadministracao/licitacoes.

Outras informacgdes, através do telefone (67) 3902-2378 ou (67) 3902-2370 nos dias
uteis, das 08:30h as 16:00h (Horéario do Mato Grosso do Sul).

Dourados — MS, 11 de maio de 2018.

Tiago de Lima Marinho
Chefe da Divisdo de Compras/DCOM

BOLETIM DE PESSOAL

RESOLUGAO/SEFAZ “P” N. 159 DE 08 DE MAIO DE 2018.

A SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS, no exercicio da
competéncia que lhe confere a Resolu¢cdo/SEFAZ “P” n. 182 de 19 de junho de 2017,
resolve:

SUSPENDER por necessidade de servigo, as férias do servidor NELSON
SHIGUENORI TSUSHIMA, matricula n® 19822029, lotado na Secretaria de Estado de
Fazenda, referente ao periodo aquisitivo de 01/01/2016 a 31/12/2016, previstas para
serem usufruidas no periodo de 14/05/2018 a 28/05/2018, conforme solicitada através
da Comunicacao Interna n. 3 de 27/04/2018.

CAMPO GRANDE-MS, 08 de maio de 2018.
ELOISA ELENA DE ASSIS
Superintendente de Administracéo e Financas

RESOLUGAO/SEFAZ “P” N. 160 DE 08 DE MAIO DE 2018.

A SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no exercicio da
competéncia que lhe confere a Resolugdo/SEFAZ “P” N. 182 de 19 de junho de 2017,
resolve:

INTERROMPER, por necessidade de servico, gozo de férias da servidora DANIELA
BONO YOSHIKAWA, matricula n® 85669021, ocupante do cargo de Fiscal Tributario
Estadual, lotada na Secretaria de Estado de Fazenda, referente ao periodo aquisitivo de
15/04/2017 a 14/04/2018, previstas para serem usufruidas no periodo de 26/04/2018 a
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10/05/2018, conforme solicitada através da Comunicacéo Interna n. 257 de 27/04/2018,
com validade a contar de 27 de abril de 2018.

CAMPO GRANDE-MS, 08 de maio de 2018.

ELOISA ELENA DE ASSIS
Superintendente de Administracdo e Finangas

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGCAO

RESOLUGAO “P” SED N. 1.357, DE 11 DE MAIO DE 2018.

O SECRETARIO-ADJUNTO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das
atribuicGes legais, previstas no artigo 3° do Decreto n. 14.903, de 27 de dezembro de
2017, as quais foram delegadas conforme a Resolugédo “P” SED n. 2.801, de 28 de agosto
de 2017, resolve:

CONSTITUIR comissdo composta pelos servidores TANIA
FERNANDES LEDESMA, matricula n. 436469023 e OLDEMAR ESPINDOLA SANCHES,
matricula n. 66446021, sob a presidéncia do primeiro, para comporem a comissao
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacéo da execugéo do contrato de aquisi¢do
de equipamentos eletrodomésticos, nos termos da lei Federal n. 8.666/93, conforme
processo administrativo abaixo relacionado:

Processo n.
29/013626/2018

Contrato n.
059/2018

Favorecido
I.A. CAMPAGNA JUNIOR & CIA LTDA - EPP

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE MAIO DE 2018.

JOSIMARIO TEOTONIO DERBLI DA SILVA
Secretario-Adjunto de Estado de Educagao

RESOLUGAO “P” SED N. 1.358, DE 11 DE MAIO DE 2018.

O SECRETARIO-ADJUNTO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das
atribuicbes legais, previstas no artigo 3° do Decreto n. 14.903, de 27 de dezembro de
2017, as quais foram delegadas conforme a Resolugéo “P” SED n. 2.801, de 28 de agosto
de 2017, resolve:

ANULAR a Resolugéo “P” SED n. 2052/09, de 14 de setembro de
2009, publicada no Diario Oficial n. 7542, de 15 de setembro de 2009, pagina 24,
na parte que concedeu o Adicional por Tempo de Servigo a servidora GISELE GRANDE
DA SILVA JARES, matricula n. 66016022, ocupante do cargo de Professor, do Quadro
Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Escola Estadual
Aracilda Cicero Corréa da Costa, localizada no municipio de Paranaiba, para regularizacao
de vida funcional, (Processo n. 29/032467/2017).

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE MAIO DE 2018.

JOSIMARIO TEOTONIO DERBLI DA SILVA
Secretario-Adjunto de Estado de Educagao

RESOLUGAO “P” SED N. 1.359, DE 11 DE MAIO DE 2018.

O SECRETARIO-ADJUNTO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das
atribuicbes legais, previstas no artigo 3° do Decreto n. 14.903, de 27 de dezembro de
2017, as quais foram delegadas conforme a Resolugédo “P” SED n. 2.801, de 28 de agosto
de 2017, resolve:

CONCEDER a servidora GISELE GRANDE DA SILVA JARES,
matricula n. 66016022, ocupante do cargo de Professor, do Quadro Permanente de
Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Escola Estadual Aracilda Cicero
Corréa da Costa, localizada no municipio de Paranaiba, 10% (dez por cento) de Adicional
por Tempo de Servigo, por ter completado 5 (cinco) anos em 28 de maio de 2007, de
efetivo exercicio no Estado, referente ao periodo aquisitivo de 1° de abril de 1993 a 28
de maio de 2007, para regularizagéo de vida funcional, com fundamento no art. 111 da
Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990 (Processo n. 29/032467/2017).

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE MAIO DE 2018.

JOSIMARIO TEOTONIO DERBLI DA SILVA
Secretario-Adjunto de Estado de Educagao

RESOLUGAO “P” SED N. 1.360, DE 11 DE MAIO DE 2018.

O SECRETARIO-ADJUNTO DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso das
atribuicbes legais, previstas no artigo 3° do Decreto n. 14.903, de 27 de dezembro de
2017, as quais foram delegadas conforme a Resolugéo “P” SED n. 2.801, de 28 de agosto
de 2017, resolve:

DESIGNAR o servidor EDSON ROBERTO MILHORANGCA, matricula
n. 21875022, ocupante do cargo de Professor, do Quadro Permanente de Pessoal do
Estado de Mato Grosso do Sul, para responder pela Direcdo da Escola Estadual Luiz
Vaz de Camdes, simbolo DAE-C, localizada no distrito de Ipezal, municipio de Angélica,
bem como exercer a fungédo de ordenador de despesas na unidade escolar, no ambito
do Regime Financeiro Especial, no periodo de 4 de abril a 1° de agosto de 2018, em
substituicdo a servidora Stela de Almeida Soares, matricula n. 83365021, em gozo de
licenga-maternidade (Processo n. 29/014366/2018).

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE MAIO DE 2018.

JOSIMARIO TEOTONIO DERBLI DA SILVA
Secretario-Adjunto de Estado de Educagdo

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
RESOLUGAO “P” SES n. 187, DE 07 DE MAIO DE 2018.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas atribuigbes legais,
resolve:

REVOGAR, as designagbes dos servidores abaixo relacionados, do Decreto
n° 12.613, de 2 de setembro de 2008, art. 59, incisos I, III e IV para fins de regularizagdo funcional:

Nome Funcéo Inciso A partir de

Alessandra Vianna Ferreira | Coordenadora da Coordenadoria Técnica | 111 19/06/2017
Especializada

Angela Cristina Rodrigues | Superintendente-Geral de Vigilancia em | | 19/03/2018

Cunha Castro Lopes Saude

Evelyn Ana Cafure Diretora da Escola Técnica do Sistema | Il 1°/02/2018
Unico de Salide/SGGTES
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Gracie Maria Souza F. | Coordenadora da Coordenadoria de | Il 1°/02/2018
Queiroz Gestdo do Trabalho/SGGTES
Josy Mariane Thaler M. | Coordenadora da Coordenagdo das | Il 1°/03/2018
Rocha Atividades de  Assessoramento  do
Gabinete
Karine  Cavalcante da | Coordenadora da Coordenadoria Estadual | I11 02/05/2018
Costa de Atengdo Basica/SGAF
Larissa Domingues | Coordenadora da Coordenadoria Estadual | Il 28/03/2018
Castilho de Arruda de Vigilancia Epidemiol6gica/SGVS
Paula Oda Haddad Coordenadora da Coordenadoria de | Il 02/04/2018
Telessalide/SGGTES
Raquel Pereira Martins Gerente da Geréncia da Divisdo de | IV 19/06/2017
Compras/SGAF

RESOLUGAO “P” SES n.

CARLOS ALBERTO MORAES COIMBRA

Secretario de Estado de Salde

188, DE 07 DE MAIO DE 2018.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas atribuigbes legais,

resolve:

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, do Decreto n® 12.613, de 2 de
setembro de 2008, art. 59, incisos I, II e III, para fins de regularizagdo funcional:

Nome Funcédo Inciso | A partir de

Alessandra Vianna | Coordenadora-Geral da Coordenadoria- | Il 19/06/2017

Ferreira Geral Técnica Especializada

Deisy Adania Zanoni Coordenadora da Escola Técnica do | Il 1°/02/2018
Sistema Unico de Salde/SGGTES

Eduarda Reynaldo Alves | Coordenadora da Coordenadoria de | Il 1°/02/2018

de Hollanda Cavalcanti Gestéo do Trabalho/SGGTES

Gislaine Coelho Branddo Coordenadora da Coordenadoria Estadual | 111 11/04/2018
de Vigilancia Epidemiolégica/SGVS

Juliana Barbosa | Direcéo da Assessoria de Gabinete 1 1°/03/2018

Paracampos

Larissa Domingues | Superintendente-Geral de Vigilancia em | | 28/03/2018

Castilho de Arruda Saude

Leonardo Guirao Junior Coordenador da  Coordenadoria de | Il 02/04/2018
Telessalde/SGGTES

Melissa Carolina Durau | Coordenadora da Coordenadoria Estadual i 02/05/2018

Rodrigues Macedo de Atencédo Basica/SGAF

Raquel Pereira Martins Coordenadora da Coordenadoria de | Il 19/06/2017
Gestéo de Compras/SGAF

Wagner Divino Dias Coordenador-Geral da Assessoria Técnica | Il 1°/02/2018
de Acbes de Regionalizagéo

CARLOS ALBERTO MORAES COIMBRA

Secretario de Estado de Salde
RESOLUCAO “P” SES N.© 189/2018 de 07 de maio de 2018.
O Secretario de Estado de Saude, no uso de suas atribui¢cbes legais,

considerando as disposi¢cdes do Decreto n® 12.949 de 31 de marco de 2010, e Editais de
Credenciamento em vigor a partir de 2014.

RESOLVE:

Designar os servidores: NORMA BOCOLLATO DE MOURA LACERDA,
Prontuario n® 117424024, RICARDO ALEXANDRE SOARES DO AMARAL, Prontuério
n° 90249021, VALERIA REGINA FERACINI DUENHAS MONREAL, Prontuario n°®
115272022, NATALIA GODOY DE SOUZA ROSA, Prontuério n.© 471335021 e EDSON
MACHADO ROCHA, Prontuario n.© 44699021, sob a Coordenagdo da primeira,
constituirem Comissdo Especial para Avaliacdo e Selegdo de Instrutores e Consultores
para atuarem em programas, projetos de pesquisa e de extensdo ou cursos de formagao,
educacao continuada/permanente e pos-graduacéo, desenvolvidos pela Escola de Satude
Publica Dr. Jorge David Nasser, pela Escola Técnica do SUS Prof.2 Ena de Araujo Galvao
e pela Secretaria de Estado de Saude.

Carlos Alberto Moraes Coimbra

Secretario de Estado de Saude

RESOLUGAO “P” SES N.© 191/2018 de 07 de maio de 2018.

O Secretario de Estado de Satde, no uso de suas atribuicoes legais,
RESOLVE:
Designar a servidora Aleilsa de Lima Paula — Matricula n® 124701023,

para atuar como fiscal no contrato vinculado ao Pregéo Eletronico abaixo discriminado,

com o objetivo de atender as necessidades da Secretaria de Estado de Salde de Mato
Grosso do Sul — SES, a contar da data de assinatura dos Contratos.

Pregédo . N° de
Eletronico Processo - SES Objeto Contrato
O objeto do presente
(o] objeto do presente
contrato é a aquisicdo de
produtos laboratoriais com
12372017 equipamentos cedidos em
SAD regime de comodato, por
meio de registro de precos,
em conformidade com as
ATA DE 27/001.314/2018 especificacdes constantes 083/2018
REGISTRO da Ordem de Utilizagcao
DE PREGOS de Ata n.° 0007/2018,
167/2017 com o objetivo de atender as
necessidades do Laboratério
Central de Salude Publica
de Mato Grosso do Sul -
LACEN.
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O objeto do presente
contrato é a aquisicdo de
papel grau cirargico com
163/2017 equipamentos cedidos em

SAD regime de comodato, por
meio de registro de precos,
em conformidade com as
especificacdes constantes da

27/001.345/2018 085/2018

ATA DE Ordem de Utilizagdo de
REGISTRO Ata n.° 0005/2018, com
DE PRECOS o objetivo de atender as
17072017 necessidades do Laboratério

Central de Saude Publica
de Mato Grosso do Sul -
LACEN.

Carlos Alberto Moraes Coimbra
Secretario de Estado de Saude

RESOLUGAO “P” SES N.© 192/2018 de 07 de maio de 2018.

O Secretario de Estado de Satde, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Designar a servidora Norma Bocollato de Moura Lacerda — Matricula n®
117424024, para atuar como fiscal no contrato vinculado ao Pregdo Eletrdnico abaixo

discriminado, com o objetivo de atender as necessidades da Secretaria de Estado de
Saude de Mato Grosso do Sul — SES, a contar da data de assinatura do Contrato.

N° de
Contrato

Pregédo

Eletronico Processo - SES

Objeto

O objeto do presente contrato
é a contratagdo de empresa
especializada em servigos de
agenciamento de viagens,
por meio de registro de
186/2017 precos, em conformidade com

SAD 27/001.517/2018 as especificagdes constantes
da Ordem de Utilizagdo
de Ata n.© 015272018,
com o objetivo de atender
as necessidades da Escola
Ténica do SUS.

086/2018

Carlos Alberto Moraes Coimbra
Secretario de Estado de Salde

Titular: Patricia Marques Magalhaes
Suplente: Adeliza Maria Santos Abrami

COSEMS — Conselho de Secretarios
Municipais de Saude de Mato Grosso do
Sul

Titular: Cristiane Regina Pagani
Suplente: Fabricia Tatiane da Silva
Zuque

CIR/Trés Lagoas - Comisséo Intergestores
Regional da Macrorregido de Trés Lagoas

Titular: Regiane Bergamo Gomes da
Silva
Suplente: Karine Ferreira da Costa

UCDB — Universidade Catélica Dom Bosco

Titular: Andréia de Moraes Alves
Suplente: Izequiel Silvério Pena

HR - Hospital Regional Rosa Maria
Pedrossian

Titular: Patricia Moita Garcia Kawakame
Suplente: Maria Elizabeth Aradjo Ajalla

UFMS - Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul

Titular: Claudia Gongalves de Lima
Suplente: Ana Paula Dossi de
Guimarées e Queiroz

UFGD — Universidade Federal da Grande
Dourados

Titular: Vania Paula Stolte Rodrigues
Suplente: Tatiana Vallezzi Cavichioli

UNIGRAN - Centro Universitario da
Grande Dourados

Titular: Silvia Helena Mendonga de
Moraes

Suplente: Débora Dupas Gongalves do
Nascimento

Fundagéo Oswaldo Cruz - Fiocruz

Titular: Lucylea Pompeu Muller Braga
Suplente: Janaina Paes de Souza

UNIDERP — ANHANGUERA

Titular: Cleber Colleone
Suplente: Beatriz Silva Assad

CIR/Corumbéa - Comisséo Intergestores
Regional da Macrorregido de Corumba

Titular: lonise Catarina de Oliveira Piazzi
Suplente: Marcos Luiz Szukala Aradjo

Fundagé@o Centro de Estudos da Santa
Casa “Dr Willian Maksoud”

Titular: Renata Moraes
Suplente: Cristiane Delboni

SUPED/SED — Coordenadoria de Politicas
para a Educacdo Profissional

Titular: Marcia Andrea Lial Sertédo
Suplente: Priscyla Tainan Camargo

GEP - UFGD Geréncia de Ensino e
Pesquisa Hospital Universitario da
Grande Dourados Servico de Educagdo
Permanente em Enfermagem

Titular: Eliza Emilia Cesco
Suplente: Lilian Maria de Godoy Paré

CEE — Conselho Estadual de Educagao

Titular: Andreia Insabralde de Q. Cardoso
Suplente: Sueli Oliveira da Silva

ABEN — Associagdo Brasileira de

Enfermagem

Carlos Alberto Moraes Coimbra
Secretario de Estado de Salde

APOSTILA DO SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE

RESOLUGAO “P” SES N.°© 193/2018

de 07 de maio de 2018.

O Secretario de Estado de Saulide, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Designar a servidora Hilda Guimardes de Freitas — Matricula n®
24441021, para atuar como fiscal no contrato vinculado ao Pregéo Eletronico abaixo
discriminado, com o objetivo de atender as necessidades da Secretaria de Estado de
Salde de Mato Grosso do Sul — SES, a contar da data de assinatura do Contrato.

Nas Resolugdes “P” n. 26, de 13 de janeiro de 2011 e n. 031 de janeiro de
2015, que designou as servidoras abaixo relacionadas para desempenharem a funcao de
Coordenadoras, no art. 5°, inciso 111, do Decreto 12.613, de 02 de setembro de 2008:
Onde consta:

Nome Funcédo

Eugenia Calliste Coordenadora da Coordenadoria de Gestédo do Trabalho

Maria do Rozario Cunha Coordenadora da Coordenadoria de Administragdo de Materiais,

Servicos Gerais e Transportes

Passe a constar:

SAD as especificacGes constantes da
Ordem de Utilizagdo de Ata
n.©0168/2018, com o objetivo
de atender as necessidades da
Coordenadoria Estadual de
Atencéo Basica.

Carlos Alberto Moraes Coimbra
Secretario de Estado de Saude

RESOLUGAO “P” SES N.°© 195/2018

de 08 de maio de 2018.

O Secretéario de Estado de Saude, no uso de suas atribuicbes legais, e
tendo em vista o Regimento Interno da Comissdo Permanente de Integragdo Ensino-
Servico (CIES), publicado em Diario Oficial de 04 de abril de 2018 que estrutura a CIES.

RESOLVE:

Designar para compor a Comissdo Permanente de Integracdo Ensino-Servigo

(CIES), os seguintes membros:

Nome

Instituicdo

Titular: Gysélle Saddi Tannous
Suplente: André Vinicius Batista de Assis

Representante SGGTES/SES

Titular: Eduarda Reynaldo
Suplente: Valéria Regina Feracini

CETEL - Coordenadoria Estadual de
Telessalde

Titular: Céassia Barbosa Reis
Suplente: Rogério Dias Renovato

UEMS - Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul

Titular: Josiane Franca Peralta Dan
Suplente: Marlon Vinicius Rocha Santos

CIR/Dourados - Comissao Intergestores
Regional da Macrorregido de Dourados

Titular: Deisy Adania Zanoni
Suplente: Ewangela Aparecida Pereira

ETSUS - Escola Técnica do SUS “Ena de
Araujo Galvao”

Titular: Debora Cardozo Bonfim Carbone
Suplente: Rodrigo Ré Poppi

HUMAP/UFMS — Geréncia de Ensino e
Pesquisa Hospital Universitario Maria
Aparecida Pedrossian

Titular: Anisio Guilherme da Fonseca
Suplente: Carmen Esmelinda Irigojem
Olmedo Galliani

CES - Conselho Estadual de Salde —
segmento de usuarios e de trabalhadores

Titular: Luciane Aparecida Pereira de
Lima
Suplente: Kassandha Pereira Zolin

CIR/Campo Grande - Comissao
Intergestores Regional da Macrorregido
de Campo Grande

Titular: Leonardo Guirao Junior
Suplente: Edgar Oshiro

ESP - Escola de Saude Publica “Dr Jorge
David Nasser”

Nome Funcéo A partir de
PregaQ Processo - SES Objeto N° de Eugenia Calliste Coordenadora da Coordenadoria de Gestdo de | 19/6/2017

Eletronico Contrato Pessoas

O objeto do presente contrato Maria do Rozario Cunha Coordenadora da Coordenadoria de Gestdo de | 19/6/2017

é a contratacdo de empresa Servigos, Materiais e Transportes

especializada em servicos de

agenciar_nen;o de Yitagen;r CARLOS ALBERTO MORAES COIMBRA

por meio de registro de Secretario de Estado de Satde

formi

186/2017 27/001.471/2018 precos, em conformidade com 089/2018

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS, ASSISTENCIA
SOCIAL E TRABALHO

MINUTA DELIBERAGAO “P” CEAS/MS N. 83, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2018.

O Plenario do CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE MATO
GROSSO DO SUL (CEAS/MS) reunido em assembleia ordinaria realizada no mini
auditério da Escola do SUAS “Mariluce Bittar”, no dia 09 de fevereiro de 2018, e no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei n°®. 4.902, de 02 de agosto de 2016, que
altera a Lei n°. 1.633, de 20 de dezembro de 1995, e pelo Regimento Interno do CEAS/
MS,

DELIBERA:

Designar as conselheiras Janaina Silva de Carvalho Oliveira (Titular) e Claudia
Doriana Araltjo Medeiros (Suplente), para representar o CEAS/MS nas ReuniGes do
Nucleo Estadual de Educacéo Permanente (NEEP/SUAS), em substituicdo ao conselheiro
Walkes Jacques Vargas.

Campo Grande-MS, 09 de fevereiro de 2018.

SALETTE MARINHO DE SA
Presidente do Conselho Estadual de Assisténcia Social de
Mato Grosso do Sul (CEAS/MS)

CRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E CIDADANIA

EDITAL N. 002/SECC/2018
AVALIA(;AO DE DESEMPENHO INDIVIDUAL (ADI)
O SECRETARIO DE ESTADO DE CULTURA E CIDADANIA torna publico o resultado
final e homologa a Avaliagdo de Desempenho Individual (ADI) do ano de 2017, conforme
constante no anexo deste Edital, dando por encerrado o Ciclo | - Ano 2017.

Campo Grande, 11 de maio de 2018.

Athayde Nery de Freitas Junior
Secretario de Estado de Cultura e Cidadania

ANEXO DO EDITAL N. 002/SECC/2018
AVALIAGCAO DE DESEMPENHO INDIVIDUAL (ADI)

MATRICULA SERVIDOR NOTA
NS (ADI)
97437021 ADEMAR MESSIAS DA SILVA 86,00
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427832022 ALEXANDER ONGA ESPINOSA 82,67 64506027 EDGAR LUIZ NAZARETH 88,88
470999021 ALVARO HERCULANO DE SOUZA 82,75 470648022 FRANK ROSSATTE DA CUNHA BARBOSA 90,61
24838026 AMELIA LUNA DE SOUSA 100,00 41986027 IVAN NEIVA JUNIOR 73,93
87197021 AMIRTES MENEZES DE CARVALHO E SILVA 99,39 427541022 LEONARDO DE OLIVEIRA MELO 93,05
1448025 ANA JOSE ALVES 100,00 74977025 LUCIANA CASSIA DE AZAMBUJA ROCA 93,03
115889021 ANDREA APARECIDA ALVES LEMES PEREIRA 100,00 90769025 MARCIA REGINA LEDESMA VANELI 88,60
427490022 ANDREIA PESQUEIRA DE LIMA 56,09 427104024 RICARDO MAIA DOS SANTOS 88,10
21393021 ANGELA FERREIRA ALVARENGA 93,17 427073022 SILVANA DIAS DE SOUZA DE ALBUQUERQUE 86,53
132278023 ANGELICA APARECIDA DA SILVA LOUVEIRA OSSUNA 100,00 427090023 THIAGO DE FREITAS SANTOS 93,30
53399021 APARECIDA FERREIRA CRUZ 100,00
132360022 APARECIDA VERGINIA SOUZA SILVA 100,00 SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO
470649021 ARTHUR GALVAQ SERRA 66,12 ECONOMICO, PRODUCAO E AGRICULTURA FAMILIAR
27690024 ATHAYDE ALVES DE OLIVEIRA 84,52 =
51133024 BALDINIR BEZERRA DA SILVA 85.84 RESOLUGCAO “P” SEMAGRO N. 035, DE 10 DE MAIO DE 2018
427538022 BENILDA VERGILIO 75,93 O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRAGAO, ORGAMENTO E FINANGAS
470638021 BIANCA ARAUJO DOS ANJOS 87,34 DA SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO
427492022 BRUNA GOMES 75,82 ECONOMICO, PRODUGAO E AGRICULTURA FAMILIAR, no exercicio da competéncia
1603021 CELIA REGINA C MORTARI 99,88 que Ihe confere a Resolugéo “P” SEMAGRO N. 003, de 22 de margo de 2017.

52691027 CLAUDIA LEAO DE MATOS PAEL 90,63
103356024 CLEMENTINO FERREIRA BRITES FILHO 89,01 RESOLVE:
430111022 DANILO DE OLIVEIRA LUIZ 81,38 CONCEDER a servidora IZABELA DE AZEVEDO CERQUEIRA CALDAS PRESOTTO,
427560022 DEISE DE BARROS ARANTES DE LIMA 84,02 matricula n. 26493022, lotada nesta Secretaria de Estado, 15 (quinze) dias de Licenca
115904024 DJALMA CESPEDES 74,22 por motivo de tratamento de salde, no periodo de 04 a 18 de maio de 2018, com
37549024 EDER PERPETUO NUNES BARRETO 100,00 fundamento no art. 136 da Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990, na redagé&o do art.
38234022 EDNA LUCIA SANTANA DE ARAUJO 90,41 5 da Lei n. 2.157, de 26 de outubro de 2000.
77213021 ELENISE ROLDAN MELGAREJO 100,00 Campo Grande, 10 de maio de 2018.
430038022 ELIS E SILVA DE LIMA 87,12
427500022 FABIO MARTINS CANTERO 84,68 Edson Milton Genova
427556022 GENILSON ROBERTO FLORES 83,74 Superintendente de Administragéo,
438250022 GISELE ANTONIO FRANCELINO 87,59 Orgamento e Finangas
427107024 GLAUBER GONCALVES PEREIRA 73,03
32653021 HOMIRTEVAN MESSIAS DAMIAO 71,03 RESOLUGAO “P"/SEJUSP/MS/N° 199 de 10 de maio de 2018.
14597023 IDENIR MEDINA RIBEIRO 80,20
470647021 IRACENA FERREIRA DE VASCONCELOS SILVA 98,61 O Secretario-Adjunto de Estado de Justica e Seguranga Publica,
108471022 IVANIA PAULA ZANCHI 95,56 no uso de suas atribuicdes legais, previstas no artigo 3°, inciso 1X, do Decreto n°® 14.903,
467353022 IVANIL ALVES GABRIEL 75.75 de 27 de dezembro,_as quais lhe foram delegadas conforme Resolucdo “P” SEJUSP n°
39779021 IVETE THEREZINHA DASSOLER 98,98 045/2018, de 22 de janeiro de 2018,
73947021 1ZABEL CANDIDA DA HORA MORAES 100,00 RESOLVE:
75492022 JAIR BUCHARA JUSTINIANO 79,82
96686021 JANAINA SARAIVA DE AVILA REZENDE 100,00 Conceder LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE, aos servidores
72474021 JEFFERSON APARECIDO PAES 84,22 constantes no anexo a esta Resolucédo, pertencentes ao Quadro Permanente do Estado
115385023 JULIO CESAR MEDINA AYALA 100,00 de Mato Grosso do Sul, de acordo com o artigo 114 da Lei Complementar n° 114, de 19
126502021 KATIUSCIA VIANA DE MATTOS 100,00 de dezembro de 2005.
471049021 LAMARTINE JOSE DOS SANTOS 99,20 Campo Grande, 10 de maio de 2018.
90081024 LEONIDAS DOS SANTOS ROCHA 100,00
128198021 LILIAN DOS SANTOS FELIZARDO 98,76 ESLI RICARDO DE LIMA
427495022 LUANA CORREA GARCIA COUTO 88,37 Secretario-Adjunto de Estado de Justica e Seguranga Publica
438408022 LUCAS HIDEKI BLANCO HASEGAWA 75,04 R )
231793022 LUCIENE BATISTA DA SILVA 8297 ANEXO DA RESOLUGAO “P”/SEJUSP/MS/N® 199 de 10 de maio de 2018.
73866024 MARA REGINA DE BARROS VENEZA 82,64 Matr. Nome Cargo _ Dias _ Perfodo
427066024 MARIA APARECIDA DAMASCENO FARIAS 93,16 126211023 ’;ESX?:’;‘:N':S'EI(F‘I';E'RA AGE'J\'JSI'(D:IEAF;?;'C'A 60 11‘; %‘é ifsA
69004021 MARIA APARECIDA SA 100,00 AGENTE DE POLICIA 18/04/18 A
79412023 MARIA DE FATIMA AGASSI DE OLIVEIRA 89,08 117895024 [AGNES ALVES DA SILVA JUDICIARIA 30 17/05/18 s
32634023 MARIA SELVA ORTIZ ACOSTA 100,00 [ANTONIO CARLOS AGENTE DE POLICIA| 20/04/18 A
43940022 MARIA SUELI DA SILVA BENITES 89,63 53078022 |ooim JUDICIARIA 30 19/05/18 S
87747025 MARIA TEREZA DA COSTA 96,86 123148022 [AYANNA VALLESKA AGENTE DE POLICIA| o | 17/04/18 A | ¢
26541021 MARINEIDE SOARES DE SOUZA BASMAGE 85,68 MARTINS LEONEL JUDICIARIA 25/04/18
53840023 MARLEI ALBUQUERQUE DE SIQUEIRA BIANCHINI 100,00 [AGENTE DE POLICIA| 14/02/18 A
28232022 MATHEUS DAUZACKER NETO 89,40 38723023 |CELSO BRAGA CORREA JUDICIARIA °0 14/05/18 N
70891021 MIRIAM PEREIRA DOS SANTOS 95,95 424099021 |CHARLES EDUARDO M. [ PERITO OFICIAL | . | 17/04/18A |
343936022 NATIELLE DA SILVA BRAGA 97,08 ZAMBERLAM FORENSE _ 01/05/18
96471021 NEIDE ANDRADE ERANCO 100,00 104451023 EDNA ANACLETO AGENTE DE’POL|C|A 30 18/04/18 A N
432267023 NEUZA ARAUJO DA SILVA LIMA 98.88 PINHEIRO JELEZNHAK JUDICIARIA_ 17/05/18
25386022 NEUZA RAMOS PROSPERO 70,00 50991022 igls’\(/le’J\‘RiODR'GUES AGEIJ\ILTJSE:EA;?IAICIA 15 13% 9(% ifsA N
470643021 NICOLLY SOUZA MOTA DA SILVA (CLAYTON SOUZA 85,15 -
ERASMO MARTINES [AGENTE DE POLICIA| 10/04/18 A
MOTA DA SILVA) 59213023 |oonzALES JUDICIARIA 45 24/05/18 N
54168021 NILZA URIAS PEREIRA BORBA 87,81 FABIO DE JESUS [AGENTE DE POLICIA| 19/04/18 A
90647023 PATRICIA FABIANE ABREGO 100,00 93119024 |0\ o0 JUDICIARIA 30 18/05/18 N
75444021 PRISCILA RODRIGUES GIMENEZ 90,00 FREDERICO AGENTE DE POLICIA 16/04/18 A
51422021 PUREZA BARBOSA COUTINHO 86,22 37207024 |\\ALDONADO ARRUDA JUDICIARIA 1 26/04/18 N
427765023 RAFAEL SOARES RODRIGUES 99,15 424171022 [PANAINA MARIN AGENTE DE POLICIA| . | 20/04/18A |
12900021 RAMIRO ANTONIO DA SILVA COSTA 85,59 ANDREATTA JUDICIARIA 04/05/18
427034023 REBECA MENDES DOS SANTOS 100,00 7797023 | -EONARDO BRITES AGENTE DE POLICIA| .. | 13/04/18A |
102863023 RONI LENCINA 76,36 JUNIOR JUDICIARIA 17/05/18
430208023 ROSANA FERNANDES LEAL 100,00 122898025 |[MARLENE JACOB DA |AGENTE DE POLICIA[ .. | 27/04/18A | ¢
34328021 SEBASTIAO SOARES ATAGIBA 98,95 SILVA JUDICIARIA 26/05/18
427373022 SERGIO PEREIRA DE MIRANDA 98,88 89535023 ROBSON DE ARAUJO AGENTE DElPOLlclA 60 27/04/18 A s
49344022 SILVIA LOPES OTACIO 100,00 MARTINS JUDICIARIA 25/06/18
102834021 SIMONE CONDE NAKABAYASHI 69,22 73782026  |[RONALDO DIAS AGENTE DE POLICIA| g4 | 11/04/18 A |
437641022 TATIANA APARECIDA VIANA DE SOUZA ARAUJO 92,63 120404022 |oclne s JUDICIARIA 15 30/04/18 N
89772023 TELMA DE MATOS CHAVES ALVES 77,69 \VIRGINIA RODRIGUES |AGENTE DE POLICIA 21/04/18 A
82875021 TELMA ROSALINA DOS SANTOS DE DEUS 88,82 102143023 |5\ CUNHA JUDICIARIA 90 19/07/18 S
19466022 VERA CELINA ANTUNES DE SOUZA 100,00
22496022 VERA LUCIA HORTEGA 84,39
27147023 VILMAR DE MATTOS GUEDES 67,03 Resolucédo “P” /SEJUSP/MS/N° 213 de 10 de maio de 2018
94281021 WALDERSON GONZALES VILLALBA 73,91
24072024 WILIANS ZANDONA GALVAO MOREIRA 96,25 O Secretario-Adjunto de Estado de Justica e Seguranga Publica, no uso
de suas atribuicdes legais, prevista no artigo 5°, paragrafo 2° do Decreto n® 14.903, de
— = 27 de dezembro de 2017, as quais lhe foram delegadas conforme Resolugéo “P” SEJUSP
MATRICULA LIDER NOTA n® 045/2018, de 22 de janeirg de 2018, ¢ ¢
N (ADI)
427078023 ATHAYDE NERY DE FREITAS JUNIOR 91,39 RESOLVE:
427564022 DIEGO MARIANO DA SILVA SOUZA 97,48
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INDEFERIR o pedido de Pagamento de Diarias, com base no Parecer n°
475/2018/CATE/SEJUSP/MS.

Campo Grande, 10 de maio de 2018.

ESLI RICARDO DE LIMA
Secretario-Adjunto de Estado de Justica e Seguranca Publica

ANEXO A RESOLUGAO “P”/SEJUSP/MS/N®° 213 DE 10 DE MAIO DE 2018

MATRICULA SERVIDOR CARGO PROCESSO
117051021 | S Amz"l}gndai’*“drade CB QPBM 31/506203/2016

Resolugéo “P” /SEJUSP/MS/N®° 214 de 10 de maio de 2018

O Secretario-Adjunto de Estado de Justica e Seguranga Puablica, no uso
de suas atribui¢des legais, prevista no artigo 5°, paragrafo 2° do Decreto n°® 14.903, de
27 de dezembro de 2017, as quais lhe foram delegadas conforme Resolugdo “P” SEJUSP
n°® 045/2018, de 22 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

INDEFERIR o pedido de Pagamento de Diarias, com base no Parecer n°
659/2018/CATE/SEJUSP/MS.

Campo Grande, 10 de maio de 2018.

ESLI RICARDO DE LIMA
Secretario-Adjunto de Estado de Justica e Seguranca Publica

ANEXO A RESOLUGAO “P”/SEJUSP/MS/N® 214 DE 10 DE MAIO DE 2018

MATRICULA SERVIDOR CARGO PROCESSO
43413021 | Willian derrri'ézs Oliveira CB QPBM 31/506202/2016

Resolucédo “P” /SEJUSP/MS/N®° 215 de 10 de maio de 2018

O Secretario-Adjunto de Estado de Justica e Seguranga Puablica, no uso
de suas atribui¢des legais, prevista no artigo 5°, paragrafo 2° do Decreto n® 14.903, de
27 de dezembro de 2017, as quais lhe foram delegadas conforme Resolugéo “P” SEJUSP
n° 045/2018, de 22 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

INDEFERIR o pedido de Pagamento de Diarias, com base no Parecer n°
474/2018/CATE/SEJUSP/MS.

Campo Grande, 10 de maio de 2018.

ESLI RICARDO DE LIMA
Secretario-Adjunto de Estado de Justica e Seguranga Publica

ANEXO A RESOLUGAO “P”/SEJUSP/MS/N® 215 DE 10 DE MAIO DE 2018
MATRICULA SERVIDOR CARGO PROCESSO

CB QPBM

133970021 Renato Fabres de Queiroz 31/506201/2016

Resolugédo “P” /SEJUSP/MS/N®° 218 de 10 de maio de 2018

O Secretario-Adjunto de Estado de Justica e Seguranga Puablica, no uso
de suas atribui¢des legais, prevista no artigo 5°, paragrafo 2° do Decreto n°® 14.903, de
27 de dezembro de 2017, as quais lhe foram delegadas conforme Resolugdo “P” SEJUSP
n° 045/2018, de 22 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

INDEFERIR o pedido de Concesséo de Licenca Prémio com base no Parecer n°®
678/2018/CATE/SEJUSP/MS.

Campo Grande, 10 de maio de 2018.

ESLI RICARDO DE LIMA
Secretario-Adjunto de Estado de Justica e Seguranca Publica

ANEXO A RESOLUGAO “P”/SEJUSP/MS/N® 218 DE 10 DE MAIO DE 2018

PORTARIA “P” 488/MOV. /DGP-1/DGP/PMMS DE 10 DE MAIO DE 2018

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo 1°, do Deceto n. 1.148 de 13
de julho de 1981, c/c Art 6, inciso X, do Decreto n. 1.091, de 12 de junho de 1981, c/c
Art 2°, Art 12, inciso 11, Art 17, do Decreto n. 1.093, de 12 de junho de 1981, c/c Art 10,

inciso XVI da Lei Complementar n. 190, de 4 de Abril de 2014, resolve:

Transferir, por necessidade do servico, os Policiais Militares abaixo especificados,
conforme tabela abaixo:

MATRICULA SERVIDOR CARGO PROCESSO
Direcéo e Assisténcia
14416021 OLDEL\‘E'E;OPES da Policia Civil - DAP- | 31/200991/2015
7

POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA “P” 487/MOV. /DGP-1/DGP/PMMS DE 10 DE MAIO DE 2018

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 1°, do Deceto n. 1.148 de 13
de julho de 1981, c/c Art 6, inciso X, do Decreto n. 1.091, de 12 de junho de 1981, c/c
Art 2°, Art 12, inciso 11, Art 17, do Decreto n. 1.093, de 12 de junho de 1981, c/c Art 10,
inciso XVI da Lei Complementar n. 190, de 4 de Abril de 2014, resolve:

REVOGAR, a Portaria “P” 423/MOV/DGP-1/DGP/PMMS, de 26 Abr 18, publicada no
Diario Oficial n. 9.644, de 27 Abr 18, que transferiu, por necessidade do servico, o Maj
QOPM JOSAFA PEREIRA DOMINONI, Mat 79897021, da 22 Cia / BPMRv / CPE /
Trés Lagoas - MS, para o Comando Geral / Ajudancia Geral (Aj-Geral) / Campo
Grande — MS, para fins de regularizagédo funcional.

(Solugéo ao Oficio n. 230/GabAdm/Policia Militar/ 2018, de 10 Mai 18).

CAMPO GRANDE, MS, 10 DE MAIO DE 2018.
WALDIR RIBEIRO ACOSTA - Cel QOPM

Comandante-Geral da PMMS
Mat. 38837021

Posto | Matricula Nome OPM ORIGEM OPM DESTINO
8 BPM /
TC RODRIGO ALEX 92 CIPM / CPA-1
89053021 CPA-1 / Nova
QOPM POTRICH Andradina - MS / Dourados — MS
; 22 Cia / BPMRv | 8° BPM / CPA-1/
S%PM 79897021 JD%S,\AAIF,\'?ONI PEREIRA 1/ cPE / Trés | Nova Andradina
Lagoas - MS — MS
e Cmdo G / CPM / | 122 CIPM / CPA-
QOPM 76864021 ADEMIR DE OLIVEIRA | Campo Grande | 2 / S&o Gabriel
- MS d”’Oeste — MS
TC 68516021 | ERIVALDO JOSE gg‘nﬁof /G?;Zé 82 CIPM / CPM /
QOPM DUARTE ALVES ~ MSp Sidrolandia - MS

(Solugéo ao Oficio n. 230/GabAdm/Policia Militar/ 2018, de 10 Mai 18).
CAMPO GRANDE, MS, 10 DE MAIO DE 2018.

WALDIR RIBEIRO ACOSTA - Cel QOPM
Comandante-Geral da PMMS
Mat. 38837021

PORTARIA “P” 489/DGP-1/DGP/PMMS, DE 10 DE MAIO DE 2018.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o Art 1°, do Decreto n. 1.148, de 13
de julho de 1981, c/c Art 2°, Art. 5°, § 1° alinea “d” e § 2°, alinea “d” item 2, do Decreto
n. 1.093, de 12 de junho de 1981, Art 10, c/c inciso XIX da Lei Complementar n. 190,
de 4 de abril de 2014, resolve:

DISPENSAR, os Policiais Militares abaixo especificados, de suas respectivas funcdes
de confianga, conforme tabela abaixo:

Posto | Matricula | Nome Funcao /7 Cmt DOE. ~
Designacao
{e]
TC 8 BPM / 9.391,
89053021 | RODRIGO ALEX POTRICH | CPA-1 / Nova
QOPM . 18/04/17
Andradina - MS
22 Cia / 8°
Maj BPM / CPA-1 / | 9.054,
QOPM 70721021 | TONY DE OLIVEIRA Bataguassu — | 27/11/15
MS
32 Cia / 1°
Maj JIDEVALDO DE SOUZA | BPM / CPM / | 9.499,
Qopm | 92239021 | \ya Sidrolandia - | 22/09/17
MS

(Solugéo ao Oficio n. 230/GabAdm/Policia Militar/ 2018, de 10 Mai 18).
CAMPO GRANDE, MS, 10 DE MAIO DE 2018.

WALDIR RIBEIRO ACOSTA - Cel QOPM
Comandante-Geral da PMMS
Mat. 38837021

PORTARIA “P” 490/DGP-1/DGP/PMMS, DE 10 DE MAIO DE 2018.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o Art 1°, do Decreto n. 1.148, de 13
de julho de 1981, c/c Art 2°, Art. 5°, § 1° alinea “d” e § 2°, alinea “d” item 2, do Decreto
n. 1.093, de 12 de junho de 1981, Art 10, c/c inciso XIX da Lei Complementar n. 190,
de 4 de abril de 2014, resolve:

DESIGNAR, os Policiais Militares abaixo especificados, de para exercer as respectivas
funcdes de confianca, conforme tabela abaixo:

Posto | Matricula | Nome Funcédo /7 Cmt I:[g7n/08
92 CIPM / CPA-
T 89053021 | RODRIGO ALEX POTRICH | 1/ Dourados | At 2%
QOPM _Ms inciso IV
) 8° BPM /
TC JOSAFA PEREIRA Art 23
79897021 CPA-1 / Nova Aart es,
QOPM DOMINONI Andradina — MS inciso IV
122 CIPM /
TC CPA-2 / S#o Art 23,
QOPM 76864021 ADEMIR DE OLIVEIRA Gabriel d”Oeste | inciso IV
- Ms
; 72 CIPM / CPA-
Maj | 70721021 | TONY DE OLIVEIRA 2/ Bataguassu | ATt23
QOPM _Ms inciso 1V
82 CIPM / CPM
TC ERIVALDO JOSE DUARTE AN Art 23,
Qopm | 88516021 | 1) \Eg i?/'gm'a”d'a inciso 1V

(Solugéo ao Oficio n. 230/GabAdm/Policia Militar/ 2018, de 10 Mai 18).
CAMPO GRANDE, MS, 10 DE MAIO DE 2018.

WALDIR RIBEIRO ACOSTA - Cel QOPM
Comandante-Geral da PMMS
Mat. 38837021

PORTARIA “P” 491/DGP-1/DGP/PMMS, DE 10 DE MAIO DE 2018

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o Art 1°, do Decreto n. 1.148, de 13
de julho de 1981, c/c Art 2°, Art. 5°, § 1° alinea “d” e § 2°, alinea “d” item 2, do Decreto
n. 1.093, de 12 de Junho de 1981, Art 10, c/c inciso XIX da Lei Complementar n. 190,
de 4 de abril de 2014, resolve:
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3° Sgt QPPM 85561021 Jose Ricardo Lyvio

DESIGNAR, o Cel QOPM AIRTON LEONEL PRAEIRO, Mat. 87880021, para "

responder pelo Comando de Policiamento de Area — 3 (CPA-3), cumulativamente CB QPPM 79218021 Alexandre Vital de Souza

com as funcdes que ja exerce, durante o afastamento do titular da funcéo, no periodo de CB QPPM 33306023 Estefania Barrios Acosta

1 dg Ta'? de 28%8_ a 102%%;2“*;139 /ZPO}_S; Militar/ 2018, de 10 Mai 18 CB QPPM 117527021 Fabio Jorge Amaral
(Solugdo ao Oficio n. @ m/Folicia Militar > ae ai 18). CB QPPM 103152021 Israel Antonio Ross Tome
CAMPO GRANDE, MS, 10 DE MAIO DE 2018. CB QPPM 107428021 Jacques Anderson Pereira Lima
WALDIR RIBEIRO ACOSTA - Cel QOPM SD QPPM 110215021 Agnaldo da Rosa Albuquerque

- Cel "

Comandante-Geral da PMMS SD QPPM 6086021 Gilmar Alexandre Souza Fay

Mat. 38837021
PORTARIA “P” 492/MOV. /DGP-1/DGP/PMMS DE 11 DE MAIO DE 2018

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o Art 1° do Decreto n. 1.148, de 13 de
julho de 1981, resolve:

SUSPENDER, a Portaria “P” 407/MOV/DGP-1/DGP/PMMS, de 20 Abr 18, publicada
no Diério Oficial n. 9.641, de 23 Abr 18, que transferiu, por necessidade do servigo, o
3° Sgt QPPM JOSE FELISBINO GAUNA, Mat 71138021, da 12 CIPM / CPA-3 / Bonito
- MS, para a 22 CIPM / CPA-1 / Maracaju — MS, conforme Decisédo Judicial, proferida
nos Autos n. 0900009-13.2018.8.12.0028.(Solugdo a MSG DTA n. 060/GABSUCMT-G/18,
10 Abr 18).

CAMPO GRANDE, MS, 11 DE MAIO DE 2018.

WALDIR RIBEIRO ACOSTA - Cel QOPM
Comandante-Geral da PMMS
Mat. 38837021

PORTARIA “P” 793/MOV. /DGP-1/DGP/PMMS DE 11 DE MAIO DE 2018

O COMANDANTE DO COMANDO DE POLICIAMENTO DE AREA — 3 (CPA-3) DA
POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes
delegada pela Portaria n. 005-Gab Cmt G/2016, de 23 Mar 16, publicada no Diario Oficial
n. 9.141, de 8 Mar 16, c/c o Art. 37, inciso Il da Lei Complementar n. 190, de 4 de abril
de 2014, c/c Art 12, inciso 111, Art 17, do Decreto n. 1.093, de 12 de junho de 1981,
resolve:

Transferir, por necessidade do servigo, os Policiais Militares abaixo especificados, da
areado 11° BPM / CPA-3, com efeito a contar de 05 Mai 2018, para fins de regularizacéo
funcional, conforme tabela:

Grad Matricula Nome OPM ORIGEM OPM DESTINO
3° Sgt 108831021 | LUIZ FRANCISCO | 3° GPM / 2° Pel | 11° BPM / CPA-
QPPM CARVALHO DE | / 22 Cia / Dist. | 3 / Jardim — MS
JESUS De Alto Caracol
— MS
3° Sgt 116742021 | NELSON DE | 11° BPM / CPA- | 3° GPM / 2° Pel
QPPM OLIVEIRA]|3/Jardim-MS | /22Cia/ Dist.
GONGCALVES De Alto Caracol
- MS
CB QPPM 133110021 | JEFFE R S O N | 11° BPM / CPA- | 3° GPM / 2° Pel
MACIEL DOS | 3/ Jardim — MS | / 22 Cia / Dist.
SANTOS De Alto Caracol
- MS
SD QPPM 425360021 | G E 1 Z 1 A N E | 4° Pel / 12 Cia | 11° BPM / CPA-
CRISTINA DE | / Nioaque — MS 3/ Jardim - MS
MORAES GABRIEL

CAMPO GRANDE, MS, 11 DE MAIO DE 2018.

HELIO GAUTO RI0OS- Ten Cel QOPM
Comandante do CPA-3
Mat. 62925023

PORTARIA “P” 493/DGP-1/DGP/PMMS, DE 11 DE MAIO DE 2018

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o Art 27, inciso 11, §
2° da Lei Complementar n. 190, de 4 de abril de 2014, c/c Portaria n. 009/Gab Cmt G/
PMMS, de 3 de setembro de 2015, publicada no Diario Oficial n 8.998, de 4 de setembro
de 2015, resolve:

Agregar o CB QPPM RONEY DOS SANTOS FREITAS, Mat 99568021, por ter
passado a disposi¢do da Prefeitura Municipal de Nioaque / MS, fins de prestar
servico de natureza Policial Militar, com fulcro no artigo 76, § 1°, alinea “a” e artigo 78-
A, 8 3°, da Lei Complementar n.© 53, de 30 de agosto de 1990 (Estatuto da PMMS), no
periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2018, conforme publicado no Diario
Oficial n® 9.649, de 07 Mai 18.

CAMPO GRANDE, MS, 11 DE MAIO DE 2018.

EDMILSON LOPES DA CUNHA — Cel QOPM
Diretor de Gestédo de Pessoal da PMMS
Mat. 76820021

PORTARIA “P” 494/DGP-1/DGP/PMMS, DE 11 DE MAIO DE 2018

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuigées que Ihe confere o Art 27, § 2°, inciso |
e 1l da Lei Complementar n® 190, de 4 de abril de 2014, c/c Portaria n. 009/Gab Cmt G/
PMMS, de 3 de setembro de 2015, publicada no Diario Oficial n. 8.998, de 4 de setembro
de 2015, resolve:

Agregar os Policiais Militares abaixo relacionados, por ter passado a disposicdo do
Poder Judiciario do Estado de Mato Grosso do Sul, fins de prestar servicos de natureza
Policial Militar no Tribunal de Justica, conforme publicado no Diario Oficial n. 9.521,
de 27 de outubro de 2017, com fulcro no artigo 76, § 1°, alinea “a”, e artigo 78-A, § 3°,
da Lei Complementar n. 53, de 30 de agosto de 1990 (Estatuto da PMMS), no periodo
de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2018, conforme publicado no Diario Oficial n.
9.649, de 07 Mai 18, conforme segue:

Graduacéo Matricula n. Nome

ST QPPM 80425021 Cristina Socorro Teodora de Oliveira
ST QPPM 80920021 Elenir Menezes de Souza

1° Sgt QPPM 113370021 Rosimeire Daniel da Silva

CAMPO GRANDE, MS, 11 DE MAIO DE 2018.

EDMILSON LOPES DA CUNHA — Cel QOPM
Diretor de Gestédo de Pessoal da PMMS
Mat. 76820021

PORTARIA “P” 495/DGP-1/DGP/PMMS, DE 11 DE MAIO DE 2018

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes que |he confere o Art 27, inciso Il, §
2° da Lei Complementar n. 190, de 4 de abril de 2014, c/c Portaria n. 009/Gab Cmt G/
PMMS, de 3 de setembro de 2015, publicada no Diario Oficial n 8.998, de 4 de setembro
de 2015, resolve:

Agregar o 1° Sgt QPPM VALDEIR BARROS DA SILVA, Mat. 110206023, do CPM,
em razdo de Licenca para Tratamento de Saude (LTS), a contar de 14 Fev 2018,
conforme Atas de Inspecgdo de Salde Sessdo n° 134/J1SO/2017, 186/J1SO/2017 e 38/
JISO/2018, com fulcro no artigo 76, § 1°, alinea “c”, item 1, da Lei Complementar n.°
53, de 30 de agosto de 1990 (Estatuto da PMMS), para fins de regularizagdo funcional.

(Solugéo ao Oficio n® 036/SAA/CPM/PMMS/2018, de 27 Dez 18).

CAMPO GRANDE, MS, 11 DE MAIO DE 2018.

EDMILSON LOPES DA CUNHA — Cel QOPM
Diretor de Gestéo de Pessoal da PMMS
Mat. 76820021

NOTIFICAGAO POR EDITAL N° 002/DGP/ CVMRR/PMMS/2018.

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 1° do Decreto n°®
1.148, de 13 de julho de 1981 c/c artigo 6° inciso 1X, do Decreto n® 1.091 de 12 de junho
de 1981, por delegacéo ao Diretor de Gestdo de Pessoal da PMMS, nos termos do D.O.E
n° 8381, pagina 74, de 27/02/2013,

RESOLVE:

Notificar, o SD PM RR ADAOEDEN GOMES RODRIGUES — matricula n°®
17901021, para comparecer a Diretoria de Gestdo de Pessoal da PMMS/CVMRR, sito
a Rua Desembargador Ledo Neto do Carmo n° 1.203 — Parque dos Poderes — Campo
Grande/MS, para tomar ciéncia acerca do processo n° 31/301322/2018, que versa sobre
convocagao para o corpo de voluntarios da reserva remunerada da PMMS. Apés o prazo
de 05 (cinco) dias Uteis a partir da primeira publicagédo, o processo serda encaminhado ao
Arquivo Geral da Diretoria de Gestao de Pessoal/PMMS.

Campo Grande/MS, 10 de maio de 2018.

EDMILSON LOPES DA CUNHA — CEL QOPM
Diretor da DGP/PMMS
Matricula 76820021

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA “P” CBMMS/DP-1 N. 124, DE 3 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR DE PESSOAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por meio do artigo
29, inciso | do Decreto n. 5.698, de 21 de novembro de 1990 (REGULAMENTO GERAL)
c/c com a Portaria CBMMS/DP-1 n. 018, de 18 de janeiro de 2018, publicada no DOEMS
n. 9.584/2018, resolve:

1. AUTORIZAR a averbacgdo de 3.226 (trés mil, duzentos e vinte e seis) dias de
tempo de contribuicdo ao ST BM ODEMIR HERMINIO DE JESUS, matricula n. 72.445-021,
conforme Certidédo de Tempo de Contribuicdo emitida pelo Instituto Nacional do Seguro
Social — INSS, protocolo n. 06001030.1.00097/17-1, a serem computados para efeito
de futura passagem para a inatividade, com fulcro no art. 131, inciso I; art. 132, incisos
I e 11, da Lei Complementar n. 053, de 30 de agosto de 1990; c/c art. 12, inciso VI do
Decreto n. 6.555, de 17 de junho de 1992 (Processo n. 31/500.962/2018).

- SINGER DO BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - Periodo: 21.11.1983 a
27.02.1984 — Tempo de Contribuicdo: 97 (noventa e sete) dias - Funcdo: Mensageiro.

- CINCO CORTADA AGROPECUARIA LTDA - Periodo: 19.03.1984 a 01.10.1984 —
Tempo de Contribuicdo: 193 (cento e noventa e trés) dias - Funcéo: Servente Pedreiro.

- CINCO CORTADA AGROPECUARIA LTDA - Periodo: 02.10.1984 a 10.11.1984 —
Tempo de Contribuicédo: 40 (quarenta) dias - Fungéo: Servente.

- ZORTEA CONSTRUCOES LTDA - Periodo: 26.04.1988 a 03.06.1988 — Tempo de
Contribuigdo: 39 (trinta e nove) dias - Funcao: Apontador.

- MASIERO INDUSTRIAL S A - Periodo: 17.06.1988 a 07.11.1988 — Tempo de
Contribuigdo: 141 (cento e quarenta e um) dias - Fungdo: Ajud Montagem.

- CONSTRUCOES E COMERCIO CAMARGO CORREA S/A - Periodo: 03.11.1989 a
12.04.1990 — Tempo de Contribuicdo: 161 (cento e sessenta e um) dias - Funcéo: Aux
Topografia.

- SOCIEDADE BENEFICENTE DE MIRANDA - Periodo: 07.12.1990 a 15.07.1993
— Tempo de Contribuigdo: 952 (novecentos e cinquenta e dois) dias - Fungédo: Aux
Recepcao.

- ANFER CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA - Periodo: 01.09.1993 a 14.01.1995
— Tempo de Contribuicdo: 501 (quinhentos e um) dias - Funcédo: Servente.

- SEBIVAL SEGURANCA BANCARIA INDUSTRIAL E DE VALORES LTDA - Periodo:
28.07.1995 a 02.08.1998 — Tempo de Contribui¢do: 1.102 (mil, cento e dois) dias -
Fungéo: Guarda de Seguranga.
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1.1 Deixar de computar 7 (sete) dias de tempo de contribuicdo referentes ao
periodo de 03.08.1998 a 09.08.1998, em virtude de o requerente ter sido incluido no
Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso do Sul em 3 de agosto de 1998,
gerando concomitancia de tempo de contribui¢cdo no periodo, conforme prescreve o art.
135 da Lei Complementar n. 053, de 30 de agosto de 1990 que veda a contagem de
tempo de servico publico e ou da atividade privada, quando concomitantes.

CAMPO GRANDE-MS, 3 DE MAIO DE 2018.

SIDNEI RIBEIRO DA CRUZ — CORONEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMMS

PORTARIA “P” CBMMS/DP-1 N. 128, DE 7 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR DE PESSOAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribui¢es que lhe sdo conferidas por meio do artigo
29, inciso I, do Decreto n. 5.698, de 21 de novembro de 1990 (Regulamento Geral), e da
Portaria CBMMS/DP-1 n. 018 de janeiro de 2018, publicada no DOEMS n. 9.584/2018,
resolve:

Incluir ESTER DE LIMA DIAS, CPF n. 088.958.081-26, natural de Campo Grande-
MS, nascida em 13 de dezembro de 2017, filha de Renato Sanches Dias e Nataly Enedy
de Lima, conforme Certiddo de Nascimento Matricula 062000 01 55 2017 1 00258 147
0121068 49, do 92 Oficio da Comarca de Campo Grande-MS, na condic¢do de filha do 32
SGT BM RENATO SANCHES DIAS, matricula n. 125.391-021, lotado no 192 SGBM/Ind./
CBMMS em Costa Rica-MS, com fulcro no art. 47, § 22, alinea “b”, da Lei Complementar
n. 053, de 30 de agosto de 1990 (Processo n. 31/500996/2018).

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE MAIO DE 2018.

SIDNEI RIBEIRO DA CRUZ — CORONEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMMS

PORTARIA “P” CBMMS/DP-1 N. 129, DE 7 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR DE PESSOAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribui¢es que lhe sdo conferidas por meio do artigo
29, inciso |, do Decreto n. 5.698, de 21 de novembro de 1990 (Regulamento Geral), e da
Portaria CBMMS/DP-1 n. 018 de janeiro de 2018, publicada no DOEMS n. 9.584/2018,
resolve:

Incluir ANA SOPHIA DE LIMA BENTO COSTA, CPF n. 092.910.151-05, natural de
Campo Grande-MS, nascida em 28 de abril de 2018, filha de Wellington Rodrigo de Lima
Bento e Gleice Costa, conforme Certiddo de Nascimento Matricula 062901 01 55 2018
1 01152 220 0390397 12, do 22 Oficio da Comarca de Campo Grande-MS, na condigado
de filha do MAJ BM WELLINGTON RODRIGO DE LIMA BENTO, matricula n. 118.639-
021, lotado no 32 SGBM/Ind./CBMMS em Nova Andradina-MS, com fulcro no art. 47,
§ 22, alinea “b”, da Lei Complementar n. 053, de 30 de agosto de 1990 (Processo n.
31/500998/2018).

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE MAIO DE 2018.

SIDNEI RIBEIRO DA CRUZ — CORONEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMMS

PORTARIA “P” CBMMS/DP-1 N. 130, DE 7 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR DE PESSOAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribui¢cdes que |lhe sdo conferidas por meio do artigo
29, inciso 1, do Decreto n. 5.698, de 21 de novembro de 1990 (Regulamento Geral), e da
Portaria CBMMS/DP-1 n. 018 de janeiro de 2018, publicada no DOEMS n. 9.584/2018,
resolve:

Incluir BENJAMIN DE LIMA BENTO COSTA, CPF n. 092.910.271-11, natural de
Campo Grande-MS, nascido em 28 de abril de 2018, filho de Wellington Rodrigo de Lima
Bento e Gleice Costa, conforme Certiddao de Nascimento Matricula 062901 01 55 2018
1 01152 221 0390398 10, do 22 Oficio da Comarca de Campo Grande-MS, na condi¢gdo
de filho do MAJ BM WELLINGTON RODRIGO DE LIMA BENTO, matricula n. 118.639-
021, lotado no 32 SGBM/Ind./CBMMS em Nova Andradina-MS, com fulcro no art. 47,
§ 29, alinea “b”, da Lei Complementar n. 053, de 30 de agosto de 1990 (Processo n.
31/500998/2018).

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE MAIO DE 2018.

SIDNEI RIBEIRO DA CRUZ — CORONEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMMS

PORTARIA “P” CBMMS/DP-1 N. 131, DE 8 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR DE PESSOAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por meio do artigo
29, inciso |, do Decreto n. 5.698, de 21 de novembro de 1990 (Regulamento Geral), e da
Portaria CBMMS/DP-1 n. 018, de 18 de janeiro de 2018, publicada no DOEMS n. 9.584,
de 29 de janeiro de 2018, resolve:

Autorizar o deslocamento para o exterior (Portugal e Espanha), sem 6nus para o
Estado, do 2° SGT BM ANDRE LIMA SILVA, matricula n. 90.222-021, em viagem de carater
particular, no periodo de 16 a 27 de agosto de 2018 (Processo n. 31/501.022/2018).

CAMPO GRANDE - MS, 8 DE MAIO DE 2018.

SIDNEI RIBEIRO DA CRUZ- CEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMMS

PORTARIA “P” CBMMS/DP-5 N. 3, DE 11 DE MAIO 2018.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢des que lhe confere o Inciso X, do Art. 82 da
Lei Complementar n. 188 de 3 de abril de 2014, resolve:

1. Designar os militares, constantes no anexo | desta Portaria, para comporem a
comisséo responsavel pela realizacdo de entrevista, selecéo e cadastro de voluntarios no
CBMMS para a Banda de Mdsica;

2. Revoga-se a Portaria “P” CBMMS/DP-2 n2 169, de 17 de novembro de 2017.

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE MAIO DE 2018.

JOILSON ALVES DO AMARAL — CORONEL QOBM
Comandante-Geral do CBMMS

ANEXO | DA PORTARIA “P” CBMMS/DP-5 N. 3, DE 11 DE MAIO DE 2018.

Matricula Nome Posto/Grad Funcao
107.362-021 | MARCELO OLASSAR RAMIRES DIAS Cel QOBM Presidente
125.818-021 | TATIANE DIAS DE OLIVEIRA INOUE Major QOBM Membro
73.057-022 WALDEVINO GOMES PINHEIRO 1° Ten QAOBM Membro
75.199-021 AIRTON HEMETERIO ALVARES F. ST QBMP-2 Membro

NETO
61.327-022 FERNANDO PEREIRA DOS SANTOS ST QBMP-2 Membro
117.341-021 | FERNANDO DE OLIVEIRA MELO 2° SGT QBMP-2 | Membro
90.222-021 ANDRE LIMA SILVA 2° Sgt QBMP-2 Membro

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE MAIO DE 2018.

JOILSON ALVES DO AMARAL — CORONEL QOBM
Comandante-Geral do CBMMS

PORTARIA “P” CBMMS/DP-2 N. 142, DE 11 DE MAIO DE 2018.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 82, incisos Il
e VI da Lei Complementar n. 188 de 3 de abril de 2014, c/c o artigo 22 e art. 52, § 12,
alinea “b”, do Regulamento de Movimentacdo de Oficiais e Pragas, em vigor no CBMMS,
aprovado pelo Decreto n. 1.093 de 12 de junho de 1981, resolve:

TRANSFERIR, por necessidade do servico, o Cap QOBM Vinicius Barbosa Gongalves,
matricula n. 54.060-021 do CMB/12 GBM (Campo Grande-MS) para o CBI/12 SGBM/Ind.
(Aquidauana-MS) .

Em consequéncia: Comandante do 12 GBM, conceder 30 (trinta) dias de transito ao
referido oficial a contar de 15 de maio de 2018, de acordo com o artigo 59, inciso 1V, da
Lei Complementar n. 53 de 30 de agosto de 1990.

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE MAIO DE 2018.

JOILSON ALVES DO AMARAL — Coronel QOBM
Comandante-Geral do CBMMS

PORTARIA “P” CBMMS/DP-2 N. 143, DE 11 DE MAIO DE 2018.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 82, inciso VI
da Lei Complementar n. 188, de 3 de abril de 2014, combinado com o artigo 23 da Lei
Complementar n. 53, de 30 de agosto de 1990, resolve:

DESIGNAR, por necessidade do servico, o Major QOBM Pablo Diego Barros
de Jesus, matricula n. 35.251-021, para responder provisoriamente pela funcdo de
Comandante do 32SGBM/Ind./CBMMS (Nova Andradina-MS), cumulativamente com as
funcdes que exerce, durante o periodo de 03.05.2018 a 17.05.2018, em substituicdo ao
Major QOBM Wellington Rodrigo de Lima Bento, matricula n. 118.639-021, por motivo
de afastamento do titular da fungdo, em razéo de licenca para tratamento de pessoa da
familia, (solugéo da ClI n. 150/CBI, de 7 de maio de 2018).

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE MAIO DE 2018.

JOILSON ALVES DO AMARAL — CORONEL QOBM
Comandante-Geral do CBMMS

AGE

A ESTADUAL DE ADMINISTRACAO DO SISTEMA
PENITENCIARIO

DESPACHO DO DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE
ADMINISTRAGAO DO SISTEMA PENITENCIARIO DE MATO GROSSO DO SUL
PROCESSO N° 31/601011/2017 — Sindicancia

INTERESSADO: Administracédo Publica

ASSUNTO: Apurar dentncias de possiveis irregularidades atribuidas a responsabilidade
funcional de servidor(es), do Instituto Penal de Campo Grande/IPCG.

DECISAO: Diante de todo o exposto e das provas contidas nos Autos, concluo que os
fatos apurados configuram conduta tipificada na legislacdo vigente, razdo pela qual,

Lei 1.102/90.
Campo Grande-MS, 9 de maio de 2018.
AUD DE OLIVEIRA CHAVES

Diretor-Presidente
Mat. 18128021

AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA “P” AGEPREV n. 720, DE 10 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuiges legais conferidas pelo artigo 97 da Lei n.
3.150/2005, com as alteracdes promovidas pela Lei n. 5.101/2017, combinado com
artigo 42 do Decreto n. 14.903/2017 resolve:

CONCEDER aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo, com
proventos integrais e paridade, a servidora EDILEUZA JULIA DE SOUZA SENA, matricula

n. 38635022, ocupante do cargo de Professor, classe E, nivel Ill, cédigo 60001,
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada
na Secretaria de Estado de Educagdo, com fulcro no art. 72, incisos I, II, 111, e IV,

paragrafo Unico da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, combinado com a Lei
Federal n. 11.301, de 10 de maio de 2006 (Processo n. 29/002978/2018).

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE MAIO DE 2018.

JORGE OLIVEIRA MARTINS
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” AGEPREV n. 721, DE 10 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuiges legais conferidas pelo artigo 97 da Lei n.
3.150/2005, com as alteracdes promovidas pela Lei n. 5.101/2017, combinado com
artigo 42 do Decreto n. 14.903/2017 resolve:

CONCEDER aposentadoria voluntéaria por tempo de contribui¢do, com proventos
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integrais e paridade, ao servidor IZAC MORAES FELIPE, matricula n. 35343021, ocupante
do cargo de Agente de Atividades Educacionais, funcdo Agente de limpeza, classe G,
nivel V111, cédigo 60018, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do Estado de
Mato Grosso do Sul, lotado na Secretaria de Estado de Educacédo, com fulcro no art. 73,
incisos I, II, 111, e art. 78, paragrafo Unico da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005
(Processo n. 29/002647/2017).

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE MAIO DE 2018.

JORGE OLIVEIRA MARTINS
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” AGEPREV n. 722, DE 10 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo 97 da Lei n.
3.150/2005, com as alteracdes promovidas pela Lei n. 5.101/2017, combinado com
artigo 42 do Decreto n. 14.903/2017 resolve:

CONCEDER aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo, com
proventos integrais e paridade, a servidora MIRTA BRUN LORO, matricula n. 55538021,

ocupante do cargo de Professor, classe E, nivel 111, cddigo 60001, pertencente ao Quadro
Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Secretaria de Estado
de Educacéao, com fulcro no art. 72, incisos I, 1, 111, e IV, paragrafo Gnico da Lei n. 3.150,

de 22 de dezembro de 2005, combinado com a Lei Federal n. 11.301, de 10 de maio de
2006 (Processo n. 29/015198/2017).

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE MAIO DE 2018.

JORGE OLIVEIRA MARTINS
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” AGEPREV n. 723, DE 10 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo 97 da Lei n.
3.150/2005, com as alteracdes promovidas pela Lei n. 5.101/2017, combinado com
artigo 42 do Decreto n. 14.903/2017 resolve:

CONCEDER aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo, com
proventos integrais e paridade, ao servidor NEWTON DE PAULA SOUZA, matricula n.
50050022, ocupante do cargo de Agente de Policia Judiciaria, fungdo Investigador de
Policia Judiciaria, classe especial, simbolo 193/221/B6, cédigo 40285, pertencente ao
Quadro Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, lotado na Secretaria
de Estado de Justica e Seguranca Publica, com fulcro no § 19, do art. 41 e art. 78,
da Lei n. 3150, de 22 de dezembro de 2005, combinado com o § 12, do art. 147, da
Lei Complementar n. 114, de 19 de dezembro de 2005, combinado com o inciso II,
alinea “b”, do art. 12, da Lei Complementar Federal n. 51, de 20 de dezembro de 1985,
na redacédo dada pela Lei Complementar n. 144, de 15 de maio de 2014 (Processo n.
31/200218/2018).

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE MAIO DE 2018.

JORGE OLIVEIRA MARTINS
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” AGEPREV n. 724, DE 10 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo 97 da Lei n.
3.150/2005, com as alteracdes promovidas pela Lei n. 5.101/2017, combinado com
artigo 42 do Decreto n. 14.903/2017 resolve:

CONCEDER aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo, com
proventos integrais e paridade, a servidora NEUSA GOMES DIAS, matricula n. 61537021,

ocupante do cargo de Professor, classe E, nivel 111, cddigo 60001, pertencente ao Quadro
Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Secretaria de Estado
de Educacéao, com fulcro no art. 72, incisos I, 11, 111, e IV, paragrafo Gnico da Lei n. 3.150,

de 22 de dezembro de 2005, combinado com a Lei Federal n. 11.301, de 10 de maio de
2006 (Processo n. 29/045196/2017).

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE MAIO DE 2018.

JORGE OLIVEIRA MARTINS
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” AGEPREV n. 725, DE 10 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo 97 da Lei n.
3.150/2005, com as alteracdes promovidas pela Lei n. 5.101/2017, combinado com
artigo 42 do Decreto n. 14.903/2017 resolve:

CONCEDER aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo, com
proventos integrais e paridade ao servidor VANILDO VIEIRA DE BRITO, matricula n.
18922021, ocupante do cargo de auxiliar de Atividades Educacionais, classe G, nivel
VIII, coédigo 60022, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do Estado de Mato
Grosso do Sul, lotado na Secretaria de Estado de Educacdo, com fulcro no art. 73,
incisos I, 1, 111, e art. 78, paragrafo Unico da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005
(Processo n. 29/031172/2017).

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE MAIO DE 2018.

JORGE OLIVEIRA MARTINS
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” AGEPREV n. 726, DE 10 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo 97 da Lei n.
3.150/2005, com as alteracdes promovidas pela Lei n. 5.101/2017, combinado com
artigo 42 do Decreto n. 14.903/2017 resolve:

CONCEDER aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo, com
proventos integrais e paridade, a servidora PATRICIA MARQUES NOGUEIRA, matricula n.
40288021 ocupante do cargo de Auxiliar de Servigcos Agropecuarios, classe F, nivel VII,
cédigo 70022, pertencente ao Quadro Suplementar de Pessoal do Estado de Mato Grosso
do Sul, lotada na Agencia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal, com fulcro no
art. 73, incisos I, 1, 11l e art.78, paragrafo Unico da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de
2005 (Processo n. 71/501860/2018).

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE MAIO DE 2018.

JORGE OLIVEIRA MARTINS
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” AGEPREV n. 727, DE 10 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuiges legais conferidas pelo artigo 97 da Lei n.
3.150/2005, com as alteracdes promovidas pela Lei n. 5.101/2017, combinado com
artigo 42 do Decreto n. 14.903/2017 resolve:

CONCEDER aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo, com
proventos integrais e paridade, & servidora MARGARIDA GUEIROS DE CARVALHO,
matricula n. 5842021, ocupante do cargo de Agente de Atividades Educacionais, fungédo
Agente de Inspecéo de Alunos, classe D, nivel VII, cédigo 60020, pertencente ao Quadro
Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Secretaria de Estado
de Educacéo, com fulcro no art. 73, incisos I, 11, 11l , e art. 78, paragrafo Unico da Lei n.
3.150, de 22 de dezembro de 2005 (Processo n. 29/005402/2017).

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE MAIO DE 2018.

JORGE OLIVEIRA MARTINS
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” AGEPREV n. 728, DE 10 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo 97 da Lei
n. 3.150/2005, com as alteragbes promovidas pela Lei n. 5.101/2017 combinado com
artigo 42 do Decreto n. 14.903/2017 resolve:

TRANSFERIR, a pedido, para a reserva remunerada da Policia Militar do
Estado de Mato Grosso do Sul, com proventos integrais e paridade, o 32 Sargento PM
ENIO FERREIRA BORGES, matricula n. 65794021, cédigo 40018, simbolo 231/3SG/6,
com fulcro no art. 42 da Lei 3.150, de 22 de dezembro de 2005, combinado com o
art. 47, inciso Il, art. 54, art. 86, inciso I, art. 89, inciso | e art. 90, inciso I, letra “a”
todos da Lei Complementar n. 53, de 30 de agosto de 1990, com redacéo dada pela Lei
Complementar n. 127, de 15 de maio de 2008 (Processo n. 31/300884/2018).

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE MAIO DE 2018.

JORGE OLIVEIRA MARTINS
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” AGEPREV n. 729, DE 10 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas pelo artigo 97 da Lei n.
3.150/2005, com as alteracdes promovidas pela Lei n. 5.101/2017, combinado com
artigo 42 do Decreto n. 14.903/2017 resolve:

CONCEDER aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicdo, com
proventos integrais e paridade, a servidora TANIA DA SILVA CONCEICAO SOUZA,
matricula n. 48523021, ocupante do cargo de Especialista de Educagéo, classe D, nivel I,
cédigo 60028, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso
do Sul, lotada na Secretaria de Estado de Educagdo, com fulcro no art. 73, incisos I, II,
Il , e art. 78, paragrafo Gnico da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005 (Processo
n. 29/009507/2018).

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE MAIO DE 2018.

JORGE OLIVEIRA MARTINS
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” AGEPREV n. 730, DE 10 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢ées legais conferidas pelo artigo 97 da Lei
n. 3.150/2005, com as alteragdes promovidas pela Lei n. 5.101/2017 combinado com
artigo 42 do Decreto n. 14.903/2017 resolve:

TRANSFERIR, a pedido, para a reserva remunerada da Policia Militar do
Estado de Mato Grosso do Sul, com proventos integrais e paridade, o Cabo PM JOAO
NOGUEIRA DA SILVA, matricula n. 84304021, cédigo 40019, simbolo 231/CB/6, com
fulcro no art. 42 da Lei 3.150, de 22 de dezembro de 2005, combinado com o art. 47,
inciso 11, art. 54, art. 86, inciso I, art. 89, inciso | e art. 90, inciso I, letra “a” todos
da Lei Complementar n. 53, de 30 de agosto de 1990, com redacdo dada pela Lei
Complementar n. 127, de 15 de maio de 2008 (Processo n. 31/300575/2018).

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE MAIO DE 2018.

JORGE OLIVEIRA MARTINS
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” AGEPREV n. 731, DE 10 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢ées legais conferidas pelo artigo 97 da Lei
n. 3.150/2005, com as alteragdes promovidas pela Lei n. 5.101/2017 combinado com
artigo 42 do Decreto n. 14.903/2017 resolve:

TRANSFERIR, a pedido, para a reserva remunerada da Policia Militar do
Estado de Mato Grosso do Sul, com proventos integrais e paridade, o 32 Sargento PM
LEVI LOPES DA SILVA, matricula n. 53533021, cédigo 40018, simbolo 231/3SG/6, com
fulcro no art. 42 da Lei 3.150, de 22 de dezembro de 2005, combinado com o art. 47,
inciso 11, art. 54, art. 86, inciso I, art. 89, inciso | e art. 90, inciso I, letra “a” todos
da Lei Complementar n. 53, de 30 de agosto de 1990, com redagdo dada pela Lei
Complementar n. 127, de 15 de maio de 2008 (Processo n. 31/304392/2017).

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE MAIO DE 2018.

JORGE OLIVEIRA MARTINS
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” AGEPREV n. 732, DE 10 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pelo artigo 97 da Lei
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n. 3.150/2005, com as alteragbes promovidas pela Lei n. 5.101/2017 combinado com
artigo 42 do Decreto n. 14.903/2017 resolve:

TRANSFERIR, a pedido, para a reserva remunerada da Policia Militar
do Estado de Mato Grosso do Sul, com proventos integrais e paridade, o 3¢ Sargento
PM MARCOS DE SOUZA MARTINS, matricula n. 42240021, cédigo 40018, simbolo
231/3SG/6, com fulcro no art. 42 da Lei 3.150, de 22 de dezembro de 2005, combinado
com o art. 47, inciso 11, art. 54, art. 86, inciso I, art. 89, inciso | e art. 90, inciso I, letra
“a” todos da Lei Complementar n. 53, de 30 de agosto de 1990, com redacédo dada pela
Lei Complementar n. 127, de 15 de maio de 2008 (Processo n. 31/300559/2018).

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE MAIO DE 2018.

JORGE OLIVEIRA MARTINS
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” AGEPREV n. 733, DE 10 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR- PRESIDENTE DA AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo 97 da Lei
n. 3.150/2005, com as alteragbes promovidas pela Lei n. 5.101/2017 combinado com
artigo 42 do Decreto n. 14.903/2017 resolve:

CONCEDER o pagamento da pensdo por morte, sub judice, a ROSE ADAIR
MARQUES MARTINS, na condicdo de companheira, beneficiaria do servidor falecido
Nilson Dias, matricula n. 45526021, que detinha o cargo de Soldado PM, simbolo 234/
SD/1, cédigo 40020, da Secretaria de Estado de Justi¢ca e Seguranga Publica do Estado
de Mato Grosso do Sul, em cumprimento a deciséo judicial conforme Autos n. 0800399-
12.2012.8.12.0019, com validade a contar de 19 setembro de 2017 (Processo n.
55/503870/2017).

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE MAIO DE 2018.

JORGE OLIVEIRA MARTINS
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” AGEPREV n. 734, DE 10 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR- PRESIDENTE DA AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo 97 da Lei
n. 3.150/2005, com as alteragbes promovidas pela Lei n. 5.101/2017 combinado com
artigo 42 do Decreto n. 14.903/2017, resolve:

CONCEDER pensdo por morte a MARILDA URIAS PEREIRA MONTEIRO,
beneficiaria do servidor falecido Antonio Marcos Teles, matricula n. 74285021, que
detinha o cargo de Agente de AgGes Sociais, classe C, nivel Ill, cédigo 70322, da
Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho, do Estado de
Mato Grosso do Sul, com fulcro no artigos 13, inciso I, artigo 31, inciso Il, alinea ‘a’,
artigo 44, inciso |1, artigo 45, inciso | todos da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005,
com redacédo dada pela Lei n. 4.963, de 29 de dezembro de 2016, a contar de 10 de
marc¢o de 2018 (Processo n. 55/500930/2018).

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE MAIO DE 2018.

JORGE OLIVEIRA MARTINS
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” AGEPREV n. 735, DE 10 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR- PRESIDENTE DA AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo 97 da Lei
n. 3.150/2005, com as alteragbes promovidas pela Lei n. 5.101/2017 combinado com
artigo 42 do Decreto n. 14.903/2017 resolve:

RESTABELECER o pagamento da pensédo por morte, sub judice, a JAQUELINE
DO NASCIMENTO HONORIO, na condi¢do de filha maior universitaria, beneficiaria do
servidor falecido Gilson dos Santos Hondério, matricula n. 73815023, que detinha o cargo
de Cabo PM, simbolo 231/CB/1/4, c6digo 40019, da Secretaria de Justica e Seguranga
Plblica do Estado de Mato Grosso do Sul, em cumprimento a deciséo judicial conforme
Autos n. 0800717-29.2016.8.12.0027, com validade a contar de 12 abril de 2018
(Processo n. 55/500956/2018).

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE MAIO DE 2018.

JORGE OLIVEIRA MARTINS
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” AGEPREV n. 736, DE 10 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR- PRESIDENTE DA AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo artigo 97 da Lei
n. 3.150/2005, com as alteragbes promovidas pela Lei n. 5.101/2017 combinado com
artigo 42 do Decreto n. 14.903/2017 resolve:

RESTABELECER o pagamento da pensédo por morte, sub judice, ao ARTHUR
OLIVEIRA DA COSTA, na condigdo de filho maior universitario, beneficiario da servidora
falecida Eneida Caroline Miranda de Oliveira, matricula n. 130631022, que detinha o
cargo de Assistente de Servigos de Saude I, classe A, codigo 50029, da Secretaria de
Estado de Salde do Estado de Mato Grosso do Sul, em cumprimento a deciséo judicial
conforme Autos n. 1402296-73.2018.8.12.0000, com validade a contar de 12 abril de
2018 (Processo n. 55/501009/2018).

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE MAIO DE 2018.

JORGE OLIVEIRA MARTINS
Diretor-Presidente

AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS

PORTARIA “P” AGESUL n. 054, DE 11 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE
EMPREENDIMENTOS, no uso de suas atribui¢cdes legais, com fulcro na Lei n. 3.345, de
22 de dezembro de 2006, artigo 17, inciso X e ainda com base no disposto nos arts. 21
e 23, da Lei n. 9.503, de 23 de setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro, nas
disposi¢es do Convénio 001/2014 e seu Termo Aditivo, resolve:

Credenciar os policiais militares, abaixo relacionados, para atuar como Agente da
Autoridade de Transito do Orgéo Executivo Rodoviario do Estado de Mato Grosso do Sul.

DIARIO OFICIAL n. 9.654
CRED. | POSTO NOME MATRICULA
477 Ten Cel QOPM WAGNER FERRREIRA DA SILVA 114227021
478 Cap QOPM JOAO PAULO CHINK MOREIRA DE LIMA 99398021
479 Cap QOPM SAMUEL CASTILHO FERREIRA ARAGAO 104362021
480 1° Ten QOPM THIAGO FRANCO DA COSTA 97231021

EMERSON ANTONIO MARQUES PEREIRA
Diretor-Presidente da AGESUL

PORTARIA “P” AGESUL n. 055, DE 11 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE
EMPREENDIMENTOS, no uso de suas atribuig8es legais, resolve:

DESIGNAR Cristiano Cliter Canova, matricula 88134022, ocupante do cargo de
Procurador de Entidade Publica, lotado na Procuradoria Regional de Entidades Publicas
de Dourados PREP/D; Claudio Eduardo de Lima Hastschbach, matricula 437921021,
ocupante do cargo de Engenheiro Civil, lotado na 22 Residéncia Regional da AGESUL e
Cicero Fernandes de Souza, matricula 14697021, ocupante do cargo de Técnico de
Servigos de Engenharia, lotado na 22 Residéncia Regional da AGESUL, para constituirem
a comissdo processante de Processo Administrativo Disciplinar (PAD) e sob a
presidéncia do primeiro e no prazo de 90 dias, a contar da publicacédo desta Portaria,
apurar os fatos mencionados no Processo n°® 57/100644/2018 e apresentar o respectivo
relatoério.

Ainda, determinar o afastamento dos servidores Antonio Ferreira da Silva Neto,
matricula 73784021, ocupante da fungdo de Operador de Maquinas Motorizadas; Celso
Ovelar, matricula 83970021, ocupante da funcéo de Operador de Maquinas Motorizadas;
José da Cruz Gomes Pereira, matricula 52133021, ocupante da funcdo de Operador de
Maquinas Motorizadas; Juarez Augusto Silva, matricula 53571021, ocupante da fungéo
de Motorista de Veiculos Pesados; Jodo Batista Silva Santos, matricula 55476021,
ocupante da fungéo de Motorista de Veiculos Pesados e Elias Moraes, matricula 42572021,
ocupante da funcédo de Operador de Maquinas Motorizadas do exercicio do cargo, pelo
prazo de 30 dias, sem prejuizo da remuneragédo, como medida cautelar e a fim de que
ndo venha a influir na apuragéo das irregularidades que Ihe sdo atribuidas no processo
administrativo disciplinar.

EMERSON ANTONIO MARQUES PEREIRA
Diretor-Presidente da AGESUL

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E

EXTENSAO RURAL
PORTARIA “P” AGRAER N. 113, DE 10 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E
EXTENSAO RURAL, no uso de suas atribuigGes legais, resolve:

Designar o servidor Arnaldo Santiago Filho, matricula n. 133885021, Gestor de
Desenvolvimento Rural, para a funcéo de Fiscal e da servidora Maria Lucia Rocha Toledo,
matricula n. 74784023 , Gestor de Desenvolvimento Rural, para a funcdo de Fiscal
Substituto do Contrato n. 004/2018, celebrado entre a Agéncia de Desenvolvimento
Agrério e Extensdo Rural de Mato Grosso do Sul — AGRAER e a empresa Severo &
Franco Importagfes Ltda, Processo n® 71/600044/2018, objetivando a aquisicdo de
20 (vinte) resfriadores devidamente instalados, por meio de registro de pregos em
conformidade com as especificagdes constantes da Proposta de Precos (Anexo I) para
atender as necessidades da Agéncia de Desenvolvimento Agrario e Extensédo Rural de
Mato Grosso do Sul — AGRAER, em atendimento ao Convénio/Contrato de Repasse n.
759980.

Compete ao Fiscal do Contrato o acompanhamento e fiscaliza¢éo do fornecimento
do objeto contratado, de acordo com o Edital, Clausulas contratuais e Art. 67 da
Lei 8.666/93, afim de que as normas que regulam o instrumento contratual sejam
devidamente observadas, anotando em registro proprio todas as ocorréncias e
reportando-se a autoridade competente quando necessario.

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE MAIO DE 2018.

ANDRE NOGUEIRA BORGES
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” AGRAER N. 114, DE 10 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E
EXTENSAO RURAL, no uso de suas atribui¢cdes legais, resolve:

CONCEDER Licenca para Trato de Interesse Particular ao servidor
Jodo Batista Morais de Lima, matricula n® 125929021, ocupante do cargo de Técnico de
Desenvolvimento Rural, permanente ao Quadro Permanente do Estado de Mato Grosso
do Sul, lotado na Agéncia de Desenvolvimento Agrério e Extensdo Rural — AGRAER,
por mais 3 anos, sem remuneracéo para o 6rgéo de origem, com fulcro no art. 154 da
Lei n® 1102, de 10 de outubro de 1990, com redacédo dada pela Lei n. 2.599, de 26 de
dezembro de 2002, sendo que compete ao servidor o recolhimento das contribui¢des
previdenciarias, nos termo do art. 6°, e art. 28 da Lei 3.150, de 22 de dezembro de
2005, com redagdo dada pela Lein.3.545, de 17 de julho de 2008, a contar de 5 de abril
de 2018(Processo n°® 21/042671/2007).

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE MAIO DE 2018.

ANDRE NOGUEIRA BORGES
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” AGRAER N. 118, DE 11 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E
EXTENSAO RURAL, no uso de suas atribuigGes legais, resolve:

Designar a servidora Jovelina Maria de Oliveira, matricula n. 83876021, Gestor
de Desenvolvimento Rural para a fungdo de FISCAL e do servidor David Lourencgo,
matricula n. 59141024, Gestor de Desenvolvimento Rural, para a fungdo de Fiscal
Substituto do Contrato n. 015/2018, celebrado entre a Agéncia de Desenvolvimento
Agréario e Extensdo Rural de Mato Grosso do Sul — AGRAER e a empresa COMAK -
Comércio e Representacdes de Pecas Maquinas e Implementos Agricolas Ltda., Processo
n® 71/600409/2018, objetivando a aquisicdo de 05 (cinco) ensiladeiras, por meio de
registro de pregos em conformidade com as especificacdes constantes da Proposta de
Precos (Anexo |) para atender as necessidades da Agéncia de Desenvolvimento Agrario
e Extensdo Rural — AGRAER, em atendimento ao Convénio 817691/2015 SUDECO.

Compete ao Fiscal do Contrato o acompanhamento e fiscaliza¢éo do fornecimento
do objeto contratado, de acordo com o Edital, Clausulas contratuais e Art. 67 da
Lei 8.666/93, afim de que as normas que regulam o instrumento contratual sejam
devidamente observadas, anotando em registro préprio todas as ocorréncias e
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reportando-se a autoridade competente quando necessario.
CAMPO GRANDE-MS, 11 DE MAIO DE 2018.

ANDRE NOGUEIRA BORGES
Diretor-Presidente

DESPACHO DO DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E

EXTENSAO RURAL-AGRAER

PROCESSO: N° 63/200645/2015 - Sindicancia

ASSUNTO: Apuragdo de acidente de transito envolvendo veiculos oficial.

DECISAO:

1. Acolher na integra o relatério da Comissdo Sindicante;

2. lIsentar de responsabilidade o servidor Adriano Aldivino Schuffner, ante a auséncia
de provas de que tenha dado causa para a coliséo do veiculo oficial FIAT/UNO, placa
HTO 2174, sob sua responsabilidade;

3. Que seja proposta a acdo competente em desfavor do condutor do veiculo VW/
GOL, Sr. Eliezer Américo, com endereco PA Sul Bonito, lote 242, Itaquirai/MS e ao
proprietario do veiculo Sr. José Maria Teodoro, com enderego PA Sul Bonito, lote 322,
Itaquirai/MS.

CAMPO GRANDE-MS, 10 de MAIO 2018.

ANDRE NOGUEIRA BORGES
Diretor-Presidente

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE MATO
GROSSO DO SUL

PORTARIA “P” DETRAN N. 234, DE 09 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢cdes legais, resolve:

Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, a Licenca Maternidade concedida a servidora
PRISCILLA EXEL KLING BATISTA, matricula n® 429337021, ocupante do cargo
de Gestor de Atividades Gerais de Transito, Cédigo 70059, lotada no Departamento
Estadual de Transito — DETRAN/MS, municipio de Campo Grande, com validade a contar
de 05 de junho de 2018, com base no artigo 1° e § 1° da Lei n® 3.855/2010. (Processo
n° 31/700772/2018)

CAMPO GRANDE-MS, 09 DE MAIO DE 2018.

ROBERTO HASHIOKA SOLER
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” DETRAN N. 235, DE 09 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

Conceder 120 (cento e vinte) dias de Licengca Maternidade a servidora
PRISCILLA MIYAHIRA BORGES, matricula n® 20412021, ocupante do cargo de Gestor
de Educacdo e Seguranga de Transito, Codigo 70058, lotada no Departamento Estadual
de Transito — DETRAN/MS, municipio de Campo Grande, com validade a contar de 02
de maio de 2018, com fundamento no artigo 147, da Lei n® 1.102, de 10/10/90, com
redacéo dada pela Lei n® 2.599, de 26/12/02. (Processo n°® 31/701889/2018)

CAMPO GRANDE-MS, 09 DE MAIO DE 2018.

ROBERTO HASHIOKA SOLER
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” DETRAN N. 236, DE 09 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢cdes legais, resolve:

Instaurar Sindicancia Administrativa Disciplinar e designar FERNANDO VILLA
DE PAULA, Delegado de Policia, matricula n® 34897022 e WILSON XAVIER PAIVA,
Escrivdo de Policia, matricula n® 53357022, lotados no Departamento Estadual de
Transito — DETRAN/MS, para constituirem a comisséao sindicante, e sob a presidéncia do
primeiro, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicacdo desta Portaria apurar os
fatos mencionados no processo n°® 31/701818/2018 e apresentar o respectivo relatorio.

CAMPO GRANDE-MS, 09 DE MAIO DE 2018.

ROBERTO HASHIOKA SOLER
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” DETRAN N. 237, DE 09 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

Autorizar os servidores abaixo relacionados a conduzirem veiculo oficial a servico
do Departamento Estadual de Transito — DETRAN/MS, pelo prazo de 01 (um) ano, com
fundamento no artigo 6° do Decreto Estadual n® 13.571, de 28 de fevereiro de 2013.

MATRICULA NOME MUNICIPIO CNH CAT.
124187021 Djalma dos Santos Ambrdsio Campo Grande | 141400884-2 AB
72196023 Douglas Hudson Martins Campo Grande | 116217858-2 AD
429340021 Lucas Bruno Chaves Campo Grande | 091034555-4 AB
36307021 Luciano Ponce Carvalho Campo Grande | 135879344-4 B

24477021 Patrick Rodrigues Cabriotti Campo Grande | 135760050-3 AB

CAMPO GRANDE-MS, 09 DE MAIO DE 2018.

ROBERTO HASHIOKA SOLER
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” DETRAN N. 238, DE 09 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢cdes legais, resolve:

Suspender o Estagio Probatério da servidora ANDREIA DE ARRUDA LOBO,
matricula n® 3260021, ocupante do cargo de Assistente de Vistoria e ldentificacdo
Veicular, Cédigo 70071, pertencente ao Quadro Permanente do Estado de Mato Grosso
do Sul, lotada no Departamento Estadual de Transito — DETRAN/MS, municipio de

Corumba, no periodo de 25/09/2013 a 30/04/2014, com fundamento no §2° do artigo
26 do Decreto n° 12.125/2006, c/c paragrafo Unico do artigo 11 da Lei n® 3.841/2009,
tornando sem efeito a Portaria “P” DETRAN n® 305 de 28/05/2014, publicada no Diario
Oficial n® 8687 de 02/06/2014 e Portaria “P” DETRAN n°® 563 de 05/11/2015, publicada
no Diario Oficial n® 9041 de 10/11/2015, para fins de regularizacéo funcional. (Processo
n° 31/706333/2013)

CAMPO GRANDE-MS, 09 DE MAIO DE 2018.

ROBERTO HASHIOKA SOLER
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” DETRAN N. 239, DE 09 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

Interromper o gozo das férias regulamentares do servidor BRUNO OLIVEIRA
GONGCALVES, matricula n® 429015021, ocupante do cargo de Gestor de Atividades de
Engenharia de Trafego e Transito, Cédigo 70062, lotado no Departamento Estadual de
Transito — DETRAN/MS, municipio de Campo Grande, referente ao periodo aquisitivo
2017/2018, com validade a contar de 04 de maio de 2018, com fundamento no artigo
129 da Lei n® 1.102 de 10 de outubro de 1990.

CAMPO GRANDE-MS, 09 DE MAIO DE 2018.

ROBERTO HASHIOKA SOLER
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” DETRAN N. 240, DE 09 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

Designar a servidora EVELYN REIS CAMPAGNA GONGCALVES ESTADULHO,
matricula n® 21382021, ocupante do cargo de Assistente de Atividades de Transito,
Codigo 70069, para substituicdo de funcéo gratificada, no Setor de Conferéncia de
CNH (interior) do Departamento Estadual de Transito — DETRAN/MS, no periodo de
16/05/2018 a 30/05/2018, em virtude de férias da titular Marli Rodrigues Vieira Ritter,
matricula n® 9973021, ocupante da Funcéo Técnica de Operacdo Intermediaria.

CAMPO GRANDE-MS, 09 DE MAIO DE 2018.

ROBERTO HASHIOKA SOLER
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” DETRAN N. 241, DE 09 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

Designar a servidora JULIANA PEREIRA MAMORE BRESSAN, matricula n®
326650021, ocupante do cargo de Assistente de Atividades de Transito, Cédigo 70069,
para substituicdo de fungdo gratificada no Expediente de CNH da Agéncia Regional de
Transito de Coxim/MS, no periodo de 07/05/2018 a 21/05/2018, em virtude de férias da
titular Silvana Aparecida Teixeira, matricula n® 89833021, ocupante da Fungdo Técnica
de Operacéo Intermediaria.

CAMPO GRANDE-MS, 09 DE MAIO DE 2018.

ROBERTO HASHIOKA SOLER
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” DETRAN N. 242, DE 09 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

Designar os servidores abaixo relacionados, para responderem pelo expediente
das Agéncias de Transito do Departamento Estadual de Transito — DETRAN/MS, em
virtude de férias dos titulares.

Substituto Titular
Matricula Nome Agéncias de | Periodo Matricula Nome
Transito
Jo&do Batista
Glauber 02/05/2018 a
36307021 Martins Saito Bataguassu 30/05/2018 116317022 E/Uarslico(incellos
Kelly = Gomes ~ 15/05/2018 a José Marcos
437719021 Borges Itapora 29/05/2018 42471022 Hernando
Wilson Nunes 14/05/2018 a Silvio
77006021 de Araujo Vicentina 28/05/2018 47381022 R o b e r»t o
Brigatti Dias

CAMPO GRANDE-MS, 09 DE MAIO DE 2018.

ROBERTO HASHIOKA SOLER
Diretor-Presidente

PORTARIA “P” DETRAN N. 243, DE 09 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢des legais, resolve:

Designar os servidores abaixo relacionados, para responderem pelo expediente
das Agéncias de Transito do Departamento Estadual de Transito — DETRAN/MS, em
virtude de férias dos titulares, bem como a autorizagdo para assinar os Certificados de
Registro de Veiculos — CRV e os Certificados de Registro e Licenciamento de Veiculos —
CRLV das Agéncias de Transito, no mesmo periodo.

Substituto Titular

Matricula Nome Agéncias de | Periodo Matricula Nome
Transito

Erica de Cassia 10/05/2018 a Aparecido

117633021 Bittencourt Dourados 24/05/2018 28745022 Dias Duarte
Jodo  Anténio Wildson
132838021 Ferreira | Nioaque 07/05/2018 a 122197023 de  Andrea
21/05/2018
Guedes Ferraz

CAMPO GRANDE-MS, 09 DE MAIO DE 2018.

ROBERTO HASHIOKA SOLER
Diretor-Presidente
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PORTARIA “P” DETRAN N. 244, DE 09 DE MAIO DE 2018. - IVONE ANGELA DOS SANTOS 02.84
o R e T DO e Ao FoTibunt O TRANSITO O sosssoss | VONE Mt MOREIRA 0 s
98891023 JANE DE SOUZA RUI DIAS 96,52
Ofcial 0 6635 e 11/04/2016, para que pacse a constar: Designar FERNANDO VILLA | 102457021 JEAN CARLOS REGO GAVIA 100,00
DE PAULA, DelegaFjo de Policia,, ) matl’l"CL..llra' n° 348}97022(; SERGIO GONCALVES 31062022 JEFF(ERSON BENICIO GOMES RIBEIRO 88,97
XAVIER PAIVA, Eccrivio de Polici, matricula n 53357022, lotados no bepartaments 427688021 JOSE GERALDO FERREIRA 7570
Estadual de Transito — DETRAN/MS, lotados no Departamento Estadual de Transito, para 130047022 JOSIANE FATIMA GABOARDI 92,93

constituirem a comissdo processante e sob a presidéncia do primeiro e no prazo de 90
(noventa) dias, a contar da publicagdo desta Portaria, apurar os fatos mencionados no 94188025 JOSUE RAMALHO SULZER i
processo n® 31/701085/2018 e apresentar o respectivo relatério. 117362022 JUCICLEIA BERTA DA CRUZ RODRIGUES 91,02
CAMPO GRANDE-MS, 09 DE MAIO DE 2018. 86621022 JULIA MARIA CAMPOS DE MENEZES 93,17
ROBERTO HASHIOKA SOLER 122869022 JULIANA GIACOMETTI PIUBELI 97,67
Diretor-Presidente 435850021 JULIANA RODRIGUES GOMES 95,15
_ 104524023 KARINA MEDEIROS DE LIMA 88,80
EDITAL N.© 002/FUNDACAO DE CULTURA DE MATO GROSSO DO SUL/2018 122763021 KELLY RODRIGUES GONCALVES 95.80
AVALIAGCAO DE DESEMPENHO INDIVIDUAL (ADI) 40342023 LEILA JUSTINO ALONSO 88,15

O Diretor Presidente da Fundagédo de Cultura de Mato Grosso do Sul torna publico o
resultado final e homologa a Avaliacdo de Desempenho Individual (ADI) do ano de 2017, 77077023 LENISE FEITOSA DA SILVA 100,00
conforme constante no anexo deste Edital, dando por encerrado o Ciclo | — Ano 2017. 101046021 LIDIANE ALVES LIMA FERREIRA 97,18
Campo Grande, 11 de maio de 2018. 109956022 LILIANA NASSAR SCALISE 92,45
Athayde Nery de Freitas Janior 12482021 LOIZABETE FERREIRA RODRIGUES ——-
Diretor-Presidente 469762021 LUCIA MONTE SERRAT ALVES BUENO 98,22
5 470018021 LUCIANA KREUTZER BRITO 94,88
gsf}(gc)lI;DlTAL N.© 002/FUNDACAO DE CULTURA DE MATO GROSSO DO 94624021 LUCIANO ALMEIDA RODRIGUES .
119149022 LUCIANO VIEIRA DE AGUIAR 92,90
AVALIAGCAO DE DESEMPENHO INDIVIDUAL (ADI) 124791022 MAISA ARECO DE OLIVEIRA 97,20
Matricula Nome Nota (ADI) 96994021 MARCELO DA SILVA SANTOS 95,28
43515021 ADEMAR FARIAS LUZ 80,00 22272021 MARCIA MATTOS DE MELLO 93,73
70101022 ADRIANE ELIZA DE SOUZA CACAO 93,93 130276023 MARCIO DE OLIVEIRA GONZALES 93,00
90563023 ADRIANE KOLLING GENOVA 93,56 121905024 MARCIO RODRIGUES BREDA 95,40
77991026 AGOSTINHO PEREIRA DOS SANTOS 96,24 89201021 MARCIO VEIGA DA SILVA 96,80
117499023 AILSON DA SILVA ECHEVERRIA 90,64 43074022 MARIA APARECIDA PEREIRA LIMA 100,00
5140021 ALEXANDRE PRADO SOGABE 96,38 114725023 MARIA BRAGA DE SOUZA 94,96
127330021 ALMERINDA EMILCE VERA ALVES 92,32 52351021 MARIA DE LOURDES FAGUNDES SEIXAS 96,59
54510022 ANA CLAUDIA OGUSUKU FRAIHA 95,44 89175021 MARIA EMILIA MECCHI DE ARAUJO 94,52
3045025 ANA MARIA ESCALANTE RIBEIRO 93,00 10125021 MARIA LUISA DA MATA -
124561023 ANA PAULA DA SILVA GONSAGA 94,45 93131022 MARILENA DA SILVA GROLLI 92,55
20731021 ANDRE CENTENO DE OLIVEIRA 74,19 434368021 MARINETE DA COSTA GOMES PINHEIRO 97,20
118783022 ANDRE SILVA MESSIAS 89,44 112156021 MATHEUS REGALCE DE ALMEIDA -
107732021 ANDREIA ALVES DA MATA 86,14 133204022 MELLY FATIMA GOES SENA 100,00
24437021 APARECIDO TOLEDO MELCHIADES 100,00 69610021 NEIL COSTA DE MELLO 88,21
18810021 CARLOS ALAN CANDIDO DIAS 63,60 126750023 NIVALDO WANDERLEI DOS SANTOS JUNIOR 97,20
78343022 CARLOS ALBERTO DA SILVA VERSOZA 97,20 4419021 NOREVALDO TEODORO DIAS -
20173023 CARLOS FARIA DE MIRANDA 93,00 109564021 OSCAR NIEDERMEYER VERALDI 89,80
435856021 CAROLINE MENDES SIMIOLI 89,10 123255021 PATRICIA NOGUEIRA AGUENA 100,00
100204022 CACIANO SILVA LIMA 91,96 131229023 PATRICIA RIBEIRO PORTELA 97,08
427488023 CARINE BEATRIZ GIARETTA 93,47 14126024 PAULO CESAR DA SILVA BAPTISTA -
133197021 CLINEU TOSHIO SANO 92,10 17384023 RAPHAEL MARTINEZ DE SOUZA 89,97
73748022 CRISTIANE ALMEIDA DE ARAUJO FREIRE 98,00 125671022 REINALDO CLEMENTE BARBOSA FILHO 93,58
58295022 CRISTINA DALVA OURIVEIS MACIEL DE MOURA 95,35 97708022 REJANE BENETTI GOMES 92,84
38263022 DANIEL SAMPAIO GOMES REINO 86,47 117850024 RICARDO CORREA GOMES 96,60
98101021 EDEIR DOS SANTOS DA SILVA ROMERO - 101513021 RICARDO GODOY 100,00
53277022 EDENIR GOMES FERNANDES BATISTOTI 99,40 114550022 RITA NATALIA SERENZA FERREIRA ALVES 100,00
51192021 EDINA DUARTE RODRIGUES DE OLIVEIRA 94,21 126237022 ROBSON REINALDO DE OLIVEIRA TORRACA 86,00
83803021 EDUARDO NAKAMURA 95,82 123896023 RODOLFO CONCEICAO DOS SANTOS 95,15
74052024 ELEUZINA CRIZANTO DE LIMA 94,66 71846021 RONALDO CHAGAS CORREA 93,65
89167024 ELIANE DOS SANTOS MIRANDA 92,52 132234022 ROSELAINE MARTINS COSTA 98,25
58504021 ELIANE TORRES DA SILVA BEZERRA 90,56 44974025 ROSELENE CURI DOLORES DE SOUZA 95,19
89012021 ELISANGELA CASTEDO MARIA DO NASCIMENTO 83,18 69661021 ROSELI SOUZA NOGUEIRA 96,40
113824021 ESTELA MARI DOS SANTOS NASCIMENTO 99,90 96562021 SHEILA BITTENCOURT E PRADO RADICH 90,10
44680021 ESTER ALVES DE SOUZA 93,26 43698022 SIDNEIA BELTRANI PEREZ 96,87
120693022 FABIANA CREPALDI GONDIM CASTANHO 89,04 32311021 SIRLEI ELIAS DE SOUZA 91,56
111813022 FABIO MATEUS COELHO PELLEGRINI FREITAS —- 32568021 SIRLEI SANCHES DE LIMA 94,75
70842021 FABIOLA MARQUES FERNANDES 88,50 40104027 SORAIA APARECIDA FERREIRA 91,48
427828022 FAINER SILVA VALENZUELA 96,18 94777021 STEPHEEN BAYLON ABREGO 87,93
106959021 FERNANDO RAPHAEL TUCCI 93,58 133068021 SUZANA BARBOSA LIMA 86,89
57176021 GENETE DE OLIVEIRA SANTOS ALVES DA SILVA 89,00 99245022 TAMARA DENISE SOARES BARBOSA 97,20
22265021 GILZA CRIZANTO DE SOUZA 100,00 131970021 TATIANE ANTONIA ROBALDO GUIMARAES 100,00
33319022 GISELE GUEDES COLOMBO 88,57 99200028 TEREZA GONCALVES 100,00
63013021 ILACIR GALVAO DOS SANTOS 94,68 469193022 TOMAZ RAMOS ESCRIVANO 87,30
39109027 ITALO GOMES DA SILVA 97,00 1770021 VALDOMIRO NANTES 92,25
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116543023 VITOR HUGO DE SOUZA DA SILVA MAIA 89,58 47436023 TANIA REGINA COMERLATO SCE)(SJSIRS DE  ACOES | 84,76
49384023 WALMIR BERGANTIM BARBOSA 93,35 469768021 TARSILA DIAS ACOSTA ASSESSOR - DGA-3 91,26
21632024 WASHINGTON ROBERTO FIGUEIREDO LACERDA 97,20 66231023 TEREZINHA FARIAS AZAMBUJA | GESTOR DE PROCESSO | 91,50
112131022 WLADIMIR MOLINA DE BRITO 90,76 - DGA-5

2168023 WANDA CELINIA MIRANDA DE | ASSESSOR - DGA-3 79,57
BRITTO

FUNDAGAO DE TURISMO DE MATO GROSSO DO SUL

EDITAL N. 002/FUNDTUR/2018

AVALIAGCAO DE DESEMPENHO INDIVIDUAL (ADI)
O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE TURISMO DE MATO GROSSO DO SUL,

FUNDAGCAO SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO
DO SUL

no uso de suas atribui¢Ges legais, torna publico para conhecimento dos interessados, o

resultado final da Avaliagdo de Desempenho Individual (ADI) do ano de 2017, conforme
constante no anexo | deste Edital, dando por encerrado o Ciclo | — Ano 2017.

Campo Grande, 09 de maio de 2018.

BRUNO WENDLING
Diretor-Presidente

ANEXO 1 DO EDITAL N. 00272018 — FUNDTUR, DE 09/05/2018
AVALIAGCAO DE DESENPENHO INDIVIDUAL (ADI)

PORTARIA “P” FUNSAU N©° 190 DE 10 DE MAIO DE 2018.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGCAO DE SERVICOS DE SAUDE
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, em
conformidade com o estabelecido na Lei n. 4.640, de 24 de dezembro de 2014 e no

Decreto “P” n. 147, de 12 de Janeiro de 2015, resolve:

LOTAR o servidor ANDRE NOBREGA AMARAL, matricula n. 117308022,
ocupante do cargo de Técnico de Servigcos Hospitalares I, funcdo Agente de Servigos
Hospitalares, do Quadro Permanente da Fundagéo Servicos de Salude de Mato Grosso do
Sul, na Geréncia de Recepg¢édo e Portaria, a partir de 10 de maio de 2018. (Processo n.

d 27/100732/2017).
MATRICULA NOME CARGO NOTA
(ADD) JUSTINIANO BARBOSA VAVAS
37898022 ADELIA  MARIA  RESENDE | ANALISTA DE DESENV. | 84,91 Diretor-Presidente
FERNANDES DO TURISMO
63051022 ALDO OLIVEIRA DO | ASSISTENTE DE | 86,94 Portaria “P” FUNSAU N° 189 de 10 de Maio de 2018.
NASCIMENTO DESENV. DO TURISMO _ 3
122806023 ALINE RIVAROLA MOURA GESTOR DE ATIVIDADES | 80,96 O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDAGAO SERVICOS DE SAUDE DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢des legais:
DO TURISMO
78345022 ANA PAULA NUNES DA CUNHA | ASSISTENTE-DGA-6 96,02 RESOLVE:
24700022 ANTONIO CORREIA DA SILVA | AGENTE DE SERVICOS | 85,64
ORGANIZACIONAIS Divulgar abaixo relagdo de servidores pertencentes ao Quadro Permanente do
436479021 BOLIVAR PORTO ASSESSOR - DGA-2 90,40 Estado de Mato Grosso do Sul, lotados na Fundagéo Servigos de Saude de Mato Grosso
do Sul, que gozam férias no més de Junho de 2018, de acordo com programacdo de
66911022 BRUNO WENDLING DIRETOR-PRESIDENTE 90,51 férias exercicio 2018, processo 27/102000/2017, conforme trata o artigo 123, da Lei n°®
37185021 CARLOS ALBERTO GOMES | ASSISTENTE - DGA-7 94,17 1.102, de 10 de outubro de 1990, com nova redacao dada pelo artigo 5° da lei 2.157,
RIBEIRO de novembro de 2000.
95888022 CLAUDIA SOARES DA SILVA | ASSISTENTE RECEPGAO | 95,58 Cadastro Nome Funcéo Periodo Periodo de
ALMEIDA EVENTOS Aquisitivo gozo
71335022 CLEICY  MARCIA  VIACEK | GESTOR DE PROCESSO | 96,71 ABRAHAO AUXILIAR 21/05/2017 a | 18/06/2018 a
PEREIRA _ DGA-5 RICARDO MOCHI | SERVICOS 20/05/2018 02/07/2018
72132023 CLODOALDO EMERSOM | AGENTE PATRIMONIAL | 86,35 82330021 HOSPITALARES
PEDROSO VIANA ADEMILSON AUXILIAR 15/06/2018 a
111366022 | DANIELA SOTTILI GARCIA PROFESSOR DE ENSINO | 90,38 RODRIGUES PITA | SERVICOS 15/05/2017 a | 14/07/2018
SUPERIOR -DOCENTE 52782021 HOSPITALARES 14/05/2018
435916021 | DANIELLE  CARDOSO  DE | TECNICO DE RECURSOS | 98,25 ADRIANA DA TECNICO DE 21/06/2018 a
MOURA HUMANOS SILVA SELLES ENFERMAGEM 19/06/2017 a | 20/07/2018
10499022 | ARGUELHO 18/06/2018
110863023 DEBORA BORDIN DE ARAUJO ANALISTA DE DESENV. | 94,83
DO TURISMO AGENOR VARGAS | AUXILIAR DE 16/05/2017 a | 18/06/2018 a
111778028 DIEGO GARCIA SANTOS ASSESSOR - DGA2 9057 60327021 | RODRIGUES MANUTENCAO 15/05/2018 02/07/2018
ALCIENE MENDES | ENFERMEIRO 11/01/2017 a | 15/06/2018 a
106948024 DINAIR REZENDE MARQUES ANALISTA DE DESENV. | 92,03 73718023 | LIMA 10/01/2018 14/07/2018
DO TURISMO ALESSANDRA GESTOR 07/04/2016 a | 04/06/2018 a
433860021 DREYSE WENDY BARBOSA DA | ASSISTENTE - DGA-4 97,56 BEATRIZ DE SERVICOS 06/04/2017 18/06/2018
CRUZ 122622021 | OLIVEIRA HOSPITALARES
119545023 EDMARA DA SILVA FREIRE AGENTE PATRIMONIAL 80,90 ALEXSANDRO TECNICO DE 01/10/2016 a | 01/06/2018 a
13242022 EDNA JOANA DUARTE SLAVEC | ASSISTENTE - DGAZ 80.82 434028021 | GOMES DA SILVA | RADIOLOGIA 30/09/2017 30/06/2018
ALICE PEREIRA AUXILIAR DE 16/06/2018 a
87846024 ELENIZE LAURO DE ARRUDA | AGENTE PATRIMONIAL 86,35 DOS SANTOS ENFERMAGEM 10/05/2017 a | 15/07/2018
CORREA 35478021 | GUIMARAES 09/05/2018
315118021 FABIANA DE CARVALHO LIMA | ASSESSOR - DGA-2 99,30 ALISSON DANIEL | ENFERMEIRO 02/05/2017 a | 01/06/2018 a
GOMES FERNANDES DA 01/05/2018 15/06/2018
97405022 FATIMA MOREIRA SALOMAO ASSISTENTE - DGA-4 85,35 437826021 | SILVA
ANA CAROLINA ENFERMEIRO 29/06/2018 a
436477021 EEESQE&A GONZAGA | ASSESSOR - DGA-2 95,20 RODRIGUES 10/04/2017 & | 18/07/2018
107816021 GEANCARLO DE LIMA MERIGHI | ANALISTA DE DESENV. | 86,57 132393021 | LEITE 09/04/2018
DO TURISMO ) ’ ANA PAULA FISIOTERAPEUTA 18/06/2018 a
ALMEIDA DOS 16/05/2017 a | 02/07/2018
58278024 JANICE SANTANA RISSATO ADVOGADA 88,16 7566021 SANTOS PADILHA 15/05/2018
65367022 JAQUESON MARIO BORGES | ANALISTA DE DESENV. | 84,63 ANDREA ASSISTENTE 18/06/2018 a
DOS SANTOS DO TURISMO CAROLINA SOCIAL 12/04/2017 a | 02/07/2018
103037026 JOAO BATISTA DA SILVA ASSISTENTE - DGA-7 92,70 89957021 | CALDAS MARTINS 11/04/2018
116253021 JOSELI EVELIN GUIA | ASSISTENTE DE | 93,62 ﬁﬂifbeORA QLEJ;(\'/']!:AC?S 12/04/2017 a Ofé?géfggfsa
HALMENSCHLAGER DESENV. DO TURISMO 16377021 | MORLA HOSPITALARES 11/04/2018
132318023 ga%%gll\lgues CHAPARRO | AGENTE PATRIMONIAL | 100,00 BARBARA DIAS | AUXILIAR DE 07/05/2017 a | 15/06/2018 a
90068023 | DOS SANTOS ENFERMAGEM 06/05/2018 29/06/2018
99116022 KARLA MARTINS CAVALCANTI | GERENTE - DGA-2 92,22 CLAUDIA MARIA | AUXILIAR 18/06/2018 a
130599021 LEDA DE CASSIA DOS SANTOS | GESTOR DE | 83,00 CORREIA DOS SERVICOS 01/04/2017 a | 02/07/2018
CARBONERA PROGRAMAQAO E 19177021 SANTOS HOSPITALARES 31/03/2018
EVENTOS CLEDEMILDE DE | AUXILIAR DE 05/02/2017 a | 01/06/2018 a
71001022 LINEY GONCALVES QUEVEDO TECNICO CONTABIL 88,68 105708022 | ASSIS MORAIS ENFERMAGEM 04/02/2018 15/06/2018
DALVA GAUNA TECNICO DE 26/03/2017 a | 01/06/2018 a
428594021 LUSIANE FREDRICH ASSESSOR - DGA-2 75,93 35841021 | RODRIGUES ENFERMAGEM 25/03/2018 15/06/2018
116702023 MARCIO SOUZA DE ALMEIDA AGENTE PATRIMONIAL 79,00 DEBORA AGENTE 04/06/2018 a
MANTOVANIS DE | SERVICOS 06/03/2017 a | 03/07/2018
95025021 X'G/RE'SA HELENA ~ MARTINS | DIRETORA- DGA-2 82,48 468910021 | OLIVEIRA HOSPITALARES 05/03/2018
DEISE APARECIDA | TECNICO DE 07/06/2017 a | 17/06/2018 a
12530022 MARLENE PERIN ASSISTENTE DE | 76,00
a a
108783023 NATALIA HIGA MOURAO EsEDséT:;e DE PROCESSO | 96,26 12836021 | ZANONI 03/09/2017 02/07/2018
123758022 PATRICIA ALVARES MACHADO | ANALISTA DE DESENV. | 98,64 5272021 FDI%_:S QUEIROZ | MOTORISTA og;?ggggsa lfé%sﬁgéfga
CERQUEIRA COSTA DO TURISMO DENISE PEREZ FISIOTERAPEUTA | 21/05/2017 01/06/2018
a a
113487021 RAQUEL SIMEIA LOPES DOS | GESTOR DE ATIVIDADES | 91,00
a
44450021 ggEM/Es SILVIA GONCALVES S(E)STTSFTI gﬁgﬂV'DADES 96,15 MONTEIRO SERVICOS 19/05/2017 a | 14/07/2018
130258021 ROXANA JULIA LAJO LAZARTE | GESTOR SOCIO- | 83,23 55693022 HOSPITALARES 18/05/2018
HANSEN ORGANIZACION AI: ’ ELSON DOS TECNICO DE 01/03/2017 a | 16/06/2018 a
RURAL 121183021 | SANTOS ALENCAR | ENFERMAGEM 28/02/2018 15/07/2018
108869022 SHEILA CAFURE BOLSSONARO | PROCURADORA 94,35
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EMILIA ANDRADE | TECNICO DE 15/05/2017 a | 01/06/2018 a MIRIAM ENFERMEIRO 02/05/2017 a | 02/06/2018 a
27467021 | DE ALENCAR ENFERMAGEM 14/05/2018 15/06/2018 123747021 | PLACENCIO 01/05/2018 16/06/2018
EVANETE AUXILIAR 11/06/2018 a NEUSA MARIA AUXILIAR 18/06/2018 a
MARTINS DA SERVICOS 11/03/2017 a | 25/06/2018 ALVES PENAVES | SERVICOS 20/04/2017 a | 02/07/2018
39183023 | CUNHA SILVA HOSPITALARES 10/03/2018 44058021 HOSPITALARES 19/04/2018
EVELINA MACIEL | AUXILIAR DE 03/06/2017 a | 16/06/2018 a NEUZA DE TECNICO DE 05/06/2018 a
46465021 | GONCALVES ENFERMAGEM 02/06/2018 30/06/2018 MORAES SOUZA | ENFERMAGEM 03/06/2017 a | 19/06/2018
FRANCIS TECNICO DE 16/06/2018 a 132748022 | DA SILVA 02/06/2018
LARANGEIRA DE | ENFERMAGEM 01/01/2017 a | 15/07/2018 NOEMIA ENFERMEIRO 01/12/2016 a | 01/06/2018 a
99423021 | SOUZA CAMPOS 31/12/2017 11798021 | FERREIRA ROSA 30/11/2017 15/06/2018
FROILAN AUXILIAR DE 16/06/2018 a PAULA VIRGINIA | ASSISTENTE 04/06/2018 a
ANTONIO ENFERMAGEM 25/04/2017 a | 30/06/2018 MALDONADO 22/05/2017 a | 18/06/2018
91166021 | MORAES PAZ 24/04/2018 54740021 | MELGEREJO 21/05/2018
GENI ALMEIDA AUXILIAR DE 14/05/2017 a | 16/06/2018 a PRISCILA AUXILIAR 01/06/2018 a
14312021 |SILVA ENFERMAGEM 13/05/2018 30/06/2018 MELGAREJO DOS | SERVICOS 27/01/2017 a | 30/06/2018
GLAUBER FISIOTERAPEUTA | 15/05/2017 a | 18/06/2018 a 128855021 | SANTOS HOSPITALARES 26/01/2018
46070021 | ANDRADE SOUZA 14/05/2018 17/07/2018 RAFAEL RIBEIRO | TECNICO DE 04/05/2017 a | 15/06/2018 a
HEBER ARNAS DE | TECNICO DE 28/04/2017 a | 16/06/2018 a 132038021 | REESE LABORATORIO 03/05/2018 14/07/2018
129166021 | CAMARGO ENFERMAGEM 27/04/2018 15/07/2018 RAPHAEL GOMES | TECNICO DE 28/05/2017 a | 16/06/2018 a
HELENA AUXILIAR DE 02/06/2018 a 36576022 DO NASCIMENTO | ENFERMAGEM 27/05/2018 30/06/2018
MARQUES DE ENFERMAGEM 15/05/2017 a | 01/07/2018 REGIANE TECNICO DE 16/06/2018 a
94737021 | SOUZA OLIVEIRA 14/05/2018 APARECIDA SILVA | ENFERMAGEM 02/01/2017 a | 30/06/2018
HUDSON MANOEL | AGENTE DE 12/05/2017 a | 16/06/2018 a 126201021 | MATOS 01/01/2018
83620021 | JOAO LABORATORIO 11/05/2018 15/07/2018 RENATA EVARINI | PSICOLOGO 19/03/2017 a | 04/06/2018 a
IVANILDA AUXILIAR 04/06/2018 a 41281021 18/03/2018 18/06/2018
RIBEIRO DA SERVICOS 20/03/2017 a | 03/07/2018 ROBERTO AUXILIAR DE 18/06/2018 a
117805021 | SILVA DA CRUZ HOSPITALARES 19/03/2018 CANDELARIA RECEPCAO 19/04/2017 a | 02/07/2018
JORGE SILVA DE | COZINHEIRO 12/06/2017 a | 18/06/2018 a 93669021 | SAMANIEGO 18/04/2018
3291022 ARRUDA HOSPITALAR 11/06/2018 02/07/2018 RODRIGO ALVES | AUXILIAR DE 25/04/2017 a | 15/06/2018 a
JUCINEA ALVES TECNICO DE 12/01/2017 a | 01/06/2018 a 70232021 DE SOUZA ENFERMAGEM 24/04/2018 29/06/2018
33794021 | DOS SANTOS ENFERMAGEM 11/01/2018 15/06/2018 ROSANA ARAUJO | TECNICO DE 02/05/2017 a | 16/06/2018 a
JULIANO TECNICO DE 01/06/2018 a 119955021 | DE AMORIM ENFERMAGEM 01/05/2018 30/06/2018
RICARDO LOVO RADIOLOGIA 29/05/2017 a | 30/06/2018 ROSANI DA SILVA | TECNICO DE 03/10/2016 a | 02/06/2018 a
470394021 | BENITES 28/05/2018 108839022 | BAIRROS LEMOS | ENFERMAGEM 02/10/2017 01/07/2018
JUNIOR IVO AUXILIAR 18/06/2018 a SANDRA MARIA AUXILIAR 01/06/2018 a
GONGALVES SERVICOS 23/05/2017 a | 17/07/2018 DE ALMEIDA SERVICOS 22/03/2017 a | 15/06/2018
470335021 HOSPITALARES 22/05/2018 70949021 | BOTELHO HOSPITALARES 21/03/2018
JUSCINEIA AUXILIAR DE 15/06/2018 a SANDRA MARINA | AUXILIAR DE 04/06/2018 a
MARTINS DE ENFERMAGEM 03/11/2016 a | 14/07/2018 CASTILHO DE ENFERMAGEM 15/05/2017 a | 03/07/2018
68727021 | BRITO 02/11/2017 52950021 | LIMA 14/05/2018
KATIA PATRICIA | TECNICO DE 16/06/2018 a SANDRA ROLON | AUXILIAR DE 07/05/2017 a | 02/06/2018 a
PAGANELLI ENFERMAGEM 11/04/2017 a | 15/07/2018 109883021 | DE MOURA DIAS | ENFERMAGEM 06/05/2018 16/06/2018
84433021 | RODRIGUES 10/04/2018 SANDRA ROSA ASSISTENTE 08/05/2017 a | 04/06/2018 a
KELLY REGINA FARMACEUTICO 01/06/2018 a 470399021 | LUCAS SOUZA 07/05/2018 18/06/2018
ALVES PEREIRA 17/05/2017 a | 30/06/2018 SILVERIO NUNES | TECNICO DE 01/12/2016 a | 03/06/2018 a
118234021 | PILLON 16/05/2018 27751021 | PESSOA RADIOLOGIA 30/11/2017 02/07/2018
LARISSA FISIOTERAPEUTA 01/06/2018 a STELITA AUXILIAR DE 15/06/2018 a
CHRISTIAN 10/04/2017 a | 15/06/2018 BARCELLOS ENFERMAGEM 29/05/2017 a | 29/06/2018
123004021 | PALHANO GOMES 09/04/2018 32826021 JOBIM DA SIL 28/05/2018
LEANDRO ARINOS | ELETRICISTA 24/03/2017 a | 16/06/2018 a SUZANE ALINE TECNICO DE 01/06/2018 a
100148021 | CATOCI 23/03/2018 15/07/2018 SILVA DOS ENFERMAGEM 16/09/2016 a | 30/06/2018
LEILA APARECIDA | AUXILIAR 04/06/2018 a 37038022 | SANTOS 15/09/2017
DE SOUZA SERVICOS 02/05/2016 a 03/07/2018 TEREZINHA TECNICO DE 15/06/2018 a
84424021 | CANALE HOSPITALARES 01/05/2017 SABINO LEMOS ENFERMAGEM 03/06/2017 a | 29/06/2018
LILIAN VILALBA | ENFERMEIRO 26/12/2016 a | 19/06/2018 a 78043021 | DOS SANTOS 02/06/2018
131602022 | PINTO 25/12/2017 18/07/2018 VANIA VALERIA AUXILIAR 18/06/2018 a
LILIANY GESTOR 18/06/2018 a VERAO SERVICOS 13/10/2016 a | 17/07/2018
ANGELICA SERVICOS 02/07/2018 434688021 | GONCALVES HOSPITALARES 12/10/2017
MESSIAS HOSPITALARES 02/09/2016 a VICENTE DE ASSISTENTE 18/06/2018 a
60127021 | SALDANHA 01/09/2017 PAULA MACIEL DE 15/06/2017 a | 17/07/2018
LISMAR BEATRIZ | AUXILIAR DE 23/01/2017 a | 16/06/2018 a 471087021 | ARRUDA 14/06/2018
73400021 | DE REZENDE ENFERMAGEM 22/01/2018 30/06/2018 VICTOR AGENTE 04/06/2018 a
LUCIANO DA TECNICO DE 08/05/2017 a | 15/06/2018 a ALEXANDRE SERVICOS 02/06/2017 a | 03/07/2018
263022 SILVA OLIVEIRA | ENFERMAGEM 07/05/2018 14/07/2018 129881022 | JIMENEZ HOSPITALARES 01/06/2018
LUCIMEIRE AUXILIAR DE 16/06/2018 a WALDEMIR PERES | AUXILIAR 15/06/2018 a
RODRIGUES DOS | ENFERMAGEM 07/05/2017 a | 15/07/2018 LAVANDERIA 18/05/2017 a | 29/06/2018
72393021 | SANTOS 06/05/2018 88317021 HOSPITALAR 17/05/2018
LUZINETE DA AUXILIAR DE 01/05/2017 a | 15/06/2018 a 15815021 | ALEX MAGNO MEDICO 24 H
68546021 | SILVA ROCHA ENFERMAGEM 30/04/2018 29/06/2018 COELHO 01/05/2017 a | 01/06/2018 a
MARCIO LOPES AUXILIAR DE 01/09/2016 a | 15/06/2018 a HORIMOTO 30/04/2018 15/06/2018
119573021 | DA SILVA RECEPCAO 31/08/2017 14/07/2018 ANDRE AUGUSTO | MEDICO 36 H 16/06/2018 a
MARGARIDA ENFERMEIRO 15/03/2017 a | 15/06/2018 a WANDERLEY 07/10/2016 a | 30/06/2018
53103021 |REGIORI MACIEL 14/03/2018 29/06/2018 123418021 | TOBARU 06/10/2017
MARIA TECNICO DE 01/06/2018 a CESAR AUGUSTO | MEDICO 36 H 06/05/2017 a | 16/06/2018 a
APARECIDA ENFERMAGEM 15/06/2018 72378021 | NICOLATTI 05/05/2018 30/06/2018
PEREIRA 08/05/2017 a DANIELA BAZILI | MEDICO 24 H 01/05/2017 a | 16/06/2018 a
65003021 | PINHEIRO 07/05/2018 112375021 | SOARES 30/04/2018 30/06/2018
MARIA DA AUXILIAR 18/06/2018 a ELOISA MEDICO 24 H
CONCEICAO DE SERVICOS 14/04/2017 a | 02/07/2018 FRANDSEN
96361023 | OLIVEIRA HOSPITALARES 13/04/2018 GARAVELLI DE 01/05/2017 a | 01/06/2018 a
MARIA DE FATIMA | AUXILIAR DE 08/03/2017 a | 18/06/2018 a 36623021 | AQUINO LOPES 30/04/2018 15/06/2018
80122023 | GAMA MEDEIROS | ENFERMAGEM 07/03/2018 02/07/2018 FABIO TOOME MEDICO 12 H 07/12/2016 a | 03/06/2018 a
MARIA DE FATIMA | AUXILIAR 16/06/2018 a 122309022 | WAUKE INTENSIVISTA 06/12/2017 17/06/2018
SECUNDES SERVICOS 03/01/2017 a | 15/07/2018 HAROLDO LUIZ MEDICO 12 H 10/04/2017 a | 01/06/2018 a
38918021 HOSPITALARES 02/01/2018 90128021 | LINS E SILVA 09/04/2018 30/06/2018
MARIA INES AUXILIAR DE 04/02/2017 a | 01/06/2018 a HAROLDO LUIZ MEDICO 36 H 14/03/2017 a | 01/06/2018 a
73358021 | BERGAMO GOMES | ENFERMAGEM 03/02/2018 15/06/2018 90128022 | LINS E SILVA 13/03/2018 30/06/2018
MARIA MADALENA | TECNICO DE 02/02/2017 a | 15/06/2018 a HELIO MUNIZ DE | MEDICO 36 H 01/05/2016 a | 07/06/2018 a
19593021 | PARADEIRA SATTI | ENFERMAGEM 01/02/2018 14/07/2018 19732021 | SOUZA 30/04/2017 21/06/2018
MARIA PAULINA | AUXILIAR DE 20/04/2017 a | 01/06/2018 a JAQUELLINE MEDICO 12 H 29/05/2017 a | 01/06/2018 a
78949021 | LOPES FARIAS ENFERMAGEM 19/04/2018 30/06/2018 438519021 | SEVERO ALENCAR 28/05/2018 15/06/2018
MARIO EDUARDO | FISIOTERAPEUTA | 17/04/2017 a | 01/06/2018 a LEANDRO BASSO | MEDICO 12 H 24/05/2017 a | 27/06/2018 a
125481021 | MONTEIRO DIAS 16/04/2018 15/06/2018 470344021 23/05/2018 11/07/2018
MARLUCE AUXILIAR DE 04/06/2018 a LILIAN MEDICO 36 H
GONCALVES DA | COZINHA 01/03/2017 a | 03/07/2018 HILLEBRAND 01/05/2017 a | 01/06/2018 a
80269021 | SILVA 28/02/2018 40864021 | OLIVEIRA 30/04/2018 15/06/2018
MAURO LOPES AUXILIAR 16/06/2018 a LUCIO ROGERIO | MEDICO 36 H 25/04/2017 a | 04/06/2018 a
SERVICOS 14/04/2017 a | 15/07/2018 74308021 | COSTA DE PAULA 24/04/2018 18/06/2018
112157021 HOSPITALARES 13/04/2018 LUIZ ARMANDO MEDICO 36 H
MICHELLI FARMACEUTICO- 18/06/2018 a PEREIRA 16/03/2017 a | 01/06/2018 a
CORDEIRO BIOQUIMICO 02/05/2017 a | 02/07/2018 98375021 | PATUSCO 15/03/2018 15/06/2018
437873021 | QUEIROZ MURAT 01/05/2018 MARCILIO MEDICO 24 H 16/01/2017 a | 15/06/2018 a
44869023 | VARGAS PEIXOTO 15/01/2018 29/06/2018
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MARCILIO MEDICO 24 H 02/03/2017 a 15/06/2018 a
44869024 VARGAS PEIXOTO 01/03/2018 29/06/2018
MAURICIO LIMA MEDICO 36 H 02/12/2016 a | 01/06/2018 a
34322022 PANIAGO 01/12/2017 30/06/2018
RICARDO AYACHE | MEDICO 12 H 01/02/2016 a | 01/06/2018 a
74163021 31/01/2017 30/06/2018
SANDRA MEDICO 36 H
CRISTINA 01/10/2016 a | 04/06/2018 a
67829022 KIOMIDO MAIA 30/09/2017 18/06/2018
SYLVIA CAROLINA | MEDICO 12 H 01/07/2016 a 12/06/2018 a
130468022 | ARAUJO BORGES 30/06/2017 11/07/2018
SUELI APARECIDA | MEDICO 36 H 01/07/2017 a | 01/06/2018 a
82758021 DANIEL 30/04/2018 15/06/2018

Campo Grande-MS, 10 de Maio de 2018.

JUSTINIANO BARBOSA VAVAS
Diretor—Presidente

FUNDAGAO DO TRABALHO DE MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA “P” FUNTRAB N°24/18 DE 08 DE MAIO DE 2018.

O Diretor-Presidente da Fundacdo do Trabalho de Mato Grosso do Sul,
no uso de suas atribui¢des que lhe confere o artigo 40, da Lei n® 4.494, de 3 de abril de
2014,

RESOLVE:

Conceder, progressao funcional a servidora Graziela Freire, matricula 90957022,
ocupante do Cargo de Gestor de Ac¢des de Trabalho, Classe B, Nivel Il, Cédigo 70309,
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, para o
Nivel 111, com fulcro no art. 37 da Lei n® 4.494 de 03 de Abril de 2014, combinado com
a Decisdo PGE/MS/GAB/N®433/2014, com validade a contar de 07/01/2016(Processo n®
65/300087/2018).

Campo Grande, 08 de maio de 2018.

Anivaldo Joao da Silva Cardozo
Diretor-Presidente/FUNTRAB

PORTARIA “P” FUNTRAB N°25/18 DE 08 DE MAIO DE 2018.

O Diretor-Presidente da Fundagao do Trabalho de Mato Grosso do Sul,
no uso de suas atribui¢des que lhe confere o artigo 40, da Lei n® 4.494, de 3 de abril de
2014,

RESOLVE:

Conceder, progressdo funcional ao servidor Rubens Alvarenga, matricula
43830022, ocupante do Cargo de Assistente de A¢Oes de Trabalho, Classe F, Nivel
VI, Cédigo 70310, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do Estado de Mato
Grosso do Sul, para o Nivel VII, com fulcro no art. 37 da Lei n°® 4.494 de 03 de Abril de
2014, combinado com a Decisédo PGE/MS/GAB/N°433/2014, com validade a contar de
04/06/2016(Processo n°® 65/300086/2018).

Campo Grande, 08 de maio de 2018.

Anivaldo Jo&o da Silva Cardozo
Diretor-Presidente/FUNTRAB

PORTARIA “P” FUNTRAB N°©26/18 DE 08 DE MAIO DE 2018.

O Diretor-Presidente da Fundacdo do Trabalho de Mato Grosso do Sul,
no uso de suas atribui¢des que lhe confere o artigo 40, da Lei n® 4.494, de 3 de abril de
2014,

RESOLVE:

Conceder, progressédo funcional a servidora Monica Scheller, matricula 49305021,
ocupante do Cargo de Gestor de Agbes de Trabalho, Classe B, Nivel 111, Cédigo 70309,
pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, para o
Nivel 1V, com fulcro no art. 37 da Lei n® 4.494 de 03 de Abril de 2014, combinado com
a Decisdo PGE/MS/GAB/N°433/2014, com validade a contar de 23/02/2018(Processo n®
65/300085/2018).

Campo Grande, 08 de maio de 2018.

Anivaldo Joao da Silva Cardozo
Diretor-Presidente/FUNTRAB

PORTARIA “P” FUNTRAB N.© 27/18 DE 10 DE MAIO DE 2018.

O Diretor-Presidente da Fundagéao do Trabalho de Mato Grosso do Sul,
no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Designar o servidor Waldemar Hozano de Souza, matricula 76166024,
ocupante do cargo em comissdo de Diregdo-Executiva e Assessoramento, Simbolo/
DGA/3, para responder como Coordenador da Assessoria de Comunicagéo da Fundagao
do Trabalho de Mato Grosso do Sul, com validade a contar de 20 de abril de 2017.

Campo Grande, 10 de maio de 2018.

Anivaldo Jo&o da Silva Cardozo
Diretor-Presidente/FUNTRAB

DEFENSORIA PUBLICA-GERAL DO ESTADO

DEFENSOR PUBLICO-GERAL: Luciano Montali

PRIMEIRA SUBDEFENSORA PUBLICA-GERAL: Jdlia Fumiko Hayashi Gonda
SEGUNDA SUBDEFENSORA PUBLICA-GERAL: Angela Rosseti Chamorro Belli
CORREGEDORA-GERAL: Salete de Fatima do Nascimento
SUBCORREGEDORA-GERAL: Geni Tiburcio Zawierucha

EXTRATO DA DECISAO PROFERIDA PELO EXCELENTISSIMO SENHOR DEFENSOR
PUBLICO-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, LUCIANO MONTALI
PROCESSO: 33/000.043/2018.

INTERESSADO: BRUNO HENRIQUE GOBBO GUTIERREZ
DECISAO:
)
Ante todo o exposto, com fundamento nos artigos 3°, paragrafo tnico, e 137,
inciso XIIl, da Lei Complementar Estadual n. 111, de 17 de outubro de 2005, DEFIRO
o pedido do Defensor Plblico Estadual BRUNO HENRIQUE GOBBO GUTIERREZ para
residir em Comarca diversa da sua lotagdo, mais precisamente para constituir moradia
no Municipio de Andradina/SP.
Intime-se o Requerente da deciséo.
Ao RH para providéncias de praxe.
Decorrido o prazo legal, arquivem-se os autos.
Campo Grande - MS, 11 de maio de 2018.
LUCIANO MONTALI
Defensor Publico-Geral do Estado

PORTARIA “D” DPGE n. 231/2018, DE 11 DE MAIO DE 2018.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso da competéncia que
lhe confere o artigo 16, inciso XI, da Lei Complementar n. 111, de 17 de outubro de
2005, resolve:

AUTORIZAR, para fins de regularizacdo funcional, o registro de afastamento
para acompanhar pessoa da familia dos Defensores Publicos abaixo relacionados, com

fundamento nos artigos 114, inciso Il e 119, ambos da Lei Complementar n. 111, de 17
de outubro de 2005.

Matricula
Defensor
Publico
Periodo
Dias
Prorrogagéo
Concesséo
Protocolo

Agenor Marinho de

5512068-1 P
Souza Janior

19/3/2018

[
4
o
o

Atestado 33/052756/18

Gustavo Peres de

5507782-1 | Gjiveira Terra

16/4/2018 1 Nao Atestado 33/053514/18

Campo Grande, 11 de maio de 2018.

LUCIANO MONTALI
Defensor Publico-Geral do Estado

PORTARIA “D” DPGE n. 232/2018, DE 11 DE MAIO DE 2018.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso da competéncia que
lhe confere o artigo 16, inciso XI, da Lei Complementar n. 111, de 17 de outubro de
2005, resolve:

AUTORIZAR, para fins de regularizacéo funcional, o registro de afastamento
para tratamento de satde, dos Defensores Publicos abaixo relacionados, com fundamento
nos artigos 114, inciso | e 118, paragrafo unico, ambos da Lei Complementar n. 111, de
17 de outubro de 2005.
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Carmen Lacia 17 e =
36471-1 Trindade Dutra 18/4/2018 2 Nao Atestado 33/053404/18
Fabio Rogério 2a =
712582-1 Rombi da Silva 4/5/2018 3 N&o Atestado 33/053694/18
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Geni Tibdrcio Processo n. 33/007.107/2017 —
677671-1 | S ierucha 2/5/2018 1 N&o Atestado 33/053703/18 Obras de reforma com acréscimo de
Gomes & 8/5/2018 edificagdo, a ser realizada no Edificio
Luiz  Seérgio  de 232 005/2018 Azevedo Ltda a Sede da Defensoria Publica de Mato
550710-1 | 5 tida Galhardo 25/4/2018 3 N&o Atestado 33/053522/18 - EPP 7/5/2019 Grosso do Sul — Unl@gdg Foérum, na
Rua da Paz, 14, municipio de Campo
Patricia Feitosa de 26 e Grande-MS.
5500486-1 Lima 27/4/2018 2 Né&o Atestado 33/053587/18
Campo Grande, 11 de maio de 2018.
Rivana de Lima ~
712620-1 Souza Coimbra 16/4/2018 1 Né&o Atestado 33/053315/18 LUCIANO MONTALI

Campo Grande, 11 de maio de 2018.

LUCIANO MONTALI
Defensor Publico-Geral do Estado

PORTARIA “S” DPGE n. 21372018, DE 11 DE MAIO DE 2018.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso da competéncia que
lhe confere o artigo 16, inciso XI, da Lei Complementar Estadual n. 111, de 17 de
outubro de 2005, resolve:

AUTORIZAR, para fins de regularizacéo funcional, o registro de afastamento,
para tratamento de salde da servidora abaixo relacionada, do Quadro de Servidores
dos Servicos Auxiliares da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul, com
fundamento no artigo 130, inciso I, e artigo 136, ambos da Lei n. 1.102, de 10 de
outubro de 1990, observado o que estabelecem o artigo 11 da Lei n. 4.338, de 18 de
abril de 2013, e os artigos 53, 54 e 55 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005.

Matricula
Servidor
Cargo
Periodo
Dias
Prorrogacéo
Concessao
Protocolo

Letida de Armuda | Audiar ®| 2a )
55150203 | i Rego Aendimenoll | 270 | 4| N

Jdunta Médica de
Campo Grande

Campo Grande, 11 de maio de 2018.

LUCIANO MONTALI
Defensor Publico-Geral do Estado

PORTARIA “S” DPGE n. 214/2018, DE 11 DE MAIO DE 2018.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso da competéncia que
lhe confere o artigo 16, inciso XI, da Lei Complementar n. 111, de 17 de outubro de
2005, resolve:

AUTORIZAR para fins de regularizagdo funcional, ao servidor NARCISO
GABAS NETO, matricula n. 5509874-3, ocupante do cargo em comissédo de Chefe de
Departamento, simbolo DPDA-3, do Quadro de Servidores dos Servicos Auxiliares da
Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul, licenca-paternidade de 15 (quinze)
dias, no periodo de 12 a 26 de abril de 2018, com fundamento no artigo 41 da Lei
Estadual n. 4.338, de 18 de abril de 2013 (protocolo n. 33/053600/2018).

Campo Grande, 11 de maio de 2018.

LUCIANO MONTALI
Defensor Publico-Geral do Estado

PORTARIA “S” DPGE n. 21572018, DE 11 DE MAIO DE 2018.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigbes que
lhe confere o artigo 16, inciso XlI, da Lei Complementar n. 111, de 17 de outubro de
2005, resolve:

TORNAR SEM EFEITO, para fins de regularizacdo funcional, a Portaria “S”
DPGE n. 141/2017, de 13 de margo de 2017, publicada no D.O.E n. 9.369, de 15 de
marco de 2017, que revogou a Portaria “S” DPGE n. 013/2016, de 18 de janeiro de 2016,
publicada no D.O.E n. 9.088, de 20 de janeiro de 2016, que designou ELIANA AMBROSIO
DE LIMA, matricula n. 5511006-3, para exercer a funcédo de Fiscal de Contratos, com
validade a contar de 1° de fevereiro de 2017.

Campo Grande, 11 de maio de 2018.

LUCIANO MONTALI
Defensor Publico-Geral do Estado

PORTARIA “S” DPGE n. 21672018, DE 11 DE MAIO DE 2018.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso da competéncia que
lhe confere o artigo 16, inciso XI, da Lei Complementar n. 111, de 17 de outubro de
2005 e tendo em vista o disposto na Resolucdo DPGE n. 131, de 17 de janeiro de 2017,
resolve:

DESIGNAR o0s servidores BRUNA ORTEGA USERO CASTRO, matricula n.
5513472-3 e BRENO NABHAN BENETTI, matricula n. 5513400-3, para, nos termos do
artigo 58, inciso 11l e do artigo 67, ambos da Lei Federal n. 8.666, de 21 de junho de
1993, desempenharem a funcdo de Fiscal de Contrato e de Apoio, respectivamente,
conforme especificacdes constantes no quadro:

CONTRATO | CONTRATADA VIGENCIA

ESPECIFICAGAO

Defensor Publico-Geral do Estado

PORTARIA “S” DPGE n. 217/2018, DE 11 DE MAIO DE 2018.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso da competéncia que
lhe confere o artigo 16, inciso XlI, da Lei Complementar n. 111, de 17 de outubro de
2005, resolve:

EXONERAR NATALIA MENDES DE LIMA, matricula n. 5515128-3 do cargo em
comissdo de Auxiliar de Atendimento 11, simbolo DPDA-6, do Quadro de Servidores dos
Servigos Auxiliares da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do Sul, a partir de
14 de maio de 2018.

Campo Grande, 11 de maio de 2018.

LUCIANO MONTALI
Defensor Publico-Geral do Estado

PORTARIA “S” DPGE n. 21872018, DE 11 DE MAIO DE 2018.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso da competéncia que
lhe confere o artigo 16, inciso X, da Lei Complementar n. 111, de 17 de outubro de 2005,
resolve:

NOMEAR NATALIA MENDES DE LIMA, para exercer o cargo em comissdo de
Assessor de Defensor Publico de Primeira Instancia, simbolo DPDA-3, na Defensoria
Publica-Geral do Estado, a partir de 14 de maio de 2018.

Campo Grande, 11 de maio de 2018.

LUCIANO MONTALI
Defensor Publico-Geral do Estado

PORTARIA “S” DPGE n. 219/2018, DE 11 DE MAIO DE 2018.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso da competéncia que
lhe confere o artigo 16, inciso X, da Lei Complementar n. 111, de 17 de outubro de 2005,
resolve:

NOMEAR JULIA OLIVEIRA PONTEL, para exercer o cargo em comissdo de
Auxiliar de Atendimento |1, simbolo DPDA-6, na Defensoria Publica-Geral do Estado, a
partir de 14 de maio de 2018.

Campo Grande, 11 de maio de 2018.

LUCIANO MONTALI
Defensor Publico-Geral do Estado

PORTARIA “S” DPGE n. 220/2018, DE 11 DE MAIO DE 2018.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso da competéncia que
lhe confere o artigo 16, inciso XI, da Lei Complementar n. 111, de 17 de outubro de
2005, resolve:

AUTORIZAR o gozo de férias remanescentes ao integrante do Quadro de
Servidores dos Servicos Auxiliares da Defensoria Publica do Estado de Mato Grosso do
Sul abaixo relacionado:

SERVIDOR

Marly Nogueira Dantas

PERTODO DE GOZO
11 a 14/5/2018

MATRICULA
5501970-3

Campo Grande, 11 de maio de 2018.

LUCIANO MONTALI
Defensor Publico-Geral do Estado

PORTARIA “S” DPGE n. 221/2018, DE 11 DE MAIO DE 2018.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso da competéncia que
lhe confere o artigo 16, inciso X, da Lei Complementar n. 111, de 17 de outubro de 2005,
resolve:

NOMEAR KARLA DAYENNE TEIXEIRA DA TRINDADE, para exercer o cargo em
comissao de Auxiliar de Atendimento 11, simbolo DPDA-6, na Defensoria Publica-Geral do
Estado, a partir de 14 de maio de 2018.

Campo Grande, 11 de maio de 2018.

LUCIANO MONTALI
Defensor Publico-Geral do Estado
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MUNICIPALIDADES

REFEITURA MUNICIPAL DE AGUA CLARA

EXTRATO DE CONTRATO - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°© 056/2018.
TOMADA DE PRECO N°© 001/2018 - CONTRATO N° 108/2018.

PARTES: Prefeitura Municipal de Agua Clara/MS e a Empresa J. V. ASSESSORIA
CONTABIL LTDA.

OBJETO: Selecao de servigo especializado em consultoria e Assessoria em saulde, para
implantacdo e implementacdo de projetos técnicos, avaliacdo do servico de saulde,
instrumentos de gestdo em salde, capacitagdo, apoio técnico especializado na Secretaria
de salde e palestras junto aos servidores da rede.

VALOR TOTAL: Da-se a este contrato o valor global de R$ 102.000,00 (cento e dois
mil reais).

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: Reduzido: 0248 03.011 — Fundo Municipal de Sadde.
10.122.0039.2049 — Manutencgdo do Fundo Municipal de Salde. Elemento: 3.3.90.39
— Outros Servigos de Terceiros — Pessoas Juridicas. Sub-Elemento: 79 — Servico de
Apoio Administrativo, Técnico e Operacional. Fonte: 1.02.000 — Receita de Impostos e
Transferéncias de Impostos (Recursos Proprios).

VIGENCIA: O contrato tera vigéncia no periodo de 12 (doze) meses, a contar da data
da assinatura do contrato.

DATA: 10/05/2018.

ASSINANTES: Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA CLARA - Edvaldo
Alves de Queiroz— Prefeito Municipal. Contratada: J. V. ASSESSORIA CONTABIL LTDA.

EXTRATO DE CONTRATO - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°© 062/2018.
TOMADA DE PRECO N° 00372018 - CONTRATO N° 110/2018.

PARTES: Prefeitura Municipal de Agua Clara/MS e a empresa ESCALA ENGENHARIA
LTDA EPP.

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada para reforma da Escola Municipal
de Educagdo Infantil Renato Rivera, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de
Educacéo, conforme memorial descritivo, edital e seus anexos. VALOR TOTAL: Da-se a
este contrato o valor global de R$ 79.927,90 (setenta e nove mil, novecentos e vinte e
sete reais e noventa centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Reduzido: 0058. 01.005 — Secretaria Municipal de
Educacdo. 12.361.0026.1017 — Programa de Projetos de Recursos do Salario Educacéo.
Elemento: 4.4.90.51: Obras e InstalacSes. Sub-Elemento: 99 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica. Fonte: 1.01.000 — Receitas de Impostos e de Transferéncia
de Impostos. Valor: R$ 44.927,90 (quarenta e quatro mil, novecentos e vinte e sete
reais e noventa centavos).

Reduzido: 0058 01.005 — Secretaria Municipal de Educacdo. 12.361.0026.1017 —
Programa de Projetos de Recursos do Salario Educacgdo. Elemento: 4.4.90.51: Obras e
Instalagdes. Sub-Elemento: 99 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica. Fonte:
1.15.049 — Transferéncia do Salario Educagédo. Valor: R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil
reais).

VIGENCIA: O contrato tera vigéncia no periodo de 03 (trés) meses, a contar da data
da assinatura do contrato.

DATA: 10/05/2018.

ASSINANTES: Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA CLARA - Edvaldo
Alves de Queiroz— Prefeito Municipal. Contratada: ESCALA ENGENHARIA LTDA - EPP.

EXTRATO DE CONTRATO - PROCESSO ADMINISTRATIVO N°© 037/2018.
TOMADA DE PRECO N°© 00272018 - CONTRATO N° 109/2018.

PARTES: Prefeitura Municipal de Agua Clara/MS e a Empresa IMPAR ENGENHARIA E
CONSTRUGOES LTDA.

OBJETO: Contratacédo de empresa especializada para execugéo sistema de prevencéo de
seguranga contra incéndio e panico do ginasio de esportes Municipal de Agua Clara - MS,
nas condigdes especificadas no memorial descritivo, edital e seus anexos.

VALOR TOTAL: Da-se a este contrato o valor global de R$ 121.316,69 (cento e vinte e
um mil, trezentos e dezesseis reais e sessenta e nove centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: Reduzido: 0198 01.018 — Secretaria Municipal de
Esportes. 27.812.0027.1021 — Construcédo Referente Ampliagdo e Equipamento Unid
Esportivas. 4.4.90.51 — Obras e Instalages. Fonte: 1.00.000 — Recursos Ordinarios
(Recursos Proprios). Valor: R$ 100.585,50 (cento e quatro mil, quatrocentos e oitenta e
cinco reais e cinquenta e um centavos).

Reduzido: 0199 27.812.0027.1021 — Cosntr Ref Amplia¢ Unidade Esportivas. 4.4.90.52
— Equipamento e Material Permanente. Fonte: 1.00.000 — Recursos Ordinarios (Recursos
Préprios). Valor: R$ 20.731,19 (vinte mil, setecentos e trinta e um reais e dezenove
centavos).

VIGENCIA: O contrato tera vigéncia no periodo de 03 (trés) meses, a contar da data
da assinatura do contrato.

DATA: 10/05/2018.

ASSINANTES: Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA CLARA - Edvaldo
Alves de Queiroz— Prefeito Municipal. Contratada: IMPAR ENGENHARIA E CONSTRUGCOES
LTDA.

CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO N°. 111/2018.
PROCESSO ADMINISTRATRIVO N°. 374/2017.
PREGAO PRESENCIAL N° 064/2017.
A Administracdo Municipal, convoca a empresa KURICA AMBIENTAL S/A, nos termos do
art. 64 da lei 8.666/93, no prazo de cinco dias para assinar o termo de contrato, sob
pena de decair o direito da contratagdo e sangdes previstas no art. 81. Da lei 8.666/93.
Agua Clara — MS, 11 de maio de 2018.
EDVALDO ALVES DE QUEIROZ
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BATAYPORA

RESULTADO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N.° 015/2018
O MUNICIPIO DE BATAYPORA, Estado Mato Grosso do Sul, através do Pregoeiro e
Equipe de Apoio, TORNA PUBLICO o resultado do Pregdo Presencial 015/2018. Objeto:
registro de preco para a eventual aquisicdo de matérias de consumo (expediente,
didatico e pedagégico), com a finalidade de atender os érgdos da Administracédo
Municipal, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Administracdo Financas e
Planejamento através da CI/CIRCULAR/ADM 008/2018, processo administrativo n®
022/2018. ADJUDICO as empresas: PAULO APARECIDO DA SILVA 92691790100 inscrito

no CNPJ n° 27.901.863/0001-96, para fornecer o item 174, no valor total registrado
de R$48.510,00(quarenta e oito mil e quinhentos e dez reais ); LIVRARIA E PAPELARIA
SANTA RITA LTDA inscrita no CNPJ n°® 00.137.534/0001-64, para fornecer os itens 02,
03, 06, 07, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 19, 20, 21, 22,24, 25, 26, 28, 29, 30, 32, 34,
37, 43, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 55, 56, 69, 78, 82, 83, 86, 88, 89, 90, 91,
92, 93, 95, 96, 97, 98, 99, 103, 104, 107, 109, 110, 114, 115, 119, 120, 121, 122,
123, 125, 126, 127, 128, 129, 132, 133, 136, 137, 138, 139, 140, 141, 144, 145, 146,
147, 152, 153, 157, 159, 160, 161, 163, 164, 165, 166, 167, 169, 170, 171, 172, 173,
178, 179, 181, 182, 183, 184, 186, 187, 188, 189, 191, 192, 193, 194, 195, 196, 197,
198, 207, 209, 210, 217, 240, 241, 244, 245, 246, 247, 248, 249 e 251, no valor total
registrado de R$ 186.912,26 ( cento e oitenta e seis mil e novecentos e doze reais e
vinte e seis centavos); e LIVRARIA E PAPELARIA INTEGRAGAO LTDA-ME, inscrita no CNPJ
n°00.992.206/0001-45, para fornecer os itens01, 04, 05, 08, 16, 17, 18, 23, 27, 33, 35,
36, 38, 39, 40, 41,42, 44, 54, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 71, 72, 73,
74,75, 76, 77, 79, 80, 81, 84, 85, 87, 94, 100, 101, 102, 108, 111, 112, 113, 116, 117,
118, 124, 130, 131, 134, 135, 142, 143, 148, 149, 150, 151, 155, 156, 158, 162, 168,
175, 176, 177, 180, 185, 190, 199, 200, 201, 202, 203, 204, 205, 206, 208, 211, 212,
213, 214, 215, 216, 218, 219, 220, 221, 222, 223, 224, 225, 226, 227, 228, 229, 230,
231, 232, 233, 234, 235, 236, 237, 238, 239, 243 e 250 , no valor total registrado de
R$ 226.634,73(duzentos e vinte e seis mil e seiscentos e trinta e quatro reais e setenta
e trés centavos). BRUNO FRANCO PEREIRA JORGE — Pregoeiro. HOMOLOGO o resultado
adjudicado pelo Pregoeiro, as adjudicatarias deverdo comparecer para assinatura da
Ata de Registro de Precos, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicacdo
da homologacgao/adjudicacdo. Batayporda-MS, 10 de abril de 2018. DILMO MATHIAS
TEIXEIRA - Secretario Municipal de Administragdo Finangas e Planejamento.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA

SEGUNDO ADENDO E NOVA DATA DE ABERTURA

Modalidade Tomada de Preco n® 006/2018 — Processo n® 1080/2018. O MUNICIPIO
DE BRASILANDIA - MS torna publica a alteragdo na Tomada de Preco acima citada,
objetivando a Contratagdo de empresa de engenharia ou arquitetura para construgéao
do terminal municipal de transbordo de residuos so¢lidos residenciais. ALTERAGAO:
Correcao da planilha orcamentéria e cronograma fisico-financeiro; correcdo dos projetos
(Projeto Planta de Implantacdo — Planta Baixa Corte A e Corte B; Projeto Estrutural).
As alteragdes estardo disponiveis no site oficial do Municipio de Brasilandia — MS (www.
brasilandia.ms.gov.br) ou ainda no Nucleo de Licitagbes da Prefeitura. Fica ainda
agendada a data de abertura do certame para o dia 30/05/2018 as 8:00.
Brasilandia - MS, 10/05/2018. Carlos Alberto Avila da Silva - Nucleo de LicitagOes.

EXTRATO A ADESAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 07/2018
ORGAO GERENCIADOR: FNDE/MEC, VALIDADE DA ATA: 12 MESES, PREGAO
ELETROONICO N°. 19/2017, PROCESSO ORIGINAL N°. 23034.019710/2017-78.
ORGAO ADERENTE: MUNICIPIO DE BRASILANDIA — MS, CONTRATADA: MAN LATIN
AMERICA INDUSTRIA E COMERCIO DE VEICULOS LTDA,CNPJ: 06.020.318/0001-10.
PROCESSO ADMINISTRATIVO DE ADESAO: 1797/2018
OBJETO: Adesédo a Ata de Registro de Preco 07/2018, Pregdo 19/2017, Processo
23034.019710/2017-78 do FNDE/MEC para aquisigdo de 6nibus e microdnibus escolares
0 Km, visando atender a Secretaria Municipal de Educagdo. FUNDAMENTOS LEGAIS: Lei
Federal n° 8.666/93, Decreto Federal n° 3.931/01, Decreto Municipal n° 3135/2011,
Decreto Municipal 4645/18. Dos Itens: Onibus Rural Escolar ORE 1 com DPM - 3 UNID —R$
569.700,00; Onibus Rural Escolar ORE 3 com DPM — 2 UNID — R$ 457.824,00. Da Dotag&o
Orgcamentaria: Secretaria Municipal de Educacdo: 05.01.12.361.501.1.004.44.90.52
ficha 444 fonte 19021. Do Valor Total: R$ 1.027.524,00 (Um milh&do, vinte e sete mil,
quinhentos e vinte e quatro reais)

Brasilandia — MS, 11/05/2018.

ANTONIO DE PADUA THIAGO - PREFEITO MUNICIPAL DE BRASILANDIA MS - Aderente
ADRIANA CECCONELLO - MAN LATIN AMERICA INDUSTRIA E COMERCIO DE VEICULOS
LTDA - Fornecedora

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAARAPO

AVISO DE RESULTADO — ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 039/2018 - PREGAO PRESENCIAL N° 033/2018
O Municipio de Caarapd, Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Pregoeira,
torna publico o RESULTADO do PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 039/2018, PREGAO
PRESENCIAL N° 033/2018, cujo objeto é a Aquisicdo de medicamentos farmacéuticos
aviados pelo plantdo de atendimento emergencial e Ordem Judicial a serem retirados
em farmécias mediante receituario médico, conforme Anexo | do edital e solicitagédo
do Fundo Municipal de Saude, que foi ADJUDICADO pela Pregoeira as empresas: a)-
DROGARIA CAARAPO AVENIDA LTDA-ME, CNPJ n° 01.756.694/0001-54, para fornecer
os itens: 02, 06, 13, 15, 18, 24, 33, 44, 57, 60, 62, 71, 75, 76, 83, 86, 88, 94, 102,
118, 119, 128 e 129, perfazendo um valor total de R$ 104.534,00 (cento e quatro mil
quinhentos e trinta e quatro reais); b)-L. K. F. OLIVEIRA MARCONDES EIRELI — ME CNPJ
n® 10.230.138/0001-30, para fornecer os itens: 07, 09, 17, 31, 36, 40, 46, 49, 52,
53, 66, 67, 69, 84, 101, 104, 105, 112, 115, 116, e 130, perfazendo um valor total de
R$ 110.245,18 (cento e dez mil duzentos e quarenta e cinco reais e dezoito centavos);
c)- MARLUCIA MADALENA DA SILVA COSTA & CIA LTDA-EPP, CNPJ 03.940.865/0001-
26, para fornecer os itens: 01, 05, 12, 25, 29, 32, 39, 41, 42, 50, 55, 58, 59, 61, 77,
91, 98, 99, 103, 107, 108, 110, 117, 120, 121, 122, 123, 124, 125 e 127, perfazendo
um valor total de R$ 123.864,14 (cento e vinte trés mil oitocentos e sessenta e quatro
reais e quatorze centavos); d)-SANDY CACERES DE OLIVEIRA REGO — ME CNPJ n°
24.385.511/0001-37, para fornecer os itens: 04, 16, 19, 22, 28, 30, 38, 47, 51, 56, 65,
72,74, 79, 87, 93, 97, 106, 126 e 131, perfazendo um valor total de R$ 105.604,04
(cento e cinco mil seiscentos e quatro reais e quatro centavos); e)- SILVANA BARATELLA
FERNANDES EPP, CNPJ 05.112.326/0002-05, para fornecer os itens: 08,11,14, 34, 37,
43, 68, 85, 96 e 113, perfazendo um valor total de R$ 108.047,28 (cento e oito mil
quarenta e sete reais e vinte oito centavos); f)- SIMONE DA SILVA FARIA DOURADO
EIRELI, CNPJ n® 15.070.520/0001-48, para fornecer os itens: 10, 20,21, 23, 26, 35,
45, 48, 54, 63, 64, 70, 73, 78, 80, 81, 82, 90, 92, 95, 100, 109, 111 e 114, perfazendo
um valor total de R$ 108.672,30 (cento e oito mil seiscentos e setenta e dois reais e
trinta centavos). Totalizando o valor global de R$ 660.966,94 (seiscentos e sessenta
mil novecentos e sessenta e seis reais e noventa e quatro centavos). Observando que
os itens 03, 27 e 89, foram declarados DESERTOS porque nenhuma das empresas




PAGINA 84

14 DE MAIO DE 2018

DIARIO OFICIAL n. 9.654

apresentaram cotacgdo para os mesmos, conforme especificagdes e preco constantes na
Ata de Sesséo Publica deste certame.

Caarap6-MS, 11 de maio de 2018.

Maria Inés da Silva

Pregoeira

HOMOLOGO o resultado supra.

Mario Valério

Prefeito Municipal

AVISO DE RESULTADO — ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 041/2018 PREGAO PRESENCIAL N° 035/2018
O Municipio de Caarapé, Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Pregoeira, torna ptblico
0 RESULTADO do PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 041/2018— PREGAO PRESENCIAL
N° 035/2018, cujo objeto é a Aquisi¢cdo de material permanente, referente a proposta
cadastrada no Ministério da Saude n° 97536.097000/1130-01, e Emenda Parlamentar n®
2934008, com recursos destinados a Secretaria Municipal de Saude, conforme Anexo |
do Edital e solicitagdo do Fundo Municipal de Saude, que foi ADJUDICADO pela pregoeira
as empresas proponentes: a)-LINDALVA MARTINS DOS SANTOS & CIA LTDA-ME, CNPJ
N°© 05.496.063/0001-02, para fornecer os itens: 03 ao 09, 11, 12 e 15, conforme
descritos no Anexo | do edital, perfazendo um valor total global de R$ 12.210,00 (doze
mil duzentos e dez reais); b)-OF MOURA EIRELI — ME CNPJ n° 05741310/0001-80, para
fornecer os itens: 01, 02, 10 e 13, conforme descritos no Anexo | do edital, perfazendo
um valor total de R$ 9.590,00 (nove mil quinhentos e noventa reais); Totalizando o valor
global de R$ 21.800,00 (vinte e um mil e oitocentos reais). Observando que o item 14 foi
declarado fracassado, porque a Unica empresa que cotou pediu desclassificacdo devido
a erro na especificacdo do item, conforme especificacdes e preco constantes na Ata de
Sesséo Publica.
Caarap6-MS, 10 de maio de 2018.
Maria Inés da Silva
Pregoeira
HOMOLOGO o resultado supra.
Mario Valério
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE

AVISO DE SEGUNDA REPETICAO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 046/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°© 13.188/2018-68

O MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, através da
Diretoria-Geral de Compras e Licitagdo-DICOM, torna publica a realizagdo de licitagdo
na modalidade PREGAO ELETRONICO nos termos da Lei Federal, n. 10.520, de 17 de
julho de 2002, pelo Decreto Municipal n. 9.337/2005, Lei Complementar n°® 123/2006
e suas alteragOes, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n. 8.666, de 21 de junho
de 1993, suas alteracdes que se encontra aberta a licitacdo acima referida, do tipo
“MENOR PRECO POR LOTE”, tendo por objeto: AQUISICAO DE MOTOCICLETAS ZERO
QUILOMETRO OBJETIVANDO A PREMIAGAO AOS CONTRIBUINTES DO IPTU, CONFORME
DECRETO MUNICIPAL N. 13.347/2017, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE FINANCAS E PLANEJAMENTO — SEFIN.

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E PLANEJAMENTO - SEFIN.

Poderdo participar deste Pregdo Eletronico as empresas que apresentarem toda a
documentacao por ela exigida para o respectivo cadastramento junto ao Banco do Brasil
S.A.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até 13h45min do dia 25 de maio de 2018.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: a partir de 13h45min do dia 25 de maio de 2018.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 14h do dia 25 de maio de 2018.
LOCAL: www.licitacoes-e.com.br, Acesso Identificado no link — “licitacdes™.

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

A integra do Edital podera ser obtida através do site acima.

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.
RALPHE DA CUNHA NOGUEIRA
Diretor-Geral de Compras e Licitacao

DRIELY DE MATOS FURTADO VIEIRA
Pregoeira

AVISO DE CONVOCACAO

PREGAO ELETRONICO N° 198/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 18.481/2017-59

OBJETO DO REGISTRO DE PRECOS: ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA REGISTRO DE
PRECOS PARA AQUISICAO DE CAMERAS DE VIGILANCIA E NVR 32 PORTAS.

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, através da Diretoria-Geral
de Compras e Licitagédo — DICOM, CONVOCA os representantes das empresas vencedoras
do certame em epigrafe, para assinatura da Ata de Registro de Precos n. 048/2018,
no prazo de até 05 (cinco) dias, a contar da publicacdo do presente aviso, nos termos
do subitem 10.5 e 10.8, no ato da assinatura sera verificada a regularidade fiscal e
trabalhista e, estando vencidas as certidées apresentadas no certame, a adjudicataria
devera reapresenta-las.

A Ata de Registro de Pregcos podera ser assinada das 08h as 11h e das 13h as 17h
na DICOM/SEGES, sito Av. Afonso Pena, n. 3.297 — Térreo — Centro - Pago Municipal,
(informagdes 67 3314-3269).

Campo Grande - MS, 11 de Maio de 2018.

RALPHE DA CUNHA NOGUEIRA

Diretor-Geral de Compras e Licitacao

AVISO DE REPETICAO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 048/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 23.514/2018-36

O MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, através da
Diretoria-Geral de Compras e Licitacdo-DICOM, torna publica a realizagdo de licitagdo
na modalidade PREGAO ELETRONICO nos termos da Lei n.°© 10.520 de 17 de julho de
2002, pelo Decreto Municipal n. 9.337/2005, Lei Complementar n° 123/2006 e suas
alteragdes, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, suas
alteracgdes, que se encontra aberta a licitagdo acima referida, do tipo “MENOR PRECO POR
LOTE", tendo por objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE
ATENDIMENTO DOMICILIAR - AGAO JUDICIAL (FISIOTERAPIA, FONOTERAPIA, MEDICO
PEDIATRA E ENFERMAGEM).

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA-SESAU.

Poderdo participar deste Pregdo Eletronico as empresas que apresentarem toda a
documentacao por ela exigida para o respectivo cadastramento junto ao Banco do Brasil
S.A.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até 08h45min do dia 25 de maio de 2018.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: a partir de 08h45min do dia 25 de maio de 2018.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 09h do dia 25 de maio de 2018.
LOCAL: www.licitacoes-e.com.br, Acesso Identificado no link — “licitagdes”.

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

A integra do Edital podera ser obtida através do site acima.

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.
RALPHE DA CUNHA NOGUEIRA
Diretor-Geral de Compras e Licitagédo

DRIELY DE MATOS FURTADO VIEIRA
Pregoeira

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 085/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 28.020/2018-93

O MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, através da
Diretoria-Geral de Compras e Licitagdo-DICOM, torna publica a realizagédo de licitagdo
na modalidade PREGAO ELETRONICO nos termos da Lei n.°© 10.520 de 17 de julho de
2002, pelo Decreto Municipal n. 9.337/2005, Lei Complementar n° 123/2006 e suas
alteragdes, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993,
suas alteragfes, que se encontra aberta a licitacdo acima referida, do tipo “MENOR
PRECO POR LOTE”, tendo por objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
LOCAGAO DE ONIBUS PARA VIAGENS LOCAIS, INTERMUNICIPAIS E INTERESTADUAIS,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES — FUNESP.
ORGAO: FUNDAGAO MUNICIPAL DE ESPORTES — FUNESP.

Poderdo participar deste Pregdo Eletronico as empresas que apresentarem toda a
documentacao por ela exigida para o respectivo cadastramento junto ao Banco do Brasil
S.A.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até 08h45min do dia 25 de maio de 2018.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: a partir de 08h45min do dia 25 de maio de 2018.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 09h do dia 25 de maio de 2018.
LOCAL: www.licitacoes-e.com.br, Acesso Identificado no link — “licitagcdes™.

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

A integra do Edital podera ser obtida através do site acima.

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.
RALPHE DA CUNHA NOGUEIRA
Diretor-Geral de Compras e Licitacao

JOSE GUILHERME JUSTINO DA SILVA
Pregoeiro

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 086/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°© 13.187/2018-03

O MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, através da
Diretoria-Geral de Compras e Licitagdo-DICOM, torna publica a realizagdo de licitagdo
na modalidade PREGAO ELETRONICO nos termos da Lei n.°© 10.520 de 17 de julho de
2002, pelo Decreto Municipal n. 9.337/2005, Lei Complementar n® 123/2006 e suas
alteragdes, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993,
suas alteragbes, que se encontra aberta a licitagdo acima referida, do tipo “MENOR
PRECO POR LOTE”, tendo por objeto: AQUISIGAO DE 03 (TRES) VEICULOS, ZERO
QUILOMETRO, OBJETIVANDO A PREMIACAO AOS CONTRIBUINTES DO IPTU, CONFORME
DECRETO MUNICIPAL N. 13.347/2017, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE FINANCAS E PLANEJAMENTO — SEFIN.

ORGAOQ: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E PLANEJAMENTO — SEFIN.

Poderdo participar deste Pregdo Eletronico as empresas que apresentarem toda a
documentacao por ela exigida para o respectivo cadastramento junto ao Banco do Brasil
S.A.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até 08h45min do dia 25 de maio de 2018.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: a partir de 08h45min do dia 25 de maio de 2018.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 09h do dia 25 de maio de 2018.
LOCAL: www.licitacoes-e.com.br, Acesso Identificado no link — “licitagcdes™.

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

A integra do Edital podera ser obtida através do site acima.

Campo Grande/MS, 11 de maio de 2018.
RALPHE DA CUNHA NOGUEIRA
Diretor-Geral de Compras e Licitacao

FABIO DE ALMEIDA SERRA SOUTO
Pregoeiro

AVISO DE RESULTADO

PREGAO ELETRONICO N° 050/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO 98.619/2017-95

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, através da Diretoria-Geral
de Compras e Licitagdo, torna publico que no evento supracitado resultou vencedora para
atender ao objeto a empresa MS SAUDE DISTRIBUIDORA DE MATERIAL HOSPITALAR
LTDA-ME, sendo adjudicado pelo Pregoeiro e o procedimento homologado pelo Exmo. Sr.
Prefeito em 11.05.2018, conforme parecer.
Campo Grande - MS, 11 de maio de 2018.
RALPHE DA CUNHA NOGUEIRA
Diretor-Geral de Compras e Licitacao

FABIO DE ALMEIDA SERRA SOUTO
Pregoeiro

NOTIFICACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE-SESAU e a AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE
E TRANSITO-AGETRAN através da DIRETORIA-GERAL DE COMPRAS E LICITA(;AO—
DICOM/SEGES por meio do Diario Oficial Eletronico instituido como veiculo oficial de
publicacdo do Estado de Mato Grosso do Sul, torna publica a NOTIFICAGAO das empresas
COMERCIAL VIA OESTE UTILIDADES EIRELI-ME, sediada na Rua da Candelaria, n.
580, Vila Ipiranga — CEP: 79080-340 — Campo Grande/MS; J4 SERVICOS E NEGOCIOS
MULTIPLOS EIRELI, sediada na Rua Dr. Euler de Azevedo, n. 825, sala 04 e 05, Bairro
Sé&o Francisco — CEP: 79118-000 — Campo Grande/MS e TINPAVI COMERCIO DE TINTAS
LTDA, sediada na Rua Cecilia de Alvarenga Freire Pimentel, n. 277, Vila Abarca — CEP:
17660-150 — Tupa, S&o Paulo/SP, participantes do PREGAO PRESENCIAL N° 130/2016
— PROCESSOS: 30.740/2016-93; 18.527/2016-77; 18.528/2016-30; 32.697/2016-37 e
32.702/2016-75 (Aquisicdo de materiais de sinalizacdo visual e afins).

Pelo presente instrumento na melhor forma admitida em direito em cumprimento ao
artigo 49,8 3° da Lei 8.666/93 vem formalmente NOTIFICAR o interesse da administracédo
em REVOGAR o procedimento licitatério PREGAO PRESENCIAL N° 130/2016.
Objetivando evitar o cerceamento do exercicio do direito aos principios do contraditério
e da ampla defesa, sera concedido o prazo de 5 (cinco) dias, a contar da publicidade
desta, para aduzir as suas razdes de defesa, caso queira, instruindo-as com as provas
necesséarias e suficientes das suas alegacdes.

Campo Grande — MS, 11 de maio de 2018.

RALPHE DA CUNHA NOGUEIRA

Diretor-Geral de Compras e Licitacao

PRIMEIRO TERMO DE RETIFICAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.
029/2018

PREGAO ELETRONICO: 152/2017

PROCESSO N°: 57.320/2017-90

OBJETO DO REGISTRO DE PREGOS: ATA DE REGISTRO DE PREGOS PARA CONTRATAGAO
DE SERVIGCOS DE TELEFONIA NO SISTEMA FIXO, MOVEL E INTERNET BANDA LARGA,
PARA ATENDER OS ORGAOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE — MS.
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DIARIO OFICIAL n. 9.654

Registramos que por um lapso administrativo ndo constou no Anexo Il (vide paginas
1.595 a 1.601) no tocante ao Lote 03 (vide pagina 1.601), o Item 01 “Instalacédo de
acesso a internet banda larga” e seus respectivos quantitativos distribuidos pelos Orgéos
que compde a Ata de Registro de Precos 029/2018.

Desta forma, considerando o Primeiro Termo de Retificacdo da Ata de Registro de Precos
029/2018 (vide pagina 1.726/1.727), retificamos o Anexo Il — Lote 03 conforme abaixo:
Desta forma; Onde Constou:
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Os demais termos permanecem sem alteragao.
Campo Grande - MS, 11 de Maio de 2018.
RALPHE DA CUNHA NOGUEIRA
Diretor-Geral de Compras e Licitacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASSILANDIA

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 047/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 379/2018

EDITAL N© 054/2018

O MUNICIPIO DE CASSILANDIA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, , por meio do
seu PREGOEIRO Substituto, o senhor, RODRIGO DIAS NUNES, designado pela Portaria
071/2018, de 02/02/2018e, TORNA PUBLICO , que no dia 25/05/2018 as 08h00 (oito)
horas (MS), na PREFEITURA MUNICIPAL DE CASSILANDIA, situada na Rua Domingos de
Souza Franca, n® 720, Centro, que realizara processo licitatério na modalidade PREGAO
na forma PRESENCIAL, do tipo “MENOR PRECO POR ITEM”, para o Registro de Precos
para a aquisi¢do futura de material de consumo —MATERIAL DE EXPEDIENTE - sob a
demanda solicitada pelos 6rgédos desta Prefeitura Municipal.

As informacgdes inerentes a este Pregdo poderdo ser obtidas, pelos interessados, na
Coordenadoria de Licitagdes, localizado na Rua Domingos de Souza Franga, n°® 720,
Centro, em Cassilandia-MS, ou pelo telefone n° (67) 3596-1301 em dias Uteis no horario
de 07:00h as 13:00h ou pelo e-mail: licitacdo@cassilandia.ms.gov.br.

Copias do Edital e seus anexos poderdo ser obtidas gratuitamente no sitio da Internet:
www.cassilandia.ms.gov.br ou retiradas junto a Coordenadoria de Licitagdes, mediante
apresentacgédo do recolhimento da taxa de reproducéo proporcional ao nimero de cépias.
Cassilandia—MS, 11 de Maio de 2018.

RODRIGO DIAS NUNES

PREGOEIRO SUBSTITUTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA

Aviso de Resultado de Licitagdo

Pregéo Presencial n® 037/2018- Processo n° 223.024/2017

Orgéo: Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Puablicos. O Municipio Corumba-
MS, através do pregoeiro, comunica aos interessados o resultado dos objetos da licitagdo
supracitada, instaurado, visando a aquisicdo de material de construgdo para atender
as basicas de manutencdo de vias e construgdo de caixas coletoras de drenagem,
tendo por vencedora a empresa: SIMEIA A.H.M. MUSTAFA, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 24.602.765/0001-60, menores precos para os itens: item 01 no valor total de R$
1.320,00, item 02 no valor total de R$ 1.290,00, item 03 no valor total de R$ 780,00,
item 04 no valor total de R$ 5.800,00, item 07 no valor total de R$ 275,00, item 08 no
valor total de R$ 347,50, item 09 no valor total de R$ 420,00, item 10 no valor total de
R$ 110,00, item 11 no valor total de R$ 210,00, item 12 no valor total de R$ 160,00,
item 18 no valor total de R$ 290,00, item 19 no valor total de R$ 60,00, item 20 no valor
total de R$ 45,00, item 22 no valor total de R$ 240,00, item 23 no valor total de R$
20,00, item 24 no valor total de R$ 660,00, item 27 no valor total de R$ 1.680,00, item
31 no valor total de R$ 80,00, item 32 no valor total de R$ 55,00, item 33 no valor total
de R$ 124,00, item 35 no valor total de R$ 550,00, item 37 no valor total de R$ 910,00.
Itens Fracassados: Item 05, Item 06, Item 13, Item 14, Item 15, Item 16, Item 17, Item
21, Item 25, Item 26, Item 28, Item 29, Item 30, Item 34 e Item 36.

CORUMBA /MS 10 de Maio de 2018.

Luiz de Albuquerque Melo Filho / Pregoeiro - Equipe de Apoio.

Termo de Retificacao de Publicagéo do Diario Oficial do Estado n® 9.652 de 10/05/2018,
pag. 32.

Retifica-se por incorrecdo referente ao Aviso de Resultado de Licitagdo do Processo n®
3.278/2018 - Pregéo Presencial n°® 039/2018.

Onde se|é: JR COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscritano CNPJ/MF sob n® 13.952.054/0001-
07, menores pregos para os itens: item 01 no valor total de R$ 2.500,00 ...

Leia se: JR COMERCIO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n° 13.952.054/0001-
07, menores precos para os itens: item 01 no valor total de R$ 25.000,00 ...

As demais condi¢des permanecem inalteradas.

Aviso de Resultado de Licitagdo

Pregéo Presencial n® 040/2018- Processo n° 1.677/2018

Orgéo: Secretaria Municipal de Governo. O Municipio Corumba-MS, através do pregoeiro,
comunica aos interessados o resultado dos objetos da licitagdo supracitada, instaurado,
visando a aquisi¢do de equipamentos (computador desktop, geladeira duplex, freezer
horizontal, televisor “42” LCD), tendo por vencedora a(s) empresa(s): NASSER SAFA
AHMAD, inscrita no CNPJ/MF sob n° 73.328.999/0001-76, menores pregos para os itens:
item 01 no valor total de R$ 4.150,00, item 02 no valor total de R$ 2.970,00, item 03
no valor total de R$ 3.695,00.

Item Deserto: Item 04.

CORUMBA /MS 11 de Maio de 2018.

Luiz de Albuquerque Melo Filho / Pregoeiro - Equipe de Apoio.

Extrato da Carta Contrato n® 008/2018/SEMED

Processo n°® 22.141/2018, Pregdo Presencial: 004/2018 — Registro de Preco n°
16.661/2017 — Ata de Registro de Prego n® 002/2018 - Secretaria Municipal de Educacgéo
e a Empresa I.A.Campagna Junior & Cia. LTDA - ME. CNPJ: 06.298.377/0001-55 Objeto:
Registro de pregos para eventual aquisicdo de produtos de limpeza, para atender as
unidades escolares da Rede Municipal de Educacéo, pelo periodo de 12 (doze) meses.
VALOR: R$ 22.780,20 (Vinte e dois mil setecentos e oitenta reais e vinte centavos)
conforme empenhos n° 206 e 207/2018.

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega serd de 10 (dez) dias apés o recebimento
da Autorizagdo de Fornecimento, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de
Educacéo.

PRAZO DE VIGENCIA: 05 (cinco) meses, computados a partir da data de sua celebracéo.
DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 24.92.12.365.0103.2593 — Gerenciamento do Ensino
Fundamental — 33.90.30.22 — Material de Limpeza e Producdo de Higienizagao.
24.92.12.365.0103.2592 — Gerenciamento da Educacéo Infantil — 33.90.30.22 — Material
de Limpeza e Producédo de Higienizagao.

Base Legal: Lei n°® 8.666/93 e Lei n° 4.320/64 e suas alteragdes posteriores.

Foro: Comarca de Corumba - MS

Data da Assinatura: 25/04/2018.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu — Secretéaria Municipal de Educacédo e a Empresa
I.A.Campagna Juanior & Cia. LTDA — ME

Extrato da Carta Contrato n® 009/2018/SEMED

Processo n°® 22.143/2018, Pregdo Presencial: 004/2018 — Registro de Preco n°
16.661/2017 — Ata de Registro de Prego n® 002/2018 - Secretaria Municipal de Educacgéo
e a Empresa BIO LIMP Produtos para Limpeza LTDA-ME. CNPJ: 03.442.776/0001-50
Objeto: Registro de pregos para eventual aquisicéo de produtos de limpeza, para atender
as unidades escolares da Rede Municipal de Educacéo, pelo periodo de 12 (doze) meses.
VALOR: R$ 13.547,60 (Treze mil quinhentos e quarenta e sete reais e sessenta centavos)
conforme empenhos n° 204 e 205/2018.

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega serd de 10 (dez) dias apés o recebimento
da Autorizacdo de Fornecimento, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de
Educacéao.

PRAZO DE VIGENCIA: 05 (cinco) meses, computados a partir da data de sua celebragéo.
DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 24.92.12.365.0103.2593 — Gerenciamento do Ensino
Fundamental — 33.90.30.22 — Material de Limpeza e Producdo de Higienizagao.
24.92.12.365.0103.2592 — Gerenciamento da Educacgéo Infantil — 33.90.30.22 — Material
de Limpeza e Producédo de Higienizagao.

Base Legal: Lei n°® 8.666/93 e Lei n° 4.320/64 e suas alteragdes posteriores.

Foro: Comarca de Corumbéa - MS

Data da Assinatura: 25/04/2018.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu — Secretéaria Municipal de Educacédo e a Empresa
BI1O LIMP Produtos para Limpeza LTDA-ME.

Extrato da Carta Contrato n® 010/2018/SEMED

Processo n°® 22.144/2018, Pregdo Presencial: 004/2018 — Registro de Preco n°
16.661/2017 — Ata de Registro de Preco n® 002/2018 - Secretaria Municipal de Educac¢ao
e a Empresa Eficaz Logistica Comércio de Produtos de Limpeza e Descartaveis Eireli-
ME. CNPJ: 20.419.294/0001-06 Objeto: Registro de precos para eventual aquisi¢do de
produtos de limpeza, para atender as unidades escolares da Rede Municipal de Educagéo,
pelo periodo de 12 (doze) meses.

VALOR: R$ 36.232,16 (Trinta e seis mil duzentos e trinta e dois reais e dezesseis
centavos) conforme empenhos n° 202 e 203/2018.

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega serd de 10 (dez) dias apés o recebimento
da Autorizagdo de Fornecimento, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de
Educacéo.

PRAZO DE VIGENCIA: 05 (cinco) meses, computados a partir da data de sua celebracéo.
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 24.92.12.365.0103.2593 — Gerenciamento do Ensino
Fundamental — 33.90.30.22 — Material de Limpeza e Producdo de Higienizagao.
24.92.12.365.0103.2592 — Gerenciamento da Educagéo Infantil — 33.90.30.22 — Material
de Limpeza e Produgéo de Higienizagao.

Base Legal: Lei n°® 8.666/93 e Lei n° 4.320/64 e suas alteragbes posteriores.

Foro: Comarca de Corumba - MS

Data da Assinatura: 25/04/2018.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu — Secretéaria Municipal de Educacédo e a Empresa
Eficaz Logistica Comércio de Produtos de Limpeza e Descartaveis Eireli-ME.

Extrato da Carta Contrato n® 011/2018/SEMED

Processo n°® 22.145/2018, Pregdo Presencial: 004/2018 — Registro de Preco n°
16.661/2017 — Ata de Registro de Prego n® 002/2018 - Secretaria Municipal de Educacgéo
e a Empresa JR COMERCIO E SERVIGOS LTDA-ME. CNPJ: 13.952.054/0001-07 Objeto:
Registro de pregos para eventual aquisicdo de produtos de limpeza, para atender as
unidades escolares da Rede Municipal de Educacéo, pelo periodo de 12 (doze) meses.
VALOR: R$ 19.774,68 (Dezenove mil setecentos e setenta e quatro reais e sessenta e
oito centavos) conforme empenhos n° 200 e 201/2018.

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega serd de 10 (dez) dias apés o recebimento
da Autorizacdo de Fornecimento, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de
Educacéo.

PRAZO DE VIGENCIA: 05 (cinco) meses, computados a partir da data de sua celebragéo.
DOTAGAO ORCAMENTARIA: 24.92.12.365.0103.2593 — Gerenciamento do Ensino
Fundamental — 33.90.30.22 — Material de Limpeza e Producdo de Higienizagao.
24.92.12.365.0103.2592 — Gerenciamento da Educacéo Infantil — 33.90.30.22 — Material
de Limpeza e Producédo de Higienizacao.

Base Legal: Lei n°® 8.666/93 e Lei n° 4.320/64 e suas alteragbes posteriores.

Foro: Comarca de Corumbéa - MS

Data da Assinatura: 25/04/2018.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu — Secretéaria Municipal de Educacédo e a Empresa
JR COMERCIO E SERVIGOS LTDA-ME.

Extrato da Carta Contrato n® 012/2018/SEMED

Processo n°® 22.146/2018, Pregdo Presencial: 004/2018 — Registro de Preco n°
16.661/2017 — Ata de Registro de Prego n® 002/2018 - Secretaria Municipal de Educacgao
e a Empresa STS COMERCIO VAREJISTA LTDA-EPP. CNPJ: 12.706.257/0001-42 Objeto:
Registro de pregos para eventual aquisicdo de produtos de limpeza, para atender as
unidades escolares da Rede Municipal de Educacéo, pelo periodo de 12 (doze) meses.
VALOR: R$ 259,20 (Duzentos e cinquenta e nove reais e vinte centavos) conforme
empenhos n° 198 e 199/2018.

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega serd de 10 (dez) dias apés o recebimento
da Autorizacdo de Fornecimento, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de
Educacéo.

PRAZO DE VIGENCIA: 05 (cinco) meses, computados a partir da data de sua celebragéo.
DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 24.92.12.365.0103.2593 — Gerenciamento do Ensino
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Fundamental — 33.90.30.22 — Material de Limpeza e Produgdo de Higienizagéo.
24.92.12.365.0103.2592 — Gerenciamento da Educagéo Infantil — 33.90.30.22 — Material
de Limpeza e Producgédo de Higienizacgao.

Base Legal: Lei n°® 8.666/93 e Lei n°® 4.320/64 e suas alteracGes posteriores.

Foro: Comarca de Corumbéa - MS

Data da Assinatura: 25/04/2018.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu — Secretéaria Municipal de Educacédo e a Empresa
STS COMERCIO VAREJISTA LTDA-EPP.

Extrato da Carta Contrato n® 013/2018/SEMED

Processo n°® 22.147/2018, Pregdo Presencial: 004/2018 — Registro de Preco n°
16.661/2017 — Ata de Registro de Preco n® 002/2018 - Secretaria Municipal de Educagao
e a Empresa Sports Empério, Papelaria e Inform. LTDA. CNPJ: 24.596.082/0001-47
Objeto: Registro de pregos para eventual aquisicao de produtos de limpeza, para atender
as unidades escolares da Rede Municipal de Educagéo, pelo periodo de 12 (doze) meses.
VALOR: R$ 10.700,10 (Dez mil setecentos reais e dez centavos) conforme empenhos n°
196 e 197/2018.

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega sera de 10 (dez) dias ap6s o recebimento
da Autorizacdo de Fornecimento, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de
Educacéao.

PRAZO DE VIGENCIA: 05 (cinco) meses, computados a partir da data de sua celebragéo.
DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: 24.92.12.365.0103.2593 — Gerenciamento do Ensino
Fundamental — 33.90.30.22 — Material de Limpeza e Produgdo de Higienizagao.
24.92.12.365.0103.2592 — Gerenciamento da Educagéo Infantil — 33.90.30.22 — Material
de Limpeza e Producgéo de Higienizagao.

Base Legal: Lei n°® 8.666/93 e Lei n° 4.320/64 e suas alteragbes posteriores.

Foro: Comarca de Corumba - MS

Data da Assinatura: 25/04/2018.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu — Secretaria Municipal de Educacéo e a Empresa
Sports Empério, Papelaria e Inform. LTDA.

Extrato da Carta Contrato n° 014/2018/SEMED

Processo n°® 22.148/2018, Pregdo Presencial: 004/2018 — Registro de Preco n°
16.661/2017 — Ata de Registro de Preco n® 002/2018 - Secretaria Municipal de Educagao
e a Empresa C.A.Distribuidora de Prod. Hospitalares Eireli-ME. CNPJ: 26.457.348/0001-
04 Objeto: Registro de pregos para eventual aquisicdo de produtos de limpeza, para
atender as unidades escolares da Rede Municipal de Educacéo, pelo periodo de 12 (doze)
meses.

VALOR: R$ 27.948,68 (Vinte e sete mil novecentos e quarenta e oito reais e sessenta e
oito centavos) conforme empenhos n° 194 e 195/2018.

PRAZO DE ENTREGA: O prazo de entrega serd de 10 (dez) dias ap6s o recebimento
da Autorizacdo de Fornecimento, conforme a necessidade da Secretaria Municipal de
Educacéo.

PRAZO DE VIGENCIA: 05 (cinco) meses, computados a partir da data de sua celebrago.
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 24.92.12.365.0103.2593 — Gerenciamento do Ensino
Fundamental — 33.90.30.22 — Material de Limpeza e Produgdo de Higienizagao.
24.92.12.365.0103.2592 — Gerenciamento da Educagéo Infantil — 33.90.30.22 — Material
de Limpeza e Producédo de Higienizagao.

Base Legal: Lei n°® 8.666/93 e Lei n° 4.320/64 e suas alteragbes posteriores.

Foro: Comarca de Corumba - MS

Data da Assinatura: 25/04/2018.

Assinam: Genilson Canavarro de Abreu — Secretaria Municipal de Educacéo e a Empresa
C.A.Distribuidora de Prod. Hospitalares Eireli-ME.

Extrato do Contrato Administrativo N© 19/2018 — Pregado Presencial n°
084/2017

Processo: 214.736/2017

Partes: O Secretario Municipal de Satude e a empresa NASSER SAFA AHMAD-ME, inscrita
no C.N.P.J./MF sob n°® 73.328.999/0001-76.

Objeto: Aquisicdo de materiais permanentes para atender as necessidades da UPA
(autoclave, cardioversor, geladeira e outros)

Valor: R$ 4.750,00

Duragédo: 12 (doze) meses

Dotacdo Orcamentaria:

25.00 Secretaria Municipal de Saude

25.91 Fundo Municipal de Saude

25.91.10.302.0103.2695 Gerenciamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia.
44.90.52.00 Equipamento e Material Permanente

Data da Assinatura: 24/04/2018.

Amparo Legal: Lei n°®. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr. Rogério dos Santos Leite - SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE — e — Sr.
Nasser Safa Ahmad — NASSER SAFA AHMAD-ME.

Extrato do Contrato Administrativo N°© 020/2018 — Pregdo Presencial n°
084/2017

Processo: 214.736/2017

Partes: O Secretario Municipal de Saide e a empresa MAIORCA SOLUGOES EM
SAUDE, SEGURANGCA E PADRONIZAGCAO EIRELI-ME, inscrita no C.N.P.J./MF sob n°©
24.259.043/0001-54.

Objeto: Aquisicdo de materiais permanentes para atender as necessidades da UPA
(autoclave, cardioversor, geladeira e outros)

Valor: R$ 25.060,00

Duragédo: 12 (doze) meses

Dotacdo Orcamentaria:

25.00 Secretaria Municipal de Saude

25.91 Fundo Municipal de Saude

25.91.10.302.0103.2695 Gerenciamento da Rede de Urgéncia e Emergéncia.
44.90.52.00 Equipamento e Material Permanente

Data da Assinatura: 24/04/2018.

Amparo Legal: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes.

Assinam: Sr. Rogério dos Santos Leite - SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE — e
— Sr. Lucas de Andrade Coutinho — MAIORCA SOLUGOES EM SAUDE, SEGURANGA E
PADRONIZAGAO EIRELI-ME.

Aviso de Resultado de Licitagdo

Pregéo Presencial n® 041/2018- Processo n° 2.103/2018

Orgéo: Secretaria Municipal de Saude. O Municipio Corumba-MS, através do pregoeiro,
comunica aos interessados o resultado dos objetos da licitagdo supracitada, instaurado,
visando a contratagdo de empresa para confecgdo e instalagédo de placas de identificacao
para Unidades de Satde da Familia, tendo por vencedora a empresa: J.A.DE.A.ARRUDA,
inscrita no CNPJ/MF sob n® 15.193.276/0001-00, menores pre¢os para os itens: item 01
no valor total de R$ 3.498,00, item 02 no valor total de R$ 9.891,00, item 03 no valor
total de R$ 4.792,00 e item 04 no valor total de R$ 901,00.

CORUMBA /MS 11 de Maio de 2018.

Luiz de Albuquerque Melo Filho / Pregoeiro - Equipe de Apoio.

Aviso de Resultado de Licitagdo

Pregéo Presencial n® 017/2018 - Processo n°. 3.200/2018

Orgéos: Fundagdo de Esporte de Corumba. O Municipio de Corumba-MS, através
do Pregoeiro, comunica aos interessados que o resultado dos objetos da licitacéo
supracitada, instaurado visando a Contratagdo de empresa para prestacdo de servigo
de arbitragem para eventos esportivos de diversas modalidades do calendario 2018,
tendo por vencedora a Empresa: MARCOS ANTONIO DOS SANTOS SALDANHA, inscrita
no CNPJ/MF sob n° 08.321.766/0001-80 — no valor global de R$ 183.415,24.

Corumba / MS 11 de Maio de 2018.

Luiz de Albuquerque Melo Filho — Pregoeiro / Equipe de Apoio.

Aviso de Repeticédo de Licitacdo com 1° Adendo

O Municipio de Corumbé - MS, torna publico a repeticdo da Licitacdo, que sera regida
pela Lei Federal n® 10.520/2002, pelo Decreto Municipal n® 207/2006, subsidiariamente
pela Lei Federal n° 8.666/93, e suas alteracdes, na forma que especifica:

Orgéo: Secretaria Municipal de Saude.

Licitagdo: Pregdo Presencial n® 113/2017 - Processo n°® 216.265/2017.

Objeto: Aquisicao de tira para teste de glicemia, com fornecimento de aparelhos em
comodato.

Recebimento e Abertura das Propostas: s 08:30 horas do dia 25 de maio de 2018.
Local: Prefeitura Municipal de Corumba—MS, sala licitacéo, situada na rua Gabriel Vandoni
de Barros, 01 Bairro Dom Bosco — Corumba-MS.

Edital: O Edital encontra-se a disposicdo dos interessados, na Superintendéncia de
Suprimentos e Servicos da Secretaria Municipal de Finangas e Gestdo, na Prefeitura
Municipal de Corumba/Ms.

Corumba / MS, 11 de maio de 2018.

(a) José Ricardo Batista de Almeida — Superintendente de Suprimentos e Servicos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COXIM

AVISO DE LICITAGAO
O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE COXIM, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL,
ATRAVES DA SUA GERENCIA DE GESTAO DE LICITAGOES, RA, POR MEIO DO DIARIO
OFICIAL DO MUNICIPIO, TORNA PUBLICO, A REALIZAGAO DA LICITAGAO ABAIXO:
OBJETO: AQUISIGAO DE 01 (UM) VEICULO TIPO “PICK-UP”, DIESEL, 4X4, NO MINIMO 5
LUGARES, ZERO QUILOMETRO, GARANTIA MINIMA DE 12 (DOZE) MESES.
PREGAO PRESENCIAL N° 030/2018.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 327/2018.
ABERTURA DA SESSAO: AS 09H00 DO DIA 28/05/2018, (HORARIO MS).
ENDEREGCO DA ABERTURA DA SESSAO: GERENCIA DE GESTAO DE LICITAGOES, SITA
A RUA DEZ DE DEZEMBRO, N° 268, CENTRO, COXIM-MS.O EDITAL E SEUS ANEXOS,
ENCONTRAM-SE DISPONIVEIS AOS INTERESSADOS GRATUITAMENTE NO SITE WWW.
COXIM.MS.GOV.BR.COXIM-MS, 11 DE MAIO DE 2018.GERENCIA DE GESTAO DE
LICITACOES.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA

RESULTADO DE LICITACAO

O Municipio de Douradina/MS, torna publica aos interessados, seguintes resultados:
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 50/2018 TOMADA DE PRECOS N°© 01/2018.
Objeto: Contratacéo de empresa especializada no ramo de engenharia para execugao da
obra de “Pavimentacéo e Drenagem no Bairro em Diversas Ruas da Vila Nova, Municipio
de Douradina/MS”, no ambito do Contrato de Repasse n® 849737/2017 - Ministério das
Cidades/Caixa, Processo n°® 1043226-60/2017, conforme Projetos, Memorial Descritivo
e Planilha Orcamentaria.

Vencedor: PLANACON CONSTRUTORA LTDA-EPP Valor: R$ 765.692,43
Douradina/MS 09 de maio de 2018.

RAFAEL HENRIQUE ALVES MACHADO - Presidente da C.P.L.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ELDORADO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n® 057/2018

Processo n® 0036/2018

Pregéo Presencial n® 0020/2018

partes: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ELDORADO/MS e a empresa M G JUNIOR
PROMOGOES E EVENTOS - ME

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para apoiar a realizacdo da 102 Expo
Eldorado, com recursos provenientes do Processo Administrativo n® 71/920.092/2017,
Chamamento Publico n® 07/2017 FUNDERTUR/MS e Contrapartida do Municipio.
Dotagdo Orcamentaria: 1 - 05.05.01-13.392.402-2.027-3.3.90.39.00-127000

Valor: R$ 55.100,00 (cinquenta e cinco mil e cem reais)

Vigéncia: 11/05/2018 a 31/12/2018

Data da Assinatura: 11/05/2018

Fundamento Legal: Decreto Municipal n® 029/17 e Leis n°® 8.666/93 e 10.520/2002.
Assinam: AGUINALDO DOS SANTOS, pela contratante e Moacir Grana Junior, pela
contratada.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEI

RESULTADO DA LICITACAO TOMADA DE PRECOS N°. 003/2018.
A PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEI/MS, através da Comissdo Permanente de Licitacéo,
torna publico o resultado da licitagdo modalidade Tomada de Precos n°. 003/2018,
Processo Administrativo n°®. 032/2018, que teve por objeto receber propostas para
Contratagdo de empresa especializada para prestagéo de servicos de Viagem e Turismo
para pessoas da Terceira Idade do SCFV (Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo) de Jatei-MS, com destino a Trindade, Rio Quente, Caldas Novas — GO, do tipo
menor preco global, conforme Edital, em favor da empresa: TAQUIONS TURISMO LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n°® 08.191.594/0001-77, com sede na Rodovia MS 141, Km 03,
municipio de lvinhema-MS, que apresentou a menor proposta para o objeto licitado
no valor global de R$: 97.590,00 (noventa e sete mil, quinhentos e noventa reais),
sagrando-se vencedora do certame.
Jatei/MS, 09 de Maio de 2018.
Cicero Jurandi de Araujo
Presidente CPL

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
O PREFEITO MUNICIPAL DE JATEI/MS, no uso das atribui¢des que Ihe s&o conferidas por
Lei, e em especial ao constante da Lei (Federal) n°. 8.666, de 21 de junho de 1993 e
alteragdes posteriores, resolve HOMOLOGAR o procedimento licitatério realizado no dia
26/04/2018, as 07h30min na modalidade Tomada de Pregos n°®. 001/2018, Processo
Administrativo n®. 026/2018, que teve por objetivo receber propostas para a contratacao
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de empresa especializada para execucao da obra de Reforma e Ampliagdo do Centro de
Educacéo Infantil — CEMI Recanto do Saber, neste municipio de Jatei/MS, do tipo menor
preco global, tudo conforme projetos, memorial descritivo, planilhas orgamentarias e
demais documentos e especificagcdes do Edital de Tomada de Pregos, conforme Ata de
Julgamento. ADJUDICO a empresa vencedora do certame: FRANTZ PRESTADORA DE
SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 22.437.562/0001-30, que apresentou a
melhor proposta para o objeto licitado no valor global de R$: 260.238,84 (duzentos
e sessenta mil, duzentos e trinta e oito reais e oitenta e quatro centavos). Autorizo a
lavratura da ordem de contratacdo, objeto do edital para que produza os seus efeitos
legais. GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE JATEI/MS, 10 de Maio de 2018.

Eraldo Jorge Leite

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI

RETIFICAGCAO — AVISO DE LICITACAO

O Municipio de Navirai, por meioés do Nucleo de Licitagdes e Contratos, TORNA PUBLICO
que RETIFICA o objeto do Aviso de Licitagdo do Pregdo Presencial n®. 081/2018 -
Processo 156/2018, publicado no Diario Oficial do estado de Mato Grosso do Suls
Municipios do Estado n®. 9652, na pagina 33, Diario Oficial dos municipios do estado de
Mato Grosso do Sul n°®. 2096, na pagina 33, DiarioMS n°. 6291, na pagina 11, no dia 10
de maio de 2018.

ONDE SE LE: objeto: AQUISIGAO DE VEICULOS, CONFORME TERMO DE REFERENCIA,
PARA ATENDER SOLICITACAO DA GERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
DE NAVIRAI/MS.

LEIA—SE: objeto: REGISTRO DE PRECOS OBJETVANDO A AQUISICAO FUTURA DE
VEICULOS, CONFORME TERMO DE REFERENCIA, PARA ATENDER SOLICITAGAO DA
GERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE NAVIRAI/MS.

A sessdo acontecera no dia 25/05/2018, as 14h (horario local).

O edital estara disponivel para download no site www.navirai.ms.gov.br/licitacoes
Navirai — MS, 11 de maio de 2018.

AVISO DE LICITAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI, através do Nuacleo de Licitagdes e Contratos
torna publico, que faré realizar a licitagdo abaixo relacionada, nos termos da Lei n°
8.666/93 e posteriores alteragdes, das Leis Complementares 123/2006 e 147/2014, da
Lei 10.520/02, e dos Decretos Municipais n®. 091/2005 e 055/2014:

PREGAO PRESENCIAL N°. 082/2018

* OBJETO: REGISTRO DE PREGCO OBJETIVANDO A AQUISICAO FUTURA DE
MEDICAMENTOS, CONFORME TERMO DE REFERENCIA, PARA ATENDER ACOES JUDICIAIS
INGRESSADAS CONTRA A ADMINISTRAGAO MUNICIPAL DE NAVIRAI/MS.

* DATA: A sessdo acontecera no dia 24/05/2018, as 8h (horario local).

* EDITAL: estara disponivel para download no site www.navirai.ms.gov.br.

Navirai — MS, 11 de maio de 2018.

AVISO DE LICITACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI, através do Nucleo de Licitagdes e Contratos
torna publico, que fara realizar a licitagdo abaixo relacionada, nos termos da Lei n®
8.666/93 e posteriores alteragdes, das Leis Complementares 123/2006 e 147/2014, da
Lei 10.520/02, e dos Decretos Municipais n®. 091/2005 e 055/2014:

PREGAO PRESENCIAL N°. 083/2018

* OBJETO: REGISTRO DE PREGO OBJETIVANDO A AQUISIGAO FUTURA DE EXTINTORES,
SUPORTES E RECARGAS, CONFORME TERMO DE REFERENCIA, PARA ATENDER AS
GERENCIAS MUNICIPAIS DE NAVIRAI/MS.

* DATA: A sessdo acontecera no dia 25/05/2018, as 8h (horario local).

* EDITAL: estara disponivel para download no site www.navirai.ms.gov.br.

Navirai — MS, 11 de maio de 2018.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA

TERMO DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO N° 082/2017
Por este instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS, em cumprimento as
determinacdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, contidas na
Instrucdo Normativa n® 35/2011, resolve registrar o encerramento do CONTRATO N°
082/2017, celebrado com a Empresa COMERCIAL ELETRICA ANZAI LTDA - EPP.
O presente contrato esta sendo encerrado por motivo de que todos os termos e condicdes
do contrato foram cumpridos a contento pelo contratante e contratado.
N&o estdo abrangidos pelo presente Termo de Encerramento o que podem ser objeto de
exigéncia ou responsabilizacéo, a saber:
® As obrigagbes relacionadas a processos iniciados de penalizagdo
contratual;
® As garantias sobre bens e servicos entregues ou prestados, tanto
legais quanto convencionais;
® A reclamacéo de qualquer tipo sobre defeitos ocultos nos produtos ou
servigos entregues ou prestados.
Sendo assim, o Municipio de Nova Andradina-MS, através do Ordenador de despesas,
assina o presente Termo de Encerramento, para que surta os seus efeitos legais.
Nova Andradina-MS, 09 de maio de 2018.
ROBERTO GINELL
Secretario Municipal de Servigos Publicos

EXTRATO DE CONTRATO 073/2018
DAS PARTES: de um lado o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA e de outro lado a
empresa ROGERIO MICHELS DAS CHAGAS - ME
DO FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n°® 8.666, de 21/06/93, Legislagdo Complementar
DO OBJETO: O objeto deste presente instrumento é a contratacdo de empresa
especializada para execugéo de servigos de mao de para atender construcéo de 9 (nove)
unidades habitacionais, na chacara n® 173, no Municipio de Nova Andradina — MS
VALOR DA OBRA: O valor global para a execucédo do objeto deste Contrato é de R$
126.050,81 (cento e vinte e seis mil, cinquenta reais e oitenta e um centavos);
DA VIGENCIA: A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
data da assinatura do Contrato, podendo ser prorrogado, caso haja interesse da licitante,
desde que plenamente justificado, conforme Art. 57 da Lei 8.666/93.
DA DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes da execugdo do
presente Contrato correm a conta da Dotacdo Orcamentaria: Proj./Ativ.: 2095 —
Manutencédo e enc. c/ Gabinete Secretario de Infraestrutura; Elemento de Despesa:
3.3.90.39.99.00.00.00.1000 — Outros Servicos de Pessoa Juridica, consignados no
orgamento para 2018.
Nova Andradina — MS, 17 de abril de 2018.
JULIO CESAR CASTRO MARQUES ROGERIO MICHELS DAS CHAGAS
Secretario Municipal de Infraestrutura - ME
Ordenador de despesas Rogerio Michels das Chagas
Contratante Contratada

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GABRIEL DO OESTE

Resultado de Licitagdo Publica

Modalidade Pregéao Presencial n® 040/2018
Em virtude da realizacéo de Certame Licitatério, no qual foram classificadas e julgadas
propostas constantes na Ata de Julgamento do Processo de Licitacao Publica, modalidade
Pregédo Presencial n® 040/2018, que tem por objeto Aquisicdo de equipamentos
e instalagdo de sistema de alarme para Escolas Municipais e CMEIS em
atendimento Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Desporto, sagrou-se
vencedora a Empresa: N R D SEGURANCA E MONITORAMENTO LTDA ME com valor
total de R$ 23.192,63 (Vinte e Trés Mil, Cento e Noventa e Dois Reais e Sessenta e Trés
Centavos).
Sé&o Gabriel do Oeste — MS, 11 de Maio de 2018.
Ronilso Freitas Brand&o - Pregoeiro

Aviso de Licitagdo Publica - Republicacao

Modalidade Pregédo Presencial n® 055/2018
A Prefeitura Municipal de Sao Gabriel do Oeste, Estado do Mato Grosso do Sul por
solicitacé@o da Secretaria Municipal de Administracéo e Financas através de seu Pregoeiro
Oficial, torna publico para conhecimento dos interessados que fara realizar licitagdo na
modalidade de Pregdo Presencial, do tipo Menor Preco Global, de conformidade com
as disposicoes da Lei n°® 10.520/02, Lei n°® 8.666/93, de 21/06/93, e suas alteragdes
posteriores e pelo Edital, que tem como objeto Contratacdo de empresa especializada
na prestagao de servicos de realizagcdo de exames com finalidade diagndstica
por cardiologia em atendimento a Fundacédo de Satde Publica do Municipio de
Sao Gabriel do Oeste - MS, para o periodo de 12 meses, em sessdo publica, as
08:00 hs do dia 29 de Maio de 2018, na sala de reunides, localizada a Rua Martimiano
Alves Dias n°® 1211, Sédo Gabriel do Oeste - MS, onde serao recebidos os envelopes de
proposta comercial e documentacéo de habilitacdo.
Pasta do Edital retira-se no site: www.saogabriel.ms.gov.br
Sé&o Gabriel do Oeste — MS, 11 de Maio de 2018.
Ronilso Freitas Branddo — Pregoeiro

Resultado de Licitagdo Publica

Modalidade Pregéao Presencial n® 058/2018
Em virtude da realizacéo de Certame Licitatério, no qual foram classificadas e julgadas
propostas constantes na Ata de Julgamento do Processo de Licitacdo Publica, modalidade
Pregéo Presencial n® 058/2018, que tem por objeto a Contratacdo de empresa para
fornecimento de material elétrico em atendimento ao SAAE - Servigo Autdnomo
de Agua e Esgoto/SGO para o exercicio do ano de 2018, sagrou-se vencedoras as
empresas:

Kosloski & Figueiredo |lItens: 1, 2, 3, 8, 9, 10, 11, 14, 16, 17, R$ 37.438,60
Ltda Epp 18, 19, 20, 21, 22 e 23.
Bernardi Eireli Epp Itens: 4, 5,6, 7,12, 13 e 15. R$ 36.339,00

Sao Gabriel do Oeste — MS, 11 de Maio de 2.018.
Ronilso Freitas Branddo — Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SELVIRIA

AVISO DE LICITAGAO — LICITACAO EXCLUSIVA MPEs

Edital n® 74/2018 - PREGAO PRESENCIAL N° 25/2018

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacéo de servigos de organizagdo em eventos
para realizagdo da 62 Cavalgada de Selviria, em conformidade com o convénio firmado
entre o municipio de Selviria e a Fundacéo de Cultura de Mato Grosso do Sul — Governo
do Mato Grosso do Sul, conforme Plano de Trabalho e Anexo I. Data da realizagdo do
Pregdo: dia 24/05/2018, com inicio as 08:00 (MS), no Departamento de Licitages e
Contratos, da Prefeitura de Selviria, localizada na Avenida Jodo Selvirio de Souza n.°
997, centro, Municipio de Selviria/MS. O edital esta na integra no site: www.selviria.
ms.gov.br. Selviria — MS, 11 de Maio de 2018. José Fernando Barbosa Dos Santos.
Prefeito Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SONORA

EXTRATO DO CONTRATO N° 129/2018.PROCESSO N° 067/2018 — PREGAO N° 050/2018.
partes: MUNICIPIO DE SONORA, e a empresa MOSENA EQUIPAMENTOS AGROPECUARIOS
LTDA. OBJETO: Aquisicédo de 01 (uma) maquina pa-carregadeira, de fabricacédo nacional,
zero hora, destinada ao apoio a projetos de desenvolvimento e fomento do setor
agropecuario, em atendimento ao Contrato de Repasse n® 860670/2.017/MAPA/CAIXA,
celebrado entre a Unido Federal, por intermédio do Ministério da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento, representado pela Caixa Econdmica Federal, e o Municipio de Sonora -
MS, consoante as especificacdes e condicdes constantes do Edital e seus Anexos. Valor
Total: Fica fixado o valor total do presente CONTRATO em R$ 285.000,00 (DUZENTOS
E OITENTA E CINCO MIL REAIS). Prazo: A vigéncia desse CONTRATO sera de 12 (doze)
meses, contados da assinatura deste instrumento com termo final em 11/05/2018,
independentemente do prazo de garantia. Podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, desde que haja interesse das partes, até o maximo permitido por lei. Data:
11/05/2018. Assinam: ENELTO RAMOS DA SILVA — PREFEITO MUNICIPAL, e EDOARDO
NINO MOSENA - Representante legal da empresa.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VICENTINA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 03872018

PREGAO PRESENCIAL N°. 018/2018

AVISO DE LICITACAO

O MUNICIPIO DE VICENTINA, MS, torna publico a realizacdo de licitagdo abaixo,
do tipo “menor preco global”, nos termos da Lei n°. 10.520/2.002, pelo Decreto n°.
049, de 20/12/11 e subsidiariamente pela Lei n°. 8.666/93. OBJETO: aquisicdo do
medicamento Doxorrubicina Lipossomal Peguilada 2mg/ml x 10ml, suspenséo injetavel,
a fim de atender Acdo Judicial n®. 0802090-15.2017.8.12.0010. DATA E LOCAL DA
REALIZAQAO DO PREGAO: Dia 24 de maio de 2018, as 08:00 horas, na Rua
Arlinda Lopes Dias, n°. 550, centro, Vicentina, MS. O edital podera ser solicitado através
de e-mail ou na Secretaria de Administracdo, mediante requerimento com os dados do
proponente interessado, até o 2° (Segundo) dia util, anterior a data de apresentagao
das propostas, das 07:30 as 11:30 horas, de segunda a sexta-feira. Informagbes pelo
fone (67) 3468-1313.

Vicentina, MS, 10 de maio de 2018.

GRACIELE CRISTINA PIVETTA - Pregoeira
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PUBLICACOES A PEDIDO

EDITAL DE CONVOCAQAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
O Presidente da Federagdo das Indlstrias do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso
de suas atribui¢Ges legais e estatutarias, com base nos art. 611, § 2° e 612, da CLT,
convoca todas as empresas que pertencam ao grupo das industrias inorganizadas
em sindicato, estabelecidas no Estado de Mato Grosso do Sul (matriz e filial) para
uma Assembleia Geral Extraordinaria em 18 de maio de 2018, as 08:30 horas, a Av.
Afonso Pena, 1031 — Bairro Amambai, nesta capital, com a seguinte Ordem do Dia:

1 - Deliberar sobre a proposta de Convencéo Coletiva de Trabalho encaminhada pela
Federacédo dos Trabalhadores nas Indistrias do Estado de MS;

2 - Outorgar poderes a Diretoria para discutir com a entidade laboral a proposta aludida
e firmar a Convencéo Coletiva de Trabalho, bem como os poderes para acompanhar
Dissidio Coletivo.

Alertamos aos senhores empresarios que a participacdo nessa reunido é de extrema
importancia, pois, na ocasido a FIEMS ira colher subsidios para discutir com a entidade
dos empregados. Por outro lado, uma vez firmada, a convencéo passara a obrigar as
empresas envolvidas, independentemente de sua participagao.

N&o havendo quorum para deliberar, na hora acima indicada, a Assembléia sera instalada
uma hora apés, no mesmo local, com qualquer nimero de representante de industrias
presentes.

Campo Grande-MS, 14 de maio de 2018

Sérgio Marcolino Longen
Presidente

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICA(;AO
Pelo presente termo, a FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA AO ENSINO E A
CULTURA DE MS - FAPEMS, através do Gerente Administrativo e a Comissao
Permanente de Licitagdao, torna publico para conhecimento dos interessados, o
resultado e julgamento das propostas do Processo 13/2017 — TOMADA DE PRECOS
001/2017, que teve como objetivo a Contratacéo de empresa especializada para
construcdo de obras de engenharia: Laboratério de Nutricdo Animal e Qualidade do
Leite; de Sala de Pesagem de Materiais; de Reservatdrio de 4gua; de Sala de Ordenha
e Sala de Aula para capacitagdo técnica; de barracdo de alimentacdo de animais; e de
reservatoério de residuos organicos previstas no Convénio N° 01.14.0108.00 — SILPS —
FINEP/FAPEMS/AGRAER. Foi em toda a tramitacdo atendida a legislagdo pertinente, em
especial as disposi¢es da Lei n® 8666/93 e suas alteracdes, desse modo, satisfazendo
a lei e ao mérito, HOMOLOGO O PROCESSO LICITATORIO TOMADA DE PRECOS
00172017 E ADJUDICO AO PROPONENTE: CONSTRUTORA PAULO BARBOSA
LTDA CNPJ: 05.776.532/0001-39, no valor de R$625.203,84 (Seiscentos e vinte e
cinco mil, duzentos e trés reais e oitenta e quatro centavos).
Data da Homologacéo: 11 de maio de 2018.
ALEXSANDER GONCALVES DE ALMEIDA - Gerente Administrativo/FAPEMS

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DE MATO GROSSO DO SUL
CRA-MS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Processo n°: 001/2016 Objeto: Prorrogacéo do prazo de vigéncia do contrato original
Contratante: Conselho Regional de Administracdo de Mato Grosso do Sul-CRA-MS
Contratada: Orondjian e Silva Advogados Associados Periodo: 18/02/2018 a 19/02/2019
Dotacao Orgamentaria: 6.2.2.1.1.01.04.04.003

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Processo n°®: 005/2015 Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato original
Contratante: Conselho Regional de Administracdo de Mato Grosso do Sul-CRA-MS
Contratada: Total Administracdo de Servicos Terceirizados Ltda. Periodo: 05/04/2018 a
05/04/2019 Dotagdo Orcamentaria: 6.2.2.1.1.01.04.04.008

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Processo n°: 002/2014 Objeto: Prorrogagédo do prazo de vigéncia do contrato original
Contratante: Conselho Regional de Administragdo de Mato Grosso do Sul-CRA-MS
Contratada: Dendry Ernane Silva de Los Rios — ME Periodo: 26/04/2018 a 27/04/2019
Dotacdo Orgcamentaria: 6.2.2.1.1.01.04.04.001

CONVOCAGAO

A ASSOCIAGCAO DOS AGRICULTORES E AGRICULTORAS FAMILIARES RURAIS DO PROJETO
DE ASSENTAMENTO OURO BRANCO CONVOCA SEUS ASSOCIADOS PARA ASSEMBLEIA
GERAL A SER REALIZADA NO DIA 26 DE MAIO DE 2018 (SABADO), DAS 14:00 AS
17 HORAS NA SEDE DA ASSOCIACAO. AS INSCRICOES DAS CHAPAS PODERAO SER
REALIZADAS ATE O DIA 25 DE MAIO DE 2018.

PAUTA: 1 — ELEICAO DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL.

Atenciosamente, Sandra Mara Lopes - Presidente

EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDAGCAO
A Comissdo Pré-Fundagdo do SINDICATO DOS OPERADORES DE ESTAGAO DE
TRATAMENTO DE AGUA, ESTAGAO DE TRATAMENTO DE ESGOTO E SUBESTAGAO,
ASSISTENTE TECNICO OPERACIONAL E ELETROMECANICOS DO MATO GROSSO DO
SUL, representada pelo (a) seu presidente (a) Tadeu Chaves Borba, brasileiro, casado,
operador de subestacao, portador da Cédula de Identidade RG n® 546118 SSP/MS, inscrito
no CPF sob o n°® 511.956.581-68, com endereco para correspondéncia na Rua Antdnio de

Carvalho, 1930, vila planalto, Dourados-MS, convoca todos os operadores de estagdo de
tratamento de agua, estacdo de tratamento de esgoto e subestacéo, assistente técnico
operacional e eletromecéanicos do estado do mato grosso do sul, para a Assembleia
Geral de fundagdo do Sindicato, que sera realizada no dia 04.06.2018, no Auditério do
Sindicato dos Bancérios e Trabalhadores do Ramo Financeiro de Dourados e Regido-MS
sito & Rua Olinda Pires de Almeida, n°® 2450, Cidade Aurea, Dourados-MS, 79824-160, as
11:00 horas em 12 convocagéo e/ou as 11:30h em 22 convocag¢do, com qualquer nimero
de presentes, para discurséo e deliberacédo sobre as seguintes ordens do dia: 1- Fundacéo
do SINDICATO DOS OPERADORES DE ESTAGAO DE TRATAMENTO DE AGUA, ESTACAO
DE TRATAMENTO DE ESGOTO E SUBESTAGAO, ASSISTENTE TECNICO OPERACIONAL E
ELETROMECANICOS DO MATO GROSSO DO SUL; 2- Discusséo e Aprovagdo do Estatuto
Social; 3- Eleigdo e Posse da Diretoria e do Conselho Fiscal; 4- Aprovagdo do valor
da contribuicdo associativa dos associados; 5- Aprovacdo do desconto compulsério do
imposto sindical.

Dourados, 10 de maio de 2018.

Tadeu Chaves Borba
Presidente

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA SANEADORA
Instituto de Engenharia de Mato Grosso do Sul - IEMS

Pelo presente Edital, os membros do Instituto de Engenharia de Mato Grosso do Sul —
IEMS, convocam todos os associados e interessados, para Assembleia Geral Extraordinaria
Saneadora e eleicéo de diretoria proviséria, que sera realizada no dia 14 de Junho de
2018 (quinta-feira) as 18:00 h, em primeira convocagéo, e uma hora apés, as 19:00 h
em segunda convocacdo. A assembleia ocorrerd na Casa das Entidades, na Rua Goias,
n.© 715, bairro Jardim dos Estados, em Campo Grande — MS.

Instituto de Engenharia de Mato Grosso do Sul
Contatos: (67) 98404-1973

EDITAL DE LOTEAMENTO URBANO

PL. DE SITUXCAO
ESC. 1/10.000
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O Oficio de Registro de Iméveis da Segunda Circunscricdo da Comarca de Campo Grande
- MS, situado na Avenida Mato Grosso, n°® 785, Campo Grande - MS, FAZ SABER que,
em cumprimento ao disposto do art. 2° c/c com o art. 19 da Lei n. 6.766/79, pela
CASA ALVARES PECUARIA E PARTICIPAGOES LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n.
33.789.405/0001-00, com sede na Avenida Afonso Pena n® 3504, sala 97, Centro, Campo
Grande — MS — CEP: 79.002-075, e EDUARDO CARDOSO CONCEIGAO, brasileiro,
economista, portador do RG n° 169.087 SSP/MS, inscrito no CPF n°® 754.717.528-
72, filho de Francisco Julio Conceicdo Netto e Beatriz Cardoso Conceicdo, casado sob
regime da comunhdo de bens, antes da vigéncia da Lei n® 6515/77 com ELIANA
MARIA LEMOS MONTEIRO CONCEICAO, brasileira, empreséria, portadora do RG n®
4.113.031-5 SSP/SP, inscrita no CPF n°® 690.321.811-49, filha de Elias Villela Lemos
Monteiro e Maria de Lourdes Silveira Lemos Monteiro, residentes e domiciliados nesta
cidade, FORAM DEPOSITADOS nesta Serventia Registral Imobiliaria e prenotados sob n.
273.392, requerimento, memorial, planta e os documentos necessarios exigidos pelo
art. 18 da Lei 6766/79 para o Registro do Loteamento aprovado pela Municipalidade local
através do processo n® 75883/2012-18 em 121/11/2016, referente ao imével urbano
determinado por Lote de terreno sob n. P, do Bairro TIJUCA, nesta Capital, conforme
descricéo constante da Matricula 71.380, Livro 2, desta Serventia Registral Imobiliaria,
de “LOTEAMENTO RESIDENCIAL CAMBARA”, com AREA TOTAL de 150.575,11 m2,
que contém area de 82.162,36 m2 ocupada por 270 lotes, 30.158,71 m2 ocupadas por
areas de dominio publico municipal e 38.254,04 m2 ocupado pelas ruas. O referido
loteamento foi aprovado e verificado pela Prefeitura Municipal local e pelas demais
reparticbes competentes. As impugnacgdes daqueles que se julgarem prejudicados
quanto ao dominio do referido imével deveréo ser apresentadas dentro do prazo de 15
(quinze) dias, contados da data da terceira e Gltima publicacéo do presente EDITAL, que
ser& publicado por trés dias consecutivos. Findo o prazo e ndo havendo impugnacéo sera
feito o registro, ficando os documentos a disposi¢ao dos interessados neste Cartério em
horario de expediente ao publico. Eu, , Juan Pablo Correa Gossweiler, fiz
escrever e subscrevi.
Campo Grande—MS, 07 de maio de 2018.
Juan Pablo Correa Gossweiler
Oficial Registrador
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