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LEI
LEI N@ 4.903, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

Torna obrigatéria a instalagdo de
locais para higienizacdo das méos, nos
estabelecimentos que menciona, e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 19 Os shoppings e os estabelecimentos comerciais que oferegam
lanches, refeigdes e qualquer tipo de alimento, deverdo instalar, em sua praga de
alimentag&o ou em local apropriado para refeigdes, pia, sabonete gel, alcool gel e toalhas
descartaveis, para a higienizagdo das maos.

Art. 20 Os dispositivos desta Lei aplicam-se, inclusive, a conglomerados
de lojas e/ou a conveniéncias, que deverdo disponibilizar de maneira individual, em sua
area de instalagdo, o local para higienizagdo das mdos dos consumidores.

Art. 30 (VETADO).
Paragrafo Unico. (VETADO).

Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande, 22 de agosto de 2016.

REINALDO AZAMBUJA SILVA
Governador do Estado

VETO DO GOVERNADOR

MENSAGEM/GABGOV/MS/N@ 84/2016 Campo Grande, 22 de agosto de 2016.

VETO PARCIAL
Torna obrigatéria a instalagdo de
locais para higienizacdo das méos, nos
estabelecimentos que menciona, e da
outras providéncias.

Senhor Presidente,

Nos termos do § 1° do art. 70 e do inciso VIII do art. 89, ambos da
Constituigdo Estadual, comunico a essa augusta Assembleia Legislativa, por intermédio
de Vossa Exceléncia, que decidi vetar, parcialmente, o Projeto de Lei de autoria do
Deputado Mauricio Picarelli que “torna obrigatdria a instalagdo de locais para higienizagdo
das m&os, nos estabelecimentos que menciona, e da outras providéncias”, pelas razbes
que, respeitosamente, pego vénia para expor:

RAZOES DO VETO:

Analisando o autdgrafo do Projeto de Lei, com a preocupacdo de
respeitar o ordenamento juridico e resguardar o interesse publico, entendi por bem vetar
o dispositivo abaixo indicado:

Art. 30 O descumprimento ao disposto nesta Lei sujeitard o infrator &
multa no valor de 1.000 (mil) UFERMS diaria.

Paragrafo Unico - Em caso de reincidéncia, a multa serd aplicada em
dobro.

Sob o angulo formal, urge ressaltar que o Estado detém competéncia
concorrente para legislar sobre consumo (CF, art. 24, V), valendo destacar, ainda, que
ndo se trata de matéria de iniciativa privativa do Governador do Estado.

Sob o0 angulo material, hd uma ressalva que se faz ao projeto de lei na

presente manifestagéo e que diz respeito ao art. 3°, caput e paragrafo Gnico. Referido
dispositivo, merece ser vetado por ser contrario a orientagdo do Cédigo de Defesa do
Consumidor e aos preceitos norteadores da condigdo econémica do fornecedor.

Em que pese o nobre interesse envolvido no projeto de lei, conforme
prescreve o Cédigo de Defesa do Consumidor, no art. 57, a pena de multa deve ser
graduada de acordo com a gravidade da infragdo, a vantagem auferida e a condigdo
econdmica do fornecedor.

Assim, o artigo que ora se veta esta infringindo a norma do art. 57, do
CDC, em relagdo a capacidade econémica do fornecedor. Ressalta-se que a aplicagdo de
penas de multa de 1000 UFERMS a todos as empresas, indistintamente, sem considerar a
sua capacidade econdmica, ndo obedece ao que prevé os Principios da Proporcionalidade
e da Razoabilidade.

Isso porque a graduagao de uma pena deve ser engendrada de acordo
com a gravidade da infragdo, a vantagem auferida e a condigdo econémica do fornecedor,
fatores cuja aferigdo demanda a andlise de cada caso, em concreto.

A vista do exposto, ressalta-se que a referida Proposta de Lei deve ser
vetada, parcialmente, em relagdo ao seu art. 39, caput e paragrafo Unico, por contrariar
ao art. 57° da Lei Federal n. 8078/90.

Assim, ndo me resta alternativa sendo a de adotar a medida do veto
parcial, contando com a compreensdo e a imprescindivel aquiescéncia dos Senhores
Deputados para sua manutengao.

Atenciosamente,

REINALDO AZAMBUJA SILVA
Governador do Estado

A Sua Exceléncia o Senhor
Deputado OSWALDO MOCHI JUNIOR
Presidente da Assembleia Legislativa
CAMPO GRANDE-MS
MENSAGEM/GABGOV/MS/Ne 85/2016 Campo Grande, 22 de agosto de 2016.
VETO TOTAL
Ficam as montadoras de veiculos,
no &mbito do Estado de Mato Grosso
do Sul, obrigadas, por intermédio de
suas concessionarias ou importadoras,
a fornecerem carro reserva similar,
de frota prépria ou locados, aos
proprietarios de  automoveis  que
ficarem impossibilitados da utilizagdo
do veiculo por mais de 15 dias, por falta
de pecas originais de reposi¢do ou por
qualquer outro motivo que impossibilite
a realizagdo dos servigos necessarios de
responsabilidade do fabricante, durante
o prazo de garantia contratual.

Senhor Presidente,

Nos termos do § 1° do art. 70 e do inciso VIII do art. 89, ambos da
Constituigdo Estadual, comunico a essa augusta Assembleia Legislativa, por intermédio
de Vossa Exceléncia, que decidi vetar, totalmente, o Projeto de Lei de autoria do Deputado
Cabo Almi que determina que "“ficam as montadoras de veiculos, no &mbito do Estado de
Mato Grosso do Sul, obrigadas, por intermédio de suas concessionarias ou importadoras,
a fornecerem carro reserva similar, de frota propria ou locados, aos proprietarios de
automdveis que ficarem impossibilitados da utilizagdo do veiculo por mais de 15 dias,
por falta de pegas originais de reposi¢do ou por qualquer outro motivo que impossibilite
a realizagdo dos servigos necessarios de responsabilidade do fabricante, durante o prazo
de garantia contratual”, pelas razdes que, respeitosamente, peco vénia para expor:

RAZOES DO VETO:
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O projeto de lei de autoria do Deputado Cabo Almi determina que as
montadoras de veiculos, no ambito do Estado de Mato Grosso do Sul, fiqguem obrigadas,
por intermédio de suas concessionarias ou importadoras, a fornecerem carro reserva
similar, de frota prépria ou locados, aos proprietarios de automoéveis que ficarem
impossibilitados da utilizagdo do veiculo por mais de 15 dias, por falta de pegas originais
de reposigdo ou por qualquer outro motivo que impossibilite a realizagdo dos servigos
necessarios de responsabilidade do fabricante, durante o prazo de garantia contratual

Sob o angulo formal, urge ressaltar que o Estado detém competéncia
concorrente para legislar sobre consumo (CF, art. 24, V), valendo destacar, ainda, que
ndo se trata de matéria de iniciativa privativa do Governador do Estado.

Ocorre que a proposta padece de vicio de inconstitucionalidade
material, pois seu texto contraria o que prescreve a Lei Federal n® 8.078/90 (Cddigo de
Defesa do Consumidor).

Isso porque o caput do art. 1° do Projeto prevé uma obrigagdo as
montadoras de veiculos, por meio de suas concessionarias ou importadoras, de
fornecerem carro reserva similar para os proprietdrios de automoéveis que ficarem
impossibilitados de utilizarem o veiculo pelo prazo superior a 15 dias.

Destaca-se, por oportuno, que este prazo é diferente daquele previsto
no Caddigo de Defesa do Consumidor, em seu art. 18, § 1°: “"ndo sendo o vicio sanado no
prazo maximo de 30 dias, pode o consumidor exigir, alternativamente e a sua escolha

()"

Assim, da analise, verifica-se que o projeto estadual conflita com a lei
federal, ndo havendo possibilidade de substituir o prazo vigente na norma (de 30 dias)
para o proposto (superior a 15 dias).

A vista do exposto, ressalta-se que a referida Proposta de Lei deve ser
vetada, totalmente, pois viola o art. 18, §19, da Lei (federal) n® 8.078/90.

Cabe ressaltar, portanto, que ndo me resta outra alternativa sendo a
de adotar a dura medida do veto total, contando com a compreensdo e a imprescindivel
aquiescéncia dos Senhores Deputados para sua manutengao.

Atenciosamente,

REINALDO AZAMBUJA SILVA
Governador do Estado

A Sua Exceléncia o Senhor
Deputado OSWALDO MOCHI JUNIOR
Presidente da Assembleia Legislativa

CAMPO GRANDE-MS

SECRETARIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

RESOLUGAO/SEFAZ N. 2.752, DE 18 de agosto de 2016.

Reativa beneficio fiscal.

O SECRETARIO DE ESTADO DE FAZENDA, no uso de suas atribuigbes e da
competéncia que lhe confere o inciso I do § 1° do art. 9° do Decreto n. 10.604, de 21
de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art. 10 Ficam REATIVADOS os beneficios fiscais concedidos por meio do
Termo de Acordo n. 1.010/2014, a empresa ALUAM INDUSTRIA E COMERCIO DE METAIS
LTDA., inscricdo estadual n. 28.400.832-0 e CNPJ n. 21.268.976/0001-10, tendo em
vista que a mesma sanou as irregularidades que originaram a suspensdo, com efeitos
desde 31 de margo de 2016.

Art. 2° Fica REVOGADA a RESOLUC/T\O/SEFAZ N. 2.715/2016.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag&o.

Campo Grande, 18 de agosto de 2016.

MARCIO CAMPOS MONTEIRO
Secretério de Estado de Fazenda
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ATO DECLARATORIO/SAT N° 073, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

DispGe sobre a reativagdo, e
cancelamento de inscrigdes estaduais,
nos casos que especifica, e dé outras
providéncias.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACRO TRIBUT/\RIA, no
uso de suas atribuigbes e da competéncia que lhe confere o art. 34 do Anexo IV ao
Regulamento do ICMS (RICMS), aprovado pelo Decreto n® 9.203, de 18 de setembro de
1998,

DECLARA:

Art. 19 Ficam REATIVADAS, em virtude da regularizagdo das
pendéncias que deram causa a suspensdo ou ao cancelamento, as inscrigdes estaduais
dos contribuintes relacionados no anexo I a este Ato Declaratério, e, consequentemente,
restaurados os seus direitos fiscais, sem prejuizo do cumprimento das eventuais
obrigag0es tributarias relativas ao periodo de cancelamento ou suspensdo das respectivas
inscrigdes estaduais e que estiverem pendentes de regularizagdo.

Art. 20 Ficam CANCELADAS, com base no disposto no:

I - inciso III do art. 39 do Anexo IV ao RICMS, as inscrigdes estaduais
dos contribuintes relacionados no Anexo II a este Ato Declaratério;

II - alinea “a e b” do inciso V do art. 39 do Anexo IV ao RICMS, as
inscrigbes estaduais dos contribuintes relacionados no Anexo III a este Ato Declaratorio;

Pardgrafo Unico. O cancelamento das inscrigdes estaduais de que trata
este artigo implica a observancia do disposto nos §§ 19, 29, 3° e 4° do art. 39 do Anexo
IV ao RICMS.

Art. 40 Este Ato Declaratério entra em vigor na data de sua publicagéo.

Campo Grande - MS, 22 de Agosto de 2016.

LAURI LUIZ KENER
Superintendente de Administragéo Tributéria

ANEXO I AO ATO DECLARATORIO/SAT N° 073/2016 22 DE AGOSTO/2016

AGUA CLARA

1 MELANIE MAHLER RIBEIRO 28.787.107-0
ALCINOPOLIS

2 CLOVIS BORBOREMA SANTANA 28.646.077-7
3 CLOVIS BORBOREMA SANTANA 28.513.847-2
4 CLOVIS BORBOREMA SANTANA 28.665.679-5
5 CLOVIS BORBOREMA SANTANA FILHO 28.700.971-8
6 ERLANDE CHAVES GARCIA 28.576.039-4
7 JORDINO SINPLICIO CARVALHO 28.695.310-2
8 MANOEL PRUDENCIO DE LIMA 28.776.059-6
AMAMBAI

9 ARICI JERKE 28.784.533-8
10 AYRES SOARES MARTINS 28.765.562-8
11 AYRES SOARES MARTINS 28.632.258-7
12 ELDER BRANDAO DA SILVA 28.761.251-1
13 LUKAS ANDRESS JERKE 28.784.531-1
14 MANOEL BEZERRA DE ARAUJO NETO 28.781.834-9
15 MANOEL BEZERRA DE ARAUJO NETO 28.781.874-8
16 SELMA MARIA DOS SANTOS AZEVEDO 28.769.562-0
ANASTACIO

17 ALESSANDRO RIBEIRO CARLOS 28.626.237-1
18 LUIZ ANDERSON 28.583.878-4
AQUIDAUANA

19 EVALDO ANTONINHO DA SILVA 28.784.304-1
20 EZEQUIEL DE SOUZA MATOS 28.781.453-0
ARAL MOREIRA

21 MARIA DO ROCIO ROCHA 28.673.728-0
BANDEIRANTES

22 NAIR PEREIRA DE MATOS BEZERRA 28.786.143-0
BATAGUASSU

23 M. A. DE OLIVEIRA TRAUTTMANN -ME 28.365.481-3
BODOQUENA

24 JOAO ARI REZENDE DE OLIVEIRA 28.755.714-6
BONITO

25 CICERO ROMAOQ BATISTA GOMES 28.775.641-6
26 PAIM MERCADO E CONVENIENCIA LTDA - ME 28.334.442-3
CAARAPO

27 MARCELO IGUMA 28.780.687-1
28 REQUINA OBAL SANCHES 28.783.050-0
29 ROBISON VIANA DA SILVA 28.784.921-0
30 ROBISON VIANA DA SILVA 28.785.689-5
CAMAPUA

31 MILTON INSUELA PEREIRA JUNIOR 28.779.059-2
CAMPO GRANDE

32 EVELYN BERNARDES FONSECA MENEGAZZO - ME 28.406.455-6
33 FERNANDES PINHEIRO & MONTEIRO LTDA - ME 28.399.966-7
34 GERALDO RAMOS 28.733.670-0
35 JEDSON LANSONI GONCALVES-ME 28.345.543-8
36 JOSE FERNANDO GERVASIO 28.682.862-6
37 KELLI COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - ME 28.378.151-3
38 MARLY FATIMA OLIVEIRA LIMA DA COSTA - ME 28.315.845-0
39 OSVALDO ALVES RODRIGUES 28.697.393-6
40 OTICA DALFOR LTDA - ME 28.284.404-0
41 OTILIA APARECIDA RIBEIRO PEREZ 28.412.055-3
42 SERGIO LUIZ DE OLIVEIRA - ME 28.393.680-0
43 WALKYRIA RODRIGUES GARCIA 28.371.420-4
CHAPADAO DO SUL

44 TIAGO QUEIROZ CECATTO 28.774.887-1
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CORGUINHO

45 MARIA APARECIDA SOUZA JACOBINA
CORUMBA

46 AMBROSIO XAVIER CASTELLO

47 C. A DE MEDEIROS ME

48  CENTRAL RESEARCH COMERCIAL E AGRIC LTDA
49  EDMIR VIEIRA SOARES

50  ELIZABET VIEGAS

51  GREGORIO DA COSTA SOARES

52  GREGORIO DA COSTA SOARES

53  JUSCELINO CORREA

54  OROZIMBO CASSIO CONVENTO

55  OROZIMBO CASSIO CONVENTO

56  RODRIGO ALBUQUERQUE DE SA

57  SALUSTIANO FRANCO DE MORAES
COSTA RICA

58  VIVICA COMERCIO FEMININO LTDA - ME
COXIM

59  ANA MARIA MANICA

60  EDERSON MOIOLI - ME

61  JL COMERCIO DE COLCHOES LTDA - ME
DEODAPOLIS

62  ANDERSON DA SILVA RIBEIRO

63  IVANILTO JOSE DOS SANTOS

64  JOSE APARECIDO DA SILVA

65  JOSE MANOEL ROSA CAMPANO

66  MARCIO DE PAULA RIBEIRO

67  OLIVIO PARDINI

68  VALTER SANTOS PRIOR

DOIS IRMAOS DO BURITI

69  ALESSANDRO RIBEIRO CARLOS
DOURADOS

70  ADELIBIO PEREIRA DE LEMES

71 ANTONIO CARLOS CASARIN VIEIRA
72 JONAS ALBERTO ARAUJO OZORIO
GUIA LOPES DA LAGUNA

73 JOAO BATISTA BORGES
IGUATEMI

74 RODRIGO FERNANDES DA SILVA
INOCENCIA

75  CHRYSTIANE VILELA GARCIA

76  FRANCISCO ANTONIUS MARIA WEIJENBOG
77  JOSE GARCIA DIAS

ITAQUIRAI

78  GERVASIO AMARAL DA SILVA

79  JOSE ROSENI FERREIRA DA CRUZ
JARAGUARI

80  DOUGLAS DE OLIVEIRA MENDES
JARDIM

81  JOAO BATISTA BORGES

JATEI

82  GILBERTO ARAUJO

JuTI

83  ANTONIO XAVIER DOS SANTOS

84  ANTONIO XAVIER DOS SANTOS
LADARIO

85  ALISON VIEGAS DE ARAUJO
MARACAJU

86  UILSON DOMINGOS SIMIOLI
MIRANDA

87  NEUZA BRITO DA SILVA ME
NAVIRAI

88  JOSE ANGELO SANTI

NIOAQUE

89  JOAO CARLOS FEITOSA

90  JOAO CARLOS FEITOSA

91  JOAO CARLOS FEITOSA

92  MARLIZE FEITOSA

93  MARLY GONCALVES FEITOSA
NOVA ANDRADINA

94  VALDELIS OLIVEIRA VIEIRA
PAIAGUAS

95  GREGORIO DA COSTA SOARES
PARAISO DAS AGUAS

96  ROGERIO VILLELA RANGEL BARBOSA
PARANAIBA

97  LUIZA GASPAR DE SOUSA
PARANHOS

98  WILSON FALAVIGNA

PONTA PORA

99  DOMINGOS SOUZA MEDEIROS

100  GRUPO COND DE PROD RURAIS VALE DOURADO
101  MARCOS BOITO

102 PEDRO BOTH

RIBAS DO RIO PARDO

103 EDUARDO TADEU BARACAT

104 HAROLDO SIMIONI

105  ODINILSON APARECIDO MACHADO COUTINHO
106 ROGERIO VILLELA RANGEL BARBOSA
RIO BRILHANTE

107  EMILIO CURI NETO

108 FABIO BORGES SEREDA

RIO VERDE DE MATO GROSSO

109  VIVALDINO ZAMBONI

28.708.439-6

28.771.184-6
28.323.419-9
28.622.679-0
28.787.070-7
28.729.148-0
28.690.976-6
28.646.590-6
28.690.994-4
28.747.578-6
28.670.999-6
28.786.125-2
28.749.554-0

28.374.103-1
28.777.622-0
28.333.297-2
28.406.916-7
28.782.472-1
28.785.109-5
28.783.125-6
28.707.988-0
28.782.474-8
28.783.869-2
28.782.470-5
28.786.910-5
28.785.739-5
28.781.091-7
28.778.447-9
28.781.799-7
28.783.978-8
28.695.668-3
28.570.516-4
28.519.021-0

28.710.537-7
28.748.329-0

28.787.039-1

28.779.810-0

28.545.410-2

28.714.920-0
28.690.320-2

28.709.777-3
28.650.844-3
28.262.979-3
28.787.000-6
28.784.035-2
28.784.033-6
28.784.032-8
28.783.579-0
28.783.584-7
28.611.761-4
28.676.162-9
28.785.162-1
28.787.282-3
28.686.160-7
28.669.577-4
28.678.211-1
28.787.376-5
28.739.449-2
28.654.553-5
28.636.593-6
28.786.709-9
28.786.381-6

28.712.053-8
28.698.533-0

28.785.650-0

SAO GABRIEL DO OESTE

110  MARIA MORETTI FERREIRA

111 SILVIO ROBERTO PROCOPIO DA SILVA
SIDROLANDIA

112 AVELINO VIEIRA DE LIMA

113 GRASIELA PERUCHIN BASSO STEFANELLO
114  JOSE CARLOS SANCHES WERNER

115 SOTREMA AGROPECUARIA

SONORA

116 AGROPECUARIA SIMBAL LTDA - FILIAL 02
117  AGROPECUARIA SIMBAL LTDA FILIAL 03
118 THE FAMILY COMERCIO E PARTICIPACOES LTDA
119 THE FAMILY COMERCIO E PARTICIPACOES LTDA
TACURU

120 ANTONIA DOMBROSKI KVIATKOVSKI

121 CELSO MARCOLINO DA SILVA

122 EVA ERONILDA ALVES DA SILVA

123 MANOEL BEZERRA DE ARAUJO NETO

124 SILVIO NUNES ANDRADE

125 WAGNER DOS SANTOS NAZARIO
TERENOS

126  DENIS CICALISE BOSSAY

127  EDY FRANCISCA BALTER DE CARVALHO
128 JOSE XAVIER HORA

129  LEONIDIA ALVES CARDOSO

130 MARCIA DE SIQUEIRA

131 MILTON INSUELA PEREIRA JUNIOR

132 SETEMBRINO FARIAS DE LIMA

TRES LAGOAS

133 ALEXANDRE TERRELL PIMENTEL

134 BRASCOPPER CBC BRASILEIRA CONDUTORES LTDA

135 SANDRA MARIA VIEIRA YAMAMOTO BRITTO

28.617.177-5
28.627.654-2

28.742.773-0
28.652.155-5
28.708.479-5
28.765.806-6

28.745.553-0
28.745.550-5
28.785.236-9
28.785.641-0

28.787.200-9
28.733.345-0
28.737.232-4
28.724.618-3
28.769.745-2
28.748.162-0

28.686.991-8
28.784.649-0
28.579.196-6
28.605.802-2
28.732.773-6
28.779.737-6
28.754.315-3

28.782.915-4
28.320.707-8
28.779.093-2

ANEXO II AO ATO DECLARATORIO/SAT N° 073/2016 22 DE AGOSTO/2016

AMAMBAI

1 LOTINU UNIFORMES PROFISSIONAIS EIRELI
CAMPO GRANDE

2 CONVENIENCIA SALVADOR LTDA

3  MERCADO TAISNARA LOPES LTDA

4 R3 METAIS EIRELI - EPP

CASSILANDIA

5 CELSO RICARDO MARTINS DE OLIVEIRA
CHAPADAO DO SUL

6  LUZIA RODRIGUES NEVES SILVA
CORUMBA

7  GC DISTRIBUIDORA DE BEBIDAS LTDA

8 LIMA & RODRIGUES LTDA

9 M S ARRUDA SAAVEDRA

10 WAP TELEINFORMATICA LTDA

DOURADOS

11 MIGUITA & NAKANISHI RESTAURANTE LTDA
12 OTACILIO AP OTOBONI JUNIOR 94021066187
JARDIM

13 SUPERMERCADO IMIGRANTES LTDA
MUNDO NOVO

14 BRUNO SCHUH

15 WEREDIANA SCHUH

NOVA ANDRADINA

16 LUIZ ERNANDO DE MOURA

17 MARIA SEBASTIANA DE MORAES EIRELI
RIO BRILHANTE

18 TITO BEER CONVENIENCIA LTDA

28.398.639-5
28.337.302-4
28.362.888-0
28.340.956-8
28.365.362-0
28.389.222-6
28.344.517-3
28.255.313-4
28.342.749-3
28.316.532-4

28.380.956-6
28.394.955-4

28.394.045-0

28.536.270-4
28.566.332-1

28.382.189-2
28.398.101-6

28.377.214-0

ANEXO III AO ATO DECLARATORIO/SAT N° 073/2016 22 DE

AGOSTO/2016

AQUIDAUANA

1 ILAIDES BARDELLA

CAMPO GRANDE

2 ANDRADE COMERCIO E SERVICOS EIRELI EPP
3 BANDEIRANTES FORNOS E EQUIP. EIRELI

4 ELIZABETE DE OLIVEIRA CABRERA

5 ESPACO AIMEE COMERCIO DE ROUPAS LTDA
6 J V - COM VARE] DE GESSOS E ACART LTDA

7 JULIANA MARIA DE LIMA FERREIRA

8 L. A. TELECOMUNICACOES LTDA

9 MOVSTORE DISTRIB MOV E ELETRODOM LTDA-ME
10  PONTUAL BRASIL TRANSPORTES LTDA

11 R J C MILANETTI

12 RAFAEL PESTILLE LEAO

13 VISOTICA COMERCIO DE OCULOS LTDA
CORUMBA

14 R M SOARES

COSTA RICA

15  NAIJILA FERRARI EIRELI

COXIM

16  CONTROLE REDES E SISTEMAS LTDA
DOURADOS

17 I FERNANDES SERAFINI

MARACAJU

18 NOSSA LOJA - MOVEIS E ELETR DOMEST LTDA
NIOAQUE

19  MAURO FRANCIS BARBOSA DAVILA

28.346.946-3

28.363.327-1
28.362.306-3
28.315.443-8
28.393.239-2
28.394.533-8
28.359.076-9
28.358.849-7
28.346.379-1
28.400.080-9
28.396.731-5
28.384.789-1
28.258.509-5

28.352.842-7

28.394.816-7

28.331.540-7

28.361.864-7

28.343.234-9

28.319.421-9
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NOVA ALVORADA DO SUL Av. Duque de Caxias, 236 Centro CEP:79240-000
- Jardim MS
20 ALMEIDA & RIBAS LTDA 28.338.435-2 Horario de Funcionamento: 07:30hs as 11:30hs / 13:30hs as 17:30hs
NOVA ANDRADINA Telefone: (0 XX 67) 3251-1153
21 LARYSSA BARBOSA XAVIER DA SILVA 28.397.866-0
ROCHEDO Carlos Antonio da Silva
22  AREIA SANTA LUZIA LTDA 28.288.122-0 Matricula 461300
SIDROLANDIA Chefe do OPR_14 de Jardim
23 SUPER RITA SERVICOS DE TRANSPORTES LTDA 28.351.264-4
TRES LAGOAS <
24 AFIL IMPORTACAO EXP E COMERCIO LTDA 28.327.696-7 SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO
25 RIMOLI & CIA LTDA 28.228.489-3 EXTRATO DO CONVENIO DE CONSIGNACAO SAD/MS Ne 07/2016

Extrato do I Termo Aditivo ao Contrato 0014/2015/SEFAZ N° Cadastral 5414

Processo: 11/008.206/2015

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por meio da Secretaria
de Estado de Fazenda e o Sr. Elcio Batista

Objeto: Prorrogar o Contrato de Locagédo de Imével n. 014/2015

por mais 12 (doze) meses, no periodo de 26 de julho de
2016 a 25 de julho de 2017, com base na sua Clausula
Nona e fundamento no inciso II, do artigo 57, da Lei n.
8.666/93, bem como, conceder reajuste de acordo com
a Clausula Oitava.

Renato Peixoto Grubert

22/07/2016

Marcio Campos Monteiro e Elcio Batista

Ordenador de Despesas:
Data da Assinatura:
Assinam:

Extrato do IV Termo Aditivo ao Contrato 0019/2012/SEFAZ N° Cadastral 384

Processo: 11/000.024/2014

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por meio da Secretaria
de Estado de Fazenda e a Sra. ANGELINA GROPPI
FRANCO

Objeto: Prorrogar o Contrato de Locagdo de Imével n. 019/2012

por mais 12 (doze) meses, compreendendo o periodo
de 2 de julho de 2016 a 1° de julho de 2017, com base
na Clausula Quarta, item 4.1, do contrato e inciso II,
do artigo 57, da Lei n. 8.666/93, bem como conceder o
reajuste mensal previsto na Clausula Quinta, item 5.1.
Renato Peixoto Grubert

01/07/2016

Marcio Campos Monteiro e Angelina Groppi Franco

Ordenador de Despesas:
Data da Assinatura:
Assinam:

Extrato do II Termo Aditivo ao Contrato 0022/2014/SEFAZ N° Cadastral 4301

Processo: 11/026.247/2014

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por meio da Secretaria
de Estado de Fazenda e o Sr. GUSTAVO FRANCELINO
NETO

Objeto: Prorrogar o Contrato de Locagdo de Imdvel n. 022/2014,

por mais 01 (um) més, compreendendo o periodo de 1°
de agosto de 2016 a 31 de agosto de 2016, com base
na Clausula Quarta, item 4.1 e inciso II, do artigo 57, da

Lei. 8.666/93.
Ordenador de Despesas: Renato Peixoto Grubert
Data da Assinatura: 29/07/2016

Assinam: Marcio Campos Monteiro e Gustavo Francelino Neto

EDITAL DE INTIMAGCAO

Pelo presente edital, o(s) contribuinte(s) abaixo identificado(s) fica(m) intimado(s) para,
no prazo de vinte(20) dias, contados do quinto(5) dia da publicagdo deste, recolher aos
cofres publicos o(s) débito(s) fiscal(is) exigido(s) por meio do(s) Auto(s) de Langamento
e de Imposigdo de Multa indicado(s), ou apresentar impugnagdo ao langcamento
correspondente, sob pena de revelia, presumindo-se como verdadeiros os fatos alegados
no procedimento fiscal. Embasamento legal: arts. 23, I, c/c 24, III; 27, III, “e” e 48, III,
da lei estadual n.2.315, de 25.10.2001.

1 - JOSIMAR FERNANDO VIANA IE: 28.367.838-0
AVE ANTONIO MENEGATTI FILHO, 1323 - CTO CENTRO - CAARAPO - MS
Auto de Langamento e de Imposigdo de Multa N°© 32208-E

2 - AR M PANIFICADORA E CONVENIENCIA LTDA IE: 28.365.186-5
AVE DOM PEDRO II, 2405 - VIL PLANALTO - CAARAPO - MS
Auto de Langamento e de Imposicdo de Multa N°© 32205-E

3 - MAURO CESAR DE BRITO IE: 28.330.199-6
RUA BENJAMIN CONSTANT, 1533, SALA- CENTRO - RIO BRILHANTE - MS
Auto de Langamento e de Imposicdo de Multa N°© 32353-E

Orgao Preparador Regional de Dourados 02
R. Joaquim Teixeira Alves, 1.616 A Centro CEP:79801-015 - Dourados MS
Horario de Funcionamento: 07:30hs as 13:30hs
Telefone: (0 XX 67) 3411-6250

EVERSON LEITE CORDEIRO
Matricula 816639
Chefe do OPR_02 de Dourados

EDITAL DE INTIMAGAO

Pelo presente edital, o(s) contribuinte(s) abaixo identificado(s) fica(m) intimado(s) para,
no prazo de vinte(20) dias, contados do quinto(5) dia da publicagdo deste, recolher aos
cofres publicos o(s) débito(s) fiscal(is) exigido(s) por meio do(s) Auto(s) de Langamento
e de Imposigdo de Multa indicado(s), ou apresentar impugnagdo ao langamento
correspondente, sob pena de revelia, presumindo-se como verdadeiros os fatos alegados
no procedimento fiscal. Embasamento legal: arts. 23, I, c/c 24, III; 27, III, “e” e 48, III,
da lei estadual n.2.315, de 25.10.2001.

1 - CELINA APARECIDA CARVALHO CANEPA IE: 28.363.828-1
RUA DA MANGUEIRA, 2 - MARAMBAIA - BONITO - MS
Auto de Langamento e de Imposigdo de Multa N°© 30069-E

2 - CELINA APARECIDA CARVALHO CANEPA IE: 28.363.828-1
RUA DA MANGUEIRA, 2 - MARAMBAIA - BONITO - MS
Auto de Langamento e de Imposigdo de Multa N° 30070-E

Orgao Preparador Regional de Jardim 14

PARTES: Estado de Mato Grosso do Sul através da Secretaria de Estado de Administragédo
e Desburocratizagéo e o Sindicato dos Trabalhadores e Servidores da Administragédo do
Estado de Mato Grosso do Sul - SINDSAD/MS.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e ainda legislagdes
especificas com suas alteragdes posteriores, quais sejam: Decreto Estadual n® 11.261
de 16 de junho de 2003 e Decreto Estadual n® 12.796 de 3 de agosto de 2009, além das
demais matérias pertinentes ao assunto.

OBJETO: Credenciar a CONVENENTE para permitir a averbagdo de consignagdes na re-
muneracao de servidores publicos do Estado de Mato Grosso do Sul, processada pelo
sistema de folha de pagamento do Estado, com o objetivo de realizar descontos das
mensalidades de contribuicdo e de beneficios obtidos pelos servidores publicos estaduais
sindicalizados.

VIGENCIA: 08 de agosto de 2016 a 08 de agosto de 2018.

DATA DA ASSINATURA: 08 de agosto 2016.

ASSINATURAS: Carlos Alberto de Assis, Ceres Gongalves Pereira Zambom, Maria Auxi-
liadora Silva da Rosa de Araujo.

EXTRATO DO CONVENIO DE CONSIGNACAO SAD/MS Ne 06/2016

PARTES: Estado de Mato Grosso do Sul através da Secretaria de Estado de Administragéo
e Desburocratizagdo e a Mongeral Aegon Seguros e Previdéncia S/A.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e ainda legislagdes
especificas com suas alteragdes posteriores, quais sejam: Decreto Estadual n® 11.261
de 16 de junho de 2003 e Decreto Estadual n® 12.796 de 3 de agosto de 2009, além das
demais matérias pertinentes ao assunto.

OBJETO: Credenciar a CONVENENTE para permitir a averbagdo de consignagdes na re-
muneracgdo de servidores publicos do Estado de Mato Grosso do Sul, processada pelo sis-
tema de folha de pagamento do Estado, com o objetivo de realizar planos de previdéncia
complementar e seguros no ramo de vida aos servidores publicos estaduais.

VIGENCIA: 19 de agosto de 2016 a 19 de agosto de 2018.

DATA DA ASSINATURA: 19 de agosto 2016.

ASSINATURAS: Carlos Alberto de Assis, Luiz Claudio do Amaral Friedheim, José Carlos
Gomes Mota.

PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

EDITAL/PGE/MS/N°29, DE 23 DE AGOSTO DE 2016.

O Procurador do Estado-Chefe da Procuradoria de Controle da Divida Ativa intima, nos termos do § 5°, do
art. 172 do Regulamento do ICMS e do art. 18, da Lei 2211/2001, as pessoas abaixo relacionadas, fisica e juridica, de
que seus débitos para com o Estado de Mato Grosso do Sul, de origem tributéria, seréo inscritos em Divida Ativa, apés
prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data desta publicacdo. Apds a inscricdo serd ajuizada a execugcdo fiscal.

Os interessados em quitar o débito antes do ajuizamento do executivo fiscal deverdo comparecer na Procuradoria
de Controle da Divida Ativa - PCDA/PGE - Rua Sete de Setembro - 676 - CEP 79002-121 - Centro - Campo Grande
- MS.

Nome N° TTD, ALIM e Inscrigdo Estadual Municipio
PPD
AFD Indlstria e Comércio de Artefatos de Alim. 30246 E 28.322.310-3 Agua Clara
Madeiras Ltda
AFD Industria e Comércio de Artefatos de Alim. 30247 E 28.322.310-3 Agua Clara
Madeiras Ltda
Adilson Fernandes de Oliveira Alim. 28495 E 28.347.287-1 Campo Grande
Alves & Recalde Produtos para Laboratério Ltda Alim. 30240 E 28.336.901-9 Campo Grande
Alves & Recalde Produtos Para Laboratério Ltda Ttd. 1196 D 28.336.901-9 Campo Grande
AMERS Industria e Comércio de Artefatos de Alim. 28805 E 28.362.173-7 Bataguassu
Papel Ltda
AMERS Industria e Comércio de Artefatos de Alim. 28806 E 28.362.173-7 Bataguassu
Papel Ltda
Ayeb & Banzer Ltda Alim. 30169 E 28.315.473-0 Campo Grande
Baby Comércio de Artigos Para Bebé Ltda Alim. 30304 E 28.384.782-4 Campo Grande
Bayonne Cosméticos Ltda Alim. 29011 E 28.490.039-7 Curitiba - PR
Beatriz Canelles Alim. 29693 E 28.315.048-3 Campo Grande
Castor & Silva Ltda Alim. 28818 E 28.309.052-9 Navirai
Cerealista Bom Tempo Ltda Alim. 29001 E 28.310.089-3 Dourados
Cleison J S Cavalcanti Alim. 32007 E 28.302.293-0 Dourados
Cleison J S Cavalcanti Alim. 32009 E 28.302.293-0 Dourados
Custddio Ribeiro da Silva Alim. 29908 E 28.379.340-6 Campo Grande
Custédio Ribeiro da Silva Alim. 29907 E 28.379.340-6 Campo Grande
D L Paim Alim. 1319 M 28.382.810-2 Dourados
Devair Messias dos Santos Alim. 885 M 28.389.486-5 Campo Grande
EVC Comércio e Servicos Ltda Alim. 30151 E 28.390.073-3 Campo Grande
Eletro Capital EIRELI Alim. 29313 E 28.335.162-4 Navirai
Emerson Martins Cintra Alim. 31365 E 28.375.645-4 Campo Grande
Expresso Flecha de Prata Ltda Alim. 29664 E 28.253.973-5 Campo Grande
Expresso Maringd Transportes Ltda Ttd. 1393 D 28.258.743-8 Dourados
FDS Engenharia de Oleo e Gés S.A Alim. 30114 E 28.339.967-8 Inocéncia
Farmabem Produtos Farmacéuticos Ltda Alim. 29797 E 28.308.526-6 Campo Grande
Fernando Rodrigues Campos Alim. 30401 E 28.316.585-5 Corumba
Flavio Hora Silva Alim. 29015 E 28.292.256-3 Dourados
Gongo Construtora EIRELI Alim. 29240 E 28.364.414-1 Campo Grande
Gongo Construtora EIRELI Alim. 29263 E 28.364.414-1 Campo Grande
Ibbekil Industria e Comércio de Bebidas Ltda Alim. 30409 E 28.314.688-5 Ponta Pord
Ibbekil Industria e Comércio de Bebidas Ltda Alim. 30410 E 28.314.688-5 Ponta Pord
Indiana Representacdes Ltda Alim. 29608 E 28.320.137-1 Trés Lagoas
Isabelle A. de Arruda Bueno & Cia Ltda Alim. 30367 E 28.347.544-7 Corumba
Ivan Viegas Arguelho Alim. 30559 E 28.345.164-5 Campo Grande
JB Strada Auto Pegas de Veiculos EIRELI Alim. 30019 E 28.376.228-4 Campo Grande
JZ Mdveis e ConfeccBes Alim. 29203 E 28.345.337-0 Maracaju
Jo&o Arnaldo Peracini Alim. 29899 E 28.745.802-4 Nova Alvorada do
Sul
Juti Agroindustrial Ltda Alim. 29185 E 28.401.408-7 Juti
LFB Comércio de Utilidades e Acessérios EIRELL Alim. 1014 M 28.388.996-9 Trés Lagoas
Lactis AgroindUstria Ltda Alim. 29584 E 28.343.852-5 Sidrolandia
Luciana dos Santos Caetano Alim. 31075 E 28.382.903-6 Campo Grande
MT Comércio de Colchges Ltda Alim. 30316 E 28.366.324-3 Campo Grande
Mallmann & Cardoso Ltda Alim. 29828 E 28.399.089-9 Rio Brilhante
Manufactura de Crines do Brasil Ltda Alim. 29861 E 28.305.900-1 Amambai
Master Celulares Ltda Alim. 29581 E 28.333.233-6 Campo Grande
Mercado Rampelotti Ltda Alim. 30733 E 28.353.352-8 Campo Grande
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Mineradora Eva Ltda Alim. 30486 E 28.317.470-6 Campo Grande 22 Delegacia de Policia de 06 e 07 de Julho de 2016 08h30min.
Moises Ferreira Alim. 28130 E 28.301.045-2 Itaquirai Campo Grande
Monica Liu Vieira Alim. 28966 £ 28.387.965-3 Angélica 72 Delegacia de Policia de 13 e 14 de Julho de 2016 08h30min.
Mon.lca Liu Vieira Alim. 28995 E 28.387.965-3 Angélica Campo Grande
Nacional Expresso Ltda __ _ Ttd. 1294 D 28.301.361-3 Campo Grande 62 Delegacia de Policia de 20 e 21 de Julho de 216 08h30min.
[lted\ge Nascimento & Barros Comércio Vestuario Alim. 30502 E 28.351.899-5 Campo Grande Campo Grande
Neide Nascimento & Barros Comércio Vestuario Alim. 30233 E 28.351.899-5 Campo Grande 4a DeleQaCia de Policia de 27 e 28 de Julho de 2016 08h30min.
Ltda Campo Grande
Nilson Franca Alim. 30220 E 28.398.204-7 Campo Grande 52 Delegacia de Policia de 03 e 04 de Agosto de 2016 | 08h30min.
Paulo Dias do Nascimento Alﬁm. 30025 E 28.373.397-7 Campo Gra'nde Campo Grande
Paulo Gustavo da Costa Alim. 30096 283468769 Corumb3 12 Delegacia de Policia de 10 e 11 de Agosto de 2016 | 08h30min.
Paulo Gustavo da Costa Ttd. 1451 D 28.346.876-9 Corumbd
PIC Panificad Confeitaria Ltd Ttd. 1666 D 28.323.672-8 Jardi Campo Grande

anificadora e Confeitaria a 3 3 o - lardim " -
Possidonio Inacio da Costa Neto EIRELI Alim. 28890 E 28.400.552-5 Itapord DeleQ?CIaS de Pronto 17 de AQOStO de 2016 08h30min.
- - ~ Atendimento (DEPAC/CENTRO
Rede de Supermercados Passarelli Ltda Alim. 29742 E 28.332.823-1 Trés Lagoas
n E PIRATININGA)

Rezende & Cater Ltda Alim. 30625 E 28.372.202-9 Campo Grande - — -
Ronaldo Belentani Junior P Epitacio Alim. 29526 E 01.511.486/0001- | Presidente Epitacio geledga_ua tde Policia de 24 de Agosto de 2016 08h30min.
95 - andeirantes
Ronaldo Belentani Junior P Epitacio Alim. 29527 E 01.511.486/0001- | Presidente Epitacio Delegacia de Policia de 25 de Agosto de 2016 08h30min.

i i 95 -SP Jaraguari
SM ProdutosINaturals Ltda A\I|m4 1694 D 28.361.609-1 Campo Qra.nde Delegacia de Policia de 31 de Agosto de 2016 08h30min.
Salvador Orsi Alim. 28795 E 28.344.961-6 Anastacio Corginho
Souza & Anjos Produtos Alimenticios Ltda Alim. 31433 E 28.406.657-5 Campo Grande - — -
Suely Rodrigues Andre ‘Alim. 30008 E 28.375.034-0 Nova Andradina Eslci%?j%a de Policia de 01 de Setembro de 2016 08h30min.
T A da Silva & Cia Ltda Alim. 29673 E 28.361.693-8 Campo Grande - — - -
Translet Transporte Rodoviarios Ltda Alim. 30931 E 28.329.571-6 Corumba Delegacia de Policia de Ribas 06 de Setembro de 2016 08h30min.
Vicente Marques da Trindade Alim. 29369 E 28.257.017-9 Tguatemi do Rio Pardo
WQS Comércio de Produtos Importados Ltda Alim. 28511 E 02.392.443/0001- Goiania - GO Delegacia de Policia de 13 de Setembro de 2016 08h30min.

09 Sidrolandia
Wilsandra Aparecida de Lima Beda Alim. 30029 E 28.400.034-5 Aquidauana Delegacia de Policia de 15 de Setembro de 2016 08h30min.
Terenos
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO 32 Delegacia de Policia de 21 e 22 de Setembro de 08h30min.
= - Ny . _— C Grand 2016
Retificagdo por ter constado erro no original Publicado no Diario Oficial do Estado n. ampo Srande
%230 ge }Z de agosto de 2016, pagina 6. DEPARTAMENTO DE POLiCIA ESPECIALIZADA (DPE)
nde de lé: - — —

Extrato do Convénio sob n. cadastral 25235 de 29/6/2016 Unidade _ Data da Correicdo Horario _

Processo: 29/024124/2016 DeIegacLa Espema_llzada de 06 de Julho de 2016 08h30min.

MUNICiPIO DE JARDIM/MS. Repressa~o aos Crimes contra

Leia-se: as Relagbes de Consumo

Extrato do Convénio sob n. cadastral 26235 de 29/6/2016 (DECON)

Processo: 29/024124/2016 Delegacia Especializada de 28 de Julho de 2016 08h30min.

MUNICIPIO DE JARDIM/MS. Combate ao Crime Organizado | posteriormente

(DECO) antecipada para 25 de

Extrato de Termo Aditivo n.1 ao Convénio sob n. cadastral 24701 de 14/07/2015 Julho de 2016

Processo: 29/021291/2015 Delegacia Especializada 10 de Julho de 2016 08h30min.

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Educagéo - de Ordem Politica e Social

CNPJ/MF N 02.585.924/0001-22 denominada CONCEDENTE e o Municipio de Santa Rita (DEOPS)

do Pardo/MS, Cl\'lPJ/MF N.01.561.372/0001-50, denomlnadp CONVENENTE. . Delegacia Especializada 30 de Julho de 2016 08h30min.

Ampa!'o Legal: Pecreto Estadual n. 11.26'1 de 16 de junho de 2~003 e alt'eragoes de Polinter e Capturas

posteriores, na Lei Federal n. 8.666 de 21 de junho de 1993, e alteragbes posteriores na (POLINTER)

Resolugdo SEFAZ n. 2093 de 24 de outubro de 2007 e alteragdes posteriores. - — -

Objeto: Alterar a Clausula Nona do Convénio original sob n. cadastral 24701 prorrogando ggligiséao?opsegﬁ“mz:g%ge ;gld: Setembro de 08h30min.

a vigéncia do convénio original HoFr)'nicidios (DEH)

Vigéncia: a partir da data da assinatura e término em 31/12/2016 Delegacia Especializada 28 de Setembro de 08h30min

, _ Assinatura: 30/6/2016 de R(gepresséopaos Crimes 2016 .

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA - CPF/MF n. 724.551.958-72 Ambientais e de Atendimento

Secretdria de Estado de Educagdo - CONCEDENTE ao Turista (DECAT)

CACILDO DAGNO PEREIRA - CPF/MF n. 847.424.378-53 - — -

Prefeito do Municipio de SANTA RITA DO PARDO/MS - CONVENENTE g;ﬁgiggao?opsegf‘i“nfgsd%ge 05 de Outubro de 2016 | 08h30min.

Defraudages, Falsificagdes,

Ordem de Contratacio n°. 266/2016 I(:glllfrgﬁztza)res e Fazendarios

Processo: 29/025.949/2016 - — -

Registro de Prego Ata n. 101/2015 - Pregdo Eletrénico n. 093/2015 - SAD Delegacia Especializada 26 de Outubro de 2016 | 08h30min.

Nota de Empenho n. 2714/2016 de Repress&o a Roubos a

Valor: R$ 480,00 (Quatrocentos e oitenta reais). Bancos e Resgate a Assaltos e

Dotagdo Orcamentdria: Fonte 0100000000. - Sequestros (GARRAS)

Signatarios: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO/MS E L & L COMERCIAL E PREST. Delegacia Especializada de 08 de Novembro de 08h30min.

DE SERVICOS LTDA EPP. Repressdo ao Narcotrafico 2016

Objeto: Aquisicdo de Géneros Alimenticios para atender Escola Estadual Indigena de EM (DENAR)

Prof. Domingos V. Marcos MIHIN, no municipio de Aquidauana/MS. Delegacia Especializada de 22 de Novembro de 08h30min.

Amparo Legal: Art. 15, Inciso II, da Lei n°® 8.666/93 e posteriores alteragdes. Atendimento a Infancia e 2016

Prazo de entrega do material: 10 dias Uteis a contar da data do recebimento da Ordem Juventude (DEAIL))

de Contratagéo (16/08/2016). . L Delegacia Especializada de 10 de Janeiro de 2017 | 08h30min.

Vigéncia: A partir do recebimento da Ordem de Contratagdo até o fim do presente Repress3o aos Crimes de

exercicio financeiro, consoante ao ar_tlgo 57, caput, da lei n.8.666/93. Roubos e Furtos (DERF)

Ordenador de Despesas: Paulo Henrique Malacrida Delegacia Especializada de 31 de Janeiro de 2017 08h30min.

~ Protegdo a Crianga e ao

Ordem de Contratagdo n°. 267/2016 roteg ranc

Processo: 29/025.949/2016 Adolescente (DEPCA)

Registro de Preco Ata n. 101/2015 - Pregdo Eletrdnico n. 093/2016 - SAD Er'me!r?. DZ'egdacft diment ;gldf Fevereiro de 08h30min.

Nota de Empenho n. 2688/2016 ‘Slelef};a IzaDI?AIVT endimento

Valor: R$ 687,78 (Seiscentos e oitenta e sete reais e setenta e oito centavos). a Mu e'_' ( ) . -

Dotac&o Orcamentéria: Fonte 0100000000 B DeIegacLa Espec@llzada de 08 de Margo de 2017 08h30min.

Signatérios: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO/MS E COMERCIAL T & C LTDA EPP. Repressdo aos Crimes ,de

Objeto: Aquisicdo de Géneros Alimenticios para atender Escola Estadual Indigena de EM Furtos e Roubos de Veiculos

Prof. Domingos V. Marcos MIHIN, no Municipio de Aquidauana/MS. (DEFURV)

Amparo Legal: Art. 15, Inciso II, da Lei n°® 8.666/93 e posteriores alteragdes. -

Prazo de entrega do material: 10 dias Uteis a contar da data do recebimento da Ordem DEP’I‘RTSN:ENTQ EE POLII?AP'TQ_I':TiRl%R (DPI)

de Contratagdo (16/08/2016). . elegacia Regional de Policia de Aquidauana

Vigéncia: A partir do recebimento da Ordem de Contratag&o até o fim do presente Unidade Data da Correigdo Horario

exercicio financeiro, consoante ao artigo 57, caput, da lei n.8.666/93. Delegacia de Policia de 03 e 04 de novembro de 09h.

Ordenador de Despesas: Paulo Henrique Malacrida Dois Irm&os do Buriti 2016

- Delegacia de Policia de 08 e 09 de novembro de 09h.
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA Bodoquena 2016
Delegacia de Policia de 10 e 11 de Novembro de 09h.
o

EDITAL/CGPC/DGPC/SEJUSP/MS/ N.° 001, DE 22 DE AGOSTO DE 2016 Atendimento & Mulher de 5016

O CORREGDOR GERAL DA POLICIA CIVIL, no uso de suas atribuicdes legais Aquidauana

constante do art. 30 da Lei Complementar Estadual n.° 114, de 19 de dezembro de Delegacia de Policia de 17 e 18 de Novembro de 09h.

2005 e tendo em vista a PORTARIA/DGPC/SEJUSP/MS/N.° 112, de 02 de junho Anastacio _ 2016

de 2016, DIVULGA para conhecimento geral e das autoridades policiais o Plano Delegacia de Policia de 22 e 23 de Novembro de 0%h.

Anual de Correigdes nas unidades policiais para o periodo de 01 de julho de 2016 a Miranda 216

31 de julho de 2017. Primeira Delegacia de 29 e 30 de Novembro de 0%h.

B Policia de Aquidauana 2016
DEPARTAMENTO DE POLICIA DA CAPITAL (DPC) ] . - ]
‘ Unidade ‘ Data da Correigao ‘ Horario ‘ 1. Delegacia Regional de Policia de Corumba
[ Unidade | Data da Correigéo Horario
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Primeira Delegacia de 29 de Junho a 07 de 08h30min. Delegacia de Policia de 18 de Outubro de 2016 08h30min.
Policia de Corumba Julho de 2016 Atendimento a Mulher de
Delegacia de Atendimento | 29 de Junho a 07 de 08h30min. Navirai
a Infancia e Juventude de Julho de 2016 Delegacia de Policia de 19 de Outubro de 2016 08h30min.
Corumba Itaquirai
Delegacia de Atendimento 29 de Junho a 07 de 08h30min. Delegacia de Policia de 25 de Outubro de 2016 08h30min.
a Mulher Julho de 2016 Mundo Novo
Delegacia de Policia de 29 de Junho a 07 de 08h30min. Delegacia de Policia de 26 de Outubro de 2016 08h30min.
Ladario Julho de 2016 Iguatemi

. . L . Delegacia de Policia de 27 de Outubro de 2016 08h30min.
1. Delegacia Regional de Policia de Coxim Eldorado
Unidade Data da Correigdo Horario
Delegacia de Policia de 01 de Novembro de 2016 09h. 1. Delegacia Regional de Policia de Nova Andradina
Sonora Unidade Data da Correigao Horario
Delegacia de Policia de Rio 08 de Novembro de 2016 09h. Delegacia de Policia de 26 de Outubro de 2016 08h.
Negro Taquarussu
Delegacia de Policia de 09 de Novembro de 2016 09h. Delegacia de Policia de 28 de Outubro de 2016 08h.
Pedro Gomes Atendimento a Mulher de
Delegacia de Policia de 16 de Novembro de 2016 | 09h. Nova Andradina
Camapud Delegacia de Policia de 09 de Novembro de 2016 08h.
Delegacia de Policia de Rio 17 de Novembro de 2016 09h. Bataypord
Verde Delegacia de Policia de 11 de Novembro de 2016 08h.
Delegacia de Policia de 21 de Novembro de 2016 | 09h. Angélica
Atendimento a Mulher de
Coxim Primeira Delegacia de 18 de Novembro de 2016 08h.
Delegacia de Policia de Sd0 | 22 de Novembro de 2016 | 09h. Policia de Nova Andradina
Gabriel do Oeste Delegacia de Policia de 23 de Novembro de 2016 08h.
Delegacia de Policia de 24 de Novembro de 2016 | 09h. Anaurilandia
Alcindpolis Delegacia de Policia de 25 de Novembro de 2016 08h.
Primeira Delegacia de 29 de Novembro de 2016 09h. Bataguassu
Policia de Coxim Delegacia de Policia de 30 de Novembro de 2016 08h.
Ivinhema
1. Delegacia Regional de Policia de Dourados
Unidade Data da Correig&o Horario 1. Delegacia Regional de Policia de Paranaiba
Delegacia de Policia de 23 de Novembro de 2016 | 09h. Unidade Data da Correigdo Horario
Atendimento a Mulher de Delegacia de Policia de 07 de Novembro de 2016 | 09h.
Dourados Inocéncia
Delegacia de Policia de 23 de Novembro de 2016 14h. Delegacia de Policia de 09 de Novembro de 2016 | 09h.
Atendimento a Infancia e Aparecida do Tabuado
Juventude de Dourados Delegacia de Policia de 11 de Novembro de 2016 | 09h.
Delegacia de Policia de 25 de Novembro de 2016 0%h. Cassilandia
Nova Alvorada Delegacia de Policia de 17 de Novembro de 2016 | 08h30min.
Delegacia de Policia de Rio | 25 de Novembro de 2016 14h. Atendimento a Mulher de
Brilhante Paranaiba
Delegacia de Policia de 06 de Dezembro de 2016 09h. Delegacia de Policia de 22 de Novembro de 2016 | 09h.
Douradina Chapadéo do Sul
Delegacia de Policia de 06 de Dezembro de 2016 14h. Delegacia de Policia de 22 de Novembro de 2016 | 14h.
Itapord Paraiso das Aguas
Delegacia de Policia de Juti | 08 de Dezembro de 2016 09h. Delegacia de Policia de 23 de Novembro de 2016 | 08h30min.
Delegacia de Policia de 08 de Dezembro de 2016 14h. Costa Rica
Caarapo Primeira Delegacia de 29 e 30 de Novembro de 08h30min.
Delegacia de Policia de 09 de Dezembro de 2016 | 09h. Policia de Paranaiba 2016
Laguna Caarapd . . L N
Delegacia de Policia de 14 de Dezembro de 2016 09h. 1. Delegacia Regional de Policia de Ponta Pora
Maracaju Unidade Data da Correigdo Hordrio
Segunda Delegacia de 15 de Dezembro de 2016 09h. Segunda Delegacia de 27 de Junho de 2016 09h.
Policia de Dourados Policia de Ponta Pord
Primeira Delegacia de 15 de Dezembro de 2016 14h. Delegacia de Policia de 04 de Outubro de 2016 09h.
Policia de Dourados Antdnio Jodo
Delegacia de Policia de 06 de Outubro de 2016 09h.
1. Delegacia Regional de Policia de Fatima do Sul Aral Moreira
Unidade Data da Correigdo Horario Delegacia de Policia de 18 de Outubro de 2016 09h.
Delegacia de Policia de 21 de Junho de 2016 09h15min. Atendimento a Mulher de
Deodapolis Ponta Pord
Primeira Delegacia de 17 de Outubro de 2016 08h30min. Delegacia de Policia de 20 de Outubro de 2016 09h30min.
Policia de Fatima do Sul Coronel Sapucaia
Delegacia de Policia de 18 de Outubro de 2016 08h30min. Delegacia de Policia de 25 de Outubro de 2016 09h30min.
Atendimento & Mulher de Paranhos
Fatima do Sul Primeira Delegacia Policia 08 de Novembro de 2016 | 09h.
Delegacia de Policia de 18 de Outubro de 2016 08h30min. de Ponta Pord
Vicentina
Delegacia de Policia de 19 de Outubro de 2016 | 14h. Delegacia de Policia de 10 de Novembro de 2016 T 09h.
Jatei _ SQSSSaa de Policia de 22 de Novembro de 2016 | 09h.
Delegacia de Policia de 20 de Outubro de 2016 09h. Tacuru
Gléria de Dourados. Delegacia de Policia de 22 de Novembro de 2016 14h.
| Sete Quedas
1. Delegacia Regional de Policia de Jardim . : . A
- — — 1. Delegacia Regional de Policia de Trés Lagoas
Unidade Data da Correigdo Horario Unidade - Data da Correicio Horario
Delegacia de Policia de 18 de Outubro de 2016 08h. Primeira Delegacia de 18 de Outubrode 2016 09h.
fendimento a Mulher de B2 Giads Dotsgacs 32 20 de Outubro de 2016 | 09h.
- — Policia de Trés Lggoa
Delegacia de Policia de 18 de Outubro de 2016 14h. Delegacia de Policia de 25 de Outubro de 2016 14h.
Guia Lopes da Laguna Atendimento & Mulher de
Primeira Delegacia de 19 de Outubro de 2016 08h. Trés Lagoas ]
Policia de Jardim Terf:qra DeIggama de 28 de Outubro de 2016 14h.
- — - Policia de Trés Lagoa
Delegacia de Policia de 20 de Outubro de 2016 08h30min. Delegacia de Policia de 27 de Novembro de 2016 09h.
Nioaque Agﬁ;a Clara i
Delegacia de Policia de 20 de Outubro de 2016 14h30min. Deélegacia de Policia de 25 de Novembro de 2016 | 09h.
Bonito - %g_ll\églaacia de Policia de 29 de Novembro de 2016 09h.
Delegacia de Policia de 25 de Outubro de 2016 08h30min. Santa Rita do Pardo.
Bela Vista Delegacia de Policia de 29 de Novembro de 2016 15h.
Delegacia de Policia de 25 de Outubro de 2016 14h. Brasilandia
Caracol _ 1. Qualquer necessidade de alteragdo das datas acima deverad ser comunicada
Delegacia de Policia de 26 de Outubro de 2016 09h. com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias ao 6rgdo corregedor.
Porto Murtinho 2. As correigdes serdo realizadas na forma e critérios definidos através da
. . .. o, PORTARIACONJUNTA/DGPC/CGPC/SEJUSP/MS N° 123, DE 20 DE
1. Delegacia Regional de Policia de Navirai JUNHO DE 2016.
Unidade Data da Correigdo Horario Campo Grande/MS, 22 de agosto de 2016
Primeira Delegacia de 17 de Outubro de 2016 08h30min.

Policia de Navirai

Matusalém Sotolani
Delegado de Policia
Corregedor Geral
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PORTARIA DE CANCELAMENTO N°. 12/16/IIGP/CGP/SEJUSP/MS

AMPARO LEGAL: LEI FEDERAL N°8.666 — DE 21/06/1993 - art.25 “caput”

Cancela Registro Geral de Carteira de Identidade PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR
- Servigos de EBCT-Empresa Brasileira de
DIRETOR DO INSTITUTO DE IDENTIFICACAO “GONGCALO PEREIRA”, Ilmo. Sr. Rubens 31/000.745/13 | 1871 | Comunicacdo 20/07 | Correios e Telégrafos 69.000,00
Cyles Pereira, Perito Papiloscopista, Classe Especial no uso de suas atribuigdes que lhe em Geral
2 1 7 Anulagdo Saldo
séo conferidas por Lei, Remanes SANESUL-Empresa de
. . . X . 31/000.003/16 1589 | cente NE000582, de 21/07 | Saneamento de Matoo Grosso 13.786,36
Considerando os fatos apurados junto ao procedimento registrado no Instituto de 12/ ~ do Sul
Identificagdo “Gongalo Pereira” sob o n.° 2068/2016, Siéiféi por ndo
mento no GCONT
RESOLVE: Anulagdo Saldo
Remanes ;
Art. 10 Cancelar o Registro Geral n.® 2.318.097 em nome de BARTOLOMEU FELIX DE 31/000.002/16 | 1592 iezr/\te NE000582, de 21/07 | Aguas Guariroba S/A 574.174,74
OLIVEIRA; o A ‘ ) ) ) 02/2016 por ndo
Art. 20 Suspender a expedigdo de Carteira de Identidade para o registro citado no artigo cadastra
anterior; mento no GCONT
’ =
Art. 30 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicag&o. 22:1':2‘; Saldo
31/500.010/16 1593 | cente NEO00O56, de 21/07 | Aguas Guariroba S/A 83.752,97
Campo Grande, 22 de agosto de 2016. 04/
01/2016 por ndo
cadastra
RUBENS CYLES PEREIRA mento no GCONT
Perito Papiloscopista ‘Anulagio Saldo
Diretor do IIGP/MS Remanes SANESUL-Empresa de
31/500.007/16 1594 | cente NEO0O0O60, de 21/07 | Saneamento de Matoo Grosso 97.601,10
04/ do Sul
DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO-SEJUSP/MS 01/2016 por ndo
Autorizo a despesa e a emissdo de Empenho, referente aos processos abaixo relacionados: cadastra
AMPARO LEGAL: LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL PM/MS N°053 — DE 30/08/1990 mento no GCONT
Seguradora Lider os Conse
PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR
- 31/500.027/16 1597 | Seguros em Geral 22/07 | Ihos de Seguro DPVAT S/A 3.471,82
31/300.002/16 1638 | Hora-Aula 28/07 | Vencimentos 11.480,00 -
— Servigos de Agua e ;
Vantagem Pecuniaria In ) 31/000.002/16 | 1606 | Esgoto 26/07 | Aguas Guariroba S/A 360.000,00
31/300.002/16 1642 | denizatdria 28/07 | Vencimentos 357,51 SANESUL-Empresa de
31/500.029/16 | 1643 | Soldo 29/07_| Vencimentos 2.500,00 31/000.003/16 | 1609 | Servicos de Agua e 26/07 | Saneamento de Matoo Grosso 235.950,00
Salario Maternidade Esgoto do Sul
31/500.029/16 | 1644 | Prorrogagdo 29/07 | Vencimentos 35.000,00 31/001.120/14 | 1928 | Auxilio- 29/07 | Consércio Guaicurus 2.197,00
AMPARO LEGAL: LEI ESTADUAL N°1.102 - DE 10/10/1990 Transporte(RPPS)
PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR 31/001.120/14 1929 | Auxilio- 29/07 | Consdrcio Guaicurus 357,50
Contribuices ao AGEPREV - Agéncia de Previ Transporte(RGPS)
31/000.025/16 1631 | MSPREV 28/07 | déncia Social de MS 600.000,00 Outros Servigos de
Art.22-Plano Financeiro 31/001.120/14 1930 | Terceiros-Pessoa 29/07 | Consércio Guaicurus 153,27
Abono Provisério— Juridica
31/000.025/16 1632 | Pessoal 28/07 | Vencimentos 300.000,00 Servigos de Agua e .,
Civil (RGPS) 31/000.002/16 1650 | Esgoto 01/08 | Aguas Guariroba S/A 60.947,60
INSS s/Salérios e INSS-Instituto Nacional do SANESUL-Empresa de
31/000.024/16 1634 | Remuneragoes 28/07 | Seguro Nacional 180.000,00 31/000.003/16 1651 | Servigos de Agua e 01/08 | Saneamento de Matoo Grosso 38.881,52
Licenga Maternidade Esgoto do Sul
31/000.024/16 1635 | Pror 28/07 | Vencimentos 30.000,00 SANESUL-Empresa de
rogacéo(RGPS) 31/200.011/16 1674 | Anulagéo Saldo por ndo | 02/08 | Saneamento de Matoo Grosso 813.862,96
AMPARO LEGAL: LEI FEDERAL N°8.666 — DE 21/06/1993 - art.15 ~INCISO II utilizagdo do Sul
AGC Telecomunicagdo Indus
PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR P .
— 31/000.243/13 1983 | Manutengdo de 02/08 | tria e Comércio de Equipa 872,47
MB-Comércio de Maq. Ferra SoftWare mentos Ltda
31/302.423/16 1669 | Alimento para Animais 02/08 | mentas e Servigos Eireli-EPP 13.668,00 =
- — Anulagéo Saldo por ,
. ~ Companhia Brasileira de 31/200.012/16 | 1690 | n&o cadastramento no | 03/08 | Aguas Guariroba S/A 509.980,69
31/302.494/16 | 1671 | Explosivos e Munigdes 02/08 | Cartuchos 3.800.700,00 GCONT
Material Processamento ) . o Servicos de Agua e )
31/302.331/16 1989 | de Dados 02/08 | Infortech informatica Eireli 112,00 31/200.012/16 1695 | Esgoto 04/08 | Aguas Guariroba S/A 509.980,69
Material Processamento SANESUL-Empresa de
31/302.331/16 | 1990 | de Dados 02/08 | Newpc Tecnologia Eireli-ME 1.168,00 31/200.011/16 | 1708 | Servicos de Agua e 05/08 | Saneamento de Matoo Grosso 813.862,96
31/302.924/16 2032 | Generos de 09/08 | Comercial T&C Ltda-EPP 2.651,15 Esgoto do Sul
Alimentagao SANESUL-Empresa de
I.A. Campagna janior & Cia 31/500.007/16 1720 | Servigos de Agua e 08/08 | Saneamento de Matoo Grosso 97.601,10
31/302.924/16 2033 | Generos de 09/08 | Ltda-EPP 3.861,00 Esgoto do Sul
Alimentagao Servigos de Agua e i
L&L Comercial e Prest. Servi 31/500.010/16 1721 | Esgoto 08/08 | Aguas Guariroba S/A 83.752,98
31/302.924/16 | 2034 | Generos de 09/08 | cos Ltda-EPP 3.185,80 Seguradora Lider os Conse
Alimentagdo 31/500.027/16 1730 | Seguros em Geral 09/08 | Ihos de Seguro DPVAT S/A 3.229,43
Servigos de Certisign Certificadora Digital Servigos de Telecomu
31/001.045/16 2035 th;es;a‘;nen 09/08 | S/A 185,00 31/500.005/14 2040 | nicagbes 09/08 | OI S/A 35.271,69
o de Dados Despesas com
AMPARO LEGAL: LEI FEDERAL N°8.666 - DE 21/06/1993 - art.23 - INCISO II 31/000.011/14 | 1743 | Teleproces 11/08 | o1 S/A 14.000,00
PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR samento
Fornecimento de Parana Refeigdes Industrias Servigos de Telecomu
31/000.083/15 1629 | Alimentagdo 27/07 | Eireli-EPP 339.376,61 31/000.011/14 1744 | nicacdes 11/08 | OI S/A 105.000,00
AMPARO LEGAL: LEI FEDERAL N°8.666 — DE 21/06/1993 - art.24 - INCISO II Sgrvlgos de Telecomu
PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR 31/000.011/14 2053 | nicagbes 11/08 | OI S/A 207.510,00
~ . Despesas com
31/000.898/16 1645 | Seguros er‘f\ Geral 29/07 | MAPFRE-Seguros Gerais S/A 6.716,64 31/000.011/14 2054 | Teleproces 11/08 | 01 S/A 472.000,00
Material Elétrico e SP Com. de Fer. E Ferramen samento
31/000.815/16 | 1711 ﬁ:f‘g" 08/08 | tas Ltda-ME 1.040,00 AMPARO LEGAL: DECRETO 10.154 — DE 06/12/2000
Aparelhos de Medigdo e Alessandra Roberta Thomazi PROCESSO l N.E l OBJETO l DATA l CREDOR VALOR
31/001.239/15 | 1751 | Orientagdo 11/08 | ni Cerantola-ME 1.630,00 31/000.920/16 | 2036 | Restituices | 09/08 | osé carlos Barbosa 608,00
AMPARO LEGAL: LEI FEDERAL N°8.666 — DE 21/06/1993 - art.24 - INCISO V AMPARO LEGAL:LEI FEDERAL N°10.520 - DE 17/07/2002 - “PREGAO”
PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR
Fretes e Transportes de OXINAL - Oxigénio Nacional Ltda Outros Servigos de
31/000.642/13 1296 | Encomendas 25/05 6.080,00 31/000.385/11 0761 | Tercei 08/04 | Hora hangar Oficina e Recupe 15,00
Fretes e Transportes de OXINAL - Oxigénio Nacional Ltda /P;F’S Pessoa Juridica- ragéo de Avides Ltda.
31/000.118/13 | 1297 | Encomendas 25/05 335,00 Jus
Tes Exercicios
AMPARO LEGAL: LEI FEDERAL N°8.666 — DE 21/06/1993 - art.24 — INCISO X Anteriores
PROCESSO | N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR VYGA-Prestadora de Servigos de
INFRAERO-Empresa Brasilei 31/000.783/10 1303 | Limpeza e Conservagao 25/05 | Conservagdo e Asseio Ltda 15.855,46
31/000.413/11 | 0864 | Servigos Domésticos 26/04 | ra de Infrainstrutura Aeropor 15.454,34 Anulagio total de
tuaria 31/000.537/15 1732 | NEOOO 01/07 | Dias Locagbes Ltda-ME 5.751,00
AMPARO LEGAL: LEI FEDERAL N°8.666 — DE 21/06/1993 - art.24 - INCISO XXII 244, ndo
PROCESSO | N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR cadastramento
no GCONT
INFRAERO-Empresa Brasilei Material Consumo-Ajus
31/000.413/11 0934 | Locagdo de Imdveis 02/05 {3édriealnfra|nstrutura Aeropor 90.456,30 31/501.133/13 1557 | Tes Exercicios 13/07 | S.H. Informérica Ltda 8.970,68
Anteriores
Outros Servigos Material Consumo-Ajus
31/200.013/15 1290 | Terceiros Pessoa 24/05 | ENERGISA MS-Distribuidora de 215.473,30 o -
Juridica-Ajustes de Energia S/A 31/502.906/13 1559 ;estEgerclclos 14/07 | S.H. Informarica Ltda 6.770,40
Exercicio Anterior nteriores
= Outros Servigos de
Anulacdo do saldo 31/502.906/13 | 1560 | Tercei 14/07 | S.H. Informérica Ltda 3.860,00
31/000.004/16 | 1590 | nescente NE0036, emiti | 21/07 | ELEKTRO-Eletricidade e Servicos 28.475,87 ;\"St”‘r].““es Exercicios
da em 04/01/16, S/A nteriores
devido ndo Outros Servigos de
cadastramento no 31/501.133/13 1561 | Tercei 14/07 | S.H. Informarica Ltda 4.997,50
GCONT ros-Ajustes Exercicios
Anulagdo do saldo Anteriores
Rema Fornecimento de Fortes Comércio e Servigos
31/000.005/16 1591 | nescente NEO036, emiti | 21/07 | ENERGISA MS-Distribuidora de 148.277,84 31/000.429/13 1614 | Alimentagdo 26/07 | Ltda-ME 25.500,00
Sa e_én 0‘1/01/16, Energia S/A 31/503.198/16 1615 | Pecas p/ Manutengdo 26/07 | S.H.Informética Ltda 14.253,58
e atrmnto o 31/503.198/16 | 1616 | Manutencio Preventiva | 26/07 | S.H.Informatica Ltda 4.346,00
GCONT Companhia Brasileira de
Servicos de Energia ENERGISA MS-Distribuidora de 31/503.573/16 1628 | Explosivos e Munigdes 27/07 | Cartuchos 24.970,00
31/000.005/16 1607 | Elétrica 26/07 | Energia S/A 180.000,00 31/503.570/16 1662 | Armamentos 01/08 | Forjas Taurus S/A 125.674,61
Servigos de Energia ELEKTRO-Eletricidade e Servigos MB-Comércio de Maquinas,
31/000.004/16 1610 | Elétrica 26/07 | S/A 20.700,00 31/501.073/16 1663 | Material de Protegdo e 01/08 | Ferramentas e Servigos Eireli- 2.894,20
Anulagdo por no ENERGISA MS-Distribuidora de Seguranca EPP
31/200.013/16 1689 | constar no GCONT 03/08 | Energia S/A 1.091.317,06 Material de Protegdo e HD*I‘{Iiyahara Comércio e
Servicos de Energia ENERGISA MS-Distribuidora de 31/501.073/16 1664 | Seguranca 01/08 | Servigos Ltda 5.862,90
31/200.013/16 1694 | Elétrica 04/08 | Energia S/A 1.091.317,06
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MB-Comércio de Maquinas, PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR
31/501.073/16 | 1665 | Ferramentas 01/08 | Ferramentas e Servicos Eireli- 729,99 31000.971/16 | 1624 | Suprimento de Fundos | 27/07 | Waldemir Moreira Jtnior 3.000,00
~ - 31/000.970/16 1625 | Suprimento de Fundos 27/07 | Edenilson Pereira Domingos 3.000,00
MB-Comércio de Maquinas, - - " -
31/501.073/16 | 1666 | Maquinas, Utensilios e | 01/08 | Ferramentas e Servicos Eireli- 2.100,00 31/000.972/16 | 1626 | Suprimento de Fundos | 27/07 | Waldevino Gomes Pinheiro 3.000,00
Equipamentos Diversos E 31/000.973/16 1627 | Suprimento de Fundos 27/07 | Jonilson Zattar de Almeida 2.000,00
MB-Comércio de Maquinas, 31/000.887/16 1639 | Suprimento de Fundos 28/07 | José Alberto de Almeida 2.500,00
31/501.143/16 1667 | Maquinas, Ferramentas 01/08 | Ferramentas e Servigos Eireli- 499,64 31/001.003/16 1661 | Suprimento de Fundos 01/08 | Edson Vieira de Souza 3.000,00
e Utensilios de Oficina EPP Anulacio do NE1565 -
MB-Comércio de Maquinas, ex agao da !
31/501.143/16 1668 | Material p/'Mar\utengSo 01/08 | Ferramentas e Servigos Eireli- 7.592,92 31/000.914/16 1678 | tida em 14/07/2016 02/08 | Benedito Sérgio Barcelos 3.000,00
de Bens Moveis EPP por inexisténcia da
MB-Comércio de Maquinas, referida Conta Corrente
31/501.143/16 1672 | Armamentos 02/08 | Ferramentas e Servigos Eireli- 15.637,50 Humberto José Sepa de Matos
EPP 31/001.013/16 | 1688 | Suprimento de Fundos | 03/08 3.000,00
Companhia Brasileira de " "
31/200.538/16 1673 | Explosivos e Municdes 02/08 | Cartuchos 722.418,50 31/001.014/16 1693 | Suprimento de Fundos 03/08 | Edilberto Arruda Gongalves 3.000,00
ra— ry— AMPARO LEGAL: DECRETO ESTADUAL N° 13.329 - de 22/12/2011
MB-Comércio de Maquinas,
31/501.143/16 1675 | Material de Protegdo e 02/08 | Ferramentas e Servigos Eireli- 2.192,00
Seguranca EPP PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR
MB-Comércio de Maquinas, 31/000.028/16 | 1918 | Didrias no Estado 29/07 | Diérias 3.311,70
31/501.143/16 1676 | Equipamentos de Prote 02/08 | Ferramentas e Servigos Eireli- 5.750,00 31/000.028/16 1919 | Diarias no Estado 29/07 | Diarias 11.550,00
G0, Seguranca e EPP 31/000.028/16 | 1920 | Didrias no Estado 29/07_| Didrias 31.073,70
Material de Protecdo e HD-Miyahara Comércio & 31/000.028/16 1921 D\?rfas no Pa|'s 29/07 Dfa'r‘\as 8.002,40
31/501.143/16 | 1677 | Seguranga 02/08 | Servigos Ltda 2.076,00 31/000.028/16 | 1922 | Didrias no Pais 29/07 | Diarias 4.900,00
MB-Comeércio de Maquinas, 31/000.028/16 | 1968 | Didrias no Estado 02/08 | Dirias 14.000,00
31/000.304/16 1982 | Material Quimico 02/08 | Ferramentas e Servigos Eireli- 7.920,00 31/000.028/16 1969 | Diarias no Pais 02/08 | Diarias 9.800,00
EPP 31/000.028/16 | 1970 | Didrias no Estado 02/08_| Didrias 11.000,50
Passagens no Pais, Easycred-Servigos de Crédito e vy N -
31/001.074/16 | 1993 | Taxas 02/08 | Turismo Eireli 6.600,00 31/000.028/16 | 1971 | Didrias no Pais 02/08 | Didrias 13.200,60
de Embarque e Seguro 31/000.028/16 | 1972 | Didrias no Estado 02/08 | Diérias 20.917,40
Passagens no Pais, Easycred-Servigos de Crédito e 31/000.028/16 1973 | Didrias no Pais 02/08 | Diérias 5.000,10
31/001.074/16 1994 | Taxas 02/08 | Turismo Eireli 4.199,00 31/000.028/16 1974 | Diarias no Estado 02/08 | Diérias 15.000,30
de Embarque e Seguro 31/000.028/16 | 1975 | Diarias no Pais 02/08 | Didrias 9.000,60
Veiculo de Tragdo DISMOTO - Distribuidora de ey e
31/503.655/16 | 1679 | Mecanica 03/08 | Moto Ltda 1.580.000,00 31/000.028/16 | 1976 | Diérias no Estado 02/08_| Didrias 15.000,30
OBJETIVA-Produtos e Servi 31/000.028/16 1977 D‘,?r!as no Pais 02/08 D!a'r‘\as 5.000,10
31/000.799/16 1680 | Material Quimico 03/08 | gos par Laboratérios Ltda 47.116,00 31/000.028/16 1978 | Diarias no Estado 02/08 | Diarias 3.500,00
Material de Acondiciona 31/000.028/16 | 1979 | Diérias no Estado 02/08 | Dirias 8.500,10
31/000.928/16 1681 | mento e Embalagem 03/08 | Youssif Amim Youssif-EPP 29.400,00 31/000.028/16 1980 | Diarias no Estado 02/08 | Diarias 78.320,20
Combustiveis e o , 31/000.028/16 | 1981 | Didrias no Estado 02/08 | Didrias 6.000,40
31/000.928/16 | 1682 ';::E;'f;’;utras 03/08 | Youssif Amim Youssif-EPP 1.500,00 AMPARO LEGAL:LEI ESTADUAL 4.733 - 05/10/2015 - LEI ESTADUAL 4.640 - 24/12/2014
finlidades PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR
31/000.928/16 1683 | Material Quimico 03/08 | Youssif Amim Youssif-EPP 1.362,50 Vencimentos e Salarios Ana Licia Francisco dos Santos
MEGA-Comércio de Produtos 31/000.607/16 1723 (RGP‘S) _ 09/08 _ i 1.953,14
31/000.928/16 1684 | Material Quimico 03/08 | Hospitalares Ltda 2.000,00 Vencimentos e Salarios Joao‘Henrlque Spessato
Material de Limpeza 31/000.606/16 1724 | (RGPS) _ 09/08 | Garrigos 3.223,03
31/000.928/16 1685 | e Produtos de 03/08 | Comercial T&C Ltda-EPP 66,00 Vencimentos e Salérios Monica Priscila Pereira de
Higienizagdo 31/000.605/16 1725 | (RGPS) 09/08 | Oliveira 1.702,11
Material de Limpeza I.A. Camapgna Junior & Cia Vencimentos e Salarios Ana Carolina de Souza Giacchine
31/000.928/16 | 1686 | e Produtos de 03/08 | Ltda-EPP 498,00 31/000.608/16 | 1726 | (RGPS) 09/08 3.898,95
Higienizagao Vencimentos e Salarios Maria Lucia Nogueira Fernandes
Material de Limpeza CLR-Comercial Material de 31/000.611/16 | 1727 | (RGPS) 09/08 3.491,76
31/000.928/16 1687 | e Produtos de 03/08 | Limpeza Eirelli-ME 3.598,00 Vencimentos e Salérios
Higienizagdo 31/000.604/16 1728 | (RGPS) 09/08 | Nivaldo Cézar da Silva 2.116,39
Material Elétrico e CONSTRUTEC-Projetos e Obras Vencimentos e Salarios
31/503.616/16 | 1691 | Eletrdnico 03/08 | de Eng?. Civil Ltda 339,00 31/000.609/16 | 1729 | (RGPS) 09/08 | Regiane da Costa Ribeiro 4.590,60
Equipamentos de Prote TECNISUB-Industria e Comércio Campo Grande, 17 de agosto de 2016
31/503.676/16 1692 | cdo, Seguranca e 03/08 | Ltda-EPP 67.450,00
Socorro JOSE CARLOS BARBOSA
Equipamentos de SECRETARIO DE ESTADO - SEJUSP/MS
31/503.615/16 1696 | Audio, Video e Foto 04/08 | Newpc Tecnologia Eireli-ME 2.016,00
Veiculos de Tragdo FCA Fiat Chrysler Automoéveis
31/503.656/16 1703 | Mecénica 04/08 | Brasil Ltda 433.600,00
Veiculos de Tragdo HPE Automotores do Brasil Ltda SECRETARIA DE ESTADO DE MEIQAMBIENTE E
31/302.784/16 | 1705 | Mecénica 05/08 128.500,00 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Veiculos de Tragdo FCA Fiat Chrysler Automodveis
31/302.781/16 | 1706 | Mecanica 05/08 | Brasil Ltda 255.000,00 EXTRATO DO TERMO DE ACORDO N° 1.117/2016, CELEBRADO EM 22 DE
Veiculos de Tragdo PEUGEOT-Citroen do Brasil JULHO DE 2016.
31/302.781/16 | 1706 | Mecanica 05/08 | Automdveis Itda 398.500,00 PARTES: Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado
Equipamentos de DBM-Produtos de de Meio Ambiente e Desenvolvimento Econdmico e da Secretaria de Estado de Fazenda,
31/503.258/16 1712 ﬁud:o, YId:O e| Zun’)\‘EOO 08/08 Ee;:;orlr&inzago/es Ltda-ME 4.400,00 com a empresa FABIANA CUNHA DE LIMA EIRELI.
nulacdo Total da -Comércio e servigos . i
31/500.315/16 | 1722 | 1621 de 26/07/2016 08/08 | Ltda-EPP 168.250,00 _ BASE LEGAL: _Lel Complementar n. 093, de 05/11/2001 e seu regulamgnto,
Material para RECAPE -Comércio de Prous combinada com a Lei n. 4049 de 30/06/2011, bem como, Deliberagdes do Forum
31/000.847/16 | 2015 | Manutengdo de veiculo | 08/08 | Ltda 39.836,00 Deliberativo do MS- IndUstria e oficios de sua Secretaria Executiva.
Material p/Manutengdo LOCALIZ[ACAOZ Campo Grande/MS
31/500.652/16 | 1731 | de Bens Méveis 09/08 | G5 Comercial Ltda-EPP 6.305,48 SIGNATARIOS: Reinaldo Azambuja Silva - GOVERNADOR
Anulaggo p/ ) Jaime Elias Verruck - SEMADE
31/302.781/16 1733 ReemPenho 10/08 PEUGEQT—_CltrUen do Brasil 398.500,00 Marcio Campos Monteiro - SEFAZ
por ndo constar Automoveis Itda R .
ntmero cadastro do Fabiana Cunha de Lima- EMPRESA
GCONT
Anulagéo p/
31/302.781/16 1734 | Reempenho 10/08 | FCA Fiat Chrysler Automéveis 255.000,00
por ndo constar Brasil Ltda
numero cadastro do EXTRATO DO QUINTO ADITIVO AO TERMO DE ACORDO N° 615/2011,
GCONT CELEBRADO EM 28 DE JULHO DE 2016.
Anulagdo p/ » PARTES: Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado
31/302.784/16 | 1735 Eﬁfrn"%’f?'&ﬁstar 10/08 | HPE Automotores do Brasil Ltda 128.500,00 de Meio Ambiente e Desenvolvimento Econdmico e da Secretaria de Estado de Fazenda,
nimero cadastro do com a empresa METALURGICA RAMASSOL IMPERIAL LTDA.
GCONT BASE LEGAL: Lei Complementar n. 093, de 05/11/2001 e seu regulamento,
Anulagdo por ndo Companhia Brasileira de combinada com a Lei n. 4049 de 30/06/2011, bem como, Deliberagdes do Férum
31/302.485/16 | 1739 | constar no GCONT 10/08 | Cartuchos 5.647.455,09 Deliberativo do MS- IndUstria e oficios de sua Secretaria Executiva.
Anulagéo por nso LOCALIZAGAO: Paranaiba/MS
31/200.537/16 1741 | constar no GCONT 10/08 | Forjas Taurus S/A 373.272,00 z . . . .
= = ! - — SIGNATARIOS: Reinaldo Azambuja Silva - GOVERNADOR
Anulagdo por ndo Companhia Brasileira de R N
31/200.558/16 | 1742 | constar no GCONT 10/08 | Cartucho 1.037.874,75 Jaime Elias Verruck - SEMADE
Veiculos de Tragdo HPE Automotores do Brasil Ltda MarFIO Campos Monteiro - SEFAZ
31/302.784/16 | 1745 | Mecénica 11/08 128.500,00 José Aparecido Ramalho- EMPRESA
31/302.781/16 1746 | Veiculos de Tragdo 11/08 | FCA Fiat Chrysler Automoéveis 255.000,00
Mecénica Brasil Ltda A MINISTRAC o IN RETA
Veiculos de Tragdo PEUGEOT-Citroen do Brasil
31/302.781/16 1747 | Mecénica 11/08 | Automoveis Itda 398.500,00
Material de Protegdo e Companhia Brasileira de AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRACAO DO SISTEMA
31/302.485/16 1748 | Seguranca 11/08 | Cartuchos 5.647.455,09 PENITENCIARIO
31/200.537/16 1749 | Armamentos 11/08 | Forjas Taurus S/A 373.272,00 - -
Material de Proteco e Companhia Brasileira de EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COOPERACAO MUTUA
31/200.558/16 1750 | Seguranca 11/08 | Cartuchos 1.037.874,75 N.°© 013/13/DTP/DAP/AGEPEN-MS
Material de Protegdo e ) PROCESSO - N.© 31/600180/2013
31/502.094/16 | 1752 | seguranca 11/08 | Comercial Isototal Ltda 15.870,00 PARTES - AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRACAO DO SISTEMA PENITENCIARIO DO
31/502.094/16 1753 | Material Hospitalar 11/08 | Comercial Isototal Ltda 54.333,00 ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL e PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA-MS
Veiculos de Tragdo PEUGEOT-Citroen do Brasil _ 2 ; P s
31/503.512/16 1754 | Mecénica 11/08 | Automoveis Itda 359.333,32 odB_gETo d Clatusul~a Prlme|r|ah._ FIC?: revo?aciia a C|.EtLISU.|§ _segunEdal (;0 jegl\l,l‘mtdo GE.EFI’T'IO
AR LG T CopL VTR 11 31127200 adiive - ga rekencio e recalhimento o fundo penltenclirio o Estado de Mato Grosso
PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR 3 . B . y .
Vantagem  Pecuniaria DEMAIS CLAUSULAS: As demais clausulas deste termo permanecem inalteradas,
31/000.025/16 | 1633 | Indi 28/07 | Vencimentos 357,51 conforme ajuste entre as partes. .
nizatéria(RPPS) AMPARO LEGAL - Lei Federal N.© 7.210/84; Lei Federal N°. 8.666/93 e alteragdes.
AMPARO LEGAL:LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N°127 - DE 15/05/2008 FORO - Eleito o foro da Comarca de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul.
PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR DATA DA ASSINATURA - 03 de agosto de 2016
Auxilio Funeral Ativo ASSINAM - AILTON STROPA GARCIA, Diretor Presidente da AGEPEN/MS e Paulo Roberto
31/304.205/15 1710 | Militar 08/08 | Josenilda Divina de Oliveira 3.060,76 Duarte prefeito PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA-MS.

AMPARO LEGAL:DECRETO ESTADUAL N°12.696 — DE 31/12/2008 - art.17
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EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COOPERACT\O MUTUA
N.© 013/13/DTP/DAP/AGEPEN-MS

PROCESSO - N.° 31/600180/2013 i
PARTES - AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRACAO DO SISTEMA PENITENCIARIO DO
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL e PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA-MS.
OBJETO - Clausula Primeira: Fica revogada a clausula segunda do segundo termo
aditivo - da retengdo e recolhimento ao fundo penitenciario do Estado de Mato Grosso
do Sul - FUNPES fica para: da retencdo e recolhimento judicial.

DEMAIS CLAUSULAS: As demais clausulas deste termo permanecem inalteradas,
conforme ajuste entre as partes.

AMPARO LEGAL - Lei Federal N.© 7.210/84; Lei Federal N°. 8.666/93 e alteragdes.
FORO - Eleito o foro da Comarca de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul.
DATA DA ASSINATURA - 03 de agosto de 2016

ASSINAM - AILTON STROPA GARCIA, Diretor Presidente da AGEPEN/MS e Paulo Roberto
Duarte prefeito PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA-MS.

AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADMINISTRATIVO DE CESSAO DE USO N.°
001/2015, QUE ENTRE SI CELEBRAM A AGENCIA ESTADUAL DE GESTAQ DE
EMPREENDIMENTOS - AGESUL, CNPJ N. 15.457.856/0001-68, E O MUNICIPIO
DE IVINHEMA- MS, CNPJ N. 03.575.875/0001-00.

PROCESSO N.° 57/101.991/2015

OBJETO: Prorrogagdo do periodo de vigéncia do Termo Administrativo de Cessdo de
Uso n. 001/2015, por mais 60 (sessenta) dias, contados de 15/07/2016 a 14/09/2016.
FUNDAMENTO LEGAL: Decreto n. 11.261 de 16/06/2003, art. 8°, § 2° e 4°, bem como
as disposicdes da Resolugdo SEFAZ n. 2.093/2007, e no couber a Lei Federal n. 8.666/93
e suas alteragoes.

DATA DA ASSINATURA: 12 de julho de 2016.

ASSINAM:

LUIZ JORGE BOSSAY

CPF n. 174.920.501-78
EDER UILSON FRANGCA LIMA
CPF n. 390.231.411-72

Diretor-Presidente da AGESUL - em exercicio

Prefeito do Municipio de Ivinhema- MS

TERMO DE ADESAO AO SERVICO VOLUNTI'\RIO, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS - AGESUL E BRUNA
MATTOS PREVIATO.

PROCESSO N° 57/101.891/2016. i

OBJETO: Prestagdo de servico VOLUNTARIO e gratuito a AGESUL, nos termos da Lei
Federal n.© 9.608 de 18 de fevereiro de 1998.

FUNDAMENTO LEGAL: No que couber, na Lei Federal n.° 9.608 de 18 de fevereiro de
1998, e documentagdes anexadas ao Processo Administrativo n. 57/101.891/2016.
VIGENCIA: Entra em vigor na data da assinatura e tera vigéncia por 01(um) ano,
podendo ser prorrogado pelo mesmo prazo.

DATA DA ASSINATURA - 17 de agosto de 2016.

ASSINAM -

EDNEI MARCELO MIGLIOLI
CPF n. 528.177.761-00
BRUNA MATTOS PREVIATO
CPF n. 046.423.521-98

AGENCIA ESTADUAL DE DEFESA SANITARIA
ANIMAL E VEGETAL

Extrato do Termo de Encerramento de Contrato N° 0013/2011/IAGRO
N° Cadastral 83

Diretor-Presidente da AGESUL

Voluntaria

Processo: 21/201.153/2011

Partes: Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria, Animal e Vegetal
-IAGRO e Antonio Jesus Basso.

Objeto: Celebrar o presente Termo de Encerramento do Contrato

de Locagdo n° 013/2011, do imdvel sito na rua Vereador
Adelmo Zambon, 646, Centro - Selviria/MS. As partes
declaram estarem justos e acordados, dando total
quitagdo das despesas relativas ao processo.

Amparo no inciso I do art. 79 da Lei n°® 8.666 de 21 de
Junho de 1993.

15/08/2016

Luciano Chiochetta e Antonio Jesus Basso

Fundamentacao Legal:

Data da Assinatura:
Assinam:

EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL
SOCIEDADE ANONIMA

EXTRATO DO CONTRATO N° 154/2.016 - ,TOMADA DE PRECOS N° 012/2.015 -
CELEBRADO ENTRE A SANESUL E A JP COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP. OBJETO:
implantagdo de Abrigo de Cloragdo “AC”, com fornecimento de materiais e equipamentos
para a cidade de Dourados-MS/SANESUL (Parque Alvorada). PRAZO: 06 (seis) meses,
contados a partir da emissdo da Ordem de Servigo. VALOR: R$186.418,00 que serdo
pagos com Recursos Proprios - Conta 15.100.726. PROCESSO N°© 00.343/2.016/GESAA/
SANESUL. DATA DE ASSINATURA: 16.08.2016. ASSINAM: CONTRATANTE: Sr. Luiz
Carlos da Rocha Lima e Sr. Onofre Assis de Souza. CONTRATADA: Sr. Jeferson
Neandro Chavoni Silva.

Intimagao Rescisdo

PROCESSO . N° 00451/2014-00/GEMAM/SANESUL. CONTRATADA: CIACON -
CONSTRUCOES E OBRAS LTDA - EPP - Advogado: Sidney Barbosa Nolasco. OBJETO:
Intimagdo de Rescisdo Unilateral e prazo recursal. INTIMACAO: A empresa supracitada
fica intimada para apresentar recurso, no prazo de 05 dias Uteis a contar desta publicagéo,
em procedimento de rescisdo unilateral conforme parecer n® 829/2016, que decidiu pela
rescisdo unilateral do contrato n°® 222/2014, nos termos do artigo 78, inciso XII e 79,
inciso I, da Lei n.8666/1993. O processo esta com vistas a sua empresa, na Geréncia
Juridica situada na Rua Dr. Zerbini n® 421, Chacara Cachoeira, nesta Capital. Campo
Grande, 10 de agosto de 2016. Luiz Carlos da Rocha Lima. Diretor Presidente.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO TA N° 005/2016 - CT N° 031/2012- CELEBRADO ENTRE
A SANESUL E EOS ORGANIZAGCAO E SISTEMAS LTDA - EPP. OBJETO: prorrogagdo do
contrato por mais 04 (quatro) meses, com término previsto para o dia 16 de janeiro de
2017. PROCESSO N©° 00. 614/2011/GETI/SANESUL. DATA DE ASSINATURA: 08.08.2016
ASSINAM: CONTRATANTE: Sr. Luiz Carlos da Rocha Lima, Sr. André Luis Soukef Oliveira.
CONTRATADA: Sr. Henrique Ricardo Muhr, Sr. Marcelo Roberval Rangel Dias.

EXTRATO DO CONTRATO NO 143/2.016 - PREGAO ELETRONICO N°© 015/2.016 -
CELEBRADO ENTRE A SANESUL E A HEXIS CIENTIFICA LTDA. OBJETO: aquisicio de
equipamentos para o Laboratério Central. PRAZO: 90 (noventa) dias, contados a partir
da assinatura pela CONTRATADA da Ordem de Compra. VALOR: R$ 136.308,96, que
serdo pagos com Recursos Proprios — Conta 15.300.773. PROCESSO N°© 00.008/2016-
01/GECSA/SANESUL. DATA DE ASSINATURA: 17.08.2016. ASSINAM: CONTRATANTE:
Sr. Luiz Carlos da Rocha Lima e Sr. Onofre Assis de Souza. CONTRATADA: Sr.

Ademir Bras.

EXTRATO DO CONTRATO N°© 137/2.016 - TOMADA DE PRECOS N° 013/2.016 -
CELEBRADO ENTRE A SANESUL E A COPLENGE ENGENHARIA LTDA. OBJETO: execugdo
de obras de melhorias na Estag&o de Tratamento de Esgoto de Brasilandia-MS/SANESUL.
PRAZO: 03 (trés) meses, contados a partir da emissdo da Ordem de Servigo. VALOR:
R$ 440.796,31, que serao pagos com Recursos Proprios - Conta 16.200.709. DATA DE
ASSINATURA: 17.08.2016. PROCESSO N° 00.338/2.016/GEPRO/SANESUL. ASSINAM:
Sr. Luiz Carlos da Rocha Lima, Sr. Jodo Carlos da Silva Jorge e Sr. Geraldo Rossatti Lolli
Ghetti e Sr. Carlos Gustavo Cardoso Coppola.

EXTRATO DO TERMO DE DECRESCIMO DO CONTRATO N© 231/2014 - CELEBRADO ENTRE
A SANESUL E TAURUS EMPREENDIMENTOS LTDA. OBJETO: Decréscimo de prego no valor
de R$ 8.578,27. PROCESSO N° 00.489/2014/GEPRO/SANESUL. DATA DE ASSINATURA:
10.08.2016. ASSINAM: Sr. Luiz Carlos da Rocha Lima, Sr. Jodo Carlos da Silva
Jorge e Sr. Amarildo Miranda Melo.

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO N° 36/2016 - CELEBRADO ENTRE JARDIM
LISBOA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA E A SANESUL. OBJETO: A
COMPROMITENTE assume, no ato do recebimento da carta de aprovagdo, o compromisso
de realizar o sistema de abastecimento de &gua no empreendimento denominado
Loteamento “JARDIM LISBOA” em Maracaju-MS, matricula 19.303, registrada pelo
Cartério de Imdveis da Comarca de Maracaju/MS, que consiste na implantagéo de 317
Lotes, conforme planta de situacdo apresentada, a fim de viabilizar a distribuicdo pela
COMPROMISSARIA. PRAZO: O COMPROMITENTE deverd comunicar o inicio das obras
a COMPROMISSARIA, por escrito, com 15 (quinze) dias de antecedéncia para fins de
fiscalizagdo. DATA DE ASSINATURA: 12.08.2016. PROCESSO N° 663/2016/GEPRO/
SANESUL. ASSINAM: COMPROMISSARIA: Sr. Luiz Carlos da Rocha Lima, Sr. Jodo
Carlos da Silva Jorge. COMPROMITENTE: Sra. Eremita Do Couto Alves e Sra. Marilourdes
Martins Alves.

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO N° 35/2016 - CELEBRADO ENTRE ABNER
WENZEL FEITOZA MOSA RIBEIRO E GENIANI MOSA NEVES E A SANESUL. OBJETO: O
COMPROMITENTE assume, no ato do recebimento da carta de aprovagéo, 0 compromisso
de realizar o sistema de abastecimento de agua no empreendimento denominado
Loteamento “ORIENTE” em Itaquirai- MS, matricula 4.503, registrada pelo Cartério de
Imoéveis da Comarca de Itaquirai/MS, que consiste na implantag&o de 15 Lotes, conforme
planta de situagdo apresentada, a fim de viabilizar a distribuicdo pela COMPROMISSARIA.
PRAZO: O COMPROMITENTE devera comunicar o inicio das obras a COMPROMISSARIA,
por escrito, com 15 (quinze) dias de antecedéncia para fins de fiscalizagdo. DATA DE
ASSINATURA: 11.08.2016. PROCESSO N°© 682/2016/GEPRO/SANESUL. ASSINAM:
COMPROMISSARIA: Sr. Luiz Carlos da Rocha Lima, Sr. Jodo Carlos da Silva Jorge.
COMPROMITENTE: Sr. Abner Wenzel Feitoza Mosa Ribeiro e Sra. Geniani Mosa Neves e
Sr. Levi Neves.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO TA N° 005/2016 - CONTRATO N° 134/2013 - CELEBRADO
ENTRE A SANESUL E BCP AMBIENTAL LTDA - EPP. OBJETO: prorrogagéo do prazo do
contrato por mais 12 (doze) meses com término previsto para o dia 18 de julho de
2017. PROCESSO N° 333/2013/GEPRO/SANESUL. DATA DE ASSINATURA: 18.07.2016.
ASSINAM: CONTRATANTE: Sr. Luiz Carlos da Rocha Lima, Sr. Jodo Carlos da Silva Jorge.
CONTRATADA: Sr. Wilter Nunes Barbosa.

EXTRATO DA ORDEM DE COMPRA N° 1360/16 - CELEBRADO ENTRE A SANESUL E
BOMBAS LEAO S/A. OBJETO: aquisicdo de conjuntos motobomba submersas refrigeradas
e lubrificadas a dgua, para atender as necessidades dos sistemas operados pela Sanesul
mediante registro de prego. RECURSOS: Prdprios. VALOR: R$ 54.427,00. PRAZO: 60
dias. PROCESSO N°© 199/2015/GEMA/SANESUL. DATA DE ASSINATURA: 29.06.2016.
ASSINAM: Sr. Luiz Carlos da Rocha Lima, Sr. Leonardo Barbirato Junior, Sr. Ronildo Cruz
de Oliveira e Sr. Carlos Trimer.

EXTRATO CONTRATO N° 161/2.016 - CONCORRENCIA N© 006/2.016 - CELEBRADO
ENTRE A SANESUL E A TAURUS EMPREENDIMENTOS LTDA. OBJETO: execugdo de obras
de ampliagdo do Sistema de Abastecimento de Agua de Trés Lagoas-MS/SANESUL
- Lote III. PRAZO: 18 (dezoito) meses, contados a partir da emissdo da Ordem de
Servigo. VALOR: R$ 3.088.408,85, que serdo pagos com Recursos Proprios. Conta
- 16.100.709 e Caixa Econémica Federal - Programa Saneamento para Todos - Trés
Lagoas (Contrato n° 426.317-36). PROCESSO: N° 00.312/2.016/GEPRO/SANESUL.
DATA DA ASSINATURA: 18.08.2016. ASSINAM: CONTRATANTE: Sr. Luiz Carlos da Rocha
Lima, Sr. Jodo Carlos da Silva Jorge. CONTRATADA: Sr. Amarildo Miranda Melo.

PUBLICA(;@ES DA EMPRESA DE SANEAMENTO DE MS - S/A - SANESUL - CONTRATACZ\O
POR DISPENSA DE LICITAGAO, CONFORME ART. 24 DA LEI 8.666/93.

JOELSON VARGAS - Objeto: Servigo de pintura do reservatério de concreto elevado
(REL-001 50 M3) da unidade de Bonito - Regional Sudoeste - Jardim. Proc.: 0540/2016/
GESUD-JAR/SANESUL. Valor: R$ 3.950,00. -

RADRA INDUSTRIA, COMERCIO, SERVICOS E IMPORTAGCAO DE ACRILICOS - Objeto:
EXPOSITOR DE ACRILICO. Proc.: 0648/2016/ACOM/SANESUL. Valor: R$ 8.748,00.
PROAGUA CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA- OBIJETO: Contratagdo de Ensaio de
Proficiéncia para escopo com os parametros cromo, ferro, manganés, zinco, aluminio e
cobre. Proc.: 00185/2016/GECSA/SANESUL. VALOR: R$ 1.135,00.

HEXIS CIENTIFICA S/A - Objeto: Contratagdo de servigos de manutengdo preventiva de
dois equipamentos medidores de bancada DBO utilizados no Laboratério Central. Proc.:
0520/2016/GECSA/SANESUL. Valor: R$ 2.228,25.

MARINES IRENA DA SILVA - ME - Objeto: Servigo de fornecimento de coffee break,
visando atender eventos da empresa realizados em Navirai, Geréncia Regional Conesul.
Proc.: 0705/2016/GECONE-NAV/SANESUL. Valor: R$ 3.480,00.

M.S. EXTINTORES E EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA LTDA - ME- Objeto: Servigos de
sinalizagdo, recarga e manutengéo do segundo e terceiro nivel dos extintores de incéndio
instalados nos prédios da administragdo central Sanesul em Campo Grande/MS. Proc.:
0581/2016/GESAD/SANESUL. Valor: R$ 3.328,00.

EUNDACI\O DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Programa Especial FUNDECT N° 20/2016 - Quintlies/LUPUS
Cadastro das Propostas Aprovada no Termo de Cooperagdo de Estudo Clinico
Human Genome Sciences e Hospital Universitario da Universidade Federal de

Mato Grosso Sul - UFMS

O Governo do Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento do Ensino, Ciéncia e Tecnologia do Estado de Mato Grosso do Sul
(Fundect), vinculada a Secretaria de Estado de Cultura, Turismo, Empreendedorismo e
Inovagéo (Sectei), em parceria com o Hospital Universitéria da Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul (HU/EBSERH) e o a Quintlies Inc. Human Genome Sciences, torna
publico a prorrogagdo do cronograma do presente Programa Especial.

2. CRONOGRAMA

Etapa Data
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Periodo para o envio eletrénico das propostas e documentos
no SIGFUNDECT.

Divulgagdo e homologagdo das propostas enquadradas no
SIGFUNDECT, no portal da FUNDECT e no Diario Oficial do | Até 31/08/2016
Estado.
Divulgagdo do resultado das propostas aprovadas na Andlise | A partir de
e Homologag&o no portal da FUNDECT e publicagdo no Diario | 01/09/2016
Oficial do Estado.
Entrega do Termo de Outorga e data prevista para contratagdo | A partir de
do projeto. 06/09/2016

De 18/08/2016 a
25/08/2016

INFORMAGCOES ADICIONAIS

Esclarecimentos e informagdes adicionais sobre o conteldo deste Programa Especial

e sobre o preenchimento do Formulario de Propostas online no SIGFUNDECT e SISCT
podem ser obtidos junto a Geréncia de Projetos da pelo e-mail projetos@fundect.
ms.gov.br ou pela ferramenta de Correio do SIGFUNDECT.

FUNDECT - Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino, Ciéncia e
Tecnologia do Estado de Mato Grosso do Sul

Rua Sé&o Paulo n° 1436 - Vila Célia

CEP 79.010-050 - Campo Grande - MS

Campo Grande (MS), 22 de agosto de 2016.

Marcelo Augusto Santos Turine
Diretor-Presidente da FUNDECT

EXTRATO DO TERMO DE COOPERA(,‘AO TECNICA E FINANCEIRA N° 005/2016
ENTRE Fundagdo Araucaria e Fundect — PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
59/300.382/2016.
Partes: Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino, ciéncia e Tecnologia do
Estado de Mato Grosso do Sul - Fundect CNPJ 02.776.669/0001-03; Fundagéo de Apoio
ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico do Parana - Fundagdo Araucdria CNPJ
03.579.617/0001-00.
Objeto: A criagdo de um regime mutuo de cooperagdo entre os participes, objetivando o
desenvolvimento de agBes para a manutencdo, operacionalizagdo e Integrag&o do Sistema
Integrado de Transferéncias (SIT) com Sistema SIGFAP na FUNDAGCAO ARAUCARIA, em
conformidade com as cldusulas previstas no Termo de Cooperagdo Técnica ne 001/2010,
celebrado na data de 03 de dezembro de 2010, em que ficou estabelecido a Rede SIGFAP,
com o objetivo de desenvolver solugbes computacionais tecnoldgicas e de inovagéo
agregadas ao Sistema SIGFAP, tornando a gestdo nas FAPs mais eficiente e eficaz por
meio do planejamento, acompanhamento e avaliagdo dos programas e projetos de CT&I
proporcionando a transparéncia publica nas suas agdes, a facilitagdo da comunicagdo
entre as comunidades cientificas, democratizando as informagdes, os conhecimentos e
indicadores de CT&I.
Recurso: O presente termo tem o valor global de R$ 96.000,00 (noventa e seis mil
reais) aportado pela Fundagdo Araucéria.

Vigéncia: 12 (doze) meses contados da data de assinatura.
Data da Assinatura: 09/08/2016
Assinam: - Marcelo Augusto Santos Turine

CPF 070.327.978-57 - Diretor-Presidente/FUNDECT

Paulo Roberto Slud Brofman

CPF n° 167.864.759-49 - Presidente/Fundag&o Araucaria

José Carlos Gehr

CPF n° 500.014.429-53 - Diretor de Administracdo e Finangas/Fundagao
Araucaria

FUNDAGAO TRABALHO DE MATO GROSSO DO SUL

EDITAL N° 11/2016 - FUNTRAB/MS ,

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PROJETO MS SUSTENTAVEL
O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDACT\O DO TRABALHO DE MATO GROSSO
DO SUL-FUNTRAB E A COMISSAO ESPECIAL DE SELECRO DE PESSOAL DO
PROCESSO SELETIVO, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o Edital n°
1/2015 - SAD/FUNTRAB Processo seletivo simplificado Projeto MS SUSTENTAVEL - torna
publico que devido ao ndo comparecimento da candidata Camila Souza de Andrade,
CONVOCAMOS conforme quadro abaixo, o candidato seguinte, com maior pontuagéo e
obedecendo ao critério de desempate conforme Edital, para comparecer e para a entrega
da documentacgdo necessaria para a contratagdo na FUNDACAO DO TRABALHO DE MATO
GROSSO DO SUL, Rua 13 de maio, n°® 2773, Centro, CEP 79.002-351, na Unidade de
Gestdo de Pessoal 1° andar, no dia 24 de Agosto de 2016, das 08h00min as 11h00min
e das 13h30min as 16h30min.

ANEXO UNICO DO EDITAL N° 11/2016 - FUNTRAB/MS .
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PROJETO MS SUSTENTAVEL

CANDIDATO CONVOCADO PARA CONTRATAGAO

Fungdo: Supervisor de Atividades do Projeto MS Sustentavel

Ord. Nome Documento de Pontuagdo
Identificacdo
01 Alexandre Augusto Freitas 1.515.543 SEJUSP/MS 88
Delmondes

1.0 - O candidato selecionado e convocado para a contratagdo deverd apresentar
além dos documentos exigidos na inscrigdo, os originais e 1 (uma) cépia dos seguintes
documentos:

a) Documento de Identificagdo com foto expedido por 6rgdo publico ou entidade de
classe profissional;

b) Documento de Registro Geral - RG;

c) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

d) Diploma de conclusdo de Ensino Superior;

e) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagéo eleitoral;

f) Comprovante de Cadastramento no PIS/PASEP;

g) Comprovante de residéncia;

h) Certiddo de Nascimento ou casamento;

i) Certiddo de Nascimento dos filhos menores, dependentes;

j) Certid@o Militar, quando couber;

k) Declaragao de Bens;

1) Declaragdo de acumulagéo ou n&o de cargo publico;

m) Comprovante de tipagem sanguinea;

n) Atestado Médico de aptiddo fisica e mental;

0) Uma foto 3x4;

p) Comprovante de conta corrente Bancaria no Banco do Brasil, ndo ser&o aceitas conta
poupanga, conta corrente conjunta, conta saldrio e conta corrente de terceiros.

1.1 - O candidato que ndo comparecer com a documentagdo exigida no prazo acima
estabelecido serd considerado desistente e eliminado da selegéo de pessoal.

1.2 - O candidato que por qualquer motivo tiver dificuldade no entendimento do
tramite acima estabelecido ou precisar de orientagdes podera pedir esclarecimento ou
orientagdes por meio do telefone (067)3320-1325.

Campo Grande, 18 de agosto de 2016.

Antonio Vaz Neto
Diretor- Presidente da Fundag&o do Trabalho de Mato Grosso do Sul

Anivaldo Jodo da Silva Cardozo
Presidente da Comissdo Especial de Selecdo do Processo Seletivo Simplificado
Projeto MS SUSTENTAVEL

DE ESTADUAL DE MATO GROSSO
DO SUL

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 178, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Projeto Pedagdgico do Curso de
Pés-Graduagéo “lato sensu” em Linguistica: a
Ciéncia da Lingua, da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, a ser ofertado nas
Unidades Universitdrias de Campo Grande,
Coxim, Dourados e Paranaiba.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigbes legais e, em reuni&o ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em
Linguistica: a Ciéncia da Lingua, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, a ser

ofertado nas Unidades Universitarias de Campo Grande, Coxim, Dourados e Paranaiba.

Art. 2° Esta Deliberagdo, apés homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 179, de agosto de 2016.

Aprova o Regulamento do Curso de Pés-
Graduagdo “lato sensu” em Linguistica: a
Ciéncia da Lingua, da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, a ser ofertado nas
Unidades Universitarias de Campo Grande,
Coxim, Dourados e Paranaiba.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigbes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLYVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Curso de Pds-Graduagdo /ato sensu em
Linguistica: a Ciéncia da Lingua, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, a ser
ofertado nas Unidades Universitarias de Campo Grande, Coxim, Dourados e Paranaiba,
conforme anexo que integra esta Deliberagdo.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio- UEMS

Anexo da Deliberagdo CPPG/CEPE-UEMS N° 179, de 3 de agosto de 2016.

REGULAMENTO DO CURSO DE P(')AS-GRADUAC’AO LATO SENSU EM
LINGUISTICA: A CIENCIA DA LINGUA

CAPiTULOT |
DOS OBJETIVOS, DA ORGANIZAGAO DIDATICA E DAS VAGAS

Art. 1° O Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em Linguistica, a Ciéncia da Lingua,
da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS), tem por objetivo a formagdo, a
capacitagdo e o aperfeigoamento do Professor de Lingua Portuguesa, buscando atender a
demanda da Secretaria de Estado de Educagéo de Mato Grosso do Sul (SED/MS).

Art. 2° O Curso sera ofertado na modalidade presencial, em carater temporario,
terd a duragdo minima de 12 (doze) e maxima del8 (dezoito) meses.

Art. 3° Serdo ofertadas 470 (quatrocentos e setenta) vagas distribuidas em 4
(quatro) Unidades Universitarias da UEMS com a seguinte disposig&o:

I - Unidade Universitaria de Campo Grande: 170 (cento e setenta) vagas;

II - Unidade Universitéria de Coxim: 70 (setenta) vagas;

III - Unidade Universitéria de Dourados: 130 (cento e trinta) vagas;

1V - Unidade Universitaria de Paranaiba: 100 (cem) vagas.

Art. 4° O Curso funcionara com um minimo de 50% (cinquenta por cento) de
vagas de acordo com o total de alunos de cada Unidade Universitaria.

Art. 52 A matriz curricular do Curso é composta de 13 (treze) disciplinas,
totalizando 25 (vinte e cinco) créditos que correspondem a 375 (trezentos e setenta e
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cinco) horas, sendo:
1 - 4 (quatro) disciplinas de 1 (um) crédito que corresponde a 4 (quatro) créditos;
1I - 6 (seis) disciplinas de 2 (dois) créditos que corresponde a 12 (doze) créditos;
III - 3 (trés) disciplinas de 3 (trés) créditos que corresponde a 9 (nove) créditos.

CAPiTULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 6° O coordenador do Curso sera um professor do quadro efetivo da UEMS,
ministrante de disciplina no Curso, eleito por seus pares, com um mandato vigente pelo
periodo de oferta e conclusdo do Curso.

Art. 7° O Colegiado do Curso serd constituido pelos professores que ministram
disciplinas no Curso e por 1 (um) representante discente.

Art. 8° S3o atribuigdes do Colegiado do Curso:

I - eleger e assessorar a coordenagdo do curso na execugdo e acompanhamento
de suas atividades;

1I - propor a Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagdo (PROPP) o calendario do
curso;

III - estabelecer e aprovar diretrizes dos planos de ensino, programas de
disciplinas e critérios de avaliagéo propostos pelos docentes;

IV - aprovar o planejamento quanto a oferta de disciplinas e atividades
complementares do curso;

V - designar professores integrantes do quadro docente do curso para proceder
a selegdo dos candidatos;

VI - estabelecer critérios de selegdo ao ingresso do aluno, respeitada as normas
vigentes;

VII - decidir sobre o aproveitamento de disciplina obtido em outros cursos de
pés-graduacgdo lato sensu;

VIII - aprovar orientadores e coorientadores, bem como as respectivas
substituicdes, quando houver necessidade;

IX - aprovar banca para julgamento de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC);

X - apreciar e deliberar questdes relativas aos aspectos didatico-pedagdgicos,
bem como propostas e/ou recursos encaminhados por professores e alunos do curso, no
ambito de sua competéncia;

XI - propor a PROPP reformulagdo/adequagdo do regulamento e do projeto
pedagdgico;

XII - acompanhar a execugdo curricular do curso, avaliar seus resultados e propor
a Divisdo de Poés-Graduagdo (DPG) medidas que visem a garantia do seu padrdo de
qualidade;

XIII - deliberar sobre aproveitamento de créditos obtidos em atividades
complementares;

X1V - deliberar sobre o credenciamento e descredenciamento de docentes;

XV - exercer demais fungdes que Ihe sejam atribuidas.

Art. 9° S3o atribuicdes da Coordenagdo do Curso:

I - coordenar e supervisionar a execugdo do curso;

II - convocar e presidir as reunides do colegiado;

III - executar as regulamentagdes propostas;

1V - solicitar a DPG publicagdo de edital em Diario Oficial com a relagdo dos
candidatos aprovados no curso;

V - receber, conferir e encaminhar a Diretoria de Registro Académico (DRA) para
deferimento, os documentos referentes a matricula, observando os prazos estipulados
no calendario académico;

VI - comunicar ao 6rgéo competente a desisténcia ou reprovagdo em disciplinas
dos alunos, imediatamente apds comprovagéo, solicitando quando couber, o desligamento
dos mesmos;

VII - encaminhar a DRA, ata de cada disciplina contendo o total de faltas, o
conceito e mensagem, bem como plano de ensino, preenchida e assinada pelo professor
e coordenador, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos o término da disciplina;

VIII - publicar edital de composigéo das bancas do TCC;

IX - encaminhar a DRA, dentro dos prazos estabelecidos por essa Diretoria, as
atas de defesa do TCC apds a regularizagdo de todas as obrigages do aluno no curso;

X - encaminhar no prazo de 30 (trinta) dias apds a entrega da verséo final, 1
(uma) versdo digitalizada do TCC, para a Biblioteca da Unidade Universitéria sede do
curso e outra para a Biblioteca Central;

XI - expedir declaragdes relativas as atividades do curso;

XII - manter atualizada a pagina Web do curso;

XIII - organizar e divulgar a produgdo cientifica do curso;

XIV - elaborar relatérios exigidos pelos érgdos oficiais;

XV - encaminhar com parecer do colegiado do curso as adequagdes/reformulagdes
do projeto pedagdgico a DPG;

XVI - providenciar para que sejam preenchidos formuldrios de avaliagdo do curso
(formuldrios dos alunos, dos professores e do coordenador do curso) e encaminhar a
DPG ao término das disciplinas.

CAPiTULO III -
DOS DOCENTES E DA ORIENTACAO

Art. 10. O corpo docente do Curso deverd ser constituido por:

I - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores portadores de titulo de
mestre ou doutor, obtido em programa de pés-graduagdo stricto sensu reconhecido pelo
Ministério da Educagédo e avaliado pela Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES);

II - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores efetivos da UEMS,
cadastrados em grupo de pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico (CNPg) na area ou em area afim do curso, acrescido de profissionais
convidados de outras instituigdes parceiras ao projeto, conforme previsto em normas
vigentes, e apresentado no anexo do Projeto Pedagdgico.

Pardgrafo Unico. Os profissionais externos ndo terdo quaisquer vinculos
empregaticios com a UEMS, ficando esta Instituicdo desonerada de toda e qualquer
responsabilidade decorrente desta atividade.

Art. 11. Dos professores que ministrardo as disciplinas e orientardo os alunos
na elaboragdo do Trabalho de Conclusdo de Curso serad exigido o grau de especialista,
mestre ou doutor com validade nacional.

§ 19 A critério do Colegiado de Curso, poderd ser admitido como orientador e/ou
coorientador, profissional vinculado ou ndo ao curso, respeitadas as especificidades de
formagdo da area.

§ 20 A substituigdo do orientador, por iniciativa propria ou do discente, sera
possivel mediante requerimento dirigido ao Coordenador, a quem compete designar o
substituto, com a concordancia das partes interessadas: discente, orientador designado
e orientador substituido.

Art. 12. S3o atribuigdes do professor-orientador:

I - orientar os académicos na definicdo do objeto de estudo a ser pesquisado;

1I - indicar referéncia bibliografica e motivar o aluno a buscar outras fontes de
consultas e bibliografias;

III - elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste
e manifestar-se sobre alteragdes supervenientes;

IV - acompanhar o desempenho do aluno, orientando-o em todas as questdes
referentes ao desenvolvimento de suas atividades;

V - auxiliar, e participar na elaboragdo do TCC;

VI - estimular o aluno na participagdo de eventos técnico-cientificos;

VII - incentivar o aluno para a publicagéo de trabalhos cientificos;

VIII - participar de reunides, convocadas pelo Coordenador do Curso, para analise
do processo do TCC, assim como da avaliagéo dos académicos e do processo abrangente
de formacgao profissional;

IX - certificar-se da autoria dos trabalhos desenvolvidos pelos seus respectivos
orientandos, impedindo o andamento de trabalhos e/ou encaminhamento para Defesa
perante a Banca Examinadora, daqueles que configurarem plagio parcial ou total ou de
cuja autoria de parte ou total ndo pertenga comprovadamente ao seu orientando;

X - avaliar o TCC, encaminhando-o ou ndo a Banca Examinadora;

XI - presidir a Banca Examinadora do trabalho orientado;

XII - fazer a mediacdo entre Orientandos e a Banca Examinadora;

XIII - preencher e assinar, com os demais membros da Banca Examinadora, a Ata
Final de Defesa do TCC;

XIV - exercer outras atividades definidas no regulamento do curso;

XV - observar e fazer os orientandos cumprirem as normas deste regulamento.

Art. 13. S3o competéncias do aluno:

I - informar-se de todas as normas e procedimentos que envolvam o TCC;

1I - elaborar o TCC, que devera obedecer as normas da Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) e as normas deste regulamento;

III - zelar pelar qualidade do TCC;

IV - cumprir todas as atividades e exigéncias dos Componentes Curriculares
correspondentes ao TCC;

V - cumprir todos os prazos estabelecidos por este Regulamento, por seu Professor
orientador e pelo Coordenador do Curso;

VI - manter contato, de forma regular com seu Professor orientador;

VII - atender a solicitagdes e/ou orientagdes de seu Professor Orientador;

VIII - realizar Defesa do TCC junto a Banca Examinadora na data, horario e local
determinados pela coordenagéo. O ndo comparecimento sem justificativa na forma em
vigor, implicard em Reprovagéo do Aluno;

IX - entregar ao orientador uma versdo digital e 3 (trés) copias impressas da
verséo final do TCC, para apreciagdo pelos membros da Banca Examinadora, em data,
horario e local marcados pelo coordenador do curso.

_ capituLO IV |
DA INSCRICAO, DA SELEGAO E DA MATRicULA

Art. 14. Poderdo candidatar-se ao Curso de P6s-Graduagéo /ato sensu Linguistica:
a Ciéncia da Lingua, professores pertencentes ao quadro efetivo da rede publica de
Ensino Fundamental e Médio, do MS, que sejam egressos de cursos de licenciatura em
Letras, Lingua Portuguesa e Literaturas.

Pardgrafo Unico. As orientagbes e documentos necessarios para inscrigdo no
processo seletivo serdo divulgados em edital especifico, publicado no Diario Oficial do
Estado de Mato Grosso do Sul (DOE/MS).

Art. 15. O periodo de inscrigdo, documentos necessarios, critérios e etapas para
selegdo do aluno, serdo definidos em edital especifico de abertura de vagas, elaborado
pela Comissao de Processo Seletivo.

Art. 16. A matricula sera efetuada pelo candidato ou por terceiro, por procuragéo
simples, nos dias, horarios e locais divulgados em Edital e nos prazos estabelecidos em
calendario académico, mediante a entrega de fotocdpias autenticadas dos seguintes
documentos:

I - requerimento de matricula, devidamente preenchido;

1I - copia da cédula de identidade (RG);

11 - cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

1V - copia do titulo de eleitor e certiddo de quitagdo com a justica eleitoral;

V - copia de certiddo de alistamento militar ou de quitagdo com o servigo militar,
para maior de 18 (dezoito) anos, se do sexo masculino;

VI - cépia da certiddo de nascimento ou casamento;

VII - 1 (uma) foto 3x4 (recente);

VIII - copia e original do histérico escolar da graduagdo completo;

IX - copia e original do diploma da graduagdo ou comprovante de conclusdo do
curso.

§ 19 As fotocopias dos documentos poderdo ser autenticadas pelo o6rgéo
responsavel pela matricula, a vista do documento original por meio de carimbo “confere
com original” contendo, além do nome desta Instituigdo, local para indicagdo da data,
nome e assinatura do funcionario competente da secretaria académica do curso.

§ 2° A ndo-efetivagdo da matricula inicial no prazo fixado em edital especifico,
implicara na perda do direito a vaga oriunda da classificacdo no Processo Seletivo.

§ 3° A vacancia de vagas implicara na convocagao do proximo candidato aprovado
no processo seletivo de acordo com a ordem de classificagéo.

§ 49 Caso o candidato ndo apresente os documentos a que se referem os incisos
VIII e IX no dia da matricula, os mesmos poderdo ser substituidos para efeito de registro,
pela declaragdo de conclusédo de todas as exigéncias do Projeto Pedagdgico do Curso com
previsdo de data de colagdo de grau.

§ 59 Caso n&o seja apresentado o documento comprobatdrio de colagdo de grau
em até no maximo 1/3 (um tergo) do inicio das atividades do Curso, o aluno terd sua
matricula cancelada automaticamente.

§ 60 A matricula do candidato aprovado no Processo Seletivo obedecera ao
nimero de vagas ofertadas no edital.

CAPiTULO V
DA METODOLOGIA

Art. 17. O Curso serad desenvolvido na modalidade presencial, utilizando em
alguns momentos o desenvolvimento de atividades a disténcia, a serem definidos pelos
professores responsaveis pelas disciplinas.

§ 1° O percentual de 80% (oitenta por cento) da carga horéria total do Curso
sera desenvolvido de forma presencial, com apresentacdo de seminarios, leituras
tedrico-critica, debates e atividades gerais, contemplando o contelido proposto de cada
disciplina. Serdo realizados seminarios de orientagdo de pesquisa que envolvam docentes
e discentes em encontros sistematizados para discussdo de propostas de pesquisa e dos
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projetos a serem desenvolvidos pelos alunos.

§ 2° O percentual de 20% (vinte por cento) da carga horaria total do Curso
podera ser desenvolvido na modalidade a disténcia, em todas as disciplinas, por meio da
plataforma Moodle. O percentual de educagdo a distancia sera desenvolvido por meio do
envio de textos para leitura, pela realizagdo de atividades sobre os préprios textos lidos
e para aprofundar pesquisas na rede eletronica. Desta forma, contando com a jungdo
dessas duas modalidades, cada disciplina tera autonomia para definir a metodologia
especifica referente ao contetido proposto.

capituLo vI
DO SISTEMA DE AVALIAGCAO DA APRENDIZAGEM E DO CURSO

Art. 18. O aproveitamento do desempenho do aluno nas disciplinas e outras
atividades serdo definidos pelo curso, obedecidos aos seguintes critérios:

I - os alunos receberdo conceito final: “A”, *“B”, “C"” ou “D”;

1I - os alunos que receberem conceito “A”, “B” ou “C” terdo direito a crédito;

III - os alunos que receberem conceito “D” n&o ter&o direito a crédito.

§ 10 Cada disciplina terd um valor expresso em créditos, correspondendo cada
crédito a 15 (quinze) horas.

§ 20 Os créditos relativos a cada disciplina somente ser&o conferidos ao aluno que obtiver
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e, no minimo, conceito “C”".

§ 39 Os conceitos serdo atribuidos pelo(s) professor(es), em cada disciplina, de acordo
com a tabela a seguir:

Nota Conceito
9,0 a10,0 A
8,0 28,9 B
7,0a7,9 C

0a6,9 D

Art. 19. Até a conclusé&o do Curso, os alunos dever&o preencher o Formulério de
Avaliacdo de Disciplina e do Curso (disponivel no site do curso) e entregar ao Coordenador
do Curso.

Art. 20. No ato da entrega da ata de resultado final da disciplina, o professor
entregarad o Formulario de Avaliagédo do Curso (do aluno e professor) ao Coordenador do
Curso.

CAPITULO VII
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 21. Além das atividades previstas para cada disciplina, o aluno devera
elaborar o Trabalho de Conclusdo de Curso, na forma de artigo cientifico, que devera ser
encaminhado para apreciagdo de uma Banca Avaliadora.

§ 19 A banca serd constituida pelo orientador, presidente da banca, e por mais 2
(dois) membros aprovados pelo colegiado, sendo que pelo menos um, deve ser membro
interno e um suplente do quadro docente.

§ 20 Sera considerado reprovado o aluno que receber conceito “"D” na apresentagdo
do TCC.

§ 30 Para a elaboragdo do TCC, o aluno recebera orientagdo de um docente
indicado pelo Colegiado de Curso.

§ 49 O tema escolhido para pesquisa deverd estar vinculado a uma das linhas de
pesquisa do curso e a respectiva linha de pesquisa do professor orientador.

§ 50 A apresentagdo do TCC para avaliagdo s6 poderd ser realizada apds a
integralizagdo dos créditos.

§ 69 A versdo final do Trabalho de Concluséo de Curso, deverd ser entregue a
Coordenacdo do Curso, digitalizada, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a data da
apresentagdo a Banca Avaliadora.

§ 7° O prazo méaximo para entrega do trabalho a ser avaliado pela Banca Avaliadora
ndo podera exceder a data prevista para o término do Curso.

cApiTULO VIII |
DO APROVEITAMENTO DE CREDITO,
DO TRANCAMENTO DA MATRICULA E DO ALUNO ESPECIAL

Art. 22. As disciplinas cursadas em cursos anteriores do mesmo nivel poderédo
ser aproveitadas em até 30% (trinta por cento), desde que haja compatibilidade entre
contetdo e carga horéria e tenham sido cursadas no maximo de até 2 (dois) anos do
inicio do Curso.

Parédgrafo Unico. A solicitagdo do aproveitamento de disciplinas devera ser
encaminhada ao Coordenador de Curso, acompanhada do histdrico escolar correspondente
e do programa das disciplinas, devendo ser autorizada pelo professor da disciplina e pelo
Colegiado do Curso.

Art. 23. Dado o caradter temporario do Curso ndo sera permitido, ao aluno,
trancamento de matricula.

Art. 24. O nimero de vagas, as condigdes de inscricdo, prazos de matricula do
aluno especial serdo definidas pelo Colegiado do Curso, em edital especifico publicado
pela Coordenagdo do Curso.

Paragrafo unico. O aluno podera cursar até 2 (duas) disciplinas como aluno
especial.

CAPITULO IX
DO DESLIGAMENTO DO CURSO

Art. 25. O aluno que ndo atender as exigéncias para conclusdo do curso no prazo
estipulado neste Regulamento, serd automaticamente desligado do Curso.

CAPiTULO X
DA OBTENGAO DO CERTIFICADO

Art. 26. Sera concedido certificado de Especialista em Linguistica: a Ciéncia da
Lingua, da UEMS ao aluno que tenha cumprido os seguintes requisitos:

1 - aprovagdo nos 25 (vinte e cinco) créditos ofertados pelo Curso, com no minimo,
75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia em cada disciplina;

1I - ter sido aprovado no TCC;

III - n&o possuir débitos com a biblioteca e demais 6rgéos da UEMS.

CAPiTULO XI
DO PLAGIO

Art. 27. O plagio académico é a apropriagdo de forma parcial ou integral das
ideias, conceitos ou frases de um autor, expressas por qualquer meio ou fixadas em
qualquer suporte, tangivel ou intangivel, omitindo-se a fonte.

Art. 28. A identificagdo do plagio académico é de responsabilidade do docente ou
de qualquer membro da comunidade académica, cabendo ao aluno, recurso as instancias
competentes, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 29. O aluno regularmente matriculado que, comprovadamente, for
responsabilizado pela pratica de plagio académico serd reprovado no curso.

§ 1° O docente responsavel pela disciplina e/ou orientagdo que comprovar o(s)
plagio(s) devera comunicar e encaminhar a Coordenagdo do Curso, os documentos
plagiados para as providéncias cabiveis.

§ 20 A Coordenacdo do Curso devera solicitar abertura de processo administrativo
aos o6rgdos competentes da Instituigdo, para apuragdo da pratica de plagio e indicagdo
dos procedimentos académicos pertinentes.

§ 30 As acdes legais decorrentes da pratica de plagio, somente serdo consignadas
na vida académica do aluno, mediante parecer técnico pedagdgico dos o6rgdos
competentes da UEMS, nos termos dos atos normativos internos.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado do Curso, no ambito
de sua competéncia.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS

DELIBERACI\O CPPG/CEPE-UEMS N° 180, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Projeto Pedagdgico do Curso de
Po6s-Graduagdo “lato sensu” em Educagdo
Especial: deficiéncia auditiva/surdez, da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul,
a ser ofertado na Unidade Universitaria de
Campo Grande.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigbes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso de Pds-Graduagéo /ato sensu em
Educagdo Especial: deficiéncia auditiva/surdez, da Universidade Estadual de Mato Grosso

do Sul, a ser ofertado na Unidade Universitaria de Campo Grande.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e P6s-Graduagdo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio- UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 181, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Regulamento do Curso de Pds-Graduagdo "“lato sensu” em Educagdo Especial:
deficiéncia auditiva/surdez, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, a ser
ofertado na Unidade Universitéria de Campo Grande.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGCAO DO CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicoes legais e, em reunido ordinaria
realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLYVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Curso de Pés-Graduagdo lato sensu em
Educagdo Especial: deficiéncia auditiva/surdez, da Universidade Estadual de Mato Grosso
do Sul, a ser ofertado na Unidade Universitaria de Campo Grande, conforme anexo que
integra esta Deliberagéo.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Dourados, 3 de agosto de 2016.
LUCIANA FERREIRA DA SILVA

Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio- UEMS

Anexo da Deliberagdo CPPG/CEPE-UEMS N° 181, de 3 de agosto de 2016.

REGULAMENTO DO CURSO DE P()S:GRADUACAO LATO SENSU EM EDUCAGAO
ESPECIAL: DEFICIENCIA AUDITIVA/SURDEZ

CAPiTULO I
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DOS OBJETIVOS E DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 1° O Curso de Poés-Graduagdo /ato sensu em Educagdo Especial: Deficiéncia
Auditiva/Surdez, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS), da Unidade
Universitaria de Campo Grande, tem por objetivo o aperfeigopamento, em nivel de Ps-
Graduagdo lato sensu, dos profissionais da Educagéo Basica do quadro de professores
da Secretaria de Estado de Educagdo de Mato Grosso do Sul (SED/MS).

Art. 2° O Curso terd uma duragdo minima de 12 (doze) meses e maxima de 18
(dezoito) meses.

Art. 3° O Curso funcionara com minimo de 30 (trinta) e maximo de 50 (cinquenta)
alunos matriculados.

Art. 4° O Curso tera um coordenador, membro do quadro efetivo e ministrante
de disciplina, eleito pelos seus pares, com mandato vigente pelo periodo de oferta e
conclusé&o do Curso.

Art. 52 O colegiado do Curso serd constituido pelo Coordenador de Curso
(presidente), 50% (cinquenta por cento) de docentes do Curso com titulo de mestres e
doutores, preferencialmente, um de cada linha de pesquisa do Curso e um representante
dos alunos (com um suplente).

Art. 6° S3o atribuicées do colegiado de Curso:

I - eleger e assessorar a coordenagdo do Curso na execugdo e acompanhamento
de suas atividades;

1I - propor a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao (PROPP) o calendario do
Curso;

III - estabelecer e aprovar diretrizes dos planos de ensino, programas de
disciplinas e critérios de avaliagdo propostos pelos docentes;

IV - aprovar o planejamento quanto a oferta de disciplinas e atividades
complementares do Curso;

V - designar professores integrantes do quadro docente do Curso para proceder
a selegdo dos candidatos;

VI - estabelecer critérios de selegéo ao ingresso do aluno, respeitada as normas
vigentes;

VII - decidir sobre o aproveitamento de disciplina obtido em outros Cursos de
pos-graduagdo lato sensu;

VIII - aprovar orientadores e coorientadores, bem como as respectivas
substituigdes, quando houver necessidade;

IX - aprovar banca para julgamento do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC);

X - apreciar e deliberar questdes relativas aos aspectos didatico-pedagdgicos,
bem como propostas e/ou recursos encaminhados por professores e alunos do Curso, no
ambito de sua competéncia;

XI - propor a PROPP reformulagdo/adequagdo do regulamento e do projeto
pedagdgico, quando couber;

XII - acompanhar a execugdo curricular do Curso, avaliar seus resultados e
propor a Divisdo de Pés-Graduagdo (DPG) medidas que visem a garantia do seu padrdo
de qualidade;

XIII - deliberar sobre aproveitamento de créditos obtidos em atividades
complementares;

XIV - deliberar sobre o credenciamento e descredenciamento de docentes;

XV - exercer demais fungdes que |lhe sejam atribuidas.

Art. 7° S&o atribuicdes da Coordenagdo do Curso:

I - coordenar e supervisionar a execugdo do Curso;

II - convocar e presidir as reunides do colegiado;

III - executar as regulamentagées propostas;

1V - solicitar a DPG publicagéo de edital em Diario Oficial com a relagdo dos
candidatos aprovados no Curso;

V - receber, conferir e encaminhar a Diretoria de Registro Académico (DRA) para
deferimento, os documentos referentes a matricula, observando os prazos estipulados
no Calendario Académico;

VI - comunicar ao érgdo competente a desisténcia ou reprovagdo em disciplinas
dos alunos, imediatamente apds comprovagdo, solicitando quando couber, o desligamento
dos mesmos;

VII - encaminhar, @ DRA, ata de cada disciplina contendo o total de faltas, o
conceito e mensagem, bem como Plano de Ensino, devidamente preenchidos e assinados
pelo professor e coordenador, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o término da
disciplina;

VIII - publicar edital de composigéo das bancas de TCC;

IX - encaminhar a DRA, dentro dos prazos estabelecidos por essa Diretoria, as
atas de defesa de TCC ap0s a regularizagéo de todas as obrigagdes do aluno no Curso;

X - encaminhar no prazo de 30 (trinta) dias apds a entrega da verséo final, 1
(uma) versdo digitalizada do TCC, para a Biblioteca da Unidade Universitaria sede do
Curso e outra para a Biblioteca Central;

XI - expedir declaragdes relativas as atividades do Curso;

XII - manter atualizada a pagina Web do Curso;

XIII - organizar e divulgar a produgdo cientifica do Curso;

XIV - elaborar relatérios exigidos pelos 6rgdos oficiais;

XV - solicitar e administrar recursos e materiais oriundos do orgamento previsto
e do fomento a pds-graduagdo;

XVI - encaminhar com parecer do colegiado do Curso as adequagbes/
reformulagdes do projeto pedagdgico a DPG;

XVII - providenciar para que sejam preenchidos formularios de avaliagdo do Curso
(formuldrios dos alunos, dos professores e do coordenador do Curso) e encaminhar a
DPG ao término das disciplinas.

CAPITULO II -
DOS DOCENTES E DA ORIENTAGAO

Art. 8° O corpo docente do Curso devera ser constituido por:

I - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores portadores de titulo de
mestre ou doutor, obtido em programa de pds-graduacao stricto sensu reconhecido pelo
Ministério da Educagédo e avaliado pela Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES);

1I - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores efetivos da UEMS,
cadastrados em grupo de pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico (CNPQ) na area ou em area afim do Curso, acrescido de profissionais
convidados de outras instituigdes parceiras ao projeto, conforme previsto em normas
vigentes, e apresentado no anexo do Projeto Pedagdgico.

Pardgrafo Unico. Os profissionais externos ndo terdo quaisquer vinculos
empregaticios com a UEMS, ficando esta Instituicdo desonerada de toda e qualquer
responsabilidade decorrente desta atividade.

Art. 9° Dos professores que ministrardo as disciplinas e orientardo os alunos na
elaboragéo do TCC serd exigido o grau de especialista, mestre ou doutor com validade
nacional.

§ 10 A critério do colegiado de Curso, podera ser admitido como orientador e/ou
coorientador, profissional vinculado ou ndo ao Curso, respeitadas as especificidades de
formacdo da area.

§ 29 A substituigdo do orientador, por iniciativa prépria ou do discente serd
possivel mediante requerimento dirigido ao Coordenador, a quem compete designar o
substituto, com a concordancia das partes interessadas: discente, orientador designado
e orientador substituido.

Art. 10. S&o atribuigdes do professor-orientador:

I - orientar os académicos na definicdo do objeto de estudo a ser pesquisado;

1I - indicar referéncia bibliografica e motivar o aluno a buscar outras fontes de
consultas e bibliografias;

III - elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste
e manifestar-se sobre alteragdes supervenientes;

IV - acompanhar o desempenho do aluno, orientando-o em todas as questbes
referentes ao desenvolvimento de suas atividades;

V - auxiliar, e participar na elaboragdo do TCC;

VI - estimular o aluno na participagdo de eventos técnico-cientificos;

VII - incentivar o aluno para a publicagdo de trabalhos cientificos;

VIII - participar de reunides, convocadas pelo Coordenador do Curso, para analise
do processo do TCC, assim como da avaliagéo dos académicos e do processo abrangente
de formacgdo profissional;

IX - certificar-se da autoria dos trabalhos desenvolvidos pelos seus respectivos
orientandos, impedindo o andamento de trabalhos e/ou encaminhamento para Defesa
perante a Banca Examinadora, daqueles que configurarem plagio parcial ou total ou de
cuja autoria de parte ou total ndo pertenga comprovadamente ao seu orientando;

X - avaliar o TCC, encaminhando-o ou ndo a Banca Examinadora;

XI - presidir a Banca Examinadora do trabalho orientado;

XII - fazer a mediagdo entre Orientandos e a Banca Examinadora;

XIII - preencher e assinar, com os demais membros da Banca Examinadora, a Ata
Final de Defesa do TCC;

XIV - observar e fazer os orientandos cumprirem as normas deste regulamento.

Art. 11. S30 competéncias do aluno:

I - informar-se de todas as normas e procedimentos que envolvam o TCC;

II - elaborar o TCC, que devera obedecer as normas da Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) e as normas deste regulamento;

III - zelar pelar qualidade do TCC;

1V - cumprir todas as atividades e exigéncias dos Componentes Curriculares
correspondentes ao TCC;

V - cumprir todos os prazos estabelecidos por este Regulamento, por seu Professor
orientador e pelo Coordenador do Curso;

VI - manter contato, de forma regular com seu Professor orientador;

VII - atender a solicitagdes e/ou orientagdes de seu Professor Orientador;

VIII - realizar Defesa do TCC junto a Banca Examinadora na data, horario e local
determinados pela coordenagéo. O ndo comparecimento sem justificativa na forma em
vigor, implicard em reprovagao do aluno;

IX - entregar ao orientador uma versdo digital e 3 (trés) copias impressas da
versdo final do TCC, para apreciagdo pelos membros da Banca Examinadora, em data,
horério e local marcados pelo coordenador do Curso.

CAPITULO III |
DA ORGANIZACAO DIDATICA

Art. 12. O Curso de Pds-Graduagdo /ato sensu Educagdo Especial: Deficiéncia
Auditiva/Surdez, oferece duas linhas de Pesquisa: 1. Organizagdo do trabalho didatico
e educagdo especial na perspectiva da inclusdo escolar; 2. Atendimento educacional
especializado.

Art. 13. O Curso sera desenvolvido com 24 (vinte e quatro) créditos distribuidos
em 12 (doze) disciplinas, com carga horaria de 1 (um) a 3 (trés) créditos, abrangendo
contetdos do Nucleo comum: 150 (cento e cinquenta) horas, Nucleo especifico: 210
(duzentas dez) horas e por meio de aulas expositivas, discussdes e debates, seminarios
e outras atividades a serem definidas pelos professores responsaveis pela disciplina,
com a obrigatoriedade de elaboragdo e apresentagdo publica de TCC, sob a orientagéo
de professor integrante do corpo docente do Curso.

_capituLo 1V i
DA INSCRICAO, DA SELECAO E DA MATRICULA

Art. 14. Poderdo inscrever-se no Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em Educagdo
Especial: Deficiéncia Auditiva/Surdez, os docentes da SED/MS, desde que portadores
de diploma de curso superior de validade nacional.

Art. 15. O periodo de inscrigdo, documentos necessarios, critérios e etapas para
selegdo do aluno serdo definidos em edital especifico de abertura de vagas, elaborado
pela Comissao de Processo Seletivo.

Art. 16. A matricula sera efetuada pelo candidato ou por terceiro, por meio de procuragédo
simples, nos horarios e locais divulgados no edital e nos prazos estabelecidos em
Calendario Académico, mediante a entrega das fotocopias autenticadas dos seguintes
documentos:

I - requerimento de matricula;

1I - copia da cédula de identidade - RG;

III - copia do cadastro de pessoa fisica - CPF;

1V - copia do titulo de eleitor e certiddo de quitagdo com a justica eleitoral;

V - copia de certiddo de alistamento militar ou de quitagdo com o servigo militar,
para maior de 18 anos, se do sexo masculino;

VI - copia de certiddo de registro civil de nascimento ou de casamento;

VII - 1 (uma) fotografia 3x4 recente;

VIII - copia e original do histérico escolar da graduagdo completo;

IX - copia e original do diploma de graduagdo ou comprovante de conclusdo de
Curso.

§ 19 A ndo efetivagdo da matricula inicial no prazo fixado em Calendario Académico
implicara na perda do direito a vaga oriunda da classificagdo no processo seletivo.

§ 29 As fotocdpias dos documentos poderdo ser autenticadas pelo o6rgéo
competente pela matricula, a vista do documento original por meio de carimbo “confere
com original” contendo, além do nome da Instituigéo, local para indicagdo da data, nome
e assinatura do funcionario responsavel pela secretaria académica do Curso.

§ 39 Caso o candidato ndo apresente os documentos a que se referem os incisos
VIII e IX no dia da matricula, os mesmos poderdo ser substituidos para efeito de registro,
pela declaragdo de conclusédo de todas as exigéncias do Projeto Pedagdgico do Curso com
previsdo de data de colagdo de grau.

§ 40 Caso néo seja apresentado o documento comprobatdrio de colagdo de grau
em até no maximo 1/3 (um tergo) do inicio das atividades do Curso, o aluno terd sua
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matricula cancelada automaticamente.

§ 5° A matricula do candidato aprovado no processo seletivo obedecerd ao
numero de vagas ofertadas no edital.

CAPiTULO V
DA METODOLOGIA

Art. 17. O Curso sera desenvolvido na modalidade presencial, por meio de aulas
expositivas, leituras teorico-criticas, discussdes e debates, seminarios etc.; podendo ser
utilizada, uma parte a distancia, em até 20% (vinte por cento) da carga horaria total
do Curso, em todas as disciplinas, por meio da plataforma Moodle/UEMS, para o envio
de textos para leitura, realizagdo de atividades e aprofundamento de pesquisas na rede
eletronica.

cApiTuLO VI
DO SISTEMA DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM E DO CURSO

Art. 18. O aproveitamento do desempenho do aluno nas disciplinas e outras
atividades serdo definidos pelos cursos, obedecidos aos seguintes critérios:

1 - os alunos receberdo conceito final: “A”, “B”, “"C"” ou “D”;

1I - os alunos que receberem conceito “A”, “B” ou “C” terdo direito a crédito;

III - os alunos que receberem conceito “D” ndo terdo direito a crédito.

§ 10 Cada disciplina terd um valor expresso em créditos, correspondendo cada
crédito a 15 (quinze) horas.

§ 20 Os créditos relativos a cada disciplina somente serdo conferidos ao aluno que obtiver
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e, no minimo, conceito “C”".

§ 30 Os conceitos serdo atribuidos pelo(s) professor(es), em cada disciplina, de acordo
com a tabela a seguir:

Tabela de Equivaléncia

Nota Conceito
9,0 a10,0 A
8,0 28,9 B
7,0a7,9 C
0a6,9 D

Art. 19. Até a conclusdo do Curso, os alunos deverdo preencher o Formulario
de Avaliagdo de Disciplina e do Curso (disponivel no site do Curso) e entregar ao
Coordenador do Curso;

Art. 20. No ato da entrega da ata de resultado final da disciplina, o professor
entregarad o Formulario de Avaliagdo do Curso (do aluno e professor) ao coordenador do
Curso.

CAPITULO VII
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 21. O TCC consistirda em uma atividade de pesquisa na area da Educagéo
Especial e devera ser desenvolvido individualmente pelo aluno e apresentado na forma
de artigo cientifico. O tema escolhido para pesquisa deverd estar vinculado as linhas de
pesquisa do Curso, tendo em vista o perfil profissional pretendido.

§ 10 O TCC deverd ser apresentado até o término do Curso, para apreciagdo
publica, diante de banca examinadora composta por 3 (trés) docentes, dentre os quais
1 (um) é o orientador e presidente da referida banca.

§ 20 Sera considerado reprovado o aluno que n&o obtiver, no minimo conceito “C”",
na avaliagdo atribuida pela Banca Examinadora.

§ 39 A versdo final do trabalho de conclusdo do Curso, com o aval do orientador,
devera ser entregue a coordenagdo do Curso no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds
a data da apresentagdo, em verséo digitalizada.

Art. 22. A reprovagdo em uma das disciplinas impedird o aluno de apresentar o
TCC.

CAPiTULO VIII
DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 23. As atividades complementares ndo sdo obrigatérias no Curso, mas serdo
incentivadas na forma de participagdo em eventos (palestras, congressos, encontros,
seminarios, dentre outros) relacionados a area de Educagéo Especial.

CAPiTULO IX
DO APROVEITAMENTO DE CREDITOS, DO DESLIGAMENTO,
DO TRANCAMENTO DA MATRICULA

Art. 24. As disciplinas cursadas em Cursos do mesmo nivel poderdo ser
aproveitadas, desde que o nimero de créditos dessas disciplinas ndo ultrapassem 30%
(trinta por cento) do minimo total de créditos e que haja compatibilidade entre conteido
e carga horaria, e tenham sido cursadas no intervalo de 2 (dois) anos da solicitagéo de
aproveitamento.

Paradgrafo Unico. A solicitagdo do aproveitamento de disciplinas deverd ser
encaminhada ao coordenador do Curso, acompanhada do Histdrico Escolar e do programa
das disciplinas, devendo ser autorizada pelo professor da disciplina e pelo Colegiado do
Curso.

Art. 25. Sera desligado do Curso, o aluno que obtiver frequéncia inferior a 75%
(setenta e cinco por cento) ou conceito inferior a “"C” em qualquer disciplina do Curso.

Art. 26. Dado o carater temporario do Curso, ndo serad permitido trancamento
de matricula.

CAPiTULO X
DOS ALUNOS ESPECIAIS

Art. 27. Considerando as especificidades do Curso, ndo serdo aceitos alunos
especiais.

i CAPiTULO XI .
CRITERIOS PARA OBTENCAO DE CERTIFICAGAO

Art. 28. Serd concedido certificado de Especialista em Educagdo Especial:
Deficiéncia Auditiva/Surdez, ao aluno que tenha cumprido os seguintes requisitos:

I - ser aprovado nos 24 (vinte e quatro) créditos ofertados pelo Curso, com
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada disciplina;

II - ser aprovado na avaliagdo do TCC;

III - ndo possuir débitos com a Biblioteca e demais 6rgdos da Universidade.

Paragrafo Unico. O aluno desligado do Curso podera solicitar a DRA um certificado
constando somente as disciplinas cursadas, nas quais tenha sido aprovado.

CAPITULO XII
DO PLAGIO

Art. 29. O plagio académico é a apropriagdo de forma parcial ou integral das
ideias, conceitos ou frases de um autor, expressas por qualquer meio ou fixadas em
qualquer suporte, tangivel ou intangivel, omitindo-se a fonte.

Art. 30. A identificagdo do plagio académico é de responsabilidade do docente ou
de qualquer membro da comunidade académica, cabendo ao aluno, recurso as instancias
competentes, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 31. O aluno regularmente matriculado que, comprovadamente, for
responsabilizado pela pratica de plagio académico sera reprovado no Curso.

§ 1° O docente responsavel pela disciplina e/ou orientagdo que comprovar o(s)
plagio(s) devera comunicar e encaminhar a Coordenagdo do Curso, os documentos
plagiados para as providéncias cabiveis.

§ 209 A Coordenagéo do Curso devera solicitar abertura de processo administrativo
aos 6rgdos competentes da Instituicdo, para apuragdo da pratica de plagio e indicagdo
dos procedimentos académicos pertinentes.

§ 39 As agOes legais decorrentes da pratica de plagio, somente serdo consignadas
na vida académica do aluno, mediante parecer técnico pedagdgico dos Orgdos
competentes da UEMS, nos termos dos atos normativos internos.

CAPiTULO XIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado de Curso no &mbito de
sua competéncia.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio- UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 182, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Projeto Pedagdgico do Curso de
Pés-Graduagdo ‘“lato sensu” em Curriculo
e Diversidade: Género, Raga e Etnia, da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul,
a ser ofertado nas Unidades Universitérias de
Campo Grande e Dourados.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUACT\O DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigdes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em
Curriculo e Diversidade: Género, Raga e Etnia, da Universidade Estadual de Mato Grosso
do Sul, a ser ofertado nas Unidades Universitarias de Campo Grande e Dourados.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e P6s-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio- UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 183, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Regulamento do Curso de POs-
Graduagdo ‘“lato sensu” em Curriculo e
Diversidade: Género, Raga e FEtnia, da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul,
a ser ofertado nas Unidades Universitérias de
Campo Grande e Dourados.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigbes legais e, em reuni&o ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLYVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Curso de Pés-Graduagdo lato sensu em
Curriculo e Diversidade: Género, Raga e Etnia, da Universidade Estadual de Mato Grosso
do Sul, a ser ofertado nas Unidades Universitarias de Campo Grande e Dourados,
conforme anexo que integra esta Deliberagdo.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicagdo.
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Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio- UEMS

Anexo da Deliberagdo CPPG/CEPE-UEMS N° 183, de 3 de agosto de 2016.

REGULAMENTO DO CURSO DE P(')S-GI}ADUACRO LATO SENSU EM
CURRICULO E DIVERSIDADE: GENERO, RACA E ETNIA

CAPiTULO I
DOS OBJETIVOS E DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 1° O Curso de Pds-Graduagédo /ato sensu em Curriculo e Diversidade:
Género, Raca e Etnia, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS), das
Unidades Universitarias de Campo Grande e Dourados, com oferecimento em carater
temporario, tem por objetivo o aperfeigoamento, em nivel de Pds-Graduagdo /ato
sensu, dos profissionais da Educagdo Basica do quadro de professores da Secretaria
de Estado de Educagdo de Mato Grosso do Sul (SED/MS).

Art. 2° O Curso contabiliza 24 (vinte e quatro) créditos, que individualmente
correspondem a 15 (trinta) horas de atividades totalizando uma carga horaria de
360 (trezentos e sessenta) horas.

Paragrafo Unico. A carga horaria mencionada refere-se as disciplinas e ndo
inclui o tempo de elaboragéo do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC).

Art. 3° O Curso terd uma duragdo minima de 12 (doze) e maxima, 18 (dezoito)
meses.

§ 19 A data da matricula dos ingressantes serd tomada como referéncia para
a contagem dos prazos do Curso.

§ 29 O Curso funcionard com o minimo de 25 (vinte e cinco) e maximo de 50
(cinquenta) alunos matriculados, em cada Unidade Universitaria.

CAPiTULO II
DO COLEGIADO DE CURSO

Art. 4° Atribuigdes do Colegiado do Curso:

1 - eleger e assessorar a coordenagdo dos cursos, na execugdo e acompanhamento
das suas atividades;

1I - propor a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo (PROPP), o calendario do
curso;

III - estabelecer e aprovar as diretrizes dos planos de ensino dos programas de
disciplinas e os critérios de avaliagdo propostos pelos docentes;

IV - aprovar o planejamento quanto a oferta de disciplinas e atividades
complementares do curso;

V - designar professores integrantes do quadro docente do curso para proceder
a selegdo dos candidatos;

VI - estabelecer critérios de selegdo ao ingresso do aluno, respeitadas as normas
vigentes;

VII - decidir sobre aproveitamento de disciplinas obtido em outros cursos de pds-
graduacdo /ato sensu;

VIII - aprovar orientadores e coorientadores, bem como as respectivas
substituicbes, quando houver necessidade;

IX - aprovar banca para julgamento do TCC;

X - apreciar e deliberar as questdes relativas aos aspectos didatico-pedagdgicos,
bem como propostas e/ou recursos encaminhados por professores e alunos do curso, no
ambito de sua competéncia;

XI - propor a PROPP reformulagdo/adequagdo do regulamento e do projeto
pedagdgico;

XII - acompanhar a execugdo curricular do curso, avaliar seus resultados e propor
a Divisdo de Pés-Graduagdo (DPG) medidas que visem a garantia do seu padrdo de
qualidade;

XIII - deliberar sobre aproveitamento de créditos obtidos em atividades
complementares;

XIV - exercer as demais fungdes que lhe sejam atribuidas.

Art. 5° A presidéncia do Colegiado de Curso serd exercida pelo Coordenador
do Curso e o vice-presidente sera eleito, quando houver, por voto direto dos membros
do Colegiado de Curso.

Paragrafo Unico. O Colegiado de Curso prevé a representagdo discente,
escolhida entre seus pares.

CAPITULO III
DA COORDENAGAO DE CURSO

Art. 6° A Coordenagdo do Curso sera exercida por um docente do quadro
efetivo da UEMS eleito entre seus pares, que desempenhara as seguintes atribuicbes:

I - coordenar e supervisionar a execugdo do curso;

1I - convocar e presidir as reunides do colegiado;

III - executar as regulamentagdes propostas;

1V - solicitar, @ DPG, publicagdo de edital em Didrio Oficial com a relagdo dos
candidatos aprovados no curso;

V - receber, conferir e encaminhar a Diretoria de Registros Académicos (DRA),
para deferimento, os documentos referentes a matricula, observando os prazos
estipulados no calendario académico;

VI - comunicar ao 6rgdo competente a desisténcia ou reprovagdo em disciplinas
dos alunos, imediatamente apds comprovagdo, solicitando quando couber, o desligamento
dos mesmos;

VII - encaminhar, a DRA a ata de cada disciplina contendo o total de faltas,
o conceito e a mensagem, bem como plano de ensino devidamente preenchidos e
assinados pelo professor e coordenador, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o
término da disciplina;

VIII - publicar o edital de composicdo das bancas de TCC na home page da
UEMS;

IX - encaminhar a DRA, dentro dos prazos estabelecidos por essa Diretoria, as
atas de defesa do TCC apds a regularizagdo de todas as obrigages do aluno no curso;

X - encaminhar no prazo de 30 (trinta) dias apos a entrega da versdo final, 1 (uma)
versdo digitalizada do TCC, ou equivalente, para Biblioteca da Unidade Universitaria sede
do Curso e outra para a Biblioteca Central;

XI - expedir declaragdes relativas as atividades do curso;

XII - manter atualizada a pagina Web do curso;

XIII - organizar e divulgar a produgdo cientifica do curso;

XIV - elaborar relatérios exigidos pelos 6rgdos oficiais;

XV - solicitar e administrar recursos e materiais oriundos do orgamento previsto;

XVI - encaminhar com parecer do colegiado do curso as adequagdes/reformulagdes
do regulamento e projeto pedagdgico a DPG;

XVII - providenciar para que sejam preenchidos os formularios de avaliagdo do
curso (formularios dos alunos, dos professores e do coordenador do curso) e encaminhar
a DPG ao término das disciplinas.

CAPiTULO IV ~
DOS DOCENTES E DA ORIENTACAO

Art. 7° O corpo docente do Curso devera ser constituido por:

I - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores portadores de titulo de
mestre ou doutor, obtido em programas de pds-graduagao stricto sensu reconhecido pelo
Ministério da Educagdo e avaliado pela Coordenacdo de Aperfeigoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES);

II - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores efetivos da UEMS,
cadastrados em grupo de pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico (CNPg) na area ou em area afim do curso, acrescido de profissionais
convidados de outras instituigdes parceiras ao projeto, conforme previsto em normas
vigentes, e apresentado no anexo do Projeto Pedagdgico.

Paragrafo unico. Os profissionais externos n&o terdo quaisquer vinculos
empregaticios com a UEMS, ficando esta Instituicdo desonerada de toda e qualquer
responsabilidade decorrente desta atividade.

Art. 8° Compete ao professor-orientador:

1 - orientar os académicos na definigdo do objeto de estudo a ser pesquisado;

1I - indicar referéncia bibliografica e motivar o aluno a buscar outras fontes de
consultas e bibliografias;

III - elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste
e manifestar-se sobre alteragdes supervenientes;

IV - acompanhar o desempenho do aluno, orientando-o em todas as questbes
referentes ao desenvolvimento de suas atividades;

V - auxiliar, e participar na elaboragéo do Trabalho de Concluséo do Curso;

VI - estimular o aluno na participagdo de eventos técnico-cientificos;

VII - incentivar o aluno para a publicagdo de trabalhos cientificos;

VIII - participar de reunides, convocadas pelo Coordenador do Curso, para analise
do processo do TCC, assim como da avaliagéo dos académicos e do processo abrangente
de formacgdo profissional;

IX - certificar-se da autoria dos trabalhos desenvolvidos pelos seus respectivos
orientandos, impedindo o andamento de trabalhos e/ou encaminhamento para defesa
perante a Banca Examinadora, daqueles que configurarem plagio parcial ou total ou de
cuja autoria de parte ou total ndo pertenga comprovadamente ao seu orientando;

X - avaliar o TCC, encaminhando-o ou ndo a Banca Examinadora;

XI - presidir a Banca Examinadora do trabalho orientado;

XII - fazer a mediagdo entre Orientandos e a Banca Examinadora;

XIII - preencher e assinar, com os demais membros da Banca Examinadora, a Ata
Final de Defesa do TCC;

XIV - observar e fazer os orientandos cumprirem as normas deste regulamento.

Art. 92 Compete ao aluno:

I - informar-se de todas as normas e procedimentos que envolvam o TCC;

1I - elaborar o TCC, que devera obedecer as normas da Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) e as normas do regulamento do curso;

III - zelar pelar qualidade do TCC;

IV - cumprir todas as atividades e exigéncias dos Componentes Curriculares
correspondentes ao TCC;

V - cumprir todos os prazos estabelecidos por este Regimento, por seu Professor
orientador e pelo Coordenador do Curso;

VI - manter contato, de forma regular com seu Professor orientador;

VII - atender a solicitagdes e/ou orientagdes de seu Professor Orientador;

VIII - realizar Defesa do TCC junto a Banca Examinadora na data, horario e local
determinados pela coordenagdo. O ndo comparecimento sem justificativa na forma em
vigor, implicard em Reprovagao do Aluno;

IX - entregar ao orientador uma versdo digital e 3 (trés) cdpias impressas da
versdo final do TCC, para apreciagdo pelos membros da Banca Examinadora, em data,
horério e local marcados pelo coordenador do curso.

_ CcAPiTULO YV
DA INSCRICAO E DOS PROCEDIMENTOS PARA
O PROCESSO SELETIVO

Art. 10. Poderdo se inscrever ao Processo Seletivo profissionais da Educagao
Basica, no exercicio da fungdo de magistério, portadores de diplomas de cursos de
licenciatura e de outros cursos de graduacgdo e de areas afins, legalmente registrados
pelos 6rgdos competentes, desde que comprovem efetivo exercicio de atividade de
natureza educacional na educagdo publica do Estado.

Art. 11. O periodo de inscrigdo, documentos necessarios, critérios e etapas
para selegdo do aluno, serdo definidos em edital especifico de abertura de vagas,
elaborado pela Comisséo de Processo Seletivo.

CAPiTULO VI
DA MATRICULA

Art. 12. Terd direito a matricula o candidato aprovado no processo de selegéo
e classificado dentro do nimero de vagas ofertadas.

Art. 13. A matricula para ingresso dos aprovados no Processo Seletivo devera
ser realizada mediante requerimento especifico, local, data e horarios estabelecidos
em edital, mediante a entrega dos seguintes documentos:

I - requerimento de matricula;

1I - copia da Cédula de Identidade - RG;

III - copia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

1V - cdpia do titulo de eleitor, certiddo de quitagdo com a justica eleitoral;

V - certiddo de alistamento militar ou de quitagdo com o servigo militar, para
maior de dezoito anos, se do sexo masculino;

VI - copia da certiddo de nascimento ou casamento;

VII - 1 (uma) foto 3x4 recente;

VIII - copia e original do histérico escolar da graduagdo completo;

IX - copia e original do diploma de graduagdo ou comprovante de conclusdo do
curso.

§ 1° A ndo efetivagdo da matricula inicial no prazo fixado em Calendario Académico
implicara na perda do direito a vaga oriunda da classificacdo no Processo Seletivo.
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§ 20 As fotocdpias dos documentos poderdo ser autenticadas pelo 6rgéo
responsavel pela matricula, a vista do documento original por meio de carimbo “confere
com original” contendo, além do nome desta Instituigdo, local para indicagdo da data,
nome e assinatura do funcionario responsavel pela Secretaria Académica do Curso.

§ 39 Caso o candidato ndo apresente os documentos a que se referem os incisos
VIII e IX no dia da matricula, os mesmos poderdo ser substituidos para efeito de registro,
pela declaragdo de conclusédo de todas as exigéncias do Projeto Pedagdgico do Curso com
previsdo de data de colagdo de grau.

§ 40 Caso ndo seja apresentado o documento comprobatdrio de colagdo de grau
em até no maximo 1/3 (um tergo) do inicio das atividades do curso, o aluno terad sua
matricula cancelada automaticamente.

§ 59 A matricula do candidato aprovado no Processo Seletivo obedecera ao
numero de vagas ofertadas no edital.

Art. 14. N3o sera permitido trancamento de matricula.

CAPiTULO VII
DO ALUNO ESPECIAL

Art. 15. N3o sera admitido aluno especial, em razéo do Curso estar vinculado
ao Termo de Cooperagao Técnica, Cientifica e Financeira estabelecido entre a
Secretaria de Estado de Educagdo de Mato Grosso do Sul e a Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul.

CAPITULO VIII |
DO APROVEITAMENTO DE CREDITOS

Art. 16. Os créditos obtidos em outros Cursos de Pés-Graduagdo n&o poder&o
ser aproveitados, em razdo de o Curso estar vinculado ao Termo de Cooperagao
Técnica, Cientifica e Financeira estabelecido entre a Secretaria Estadode Educagao de
Mato Grosso do Sul e a Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.

CAPiTULO IX
DO SISTEMA DE AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM E DO CURSO

Art. 17. O aproveitamento do desempenho do aluno nas disciplinas e outras
atividades serdo definidos pelos cursos, obedecidos aos seguintes critérios:

1 - os alunos receberdo conceito final: “A”, “B”, *C" ou “D”;

1I - os alunos que receberem conceito “A”, “B” ou “C” terdo direito a crédito;

I1I - os alunos que receberem conceito “D” ndo terdo direito a crédito.

Pardgrafo unico. Os conceitos serdo atribuidos pelos professores, em cada
disciplina, de acordo com a tabela a seguir:

TABELA DE EQUIVALENCIA
Conceito Nota
A 9,0a10
B 8,0a38,9
C 7,0a7,9
D 0a6,9

Art. 18. Tera direito ao Certificado de Conclusé&o de Curso o aluno que atender
aos seguintes critérios:
I - ser aprovado em todas as disciplinas;
II - ter concluido e apresentado a Banca Examinadora o seu
trabalho de conclusdo no prazo de integralizagao do Curso e obtido, no
minimo, conceito “C”".

Art. 19. Até a conclusdo do Curso, os alunos deverdo preencher o Formulario de
Avaliagao de Disciplina e do Curso (disponivel no site do curso) e entregar ao Coordenador
do Curso.

Art. 20. No ato da entrega da ata de resultado final da disciplina, o professor
entregara o Formulario de Avaliacdo do Curso (do aluno e professor) ao Coordenador do
Curso.

cAPiTULO X
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 21. Além das atividades das disciplinas, é obrigatéria a apresentagdo de
um TCC, resultante de pesquisa, que deverd ser desenvolvido individualmente na
modalidade artigo cientifico.

Art. 22. O TCC, devidamente orientado por docente credenciado no Curso
deverd versar sobre temas relacionados a area de conhecimento de Curriculo e
diversidade: género, raga e etnia e estar vinculado a uma das linhas de pesquisas
do curso.

Art. 23. O TCC sera avaliado por uma Banca Examinadora em sessdo
publica, composta pelo orientador e por dois docentes pertencentes ao Curso ou de
colaboradores, aprovados pelo Colegiado de Curso.

Art. 24. O aluno sé podera apresentar seu TCC, apos a conclusdo de todas as
disciplinas, no prazo de integralizagéo do Curso.

CAPiTULO XI -
DA DEFESA E DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 25. A organizagdo e composicdo da banca de defesa do TCC é de
responsabilidade do orientador, que deverd consultar o cronograma de defesas na
Coordenagdo do Curso com 30 (trinta) dias de antecedéncia da data prevista da
Sessdo de Defesa.

§ 19 Apos confirmagdo do agendamento da data da sessdo de defesa, o
orientador deverda encaminhar o TCC impresso para apreciacdo dos membros da
Banca Examinadora, 20 (vinte) dias antes da data da defesa.

§ 29 O agendamento exige que o orientado ateste sua situagdo regular como
usudrio na Biblioteca da UEMS.

Art. 26. A Sessdo de Defesa serd presidida pelo orientador, acompanhada
pelos membros da Banca.

Art. 27. A verséo final do TCC devera ser entregue a Coordenagao de Curso
no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos a defesa, em versdo digitalizada.

Art. 28. A ndo observéancia dos prazos de entrega do TCC implicara na perda
do direito do aluno ao certificado que |lhe concedera o titulo de Especialista.

CAPITULO XII
DO PLAGIO

Art. 29. O plagio académico é a apropriagdo de forma parcial ou integral das
ideias, conceitos ou frases de um autor, expressas por qualquer meio ou fixadas em
qualquer suporte, tangivel ou intangivel, omitindo-se a fonte.

Art. 30. A identificagdo do plagio académico é de responsabilidade do docente ou
de qualquer membro da comunidade académica, cabendo ao aluno, recurso as instancias
competentes, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 31. O aluno regularmente matriculado que, comprovadamente, for
responsabilizado pela pratica de plagio académico sera reprovado no Curso.

§ 10 O docente responsavel pela disciplina e/ou orientagdo que comprovar o(s)
plagio(s) deverd comunicar e encaminhar a Coordenagdo do Curso, os documentos
plagiados para as providéncias cabiveis.

§ 29 A Coordenacdo do Curso devera solicitar abertura de processo administrativo
aos 6rgdos competentes da Instituigdo, para apuragdo da pratica de plagio e indicagdo
dos procedimentos académicos pertinentes.

§ 39 As agOes legais decorrentes da pratica de plagio, somente serdo consignadas
na vida académica do aluno, mediante parecer técnico pedagdgico dos o6rgdos
competentes da UEMS, nos termos dos atos normativos internos.

CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado do Curso, no ambito
de sua competéncia.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio- UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 184, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Projeto Pedagdgico do Curso de Pés-
Graduagédo "lato sensu” em Multiletramentos
e Processos Autorais na Educagdo Basica, da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul,
a ser ofertado na Unidade Universitaria de
Campo Grande.

A CAMARA DE EESQUISA E P(')S-GRADUA(,'I"\O DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigdes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso de Pds-Graduagéo /ato sensu em
Multiletramentos e Processos Autorais na Educagdo Basica, da Universidade Estadual de
Mato Grosso do Sul, a ser ofertado na Unidade Universitaria de Campo Grande.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 185, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Regulamento do Curso de Pds-
Graduagédo "“lato sensu” em Multiletramentos
e Processos Autorais na Educagdo Basica, da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul,
a ser ofertado na Unidade Universitaria de
Campo Grande.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigbes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em
Multiletramentos e Processos Autorais na Educagdo Basica, da Universidade Estadual de
Mato Grosso do Sul, a ser ofertado na Unidade Universitaria de Campo Grande, conforme
anexo que integra esta Deliberagdo.

Art. 20° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS
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Anexo da Deliberagdo CPPG/CEPE-UEMS N©° 185, de 3 de agosto de 2016.

REGULAMENTO DO CURSO DE POS-GRADUAGAO .
LATO SENSU EM MULTILETRAMENTOS E PROCESSOS AUTORAIS NA EDUCACAO
BASICA

CAPiTULO I
DOS OBJETIVOS E DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 1° O Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em Multiletramentos e Processos Autorais
da Educacdo Basica, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS), tem por
objetivo a formagdo de professores da Rede Estadual de Educagdo com vistas a ampliar
as capacidades multiplas em contextos socioculturais para a atuagdo nos diversos
contextos escolares no que se refere aos multiletramentos e processos autorais.

Art. 2° O Curso terd uma duragdo minima de 12 (doze) e maxima de 18 (dezoito)
meses.

Art. 3° O Curso funcionara com minimo de 20 (vinte) e maximo de 50 (cinquenta)
alunos matriculados.

Art. 4° A coordenacdo do Curso serd exercida por um professor eleito entre seus
pares que presidira o colegiado do curso.

Art. 52 O colegiado do Curso serd constituido pelos docentes que ministram
aulas no respectivo curso, e por um discente, escolhido entre seus pares.

Art. 6° Sdo atribuices do colegiado de curso:

I - eleger e assessorar a coordenagdo do curso na execugdo e acompanhamento
de suas atividades;

1I - propor a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo (PROPP) o calendario do
curso;

III - estabelecer e aprovar diretrizes dos planos de ensino, programas de
disciplinas e critérios de avaliagdo propostos pelos docentes;

IV - aprovar o planejamento quanto a oferta de disciplinas e atividades
complementares do curso;

V - designar professores integrantes do quadro docente do curso para proceder
a selegdo dos candidatos;

VI - estabelecer critérios de selegéo ao ingresso do aluno, respeitada as normas
vigentes;

VII - propor a PROPP o niimero de vagas a ser ofertado a cada processo seletivo;

VIII - decidir sobre o aproveitamento de disciplina obtido em outros cursos de
pds-graduacdo /ato sensu;

IX - aprovarorientadores e coorientadores, bem como as respectivas substituigdes,
quando houver necessidade;

X - aprovar banca para julgamento de monografia, ou trabalho equivalente;

XI - apreciar e deliberar questGes relativas aos aspectos didatico-pedagdgicos,
bem como propostas e/ou recursos encaminhados por professores e alunos do curso, no
ambito de sua competéncia;

XII - propor a PROPP reformulagdo/adequagdo do regulamento e do projeto
pedagdgico;

XIII - acompanhar a execugdo curricular do curso, avaliar seus resultados e
propor a Divisdo de Pés-Graduagdo (DPG) medidas que visem a garantia do seu padrédo
de qualidade;

XIV - propor os valores das taxas, quando couber, respeitando as normas vigentes
da instituigdo;

XV - deliberar sobre os planos de aplicagdo colocados a disposigéo do curso;

XVI - apreciar e deliberar a prestagdo de contas dos recursos colocados a
disposigdo do curso;

XVII - deliberar sobre aproveitamento de créditos obtidos em atividades
complementares;

XVIII - deliberar sobre o credenciamento e descredenciamento de docentes;

XIX - exercer demais fungdes que lhe sejam atribuidas.

Art. 7° S&o atribuicdes da coordenagdo do Curso:

I - coordenar e supervisionar a execugdo do curso;

II - convocar e presidir as reunides do colegiado;

III - executar as regulamentagGes propostas;

1V - solicitar a DPG publicagéo de edital em Diario Oficial (DO) com a relagdo dos
candidatos aprovados no curso;

V - receber, conferir e encaminhar a Diretoria de Registro Académico (DRA) para
deferimento, os documentos referentes a matricula, observando os prazos estipulados
no calendario académico;

VI - comunicar ao 6rgdo competente a desisténcia ou reprovagdo em disciplinas
dos alunos, imediatamente apds comprovagdo, solicitando quando couber, o desligamento
dos mesmos;

VII - encaminhar, @ DRA, ata de cada disciplina contendo o total de faltas, o
conceito e mensagem, devidamente preenchida e assinada pelo professor e coordenador,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos o término da disciplina;

VIII - publicar edital de composicdo das bancas do Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC);

IX - encaminhar a DRA, dentro dos prazos estabelecidos por essa Diretoria, as
atas de defesa do TCC ap0s a regularizagéo de todas as obrigagdes do aluno no curso;

X - encaminhar no prazo de 30 (trinta) dias apos a entrega da verséo final, 1 (uma)
versdo digitalizada do TCC, ou equivalente, para a Biblioteca da Unidade Universitaria
sede do curso e outra para a Biblioteca Central;

XI - expedir declaragdes relativas as atividades do curso;

XII - manter atualizada a pagina Web do curso;

XIII - organizar e divulgar a produgdo cientifica do curso;

XIV - elaborar relatdrios exigidos pelos drgdos oficiais;

XV - solicitar e administrar recursos e materiais oriundos do orgamento previsto
e do fomento a pds-graduagdo;

XVI - encaminhar com parecer do colegiado do curso as adequagdes/reformulagdes
do projeto pedagdgico a DPG;

XVII - providenciar para que sejam preenchidos formuladrios de avaliagédo do
curso (formularios dos alunos, dos professores e do coordenador do curso) e encaminhar
a DPG ao término das disciplinas.

CAPITULO II -
DOS DOCENTES E DA ORIENTAGAO

Art. 8° O corpo docente do Curso devera ser constituido por:

I - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores portadores de titulo de
mestre ou doutor, obtido em programa de pds-graduacao stricto sensu reconhecido pelo
Ministério da Educagédo e avaliado pela Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES);

II - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores efetivos da UEMS,
cadastrados em grupo de pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico (CNPg) na area ou em area afim do curso, acrescido de profissionais
convidados de outras instituigdes parceiras ao projeto, conforme previsto em normas

vigentes, e apresentado no anexo do Projeto Pedagdgico.

Paragrafo unico. Os profissionais externos n&o terdo quaisquer vinculos
empregaticios com a UEMS, ficando esta Instituicdo desonerada de toda e qualquer
responsabilidade decorrente desta atividade.

Art. 9° Em se tratando do corpo docente da UEMS, a carga horaria disponivel
para a pos-graduacdo /ato sensu devera seguir a normatizagdo vigente.

Art. 10. Dos professores que ministrardo as disciplinas e orientardo os alunos na
elaboragdo do TCC serd exigido o grau de especialista, mestre ou doutor com validade
nacional.

§ 10 A critério do colegiado de curso, podera ser admitido como orientador e/ou
coorientador, profissional vinculado ou ndo ao curso, respeitadas as especificidades de
formacdo da area.

§ 29 A substituigdo do orientador, por iniciativa prépria ou do discente serd
possivel mediante requerimento dirigido ao Coordenador, a quem compete designar o
substituto, com a concordancia das partes interessadas: discente, orientador designado
e orientador substituido.

Art. 11. Sdo atribuigdes do professor-orientador:

1 - orientar os académicos na definicdo do objeto de estudo a ser pesquisado;

1I - indicar referéncia bibliografica e motivar o aluno a buscar outras fontes de
consultas e bibliografias;

III - elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste
e manifestar-se sobre alteragdes supervenientes;

1V - acompanhar o desempenho do aluno, orientando-o em todas as questbes
referentes ao desenvolvimento de suas atividades;

V - auxiliar, e participar na elaboragdo do TCC;

VI - estimular o aluno na participagdo de eventos técnico-cientificos;

VII - incentivar o aluno para a publicagdo de trabalhos cientificos;

VIII - disponibilizar duas horas semanais para orientagdo destinadas ao
atendimento de todos os seus orientandos que deverdo ser cumpridas na Instituigdo,
fora do horério de aula e dentro dos dias e horérios de funcionamento da Instituigéo;

IX - participar de reunides, convocadas pelo Coordenador do Curso, para analise
do processo do TCC, assim como da avaliagdo dos académicos e do processo abrangente
de formagéao profissional;

X - certificar-se da autoria dos trabalhos desenvolvidos pelos seus respectivos
orientandos, impedindo o andamento de trabalhos e/ou encaminhamento para Defesa
perante a Banca Examinadora, daqueles que configurarem plagio parcial ou total ou de
cuja autoria de parte ou total ndo pertenga comprovadamente ao seu orientando;

XI - avaliar o TCC, encaminhando-o ou ndo a Banca Examinadora;

XII - presidir a Banca Examinadora do trabalho orientado;

XIII - fazer a mediagdo entre Orientandos e a Banca Examinadora;

XIV - preencher e assinar, com os demais membros da Banca Examinadora, a Ata
Final de Defesa do TCC;

XV - exercer outras atividades definidas no regulamento do curso;

XVI - observar e fazer os orientandos cumprirem as normas deste regulamento.

Art. 12. S30 competéncias do aluno:

I - informar-se de todas as normas e procedimentos que envolvam o TCC;

1I - elaborar o TCC, que devera obedecer as normas da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) e as normas do regulamento do curso;

III - zelar pelar qualidade do TCC;

IV - cumprir todas as atividades e exigéncias dos Componentes Curriculares
correspondentes ao TCC;

V - cumprir todos os prazos estabelecidos por este Regulamento, por seu Professor
orientador e pelo Coordenador do Curso;

VI - manter contato, de forma regular com seu Professor orientador;

VII - atender a solicitagdes e/ou orientagdes de seu Professor Orientador;

VIII - realizar Defesa do TCC junto a Banca Examinadora na data, horario e local
determinados pela coordenagéo. O ndo comparecimento sem justificativa na forma em
vigor, implicard em Reprovag&o do Aluno;

IX - entregar ao orientador uma versdo digital e 3 (trés) copias impressas da
versdo final do TCC, para apreciagdo pelos membros da Banca Examinadora, em data,
horario e local marcados pelo coordenador do curso.

CAPITULO III
DA ORGANIZAGAO DIDATICA

Art. 13. O Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em Multiletramentos e Processos
Autorais na Educagdo Basica, oferece as seguintes linhas de Pesquisa:

I - Linguagem e Educagéo;

1I - Novos Letramentos, Multiletramentos e Praticas Sociais;

111 - Critica e Construgdo de Sentidos.

Art. 14. O Curso serd desenvolvido em 12 (doze) disciplinas, sendo que cada
uma dessas correspondem a 2 (dois) créditos, abrangendo contetdos especificos,
por meio de aulas expositivas, discussdes e debates, seminarios e outras atividades a
serem definidas pelos professores responsaveis pela disciplina, com a obrigatoriedade
de elaboragdo e apresentagéo publica de TCC, sob a orientagdo de professor integrante
do corpo docente do curso.

_caprituLo1v i
DA INSCRICAO, DA SELECAO E DA MATRICULA

Art. 15. Poderdo inscrever-se no Curso de POs-Graduagdo /ato sensu em
Multiletramentos e Processos Autorais na Educagdo Bésica, os docentes da Secretaria
de Estado de Educagéo de Mato Grosso do Sul (SED/MS), graduados nas areas de
Linguagens e Ciéncias Humanas com diploma de curso superior de validade nacional.

Art. 16. O periodo de inscrigdo, documentos necessarios, critérios e etapas para
selegdo do aluno serdo definidos em edital especifico de abertura de vagas, elaborado
pela Comissdo de Processo Seletivo.

Art. 17. A comissdo do processo seletivo é composta pelos membros do Colegiado
pelo tempo que durar o processo e sua composicdo deverd ser solicitada a DPG, que
providenciara o tramite para publicagdo no DO.

Art. 18. As atribuigdes da Comissdo consistirdo em organizar, coordenar e
supervisionar o Processo Seletivo destinado ao ingresso de alunos regulares no Curso,
observando o disposto no Termo de Cooperagdo Técnica Financeira celebrado, com base
no Processo Seletivo Interno, sendo facultado ao presidente convocar servidores da
UEMS para auxiliar nos trabalhos da Comisséo.

Art. 19. A matricula sera efetuada pelo candidato ou por terceiro, por procuragéo
simples, nos horarios e locais divulgados no edital e nos prazos estabelecidos em
calendario académico, mediante a entrega das fotocopias autenticadas dos seguintes
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documentos:

I - requerimento de matricula;

II - copia da Cédula de Identidade (RG);

III - copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

1V - cépia do titulo de eleitor e certiddo de quitagdo com a justiga eleitoral;

V - copia de certiddo de alistamento militar ou de quitagdo com o servigo militar,
para maior de 18 (dezoito) anos, se do sexo masculino;

VI - copia de certiddo de registro civil de nascimento ou de casamento;

VII - 1 (uma) fotografia 3x4 recente;

VIII - copia e original do histérico escolar da graduagéo completo;

IX - copia e original do diploma de graduagdo ou comprovante de conclusdo de
curso.

§ 10 A ndo efetivagdo da matricula inicial no prazo fixado em calendario académico
implicara na perda do direito a vaga oriunda da classificagdo no processo seletivo.

§ 20 As fotocdpias dos documentos poderdo ser autenticadas pelo 6rgdo
competente pela matricula, a vista do documento original por meio de carimbo “confere
com original” contendo, além do nome da Instituigéo, local para indicagdo da data, nome
e assinatura do funcionario responsavel pela secretaria académica do curso.

§ 30 Caso o candidato ndo apresente os documentos a que se referem os incisos
VIII e IX no dia da matricula, os mesmos poderdo ser substituidos para efeito de registro,
pela declaragdo de conclusdo de todas as exigéncias do Projeto Pedagdgico do Curso com
previsdo de data de colagdo de grau.

§ 40 Caso ndo seja apresentado o documento comprobatério de colagdo de grau
em até no maximo 1/3 (um tergo) do inicio das atividades do curso, o aluno terad sua
matricula cancelada automaticamente.

§ 59 A matricula do candidato aprovado no processo seletivo obedecerda ao
numero de vagas ofertadas no edital.

CAPiTULO V
DA METODOLOGIA

Art. 20. O Curso sera desenvolvido na modalidade presencial, por meio de aulas
expositivas, leituras tedrico-criticas, discussdes e debates, seminarios e outras atividades
a serem definidas pelos professores responsaveis pela disciplina; podendo ser utilizada,
uma parte a distancia, em até 20% (vinte por cento) da carga horaria total do curso,
em todas as disciplinas, por meio da plataforma Moodle/UEMS, para o envio de textos
para leitura, realizagdo de atividades e aprofundamento de pesquisas na rede eletronica.

Paragrafo Unico. Fica a critério de cada docente definir sobre a(s) metodologia(s)
a ser(em) utilizada(s) no desenvolvimento do contelido proposto.

CAPiTULO VI
DO SISTEMA DE AVALIAGCAO DA APRENDIZAGEM E DO CURSO

Art. 21. Cada disciplina tera um valor expresso em créditos, correspondendo
cada crédito a 15 (quinze) horas.

§ 1° Os créditos relativos a cada disciplina somente serdo conferidos ao aluno que obtiver
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e, no minimo, conceito “C”".

§ 20 Os conceitos serdo atribuidos pelo(s) professor(es), em cada disciplina, de acordo
com a tabela a seguir:

Nota Conceito
9,0 a10,0 A
8,0 28,9 B
7,0a79 C

0a6,9 D

Art. 22. Até a conclus&o do Curso, os alunos dever&o preencher o Formulério de
Avaliagdo de Disciplina e do Curso (disponivel no site do curso) e entregar ao Coordenador
do Curso;

Art. 23. No ato da entrega da ata de resultado final da disciplina, o professor
entregara o Formulario de Avaliagdo do Curso (do aluno e professor) ao coordenador do
Curso.

CAPITULO VII
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 24. Além das avaliagbes previstas para cada disciplina, sera exigido do
aluno, 1 (um) trabalho de conclus&o de curso, em forma de artigo cientifico, que deverd
ser apresentado até o término do curso.

§ 10 O trabalho de concluséo de curso deverd ser apresentado para apreciagdo
publica, diante de banca examinadora composta por 3 (trés) docentes, dentre os quais
1 (um) é o orientador e presidente da banca.

§ 20 Serd considerado reprovado o aluno que ndo obtiver, no minimo, conceito
“C”, na avaliagdo atribuida pela Banca Examinadora.

§ 30 O tema escolhido para pesquisa devera estar vinculado as linhas de pesquisa
do curso.

§ 40 A versdo final do TCC, com o aval do orientador, deverd ser entregue a
coordenagéo do curso no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a data da apresentagao,
em versdo digitalizada.

Art. 25. A reprovagdo em uma das disciplinas impedird o aluno de apresentar o
trabalho de conclus&o de curso.

CAPiTULO VIII
DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 26. As atividades complementares ndo sdo obrigatdrias no curso, mas seréo
incentivadas na forma de participagdo em eventos (palestras, congressos, encontros,
seminarios, dentre outros) relacionados a drea de Multiletramentos e Processos Autorais
na Educagéo Bésica.

cAPiTULO IX
DO APROVEITAMENTO DE CREDITOS, DO DESLIGAMENTO,
DO TRANCAMENTO DA MATRICULA

Art. 27. Os créditos obtidos em cursos do mesmo nivel poderdo ser aproveitados,
desde que o nimero desses créditos ndo ultrapasse 30% (trinta por cento) do minimo

total de créditos e que haja compatibilidade entre conteiido e carga horaria, e tenham
sido cursadas no intervalo de até 2 (dois) anos da solicitagdo de aproveitamento.

Paragrafo Unico. A solicitagdo do aproveitamento de disciplinas deverd ser
encaminhada ao coordenador do Curso, acompanhada do Histdrico Escolar e do programa
das disciplinas, devendo ser autorizada pelo professor da disciplina e pelo Colegiado do
Curso.

Art. 28. Serd desligado do curso, o aluno que obtiver frequéncia inferior a 75%
(setenta e cinco por cento) ou conceito inferior a “*C” em qualquer modulo do curso.

Art. 29. Dado o carater temporario do curso, ndo sera permitido trancamento de
matricula.

CAPiTULO X
DOS ALUNOS ESPECIAIS

Art. 30. Ndo serdo aceitos alunos especiais.

. CAPITULO XI .
CRITERIOS PARA CERTIFICAGAO

Art. 31. Serd concedido certificado de Especialista em Multiletramentos e
Processos Autorais na Educagdo Basica, ao aluno que tenha cumprido os seguintes
requisitos:

1 - ser aprovado nos 24 (vinte e quatro) créditos ofertados pelo curso, com
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada disciplina;

1I - ser aprovado na avaliagdo do TCC;

III - ndo possuir débitos com a Biblioteca e demais 6rgdos da Universidade.

Paragrafo Unico. O aluno desligado do curso podera solicitar a DRA um certificado
constando somente as disciplinas cursadas, nas quais tenha sido aprovado.

CAPITULO XII
DO PLAGIO

Art. 32. O plagio académico é a apropriagdo de forma parcial ou integral das
ideias, conceitos ou frases de um autor, expressas por qualquer meio ou fixadas em
qualquer suporte, tangivel ou intangivel, omitindo-se a fonte.

Art. 33. A identificagdo do plagio académico é de responsabilidade do docente ou
de qualquer membro da comunidade académica, cabendo ao aluno, recurso as instancias
competentes, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 34. 0 aluno regularmente matriculado que, comprovadamente, for
responsabilizado pela pratica de plagio académico serd reprovado no curso.

§ 10 O docente responsavel pela disciplina e/ou orientagdo que comprovar o(s)
plagio(s) deverd comunicar e encaminhar a Coordenagdo do Curso, os documentos
plagiados para as providéncias cabiveis.

§ 29 A Coordenagdo do Curso devera solicitar abertura de processo administrativo
aos 6rgdos competentes da Instituigdo, para apuragdo da pratica de plagio e indicagdo
dos procedimentos académicos pertinentes.

§ 39 As agdes legais decorrentes da prética de plagio, somente serdo consignadas
na vida académica do aluno, mediante parecer técnico pedagdgico dos o6rgdos
competentes da UEMS, nos termos dos atos normativos internos.

Art. 35. Os casos omissos serao decididos pelo Colegiado de Curso no ambito de
sua competéncia.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

FABIO EDIR DOS SANTOS COSTA
Reitor - UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 186, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Projeto Pedagdgico do Curso de Pds-
Graduagdo “lato sensu” em Linguagem, Questdes:
Etnico-raciais e de Género, da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, a ser ofertado na Unidade
Universitaria de Campo Grande

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigdes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso de P6s-Graduagdo /ato sensu em
Linguagem, Questdes: Etnico-raciais e de Género, da Universidade Estadual de Mato

Grosso do Sul, a ser ofertado na Unidade Universitaria de Campo Grande.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 187, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Regulamento do Curso de Pés-
Graduagdo lato sensu” em Linguagem,
Questdes: Etnico-raciais e de Género, da
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Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul,
a ser ofertado na Unidade Universitaria de
Campo Grande.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigGes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em
Linguagem, Questdes: Etnico-raciais e de Género, da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul, a ser ofertado na Unidade Universitdria de Campo Grande, conforme
anexo que integra esta Deliberagdo.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio- UEMS

Anexo da Deliberagdo CPPG/CEPE-UEMS N° 187, de 3 de agosto de 2016.

REGULAMENTO DO CURSO DEP()S-GRADUACT\O LATO SENSU EM LINGUAGEM,
QUESTOES: ETNICO-RACIAIS E DE GENERO

CAPITULOI i
DOS OBJETIVOS E ORGANIZAGAO DIDATICA

Art. 1° O Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em Linguagem, Questdes: Etnico-
Raciais e de Género, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS), ofertado
na Unidade Universitaria de Campo Grande por meio do Nucleo de Estudos em Anadlise do
Discurso (NEAD), tem por objetivo a formagdo de Especialista em Linguistica, buscando
atender a demanda da Divis&o de Educagéo e Diversidade (DED) da Secretaria Municipal
de Educagdo de Campo Grande (SEMED), a capacitagao e o aperfeicoamento do Professor
do Ensino Fundamental e Médio.

Art. 2° O Curso terd carater temporario, com duragdo minima de 12 (doze) e
maxima de 18 (doze) meses.

Art. 32 O Curso funcionard com 2 (duas) turmas com um minimo de 60 (sessenta)
e 0 maximo de 100 (cem) em cada turma. Caso as turmas ndo tenham um numero
minimo de alunos matriculados, poderdo ser condensadas em turma Unica.

Art. 4° A matriz curricular do Curso é composta de 22 (vinte e duas) disciplinas,
sendo que 15 (quinze) disciplinas de 1 (um) crédito que correspondem a 15 (quinze)
créditos; 5 (cinco) disciplinas de 2 (dois) créditos que correspondem 10 (dez) créditos; e
2 (duas) disciplinas de 3 (trés) créditos que correspondem a 6 (seis) créditos, totalizando
31 (trinta e um) créditos que correspondem a 465 (quatrocentos e sessenta e cinco)
horas.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5° O Coordenador do Curso sera um professor do quadro efetivo da UEMS,
ministrante de disciplina no Curso, eleito por seus pares para um mandato de 2 (dois)
anos, que presidira o Colegiado de Curso.

Art. 6° O Colegiado do Curso serd constituido pelos representantes docentes
(incluido o coordenador do curso) e por um representante discente. Todos deverdo ser
eleitos pelos seus pares.

Art. 7° S3o atribuigdes do Colegiado do Curso:

I - eleger e assessorar a coordenagdo na execugdo e acompanhamento das suas
atividades;

1I - propor a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo (PROPP) o Calendario
Académico do Curso;

111 - estabelecer e aprovar diretrizes para elaboragdo dos planos de ensino e
aprovar programas de disciplinas e critérios de avaliacdo de acordo com a legislagéo
vigente;

1V - aprovar o planejamento quanto a oferta de disciplinas e as atividades
complementares do Curso;

V - designar professores integrantes do quadro docente do Curso para proceder
a selegdo dos candidatos;

VI - estabelecer critérios de selegdo ao ingresso do aluno na Pés-Graduagdo,
respeitada as normas vigentes e o projeto de Curso aprovado;

VII - propor a PROPP o niimero de vagas a ser ofertado a cada processo seletivo;

VIII - definir nimero de vagas, critérios para inscrigdo e o prazo para matricula
do aluno especial;

IX - decidir sobre aproveitamento de disciplinas obtido em outros cursos de Pds-
Graduagéo;

X - aprovar orientadores e co-orientadores, bem como as respectivas substituigdes,
quando houver necessidade;

XI - aprovar banca para julgamento do trabalho de conclusdo de curso;

XII - apreciar e deliberar as questdes relativas aos aspectos didatico-pedagdgicos,
bem como propostas e/ou recursos encaminhados por professores e alunos do Curso, no
ambito de sua competéncia;

XIII - propor a PROPP reformulagdo/adequagéo do projeto pedagdgico para
aprovagdo pela Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo (CPPG) e homologagéo pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE);

XIV - acompanhar a execugdo curricular do Curso, avaliar seus resultados e
propor a Divisdo da Pds-Graduagéo (DPG) da PROPP medidas que visem a garantia do
seu padrdo de qualidade;

XV - propor os valores das taxas de inscrigdo, quando couber, respeitando as
normas vigentes da instituigdo;

XVI - deliberar sobre os planos de aplicagdo colocados a disposigé&o do Curso;

XVII - apreciar e deliberar a prestagdo de contas dos recursos colocados a
disposigdo do Curso;

XVIII - exercer demais fungdes que Ihe sejam atribuidas.

Art. 8° S3o atribuigdes do Coordenador do Curso:
I - coordenar e supervisionar a execugdo e avaliagdo do Curso;

1I - convocar e presidir as reunides do colegiado;

III - executar as regulamentagdes propostas;

IV - elaborar mapas de lotagdo dos professores, dentro do prazo estabelecido
pelo Setor de Registro de Lotagdo;

V - elaborar proposta de calendario académico e encaminhar a PROPP para
providéncias cabiveis;

VI - solicitar a DPG publicagdo de edital em Diario Oficial com a relagdo dos
candidatos aprovados no Curso;

VII - receber, conferir e encaminhar ao 6rgéo competente, para deferimento,
os documentos referentes a matricula, observando os prazos estipulados no
calendario académico;

VIII - comunicar ao 6rgdo competente a desisténcia ou reprovagdo em disciplinas
dos alunos, imediatamente apds comprovagao, solicitando quando couber, o desligamento
dos mesmos;

IX - encaminhar, ao 6rgdo competente, o registro de frequéncia e de avaliagdo
das disciplinas devidamente preenchido e assinado pelo professor e coordenador, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias apods o término da disciplina;

X - publicar edital de composigdo das bancas de julgamento de trabalho de
conclusdo de curso;

XI - encaminhar a Diretoria de Registro Académico (DRA) as atas do trabalho
de conclusdo de curso, apos a regularizagdo de todas as obrigagdes do aluno no Curso;

XII - expedir declaragGes relativas as atividades do curso;

XIII - manter atualizada a pagina Web do Curso;

XIV - organizar a elaboragédo e divulgacao da produgéo cientifica do Curso;

XV - elaborar relatérios exigidos pelos 6rgéos oficiais;

XVI - solicitar e administrar recursos e materiais oriundos do orgamento previsto
e do fomento a Pés-Graduagéo;

XVII - encaminhar a Biblioteca da Unidade Universitaria sede do curso, uma
versdo digital de cada trabalho de conclusdo de curso aprovado, no prazo de 30 (trinta)
dias apds a entrega da versao final;

XVIII- encaminhar com parecer do Colegiado do Curso as adequagbes/
reformulagdes do projeto pedagdgico a DPG, quando couber.

CAPiTULO III -
DOS DOCENTES E DA ORIENTAGAO

Art. 9° O corpo docente do curso devera ser constituido por:

I - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores portadores de titulo de
mestre ou doutor, obtido em programa de pés-graduagdo stricto sensu reconhecido pelo
Ministério da Educagédo e avaliado pela Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES);

II - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores efetivos da UEMS,
cadastrados em grupo de pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnolégico (CNPg) na area ou em area afim do curso, acrescido de profissionais
convidados de outras instituigdes parceiras ao projeto, conforme previsto em normas
vigentes, e apresentado no anexo do Projeto Pedagdgico.

Pardgrafo Unico. Os profissionais externos n&do terdo quaisquer vinculos
empregaticios com a UEMS, ficando esta Instituicdo desonerada de toda e qualquer
responsabilidade decorrente desta atividade.

Art. 10. Em se tratando do corpo docente da UEMS, a carga horaria disponivel
para a pds-graduacdo /ato sensu devera seguir a normatizagéo vigente.

Art. 11. Dos professores que ministrardo as disciplinas e orientardo os alunos no
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) serd exigido o grau de especialista, mestre ou
doutor com validade nacional.

§ 19 A critério do Colegiado de Curso, podera ser admitido como orientador e/ou
coorientador, profissional vinculado ou ndo ao Curso, respeitadas as especificidades de
formacdo da area.

§ 29 A substituigdo do orientador, por iniciativa prépria ou do discente serd
possivel mediante requerimento dirigido ao Coordenador, a quem compete designar o
substituto, com a concordancia das partes interessadas: discente, orientador designado
e orientador substituido.

Art. 12. S3o atribuigGes do professor-orientador:

I - orientar os académicos na definicdo do objeto de estudo a ser pesquisado;

1I - indicar referéncia bibliografica e motivar o aluno a buscar outras fontes de
consultas e bibliografias;

III - elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste
e manifestar-se sobre alteragdes supervenientes;

IV - acompanhar o desempenho do aluno, orientando-o em todas as questfes
referentes ao desenvolvimento de suas atividades;

V - auxiliar, e participar na elaboragdo do TCC;

VI - estimular o aluno na participagdo de eventos técnico-cientificos;

VII - incentivar o aluno para a publicagéo de trabalhos cientificos;

VIII - participar de reunides, convocadas pelo Coordenador do Curso, para analise
do processo do TCC, assim como da avaliagdo dos académicos e do processo abrangente
de formagéo profissional;

IX - certificar-se da autoria dos trabalhos desenvolvidos pelos seus respectivos
orientandos, impedindo o andamento de trabalhos e/ou encaminhamento para Defesa
perante a Banca Examinadora, daqueles que configurarem plagio parcial ou total ou de
cuja autoria de parte ou total ndo pertenca comprovadamente ao seu orientando.

X - avaliar o TCC, encaminhando-o ou ndo a Banca Examinadora;

XI - presidir a Banca Examinadora do trabalho orientado;

XII - fazer a mediagdo entre Orientandos e a Banca Examinadora;

XIII - preencher e assinar, com os demais membros da Banca Examinadora, a Ata
Final de Defesa do TCC;

XIV - exercer outras atividades definidas no regulamento do curso;

XV - observar e fazer os orientandos cumprirem as normas deste regulamento.

Art. 13. S3o competéncias do aluno:

I - informar-se de todas as normas e procedimentos que envolvam o TCC;

1I - elaborar o TCC, que devera obedecer as normas da Associagéo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) e as normas deste regulamento;

III - zelar pelar qualidade do TCC;

IV - cumprir todas as atividades e exigéncias dos Componentes Curriculares
correspondentes ao TCC;

V - cumprir todos os prazos estabelecidos por este Regulamento, por seu Professor
orientador e pelo Coordenador do Curso;

VI - manter contato, de forma regular com seu Professor orientador;

VII - atender a solicitagdes e/ou orientagdes de seu Professor Orientador;

VIII - realizar Defesa do TCC junto a Banca Examinadora na data, horario e local
determinados pela coordenagdo. O ndo comparecimento sem justificativa na forma em
vigor, implicard em Reprovagéo do Aluno;

IX - entregar ao orientador uma versdo digital e 3 (trés) copias impressas da
versdo final do TCC, para apreciagédo pelos membros da Banca Examinadora, em data,
horario e local marcados pelo coordenador do curso.
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_ cApituLO IV i
DA INSCRIGAO, DA SELECAO E DA MATRICULA

Art. 14. Poderdo inscrever-se no Curso de Pés-Graduagdo lato sensu em
Linguagem, Questdes: Etnico-Raciais e de Género, profissionais da Educagéo Basica,
no exercicio da fungdo de magistério pertencentes a SEMED de Campo Grande, de Ensino
Fundamental e Médio, que sejam egressos de cursos de licenciatura em Letras, Lingua
Portuguesa e Literaturas.

Pardgrafo Unico. As orientagdes e documentos necessarios para inscrigdo no
processo seletivo serdo divulgados em edital especifico, publicado no Diario Oficial de
Mato Grosso do Sul (DO/MS).

Art. 15. A selecdo dos candidatos inscritos sera realizada por meio de prova
escrita a ser elaborada pela comissdo organizadora do processo seletivo. A prova tera
carater classificatorio, sendo considerado o niumero de vaga para que o aluno seja
classificagao.

Pardgrafo Unico. Os critérios para avaliagdo da prova escrita serdo de
responsabilidade de uma banca de professores composta por 3 (trés) membros,
designada pela Comissé&o do Processo Seletivo, para proceder a selegdo dos candidatos.

Art. 16. A matricula devera ser realizada mediante requerimento proéprio,
oportunidade em que o aluno indicard o nome de 1 (um) professor, que faga parte do
quadro de docentes do curso, para orienta-lo no TCC, sob forma de artigo cientifico,
considerando as linhas de pesquisa de cada professor disponiveis na pagina do curso.

Art. 17. A matricula sera efetuada pelo candidato ou por terceiro, por procuragdo
simples, nos dias, horarios e locais divulgados em Edital de Resultado Final, obedecidos
0s prazos previstos em calendario académico, mediante a entrega dos seguintes
documentos:

I - requerimento de matricula;

1I - copia da cédula de identidade - RG;

III - cépia do cadastro de pessoa fisica - CPF;

1V - cdpia do titulo de eleitor e certiddo de quitagdo com a justiga eleitoral;

V - copia de certiddo de alistamento militar ou de quitagdo com o servigo militar,
para maior de 18 anos, se do sexo masculino;

VI - cépia de certiddo de registro civil de nascimento ou de casamento;

VII - 1 (uma) fotografia 3x4 recente;

VIII - copia e original do histérico escolar da graduagédo completo;

IX - copia e original do diploma de graduag&o ou comprovante de conclusdo de
curso.

§ 10 As fotocdpias dos documentos poderdo ser autenticadas pelo 6rgéo
responsavel pela matricula, a vista do documento original por meio de carimbo “confere
com original” contendo, além do nome desta Instituicdo, local para indicagdo da data,
nome e assinatura do funcionario competente da Secretaria Académica do Curso.

§ 2° A ndo-efetivagdo da matricula inicial no prazo fixado em edital especifico,
implicard na perda do direito a vaga oriunda da classificagdo no Processo Seletivo.

§ 3° A vacancia de vagas implicara na convocagao do préximo candidato aprovado
no Processo Seletivo.

§ 49 Caso o candidato ndo apresente os documentos a que se referem os incisos
VIII e IX no dia da matricula, os mesmos poderdo ser substituidos para efeito de registro,
pela declaragdo de conclusdo de todas as exigéncias do Projeto Pedagdgico do Curso com
previsdo de data de colagdo de grau.

§ 50 Caso ndo seja apresentado o documento comprobatério de colagdo de grau
em até no maximo 1/3 (um tergo) do inicio das atividades do curso, o aluno terad sua
matricula cancelada automaticamente.

§ 60 A matricula do candidato aprovado no Processo Seletivo obedecerd ao
numero de vagas ofertadas no edital.

CAPiTULO V
DA METODOLOGIA

Art. 18. O Curso sera desenvolvido na modalidade presencial, utilizando em
alguns momentos o desenvolvimento de atividades a disténcia, a serem definidos pelos
professores responsaveis pelas disciplinas.

§ 1° O percentual de 80% (oitenta por cento) da carga horéria total do Curso
sera desenvolvido de forma presencial, com apresentacdo de semindrios, leituras
tedrico-criticas, debates e atividades gerais, contemplando o contelido proposto de cada
disciplina. Além das aulas, serdo realizados seminarios de orientagdo de pesquisa que
envolvam docentes e discentes em encontros sistematizados para discussao de propostas
de pesquisa e dos projetos a serem desenvolvidos pelos alunos.

§ 2° O percentual de 20% (vinte por cento) da carga horaria total do Curso sera
desenvolvido na modalidade a disténcia, em todas as disciplinas, por meio da plataforma
Moodle. O percentual de educagdo a distancia sera desenvolvido por meio do envio de
textos para leitura, pela realizagdo de atividades sobre os proprios textos lidos e para
aprofundar pesquisas na rede eletronica. Desta forma, contando com a jungdo dessas
duas modalidades, cada disciplina terd autonomia para definir a metodologia especifica
referente ao contetido proposto.

CAPiTULO VI
DO SISTEMA DE AVALIACAO DE APRENDIZAGEM E DO CURSO

Art. 19. A avaliagdo sera composta de relatérios, trabalhos tematicos, artigos
cientificos participagdo nas aulas e avaliagdes escritas e/ou orais.

§ 10 Cada disciplina terd um valor expresso em créditos, correspondendo cada
crédito a 15 (quinze) horas.

§ 20 Os créditos relativos a cada disciplina sé serdo conferidos ao aluno que
obtiver no minimo conceito “"C” e 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia em cada
uma das disciplinas oferecidas no curso. Os conceitos serdo atribuidos de acordo com a
tabela abaixo:

TABELA DE EQUIVALENCIA
Conceito Nota
A 9,0a10
B 8,0 a8,9
C 7,0a7,9
D 0a6,9

§ 3° O aluno reprovado em disciplina, seja por conceito “D”, seja por frequéncia
inferior a 75% (setenta e cinco por cento), ndo podera realizar defesa do Trabalho de
Conclusdo de Curso.

Art. 20. Até a conclus&o do Curso, os alunos dever&o preencher o Formulério de
Avaliacdo de Disciplina e do Curso (disponivel no site do curso) e entregar ao Coordenador
do Curso.

Art. 21. No ato da entrega da ata de resultado final da disciplina, o professor
entregara o Formulario de Avaliagdo do Curso (do aluno e professor) ao Coordenador do
Curso.

CAPITULO VII
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

Art. 22. Além das atividades previstas para cada disciplina, o aluno devera
elaborar o Trabalho de Conclusdo de Curso, na forma de artigo cientifico, que devera ser
encaminhado para apreciagdo de uma Banca Examinadora.

§ 19 A banca serd constituida pelo orientador, presidente da banca, e por mais 2
(dois) membros aprovados pelo Colegiado, sendo que pelo menos um deve ser membro
interno; e um suplente do quadro docente.

§ 20 Sera considerado reprovado o aluno que receber conceito “"D” na apresentagdo
do TCC.

§ 30 Para a elaboragdo do TCC, o aluno recebera orientagdo de um docente
indicado pelo colegiado.

§ 49 O tema escolhido para pesquisa devera estar vinculado & tematica do curso
e a respectiva linha de pesquisa do professor orientador.

§ 50 A apresentagdo do TCC para avaliagdo s6 poderd ser realizada apds a
integralizagdo dos créditos.

§ 69 A versdo final do TCC, deverd ser entregue a Coordenagdo do Curso,
digitalizada, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a data da apresentagdo a Banca
Examinadora.

§ 79 O prazo méximo para entrega do trabalho a ser avaliado pela Banca
Examinadora ndo podera exceder a data prevista para o término do Curso.

. cAPiTULO VIII i
DO APROVEITAMENTO DE CREDITO, DO TRANCAMENTO DA MATRICULA E DO
ALUNO ESPECIAL

Art. 23. As disciplinas cursadas em cursos anteriores do mesmo nivel poderdo
ser aproveitadas em até 30% (trinta por cento), desde que haja compatibilidade entre
conteldo e carga hordria e tenham sido cursadas no maximo ha 2 (dois) anos do inicio
do Curso.

Paradgrafo Unico. A solicitagdo do aproveitamento de disciplinas devera ser
encaminhada ao Coordenador de Curso, acompanhada do histdrico escolar correspondente
e do programa das disciplinas, devendo ser autorizada pelo professor da disciplina e pelo
Colegiado do Curso.

Art. 24. Dado o caradter temporario do Curso ndo sera permitido, ao aluno,
trancamento de matricula.

Art. 25. O numero de vagas, as condigbes de inscrigdo e prazos de matricula do
aluno especial serdo definidas pelo Colegiado do Curso, em edital especifico publicado
pela Coordenagdo do Curso.

CAPiTULO IX
DO DESLIGAMENTO DO CURSO

Art. 26. O aluno que ndo atender as exigéncias para conclusdo do curso no prazo
estipulado neste Regulamento, sera automaticamente desligado do Curso.

cAPiTULO X
DA OBTENGAO DO CERTIFICADO

i Art. 27. Serd concedido certificado de Especialista em Linguagem, QuestGes:
Etnico-Raciais e de Género, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul ao aluno
que tenha cumprido os seguintes requisitos:

I - aprovagdo em todos os créditos, ofertados pelo Curso, com no minimo, 75%
(setenta e cinco por cento) de frequéncia em cada disciplina;

1I - ter sido aprovado na apresentagéo do artigo cientifico;

III - n&o possuir débitos com a biblioteca e demais 6rgéos da UEMS.

cApiTuLO XI
DA AVALIAGAO DO CURSO

Art. 28. Ao final do Curso, alunos, professores e coordenacgdo deverdo proceder a
avaliagdo do curso, avaliagéo do corpo docente, da Coordenacgdo do Curso, do atendimento
administrativo e das instalag@es fisicas utilizadas para a realizagdo do curso, conforme
legislagao em vigor.

CAPiTULO XII
DO PLAGIO

Art. 29. O plagio académico é a apropriagdo de forma parcial ou integral das
ideias, conceitos ou frases de um autor, expressas por qualquer meio ou fixadas em
qualquer suporte, tangivel ou intangivel, omitindo-se a fonte.

Art. 30. A identificagdo do plagio académico é de responsabilidade do docente ou
de qualquer membro da comunidade académica, cabendo ao aluno, recurso as instancias
competentes, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 31. O aluno regularmente matriculado que, comprovadamente, for
responsabilizado pela prética de plagio académico serd reprovado no Curso.

§ 19 O docente responsavel pela disciplina e/ou orientagdo que comprovar o(s)
plagio(s) deverd comunicar e encaminhar a Coordenagdo do Curso, os documentos
plagiados para as providéncias cabiveis.

§ 29 A Coordenacdo do Curso devera solicitar abertura de processo administrativo
aos orgdos competentes da Instituigdo, para apuragdo da pratica de plagio e indicagdo
dos procedimentos académicos pertinentes.
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§ 30 As acdes legais decorrentes da pratica de plagio, somente serdo consignadas
na vida académica do aluno, mediante parecer técnico pedagdgico dos Orgdos
competentes da UEMS, nos termos dos atos normativos internos.

CAPiTULO XIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado do Curso, no ambito
de sua competéncia.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 188, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Projeto Pedagdgico do Curso de POs-
Graduagdo "“lato sensu” em Lingua e Cultura Terena,
da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul,
a ser ofertado na Unidade Universitaria de Campo
Grande.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigGes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso de Pds-Graduagdo /ato sensu em
Lingua e Cultura Terena, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, a ser ofertado

na Unidade Universitaria de Campo Grande.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 189, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Regulamento do Curso de POs-
Graduagdo “lato sensu” em Lingua e Cultura
Terena, da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul, a ser ofertado na Unidade
Universitaria de Campo Grande.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigGes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em Lingua
e Cultura Terena, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, a ser ofertado na
Unidade Universitaria de Campo Grande, conforme anexo que integra esta Deliberagdo.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 12/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

Anexo da Deliberagdo CPPG/CEPE-UEMS N©° 189, de 3 de agosto de 2016.

REGULAMENTO DO CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU
EM LINGUA E CULTURA TERENA

CAPiTULO I
DOS OBJETIVOS E DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 1° O Curso de P6s-Graduagdo /ato sensu em Lingua e Cultura Terena, da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS), da Unidade Universitaria de Campo
Grande, por meio Nucleo de Estudos em Analise do Discurso (NEAD), tem por objetivo
a formag&o de Especialista em Lingua e Cultura Terena, buscando atender a demanda
da Secretaria Municipal de Educagdo de Campo Grande (SEMED), a capacitagdo e o
aperfeicoamento de Professores.

Art. 22 O Curso terd uma duragdo minima de 12 (doze) meses e maxima de 18
(dezoito) meses.

Art. 3° A Coordenagdo do Curso sera exercida por um professor, ministrante de
disciplina no Curso, eleito entre seus pares que presidird o Colegiado do Curso, durante
o periodo de funcionamento do Curso.

Art. 4° O Colegiado do Curso sera constituido pelos docentes que ministram
aulas no respectivo Curso, e por um discente, escolhido entre seus pares.

Art. 5° S3o atribuigdes do Colegiado do Curso:

I - eleger e assessorar a coordenagdo na execugdo e acompanhamento das suas
atividades;

1I - propor a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo (PROPP) o Calendario
Académico do Curso;

III - estabelecer e aprovar diretrizes para elaboragdo dos planos de ensino
e aprovar programas de disciplinas e critérios de avaliagdo de acordo de acordo com
legislagdo vigente;

1V - aprovar o planejamento quanto a oferta de disciplinas e as atividades
complementares do Curso;

V - designar professores integrantes do quadro docente do Curso para proceder
a selegdo dos candidatos;

VI - estabelecer critérios de selegdo ao ingresso do aluno na Pés-Graduagdo,
respeitada as normas vigentes e o projeto de Curso aprovado;

VII - decidir sobre aproveitamento de disciplinas obtido em outros cursos de Pos-
Graduagéo;

VIII - aprovar orientadores e co-orientadores, bem como as respectivas
substituigbes, quando houver necessidade;

IX - aprovar banca para julgamento do trabalho de conclusdo de curso;

X - apreciar e deliberar as questdes relativas aos aspectos didatico-
pedagdgicos, bem como propostas e/ou recursos encaminhados por professores e alunos
do Curso, no ambito de sua competéncia;

XI - propor a PROPP reformulagdo/adequagéo do projeto pedagdgico do Curso;

XII - acompanhar a execugdo curricular do Curso, avaliar seus resultados e
propor a Divisdo da Pds-Graduagdo (DPG) da PROPP medidas que visem a garantia do
seu padréo de qualidade;

XIII - deliberar sobre aproveitamento de créditos obtidos em atividades
complementares;

XIV - deliberar sobre o credenciamento e descredenciamento de docentes;

XV - exercer demais fungBes que Ihe sejam atribuidas.

Art. 6° S3o atribuigdes do Coordenador do Curso:

I - coordenar e supervisionar a execugdo do curso;

II - convocar e presidir as reunides do Colegiado;

III - executar as regulamentagGes propostas;

1V - solicitar a DPG publicagdo de edital em Diario Oficial com a relagdo dos
candidatos aprovados no curso;

V - receber, conferir e encaminhar a Diretoria de Registro Académico (DRA) para
deferimento, os documentos referentes a matricula, observando os prazos estipulados
no calendario académico;

VI - comunicar ao érgdo competente a desisténcia ou reprovagdo em disciplinas
dos alunos, imediatamente apds comprovagéao, solicitando quando couber, o desligamento
dos mesmos;

VII - encaminhar, a DRA, ata de cada disciplina contendo o total de faltas, o
conceito e mensagem, devidamente preenchida e assinada pelo professor e coordenador,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos o término da disciplina;

VIII - publicar edital de composigdo das bancas de monografia ou TCC;

IX - encaminhar & DRA, dentro dos prazos estabelecidos por essa Diretoria, as
atas de defesa de TCC ap0s a regularizagdo de todas as obrigagdes do aluno no curso;

X - encaminhar no prazo de 30 (trinta) dias apds a entrega da versdo final, 1
(uma) versdo digitalizada do TCC, para a Biblioteca da Unidade Universitaria sede do
curso e outra para a Biblioteca Central;

XI - expedir declaragdes relativas as atividades do curso;

XII - manter atualizada a pagina Web do curso;

XIII - organizar e divulgar a produgdo cientifica do curso;

XIV - elaborar relatérios exigidos pelos érgdos oficiais;

XV - solicitar e administrar recursos e materiais oriundos do orgamento previsto;

XVI - encaminhar com parecer do colegiado do curso as adequagdes/reformulagdes
do projeto pedagdgico a DPG, quando couber;

XVII - providenciar para que sejam preenchidos formuladrios de avaliagdo do
curso (formularios dos alunos, dos professores e do coordenador do curso) e encaminhar
a DPG ao término das disciplinas.

CAPITULO II -
DOS DOCENTES E DA ORIENTAGCAO

Art. 7° O Corpo Docente do Curso devera ser constituido por:

I - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores portadores de titulo de
mestre ou doutor, obtido em programa de pés-graduacdo stricto sensu reconhecido pelo
Ministério da Educagédo e avaliado pela Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES);

II - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores efetivos da UEMS,
cadastrados em grupo de pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico (CNPq) na area ou em area afim do curso, acrescido de profissionais
convidados de outras instituigbes parceiras ao projeto, conforme previsto em normas
vigentes, e apresentado no anexo do Projeto Pedagdgico.

Paragrafo unico. Os profissionais externos n&o terdo quaisquer vinculos
empregaticios com a UEMS, ficando esta Instituicdo desonerada de toda e qualquer
responsabilidade decorrente desta atividade.

Art. 82 Em se tratando do corpo docente da UEMS, a carga horéria disponivel
para a Pos-Graduagdo /ato sensu devera seguir a normatizagéo vigente.

Art. 9° Dos professores que ministrardo as disciplinas e orientardo os alunos na
elaboragdo do TCC serd exigido o grau de especialista, mestre ou doutor com validade
nacional.

§ 10 A critério do Colegiado de Curso, poderd ser admitido como orientador e/ou
coorientador, profissional vinculado ou ndo ao Curso, respeitadas as especificidades de
formacdo da area.

§ 20 A substituigdo do orientador, por iniciativa prépria ou do discente serd
possivel mediante requerimento dirigido ao Coordenador, a quem compete designar o
substituto, com a concordancia das partes interessadas: discente, orientador designado
e orientador substituido.

Art. 10. Sdo atribuigGes do professor-orientador:

I - orientar os académicos na definicdo do objeto de estudo a ser pesquisado;

1I - indicar referéncia bibliografica e motivar o aluno a buscar outras fontes de
consultas e bibliografias;

III - elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste
e manifestar-se sobre alteragdes supervenientes;

IV - acompanhar o desempenho do aluno, orientando-o em todas as questdes
referentes ao desenvolvimento de suas atividades;

V - auxiliar, e participar na elaboragdo do TCC;

VI - estimular o aluno na participagdo de eventos técnico-cientificos;

VII - incentivar o aluno para a publicagéo de trabalhos cientificos;

VIII - participar de reunides, convocadas pelo Coordenador do Curso, para analise
do processo do TCC, assim como da avaliagéo dos académicos e do processo abrangente
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de formagéo profissional;

IX - certificar-se da autoria dos trabalhos desenvolvidos pelos seus respectivos
orientandos, impedindo o andamento de trabalhos e/ou encaminhamento para defesa
perante a Banca Examinadora, daqueles que configurarem plagio parcial ou total ou de
cuja autoria de parte ou total ndo pertenca comprovadamente ao seu orientando.

X - avaliar o TCC, encaminhando-o ou ndo a Banca Examinadora;

XI - presidir a Banca Examinadora do trabalho orientado;

XII - fazer a mediagdo entre Orientandos e a Banca Examinadora;

XIII - preencher e assinar, com os demais membros da Banca Examinadora, a Ata
Final de Defesa do TCC;

XIV - exercer outras atividades definidas no Regulamento do Curso;

XV - observar e fazer os orientandos cumprirem as normas deste Regulamento.

Art. 11. S3o competéncias do aluno:

I - informar-se de todas as normas e procedimentos que envolvam o TCC;

1I - elaborar o TCC, que devera obedecer as normas da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) e as normas deste regulamento;

III - zelar pelar qualidade do TCC;

IV - cumprir todas as atividades e exigéncias dos Componentes Curriculares
correspondentes ao TCC;

V - cumprir todos os prazos estabelecidos por este Regulamento, por seu Professor
orientador e pelo Coordenador do Curso;

VI - manter contato, de forma regular com seu Professor orientador;

VII - atender a solicitagdes e/ou orientagdes de seu Professor Orientador;

VIII - realizar defesa do TCC junto a Banca Examinadora na data, horario e local
determinados pela Coordenagdo. O ndo comparecimento sem justificativa na forma em
vigor, implicard em Reprovagdo do Aluno;

IX - entregar ao orientador uma vers&o digital e 3 (trés) copias impressas da
versdo final do TCC, para apreciagdo pelos membros da Banca Examinadora, em data,
horéario e local marcados pelo coordenador do curso.

CAPIiTULO III |
DA ORGANIZACAO DIDATICA

Art. 12. O Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em Lingua e Cultura Terena,
oferece 2 (duas) linhas de pesquisa:

a) Lingua Terena e Ensino: busca refletir as concepgdes de lingua na relagdo com
o ensino de lingua, condigdo que se abre para discutir processos didatico-pedagdgico em
sua dimens&o tanto tedrica quanto pratica de sala de aula.

b) Lingua e Ciéncia: busca refletir a dimensdo tanto tedrica quanto pratica da
Lingua Terena, o que compreende desde o discurso do senso comum e cotidiano até suas
elaboragdes teodricas e filosoficas. Outro aspecto é compreender como diversos espagos
sociais e area do conhecimento se apropriam da lingua enquanto ciéncia, particularmente
o ensino de Lingua Portuguesa.

Art. 13. O curso contara com um total de 270 (duzentas e setenta) vagas, sendo
200 (duzentas) vagas para indigenas terena e 70 (setenta) para alunos ndo-indigenas.
Serdo abertas duas turmas e funcionardo com minimo de 70 (setenta) e maximo de
135 (cento e trinta e cinco) alunos matriculados em cada uma. Caso ndo haja o nimero
suficiente de alunos matriculados em cada turma, sera oferecido apenas uma turma.

Art. 14. A matriz curricular do Curso serd composta de 20 (vinte) disciplinas,
sendo que 11 (onze) disciplinas de 1 (um) crédito, que correspondem a 11 (onze)
créditos; 4 (quatro) disciplinas de 2 (dois) créditos, que correspondem 8 (oito)
créditos; e 5 (cinco) disciplinas de 03 (trés) créditos, que correspondem a 15 (quinze)
créditos, totalizando 34 (trinta e quatro) créditos que correspondem a 510 (quinhentas
e dez) horas.

_ cApiTuLO IV i
DA INSCRICAO, DA SELECAO E DA MATRICULA

Art.15. Poderdo inscrever-se no Curso de Pds-Graduagdo /ato sensu Lingua
e Cultura Terena, candidatos indigenas da etnia Terena, no exercicio da fungdo de
magistério, portadores de diplomas de Cursos de licenciatura e de outros Cursos de
graduagdo de areas afins legalmente registrados pelos 6rgdos competentes, desde
que comprovem efetivo exercicio de atividade de natureza educacional na Secretaria
Municipal de Educagdo.

Pardgrafo Unico. As orientagdes e documentos necessarios para inscrigdo no
Processo Seletivo serdo divulgados em edital especifico, publicado no Diario Oficial de
Mato Grosso do Sul (DO/MS).

Art. 16. A selegdo dos candidatos inscritos sera realizada por meio de prova
escrita a ser elaborada pela comissdo organizadora do processo seletivo. A prova terd
carater classificatério, sendo considerado o nimero de vaga para que o aluno seja
classificado.

Paragrafo unico. Os critérios para avaliagdo da prova escrita serdo de
responsabilidade de uma banca de professores composta por 3 (trés) membros,
designada pela Comisséo do Processo Seletivo, para proceder a selegdo dos candidatos.

Art. 17. A matricula deverd ser realizada mediante requerimento préprio,
oportunidade em que o aluno receberd do Colegiado de Curso, a indicard o nome de 1
(um) professor, que faga parte do quadro de docentes do Curso, para orienta-lo no TCC,
sob forma de artigo cientifico, considerando as linhas de pesquisa de cada professor
disponiveis na pagina do curso.

Art. 18. A matricula sera efetuada pelo candidato ou por terceiro, por procuragdo
simples, nos dias, horarios e locais divulgados em Edital de Resultado Final, obedecidos
0s prazos previstos em calendadrio académico, mediante a entrega dos seguintes
documentos:

I - requerimento de matricula;

1I - copia da cédula de identidade - RG;

III - cépia do cadastro de pessoa fisica - CPF;

1V - copia do titulo de eleitor e certiddo de quitagdo com a justica eleitoral;

V - copia de certiddo de alistamento militar ou de quitagdo com o servigo militar,
para maior de 18 (dezoito) anos, se do sexo masculino;

VI - copia de certiddo de registro civil de nascimento ou de casamento;

VII - 1 (uma) fotografia 3x4 recente;

VIII - copia e original do histérico escolar da graduagdo completo;

IX - cdpia e original do diploma de graduagdo ou comprovante de conclusdo de
curso.

§ 1° As fotocdpias dos documentos poderdo ser autenticadas pelo 6rgdo
responsavel pela matricula, a vista do documento original por meio de carimbo “confere
com original” contendo, além do nome desta Instituicdo, local para indicacdo da data,
nome e assinatura do funcionario competente da secretaria académica do curso.

§ 2° A ndo-efetivagdo da matricula inicial no prazo fixado em edital especifico,
implicara na perda do direito a vaga oriunda da classificagdo no processo seletivo.

§ 3° A vacancia de vagas implicard na convocagdo do préximo candidato aprovado
no processo seletivo.

§ 40 Caso o candidato ndo apresente os documentos a que se referem os incisos
VIII e IX no dia da matricula, os mesmos poderdo ser substituidos para efeito de registro,
pela declaragdo de conclusdo de todas as exigéncias do Projeto Pedagdgico do Curso com
previsdo de data de colagdo de grau.

§ 50 Caso ndo seja apresentado o documento comprobatério de colagdo de grau
em até no maximo 1/3 (um tergo) do inicio das atividades do curso, o aluno terad sua
matricula cancelada automaticamente.

§ 6° A matricula do candidato aprovado no processo seletivo obedecerda ao
numero de vagas ofertadas no edital.

CAPiTULO V
DA METODOLOGIA

Art. 19. O Curso serd desenvolvido na modalidade presencial, utilizando em
alguns momentos o desenvolvimento de atividades a disténcia, a serem definidos pelos
professores responsaveis pelas disciplinas.

§ 1° O percentual de 80% (oitenta por cento) da carga horaria total do Curso
sera desenvolvido de forma presencial, com apresentacdo de semindrios, leituras
tedrico-criticas, debates e atividades gerais, contemplando o contetido proposto de cada
disciplina. Além das aulas, serdo realizados seminarios de orientagdo de pesquisa que
envolvam docentes e discentes em encontros sistematizados para discussao de propostas
de pesquisa e dos projetos a serem desenvolvidos pelos alunos.

§ 2° O percentual de 20% (vinte por cento) da carga horaria total do Curso sera
desenvolvido na modalidade a distancia, em todas as disciplinas, por meio da plataforma
Moodle. O percentual de educagdo a distancia sera desenvolvido por meio do envio de
textos para leitura, pela realizagdo de atividades sobre os proprios textos lidos e para
aprofundar pesquisas na rede eletronica. Desta forma, contando com a jungdo dessas
duas modalidades, cada disciplina terd autonomia para definir a metodologia especifica
referente ao contetido proposto.

CAPiTULO VI
DO SISTEMA DE AVALIACAO DE APRENDIZAGEM E DO CURSO

Art. 20. O aproveitamento do desempenho do aluno nas disciplinas e outras
atividades serdo definidos pelos cursos, obedecidos aos seguintes critérios:

I - os alunos receberéo conceito final: “A”, “B”, “C"” ou “D”;

1I - os alunos que receberem conceito “A”, “B” ou “C” terdo direito a crédito;

III - os alunos que receberem conceito “D” n&o terdo direito a crédito.

Paragrafo unico. Os conceitos serdo atribuidos pelo(s) professor(es), em cada disciplina,
de acordo com a tabela a seguir:

TABELA DE EQUIVALENCIA
Conceito Nota
A 9,0 al0
B 8,0a8,9
C 7,0a7,9
D 0a6,9

§ 39 O aluno reprovado em disciplina, seja por conceito inferior a conceito C, seja
por frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento), ndo podera realizar defesa do
TCC.

Art. 21. Até a conclusé&o do Curso, os alunos dever&o preencher o Formulério de
Avaliacdo de Disciplina e do Curso (disponivel no site do curso) e entregar ao Coordenador
do Curso;

Art. 22. No ato da entrega da ata de resultado final da disciplina, o professor
entregarad o Formuldrio de Avaliagdo do Curso (do aluno e professor) ao Coordenador do
Curso.

CAPITULO VII
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 23. Além das atividades previstas para cada disciplina, o aluno devera
elaborar o Trabalho de Conclusdo de Curso, na forma de artigo cientifico, que devera ser
encaminhado para apreciagdo de uma Banca Examinadora.

§ 10 A Banca Examinadora serd constituida pelo orientador, presidente, e por
mais 2 (dois) membros aprovados pelo Colegiado de Curso, sendo que pelo menos 1
(um) deve ser membro interno; e 1 (um) suplente do quadro docente.

§ 20 Sera considerado reprovado o aluno que receber conceito “"D” na apresentagdo
do Trabalho de Conclus&o de Curso.

§ 30 Para a elaboragdo do Trabalho de Conclusdo de Curso, o aluno recebera
orientagdo de um docente indicado pelo Colegiado.

§ 49 O tema escolhido para pesquisa devera estar vinculado a teméatica do Curso
e a respectiva linha de pesquisa do professor orientador.

§ 5° A apresentacgdo do Trabalho de Conclus&o de Curso para avaliagdo s6 podera
ser realizada ap0s a integralizagdo dos créditos.

§ 69 A versdo final do Trabalho de Concluséo de Curso, deverd ser entregue a
Coordenagédo do Curso, digitalizada, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a data da
apresentagdo a Banca Avaliadora.

§ 79 O prazo maximo para entrega do TCC a ser avaliado pela Banca Avaliadora
ndo podera exceder a data prevista para o término do Curso.

. cAPiTULO VIII i
DO APROVEITAMENTO DE CREDITO, DO TRANCAMENTO DA MATRICULA E DO
ALUNO ESPECIAL

Art. 24. As disciplinas cursadas em cursos anteriores do mesmo nivel poderdo
ser aproveitadas em até 30% (trinta por cento), desde que haja compatibilidade entre
conteldo e carga hordria e tenham sido cursadas no maximo ha 2 (dois) anos do inicio
do Curso.

Pardgrafo Unico. A solicitagdo do aproveitamento de disciplinas devera ser
encaminhada ao Coordenador de Curso, acompanhada do histdrico escolar correspondente
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e do programa das disciplinas, devendo ser autorizada pelo professor da disciplina e pelo
Colegiado do Curso.

Art. 25. Dado o caradter temporario do Curso ndo sera permitido, ao aluno,
trancamento de matricula.

Art. 26. Considerando as especificidades do Curso ndo sera aceito aluno em
carater especial.

CAPiTULO IX
DO DESLIGAMENTO DO CURSO

Art. 27. O aluno que nédo atender as exigéncias para conclusdo do Curso no prazo
estipulado neste Regulamento, sera automaticamente desligado do Curso.

cAPiTULO X
DA OBTENGAO DO CERTIFICADO

Art. 28. Sera concedido certificado de Especialista em Lingua e Cultura Terena da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul ao aluno que tenha cumprido os seguintes
requisitos:

I - aprovagdo em todos os créditos ofertados pelo Curso, com no minimo, 75%
(setenta e cinco por cento) de frequéncia em cada disciplina;

1I - ter sido aprovado na apresentagéo do Trabalho de Concluséo de Curso;

III - n&o possuir débitos com a biblioteca e demais 6rgéos da UEMS.

capiTuLO XI
DO PLAGIO

Art. 29. O plagio académico é a apropriagdo de forma parcial ou integral das
ideias, conceitos ou frases de um autor, expressas por qualquer meio ou fixadas em
qualquer suporte, tangivel ou intangivel, omitindo-se a fonte.

Art. 30. A identificagdo do plagio académico é de responsabilidade do docente ou
de qualquer membro da comunidade académica, cabendo ao aluno, recurso as instancias
competentes, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 31. O aluno regularmente matriculado que, comprovadamente, for
responsabilizado pela prética de plagio académico serd reprovado no Curso.

§ 1° O docente responsavel pela disciplina e/ou orientagdo que comprovar o(s)
plagio(s) devera comunicar e encaminhar a Coordenagdo do Curso, os documentos
plagiados para as providéncias cabiveis.

§ 29 A Coordenacdo do Curso devera solicitar abertura de processo administrativo
aos 6rgdos competentes da Instituigdo, para apuragdo da pratica de plagio e indicagédo
dos procedimentos académicos pertinentes.

§ 3° As acdes legais decorrentes da pratica de plagio, somente serdo consignadas
na vida académica do aluno, mediante parecer técnico pedagdgico dos oOrgdos
competentes da UEMS, nos termos dos atos normativos internos.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado do Curso, no ambito
de sua competéncia.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pés-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio- UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 190, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Projeto Pedagdgico do Curso de Pos-
Graduagéo “lato sensu” em Educagdo Especial:
Deficiéncia Intelectual, da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul, a ser ofertado
na Unidade Universitaria de Campo Grande.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigbes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso de Pds-Graduagéo /ato sensu em
Educagdo Especial: Deficiéncia Intelectual, da Universidade Estadual de Mato Grosso do

Sul, a ser ofertado na Unidade Universitaria de Campo Grande.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagédo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 191, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Regulamento do Curso de POs-
Graduagéo “lato sensu” em Educagdo Especial:
Deficiéncia Intelectual, da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul, a ser ofertado
na Unidade Universitaria de Campo Grande.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,

PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigbes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Curso de Pds-Graduagdo /ato sensu em
Educagdo Especial: Deficiéncia Intelectual, da Universidade Estadual de Mato Grosso
do Sul, a ser ofertado na Unidade Universitaria de Campo Grande, conforme anexo que
integra esta Deliberagdo.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pés-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

Anexo da Deliberagdo CPPG/CEPE-UEMS N° 191, de 3 de agosto de 2016.

REGULAMENTO DO CURSO DE PéS-G&ADUACAO
LATO SENSU EM EDUCACAO ESPECIAL: DEFICIENCIA INTELECTUAL

CAPiTULO I
DOS OBJETIVOS E DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 1° O Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em Educagdo Especial: Deficiéncia
Intelectual, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS), na Unidade
Universitaria de Campo Grande, tem por objetivo o aperfeicoamento, em nivel de Pds-
Graduagéo lato sensu, dos profissionais da Educag&o Basica do quadro de professores
da Secretaria de Estado de Educagao de Mato Grosso do Sul (SED/MS).

Art. 2° O Curso tera uma duragdo minima de 12 (doze) e maxima de 18 (dezoito)
meses.

Art. 32 O Curso funcionara com minimo de 30 (trinta) e maximo de 50 (cinquenta)
alunos matriculados.

Art. 4° A Coordenacgdo do Curso sera exercida por um professor do quadro efetivo
da UEMS, ministrante de disciplina no Curso, eleito por seus pares para um mandato
vigente pelo periodo de oferta e conclusdo do Curso, que presidira o Colegiado do Curso.

Art. 52 O Colegiado do Curso sera constituido pelos docentes que ministram
aulas no respectivo Curso, e por um discente, escolhido entre seus pares.

Art. 6° S3o atribuicées do Colegiado de Curso:

I - eleger e assessorar a coordenagdo do curso na execugdo e acompanhamento
de suas atividades;

1I - propor a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao (PROPP) o calendario do
curso;

III - estabelecer e aprovar diretrizes dos planos de ensino, programas de
disciplinas e critérios de avaliagdo propostos pelos docentes;

IV - aprovar o planejamento quanto a oferta de disciplinas e atividades
complementares do curso;

V - designar professores integrantes do quadro docente do curso para proceder
a selegdo dos candidatos;

VI - estabelecer critérios de selegéo ao ingresso do aluno, respeitada as normas
vigentes;

VII - decidir sobre o aproveitamento de disciplina obtido em outros cursos de
pos-graduagdo /ato sensu;

VIII - aprovar orientadores e coorientadores, bem como as respectivas
substituigbes, quando houver necessidade;

IX - aprovar banca para julgamento do Trabalho de Conclus&o de Curso;

X - apreciar e deliberar questdes relativas aos aspectos didatico-pedagdgicos,
bem como propostas e/ou recursos encaminhados por professores e alunos do curso, no
ambito de sua competéncia;

XI - propor a PROPP reformulagdo/adequagdo do regulamento e do projeto
pedagdgico;

XII - acompanhar a execugdo curricular do curso, avaliar seus resultados e propor
a Divisdo de Poés-Graduagdo (DPG) medidas que visem a garantia do seu padrdo de
qualidade;

XIII - deliberar sobre aproveitamento de créditos obtidos em atividades
complementares;

XIV - deliberar sobre o credenciamento e descredenciamento de docentes;

XV - exercer demais fungdes que lhe sejam atribuidas.

Art. 7° S3o atribuigdes da Coordenacdo do Curso:

I - coordenar e supervisionar a execugdo do curso;

1I - convocar e presidir as reunides do colegiado;

III - executar as regulamentagdes propostas;

1V - solicitar a DPG publicagdo de edital em Diario Oficial com a relagdo dos
candidatos aprovados no curso;

V - receber, conferir e encaminhar a Diretoria de Registro Académico (DRA) para
deferimento, os documentos referentes a matricula, observando os prazos estipulados
no calendario académico;

VI - comunicar ao 6rgdo competente a desisténcia ou reprovagdo em disciplinas
dos alunos, imediatamente apds comprovagdo, solicitando quando couber, o desligamento
dos mesmos;

VII - encaminhar, a DRA, ata de cada disciplina contendo o total de faltas, o
conceito e mensagem, bem como plano de ensino, devidamente preenchida e assinada
pelo professor e coordenador, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o término da
disciplina;

VIII - publicar edital de composigéo das bancas de TCC;

IX - encaminhar a DRA, dentro dos prazos estabelecidos por essa Diretoria, as
atas de defesa de monografia ou TCC apds a regularizacdo de todas as obrigages do
aluno no curso;

X - encaminhar no prazo de 30 (trinta) dias apos a entrega da verséo final, 1 (uma)
versdo digitalizada do TCC, ou equivalente, para a Biblioteca da Unidade Universitaria
sede do curso e outra para a Biblioteca Central;

XI - expedir declaragdes relativas as atividades do curso;

XII - manter atualizada a pagina Web do curso;

XIII - organizar e divulgar a produgdo cientifica do curso;

X1V - elaborar relatérios exigidos pelos 6rgdos oficiais;

XV - solicitar e administrar recursos e materiais oriundos do orgamento previsto
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e do fomento a pds-graduagdo;

XVI - encaminhar com parecer do colegiado do curso as adequagdes/reformulagdes
do projeto pedagdgico a DPG, quando couber;

XVII - providenciar para que sejam preenchidos formuladrios de avaliagédo do
curso (formularios dos alunos, dos professores e do coordenador do curso) e encaminhar
a DPG ao término das disciplinas.

CAPITULO II -
DOS DOCENTES E DA ORIENTAGAO

Art. 82 O Corpo Docente do Curso devera ser constituido por:

I - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores portadores de titulo de
mestre ou doutor, obtido em programa de pds-graduacao stricto sensu reconhecido pelo
Ministério da Educagédo e avaliado pela Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES);

1I - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores efetivos da UEMS,
cadastrados em grupo de pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico (CNPg) na area ou em area afim do curso, acrescido de profissionais
convidados de outras instituigdes parceiras ao projeto, conforme previsto em normas
vigentes, e apresentado no anexo do Projeto Pedagdgico do curso.

Pardgrafo Unico. Os profissionais externos ndo terdo quaisquer vinculos
empregaticios com a UEMS, ficando esta Instituicdo desonerada de toda e qualquer
responsabilidade decorrente desta atividade.

Art. 9° Em se tratando do corpo docente da UEMS, a carga horaria disponivel
para a pds-graduagdo /ato sensu devera seguir a normatizagdo vigente.

Art. 10. Dos professores que ministrardo as disciplinas e orientardo os alunos na
elaboragéo do TCC, sera exigido o grau de especialista, mestre ou doutor com validade
nacional.

§ 10 A critério do Colegiado de Curso, podera ser admitido como orientador e/ou
coorientador, profissional vinculado ou ndo ao curso, respeitadas as especificidades de
formacgdo da area.

§ 20 A substituicdo do orientador, por iniciativa propria ou do aluno serd possivel
mediante requerimento dirigido ao Coordenador, a quem compete designar o substituto,
com a concordancia das partes interessadas: discente, orientador designado e orientador
substituido.

Art. 11. S3o atribuigGes do professor-orientador:

1 - orientar os académicos na definicdo do objeto de estudo a ser pesquisado;

1I - indicar referéncia bibliografica e motivar o aluno a buscar outras fontes de
consultas e bibliografias;

IIT - elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste
e manifestar-se sobre alteragdes supervenientes;

1V - acompanhar o desempenho do aluno, orientando-o em todas as questGes
referentes ao desenvolvimento de suas atividades;

V - auxiliar, e participar na elaboragéo do TCC;

VI - estimular o aluno na participagdo de eventos técnico-cientificos;

VII - incentivar o aluno para a publicacdo de trabalhos cientificos;

VIII - participar de reunides, convocadas pelo Coordenador do Curso, para analise
do processo do TCC, assim como da avaliagdo dos académicos e do processo abrangente
de formagéo profissional;

IX - certificar-se da autoria dos trabalhos desenvolvidos pelos seus respectivos
orientandos, impedindo o andamento de trabalhos e/ou encaminhamento para Defesa
perante a Banca Examinadora, daqueles que configurarem plagio parcial ou total ou de
cuja autoria de parte ou total ndo pertenga comprovadamente ao seu orientando;

X - avaliar o TCC, encaminhando-o ou ndo a Banca Examinadora;

XI - presidir a Banca Examinadora do trabalho orientado;

XII - fazer a mediagdo entre Orientandos e a Banca Examinadora;

XIII - preencher e assinar, com os demais membros da Banca Examinadora, a Ata
Final de Defesa do TCC;

XIV - exercer outras atividades definidas no regulamento do curso;

XV - observar e fazer os orientandos cumprirem as normas deste regulamento.

Art. 12. S3o competéncias do aluno:

I - informar-se de todas as normas e procedimentos que envolvam o TCC;

1I - elaborar o TCC, que devera obedecer as normas da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) e as normas deste regulamento;

III - zelar pelar qualidade do TCC;

IV - cumprir todas as atividades e exigéncias dos Componentes Curriculares
correspondentes ao TCC;

V - cumprir todos os prazos estabelecidos por este Regulamento, por seu Professor
orientador e pelo Coordenador do Curso;

VI - manter contato, de forma regular com seu Professor Orientador;

VII - atender a solicitagdes e/ou orientagdes de seu Professor Orientador;

VIII - realizar Defesa do TCC junto a Banca Examinadora na data, horario e local
determinados pela coordenagdo. O ndo comparecimento sem justificativa na forma em
vigor, implicard em Reprovagdo do Aluno;

IX - entregar ao orientador uma vers&o digital e 3 (trés) copias impressas da
versdo final do TCC, para apreciagdo pelos membros da Banca Examinadora, em data,
horéario e local marcados pelo coordenador do curso.

CAPiTULO IIT |
DA ORGANIZACAO DIDATICA

Art. 13. O Curso de P6s-Graduagdo /ato sensu em Educagdo Especial: Deficiéncia
Intelectual, oferece duas linhas de Pesquisa: 1. Organizagdo do trabalho didatico
e educacgdo especial na perspectiva da inclusdo escolar; 2. Atendimento educacional
especializado.

Art. 14. O Curso sera desenvolvido com 24 (vinte e quatro) créditos distribuidos
em 11 (onze) disciplinas, com carga horaria de 1 (um) a 3 (trés) créditos, abrangendo
contetidos especificos, por meio de aulas expositivas, discussdes e debates, seminarios
e outras atividades a serem definidas pelos professores responsaveis pela disciplina,
com a obrigatoriedade de elaboragdo e apresentagdo publica de TCC, sob a orientagdo
de professor integrante do corpo docente do curso.

. capituLo Iv |
DA INSCRICAO, DA SELECAO E DA MATRicULA

Art. 15. Poderdo inscrever-se no Curso de Pds-Graduagdo /ato sensu em
Educagdo Especial: Deficiéncia Intelectual, profissionais da educagdo basica, no
exercicio da fungdo de magistério, portadores de diplomas de Cursos de licenciatura
e de outros Cursos de graduacgédo de areas afins legalmente registrados pelos 6rgéos
competentes, desde que comprovem efetivo exercicio de atividade de natureza
educacional na SED.

Art. 16. O periodo de inscrigdo, documentos necessarios, critérios e etapas para
selecdo do aluno regular serdo definidos em edital especifico de abertura de vagas,
elaborado pela Comissdo de Processo Seletivo.

Art. 17. A matricula sera efetuada pelo candidato ou por terceiro, por procuragdo simples,
nos horarios e locais divulgados no edital e nos prazos estabelecidos em calendario
académico, mediante a entrega das fotocdpias autenticadas dos seguintes documentos:

I - requerimento de matricula;

1I - copia da cédula de identidade - RG;

III - cdpia do cadastro de pessoa fisica - CPF;

1V - cépia do titulo de eleitor e certiddo de quitagdo com a justiga eleitoral;

V - copia de certiddo de alistamento militar ou de quitagdo com o servigo militar,
para maior de 18 anos, se do sexo masculino;

VI - copia de certiddo de registro civil de nascimento ou de casamento;

VII - 1 (uma) fotografia 3x4 recente;

VIII - copia e original do histérico escolar da graduagdo completo;

IX - copia e original do diploma de graduagd@o ou comprovante de concluséo de
curso.

§ 19 A ndo efetivagdo da matricula inicial no prazo fixado em calendério académico
implicara na perda do direito a vaga oriunda da classificagdo no processo seletivo.

§ 20 As fotocopias dos documentos poderdo ser autenticadas pelo 6rgdo
competente pela matricula, a vista do documento original por meio de carimbo “confere
com original” contendo, além do nome da Instituigdo, local para indicagdo da data, nome
e assinatura do funcionario responsavel pela secretaria académica do curso.

§ 30 Caso o candidato ndo apresente os documentos a que se referem os incisos
VIII e IX no dia da matricula, os mesmos poder&o ser substituidos para efeito de registro,
pela declaragdo de conclusdo de todas as exigéncias do Projeto Pedagdgico do Curso com
previsdo de data de colagéo de grau.

§ 40 Caso ndo seja apresentado o documento comprobatdrio de colagdo de grau
em até no maximo 1/3 (um tergo) do inicio das atividades do curso, o aluno terad sua
matricula cancelada automaticamente.

§ 50 A matricula do candidato aprovado no Processo Seletivo obedecerda ao
nimero de vagas ofertadas no edital.

CAPiTULO V
DA METODOLOGIA

Art. 18. O Curso sera desenvolvido na modalidade presencial, por meio de aulas
expositivas, leituras tedrico-criticas, discussdes e debates, seminarios e outras atividades
a serem definidas pelos professores responsaveis pela disciplina; podendo ser utilizada,
uma parte a distancia, em até 20% (vinte por cento) da carga hordria total do curso,
em todas as disciplinas, por meio da plataforma Moodle/UEMS, para o envio de textos
para leitura, realizagdo de atividades e aprofundamento de pesquisas na rede eletronica.

cApiTuLO VI
DO SISTEMA DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM E DO CURSO

Art. 19. Cada disciplina terd um valor expresso em créditos, correspondendo
cada crédito a 15 (quinze) horas.

§ 1° Os créditos relativos a cada disciplina somente ser&o conferidos ao aluno que obtiver
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e, no minimo, conceito “C".

§ 29 Os conceitos serdo atribuidos pelo(s) professor(es), em cada disciplina, de acordo
com a tabela a seguir:

Nota Conceito
9,0 a 10,0 A
8,0a38,9 B
7,0a7,9 C

0a6,9 D

Art. 20. Até a conclus&o do Curso, os alunos dever&o preencher o Formulario de
Avaliagdo de Disciplina e do Curso (disponivel no site do curso) e entregar ao Coordenador
do Curso.

Art. 21. No ato da entrega da ata de resultado final da disciplina, o professor
entregara o Formulario de Avaliagdo do Curso (do aluno e professor) ao coordenador do
Curso.

CAPiTULO VII
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 22. Além das avaliagbes previstas para cada disciplina, sera exigido do
aluno, 1 (um) trabalho de conclus&o de curso, em forma de artigo cientifico, que devera
ser apresentado até o término do curso.

§ 10 O trabalho de concluséo de curso deverd ser apresentado para apreciagdo
publica, diante de banca examinadora composta por 3 (trés) docentes, dentre os quais
1 (um) é o orientador e presidente da referida banca.

§ 20 Serd considerado reprovado o aluno que ndo obtiver, no minimo conceito
“C”, na avaliagdo atribuida pela Banca Examinadora.

§ 39 O tema escolhido para pesquisa devera estar vinculado as linhas de pesquisa
do curso.

§ 40 A versdo final do trabalho de conclusdo do curso, com o aval do orientador,
deverd ser entregue a coordenagdo do curso no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a
data da apresentagdo, em versao digitalizada.

Art. 23. A reprovagdo em uma das disciplinas impedird o aluno de apresentar o
trabalho de concluséo de curso.

CAPiTULO VIII
DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 24. As atividades complementares ndo sdo obrigatdrias no curso, mas serdo
incentivadas na forma de participagdo em eventos (palestras, congressos, encontros,
seminarios, dentre outros) relacionados a area de Educagao Especial.

CAPiTULO IX
DO APROVEITAMENTO DE CREDITOS, DO DESLIGAMENTO,
DO TRANCAMENTO DA MATRiCULA
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Art. 25. As disciplinas cursadas em cursos do mesmo nivel poderdo ser
aproveitadas, desde que o numero de créditos ndo ultrapassem 30% (trinta por cento)
do minimo total de créditos e que haja compatibilidade entre conteldo e carga horéria,
e tenham sido cursadas no intervalo de 2 (dois) anos da solicitagdo de aproveitamento.

Paragrafo Unico. A solicitagdo do aproveitamento de disciplinas deverd ser
encaminhada ao coordenador do Curso, acompanhada do Histdrico Escolar e do programa
das disciplinas, devendo ser autorizada pelo professor da disciplina e pelo Colegiado do
Curso.

Art. 26. Sera desligado do curso, o aluno que obtiver frequéncia inferior a 75%
(setenta e cinco por cento) ou conceito inferior a "C” em qualquer médulo do curso.

Art. 27. Dado o carater temporario do curso, ndo sera permitido trancamento de
matricula.

CAPiTULO X
DOS ALUNOS ESPECIAIS

Art. 28. Considerando as especificidades do curso, ndo serdo aceitos alunos
especiais.

i CAPITULO XI -
CRITERIOS PARA OBTENGCAO DE CERTIFICAGAO

Art. 29. Serd concedido certificado de Especialista em Educagdo Especial:
Deficiéncia Intelectual, ao aluno que tenha cumprido os seguintes requisitos:

I - ser aprovado nos 24 (vinte e quatro) créditos ofertados pelo curso, com
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada Disciplina;

II - ser aprovado na avaliagdo do trabalho de concluséo de curso;

III - ndo possuir débitos com a Biblioteca e demais 6rgéos da Universidade.

Paragrafo Unico. O aluno desligado do curso podera solicitar a DRA um certificado
constando somente as disciplinas cursadas, nas quais tenha sido aprovado.

Art. 30. Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado de Curso no &mbito de
sua competéncia.

CAPiTULO XII
DO PLAGIO

Art. 31. O plagio académico é a apropriagdo de forma parcial ou integral das
ideias, conceitos ou frases de um autor, expressas por qualquer meio ou fixadas em
qualquer suporte, tangivel ou intangivel, omitindo-se a fonte.

Art. 32, A identificagdo do plagio académico é de responsabilidade do docente ou
de qualquer membro da comunidade académica, cabendo ao aluno, recurso as instancias
competentes, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 33. O aluno regularmente matriculado que, comprovadamente, for
responsabilizado pela pratica de plagio académico sera reprovado no Curso.

§ 1° O docente responsavel pela disciplina e/ou orientagdo que comprovar o(s)
pladgio(s) devera comunicar e encaminhar a Coordenagdo do Curso, os documentos
plagiados para as providéncias cabiveis.

§ 20 A Coordenagéo do Curso deverd solicitar abertura de processo administrativo
aos 6rgdos competentes da Instituigdo, para apuragdo da pratica de plagio e indicagdo
dos procedimentos académicos pertinentes.

§ 39 As agOes legais decorrentes da pratica de plagio, somente serdo consignadas
na vida académica do aluno, mediante parecer técnico pedagdgico dos Orgdos
competentes da UEMS, nos termos dos atos normativos internos.

CAPiTULO XIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado do Curso, no ambito
de sua competéncia.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagédo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 192, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Projeto Pedagdgico do Curso de
Pés-Graduagdo “lato sensu” em Educagdo
Cientifica, da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul, a ser ofertado nas Unidades
Universitarias de Campo Grande e Dourados.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuiges legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso de Pds-Graduagéo /ato sensu em
Educagéo Cientifica, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, a ser ofertado nas

Unidades Universitarias de Campo Grande e Dourados.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagédo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio- UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 193, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Regulamento do Curso de POs-
Graduagdo ‘“lato sensu” em Educagdo
Cientifica, da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul, a ser ofertado nas Unidades
Universitarias de Campo Grande e Dourados.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigdes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Curso de Pds-Graduagdo lato sensu em
Educagéo Cientifica, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, a ser ofertado nas
Unidades Universitarias de Campo Grande e Dourados, conforme anexo que integra esta
Deliberagéo.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pos-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio- UEMS

Anexo da Deliberagdo CPPG/CEPE-UEMS N° 193, de 3 de agosto de 2016.

REGULAMENTO DO CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM EDUCAGAO
CIENTIFICA DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
DE MATO GROSSO DO SUL

capituLor i
DOS OBJETIVOS E DA ORGANIZAGAO DIDATICA

Art. 1° O Curso de Pés-Graduagéo /ato sensu em Educagéo Cientifica, da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul, tem por objetivo adensar a formagdo de professores que
atuam na rede publica estadual nas disciplinas de Ciéncias (Fisica, Quimica e Biologia),
Matematica e Pedagogia.

Art. 2° O Curso terd a carga horaria total de 420 (quatrocentos e vinte) horas,
sendo 360 (trezentos e sessenta) horas em disciplinas obrigatérias e 60 (sessenta) horas
destinadas a elaboragdo do Trabalho de Conclusdo do Curso (TCC), que totalizam 28
(vinte e oito) créditos.

Art. 3° O Curso tera duragdo minima de 12 (doze) e maxima de 18 (dezoito)
meses, destinados a obtengdo de créditos em 4 (quatro) disciplinas obrigatérias e a
realizagdo do TCC.

Art. 4° O Curso funcionard nas Unidades Universitarias de Campo Grande e
Dourados, com o minimo de 30 (trinta) e maximo de 50 (cinquenta) alunos matriculados
em cada Unidade, totalizando 100 (cem) vagas.

CAPITULOII
DO COLEGIADO E DA COORDENAGAO DO CURSO

Art. 52 O Colegiado do Curso sera constituido pelo coordenador de Curso
(presidente), 50% (cinquenta por cento) de docentes do Curso com titulo de mestres
e doutores, preferencialmente, um de cada linha de pesquisa do Curso e 1 (um)
representante dos alunos com 1 (um) suplente.

Art. 6° O Curso de Pés-Graduagédo /ato sensu em Educagdo Cientifica terd um
coordenador, membro do quadro efetivo da UEMS e ministrante de disciplina, eleito
pelos professores vinculados ao Curso e para um mandato correspondente ao periodo
de duragdo do mesmo.

Art. 7° Sdo atribuicées do Colegiado de Curso:

I - eleger e assessorar a coordenagdo do curso na execugdo e acompanhamento
de suas atividades;

1I - propor a Prd-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo (PROPP) o calendario do
curso;

III - estabelecer e aprovar diretrizes dos planos de ensino, programas de
disciplinas e critérios de avaliagdo propostos pelos docentes;

IV - aprovar o planejamento quanto a oferta de disciplinas e atividades
complementares do curso;

V - designar professores integrantes do quadro docente do curso para proceder
a selegdo dos candidatos;

VI - estabelecer critérios de selegéo ao ingresso do aluno, respeitada as normas
vigentes;

VII - decidir sobre o aproveitamento de disciplina obtido em outros cursos de
pos-graduagdo /ato sensu;

VIII - aprovar orientadores e coorientadores, bem como as respectivas
substituigbes, quando houver necessidade;

IX - aprovar banca para julgamento do TCC;

X - apreciar e deliberar questBes relativas aos aspectos didatico-pedagdgicos,
bem como propostas e/ou recursos encaminhados por professores e alunos do curso, no
ambito de sua competéncia;

XI - propor a PROPP reformulagdo/adequagdo do regulamento e do projeto
pedagdgico, quando couber;

XII - acompanhar a execugdo curricular do curso, avaliar seus resultados e propor
a Divisdo de Pdés-Graduagdo (DPG) medidas que visem a garantia do seu padrdo de
qualidade;

XIII - deliberar sobre aproveitamento de créditos obtidos em atividades
complementares;

XIV - deliberar sobre o credenciamento e descredenciamento de docentes;

XV - exercer demais fungGes que Ihe sejam atribuidas.

Art. 8° S3do atribuigdes da Coordenagao do Curso:

I - coordenar e supervisionar a execugdo do curso;

1I - convocar e presidir as reunides do colegiado;

III - executar as regulamentagdes propostas;

1V - solicitar a DPG publicagdo de edital em Diario Oficial com a relagdo dos
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candidatos aprovados no curso;

V - receber, conferir e encaminhar a Diretoria de Registro Académico (DRA) para
deferimento, os documentos referentes a matricula, observando os prazos estipulados
no calendario académico;

VI - comunicar ao 6rgéo competente a desisténcia ou reprovagdo em disciplinas
dos alunos, imediatamente apds comprovagao, solicitando quando couber, o desligamento
dos mesmos;

VII - encaminhar, a DRA, ata de cada disciplina contendo o total de faltas, o
conceito e mensagem, bem como plano de ensino, devidamente preenchidos e assinados
pelo professor e coordenador, no prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s o término da
disciplina;

VIII - publicar edital de composigéo das bancas de TCC;

IX - encaminhar a DRA, dentro dos prazos estabelecidos por essa Diretoria, as
atas de defesa de TCC apds a regularizagdo de todas as obrigages do aluno no curso;

X - encaminhar no prazo de 30 (trinta) dias apds a entrega da versdo final, 1
(uma) versdo digitalizada do TCC, para a Biblioteca da Unidade Universitaria sede do
curso e outra para a Biblioteca Central;

XI - expedir declaragdes relativas as atividades do curso;

XII - manter atualizada a pagina Web do curso;

XIII - organizar e divulgar a produgdo cientifica do curso;

XIV - elaborar relatérios exigidos pelos drgdos oficiais;

XV - solicitar e administrar recursos e materiais oriundos do orgamento previsto
e do fomento a pés-graduacdo;

XVI - encaminhar com parecer do colegiado do curso as adequagdes/reformulagdes
do projeto pedagdgico a DPG;

XVII - providenciar para que sejam preenchidos formuldrios de avaliagdo do
curso (formularios dos alunos, dos professores e do coordenador do curso) e encaminhar
a DPG ao término das disciplinas.

CAPiTULO III -
DOS DOCENTES E DA ORIENTACAO

Art. 92 O Corpo Docente do Curso devera ser constituido por:

I - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores portadores de titulo de
mestre ou doutor, obtido em programas de pds-graduagéo stricto sensu reconhecido pelo
Ministério da Educagéo e avaliado pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES);

II - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores efetivos da UEMS,
cadastrados em grupo de pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnolégico (CNPQ) na area ou em area afim do curso, acrescido de profissionais
convidados de outras instituigbes parceiras ao projeto, conforme previsto em normas
vigentes, e apresentado no anexo do Projeto Pedagdgico.

Paragrafo unico. Os profissionais externos n&o terdo quaisquer vinculos
empregaticios com a UEMS, ficando esta Instituicdo desonerada de toda e qualquer
responsabilidade decorrente desta atividade.

Art. 10. Dos professores que ministrardo as disciplinas e orientardo os alunos na
elaboragdo do TCC serd exigido o grau de especialista, mestre ou doutor com validade
nacional.

§ 19 A critério do Colegiado de Curso, podera ser admitido como orientador e/ou
coorientador, profissional vinculado ou ndo ao curso, respeitadas as especificidades de
formacdo da area.

§ 29 A substituigdo do orientador, por iniciativa prépria ou do discente serd
possivel mediante requerimento dirigido ao Coordenador, a quem compete designar o
substituto, com a concordancia das partes interessadas: discente, orientador designado
e orientador substituido.

Art. 11. S3o atribuigGes do professor-orientador:

I - orientar os académicos na definicdo do objeto de estudo a ser pesquisado;

1I - indicar referéncia bibliografica e motivar o aluno a buscar outras fontes de
consultas e bibliografias;

III - elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste
e manifestar-se sobre alteragdes supervenientes;

IV - acompanhar o desempenho do aluno, orientando-o em todas as questGes
referentes ao desenvolvimento de suas atividades;

V - auxiliar, e participar na elaboragéo do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC);

VI - estimular o aluno na participagdo de eventos técnico-cientificos;

VII - incentivar o aluno para a publicagdo de trabalhos cientificos;

VIII - participar de reunides, convocadas pelo Coordenador do Curso, para analise
do processo do TCC, assim como da avaliagdo dos académicos e do processo abrangente
de formagdo profissional;

IX - certificar-se da autoria dos trabalhos desenvolvidos pelos seus respectivos
orientandos, impedindo o andamento de trabalhos e/ou encaminhamento para Defesa
perante a Banca Examinadora, daqueles que configurarem plagio parcial ou total ou de
cuja autoria de parte ou total ndo pertenga comprovadamente ao seu orientando;

X - avaliar o TCC, encaminhando-o ou ndo a Banca Examinadora;

XI - presidir a Banca Examinadora do trabalho orientado;

XII - fazer a mediagdo entre Orientandos e a Banca Examinadora;

XIII - preencher e assinar, com os demais membros da Banca Examinadora, a Ata
Final de Defesa do TCC;

XIV - observar e fazer os orientandos cumprirem as normas deste regulamento.

Art. 12. Sd0 competéncias do aluno:

I - informar-se de todas as normas e procedimentos que envolvam o TCC;

1I - elaborar o TCC, que devera obedecer as normas da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) e as normas deste regulamento;

III - zelar pelar qualidade do TCC;

IV - cumprir todas as atividades e exigéncias dos Componentes Curriculares
correspondentes ao TCC;

V - cumprir todos os prazos estabelecidos por este Regulamento, por seu Professor
orientador e pelo Coordenador do Curso;

VI - manter contato, de forma regular com seu Professor orientador;

VII - atender a solicitagdes e/ou orientagdes de seu Professor Orientador;

VIII - realizar Defesa do TCC junto a Banca Examinadora na data, horario e local
determinados pela coordenagéo. O ndo comparecimento sem justificativa na forma em
vigor, implicard em Reprovag&o do Aluno;

IX - entregar ao orientador uma versdo digital e 3 (trés) copias impressas da
versdo final do TCC, para apreciagdo pelos membros da Banca Examinadora, em data,
horério e local marcados pelo coordenador do curso.

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO DIDATICA

Art. 13. O Curso de Pdés-Graduagédo /ato sensu em Educacgdo Cientifica oferece
uma linha de Pesquisa: Epistemologia e Ensino de Ciéncias e Matematica.

Art. 14. O Curso sera desenvolvido em 4 (quatro) disciplinas, por meio de

encontros expositivos, discussdes e debates, seminarios e outras atividades a serem
definidas pelos professores responsaveis pela disciplina, com a obrigatoriedade de
elaboragéo e apresentacdo publica de TCC, sob a orientacdo de professor integrante do
corpo docente do curso.

. caprituLov 3
DA INSCRICAO, DA SELEGAO E DA MATRiCULA

Art. 15. Poderdo inscrever-se no Curso de Po6s-Graduagdo lato sensu em Educagdo
Cientifica, professores efetivos da rede publica estadual de ensino de Mato Grosso
do Sul, que atuam na educagdo basica com licenciatura nas areas de Ciéncias (Fisica,
Quimica e Biologia), Matematica e Pedagogia.

§ 10 As vagas serdo preenchidas, por professores efetivos vinculados a Secretaria
de Estado de Educagdo de Mato Grosso do Sul (SED/MS) e que atuam, prioritariamente,
no ensino médio, sendo a oferta do Curso, em cada uma das Unidades Universitarias,
condicionada ao preenchimento do nimero minimo de vagas disponibilizadas.

§ 29 Os licenciados em Pedagogia poderd@o se inscrever desde que exergam a
fungdo de coordenagéo pedagdgica, tendo os candidatos que atuarem no ensino médio,
prioridade em relagdo aqueles que atuarem em outro nivel de ensino.

Art. 16. O processo de selegdo, em todas as Unidades Universitarias, sera realizado por
uma comissdo formada por 3 (trés) professores do curso, de acordo com Edital préprio.

Art. 17. O periodo de inscrigdo, documentos necessarios, critérios e etapas para
selegdo do aluno serdo definidos em edital especifico de abertura de vagas, elaborado
pela Comissdo de Processo Seletivo.

Art. 18. A matricula sera efetuada, junto a coordenagéo do curso, pelo candidato
ou por terceiro, apresentando procuragé@o simples, nos horarios e locais divulgados no
edital e nos prazos estabelecidos em calendario académico, mediante a entrega dos
seguintes documentos:

I - requerimento de matricula;

1I - copia da cédula de identidade - RG;

III - cépia do cadastro de pessoa fisica - CPF;

1V - copia do titulo de eleitor e certiddo de quitagdo com a justica eleitoral;

V - copia de certiddo de alistamento militar ou de quitagdo com o servigo militar,
para maior de 18 anos, se do sexo masculino;

VI - cdpia de certiddo de registro civil de nascimento ou de casamento;

VII - 1 (uma) fotografia 3x4 recente;

VIII - copia e original do histoérico escolar da graduagdo completo;

IX - copia e original do diploma de graduagdo ou comprovante de conclusdo de
curso.

§ 19 A ndo-efetivagdo da matricula inicial no prazo fixado em calendario académico
implicard na perda do direito a vaga oriunda da classificagdo no Processo Seletivo.

§ 20 As fotocopias dos documentos poderdo ser autenticadas pelo o6rgdo
responsavel pela matricula, a vista do documento original, por meio de carimbo “confere
com original” contendo, além do nome desta Instituigdo, local para indicagdo da data,
nome e assinatura do funcionario responsavel pela secretaria académica do curso.

§ 30 Caso o candidato ndo apresente os documentos a que se referem os incisos
VIII e IX no dia da matricula, os mesmos poder&o ser substituidos para efeito de registro,
pela declaragdo de conclusdo de todas as exigéncias do Projeto Pedagdgico do Curso com
previsdo de data de colagéo de grau.

§ 49 Caso ndo seja apresentado o documento comprobatdrio de colagdo de grau
em até no maximo 1/3 (um tergo) do inicio das atividades do curso, o aluno tera sua
matricula cancelada automaticamente.

§ 50 A matricula do candidato aprovado no Processo Seletivo obedecera ao
nimero de vagas ofertadas no edital.

CAPiTULO VI
DO SISTEMA DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM E DO CURSO

Art. 19. As disciplinas sdo obrigatérias, tendo cada qual o mesmo valor em
créditos, sendo cada crédito correspondente a 15 (quinze) horas.

§ 19 Os créditos relativos a cada disciplina s6 serdo conferidos ao aluno que obtiver
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e, no minimo, conceito “C”,
conforme equivaléncia entre nota e conceito.

§ 20 Os conceitos serdo atribuidos pelo(s) professor(es), em cada disciplina, de acordo
com a tabela a seguir:

Nota Conceito
9,02 10,0 A
8,0a38,9 B
7,0a7,9 C

0a6,9 D

Art. 20. Até a conclus&o do Curso, os alunos dever&o preencher o Formulario de
Avaliagdo de Disciplina e do Curso (disponivel no site do curso) e entregar ao Coordenador
do Curso.

Art. 21. No ato da entrega da ata de resultado final da disciplina, o professor
entregara o Formulario de Avaliagdo do Curso (do aluno e professor) ao coordenador do
Curso.

Art. 22. O aluno reprovado em disciplinas ficara impedido de apresentar o
trabalho de conclusdo de curso.
DE CURSO

CAPiTULO VII
DO TRABALHO DE CONCLUSAO
Art. 23. Além das avaliagbes previstas para cada disciplina, o aluno deverd
apresentar o Trabalho de Concluséo de Curso, na forma de um artigo cientifico.

§ 19 O tema escolhido para pesquisa devera ser vinculado a atividade profissional
do aluno e estar articulado aos objetivos do Curso.

§ 20 A apreciagdo do artigo cientifico sera realizada oral e publicamente, diante
de uma Banca Examinadora composta por 3 (trés) professores, dentre os quais, um é o
orientador e presidente da banca examinadora.

§ 39 O artigo devera ser aprovado pela Banca Examinadora com, no minimo,
conceito C.
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§ 49 A verséo final do artigo cientifico, na forma digital, deverd ser entregue a
Coordenacdo do Curso no prazo maximo de 30 (trinta) dias apo6s a data da defesa.

§ 50 O prazo maximo para entrega do trabalho a ser avaliado ndo podera exceder
a data prevista para o término do Curso.

Art. 24. O aluno com conceito inferior a C, atribuido pela Banca Examinadora,
terd direito a uma reapresentagdo, em nova data estabelecida pelo Colegiado de Curso,
considerando os limites estabelecidos pelo calendario do Curso.

CAPiTULO VIII
DO APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS E
DESLIGAMENTO DO CURSO

Art. 25. Considerando as caracteristicas do projeto pedagodgico do Curso
e a articulagdo entre as quatro disciplinas, ndo serd permitido, o aproveitamento de
componentes curriculares cursados em outros cursos de pos-graduagdo.

Art. 26. O aluno que ndo atender as exigéncias para conclusdo do Curso no prazo
estipulado neste regulamento serad automaticamente desligado.

§ 1° O aluno reprovado nas disciplinas ou na reapresentacdo do TCC, sera
automaticamente desligado do Curso.

§ 29 O aluno desligado do Curso poderd solicitar a DRA um certificado constando,
somente, as disciplinas cursadas nas quais tenha sido aprovado.

CAPITULO IX
DA OBTENGAO DOS CERTIFICADOS

Art. 27. Serd concedido certificado de especialista ao aluno que:

I - completar, com aprovagdo, o nimero de créditos previstos;

1I - obtiver aprovagédo na avaliagéo do Trabalho de Concluséo de Curso;

III - n&o possuir débitos com a biblioteca e demais 6rgéos da Universidade.

cApiTULO X i
DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 28. Dado o carater do curso, ndo sera permitido trancamento de matricula.

CAPiTULO XI
DA METODOLOGIA E ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 29. O Curso sera desenvolvido na modalidade presencial, por meio de aulas
expositivas, leituras tedrico criticas, discuss@es e debates, seminarios e outras atividades
a serem definidas pelos professores responsaveis pela disciplina; podendo ser utilizada,
uma parte a distancia, em até 20% (vinte por cento) da carga horaria total do Curso,
em todas as disciplinas, por meio da plataforma Moodle/UEMS, para o envio de textos
para leitura, realizagdo de atividades e aprofundamento de pesquisas na rede eletronica.

Art. 30. As atividades complementares ndo sdo obrigatérias no Curso, mas serdo
incentivadas na forma de participagdo em eventos (palestras, congressos, encontros,
seminarios, dentre outros) relacionados a area de Educagéao Cientifica.

CAPiTULO XII
DO PLAGIO

Art. 31. O plagio académico é a apropriagdo de forma parcial ou integral das
ideias, conceitos ou frases de um autor, expressas por qualquer meio ou fixadas em
qualquer suporte, tangivel ou intangivel, omitindo-se a fonte.

Art. 32, A identificagdo do plagio académico é de responsabilidade do docente ou
de qualquer membro da comunidade académica, cabendo ao aluno, recurso as instancias
competentes, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 33. O aluno regularmente matriculado que, comprovadamente, for
responsabilizado pela pratica de plagio académico sera reprovado no Curso.

§ 1° O docente responsavel pela disciplina e/ou orientagdo que comprovar o(s)
pladgio(s) devera comunicar e encaminhar a Coordenagdo do Curso, os documentos
plagiados para as providéncias cabiveis.

§ 20 A Coordenagdo do Curso deverd solicitar abertura de processo administrativo
aos 6rgdos competentes da Instituicdo, para apuragdo da pratica de plagio e indicagdo
dos procedimentos académicos pertinentes.

§ 39 As agOes legais decorrentes da pratica de plagio, somente serdo consignadas
na vida académica do aluno, mediante parecer técnico pedagdgico dos Orgdos
competentes da UEMS, nos termos dos atos normativos internos.

CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado de Curso e pela Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo no ambito de suas competéncias.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio- UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 194, de 3 de agosto de 2016.

Aprova a Reformulagdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Pés-Graduagdo “lato sensu”
em Estudos Aplicados de Linguagem, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul,
para a Unidade Universitaria de Jardim.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuiges legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLYVE:

Art. 1° Aprovar a Reformulagdo do o Projeto Pedagdgico do Curso de Pds-
Graduagdo /ato sensu em Estudos Aplicados de Linguagem, da Universidade Estadual de
Mato Grosso do Sul, para a Unidade Universitaria de Jardim, aprovado pela Deliberagdo
n® 141, CPPG/CEPE-UEMS, de 4 de junho de 2014, homologada pela Resolugéo n® 1.471,
CEPE-UEMS, de 24 de setembro de 2014.

Paragrafo unico. O Projeto Pedagdgico mencionado no caput deste artigo tera
validade para as turmas ofertadas a partir do ano letivo de 2017.

Art. 20° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor - UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 195, de 3 de agosto de 2016.

Aprova a Reformulagdo do Regulamento
do Curso de Pos-Graduagdo ‘“lato sensu”
em Estudos Aplicados de Linguagem, da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul,
para a Unidade Universitaria de Jardim.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigbes legais e, em reuni&o ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLYVE:

Art. 1° Aprovar a Reformulag&o do Regulamento do Curso de Pés-Graduagdo /ato
sensu em Estudos Aplicados de Linguagem, da Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul, para a Unidade Universitaria de Jardim, aprovado pela Deliberagéo n° 142, da CPPG-
CEPE/UEMS, de 4 de junho de 2014, homologada pela Resolugdo CEPE/UEMS N° 1.472,
de 24 de setembro de 2014, conforme anexo que integra esta Deliberagdo.

Paragrafo Unico. O Regulamento mencionado no caput deste artigo tera validade
para as turmas ofertadas a partir do ano letivo de 2017.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pos-Graduagdo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio- UEMS

Anexo da Deliberagdo CPPG/CEPE-UEMS N©° 195, de 3 de agosto de 2016.

REGULAMENTO DO CURSO DE POS-GRADUAGCAO
LATO SENSU EM ESTUDOS APLICADOS DE LINGUAGEM

CAPITULO I
DA IDENTIFICACAO DO CURSO

Art. 1° A reformulagéo da proposta do Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em
Estudos Aplicados de Linguagem, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS),
é uma proposta do quadro de docentes do referido Curso ofertado em 2014/2015 e,
tem por objetivo possibilitar a formag&o de Especialistas, buscando atender a demanda
regional, a capacitacdo e ao aperfeigoamento de professores da area de Letras e de
profissionais de &reas afins.

Art. 2° O Curso sera ofertado na UEMS, Unidade Universitaria de Jardim.

Art. 3° O curso tera carater temporario, com duragdo minima de 12 (doze) e
maxima de 18 (dezoito) meses.

Art. 4° Poderdo inscrever-se no Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em Estudos
de Linguagem graduados em Letras, Pedagogia e/ou &reas afins.

Art. 5° A Estrutura Curricular do Curso esta organizada em 8 (oito) disciplinas,
alocadas na area de concentragdo Linguagem e Ensino, totalizando 360 (trezentos e
sessenta) horas de atividades. Cada disciplina corresponde a 3 (trés) créditos, com um
total de 24 (vinte e quatro) créditos, abrangendo contelidos especificos ministrados por
meio de aulas expositivas, debates, seminarios, dentre outros, com a obrigatoriedade
de elaboragdo e apresentagdo publica de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), sob a
orientagdo de professor integrante do corpo docente do Curso.

Art. 6° Serdo ofertadas no minimo 10 (dez) e no maximo 21 (vinte e uma) vagas
no curso.

Art. 7° O curso pertentence 4 Area de Conhecimento de Linguistica, Letras e
Artes, estando inserido na Area Especifica da Linguistica Aplicada.

Art. 8° O Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em Estudos Aplicados de Linguagem,
oferece a linha de pesquisa Linguagem e Ensino que comp®e a area de concentragdo de
mesmo nome.

CAPiTULO II
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 9° O periodo de inscrigdo, documentos necessarios, critérios e etapas para
selecdo do aluno regular e especial serdo definidos em Edital especifico de abertura de
vagas, elaborado pela Comissdo de Processo Seletivo (CPS) e aprovado pelo Colegiado
do Curso.
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Art. 10. A selegdo dos candidatos inscritos sera realizada mediante avaliagdo de
Projeto de Pesquisa e analise de Curriculo Vitae, de preferéncia na Plataforma Lattes,
devidamente documentado e pontuado de acordo com tabela organizada pela Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo.

§ 10 Os critérios para a elaboragéo do Projeto de Pesquisa serdo estabelecidos no Edital
do Processo Seletivo.

§ 29 A avaliagdo do Projeto de Pesquisa serd de carater eliminatério e o candidato que
obtiver nota menor que 7,0 (sete) sera desclassificado.

§ 39 A andlise do Curriculo Vitae terd carater classificatorio, segundo critérios
estabelecidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo (CPS).

Art. 11. A Comissdo de Processo Seletivo (CPS) sera designada por meio de
Portaria publicada em Diario Oficial do Estado e tera como competéncia organizar,
coordenar e supervisionar todo o processo seletivo.

CAPITULO III
DOS PROCEDIMENTOS ACADEMICOS

Art. 12, A matricula serd efetuada pelo candidato ou por terceiro, por procuragdo
simples, nos horarios e locais divulgados no Edital e nos prazos estabelecidos em
Calendario Académico, mediante a entrega de fotocdpias autenticadas dos seguintes
documentos:

I - requerimento de matricula;

1I - copia da certiddo de nascimento ou casamento;

I1I - copia da cédula de identidade - RG;

1V - cépia do Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com a justica eleitoral
referente a Ultima eleigdo;

V - copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

VI - copia da certiddo de alistamento militar ou de quitagdo com o servigo militar,
para maiores de 18 (dezoito) anos, se do sexo masculino;

VII - 1 (uma) fotografia 3x4 recente;

VIII - copia e original do Histoérico Escolar do curso de graduagdo completo;

IX - cépia e original do Diploma do curso de graduagdo ou Comprovante de
Conclusdo de curso.

§ 19 A ndo efetivagdo da matricula inicial no prazo fixado em Calendario Académico
implicard na perda do direito a vaga oriunda da classificagdo no Processo Seletivo.

§ 20 As fotocopias dos documentos poderdo ser autenticadas pelo o6rgéo
responsavel pela matricula, a vista do documento original, por meio de carimbo confere
com o original contendo, além do nome da Instituigdo, local para indicagdo da data,
nome e assinatura do funcionario responsavel pela secretaria académica do Curso.

§ 30 Caso o candidato ndo apresente os documentos a que se referem os incisos
VIII e IX, no dia da matricula, poderd ser substituido, para efeito de registro, pela
declaragdo de conclusdo de todas as exigéncias do projeto pedagdgico do curso com
previsdao de data de colagdo de grau.

§ 40 Caso ndo seja apresentado o documento comprobatério de colagéo de grau
em até no maximo 1/3 (um terco) do inicio das atividades do curso, o aluno terad sua
matricula cancelada automaticamente.

CAPiTULO IV
DO SISTEMA DE AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM E DO CURSO

Art. 13. O aluno devera ter, no minimo, frequéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento) em todas as disciplinas.

Art. 14. As avaliagbes serdo constituidas por relatdrios, trabalhos tematicos,
artigos, participagdo nas aulas e/ou avaliagdes escritas.

§ 10 Cada disciplina terd um valor expresso em créditos, correspondendo cada
crédito a 15 (quinze) horas.

§ 20 Os créditos relativos a cada disciplina somente serdo conferidos ao aluno que obtiver
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e, no minimo, conceito “C”".

§ 30 Os conceitos serdo atribuidos pelo(a) professor(a), em cada disciplina, de acordo
com a tabela a seguir:

Nota Conceito
9,0 210,0 A
8,0 a8,9 B
7,0a79 C

0a6,9 D

Art. 15. Apds a conclusdo do Curso, os alunos deverdo preencher o Formulario
de Avaliagdo de Disciplina e do Curso (disponivel no site da PROPP) e entregar ao
Coordenador.

Art. 16. No ato da entrega da Ata de resultado final da disciplina, o professor
entregara o Formulario de Avaliagdo do Curso ao coordenador.

Art. 17. Serdo aceitos alunos especiais, de acordo com a aprovagao do Colegiado
de Curso, ouvido o professor responsavel pela disciplina.

Paragrafo Unico. O numero de vagas, as condigdes de inscrigdo e prazos de
matricula do aluno especial serdo definidos pelo Colegiado do Curso, em Edital especifico
publicado pela Coordenagdo do Curso.

Art. 18. Os créditos obtidos em cursos do mesmo nivel poderdo ser aproveitados,
desde que ndo ultrapassem 30% (trinta por cento) do total geral dos créditos do Curso,
que haja compatibilidade entre contelido e carga horaria e que tenham sido cursados até
2 (dois) anos da solicitagdo do aproveitamento.

Paradgrafo Unico. A solicitagdo do aproveitamento de disciplinas devera ser
encaminhada ao Coordenador do Curso, acompanhada do Histérico Escolar e das
Ementas das Disciplinas, devendo ser autorizada pelo professor da disciplina e pelo
Colegiado do Curso.

Art. 19. Dado o carater temporario do curso, ndo sera permitido o trancamento
de matricula.

Art. 20. Serd desligado do curso o aluno que:

1 - obtiver frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) ou conceito
inferior a “"C” em quaisquer disciplinas;

1I - ndo atender as exigéncias para a conclusdo do Curso no prazo de 18 (dezoito)
meses;

III - for reprovado na defesa do TCC;
1V - plagiar comprovadamente, na parte ou no todo, artigos e capitulos de livros
em trabalhos para disciplinas ou TCC.

Art. 21. O aluno desligado do curso poderd solicitar a DRA um certificado
constando somente as disciplinas cursadas nas quais tenha sido aprovado.

Art. 22, As Atividades Complementares ndo sdo obrigatérias no Curso, mas serdo
incentivadas na forma de participagdo em eventos (palestras, congressos, encontros,
seminarios, dentre outros) relacionados a area dos Estudos Aplicados de Linguagem.

Art. 23. Serd concedido certificado de Especialista em Estudos Aplicados de
Linguagem ao aluno que tenha cumprido os seguintes requisitos:

1 - ser aprovado nos 24 (vinte e quatro) créditos ofertados pelo Curso, com
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada disciplina;

II - ser aprovado na avaliagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso;

III - ndo possuir débitos com a Biblioteca e demais 6rgdos da Universidade.

CAPITULOV _
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 24. Além das avaliagdes previstas para cada disciplina, o aluno deverd
elaborar um Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), em forma de artigo cientifico, que
devera ser encaminhado para a apreciagdo de uma Banca Examinadora.

§ 19 A apresentagdo do TCC diante da Banca Examinadora sé devera ocorrer apds
a integralizagdo de todos os créditos alcangados apds a concluséo das disciplinas.

§ 20 Para a elaboragdo do TCC o aluno receberd orientagdo de um docente do
Curso ou de um orientador externo, respeitadas as especificidades de formagdo da area,
e aprovado pelo Colegiado de Curso.

§ 30 0 TCC deverd ser apresentado para apreciagdo publica, diante de banca
examinadora composta por 3 (trés) docentes, dentre os quais 1 (um) sera o orientador
e presidente da Banca.

§ 40 Serd considerado reprovado o aluno que obtiver conceito “D” na avaliagdo
atribuida pela Banca Examinadora.

§ 50 O tema escolhido para o desenvolvimento do TCC devera estar vinculado a
linha de pesquisa do Curso.

§ 60 A versdo final do TCC, com o aval do orientador, devera ser entregue a
Coordenacgdo do Curso no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a data da apresentagdo,
em versdo digitalizada.

Art. 25. A reprovagdo em uma das disciplinas impedird o aluno de apresentar o
TCC.

Art. 26. Compete ao aluno:

I - informar-se de todas as normas e procedimentos que envolvam o TCC;

1I - elaborar o TCC, que devera obedecer as normas da Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) e as normas do Regulamento do Curso;

III - zelar pelar qualidade do TCC;

IV - cumprir todas as atividades e exigéncias dos Componentes Curriculares
correspondentes ao TCC;

V - cumprir todos os prazos estabelecidos por este Regulamento, por seu Professor
orientador e pelo Coordenador do Curso;

VI - manter contato de forma regular com seu Professor orientador;

VII - atender a solicitagdes e/ou orientagdes de seu Professor Orientador;

VIII - realizar Defesa do TCC junto a Banca Examinadora na data, horario e local
determinados pela coordenagéo. O ndo comparecimento sem justificativa na forma em
vigor, implicard em reprovagéo do aluno;

IX - entregar ao orientador uma versdo digital e 3 (trés) copias impressas do
TCC para apreciagdo, pelos membros da Banca Examinadora, em data, horario e local
marcados pelo Coordenador do Curso.

B capiTuLO VI | ~
DA GESTAO ADMINISTRATIVO-PEDAGOGICA E ATRIBUICOES

Art. 27. A Coordenagdo do Curso sera exercida por um professor do quadro
efetivo da UEMS, ministrante de disciplina, eleito por seus pares para o mandato pelo
prazo de uma oferta.

Art. 28. Sdo atribuigdes da Coordenagdo do Curso:

I - coordenar e supervisionar a execugdo do Curso;

II - convocar e presidir as reunides do Colegiado;

III - executar as regulamentagdes propostas;

1V - solicitar, a DPG, publicagdo de edital em Diario Oficial com a relagdo dos
candidatos aprovados no curso;

V - receber, conferir e encaminhar a Diretoria de Registro Académico (DRA) para
deferimento, os documentos referentes a matricula, observando os prazos estipulados
no Calendario Académico;

VI - comunicar ao 6rgdo competente a desisténcia ou reprovagdo em disciplinas
dos alunos, imediatamente apds comprovagéo, solicitando, quando couber, o desligamento
dos mesmos;

VII - encaminhar a DRA, a Ata de cada disciplina contendo o total de faltas,
o conceito e a mensagem, bem como o plano de ensino, devidamente preenchidos e
assinados pelo professor e coordenador, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o
término da disciplina;

VIII - publicar Edital de composigdo das bancas de TCC;

IX - encaminhar a DRA, dentro dos prazos estabelecidos por essa Diretoria, as
atas de defesa do TCC apds a regularizagdo de todas as obrigagdes do aluno no Curso;

X - encaminhar no prazo de 30 (trinta) dias apds a entrega da versdo final, 1
(uma) versdo digitalizada do TCC para a Biblioteca da Unidade Universitaria sede do
Programa e outra para a Biblioteca Central;

XI - expedir declaragdes relativas as atividades do curso;

XII - manter atualizada a pagina Web do curso;

XIII - organizar e divulgar a produgdo cientifica do Curso;

XIV - elaborar relatérios exigidos pelos 6rgdos oficiais;

XV - solicitar e administrar recursos e materiais oriundos do orgamento previsto
e do fomento a pds-graduagdo;

XVI - encaminhar com parecer do Colegiado do Curso as adequagdes/
reformulagGes do projeto pedagdgico a DPG;

XVII - providenciar para que sejam preenchidos formularios de avaliagédo do Curso
(formularios dos alunos, dos professores e do coordenador do Curso) e encaminhar a
DPG ao término das disciplinas.

Art. 29. O Colegiado do Curso sera constituido por todos os seus docentes e por
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um representante discente, escolhido entre seus pares.
§ 19 O Coordenador do Curso serd o Presidente do Colegiado.

§ 20 S3o atribuigdes do Colegiado de Curso:

I - eleger e assessorar a Coordenagdo do Curso na execugao e acompanhamento
de suas atividades;

1I - propor a PROPP o Calendéario do Curso;

III - estabelecer e aprovar diretrizes dos planos de ensino, programas de
disciplinas e critérios de avaliagdo propostos pelos docentes;

IV - aprovar o planejamento quanto a oferta de disciplinas e atividades
complementares do curso;

V - designar professores integrantes do quadro docente do curso para proceder
a selegdo dos candidatos;

VI - estabelecer critérios de selegéo ao ingresso do aluno, respeitada as normas
vigentes;

VII - propor a PROPP o niimero de vagas a ser ofertado a cada processo seletivo;

VIII - decidir sobre o aproveitamento de disciplina obtido em outros cursos de
pés-graduagdo /ato sensu;

IX - aprovar orientadores bem como as respectivas substituigdes, quando houver
necessidade;

X - aprovar banca para julgamento do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC);

XI - apreciar e deliberar questGes relativas aos aspectos didatico-pedagdgicos,
bem como propostas e/ou recursos encaminhados por professores e alunos do curso, no
ambito de sua competéncia;

XII - propor a PROPP reformulagdo/adequagdo do Regulamento e do Projeto
Pedagdgico;

XIII - acompanhar a execugdo curricular do curso, avaliar seus resultados e
propor & DPG medidas que visem a garantia do seu padr&o de qualidade;

XIV - propor os valores das taxas, quando couber, respeitando as normas vigentes
da instituigdo;

XV - deliberar sobre os planos de aplicagdo colocados a disposigéo do curso;

XVI - apreciar e deliberar a prestagdo de contas dos recursos colocados a
disposigdo do curso;

XVII - deliberar sobre o credenciamento e descredenciamento de docentes;

XVIII - exercer demais fungdes que Ihe sejam atribuidas.

Art. 30. O corpo docente do curso devera ser constituido por:

I - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores portadores de titulo de
mestre ou doutor, obtido em programa de pds-graduacao stricto sensu reconhecido pelo
Ministério da Educag&o e avaliado pela CAPES;

II - no minimo 80% (oitenta por cento) de professores efetivos da UEMS,
cadastrados em grupo de pesquisa do CNPq na area ou em area afim do curso.

Paradgrafo unico. Em se tratando do corpo docente da UEMS, a carga horaria
disponivel para a p6s-graduagéo /ato sensu devera seguir a normatizagdo vigente.

Art. 31. Dos professores que ministrardo as disciplinas e orientardo os alunos
na elaboragdo do TCC sera exigido o grau de mestre ou doutor com validade nacional.

§ 10 A critério do Colegiado de Curso, podera ser admitido como orientador,
profissional vinculado ou ndo ao Curso, respeitadas as especificidades de formagdo da
area.

§ 29 A substituigdo do orientador, por iniciativa propria ou do discente serd possivel
mediante Requerimento, com justificativa fundamentada, dirigido ao Colegiado de Curso,
a quem compete designar o substituto, com a concordancia das partes interessadas:
discente, orientador designado e orientador substituido. Caso a substituigdo ocorra apds
ter sido definido o titulo do TCC o tema podera ser mantido com a concordancia do antigo
orientador.

Art. 32. S3o atribuigdes do professor-orientador:

I - orientar os académicos na definicdo do objeto de estudo a ser pesquisado;

1I - indicar referéncia bibliografica e motivar o aluno a buscar outras fontes de
consultas e bibliografias;

III - elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste
e manifestar-se sobre alteragdes supervenientes;

IV - acompanhar o desempenho do aluno, orientando-o em todas as questGes
referentes ao desenvolvimento de suas atividades;

V - auxiliar, e participar na elaboragéo do Projeto de TCC;

VI - estimular o aluno na participagdo de eventos técnico-cientificos;

VII - incentivar o aluno para a publicagdo de trabalhos cientificos;

VIII - disponibilizar duas horas semanais para orientacdo destinadas ao
atendimento de todos os seus orientandos que deverdo ser cumpridas na Instituigdo,
fora do horério de aula e dentro dos dias e horérios de funcionamento da Instituigéo;

IX - participar de reunides, convocadas pelo Coordenador do Curso, para analise
do processo do TCC, assim como da avaliagdo dos académicos e do processo abrangente
de formagéo profissional;

X - certificar-se da autoria dos trabalhos desenvolvidos pelos seus respectivos
orientandos, impedindo o andamento de trabalhos e/ou encaminhamento para Defesa
perante a Banca Examinadora, daqueles que configurarem plagio parcial ou total ou de
cuja autoria de parte ou total ndo pertenga comprovadamente ao seu orientando;

XI - avaliar o TCC, encaminhando-o ou ndo & Banca Examinadora;

XII - presidir a Banca Examinadora do trabalho orientado;

XIII - fazer a mediagdo entre Orientandos e a Banca Examinadora;

XIV - preencher e assinar, com os demais membros da Banca Examinadora, a Ata
Final de Defesa do TCC;

XV - exercer outras atividades definidas no Regulamento do Curso;

XVI - observar e fazer os orientandos cumprirem as normas deste regulamento.

Art. 33. O Curso sera desenvolvido na modalidade presencial, por meio de aulas
dialogadas, leituras, debates, seminarios e/ou trabalhos orientados que levem os alunos
ao aprofundamento das teorias estudadas em cada disciplina.

Art. 34. Sera promovido um Seminario de Pesquisa, no segundo semestre letivo,
para que o pos-graduando apresente o pré-projeto de seu TCC e/ou o andamento de
sua pesquisa.

Paragrafo Unico. O seminario de que trata o caput deste artigo sera finalizado com
palestra proferida por professor(es) de reconhecido saber, na drea de Linguagem, para a
ampliagdo de conhecimentos dos alunos.

Art. 35. O conjunto de atividades descritas nos arts. 33 e 34 perfazerdo o
percentual de 80% (oitenta por cento) da carga horaria total do Curso.

Art. 36. Os 20% (vinte por cento) da carga horaria restante serdo desenvolvidos
por meio de atividades realizadas na modalidade a disténcia, em todas as disciplinas.

Parégrafo Unico. As atividades mencionadas no caput deste artigo poderdo ocorrer

sob forma de textos enviados para leitura, orientagdo de resumos, resenhas e/ou papers
em fungdo dos textos lidos, além de pesquisas de natureza virtual.

Art. 37. Ficard a critério de cada docente definir a metodologia referente ao
contetido proposto, levando em consideragéo a ementa e os objetivos de sua disciplina.

Art. 38. Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado de Curso no ambito de
sua competéncia.

CAPITULO VII
DO PLAGIO

Art. 39. O plagio académico é a apropriagdo de forma parcial ou integral das
ideias, conceitos ou frases de um autor, expressas por qualquer meio ou fixadas em
qualquer suporte, tangivel ou intangivel, omitindo-se a fonte.

Art. 40. A identificagdo do plagio académico é de responsabilidade do docente ou
de qualquer membro da comunidade académica, cabendo ao aluno, recurso as instancias
competentes, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 41. O aluno regularmente matriculado que, comprovadamente, for
responsabilizado pela prética de plagio académico serd reprovado no Curso.

§ 1° O docente responsavel pela disciplina e/ou orientagdo que comprovar o(s)
plagio(s) devera comunicar e encaminhar a Coordenagdo do Curso, os documentos
plagiados para as providéncias cabiveis.

§ 29 A Coordenacdo do Curso devera solicitar abertura de processo administrativo
aos 6rgdos competentes da Instituigdo, para apuragéo da pratica de plagio e indicagdo
dos procedimentos académicos pertinentes.

§ 30 As agdes legais decorrentes da pratica de plagio, somente serdo consignadas
na vida académica do aluno, mediante parecer técnico pedagdgico dos o6rgdos
competentes da UEMS, nos termos dos atos normativos internos.

CAPITULQ VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 42, Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado do Curso, no ambito
de sua competéncia.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pés-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio- UEMS

DELIBERACI\O CPPG/CEPE-UEMS N° 196, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Projeto Pedagdgico do Curso de
P6s-Graduagdo ‘“lato sensu” em Ciéncias
Policiais e Gestdo em Seguranga Publica, da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul,
a ser ofertado na Unidade Universitaria de
Campo Grande.

A CAMARA DE PESQUISA E P(')S-GRADUA(;RO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigbes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso de Pds-Graduagdo /ato sensu em
Ciéncias Policiais e Gestdo em Seguranga Publica, da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul, a ser ofertado na Unidade Universitaria de Campo Grande.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pos-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio- UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 197, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Regulamento do Curso de Pés-
Graduagdo “lato sensu” em  Ciéncias
Policiais e Gestdo em Seguranga Publica, da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul,
a ser ofertado na Unidade Universitaria de
Campo Grande.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigdes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em
Ciéncias Policiais e Gestdo em Seguranga Publica, da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul, a ser ofertado na Unidade Universitdria de Campo Grande, conforme
anexo que integra esta Deliberagdo.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Dourados, 3 de agosto de 2016.
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LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

Anexo da Deliberagdo CPPG/CEPE-UEMS N° 197, de 3 de agosto de 2016.

REGULAMENTO DO CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM CIENCIAS
POLICIAIS E GESTAO EM SEGURANGA PUBLICA

capiTuLor i
DOS OBJETIVOS E DA ORGANIZACAO DIDATICA

Art. 1° O Curso de Pds-Graduagdo /ato sensu em Ciéncias Policiais e Gestdo em
Seguranga PUblica, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS), fruto de
Cooperagao Mutua celebrada entre a UEMS e o Estado de Mato Grosso do Sul (MS), por
intermédio da Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica (SEJUSP) e Policia
Militar do Estado de Mato Grosso do Sul (PMMS), tem como objetivo qualificar os Oficiais
Intermediarios Militares Estaduais do MS (Capitdes), em especial da Policia Militar do MS,
portadores de graduagdo superior em qualquer area do conhecimento.

Art. 2° O Curso sera ofertado na modalidade presencial, em carater temporario,
na Unidade Universitaria de Campo Grande, e funcionard com minimo de 30 (trinta) e
maximo de 40 (quarenta) alunos matriculados.

Art. 3° O Curso terd uma duragdo minima de 6 (seis) e madxima de 18 (dezoito)
meses.

Art. 4° A estrutura curricular do Curso é composta por carga horaria total de
360 (trezentos e sessenta) horas, equivalentes a 24 (vinte e quatro) créditos, que serdo
distribuidas em 12 (doze) disciplinas obrigatdrias, ndo computado o tempo de estudo
individual ou em grupo, nem assisténcia docente, e o obrigatoriamente reservado para
elaboragdo individual do Trabalho de Conclus&o de Curso (TCC).

§ 10 Ndo serdo aceitos alunos especiais tendo em vista as especificidades do
Curso, cuja demanda é especifica e de oferta Unica.

§ 20 As atividades complementares ndo sdo obrigatdrias no Curso, mas serao
incentivadas na forma de participagdo em eventos (palestras, congressos, encontros,
seminarios, dentre outros) relacionados a area de Seguranca Publica.

CAPiTULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA DO CURSO

Art. 52 O Curso tera a seguinte estrutura organizacional e administrativa:
I - Colegiado do Curso;

II - Coordenagdo do Curso;

III - Corpo Docente.

Art. 6° O Colegiado de Curso sera constituido por no minimo 3 (trés)
representantes docentes que ministrem disciplinas no curso e por 1 (um) representante
discente. Todos deverdo ser eleitos pelos seus pares.

Parégrafo unico. O Coordenador do Curso, que presidird o Colegiado do Curso,
serd membro do quadro efetivo da UEMS e ministrante de disciplina, eleito por seus
pares para um mandato de tempo em que durar o Curso.

Art. 7° Compete ao Colegiado do Curso:

I - eleger e assessorar a coordenagdo do curso na execugdo e acompanhamento
de suas atividades;

1I - propor a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo (PROPP) o calendario do
curso;

III - estabelecer e aprovar diretrizes dos planos de ensino, programas de
disciplinas e critérios de avaliagdo propostos pelos docentes;

IV - aprovar o planejamento quanto a oferta de disciplinas e atividades
complementares do curso;

V - designar professores integrantes do quadro docente do curso para proceder
a selegdo dos candidatos;

VI - estabelecer critérios de selegéo ao ingresso do aluno, respeitada as normas
vigentes;

VII - propor a PROPP o niimero de vagas a ser ofertado a cada processo seletivo;

VIII - decidir sobre o aproveitamento de disciplina obtido em outros cursos de
pds-graduagdo /ato sensu;

IX - aprovarorientadores e coorientadores, bem como as respectivas substituigoes,
quando houver necessidade;

X - aprovar banca para julgamento de TCC;

XI - apreciar e deliberar quest8es relativas aos aspectos didatico-pedagdgicos,
bem como propostas e/ou recursos encaminhados por professores e alunos do curso, no
ambito de sua competéncia;

XII - propor a PROPP reformulagdo/adequagdo do regulamento e do projeto
pedagdgico;

XIII - acompanhar a execugdo curricular do curso, avaliar seus resultados e
propor a DPG medidas que visem a garantia do seu padr&o de qualidade;

XIV - propor os valores das taxas, quando couber, respeitando as normas vigentes
da instituigdo;

XV - deliberar sobre os planos de aplicagéo colocados a disposigdo do curso;

XVI - apreciar a prestagdo de contas dos recursos colocados a disposicdo do
curso;

XVII - deliberar sobre aproveitamento de créditos obtidos em atividades
complementares;

XVIII - exercer demais fungdes que Ihe sejam atribuidas.

Art. 8° As reunides do Colegiado de Curso poderao acontecer presencialmente
ou por meio de tecnologias que permitam a comunicagdo simultanea como: chat, web
conferéncias, dentre outras.

Art. 9° Sdo atribuicdes da Coordenagdo do Curso:

I - coordenar e supervisionar a execugdo do curso;

1I - convocar e presidir as reunides do colegiado;

III - executar as regulamentagdes propostas;

1V - solicitar a Divisdo de Pds-Graduagdo (DPG) publicagdo de edital em Diario
Oficial com a relagéo dos candidatos aprovados no curso;

V - receber, conferir e encaminhar a Diretoria de Registro Académico (DRA) para
deferimento, os documentos referentes a matricula, observando os prazos estipulados
no calendario académico;

VI - comunicar ao 6rgdo competente a desisténcia ou reprovagdo em disciplinas

dos alunos, imediatamente apds comprovagdo, solicitando quando couber, o desligamento
dos mesmos;

VII - encaminhar a DRA, ata de cada disciplina contendo o total de faltas, o
conceito e mensagem, bem como plano de ensino devidamente preenchidos e assinados
pelo professor e coordenador, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o término da
disciplina;

VIII - publicar edital de composigéo das bancas de TCC;

IX - encaminhar a DRA, dentro dos prazos estabelecidos por essa Diretoria, as
atas de defesa do TCC ap6s a regularizagéo de todas as obrigagdes do aluno no curso;

X - encaminhar no prazo de 30 (trinta) dias apos a entrega da verséo final, 1 (uma)
versdo digitalizada do TCC, ou equivalente, para a Biblioteca da Unidade Universitaria
sede do curso e outra para a Biblioteca Central;

XI - expedir declaragdes relativas as atividades do curso;

XII - manter atualizada a pagina Web do curso;

XIII - organizar e divulgar a produgdo cientifica do curso;

XIV - elaborar relatérios exigidos pelos 6rgdos oficiais;

XV - encaminhar com parecer do colegiado do curso as adequagGes/reformulagdes
do projeto pedagdgico a DPG;

XVI - providenciar para que sejam preenchidos formularios de avaliagéo do curso
(formularios dos alunos, dos professores e do coordenador do curso) e encaminhar a
DPG ao término das disciplinas.

Art. 10. Sdo atribuigbes do representante discente:

I - representar todos os alunos no Colegiado de Curso;

1I - direito de voz e voto em todas as decisdes tomadas nas reunides do Colegiado
de Curso.

CAPiTULO III
DOS DOCENTES, DOS ORIENTADORES E DOS DISCENTES

Art. 11. O Corpo Docente do Curso sera constituido por:

I - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores portadores de titulo de
mestre ou doutor, obtido em programa de pds-graduacao stricto sensu reconhecido pelo
Ministério da Educagédo e avaliado pela Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES);

1I - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores efetivos da UEMS,
cadastrados em grupo de pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico (CNPg) na area ou em area afim do curso, acrescido de profissionais
convidados de outras instituigdes parceiras do projeto, conforme previsto em normas
vigentes, e apresentado no anexo do projeto.

Pardgrafo Unico. Os profissionais externos ndo terdo quaisquer vinculos
empregaticios com a UEMS, ficando esta Instituicdo desonerada de toda e qualquer
responsabilidade decorrente desta atividade.

Art. 12, Em se tratando do corpo docente da UEMS, a carga horaria disponivel
para a pdés-graduagdo /ato sensu devera seguir a normatizagdo vigente.

Art. 13. Dos professores que ministrardo as disciplinas e orientardo os alunos na
elaboragéo do TCC serd exigido o grau de especialista, mestre ou doutor com validade
nacional.

§ 19 Desde que previamente autorizada pelo Colegiado de Curso e respeitadas as
especificidades de formacgdo da area, a orientagdo podera dar-se, mediante requerimento
justificado do aluno, por professor externo ao Curso, néo resultando em qualquer vinculo
empregaticio ou estatutdrio com a UEMS.

§ 20 A substituicdo do orientador, por iniciativa propria ou do discente sera
possivel mediante requerimento dirigido ao Coordenador, a quem compete designar o
substituto, com a concordancia das partes interessadas: discente, orientador designado
e orientador substituido.

Art. 14. Sdo atribuigbes do professor de disciplina:

1 - elaborar os contetidos das disciplinas desenvolvidos ao longo do curso no prazo
determinado;

II - desenvolver o sistema de avaliagdo de alunos, mediante o uso dos recursos e
metodologia previstos no plano de curso;

111 - elaborar as avaliagGes previstas para a disciplina nos prazos determinados,
assim como a sua corregao;

1V - apresentar ao coordenador do curso, ao final da disciplina ofertada, relatério
do desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

V - conhecer o projeto pedagdgico e regulamento do curso;

VI - realizar as viagens previamente agendadas a Unidade de oferecimento do
curso.

Art. 15. S3o atribuigdes do professor-orientador:

1 - orientar os académicos na definicdo do objeto de estudo a ser pesquisado;

1I - indicar referéncia bibliografica e motivar o aluno a buscar outras fontes de
consultas e bibliografias;

I1I - elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste
e manifestar-se sobre alteragdes supervenientes;

1V - acompanhar o desempenho do aluno, orientando-o em todas as questGes
referentes ao desenvolvimento de suas atividades;

V - auxiliar, e participar na elaboragéo do TCC;

VI - estimular o aluno na participagdo de eventos técnico-cientificos;

VII - incentivar o aluno para a publicagdo de trabalhos cientificos;

VIII - participar de reunibes, convocadas pelo Coordenador do Curso, para analise
do processo do TCC, assim como da avaliagédo dos académicos e do processo abrangente
de formagéo profissional;

IX - certificar-se da autoria dos trabalhos desenvolvidos pelos seus respectivos
orientandos, impedindo o andamento de trabalhos e/ou encaminhamento para Defesa
perante a Banca Examinadora, daqueles que configurarem plagio parcial ou total ou de
cuja autoria de parte ou total ndo pertenga comprovadamente ao seu orientando;

X - avaliar o TCC, encaminhando-o ou ndo a Banca Examinadora;

XI - presidir a Banca Examinadora do trabalho orientado;

XII - fazer a mediagdo entre Orientandos e a Banca Examinadora;

XIII - preencher e assinar, com os demais membros da Banca Examinadora, a Ata
Final de Defesa do TCC;

XIV - exercer outras atividades definidas no regulamento do curso;

XV - observar e fazer os orientandos cumprirem as normas deste regulamento.

Art. 16. S3o atribuigBes aluno:

I - informar-se de todas as normas e procedimentos que envolvam o TCC;

1I - elaborar o TCC, que devera obedecer as normas da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT), as normas do regulamento do curso e do regulamento do TCC;

III - zelar pelar qualidade do TCC;

IV - cumprir todas as atividades e exigéncias dos Componentes Curriculares
correspondentes ao TCC;

V - cumprir todos os prazos estabelecidos por este Regulamento, por seu Professor
orientador e pelo Coordenador do Curso;




PAGINA 31

23 DE AGOSTO DE 2016

DIARIO OFICIAL n. 9.234

VI - manter contato, de forma regular, com seu Professor orientador;

VII - atender a solicitagdes e/ou orientagdes de seu Professor Orientador;

VIII - realizar Defesa do TCC junto a Banca Examinadora na data, horario e local
determinados pela coordenagéo. O ndo comparecimento sem justificativa na forma em
vigor, implicard em Reprovagéo do Aluno;

IX - entregar ao orientador uma versdo digital e 3 (trés) copias impressas da
versdo final do TCC, para apreciagdo pelos membros da Banca Examinadora, em data,
horario e local marcados pelo coordenador do curso.

_ capituLo v |
DA INSCRICAO, DA SELECAO E DA MATRiCULA

Art. 17. Poderdo concorrer as vagas oferecidas os Oficiais Intermediarios Militares
Estaduais do MS (Capitées), em especial da Policia Militar do MS, portadores de diplomas
de graduagdo em qualquer area do conhecimento, e que tenham se submetido a processo
interno de pré-selegédo realizado pelo Comando da Policia Militar de Mato Grosso do Sul.

Pardgrafo Unico. Cabera ao Comando da PMMS, encaminhar relagdo dos
candidatos pré-selecionados por processo interno a UEMS para realizagdo dos processos
finais de selegdo e matricula no Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em Ciéncias Policiais
e Gestdo em Seguranga Publica.

Art. 18. As etapas, critérios de selecdo, documentagdo necessaria e demais
disposigdes acerca do processo seletivo serdo estabelecidos em edital proprio, apos o
cumprimento das seguintes etapas:

I - inscrigdo ao processo de pré-selegéo a ser realizado pela Diretoria de Ensino,
Instrugdo e Pesquisa da PMMS, sob a responsabilidade do Comando-Geral da PMMS,
cujos requisitos e fases encontrar-se-do em Edital Interno daquela corporagéo;

II - homologagdo, pela Comissdo do Processo Seletivo (CPS), da lista de pré-
selecionados na etapa I.

Art. 19. A matricula serd efetuada pelo candidato ou por terceiro, por procuragdo
simples, nos horarios e locais divulgados no edital e nos prazos estabelecidos em
calendario académico, mediante a entrega das fotocopias autenticadas dos seguintes
documentos:

I - requerimento de matricula;

1I - copia da cédula de identidade - RG;

I1I - copia do cadastro de pessoa fisica - CPF;

1V - cépia do titulo de eleitor e certiddo de quitagdo com a justiga eleitoral;

V - copia de certiddo de alistamento militar ou de quitagdo com o servigo militar,
para maior de 18 anos, se do sexo masculino;

VI - copia de certiddo de registro civil de nascimento ou de casamento;

VII - 1 (uma) fotografia 3x4 recente;

VIII - copia e original do histérico escolar da graduagédo completo;

IX - copia e original do diploma de graduagdo ou comprovante de conclusdo de
curso;

X - copia da Identidade Militar.

§ 19 A ndo efetivagdo da matricula inicial no prazo fixado em calendario académico
implicard na perda do direito a vaga oriunda da classificagdo no processo seletivo.

§ 20 As fotocopias dos documentos poderdo ser autenticadas pelo o6rgéo
competente pela matricula, a vista do documento original por meio de carimbo “confere
com original” contendo, além do nome da Instituigéo, local para indicagdo da data, nome
e assinatura do funcionario responsavel pela secretaria académica do curso.

§ 39 Caso o candidato ndo apresente os documentos a que se referem os incisos
VIII e IX no dia da matricula, os mesmos poderdo ser substituidos para efeito de registro,
pela declaragdo de conclusdo de todas as exigéncias do Projeto Pedagdgico do Curso com
previsdao de data de colagdo de grau.

§ 49 Caso ndo seja apresentado o documento comprobatdrio de colagdo de grau
em até no maximo 1/3 (um tergo) do inicio das atividades do curso, o aluno terd sua
matricula cancelada automaticamente.

§ 50 A matricula do candidato aprovado no Processo Seletivo obedecera ao
nimero de vagas ofertadas no edital.

CAPiTULO V
DA METODOLOGIA

Art. 20. O Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em Ciéncias Policiais e Gestdo
em Segurancga Publica, da Unidade Universitaria de Campo Grande, sera desenvolvido
em 12 (doze) disciplinas, cada uma correspondendo a 2 (dois) créditos, abrangendo
contetidos especificos, por meio de aulas expositivas, discussdes e debates, seminarios
e outras atividades a serem definidas pelos professores responsaveis pela disciplina,
com a obrigatoriedade de elaboragdo individual e apresentagéo publica de TCC, sob a
orientagdo de professor integrante do corpo docente do Curso.

Art. 21. Os contetudos poderdo ser ministrados, também, na modalidade a
distéancia em até 20% (vinte por cento) da carga horaria total do Curso, em todas as
disciplinas, por meio da plataforma Moodle/UEMS, para envio de textos para leitura,
realizagdo de atividades e aprofundamento de pesquisas na rede eletrbnica; ficando
a critério de cada docente definir sobre a(s) metodologia(s) a ser(em) utilizada(s) no
desenvolvimento do conteido proposto.

cApiTuLO VI
DO SISTEMA DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM E DO CURSO

Art. 22. Cada disciplina terd um valor expresso em créditos, correspondendo
cada crédito a 15 (quinze) horas.

§ 10 Os créditos relativos a cada disciplina somente serdo conferidos ao aluno que
obtiver frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e, no minimo, conceito
wer

§ 20 Os conceitos serdo atribuidos pelos professores, em cada disciplina, de
acordo com a tabela a seguir:

Nota Conceito
9,0 210,0 A
8,0 28,9 B
7,0 a79 C

0a6,9 D

Art. 23. Até a conclusé&o do Curso, os alunos dever&o preencher o Formulério de
Avaliacdo de Disciplina e do Curso (disponivel no site do curso) e entregar ao Coordenador
do Curso.

Art. 24. No ato da entrega da ata de encerramento da disciplina, o professor

deverd também entregar o Formulario de Avaliagdo do Curso ao coordenador do Curso.

Art. 25. O aluno reprovado em qualquer disciplina do curso ficard impedido de
apresentar o trabalho de conclusdo do Curso.

CAPITULO VII
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

Art. 26. Além das avaliagbes previstas para cada disciplina, serd exigido do
aluno, a defesa do TCC, na forma de artigo cientifico, que devera ser apresentado até o
prazo de integralizagé@o do Curso.

§ 10 Somente podera proceder a defesa do TCC, o aluno que tiver concluido todos
0s 24 (vinte e quatro) créditos.

§ 200 TCC, na forma de artigo cientifico, serda examinado por uma Banca
Examinadora, composta por 3 (trés) professores, sendo 1 (um) destes externo ao
Curso, e

tendo o orientador como presidente da Banca.

§ 30 Desde o inicio do Curso, haverd um grupo de professores-orientadores,
responsaveis pela orientagéo do TCC.

§ 40 Cada orientador podera orientar no maximo 4 (quatro) alunos.

§ 50 A orientagdo podera dar-se por professor externo ao corpo docente do curso,
mediante requerimento justificado do aluno e aprovado pelo coordenador do Curso, ndo
resultando ao professor qualquer vinculo empregaticio ou estatutario com a UEMS.

§ 60 Caso o aluno ndo obtenha a nota minima, podera ser dada nova oportunidade
de apresentagdo do trabalho, desde que atenda as exigéncias da banca, e proceda
a devolugdo do trabalho, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
apresentacgdo, no periodo de integralizagdo do Curso.

§ 79 Durante os 6 (seis) primeiros meses do Curso, a Coordenagdo divulgara
orientagBes relativas a formularios, apresentagdo, cronograma com datas e demais
orientagdes para a defesa.

§ 89 Serd considerado reprovado o aluno que obtiver o conceito “D” na avaliagdo
atribuida pela Banca Examinadora.

§ 99 O tema escolhido para pesquisa deverd estar vinculado a tematica do Curso.

§ 10. A versdo final do TCC, com o aval do orientador, deverd ser entregue a
Coordenag&o do Curso no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a data da defesa, em
versdo digitalizada.

§ 11. Os artigos cientificos produzidos e aprovados pelas respectivas Bancas
Examinadoras poderdo ser publicados, sempre em coautoria e com a anuéncia do
professor orientador, em revistas especializadas ou livros.

CAPiTULO VIII
DO APROVEITAMENTO DE CREDITOS E DO DESLIGAMENTO

Art. 27. Dado as especificidades do Curso n&o haverd aproveitamento de créditos.

Art. 28. Sera desligado do Curso o aluno que obtiver frequéncia inferior a 75%
(setenta e cinco por cento) ou conceito inferior a “"C” em qualquer disciplina do Curso.

| CAPITULO IX
CRITERIOS PARA OBTENGAO DE CERTIFICADO

Art. 29. Sera concedido certificado de Especialista em Ciéncias Policiais e Gestao
em Seguranga Publica, ao aluno que tenha cumprido os seguintes requisitos:

I - ser aprovado nos 24 (vinte e quatro) créditos ofertados pelo Curso, com
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento);

1I - ser aprovado na avaliagdo do TCC;

III - ndo possuir débitos com a Biblioteca e demais 6rgéos da Universidade.

Paragrafo Unico. O aluno desligado do Curso podera solicitar a DRA um certificado
constando somente as disciplinas cursadas, nos quais tenha sido aprovado.

CAPiTULO X
DO PLAGIO

Art. 30. O plagio académico é a apropriagdo de forma parcial ou integral das
ideias, conceitos ou frases de um autor, expressas por qualquer meio ou fixadas em
qualquer suporte, tangivel ou intangivel, omitindo-se a fonte.

Art. 31. O aluno regularmente matriculado que, comprovadamente, for
responsabilizado pela pratica de plagio académico sera reprovado no Curso.

§ 19 O docente responsavel pela disciplina e/ou orientagdo que comprovar o(s)
plagio(s) deverd comunicar e encaminhar a Coordenagdo do Curso, os documentos
plagiados para as providéncias cabiveis.

§ 20 A Coordenagéo do Curso devera solicitar abertura de processo administrativo
aos 6rgdos competentes da Instituigdo, para apuragdo da pratica de plagio e indicagdo
dos procedimentos académicos pertinentes.

§ 39 As agOes legais decorrentes da pratica de plagio, somente serdo consignadas
na vida académica do aluno, mediante parecer técnico pedagdgico dos Orgdos
competentes da UEMS, nos termos dos atos normativos internos.

CAPITULO XI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 32. Os casos omissos deste Regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado do
Curso no ambito de suas competéncias.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pés-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS
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DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 198, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Projeto Pedagdgico do Curso de Pos-
Graduagdo ‘“lato sensu” em Planejamento,
Inteligéncia e Lideranga na Seguranca Publica,
da Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul, a ser ofertado na Unidade Universitaria
de Campo Grande.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigGes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLYVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu em
Planejamento, Inteligéncia e Lideranga na Seguranga Publica, da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, a ser ofertado na Unidade Universitaria de Campo Grande.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pés-Graduagdo CEPE-UEMS

DELIBERACI\O CPPG/CEPE-UEMS N° 199, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Regulamento do Curso de Pés-
Graduagdo ‘“lato sensu” em Planejamento,
Inteligéncia e Lideranga na Seguranga Publica,
da Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul, a ser ofertado na Unidade Universitaria
de Campo Grande.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigBes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLYVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Curso de Pds-Graduagdo lato sensu em
Planejamento, Inteligéncia e Lideranga na Seguranga Publica, da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, a ser ofertado na Unidade Universitaria de Campo Grande,
conforme anexo que integra esta Deliberagdo.

Art. 20° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

Anexo da Deliberagdo CPPG/CEPE-UEMS N° 199, de 3 de agosto de 2016.

REGULAMENTO DO CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM
PLANEJAMENTO, INTELIGENCIA E LIDERANCA NA SEGURANCA PUBLICA

capftuLor |
DOS OBJETIVOS E DA ORGANIZACAO DIDATICA

Art. 1° O Curso de Poés-Graduagdo lato sensu em Inteligéncia, Planejamento
e Lideranga na Seguranga Publica, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul
(UEMS), decorrente da Cooperagédo Mutua celebrada entre a UEMS e o Estado de Mato
Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado de Justica e Segurancga Publica
(SEJUSP) e Policia Militar do MS (PMMS), tem como objetivo qualificar os oficiais Militares
Estaduais de Mato Grosso do Sul (Tenentes-Coronéis e Majores), em especial da Policia
Militar do MS, portadores de graduag&o superior em qualquer area do conhecimento.

Art. 2° O Curso sera ofertado na modalidade presencial, em carater temporario,
na Unidade Universitaria de Campo Grande, e funcionard com minimo de 30 (trinta) e
maximo de 40 (quarenta) alunos matriculados.

Art. 3° O curso terd uma duragdo minima de 6 (seis) e maxima de 18 (dezoito)
meses.

Art. 4° A estrutura curricular do Curso é composta por carga horaria total de
360 (trezentos e sessenta) horas, equivalentes a 24 (vinte e quatro) créditos, que serdo
distribuidas em 12 (doze) disciplinas obrigatérias, ndo computado o tempo de estudo
individual ou em grupo, nem assisténcia docente, e o obrigatoriamente reservado para
elaboragéo individual do Trabalho de Conclus&o de Curso (TCC).

§ 19 N&o serdo aceitos alunos especiais tendo em vista as especificidades do
curso, cuja demanda é especifica e de oferta Unica.

§ 20 As atividades complementares ndo s&o obrigatérias no curso, mas serdo
incentivadas na forma de participagdo em eventos (palestras, congressos, encontros,
seminarios, dentre outros) relacionados a area de Segurancga Publica.

CAPiTULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA DO CURSO

Art. 5° O curso terd a seguinte estrutura organizacional e administrativa:
I - Colegiado do Curso;

II - Coordenagdo do Curso;

IIT - Corpo Docente.

Art. 6° O Colegiado de Curso serd constituido por no minimo 3 (trés)
representantes docentes que ministrem disciplinas no curso e por 1 (um) representante
discente. Todos deverdo ser eleitos pelos seus pares.

Paragrafo unico. O Coordenador do Curso, que presidird o Colegiado do Curso,
serd membro do quadro efetivo da UEMS e ministrante de disciplina, eleito por seus
pares para um mandato de tempo em que durar o Curso.

Art. 7° Compete ao Colegiado do Curso:

I - eleger e assessorar a coordenagdo do curso na execugdo e acompanhamento
de suas atividades;

1I - propor a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo (PROPP) o calendario do
curso;

III - estabelecer e aprovar diretrizes dos planos de ensino, programas de
disciplinas e critérios de avaliagéo propostos pelos docentes;

IV - aprovar o planejamento quanto a oferta de disciplinas e atividades
complementares do curso;

V - designar professores integrantes do quadro docente do curso para proceder
a selegdo dos candidatos;

VI - estabelecer critérios de selegdo ao ingresso do aluno, respeitada as normas
vigentes;

VII - propor a PROPP o niumero de vagas a ser ofertado a cada processo seletivo;

VIII - decidir sobre o aproveitamento de disciplina obtido em outros cursos de
pds-graduagdo lato sensu;

IX - aprovarorientadores e coorientadores, bem como as respectivas substituigdes,
quando houver necessidade;

X - aprovar banca para julgamento de trabalho de concluséo de curso (TCC);

XI - apreciar e deliberar questdes relativas aos aspectos didatico-pedagdgicos,
bem como propostas e/ou recursos encaminhados por professores e alunos do curso, no
ambito de sua competéncia;

XII - propor a PROPP reformulagdo/adequacdo do regulamento e do projeto
pedagdgico;

XIII - acompanhar a execugdo curricular do curso, avaliar seus resultados e
propor a Divisdo de Pés-Graduagdo (DPG) medidas que visem a garantia do seu padrédo
de qualidade;

XIV - propor os valores das taxas, quando couber, respeitando as normas vigentes
da instituigdo;

XV - deliberar sobre os planos de aplicagéo colocados a disposigdo do curso;

XVI - apreciar a prestagdo de contas dos recursos colocados a disposigdo do
curso;

XVII - deliberar sobre aproveitamento de créditos obtidos em atividades
complementares;

XVIII - exercer demais fungdes que Ihe sejam atribuidas.

Art. 8° As reunides do Colegiado de Curso poderao acontecer presencialmente
ou por meio de tecnologias que permitam a comunicagdo simultanea como: chat, web
conferéncias, dentre outras.

Art. 9° Sdo atribuicdes da coordenagdo do curso:

I - coordenar e supervisionar a execugdo do curso;

1I - convocar e presidir as reunides do colegiado;

III - executar as regulamentagdes propostas;

1V - solicitar a DPG publicagdo de edital em Diario Oficial com a relagdo dos
candidatos aprovados no curso;

V - receber, conferir e encaminhar a Diretoria de Registro Académico (DRA) para
deferimento, os documentos referentes a matricula, observando os prazos estipulados
no calendario académico;

VI - comunicar ao 6rgdo competente a desisténcia ou reprovagdo em disciplinas
dos alunos, imediatamente apds comprovagdo, solicitando quando couber, o desligamento
dos mesmos;

VII - encaminhar a DRA, ata de cada disciplina contendo o total de faltas, o
conceito e mensagem, bem como plano de ensino devidamente preenchidos e assinados
pelo professor e coordenador, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o término da
disciplina;

VIII - publicar edital de composigéo das bancas do TCC;

IX - encaminhar a DRA, dentro dos prazos estabelecidos por essa Diretoria, as
atas de defesa do TCC ap6s a regularizagdo de todas as obrigagdes do aluno no curso;

X - encaminhar no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a entrega da versdo final, 1 (uma)
versdo digitalizada do TCC, ou equivalente, para a Biblioteca da Unidade Universitaria
sede do curso e outra para a Biblioteca Central;

XI - expedir declaragdes relativas as atividades do curso;

XII - manter atualizada a pagina Web do curso;

XIII - organizar e divulgar a produgdo cientifica do curso;

XIV - elaborar relatérios exigidos pelos 6rgdos oficiais;

XV - encaminhar com parecer do colegiado do curso as adequagGes/reformulagdes
do projeto pedagdgico a DPG;

XVI - providenciar para que sejam preenchidos formuldrios de avaliagdo do curso
(formularios dos alunos, dos professores e do coordenador do curso) e encaminhar a
DPG ao término das disciplinas.

Art. 10. Sdo atribuigGes do representante discente:

I - representar todos os alunos no Colegiado de Curso;

1I - direito de voz e voto em todas as decisdes tomadas nas reunides do Colegiado
de Curso.

CAPiTULO III
DOS DOCENTES, DOS ORIENTADORES E DOS DISCENTES

Art. 11. O corpo docente do curso sera constituido por:

I - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores portadores de titulo de
mestre ou doutor, obtido em programa de pés-graduacao stricto sensu reconhecido pelo
Ministério da Educagdo e avaliado pela Coordenacgdo de Aperfeigoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES);

II - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores efetivos da UEMS,
cadastrados em grupo de pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico (CNPg) na area ou em area afim do curso, acrescido de profissionais
convidados de outras instituigdes parceiras do projeto, conforme previsto em normas
vigentes, e apresentado no anexo do projeto.

Paragrafo unico. Os profissionais externos n&o terdo quaisquer vinculos
empregaticios com a UEMS, ficando esta Instituicdo desonerada de toda e qualquer
responsabilidade decorrente desta atividade.

Art. 12. Em se tratando do corpo docente da UEMS, a carga hordria disponivel
para a pds-graduagdo /ato sensu devera seguir a normatizagdo vigente.

Art. 13. Dos professores que ministrardo as disciplinas e orientarédo os alunos na
elaboragéo do TCC serd exigido o grau de especialista, mestre ou doutor com validade
nacional.

§ 10 Desde que previamente autorizada pelo colegiado de curso e respeitadas as
especificidades de formagé&o da area, a orientagdo podera dar-se, mediante requerimento
justificado do aluno, por professor externo ao curso, ndo resultando em qualquer vinculo
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empregaticio ou estatutdrio com a UEMS.

§ 20 A substituigdo do orientador, por iniciativa prépria ou do discente, serd
possivel mediante requerimento dirigido ao Coordenador, a quem compete designar o
substituto, com a concordancia das partes interessadas: discente, orientador designado
e orientador substituido.

Art. 14. S3o atribuigGes do professor de disciplina:

I - elaborar os contetdos das disciplinas desenvolvidos ao longo do curso no prazo
determinado;

1I - desenvolver o sistema de avaliagdo de alunos, mediante o uso dos recursos e
metodologia previstos no plano de curso;

III - elaborar as avaliagdes previstas para a disciplina nos prazos determinados,
assim como a sua corregao;

1V - apresentar ao coordenador do curso, ao final da disciplina ofertada, relatério
do desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

V - conhecer o projeto pedagdgico e regulamento do curso;

VI - realizar as viagens previamente agendadas a Unidade de oferecimento do
curso.

Art. 15. Sdo atribuigGes do professor-orientador:

I - orientar os académicos na definicdo do objeto de estudo a ser pesquisado;

1I - indicar referéncia bibliografica e motivar o aluno a buscar outras fontes de
consultas e bibliografias;

III - elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste
e manifestar-se sobre alteragGes supervenientes;

1V - acompanhar o desempenho do aluno, orientando-o em todas as questGes
referentes ao desenvolvimento de suas atividades;

V - auxiliar, e participar na elaboragdo do TCC;

VI - estimular o aluno na participagdo de eventos técnico-cientificos;

VII - incentivar o aluno para a publicagdo de trabalhos cientificos;

VIII - participar de reunides, convocadas pelo Coordenador do Curso, para analise
do processo do TCC, assim como da avaliagdo dos académicos e do processo abrangente
de formagéo profissional;

IX - certificar-se da autoria dos trabalhos desenvolvidos pelos seus respectivos
orientandos, impedindo o andamento de trabalhos e/ou encaminhamento para Defesa
perante a Banca Examinadora, daqueles que configurarem plagio parcial ou total ou de
cuja autoria de parte ou total ndo pertenca comprovadamente ao seu orientando;

X - avaliar o TCC, encaminhando-o ou ndo a Banca Examinadora;

XI - presidir a Banca Examinadora do trabalho orientado;

XII - fazer a mediagdo entre Orientandos e a Banca Examinadora;

XIII - preencher e assinar, com os demais membros da Banca Examinadora, a Ata
Final de Defesa do TCC;

XIV - exercer outras atividades definidas no regulamento do curso;

XV - observar e fazer os orientandos cumprirem as normas deste regulamento.

Art. 16. S3o atribuigdes aluno:

I - informar-se de todas as normas e procedimentos que envolvam o TCC;

1I - elaborar o TCC, que devera obedecer as normas da Associagéo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT), as normas do regulamento do curso e do regulamento do TCC;

III - zelar pelar qualidade do TCC;

IV - cumprir todas as atividades e exigéncias dos Componentes Curriculares
correspondentes ao TCC;

V - cumprir todos os prazos estabelecidos por este Regulamento, por seu Professor
orientador e pelo Coordenador do Curso;

VI - manter contato, de forma regular, com seu Professor orientador;

VII - atender a solicitagdes e/ou orientagdes de seu Professor Orientador;

VIII - realizar Defesa do TCC junto a Banca Examinadora na data, horario e local
determinados pela coordenagéo. O ndo comparecimento sem justificativa na forma em
vigor, implicard em Reprovagéo do Aluno;

IX - entregar ao orientador uma versdo digital e 3 (trés) copias impressas da
versdo final do TCC, para apreciagdo pelos membros da Banca Examinadora, em data,
horario e local marcados pelo coordenador do curso.

_ capituLo 1Iv i
DA INSCRIGAO, DA SELEGAO E DA MATRiCULA

Art. 17. Poderdo concorrer as vagas oferecidas os Oficiais Militares Estaduais de
MS (Tenentes-Coronéis e Majores), portadores de diploma de graduagdo em qualquer
area do conhecimento, que tenham se submetido a processo interno de pré-selecdo
realizado pelo Comando da Policia Militar de Mato Grosso do Sul, conforme estabelecido
no Termo de Cooperagdo.

Parégrafo unico. Caberd ao Comando da PMMS, encaminhar relagdo dos candidatos
pré-selecionados por processo seletivo interno a UEMS para realizagdo dos processos de
selegdo e matricula no Curso de Pds-Graduagdo /ato sensu em Planejamento, Inteligéncia
e Lideranga na Seguranga Publica.

Art. 18. A selegdo dos candidatos inscritos serd organizada por uma comissdo
composta por docentes vinculados a UEMS, sendo que os critérios de selegdo serdo
estabelecidos pela comissdo e publicados em edital, conforme as seguintes etapas:

I - inscrigdo ao processo de pré-selegdo a ser realizado pela Diretoria de Ensino,
Instrugdo, Pesquisa e Educagdo da PMMS, sob a responsabilidade do Comando-Geral da
PMMS, cujos requisitos e fases encontrar-se-do em Edital Interno daquela corporagdo;

1I - homologacgdo, pela Comissdo do Processo Seletivo (CPS), da lista de pré-
selecionados na etapa I;

111 - realizag&o de prova escrita dissertativa, de carater eliminatério e classificatdrio,
cujo tema e bibliografia indicada constardo de edital especifico;

1V - analise do curriculo, em carater classificatorio.

Art. 19. As etapas, critérios de selecdo, documentagdo necessaria e demais
disposigdes acerca do processo seletivo serdo estabelecidos em edital proprio.

Art. 20. A matricula serd efetuada pelo candidato ou por terceiro, por procuragéo
simples, nos horarios e locais divulgados no edital e nos prazos estabelecidos em
calendario académico, mediante a entrega das fotocopias autenticadas dos seguintes
documentos:

I - requerimento de matricula;

1I - copia da cédula de identidade - RG;

111 - cépia do cadastro de pessoa fisica - CPF;

1V - cdpia do titulo de eleitor e certiddo de quitagdo com a justiga eleitoral;

V - copia de certiddo de alistamento militar ou de quitagdo com o servigo militar,
para maior de 18 anos, se do sexo masculino;

VI - cdpia de certidao de registro civil de nascimento ou de casamento;

VII - 1 (uma) fotografia 3x4 recente;

VIII - copia e original do historico escolar da graduagdo completo;

IX - copia e original do diploma de graduagdo ou comprovante de conclusdo de
curso;

X - copia da Identidade Militar.

§ 19 A ndo efetivagdo da matricula inicial no prazo fixado em calendario académico
implicara na perda do direito a vaga oriunda da classificagdo no processo seletivo.

§ 20 As fotocopias dos documentos poderdo ser autenticadas pelo o6rgdo
competente pela matricula, a vista do documento original por meio de carimbo “confere
com original” contendo, além do nome da Instituigéo, local para indicagdo da data, nome
e assinatura do funcionario responsavel pela secretaria académica do curso.

§ 39 Caso o candidato ndo apresente os documentos a que se referem os incisos
VIII e IX no dia da matricula, os mesmos poderdo ser substituidos para efeito de registro,
pela declaracdo de conclusdo de todas as exigéncias do Projeto Pedagdgico do Curso com
previsdo de data de colagdo de grau.

§ 40 Caso ndo seja apresentado o documento comprobatério de colagdo de grau
em até no maximo 1/3 (um tergo) do inicio das atividades do curso, o aluno terad sua
matricula cancelada automativamente.

§59 A matricula do candidato aprovado no processo seletivo obedecerd ao nimero
de vagas ofertadas no edital.

CAPiTULO V
DA METODOLOGIA

Art. 21. O Curso de Pds-Graduagdo /ato sensu em Planejamento, Inteligéncia
e Lideranca na Seguranga Publica, da Unidade Universitaria de Campo Grande, sera
desenvolvido em 12 (doze) disciplinas, cada uma correspondendo a 2 (dois) créditos,
abrangendo conteldos especificos, por meio de aulas expositivas, discussoes e debates,
seminarios, etc., com a obrigatoriedade de elaboragdo individual e apresentagéo publica
de TCC, sob a orientagdo de professor integrante do corpo docente do curso.

Art. 22, Os contetudos poderdo ser ministrados, também, na modalidade a
distancia em até 20% (vinte por cento) da carga horaria total do curso, em todas as
disciplinas, por meio da plataforma Moodle/UEMS, para envio de textos para leitura,
realizacdo de atividades e aprofundamento de pesquisas na rede eletronica; ficando
a critério de cada docente definir sobre a(s) metodologia(s) a ser(em) utilizada(s) no
desenvolvimento do contetido proposto.

capituLo vI
DO SISTEMA DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM E DO CURSO

Art. 23. Cada disciplina terd um valor expresso em créditos, correspondendo
cada crédito a 15 (quinze) horas.

§ 10 Os créditos relativos a cada disciplina somente serdo conferidos ao aluno que

obtiver frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e, no minimo, conceito

§ 20 Os conceitos serdo atribuidos pelos professores, em cada disciplina, de
acordo com a tabela a seguir:

Nota Conceito
9,0a10,0 A
8,0a8,9 B
7,0a7,9 C

0a6,9 D

Art. 24. Até a conclusdo do Curso, os alunos deverao preencher um Formulario
de Avaliagdo de Disciplina e do Curso (disponivel no site do curso) e entregar ao
Coordenador do Curso.

Art. 25. No ato da entrega da ata de encerramento da disciplina, o professor
deverd também entregar o Formulario de Avaliagdo do Curso ao coordenador do Curso.

Art. 26. O aluno reprovado em qualquer disciplina do curso ficara impedido de
apresentar o trabalho de conclus&o do curso.

CAPiTULO VII
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

Art. 27. Além das avaliagbes previstas para cada disciplina, serd exigido do
aluno, a defesa do TCC, na forma de artigo cientifico, que devera ser apresentado até o
prazo de integralizagd@o do curso.

§ 10 Somente podera proceder a defesa do TCC, o aluno que tiver concluido todos
o0s 24 (vinte e quatro) créditos.

§ 200 TCC, na forma de artigo cientifico, serd examinado por uma Banca
Examinadora, composta por 3 (trés) professores, sendo 1 (um) destes externo ao curso,
e tendo o orientador como presidente da banca.

§ 30 Desde o inicio do curso, haverd um grupo de professores-orientadores,
responsaveis pela orientagéo do TCC.

§ 40 Cada orientador podera orientar no maximo 4 (quatro) alunos.

§ 50 A orientagdo podera dar-se por professor externo ao corpo docente do curso,
mediante requerimento justificado do aluno e aprovado pelo coordenador do Curso, ndo
resultando ao professor qualquer vinculo empregaticio ou estatutario com a UEMS.

§ 60 Caso o aluno ndo obtenha a nota minima, podera ser dada nova oportunidade
de apresentacdo do trabalho, desde que atenda as exigéncias da banca, e proceda
a devolugdo do trabalho, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
apresentagdo, no periodo de integralizagéo do curso.

§ 79 Durante os 6 (seis) primeiros meses do curso, a coordenagdo divulgara
orientagBes relativas a formularios, apresentagdo, cronograma com datas e demais
orientagdes para a defesa.

§ 89 Serd considerado reprovado o aluno que ndo obtiver, no minimo, o conceito
“C”, na avaliacdo atribuida pela Banca Examinadora.

§ 99 O tema escolhido para pesquisa devera estar vinculado a tematica do curso.

§ 10. A versdo final do TCC, com o aval do orientador, deverd ser entregue a
coordenagéo do curso no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a data da defesa, em
versdo digitalizada.

§ 11. Os artigos cientificos produzidos e aprovados pelas respectivas Bancas
Examinadoras poderdo ser publicados, sempre em coautoria e com a anuéncia do
professor orientador, em revistas especializadas ou livros.
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CAPITULO VIII
DO APROVEITAMENTO DE CREDITOS E DO DESLIGAMENTO

Art. 28. Dado as especificidades do Curso n&o haverd aproveitamento de créditos.

Art. 29. Sera desligado do curso o aluno que obtiver frequéncia inferior a 75%
(setenta e cinco por cento) ou conceito inferior a “"C” em qualquer disciplina do curso.

| CAPITULO IX
CRITERIOS PARA OBTENGAO DE CERTIFICADO

Art. 30. Sera concedido certificado de Especialista em Planejamento, Inteligéncia
e Liderancga na Seguranga Publica , ao aluno que tenha cumprido os seguintes requisitos:

I - ser aprovado nos 24 (vinte e quatro) créditos ofertados pelo curso, com
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento);

1I - ser aprovado na avaliagédo do TCC;

III - n&o possuir débitos com a Biblioteca e demais 6rgdos da Universidade.

Parégrafo tnico. O aluno desligado do curso poderd solicitar & DRA um certificado
constando somente as disciplinas cursadas, nos quais tenha sido aprovado.

CAPiTULO X
DO PLAGIO

Art. 31. O plagio académico é a apropriagdo de forma parcial ou integral das
ideias, conceitos ou frases de um autor, expressas por qualquer meio ou fixadas em
qualquer suporte, tangivel ou intangivel, omitindo-se a fonte.

Art. 32. O aluno regularmente matriculado que, comprovadamente, for
responsabilizado pela pratica de plagio académico sera reprovado no curso.

§ 1° O docente responsavel pela disciplina e/ou orientagdo que comprovar o(s)
plagio(s) devera comunicar e encaminhar a Coordenagdo do Curso, os documentos
plagiados para as providéncias cabiveis.

§ 20 A Coordenacéo do Curso devera solicitar abertura de processo administrativo
aos 6rgdos competentes da Instituicdo, para apuragdo da pratica de plagio e indicagdo
dos procedimentos académicos pertinentes.

§ 30 As agOes legais decorrentes da pratica de plagio, somente serdo consignadas
na vida académica do aluno, mediante parecer técnico pedagdgico dos Orgdos
competentes da UEMS, nos termos dos atos normativos internos.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 33. Os casos omissos deste Regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado do
Curso no ambito de suas competéncias.

Dourados, 3 de agosto de 2016.
LUCIANA FERREIRA DA SILVA

Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

DELIBERAGCAO CPPG/CEPE-UEMS N° 200, de 3 de agosto de 2016.

Aprova a Reformulagdo do Regulamento
do Programa de Pds-Graduagdo “stricto
sensu” em Educacgéo Cientifica e Matematica,
mestrado  profissional, da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul.

A CAMARA DE PESQUISA E P(')S-GRADUA(,'i\O DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigBes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Reformulagéo do Regulamento do Programa de Pds-Graduagao
stricto sensu em Educagéo Cientifica e Matematica, mestrado profissional, da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul, conforme anexo que integra esta Deliberagao.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

Anexo da Deliberagdo CPPG/CEPE-UEMS N° 200, de 3 de agosto de 2016.

DO PROGRAMA DE P(’)S-GRAPUACAO STRICTO SENSU EM EDUCAGAO
CIENTIFICA E MATEMATICA, MESTRADO PROFISSIONAL

CAPiTULO I
DO PROGRAMA

Art. 1° Este Regulamento regerd as atividades do Programa de Pds-Graduagao
stricto sensu em Educagdo Cientifica e Matematica, mestrado profissional, area de
concentragdo Ensino de Ciéncias Naturais e Matematica, em conformidade com o
Regimento Interno dos Programas de Pds-Graduagdo da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul (UEMS).

Art. 2° O Programa visa a melhorar a formagdo dos professores da educagdo
basica, principalmente os que estdo em efetivo exercicio da docéncia, quanto aos

conhecimentos especificos e pedagdgicos e, também, de conhecimentos essenciais para
o trabalho de investigagdo cientifica.

Art. 3° O Programa terd estrutura organizacional e administrativa conforme as
normas da UEMS.

§ 10 O Colegiado do Programa sera composto pelo coordenador, por todos os
docentes permanentes e por 1 (um) representante discente escolhido pelos seus pares.

§ 20 O Colegiado do Programa sera presidido pelo coordenador, conforme normas
vigentes.

§ 39 0 coordenador do Programa, membro do quadro efetivo e ministrante
de disciplina, sera eleito pelos seus pares, por um periodo de dois anos, podendo ser
reeleito pelo mesmo periodo.

§ 40 O Programa tera uma secretaria académica.

Art. 4° Compete ao Colegiado do Programa:

I - eleger e assessorar a coordenagdo na execugdo e acompanhamento das suas
atividades;

1I - encaminhar a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagéo (PROPP) o calendario
do Programa;

III - estabelecer e aprovar diretrizes para elaboragéo dos planos de ensino e
aprovar programas de disciplinas e critérios de avaliagdo propostos pelos docentes;

IV - aprovar o planejamento quanto a oferta de disciplinas e as atividades
complementares do Programa;

V - designar professores integrantes do quadro docente do Programa para
proceder a selegdo dos candidatos;

VI - estabelecer critérios de selecdo e ingresso de alunos no Programa, respeitadas
as normas vigentes;

VII - propor a PROPP o niumero de vagas a ser ofertado a cada processo seletivo;

VIII - definir niimero de vagas, critérios para inscricdo e o prazo para matricula
do aluno especial;

IX - decidir sobre aproveitamento de disciplinas obtido em outros cursos ou
programas de po6s-graduagdo;

X - analisar pedidos de trancamento de matricula e as solicitagbes de prorrogagéo;

XI - homologar solicitagdo dos orientadores e coorientadores, bem como as
respectivas substituigdes, quando houver necessidade;

XII - homologar banca para exame de qualificacdo e para julgamento de
dissertagéo;

XIII - apreciar e deliberar as questdes relativas aos aspectos didatico-pedagdgicos,
bem como propostas e/ou recursos encaminhados por professores e alunos do Programa,
no ambito de sua competéncia;

XIV - propor a PROPP reformulagdo/adequacdo do regulamento e projeto
pedagdgico;

XV - acompanhar o Programa no que diz respeito ao desempenho dos alunos e na
utilizagdo das bolsas e recursos;

XVI - acompanhar a execugdo curricular do Programa, avaliar seus resultados
e propor a Divisdo de Pés-Graduagdo (DPG) da PROPP medidas que visem garantia do
seu padréo de qualidade consoantes com os critérios estabelecidos pela Coordenagédo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES);

XVII - propor os valores das taxas, quando couber, respeitando as normas
vigentes;

XVIII - deliberar sobre os planos de aplicagéo colocados a disposicdo do Programa;

XIX - apreciar e deliberar a prestagdo de contas dos recursos colocados a
disposigdo do Programa;

XX - deliberar sobre aproveitamento de créditos obtidos em atividades
complementares;

XXI - designar docentes para realizar exame de proficiéncia em lingua estrangeira;

XXII - deliberar sobre o credenciamento e descredenciamento de docentes;

XXIII - aprovar a indicagdo do coordenador adjunto;

XXIV - homologar o nimero de vagas ofertadas para alunos Especiais e alunos
Vinculados;

XXV - exercer demais fungdes que Ihe sejam atribuidas.

Art. 5° S3o atribuigdes do coordenador do Programa:

I - coordenar e supervisionar a execugdo das atividades do Programa;

1I - convocar e presidir as reunides do Colegiado;

III - executar as regulamentagdes propostas;

1V - solicitar a PROPP a publicagdo de editais de abertura de vagas e de resultado
final, referente ao processo seletivo de alunos regulares ao Programa, mediante minuta
de edital;

V - receber, conferir e encaminhar a Diretoria de Registro Académico (DRA) ou
orgdo equivalente, para deferimento, os documentos referentes a matricula, observando
os prazos estipulados no Calendario Académico;

VI - comunicar a DRA a desisténcia ou reprovacdo em disciplinas, trancamento
de matricula e/ou solicitagdo de aproveitamento de crédito(s), imediatamente apds
comprovagao, solicitando, quando couber, o desligamento dos alunos;

VII - encaminhar a DRA a ata de cada disciplina contendo o total de faltas, os
conceitos e as mensagens, bem como o plano de ensino devidamente preenchido e
assinado pelo professor e coordenador, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o
término da disciplina;

VIII - publicar edital de composigdo das bancas de exame de qualificagdo e de
defesa de dissertagéo;

IX - encaminhar a DRA as atas de defesa de qualificagdo e de dissertagdo, apos a
regularizagao de todas as obrigagdes do aluno no Programa;

X - encaminhar no prazo de 60 (sessenta) dias apos a entrega da versao final,
1 (uma) versdo digitalizada de cada dissertagdo aprovada, a Biblioteca da Unidade
Universitaria sede do Programa e outra para Biblioteca Central;

XI - expedir declaragdes relativas as atividades do Programa;

XII - manter atualizada a pagina Web do Programa;

XIII - organizar a elaboragdo e divulgagdo da produgdo cientifica do curso;

XIV - elaborar relatérios exigidos pelos 6rgdos oficiais;

XV - coordenar o processo de pedido de credenciamento, descredenciamento ou
recredenciamento dos professores do quadro permanente, colaboradores e visitantes;

XVI - solicitar e administrar recursos e materiais oriundos do orgamento previsto
e do fomento a pds-graduagdo, bem como realizar prestacdo de contas que lhe sejam
delegadas;

XVII - encaminhar com parecer do Colegiado do Programa as adequagOes/
reformulagdes do Regulamento e do Projeto Pedagdgico a DPG;

XIII - participar dos dérgdos colegiados superiores, conforme legislagdo interna
vigente.

XIX - acompanhar a vida académica dos alunos no que se refere aos limites de
tempo minimo e maximo na obtengdo do titulo;

XX - indicar o coordenador adjunto para aprovagdo do colegiado, quando for o
caso.

CAPiTULO II B
DO CORPO DOCENTE E DA ORIENTACAO
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Art. 6° O corpo docente do Programa serd constituido por professores com
titulagdo académica igual ou superior a de Doutor.

Parégrafo Unico. Poderdo compor o corpo docente do Programa portadores do
titulo de Mestre com qualificagdo devidamente demonstrada pela produgdo intelectual
constituida por publicagdes especificas, ou produgdo técnico-cientifica, ou ainda por
reconhecida experiéncia profissional, de acordo com as normas vigentes.

Art. 7° O recredenciamento dos docentes e/ou orientadores do Programa sera
feito pelo Colegiado, quadrienalmente, e os mesmos serdo recadastrados desde que
comprovem as seguintes atividades:

1 - orientagdes de académicos em pos-graduacdo e graduagdo, tanto em nivel de
iniciagdo cientifica quanto de Trabalho de Conclus&o de Curso (TCC);

1I - docéncia na pos-graduacdo;

III - produgdo intelectual minima, na forma de artigo, livro ou capitulo de livro,
com indice de produtividade no minimo igual ao exigido pela CAPES para conceito 3
(trés) dos programas da area;

1V - captagdo junto as agéncias de fomento estadual e/ou federal, empresas,
entre outras, de aporte financeiro para execugdo de projetos de pesquisa voltados para
as linhas de pesquisa do Programa.

§ 19 No caso de credenciamento de novos docentes e recredenciamento de
docente afastados do programa, o interessado devera comprovar as exigéncias descritas
nos incisos III e IV deste artigo, levando em consideragdo os 4 (quatro) anos que
antecedem o pedido.

§ 20 Cada docente orientador podera receber 4 (quatro) alunos, designados pelo
Colegiado do Programa, para exercer a orientagdo académica, podendo esta quantidade
ser ampliada sob justificativa avaliada e aprovada pelo Colegiado.

Art. 8° A qualquer tempo poderd ser autorizada pelo Colegiado do Programa a
transferéncia de orientagéo por solicitagédo do aluno e/ou do respectivo orientador.

Art. 9° S3o atribuicdes do professor-orientador:

I - elaborar, de comum acordo com seu aluno, o plano de atividades deste e
manifestar-se sobre alteragdes supervenientes;

II - encaminhar a coordenag&o do Programa o projeto de dissertagdo, tese, ou
outra modalidade regulamentada pela CAPES, quando solicitado;

III - acompanhar o desempenho do aluno, orientando-o em todas as questfes
referentes ao desenvolvimento de suas atividades;

1V - dar anuéncia aos pedidos de matricula e/ou aproveitamento de créditos
solicitados pelos alunos;

V - solicitar, a Coordenagdo do Programa, providéncias para a realizagdo do
exame geral de qualificagdo e para a defesa publica da dissertagdo, tese ou outro
documento equivalente, regulamentado pela CAPES, sugerindo, em cada caso, os nomes
dos profissionais para a composigdo da banca examinadora;

VI - participar, como membro nato e presidente da Banca Examinadora ou indicar
o representante mediante aprovagdo do Colegiado;

VII - solicitar, mediante justificativa, o desligamento do aluno sob sua orientagéo.

CAPiTULO III
DO CORPO DISCENTE

Art. 10. O corpo discente do Programa serd constituido tanto por alunos
matriculados como Regular, quanto Especial, desde que portador de diploma de curso
superior Licenciatura em Matematica, Fisica, Quimica, Biologia e Pedagogia, autorizado
e reconhecido pelo érgdo competente.

§ 10 Alunos especiais sdo alunos ndo vinculados ao Programa, matriculados
apenas em disciplinas isoladas e, portanto, sem direito ao diploma de mestre.

§ 29 O aluno especial ou o aluno vinculado ficard sujeito as mesmas normas
estabelecidas para os alunos regulares.

§ 39 Ao aluno especial é vedada a matricula em mais de 1 (uma) disciplina no
mesmo semestre.

§ 49 Ao aluno especial é permitida a matricula em, no maximo, 2 (dois) semestres
consecutivos.

§ 50 A aceitagdo do aluno especial ou do aluno vinculado, ficara condicionada
a existéncia de vagas na(s) disciplina(s) que pretenda matricular-se, bem como da
aprovagdo do professor responsavel pela disciplina.

Art. 11. O aluno de outro Programa de Pés-Graduagdo stricto sensu ndo vinculado
a UEMS, que pretenda cursar disciplinas no Programa sera inscrito com a nomenclatura
de aluno especial.

Art. 12, Denominam-se vinculados os alunos regularmente matriculados em
Programas de Pds-Graduagdo da UEMS, que desejam cursar disciplinas em programas
distintos da Instituigdo.

Paragrafo Unico. A matricula de aluno vinculado serd realizada com a anuéncia
do orientador, desde que haja aceite do Programa distinto e terd precedéncia sobre a
matricula do aluno especial.

Art. 13. Podera ser admitida a matricula de aluno estrangeiro nos Programas de
P6s-Graduagdo, mediante processo seletivo regular ou mediante convénio, firmado entre
a UEMS e a Instituigdo Estrangeira ou Acordo Cultural Internacional do Governo Federal.

CAPiTULO IV
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 14. Poderdo participar da selegdo candidatos portadores de diploma de
Cursos de Licenciatura nas seguintes dreas: Matematica, Fisica, Quimica, Biologia e
Pedagogia ou equivalente, desde que devidamente autorizado e reconhecido pelo érgédo
competente, além do exercicio comprovado na educagéo basica.

Parégrafo Unico. Poderdo participar do processo seletivo professores que atuam
na Educagdo Superior e licenciados que comprovadamente atuam em espacos de
educagdo ndo formal.

Art. 15. Os critérios, os documentos necessarios e as etapas para selecdo de
aluno regular e especial serdo definidos em edital especifico de abertura de vagas,
elaborado pela Comissdo do Processo Seletivo e aprovado pelo Colegiado do Programa.

Art. 16. O processo seletivo sera de responsabilidade de uma comissédo legalmente
constituida, composta por professores do Programa, designados pelo colegiado, que terd
as atribuicdes de organizar, coordenar e supervisionar o Processo Seletivo.

Art. 17. Os candidatos serdo classificados por linhas de pesquisa e as vagas
serdo preenchidas considerando o quadro de vagas disponibilizado no edital de selecdo.

Art. 18. Para inscrigdo no processo seletivo, os candidatos deverdo apresentar os
documentos previstos no edital de seleg&o.

Pardgrafo Unico. O candidato aprovado no processo seletivo que tiver a sua
matricula deferida ficard ciente que deverd demonstrar proficiéncia em uma lingua
estrangeira, Inglés ou Espanhol, conforme previsto neste Regulamento.

CAPiTULO V
DA MATRiCULA

Art. 19. Tera direito a matricula como aluno regular, o candidato aprovado no
processo seletivo e classificado dentro do nimero de vagas ofertadas pelo Programa,
desde que cumpridos todos os requisitos exigidos em edital.

Paradgrafo Unico. O ingresso de aluno regular em vaga remanescente poderd
ocorrer, desde que ndo tenha sido ministrado mais de 1/3 (um tergo) da(s) disciplina(s)
ofertada(s) ou da(s) atividade(s) de pesquisa previstas para o semestre de ingresso.

Art. 20. O candidato aprovado e classificado dentro do niimero previsto de vagas
devera apresentar a secretaria do curso os seguintes documentos para a efetivagédo da
matricula:

I - requerimento de matricula devidamente preenchido;

1I - copia e original da Cédula de Identidade - RG;

111 - copia e original do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

1V - cépia e original do titulo de eleitor, certiddo de quitagdo com a justiga eleitoral;

V - copia da certiddo de alistamento militar ou comprovante de quitagdo com o
servigo militar, para maior de dezoito anos, se do sexo masculino;

VI - copia e original da certiddo de nascimento ou casamento;

VII - 1 (uma) foto 3x4 recente;

VIII - copia e original do historico escolar da graduagédo completo;

IX - copia e original do diploma de graduagdo.

§ 10 Caso o candidato ndo apresente os documentos das alineas VIII e IX, deste
artigo, no dia da matricula, o mesmo devera apresentar a declaragdo de conclusdo de
todas as exigéncias do projeto pedagdgico do curso com previsdo de data de colagéo de
grau.

§ 29 Caso ndo seja apresentado o documento comprobatdrio de colagdo de grau
em até no maximo 1/3 do inicio das atividades do curso, o aluno tera sua matricula
cancelada automaticamente.

§ 39 No caso de ndo cumprimento do prazo, definido em edital e/ou calendario,
para entrega dos documentos previstos para matricula, a DRA poderd cancelar a
matricula.

Art. 21. Para matricula dos candidatos de nacionalidade estrangeira, estes
deverdo entregar os seguintes documentos:

I - copia do passaporte, devendo constar o visto para permanecer no Brasil
durante o periodo de estudos;

II - 1 (uma) foto 3x4 recente;

111 - copia da certiddo de registro civil de nascimento ou casamento;

1V - copia do comprovante de conclusdo de escolaridade do ensino superior no
Brasil ou declaracdo de processo de equivaléncia de estudos realizados no exterior,
concedida pelo érgdo competente.

Art. 22. As fotocopias dos documentos previstos nos incisos dos arts. 24 e 25
poderdo ser autenticadas pelo 6rgdo responsavel pela matricula, a vista do documento
original por meio de carimbo “confere com original” contendo, além do nome da
Instituigdo, local para indicacdo da data, nome e assinatura do funcionario responsavel
pela secretaria académica do curso.

CAPiTULO VI
DA CONCESSAO E MANUTENGCAO DE BOLSA

Art. 23. Terdo direito aos beneficios da bolsa no Programa os alunos que atendam
aos critérios estabelecidos no Regulamento do Programa de Demanda Social da CAPES,
nas Diretrizes Gerais para Bolsa no Pais, do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) e no Programa Institucional de Bolsas aos Alunos de Pds-
Graduagdo (PIBAP), da UEMS e de outras normas de agéncias de fomento.

Paragrafo Unico. Os demais critérios de concessdo e manutengdo de bolsas serdo
estabelecidos pela Comissdo de Bolsas do Programa que sera constituida anualmente,
atendendo as normas vigentes.

Art. 24. A Comissdo de Bolsas é formada pelo Coordenador, representante(s)
docente(s) e representante(s) discente(s) do Programa.

CAPiTULO VII
DO ESTAGIO DE DOCENCIA

Art. 25. Estara obrigado a cumprir estagio docéncia o aluno com bolsa de
agéncias de fomento externo ou da UEMS, respeitando os critérios definidos em seus
regulamentos, ficando facultada a realizagéo para o aluno sem bolsa.

CAPITULO VIII
DOS PROCEDIMENTOS ACADEMICOS

Art. 26. Para integralizagdo do Programa de Mestrado, o aluno deverd cumprir 92
(noventa e dois) créditos, distribuidos da seguinte forma:

I - 11 (onze) créditos no Modulo I, sendo 10 (dez) créditos de disciplinas e 1 (um)
crédito de atividade complementar;

1I - 13 (treze) créditos no Mddulo 11, sendo 8 (oito) créditos de disciplinas eletivas
e 5 (cinco) de atividades complementares;

III - 8 (oito) créditos do Mddulo III, constituido por 2 (duas) disciplinas eletivas
do dominio especifico (Matematica, Fisica, Quimica e Biologia);

IV - 60 (sessenta) créditos referentes a realizacdo da pesquisa, elaboragéo e
defesa da dissertagéo.

§ 10 Os créditos em atividades complementares serdo computados de acordo
com o quadro a seguir:

Nuamero de
Créditos

1

Médulo Tipo de Atividade

Seminarios de Pesquisa, realizado anualmente sob
coordenacdo de um professor do Programa.
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Leituras orientadas visando o aprofundamento de um

referencial tedrico articulado ao projeto de pesquisa. 4
I Participagdo em evento cientifico da area de pesquisa
em Educagdo Cientifica e/ou Matematica, devidamente 1

reconhecido pelo Colegiado de Curso.

§ 20 Para aproveitar o crédito da atividade Seminarios de Pesquisa, o mestrando
devera ter participado de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria
executada.

Art. 27. Para o cumprimento dos créditos minimos previstos para os Mddulos 11
e III é necessario seguir as seguintes orientagdes:

I - o Mddulo 11 é constituido de disciplinas eletivas, cabendo ao mestrando, com
a anuéncia do seu orientador, escolher, no minimo, duas disciplinas;

1I - a atividade de leitura orientada, prevista no mddulo, serd definida pelo
orientador, tendo como referéncia o projeto de pesquisa do mestrando;

III - o Mddulo III é constituido de disciplinas eletivas que objetivam oportunizar
ao mestrando adensar a sua formagdo em um ou mais dominio especifico (Matematica,
Fisica, Quimica e Biologia), cabendo ao mestrando, com a anuéncia do orientador,
escolher, no minimo, duas disciplinas.

Paragrafo Unico. A atividade prevista no inciso II sera validada apds realizagéo de
seminario e encaminhamento, em formulario especifico, do orientador a Coordenagdo do
Curso atestando o cumprimento da mesma.

Art. 28. Para organizar o quadro de vagas por processo seletivo e o oferecimento
de disciplinas dos Mddulos 1I e III em cada periodo letivo, sera observado o seguinte:

I - aluno que ingressar no Programa e exercer a docéncia no ensino fundamental
na area de Ciéncias, terd como eixo a biologia, mas podera cursar também disciplinas do
dominio especifico das &reas de Fisica e Quimica;

II - o aluno que ingressar no Programa e exercer a docéncia no ensino médio na
area de Fisica, Quimica ou Biologia terd como eixo a sua respectiva area, sendo facultado
a este cursar, como enriquecimento curricular, disciplinas de outros dominios;

III - o aluno que ingressar no Programa e exercer a docéncia no ensino
fundamental ou médio na area de Matematica, terd como eixo a sua respectiva area;

1V - o0 aluno licenciado em Pedagogia que ingressar no Programa tera como eixo
a Biologia ou Matemaética, sendo facultado a este cursar, como enriquecimento curricular,
disciplinas de outros dominios.

Art. 29. Os prazos minimo e maximo para a conclusdo do Programa,
compreendendo a integralizagdo dos créditos e a defesa da dissertagdo sera de,
respectivamente, 12 (doze) e 24 (vinte e quatro) meses.

Parégrafo Unico. Caso o aluno ndo consiga integralizar o curso em 24 (vinte e
quatro) meses, poderd entrar com pedido de prorrogagdo por mais 6 (seis) meses, o
qual sera analisado pelo Colegiado do Programa.

Art. 30. O ano letivo sera dividido em 2 (dois) semestres, para atender as
exigéncias de planejamento didatico e administrativo.

§ 10 A cada semestre sera oferecido um conjunto de disciplinas para matricula.

§ 20 Poderdo ser oferecidas disciplinas sob a forma concentrada, para atender as
necessidades do Programa.

Art. 31. O discente matriculado que ja integralizou os créditos e que se encontra
em elaboragdo da dissertagdo, deve matricular-se, a cada semestre, em Projeto de
Pesquisa.

Paréagrafo tnico. O discente matriculado em Projeto de Pesquisa deve encaminhar
ao seu orientador Relatério de Atividades realizadas no respectivo semestre, para
avaliagdo do mesmo.

Art. 32. A prova de proficiéncia em lingua estrangeira serd feita no segundo
semestre do curso, sendo que, em caso de reprovagdo, o aluno terd mais duas
oportunidades de realizagdo da prova e, havendo terceira reprovagdo, sera desligado do
Programa.

§ 10 A prova de proficiéncia sera elaborada por comissdo designada para esse fim
pelo Colegiado do Programa.

§ 20 Para realizar a prova de proficiéncia, o aluno poderd optar pelos idiomas
Inglés ou Espanhol.

§ 30 Para os discentes estrangeiros, cuja lingua nativa ndo seja o portugués, sera
exigida proficiéncia de lingua portuguesa.

§ 4° 0 aluno ndo podera realizar exame de qualificacdo antes de ser aprovado na
proficiéncia em lingua estrangeira.

Art. 33. O aluno podera efetuar cancelamento de matricula em disciplina, caso
ndo tenha transcorrido 1/3 (um tergo) de seu desenvolvimento, por meio de requerimento
com justificativa e com a anuéncia do orientador.

Paragrafo unico. No caso de desisténcia em disciplina sem o devido cancelamento,
no prazo estipulado no caput deste artigo, o aluno sera considerado reprovado, com
inclusdo no histdrico escolar.

Art. 34. O trancamento de matricula no periodo letivo em execugdo corresponde
a interrupgdo temporaria dos estudos e s6 podera ser concedido em casos excepcionais
e a critério do Colegiado do Programa.

§ 10 O trancamento de matricula devera ser solicitado por meio de requerimento
do aluno ao coordenador, acompanhado de justificativa expressa do orientador.

§ 20 O tempo de trancamento de que trata o caput deste artigo serd computado
no prazo para integralizagao do Curso.

§ 32 O prazo maximo permitido para trancamento de matricula serd de 1 (um)
semestre letivo.

§ 40 Ndo serd concedido trancamento de matricula durante a vigéncia de
prorrogagdo de prazo para a conclusdo da dissertagdo, salvo nos casos de licenga-
maternidade ou doengas comprovadas por pericia médica, a critério do Colegiado do
Programa.

Art. 35. O aluno sera desligado do Programa de Pds-Graduag&o caso ocorra uma
das seguintes situagdes:

I - reprovagdo na mesma disciplina por duas vezes;

1I - ndo efetivagdo da matricula regularmente, em cada periodo letivo, dentro do
prazo previsto no Calendério Académico fixado pelo Colegiado do Programa;

111 - reprovagédo pela segunda vez no exame de qualificagdo;

1V - ndo cumprimento de qualquer atividade ou exigéncia nos prazos regimentais;

V - reprovagao, pela terceira vez, na prova de proficiéncia em lingua estrangeira;

VI - reprovagdo em mais de 2 (duas) disciplinas no curso;

VII - reprovagdo na defesa da dissertagéao;

VIII - solicitado pelo interessado;

IX - solicitagdo do colegiado mediante justificativa fundamentada pelo
Regulamento do Programa.

Paragrafo unico. O aluno desligado do Programa podera solicitar a DRA um
certificado, constando as disciplinas cursadas.

Art. 36. 0 aluno que tenha frequentado Programas de pds-graduagéo, na
condigdo de aluno regular, especial ou vinculado, poderd aproveitar créditos obtidos
em disciplinas, no mesmo nivel, na mesma proporgdo do total fixado para o minimo de
créditos em disciplinas.

Art. 37. Para o aproveitamento dos créditos obtidos em disciplinas de outros
Programas, serdo exigidos:

I - requerimento do aluno, com anuéncia do orientador, encaminhado para andlise
do Colegiado do Programa, especificando as disciplinas em que deseja o aproveitamento
dos créditos;

II - histdrico escolar relacionado as disciplinas;

11 - copia das ementas e programas das disciplinas cursadas.

Paragrafo unico. O periodo maximo compreendido entre a conclusdo da disciplina
e a solicitagdo de aproveitamento ndo pode ultrapassar 5 (cinco) anos.

Art. 38. Compete aos alunos regulares do Programa apresentarem
semestralmente relatério por escrito das atividades desenvolvidas, com previsdo de
execugdo do projeto.

Art. 39. Apos a integralizagdo do nimero minimo de créditos, e no maximo
6 (seis) meses antes do periodo final para a defesa de dissertagdo, o aluno devera
submeter-se ao exame de qualificagao.

§ 100 exame de qualificagdo devera ser realizado por Banca Examinadora
composta pelo orientador, membro nato, por 2 (dois) docentes, sendo um do Programa
e um convidado de outra Instituicdo de Ensino Superior, com titulagdo minima de doutor
e por 2 (dois) suplentes, sendo um do Programa e outro convidado de outra Instituicdo
de Ensino Superior.

§ 29 A Banca Examinadora serd referendada pelo Colegiado do Programa, dentro
do prazo maximo de 30 (trinta) dias, apds solicitagdo do Exame feita pelo orientador.

§ 39 As normas para o exame de qualificagdo serdo definidas pelo Colegiado do
Programa.

§ 49 Apds avaliagdo pela Banca Examinadora serd emitido o resultado aprovado
ou reprovado pela maioria dos conceitos.

§ 50 O aluno reprovado sera submetido apenas a mais uma avaliagdo, a qual
devera ser realizada dentro do prazo maximo de 90 (noventa) dias, sem exceder ao
prazo maximo para a concluséo do Curso.

CAPITULO IX
DA AVALIAGAO E DA FREQUENCIA

Art. 40. A porcentagem minima de frequéncia em cada disciplina do Programa é
de 75% (setenta e cinco por cento) de presenga.

Art. 41. O aproveitamento do desempenho do aluno nas disciplinas e outras
atividades serd definido pelo Programa, obedecidos aos seguintes critérios e conforme
tabela de equivaléncia descrita a seguir:

1 - os alunos receberdo conceito final: “A”, “B”, *C"” ou “D”;

1I - os alunos que receberem conceito “A”, “B” ou “C” ter&o direito a crédito;

III - os alunos que receberem conceito “D” ndo terdo direito ao crédito
correspondente a disciplina cursada e atividade realizadas.

TABELA DE EQUIVALENCIA
Conceito Nota
A 9,0 a10
B 8,0a8,9
C 7,0a7,9
D 0a6,9

Art. 42. Aindicagdo “"AE” - Aproveitamento de Estudos serd atribuida as disciplinas
cursadas em Instituigdes com Programas de Pds-Graduagdo equivalentes, reconhecidos
pelos 6rgdos oficiais, e que forem validadas pelo Colegiado para a integralizagéo dos
créditos.

cAPiTULO X
DA DISSERTACAO E DA DEFESA

Art. 43. Para obtengdo do titulo de mestre serd exigida dissertagdo, cujo campo
de estudo deverd ser escolhido dentro das linhas de pesquisa que constituem a drea de
concentragdo do Programa.

§ 10 A dissertagdo de mestrado consistird de trabalho dissertativo, resultado de
pesquisa, redigido pelo aluno, versando sobre tema de reconhecida relevancia para a
atuagdo qualificada de educadores da educagdo basica.

§ 20 A dissertagdo de mestrado implicard em proposta de intervengdo técnica ou
de desenvolvimento de processos que apontem para inovagdo pedagogica.

Art. 44. A solicitagdo para a defesa da dissertagdo deverd ser acompanhada de 5
(cinco) cdpias e da declaragdo do orientador, indicando que o trabalho estéd em condigdes
de ser julgado pela Banca Examinadora.

Art. 45. A Banca Examinadora sera composta pelo orientador, presidente
da Banca, e por 2 (dois) examinadores, sendo que um deles deve pertencer a outra
Instituigdo de Ensino Superior e outro Programa da UEMS.

§ 10 A Banca Examinadora contarad com 2 (dois) professores suplentes, indicados
pelo Colegiado do Programa, sendo que um deles deve pertencer a outra Instituigdo de
Ensino Superior e outro programa da UEMS.
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§ 20 A defesa serd realizada em sessdo publica, com apresentagdo oral do
candidato, com durag&o minima de 30 (trinta) e maxima de 50 (cinquenta) minutos.

§ 30 Cada examinador terd 45 (quarenta e cinco) minutos para realizar a sua
arguigdo, dispondo o candidato de igual tempo para responder.

§ 4° No caso do examinador optar pelo dialogo, com anuéncia do candidato, o
tempo de arguicdo e de resposta sera, em conjunto, de 90 (noventa) minutos.

§ 50 A defesa da dissertacdo devera ocorrer no prazo minimo de 30 (trinta) dias
apods o recebimento dos exemplares pela secretaria académica.

Art. 46. ApOs a defesa, dentro do prazo maximo de 60 (sessenta) dias, o candidato
devera enviar a secretaria do Programa 1 (uma) versdo digitalizada da dissertagdo,
atendendo as sugestdes e comentarios propostos pela banca, se julgados pertinentes.

§ 1° O orientador ficard responsavel por conferir se as sugestdes apresentadas
foram contempladas na nova versdo da dissertagao.

§ 20 Serd considerado aprovado na defesa de dissertacdo ou tese, ou outro
documento equivalente regulamentado pela CAPES, o candidato que obtiver aprovagao
da maioria dos conceitos dos membros da banca examinadora.

Art. 47. As normas para elaboragdo e apresentagdo da dissertagdo serdo definidas
pelo Colegiado do Programa.

Art. 48. Para a obtengdo do grau de mestre, o aluno deverd, dentro do prazo
regimental, ter satisfeito as exigéncias do Regimento Interno dos Programas de Pos-
Graduagdo stricto sensu da UEMS e deste Regulamento.

cAPiTULO XI
DO PLAGIO

Art. 49. O aluno regularmente matriculado e/ou especial que plagiar artigo(s),
capitulo(s) de livro(s) ou livro(s), na parte ou no todo, em disciplina(s), dissertagéo,
tese ou outro documento equivalente regulamentado pela CAPES, devera ser reprovado.

§ 10 O docente responsavel pela disciplina e/ou orientagdo que comprovar o(s)
plagio(s) devera imediatamente comunicar e encaminhar a Coordenag&o do Programa os
documentos plagiados para que esta tome as medidas cabiveis, por meio de documento
formal.

§ 20 A Coordenagdo do Programa devera solicitar abertura de processo
administrativo junto as instancias superiores para apurar o(s) caso(s), de acordo com o
Regimento Geral da UEMS.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 50. Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado do
Programa, cabendo recurso as instancias superiores da UEMS.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagéo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 201, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Regulamento do Curso de POs-
Graduagdo ‘“lato sensu” em Epidemiologia
das Doengas Transmissiveis, da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul, para a
Unidade Universitaria de Dourados.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigbes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Curso de Pds-Graduagdo /ato sensu em
Epidemiologia das Doengas Transmissiveis, da Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul, para a Unidade Universitaria de Dourados.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3° Revoga-se a Deliberagdo n® 149, CPPG/CEPE de 27 de novembro de 2014.
Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pés-Graduagédo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

Anexo da Deliberagdo CPPG/CEPE-UEMS N° 201, de 3 de agosto de 2016.

REGULAMENTO DO CURSO DE PC')S-GRADL,IA(;I"\O LATO SENSU EM
EPIDEMIOLOGIA DAS DOENCAS TRANSMISSIVEIS, DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL

cAPiTULOT .
DOS OBJETIVOS E DA ORGANIZAGCAO DIDATICA

Art. 1° O Curso de Pds-Graduagdo /ato sensu em Epidemiologia das Doengas
Transmissiveis, na modalidade presencial, da Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul (UEMS), decorrente da aprovagdo da submisséo de proposta ao Chamamento Publico
do Ministério da Satide, em 2014, intitulado Iniciativas Educacionais Aplicadas a Vigilancia

em Salde, tem como objetivo desenvolver capacitagdo e qualificagéo dos profissionais
vinculados ao Servigo de Vigilancia em Salde, do Sistema Unico de Saude (SUS), no que
tange a estratégias de vigilancia epidemioldgica das doengas transmissiveis.

Art. 2° O Curso sera ofertado, em carater temporario, na forma presencial, na
Unidade Universitaria de Dourados, sendo ofertado no minimo 20 (vinte) e no maximo
40 (quarenta) vagas.

Art. 3° O Curso tera a duragdo minima de 15 (quinze) e maxima de 18 (dezoito)
meses para a integralizagdo de todas as atividades obrigatodrias.

Art. 4° A estrutura curricular do Curso serd modular, desenvolvida em 11 (onze)
mddulos e terd a carga horaria de 405 (quatrocentas e cinco) horas, estando incluso o
Trabalho de Conclus&o de Curso (TCC).

Paragrafo Unico. A carga horaria de cada moédulo serd constituida por unidades
de créditos, sendo que cada unidade correspondera a 15 (quinze) horas de atividades
de trabalho.

CAPiTULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA DO CURSO

Art. 52 O Curso terd seu Colegiado constituido por professores que ministram
modulos no Curso e por um representante discente, que administrara o Curso juntamente
com os érgdos estabelecidos pela legislagdo vigente.

§ 10 O presidente do Colegiado serd o Coordenador do Curso eleito por seus
pares.

§ 29 O representante dos alunos serd eleito pelos seus pares.

Art. 6° Compete ao Colegiado do Curso:

I - eleger e assessorar a Coordenacgdo do Curso na execugao e acompanhamento
das suas atividades;

1I - propor a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo (PROPP) o calendario do
Curso;

III - estabelecer diretrizes para elaboragdo dos planos de ensino e aprovar
programas de modulos e critérios de avaliagdo propostos pelos professores ou grupos
de professores;

IV - aprovar o planejamento quanto a oferta de mddulos e atividades
complementares do Curso;

V - designar professores integrantes do quadro de professores do Curso para
proceder a selecdo dos candidatos;

VI - estabelecer critérios de selegdo ao ingresso do aluno na pos-graduagéo,
respeitadas as normas vigentes e o projeto de Curso aprovado;

VII - propor a PROPP o niumero de vagas a ser ofertado a cada processo seletivo;

VIII - definir nimero de vagas, critérios para inscrigdo e o prazo para matricula
do aluno especial;

IX - decidir sobre aproveitamento de mddulos obtido em outros Cursos de pds-
graduagdo;

X - aprovar orientadores, bem como as respectivas substituigdes, quando houver
necessidade;

XI - aprovar banca para julgamento de TCC;

XII - apreciar e deliberar as questdes relativas aos aspectos didatico-pedagdgicos,
bem como propostas e/ou recursos encaminhados por professores e alunos do Curso, no
ambito de sua competéncia;

XIII - propor a PROPP reformulagdo/adequacdo do Projeto Pedagdgico para
aprovacgdo da Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo (CPPG);

XIV - acompanhar o Curso no que diz respeito ao desempenho dos alunos e na
utilizagdo dos recursos;

XV - acompanhar a execugdo curricular do Curso, avaliar seus resultados e propor
a Divisdo de Pdés-Graduagdo (DPG) medidas que visem a garantia do seu padrdo de
qualidade;

XVI - propor os valores das taxas, quando couber, respeitando as normas vigentes
da instituigdo;

XVII - deliberar sobre os planos de aplicagéo colocados a disposicdo do Curso;

XVIII - apreciar e deliberar a prestacdo de contas dos recursos colocados a
disposigdo do Curso;

XIX - deliberar sobre aproveitamento de créditos obtidos em atividades
complementares;

XX - exercer demais fungdes que lhe sejam atribuidas.

Art. 7° O Curso terd um Coordenador, membro do quadro efetivo da UEMS e
ministrante de médulos no Curso, eleito pelos seus pares, para um mandato vigente pelo
periodo de oferta e conclusdo do Curso.

Art. 8° S3o atribuigdes do Coordenador do Curso:

I - coordenar e supervisionar a execugdo do Curso;

1I - convocar e presidir as reunides do Colegiado;

III - executar as regulamentagdes propostas;

1V - elaborar mapas de lotagdo dos professores, dentro do prazo estabelecido
pelo 6rgdo competente;

V - elaborar proposta de Calendario Académico e encaminhar a PROPP para
providéncias cabiveis;

VI - solicitar a DPG publicagéo de edital em Diario Oficial (DO) com a relagéo dos
candidatos aprovados no Curso;

VII - receber, conferir e encaminhar a Diretoria de Registros Académicos
(DRA) para deferimento, os documentos referentes a matricula, observando os prazos
estipulados no Calendario Académico;

VIII - comunicar ao érgdo competente a desisténcia ou reprovagdo em modulos
dos alunos, imediatamente apds comprovagao, solicitando quando couber, o desligamento
dos mesmos;

IX - encaminhar a DRA, ata de cada disciplina contendo total de faltas, conceito
e mensagem, bem como Plano de Ensino, preenchida e assinada pelo professor e
Coordenador, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o término de cada disciplina;

X - publicar edital de composigao das bancas para julgamento dos TCC;

XI- encaminhar a DRA as atas de defesa do TCC, ap0s a regularizagéo de todas
as obrigagdes do aluno no Curso;

XII - encaminhar, a Biblioteca Central da UEMS, 1 (uma) versdo digitalizada de
cada TCC aprovada, no prazo de 30 (trinta) dias apds a entrega da verséo final;

XIII - expedir declaragdes relativas as atividades do Curso;

XIV - manter atualizada a pagina Web do Curso;

XV - organizar a elaboragéo e divulgagdo da produgdo cientifica do Curso;

XVI - elaborar relatérios exigidos pelos 6rgdos oficiais;

XVII - providenciar para que sejam preenchidos formularios de avaliagdo do Curso
(formularios dos alunos, dos professores e do coordenador do Curso) e encaminhar a
DPG antes do encerramento do Curso;

XVIII - encaminhar com parecer do colegiado do Curso as adequagdes/
reformulagdes do projeto pedagdgico a DPG, quando couber;

XIX - participar dos érgdos colegiados superiores, conforme legislagdo interna
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vigente.

cApiTULO 11T
DOS DOCENTES, DA ORIENTAGAO E DOS ALUNOS

Art. 9° O corpo docente do Curso devera ser constituido por:

I - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores portadores de titulo de
mestre ou doutor, obtido em programas de pds-graduagéo stricto sensu reconhecido pelo
Ministério da Educagéo e avaliado pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES);

II - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores efetivos da UEMS,
cadastrados em grupo de pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico (CNPqQ) na area ou em area afim do Curso, acrescido de profissionais
convidados de outras instituigbes parceiras ao projeto, conforme previsto em normas
vigentes.

Paragrafo unico. Os profissionais externos n&o terdo quaisquer vinculos
empregaticios com a UEMS, ficando esta Instituicdo desonerada de toda e qualquer
responsabilidade decorrente desta atividade.

Art. 10. S&o atribuigdes do professor:

I - elaborar e entregar os contetdos dos modulos desenvolvidos ao longo do
Curso no prazo determinado;

11 - adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia utilizadas
para o desenvolvimento do Curso a linguagem nos momentos de atividades a
distancia;

I1I - realizar a revisdo de linguagem do material didatico desenvolvido para
0s momentos de atividade a distancia;

IV - adequar e disponibilizar, para o coordenador do Curso, o material
didatico nas diversas midias;

V - participar e/ou atuar nas atividades de capacitagéo desenvolvidas na
Instituigdo de Ensino;

VI - desenvolver as atividades docentes do mddulo em oferta nos momentos
de atividades a distéancia mediante o uso dos recursos e metodologia previstos no
projeto pedagdgico do Curso;

VII - desenvolver o sistema de avaliagdo de alunos, mediante o uso dos
recursos e metodologia previstos no plano de Curso;

VIII - elaborar as avaliagdes previstas para o mddulo nos prazos
determinados, assim como coordenar a corregdo das mesmas;

IX - apresentar ao coordenador de Curso, ao final do mddulo ofertado,
relatério do desempenho dos estudantes e do desenvolvimento do mddulo;

X - participar das atividades de docéncia dos modulos curriculares do Curso,
desenvolver, em colaboragdo com o Coordenador de Curso, a metodologia de
avaliagéo do aluno;

XI - desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino
desenvolvidas nos momentos de atividades a distancia;

XII - elaborar relatérios sobre as atividades de ensino no @mbito de suas
atribuigGes;

XIII - conhecer o Projeto Pedagdgico do Curso de atuagdo e o material
didatico do modulo ou do componente curricular sob sua responsabilidade,
demonstrando dominio do conteldo especifico da area.

Art. 11. Sdo atribuigdes do professor orientador:

I - orientar os académicos na definicdo do objeto de estudo a ser pesquisado;

1I - indicar referéncia bibliografica e motivar o aluno a buscar outras fontes de
consultas e bibliografias;

III - auxiliar, e participar na elaboragdo do Projeto de TCC;

1V estimular o aluno na participagéo de eventos técnicos-cientificos;

V - incentivar o aluno para a publicagéo de trabalhos cientificos;

VI - disponibilizar duas horas semanais para orientagdo destinadas ao atendimento
de todos os seus orientandos que deverdo ser cumpridas na Instituicdo, fora do horario
de aula e dentro dos dias e horarios de funcionamento da instituigéo;

VII - elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste
e manifestar-se sobre alteragdes supervenientes;

VIII - acompanhar o desempenho do aluno, orientando-o em todas as questdes
referentes ao desenvolvimento de suas atividades;

IX - participar de reunides, convocadas pelo Coordenador do Curso, para analise
do processo do TCC, assim como da avaliagdo dos académicos e do processo abrangente
de formagéo profissional;

X - certificar-se de autoria dos trabalhos desenvolvidos pelos seus respectivos
orientandos, impedindo o andamento de trabalhos e/ou encaminhamento para Defesa
perante a Banca Examinadora, daqueles que configurarem plagio parcial ou total ou de
cuja autoria de parte ou total ndo pertenga comprovadamente ao seu orientando;

XI - avaliar o TCC, encaminhando-o ou ndo a Banca Examinadora;

XII - presidir a Banca Examinadora do trabalho do orientando;

XIII - Fazer a mediagdo entre a Banca Examinadora e orientandos;

XIV - preencher e assinar, com os membros da Banca Examinadora, a Ata Final
de Defesa do TCC;

XV - solicitar, mediante justificativa, o desligamento do orientando;

XVI - exercer outras atividades definidas pelo Colegiado do Curso.

Art. 12. S3o atribuigGes do aluno:

I - informar-se de todas as normas e procedimentos que envolvam o TCC;

II - elaborar o TCC, que devera obedecer as normas da Associagdo Brasileira de
Normas e Técnicas (ABNT) e as normas do regulamento do Curso;

III - zelar pela qualidade do TCC;

IV - cumprir todas as atividades e exigéncias dos Componentes Curriculares
correspondentes ao TCC;

V - cumprir todos os prazos estabelecidos por este Regulamento, por seu professor
orientador e pelo coordenador de Curso;

VI - manter contato, destinado a orientagdo de seu Professor Orientador;

VII - realizar Defesa do TCC junto a Banca Examinadora na data, horario e local,
determinados pela coordenagdo. O ndo comparecimento sem justificativa na forma em
vigor, implicard em reprovagéo do aluno;

VIII - entregar ao orientador uma versdo digital e 3 (trés) copias impressas da
versdo final do TCC para a apreciagdo pelos membros da Banca Examinadora, em data,
horario e local marcados pelo Coordenador do Curso.

| CAPiTULO IV - i
DOS CRITERIOS PARA INSCRIGAO, SELEGAO E MATRICULA

Art. 13. Poderdo se inscrever portadores de diploma de Curso Superior,
devidamente reconhecido pelo érgdo competente, que sejam profissionais da area da
saude, vinculada aos servigos de vigilancia em saude integrantes do Sistema Unico de
Saude (SUS).
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Art. 15. O periodo de inscrigdo, documentos necessarios, critérios e etapas para
selegdo do aluno serdo definidos em edital especifico de abertura de vagas, elaborado

pela Comissdo de Processo Seletivo.

Art. 16. A matricula sera efetuada pelo candidato ou por terceiro, por procuragéo
simples, nos horarios e locais divulgados em edital e nos prazos estabelecidos em
Calendario Académico, mediante a entrega dos seguintes documentos:

I - requerimento de matricula;

1I - copia da cédula de identidade - RG;

III - copia do cadastro de pessoa fisica - CPF;

1V - cdpia do titulo de eleitor e certiddo de quitagdo com a justiga eleitoral;

V - copia de certiddo de alistamento militar ou de quitagdo com o servigo militar,
para maior de 18 anos, se do sexo masculino;

VI - copia de certiddo de registro civil de nascimento ou de casamento;

VII - 1 (uma) fotografia 3x4 recente;

VIII - copia e original do Histoérico Escolar da graduagdo completo;

IX - cdpia e original do Diploma de Graduagdo ou Comprovante de Conclus&o de
Curso.

X - holerite ou declaragdo que comprove a condigdo de profissionais de salde,
vinculados ao SUS.

§ 1° A ndo efetivagdo da matricula inicial no prazo fixado em Calendario Académico
implicara na perda do direito a vaga oriunda da classificagdo no processo seletivo.

§ 20 As fotocopias dos documentos poderdo ser autenticadas pelo 6rgdo
competente pela matricula, a vista do documento original por meio de carimbo “confere
com original” contendo, além do nome da Instituicdo, local para indicagdo da data, nome
e assinatura do funcionario responsavel pela Secretaria Académica do Curso.

§ 30 Caso o candidato ndo apresente os documentos a que se referem os incisos
VIII e IX no dia da matricula, os mesmos poder&o ser substituidos para efeito de registro,
pela declaragdo de conclusdo de todas as exigéncias do Projeto Pedagdgico do Curso com
previsdo de data de colagéo de grau.

§ 40 Caso ndo seja apresentado o documento comprobatdério de colagdo de grau
em até no maximo 1/3 (um tergo) do inicio das atividades do Curso, o aluno terad sua
matricula cancelada automaticamente.

§ 50 A matricula do candidato aprovado no processo seletivo obedecera ao
numero de vagas ofertadas no edital.

Art. 17. Cada modulo permitird alunos especiais, matriculados apenas em
modulos isolados do Curso desde que aceito pelo Colegiado do Curso e pelo responsavel
do mddulo, atendendo as seguintes condigdes:

I - o aluno especial ndo podera cursar mais que 2 (dois) médulos do Curso;

1I - o nimero de vagas, as condig6es de inscrigdo, prazos de matricula do aluno
especial serdo definidas pelo Colegiado do Curso;

III - a aceitagdo do aluno especial fica a critério do Colegiado do Curso, ouvido o
professor responsavel pelo médulo;

IV - 0 aluno deverd encaminhar uma solicitagdo a Coordenagdo do Curso
requerendo a matricula nos mddulos de seu interesse.

V - tera prioridade o aluno especial que tiver participado do processo seletivo.

§ 10 Os prazos e documentos de matricula para aluno especial serdo definidos
em Edital especifico.

§ 20 Os alunos em carater especial fardo jus a um certificado, constando somente
os mddulos cursados, expedido pela Diretoria de Registro Académico (DRA).

CAPiTULO V
DA METODOLOGIA

Art. 18. O Curso sera desenvolvido na modalidade presencial, utilizando em
alguns momentos o desenvolvimento de atividades a disténcia, a serem definidos pelos
professores responsaveis de cada modulo.

capituLovi
DO SISTEMA DE AVALIAGAO

Art. 19. A avaliagdo dos alunos sera formativa e somativa, sendo que
a formativa serd realizada no decorrer do Curso tendo como base a frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento) as atividades tedricas presenciais,
e o desenvolvimento do TCC, e a somativa sera realizada em cada mddulo de
acordo com os critérios estabelecidos pelos docentes.

Paragrafo Unico. Os créditos relativos a cada médulo s6 serdo conferidos ao aluno
que obtiver, no minimo, conceito “C”, de acordo com a seguinte escala:

Tabela de Equivaléncia

De 9,0 a 10,0 A
De 8,0 a 8,9 B
De 7,0 a 7,9 C
De 0 a 69 D

CAPITULO VII
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 20. Além das avaliagbes previstas para cada modulo, o aluno devera
apresentar um trabalho de conclusdo de Curso (TCC), no formato de artigo cientifico
(projeto de pesquisa) ou manual técnico (projeto aplicativo).

Paragrafo (nico. Somente podera proceder a apresentacdo e defesa do TCC, o
aluno que tiver sido aprovado em todos os mddulos ofertados pelo Curso.

Art. 21. O TCC poderd ser desenvolvido por meio de projetos de pesquisa
ou projetos aplicativos desde que surjam a partir da pratica com vistas a solugdo de
problemas oriundos da demanda do servigo.

Art. 22. O TCC serad desenvolvido e apresentado individualmente, devendo ser
aprovado por banca examinadora com, no minimo, conceito “C”".

Art. 23. A apresentacdo final do TCC serd realizada através de Workshop,
organizado pela Coordenagéo do Curso e pelos docentes orientadores, com a participagdo
de 3 (trés) profissionais da area de doengas transmissiveis e vigilancia em saude, que
juntos fardo a apreciagdo e avaliagdo dos trabalhos.

Art. 24, A versdo final do TCC deverd ser entregue a Coordenagéo do Curso no
prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a data da defesa, em versdo digital e impressa.

Art. 25. O aluno com conceito inferior a “C”, atribuido pela banca examinadora,
tera direito a uma reapresentagdo, em nova data estabelecida pelo Colegiado de Curso,
que ndo podera ultrapassar a data prevista em calendario para o término do Curso.
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CAPITULO VIII
DO APROVEITAMENTO DE CREDITOS, DO DESLIGAMENTO,
DO TRANCAMENTO DA MATRICULA

Art. 26. Os créditos obtidos em outros Cursos, do mesmo nivel, poderdo ser
aproveitados, desde que, o nimero desses créditos ndo ultrapasse 30% (trinta por cento)
do minimo total de créditos do Curso e que haja compatibilidade entre carga horaria e
conteudo, e tenham sido cursadas no intervalo de até 2 (dois) anos da solicitagdo de
aproveitamento.

Pardgrafo Unico. A solicitagdo do aproveitamento de modulos devera ser
encaminhada ao coordenador de Curso, acompanhada do histdrico escolar correspondente
e do programa dos moédulos, devendo ser autorizada pelo professor do médulo e pelo
colegiado do Curso.

Art. 27. O aluno que obtiver frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento)
e conceito inferior a “"C” em qualquer um dos médulos do Curso, €/ou ndo apresentar
o TCC, para banca examinadora, no prazo previsto no regulamento, serd desligado do
Curso.

Art. 28. Dado o carater temporario do Curso, ndo sera permitido trancamento
de matricula.

- CAPiTULO IX  _ 3
DA OBTENGAO DO GRAU E DA EXPEDICAO DO HISTORICO
ESCOLARE DO CERTIFICADO

Art. 29. Para obtengdo do grau de especialista, o aluno deverd, dentro do prazo,
ter satisfeito as exigéncias do Regimento Geral da UEMS, do Regimento da Pds-Graduagéo
lato sensu e do regulamento do Curso, e ainda atender as seguintes exigéncias:

I - completar, com aprovagéo, o numero de créditos previstos;

II - ser aprovado na avaliagdo do TCC;

III - ndo possuir débitos com a biblioteca e demais 6rgdos da UEMS.

Art. 30. O registro do Certificado de especialista serd processado pela DRA, no
prazo maximo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de entrega dos documentos
finais na DRA e solicitagdo da expedigdo do Certificado.

capiTuLo X
DA AVALIAGAO DOS CURSOS

Art. 31. O Curso de Pds-Graduacgdo /ato sensu em Epidemiologia das Doengas
Transmissiveis requer uma dinamica avaliativa de carater processual e continuo,
considerando todas as participagdes e produgdes vivenciadas durante o periodo letivo,
sejam elas individuais ou coletivas, razdo pela qual estdo sujeitos a uma avaliagdo
continua por parte da UEMS.

Art. 32. Até a conclusdo do Curso, os alunos deverdo preencher o Formulario
de Avaliagdo de Disciplina e do Curso (disponivel no site do Curso) e entregar ao
Coordenador do Curso;

Art. 33. No ato da entrega da ata de resultado final da disciplina, o professor
entregarad o Formulario de Avaliagdo do Curso (do aluno e professor) ao coordenador do
Curso. O processo de avaliagdo sera por meio de formularios proprios, disponibilizados
pela PROPP, a serem preenchidos pelos discentes, docentes e coordenadores de Curso.

cAPiTULO XI
DO PLAGIO

Art. 34. O plagio académico é a apropriagdo de forma parcial ou integral das
ideias, conceitos ou frases de um autor, expressas por qualquer meio ou fixadas em
qualquer suporte, tangivel ou intangivel, omitindo-se a fonte.

Art. 35. A identificagdo do plagio académico é de responsabilidade do docente ou
de qualquer membro da comunidade académica, cabendo ao aluno, recurso as instancias
competentes, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 36. O aluno regularmente matriculado que, comprovadamente, for
responsabilizado pela pratica de plagio académico sera reprovado no Curso.

§ 10 O docente responsavel pela disciplina e/ou orientagdo que comprovar o(s)
plagio(s) deverd comunicar e encaminhar a Coordenagdo do Curso, os documentos
plagiados para as providéncias cabiveis.

§ 20 A Coordenacdo do Curso devera solicitar abertura de processo administrativo
aos 6rgdos competentes da Instituigdo, para apuragdo da pratica de plagio e indicagdo
dos procedimentos académicos pertinentes.

§ 30 As ages legais decorrentes da pratica de plagio, somente serdo consignadas
na vida académica do aluno, mediante parecer técnico pedagdgico dos o6rgdos
competentes da UEMS, nos termos dos atos normativos internos.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 37. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado de Curso e pela Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo no ambito de suas competéncias.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagéo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 202, de 3 de agosto de 2016.

Aprova a Reformulagdo do Projeto Pedagdgico
do Curso de Pés-Graduagdo “lato sensu” em
Direitos Humanos, da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, para a Unidade
Universitéria de Paranaiba.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no

uso de suas atribuigbes legais e, em reuni&o ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,
RESOLYVE:

Art. 1° Aprovar a Reformulagdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Pods-
Graduagao /ato sensu em Direitos Humanos, da Universidade Estadual de Mato Grosso
do Sul, para a Unidade Universitaria de Paranaiba, aprovado pela Deliberagdo n° 54,
CPPG/CEPE-UEMS de 2 de margo de 2009, homologada, com alteragdes, pela Resolugdo
n® 939, CEPE-UEMS de 22 de fevereiro de 2010.

Paragrafo Unico. O Projeto Pedagdgico mencionado no caput deste artigo tera
validade para as turmas ofertadas a partir do ano letivo de 2017.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pos-Graduagdo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 203, de 3 de agosto de 2016.

Aprova a Reformulagdo do Regulamento do
Curso de Pés-Graduagdo ‘“lato sensu” em
Direitos Humanos, da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, para a Unidade
Universitaria de Paranaiba.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigbes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Reformulagéo do Regulamento do Curso de Pés-Graduagdo /ato
sensu em Direitos Humanos, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, para a
Unidade Universitaria de Paranaiba, aprovado pela Deliberagdo n® 55, CPPG-CEPE/UEMS
de 3 de margo de 2009, homologada com alteragdes pela Resolugdo n° 940, CEPE-UEMS
de fevereiro de 2010, conforme anexo que integra esta Deliberagdo.

Paragrafo Unico. O Regulamento mencionado no caput deste artigo tera validade
para as turmas ofertadas a partir do ano letivo de 2017.

Art. 2° Esta Deliberag&o, apés homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

Anexo da Deliberagdo CPPG/CEPE-UEMS N° 203, de 3 de agosto de 2016.

REGULAMENTO DO CURSO DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM DIREITOS
HUMANOS

capituLor |
DOS OBJETIVOS E DA ORGANIZAGAO DIDATICA

Art. 1° O Curso de Pdés-Graduagéo /ato sensu em Direitos Humanos, da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS), tem por objetivo possibilitar a formagdo de
Especialistas em Direitos Humanos, em nivel de Pés-Graduagdo /ato sensu, visando ao
atendimento da demanda regional, a melhoria de praticas profissionais e cidadas, além
do fortalecimento das linhas de pesquisa: Cultura Juridica e Direitos Sociais e, Direitos
Humanos e Cidadania.

Art. 2° O Curso sera ofertado na Unidade Universitaria de Paranaiba, da UEMS.

Art. 3° O curso, de carater temporario, terd uma duragdo minima de 12 (doze) e
maxima de 18 (dezoito) meses.

Art. 4° Poderdo inscrever-se no Curso de Pds-Graduagdo /ato sensu em Direitos
Humanos graduados em Direito, Ciéncias Juridicas e Sociais, e graduados em Ciéncias
Humanas e Sociais.

Art. 5° A estrutura curricular do Curso é composta por carga horéria obrigatéria
de 360 (trezentas e sessenta) horas, distribuidas em 11 (onze) disciplinas, sendo que
10 (dez) dessas disciplinas correspondem a 2 (dois) créditos cada uma, e 1 (uma)
disciplina com 4 (quatro) créditos, equivalendo a 24 (vinte e quatro) créditos. Cada
crédito corresponde a 15 (quinze) horas, ndo computado o tempo de estudo individual
ou em grupo, sem assisténcia docente, e o obrigatoriamente reservado para elaboragdo
individual do Trabalho de Conclus&o de Curso (TCC).

Art. 6° O curso funcionard com minimo de 10 (dez) e maximo de 20 (vinte)
alunos matriculados.

Art. 7° O Curso de P6s-Graduagdo /ato sensu em Direitos Humanos oferece uma
area de concentragdo em Direitos Humanos e Sociedade e, as Linhas de Pesquisa em
Cultura Juridica e Direitos Sociais e, Direitos Humanos e Cidadania.

CAPiTULO II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA DO CURSO

Art. 8° O Curso terd a seguinte estrutura organizacional e administrativa:
I - Colegiado do Curso;

II - Coordenagdo do Curso;

IIT - Corpo Docente.
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Art. 92 O Colegiado de Curso serd constituido por no minimo 3 (trés)
representantes docentes que ministrem disciplinas no Curso e por 1 (um) representante
discente. Todos deverdo ser eleitos pelos seus pares.

Parégrafo unico. O Coordenador do Curso, que presidird o Colegiado do Curso,
serd membro do quadro efetivo da UEMS e ministrante de disciplina, eleito por seus
pares para um mandato de tempo em que durar o Curso.

Art. 10. Compete ao Colegiado do Curso:

I - eleger e assessorar a coordenagdo do curso na execugdo e acompanhamento
de suas atividades;

1I - propor a Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagdo (PROPP) o calendario do
curso;

III - estabelecer e aprovar diretrizes dos planos de ensino, programas de
disciplinas e critérios de avaliagdo propostos pelos docentes;

IV - aprovar o planejamento quanto a oferta de disciplinas e atividades
complementares do curso;

V - designar professores integrantes do quadro docente do curso para proceder
a selegdo dos candidatos;

VI - estabelecer critérios de selegdo ao ingresso do aluno, respeitada as normas
vigentes;

VII - propor a PROPP o niumero de vagas a ser ofertado a cada processo seletivo;

VIII - decidir sobre o aproveitamento de disciplina obtido em outros cursos de
pds-graduacdo /ato sensu;

IX - aprovarorientadores e coorientadores, bem como as respectivas substituigdes,
quando houver necessidade;

X - aprovar banca para julgamento de trabalho de concluséo de curso (TCC);

XI - apreciar e deliberar questdes relativas aos aspectos didatico-pedagdgicos,
bem como propostas e/ou recursos encaminhados por professores e alunos do curso, no
ambito de sua competéncia;

XII - propor a PROPP reformulagdo/adequagdo do regulamento e do projeto
pedagdgico;

XIII - acompanhar a execugdo curricular do curso, avaliar seus resultados e
propor a Divisdo de Pés-Graduagdo (DPG) medidas que visem a garantia do seu padrédo
de qualidade;

XIV - propor os valores das taxas, quando couber, respeitando as normas vigentes
da instituigdo;

XV - deliberar sobre os planos de aplicagéo colocados a disposigdo do curso;

XVI - apreciar a prestagdo de contas dos recursos colocados a disposicdo do
curso;

XVII - deliberar sobre aproveitamento de créditos obtidos em atividades
complementares;

XVIII - exercer demais fungdes que Ihe sejam atribuidas.

Art. 11. As reunies do Colegiado de Curso poderdo acontecer presencialmente
ou por meio de tecnologias que permitam a comunicagdo simulténea como: chat, web
conferéncias, dentre outras.

Art. 12. S3o atribuigdes da Coordenagdo do Curso:

I - coordenar e supervisionar a execugdo do curso;

1I - convocar e presidir as reunides do colegiado;

III - executar as regulamentagdes propostas;

1V - solicitar a DPG publicagdo de edital em Diario Oficial com a relagdo dos
candidatos aprovados no curso;

V - receber, conferir e encaminhar a Diretoria de Registro Académico (DRA) para
deferimento, os documentos referentes a matricula, observando os prazos estipulados
no calendario académico;

VI - comunicar ao 6rgdo competente a desisténcia ou reprovagdo em disciplinas
dos alunos, imediatamente apds comprovagdo, solicitando quando couber, o desligamento
dos mesmos;

VII - encaminhar a DRA, ata de cada disciplina contendo o total de faltas, o
conceito e mensagem, bem como plano de ensino devidamente preenchidos e assinados
pelo professor e coordenador, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o término da
disciplina;

VIII - publicar edital de composigéo das bancas de TCC;

IX - encaminhar a DRA, dentro dos prazos estabelecidos por essa Diretoria, as
atas de defesa de TCC apds a regularizagdo de todas as obrigagbes do aluno no curso;

X - encaminhar no prazo de 30 (trinta) dias apos a entrega da verséo final, 1 (uma)
versdo digitalizada do TCC, ou equivalente, para a Biblioteca da Unidade Universitaria
sede do curso e outra para a Biblioteca Central;

XI - expedir declaragdes relativas as atividades do curso;

XII - manter atualizada a pagina Web do curso;

XIII - organizar e divulgar a produgdo cientifica do curso;

XIV - elaborar relatdrios exigidos pelos érgdos oficiais;

XV - encaminhar com parecer do colegiado do curso as adequagGes/reformulagdes
do projeto pedagdgico a DPG;

XVI - providenciar para que sejam preenchidos formuldrios de avaliagdo do curso
(formularios dos alunos, dos professores e do coordenador do curso) e encaminhar a
DPG ao término das disciplinas.

Art. 13. Sdo atribuigGes do representante discente:

I - representar todos os alunos no Colegiado de Curso;

1I - direito de voz e voto em todas as decisdes tomadas nas reunides do Colegiado
de Curso.

CAPiTULO III
DOS DOCENTES, DOS ORIENTADORES E DOS DISCENTES

Art. 14. O Corpo Docente do Curso sera constituido por:

I - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores portadores de titulo de
mestre ou doutor, obtido em programa de pés-graduacao stricto sensu reconhecido pelo
Ministério da Educagdo e avaliado pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES);

II - no minimo 80% (oitenta por cento) de professores efetivos da UEMS,
cadastrados em grupo de pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico (CNPq) na area ou em area afim do curso.

Art. 15. Em se tratando do corpo docente da UEMS, a carga horaria disponivel
para a pos-graduacdo /ato sensu devera seguir a normatizagdo vigente.

Art. 16. Dos professores que ministrardo as disciplinas e orientardo os alunos na
elaboragdo do TCC serd exigido o grau de especialista, mestre ou doutor com validade
nacional.

§ 19 Desde que previamente autorizada pelo Colegiado de Curso e respeitadas as
especificidades de formagé&o da area, a orientagdo podera dar-se, mediante requerimento
justificado do aluno, por professor externo ao Curso, néo resultando em qualquer vinculo
empregaticio ou estatutario com a UEMS.

§ 29 A substituigdo do orientador, por iniciativa prépria ou do discente serd

possivel mediante requerimento dirigido ao Coordenador, a quem compete designar o
substituto, com a concordancia das partes interessadas: discente, orientador designado
e orientador substituido.

Art. 17. Sdo atribuigGes do professor de disciplina:

1 - elaborar os contetidos das disciplinas desenvolvidos ao longo do curso no prazo
determinado;

1I - desenvolver o sistema de avaliagdo de alunos, mediante o uso dos recursos e
metodologia previstos no plano de curso;

111 - elaborar as avaliagBes previstas para a disciplina nos prazos determinados,
assim como a sua corregao;

1V - apresentar ao coordenador do curso, ao final da disciplina ofertada, relatdrio
do desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

V - conhecer o projeto pedagdgico e regulamento do curso;

VI - realizar as viagens previamente agendadas a Unidade de oferecimento do
curso.

Art. 18. Sdo atribuigGes do professor-orientador:

I - orientar os académicos na definigdo do objeto de estudo a ser pesquisado;

II - indicar referéncia bibliografica e motivar o aluno a buscar outras fontes de
consultas e bibliografias;

III - elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste
e manifestar-se sobre alteragdes supervenientes;

1V - acompanhar o desempenho do aluno, orientando-o em todas as questGes
referentes ao desenvolvimento de suas atividades;

V - auxiliar e participar na elaboragéo do TCC;

VI - estimular o aluno na participagdo de eventos técnico-cientificos;

VII - incentivar o aluno para a publicacdo de trabalhos cientificos;

VIII - participar de reunibes, convocadas pelo Coordenador do Curso, para analise
do processo do TCC, assim como da avaliagdo dos académicos e do processo abrangente
de formacgéo profissional;

IX - certificar-se da autoria dos trabalhos desenvolvidos pelos seus respectivos
orientandos, impedindo o andamento de trabalhos e/ou encaminhamento para Defesa
perante a Banca Examinadora, daqueles que configurarem plagio parcial ou total ou de
cuja autoria de parte ou total ndo pertenca comprovadamente ao seu orientando;

X - avaliar o TCC, encaminhando-o ou ndo a Banca Examinadora;

XI - presidir a Banca Examinadora do trabalho orientado;

XII - fazer a mediagdo entre Orientandos e a Banca Examinadora;

XIII - preencher e assinar, com os demais membros da Banca Examinadora, a Ata
Final de Defesa do TCC;

XIV - exercer outras atividades definidas no regulamento do curso;

XV - observar e fazer os orientandos cumprirem as normas deste regulamento.

Art. 19. S3o atribuigdes aluno:

I - informar-se de todas as normas e procedimentos que envolvam o TCC;

1I - elaborar o TCC, que devera obedecer as normas da Associagéo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT), as normas do regulamento do curso e do regulamento do TCC;

III - zelar pelar qualidade do TCC;

IV - cumprir todas as atividades e exigéncias dos Componentes Curriculares
correspondentes ao TCC;

V - cumprir todos os prazos estabelecidos por este Regulamento, por seu Professor
orientador e pelo Coordenador do Curso;

VI - manter contato, de forma regular, com seu Professor orientador;

VII - atender a solicitagdes e/ou orientagdes de seu Professor Orientador;

VIII - realizar Defesa do TCC junto a Banca Examinadora na data, horario e local
determinados pela coordenagdo. O ndo comparecimento sem justificativa na forma em
vigor, implicard em Reprovagdo do Aluno;

IX - entregar ao orientador uma versdo digital e 3 (trés) copias impressas da
versdo final do TCC, para apreciagdo pelos membros da Banca Examinadora, em data,
horario e local marcados pelo coordenador do curso.

_capituLo 1V i
DA INSCRIGAO, DA SELECAO E DA MATRICULA

Art. 20. A Comissdo de Processo Seletivo serd designada por meio de Portaria
publicada em Diério Oficial do Estado, e terd como competéncia organizar, coordenar e
supervisionar todo o Processo Seletivo.

Art. 21. As etapas, critérios de selegdo, documentagdo necessaria e demais
disposiges acerca do Processo Seletivo serdo estabelecidos em edital préprio.

Art. 22. A matricula serd efetuada pelo candidato ou por terceiro, por procuragdo
simples, nos horarios e locais divulgados no edital e nos prazos estabelecidos em
calendario académico, mediante a entrega das fotocopias autenticadas dos seguintes
documentos:

I - requerimento de matricula;

II - copia da cédula de identidade - RG;

III - copia do cadastro de pessoa fisica - CPF;

1V - cdpia do titulo de eleitor e certiddo de quitagdo com a justiga eleitoral;

V - copia de certiddo de alistamento militar ou de quitagdo com o servigo militar,
para maior de 18 anos, se do sexo masculino;

VI - copia de certiddo de registro civil de nascimento ou de casamento;

VII - 1 (uma) fotografia 3x4 recente;

VIII - copia e original do historico escolar da graduagéo completo;

IX - copia e original do diploma de graduagdo ou comprovante de conclusdo de
curso.

§ 1° A ndo efetivagdo da matricula inicial no prazo fixado em Calendario Académico
implicara na perda do direito a vaga oriunda da classificagdo no Processo Seletivo.

§ 20 As fotocopias dos documentos poderdo ser autenticadas pelo 6rgdo
competente pela matricula, a vista do documento original por meio de carimbo “confere
com original” contendo, além do nome da Instituigdo, local para indicagdo da data, nome
e assinatura do funcionario responsavel pela Secretaria Académica do Curso.

§ 30 Caso o candidato ndo apresente os documentos a que se referem os incisos
VIII e IX no dia da matricula, os mesmos poderdo ser substituidos para efeito de registro,
pela declaragdo de conclusdo de todas as exigéncias do Projeto Pedagdgico do Curso com
previsdo de data de colagdo de grau.

§ 40 Caso ndo seja apresentado o documento comprobatério de colagdo de grau
em até no maximo 1/3 (um tergo) do inicio das atividades do Curso, o aluno terad sua
matricula cancelada automaticamente.

§ 50 A matricula do candidato aprovado no Processo Seletivo obedecera ao
nimero de vagas ofertadas no edital.

Art. 23. Serdo aceitos alunos especiais, de acordo com a aprovagéo do Colegiado
de Curso ouvido os professores de cada disciplina.
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Pardgrafo tnico. O numero de vagas, as condigdes de inscricdo, prazos de
matricula do aluno especial serdo definidas pelo Colegiado do Curso, em edital especifico
publicado pela Coordenagdo do Curso.

Art. 24. Os créditos obtidos em cursos do mesmo nivel poderdo ser aproveitados,
desde que o numero desses créditos ndo ultrapasse 30% (trinta por cento) do minimo
total de créditos e que haja compatibilidade entre conteldo e carga horaria, e tenham
sido cursadas no intervalo de 2 (dois) anos da solicitagdo de aproveitamento.

Paragrafo unico. A solicitagdo do aproveitamento de disciplinas deverad ser
encaminhada ao coordenador do Curso, acompanhada do Histdrico Escolar e do programa
das disciplinas, devendo ser autorizada pelo professor da disciplina e pelo Colegiado do
Curso.

Art. 25. Dado o carater temporario do Curso, ndo serd permitido trancamento
de matricula.

CAPiTULO V
DA METODOLOGIA

Art. 26. O Curso de Pdés-Graduagdo /ato sensu em Direitos Humanos sera
desenvolvido por meio de aulas expositivas, discussdes e debates, seminarios e/ou
trabalhos orientados que levem os alunos ao aprofundamento das teorias estudadas em
cada disciplina.

Art. 27. Serdo promovidos Semindrios de Pesquisa, no primeiro e segundo
semestre letivo, para que o pds-graduando apresente o pré-projeto de seu TCC e/ou o
andamento de sua pesquisa, sendo que essas atividades perfazerdo o percentual de 80%
(oitenta por cento) da carga horaria total do Curso.

Art. 28. Os conteudos poderdo ser ministrados, também, na modalidade a
distancia em até 20% (vinte por cento) da carga horaria total do Curso, em todas as
disciplinas, por meio da plataforma Moodle/UEMS, para envio de textos para leitura,
realizacdo de atividades e aprofundamento de pesquisas na rede eletronica; ficando
a critério de cada docente definir sobre a(s) metodologia(s) a ser(em) utilizada(s) no
desenvolvimento do contetido proposto.

Art. 29. Ficara a critério de cada docente definir a metodologia referente ao
contetdo proposto, levando em consideragé@o a ementa e os objetivos de sua disciplina.

capituLo vI
DO SISTEMA DE AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM E DO CURSO

Art. 30. Cada disciplina terd um valor expresso em créditos, correspondendo
cada crédito a 15 (quinze) horas.

§ 19 Os créditos relativos a cada disciplina somente serdo conferidos ao aluno que
obtiver frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e, no minimo, conceito
wen

§ 20 Os conceitos serdo atribuidos pelos professores, em cada disciplina, de
acordo com a tabela a seguir:

Nota Conceito
9,0a10,0 A
8,0 a8,9 B
7,0a79 C

0a6,9 D

Art. 31. Até a conclusdo do Curso, os alunos deverdo preencher o Formulario de
Avaliagao de Disciplina e do Curso (disponivel no site do curso) e entregar ao Coordenador
do Curso.

Art. 32. No ato da entrega da ata de encerramento da disciplina, o professor
devera também entregar o Formulario de Avaliagdo do Curso ao coordenador do Curso.

Art. 33. O aluno reprovado em qualquer disciplina do curso ficard impedido de
apresentar o Trabalho de Conclusdo do Curso.

Art. 34. O aluno deverd realizar, durante o Curso, as seguintes atividades
complementares, entregando os respectivos comprovantes juntamente com a versdo
final de sua Monografia:

I - participar de, no minimo, um evento relacionado a area de Direitos Humanos
(Palestra, Congresso, Encontro, Seminario, dentre outros) até o final do segundo
semestre do curso;

II - apresentar, no minimo, uma comunicagdo ou pdster em evento cientifico,
sobre seu Trabalho de Conclusdo de Curso em desenvolvimento, ou concluido;

III - elaborar e entregar junto com o TCC, um artigo sobre este, escrito em
parceria com o orientador.

cAPiTULO VII
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

Art. 35. Além das avaliagdes previstas para cada disciplina, sera exigido do aluno
a defesa do TCC, na forma de Monografia, que devera ser apresentado até o prazo de
integralizagdo do curso.

Art. 36. A organizagdo e composicdo da banca de defesa do TCC é de
responsabilidade do orientador, que deverd consultar o cronograma de defesas na
Coordenagéo do Curso com 30 (trinta) dias de antecedéncia da data prevista da
Sessédo de Defesa.

Art. 37. O TCC sera avaliado por uma Banca Examinadora, em sessdo publica,
composta pelo orientador e por 2 (dois) docentes pertencentes ao Curso ou de
colaboradores, aprovados pelo Colegiado de Curso.

§ 10 Apds confirmagdo do agendamento da data da sessdo de defesa, o orientador
devera encaminhar o Trabalho de Conclusdo de Curso impresso para apreciagdo dos
membros da Banca Examinadora, vinte (20) dias antes da data da defesa.

§ 20 O agendamento exige que o orientado ateste sua situagdo regular como
usuario na Biblioteca da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.

§ 30 O tema escolhido para pesquisa devera estar vinculado a tematica do curso,
a area de concentragdo e as linhas de pesquisa do curso.

§ 40 Serd considerado reprovado o aluno que obtiver conceito “D” na avaliagdo
atribuida pela Banca Examinadora.

Art. 38. Apds as devidas corregdes/reformulagdo sugeridas pela Banca, o

pos- graduando deverd encaminhar a Coordenagdo de Curso a versdo final do TCC,
digitalizada, no prazo maximo de 30 dias.

Art. 39. O aluno regularmente matriculado e/ou especial que plagiar artigo(s),
capitulo(s) de livro(s) ou livro(s), na parte ou no todo, em disciplina(s), monografia ou
TCC devera ser reprovado.

CAPiTULO VIII
DO PLAGIO

Art. 40. O plagio académico é a apropriagdo de forma parcial ou integral das
ideias, conceitos ou frases de um autor, expressas por qualquer meio ou fixadas em
qualquer suporte, tangivel ou intangivel, omitindo-se a fonte.

Art. 41. A identificagdo do plagio académico é de responsabilidade do docente ou
de qualquer membro da comunidade académica, cabendo ao aluno, recurso as instancias
competentes, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 42. O aluno regularmente matriculado que, comprovadamente, for
responsabilizado pela prética de plagio académico serd reprovado no Curso.

§ 19 O docente responsavel pela disciplina e/ou orientagdo que comprovar o(s)
plagio(s) deverd comunicar e encaminhar a Coordenagdo do Curso, os documentos
plagiados para as providéncias cabiveis.

§ 20 A Coordenacgdo do Curso devera solicitar abertura de processo administrativo
aos 6rgdos competentes da Instituigdo, para apuragdo da pratica de plagio e indicagdo
dos procedimentos académicos pertinentes.

§ 39 As agles legais decorrentes da prética de plagio, somente serdo consignadas
na vida académica do aluno, mediante parecer técnico pedagdgico dos orgdos
competentes da UEMS, nos termos dos atos normativos internos.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 43. Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado de Curso no ambito de
sua competéncia.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e P6s-Graduagdo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 204, de 3 de agosto de 2016.

Aprova a Reformulagdo do Regulamento do
Programa de Pds-Graduagdo ‘“stricto sensu”
em Recursos Naturais, da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigbes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a Reformulagéo do Regulamento do Programa de Pds-Graduagao
stricto sensu em Recursos Naturais, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul,

conforme anexo que integra esta Deliberagdo.

Paragrafo tnico. O Regulamento mencionado no caput deste artigo terd validade
para as turmas ofertadas a partir do ano letivo de 2017.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6és homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

Anexo da Deliberagdo CPPG/CEPE-UEMS N° 204, de 3 de agosto de 2016.

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO
SENSU EM RECURSOS NATURAIS, NIVEIS DE MESTRADO E DOUTORADO, DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL

CAPiTULO I
DO PROGRAMA

Art. 1° Este Regulamento regera as atividades do Programa de Pés-Graduagdo
stricto sensu em Recursos Naturais (PGRN), niveis de Mestrado e Doutorado, em
conformidade com o Regimento Interno dos Programas de Pds-Graduag&o stricto sensu,
da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS).

Art. 2° O PGRN da UEMS tem por objetivo:

I - formar profissionais éticos, com visdo cultural e humanistica, com
responsabilidade sécio-ambiental, e capacitados a explorarem as metodologias de
andlise inerentes as Ciéncias Naturais;

1I - atuar na pesquisa em areas relacionadas as Ciéncias Naturais;

III - desenvolver novas metodologias para avaliagdo de matrizes e sistemas
cientificos diversos;

1V - promover o fortalecimento da ciéncia e tecnologia no Estado de Mato Grosso
do Sul.

CAPiTULO II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
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Art. 3° O Programa tera estrutura organizacional e administrativa conforme as
normas da UEMS.

Art. 4° O Colegiado serd composto pelo coordenador (presidente), pelo
vice- presidente, além de outros 2 (dois) professores do nucleo permanente e seus
respectivos suplentes, eleitos pelos proprios professores do nucleo permanente, e de 1
(um) representante discente, com seu respectivo suplente, escolhidos de acordo com a
legislagao em vigor.

Paragrafo Unico. As atribuicbes do Coordenador do Programa bem como as
competéncias do Colegiado seguirdo normas especificas da UEMS.

CAPiTULO III B
DO CORPO DOCENTE E DA ORIENTAGAO

Art. 5° O corpo docente do PGRN sera constituido por professores com titulagéo
académica de Doutor, de acordo com as normas da Coordenacgdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Art. 6° O recredenciamento do professor e/ou orientador do PGRN serd feito
pelo colegiado, quadrienalmente, e 0 mesmo sera recadastrado desde que comprove as
seguintes atividades:

1 - orientagdes de académicos em graduagdo, para atuagdo no mestrado;

1I - orientagdo concluida de dissertagdo para atuagéo no doutorado;

III - tenha ministrado disciplinas na pds-graduagdo;

IV - tenha produgdo intelectual minima e igual a estabelecida pela area
interdisciplinar da CAPES para avaliagdo dos programas com conceito 3 (trés);

V - tenha recorrido as agéncias de fomento estadual e/ou federal, empresas, entre
outras, requerendo aporte financeiro para execugdo de projetos de pesquisa voltados as
linhas de pesquisa do programa.

§ 10 Para o credenciamento de novo docente para o mestrado, o interessado
devera comprovar as exigéncias descritas nos incisos I, IV e V, além de estar participando
como co-orientador em ao menos uma dissertagdo ou tese.

§ 20 Para o credenciamento de novo docente para o doutorado, todos os incisos
do artigo deverdo ser comprovados.

Art. 7° O aluno selecionado para matricula no Programa como aluno regular tera,
dentre os professores credenciados, um orientador, que devera ser escolhido pelo aluno
no ato da realizagdo da matricula.

Art. 8° A qualquer tempo podera ser autorizada pelo Colegiado a transferéncia de
orientagdo, por solicitagdo do aluno e/ou do respectivo orientador.

Paréagrafo unico. No caso de transferéncia de orientador por motivo de afastamento
tempordrio da Instituigdo, a volta ao orientador inicial ficard na dependéncia do
encaminhamento de solicitagéo ao colegiado por parte do atual orientador.

Art. 9° Caso o aluno e orientador julgarem necessario, podera ser solicitado ao
Colegiado do Programa a incluséo de até 2 (dois) professores coorientadores, através
de formulario especifico contendo a justificativa para a indicagdo e o inicio previsto das
atividades.

Paradgrafo Unico. Os professores indicados para atuarem como coorientador
poderd@o ou ndo fazer parte dos professores credenciados do Programa, e em caso de
professores externos ao PGRN, no formuladrio de solicitagdo de coorientagdo devera
conter todas as informagGes necessarias para o cadastro do referido coorientador.

CAPiTULO IV
DO CORPO DISCENTE

Art. 10. O corpo discente do Programa serd constituido por alunos portadores de
diploma de curso superior, aprovados em Processo Seletivo especifico, sendo matriculados
como aluno regular, vinculado ou inscrito como aluno especial.

Secgao I
Do Aluno Especial e do Aluno Vinculado

Art. 11. Aluno Especial é aquele que ndo é Regular ao PGRN, nem vinculado a
outro programa da UEMS e que cursara disciplinas isoladas.

Art. 12, O aluno pertencente ao quadro de outro Programa de Pds-Graduagéo da
UEMS, e que deseja cursar disciplinas no PGRN, serd enquadrado como Aluno Vinculado.

Pardgrafo unico. A matricula de aluno vinculado sera realizada com anuéncia
do orientador, desde que haja aceite do PGRN e a matricula do aluno vinculado tera
precedéncia sobre a matricula do aluno especial.

Art. 13. O nimero de vagas para alunos especiais e vinculados, em uma dada
disciplina, ficard a critério do Colegiado do Programa, ouvido o professor responsavel
pela mesma.

Paragrafo Unico. Caso o nimero de candidatos a aluno especial exceda o nimero
de vagas disponiveis, o deferimento das solicitagbes obedecera a ordem de chegada da
documentagéo de inscrigéo a Secretaria da Coordenag&o do PGRN.

Art. 14. O aluno especial e o aluno vinculado, no que couber, ficardo sujeitos
as normas do aluno regular, sendo sua admiss&o condicionada a existéncia de vaga na
disciplina pretendida.

Pardgrafo (nico. A matricula do aluno especial sera realizada mediante a
apresentagdo da documentacgdo exigida em edital especifico.

Secgdo II
Do Aluno Estrangeiro

Art. 15. Podera ser admitida a matricula de aluno estrangeiro, mediante Processo
Seletivo regular ou mediante convénio firmado entre a UEMS e a Instituicdo Estrangeira
ou Acordo Cultural Internacional do Governo Federal.

§ 1° A selegdo e classificacdo de que trata o caput deste artigo serd realizada
conforme exigéncia estabelecida pelo convénio ou pelo acordo da Instituigdo Estrangeira.

§ 2° Nos casos de candidatos estrangeiros que ndo fazem parte de convénio ou
acordo com instituigBes estrangeiras, serdo admitidas matriculas, desde que estejam em
conformidade com as exigéncias estabelecidas no edital de processo seletivo.

Art. 16. Os documentos necessarios para matricula serdo definidos em edital de
selegdo regular ou os exigidos pelo convénio.

Pardgrafo unico. A matricula serd realizada com codpias autenticadas pelo
consulado do pais de origem dos documentos previstos no caput deste artigo, bem
como

com copia do passaporte do mesmo, devendo constar o visto para permanecer no
Brasil durante o periodo de estudos.

CAPiTULO V
DO REGIME DIDATICO

Art. 17. Para integralizagdo dos programas de mestrado e doutorado do PGRN, o
aluno deverd cumprir o quantitativo de créditos apresentados na tabela:

Créditos em Créditos pela Atividades
Ciirs disciplinas Dissertagdo/Tese |complementares TOTAL
Mestrado 20 60 6 86
Doutorado 40 90 6 136

Paragrafo unico. Os alunos do mestrado deverdo cursar 2 (duas) disciplinas
obrigatorias que equivalem a 8 (oito) créditos e, para doutorado, 4 (quatro) disciplinas
obrigatdrias que equivalem a 20 (vinte) créditos.

Art. 18. Os prazos para a concluséo dos cursos (Mestrado e Doutorado),
compreendendo a integralizagdo dos créditos e a defesa da dissertagdo ou tese serdo os
seguintes:

; Prazos (em meses)
Nivel — -
Minimo Maximo
Mestrado 12 24
Doutorado 18 48

Paragrafo tnico. O colegiado do PGRN podera estender o prazo maximo em carater
excepcional para as providéncias finais de conclusdo de dissertagdo ou tese, devendo
para isso o aluno e orientador encaminhar justificativa fundamentada ao Colegiado. O
prazo maximo permitido para a prorrogagéo sera de 6 (seis) meses.

Art. 19. O ano letivo do PGRN sera dividido em 2 (dois) semestres, para atender
as exigéncias de planejamento didatico e administrativo.

§ 10 A cada semestre sera oferecido um conjunto de disciplinas para matricula.

§ 20 Poderdo ser oferecidas disciplinas sob forma concentrada, para atender as
necessidades do PGRN.

§ 39 A cada ano letivo sera oferecido um conjunto de disciplinas suficientes para
o aluno cumprir as exigéncias do art. 17.

Art. 20. O aluno podera efetuar cancelamento de matricula em disciplina caso
ndo tenha transcorrido 1/3 (um tergo) do desenvolvimento da mesma, por meio de
formulario especifico com justificativa e com a anuéncia do orientador.

Pardagrafo tnico. No caso de desisténcia em disciplinas sem o devido cancelamento
das mesmas, no prazo estipulado no caput deste artigo, o aluno serd considerado
reprovado, com inclus&o no historico escolar.

Art. 21. O aluno que tenha cursado disciplinas em outros Programas de Pés-
Graduagdo na condigdo de aluno regular, vinculado ou especial podera aproveitar créditos
obtidos em disciplinas na proporgdo de até 30% (trinta por cento) do total fixado para o
minimo de créditos em disciplinas apresentado no art. 17.

Art. 22. O aluno matriculado no doutorado proveniente do mestrado no
PGRN aproveitara 100% (cem por cento) dos créditos cursados em disciplinas com
aproveitamento, exceto os créditos referentes aos Seminarios de Acompanhamento de
Projetos PGRN (Seminarios).

Art. 23. Para o aproveitamento dos créditos serdo exigidos:
I - requerimento do aluno, com o acordo de seu orientador;
1I - histdrico escolar relacionando as disciplinas;

111 - cépia do contelido programatico das disciplinas.

Paréagrafo unico. O periodo maximo compreendido entre a conclusdo da disciplina
e a solicitagdo de aproveitamento ndo pode ultrapassar 5 (cinco) anos.

Art. 24. O aluno que tenha cursado disciplinas no PGRN na condigdo de aluno
especial ou vinculado podera aproveitar os créditos, desde que observado o prazo e
documentagao descritos no art. 23.

Art. 25. As disciplinas aproveitadas serdo registradas no histérico escolar com a
indicacdo de aproveitamento de estudos “AE” e o nimero de créditos correspondentes.

Art. 26. A critério do Programa, serdo consideradas Atividades Complementares
(AC), quando desenvolvidas durante o periodo em que estiver cursando o nivel em que
estiver matriculado:

I - cursos e estagios, na condigdo de participante, sendo que cada unidade de
crédito corresponderd, no minimo, a 15 (quinze) horas de atividades programadas;

1I - cursos, na condigdo de ministrante, com duragdo comprovada de no minimo
8 (oito) horas de atividades programadas, a qual serd multiplicada por 2 (dois) para o
calculo dos créditos correspondentes;

III - trabalhos publicados na integra em revistas especializadas, sendo que a
carta de aceitagéo do corpo editorial da revista é suficiente para a solicitagdo de créditos
e poderdo ser atribuidos até 4 (quatro) créditos por trabalho, considerando as seguintes
exigéncias:

a) pelo menos uma das etapas do trabalho em quest&o deve ter sido desenvolvida
enquanto aluno do programa;

b) deve constar no trabalho que o autor esteja vinculado ao PGRN - UEMS;

c) a solicitagdo de aproveitamento de créditos deve ser acompanhada de cdpia do
trabalho e copia da carta de aceite da revista.

1V - livros ou capitulos de livros, podendo ser atribuidos até 4 (quatro) créditos
por publicagdo, desde que sejam observadas as alineas a e b do inciso II deste artigo;

V - participagdo em eventos cientificos da area, com apresentagdo de
trabalho, sendo que a programacdo de cada evento corresponda a pelo menos 1 (um)
dia de atividades;

VI - atividade docente, como colaborador em disciplina da graduagao, desenvolvida
pelo pos-graduando, sob supervisdo do orientador ou de outro docente da UEMS, mas
com aval do orientador, sendo cada unidade de crédito correspondente a 15 (quinze)
horas de atividades.

§ 19 A solicitagdo de aproveitamento de créditos em AC deverd ser encaminhada
pelo aluno, através de formulario especifico, com a anuéncia de seu orientador.
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§ 20 0 aluno poderd cumprir créditos em disciplinas, ocasido em que ficara
dispensado de comprovar créditos como AC.

§ 39 No aproveitamento das atividades descritas no inciso II deste artigo, sera
permitida a soma das cargas hordrias em uma mesma solicitagdo, para o calculo dos
créditos correspondentes.

Art. 27. Compete ao aluno regularmente matriculado no PGRN realizar ao
menos duas apresentagdes orais no programa sobre o andamento de seu projeto, em
apresentagdo publica, seguindo cronograma estabelecido pela Coordenagéo.

§ 19 As apresentagdes serdo a partir do 3° (terceiro) semestre para o mestrado
e a partir do 5° (quinto) semestre de curso para o doutorado, e serdo denominadas
“Seminarios de Acompanhamento de Projetos”.

§ 20 A definicdo da necessidade de nova apresentagdo, além do nimero minimo
pré-estabelecido, ficara a critério dos docentes avaliadores durante os seminarios,
referendada pelo Colegiado de Curso;

§ 39 Em caso de defesa antecipada de mestrado ou doutorado, o pés-graduando
sera dispensado da(s) apresentagdo(8es) dos Seminarios remanescente(s), desde que
tenha realizado ao menos uma apresentagédo.

Art. 28. O aluno matriculado no Programa devera comprovar sua proficiéncia em
lingua inglesa.

§ 10 O aluno do Mestrado devera submeter-se a avaliagdo especifica, aplicada por
comissdo designada pelo Colegiado ou por setor especifico da UEMS, observando o limite
de 2 (duas) avaliagdes.

§ 20 O aluno estrangeiro, além da proficiéncia citada no caput deste artigo, devera
comprovar proficiéncia no idioma portugués, em prova escrita.

§ 39 A critério da comissdo e do Colegiado, o aluno do Mestrado ndo aprovado
nas duas avaliagdes mencionadas no § 1° podera se submeter a uma nova avaliagéo.

§ 40 Sera dispensado da prova de proficiéncia o aluno do Mestrado que comprovar
aprovagdo em exame de proficiéncia reconhecido pela CAPES (TOEFL® ITP (Test Of
English as a Foreign Language, Institutional Testing Program), similar ou superior,
com pontuagdo minima de 300 (trezentos) pontos, sendo o certificado emitido ha no
maximo 12 (doze) meses, ou que tiver obtido nota igual ou superior a 7,0 (sete) no
Processo Seletivo do PGRN, quando for aplicada como etapa, a prova de proficiéncia.

§ 50 Para o aluno de Doutorado a comprovacdo de proficiéncia em lingua
estrangeira serd apenas através dos exames reconhecidos pela CAPES mencionados no
paragrafo anterior.

Art. 29. O aluno serd desligado do programa na ocorréncia de uma das seguintes
hipéteses:

I - ndo efetuar a matricula regularmente, em cada periodo letivo, dentro do prazo
previsto no calendario académico do Programa;

1I - reprovacdo na mesma disciplina por 2 (duas) vezes;

III - reprovagoes em mais de 2 (duas) disciplinas;

1V - por sua propria iniciativa, sem qualquer 6nus para o Programa;

V - por solicitagdo do orientador, junto ao Colegiado, mediante justificativa,
garantido o direito de defesa do aluno;

VI - por ndo comprovagdo de proficiéncia em idioma estrangeiro nas condigdes
estabelecidas pelo PGRN;

VII - ndo cumprimento de qualquer atividade ou exigéncia nos prazos regimentais;

VIII - reprovagdo na defesa da dissertagdo ou tese;

IX - por infringir as normas estabelecidas pelo Colegiado e/ou Instituigdo;

X - por ndo cumprir as exigéncias para conclusdo do PGRN nos prazos estipulados
no art. 18 deste Regulamento.

Paréagrafo Unico. O aluno desligado do PGRN podera solicitar a DRA um certificado,
constando somente as disciplinas cursadas.

CAPiTULOVI |
DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 30. O trancamento de matricula no periodo letivo em execugdo corresponde
a interrupgdo temporaria dos estudos e s6 podera ser concedido em casos excepcionais
e a critério do Colegiado.

§ 19 O trancamento de matricula devera ser solicitado por meio de requerimento
do aluno ao coordenador, acompanhado de justificativa expressa do orientador.

§ 20 O tempo de trancamento de que trata o caput deste artigo serd computado
no prazo para integralizagdo do programa.

§ 30 O prazo maximo permitido para o trancamento sera de 1 (um) semestre
letivo.

§ 40 Ndo sera concedido trancamento de matricula durante a vigéncia de
prorrogagdo de prazo para conclusdo da dissertagdo ou tese, com excegdo de licenca
maternidade e/ou casos de doenga comprovada por pericia médica.

CAPiTULO VII
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 31. O Colegiado do PGRN designarad Comisséo do Processo Seletivo (CPS)
com 5 (cinco) professores do quadro permanente, responsavel pelo processo seletivo.

Art. 32. Compete a CPS:

I - elaborar o edital e acompanhar junto a secretaria do PGRN todas as etapas
contempladas no processo seletivo para ingresso junto ao mestrado e doutorado;

II - elaborar e acompanhar, juntamente com a secretaria do PGRN o edital do
processo seletivo para Bolsa Sanduiche e PNPD.

Art. 33. Poderdo se inscrever no processo seletivo portadores de diploma de
curso superior devidamente autorizado e reconhecido pelo 6rgdo competente em uma
das seguintes areas:

1 - Ciéncias Agrarias;

1I - Ciéncias Bioldgicas;

111 - Ciéncias da Saude;

1V - Ciéncias Exatas e da Terra;

V - Engenharias.

Paragrafo Unico. Cabera a CPS definir em edital os critérios para participagdo na

selecdo de alunos portadores de diploma de curso superior fora das areas mencionadas
no caput.

Art. 34. A selecdo dos candidatos tera carater eliminatério e classificatorio, e
conterd as etapas de avaliagdo do curriculo, prova de proficiéncia em lingua inglesa e
entrevista, sendo que a cada uma das etapas serd atribuido um valor entre 0 (zero) e
10 (dez).

§ 1° A prova de proficiéncia em lingua inglesa versara sobre interpretagédo de
texto cientifico na drea do PGRN.

§ 20 A entrevista versara sobre todas as informag8es documentais entregues pelo
candidato no ato da inscrigdo.

Art. 35. Para inscricdo no Processo Seletivo, os candidatos deverdo apresentar
o0s seguintes documentos:

I - para o nivel Mestrado:

a) formulario de inscricdo e demais anexos exigidos em Edital preenchidos,
impressos e assinados;

b) cépia da cédula de identidade - RG;

c) curriculo /attes atualizado e documentado com os devidos comprovantes;

d) copia do diploma ou certificado de conclusdo da graduagdo ou declaragéo de
previsdao de conclusdo do curso, assinada pelo candidato;

e) comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo.

1I - aos candidatos ao nivel Doutorado, além dos documentos descritos no inciso
I deste artigo, sdo exigidos os seguintes documentos:

a) copia do Diploma de Mestrado, ou cépia da ata de Defesa da Dissertagdo de
Mestrado ou Declaragé@o de Previsdo de Conclusdo do Curso de Mestrado, assinada pelo
candidato;

b) projeto de pesquisa com carater multi/interdisciplinar.

Art. 36. Para inscrigdo no processo seletivo, os candidatos de nacionalidade
estrangeira deverdo apresentar os documentos descritos no art. 35, com excegdo da
alinea “b” do inciso I, que podera ser substituida por cdpia do documento de identidade
para estrangeiro ou copia de passaporte (paginas contendo nimero do documento, foto
e dados pessoais do candidato).

Parégrafo Unico. Para a comprovagao da conclusdo de escolaridade dos candidatos
de nacionalidade estrangeira, serd aceito comprovante de conclusdo de escolaridade
do ensino superior no Brasil, ou declaragdo de processo de equivaléncia de estudos
realizados no exterior, concedida pelo érgdo competente.

CAPITULO VIII
DA MATRICULA

Art. 37. O candidato aprovado e classificado dentro do nimero previsto de vagas
devera apresentar a secretaria do curso os seguintes documentos para a efetivagédo da
matricula:

I - para o nivel Mestrado:

a) requerimento de matricula devidamente preenchido e assinado;

b) copia e original da Cédula de Identidade - RG;

c) copia e original do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) copia e original do titulo de eleitor;

e) certiddo de quitagdo com a justica eleitoral expedida pela internet, no site
do Tribunal Superior Eleitoral, ou emitida pelo cartério eleitoral, sendo, nesse caso,
necessario apresentar original e copia;

f) certiddo de alistamento militar ou de quitagdo com o servigo militar, para maior
de 18 (dezoito anos), se do sexo masculino;

g) copia e original da certiddo de nascimento ou de casamento;

h) 1 (uma) foto 3x4 recente;

i) copia e original do histdrico escolar da graduagdo completo;

j) copia e original do diploma de graduagdo ou comprovante de conclusdo de
curso;

1I - Para o nivel Doutorado serdo exigidos, além dos documentos descritos no
inciso I deste artigo, os seguintes:

a) copia e original do diploma de Mestrado;

b) cépia e original do histdrico escolar do Mestrado.

§ 10 Caso o candidato ndo apresente os documentos das alineas i e j do inciso
1 no dia da matricula, o mesmo devera apresentar a declaragéo de conclusdo de todas
as exigéncias do projeto pedagdgico do curso com previsdo de data de colagdo de grau.

§ 20 Caso néo seja apresentado o documento comprobatdrio de colagdo de grau
em até no maximo 1/3 (um tergo) do inicio das atividades do curso, o aluno terd sua
matricula cancelada automaticamente.

§ 30 Caso o candidato ndo apresente os documentos das alineas a e b do inciso
II no dia da matricula, o mesmo deverd apresentar a ata da defesa da dissertagdo,
expedida pela instituigdo de ensino superior, que comprove a conclusdo do Mestrado, se
comprometendo a entregar os documentos solicitados no prazo de 12 (doze) meses, a
contar da data de matricula, ficando sujeito a desligamento do Programa.

Art. 38. As copias dos documentos exigidos no art. 37 poderdo ser autenticadas
na secretaria do PGRN no ato da matricula, a vista do documento original, por meio de
carimbo “confere com original” ou autenticadas em cartdrio, nesse caso, dispensando a
apresentagdo dos documentos originais no ato da matricula, com excegdo do documento
utilizado para a identificagdo.

CAPiTULO IX
DA CONCESSAO DE BOLSA

Art. 39. Para efeito de concessdo de bolsa, sera utilizada a classificagdo geral
obtida no Processo Seletivo para ingresso no Programa, independentemente da opgdo
de vaga selecionada pelo candidato no momento da inscrigdo.

Art. 40. Terdo direito aos beneficios da bolsa no programa, de acordo com sua
disponibilidade, os alunos com dedicagdo exclusiva ao programa e que atendam aos
critérios estabelecidos nos Regulamentos tanto das agéncias de fomento nacional e
estadual, bem como os da UEMS.

Art. 41. O periodo a que o aluno terd direito aos beneficios da bolsa serd até a
data de defesa da dissertagdo, observado o limite maximo de 24 (vinte e quatro) meses
para o mestrado e 48 (quarenta e oito) meses para o doutorado.

_capiTuLo X R
DA PARTICIPACAO EM ESTAGIO DE DOCENCIA

Art. 42, Estara obrigado a cumprir estagio de docéncia, o aluno do doutorado que
for contemplado com bolsa de fomento, respeitando os critérios definidos pela CAPES e
as normas da UEMS.




PAGINA 44

23 DE AGOSTO DE 2016

DIARIO OFICIAL n. 9.234

CAPITULO XI
DA AVALIAGAO E DA FREQUENCIA

Art. 43. A porcentagem minima de frequéncia em cada disciplina do programa é
de 75% (setenta e cinco por cento) de presenga.

Paragrafo unico. As faltas poderdo ser abonadas segundo legislacdo vigente na
UEMS.

Art. 44. O aproveitamento das atividades desenvolvidas pelos alunos, em cada
disciplina, serd expresso através dos seguintes conceitos:

TABELA DE EQUIVALENCIA
Conceito Nota
A 9,0 a10
B 8,0 a 8,9
C 7,0a7,9
D 0a6,9

Paragrafo Unico. Serdo considerados aprovados os alunos que obtiverem os
conceitos “A”, "B"” e “C" nas disciplinas cursadas.

CAPiTULO XII
DA DEFESA

Art. 45. Estara apto a defesa da dissertagéo ou tese o aluno que comprovar:
I - recomendagao formal do orientador para a defesa;

1I - aprovagdo no exame de proficiéncia em lingua estrangeira;

III - cumprimento do nimero de créditos minimos exigidos;

1V - atendimento as determinagdes deste regulamento.

Art. 46. Para a defesa da dissertagao, o candidato, em comum acordo com o
orientador, farad as corregdes necessérias e providenciara a impresséo da verséo final da
dissertagdo ou tese, entregando para o Programa 1 (um) exemplar impresso e 1 (uma)
copia digital; e para os membros da banca deverad ser entregue uma coépia impressa
ou digital em CD de acordo com a opgdo de cada membro na Secretaria do Programa,
de acordo com as normas para a redagdo de dissertagdo ou tese, estabelecida pelo
Colegiado.

Art. 47. A banca examinadora serd composta pelo orientador, presidente da
mesma, e 2 (dois) examinadores, no caso do Mestrado, sendo que, pelo menos um deles
pertenca a outra Instituicdo de Ensino Superior (IES), e 4 (quatro) examinadores no
caso do Doutorado, sendo ao menos 2 (dois) de outra IES.

§ 10 Os examinadores que compordo a banca terdo suplentes obedecendo ao
disposto no caput deste artigo.

§ 20 Os examinadores da banca deverdo ser portadores, no minimo, do titulo de
Doutor.

§ 30 E vedada, na comissdo julgadora, a participacdo de cdnjuge, parente
consanguineo ou afim, em linha reta ou, na colateral, até o terceiro grau do aluno.

§ 49 Na hipotese de coorientadores virem a participar da banca examinadora,
estes ndo serdo considerados para efeito de integralizagdo do numero minimo de
componentes previstos no caput deste artigo.

§ 50 Cada membro da banca, com excegdo do orientador, tera um suplente.

Art. 48. A defesa sempre serd realizada em sessdo publica, com apresentagdo
oral do candidato, por tempo minimo de 30 (trinta) e maximo de 50 (cinquenta) minutos.

Pardgrafo Unico. Sera permitida a participagdo de um membro, a excegdo do
orientador e do pds-graduando, através de tecnologias que utilizem a transmissdo de
video e audio.

Art. 49. Apds a defesa, dentro do prazo de 60 (sessenta) dias, o aluno devera
enviar a secretaria académica, para homologagéo do colegiado, a dissertagdo ou tese
com as sugestdes e comentarios propostos pela banca, caso as mesmas sejam acatadas.

Pardgrafo Unico. O orientador ficard responsavel por conferir se as sugestdes
apresentadas foram contempladas na nova versdo da dissertagdo ou tese.

Art. 50. O aluno deverd entregar na secretaria do PGRN 1 (uma) verséo final
digitalizada e 1 (uma) copia impressa da dissertagdo ou tese.

Paragrafo unico. O quantitativo de materiais digital ou impresso mencionado no
caput poderd ser ampliado caso os membros da banca se manifestem pela preferéncia
em receber a verséo final digitalizada ou impressa.

Art. 51. As defesas de dissertacdo ou tese somente serdo homologadas pelo
Colegiado do PGRN se, no caso de aluno:

I-do mestrado, ao menos 1 (um) artigo cientifico for publicado, aceito ou
submetido a periddicos indexados;

1I - do doutorado, ao menos 2 (dois) artigos cientificos forem publicados, aceitos
e ou submetidos a periddicos indexados.

- CAPITULO XIII
DA OBTENGAO DO TITULO DE MESTRE OU DOUTOR

Art. 52. Para a obtengdo do titulo de Mestre ou Doutor em Recursos Naturais,
o aluno devera, dentro do prazo regimental, ter satisfeito as exigéncias do Regimento
Geral da UEMS, do Regimento Interno dos Programas de P6s-Graduagao stricto sensu da
UEMS e deste Regulamento.

Paragrafo uUnico. O egresso obtera o titulo académico de Mestre ou Doutor em
Recursos Naturais.

CAPITULO XIV
DO PLAGIO

Art. 53. O aluno regularmente matriculado e/ou especial que plagiar artigo(s),
capitulo(s) de livro(s) ou livro(s), na parte ou no todo, em disciplina(s), dissertagéo,
tese ou outro documento equivalente regulamentado pela CAPES, devera ser reprovado.

§ 10 O docente responsavel pela disciplina e/ou orientagdo que comprovar o(s)
plagio(s) devera imediatamente comunicar e encaminhar a Coordenagdo do Programa os

documentos plagiados para que esta tome as medidas cabiveis, por meio de documento
formal.

§ 20 A Coordenagdo do Programa devera solicitar abertura de processo
administrativo junto as insténcias superiores para apurar o(s) caso(s), de acordo com o
Regimento Geral da UEMS.

CAPiTULO XV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 54. Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado do
PGRN.

Art. 55. As propostas de alteragdo relativas aos assuntos de interesse do
Programa, especialmente no que se refere as alteragdes deste regulamento, ser&o
adotadas pelo Colegiado do PGRN.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pés-Graduagdo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 205, de 3 de agosto de 2016.

Aprova a Reformulagdo do Projeto Pedagdgico
do Programa de Pds-Graduagdo ‘“stricto
sensu” em Zootecnia - drea de concentragdo:
Produgdo Animal no Cerrado-Pantanal, de
carater académico, nivel de mestrado, da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigbes legais e, em reuni&o ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLYVE:

Art. 1° Aprovar a Reformulagdo do Projeto Pedagdgico do Programa de Pds-
Graduagdo stricto sensu em Zootecnia - area de concentragdo: Produgdo Animal no
Cerrado-Pantanal, de carater académico, nivel de mestrado, da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul.

Paragrafo unico. O Projeto Pedagdgico mencionado no caput deste artigo tera
validade para as turmas ofertadas a partir do ano letivo de 2017.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pos-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARAVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

DELIBERACI\O CPPG/CEPE-UEMS N° 206, de 3 de agosto de 2016.

Aprova a Reformulagdo do Regulamento do
Programa de Pds-Graduagdo ‘“stricto sensu”
em Zootecnia - d&drea de Concentragdo:
Produgdo Animal no Cerrado-Pantanal, de
carater académico, nivel de mestrado, da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigbes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a Reformulagdo do Regulamento do Programa de Pds-Graduagao
stricto sensu em Zootecnia - drea de Concentracdo: Produgdo Animal no Cerrado-
Pantanal, de carater académico, nivel de mestrado, da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul, conforme anexo que integra esta Deliberagdo.

Paragrafo tnico. O Regulamento mencionado no caput deste artigo tera validade
para as turmas ofertadas a partir do ano letivo de 2017.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicag&o.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pos-Graduagdo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARAVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

Anexo da Deliberagdo CPPG/CEPE-UEMS N° 206, de 3 de agosto de 2016.

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE P_C')S-GRADUA‘(;.AO STRICTO SENSU EM
ZOOTECNIA - AREA DE CONCENTRACAO: PRODUCAO ANIMAL NO CERRADO-
PANTANAL, NIVEL DE MESTRADO

capiTuLOT
DOS OBJETIVOS E DA ORGANIZAGAO DO PROGRAMA
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Art. 1° O Programa de Pds-Graduagdo stricto sensu em Zootecnia - area de
Concentragdo: Produgdo Animal no Cerrado-Pantanal, nivel de mestrado, da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS), de carater académico, tem como objetivo a
formacgdo de recursos humanos para o exercicio de atividades de magistério superior,
pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico em Zootecnia.

Art. 2° O Programa de Pds-Graduagdo stricto sensu em Zootecnia - area de
Concentragdo: Produgdo Animal no Cerrado-Pantanal, nivel de mestrado reger-se-a por
este regulamento que estd em conformidade com o Regimento da Pds-Graduagdo da
UEMS.

Art. 3° O Programa terd a seguinte estrutura administrativa executiva, conforme
previsto nas normas da Instituigdo:

I - Coordenagao;

II - Secretaria do Programa;

III - Colegiado do Programa;

1V - Comissédo Especial de Pés-Graduagéo em Zootecnia.

Parégrafo Unico. A Comissdo Especial serd composta por todos os professores
permanentes do Programa, possuindo as atribuigdes previstas no art. 8° deste
Regulamento.

Art. 4° A Coordenacéo sera definida por um coordenador que devera ser docente
lotado na Unidade Universitaria de Aquidauana, na Graduagdo e na Pds-Graduacgdo, e
sera eleito pelo Conselho de Pés-Graduagdo em Zootecnia.

§ 1° Ap0s a eleigdo do Coordenador, este indicara um dos membros do Colegiado
como Coordenador Adjunto.

§ 29 O mandato de Coordenacgdo sera por um periodo de 2 (dois) anos podendo
ser reeleito pelo mesmo periodo.

Art. 5° S3o atribuigdes do coordenador do Programa:

I - coordenar e supervisionar as atividades do Programa;

II - convocar e presidir as reunides do Colegiado;

III - executar as regulamentagées propostas;

1V - solicitar a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo (PROPP) a publicagéo
de editais de abertura de vagas e de resultado final, referente ao Processo Seletivo de
alunos regulares ao Programa, mediante minuta de edital;

V - receber, conferir e encaminhar a Diretoria de Registro Académico (DRA) ou
orgédo equivalente, para deferimento, os documentos referentes a matricula, observando
os prazos estipulados no calendario académico;

VI - comunicar a DRA ou drgdo equivalente a desisténcia ou reprovagdo em
disciplinas, trancamento de matricula e/ou solicitagdo de aproveitamento de créditos,
imediatamente apds comprovagdo, solicitando quando couber, o desligamento dos
alunos;

VII - encaminhar, a DRA a ata de cada disciplina contendo o total de faltas, os
conceitos e as mensagens, bem como o plano de ensino, devidamente preenchido e
assinado pelo professor e coordenador, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o
término da disciplina;

VIII - publicar edital de composigdo das bancas de qualificagdo e julgamento
de dissertacdo, tese ou outra modalidade regulamentada pela Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES);

IX - encaminhar, a DRA ou érgdo equivalente, as atas de defesa, de qualificacdo, de
dissertagdo, tese ou outra modalidade regulamentada pela CAPES, apds a regularizagéo
de todas as obrigages do aluno no Programa;

X - encaminhar no prazo de 60 (sessenta) dias apds a entrega da versao final,
1 (uma) versdo digitalizada de cada dissertagdo ou tese aprovada, ou equivalente
regulamentado pela CAPES para Biblioteca da Unidade Universitaria sede do Programa e
outra para a Biblioteca Central;

XI - expedir declaragdes relativas as atividades do Programa;

XII - manter atualizada a pagina Web do Programa;

XIII - elaborar relatdrios exigidos pelos drgdos oficiais;

XIV - coordenar o processo de pedido de credenciamento, descredenciamento ou
recredenciamento dos professores do quadro permanente, colaboradores e visitantes;

XV - solicitar e administrar recursos e materiais oriundos do orgamento previsto
e do fomento a pds-graduagdo bem como realizar prestagdo de contas que lhe sejam
delegadas;

XVI - encaminhar, com parecer do Colegiado do Programa, as adequagdes/
reformulagdes do regulamento e do projeto pedagdgico a Divisdo de Poés-Graduagdo
(DPG);

XVII - participar dos 6rgéos Colegiados superiores, conforme legislagdo interna
vigente;

XVIII - acompanhar a vida académica dos alunos no que se refere aos limites de
tempo minimo e maximo na obtengdo do titulo;

XIX - indicar o coordenador adjunto para aprovagdo do Colegiado, quando for o
caso.

Paragrafo unico. O coordenador adjunto, quando houver, deve auxiliar o
coordenador do Programa nas atribuigdes listadas no caput deste artigo inclusive
substituindo-o em seus impedimentos e em suas auséncias, porém, estando subordinado
a ele.

Art. 6° As deliberagdes do Programa serdo de competéncia do Colegiado que
sera constituido pelo Coordenador, pelo coordenador adjunto e mais 5 (cinco) docentes
permanentes do Programa e 1 (um) representante discente, eleitos para um mandato
de 2 (dois) anos.

§ 19 O coordenador do Programa sera o presidente do Colegiado.

§ 29 O coordenador adjunto serd o vice-presidente do Colegiado, na auséncia do
coordenador.

§ 30 Os docentes permanentes que irdo fazer parte do Colegiado assim como
seus suplentes serdo eleitos pelo Conselho de Pés-Graduagdo em Zootecnia.

§ 40 Todos os docentes do Programa poderdo participar das reunides do Colegiado
com direito somente a voz.

§ 5° O membro do Colegiado que faltar as reuniGes por duas 2 (duas) vezes
consecutivas ou 3 (trés) alternadas durante o ano, sem justificativa, perdera o mandato.

§ 6° O representante discente, e seu suplente, serdo eleitos por seus pares.

Art. 7° S&o atribuigdes do Colegiado do Programa:

I1-eleger e assessorar a coordenagdo dos programas na execugao e
acompanhamento das suas atividades;

1I - encaminhar a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagéo (PROPP) o calendario
do Programa;

III - estabelecer e aprovar diretrizes dos planos de ensino, programas de
disciplinas e critérios de avaliagéo propostos pelos docentes;

IV - aprovar o planejamento quanto a oferta de disciplinas e atividades
complementares do Programa;

V - designar professores integrantes do quadro docente do Programa para
proceder a selegdo dos candidatos;

VI - estabelecer critérios de selegdo e ingresso de alunos no Programa, respeitada
as normas vigentes;

VII - propor a PROPP o nimero de vagas a ser ofertado a cada processo seletivo;

VIII - decidir sobre aproveitamento de disciplinas obtido em outros Cursos ou
Programas de Pds-Graduagdo;

IX - analisar pedidos de trancamento de matricula e as solicitagbes de prorrogagéo;

X - homologar solicitacdo dos orientadores e coorientadores, bem como as
respectivas substituigdes, quando houver necessidade;

XI - homologar banca para exame de qualificacdo e para julgamento de
dissertagao, tese, ou outra modalidade regulamentada pela CAPES;

XII - apreciar e deliberar as questoes relativas aos aspectos didatico-pedagdgicos,
bem como propostas e/ou recursos encaminhados por professores e alunos do programa,
no ambito de sua competéncia;

XIII - propor a PROPP reformulagdo/adequagéo do regulamento e do projeto
pedagdgico;

XIV - acompanhar o Programa de Pds-Graduagdo no que diz respeito ao
desempenho dos alunos e a utilizagdo das bolsas e recursos;

XV - acompanhar a execugdo curricular do Programa, avaliar seus resultados e
propor a Divisdo de Pds-Graduagdo medidas que visem a garantia do seu padrdo de
qualidade consonantes com os critérios estabelecidos pela CAPES;

XVI - propor os valores das taxas, quando couber, respeitando as normas vigentes;

XVII - deliberar sobre os planos de aplicagdo colocados a disposicdo do Programa;

XVIII - apreciar e deliberar a prestagdo de contas dos recursos colocados a
disposigdo do Programa;

XIX - deliberar sobre aproveitamento de créditos obtidos em atividades
complementares;

XX - designar docentes para realizar exame de proficiéncia em lingua estrangeira;

XXI - deliberar sobre o credenciamento e descredenciamento de docentes;

XXII - aprovar a indicagdo do coordenador adjunto;

XXIII - exercer demais fungdes que lhe sejam atribuidas;

XXIV - Julgar os recursos impetrados contra decisGes da Coordenagéo;

XXV - deliberar sobre o afastamento do coordenador;

XXVI - homologar o niumero de vagas ofertadas para Alunos Especiais e Alunos
Vinculados.

§ 1° O Colegiado poderd convocar reunido com o Comissdo Especial de Pds-
Graduagao em Zootecnia para discussdo de assuntos pertinentes e posterior deliberagdo.

§ 2° O Colegiado poderd com anuéncia de 50% (cinquenta por cento) dos
membros convocar reunides extraordinarias para deliberagdo de assuntos especificos.

Art. 82 A Comissdo Especial de Pds-Graduagdo em Zootecnia terd as seguintes
atribuigdes:

I - eleger o coordenador do programa;

II - eleger os membros e suplentes do colegiado;

III - definir e encaminhar para aprovagdo do colegiado os planos orgamentarios
do programa;

IV - apreciar e encaminhar para homologagdo do colegiado o resultado do
processo seletivo;

V - convocar eleigdes extraordinérias de coordenador, membros e suplentes do
colegiado.

Paragrafo Unico. A Comissdo Especial poderd, com anuéncia de 50% (cinquenta
por cento) dos membros, convocar reunides extraordinarias.

CAPITULO II B
DO CORPO DOCENTE E DA ORIENTAGAO

Art. 92 O corpo docente sera constituido por professores com o titulo de doutor
sendo classificados como docente permanente, colaborador ou visitante, conforme
recomendagdes da CAPES.

Art. 10. Entre os docentes do Programa serdo indicados, pelo Colegiado, os
professores orientadores, com as seguintes atribuigdes:

I - elaborar, de comum acordo com seu aluno, o plano de atividades deste e
manifestar-se sobre alteragdes supervenientes;

II - encaminhar a coordenagéo do programa o projeto de dissertagéo, tese, ou
outra modalidade regulamentada pela CAPES, quando solicitado;

III - acompanhar o desempenho do aluno, orientando-o em todas as questGes
referentes ao desenvolvimento de suas atividades;

1V - dar anuéncia aos pedidos de matricula e/ou aproveitamento de créditos
solicitados pelos alunos;

V - solicitar, a coordenagdo do programa, providéncias para a realizagdo do exame
geral de qualificagéo e para a defesa publica da dissertagdo, tese ou outro documento
equivalente, regulamentado pela CAPES, sugerindo, em cada caso, os nomes dos
profissionais para a composigdo da banca examinadora;

VI - participar, como membro nato e presidente da banca examinadora ou indicar
o representante mediante aprovagao do Colegiado;

VII - solicitar, mediante justificativa, o desligamento do aluno sob sua orientagéo.

Pardgrafo Unico. O quadro de orientadores serd decidido anualmente pelo
Colegiado do Programa.

Art. 11. A critério do orientador, e em acordo com o aluno, podera ser indicado até
2 (dois) coorientadores cuja fungdo serd a de assistir ao académico em suas atividades
na Pdés-Graduagdo, respeitadas as normas em vigor. O coorientador indicado devera
ter experiéncia na area de pesquisa do aluno comprovada com a apresentagéo de seu
curriculo lattes.

Art. 12. O nimero minimo e maximo de orientados por orientador serd definido
pelo Colegiado levando-se em conta as orientagdes da CAPES.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, o nimero de orientados por orientador podera
ser ampliado, a critério do colegiado, mediante solicitagdo e justificativa do orientador.

CAPiTULO III
DO CREDENCIAMENTO, RECREDENCIAMENTO
E DESCREDENCIAMENTO DE DOCENTES

Art. 13. O credenciamento dos docentes e orientadores do Programa sera feito
pelo Colegiado, fundamentado na proposta de atividades junto ao Programa, analise de
curriculo e produtividade cientifica.

Paragrafo unico. De acordo com as atividades internas desenvolvidas pelo docente,
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aliadas a sua producgdo cientifica, os docentes serdo classificados, a cada 4 (quatro)
anos, como docente permanente, colaborador ou visitante, conforme recomendagdes
da CAPES.

Art. 14. O credenciamento como docente do Programa terd validade de até
48 (quarenta e oito) meses, a partir da data de aprovagdo do mesmo pelo Colegiado.
O credenciamento sera feito pelo Colegiado, a qualquer tempo, devendo o professor
interessado obedecer aos critérios minimos estabelecidos pela legislacdo em vigor e por
este Regulamento.

Art. 15. O credenciamento de docentes realizar-se-& de acordo com o interesse
do Colegiado do Programa desde que cumpridos os critérios abaixo estabelecidos:

1 - critérios para o credenciamento de docentes permanentes:

a) orientar projetos de iniciagdo cientifica e trabalhos de conclusdo de curso,
tendo no minimo 3 (trés) orientagdes nos Gltimos 4 (quatro) anos;

b) coordenar e/ou participar de pelo menos 2 (dois) projetos de pesquisa,
evidenciando sua adequacgdo as linhas de pesquisa do Programa, o qual devera ser
preferencialmente financiado por instituigdes externas ou edital UEMS, caso contrério,
o docente deverd comprovar a capacidade de prover condigbes materiais e financeiras
necessarias para o desenvolvimento de projetos de pesquisa;

c) estar inserido em pelo menos um grupo de pesquisa cadastrado no Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq);

d) atuar no ensino de graduacdo e apresentar ao Colegiado a proposta de uma
disciplina, com ementa, contelido programatico e bibliografia, sendo que a disciplina
devera atender a linha de pesquisa ou demanda do Programa;

e) comprovar média de publicagbes equivalente Al igual ou superior ao exigido
para nivel 4 (quatro) da CAPES da area de Zootecnia e recursos pesqueiros no ultimo
quadriénio;

f) parecer favoravel do Colegiado ao credenciamento.

II - critérios para o credenciamento de docentes colaboradores:

a) orientar projetos de iniciagdo cientifica e trabalhos de conclus&o de curso;

b) participarde pelo menos 1 (um) projeto de pesquisa, evidenciando sua adequagao
as linhas de pesquisa do Programa, o qual devera ser preferencialmente financiado por
agéncias de fomento, caso contrario, o docente deverd comprovar a capacidade de
prover condigBes materiais e financeiras necessarias para o desenvolvimento de projetos
de pesquisa;

c) atuar no ensino de graduagdo e apresentar ao Colegiado a proposta de uma
disciplina com ementa, conteido programatico e bibliografia, sendo que a disciplina
devera atender a linha de pesquisa ou demanda do Programa;

d) comprovar a publicagdo minima de 2 (dois) artigos cientificos, no periodo
de até 4 (quatro) anos imediatamente anterior a solicitagdo de credenciamento, em
periddicos cadastrados nos estratos A ou B do sistema Qualis/Capes;

e) parecer do Colegiado favoravel ao credenciamento.

Art. 16. O recredenciamento de docentes no Programa sera feito pelo Colegiado
a cada quadriénio, imediatamente apds o recebimento da avaliagdo quadrienal da CAPES
com os quesitos avaliados, devendo o professor interessado obedecer aos seguintes
critérios:

a) realizar no minimo 3 (trés) orientagdes no Programa no ultimo quadriénio;

b) coordenar ou participar, no Ultimo quadriénio, de pelo menos 2 (dois) projeto
de pesquisa com financiamento por instituigbes externas ou edital UEMS.

c) comprovar 4 (quatro) orientagdes em iniciagdo cientifica ou trabalho de
conclusdo de curso, sendo, no minimo, 2 (duas) em iniciagdo cientifica no Ultimo
quadriénio;

d) comprovar atuagdo no ensino de graduagdo e pos-graduagdo, sendo que na
pds-graduagdo o docente deverd comprovar ministragéo de disciplina em pelo menos 3
(trés) anos no Ultimo quadriénio;

e) comprovar média de publicagdes de artigos equivalentes A1l igual ou superior
ao exigido para nivel 3 (trés) da CAPES da area de Zootecnia e recursos pesqueiros no
ultimo quadriénio;

f) entregar relatdrios anuais e demais documentos solicitados pela Coordenagéo
nos prazos estabelecidos pelo Programa;

g) parecer do Colegiado do Programa favoravel ao recredenciamento.

§ 10 As exigéncias de orientar projetos de iniciagdo cientifica ou trabalhos de
conclusdo de curso e atuar no ensino de graduagdo ndo sdo consideradas como
obrigatérias para os docentes com vinculo funcional com instituigdes de pesquisa,
legalmente conveniadas com a UEMS.

§ 20 O descredenciamento do quadro de docentes permanentes se dara quando
ndo satisfeitas todas as condigGes previstas nas alineas ‘a’ a ‘g’ do caput deste artigo ou
a pedido do docente, devendo este ser realizado antes do processo seletivo anual para
ingresso de alunos no Programa do ano subsequente.

§ 30 Os docentes descredenciados do quadro permanente poderdo passar para a
condigdo de docente colaborador, desde que satisfeitas todas as condigdes das alineas
do inciso II do art. 15.

Art. 17. O credenciamento de docentes visitantes no programa serd feito pelo
Colegiado a qualquer tempo, devendo o professor interessado obedecer aos critérios
minimos estabelecidos pela portaria n® 2 de 4 de janeiro de 2012 da CAPES, e tendo o
parecer favoravel do Colegiado ao credenciamento.

CAPiTULO IV
DO CORPO DISCENTE

Art. 18. Sdo considerados categorias de alunos do Programa:

I - alunos regulares: aprovados no processo de selegdo e matriculados no
Programa, com direito a diploma, apds o cumprimento integral das exigéncias previstas;

II - alunos especiais: sdo os matriculados apenas em disciplinas isoladas
do Programa de Pds-Graduagdo e, portanto, sem direito ao diplomas de mestre em
Zootecnia;

III - alunos vinculados: sdo os alunos de outros programas da UEMS que se
matriculem nas disciplinas oferecidas pelo Programa de Zootecnia e, portanto, sem
direito ao diploma de mestre em Zootecnia.

Art. 19. O aluno serad considerado Regular do Programa de Pds-Graduagdo em
Zootecnia apds ser selecionado e efetuado sua primeira matricula na qual terd um
orientador designado pelo Colegiado.

Art. 20. O aluno regular de Programa de Pds-Graduagdo externo a UEMS, que
pretenda cursar disciplinas no Programa de Pds-Graduagdo em Zootecnia serd inscrito
como aluno especial e obedecera ao disposto neste artigo.

§ 10 O aluno especial podera cursar no maximo 2 (duas) disciplinas do Programa
por semestre.

§ 20 Os alunos especiais fardo jus a um certificado, constando somente as
disciplinas cursadas nessa modalidade, expedido pela Secretaria Académica.

§ 39 N&o serd permitida a matricula de aluno especial nas disciplinas obrigatérias.

§ 49 Na eventualidade de o aluno especial tornar-se regular, o aproveitamento de
créditos nas disciplinas cursadas devera ser solicitado de acordo com o disposto neste
Regulamento.

§ 59 O numero de vagas para alunos especiais, em uma dada disciplina, ficara a
critério do docente responsavel pela mesma, ndo podendo oferecer disciplina somente
para aluno especial.

§ 69 Os critérios de selegdo, nimero de vagas e documentos exigidos para o
Processo Seletivo de aluno especial serdo publicados em edital especifico.

Art. 21. O aluno regular matriculado em outros Programas stricto sensu da
UEMS que pretenda cursar disciplinas no Programa de Pds-Graduagao em Zootecnia sera
inscrito como aluno vinculado e obedecera ao disposto neste artigo.

§ 12 0 aluno vinculado poderd ser matriculado em disciplinas ofertadas no
Programa, desde que haja anuéncia do professor responsavel pela disciplina.

§ 20 A matricula do aluno vinculado devera ser realizada nas datas e moldes do
aluno regular.

§ 302 Os alunos vinculados fardo jus a um certificado, constando somente as
disciplinas cursadas nessa modalidade, expedido pela Secretaria Académica. Devendo
ao aluno a obrigagdo de oficializar estes créditos no seu Programa de origem.

Art. 22. A transferéncia de orientagdo poderd ser autorizada, a qualquer tempo,
pelo Colegiado por solicitagdo do aluno ou do orientador.

CAPiTULO V
DO ALUNO ESTRANGEIRO

Art. 23 Podera ser admitida a matricula de aluno estrangeiro, mediante Processo
Seletivo regular ou mediante convénio firmado entre a UEMS e a Instituigdo Estrangeira
ou Acordo Cultural Internacional do Governo Federal.

§ 1° A selegdo e classificacdo de que trata o caput deste artigo serd realizada
conforme exigéncia estabelecida pelo convénio ou pelo acordo da Instituicdo Estrangeira.

§ 2° Nos casos de candidatos estrangeiros que ndo fazem parte de convénio ou
acordo com instituicbes estrangeiras, serdo admitidas matriculas, desde que estejam em
conformidade com as exigéncias estabelecidas no edital de processo seletivo.

Art. 24. Os documentos necessarios para matricula serdo definidos em edital de
selegdo regular ou os exigidos pelo convénio.

Pardgrafo unico. A matricula serd realizada com cdpias autenticadas pelo
consulado do pais de origem dos documentos previstos no caput deste artigo, bem como
com copia do passaporte do mesmo, devendo constar o visto para permanecer no Brasil
durante o periodo de estudos.

CAPiTULO VI
DO REGIME DIDATICO

Art. 25. A contagem de todos os prazos para integralizagdo do Programa dar-
se-a a partir do inicio de suas atividades, no primeiro dia de aula registrado no calendario
do ano da primeira matricula.

Art. 26. A matricula serd realizada semestralmente em disciplinas e/ou em
elaboragdo de dissertagdo em mestrado de acordo com o Regimento da UEMS e com
este Regulamento, até a concluséo do curso.

§ 19 No caso do oferecimento de disciplinas na forma de tdpicos especiais, a
matricula para a mesma podera ser ofertada a qualquer tempo e regulamentada em
edital especifico.

§ 29 No caso de haver menos de 3 (trés) alunos regulares matriculados em uma
disciplina, a mesma podera ser cancelada, antes do seu inicio, a pedido do professor
responsavel.

Art. 27. O Programa de Pds-Graduagdo stricto sensu em Zootecnia - area de
concentragdo: Produgdo Animal no Cerrado-Pantanal, em nivel de mestrado, teréd duragao
minima de 12 (doze) meses, maximo de 24 (vinte e quatro) meses, com possibilidade de
prorrogagdo por mais 6 (seis) meses.

Art. 28. Alunos regulares do Programa deverdo submeter, ao Colegiado, um
plano de atividades, em concordéncia com o orientador no ato da primeira matricula.

§ 10 O plano de atividades devera conter informagdes relativas a integralizagdo
do curso, tais como as disciplinas a serem cursadas, nimero de créditos, previsdo dos
semestres que serdo cursadas e area de pesquisa para a dissertagao.

§ 20 0O aluno podera solicitar, ao Colegiado, mudangas no seu plano de atividades,
com anuéncia do orientador.

Art. 29. Até o final do primeiro semestre apds o ingresso no Programa, o aluno
regular devera encaminhar o projeto de pesquisa da dissertacdo ao Colegiado, para
avaliagdo.

Paragrafo unico. Em caso de reprovagdo do projeto de pesquisa, o aluno terd um
prazo de até 90 (noventa dias) dias para reapresentagéo.

Art. 30. Parte das atividades académicas serdo expressas em unidades de crédito.

Paragrafo Unico. Entende-se por unidade de crédito cada 15 (quinze) horas de
atividades tedrico-praticas distribuidas nas disciplinas, sendo estas desenvolvidas em
sala de aula, laboratdrio, em campo ou em estudos dirigidos, desde que aprovados pelo
Colegiado do Programa.

Art. 31. O Programa exige a integralizacdo de 84 (oitenta e quatro) créditos,
sendo 60 (sessenta) créditos para dissertagdo, 20 (vinte) créditos em disciplinas e o
restante, podendo ser em disciplinas ou atividades complementares

Paragrafo Unico. Ndo seréo computadas, para efeito de integralizagdo de créditos,
as horas dedicadas a elaboragdo da dissertagdo.

Art. 32. As disciplinas de Experimentag&o Zootécnica e Seminarios séo de carater
obrigatorio aos alunos regularmente matriculados no Programa.
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Art. 33. Os alunos regulares poder&o aproveitar créditos cursados em disciplinas
como aluno especial em Programa de Pés-Graduagéo stricto sensu desde que cursados
nos ultimos 3 (trés) anos.

§ 10 Para disciplinas cursadas na Pds-Graduagdo em Zootecnia da UEMS poderd
ser aproveitada a proporgdo de até 50% (cinquenta por cento) do total fixado para o
minimo de créditos em disciplinas, desde que tenha obtido conceito A ou B.

§ 20 Para disciplinas cursadas em outros Programas de Pds-Graduagao podera ser
aproveitada a proporgdo de até 30% (trinta por cento) do total fixado para o minimo de
créditos em disciplinas, desde que tenha obtido conceito A ou B.

§ 30 Para disciplinas cursadas como aluno vinculado os créditos serdo computados
dentro dos 50% (cinquenta por cento) permitido no § 1° deste artigo.

§ 40 Para o aproveitamento dos créditos obtidos em disciplinas de outros
Programas, o aluno deverd entregar na Secretaria da Pds-Graduagdo:

1 - requerimento de aproveitamento de créditos em disciplinas, assinado pelo
aluno, com a anuéncia de seu orientador, especificando as disciplinas em que deseja o
aproveitamento dos créditos;

1I - histdrico escolar relacionando as disciplinas;

III - ementa/plano de ensino das disciplinas.

§ 50 Para o aproveitamento dos créditos obtidos em disciplinas do mesmo
Programa, o aluno devera entregar na Secretaria da Pds-Graduagdo requerimento de
aproveitamento de créditos em disciplinas, assinado pelo aluno, com a anuéncia de seu
orientador, juntamente com cépia do histérico escolar, especificando as disciplinas em
que deseja o aproveitamento dos créditos.

Art. 34. O aluno podera fazer cancelamento de matricula em disciplina caso néo
tenha transcorrido 30% (trinta por cento) do desenvolvimento da mesma, por meio de
requerimento com justificativa e anuéncia do orientador.

Paréagrafo Unico. No caso de desisténcia em disciplinas sem o devido cancelamento
das mesmas, no prazo estipulado no caput deste artigo, o aluno serd considerado
reprovado, com a inclusdo da reprovagdo no histdrico escolar.

Art. 35. O aluno regular que for reprovado em qualquer disciplina tera que
cursa-la novamente e persistindo a reprovagéo o aluno sera considerado desligado do
Programa.

Segdo I
Dos Créditos Especiais em Atividades Complementares

Art. 36. Poderdo ser atribuidos créditos especiais, ndo cursados em disciplinas de
Programas de Pés-Graduagdo, conforme indicado neste Regulamento.

Art. 37. Poderdo ser atribuidos créditos, apds aprovagdo do Colegiado do
Programa, as seguintes atividades:

1 - trabalhos publicados na integra, sendo que a carta de aceite para publicagdo
na revista sera suficiente para solicitagdo de créditos:

a) serdo atribuidos 2 (dois) créditos por trabalhos publicados em revistas
cientificas avaliados como Qualis A ou B1;

b) sera atribuido 1 (um) crédito por trabalhos publicados em revistas cientificas
avaliados como Qualis B2 a B5.

c) pelo menos uma das etapas do trabalho em quest&o deve ter sido desenvolvida
enquanto aluno do Programa, antes do encaminhamento para o periddico;

d) ndo serdo atribuidos créditos ao trabalho resultante da pesquisa que o pos-
graduando vier a apresentar como dissertagao;

e) deve constar no trabalho que o autor é aluno do Programa de Pés-Graduagdo
stricto sensu em Zootecnia - drea de concentragdo: Produgdo Animal no Cerrado-Pantanal
da UEMS, Unidade Universitaria de Aquidauana;

f) a solicitagdo de aproveitamento de créditos deve ser acompanhada de cépia do
trabalho, copia da carta de aceite da revista, devendo ser esclarecida a data em que o
mesmo foi enviado para publicagdo e as etapas que foram desenvolvidas enquanto aluno
do Programa;

g) o numero de créditos a ser integralizado para esta atividade complementar
serd no maximo referente a dois trabalhos:

1I - trabalhos apresentados em congressos ou reunides cientificas, como primeiro
autor serd atribuido 1 (um) crédito por trabalho, na seguinte conformidade:

a) pelo menos uma das etapas do trabalho em questdo deve ter sido desenvolvida
enquanto aluno do Programa;

b) poderdo ser atribuidos créditos ao trabalho resultante da pesquisa que o pds-
graduando vier a apresentar como dissertacdo;

c) deve constar no trabalho que o autor € aluno do Mestrado em Produg&o Animal
no Cerrado-Pantanal da UEMS, Unidade Universitaria de Aquidauana;

d) a solicitagdo de aproveitamento de créditos deve ser acompanhada de cépia do
trabalho publicado em congresso ou reunido cientifica e etapas que foram desenvolvidas
enquanto aluno do Programa;

e) o numero de créditos a ser integralizado para esta atividade complementar
serd no méaximo referente a dois trabalhos.

111 - participagdo em cursos, na seguinte conformidade:

a) cursos com carga horaria superior a 15 (quinze) horas, organizados e realizados
por instituigdes de ensino e pesquisa;

b) o tema do curso deve ter relagdo com o projeto de dissertagdo do aluno;

c) a solicitagdo de aproveitamento de créditos deve ser acompanhada de cdpia do
certificado de conclus&o do curso, contendo a programagéo e carga horaria e instituigdo
proponente;

d) serd respeitada para a contagem dos créditos a norma estabelecida no
pardagrafo Unico do art. 30;

e) o nuimero maximo de créditos a ser integralizado para esta atividade
complementar sera de 2 (dois).

Art. 38. Asolicitacdo de aproveitamento de créditos em atividades complementares
devera ser encaminhada em formulario préprio, pelo orientador para a apreciagdo do
Colegiado do Programa.

Art. 39. Os alunos regulares do Programa deverdo comprovar proficiéncia em
idioma estrangeiro em lingua inglesa, no prazo maximo de 1 (um) semestre apds a
matricula inicial.

§ 10 O aluno estrangeiro, além da proficiéncia citada no caput deste artigo,
devera comprovar proficiéncia no idioma portugués, em prova escrita.

§ 20 0 aluno podera solicitar aprovagdo no exame de proficiéncia em lingua
estrangeira mediante apresentagdo de documento comprobatério de participagdo
em provas especificas como TOEFL e CAMBRIDGE, com nota minima estipulada pelo
Colegiado, com prazo de realizagdo da mesma ndo superior a 2 (dois) anos do ingresso
no Programa.

CAPiTULO VII R
DA PARTICIPAGCAO EM ESTAGIO DOCENCIA

Art. 40. Estarad obrigado a cumprir estagio docéncia o aluno com bolsa de
fomento, respeitando os critérios definidos pela CAPES, e fica facultada a realizagéo para
o aluno sem bolsa.

§ 19 Os alunos bolsistas estardo sujeitos as normativas do “Regulamento do
Estdgio de Docéncia na Graduagdo para alunos de Pdés-Graduagdo stricto sensu da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul”.

§ 20 0 aluno que desenvolver estagio docéncia podera solicitar ao Colegiado
aproveitamento de créditos em disciplinas.

CAPITULO VIIT
DA AVALIAGAO E DA FREQUENCIA

Art. 41. A porcentagem minima de frequéncia em cada disciplina do Programa é
de 75% (setenta e cinco por cento) de presenca.

Paragrafo uUnico. As faltas poderdo ser justificadas segundo legislagdo vigente.

Art. 42. O aproveitamento das atividades desenvolvidas pelos alunos, em cada
disciplina, sera expresso pelos seguintes conceitos:
TABELA DE CONCEITOS
A - Excelente, com direito a crédito
B - Bom, com direito a crédito
C - Regular, com direito a crédito
D - Reprovado

§ 10 Serdo considerados aprovados os alunos que obtiverem os conceitos A, B

ouC.
§ 20 Para efeito de registro académico adotar-se-a a seguinte equivaléncia em
notas:
TABELA DE EQUIVALENCIA
Conceito Nota

A 9,0 al10

B 8,0a8,9

C 7,0a79

D 0a6,9

Art. 43. A indicagdo AE serd atribuida as disciplinas cursadas em outras
instituigGes com Programas de Pds-Graduagéo reconhecidos pelos drgédos oficiais, e que
forem aceitas pelo Colegiado para a integralizagdo dos créditos no Programa.

Art. 44. A avaliagédo do rendimento académico do aluno no Programa sera
expressa pela média ponderada das notas finais obtidas em cada disciplina (valores
numéricos), tendo como pesos o nimero de créditos das respectivas disciplinas.

CAPiTULO IX
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 45. A selegdo dos candidatos as vagas, de Aluno Regular do Programa, sera
de responsabilidade de uma Comissdo legalmente constituida, composta por professores
do Programa, que tera as atribuicbes de organizar, coordenar e supervisionar o Processo
Seletivo.

Art. 46. As datas e os critérios de selegdo serdo definidos anualmente pela
Comisséo de Selegdo sendo publicados em editais especificos.

Art. 47. Poderdo participar do Processo Seletivo candidatos portadores de
diploma de curso superior, legalmente reconhecidos, ou que estejam cursando o Ultimo
semestre de curso superior, devidamente comprovado mediante atestado de possivel
formando emitido pela instituigdo de ensino.

Art. 48. Ap6s o processo de selegdo o resultado deverd ser apresentado ao
Conselho de Pés-Graduagdo em Zootecnia da UEMS para que o mesmo seja referendado
e indicado ao Colegiado para homologagao.

CAPiTULO X
DA MATRICULA DE INGRESSO

Art. 49. Tera direito a matricula o candidato aprovado no processo de selegéo e
classificado dentro do nimero de vagas ofertadas pelo Programa, desde que cumpridos
todos os requisitos exigidos em edital.

§ 10 A matricula deverd ser feita na Secretaria Académica do Programa, pelo
proprio aluno ou procurador legalmente constituido.

§ 20 A ndo realizagdo da matricula, dentro do prazo fixado em calendario
académico pelo Colegiado, implicard em perda automatica da condigdo de aluno do
Programa.

§ 39 0 ingresso de aluno regular em vaga remanescente poderd ocorrer, desde
que ndo tenha sido ministrado mais de 1/3 (um tergo) da(s) disciplina(s) ofertada(s) ou
da(s) atividade(s) de pesquisa previstas para o semestre de ingresso.

Art. 50. O candidato aprovado e classificado devera apresentar a Secretaria do
Programa, para a efetivagdo da matricula, os seguintes documentos:

a) requerimento de matricula;

b) copia e original da Cédula de Identidade - RG;

c) copia e original do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

d) copia e original do titulo de eleitor, certiddo de quitagdo com a justica eleitoral;

e) certidao de alistamento militar ou de quitagdo com o servigo militar, para maior
de 18 (dezoito) anos, se do sexo masculino;

f) cdpia e original da certiddo de nascimento ou casamento;

g) 1 (uma) foto 3x4 recente;

h) copia e original do histérico escolar da graduagdo completo;

i) copia e original do diploma de graduacdo ou comprovante de conclusdo do
curso.

§ 10 Caso o candidato ndo apresente os documentos das alineas h e i, deste
artigo, no dia da matricula, o mesmo deverd apresentar a declaragdo de conclusdo de
todas as exigéncias do projeto pedagdgico do curso com previsdo de data de colagdo de
grau.

§ 2° Caso ndo seja apresentado o documento comprobatdrio de colagdo de grau
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em até no maximo 1/3 (um tergo) do inicio das atividades do Curso, o aluno terd sua
matricula cancelada automaticamente.

§ 3° No caso de ndo cumprimento do prazo, definido em edital e/ou calendario
para entrega dos documentos previstos para matricula, a Diretoria de Registro Académico
(DRA) podera cancelar a matricula.

Art. 51. As fotocdpias dos documentos indicados no art. 50 poderdo ser
autenticadas pelo 6rgdo responsavel pela matricula, a vista do documento original por
meio de carimbo “confere com original” contendo, além do nome da Instituicdo, local
para indicagdo da data, nome e assinatura do funcionario responsavel.

CAPiTULOXI |
DO TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 52. O trancamento de matricula no periodo letivo em execugdo corresponde
a interrupgdo temporaria dos estudos e sé podera ser concedido em casos excepcionais
e a critério do Colegiado.

§ 109 O trancamento de matricula deverd ser solicitado por meio de requerimento
do aluno ao coordenador, acompanhado de justificativa expressa do orientador.

§ 20 O tempo de trancamento de que trata o caput deste artigo serd computado
no prazo para integralizagdo do programa.

§ 30 O prazo maximo permitido para o trancamento sera de 1 (um) semestre
letivo.

§ 40 Ndo sera concedido trancamento de matricula durante a vigéncia de
prorrogacao de prazo para conclusdo da dissertagdo, com excegdo de casos de licenga
maternidade e doenga grave, comprovado por pericia médica, a critério do Colegiado.

CAPiTULO XII -
DO EXAME DE QUALIFICAGAO

Art. 53. O aluno deverd submeter-se ao Exame de Qualificagdo apds a
integralizagdo do nimero minimo de créditos.

Art. 54. A solicitagdo do exame de qualificagdo devera ser requerida pelo aluno,
com anuéncia do orientador, ao Colegiado, via Secretaria Académica, em prazo ndo
inferior a 20 (vinte) dias da data prevista para realizagdo do mesmo.

Art. 55. O aluno somente poderd solicitar o exame de qualificagdo apds a
integralizagdo dos créditos exigidos pelo curso e a aprovagdo no exame de proficiéncia
em lingua inglesa.

Pardgrafo Unico. Anexo a solicitagdo do exame de qualificagdo, o aluno deverd
entregar a Secretaria tantas copias do trabalho a ser examinado, quantos forem os
membros da banca examinadora, inclusive para os suplentes (podendo ser entregue a
versdo digital para os membros que assim preferirem).

Art. 56. A banca examinadora do exame de qualificacdo serd composta por 3
(trés) membros com titulo de doutor, sendo presidida pelo orientador.

§ 19 A banca examinadora deverd ser aprovada pelo coordenador sendo
homologada pelo Colegiado do Programa.

§ 20 Na composicdo da banca examinadora podera ser solicitada a presenca de
um membro ndo vinculado ao Programa.

§ 3° Na composicdo da banca examinadora podera ser solicitada a presenga do
co-orientador como membro.

Art. 57. O exame de qualificacdo constituira de apresentagéo publica, em local,
data e horarios divulgados e de arguigdo em reunido reservada a banca examinadora.

§ 10 0 exame de qualificagdo serd referente a apresentagdo de resultados
(parciais ou completos) e a arguigdo pelos membros da banca examinadora de temas
relacionados ao projeto de dissertagdo do aluno bem como conhecimentos adquiridos
durante o mestrado.

§ 20 O candidato devera realizar uma exposigéo do trabalho, no tempo de trinta
minutos, com tolerdncia de até 10 (dez) minutos, podendo utilizar os recursos que julgar
necessarios.

Art. 58. A participagdo de um membro da banca no exame de qualificagdo, podera
ser realizada por meio da apresentagdo de um parecer escrito acompanhado ou ndo de
uma video ou web conferencia desde que solicitado e aprovado com antecedéncia.

Art. 59. Ap0s a arguicdo, a banca examinadora deliberara em reunido reservada,
sobre a avaliagdo do trabalho apresentado, expressando seu julgamento por meio de
uma das seguintes mengdes:

I - aprovado;

II - reprovado.

Pardgrafo Unico. Serd qualificado o aluno que for considerado aprovado pela
maioria dos examinadores.

Art. 60. O aluno reprovado poderd ser submetido a mais uma avaliagdo, pela
mesma banca examinadora, a qual devera ser realizada dentro do prazo maximo de 60
(sessenta) dias.

CAPiTULO XIII
DA DISSERTAGCAO

Art. 61. Para a obteng&o do titulo de Mestre sera exigida dissertag&o, cujo campo
de estudo devera ser escolhido pelo orientador, em comum acordo com o orientado,
dentro das linhas de pesquisa da area de concentragdo do Programa.

§1° O orientador poderd submeter ao Colegiado pedido de alteragdo ou
substituicdo do projeto de pesquisa do aluno, a qualquer tempo.

§20 A dissertagdo devera ser redigida em portugués ou inglés.
Art. 62. A solicitagdo de defesa da dissertagdo devera ser requerida pelo aluno,
com anuéncia do orientador, ao Colegiado, via Secretaria Académica, em prazo n&o

inferior a 20 (vinte) dias da data prevista para a defesa.

§19 A solicitagdo de defesa de dissertagdo s6 podera ocorrer apos a aprovagao no
exame geral de qualificagdo.

§ 29 Anexo a solicitagdo de defesa, o aluno devera entregar a Secretaria, tantas
copias da dissertagdo, quantos forem os membros da banca examinadora, inclusive
para os suplentes (podendo ser entregue a versdo digital para os membros que assim
preferirem).

Art. 63. A defesa da dissertagdo sera realizada perante uma banca examinadora
da defesa da dissertagdo composta, por 3 (trés) membros com titulo de doutor, sendo
presidida pelo orientador.

§ 10 O coorientador podera presidir a banca examinadora no caso de auséncia
do orientador.

§ 20 Devem ser incluidos nas bancas 1 (um) membro ndo vinculado ao Programa.

§ 3° A banca examinadora tera 2 (dois) membros suplentes, sendo 1 (um)
obrigatoriamente ndo vinculado ao Programa.

§ 49 A banca examinadora devera ser aprovada pelo coordenador e homologada
pelo Colegiado do Programa.

§ 59 Na hipotese da participagdo de coorientadores na banca examinadora, estes
ndo serdo considerados para efeito de integralizagdo do niimero minimo de componentes,
sendo a estes vedado a atribuigdo de conceitos previsto no art. 56 deste Regulamento.

Art. 64. A defesa da dissertagdo consistira de uma apresentacdo publica (ou
por videoconferéncia) em local, data e horario previamente divulgados pela Secretaria
Académica.

Parégrafo Unico. O candidato deverd realizar uma exposigéo publica do trabalho,
no tempo de 30 (trinta) minutos com tolerancia de até 10 (dez) minutos, podendo
utilizar os recursos que julgar necessarios.

Art. 65. Apos a defesa, a banca examinadora deliberard em reunido reservada,
sobre a avaliagdo do trabalho de dissertagdo ou tese, expressando seu julgamento por
meio de uma das seguintes mengdes:

I - aprovado;

II - reprovado.

§ 10 Sera considerado aprovado o aluno que o mesmo conceito pela maioria dos
examinadores.

§ 20 O resultado da avaliagdo devera ser encaminhado ao Colegiado para posterior
homologagdo.

Art. 66. Apés a defesa da dissertagdo, o candidato, em comum acordo com o
orientador, fard as corregdes necessérias e providenciarad a impresséo da versdo final da
dissertagdo ou tese, entregando para o Programa 1 exemplar impresso e 1 (uma) copia
digital, e para os membros da banca devera ser entregue uma copia impressa ou digital
em CD de acordo com a opgdo de cada membro) na Secretaria do Programa, de acordo
com as normas para a redagao de dissertagdo ou tese, estabelecida pelo Colegiado.

§ 1° Fica estabelecido em 60 (sessenta) dias apds a defesa, o prazo maximo para
a entrega da versao corrigida da dissertagdo na Secretaria do Programa.

§ 20 Junto com a versdo corrigida o candidato deve entregar o certificado de
revisdo do idioma e o termo de comprometimento de entrega de submisséo de artigo
cientifico ou concessdo de direitos de publicagéo ao orientador dentro do prazo de 180
(cento e oitenta dias) dias.

§ 30 Para emissédo do diploma, o aluno devera entregar, também, o comprovante
de submiss&o de um artigo cientifico da dissertacdo, para revistas indexadas classificadas
nos extratos A ou B da CAPES.

CAPiTULO XIV
DO DESLIGAMENTO

Art. 67. O aluno serd desligado do Programa pelo Colegiado, nas seguintes
situagdes:

I - reprovagdo na mesma disciplina por duas vezes;

II - ndo efetuar a matricula regularmente, em cada periodo letivo, dentro do
prazo previsto no calendario académico fixado pelo Colegiado do Programa;

III - reprovacgdo pela segunda vez no exame de qualificagdo;

1V - o ndo cumprimento de qualquer atividade ou exigéncia nos prazos regimentais;

V - reprovagdo em mais de 2 (duas) disciplinas no Programa;

VI - reprovagdo na defesa da dissertagdo;

VII - quando ndo aprovado nos exames de proficiéncia em lingua estrangeira, ou
equivalente;

VIII - quando n&o aprovado no exame de proficiéncia no idioma portugués, se
estrangeiro;

IX - a pedido do interessado.

X -0 ndo cumprimento das normativas presentes nesse Regulamento ou no
regimento interno da UEMS

XI - solicitagdo do Colegiado mediante justificativa fundamentada pelo
regulamento do programa.

Paragrafo unico. O aluno desligado do Programa podera solicitar a DRA um
certificado, constando somente as disciplinas cursadas e que obteve aprovagao.

Art. 68. O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos neste Regulamento
implicara em eventual desligamento do aluno, por determinagdo do Colegiado do
Programa, cabendo recurso a CPPG e, em Ultima insténcia, ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao (CEPE).

cApiTULO XV
DA CONCESSAO DE BOLSA

Art. 69. Os critérios de distribuicdo de bolsas serdo definidos por normativa
especifica elaborada por pela Comisséo de Bolsas que devera ser indicada pelo Colegiado
anualmente.

Art. 70. Terdo direito aos beneficios de bolsa no Programa, de acordo com a
disponibilidade das mesmas, os alunos com dedicagdo exclusiva ao Curso e que atendam
aos critérios estabelecidos pela Comissdo e pelas de Agéncias de fomento externo e
na Resolugdo que regulamenta o Programa Institucional de Bolsas aos Alunos de Pds-
Graduagdo da UEMS (PIBAP/UEMS).

Art. 71. O periodo a que o aluno tera direito aos beneficios da bolsa sera de
até 24 (vinte e quatro) meses contados a partir da data da matricula de ingresso no
Programa, ou até a data de previsdo de defesa da dissertagdo, valendo o que ocorrer
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primeiro.

CAPiTULO XVI
DO PLAGIO

Art. 72. O aluno regularmente matriculado e/ou especial que plagiar artigo(s),
capitulo(s) de livro(s) ou livro(s), na parte ou no todo, em disciplina(s), dissertagdo, tese
ou outro documento equivalente regulamentado pela CAPES, devera ser reprovado e/ou
desligado do Programa.

§ 10 O docente responsavel pela disciplina e/ou orientagdo que comprovar o(s)
plagio(s) devera imediatamente comunicar e encaminhar a Coordenagdo do Programa os
documentos plagiados para que esta tome as medidas cabiveis, por meio de documento
formal.

§ 20 A Coordenagdo do Programa devera solicitar abertura de processo
administrativo junto as instancias superiores para apurar o(s) caso(s), de acordo com o
Regimento Geral da UEMS.

CAPITULO XVII
DA OBTENGAO DO TITULO DE MESTRE

Art. 73. Para a obtengdo do titulo de Mestre em Zootecnia, o aluno devera,
dentro do prazo regimental, ter satisfeito as exigéncias do Regimento Geral da UEMS,
do Regimento Interno de Programas de P6s-Graduagdo da UEMS e deste Regulamento.

i Paragrafo Unico. O egresso obterd o titulo académico de Mestre em Zootecnia -
Area de Concentragdo Produgdo Animal no Cerrado-Pantanal.

CAPITULO XVIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 74. A Secretaria Académica manterd um registro completo da histéria
académica de cada aluno.

Art. 75. Os casos omissos no presente Regulamento serdo resolvidos pelo
Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo stricto sensu em Zootecnia - area de
Concentragdo: Produgdo Animal no Cerrado-Pantanal, cabendo recurso as instancias
superiores da UEMS.

Dourados, 3 de agosto de 2016.
DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 207, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Projeto Pedagdgico do Curso de
Pés-Graduagdo “lato sensu” Ensino em Salde
com Enfase em Processos Pedagdgicos Ativos,
da Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul, a ser ofertado na cidade de Rio Branco
(AC), em conformidade com a carta acordo
do convénio Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul (UEMS) e Organizagdo Pan-
Americana de Salde (OPAS).

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigbes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso de Pds-Graduagdo /ato sensu
Ensino em Saude com énfase em Processos Pedagdgicos Ativos, da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, a ser ofertado na cidade de Rio Branco (AC), em conformidade
com a carta acordo do convénio Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS) e
Organizagdo Pan-Americana de Saulde (OPAS).

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

DELIBERACI\O CPPG/CEPE-UEMS N° 208, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Regulamento do Curso de Pds-
Graduagdo “lato sensu” Ensino em Salude com
Enfase em Processos Pedagdgicos Ativos, da
Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul, a ser ofertado na cidade de Rio Branco
(AC), em conformidade com a carta acordo
do convénio Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul (UEMS) e Organizagdo Pan-
Americana de Satde (OPAS).

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigBes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLYVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu Ensino em
Saulde com Enfase em Processos Pedagdgicos Ativos, da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul (UEMS), a ser ofertado na cidade de Rio Branco (AC), em conformidade
com a carta acordo do convénio Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS)
e Organizagdo Pan-Americana de Saude (OPAS), conforme anexo que integra esta
Deliberagdo.

Art. 2° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pés-Graduagdo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

Anexo da Deliberagdo CPPG/CEPE-UEMS N° 208, de 3 de agosto de 2016.

REGULAMENTO DO CURSO DE POS-GRADUAGAO
LATO SENSU EM ENSINO EM SAUDE COM ENFASE EM
PROCESSOS PEDAGOGICOS ATIVOS

CAPiTULO I
DOS OBJETIVOS E DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 1° O Curso de Pés-Graduagdo lato sensu Ensino em Saude com Enfase em
Processos Pedagdgicos Ativos, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS),
tem por objetivos qualificar profissionais que recebem alunos nos servigos (preceptores
de campo); profissionais que desenvolvem agdes de educagdo permanente em salide no
servigo (apoiadores institucionais e coordenadores de Unidades Bésicas de Saude - UBS);
bem como os trabalhadores envolvidos no planejamento dos processos de formagéo e
fomentag&o na rede de processos educacionais ativos na légica da Politica de Educagdo
Permanente em Saude.

Art. 2° O Curso tera uma duragdo minima de 12 (doze) e maxima de 18 (dezoito)
meses.

Art. 3° O Curso funcionara com minimo de 20 (vinte) e maximo de 40 (quarenta)
alunos matriculados.

Art. 4° A Coordenacgao do Curso sera exercida por um professor eleito entre seus
pares que presidird o Colegiado do Curso.

Art. 52 O Colegiado do Curso sera constituido pelos docentes que ministram
aulas no respectivo Curso, e por um discente, escolhido entre seus pares.

Art. 6° Sdo atribuicées do Colegiado de Curso:

I - eleger e assessorar a coordenagdo do curso na execugdo e acompanhamento
de suas atividades;

1I - propor a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo (PROPP) o calendario do
curso;

III - estabelecer e aprovar diretrizes dos planos de ensino, programas das
unidades tematicas e critérios de avaliagdo propostos pelos docentes;

1V - aprovar o planejamento das unidades tematicas e atividades complementares
do curso;

V - designar integrantes do quadro docente do curso para proceder a selegdo dos
candidatos;

VI - estabelecer critérios de selegdo ao ingresso do aluno, respeitada as normas
vigentes;

VII - comunicar a PROPP o niimero de vagas ofertadas no processo seletivo;

VIII - aprovar orientadores e coorientadores, bem como as respectivas
substituicdes, quando houver necessidade;

IX - aprovar banca para julgamento do trabalho de concluséo de curso;

X - apreciar e deliberar questdes relativas aos aspectos didatico-pedagdgicos,
bem como propostas e/ou recursos encaminhados por professores e alunos do curso, no
ambito de sua competéncia;

XI - acompanhar a execugdo curricular do curso e avaliar seus resultados;

XII - deliberar sobre os planos de aplicagéo colocados a disposigdo do curso;

XIII - apreciar e deliberar a prestagdo de contas dos recursos colocados a
disposigdo do curso;

XIV - deliberar sobre aproveitamento de créditos obtidos em atividades
complementares;

XV - deliberar sobre o credenciamento e descredenciamento de docentes;

XVI - exercer demais fungdes que lhe sejam atribuidas.

Art. 7° S3o atribuigdes da Coordenagao do Curso:

I - coordenar e supervisionar a execugao do curso;

1I - convocar e presidir as reunides do colegiado;

III - executar as regulamentagdes propostas;

1V - solicitar a Divisdo de Pds-Graduacgdo (DPG) publicagédo de edital em Diario
Oficial com a relagéo dos candidatos aprovados no curso;

V - receber, conferir e encaminhar a Diretoria de Registro Académico (DRA) para
deferimento, os documentos referentes a matricula, observando os prazos estipulados
no calendario académico;

VI - comunicar ao 6rgdo competente a desisténcia ou reprovagdo nas unidades
tematicas dos alunos, imediatamente apds comprovagdo, solicitando quando couber, o
desligamento dos mesmos;

VII - encaminhar, a DRA, ata de cada unidade de ensino contendo o total de
faltas, o conceito e mensagem, bem como plano de ensino devidamente preenchidos
e assinados pelo professor e coordenador, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o
término da unidade;

VIII - publicar edital de composigéo das bancas de TCC;

IX - encaminhar a DRA, dentro dos prazos estabelecidos por essa Diretoria, as
atas de defesa de TCC apds a regularizagdo de todas as obrigagbes do aluno no curso;

X - encaminhar no prazo de 30 (trinta) dias apds a entrega da versdo final, 1
(uma) versdo digitalizada do TCC para a Biblioteca Central;

XI - expedir declaragdes relativas as atividades do curso;

XII - manter atualizada a pagina Web do curso;

XIII - organizar e divulgar a produgdo cientifica do curso;

X1V - elaborar relatérios exigidos pelos 6rgdos oficiais;

XV - solicitar e administrar recursos e materiais oriundos do orgamento previsto
e do fomento a pds-graduagdo;

XVI - providenciar para que sejam preenchidos formularios de avaliagéo do curso
(formularios dos alunos, dos professores e do coordenador do curso) e encaminhar a
DPG ao término das disciplinas.

CAPiTULO II -
DOS DOCENTES E DA ORIENTAGAO

Art. 8° O corpo docente do Curso devera ser constituido por:

I - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores portadores de titulo de
mestre ou doutor, obtido em Programa de P6s-Graduagao stricto sensu reconhecido pelo
Ministério da Educagéo e avaliado pela Coordenacgdo de Aperfeigoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES);

II - no minimo 80% (oitenta por cento) de professores efetivos da UEMS,
cadastrados em grupo de pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
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e Tecnoldgico (CNPq) na area ou em area afim do curso.

Paragrafo unico. Os profissionais externos n&o terdo quaisquer vinculos
empregaticios com a UEMS, ficando esta Instituicdo desonerada de toda e qualquer
responsabilidade decorrente desta atividade.

Art. 9° Em se tratando do corpo docente da UEMS, a carga horaria disponivel
para a pds-graduagéo /ato sensu Ensino em Saude com Enfase em Processos Pedagdgicos
Ativos deverd seguir a normatizagdo vigente.

Art. 10. Dos professores que coordenardo e desenvolverdo as Unidades Tematicas
e orientardo os alunos na elaborag&o do TCC sera exigido o grau de especialista, mestre
ou doutor com validade nacional.

§ 19 A critério do Colegiado de Curso, podera ser admitido como orientador e/ou
coorientador, profissional vinculado ou ndo ao Curso, respeitadas as especificidades de
formacdo da area.

§ 29 A substituigdo do orientador, por iniciativa prépria ou do discente serd
possivel mediante requerimento dirigido ao Coordenador, a quem compete designar o
substituto, com a concordancia das partes interessadas: discente, orientador designado
e orientador substituido.

Art. 11. Sdo atribuigGes do professor-orientador:

I - orientar os académicos na definicdo do objeto de estudo a ser pesquisado;

1I - indicar referéncia bibliografica e motivar o aluno a buscar outras fontes de
consultas e bibliografias;

III - elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste
e manifestar-se sobre alteragdes supervenientes;

IV - acompanhar o desempenho do aluno, orientando-o em todas as questfes
referentes ao desenvolvimento de suas atividades;

V - auxiliar, e participar na elaboragdo do TCC;

VI - estimular o aluno na participagdo de eventos técnico-cientificos;

VII - incentivar o aluno para a publicagdo de trabalhos cientificos;

VIII - disponibilizar duas horas semanais para orientagdo destinadas ao
atendimento de todos os seus orientandos que deverdo ser cumpridas, fora do horario
de aula e por meio de web conferéncia;

IX - participar de reunides, convocadas pelo Coordenador do Curso, para analise
do processo do TCC, assim como da avaliagéo dos académicos e do processo abrangente
de formacao profissional;

X - certificar-se da autoria dos trabalhos desenvolvidos pelos seus respectivos
orientandos, impedindo o andamento de trabalhos e/ou encaminhamento para Defesa
perante a Banca Examinadora, daqueles que configurarem plagio parcial ou total ou de
cuja autoria de parte ou total ndo pertenga comprovadamente ao seu orientando;

XI - avaliar o TCC, encaminhando-o ou ndo a Banca Examinadora;

XII - presidir a Banca Examinadora do trabalho orientado;

XIII - fazer a mediagdo entre Orientandos e a Banca Examinadora;

XIV - preencher e assinar, com os demais membros da Banca Examinadora, a Ata
Final de Defesa do TCC;

XV - exercer outras atividades definidas no regulamento do curso;

XVI - observar e fazer os orientandos cumprirem as normas deste regulamento.

Art. 12. S3o competéncias do aluno:

I - informar-se de todas as normas e procedimentos que envolvam o TCC;

1I - elaborar o TCC, que devera obedecer as normas da Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) e as normas do regulamento do curso;

III - zelar pelar qualidade do TCC;

IV - cumprir todas as atividades e exigéncias dos Componentes Curriculares
correspondentes ao TCC;

V - cumprir todos os prazos estabelecidos por este Regulamento, por seu Professor
orientador e pelo Coordenador do Curso;

VI - manter contato, de forma regular com seu Professor orientador;

VII - atender a solicitagdes e/ou orientagdes de seu Professor Orientador;

VIII - realizar Defesa do TCC junto a Banca Examinadora na data, horario e local
determinados pela coordenagéo. O ndo comparecimento sem justificativa na forma em
vigor, implicard em Reprovagéo do Aluno;

IX - entregar ao orientador uma versdo digital da verséo final do TCC, que sera
enviada para apreciagéo pelos membros da Banca Examinadora, em data, horario e local
marcados pelo coordenador do curso.

cAapiTuLO 111
DA ORGANIZAGAO DIDATICA

Art. 13. O Curso de P6s-Graduagdo /ato sensu Ensino em Saude com énfase em
Processos Pedagdgicos Ativos compartilha as mesmas linhas de pesquisa do Mestrado
Profissional Ensino em Saude da UEMS, sendo:

I - Formagdo em Saude;

II - Praticas Educativas em Salde.

§ 1° A linha de pesquisa de que trata o inciso I, visa estudar, pesquisar e
problematizar situagdes relacionadas com a formagdo em saude, inicial, permanente e
técnica, seja em suas dimensdes curriculares, avaliativas e /ou de ensino-aprendizagem.
Investigagbes que avaliam as politicas publicas que direcionam a formagdo dos
profissionais de salide no Brasil.

§ 20 A linha de pesquisa de que trata o inciso II, abrange a investigagdo,
implementagéo e avaliagdo de praticas desenvolvidas junto a diferentes segmentos de
coletividades, no campo da Educagdo em Salde.

Art. 14. O Curso serd desenvolvido em 9 (nove) unidades de ensino, organizadas
em sistema de créditos, abrangendo conteldos especificos, por meio de metodologias
ativas e com a obrigatoriedade de elaboragdo e apresentagdo publica de TCC, sob a
orientagdo de professor integrante do corpo docente do Curso.

_ capituLo v i
DA INSCRICAO, DA SELEGAO E DA MATRiCULA

Art. 15. Poderdo inscrever-se no Curso de Pds-Graduagéo /ato sensu Ensino
em Salde com énfase em Processos Pedagdgicos Ativos, profissionais graduados em
qualquer drea do conhecimento, com diploma de curso superior de validade
nacional e com insergdo na rede municipal da Secretaria Municipal de Saude de
Rio Branco, Acre, conforme carta acordo de convénio UEMS e Organizagdo Pan-
Americana de Saude (OPAS).

Art. 16. O periodo de inscrigdo, documentos necessarios, critérios e etapas para
selegdo do aluno serdo definidos em edital especifico de abertura de vagas, elaborado
pela Comissdo de Processo Seletivo.

Art. 17. A Comissdo do Processo Seletivo é composta pelos membros do
Colegiado pelo tempo que durar o processo e sua composigdo deverd ser solicitada a

DPG, que providenciara o tramite para publicagdo no Diario Oficial.

Paragrafo Unico. A Comissdo do Processo Seletivo contard com o apoio de
profissionais da Secretaria Municipal de Saude de Rio Branco (AC) mediante os termos
de acordo estabelecidos em convénio.

Art. 18. As atribuicdes da Comissdo consistirdo em organizar, coordenar e
supervisionar o Processo Seletivo destinado ao ingresso de alunos regulares no Curso,
observando o disposto no Termo de Cooperagdo Técnica Financeira celebrado, com
base no Processo Seletivo Interno, sendo facultado ao presidente convocar servidores
da UEMS para auxiliar nos trabalhos da Comissdo, bem como contaréd com apoio de
servidores da Secretaria Municipal de Saude de Rio Branco (AC).

Art. 19. A matricula sera efetuada pelo candidato ou por terceiro, por procuragéo
simples, nos horarios e locais divulgados no edital e nos prazos estabelecidos em
calendario académico, mediante a entrega das fotocopias autenticadas dos seguintes
documentos:

I - requerimento de matricula;

1I - copia da Cédula de Identidade (RG);

III - copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

1V - cépia do titulo de eleitor e certiddo de quitagdo com a justiga eleitoral;

V - copia de certiddo de alistamento militar ou de quitagdo com o servigo militar,
para maior de 18 anos, se do sexo masculino;

VI - copia de certiddo de registro civil de nascimento ou de casamento;

VII - 1 (uma) fotografia 3x4 recente;

VIII - copia e original do histérico escolar da graduagdo completo;

IX - copia e original do diploma de graduagdo ou comprovante de conclusdo de
curso.

§ 19 A ndo efetivagdo da matricula inicial no prazo fixado em Calendario Académico
implicara na perda do direito a vaga oriunda da classificagdo no Processo Seletivo.

§ 20 As fotocopias dos documentos poderdo ser autenticadas pelo 6rgdo
competente pela matricula, a vista do documento original por meio de carimbo “confere
com original” contendo, além do nome da Instituicdo, local para indicagdo da data, nome
e assinatura do funcionario responsavel.

§ 30 Caso o candidato ndo apresente os documentos a que se referem os incisos
VIII e IX no dia da matricula, os mesmos poder&o ser substituidos para efeito de registro,
pela declaragdo de conclusdo de todas as exigéncias do Projeto Pedagdgico do Curso com
previsdo de data de colagéo de grau.

§ 40 Caso ndo seja apresentado o documento comprobatdério de colagdo de grau
em até no maximo 1/3 (um tergo) do inicio das atividades do Curso, o aluno terad sua
matricula cancelada automaticamente.

§ 59 A matricula do candidato aprovado no Processo Seletivo obedecerd ao
nimero de vagas ofertadas no edital.

CAPiTULO V
DA METODOLOGIA

Art. 20. O Curso sera desenvolvido na modalidade presencial, por meio de
encontros didaticos, com uso de metodologias ativas que fomentara as leituras teérico-
criticas, discussdes e debates, seminarios e outras atividades a serem definidas pelos
professores responsaveis pela disciplina e podendo ser utilizada, uma parte a distancia,
em até 20% (vinte por cento) da carga horaria total do curso, em todas as disciplinas,
por meio da plataforma Moodle/UEMS, para o envio de textos para leitura, realizagdo de
atividades e aprofundamento de pesquisas na rede eletronica.

Paragrafo unico. Fica a critério de cada docente definir, dentro das metodologias
ativas, os tipos de recursos didaticos para o desenvolvimento do contetdo proposto.

cApiTULO VI
DO SISTEMA DE AVALIAGCAO DA APRENDIZAGEM E DO CURSO

Art. 21. Cada Unidade de Ensino terda um valor expresso em créditos,
correspondendo cada crédito a 15 (quinze) horas.

§ 10 Os créditos relativos a cada unidade de ensino somente ser&o conferidos ao aluno
que obtiver frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e, no minimo, conceito
wen

§ 20 Os conceitos serdo atribuidos pelo(s) professor(es), em cada unidade de ensino, de
acordo com a tabela a seguir:

Nota Conceito
9,0 210,0 A
8,0 a8,9 B
7,0a7,9 C

0a6,9 D

Art. 22. Até a conclusdo do Curso, os alunos deverdo preencher o Formulario de
Avaliagdo de Unidade de Ensino e do Curso (disponivel no site do curso) e entregar ao
Coordenador do Curso;

Art. 23. No ato da entrega da ata de resultado final da unidade de ensino,
o professor entregara o Formuldrio de Avaliagdo do Curso (do aluno e professor) ao
coordenador do Curso.

CAPITULO VII
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

Art. 24. Além das avaliagBes previstas para cada unidade de ensino, serd exigido
do aluno, 1 (um) TCC, em forma de artigo cientifico, que devera ser apresentado até o
término do Curso.

§ 10 0 TCC deverd ser apresentado para apreciagao publica, diante de Banca
Examinadora composta por 3 (trés) docentes, dentre os quais 1 (um) é o orientador e
presidente da Banca.

§ 20 Serd considerado reprovado o aluno que obtiver, conceito “D”, na avaliagdo
atribuida pela Banca Examinadora.

§ 30 O tema escolhido para o artigo cientifico devera estar vinculado as linhas de
pesquisa do curso.

§ 40 A versdo final do TCC, em forma de artigo cientifico com o aval do orientador,
devera ser entregue a Coordenagdo do Curso no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds
a data da apresentagdo, em versdo digitalizada.
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Art. 25. A reprovagdo em uma das unidades de ensino impedird o aluno de
apresentar o TCC.

CAPiTULO VIII
DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 26. As atividades complementares n&o sdo obrigatdrias no Curso, mas serdo
incentivadas na forma de participagdo em eventos (palestras, congressos, encontros,
seminarios, dentre outros) relacionados a area de Ensino em Saude.

CAPITULO IX i
DO DESLIGAMENTO E DO TRANCAMENTO DA MATRICULA

Art. 27. Serd desligado do Curso, o aluno que obtiver frequéncia inferior a 75%
(setenta e cinco por cento) ou conceito “D” em qualquer unidade de ensino do Curso.

Art. 28. Dado o carater temporario do Curso e oferta Unica, ndo serd permitido
trancamento de matricula.

CAPiTULO X
DOS ALUNOS ESPECIAIS

Art. 29. Ndo serdo aceitos alunos especiais.

. CAPITULO XI -
CRITERIOS PARA CERTIFICACAO

Art. 30. Serd concedido certificado de Especialista em Ensino em Saude com
énfase em Processos Pedagdgicos Ativos, ao aluno que tenha cumprido os seguintes
requisitos:

I - ser aprovado nos 24 (vinte e quatro) créditos ofertados pelo curso, com
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada unidade de ensino.

1I - ser aprovado na avaliagdo do TCC.

Paragrafo Unico. O aluno desligado do Curso podera solicitar a DRA um certificado
constando somente as unidades de ensino cursadas, nas quais tenha sido aprovado.

CAPiTULO XII
DO PLAGIO

Art. 31. O plagio académico é a apropriagdo de forma parcial ou integral das
ideias, conceitos ou frases de um autor, expressas por qualquer meio ou fixadas em
qualquer suporte, tangivel ou intangivel, omitindo-se a fonte.

Art. 32, A identificagdo do plagio académico é de responsabilidade do docente ou
de qualquer membro da comunidade académica, cabendo ao aluno, recurso as instancias
competentes, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 33. O aluno regularmente matriculado que, comprovadamente, for
responsabilizado pela pratica de plagio académico sera reprovado no Curso.

§ 1° O docente responsavel pela disciplina e/ou orientagdo que comprovar o(s)
pladgio(s) devera comunicar e encaminhar a Coordenagdo do Curso, os documentos
plagiados para as providéncias cabiveis.

§ 29 A Coordenagdo do Curso devera solicitar abertura de processo administrativo
aos 6rgaos competentes da Instituigdo, para apuragdo da pratica de plagio e indicagdo
dos procedimentos académicos pertinentes.

§ 30 As agOes legais decorrentes da pratica de plagio, somente serdo consignadas
na vida académica do aluno, mediante parecer técnico pedagdgico dos Orgdos
competentes da UEMS, nos termos dos atos normativos internos.

CAPITULO XIII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 34. Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado do Curso, no ambito
de sua competéncia.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 209, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Projeto Pedagdgico do Curso de Pos-
Graduagéo "“lato sensu” em Artes Cénicas, da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul,
Unidade Universitaria de Campo Grande.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigBes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso de Pds-Graduagdo /ato sensu em Artes
Cénicas, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, Unidade Universitaria de

Campo Grande.

Art. 2° Esta Deliberagdo, apoés homologada pelo Reitor da Universidade Estadual de
Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pés-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 210, de 3 de agosto de 2016.

Aprova o Regulamento do Curso de POs-
Graduagéo "“lato sensu” em Artes Cénicas, da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul,
Unidade Universitaria de Campo Grande.

A CAMARA DE PESQUISA E PéS-GRADUA(;i\O DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigbes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Curso de Pds-Graduagdo lato sensu em Artes
Cénicas, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, Unidade Universitaria de
Campo Grande, conforme anexo que integra esta Deliberagao.

Art. 2° Esta Deliberagdo, apés homologada pelo Reitor da UEMS, entrard em vigor na
data de sua publicagdo.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pés-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

Anexo da Deliberagdo CPPG/CEPE-UEMS N©° 210, de 3 de agosto de 2016.

REGULAMENTO DO CURSO DE P(')AS-GRADUACAO
LATO SENSU EM ARTES CENICAS

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS E DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 1° O Curso de Pds-graduagéo /ato sensu em Artes Cénicas da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul, Unidade Universitdria de Campo Grande, tem por
objetivo formar especialistas em Artes Cénicas, com vistas a capacitar os professores de
Artes da educagdo basica, das redes publica e privada, nos diferentes niveis do ensino,
e o fortalecimento do Curso de Graduagdo em Artes Cénicas e também dos grupos de
pesquisas em Artes da UEMS.

Art. 2° O Curso tera uma duragdo minima de 12 (doze) e maxima de 18 (dezoito)
meses.

Art. 3° O Curso funcionard com minimo de 20 (vinte) e maximo de 30 (trinta)
alunos matriculados.

Art. 4° A coordenacgdo do Curso sera exercida por um professor eleito entre seus
pares que presidira o colegiado do Curso.

Art. 52 O Colegiado do Curso sera constituido pelos docentes que ministram
aulas no respectivo Curso, e por um discente, escolhido entre seus pares.

Art. 6° Sdo atribuicées do Colegiado de Curso:

I - eleger e assessorar a coordenagdo do Curso na execugdo e acompanhamento
de suas atividades;

1I - propor a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo (PROPP) o calendario do
Curso;

III - estabelecer e aprovar diretrizes dos planos de ensino, programas de
disciplinas e critérios de avaliagdo propostos pelos docentes;

IV - aprovar o planejamento quanto a oferta de disciplinas e atividades
complementares do Curso;

V - designar professores integrantes do quadro docente do Curso para proceder
a selegdo dos candidatos;

VI - estabelecer critérios de selegéo ao ingresso do aluno, respeitada as normas
vigentes;

VII - propor a PROPP o nimero de vagas a ser ofertado a cada Processo Seletivo;

VIII - decidir sobre o aproveitamento de disciplina obtido em outros cursos de
Pés-Graduagdo lato sensu;

IX - aprovar orientadores e coorientadores, bem como as respectivas substituigdes,
quando houver necessidade;

X - aprovar banca para julgamento do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC);

XI - apreciar e deliberar quest8es relativas aos aspectos didatico-pedagdgicos,
bem como propostas e/ou recursos encaminhados por professores e alunos do curso, no
ambito de sua competéncia;

XII - propor a PROPP reformulagdo/adequagdo do regulamento e do projeto
pedagdgico;

XIII - acompanhar a execugdo curricular do Curso, avaliar seus resultados e
propor a Diviséo de Pds-Graduagéo (DPG) medidas que visem a garantia do seu padréo
de qualidade;

XIV - propor os valores das taxas, quando couber, respeitando as normas vigentes
da instituigdo;

XV - deliberar sobre os planos de aplicagdo colocados a disposigédo do Curso;

XVI - apreciar e deliberar a prestagdo de contas dos recursos colocados a
disposigdo do Curso;

XVII - deliberar sobre aproveitamento de créditos obtidos em atividades
complementares;

XVIII - deliberar sobre o credenciamento e descredenciamento de docentes;

XIX - exercer demais fungdes que lhe sejam atribuidas.

Art. 7° Séo atribuicées da coordenagdo do Curso:

I - coordenar e supervisionar a execugdo do curso;

II - convocar e presidir as reunides do colegiado;

III - executar as regulamentagGes propostas;

1V - solicitar a DPG publicagdo de edital em Diario Oficial com a relagdo dos
candidatos aprovados no curso;

V - receber, conferir e encaminhar a Diretoria de Registro Académico (DRA) para
deferimento, os documentos referentes a matricula, observando os prazos estipulados
no calendario académico;

VI - comunicar ao érgdo competente a desisténcia ou reprovagdo em disciplinas
dos alunos, imediatamente apds comprovacgao, solicitando quando couber, o desligamento
dos mesmos;

VII - encaminhar, @ DRA, ata de cada disciplina contendo o total de faltas, o
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conceito e mensagem, bem como plano de ensino devidamente preenchidos e assinados
pelo professor e coordenador, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o término da
disciplina;

VIII - publicar edital de composigéo das bancas de TCC;

IX - encaminhar a DRA, dentro dos prazos estabelecidos por essa Diretoria, as
atas de defesa de TCC apds a regularizagdo de todas as obrigagbes do aluno no curso;

X - encaminhar no prazo de 30 (trinta) dias apos a entrega da verséo final, 1 (uma)
versdo digitalizada do TCC, ou equivalente, para a Biblioteca da Unidade Universitaria
sede do curso e outra para a Biblioteca Central;

XI - expedir declaragdes relativas as atividades do curso;

XII - manter atualizada a pagina Web do curso;

XIII - organizar e divulgar a produgdo cientifica do curso;

XIV - elaborar relatérios exigidos pelos 6rgdos oficiais;

XV - solicitar e administrar recursos e materiais oriundos do orgamento previsto
e do fomento a pds-graduagdo;

XVI - encaminhar com parecer do colegiado do curso as adequagdes/reformulagdes
do projeto pedagdgico a DPG;

XVII - providenciar para que sejam preenchidos formuldrios de avaliagdo do
curso (formularios dos alunos, dos professores e do coordenador do curso) e encaminhar
a DPG ao término das disciplinas.

CAPiTULO II -
DOS DOCENTES E DA ORIENTACAO

Art. 8° O corpo docente do Curso devera ser constituido por:

I - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores portadores de titulo de
mestre ou doutor, obtido em programa de pds-graduacao stricto sensu reconhecido pelo
Ministério da Educagdo e avaliado pela Coordenacdo de Aperfeigoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES);

II - no minimo 80% (oitenta por cento) de professores efetivos da UEMS,
cadastrados em grupo de pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico (CNPg) na area ou em area afim do curso, acrescido de profissionais
convidados de outras instituicdes, conforme previsto em normas vigentes, e apresentado
no anexo do projeto.

Pardgrafo Unico. Os profissionais externos ndo terdo quaisquer vinculos
empregaticios com a UEMS, ficando esta Instituicdo desonerada de toda e qualquer
responsabilidade decorrente desta atividade.

Art. 9° Em se tratando do corpo docente da UEMS, a carga horaria disponivel
para a pds-graduagdo /ato sensu devera seguir a normatizagdo vigente.

Art. 10. Dos professores que ministrardo as disciplinas e orientardo os alunos na
elaboragdo do TCC serd exigido o grau de especialista, mestre ou doutor com validade
nacional.

§ 19 A critério do colegiado de curso, poderd ser admitido como orientador e/ou
coorientador, profissional vinculado ou ndo ao curso, respeitadas as especificidades de
formagdo da area.

§ 20 A substituicdo do orientador, por iniciativa propria ou do discente sera
possivel mediante requerimento dirigido ao Coordenador, a quem compete designar o
substituto, com a concordéncia das partes interessadas: discente, orientador designado
e orientador substituido.

Art. 11. S3o atribuigdes do professor-orientador:

I - orientar os académicos na definicdo do objeto de estudo a ser pesquisado;

1I - indicar referéncia bibliografica e motivar o aluno a buscar outras fontes de
consultas e bibliografias;

III - elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste
e manifestar-se sobre alteragdes supervenientes;

IV - acompanhar o desempenho do aluno, orientando-o em todas as questGes
referentes ao desenvolvimento de suas atividades;

V - auxiliar, e participar na elaboragéo do TCC;

VI - estimular o aluno na participagdo de eventos técnico-cientificos;

VII - incentivar o aluno para a publicagdo de trabalhos cientificos;

VIII - disponibilizar duas horas semanais para orientacdo destinadas ao
atendimento de todos os seus orientandos que deverdo ser cumpridas na Instituigdo,
fora do horério de aula e dentro dos dias e horérios de funcionamento da Instituigéo;

IX - participar de reunides, convocadas pelo Coordenador do Curso, para analise
do processo do TCC, assim como da avaliagdo dos académicos e do processo abrangente
de formagéo profissional;

X - certificar-se da autoria dos trabalhos desenvolvidos pelos seus respectivos
orientandos, impedindo o andamento de trabalhos e/ou encaminhamento para Defesa
perante a Banca Examinadora, daqueles que configurarem plagio parcial ou total ou de
cuja autoria de parte ou total ndo pertenga comprovadamente ao seu orientando;

XI - avaliar o TCC, encaminhando-o ou ndo & Banca Examinadora;

XII - presidir a Banca Examinadora do trabalho orientado;

XIII - fazer a mediagdo entre Orientandos e a Banca Examinadora;

XIV - preencher e assinar, com os demais membros da Banca Examinadora, a Ata
Final de Defesa do TCC;

XV - exercer outras atividades definidas no regulamento do curso;

XVI - observar e fazer os orientandos cumprirem as normas deste regulamento.

Art. 12. S3o competéncias do aluno:

I - informar-se de todas as normas e procedimentos que envolvam o TCC;

1I - elaborar o TCC, que devera obedecer as normas da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) e as normas do regulamento do curso;

III - zelar pelar qualidade do TCC;

1V - cumprir todas as atividades e exigéncias dos Componentes Curriculares
correspondentes ao TCC;

V - cumprir todos os prazos estabelecidos por este Regulamento, por seu Professor
orientador e pelo Coordenador do Curso;

VI - manter contato, de forma regular com seu Professor orientador;

VII - atender a solicitagdes e/ou orientagdes de seu Professor Orientador;

VIII - realizar Defesa do TCC junto a Banca Examinadora na data, horario e local
determinados pela coordenagdo. O ndo comparecimento sem justificativa na forma em
vigor, implicard em Reprovagdo do Aluno;

IX - entregar ao orientador uma vers&o digital e 3 (trés) copias impressas da
versdo final do TCC, para apreciagdo pelos membros da Banca Examinadora, em data,
horério e local marcados pelo coordenador do curso.

CAPiTULO III |
DA ORGANIZACAO DIDATICA

Art. 13. As aulas do Curso de Especializagdo lato sensu em Artes Cénicas
ocorrerdo em datas pré-estabelecidas em calendario, divulgados previamente aos
académicos e docentes, de acordo com o calendario académico da UEMS.

Art. 14. O Curso é composto por 5 (cinco) disciplinas do Nucleo Especifico

(obrigatdrias) e disciplinas do Nucleo Comum (Tépico Especiais), que serdo ofertadas
aos académicos para complemento das especificidades dos projetos, com carga horaria
total de 405 (quatrocentas e cinco) horas, correspondendo a 27 (vinte e sete) créditos
obrigatorios.

Paragrafo Unico. Das 10 (dez) disciplinas do Nucleo Comum, o aluno devera se
matricular em 5 (cinco) obrigatoriamente e que serdo computadas para efeito de carga
horaria.

_ capituLO IV |
DA INSCRICAO, DA SELEGAO E DA MATRicULA

Art. 15. Poderdo inscrever-se no Curso de Pods-Graduagdo lato sensu em
Artes Cénicas, os portadores de diploma de ensino superior, reconhecido pelo érgéo
competente, da drea de Artes, graduados em Artes e/ou em dreas afins; e também
aqueles que portam diplomas de graduagdo em outras areas do conhecimento e que
atuam comprovadamente na area de artes em suas diferentes linguagens (comprovada
por documentacdo, definida em edital especifico de abertura de vagas, chancelada
pela Comissdo de Processo Seletivo) que tenham interesse em desenvolver projetos
relacionando-os as Artes Cénicas.

Art. 16. A Comissdo do Processo Seletivo é composta pelos membros do Colegiado
pelo tempo que durar o processo e sua composicdo devera ser solicitada a Divisdo de
Pds-Graduagdo, que providenciara o tramite para publicagdo no Diario Oficial.

Art. 17. O periodo de inscrigdo, documentos necessarios, critérios e etapas para
selegdo do aluno serdo definidos em edital especifico de abertura de vagas, elaborado
pela Comissao de Processo Seletivo.

Art. 18. A matricula sera efetuada pelo candidato ou por terceiro, por procuragéo
simples, nos horarios e locais divulgados no edital e nos prazos estabelecidos em
calendario académico, mediante a entrega das fotocopias autenticadas dos seguintes
documentos:

I - requerimento de matricula;

1I - copia da Cédula de Identidade (RG);

111 - cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

1V - copia do titulo de eleitor e certiddo de quitagdo com a justica eleitoral;

V - copia de certiddo de alistamento militar ou de quitagdo com o servigo militar,
para maior de 18 anos, se do sexo masculino;

VI - copia de certiddo de registro civil de nascimento ou de casamento;

VII - 1 (uma) fotografia 3x4 recente;

VIII - copia e original do histoérico escolar da graduagdo completo;

IX - copia e original do diploma de graduagdo ou comprovante de conclusdo de
curso.

§ 19 A ndo efetivagdo da matricula inicial no prazo fixado em Calendario Académico
implicard na perda do direito a vaga oriunda da classificagdo no Processo Seletivo.

§ 20 As fotocopias dos documentos poderdo ser autenticadas pelo o6rgdo
competente pela matricula, a vista do documento original por meio de carimbo “confere
com original” contendo, além do nome da Instituigéo, local para indicagdo da data, nome
e assinatura do funcionario responsavel pela Secretaria Académica do Curso.

§ 30 Caso o candidato ndo apresente os documentos a que se referem os incisos
VIII e IX no dia da matricula, os mesmos poder&o ser substituidos para efeito de registro,
pela declaragdo de conclusé&o de todas as exigéncias do Projeto Pedagdgico do Curso com
previsdo de data de colagdo de grau.

§ 49 Caso ndo seja apresentado o documento comprobatdrio de colagdo de grau
em até no maximo 1/3 (um tergo) do inicio das atividades do curso, o aluno terad sua
matricula cancelada automaticamente.

§ 50 Os critérios para as etapas eliminatéria e classificatéria serdo previstos no
edital de abertura do processo seletivo.

§ 69 Ao término do Processo Seletivo, serd definida a orientagdo dos discentes,
mantendo uma paridade entre orientandos e docentes das linhas de pesquisa.

CAPiTULO V
DA METODOLOGIA

Art. 19. O Curso serd desenvolvido na modalidade presencial, por meio de aulas
expositivas, leituras tedrico-criticas, discussbes e debates, seminarios etc.; podendo ser
utilizada, uma parte a distancia, em até 20% (vinte por cento) da carga horaria total
do curso, em todas as disciplinas, por meio da plataforma Moodle/UEMS, para o envio
de textos para leitura, realizagdo de atividades e aprofundamento de pesquisas na rede
eletronica.

Paragrafo unico. Fica a critério de cada docente definir sobre a(s) metodologia(s)
a ser(em) utilizada(s) no desenvolvimento do conteido proposto.

CAPiTULO VI
DO SISTEMA DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM E DO CURSO

Art. 20. Cada disciplina terd um valor expresso em créditos correspondendo cada
crédito a 15 (quinze) horas.

Paragrafo Unico. Para receber os créditos conferidos a cada disciplina o aluno nédo
poderd ter uma frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) e obter no minimo
conceito “C”, conforme a tabela de equivaléncia entre nota e conceito expresso na tabela
a seguir:

TABELA DE EQUIVALENCIA

Nota Conceito
9,0a10,0 A
8,0 a8,9 B
7,0a7,9 C

0as6,9 D

Art. 21. Até a conclusdo do Curso, os alunos deverdo preencher o Formulario de
Avaliagdo de Disciplina e do Curso (disponivel no site do curso) e entregar ao Coordenador
do Curso.

Art. 22. No ato da entrega da ata de resultado final da disciplina, o professor
entregara o Formulario de Avaliagéo do Curso (do aluno e professor) ao coordenador do
Curso.

Art. 23. O aluno que ndo cumprir todos os créditos ficard impedido de apresentar
e defender o TCC.
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CAPiTULO VII
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

Art. 24. Além das atividades avaliativas previstas para cada disciplina, o aluno
devera elaborar um Trabalho de Conclusdo de Curso em uma das seguintes possibilidades
abaixo listas:

I - Monografia - compreende a realizagdo de um estudo de pesquisa tedrico ou
tedrico-empirico que sera desenvolvido individualmente pelo estudante, no decorrer do
curso;

1I - Trabalho Artistico-Pratico e Monografia - compreende a realizagdo de um
estudo de pesquisa do fazer artistico acompanhado de um estudo de pesquisa teorica
sobre os processos criativos desse fazer artistico, que sera desenvolvido individualmente
pelo estudante, no decorrer do curso.

§ 10 A Monografia devera expressar os processos de ensino-aprendizagem
realizados no curso e o desempenho pessoal do estudante. Deverdo contar ainda com o
envolvimento do professor-orientador no projeto de investigagéo do estudante.

§ 29 A apresentagdo da Monografia e do Trabalho Artistico-Pratico serd realizada
oral e publicamente, diante de banca examinadora e o aluno podera ser questionado
sobre aspectos do texto bem como do Trabalho Artistico-Pratico e sera considerado
reprovado o aluno que obtiver conceito inferior a “C”".

§ 3° Das Monografias aprovadas pela Banca Examinadora, os alunos poderdo
submeter um artigo cientifico, em coautoria (orientador e orientando), para publicacdo
em Revistas Cientificas, sob a chancela do Curso de Pds-graduagéo /ato sensu em Artes
Cénicas da UEMS, Unidade Universitédria de Campo Grande, desde que indicados pela
Banca.

§ 49 A banca examinadora sera composta por 3 (trés) professores, dentre os
quais, um é o orientador e presidente da banca e os demais membros definidos em
Colegiado.

§ 5° O discente, s6 podera defender o TCC, apds a conclusdo e aprovagdo de
todos os créditos e transcorrido 12 (doze) meses de Curso.

§ 6° A versdo final do TCC devera ser entregue a Coordenagdo do Curso, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apos a data da defesa, em vers&o digital.

§ 7° Os trabalhos artistico-praticos deverdo ser filmados e fotografados, sendo
as filmagens e fotografias de responsabilidade do aluno em processo de defesa, gerando
uma versao digital do mesmo.

Art. 25. O discente que tenha recebido pela banca examinadora do trabalho
de concluséo de curso conceito inferior a “C”, terd direito a uma reapresentagédo, em
data que ndo poderd ultrapassar a data prevista para o término/conclusdo do curso e
estabelecida pelo Colegiado de Curso.

CAPiTULO VIII
DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 26. As atividades complementares n&o sdo obrigatdrias no curso, mas seréo
incentivadas na forma de participagdo em eventos (palestras, congressos, encontros,
seminarios, dentre outros) relacionados a area de Artes Cénicas.

CAPITULO IX
APROVEITAMENTO DE CREDITOS, DESLIGAMENTO DO CURSO E
TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 27. A critério do Colegiado do Curso, os créditos obtidos em cursos anteriores
do mesmo nivel poderdo ser aproveitados desde que ndo ultrapasse 30% (trinta por
cento) do total de créditos do Curso.

§ 10 Os créditos obtidos em turmas anteriores, equivalentes ao Curso em
execugdo, poderdo ser aproveitados na totalidade.

§ 20 A solicitagdo do aproveitamento de disciplinas devera ser encaminhada
ao Coordenador do Curso, acompanhada do histérico escolar correspondente e do
programa de disciplinas, para ser avaliado e autorizado pelo docente da disciplina caso
haja compatibilidade entre contelido e carga horaria e posteriormente aprovado pelo
Colegiado do Curso.

Art. 28. Sera desligado do Curso, o aluno que obtiver frequéncia inferior a 75%
(setenta e cinco por cento) ou conceito inferior a “C” em qualquer mddulo do Curso.

Art. 29. Dado o carater temporario do Curso, ndo serad permitido trancamento
de matricula.

CAPITULO X
DOS ALUNOS ESPECIAIS

Art. 30. Poderdo ser aceitos alunos em carater especial a critério do Colegiado do
Curso com a anuéncia do docente responsavel pela respectiva disciplina.

§ 10 Apds a matricula dos alunos regulares, a Coordenagdo do Curso divulgara
Edital especifico com prazos e critérios para inscricdo e aceitagdo de alunos especiais.

§ 20 Os alunos de carater especial fardo jus a um certificado das disciplinas
cursadas, expedido pelo DRA.

. CAPITULO XI -
CRITERIOS PARA CERTIFICAGAO

Art. 31. Serad concedido certificado de Especialista em Artes Cénicas, ao aluno
que tenha cumprido os seguintes requisitos:

1 - ser aprovado nos 27 (vinte e sete) créditos obrigatérios ofertados pelo curso,
com frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada disciplina.

1I - ser aprovado na avaliagdo do TCC;

III - ndo possuir débitos com a Biblioteca e demais 6rgdos da Universidade.

Parégrafo (nico. O aluno desligado do Curso poderd solicitar a Diretoria de
Registro Académico (DRA) um certificado constando somente as disciplinas cursadas,
nas quais tenha sido aprovado.

CAPiTULO XII
DO PLAGIO

Art. 32. O plagio académico é a apropriagdo de forma parcial ou integral das
ideias, conceitos ou frases de um autor, expressas por qualquer meio ou fixadas em

qualquer suporte, tangivel ou intangivel, omitindo-se a fonte.

Art. 33. A identificagdo do plagio académico é de responsabilidade do docente ou
de qualquer membro da comunidade académica, cabendo ao aluno, recurso as instancias
competentes, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 34. O aluno regularmente matriculado que, comprovadamente, for
responsabilizado pela prética de plagio académico serd reprovado no Curso.

§ 1° O docente responsavel pela disciplina e/ou orientagdo que comprovar o(s)
plagio(s) devera comunicar e encaminhar a Coordenagdo do Curso, os documentos
plagiados para as providéncias cabiveis.

§ 20 A Coordenacéo do Curso devera solicitar abertura de processo administrativo
aos o6rgdos competentes da Instituigdo, para apuragéo da pratica de plagio e indicagdo
dos procedimentos académicos pertinentes.

§ 30 As acdes legais decorrentes da pratica de plagio, somente serdo consignadas
na vida académica do aluno, mediante parecer técnico pedagdgico dos Orgdos
competentes da UEMS, nos termos dos atos normativos internos.

CAPiTULO XIII
DA AVALIAGAO DOS CURSOS

Art. 35. O curso de Pds-Graduagdo /ato sensu em Epidemiologia das Doengas
Transmissiveis requer uma dinamica avaliativa de carater processual e continuo,
considerando todas as participagbes e produgdes vivenciadas durante o periodo letivo,
sejam elas individuais ou coletivas, razdo pela qual estdo sujeitos a uma avaliagdo
continua por parte da UEMS.

Art. 36. Até a conclusdo do Curso, os alunos deverao preencher um Formulario
de Avaliagdo de Disciplina e do Curso (disponivel no site do curso) e entregar ao
Coordenador do Curso;

Art. 37. No ato da entrega da ata de resultado final da disciplina, o professor
entregara o Formulario de Avaliagéo do Curso (do aluno e professor) ao coordenador do
Curso. O processo de avaliagdo serad por meio de formularios préprios, disponibilizados
pela PROPP, a serem preenchidos pelos discentes, docentes e coordenadores de curso.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 38. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso e pela PROPP,
no ambito de suas competéncias.

Dourados, 3 de agosto de 2016.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pés-Graduagdo CEPE-UEMS
Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

DELIBERAGAO CPPG/CEPE-UEMS N° 211, de 3 de agosto de 2016.

Aprova normas para adequagao e reformulagao
de projetos pedagdgicos e/ou regulamentos
dos cursos de pds-graduagdo “lato sensu” e
programas de pds-graduacdo “stricto sensu”
da Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigbes legais e, em reunido ordinaria realizada em 3 de agosto de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar normas para adequacdo e reformulagdo de projetos pedagdgicos e
regulamentos dos cursos de poés-graduagédo /ato sensu e programas de pds-graduagdo
stricto sensu da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS).

Art. 2° A adequacgdo é a retificacdo pontual em disciplinas, ementas, cargas
horarias ou em outros elementos constitutivos do projeto pedagdgico e/ou regulamento,
que ndo caracterizem reformulagdo, desde que devidamente justificadas pelo Colegiado
do Curso e/ou Programa, com anuéncia da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo
(PROPP).

Paragrafo Unico. A adequacgdo podera ser realizada por solicitacdo da PROPP, pela
Coordenacdo do curso ou do programa a PROPP, desde que deliberada pelo Colegiado de
Curso ou do programa, por meio de comunicagdo interna.

Art. 3° A reformulagdo de projeto pedagdgico e/ou regulamento é o processo
que visa a modificagdo substantiva da matriz curricular entre outros quesitos especificos
dos cursos de pds-graduagdo /ato sensu e programas de pos-graduacgdo stricto sensu,
decorrente de defasagens ou inadequacgdes, tendo em vista as demandas da realidade
ou de novas determinagdes legais.

Art. 4° O Colegiado dos cursos de pds-graduagdo /ato sensu e programas
de poés-graduacdo stricto sensu serd responsavel pela concepgdo, consolidagdo,
acompanhamento e proposigdo para adequagdo ou reformulagdo do Projeto Pedagdgico
do Curso e/ou regulamento, em observancia as normas vigentes.

Art. 5°Toda e qualquer proposta de reformulagdo referente ao projeto
pedagdgico e/ou regulamento deve ser operacionalizada somente apds aprovagdo do
6rgdo competente.

Art. 6° Os casos omissos serdo resolvidos pela PROPP.

Art. 7° Esta Deliberagdo, ap6s homologada pelo Reitor da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Dourados, 3 de agosto de 2016.
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LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e Pds-Graduagdo CEPE-UEMS

Homologo em 9/8/2016.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor em exercicio - UEMS

EDITAL N° 38/2016 — PRODHS
. Unidade Universitaria de Gldria de Dourados
SELECAO DE DOCENTES PARA A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL

AUniversidade Estadual do Mato Grosso do Sul através da Pro-Reitoria de Desenvolvimento
Humano e Social, no uso da competéncia que lhe confere o artigo 14 da Resolugdo/
COUNI-UEMS n° 479, de 23 de junho de 2016 e o artigo 3° da Resolugdo COUNI-UEMS
n.% 206, de 7 de maio de 2002, e com fundamento nos artigos 33 e 36 da Lei n° 2.230,
de 2 de maio de 2001, e na Resolugdo Conjunta COUNI/CEPE-UEMS n° 047, de 19 de
novembro de 2009, torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de
inscrigdes para Selegdo de Docentes, destinada a convocagdo, para atribuigéo de aulas
temporarias da Universidade Estadual do Mato Grosso do Sul.

1 - DA AREA DE CONHECIMENTO, DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO
E PARA A CONVOCACAO

1.1. A drea de conhecimento e os requisitos exigidos para inscricdo sdo os seguintes:

AREA DE

CONHECIMENTO REQUISITOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO

Graduagdo em Agronomia ou Agroecologia ou Tecndlogo em|
IAgroecologia e pods-graduagdo stricto sensu em Fitotecnia ou|
Produgdo Vegetal ou Solos e Nutricdo de Plantas ou Agroecologia.

Agroecologia

Graduagdo em Agronomia e pds-graduagdo stricto sensu em|

Agronomia Fitotecnia ou Produgdo Vegetal ou Solos e Nutrigdo de Plantas ou|
IAgroecologia.
Biologia Graduagdo em Biologia e pds-graduagéo stricto sensu em qualquer]

drea do conhecimento.

Graduagdo em Agroecologia ou Agronomia ou Tecndlogo em|
IAgroecologia e pds-graduagéo stricto sensu em Extensdo Rural ou
Sociologia Rural ou Fitotecnia ou Produgdo Vegetal.

Desenvolvimento e
Socioeconomia

Metodologia
Cientifica

Graduagdo em Pedagogia ou Letras e pos-graduacdo em Pedagogia|
ou Letras.

Graduagdo em Zootecnia ou Medicina Veterinaria e pds-graduagao|
Produgdo Animal |stricto sensu em Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente ou|
Zootecnia.

Graduagdo em Engenharia de Produgdo ou Engenharia Quimica ou|
Producdo Industrial |Quimica Industrial ou Tecnologia em Produgdo Sucroalcooleira €|
pds-graduacdo em qualquer area de conhecimento.

Graduagdo em Quimica ou Quimica industrial ou Engenharia
Quimica e pds-graduagdo stricto sensu em qualquer area do
conhecimento.

Quimica

1.2. Ainscrigdo, a selegdo e a classificagdo dos candidatos serad na area de conhecimento
especificada no subitem 1.1.

1.3. A atribuigdo de aulas temporarias serd realizada conforme a necessidade da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, dentro do prazo de validade da selegdo,
obedecida a ordem de classificagdo tratada no item 8.2 e os candidatos exercerdo suas
atividades nos cursos de graduagdo da Unidade Universitéria de Gléria de Dourados.

1.4. S&o requisitos exigidos para a convocagao:

a) ser brasileiro nos termos do artigo 12, da Constituigdo Federal;

b) se do sexo masculino, estar quite com as obrigagoes militares;

c) estar quite com as obrigagOes eleitorais;

d) gozar de boa salde e estar capacitado fisica e mentalmente para o exercicio das
atribuigdes do cargo, nos termos da legislagéo pertinente;

e) possuir a formagdo académica especificada no subitem 1.1 deste edital.

1.5. Aformagdo em curso de graduagdo sera comprovada através de diploma devidamente
registrado, acompanhado do histérico escolar correspondente.

1.6. Os titulos de pds-graduagdo serdo comprovados através de:

a) certificado de conclusédo de curso de especializagdo, acompanhado de histdrico escolar,
em consonancia com as normas do Conselho Nacional de Educagdo, ou ata de defesa
de monografia acompanhada do histérico escolar e declaragéo, atestado ou certiddo de
conclus&o do curso, quando for o caso;

b) diploma de mestre e/ou doutor, acompanhado de histérico escolar, ou ata de defesa
de dissertagdo/tese acompanhada do histérico escolar e declaragdo, atestado ou certiddo
de conclusdo do curso correspondente, quando for o caso.

1.6.1. Os titulos de pds-graduagdo stricto sensu comprovados serdo aceitos desde que
0s cursos sejam recomendados e reconhecidos pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), conforme legislagdo em vigor.

1.7. Os documentos comprobatorios dos requisitos constantes dos itens 1.4, 1.5 e 1.6,
conforme o caso, serdo exigidos no ato da convocagdo para atribuicdo de aulas, sendo
condigdo indispensavel para esse ato.

2. DAS INSCRIGCOES
2.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas
e condigOes estabelecidas neste edital e em seus anexos, em relagdo as quais ndo

poderd alegar desconhecimento.

2.2. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 23 de agosto a 2 de setembro de
2016, com excegdo aos feriados, de segunda a sexta-feira.

2.3. A ficha de inscrigdo estara disponivel no endereco eletronico www.uems.br, no link
Editais e Concursos, bem como os arquivos contendo este edital e o programa da prova
didatica.

2.3.1. Cabera ao candidato baixar (download) os arquivos contendo os documentos
mencionados no subitem 2.3, antes de realizar a inscrigdo.

2.4. O candidato podera entregar pessoalmente a sua inscrigdo, na secretaria da Unidade

Universitaria de Gloria de Dourados, de segunda a sexta feira, das 7h30 as 16h, ou
encaminhar pelos Correios, exclusivamente via SEDEX, conforme enderego estabelecido
no subitem 2.5, dentro do prazo previsto neste edital, os seguintes documentos:

a) ficha de inscrigdo, onde consta declaragdo de que o candidato se submete a todas as
condigdes deste edital, devidamente preenchida e assinada;

b) fotocdpia do documento oficial de identidade (frente e verso), que comprove ser de
nacionalidade brasileira;

c) fotocopia do diploma de graduacgdo (frente e verso), conforme requisitos especificados
no subitem 1.1 deste Edital;

d) fotocopia do diploma de pods-graduacdo (frente e verso), conforme requisitos
especificados no subitem 1.1 deste Edital;

e) curriculum vitae ou lattes, acompanhado de fotocdpias dos documentos
correspondentes, encadernado e paginados, organizados de acordo com o Anexo II,
tabela 1 e II, deste edital, que serd utilizado para a prova de titulos. O candidato
que ndo entregar o curriculo encadernado e paginado, conforme disposto
neste item, permanecera no certame, entretanto, o referido curriculo ndo sera
considerado para efeito de pontuacéo.

2.4.1. Somente serdo aceitos os seguintes documentos de identidade: carteiras de
identidade expedidas pelos Institutos de Identificagdo/Secretaria de Seguranga Publica;
pelos Comandos Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); carteira nacional de habilitagdo (somente modelo
aprovado pelo artigo 159, da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997); Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

2.4.1.1. As carteiras apresentadas deverdo estar dentro do prazo de validade, quando
for o caso.

2.4.2. Os documentos de formagdo académica para constar no curriculo deverdo ser os
mesmos constantes dos subitens 1.5 e 1.6 deste edital.

2.5. O candidato poderd encaminhar a sua inscrigdo, via Sedex, em envelope devidamente
lacrado, com os documentos citados no subitem 2.4, para o seguinte enderego:

Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul - UEMS
Comissao Organizadora de Selecdao de Docentes
Rua Projetada A, s/n - Zona Rural - Gléria de Dourados
CEP 79 730-000

2.5.1. Alinscrigdo postada ap6s o Ultimo dia do prazo para inscrigdo ndo sera considerada.

2.6. Em hipotese alguma serd admitida alteragdo na ficha de inscrigéo apds a efetivagdo
da mesma.

2.7.AUniversidade Estadual de Mato Grosso do Sul n&o se responsabilizara caso a inscrigéo
do candidato ndo seja concretizada por falhas de computadores, congestionamento de
linhas, ou outros fatores de ordem técnica, e ainda por atraso na entrega dos documentos
pelo correio.

2.8. Ndo serdo aceitas inscrigdes por fac-simile, e-mail, condicional e/ou extemporanea.

2.9. O titulo basico de formagdo académica é o correspondente ao indicado no subitem
1.1. deste edital.

3. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes deferidas serdo homologadas e, juntamente com as indeferidas por
qualquer motivo, serdo divulgadas em edital, no endereco eletrénico www.uems.br,

no link Editais e Concursos e publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do
Sul, onde constara ainda, a data, horario e local em que serdo realizados os sorteios
relativos a Prova Didatica na area de conhecimento, estando convocado o candidato ou
seu procurador legalmente constituido a participar desta reunido publica de sorteios.

3.2. Nao serdao homologadas as inscrigdes com documentagdo incompleta ou que ndo
atendam os prazos e as exigéncias constantes deste edital.

3.3. Do resultado da homologagéo, cabera recurso ao Presidente da Comissdo
Organizadora, devendo ser interposto no prazo maximo de 1 (um) dia util,
subsequente a data de publicagdo no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul,
devendo o mesmo ser registrado, na secretaria da Unidade Universitaria de Gléria de
Dourados, no horario das 7h30 as 16h.

3.4. A decisdo do Presidente da Comissdo Organizadora sera divulgada através de
edital, que sera publicado no enderego eletrénico www.uems.br, no link Editais e
Concursos, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir do encerramento
do prazo previsto no subitem 3.3.

3.5. Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as divulgacdes
relativas ao processo seletivo, bem como as publicagdes do Diario Oficial do Estado de
Mato Grosso do Sul, no enderego eletrénico: http://www.imprensaoficial.ms.gov.br e
ainda, www.uems.br, no link Editais e Concursos.

4. DA BANCA EXAMINADORA

4.1. Ap6s a homologagdo das inscrigbes dos candidatos, a Comissdo Organizadora
indicard os membros de cada Banca Examinadora, que serdo designados pela Reitoria
através de portaria especifica.

4.2. A presidéncia da Banca Examinadora sera escolhida entre seus pares, respeitando-
se, porém, a hierarquia quanto a titulagdo académica.

4.3. N&o poderdo participar da(s) Banca(s) Examinadora(s) conjuges, parentes
consanguineos ou afins dos candidatos, em linha reta, ou na colateral até o 3° (terceiro)
grau.

5. DAS PROVAS

5.1. As provas serdo realizadas no periodo de 3 a 6 de outubro de 2016, em Gléria
de Dourados/MS.

5.1.1. Somente poderd submeter-se as provas o candidato que tiver a inscrigdo
homologada, devendo, para tanto, apresentar a cédula de identidade ou documento
equivalente, conforme disposto no presente edital.

5.2. O processo seletivo constard das seguintes provas:
a) prova didatica;
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b) prova de titulos.

5.3. Arealizagdo das provas, na area de conhecimento, estard sob a responsabilidade de
banca(s) examinadora(s), e cada uma sera constituida por trés professores dos quais,
pelo menos um, tenha titulagdo igual ou superior a dos candidatos.

5.4. A data, horério e local dos sorteios relativos a prova didatica de cada area de
conhecimento constardo em edital, conforme estabelecido no subitem 3.1.

5.5. Os sorteios serdo organizados da seguinte forma:

a) o primeiro sorteio estabelecerd a ordem em que os candidatos submeter-se-do a
prova didatica;

b) o segundo sorteio estabelecerd o item da prova, que sera unico para todos os
candidatos.

5.6. Nd@o havera segunda chamada para a prova e nem realizagdo da mesma fora da
data, horario e local estabelecidos.

5.7. 0 ndo comparecimento no sorteio e na prova didatica, por qualquer motivo, implicara
na eliminagdo automatica e irrecorrivel do candidato.

5.7.1. O candidato podera eleger um procurador por meio de procuragdo simples para
representa-lo no sorteio.

6. DA PROVA DIDATICA

6.1. A prova didatica, aberta ao publico, versara sobre um item do programa sorteado
para os candidatos e iniciar-se-a, no minimo, 22 (vinte e duas) horas ap6s a realizagdo
do sorteio.

6.1.1. E vedado ao candidato assistir a prova didatica de outro candidato.
6.2. Iniciada a prova didatica, ndo sera permitida a entrada do publico.

6.3. A prova didatica compreendera parte expositiva com duragéo de, no maximo, trinta
minutos, e eventual parte arguitiva, a juizo da Banca Examinadora, que podera solicitar
esclarecimentos relacionados com o contelido exposto, pelo prazo de até dez minutos
para cada membro da banca.

6.3.1. Durante a parte expositiva, o candidato ndo podera ser interrompido sob qualquer
forma ou pretexto.

6.3.2. Antes de iniciar a parte expositiva, o candidato devera entregar 4 (quatro) copias
do Plano de Aula, referente ao item sorteado do programa, sendo 1 (uma) para ser
anexada a Ata de Avaliagdo e 1 (uma) para cada membro da Banca Examinadora.

6.3.3. A ndo entrega do plano no inicio da aula implicard na eliminagdo do candidato.

6.4. A avaliagdo da prova didatica de cada candidato observara os critérios estabelecidos
no Anexo I deste edital, ndo cabendo pedido de reconsideragdo quanto ao resultado.

6.5. A cada prova didatica, cada examinador atribuird ao candidato uma nota da escala
de 0 (zero) a 10 (dez).

6.6. Encerrada a prova didatica de todos os candidatos, o presidente da Banca
Examinadora providenciard a publicagdo das notas em edital e afixara no local de prova.

6.7. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo obtiver na prova didatica
nota igual ou superior a 7,0 (sete), resultante da média aritmética simples, das notas
atribuidas pelos examinadores.

7. DA PROVA DE TiTULOS

7.1. A prova de titulos far-se-& através da avaliagdo do curriculum vitae, somente dos
candidatos aprovados na prova didatica, e que tiveram seus curriculos aceitos conforme
subitem 2.4, observando-se os critérios estabelecidos no Anexo II deste edital.

7.2. Na prova de titulos, a Banca Examinadora atribuird uma nota obtida a partir do
seguinte calculo:

NOTA DA PROVA DE |N° de Pontos na Tabela 1 + N° de Pontos na Tabela 2
TITULOS 100 100

7.3. Encerrada a prova de titulos dos candidatos, o presidente da Banca Examinadora
providenciara a publicacdo das notas em edital e afixara no local de prova.

8. DO RESULTADO FINAL
8.1. A nota final serd calculada através da soma das notas da prova didatica e de titulos.

8.2. O candidato sera classificado na area de conhecimento da selegéo, de acordo com a
ordem decrescente da nota final.

8.2.1. Em caso de empate, serdo observados, pela ordem, os seguintes critérios de
desempate:

a) maior idade;

b) titulagdo académica;

c) nota da prova didatica;

d) tempo de magistério superior.

8.3. A Banca Examinadora encaminhara o resultado final do processo seletivo a Comissdo
Organizadora, que providenciara o encaminhamento a Reitoria para homologag&o.

8.4. O edital de homologagdo do resultado final sera divulgado no enderego eletrénico
www.uems.br, no link Editais e Concursos e publicado no Diario Oficial do Estado de
Mato Grosso do Sul.

8.5. Contra o resultado final da selegéo cabera recurso a Reitoria, devendo ser interposto
no prazo maximo de dois dias Uteis, subsequentes a data de publicagdo no Didrio Oficial
do Estado de Mato Grosso do Sul, devendo o mesmo ser registrado na secretaria da
Unidade Universitaria de Gldria de Dourados, no horario das 7h30min as 16h, nos casos
de arguigao de ilegalidade.

9. DOS IMPEDIMENTOS A CONVOCAGAO

9.1. Estdo impedidos de serem convocados os candidatos:

a) ocupantes de cargo, de emprego, ou de fungdo publica federal, estadual, municipal, ou
do Distrito Federal, abrangendo autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades
de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente,
pelo Poder Publico, de categoria funcional de nivel médio, que ndo seja de natureza
técnica ou cientifica, inclusive aposentados ou em licenga para tratamento de interesses

particulares ou licenga semelhante;

b) servidor aposentado em dois cargos, por invalidez, ou por aposentadoria compulséria
(federal, estadual ou municipal);

c) ocupantes de cargo, emprego ou fungdo em regime de dedicagdo exclusiva;

d) em situagdo de acumulagdo licita que ultrapasse sessenta horas semanais na soma do
vinculo ja existente com a carga horaria da convocagéo;

e) em situagdo que ultrapasse cinquenta horas semanais, quando as aulas forem
assumidas por professor da rede estadual de ensino de MS, que tenha vinculo efetivo
com a administragdo publica, em regime de acumulagéo, permitido em lei; nos termos
do Decreto n° 14.137, de 06/02/2015.

f) em situagdo que ultrapasse quarenta horas semanais quando assumidas por professor
convocado da rede estadual de ensino de MS, nos termos do Decreto n® 14.137, de
06/02/2015.

g) que mantenham dois vinculos com o servigo publico, independentemente da soma das
cargas horarias decorrentes desses vinculos;

h) militar na ativa.

10. DO EXAME MEDICO

10.1. O candidato, no ato da convocagdo, apresentard atestado médico ocupacional de
que esta em boas condigdes de salde fisica e mental.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1. A presente selegdo de docentes serd coordenada pela Comissdo Organizadora
designada por portaria especifica, publicada no Diario Oficial de Mato Grosso do Sul.

11.2. Este edital serd publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

11.3. A presente selegdo serd valida para o ano letivo de 2017, podendo no interesse da
UEMS, ser prorrogada para o ano letivo de 2018.

11.4. A aprovagdo na selegdo ndo implicaré a obrigatoriedade de convocagdo do
candidato.

11.5. No surgimento de aulas, o candidato serd convocado obedecendo a ordem de
classificagdo na area de conhecimento, devendo o mesmo comparecer na UEMS, no dia
e hora previamente estipulados pela Pro-Reitoria de Ensino.

11.5.1. O candidato classificado poderd ser lotado em mais de 01 (uma) Unidade
Universitaria a critério da Pré-Reitoria de Ensino.

11.6. O candidato classificado deverd manter atualizado seu telefone e enderego na
Unidade Universitaria em que concorreu, durante o periodo de validade da selegdo.

11.7. A carga horaria do profissional convocado sera definida considerando os encargos
didaticos a ele atribuidos e o valor da hora-aula é equivalente ao vencimento do nivel
correspondente a sua habilitagdo, conforme tabela constante do Anexo III.

11.8. Havendo candidato aprovado em concurso publico da UEMS, ainda ndo nomeado, o
mesmo podera ser convocado antes dos aprovados nesta selegdo, observando-se a area
de conhecimento do concurso e a ordem de classificagdo.

11.9. Os candidatos ndo aprovados ou que tiverem suas inscrigdes indeferidas, poderdo
retirar os documentos apresentados para inscricdo, junto a secretaria da Unidade
Universitaria de Gloria de Dourados até trinta dias apds o encerramento da selegdo.
Os candidatos aprovados e ndo convocados poderdo retira-las até trinta dias apds a
data de vencimento do prazo de validade da selegdo. Decorridos os prazos citados, os
documentos serdo inutilizados.

11.10. Verificado, em qualquer época, que o candidato apresentou declaragéo falsa ou
dados incorretos na ficha de inscrigdo, bem como o ndo preenchimento de qualquer um
dos requisitos citados neste edital, sua inscrigdo serd cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, além dos procedimentos e das penalidades
legais previstas.

11.11. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificagdo na selegdo, valendo para esse fim, o edital de homologag&o do resultado
final publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, que poderd ser
consultado no enderego eletrénico: www.imprensaoficial.ms.gov.br.

11.12. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
ou até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia
que sera mencionada em edital a ser publicado no Diério Oficial do Estado de Mato
Grosso do Sul.

11.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul, observando as normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

Dourados, 22 de agosto de 2016.

Profa Dra. Adriana Rochas de Carvalho Fruguli Moreira
Pré-Reitoria de Desenvolvimento Humano e Social

ANEXO I DO EDITAL N° 38/2016 - PRODHS
Aspectos a serem avaliados na Prova Didatica do Processo Seletivo

1. PLANO DE AULA

-Adequagdo dos objetivos ao tema

-Dados essenciais do contetido

-Adequagdo dos procedimentos e recursos didaticos
-Indicagéo das referéncias bibliograficas

2. DESENVOLVIMENTO DA AULA DIDATICA

2.1. Contetdo

-Apresentagédo e problematizagdo
-Desenvolvimento sequencial
-Articulagdo do contetdo com o tema
-Exatiddo e atualidade

-Sintese analitica

2.2. Exposigdo

-Consisténcia argumentativa (questionamentos, exemplificagbes, dados, informacdes,
etc.)

-Adequagdo do material didatico ao conteido

-Clareza, objetividade e comunicabilidade

-Linguagem: adequacdo, corregdo, fluéncia e dicgéo
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-Adequagdo ao tempo disponivel Apresentacdo de trabalhos
2.27. | em eventos de natureza Apresent. 03 04 12
ANEXO II DO EDITAL N° 38/2016 - PRODHS técnico-cientifica
Critérios a serem utilizados para pontuagdo na Prova de Titulos do Processo Seletivo 2.28. Cf)rTsuItorla cientifica Orgdo 02 08 16
Ministrante de curso
TABELA 1 2.29, | de extensdo ou , Cd 20h 04 02 08
aperfeicoamento na area
1. Formacio Académica: ou érea afim
- e 2.30. | Ministrante de mini-cursos Cd 4h 04 01 04
1.1. Livre-docéncia 400 — Fy—
12 Pés-doutorado 380 Ministrante de conferéncias
el . 2.31. | e palestras na area ou area | Atividade 04 02 08
1.3. Doutorado na area 340 afim
1.4. Doutorado em drea afim 320 Participacdo em eventos
1.5. Créditos completos de doutorado na area 280 de natureza técnico- Evento/
1.6. ICréditos completos de doutorado em area afim 260 2.32. | cientifica ou curso de Curso 05 01 05
1.7. Mestrado na area 240 aperfeicoamento (carga
1.8.  |[Mestrado em area afim 220 horaria minima de 20h)
1.9.  [créditos completos de mestrado na area 180 ggféisjzg:ggfjg‘s:g’o
1.10. Creditlos- conjpletosl de mestrado em area afim 160 2.33. de graduacio ou pos- Ano letivo 02 04 08
1.11. [Especializacdo na area 120 graduacdo
1.12. [Especializagdo em area afim 100 Participagdo em 6rgdos
1.13. |Graduagdo 70 colegiados superiores
Total maximo: 400 pontos de instituicdo de ensino
N . ) 2.34. | superior e em sociedades Ano letivo 02 03 06
OBS.: Nao poderdo ser computados os pontos cumulativamente, prevalecendo os cientificas, conselhos
de maior titulagdo. nacionais, estaduais e
regionais
TABELA 2 Atividades docentes ndo
2-Atividades docentes, 2.35. | universitarias na area ou Ano letivo 03 03 09
profissionais, produgao = area afim
intelectual e outros Unidade | Quantidade | Peso Pontuacao Atividades profissionais
. e Maxima - ]
titulos (nos dltimos 3 2.36. | ndo docentes na area do Ano 03 02 06
anos) concurso
2.1, | Docéncia no ensino Ano letivo 03 30 90 Aprovagdo em concurso
superior 2.37. | para ingresso na carreira Concurso 02 04 08
Projetos de pesquisa : do magistério superior
2:2. concluidos (coordenador) Projeto 03 04 12 Aprovacdo em concurso
Projetos de pesquisa . para ingresso na carreira
2.3. concluidos (colaborador) Projeto 03 02 06 2.38. do magistério na educagao Concurso 02 02 04
2.4. Projetos de pesquisa em Projeto 02 03 06 basica _
andamento (coordenador) Aprovagao em concurso
Projetos de pesquisa em . 2.39. | para ingresso em cargo Concurso 02 01 02
2.5. andamento (colaborador) Projeto 02 01 02 publico
Projetos de ensino ou 2.40 Estagios extra-curriculares cd. 40h 02 02 04
2.6. | extensdo concluidos Projeto 04 03 12 * | naarea )
(coordenador) Exercicio de monitoria
Projetos de ensino ou 2.41. | ou bolsista de iniciagdo Participagao 02 02 04
2.7. | extensdo concluidos Projeto 04 01 04 cientifica na drea
(colaborador) Participagdo em projetos
Projetos de ensino ou 2.42 de ensino, pesquisa Proiet 02 01 02
2.8. | extensdo em andamento Projeto 02 1,5 03 77" | ou extensdo enquanto rojeto
(coordenador) académico
Projetos de ensino ou otal maximo: 600 pontos
2.9. | extensdo em andamento Projeto 02 0,5 01
(colaborador) ANEXO III DO EDITAL N° 38/2016 - PRODHS
Orientagdo de trabalhos
PR . VALORES SALARIAIS
2.10. | de iniciagao cientifica ou Orientando 05 02 10
m(?mtoni - A carga horaria do profissional convocado serd definida considerando os encargos
Orientacdo 98 monografia didaticos a ele atribuidos.
de graduagdo (cursos _ Os valores salariais terdo variagdo de acordo com a quantidade de horas aulas ministradas
2.11. | fora da area de atuacéo Orientando 05 02 10 e o nivel de habilitagdo, sendo acrescidos, proporcionalmente, do adicional de férias e
do docente ou de outra da gratificag&o natalina.
instituicdo) Os valores da hora aula praticados na presente data, ja acrescidos, proporcionalmente,
5.1, | Orientagdo de monografia Orientando 05 03 15 do adicional de férias e da gratificacdo natalina, sdo os seguintes:
de especializagao
Orientagdo de dissertagao )
2.13. de mestrado Orientando 03 10 30 VALOR DA HORA AULA
2.14. | Orientacdo de tese de Orientando 03 15 45 Nivel valor
doutorado
Participacdo em banca de I Auxiliar Graduado 13,87
concurso para magistério . g
2.15. superior ou para selecdo de Banca 04 03 12 II  Auxiliar Especialista 24,97
pos-graduagdo 111 Assistente (Mestre) 35,92
Participagdo em banca
2.16. | examinadora de monografia Banca 03 02 06 IV Adjunto (Doutor) 50,62
de graduagéo bs.T Para cada hora aula de regéncia sera pago Ul h/a de encargos didaticos, desde
Participagdo em banca que ndo ultrapasse as 40 horas semanais.
2.17. | €x@minadora de Banca 04 03 12
especializagdo e exame de
qualificagdo EDITAL N° 39/2016 - PRODHS
Participagdo em banca Unidade Universitaria de Jardim
2.18. | examinadora de defesa de Banca 03 05 15
mestrado SELECAO DE DOCENTES PARA A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL
Participagdo em banca
2.19. | examinadora de defesa de Banca 03 07 21 AUniversidade Estadual do Mato Grosso do Sul através da Pro-Reitoria de Desenvolvimento
doutorado Humano e Social, no uso da competéncia que lhe confere o artigo 14 da Resolugdo/
2.20 Livros editados na area: Li 03 20 60 COUNI-UEMS n© 479, de 23 de junho de 2016 e o artigo 3° da Resolugdo COUNI-UEMS
20 | 2 tor ivro n.% 206, de 7 de maio de 2002, e com fundamento nos artigos 33 e 36 da Lei n® 2.230,
Livros editados na area: de 2 de maio de 2001, e na Resolugdo Conjunta COUNI/CEPE-UEMS n° 047, de 19 de
2.21. | tradutor, revisor técnico ou Livro 02 12 24 novembro de 2009, torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de
organizador inscrigbes para Selegdo de Docentes, destinada a convocagdo, para atribuicdo de aulas
i i irea: temporarias da Universidade Estadual do Mato Grosso do Sul.
2.22, | Livros editados na area: Livro 02 05 10 P
293 Capitulo de livro na area: Livro 04 08 3 1 - DA AREA DE CONHECIMENTO, DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO
-23. | 2 tor/co-autor E PARA A CONVOCACAO
Artigos em anais de )
2.24. encgntros cientificos Artigo 04 05 20 1.1. A 4rea de conhecimento e os requisitos exigidos para inscri¢do s&o os seguintes:
Artigos em revistas
2.25. | especializadas, cientificas Artigo 04 07 28 AREA DE %
indexadas CONHECIMENTO REQUISITOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO
Artigos em revistas ndo
2.26. | especializadas e ndo Artigo 04 02 08
indexadas




PAGINA 57

23 DE AGOSTO DE 2016

DIARIO OFICIAL n. 9.234

Graduagdo em Geografia e pds-graduagdo stricto sensu em

Geografia Fisica ou Geociéncias ou Analise Ambiental e Dinamica

[Territorial ou Dinamicas da Natureza ou Meio Ambiente ou

|IAndlise e Gestdo Ambiental ou Dindmica Natural e Analise

Socioambiental.

Graduagdo em Letras e pds-graduagdo stricto sensu em Letras

lou Estudos da Linguagem ou Lingua Portuguesa ou Linguistica.

Graduagdo em Letras e pos-graduagéo stricto sensu em Letras|

Letras - Estudos |ou Literatura Brasileira ou Estudos Literdrios ou Estudos de|
Literarios Linguagens ou Literatura Portuguesa ou Teoria da Literatura ou|

Literatura Comparada.

- Graduagdo em Letras/Libras ou

- Graduagdo em qualquer area do conhecimento com avaliagéo

Lingua Brasileira de [do PROLIBRAS ou

Sinais/LIBRAS - Graduagdo em qualquer area do conhecimento com curso na

@rea de Libras e/ou comprovagéo de experiéncia profissional na

@rea de interpretagdo de Libras de no minimo seis meses.

Geografia Fisica

Letras

1.2. Alinscrigdo, a selegdo e a classificagdo dos candidatos serad na area de conhecimento
especificada no subitem 1.1.

1.3. A atribuigdo de aulas temporarias serd realizada conforme a necessidade da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, dentro do prazo de validade da selegdo,
obedecida a ordem de classificagdo tratada no item 8.2 e os candidatos exercerdo suas
atividades nos cursos de graduacgdo da Unidade Universitaria de Jardim.

1.4. S&o requisitos exigidos para a convocagao:

a) ser brasileiro nos termos do artigo 12, da Constituigdo Federal;

b) se do sexo masculino, estar quite com as obrigagdes militares;

c) estar quite com as obrigagGes eleitorais;

d) gozar de boa saude e estar capacitado fisica e mentalmente para o exercicio das
atribuigdes do cargo, nos termos da legislagdo pertinente;

e) possuir a formagdo académica especificada no subitem 1.1 deste edital.

1.5. Aformag&o em curso de graduagdo sera comprovada através de diploma devidamente
registrado, acompanhado do histérico escolar correspondente.

1.6. Os titulos de pds-graduagdo serdo comprovados através de:

a) certificado de conclusdo de curso de especializagdo, acompanhado de histdrico escolar,
em consonancia com as normas do Conselho Nacional de Educagdo, ou ata de defesa
de monografia acompanhada do histérico escolar e declaragéo, atestado ou certiddo de
conclus&o do curso, quando for o caso;

b) diploma de mestre e/ou doutor, acompanhado de histdrico escolar, ou ata de defesa
de dissertagéo/tese acompanhada do histérico escolar e declaragdo, atestado ou certiddo
de conclusdo do curso correspondente, quando for o caso.

1.6.1. Os titulos de pds-graduagdo stricto sensu comprovados serdo aceitos desde que
os cursos sejam recomendados e reconhecidos pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), conforme legislagdo em vigor.

1.7. A experiéncia profissional para a area de Libras serd comprovada através de copia
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou declaragéo ou certiddo de tempo de
servigo, constando fungdo exercida, inicio e término do periodo trabalhado, ndo sendo
computado como experiéncia profissional tempo de estagio ou monitoria.

1.8. Os documentos comprobatorios dos requisitos constantes dos itens 1.4, 1.5 e 1.6,
conforme o caso, serdo exigidos no ato da convocagdo para atribuigdo de aulas, sendo
condigdo indispensavel para esse ato.

2. DAS INSCRIGCOES

2.1. A inscrigéo do candidato implicard o conhecimento e a técita aceitagdo das normas
e condigOes estabelecidas neste edital e em seus anexos, em relagdo as quais ndo
poderd alegar desconhecimento.

2.2. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 23 de agosto a 2 de setembro de
2016, com excecgdo aos feriados, de segunda a sexta-feira.

2.3. A ficha de inscrigdo estara disponivel no endereco eletronico http://www.uems.br/
www.uems.br, no link Editais e Concursos, bem como os arquivos contendo este edital
e o programa da prova didatica.

2.3.1. Caberd ao candidato baixar (download) os arquivos contendo os documentos
mencionados no subitem 2.3, antes de realizar a inscrigdo.

2.4, O candidato podera entregar pessoalmente a sua inscrigéo, na secretaria da Unidade
Universitéria de Jardim, de segunda a sexta feira, das 14h as 18h, ou encaminhar pelos
Correios, exclusivamente via SEDEX, conforme enderego estabelecido no subitem 2.5,
dentro do prazo previsto neste edital, os seguintes documentos:

a) ficha de inscrigdo, onde consta declaragdo de que o candidato se submete a todas as
condigdes deste edital, devidamente preenchida e assinada;

b) fotocdpia do documento oficial de identidade (frente e verso), que comprove ser de
nacionalidade brasileira;

c) fotocopia do diploma de graduacgdo (frente e verso), conforme requisitos especificados
no subitem 1.1 deste Edital;

d) fotocopia do diploma de pds-graduagdo (frente e verso), conforme requisitos
especificados no subitem 1.1 deste Edital;

e) fotocopia de curso na area ou comprovagdo de experiéncia (para a area de Libras,
conforme especificagdo no subitem 1.1);

f) curriculum vitae ou lattes, acompanhado de fotocopias dos documentos correspondentes,
encadernado e paginados, organizados de acordo com o Anexo II, tabela I e II, deste
edital, que serd utilizado para a prova de titulos. O candidato que ndo entregar o
curriculo encadernado e paginado, conforme disposto neste item, permanecera
no certame, entretanto, o referido curriculo ndo sera considerado para efeito
de pontuacao.

2.4.1. Somente serdo aceitos os seguintes documentos de identidade: carteiras de
identidade expedidas pelos Institutos de Identificagdo/Secretaria de Segurancga Publica;
pelos Comandos Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio

profissional (ordens, conselhos etc.); carteira nacional de habilitagdo (somente modelo
aprovado pelo artigo 159, da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997); Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

2.4.1.1. As carteiras apresentadas deverdo estar dentro do prazo de validade, quando
for o caso.

2.4.2. Os documentos de formagdo académica para constar no curriculo deverdo ser os
mesmos constantes dos subitens 1.5 e 1.6 deste edital.

2.5. O candidato poderd encaminhar a sua inscrigdo, via Sedex, em envelope devidamente
lacrado, com os documentos citados no subitem 2.4, para o seguinte enderego:

Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul - UEMS
Comissdo Organizadora de Selegdo de Docentes
Avenida 11 de Dezembro, 1425 - Vila Camisdo

CEP 79 240-000 - Jardim-MS

2.5.1. Alinscrigdo postada apds o Ultimo dia do prazo para inscrigdo n&o sera considerada.

2.6. Em hipotese alguma serd admitida alteragdo na ficha de inscrigéo apds a efetivagdo
da mesma.

2.7.AUniversidade Estadual de Mato Grosso do Sul n&o se responsabilizara caso a inscrigéo
do candidato ndo seja concretizada por falhas de computadores, congestionamento de
linhas, ou outros fatores de ordem técnica, e ainda por atraso na entrega dos documentos
pelo correio.

2.8. N&o serdo aceitas inscrigdes por fac-simile, e-mail, condicional e/ou extemporanea.

2.9. O titulo basico de formagdo académica é o correspondente ao indicado no subitem
1.1. deste edital.

3. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes deferidas serdo homologadas e, juntamente com as indeferidas por
qualquer motivo, serdo divulgadas em edital, no enderego eletronico http://www.uems.
br/www.uems.br, no link Editais e Concursos e publicado no Diario Oficial do Estado

de Mato Grosso do Sul, onde constara ainda, a data, horario e local em que seréo
realizados os sorteios relativos a Prova Didatica na area de conhecimento, estando
convocado o candidato ou seu procurador legalmente constituido a participar desta
reunido publica de sorteios.

3.2. Nao serdo homologadas as inscricdes com documentagdo incompleta ou que ndo
atendam os prazos e as exigéncias constantes deste edital.

3.3. Do resultado da homologagdo, caberd recurso ao Presidente da Comissdo
Organizadora, devendo ser interposto no prazo méaximo de 1 (um) dia util,
subsequente a data de publicagdo no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul,
devendo o mesmo ser registrado, na secretaria da Unidade Universitaria de Jardim, no
horério das 14h as 18h.

3.4. A decisdo do Presidente da Comiss&do Organizadora sera divulgada através de
edital, que serd publicado no enderego eletrénico http://www.uems.br/www.uems.br,
no link Editais e Concursos, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir
do encerramento do prazo previsto no subitem 3.3.

3.5. Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as divulgacdes
relativas ao processo seletivo, bem como as publicagdes do Diario Oficial do Estado de
Mato Grosso do Sul, no enderego eletrdnico: http://www.imprensaoficial.ms.gov.br/
http://www.imprensaoficial.ms.gov.br e ainda, http://www.uems.br/www.uems.br, no
link Editais e Concursos.

4. DA BANCA EXAMINADORA

4.1. Ap6s a homologagdo das inscrigbes dos candidatos, a Comissdo Organizadora
indicaréd os membros de cada Banca Examinadora, que serdo designados pela Reitoria
através de portaria especifica.

4.2. A presidéncia da Banca Examinadora sera escolhida entre seus pares, respeitando-
se, porém, a hierarquia quanto a titulagdo académica.

4.3. Nao poderdao participar da(s) Banca(s) Examinadora(s) conjuges, parentes
consanguineos ou afins dos candidatos, em linha reta, ou na colateral até o 3° (terceiro)
grau.

5. DAS PROVAS

5.1. As provas serdo realizadas no periodo de 3 a 5 de outubro de 2016, em Jardim/
MS.

5.1.1. Somente poderd submeter-se as provas o candidato que tiver a inscrigdo
homologada, devendo, para tanto, apresentar a cédula de identidade ou documento
equivalente, conforme disposto no presente edital.

5.2. O processo seletivo constard das seguintes provas:
a) prova didatica;
b) prova de titulos.

5.3. A realizagdo das provas, na area de conhecimento, estara sob a responsabilidade de
banca(s) examinadora(s), e cada uma sera constituida por trés professores dos quais,
pelo menos um, tenha titulagdo igual ou superior a dos candidatos.

5.4. A data, horério e local dos sorteios relativos a prova didatica de cada area de
conhecimento constardo em edital, conforme estabelecido no subitem 3.1.

5.5. Os sorteios serdo organizados da seguinte forma:

a) o primeiro sorteio estabelecera a ordem em que os candidatos submeter-se-do a
prova didatica;

b) o segundo sorteio estabelecera o item da prova, que sera anico para todos os
candidatos.

5.6. Ndo havera segunda chamada para a prova e nem realizagdo da mesma fora da
data, horario e local estabelecidos.

5.7. 0 ndo comparecimento no sorteio e na prova didatica, por qualquer motivo, implicara
na eliminagdo automatica e irrecorrivel do candidato.
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5.7.1. O candidato podera eleger um procurador por meio de procuragdo simples para
representa-lo no sorteio.

6. DA PROVA DIDATICA

6.1. A prova didatica, aberta ao publico, versarad sobre um item do programa sorteado
para os candidatos e iniciar-se-a, no minimo, 22 (vinte e duas) horas ap6s a realizagédo
do sorteio.

6.1.1. E vedado ao candidato assistir a prova didatica de outro candidato.
6.2. Iniciada a prova didatica, ndo sera permitida a entrada do publico.

6.3. A prova didatica compreendera parte expositiva com duragdo de, no maximo, trinta
minutos, e eventual parte arguitiva, a juizo da Banca Examinadora, que podera solicitar
esclarecimentos relacionados com o contelido exposto, pelo prazo de até dez minutos
para cada membro da banca.

6.3.1. Durante a parte expositiva, o candidato ndo podera ser interrompido sob qualquer
forma ou pretexto.

6.3.2. Antes de iniciar a parte expositiva, o candidato devera entregar 4 (quatro) copias
do Plano de Aula, referente ao item sorteado do programa, sendo 1 (uma) para ser
anexada a Ata de Avaliagdo e 1 (uma) para cada membro da Banca Examinadora.

6.3.3. A ndo entrega do plano no inicio da aula implicarad na eliminagéo do candidato.

6.4. A avaliagdo da prova didatica de cada candidato observara os critérios estabelecidos
no Anexo I deste edital, ndo cabendo pedido de reconsideragdo quanto ao resultado.

6.5. A cada prova didatica, cada examinador atribuird ao candidato uma nota da escala
de 0 (zero) a 10 (dez).

6.6. Encerrada a prova didatica de todos os candidatos, o presidente da Banca
Examinadora providenciard a publicagdo das notas em edital e afixara no local de prova.

6.7. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo obtiver na prova didatica
nota igual ou superior a 7,0 (sete), resultante da média aritmética simples, das notas
atribuidas pelos examinadores.

7. DA PROVA DE TITULOS

7.1. A prova de titulos far-se-a através da avaliagdo do curriculum vitae, somente dos
candidatos aprovados na prova didatica, e que tiveram seus curriculos aceitos conforme
subitem 2.4, observando-se os critérios estabelecidos no Anexo II deste edital.

7.2. Na prova de titulos, a Banca Examinadora atribuird uma nota obtida a partir do
seguinte calculo:

7.3. Encerrada a prova de titulos dos candidatos, o presidente da Banca Examinadora
providenciard a publicacdo das notas em edital e afixarad no local de prova.

8. DO RESULTADO FINAL
8.1. A nota final sera calculada através da soma das notas da prova didatica e de titulos.

8.2. O candidato sera classificado na area de conhecimento da selegdo, de acordo com a
ordem decrescente da nota final.

8.2.1. Em caso de empate, serdo observados, pela ordem, os seguintes critérios de
desempate:

a) maior idade;

b) titulagdo académica;

c) nota da prova didatica;

d) tempo de magistério superior.

8.3. A Banca Examinadora encaminhara o resultado final do processo seletivo a Comissdo
Organizadora, que providenciara o encaminhamento a Reitoria para homologagao.

8.4. O edital de homologagéo do resultado final sera divulgado no enderego eletrénico

http://www.uems.br/www.uems.br, no link Editais e Concursos e publicado no Diario
Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

8.5. Contra o resultado final da selegdo caberd recurso a Reitoria, devendo ser interposto
no prazo maximo de dois dias Uteis, subsequentes a data de publicagdo no Diario Oficial
do Estado de Mato Grosso do Sul, devendo o mesmo ser registrado na secretaria da
Unidade Universitaria de Jardim, no horario das 14h as 18h, nos casos de arguigdo de
ilegalidade.

9. DOS IMPEDIMENTOS A CONVOCAGAO

9.1. Estdo impedidos de serem convocados os candidatos:

a) ocupantes de cargo, de emprego, ou de fungdo publica federal, estadual, municipal, ou
do Distrito Federal, abrangendo autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades
de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente,
pelo Poder Publico, de categoria funcional de nivel médio, que n&o seja de natureza
técnica ou cientifica, inclusive aposentados ou em licenga para tratamento de interesses
particulares ou licenga semelhante;

b) servidor aposentado em dois cargos, por invalidez, ou por aposentadoria compulséria
(federal, estadual ou municipal);

c) ocupantes de cargo, emprego ou fungdo em regime de dedicagdo exclusiva;

d) em situagdo de acumulagdo licita que ultrapasse sessenta horas semanais na soma do
vinculo ja existente com a carga horaria da convocagéo;

e) em situagdo que ultrapasse cinquenta horas semanais, quando as aulas forem
assumidas por professor da rede estadual de ensino de MS, que tenha vinculo efetivo
com a administragdo publica, em regime de acumulagdo, permitido em lei; nos termos
do Decreto n° 14.137, de 06/02/2015.

f) em situagdo que ultrapasse quarenta horas semanais quando assumidas por professor
convocado da rede estadual de ensino de MS, nos termos do Decreto n® 14.137, de
06/02/2015.

g) que mantenham dois vinculos com o servigo publico, independentemente da soma das
cargas horarias decorrentes desses vinculos;

h) militar na ativa.

10. DO EXAME MEDICO

10.1. O candidato, no ato da convocagéo, apresentara atestado médico ocupacional de
que esta em boas condigdes de saude fisica e mental.

11. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

11.1. A presente selegdo de docentes sera coordenada pela Comissdo Organizadora
designada por portaria especifica, publicada no Diario Oficial de Mato Grosso do Sul.

11.2. Este edital serd publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

11.3. A presente selegdo sera valida para o ano letivo de 2017, podendo no interesse da
UEMS, ser prorrogada para o ano letivo de 2018.

11.4. A aprovagdo na selegdo ndo implicard a obrigatoriedade de convocagdo do
candidato.

11.5. No surgimento de aulas, o candidato serd convocado obedecendo a ordem de
classificagdo na area de conhecimento, devendo o mesmo comparecer na UEMS, no dia
e hora previamente estipulados pela Pro-Reitoria de Ensino.

11.5.1. O candidato classificado poderd ser lotado em mais de 01 (uma) Unidade
Universitaria a critério da Pro-Reitoria de Ensino.

11.6. O candidato classificado deverd manter atualizado seu telefone e enderego na
Unidade Universitaria em que concorreu, durante o periodo de validade da selegdo.

11.7. A carga horéria do profissional convocado sera definida considerando os encargos
didaticos a ele atribuidos e o valor da hora-aula é equivalente ao vencimento do nivel
correspondente a sua habilitagdo, conforme tabela constante do Anexo III.

11.8. Havendo candidato aprovado em concurso publico da UEMS, ainda ndo nomeado, o
mesmo poderd ser convocado antes dos aprovados nesta selegdo, observando-se a area
de conhecimento do concurso e a ordem de classificagdo.

11.9. Os candidatos ndo aprovados ou que tiverem suas inscrigdes indeferidas, poderdo
retirar os documentos apresentados para inscricdo, junto a secretaria da Unidade
Universitaria de Jardim até trinta dias apds o encerramento da selegdo. Os candidatos
aprovados e ndo convocados poderdo retira-las até trinta dias apos a data de vencimento
do prazo de validade da selegdo. Decorridos os prazos citados, os documentos serdo
inutilizados.

11.10. Verificado, em qualquer época, que o candidato apresentou declaragéo falsa ou
dados incorretos na ficha de inscrigdo, bem como o ndo preenchimento de qualquer um
dos requisitos citados neste edital, sua inscricdo sera cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, além dos procedimentos e das penalidades
legais previstas.

11.11. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificagdo na selegdo, valendo para esse fim, o edital de homologagéo do resultado
final publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, que podera ser
consultado no enderego eletrénico: http://www.imprensaoficial.ms.gov.br/www.
imprensaoficial.ms.gov.br.

11.12. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
ou até a data da convocacdo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia
que sera mencionada em edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Mato
Grosso do Sul.

11.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul, observando as normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

Dourados, 22 de agosto de 2016.

Prof2 Dra. Adriana Rochas de Carvalho Fruguli Moreira
Pré-Reitoria de Desenvolvimento Humano e Social

ANEXO I DO EDITAL N° 39/2016 - PRODHS
Aspectos a serem avaliados na Prova Didatica do Processo Seletivo
1. PLANO DE AULA
-Adequacgdo dos objetivos ao tema
-Dados essenciais do contetido
-Adequagdo dos procedimentos e recursos didaticos
-Indicag&o das referéncias bibliograficas
2. DESENVOLVIMENTO DA AULA DIDATICA
2.1. Contetido
-Apresentacdo e problematizagao
-Desenvolvimento sequencial
-Articulagdo do contetdo com o tema

-Exatiddo e atualidade
-Sintese analitica

2.2. Exposigdo

-Consisténcia argumentativa (questionamentos, exemplificagdes, dados, informagoes,
etc.)

-Adequagdo do material didatico ao contetido

-Clareza, objetividade e comunicabilidade

-Linguagem: adequacdo, corregdo, fluéncia e dicgéo

-Adequagdo ao tempo disponivel

ANEXO II DO EDITAL N° 39/2016 — PRODHS
Critérios a serem utilizados para pontuag&o na Prova de Titulos do Processo Seletivo

IABELA 1
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1. Formagdo Académica:

2.29.

Ministrante de curso

de extens&o ou
aperfeicoamento na area
ou area afim

Cd 20h

04 02 08

2.30.

Ministrante de mini-cursos

Cd 4h

04 01 04

Ministrante de conferéncias
e palestras na area ou area
afim

Atividade

04 02 08

2.32.

Participagdo em eventos
de natureza técnico-
cientifica ou curso de
aperfeicoamento (carga
horaria minima de 20h)

Evento/
Curso

05 01 05

1.1. Livre-docéncia 400
1.2. Pés-doutorado 380
1.3. Doutorado na area 340
1.4. Doutorado em area afim 320
1.5. ICréditos completos de doutorado na area 280
1.6. ICréditos completos de doutorado em drea afim 260
1.7. Mestrado na drea 240
1.8. Mestrado em &rea afim 220
1.9. ICréditos completos de mestrado na area 180
1.10. [Créditos completos de mestrado em area afim 160
1.11. [Especializagdo na area 120
1.12. [Especializagdo em &rea afim 100
1.13. |Graduagdo 70

Total maximo: 400 pontos

OBS.: Ndo poderao ser computados os pontos cumulativamente, prevalecendo os

de maior titulagdo.

TABELA 2

2.33.

Chefia de departamento
ou coordenagdo de curso
de graduagdo ou pods-
graduagdo

Ano letivo

02 04 08

2-Atividades docentes,
profissionais, producgdo
intelectual e outros
titulos (nos ultimos 3
anos)

Unidade

Quantidade

Peso

Pontuagao
Maxima

Docéncia no ensino

2.1. .
superior

Ano letivo

03

30

90

Projetos de pesquisa

2.2. concluidos (coordenador)

Projeto

03

04

12

Projetos de pesquisa

2.3. concluidos (colaborador)

Projeto

03

02

06

Projetos de pesquisa em

2.4. andamento (coordenador)

Projeto

02

03

06

Projetos de pesquisa em

2.5, andamento (colaborador)

Projeto

02

01

02

Projetos de ensino ou
2.6. | extensdo concluidos
(coordenador)

Projeto

04

03

12

Projetos de ensino ou
2.7. | extensdo concluidos
(colaborador)

Projeto

04

01

04

Projetos de ensino ou
2.8. | extensdo em andamento
(coordenador)

Projeto

02

1,5

03

Projetos de ensino ou
2.9. | extensdo em andamento
(colaborador)

Projeto

02

0,5

01

Orientagéo de trabalhos
de iniciagdo cientifica ou
monitoria

Orientando

05

02

10

Orientagdo de monografia
de graduagédo (cursos
fora da area de atuagdo
do docente ou de outra
instituicdo)

2.11.

Orientando

05

02

10

Orientagdo de monografia

2.12. de especializagdo

Orientando

05

03

15

Orientagéo de dissertacdo

2.13. de mestrado

Orientando

03

10

30

Orientagdo de tese de

214, doutorado

Orientando

03

15

45

Participagdo em banca de
concurso para magistério
superior ou para selegdo de
pbs-graduacgdo

Banca

04

03

12

Participagdo em banca
examinadora de monografia
de graduacgéo

2.16.

Banca

03

02

06

Participagdo em banca
examinadora de
especializagdo e exame de
qualificagéo

2.17.

Banca

04

03

12

Participagdo em banca
examinadora de defesa de
mestrado

Banca

03

05

15

Participagdo em banca
examinadora de defesa de
doutorado

2.19.

Banca

03

07

21

Livros editados na drea:

2.20. autor

Livro

03

20

60

Livros editados na area:
tradutor, revisor técnico ou
organizador

2.21.

Livro

02

12

24

Livros editados na area:

2:22. colaborador

Livro

02

05

10

Capitulo de livro na area:
autor/co-autor

Livro

04

08

32

Artigos em anais de
encontros cientificos

Artigo

04

05

20

Artigos em revistas
especializadas, cientificas
indexadas

Artigo

04

07

28

Artigos em revistas ndo
especializadas e ndo
indexadas

2.26.

Artigo

04

02

08

Apresentagdo de trabalhos
em eventos de natureza
técnico-cientifica

2.27.

Apresent.

03

04

12

2.28. | Consultoria cientifica

Orgao

02

08

16

2.34.

Participagdo em 6rgdos
colegiados superiores

de instituicdo de ensino
superior e em sociedades
cientificas, conselhos
nacionais, estaduais e
regionais

Ano letivo

02 03 06

2.35.

Atividades docentes ndo
universitarias na drea ou
area afim

Ano letivo

03 03 09

2.36.

Atividades profissionais
ndo docentes na drea do
concurso

Ano

03 02 06

2.37.

Aprovagado em concurso
para ingresso na carreira
do magistério superior

Concurso

02 04 08

Aprovagdo em concurso
para ingresso na carreira
do magistério na educagao
bésica

Concurso

02 02 04

2.39.

Aprovagado em concurso
para ingresso em cargo
publico

Concurso

02 01 02

2.40.

Estagios extra-curriculares
na area

Cd. 40h

02 02 04

2.41.

Exercicio de monitoria
ou bolsista de iniciagdo
cientifica na area

Participagao

02 02 04

2.42.

Participagdo em projetos
de ensino, pesquisa

ou extensdo enquanto
académico

Projeto

02 01 02

otal maximo: 600 pontos

ANEXO III DO EDITAL N° 39/2016 - PRODHS

VALORES SALARIAIS

A carga horaria do profissional convocado serd definida considerando os encargos
didaticos a ele atribuidos.
Os valores salariais terdo variagédo de acordo com a quantidade de horas aulas ministradas
e o nivel de habilitagdo, sendo acrescidos, proporcionalmente, do adicional de férias e
da gratificagdo natalina.
Os valores da hora aula praticados na presente data, ja acrescidos, proporcionalmente,
do adicional de férias e da gratificagdo natalina, sdo os seguintes:

VALOR DA HORA AULA

Nivel Valor

I Auxiliar Graduado 13,87

II  Auxiliar Especialista 24,97
11 Assistente (Mestre) 35,92
IV Adjunto (Doutor) 50,62

Obs.: Para cada hora aula de regéncia sera

que ndo ultrapasse as 40 horas semanais.

pago 01 h/a de encargos didaticos, desde

EDITAL N° 44/2016 — PRODHS
Unidade Universitaria de Ivinhema

SELEGAO DE DOCENTES PARA A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL

A Universidade Estadual do Mato Grosso do Sul através da Pro-Reitoria de Desenvolvimento
Humano e Social, no uso da competéncia que lhe confere o artigo 14 da Resolugdo/
COUNI-UEMS n° 479, de 23 de junho de 2016 e o artigo 3° da Resolugdo COUNI-UEMS
n.° 206, de 7 de maio de 2002, e com fundamento nos artigos 33 e 36 da Lei n° 2.230,
de 2 de maio de 2001, e na Resolugdo Conjunta COUNI/CEPE-UEMS n° 047, de 19 de
novembro de 2009, torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de
inscrigbes para Selecdo de Docentes, destinada a convocagdo, para atribuicdo de aulas
temporarias da Universidade Estadual do Mato Grosso do Sul.

1 - DA AREA DE CONHECIMENTO, DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA INSCRIGAO
E PARA A CONVOCAGCAO

1.1. A drea de conhecimento e os requisitos exigidos para inscrigdo sdo os seguintes:

AREA DE CONHECIMENTO

REQUISITOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO

Biologia

Graduacio em Biologia ou em Ciéncias com Habilitagio em
Biologia e poés-graduagio stricto sensu em qualquer 4rea

do conhecimento.
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Graduagio em Fisica ou em Ciéncias com Habilitagio em
Fisica Fisica e pés-graduagio em qualquer irea do conhecimento.
Graduagio em Quimica ou em Ciéncias com Habilitacio
em Quimica e pos-graduagio em qualquer area do
conhecimento.

Quimica

1.2. Alinscrigdo, a selegdo e a classificagdo dos candidatos serad na area de conhecimento
especificada no subitem 1.1.

1.3. A atribuigdo de aulas tempordrias sera realizada conforme a necessidade da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, dentro do prazo de validade da selegdo,
obedecida a ordem de classificagdo tratada no item 8.2 e os candidatos exercerdo suas
atividades nos cursos de graduagdo da Unidade Universitaria de Ivinhema.

1.4. S&o requisitos exigidos para a convocagao:

a) ser brasileiro nos termos do artigo 12, da Constituigdo Federal;

b) se do sexo masculino, estar quite com as obrigagdes militares;

c) estar quite com as obrigagGes eleitorais;

d) gozar de boa salde e estar capacitado fisica e mentalmente para o exercicio das
atribuigdes do cargo, nos termos da legislagdo pertinente;

e) possuir a formagdo académica especificada no subitem 1.1 deste edital.

1.5. Aformagdo em curso de graduagdo sera comprovada através de diploma devidamente
registrado, acompanhado do histérico escolar correspondente.

1.6. Os titulos de pds-graduagdo serdo comprovados através de:

a) certificado de conclusdo de curso de especializagdo, acompanhado de histdrico escolar,
em consonancia com as normas do Conselho Nacional de Educagdo, ou ata de defesa
de monografia acompanhada do histérico escolar e declaragdo, atestado ou certiddo de
conclusdo do curso, quando for o caso;

b) diploma de mestre e/ou doutor, acompanhado de histérico escolar, ou ata de defesa
de dissertacdo/tese acompanhada do histdrico escolar e declaragdo, atestado ou certiddo
de conclusdo do curso correspondente, quando for o caso.

1.6.1. Os titulos de pds-graduagédo stricto sensu comprovados serdo aceitos desde que
0s cursos sejam recomendados e reconhecidos pela Coordenagao de Aperfeigoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), conforme legislagdo em vigor.

1.7. Os documentos comprobatorios dos requisitos constantes dos itens 1.4, 1.5 e 1.6,
conforme o caso, serdo exigidos no ato da convocagdo para atribuicdo de aulas, sendo
condigdo indispensavel para esse ato.

2. DAS INSCRIGCOES

2.1. A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas
e condigOes estabelecidas neste edital e em seus anexos, em relagdo as quais ndo
poderd alegar desconhecimento.

2.2. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 23 de agosto a 2 de setembro de
2016, com excegdo aos feriados, de segunda a sexta-feira.

2.3. A ficha de inscrigdo estara disponivel no endereco eletronico http://www.uems.br/
www.uems.br, no link Editais e Concursos, bem como os arquivos contendo este edital
e o programa da prova didatica.

2.3.1. Cabera ao candidato baixar (download) os arquivos contendo os documentos
mencionados no subitem 2.3, antes de realizar a inscrigdo.

2.4. O candidato podera entregar pessoalmente a sua inscri¢do, na secretaria da Unidade
Universitaria de Ivinhema, de segunda a sexta feira, das 13h30 as 21h, ou encaminhar
pelos Correios, exclusivamente via SEDEX, conforme enderego estabelecido no subitem
2.5, dentro do prazo previsto neste edital, os seguintes documentos:

a) ficha de inscri¢do, onde consta declaragao de que o candidato se submete a todas as
condigdes deste edital, devidamente preenchida e assinada;

b) fotocdpia do documento oficial de identidade (frente e verso), que comprove ser de
nacionalidade brasileira;

c) fotocopia do diploma de graduacgao (frente e verso), conforme requisitos especificados
no subitem 1.1 deste Edital;

d) fotocépia do diploma de poés-graduagdo (frente e verso), conforme requisitos
especificados no subitem 1.1 deste Edital;

e) curriculum vitae ou lattes, acompanhado de fotocopias dos documentos
correspondentes, encadernado e paginados, organizados de acordo com o Anexo II,
tabela I e II, deste edital, que sera utilizado para a prova de titulos. O candidato que
nio entregar o curriculo encadernado e paginado, conforme disposto neste item,
permanecera no certame, entretanto, o referido curriculo nio sera considerado
para efeito de pontuaciao.

2.4.1. Somente serdo aceitos os seguintes documentos de identidade: carteiras de
identidade expedidas pelos Institutos de Identificacdo/Secretaria de Segurancga Publica;
pelos Comandos Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); carteira nacional de habilitagdo (somente modelo
aprovado pelo artigo 159, da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997); Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

2.4.1.1. As carteiras apresentadas deverzo estar dentro do prazo de validade, quando
for o caso.

2.4.2. Os documentos de formagio académica para constar no curriculo deverio ser os
mesmos constantes dos subitens 1.5 e 1.6 deste edital.

2.5. O candidato podera encaminhar a sua inscrigao, via Sedex, em envelope devidamente
lacrado, com os documentos citados no subitem 2.4, para o seguinte endereco:

Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul - UEMS
Comissio Organizadora de Sele¢io de Docentes
Avenida Brasil, 679, Centro, Ivinhema-MS, CEP 79 740-000

2.5.1. Alinscrigio postada apés o ultimo dia do prazo para inscri¢io nao sera considerada.

2.6. Em hipdtese alguma sera admitida alteragao na ficha de inscricdo apos a efetivagéao
da mesma.

2.7. A Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul nao se responsabilizara caso a inscrigao
do candidato nao seja concretizada por falhas de computadores, congestionamento de
linhas, ou outros fatores de ordem técnica, e ainda por atraso na entrega dos documentos
pelo correio.

2.8. Nao serdo aceitas inscrigdes por fac-simile, e-mail, condicional e/ou extemporanea.

2.9. O titulo basico de formagdo académica é o correspondente ao indicado no subitem
1.1. deste edital.

3. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes deferidas serdo homologadas e, juntamente com as indeferidas por
qualquer motivo, serdo divulgadas em edital, no enderego eletronico http://www.uems.
br/www.uems.br, no link Editais e Concursos e publicado no Diario Oficial do Estado

de Mato Grosso do Sul, onde constara ainda, a data, horario e local em que seréo
realizados os sorteios relativos a Prova Didatica na area de conhecimento, estando
convocado o candidato ou seu procurador legalmente constituido a participar desta
reunido publica de sorteios.

3.2. Nao serdao homologadas as inscrigdes com documentagdo incompleta ou que ndo
atendam os prazos e as exigéncias constantes deste edital.

3.3. Do resultado da homologag&o, caberd recurso ao Presidente da Comissdo
Organizadora, devendo ser interposto no prazo méaximo de 1 (um) dia util,
subsequente & data de publicagdo no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul,
devendo o mesmo ser registrado, na secretaria da Unidade Universitaria de Ivinhema,
no horario das 13h30 as 21h.

3.4. A decisdo do Presidente da Comissdo Organizadora sera divulgada através de
edital, que serd publicado no enderego eletrénico http://www.uems.br/www.uems.br,
no link Editais e Concursos, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir
do encerramento do prazo previsto no subitem 3.3.

3.5. Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as divulgagdes
relativas ao processo seletivo, bem como as publicagdes do Diario Oficial do Estado de
Mato Grosso do Sul, no enderego eletrénico: http://www.imprensaoficial.ms.gov.br/

http://www.imprensacoficial.ms.gov.br e ainda, http://www.uems.br/www.uems.br, no
link Editais e Concursos.

4. DA BANCA EXAMINADORA

4.1. Ap6s a homologacdo das inscrigbes dos candidatos, a Comissdo Organizadora
indicaréd os membros de cada Banca Examinadora, que serdo designados pela Reitoria
através de portaria especifica.

4.2. A presidéncia da Banca Examinadora sera escolhida entre seus pares, respeitando-
se, porém, a hierarquia quanto a titulagdo académica.

4.3. Ndo poderdo participar da(s) Banca(s) Examinadora(s) conjuges, parentes
consanguineos ou afins dos candidatos, em linha reta, ou na colateral até o 3° (terceiro)
grau.

5. DAS PROVAS

5.1. As provas serdo realizadas no periodo de 3 a 5 de outubro de 2016, em
Ivinhema/MS.

5.1.1. Somente poderd submeter-se as provas o candidato que tiver a inscrigdo
homologada, devendo, para tanto, apresentar a cédula de identidade ou documento
equivalente, conforme disposto no presente edital.

5.2. O processo seletivo constard das seguintes provas:
a) prova didatica;
b) prova de titulos.

5.3. A realizagdo das provas, na area de conhecimento, estard sob a responsabilidade de
banca(s) examinadora(s), e cada uma sera constituida por trés professores dos quais,
pelo menos um, tenha titulagdo igual ou superior a dos candidatos.

5.4. A data, horario e local dos sorteios relativos a prova didatica de cada area de
conhecimento constardo em edital, conforme estabelecido no subitem 3.1.

5.5. Os sorteios serdo organizados da seguinte forma:

a) o primeiro sorteio estabelecera a ordem em que os candidatos submeter-se-do a
prova didatica;

b) o segundo sorteio estabelecerd o item da prova, que sera unico para todos os
candidatos.

5.6. Ndo havera segunda chamada para a prova e nem realizagdo da mesma fora da
data, horario e local estabelecidos.

5.7. 0 ndo comparecimento no sorteio e na prova didatica, por qualquer motivo, implicara
na eliminagdo automatica e irrecorrivel do candidato.

5.7.1. O candidato podera eleger um procurador por meio de procuragdo simples para
representa-lo no sorteio.

6. DA PROVA DIDATICA

6.1. A prova didatica, aberta ao publico, versara sobre um item do programa sorteado
para os candidatos e iniciar-se-a, no minimo, 22 (vinte e duas) horas apos a realizagdo
do sorteio.

6.1.1. E vedado ao candidato assistir a prova didatica de outro candidato.

6.2. Iniciada a prova didatica, ndo sera permitida a entrada do publico.
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6.3. A prova didatica compreendera parte expositiva com duragéo de, no maximo, trinta
minutos, e eventual parte arguitiva, a juizo da Banca Examinadora, que podera solicitar
esclarecimentos relacionados com o conteddo exposto, pelo prazo de até dez minutos
para cada membro da banca.

6.3.1. Durante a parte expositiva, o candidato ndo podera ser interrompido sob qualquer
forma ou pretexto.

6.3.2. Antes de iniciar a parte expositiva, o candidato devera entregar 4 (quatro) copias
do Plano de Aula, referente ao item sorteado do programa, sendo 1 (uma) para ser
anexada a Ata de Avaliagdo e 1 (uma) para cada membro da Banca Examinadora.

6.3.3. A ndo entrega do plano no inicio da aula implicard na eliminagdo do candidato.

6.4. A avaliagdo da prova didatica de cada candidato observara os critérios estabelecidos
no Anexo I deste edital, ndo cabendo pedido de reconsideragdo quanto ao resultado.

6.5. A cada prova didatica, cada examinador atribuird ao candidato uma nota da escala
de 0 (zero) a 10 (dez).

6.6. Encerrada a prova didatica de todos os candidatos, o presidente da Banca
Examinadora providenciard a publicagdo das notas em edital e afixara no local de prova.

6.7. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo obtiver na prova didatica
nota igual ou superior a 7,0 (sete), resultante da média aritmética simples, das notas
atribuidas pelos examinadores.

7. DA PROVA DE TiTULOS

7.1. A prova de titulos far-se-& através da avaliagdo do curriculum vitae, somente dos
candidatos aprovados na prova didatica, e que tiveram seus curriculos aceitos conforme
subitem 2.4, observando-se os critérios estabelecidos no Anexo II deste edital.

7.2. Na prova de titulos, a Banca Examinadora atribuird uma nota obtida a partir do
seguinte célculo:

NOTA DA PROVA DE +
TITULOS 100 100

7.3. Encerrada a prova de titulos dos candidatos, o presidente da Banca Examinadora
providenciara a publicagio das notas em edital e afixara no local de prova.

8. DO RESULTADO FINAL
8.1. A nota final ser4 calculada através da soma das notas da prova diditica e de titulos.

8.2. O candidato ser4 classificado na area de conhecimento da selecio, de acordo com a
ordem decrescente da nota final.

8.2.1. Em caso de empate, serio observados, pela ordem, os seguintes critérios de
desempate:

a) maior idade;

b) titulacdao académica;

c) nota da prova didatica;

d) tempo de magistério superior.

8.3. A Banca Examinadora encaminhara o resultado final do processo seletivo a Comissao
Organizadora, que providenciara o encaminhamento a Reitoria para homologagao.

8.4. O edital de homologagdo do resultado final serd divulgado no enderego eletrénico

http://www.uems.br/www.uems.br, no link Editais e Concursos e publicado no Diario
Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

8.5. Contra o resultado final da selegéo cabera recurso a Reitoria, devendo ser interposto
no prazo maximo de dois dias Uteis, subsequentes a data de publicagdo no Diario Oficial
do Estado de Mato Grosso do Sul, devendo o mesmo ser registrado na secretaria da
Unidade Universitaria de Ivinhema, no horario das 13h30 as 21h, nos casos de arguigdo
de ilegalidade.

9. DOS IMPEDIMENTOS A CONVOCAGAO

9.1. Estdo impedidos de serem convocados os candidatos:

a) ocupantes de cargo, de emprego, ou de fungdo publica federal, estadual, municipal, ou
do Distrito Federal, abrangendo autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades
de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente,
pelo Poder Publico, de categoria funcional de nivel médio, que n&o seja de natureza
técnica ou cientifica, inclusive aposentados ou em licenga para tratamento de interesses
particulares ou licenga semelhante;

b) servidor aposentado em dois cargos, por invalidez, ou por aposentadoria compulséria
(federal, estadual ou municipal);

c) ocupantes de cargo, emprego ou fungdo em regime de dedicagdo exclusiva;

d) em situagdo de acumulagdo licita que ultrapasse sessenta horas semanais na soma do
vinculo ja existente com a carga horaria da convocagéo;

e) em situagdo que ultrapasse cinquenta horas semanais, quando as aulas forem
assumidas por professor da rede estadual de ensino de MS, que tenha vinculo efetivo
com a administrag&o publica, em regime de acumulagdo, permitido em lei; nos termos
do Decreto n° 14.137, de 06/02/2015.

f) em situagdo que ultrapasse quarenta horas semanais quando assumidas por professor
convocado da rede estadual de ensino de MS, nos termos do Decreto n® 14.137, de
06/02/2015.

g) que mantenham dois vinculos com o servigo publico, independentemente da soma das
cargas horarias decorrentes desses vinculos;

h) militar na ativa.

10. DO EXAME MEDICO

10.1. O candidato, no ato da convocagdo, apresentara atestado médico ocupacional de
que esta em boas condigdes de salde fisica e mental.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1. A presente selegdo de docentes serd coordenada pela Comissdo Organizadora
designada por portaria especifica, publicada no Diario Oficial de Mato Grosso do Sul.

11.2. Este edital serd publicado no Didrio Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

11.3. A presente selegdo sera valida para o ano letivo de 2017, podendo no interesse da
UEMS, ser prorrogada para o ano letivo de 2018.

11.4. A aprovagdo na selegdo ndo implicaré a obrigatoriedade de convocagdo do
candidato.

11.5. No surgimento de aulas, o candidato sera convocado obedecendo a ordem de
classificagdo na area de conhecimento, devendo o mesmo comparecer na UEMS, no dia
e hora previamente estipulados pela Pré-Reitoria de Ensino.

11.5.1. O candidato classificado poderd ser lotado em mais de 01 (uma) Unidade
Universitaria a critério da Pro-Reitoria de Ensino.

11.6. O candidato classificado deverd manter atualizado seu telefone e enderego na
Unidade Universitaria em que concorreu, durante o periodo de validade da selegdo.

11.7. A carga horaria do profissional convocado sera definida considerando os encargos
didaticos a ele atribuidos e o valor da hora-aula é equivalente ao vencimento do nivel
correspondente a sua habilitagdo, conforme tabela constante do Anexo III.

11.8. Havendo candidato aprovado em concurso publico da UEMS, ainda ndo nomeado, o
mesmo poderd ser convocado antes dos aprovados nesta selegdo, observando-se a area
de conhecimento do concurso e a ordem de classificagdo.

11.9. Os candidatos ndo aprovados ou que tiverem suas inscrigdes indeferidas, poderdo
retirar os documentos apresentados para inscricdo, junto a secretaria da Unidade
Universitaria de Ivinhema até trinta dias apds o encerramento da selegéo. Os candidatos
aprovados e ndo convocados poderdo retira-las até trinta dias apos a data de vencimento
do prazo de validade da selegdo. Decorridos os prazos citados, os documentos serdo
inutilizados.

11.10. Verificado, em qualquer época, que o candidato apresentou declaragéo falsa ou
dados incorretos na ficha de inscrigdo, bem como o néo preenchimento de qualquer um
dos requisitos citados neste edital, sua inscricdo serd cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, além dos procedimentos e das penalidades
legais previstas.

11.11. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de
classificagao na selegdo, valendo para esse fim, o edital de homologagdo do resultado
final publicado no Diério Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, que poderd ser
consultado no enderego eletrénico: http://www.imprensaoficial.ms.gov.br/www.
imprensaoficial.ms.gov.br.

11.12. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
ou até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia
que sera mencionada em edital a ser publicado no Diério Oficial do Estado de Mato
Grosso do Sul.

11.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul, observando as normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

Dourados, 22 de agosto de 2016.

Prof@ Dra. Adriana Rochas de Carvalho Fruguli Moreira
Pré-Reitoria de Desenvolvimento Humano e Social

ANEXO I DO EDITAL N° 44/2016 - PRODHS
Aspectos a serem avaliados na Prova Didatica do Processo Seletivo
1. PLANO DE AULA
-Adequacgdo dos objetivos ao tema
-Dados essenciais do contelido
-Adequacgdo dos procedimentos e recursos didaticos
-Indicagdo das referéncias bibliograficas
2. DESENVOLVIMENTO DA AULA DIDATICA
2.1. Contetido
-Apresentagdo e problematizagdo
-Desenvolvimento sequencial
-Articulagdo do contetdo com o tema

-Exatiddo e atualidade
-Sintese analitica

2.2. Exposigdo

-Consisténcia argumentativa (questionamentos, exemplificagdes, dados, informagdes,
etc.)

-Adequacdo do material didatico ao conteido

-Clareza, objetividade e comunicabilidade

-Linguagem: adequacdo, corregdo, fluéncia e dicgéo

-Adequagdo ao tempo disponivel

ANEXO II DO EDITAL N° 44/2016 - PRODHS
Critérios a serem utilizados para pontuacido na Prova de Titulos do Processo Seletivo

IABELA 1

Formacio Académica:

[1.1. LLivre-docéncia ko0

[t.2.  |pés-doutorado 380
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1.3. Doutorado na area 340 Ministrante de conferéncias
1.4. Doutorado em &rea afim 320 2.31. |e palestras na area ou area Atividade 04 02 08
1.5. ICréditos completos de doutorado na area 280 aﬂm. —
1.6. ICréditos completos de doutorado em &rea afim 260 Z::';:Lpagag férgni‘:’oe"tos
- urez ICO-
L.7. Mestrado na a’rea - 240 2.32. | cientifica ou curso de Evento/ 05 01 05
1.8. Mestrado em area afim 220 aperfeicoamento (carga Curso
1.9. ICréditos completos de mestrado na area 180 horaria minima de 20h)
1.10. [Créditos completos de mestrado em area afim 160 Chefia de departamento
1.11. [Especializagdo na area 120 533, |0u coordenagdo de curso Ano letivo 02 04 08
1.12. [Especializagdo em rea afim 100 =7 | de graduagdo ou pos-
1.13. [Graduacdo 70 graduacdo _
Participagao em érgaos
Total maximo: 400 pontos colegiados superiores
de instituigdo de ensino
OBS.: Nio poderio ser computados os pontos cumulativamente, prevalecendo os 2.34. Sfipi[‘f'f)r eem soclz;]edades Ano letivo 02 03 06
de maior titulacio. cientificas, conselhos
b nacionais, estaduais e
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intelectual e outros Unidade Quantidade | Peso Pon’tu_agao ar_ea_ afim — .
titulos (nos Gltimos 3 Maxima Atividades profissionais
anos) 2.36. | ndo docentes na area do Ano 03 02 06
Docéncia no ensino concurso
2.1. superior Ano letivo 03 30 90 Aprovacdo em concurso
Projetos de pesquisa 2.37. | para ingresso na carreira Concurso 02 04 08
2.2, concluidos (coordenador) Projeto 03 04 12 ig r:a:;;ez;s;zecrlo;o
N N rov ure
Projetos de pesquisa X . X
2.3. concluidos (colaborador) Projeto 03 02 06 2.38. ggrrangg;?:;g r:]aa Z?jrurir;éo Concurso 02 02 04
2.4. Projetos de pesquisa em Projeto 02 03 06 bésica
andamento (coordenador) Aprovacao em concurso
Projetos de pesquisa em i 2.39. | para ingresso em cargo Concurso 02 01 02
2.5. andamento (colaborador) Projeto 02 ot 02 gublicog ¢
Projetos de ensino ou Estagios extra-curriculares
2.6. | extensdo concluidos Projeto 04 03 12 2.40. | 2 é?ea Cd. 40h 02 02 04
(coc_)rdenador) - Exercicio de monitoria
Projetos de ensino ou ) 2.41. | ou bolsista de iniciagdo Participagdo 02 02 04
2.7. | extensdo concluidos Projeto 04 01 04 cientifica na area
écol'ai)oraéjor) - Participagdo em projetos
rojetos de ensino ou de ensino, pesquisa .
2.8. | extensdo em andamento Projeto 02 1,5 03 2.42. 1 0, extenség er?quanto Projeto 02 01 02
(coordenador) académico
Projetos de ensino ou
2.9. | extensdao em andamento Projeto 02 0,5 01 Total maximo: 600 pontos
(colaborador)
Orientagdo de trabalhos
T L e . ANEXO III DO EDITAL N° 44/2016 - PRODH
2.10. | de iniciagdo cientifica ou Orientando 05 02 10 o o /2016 ODHS
monitoria . VALORES SALARIAIS
Orientagdo de monografia
de graduacédo (cursos - - . . )
2.11. | fora da rea de atuacio Orientando 05 02 10 /c-j\idzftaircgoas :ZTQr?cri?)zidporgﬁssmnal convocado sera definida considerando os encargos
idnost?touciegs ou de outra Os valores salariais terdo variagéo de acordo com a quantidade de horas aulas ministradas
ori tg o d a e o nivel de habilitagdo, sendo acrescidos, proporcionalmente, do adicional de férias e
2.12. d:iz aegcaisnz: r;;nogra 1a Orientando 05 03 15 da gratificagdo natalina.
- P = G - — Os valores da hora aula praticados na presente data, ja acrescidos, proporcionalmente,
5 13, | Orientacdo de dissertacdo | .o vondo 03 10 30 do adicional de férias e da gratificacdo natalina, sdo os seguintes:
de mestrado
Orientagédo de tese de -
2.14. doutorado Orientando 03 15 45 VALOR DA HORA AULA
Participagdo em banca de Nivel Valor
.15, | concurso para magisterio Banca 04 03 12
superior ou para selegdo de I Auxiliar Graduado 13,87
pds-graduagdo
Participacdo em banca II  Auxiliar Especialista 24,97
2.16. | examinadora de monografia Banca 03 02 06 .
de graduaciio I Assistente (Mestre) 35,92
Partic_ipagéo em banca IV Adjunto (Doutor) 50,62
2.17. i)s(a?cliglai(zjgrgodz exame de Banca 04 03 12
quzlificagég Obs.: Para cada hora aula de regéncia sera pago 01 h/a de encargos didaticos, desde
= que ndo ultrapasse as 40 horas semanais.
Participagdo em banca
2.18. | examinadora de defesa de Banca 03 05 15
mestrado
Participagdo em banca
2.19. | examinadora de defesa de Banca 03 07 21 EDITAL N° 45/2016 - PRODHS
doutorado -
- - —— Unidade Universitaria de Mundo Novo
2.20, | Livros editados na area: Livro 03 20 60
Livros editados na area: SELEGCAO DE DOCENTES PARA A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL
2.21. | tradutor, revisor técnico ou Livro 02 12 24 . . , L .
organizador AUniversidade Estadual do Mato Grosso do Sul através da Pro-Reitoria de Desenvolvimento
5 29, | Livros editados na area: L 02 o5 10 Humano e Social, no uso da competéncia que Ihe confere o artigo 14 da Resolug&o/
44+ | colaborador vro COUNI-UEMS n° 479, de 23 de junho de 2016 e o artigo 3° da Resolucdo COUNI-UEMS
2,93 Capitulo de livro na area: Livro 04 08 32 n.° 206, de 7 de maio de 2002, e com fundamento nos artigos 33 e 36 da Lei n° 2.230,
*“~" | autor/co-autor de 2 de maio de 2001, e na Resolugdo Conjunta COUNI/CEPE-UEMS n© 047, de 19 de
2.4 Artigos em anais de Artigo 04 05 20 novembro de 2009, torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de
"~ | encontros cientificos inscrigdes para Selegdo de Docentes, destinada a convocagdo, para atribuicdo de aulas
Artigos em revistas temporarias da Universidade Estadual do Mato Grosso do Sul.
2.25. | especializadas, cientificas Artigo 04 07 28
indexadas _ 1 - DA AREA DE CONHECIMENTO, DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO
Artigos em revistas nao E PARA A CONVOCAci\O
2.26. | especializadas e ndo Artigo 04 02 08
indexadas 11. A4 d heci t isit iqid ) o= intes:
Apresentacio de trabalhos .1. A area de conhecimento e os requisitos exigidos para inscrigdo séo os seguintes:
2.27. | em eventos de natureza Apresent. 03 04 12
técnico-cientifica ) B
2.28. | Consultoria cientifica Orgio 02 08 16 AREA DE CONHECIMENTO REQUISITOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO
Ministrante de curso Ciéncias Bioldgicas Graduagao em Ciéncias Biolégicas ou Ciéncias com
de extensdo ou Habilitacdo em Biologia e pés-graduagdo em qualquer|
2.29. aperfeicoamento na area €d 20h 04 02 08 area de conhecimento.
ou area afim
2.30. | Ministrante de mini-cursos Cd 4h 04 01 04
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iGraduagao em Tecnologia em Gestdo Ambiental
lou Gestdao Ambiental ou Engenharia Ambiental
lou Engenharia Quimica ou Quimica Industrial ou
/Agronomia e pos-graduagado em qualquer area de
iconhecimento.

Gestao Ambiental

1.2. Ainscrigdo, a selegdo e a classificagdo dos candidatos sera na area de conhecimento
especificada no subitem 1.1.

1.3. A atribuigdo de aulas temporarias serd realizada conforme a necessidade da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, dentro do prazo de validade da selegdo,
obedecida a ordem de classificagdo tratada no item 8.2 e os candidatos exercerdo suas
atividades nos cursos de graduagdo da Unidade Universitaria de Mundo Novo.

1.4. S&o requisitos exigidos para a convocagao:

a) ser brasileiro nos termos do artigo 12, da Constituigdo Federal;

b) se do sexo masculino, estar quite com as obrigagoes militares;

c) estar quite com as obrigagGes eleitorais;

d) gozar de boa salde e estar capacitado fisica e mentalmente para o exercicio das
atribuigdes do cargo, nos termos da legislagéo pertinente;

e) possuir a formagdo académica especificada no subitem 1.1 deste edital.

1.5. Aformagdo em curso de graduagdo sera comprovada através de diploma devidamente
registrado, acompanhado do histérico escolar correspondente.

1.6. Os titulos de pds-graduacgdo serdo comprovados através de:

a) certificado de conclusdo de curso de especializagdo, acompanhado de histdrico escolar,
em consondncia com as normas do Conselho Nacional de Educagdo, ou ata de defesa
de monografia acompanhada do histérico escolar e declaragéo, atestado ou certiddo de
conclusdo do curso, quando for o caso;

b) diploma de mestre e/ou doutor, acompanhado de histérico escolar, ou ata de defesa
de dissertagéo/tese acompanhada do histérico escolar e declaragdo, atestado ou certidéo
de conclusdo do curso correspondente, quando for o caso.

1.6.1. Os titulos de pds-graduagdo stricto sensu comprovados serdo aceitos desde que
0s cursos sejam recomendados e reconhecidos pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), conforme legislagdo em vigor.

1.7. Os documentos comprobatérios dos requisitos constantes dos itens 1.4, 1.5 e 1.6,
conforme o caso, serdo exigidos no ato da convocagdo para atribuicdo de aulas, sendo
condigdo indispensavel para esse ato.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas
e condigbes estabelecidas neste edital e em seus anexos, em relagdo as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

2.2. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 23 de agosto a 2 de setembro de
2016, com excegdo aos feriados, de segunda a sexta-feira.

2.3. A ficha de inscrigdo estara disponivel no enderego eletronico http://www.uems.br/
www.uems.br, no link Editais e Concursos, bem como os arquivos contendo este edital
e o programa da prova didatica.

2.3.1. Cabera ao candidato baixar (download) os arquivos contendo os documentos
mencionados no subitem 2.3, antes de realizar a inscrigdo.

2.4, O candidato podera entregar pessoalmente a sua inscrigdo, na secretaria da Unidade
Universitaria de Mundo Novo, de segunda a sexta feira, das 8h as 11h e das 13h as 17h, ou
encaminhar pelos Correios, exclusivamente via SEDEX, conforme enderego estabelecido
no subitem 2.5, dentro do prazo previsto neste edital, os seguintes documentos:

a) ficha de inscri¢do, onde consta declaragido de que o candidato se submete a todas as
condi¢des deste edital, devidamente preenchida e assinada;

b) fotocdpia do documento oficial de identidade (frente e verso), que comprove ser de
nacionalidade brasileira;

c) fotocopia do diploma de graduacao (frente e verso), conforme requisitos especificados
no subitem 1.1 deste Edital;

d) fotocépia do diploma de poés-graduagdo (frente e verso), conforme requisitos
especificados no subitem 1.1 deste Edital;

e) curriculum vitae ou lattes, acompanhado de fotocopias dos documentos
correspondentes, encadernado e paginados, organizados de acordo com o Anexo II,
tabela I e II, deste edital, que sera utilizado para a prova de titulos. O candidato que
néo entregar o curriculo encadernado e paginado, conforme disposto neste item,
permanecera no certame, entretanto, o referido curriculo nao sera considerado
para efeito de pontuacéao.

2.4.1. Somente serao aceitos os seguintes documentos de identidade: carteiras de
identidade expedidas pelos Institutos de Identificacdo/Secretaria de Seguranca Publica;
pelos Comandos Militares; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); carteira nacional de habilitagdo (somente modelo
aprovado pelo artigo 159, da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997); Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

2.4.1.1. As carteiras apresentadas deverdo estar dentro do prazo de validade, quando
for o caso.

2.4.2. Os documentos de formagio académica para constar no curriculo deverio ser os
mesmos constantes dos subitens 1.5 e 1.6 deste edital.

2.5. O candidato podera encaminhar a sua inscrigdo, via Sedex, em envelope devidamente
lacrado, com os documentos citados no subitem 2.4, para o seguinte endereco:
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul - UEMS
Comissao Organizadora de Selegio de Docentes
BR 163 — Km 20,2 - Mundo Novo/MS
CEP:79980-000

2.5.1. Alinscrigio postada apés o ultimo dia do prazo para inscri¢io nao sera considerada.

2.6. Em hipdtese alguma sera admitida alteragao na ficha de inscricdo apos a efetivagéao
da mesma.

2.7.AUniversidade Estadual de Mato Grosso do Sul néo se responsabilizara caso a inscrigdo
do candidato ndo seja concretizada por falhas de computadores, congestionamento de
linhas, ou outros fatores de ordem técnica, e ainda por atraso na entrega dos documentos
pelo correio.

2.8. Nao serdo aceitas inscrigdes por fac-simile, e-mail, condicional e/ou extemporanea.

2.9. O titulo basico de formagdo académica é o correspondente ao indicado no subitem
1.1. deste edital.

3. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes deferidas serdo homologadas e, juntamente com as indeferidas por
qualquer motivo, serdo divulgadas em edital, no enderego eletronico http://www.uems.
br/www.uems.br, no link Editais e Concursos e publicado no Diario Oficial do Estado

de Mato Grosso do Sul, onde constara ainda, a data, horario e local em que seréo
realizados os sorteios relativos a Prova Didatica na area de conhecimento, estando
convocado o candidato ou seu procurador legalmente constituido a participar desta
reunido publica de sorteios.

3.2. Nao serdao homologadas as inscrigdes com documentagdo incompleta ou que ndo
atendam os prazos e as exigéncias constantes deste edital.

3.3. Do resultado da homologag&o, caberd recurso ao Presidente da Comissdo
Organizadora, devendo ser interposto no prazo méaximo de 1 (um) dia util,
subsequente a data de publicagdo no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul,
devendo o mesmo ser registrado, na secretaria da Unidade Universitaria de Mundo
Novo, no horario das 8h as 11h e das 13h as 17h.

3.4. A decisdo do Presidente da Comissdo Organizadora sera divulgada através de
edital, que serd publicado no enderego eletrénico http://www.uems.br/www.uems.br,
no link Editais e Concursos, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir
do encerramento do prazo previsto no subitem 3.3.

3.5. Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as divulgagdes
relativas ao processo seletivo, bem como as publicagdes do Diario Oficial do Estado de
Mato Grosso do Sul, no enderego eletrénico: http://www.imprensaoficial.ms.gov.br/

http://www.imprensacoficial.ms.gov.br e ainda, http://www.uems.br/www.uems.br, no
link Editais e Concursos.

4. DA BANCA EXAMINADORA

4.1. Ap6s a homologagdo das inscrigbes dos candidatos, a Comissdo Organizadora
indicard os membros de cada Banca Examinadora, que serdo designados pela Reitoria
através de portaria especifica.

4.2. A presidéncia da Banca Examinadora sera escolhida entre seus pares, respeitando-
se, porém, a hierarquia quanto a titulagdo académica.

4.3. Ndo poderdo participar da(s) Banca(s) Examinadora(s) cbnjuges, parentes
consanguineos ou afins dos candidatos, em linha reta, ou na colateral até o 3° (terceiro)
grau.

5. DAS PROVAS

5.1. As provas serdo realizadas nos dias 26 e 27 de setembro de 2016, em Mundo
Novo/MS.

5.1.1. Somente poderd submeter-se as provas o candidato que tiver a inscrigdo
homologada, devendo, para tanto, apresentar a cédula de identidade ou documento
equivalente, conforme disposto no presente edital.

5.2. O processo seletivo constard das seguintes provas:
a) prova didatica;
b) prova de titulos.

5.3. A realizagdo das provas, na area de conhecimento, estard sob a responsabilidade de
banca(s) examinadora(s), e cada uma sera constituida por trés professores dos quais,
pelo menos um, tenha titulagdo igual ou superior a dos candidatos.

5.4. A data, horario e local dos sorteios relativos a prova didatica de cada area de
conhecimento constardo em edital, conforme estabelecido no subitem 3.1.

5.5. Os sorteios serdo organizados da seguinte forma:

a) o primeiro sorteio estabelecera a ordem em que os candidatos submeter-se-do a
prova didatica;

b) o segundo sorteio estabelecerd o item da prova, que sera unico para todos os
candidatos.

5.6. Ndo havera segunda chamada para a prova e nem realizagdo da mesma fora da
data, horario e local estabelecidos.

5.7. 0 ndo comparecimento no sorteio e na prova didatica, por qualquer motivo, implicara
na eliminagédo automatica e irrecorrivel do candidato.

5.7.1. O candidato podera eleger um procurador por meio de procuragdo simples para
representa-lo no sorteio.

6. DA PROVA DIDATICA

6.1. A prova didatica, aberta ao publico, versara sobre um item do programa sorteado
para os candidatos e iniciar-se-a, no minimo, 22 (vinte e duas) horas apos a realizagdo
do sorteio.

6.1.1. E vedado ao candidato assistir a prova didatica de outro candidato.

6.2. Iniciada a prova didatica, ndo sera permitida a entrada do publico.
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6.3. A prova didatica compreendera parte expositiva com duragéo de, no maximo, trinta
minutos, e eventual parte arguitiva, a juizo da Banca Examinadora, que podera solicitar
esclarecimentos relacionados com o conteddo exposto, pelo prazo de até dez minutos
para cada membro da banca.

6.3.1. Durante a parte expositiva, o candidato ndo podera ser interrompido sob qualquer
forma ou pretexto.

6.3.2. Antes de iniciar a parte expositiva, o candidato devera entregar 4 (quatro) copias
do Plano de Aula, referente ao item sorteado do programa, sendo 1 (uma) para ser
anexada a Ata de Avaliagdo e 1 (uma) para cada membro da Banca Examinadora.

6.3.3. A ndo entrega do plano no inicio da aula implicard na eliminagdo do candidato.

6.4. A avaliagdo da prova didatica de cada candidato observara os critérios estabelecidos
no Anexo I deste edital, ndo cabendo pedido de reconsideragdo quanto ao resultado.

6.5. A cada prova didatica, cada examinador atribuird ao candidato uma nota da escala
de 0 (zero) a 10 (dez).

6.6. Encerrada a prova didatica de todos os candidatos, o presidente da Banca
Examinadora providenciard a publicagdo das notas em edital e afixara no local de prova.

6.7. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que nio obtiver na prova didatica
nota igual ou superior a 7,0 (sete), resultante da média aritmética simples, das notas
atribuidas pelos examinadores.

7. DA PROVA DE TiTULOS

7.1. A prova de titulos far-se-a através da avaliagdo do curriculum vitae, somente dos
candidatos aprovados na prova didatica, e que tiveram seus curriculos aceitos conforme
subitem 2.4, observando-se os critérios estabelecidos no Anexo II deste edital.

7.2. Na prova de titulos, a Banca Examinadora atribuira uma nota obtida a partir do
seguinte célculo:

NOTA DA PROVA DE +

TiTuLOS 100 100

7.3. Encerrada a prova de titulos dos candidatos, o presidente da Banca Examinadora
providenciara a publicagdo das notas em edital e afixara no local de prova.

8. DO RESULTADO FINAL
8.1. A nota final sera calculada através da soma das notas da prova diditica e de titulos.

8.2. O candidato ser4 classificado na area de conhecimento da selecio, de acordo com a
ordem decrescente da nota final.

8.2.1. Em caso de empate, serio observados, pela ordem, os seguintes critérios de
desempate:

a) maior idade;

b) titulacio académica;

c) nota da prova didatica;

d) tempo de magistério superior.

8.3. A Banca Examinadora encaminhara o resultado final do processo seletivo a Comissao
Organizadora, que providenciara o encaminhamento & Reitoria para homologacgéo.

8.4. O edital de homologacéao do resultado final sera divulgado no endereco eletronico
http://www.uems.br/www.uems.br, N0 link Editais e Concursos e publicado no
Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

8.5. Contra o resultado final da selegdo cabera recurso a Reitoria, devendo ser interposto
no prazo maximo de dois dias dteis, subsequentes a data de publicagdo no Diario Oficial
do Estado de Mato Grosso do Sul, devendo o mesmo ser registrado na secretaria da
Unidade Universitaria de Mundo Novo, no horario das 8h as 11h e das 13h as 17h, nos
casos de arguicao de ilegalidade.

9. DOS IMPEDIMENTOS A CONVOCAGAO

9.1. Estao impedidos de serem convocados os candidatos:

a) ocupantes de cargo, de emprego, ou de fungao publica federal, estadual, municipal, ou
do Distrito Federal, abrangendo autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades
de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente,
pelo Poder Publico, de categoria funcional de nivel médio, que nao seja de natureza
técnica ou cientifica, inclusive aposentados ou em licenga para tratamento de interesses
particulares ou licenga semelhante;

b) servidor aposentado em dois cargos, por invalidez, ou por aposentadoria compulséria
(federal, estadual ou municipal);

c) ocupantes de cargo, emprego ou fungdo em regime de dedicagdo exclusiva;

d) em situagdo de acumulagao licita que ultrapasse sessenta horas semanais na soma do
vinculo ja existente com a carga horaria da convocagao;

e) em situagdo que ultrapasse cinquenta horas semanais, quando as aulas forem
assumidas por professor da rede estadual de ensino de MS, que tenha vinculo efetivo
com a administragdo publica, em regime de acumulagdo, permitido em lei; nos termos
do Decreto n° 14.137, de 06/02/2015.

f) em situagdo que ultrapasse quarenta horas semanais quando assumidas por professor
convocado da rede estadual de ensino de MS, nos termos do Decreto n° 14.137, de
06/02/2015.

g) que mantenham dois vinculos com o servigo publico, independentemente da soma das
cargas horarias decorrentes desses vinculos;

h) militar na ativa.

10. DO EXAME MEDICO

10.1. O candidato, no ato da convocagio, apresentara atestado médico ocupacional de
que esta em boas condi¢des de saude fisica e mental.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1. A presente selegdo de docentes serd coordenada pela Comissdo Organizadora
designada por portaria especifica, publicada no Diario Oficial de Mato Grosso do Sul.

11.2. Este edital serd publicado no Didrio Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

11.3. A presente selegdo sera valida para o ano letivo de 2017, podendo no interesse da
UEMS, ser prorrogada para o ano letivo de 2018.

11.4. A aprovagdo na selegdo ndo implicaréa a obrigatoriedade de convocagdo do
candidato.

11.5. No surgimento de aulas, o candidato sera convocado obedecendo a ordem de
classificagdo na area de conhecimento, devendo o mesmo comparecer na UEMS, no dia
e hora previamente estipulados pela Pré-Reitoria de Ensino.

11.5.1. O candidato classificado poderd ser lotado em mais de 01 (uma) Unidade
Universitaria a critério da Pro-Reitoria de Ensino.

11.6. O candidato classificado deverd manter atualizado seu telefone e enderego na
Unidade Universitaria em que concorreu, durante o periodo de validade da selegdo.

11.7. A carga horaria do profissional convocado serd definida considerando os encargos
didaticos a ele atribuidos e o valor da hora-aula é equivalente ao vencimento do nivel
correspondente a sua habilitagdo, conforme tabela constante do Anexo III.

11.8. Havendo candidato aprovado em concurso publico da UEMS, ainda ndo nomeado, o
mesmo poderd ser convocado antes dos aprovados nesta selegdo, observando-se a area
de conhecimento do concurso e a ordem de classificagdo.

11.9. Os candidatos ndo aprovados ou que tiverem suas inscrigdes indeferidas,
poderdo retirar os documentos apresentados para inscrigdo, junto a secretaria da
Unidade Universitaria de Mundo Novo até trinta dias ap6s o encerramento da selegdo.
Os candidatos aprovados e ndo convocados poderdo retira-las até trinta dias apds a
data de vencimento do prazo de validade da selegdo. Decorridos os prazos citados, os
documentos serdo inutilizados.

11.10. Verificado, em qualquer época, que o candidato apresentou declaragéo falsa ou
dados incorretos na ficha de inscrigdo, bem como o néo preenchimento de qualquer um
dos requisitos citados neste edital, sua inscricdo serd cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, além dos procedimentos e das penalidades
legais previstas.

11.11. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificagao na selegdo, valendo para esse fim, o edital de homologag&o do resultado
final publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, que poderd ser
consultado no enderego eletrénico: http://www.imprensaoficial.ms.gov.br/www.
imprensaoficial.ms.gov.br.

11.12. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
ou até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia
que sera mencionada em edital a ser publicado no Diério Oficial do Estado de Mato
Grosso do Sul.

11.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul, observando as normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

Dourados, 22 de agosto de 2016.

Prof@ Dra. Adriana Rochas de Carvalho Fruguli Moreira
Pré-Reitoria de Desenvolvimento Humano e Social

ANEXO I DO EDITAL N° 45/2016 - PRODHS
Aspectos a serem avaliados na Prova Didatica do Processo Seletivo
1. PLANO DE AULA

-Adequagdo dos objetivos ao tema

-Dados essenciais do contetido

-Adequagdo dos procedimentos e recursos didaticos
-Indicagdo das referéncias bibliograficas

2. DESENVOLVIMENTO DA AULA DIDATICA
2.1. Contetido

-Apresentagédo e problematizagéo
-Desenvolvimento sequencial
-Articulagdo do contetido com o tema
-Exatiddo e atualidade

-Sintese analitica

2.2. Exposigdo

-Consisténcia argumentativa (questionamentos, exemplificagbes, dados, informagdes,
etc.)

-Adequagdo do material didatico ao contetido

-Clareza, objetividade e comunicabilidade

-Linguagem: adequacdo, corregdo, fluéncia e dicgéo

-Adequagdo ao tempo disponivel

ANEXO II DO EDITAL N° 45/2016 — PRODHS

Critérios a serem utilizados para pontuagdo na Prova de Titulos do Processo Seletivo

JABELA 1

1. Formacgdo Académica:

1.1. Livre-docéncia 1400
1.2. Pds-doutorado 380

1.3. Doutorado na area 340
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1.4. Doutorado em drea afim 320 Ministrante de conferéncias
1.5. Créditos completos de doutorado na area 280 2.31. |e palestras na area ou area Atividade 04 02 08
1.6. Créditos completos de doutorado em &rea afim 260 aﬂm. E—
1.7. Mestrado na area 240 Zamupagao em eventos

- " e natureza técnico-
L.8. Me’st_rado em area afim - 220 2.32. | cientifica ou curso de E&'ﬁ?_:g/ 05 01 05
1.9. Cn?dltos completos de mestrado na alrea 180 aperfeicoamento (carga
1.10. |Créditos completos de mestrado em area afim 160 horéria minima de 20h)
1.11. [Especializagdo na area 120 Chefia de departamento
1.12. EspeC|aI|~zagao em area afim 100 533, |0u coordenégao delcurso Ano letivo 02 04 08
1.13. |Graduagdo 70 de graduagdo ou pos-

Total maximo: 400 pontos

OBS.: Ndo poderéao ser computados os pontos cumulativamente, prevalecendo os
de maior titulagdo.

TABELA 2

graduagdo

Participagdo em o6rgdos
colegiados superiores
de instituigdo de ensino
2.34. | superior e em sociedades Ano letivo 02 03 06
cientificas, conselhos

2-Atividades docentes, ::;ilg::ils, estaduais e
profissionais, producao = == —
intelectual e outros Unidade | Quantidade | Peso P&':,‘t;i?‘:;:o Atividades docentes ndo )
titulos (nos Gltimos 3 2.35. L:lnlvers_ltarlas na area ou Ano letivo 03 03 09
anos) ar_ea_ afim _ _
Docéncia no ensino - Atividades profissionais
2.1. superior Ano letivo 03 30 90 2.36. | ndo docentes na &rea do Ano 03 02 06
A - concurso
Projetos de pesquisa . =
2:2- | concluidos (coordenador) Projeto 03 o4 12 537 Aprovacgo em concurso c 02 04 08
Projetos de pesquisa ] -37. | para ingresso na carreira oncurso
2.3. concluidos (colaborador) Projeto 03 02 06 io mag|§terlo superior
- . ovagao em concurso
Projetos de pesquisa em . prov )
2.4. andamento (coordenador) Projeto 02 03 06 2.3g. | Para Ingresso na carreira Concurso 02 02 04
Projetos d ~ do magistério na educagao
2.5, rojetos de pesquisa em Projeto 02 01 02 basica
andamento (colaborador) =
. 5 Aprovagdo em concurso
Projetos de ensino ou ) 2.39. | para ingresso em cargo Concurso 02 01 02
2.6. | extensdo concluidos Projeto 04 03 12 publico
(coordenador) Estagios extra-curriculares
Projetos de ensino ou 2.40. | = irea Cd. 40h 02 02 04
2.7. | extensdo concluidos Projeto 04 01 04 o d —
(colaborador) Exercmlo e "‘F’”,'t."”? I
- - 2.41. | ou bolsista de iniciagdo Participagdo 02 02 04
Projetos de ensino ou cientifica na area
2.8. | extensdo em andamento Projeto 02 1,5 03 Particinacio em brojetos
(coordenador) de ensﬁlng pesuni)sa:|
Projetos de ensino ou . 2.42. 1 0, extenso enquanto Projeto 02 01 02
2.9. | extensao em andamento Projeto 02 0,5 01 académico
(colaborador)
Orientagdo de trabalhos Total maximo: 600 pontos
2.10. | de iniciagdo cientifica ou Orientando 05 02 10
monitoria
- = - ANEXO III DO EDITAL N° 45/2016 - PRODHS
Orientagdo de monografia
de graduagdo (cursos
2.11. | fora da &rea de atuagéo Orientando 05 02 10 VALORES SALARIALS
do docente ou de outra ; . i L )
instituicio) A carga horiria do profissional convocado serid definida considerando os encargos
Orientacio de monografia didaticos a ele atribuidos.
2.12. de espe%:ializagéo 9 Orientando 05 03 15 Os valores salariais terio variagio de acordo com a quantidade de horas aulas ministradas
Orientacio de dissertacio e o nivel de habilitagio, sendo acrescidos, proporcionalmente, do adicional de férias e da
2.13. s s Orientando 03 10 30 gratifica¢do natalina.
de mestrado ) . . )
. — Os valores da hora aula praticados na presente data, ja acrescidos, proporcionalmente,
2.14. dog'uetgt;%aoo de tese de Orientando 03 15 45 do adicional de férias e da gratificagio natalina, sao os seguintes:
Participagdo em banca de
.15, concurso para maglste~rlo Banca 04 03 12 VALOR DA HORA AULA
superior ou para selegdo de )
pés-graduacio Nivel Valor
Participagéio em banca I Auxiliar Graduado 13,87
2.16. | examinadora de monografia Banca 03 02 06
de graduagdo II  Auxiliar Especialista 24,97
Participagdo em banca
1pag I Assistente (Mestre) 35,92
examinadora de
2.17. especializagdo e exame de Banca 04 03 12
pecializag IV Adjunto (Doutor) 50,62
qualificagdo
Participagdo em banca ) - X -
2.18. | examinadora de defesa de Banca 03 05 15 0bs..~Par|a cada hora agh; de regéncia 'sera pago 01 h/a de encargos didaticos, desde
mestrado que n&o ultrapasse as 40 horas semanais.
Participacdo em banca EDITAL N° 42/2016 - PRODHS/UEMS
2.19. | examinadora de defesa de Banca 03 07 21 Unidade Universitaria de Amambai
doutorado
2.20. '—infOS editados na érea: Livro 03 20 60 SELEGAO DE DOCENTES PARA A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL
autor
Livros editad_os na’ér_ea: . A Universidade Estadual do Mato Grosso do Sul através da Pro-Reitoria de Desenvolvimento
2.21. | tradutor, revisor técnico ou Livro 02 12 24 Humano e Social, no uso da competéncia que lhe confere o artigo 14 da Resolugdo/
organizador COUNI-UEMS n© 479, de 23 de junho de 2016 e o artigo 3° da Resolugdo COUNI-UEMS
222 Livros editados na area: Li 02 05 10 n.% 206, de 7 de maio de 2002, e com fundamento nos artigos 33 e 36 da Lei n° 2.230,
"~7" | colaborador ivro de 2 de maio de 2001, e na Resolugdo Conjunta COUNI/CEPE-UEMS n° 047, de 19 de
Capitulo de livro na area: i novembro de 2009, torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de
2.23. - Livro 04 08 32 inscricdes para Selecdo de Docentes, destinada & convocagdo, para atribuicdo de aulas
autor/co-autor €
Artigos em anais de temporarias da Universidade Estadual do Mato Grosso do Sul.
2.24. encontros cientificos Artigo 04 05 20
Artigos em revistas 1. DAS AREAS DE CONHECIMENTO, DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
2.25. | especializadas, cientificas Artigo 04 07 28 INSCRICAO E PARA A CONVOCAGAO
'”d?xadas - — 1.1. As areas de conhecimento e os requisitos exigidos para inscrigdo sdo os seguintes:
Artigos em revistas nao
2.26. | especializadas e ndo Artigo 04 02 08 = =
e padas g AREA DE CONHECIMENTO REQUISITOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO
Apresentagdo de trabalhos Graduagdo em Ciéncias Sociais ou Antropologia ou
2.27. | em eventos de natureza Apresent. 03 04 12 Ciéncias Sociais/Antropologia Letras ou Histdria ou Geografia e pds-graduagéo
técnico-cientifica em qualquer area do conhecimento.
2.28. | Consultoria cientifica Orgéo 02 08 16 Graduagdo em Ciéncias Sociais ou Filosofia e pos-
(I:“nISttra:tg de curso Ciéncias Sociais/Politica graduagdo em qualquer &rea do conhecimento.
2,29, | e oo ha 4 cd 20h 04 02 08 . " ) -
aperreicoamento na area Ciéncias Sociais/Sociologia Graduacdo em Ciéncias Sociais e pés-graduagdo
ou area afim 9 em qualquer area do conhecimento.
2.30. | Ministrante de mini-cursos Cd 4h 04 01 04
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AREA DE CONHECIMENTO REQUISITOS EXIGIDOS PARA INSCRIGAO

Graduagdo em Economia ou Ciéncias Sociais ou
Filosofia e pds-graduagdo em qualquer area do
conhecimento.

Economia Politica

Licenciatura em Ciéncias Sociais e pds-graduagao

Estagio Curricular em qualquer area do conhecimento e experiéncia
Supervisionado/Ciéncias Sociais |[comprovada em Estagio Supervisionado ou na
educacdo basica.

Graduagdo em Filosofia e pds-graduagdo em

Filosofia qualquer &rea do conhecimento.

Historia Graduagdo em Histéria e pos-graduacdo em
Historia.

Pedagogia Graduagdo em Pedagogia e pds-graduagdao em

qualquer area do conhecimento.

1.2. A'inscrigao, a selecao e a classificacao dos candidatos sera na area de conhecimento
especificada no subitem 1.1.

1.3. A atribuigdo de aulas temporarias sera realizada conforme a necessidade da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, dentro do prazo de validade da selegéo,
obedecida a ordem de classificagdo tratada no item 8.2 e os candidatos exercerdo suas
atividades preferencialmente nos cursos de graduagdo da Unidade Universitaria de
Amambai.

1.4. S&o requisitos exigidos para a convocagao:

a) ser brasileiro nos termos do artigo 12, da Constituigdo Federal;

b) se do sexo masculino, estar quite com as obrigagdes militares;

c) estar quite com as obrigagOes eleitorais;

d) gozar de boa salde e estar capacitado fisica e mentalmente para o exercicio das
atribuigdes do cargo, nos termos da legislagéo pertinente;

e) possuir a formagdo académica especificada no subitem 1.1 deste edital.

1.5. Aformagdo em curso de graduagdo sera comprovada através de diploma devidamente
registrado, acompanhado do histérico escolar correspondente.

1.6. Os titulos de pds-graduagdo serdo comprovados através de:

a) certificado de conclusdo de curso de especializagdo, acompanhado de histdrico escolar,
em consonancia com as normas do Conselho Nacional de Educagdo, ou ata de defesa
de monografia acompanhada do histérico escolar e declaragéo, atestado ou certiddo de
conclus&o do curso, quando for o caso;

b) diploma de mestre e/ou doutor, acompanhado de histérico escolar, ou ata de defesa
de dissertagéo/tese acompanhada do histérico escolar e declaragdo, atestado ou certiddo
de conclusdo do curso correspondente, quando for o caso.

1.6.1. Os titulos de pds-graduagédo stricto sensu comprovados serdo aceitos desde que
0s cursos sejam recomendados e reconhecidos pela Coordenacgdo de Aperfeigopamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), conforme legislagdo em vigor.

1.7 A experiéncia em Estagio Supervisionado ou na educagdo basica sera comprovada
através de copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou declarag&o, ou atestado
ou certiddo de tempo de servigo constando fungdo exercida, inicio e término do periodo
trabalhado, ndo sendo computado como experiéncia profissional tempo de estdgio ou
monitoria.

1.8. Os documentos comprobatdrios dos requisitos constantes dos itens 1.4, 1.5, 1.6
e 1.7, conforme o caso, serdo exigidos no ato da convocacgdo para atribuicdo de aulas,
sendo condigdo indispensavel para esse ato.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Ainscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste edital e em seus anexos, em relagdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

2.2. As inscrigbes estardo abertas no periodo de 23 de agosto a 2 de setembro de
2016, com excecgdo aos feriados, de segunda a sexta-feira.

2.3. A ficha de inscrigdo estara disponivel no enderego eletronico www.uems.br, no link
Editais e Concursos, bem como os arquivos contendo este edital e o programa da prova
didatica.

2.3.1. Cabera ao candidato baixar (download) os arquivos contendo os documentos
mencionados no subitem 2.3, antes de realizar a inscrigdo.

2.4. O candidato podera entregar pessoalmente a sua inscrigédo, na secretaria da Unidade
Universitaria de Amambai, no horario das 13h30 as 20h ou encaminhar pelos Correios,
exclusivamente via SEDEX, conforme enderego estabelecido no subitem 2.5, dentro do
prazo previsto neste edital, os seguintes documentos:

a) ficha de inscrigdo, onde consta declaragdo de que o candidato se submete a todas as
condigdes deste edital, devidamente preenchida e assinada;

b) fotocdpia do documento oficial de identidade (frente e verso), que comprove ser de
nacionalidade brasileira;

c) fotocdpia do diploma de graduacgéo (frente e verso);
d) fotocdpia do diploma de pds-graduagdo (frente e verso);

e) fotocopia da comprovagédo de experiéncia profissional, conforme especificado no item
1 (para a area de Estagio Curricular Supervisionado/Ciéncias Sociais);

f) curriculum vitae ou lattes, acompanhado de fotocopias dos documentos correspondentes,
encadernado e paginados, organizados de acordo com o Anexo II, tabela I e II, deste
edital, que serd utilizado para a prova de titulos. O candidato que ndo entregar o
curriculo encadernado e paginado, conforme disposto neste item, permanecera
no certame, entretanto, o referido curriculo ndo sera considerado para efeito
de pontuacao.

2.4.1. Somente serdo aceitos os seguintes documentos de identidade: carteiras de
identidade expedidas pelos Institutos de Identificagdo/Secretaria de Seguranga Publica;
pelos Comandos Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); carteira nacional de habilitagdo (somente modelo
aprovado pelo artigo 159, da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997); Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

2.4.1.1. As carteiras apresentadas deverdo estar dentro do prazo de validade, quando
for o caso.

2.4.2. Os documentos de formagdo académica para constar no curriculo deverdo ser os
mesmos constantes dos subitens 1.5 e 1.6 deste edital.

2.5. O candidato podera encaminhar a sua inscrigdo, via SEDEX, em envelope devidamente
lacrado, os documentos citados no subitem 2.4, para o seguinte enderego:

Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul - UEMS
Comissdo Organizadora de Selegdo de Docentes
Rua José Luiz Sampaio Ferraz, 1.133
CEP 79 990-000, Amambai/MS

2.5.1. Alinscrigéo postada apds o ultimo dia do prazo para inscrigdo ndo sera considerada.

2.6. Em hipdtese alguma serad admitida alteragdo na ficha de inscrigdo apds a efetivagdo
da mesma.

2.7.AUniversidade Estadual de Mato Grosso do Sul néo se responsabilizara caso a inscrigdo
do candidato ndo seja concretizada por falhas de computadores, congestionamento de
linhas, ou outros fatores de ordem técnica, e ainda por atraso na entrega dos documentos
pelo correio.

2.8. N&o serdo aceitas inscricdes por via postal, fac-simile, e-mail, condicional e/ou
extemporéanea.

2.9. O titulo basico de formagdo académica é o correspondente ao indicado no subitem
1.1. deste edital.

3. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes deferidas serdo homologadas e, juntamente com as indeferidas por
qualquer motivo, serdo divulgadas em edital, no enderego eletrénico www.uems.br,

no link Editais e Concursos e publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do
Sul, onde constara ainda, a data, horario e local em que serdo realizados os sorteios
relativos a Prova Didatica na area de conhecimento, estando convocado o candidato ou
seu procurador legalmente constituido a participar desta reunido publica de sorteios.

3.2. Nao serdao homologadas as inscrigdes com documentagdo incompleta ou que ndo
atendam os prazos e as exigéncias constantes deste edital.

3.3. Do resultado da homologagéo, cabera recurso ao Presidente da Comissdo
Organizadora, devendo ser interposto no prazo maximo de 01 (um) dia util,
subsequente a data de publicagdo no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul,
devendo o mesmo ser registrado, na secretaria da Unidade Universitaria de Amambai,
no horério das 13h30 as 20h.

3.4. A decisdo do Presidente da Comiss&o Organizadora serd divulgada através
de edital, que sera publicado no enderego eletrénico www.uems.br, no link Editais
e Concursos, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do
encerramento do prazo previsto no subitem 3.3.

3.5. Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as divulgacoes
relativas ao processo seletivo, bem como as publicagdes do Diario Oficial do Estado de

Mato Grosso do Sul, no enderego eletronico: http://www.imprensaoficial.ms.gov.br e

ainda, www.uems.br, no link Editais e Concursos.
4. DA BANCA EXAMINADORA

4.1. Ap6s a homologagdo das inscrigdes dos candidatos, a Comissdo Organizadora
indicaréd os membros de cada Banca Examinadora, que serdo designados pela Reitoria
através de portaria especifica.

4.2. A presidéncia da Banca Examinadora sera escolhida entre seus pares, respeitando-
se, porém, a hierarquia quanto a titulagdo académica.

4.3. Néo poderdao participar da(s) Banca(s) Examinadora(s) conjuges, parentes
consanguineos ou afins dos candidatos, em linha reta, ou na colateral até o 3° (terceiro)
grau.

5. DAS PROVAS

5.1. As provas serdo realizadas no periodo de 4 a 6 de outubro de 2016, em
Amambai/MS.

5.1.1. Somente poderd submeter-se as provas o candidato que tiver a inscrigdo
homologada, devendo, para tanto, apresentar a cédula de identidade ou documento
equivalente, conforme disposto no presente edital.

5.2. O processo seletivo constara das seguintes provas:
a) prova didatica;
b) prova de titulos.

5.3. Arealizagdo das provas, na area de conhecimento, estara sob a responsabilidade de
banca(s) examinadora(s), e cada uma serad constituida por trés professores dos quais,
pelo menos um, tenha titulagdo igual ou superior a dos candidatos.

5.4. A data, horario e local dos sorteios relativos a prova didatica de cada area de
conhecimento constardo em edital, conforme estabelecido no subitem 3.1.

5.5. Os sorteios serd@o organizados da seguinte forma:

a) o primeiro sorteio estabelecerd a ordem em que os candidatos submeter-se-do a
prova didatica;

b) o segundo sorteio estabelecerd o item da prova, que sera unico para todos os
candidatos.

5.6. Ndo havera segunda chamada para a prova e nem realizagdo da mesma fora da
data, horario e local estabelecidos.

5.7. 0 ndo comparecimento no sorteio e na prova didatica, por qualquer motivo, implicara
na eliminagdo automatica e irrecorrivel do candidato.

5.7.1. O candidato podera eleger um procurador por meio de procuragéo simples para
representa-lo no sorteio.

6. DA PROVA DIDATICA

6.1. A prova didatica, aberta ao publico, versara sobre um item do programa sorteado
para os candidatos e iniciar-se-a, no minimo, 22 (vinte e duas) horas apds a realizagdo
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do sorteio.
6.1.1. E vedado ao candidato assistir a prova didatica de outro candidato.
6.2. Iniciada a prova didatica, ndo serd permitida a entrada do publico.

6.3. A prova didatica compreendera parte expositiva com duragdo de, no maximo, trinta
minutos, e eventual parte arguitiva, a juizo da Banca Examinadora, que podera solicitar
esclarecimentos relacionados com o contetido exposto, pelo prazo de até dez minutos
para cada membro da banca.

6.3.1. Durante a parte expositiva, o candidato n&o podera ser interrompido sob qualquer
forma ou pretexto.

6.3.2. Antes de iniciar a parte expositiva, o candidato devera entregar 4 (quatro) copias
do Plano de Aula, referente ao item sorteado do programa, sendo 1 (uma) para ser
anexada a Ata de Avaliagdo e 1 (uma) para cada membro da Banca Examinadora.

6.3.3. A ndo entrega do plano no inicio da aula implicard na eliminagdo do candidato.

6.4. A avaliacdo da prova didatica de cada candidato observara os critérios estabelecidos
no Anexo I deste edital, ndo cabendo pedido de reconsideragdo quanto ao resultado.

6.5. A cada prova didatica, cada examinador atribuird ao candidato uma nota da escala
de 0 (zero) a 10 (dez).

6.6. Encerrada a prova diddtica de todos os candidatos, o presidente da Banca
Examinadora providenciard a publicagdo das notas em edital e afixara no local de prova.

6.7. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo obtiver na prova didatica
nota igual ou superior a 7,0 (sete), resultante da média aritmética simples, das notas
atribuidas pelos examinadores.

7. DA PROVA DE TiTULOS
7.1. A prova de titulos far-se-& através da avaliagdo do curriculum vitae, somente dos
candidatos aprovados na prova didatica, observando-se os critérios estabelecidos no

Anexo II deste edital.

7.2. Na prova de titulos, a Banca Examinadora atribuird uma nota obtida a partir do
seguinte calculo:

NOTA DA PROVA DE N° de Pontos na Tabela 1 + N° de Pontos na Tabela 2
TITULOS 100 100

7.3. Encerrada a prova de titulos dos candidatos, o presidente da Banca Examinadora
providenciara a publicagédo das notas em edital e afixara no local de prova.

8. DO RESULTADO FINAL
8.1. A nota final sera calculada através da soma das notas da prova didatica e de titulos.

8.2. O candidato sera classificado na area de conhecimento da selegéo, de acordo com a
ordem decrescente da nota final.

8.2.1. Em caso de empate, serdo observados, pela ordem, os seguintes critérios de
desempate:

a) maior idade;

b) titulagdo académica;

c) nota da prova didatica;

d) tempo de magistério superior.

8.3. A Banca Examinadora encaminhara o resultado final do processo seletivo a Comissdo
Organizadora, que providenciard o encaminhamento a Reitoria para homologagdo.

8.4. O edital de homologagdo do resultado final serd divulgado no enderego eletrénico
www.uems.br, no link Editais e Concursos e publicado no Diario Oficial do Estado de
Mato Grosso do Sul.

8.5. Contra o resultado final da selecdo cabera recurso a Reitoria, devendo ser interposto
no prazo maximo de dois dias Uteis, contados a partir do dia Util subsequente a data
de publicagdo no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, devendo o mesmo ser
registrado na secretaria da Unidade Universitaria de Amambai, no horario das 13h30 as
20h, nos casos de arguigdo de ilegalidade.

9. DOS IMPEDIMENTOS A CONVOCAGAO

9.1. Estdo impedidos de serem convocados os candidatos:

a) ocupantes de cargo, de emprego, ou de fungdo publica federal, estadual, municipal, ou
do Distrito Federal, abrangendo autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades
de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente,
pelo Poder Publico, de categoria funcional de nivel médio, que n&o seja de natureza
técnica ou cientifica, inclusive aposentados ou em licenga para tratamento de interesses
particulares ou licenga semelhante;

b) servidor aposentado em dois cargos, por invalidez, ou por aposentadoria compulsdria
(federal, estadual ou municipal);

c) ocupantes de cargo, emprego ou fungdo em regime de dedicagdo exclusiva;

d) em situagdo de acumulagdo licita que ultrapasse sessenta horas semanais na soma do
vinculo ja existente com a carga horaria da convocagéo;

e) em situagdo que ultrapasse cinquenta horas semanais, quando as aulas forem
assumidas por professor da rede estadual de ensino de MS, que tenha vinculo efetivo
com a administrag&o publica, em regime de acumulagdo, permitido em lei; nos termos
do Decreto n° 14.137, de 06/02/2015.

f) em situacdo que ultrapasse quarenta horas semanais quando assumidas por professor
convocado da rede estadual de ensino de MS, nos termos do Decreto n® 14.137, de
06/02/2015.

g) que mantenham dois vinculos com o servigo publico, independentemente da soma das
cargas horarias decorrentes desses vinculos;

h) militar na ativa.

10. DO EXAME MEDICO

10.1. O candidato, no ato da convocagéo, apresentara atestado médico ocupacional de
que esta em boas condigbes de saude fisica e mental.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1. A presente selegdo de docentes sera coordenada pela Comissdo Organizadora
designada por portaria especifica, publicada no Diario Oficial de Mato Grosso do Sul.

11.2. Este edital serd publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

11.3. A presente selegdo serd valida para o ano letivo de 2017, podendo no interesse da
UEMS, ser prorrogada para o ano letivo de 2018.

11.4. A aprovagdo na selegdo ndo implicaré a obrigatoriedade de convocagdo do
candidato.

11.5. No surgimento de aulas, o candidato serd convocado obedecendo a ordem de
classificagdo na area de conhecimento, devendo o mesmo comparecer na UEMS, no dia
e hora previamente estipulados pela Pro-Reitoria de Ensino.

11.5.1. O candidato classificado poderd ser lotado em mais de 01 (uma) Unidade
Universitaria a critério da Pré-Reitoria de Ensino.

11.6. O candidato classificado deverd manter atualizado seu telefone e enderego na
Unidade Universitaria em que concorreu, durante o periodo de validade da selegdo.

11.7. A carga horaria do profissional convocado sera definida considerando os encargos
didaticos a ele atribuidos e o valor da hora-aula é equivalente ao vencimento do nivel
correspondente a sua habilitagdo, conforme tabela constante do Anexo III.

11.8. Havendo candidato aprovado em concurso publico da UEMS, ainda ndo nomeado, o
mesmo podera ser convocado antes dos aprovados nesta selegdo, observando-se a area
de conhecimento do concurso e a ordem de classificagdo.

11.9. Os candidatos ndo aprovados ou que tiverem suas inscrigdes indeferidas, poderdo
retirar os documentos apresentados para inscricdo, junto a secretaria da Unidade
Universitaria de Amambai até trinta dias apds o encerramento da selegdo. Os candidatos
aprovados e ndo convocados poderdo retira-las até trinta dias apos a data de vencimento
do prazo de validade da selegéo. Decorridos os prazos citados, os documentos serdo
inutilizados.

11.10. Verificado, em qualquer época, que o candidato apresentou declaragéo falsa ou
dados incorretos na ficha de inscrigdo, bem como o ndo preenchimento de qualquer um
dos requisitos citados neste edital, sua inscrigdo serd cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, além dos procedimentos e das penalidades
legais previstas.

11.11. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificagdo na selegdo, valendo para esse fim, o edital de homologag&o do resultado
final publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, que podera ser
consultado no enderego eletrénico: www.imprensaoficial.ms.gov.br.

11.12. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
ou até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia
que sera mencionada em edital a ser publicado no Diério Oficial do Estado de Mato
Grosso do Sul.

11.13. Os casos omissos seréo resolvidos pela Reitoria da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul, observando as normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

Dourados, 22 de agosto de 2016.

Prof@ Dra. Adriana Rochas de Carvalho Fruguli Moreira
Pro-Reitoria de Desenvolvimento Humano e Social

ANEXO I DO EDITAL N° 42/2016 - PRODHS
Aspectos a serem avaliados na Prova Didatica do Processo Seletivo

1. PLANO DE AULA

-Adequagdo dos objetivos ao tema

-Dados essenciais do contetido

-Adequagdo dos procedimentos e recursos didaticos
-Indicagéo das referéncias bibliograficas

2. DESENVOLVIMENTO DA AULA DIDATICA

2.1. Contetido

-Apresentagédo e problematizagdo
-Desenvolvimento sequencial
-Articulagdo do contetdo com o tema
-Exatiddo e atualidade

-Sintese analitica

2.2. Exposigdo

-Consisténcia argumentativa (questionamentos, exemplificagbes, dados, informacgdes,
etc.)

-Adequagdo do material didatico ao conteido

-Clareza, objetividade e comunicabilidade

-Linguagem: adequacdo, corregdo, fluéncia e dicgéo

-Adequagdo ao tempo disponivel

1.  ANEXO II DO EDITAL N° 42/2016 — PRODHS
Critérios a serem utilizados para pontuagéo na Prova de Titulos do Processo Seletivo
TABELA 1

1. Formagdo Académica:

1.1. Livre-docéncia 400
1.2. P6s-doutorado 380
1.3. Doutorado na drea 340
1.4. Doutorado em area afim 320
1.5. ICréditos completos de doutorado na area 280
1.6. ICréditos completos de doutorado em area afim 260
1.7. Mestrado na drea 240
1.8. Mestrado em &rea afim 220
1.9. ICréditos completos de mestrado na area 180
1.10. [Créditos completos de mestrado em area afim 160
1.11. |[Especializagdo na area 120
1.12. |[Especializagdo em area afim 100
1.13. |Graduacdo 70

otal maximo: 400 pontos

OBS.: Ndo poderdo ser computados os pontos cumulativamente, prevalecendo os
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de maior titulagdo. Participagdo em 6rgdos
colegiados superiores
TABELA 2 de instituigdo de ensino
2-Atividades docentes, 2.34. | superior e em sociedades Ano letivo 02 03 06
profissionais, producdo Pontuacio cientificas, conselhos
intelectual e outros Unidade | Quantidade | Peso Méxinfa nacionais, estaduais e
titulos (nos ultimos 3 regionais
anos) Atividades docentes ndo
Docéncia no ensino . 2.35. | universitarias na drea ou Ano letivo 03 03 09
2.1. superior Ano letivo 03 30 90 area afim
Projetos de pesquisa . Atividades profissionais
2.2. concluidos (coordenador) Projeto 03 04 12 2.36. | ndo docentes na area do Ano 03 02 06
Projetos de pesquisa . concurso
2.3. concluidos (colaborador) Projeto 03 02 06 Aprovagdo em concurso
Projetos de pesquisa em . 2.37. | para ingresso na carreira Concurso 02 04 08
2.4. andamento (coordenador) Projeto 02 03 06 do magistério superior
Projetos de pesquisa em . Aproyagao em concurso
2.5. | andamento (colaborador) Projeto 02 ol 02 2.3g, | Para ingresso na carreira Concurso 02 02 04
Projetos de ensino ou *77" | do magistério na educagao
2.6. | extens&o concluidos Projeto 04 03 12 basica -
(coordenador) Aprovagdo em concurso
Projetos de ensino ou 2.39. | para ingresso em cargo Concurso 02 01 02
2.7. | extens&o concluidos Projeto 04 01 04 DUbll'(fo .
(colaborador) 5.40. rIista}gws extra-curriculares cd. 40h 02 02 04
Projetos de ensino ou a arga_ S—
2.8. | extensdo em andamento Projeto 02 1,5 03 Exercicio de monitoria 5
(coordenador) 2.41. | ou bolsista de iniciagao Participagdo 02 02 04
Projetos de ensino ou cientifica na area
2.9. | extensdo em andamento Projeto 02 0,5 01 Participagdo em projetos
(colaborador) 2.42. | ¢ e”ts'"oupesq“'sa " Projeto 02 01 02
Orientag&o de trabalhos :ga?é;?s:o enquanto
2.10. | de iniciagéo cientifica ou Orientando 05 02 10 GEaT aximo: 600 Pontos
monitoria
Orientacdo de monografia ANEXO III DO EDITAL N° 42/2016 - PRODHS
de graduacgédo (cursos
2.11. | fora da area de atuagdo Orientando 05 02 10 VALORES SALARIAIS
do docente ou de outra
|n§t|tU|ga~o) : A carga horaria do profissional convocado serd definida considerando os encargos
512, (Cj)rlentage':oAde monografia | 4.0 ando 05 03 15 didéticos a ele atribuidos. ) N
e especializagdo Os valores salariais terdo variagdo de acordo com a quantidade de horas aulas ministradas
Orientagdo de dissertagdo } e o nivel de habilitagdo, sendo acrescidos, proporcionalmente, do adicional de férias e
213 de mestrado Orientando 03 10 30 da gratificagdo natalina.
Orientag&o de tese de ] Os valores da hora aula praticados na presente data, ja acrescidos, proporcionalmente,
2.14. | qoutorado Orientando 03 15 45 do adicional de férias e da gratificagdo natalina, sdo os seguintes:
Participagdo em banca de
2.15. concu.rso para maglste~r|o Banca 04 03 12 VALOR DA HORA AULA
superior ou para selegao de
pds-graduacdo Nivel Valor
Participagdo em banca o
2.16. | examinadora de Banca 03 02 06 I - Auxiliar Graduado 13,87
mon.o_grafta de graduagdo II - Auxiliar Especialista 24,97
Participagdo em banca
217, exam|}na‘doré de Banca 04 03 12 III - Assistente (Mestre) 35,92
especializagdo e exame de -
qualificacdo IV - Adjunto (Doutor) 50,62
Participacdo em banca bs.: Para cada hora aula de regéncia sera pago UL h/a de encargos didaticos, desde
2.18. | examinadora de defesa de Banca 03 05 15 que ndo ultrapasse as 40 horas semanais.
mestrado
Participagdo em banca
2.19. | examinadora de defesa de Banca 03 07 21 EDITAL_ Ne 43/.201.6 ,_.PRODHS./L,’EMS
doutorado Unidade Universitaria de Navirai
2.20. ';'L‘I’t:;’f editados na area: Livro 03 20 60 SELEGAO DE DOCENTES PARA A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL
Livros editados na area:
2.21. | tradutor, revisor técnico ou Livro 02 12 24
organizador _ AUniversidade Estadual do Mato Grosso do Sul através da Pré-Reitoria de Desenvolvimento
2.22. Livros editados na area: Livro 02 05 10 Humano e Social, no uso da competéncia que lhe confere o artigo 14 da Resolugdo/
colaborador COUNI-UEMS n© 479, de 23 de junho de 2016 e o artigo 3° da Resolugdo COUNI-UEMS
523 Capitulo de livro na area: Livro 04 08 32 n.% 206, de 7 de maio de 2002, e com fundamento nos artigos 33 e 36 da Lei n° 2.230,
"=~ | autor/co-autor de 2 de maio de 2001, e na Resolugdo Conjunta COUNI/CEPE-UEMS n° 047, de 19 de
Artigos em anais de ] novembro de 2009, torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de
2.24. encontros cientificos Artigo 04 05 20 inscrigbes para Selegdo de Docentes, destinada a convocagdo, para atribuigdo de aulas
Artigos em revistas tempordarias da Universidade Estadual do Mato Grosso do Sul.
2.25. | especializadas, cientificas Artigo 04 07 28 .
indexadas 1. DAS AREAS DE CONHECIMENTO, DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA
Artigos em revistas ndo INSCRICAO E PARA A CONVOCACAO
2.26. | especializadas e ndo Artigo 04 02 08
indexadas
Apresentagdo de trabalhos . . . - . s . .
2.27. | em eventos de natureza Apresent. 03 04 12 1. As dreas de conhecimento e os requisitos exigidos para inscrigdo sdo os seguintes:
técnico-cientifica
2.28. | Consultoria cientifica Orgéo 02 08 16
Ministrante de curso AREA DE =
2.29. de e)f(tgnsao out ) cd 20h 04 02 08 CONHECIMENTO REQUISITOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO
aperfeicoamento na area Graduacao em Engenharia de Alimentos ou Engenharia
ou area afim _ Quimica ou Engenharia Mecanica ou Engenharia
2.30. | Ministrante de mini-cursos Cd 4h 04 01 04 Engenharia de Alimentos | Ambiental ou Engenharia Agricola ou Engenharia Fisica
Ministrante de conferéncias e pbs-graduagdo stricto sensu em qualquer area do
2.31. | e palestras na area ou area | Atividade 04 02 08 conhecimento
af'm_ S— Fisica Graduagdo em Fisica ou Engenharia Fisica e pds-
Participacdo em eventos graduagdo em qualquer area do conhecimento.
de natureza técnico- Evento/
2.32. ;lentflﬂ_ca ou cutrso de Curso 05 01 05 Matematica Graduagdo em Matemética e pdés-graduagdo em qualquer
perreicoamento (carga area do conhecimento.
horaria minima de 20h)
Chefia de departamento
ou coordenagdo de curso .
2.33. de graduagég ou pés- Ano letivo 02 04 08 1.2. Alinscrigdo, a selegdo e a classificagdo dos candidatos sera na area de conhecimento
graduacgo especificada no subitem 1.1.

1.3. A atribuigdo de aulas tempordrias sera realizada conforme a necessidade da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, dentro do prazo de validade da selegdo,
obedecida a ordem de classificagdo tratada no item 8.2 e os candidatos exercerdo suas
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atividades preferencialmente nos cursos de graduagdo da Unidade Universitaria de
Navirai.

1.4. S&o requisitos exigidos para a convocagao:
a) ser brasileiro nos termos do artigo 12, da Constituigdo Federal;
b) se do sexo masculino, estar quite com as obrigagdes militares;

c) estar quite com as obrigagGes eleitorais;

d) gozar de boa saude e estar capacitado fisica e mentalmente para o exercicio das
atribuigdes do cargo, nos termos da legislagdo pertinente;

e) possuir a formagdo académica especificada no subitem 1.1 deste edital.

1.5. Aformagdo em curso de graduagdo sera comprovada através de diploma devidamente
registrado, acompanhado do histérico escolar correspondente.

1.6. Os titulos de pds-graduagdo serdo comprovados através de:

a) certificado de conclus&o de curso de especializagdo, acompanhado de histérico escolar,
em consonancia com as normas do Conselho Nacional de Educagdo, ou ata de defesa
de monografia acompanhada do histérico escolar e declaragéo, atestado ou certiddo de
conclus&o do curso, quando for o caso;

b) diploma de mestre e/ou doutor, acompanhado de histdrico escolar, ou ata de defesa
de dissertagdo/tese acompanhada do histérico escolar e declaragdo, atestado ou certiddo
de conclusdo do curso correspondente, quando for o caso.

1.6.1. Os titulos de pds-graduagdo stricto sensu comprovados serdo aceitos desde que
os cursos sejam recomendados e reconhecidos pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), conforme legislagdo em vigor.

1.7. Os documentos comprobatérios dos requisitos constantes dos itens 1.4, 1.5 e 1.6,
conforme o caso, serdo exigidos no ato da convocagao para atribuicdo de aulas, sendo
condigdo indispensavel para esse ato.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscrigéo do candidato implicard o conhecimento e a técita aceitagdo das normas
e condigOes estabelecidas neste edital e em seus anexos, em relagdo as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

2.2. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 23 de agosto a 2 de setembro de
2016, com excecgdo aos feriados, de segunda a sexta-feira.

2.3. A ficha de inscrigdo estara disponivel no enderego eletronico www.uems.br, no link
Editais e Concursos, bem como os arquivos contendo este edital e o programa da prova
didatica.

2.3.1. Cabera ao candidato baixar (download) os arquivos contendo os documentos
mencionados no subitem 2.3, antes de realizar a inscrigdo.

2.4. O candidato podera entregar pessoalmente a sua inscrigdo, na secretaria da Unidade
Universitaria de Navirai, no horario das 13h as 18h ou encaminhar pelos Correios,
exclusivamente via SEDEX, conforme enderego estabelecido no subitem 2.5, dentro do
prazo previsto neste edital, os seguintes documentos:

a) ficha de inscrigdo, onde consta declaragdo de que o candidato se submete a todas as
condigdes deste edital, devidamente preenchida e assinada;

b) fotocdpia do documento oficial de identidade (frente e verso), que comprove ser de
nacionalidade brasileira;

c) fotocdpia do diploma de graduacgao (frente e verso);

d) fotocdpia do diploma de pds-graduacdo (frente e verso);

e) curriculum vitae ou lattes, acompanhado de fotocépias dos documentos
correspondentes, encadernado e paginados, organizados de acordo com o Anexo II,
tabela I e II, deste edital, que serd utilizado para a prova de titulos. O candidato
que nao entregar o curriculo encadernado e paginado, conforme disposto
neste item, permanecera no certame, entretanto, o referido curriculo ndo sera
considerado para efeito de pontuagao.

2.4.1. Somente serdo aceitos os seguintes documentos de identidade: carteiras de
identidade expedidas pelos Institutos de Identificagdo/Secretaria de Seguranga Publica;
pelos Comandos Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); carteira nacional de habilitagdo (somente modelo
aprovado pelo artigo 159, da Lei n°© 9.503, de 23 de setembro de 1997); Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

2.4.1.1. As carteiras apresentadas deverdo estar dentro do prazo de validade, quando

for o caso.

2.4.2. Os documentos de formagdo académica para constar no curriculo deverdo ser os
mesmos constantes dos subitens 1.5 e 1.6 deste edital.

2.5. O candidato podera encaminhar a sua inscrigdo, via SEDEX, em envelope devidamente
lacrado, os documentos citados no subitem 2.4, para o seguinte enderego:

Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul - UEMS
Comissdo Organizadora de Selecdo de Docentes
Rua Emilio Mascoli, 275
Navirai - MS
CEP 79 950 000

2.5.1. Ainscrigdo postada apods o ultimo dia do prazo para inscrigdo na selegdo ndo sera
considerada.

2.6. Em hipdtese alguma sera admitida alteragéo na ficha de inscrigéo apds a efetivagao
da mesma.

2.7.AUniversidade Estadual de Mato Grosso do Sul néo se responsabilizara caso a inscrigdo
do candidato ndo seja concretizada por falhas de computadores, congestionamento de
linhas, ou outros fatores de ordem técnica, e ainda por atraso na entrega dos documentos
pelo correio.

2.8. Ndo serdo aceitas inscrigbes por via postal, fac-simile, e-mail, condicional e/ou
extemporanea.

2.9. O titulo basico de formagdo académica é o correspondente ao indicado no subitem
1.1. deste edital.

3. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

3.1. As inscrigdes deferidas serdo homologadas e, juntamente com as indeferidas por
qualquer motivo, serdo divulgadas em edital, no endereco eletrénico www.uems.br,

no link Editais e Concursos e publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do
Sul, onde constard ainda, a data, horério e local em que ser&o realizados os sorteios
relativos a Prova Didatica na area de conhecimento, estando convocado o candidato ou
seu procurador legalmente constituido a participar desta reunido publica de sorteios.

3.2. Nao serdao homologadas as inscricdes com documentagdo incompleta ou que ndo
atendam os prazos e as exigéncias constantes deste edital.

3.3. Do resultado da homologagéo, cabera recurso ao Presidente da Comissdo
Organizadora, devendo ser interposto no prazo maximo de 01 (um) dia Gtil,
subsequente a data de publicagdo no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul,
devendo o mesmo ser registrado, na secretaria da Unidade Universitaria de Navirai, no
horario das 13h as 18h.

3.4. A deciséo do Presidente da Comissdo Organizadora sera divulgada através
de edital, que sera publicado no enderego eletrénico www.uems.br, no link Editais
e Concursos, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do
encerramento do prazo previsto no subitem 3.3.

3.5. Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as divulgacdes
relativas ao processo seletivo, bem como as publicagdes do Diario Oficial do Estado de
Mato Grosso do Sul, no enderego eletronico: http://www.imprensaoficial.ms.gov.br e
ainda, www.uems.br, no link Editais e Concursos.

4. DA BANCA EXAMINADORA

4.1. Ap6s a homologagdo das inscrigbes dos candidatos, a Comissdo Organizadora
indicard os membros de cada Banca Examinadora, que serdo designados pela Reitoria
através de portaria especifica.

4.2. A presidéncia da Banca Examinadora sera escolhida entre seus pares, respeitando-
se, porém, a hierarquia quanto a titulagdo académica.

4.3. N&o poderdo participar da(s) Banca(s) Examinadora(s) conjuges, parentes

consanguineos ou afins dos candidatos, em linha reta, ou na colateral até o 3° (terceiro)
grau.

5. DAS PROVAS

5.1. As provas serdo realizadas no periodo de 3 a 5 de outubro de 2016, em Navirai/
MS.

5.1.1. Somente poderd submeter-se as provas o candidato que tiver a inscrigdo
homologada, devendo, para tanto, apresentar a cédula de identidade ou documento
equivalente, conforme disposto no presente edital.

5.2. O processo seletivo constard das seguintes provas:

a) prova didatica;

b) prova de titulos.

5.3. A realizagdo das provas, na area de conhecimento, estara sob a responsabilidade de
banca(s) examinadora(s), e cada uma serd constituida por trés professores dos quais,
pelo menos um, tenha titulagdo igual ou superior a dos candidatos.

5.4. A data, horario e local dos sorteios relativos a prova didatica de cada area de
conhecimento constardo em edital, conforme estabelecido no subitem 3.1.
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5.5. Os sorteios serdo organizados da seguinte forma:

a) o primeiro sorteio estabelecerd a ordem em que os candidatos submeter-se-do a
prova didatica;

b) o segundo sorteio estabelecerd o item da prova, que sera anico para todos os
candidatos.

5.6. Ndo haverd segunda chamada para a prova e nem realizagdo da mesma fora da
data, horario e local estabelecidos.

5.7. 0 ndo comparecimento no sorteio e na prova didatica, por qualquer motivo, implicara
na eliminagédo automatica e irrecorrivel do candidato.

5.7.1. O candidato podera eleger um procurador por meio de procuragdo simples para
representa-lo no sorteio.

6. DA PROVA DIDATICA

6.1. A prova didatica, aberta ao publico, versarad sobre um item do programa sorteado
para os candidatos e iniciar-se-a, no minimo, 22 (vinte e duas) horas ap0s a realizagdo
do sorteio.

6.1.1. E vedado ao candidato assistir a prova didatica de outro candidato.

6.2. Iniciada a prova didatica, ndo sera permitida a entrada do publico.

6.3. A prova didatica compreendera parte expositiva com duragdo de, no maximo, trinta
minutos, e eventual parte arguitiva, a juizo da Banca Examinadora, que podera solicitar
esclarecimentos relacionados com o contelido exposto, pelo prazo de até dez minutos
para cada membro da banca.

6.3.1. Durante a parte expositiva, o candidato ndo podera ser interrompido sob qualquer
forma ou pretexto.

6.3.2. Antes de iniciar a parte expositiva, o candidato devera entregar 4 (quatro) copias
do Plano de Aula, referente ao item sorteado do programa, sendo 1 (uma) para ser
anexada a Ata de Avaliagdo e 1 (uma) para cada membro da Banca Examinadora.

6.3.3. A ndo entrega do plano no inicio da aula implicard na eliminagdo do candidato.

6.4. A avaliacdo da prova didatica de cada candidato observara os critérios estabelecidos
no Anexo I deste edital, ndo cabendo pedido de reconsideragdo quanto ao resultado.

6.5. A cada prova didatica, cada examinador atribuird ao candidato uma nota da escala
de 0 (zero) a 10 (dez).

6.6. Encerrada a prova didatica de todos os candidatos, o presidente da Banca
Examinadora providenciara a publicagdo das notas em edital e afixara no local de prova.

6.7. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo obtiver na prova didatica
nota igual ou superior a 7,0 (sete), resultante da média aritmética simples, das notas
atribuidas pelos examinadores.

7. DA PROVA DE TiTULOS

7.1. A prova de titulos far-se-& através da avaliagdo do curriculum vitae, somente dos
candidatos aprovados na prova didatica, observando-se os critérios estabelecidos no
Anexo II deste edital.

7.2. Na prova de titulos, a Banca Examinadora atribuird uma nota obtida a partir do
seguinte calculo:

NOTA DA PROVA DE [ N° de Pontos na Tabela 1 + N° de Pontos na Tabela 2.
TiTuLOS
100 100

7.3. Encerrada a prova de titulos dos candidatos, o presidente da Banca Examinadora
providenciara a publicagdo das notas em edital e afixara no local de prova.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1. A nota final serd calculada através da soma das notas da prova didatica e de titulos.

8.2. O candidato sera classificado na area de conhecimento da selegéo, de acordo com a
ordem decrescente da nota final.

8.2.1. Em caso de empate, serdo observados, pela ordem, os seguintes critérios de
desempate:

a) maior idade;
b) titulagdo académica;
c) nota da prova didatica;

d) tempo de magistério superior.

8.3. A Banca Examinadora encaminhara o resultado final do processo seletivo a Comissdo
Organizadora, que providenciara o encaminhamento a Reitoria para homologagao.

8.4. O edital de homologagdo do resultado final serd divulgado no enderego eletrénico
www.uems.br, no link Concurso/Selegdo e publicado no Diério Oficial do Estado de Mato
Grosso do Sul.

8.5. Contra o resultado final da selegéo cabera recurso a Reitoria, devendo ser interposto
no prazo maximo de dois dias Uteis, contados a partir do dia Util subsequente a data
de publicagéo no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, devendo o mesmo ser
registrado na secretaria da Unidade Universitaria de Navirai, no horario das 13h as 18h,
nos casos de arguigdo de ilegalidade.

9. DOS IMPEDIMENTOS A CONVOCAGAO

9.1. Estdo impedidos de serem convocados os candidatos:

a) ocupantes de cargo, de emprego, ou de fungdo publica federal, estadual, municipal, ou
do Distrito Federal, abrangendo autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades
de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente,
pelo Poder Publico, de categoria funcional de nivel médio, que n&o seja de natureza
técnica ou cientifica, inclusive aposentados ou em licenga para tratamento de interesses
particulares ou licenga semelhante;

b) servidor aposentado em dois cargos, por invalidez, ou por aposentadoria compulséria
(federal, estadual ou municipal);

c) ocupantes de cargo, emprego ou fungdo em regime de dedicagao exclusiva;

d) em situagdo de acumulagao licita que ultrapasse sessenta horas semanais na soma do
vinculo ja existente com a carga horaria da convocagéo;

e) em situagdo que ultrapasse cinquenta horas semanais, quando as aulas forem
assumidas por professor da rede estadual de ensino de MS, que tenha vinculo efetivo
com a administragdo publica, em regime de acumulagdo, permitido em lei; nos termos
do Decreto n° 14.137, de 06/02/2015.

f) em situagdo que ultrapasse quarenta horas semanais quando assumidas por professor
convocado da rede estadual de ensino de MS, nos termos do Decreto n® 14.137, de
06/02/2015.

g) que mantenham dois vinculos com o servigo publico, independentemente da soma das
cargas horarias decorrentes desses vinculos;

h) militar na ativa.

10. DO EXAME MEDICO

10.1. O candidato, no ato da convocagdo, apresentard atestado médico ocupacional de
que esta em boas condigGes de salde fisica e mental.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1. A presente selegdo de docentes serd coordenada pela Comissdo Organizadora
designada por portaria especifica, publicada no Diario Oficial de Mato Grosso do Sul.

11.2. Este edital serd publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

11.3. A presente selegdo sera valida para o ano letivo de 2017, podendo no interesse da
UEMS, ser prorrogada para o ano letivo de 2018.

11.4. A aprovagdo na selegdo ndo implicaréa a obrigatoriedade de convocagdo do
candidato.

11.5. No surgimento de aulas, o candidato sera convocado obedecendo a ordem de
classificagdo na area de conhecimento, devendo o mesmo comparecer na UEMS, no dia
e hora previamente estipulados pela Pro-Reitoria de Ensino.

11.5.1. O candidato classificado poderd ser lotado em mais de 01 (uma) Unidade
Universitaria a critério da Pré-Reitoria de Ensino.

11.6. O candidato classificado devera manter atualizado seu telefone e enderego na
Unidade Universitaria em que concorreu, durante o periodo de validade da selegdo.

11.7. A carga horéria do profissional convocado sera definida considerando os encargos
didaticos a ele atribuidos e o valor da hora-aula é equivalente ao vencimento do nivel
correspondente a sua habilitagdo, conforme tabela constante do Anexo III.

11.8. Havendo candidato aprovado em concurso publico da UEMS, ainda ndo nomeado, o
mesmo podera ser convocado antes dos aprovados nesta selegdo, observando-se a area
de conhecimento do concurso e a ordem de classificagdo.

11.9. Os candidatos ndo aprovados ou que tiverem suas inscrigdes indeferidas, poderdo
retirar os documentos apresentados para inscrigdo, junto a secretaria da Unidade
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Universitaria de Navirai até trinta dias ap6s o encerramento da selecdo. Os candidatos Projetos de ensino ou
aprovados e ndo convocados poderdo retira-las até trinta dias ap6s a data de vencimento 2.7. |extensdo concluidos Projeto 04 01 04
do prazo de validade da selegdo. Decorridos os prazos citados, os documentos ser&o (colaborador)
inutilizados. Projetos de ensino ou
11.10. Verificado, em qualquer época, que o candidato apresentou declaragéo falsa ou 2.8. ?ggirr'nds:ga%r;\r)andamento Projeto 02 L5 03
dados incorretos na ficha de inscrigdo, bem como o néo preenchimento de qualquer um - -
dos requisitos citados neste edital, sua inscricdo serd cancelada, e em consequéncia, 5 PrOJEtof de en5|20 ou Proi 5 1
anulados todos os atos dela decorrentes, além dos procedimentos e das penalidades 9. extlenbsaogm andamento rojeto 0 0,5 0
legais previstas. (cola ora or)
Orientagdo de trabalhos
11.11. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de 2.10. |de iniciagdo cientifica ou Orientando 05 02 10
classificagdo na selegdo, valendo para esse fim, o edital de homologagdo do resultado monitoria
final publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, que podera ser Orientagdo de monografia
consultado no enderego eletrénico: www.imprensaoficial.ms.gov.br. de graduagdo (cursos
2.11. |fora da area de atuagdo Orientando 05 02 10
11.12. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagbes ou do docente ou de outra
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, instituicdo)
ou até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia Orientagdo de monografia .
que sera mencionada em edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Mato 2.12. de especializagdo Orientando 05 03 15
Grosso do Sul. i 5 i ]
2.13. Orientagdo de dissertagdo Orientando 03 10 30
i . i o . i de mestrado
11.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria da Universidade Estadual de Mato Orientacdo de tese de
Grosso do Sul, observando as normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie. 2.14. doutorado Orientando 03 15 45
Dourados, 22 de agosto de 2016. Es;tciﬁirzaogigr‘;“;z;?sctzr?:
2.15. superior ou para selegdo de Banca 04 03 12
Prof2 Dra. Adriana Rochas de Carvalho Fruguli Moreira pos—lg‘radu:agao
Participagdo em banca
Pré-Reitoria de Desenvolvimento Humano e Social 2.16. |examinadora de monografia | Banca 03 02 06
de graduagdo
Participagdo em banca
2.17. |&xaminadora de Banca 04 03 12
ANEXO I DO EDITAL N° 43/2016 - PRODHS especializacdo e exame de
qualificagdo
Participagdo em banca
2.18. |examinadora de defesa de Banca 03 05 15
Aspectos a serem avaliados na Prova Didatica do Processo Seletivo mestrado
Participagdo em banca
1. PLANO DE AULA 2.19. |examinadora de defesa de Banca 03 07 21
-Adequacgdo dos objetivos ao tema doutorado
-Dados essenciais do contetido Livros editados na area: ]
-Adequacgo dos procedimentos e recursos didaticos 2.20. |2 tor Livro 03 20 60
-Indicagdo das referéncias bibliograficas Livros editados na area:
2. DESENVOLVIMENTO DA AULA DIDATICA 2:21. gf;‘l‘;\tl‘;; dor " técnico ou Livro 02 12 24
2.1. Contelido 2.22. |Hivros editados na area: Livro 02 05 10
-Apresentago e problematizagdo colaborador _
-Desenvolvimento sequencial 5.3, |Capitulo de livro na area: Livro 04 08 32
-Articulag&o do contetido com o tema autor/co-autor
-Exatiddo e atualidade 524 Artigos em anais de Artigo 04 05 20
-Sintese analitica '~ |encontros cientificos 9
. Artigos em revistas
2.2. Exposicao 2.25. |especializadas, cientificas Artigo 04 07 28
-Consisténcia argumentativa (questionamentos, exemplificacdes, dados, informagdes, indexadas
etc.) . o ., Artigos em revistas ndo
-Adequagdo do material didatico ao conteudo 2.26. |especializadas e ndo Artigo 04 02 08
-Clareza, objetividade e comunicabilidade indexadas
-Linguagem: adequagdo, corregdo, fluéncia e dicgéo Apresentacao de trabalhos
-Adequacio ao tempo disponivel 2.27. |em eventos de natureza Apresent. 03 04 12
técnico-cientifica
1. ANEXO II DO EDITAL N° 43/2016 - PRODHS = C—
/ 2.28. |Consultoria cientifica Orgdo 02 08 16
Critérios a serem utilizados para pontuagdo na Prova de Titulos do Processo Seletivo Ministrantg de curso
2.29, [deextensioou cd 20h 04 02 08
TABELA 1 T :—gperfei(_;oamento na area ou
area afim
1. Formagédo Académica: 2.30. [Ministrante de mini-cursos Cd 4h 04 01 04
1.1. Livre-docéncia 400 Ministrante de {:onferén’cias
12, Pés-doutorado 380 2.31. eazfi;)nilestras na area ou area Atividade 04 02 08
1.3. Doutorad 2 340
outoraco na a,rea " Participagdo em eventos
1.4. Doutorado em area afim 320 de natureza técnico-
1.5.  |Créditos completos de doutorado na &rea 280 2.32. |cientifica ou curso de Evento/ 05 o1 05
1.6. Créditos completos de doutorado em area afim 260 aperfeicoamento (carga Curso
1.7. Mestrado na &rea 240 horaria minima de 20h)
1.8. Mestrado em area afim 220 Chefia de departamento
1.9.  |Créditos completos de mestrado na drea 180 .33, |ou coordenagdo de curso Ano letivo 02 04 08
1.10. |Créditos completos de mestrado em area afim 160 de gradLiagao ou pos-
T 7 graduagdo
1.11. |Especializagdo na area 120 — =
= 7 - Participagdo em 6rgaos
1.12. |Especializagdo em area afim 100 colegiados superiores
Tltl? Gradyzg%o . 70 de instituigdo de ensino
otal maximo: pontos 2.34. |superior e em sociedades Ano letivo 02 03 06
~ ~ . ientificas, lh
OBS.: Ndo poderdo ser computados os pontos cumulativamente, prevalecendo os f]':;;nl;?ss ;:tr;zeuagse
de maior titulag&o. regionais'
Atividades docentes ndo
TABELA — 2.35. |universitarias na drea ou Ano letivo 03 03 09
2-Atividades docentes, 4rea afim
profissionais, producao ~ — —
H . - Pontuagido Atividades profissionais
|r11telectual e’oqtros Unidade Quantidade | Peso Maxima 2.36. |n3o docentes na drea do Ano 03 02 06
titulos (nos altimos 3 concurso
ano§) - - - - Aprovagdo em concurso
2.1. |Docéncia no ensino superior | Ano letivo 03 30 90 2.37. |para ingresso na carreira do| Concurso 02 04 08
5., |Projetos de pesquisa Projeto 03 04 12 magistério superior
concluidos (coordenador) Aprovagio em concurso
Projetos de pesquisa . . A
2.3. " Projeto 03 02 06 para Ingresso na carreira
concluidos (colaborador) ) 238 | 4o magistério na educagio | “ONCUrs° 02 02 04
Projetos de pesquisa em . basica
2.4. Projeto 02 03 06
andamento (coordenador) ) Aprovagdo em concurso
25, Projetos de pesquisa em Projeto 02 01 02 2.39. para ingresso em cargo Concurso 02 01 02
andamento (colaborador) publico
Projetos de ensino ou Estagios extra-curriculares
2.6. |extensdo concluidos Projeto 04 03 12 2.40. na area Cd. 40h 02 02 04
(coordenador)
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Exercicio de monitoria Tiago Fernando Aquino Soares | Representante dos alunos indigenas U.U de
2.41. |ou bolsista de iniciagdo Participagdo 02 02 04 Dourados
cientifica na area Profa. Dra. Beatriz dos Santos | Pesquisadora da questdo indigena/ | Docente UEMS
Participagdo em projetos Landa cotas
542 de ensino, pesquisa Projeto 02 01 02 Profa. Dra. Célia Maria Foster | Pesquisadora da quest&o indigena/ | Docente UEMS
"7 |ou extensao enquanto Silvestre cotas
démi ” — . P
o maaﬁﬁqf;”gé% SORToS Profa. Dra. Léia Teixeira Pesquisadora da questdo indigena/ | Docente UEMS
Lacerda cotas
ANEXO III DO EDITAL N° 43/2016 - PRODHS Profa. Dra. Maria José de Jesus | Pesquisadora da questdo indigena/ | Docente UEMS
Alves Cordeiro cotas
VALORES SALARIAIS Profa. Dra. Marina Evaristo Pesquisadora da questdo indigena/ | Docente UEMS
Wenceslau cotas
A carga horaria do profissional convocado serd definida considerando os encargos Prof. Dr. Rogério Ferreira da Pesquisador da questdo indigena/ | Docente UEMS
didaticos a ele atribuidos. Silva cotas
Os va[ores salarla_l_s tean variagdo de ac_ordo coma qyantldade de horas_ a_ulas mlnlspr_adas Jo30 Amancio Gongalves de Divis&o de Processo Seletivo DPS/PROE/
e o nivel de habilitagdo, sendo acrescidos, proporcionalmente, do adicional de férias e Oliveira JUnior UEMS

da gratificagdo natalina.
Os valores da hora aula praticados na presente data, ja acrescidos, proporcionalmente,
do adicional de férias e da gratificagdo natalina, sdo os seguintes:

VALOR DA HORA AULA
2. Nivel Valor
I - Auxiliar Graduado 13,87
IT - Auxiliar Especialista 24,97
III - Assistente (Mestre) 35,92
IV - Adjunto (Doutor) 50,62
Obs.: Para cada hora aula de regéncia sera pago U1 h/a de encargos didaticos, desde

que ndo ultrapasse as 40 horas semanais.

CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO CURRICULAR N° 098-DEC/2016
PARTES: FUND~A(;/T\O UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL - FUEMS
e a CORPORAGAO DOS PATRULHEIROS MIRINS DE MUNDO NOVO - Mundo Novo - MS.
OBJETO: Estdgio Curricular Supervisionado dos alunos matriculados nos cursos
ofertados pela UEMS e condigbes basicas para sua realizagao.

DATA DE ASSINATURA: 22 de agosto de 2016.

DATA DE VIGENCIA: 21 de agosto de 2021 - sem 6nus

REPRESENTANTES LEGAIS: Prof. Dr. Jodo Mianutti (Pré-Reitor de Ensino da UEMS) e a
Sra. Marluci Calandrim Alves Cardoso (Representante Legal da Organizagdo Concedente).

TERMO ADITIVO N° 01/2016 AO CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO
CURRICULAR N° 1648-EC/2014.

PARTES: FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL - FUEMS
e a GREEN FARM - EMPRESA ADMINISTRADORA DE IMOVEIS E DE PRESERVACAO
AMBIENTAL LTDA. - Itaquirai/MS.

DO OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a alteragdo da Clausula Oitava,
prorrogando a vigéncia do convénio, pelo periodo de 02 (dois) anos (com inicio no dia 20
de agosto de 2016), mantendo as demais condigdes vigentes.

DATA DE VIGENCIA: 19 de agosto de 2018.

REPRESENTANTES LEGAIS: Prof. Dr. Jodo Mianutti (Pro-Reitor de Ensino da UEMS) e o

Sr. Luiz Alberto Samartano (Representante Legal da Organizagdo Concedente).

Republica-se por conter incorregdo no original publicado no Diério Oficial de Mato Grosso

do Sul n°. 9232, de 19 de agosto de 2016, pagina 51.
Portaria UEMS N° 079/2016, 18 de agosto de 2016

Constitui comissdo para estabelecer novos critérios para
os indigenas concorrerem as vagas no regime de cotas,
aos cursos de graduagdo da Universidade Estadual de

Mato Grosso do Sul (UEMS).

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso

das atribuigdes legais que |Ihe sdo conferidas e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Estadual N° 2.589, de 26 de dezembro de
2002 que dispbe sobre a reserva de vagas aos vestibulandos indios na Universidade

Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS);
CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo COUNI-UEMS N° 241, de 17 de
julho de 2003, que dispde sobre a oferta das vagas em regime de cotas dos cursos de

graduagdo da UEMS;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo CEPE-UEMS NO© 1.045, de 23 de
setembro de 2010 que aprova o Regulamento do Processo Seletivo de candidatos
aos cursos de graduagdo da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO o disposto Edital n® 001/2016 - PROE/UEMS, de 07 de janeiro
de 2016, Edital de inscricdo, selegdo e ocupagdo das vagas dos cursos de graduagdo da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS) pelo Sistema de Selegdo Unificada

(SISU) para ingresso em 2016.

RESOLVE:

ART. 1° Constituir comissdo para estabelecer novos critérios para os indigenas
concorrererem as vagas no regime de cotas, aos cursos de graduagdo da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS), com os seguintes membros:
Luiz Henrique Eloy Amado Representante do Conselho Terena

Lisandrea Santos Representante do Movimento de
Professores Indigenas

Representante da Aty Guasu

Voninho Benites Pedro

Genilson Roberto Flores Representante da Subsecretaria de SEDHAST
Politicas Publicas para a Populagédo
Indigenas
Jayson de Souza Morais Representante dos alunos indigenas U.U. de
Amambai
Sérgio da Silva Reginaldo Representante dos alunos indigenas U.U. de C.

Grande

ART. 20 A presidéncia da comissdo sera exercida pela professora Dra. Beatriz
dos Santos Landa.

ART. 39 A comissdo tera o prazo de 30 (trinta) dias para a finalizagdo dos
trabalhos e apresentar a Pré-reitora de ensino.

ART. 4° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Laércio Alves de Carvalho
Reitor em exercicio

Portaria UEMS N.© 80/2016, 22 de agosto de 2016.

Retifica-se a PORTARIA UEMS N° 071 de 01 de julho de
2016, publicada no D.O.E./MS n° 9.197, de 04/07/2016,
pag. 10 que constituiu comiss&o para estudo e elaboragédo
da proposta do Projeto Pedagdgico e Regulamento do
Curso de Pds-Graduagdo stricto sensu em Direito, Area
de Concentragdo: Direitos Humanos: Pessoa, Estado e
Sociedade, nivel de mestrado, da Universidade Estadual de

Mato Grosso do Sul.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso

das atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas,

RESOLVE:

Art.19 - Constituir comissdo para estudo e elaboragdo da proposta de Projeto
Pedagdgico e Regulamento do Curso de Pds-Graduagéo stricto sensu em Direito, nivel
de mestrado, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, Unidade Universitaria de

Paranaiba.

Art. 20 - A comissdo de que trata esta portaria fica constituida com os

seguintes membros:

Profa. Dra2. Angela Aparecida da Cruz Duran, Profa. Dra. Etiene Maria
Bosco Breviglieri,Prof. Dr. Fabricio Muraro Novais, Glaucia Aparecida Faria
Lamblém, Leia Comar Riva, Mario Garcez Calil, Claudia Karina Ladeia Batista. A

referida Comissdo sera presidida pelo Prof. Dr. Isael José Santana.

ONDE CONSTOU:

A comissdo de que trata esta portaria fica constituida com os seguintes
membros: Prof2. Dra. Angela Aparecida da Cruz Duran, Profa. Dr2. Etiene
Maria Bosco Breviglieri, Prof.Dr. Fabricio Muraro Novais, Glaucia Aparecida Faria
Lamblém, Leia Comar Riva, Mario Garcez Calil, Claudia Karina Ladeia Batista. A

referida Comissdo sera presidida pelo Prof. Dr. Isael José Santana.

PASSE A CONSTAR:

Profa. Dra2. Angela Aparecida da Cruz Duran, Profa. Dra. Etiene Maria
Bosco Breviglieri, Prof. Dr. Fabricio Muraro Novais, Prof. Dr. Hugo Schauyer
Sabino, Glaucia Aparecida Faria Lamblém, Leia Comar Riva, Mario Garcez Calil,
Claudia Karina Ladeia Batista. A referida Comiss&o sera presidida pelo Prof. Dr.

Isael José Santana.

Art. 39 - Fica essa comissdo comprometida com a realizagdo das seguintes

agles

I - estudar e elaborar o Projeto Pedagdgico e Regulamento do Curso de Pds-
Graduagdo stricto sensu em Direito, nivel de mestrado, da Universidade Estadual de

Mato Grosso do Sul, Unidade Universitaria de Paranaiba, tendo como parametro as
normas internas vigentes, orientagdes contidas no Manual da Pés-Graduagdo, além de

outras normatizagdes pertinentes;
1I- encaminhar a Divisdo de Pés-Graduagdo, 6rgdo da Pro-Reitoria de Pesquisa
e Pds-Graduagdo, a proposta do Projeto Pedagdgico e do Regulamento do curso em

questdo, para providéncias correlatas, no prazo estipulado no art. 4° desta portaria;
I1I- participar, com o compromisso de esclarecer possiveis duvidas, nas reunides
dos 6rgdos colegiados superiores em que a proposta seja submetida a deliberagéo e a

homologagdo;
IV- revisar o texto da proposta do curso supracitado, caso sejam propostas
alteragdes pelos 6rgdos colegiados superiores e encaminhar a verséo final dos

documentos aos 6rgéos competentes.

Art. 40- A comissdo terd 180 (cento e oitenta) dias para a finalizagdo dos

trabalhos, respeitando o comprometimento sinalizado no art. 3° desta portaria.
Art. 50 - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagédo.

Laércio Alves de Carvalho
Reitor em exercicio
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EDITAL N° 41/2016 - PRODHS/UEMS
Unidade Universitaria de Maracaju

SELECAO DE DOCENTES PARA A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL

AUniversidade Estadual do Mato Grosso do Sul através da Pro-Reitoria de Desenvolvimento
Humano e Social, no uso da competéncia que lhe confere o artigo 14 da Resolugdo/
COUNI-UEMS n° 479, de 23 de junho de 2016 e o artigo 3° da Resolugdo COUNI-UEMS
n.% 206, de 7 de maio de 2002, e com fundamento nos artigos 33 e 36 da Lei n° 2.230,
de 2 de maio de 2001, e na Resolugdo Conjunta COUNI/CEPE-UEMS n° 047, de 19 de
novembro de 2009, torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de
inscrigdes para Selegdo de Docentes, destinada a convocagdo, para atribuicdo de aulas
tempordarias da Universidade Estadual do Mato Grosso do Sul.

1. DA AREA DE CONHECIMENTO, DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO
E PARA A CONVOCACAO

1.1 A drea de conhecimento e os requisitos exigidos para inscrigdo séo os seguintes:

AREA DE CONHECIMENTO REQUISITOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO

Graduagdo em Administragdo e pos-graduagdo em

Administragdo qualquer area do conhecimento

1.2. Alinscrigdo, a selegdo e a classificagdo dos candidatos sera na drea de conhecimento
especificada no subitem 1.1.

1.3. A atribuigdo de aulas tempordrias serd realizada conforme a necessidade da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, dentro do prazo de validade da selegéo,
obedecida a ordem de classificagdo tratada no item 8.2 e os candidatos exercerdo suas
atividades nos cursos de graduacgdo da Unidade Universitaria de Maracaju.

1.4. S&o requisitos exigidos para a convocagao:

a) ser brasileiro nos termos do artigo 12, da Constituigdo Federal;

b) se do sexo masculino, estar quite com as obrigagdes militares;

c) estar quite com as obrigagGes eleitorais;

d) gozar de boa saude e estar capacitado fisica e mentalmente para o exercicio das
atribuigdes do cargo, nos termos da legislagdo pertinente;

e) possuir a formagdo académica especificada no subitem 1.1 deste edital.

1.5. Aformag&o em curso de graduagdo sera comprovada através de diploma devidamente
registrado, acompanhado do histérico escolar correspondente.

1.6. Os titulos de pés-graduagdo serdo comprovados através de:

a) certificado de conclusdo de curso de especializagdo, acompanhado de histdrico escolar,
em consonancia com as normas do Conselho Nacional de Educagdo, ou ata de defesa
de monografia acompanhada do histérico escolar e declaragéo, atestado ou certidéo de
conclusdo do curso, quando for o caso;

b) diploma de mestre e/ou doutor, acompanhado de histdrico escolar, ou ata de defesa
de dissertagdo/tese acompanhada do histdrico escolar e declaragéo, atestado ou certiddo
de conclusdo do curso correspondente, quando for o caso.

1.6.1. Os titulos de pds-graduagdo stricto sensu comprovados serdo aceitos desde que
0s cursos sejam recomendados e reconhecidos pela Coordenagao de Aperfeigopamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), conforme legislagdo em vigor.

1.7. Os documentos comprobatorios dos requisitos constantes dos itens 1.4, 1.5 e 1.6,
conforme o caso, serdo exigidos no ato da convocagdo para atribuigdo de aulas, sendo
condigdo indispensavel para esse ato.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Ainscrigéo do candidato implicard o conhecimento e a técita aceitagdo das normas
e condigbes estabelecidas neste edital e em seus anexos, em relagdo as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

2.2. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 23 de agosto a 2 de setembro de
2016, com excecgdo aos feriados, de segunda a sexta-feira.

2.3. A ficha de inscrigdo estara disponivel no enderego eletronico www.uems.br, no link
Editais e Concursos, bem como os arquivos contendo este edital e o programa da prova
didatica.

2.3.1. Cabera ao candidato baixar (download) os arquivos contendo os documentos
mencionados no subitem 2.3, antes de realizar a inscrigdo.

2.4. O candidato podera entregar a sua inscrigdo pessoalmente, na secretaria da Unidade
Universitaria de Maracaju, de segunda a sexta feira, das 13h as 21h ou encaminhar pelos
Correios, exclusivamente via SEDEX, conforme enderego estabelecido no subitem 2.5,
dentro do prazo previsto neste edital, os seguintes documentos:

a) ficha de inscrigdo, onde consta declaragdo de que o candidato se submete a todas as
condigdes deste edital, devidamente preenchida e assinada;

b) fotocdpia do documento oficial de identidade (frente e verso), que comprove ser de
nacionalidade brasileira;

c) fotocdpia do diploma de graduacgéo (frente e verso);
d) fotocdpia do diploma de pds-graduagdo (frente e verso);

d) curriculum vitae ou lattes, acompanhado de fotocdpias dos documentos
correspondentes, encadernados e paginados, organizados de acordo com o Anexo II,
tabela I e II, deste edital, que serd utilizado para a prova de titulos. O candidato
que nao entregar o curriculo encadernado e paginado, conforme disposto
neste item, permanecera no certame, entretanto, o referido curriculo ndo sera
considerado para efeito de pontuacéo.

2.4.1. Somente serdo aceitos os seguintes documentos de identidade: carteiras de
identidade expedidas pelos Institutos de Identificagdo/Secretaria de Segurancga Publica;
pelos Comandos Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); carteira nacional de habilitagdo (somente modelo
aprovado pelo artigo 159, da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997); Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

2.4.1.1. As carteiras apresentadas deverdo estar dentro do prazo de validade, quando

for o caso.

2.4.2. Os documentos de formagdo académica para constar no curriculo deverdo ser os
mesmos constantes dos subitens 1.5 e 1.6 deste edital.

2.5. 0 candidato podera encaminhar a sua inscrigdo, via SEDEX, em envelope devidamente
lacrado, com os documentos citados no subitem 2.4, para o seguinte enderego:

Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul - UEMS
Comissdo Organizadora de Selegdo de Docentes
Avenida Jodo Pedro Fernandes, 2101 - Centro
CEP 79 150-000 - Maracaju/MsS

2.5.1. Alinscrigdo postada apos o Ultimo dia do prazo para inscrigdo ndo sera considerada.

2.6. Em hipdtese alguma sera admitida alteragéo na ficha de inscrigéo apds a efetivagdo
da mesma.

2.7.AUniversidade Estadual de Mato Grosso do Sul n&o se responsabilizara caso a inscrigéo
do candidato ndo seja concretizada por falhas de computadores, congestionamento de
linhas, ou outros fatores de ordem técnica, e ainda por atraso na entrega dos documentos
pelo correio.

2.8. Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal, fac-simile, e-mail, condicional e/ou
extemporanea.

2.9. O titulo basico de formagao académica é o correspondente ao indicado no subitem
1.1. deste edital.

3. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes deferidas serdo homologadas e, juntamente com as indeferidas por
qualquer motivo, serdo divulgadas em edital, no enderego eletrénico www.uems.br,

no link Editais e Concursos e publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do
Sul, onde constard ainda, a data, horério e local em que ser&o realizados os sorteios
relativos a Prova Didatica na area de conhecimento, estando convocado o candidato ou
seu procurador legalmente constituido a participar desta reunido publica de sorteios.

3.2. Nao serdo homologadas as inscrigdes com documentagdo incompleta ou que ndo
atendam os prazos e as exigéncias constantes deste edital.

3.3. Do resultado da homologagdo, caberd recurso ao Presidente da Comissdo
Organizadora, devendo ser interposto no prazo méaximo de 01 (um) dia Gtil,
subsequente a data de publicagdo no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul,
podendo o mesmo ser registrado pessoalmente, na secretaria da Unidade Universitaria
de Maracaju, no horario das 13h as 21h.

3.4. A decisdo do Presidente da Comiss&o Organizadora sera divulgada através
de edital, que sera publicado no endereco eletrénico www.uems.br, no link Editais
e Concursos, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do
encerramento do prazo previsto no subitem 3.3.

3.5. Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as divulgagdes
relativas ao processo seletivo, bem como as publicagdes do Diario Oficial do Estado de

Mato Grosso do Sul, no enderego eletrdnico: http://www.imprensaoficial.ms.gov.br e

ainda, www.uems.br, no link Editais e Concursos.
4. DA BANCA EXAMINADORA

4.1. Ap6s a homologacdo das inscrigbes dos candidatos, a Comissdo Organizadora
indicaréd os membros de cada Banca Examinadora, que serdo designados pela Reitoria
através de portaria especifica.

4.2. A presidéncia da Banca Examinadora sera escolhida entre seus pares, respeitando-
se, porém, a hierarquia quanto a titulagdo académica.

4.3. Néo poderao participar da(s) Banca(s) Examinadora(s) conjuges, parentes
consanguineos ou afins dos candidatos, em linha reta, ou na colateral até o 3° (terceiro)
grau.

5. DAS PROVAS

5.1. As provas serdo realizadas no periodo de 4 a 5 de outubro de 2016, em
Maracaju/MS.

5.1.1. Somente poderd submeter-se as provas o candidato que tiver a inscrigdo
homologada, devendo, para tanto, apresentar a cédula de identidade ou documento
equivalente, conforme disposto no presente edital.

5.2. O processo seletivo constard das seguintes provas:
a) prova didatica;
b) prova de titulos.

5.3. Arealizagdo das provas, na area de conhecimento, estard sob a responsabilidade de
banca(s) examinadora(s), e cada uma sera constituida por trés professores dos quais,
pelo menos um, tenha titulagdo igual ou superior a dos candidatos.

5.4. A data, horério e local dos sorteios relativos a prova didatica de cada area de
conhecimento constardo em edital, conforme estabelecido no subitem 3.1.

5.5. Os sorteios serdo organizados da seguinte forma:

a) o primeiro sorteio estabelecerd a ordem em que os candidatos submeter-se-do a
prova didatica;

b) o segundo sorteio estabelecerd o item da prova, que sera unico para todos os
candidatos.

5.6. Ndo havera segunda chamada para a prova e nem realizagdo da mesma fora da
data, horario e local estabelecidos.

5.7. 0 ndo comparecimento no sorteio e na prova didatica, por qualquer motivo, implicara
na eliminagdo automatica e irrecorrivel do candidato.

5.7.1. O candidato podera eleger um procurador por meio de procuragdo simples para
representa-lo no sorteio.

6. DA PROVA DIDATICA
6.1. A prova didatica, aberta ao publico, versara sobre um item do programa sorteado

para os candidatos e iniciar-se-a, no minimo, 22 (vinte e duas) horas ap0s a realizagdo
do sorteio.
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6.1.1. E vedado ao candidato assistir a prova didatica de outro candidato.
6.2. Iniciada a prova didatica, ndo sera permitida a entrada do publico.

6.3. A prova didatica compreendera parte expositiva com duragdo de, no maximo, trinta
minutos, e eventual parte arguitiva, a juizo da Banca Examinadora, que podera solicitar
esclarecimentos relacionados com o contelido exposto, pelo prazo de até dez minutos
para cada membro da banca.

6.3.1. Durante a parte expositiva, o candidato ndo podera ser interrompido sob qualquer
forma ou pretexto.

6.3.2. Antes de iniciar a parte expositiva, o candidato devera entregar 4 (quatro) copias
do Plano de Aula, referente ao item sorteado do programa, sendo 1 (uma) para ser
anexada a Ata de Avaliagdo e 1 (uma) para cada membro da Banca Examinadora.

6.3.3. A ndo entrega do plano no inicio da aula implicara na eliminagdo do candidato.

6.4. A avaliagdo da prova didatica de cada candidato observara os critérios estabelecidos
no Anexo I deste edital, ndo cabendo pedido de reconsideragdo quanto ao resultado.

6.5. A cada prova didatica, cada examinador atribuird ao candidato uma nota da escala
de 0 (zero) a 10 (dez).

6.6. Encerrada a prova didatica de todos os candidatos, o presidente da Banca
Examinadora providenciara a publicagdo das notas em edital e afixara no local de prova.

6.7. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo obtiver na prova didatica
nota igual ou superior a 7,0 (sete), resultante da média aritmética simples, das notas
atribuidas pelos examinadores.

7. DA PROVA DE TiTULOS
7.1. A prova de titulos far-se-a através da avaliagdo do curriculum vitae, somente dos
candidatos aprovados na prova didatica, e que tiveram seus curriculos aceitos conforme

subitem 2.4, observando-se os critérios estabelecidos no Anexo II deste edital.

7.2. Na prova de titulos, a Banca Examinadora atribuird uma nota obtida a partir do
seguinte calculo:

7.3. Encerrada a prova de titulos dos candidatos, o presidente da Banca Examinadora
providenciara a publicacdo das notas em edital e afixarad no local de prova.

8. DO RESULTADO FINAL
8.1. A nota final sera calculada através da soma das notas da prova didatica e de titulos.

8.2. O candidato serd classificado na area de conhecimento da selegéo, de acordo com a
ordem decrescente da nota final.

8.2.1. Em caso de empate, serdo observados, pela ordem, os seguintes critérios de
desempate:

a) maior idade;

b) titulagdo académica;

c) nota da prova didatica;

d) tempo de magistério superior.

8.3. A Banca Examinadora encaminhard o resultado final do processo seletivo a Comiss&o
Organizadora, que providenciard o encaminhamento a Reitoria para homologag&o.

8.4. O edital de homologagdo do resultado final serd divulgado no enderego eletrénico
www.uems.br, no link Editais e Concursos e publicado no Diério Oficial do Estado de
Mato Grosso do Sul.

8.5. Contra o resultado final da seleg&o cabera recurso a Reitoria, devendo ser interposto
no prazo maximo de dois dias Uteis, contados a partir do dia Util subsequente a data
de publicagdo no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, devendo o mesmo ser
registrado na secretaria da Unidade Universitaria de Maracaju, no horério das 13h as
21h, nos casos de arguigdo de ilegalidade.

9. DOS IMPEDIMENTOS A CONVOCAGAO

9.1. Estdo impedidos de serem convocados os candidatos:

a) ocupantes de cargo, de emprego, ou de fungdo publica federal, estadual, municipal, ou
do Distrito Federal, abrangendo autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades
de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente,
pelo Poder Publico, de categoria funcional de nivel médio, que ndo seja de natureza
técnica ou cientifica, inclusive aposentados ou em licenga para tratamento de interesses
particulares ou licenga semelhante;

b) servidor aposentado em dois cargos, por invalidez, ou por aposentadoria compulséria
(federal, estadual ou municipal);

c) ocupantes de cargo, emprego ou fungdo em regime de dedicagdo exclusiva;

d) em situagdo de acumulagdo licita que ultrapasse sessenta horas semanais na soma do
vinculo ja existente com a carga horaria da convocagéo;

e) em situagdo que ultrapasse cinquenta horas semanais, quando as aulas forem
assumidas por professor da rede estadual de ensino de MS, que tenha vinculo efetivo
com a administragdo publica, em regime de acumulagdo, permitido em lei; nos termos
do Decreto n° 14.137, de 06/02/2015.

f) em situagdo que ultrapasse quarenta horas semanais quando assumidas por professor
convocado da rede estadual de ensino de MS, nos termos do Decreto n°® 14.137, de
06/02/2015.

g) que mantenham dois vinculos com o servigo publico, independentemente da soma das
cargas horarias decorrentes desses vinculos;

h) militar na ativa.

10. DO EXAME MEDICO

10.1. O candidato, no ato da convocagdo, apresentara atestado médico ocupacional de
que esta em boas condigdes de salde fisica e mental.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1. A presente selegdo de docentes serd coordenada pela Comissdo Organizadora
designada por portaria especifica, publicada no Diario Oficial de Mato Grosso do Sul.

11.2. Este edital sera publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

11.3. A presente selegdo sera valida para o ano letivo de 2017, podendo no interesse da
UEMS, ser prorrogada para o ano letivo de 2018.

11.4. A aprovagdo na selegdo ndo implicard a obrigatoriedade de convocagdo do
candidato.

11.5. No surgimento de aulas, o candidato serd convocado obedecendo a ordem de
classificagdo na area de conhecimento, devendo o mesmo comparecer na UEMS, no dia
e hora previamente estipulados pela Pré-Reitoria de Ensino.

11.5.1. O candidato classificado poderd ser lotado em mais de 01 (uma) Unidade
Universitaria a critério da Pré-Reitoria de Ensino.

11.6. O candidato classificado deverd manter atualizado seu telefone e enderego na
Unidade Universitaria em que concorreu, durante o periodo de validade da selegdo.

11.7. A carga horaria do profissional convocado sera definida considerando os encargos
didaticos a ele atribuidos e o valor da hora-aula é equivalente ao vencimento do nivel
correspondente a sua habilitagdo, conforme tabela constante do Anexo III.

11.8. Havendo candidato aprovado em concurso publico da UEMS, ainda ndo nomeado, o
mesmo podera ser convocado antes dos aprovados nesta selegdo, observando-se a area
de conhecimento do concurso e a ordem de classificagdo.

11.9. Os candidatos ndo aprovados ou que tiverem suas inscrigdes indeferidas, poderdo
retirar os documentos apresentados para inscricdo, junto a secretaria da Unidade
Universitaria de Maracaju até trinta dias apds o encerramento da selegdo. Os candidatos
aprovados e ndo convocados poderdo retira-las até trinta dias apos a data de vencimento
do prazo de validade da selegdo. Decorridos os prazos citados, os documentos serdo
inutilizados.

11.10. Verificado, em qualquer época, que o candidato apresentou declaragéo falsa ou
dados incorretos na ficha de inscrigdo, bem como o néo preenchimento de qualquer um
dos requisitos citados neste edital, sua inscricdo serd cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, além dos procedimentos e das penalidades
legais previstas.

11.11. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de
classificagdo na selegao, valendo para esse fim, o edital de homologagdo do resultado
final publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, que podera ser
consultado no enderego eletronico: www.imprensaoficial.ms.gov.br.

11.12. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
ou até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia
que serd mencionada em edital a ser publicado no Diério Oficial do Estado de Mato
Grosso do Sul.

11.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul, observando as normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

Dourados, 22 de agosto de 2016.

Profa2 Dra. Adriana Rochas de Carvalho Fruguli Moreira
Pré-Reitoria de Desenvolvimento Humano e Social

ANEXO I DO EDITAL N° 41/2016 - PRODHS
Aspectos a serem avaliados na Prova Didatica do Processo Seletivo

1. PLANO DE AULA

-Adequagdo dos objetivos ao tema

-Dados essenciais do contetido

-Adequagdo dos procedimentos e recursos didaticos
-Indicag&o das referéncias bibliograficas

2. DESENVOLVIMENTO DA AULA DIDATICA

2.1. Contetido

-Apresentagédo e problematizagédo
-Desenvolvimento sequencial
-Articulagdo do contetdo com o tema
-Exatiddo e atualidade

-Sintese analitica

2.2. Exposi¢do

-Consisténcia argumentativa (questionamentos, exemplificagdes, dados, informacgoes,
etc.)

-Adequagdo do material didatico ao conteido

-Clareza, objetividade e comunicabilidade

-Linguagem: adequacdo, corregdo, fluéncia e dicgéo

-Adequagéo ao tempo disponivel

1. ANEXO II DO EDITAL N° 41/2016 - PRODHS

Critérios a serem utilizados para pontuag&o na Prova de Titulos do Processo Seletivo

TABELA1

1. Formagdo Académica:

1.1. Livre-docéncia 400
1.2. Pés-doutorado 380
1.3. Doutorado na area 340
1.4. Doutorado em area afim 320
1.5. Créditos completos de doutorado na area 280
1.6. Créditos completos de doutorado em area afim 260
1.7. Mestrado na area 240
1.8. Mestrado em area afim 220
1.9. Créditos completos de mestrado na area 180
1.10. |Créditos completos de mestrado em area afim 160
1.11. |Especializagdo na area 120
1.12. |Especializagdo em area afim 100
1.13. |Graduagdo 70

otal maximo: 400 pontos

OBS.: Nao poderdao ser computados os pontos cumulativamente, prevalecendo os
de maior titulagdo.
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Participagdo em 6rgdos
TABELA 2 colegiados superiores
2-Atividades docentes, de instituicdo de ensino
profissionais, produgédo Pontuacio 2.34. | superior e em sociedades Ano letivo 02 03 06
intelectual e outros Unidade Quantidade | Peso Méxin(\;a cientificas, conselhos
titulos (nos ultimos 3 nacionais, estaduais e
anos) regionais
Docéncia no ensino . Atividades docentes ndo
21 superior Ano letiva 03 30 90 2.35. | universitarias na area ou Ano letivo 03 03 09
Projetos de pesquisa ) area afim
2:2. concluidos (coordenador) Projeto 03 04 12 Atividades profissionais
Projetos de pesquisa . 2.36. | ndo docentes na area do Ano 03 02 06
23 concluidos (colaborador) Projeto 03 02 06 concurso
Projetos de pesquisa em : Aprovagao em concurso
2:4- | andamento (coordenador) Projeto 02 03 06 2.37. | para ingresso na carreira Concurso 02 04 08
; : do magistério superior
Projetos de pesquisa em . >
25 andamento (colaborador) Projeto 02 01 02 API’OYECBO €m concurso
Projetos de ensino ou 2.3g. | Para ingresso na carreira Concurso 02 02 04
2.6. | extensdo concluidos Projeto 04 03 12 g? magistério na educagdo
(coordenador) Aa5|ca _
Projetos de ensino ou provacao em concurso
2.7. | extens3o concluidos Projeto 04 01 04 2.39. para ingresso em cargo Concurso 02 01 02
(colaborador) publico .
Projetos de ensino ou 2.40. | Estégios extra-curriculares | oy 40, 02 02 04
2.8. | extensdo em andamento Projeto 02 1,5 03 na area
(coordenador) Exercicio de monitoria
Projetos de ensino ou 2.41. | ou bolsista de iniciagdo Participagéo 02 02 04
2.9. | extensdo em andamento Projeto 02 0,5 01 cientifica na area
(colaborador) Participagao em projetos
Orientag&o de trabalhos 2.42.|de en§|no,~pesqu|sa X Projeto 02 01 02
2.10. | de iniciagdo cientifica ou Orientando 05 02 10 Ou extensao enquanto
monitoria académico
. — - otal maximo: 600 pontos
Orientagdo de monografia
de graduacdo (cursos_ _ ANEXO III DO EDITAL N° 41/2016 - PRODHS
2.11. | fora da area de atuagao Orientando 05 02 10
do docente ou de outra VALORES SALARIAIS
instituicdo)
2.12. Orientag;o_de r~nonografia Orientando 05 03 15 A carga horaria do profissional convocado serd definida considerando os encargos
de especializagdo didaticos a ele atribuidos.
213 Orientagédo de dissertagdo Orientando 03 10 30 Os valores salariais terdo variagdo de acordo com a quantidade de horas aulas ministradas
"77" | de mestrado e o nivel de habilitagdo, sendo acrescidos, proporcionalmente, do adicional de férias e
Orientag&o de tese de ] da gratificagdo natalina.
2.14. | Joutorado Orientando 03 15 45 Os valores da hora aula praticados na presente data, j& acrescidos, proporcionalmente,
Participacdo em banca de do adicional de férias e da gratificagdo natalina, sdo os seguintes:
5,15, | concurso para magistério Banca 04 03 12
superior ou para selegdo de VALOR DA HORA AULA
pos-graduagao
Participagdo em banca Nivel Valor
2.16. | examinadora de Banca 03 02 06 .
monografia de graduagio I Auxiliar Graduado 13,87
Partic_ipagéo e:in banca II  Auxiliar Especialista 24,97
examinadora de
2.17. especializagdo e exame de Banca 04 03 12 III  Assistente (Mestre) 35,92
qualificagdo -
Participacio em banca IV Adjunto (Doutor) 50,62
2.18. | examinadora de defesa de Banca 03 05 15 bs.: Para cada hora aula de regéncia sera pago UL h/a de encargos didaticos, desde
mestrado que ndo ultrapasse as 40 horas semanais.
Participagdo em banca
2.19. | examinadora de defesa de Banca 03 07 21
doutorado EDITAL N° 40/2016 - PRODHS/UEMS
L ditad PR Unidade Universitaria de Aquidauana
2,20, | wos editados na area: Livro 03 20 60 3
u . . SELECAO DE DOCENTES PARA A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL
Livros editados na area:
2.21. | tradutor, revisor técnico ou Livro 02 12 24 AUniversidade Estadual do Mato Grosso do Sul através da Pr6-Reitoria de Desenvolvimento
o_rgamzac_ior _ Humano e Social, no uso da competéncia que Ihe confere o artigo 14 da Resolugdo/
222 Livros editados na area: Livro 02 05 10 COUNI-UEMS n© 479, de 23 de junho de 2016 e o artigo 3° da Resolugdo COUNI-UEMS
""" | colaborador n.° 206, de 7 de maio de 2002, e com fundamento nos artigos 33 e 36 da Lei n° 2.230,
223 Capitulo de livro na area: Li 04 08 3 de 2 de maio de 2001, e na Resolugdo Conjunta COUNI/CEPE-UEMS n° 047, de 19 de
*~7" | autor/co-autor vro novembro de 2009, torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de
Artigos em anais de ] inscrigdes para Selegdo de Docentes, destinada & convocagdo, para atribuigdo de aulas
2.24. | o1 contros cientificos Artigo 04 05 20 temporarias da Universidade Estadual do Mato Grosso do Sul.
Artigos em revistas ‘ ~
2.25. fespecializadas, cientificas Artigo 04 07 28 ;&ﬁzﬁ?égﬁvc:c"\%%co:[MENTo’ DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO
indexadas
5% ergggisaﬁgdr::l:t:gsonao Artigo 04 02 08 1.1 A 4rea de conhecimento e os requisitos exigidos para inscricdo s3o os seguintes:
indexadas
Apresentagdo de trabalhos AREA DE CONHECIMENTO REQUISITOS EXIGIDOS PARA INSCRICZ\O
2.27. | em eventos de natureza Apresent. 03 04 12 = N " , = P
técnico-cientifica i Biologia Graduagao em Blolog%izlgoisa—graduagao na area de
2.28. | Consultoria cientifica Orgédo 02 08 16 — o Ig I ~ —
Ministrante de curso Engenharia Florestal Graduagao em Enggn aria Fr:)rejstal e posl—graduagao na
de extensdo ou d 20h 04 02 08 5 B area de Engenharia Floresta
2.29. aperfeicoamento na area Fisigtl)ge;:am:a; Rga:ggsjoéo Graduagdo em Medicina Veterinaria ou Zootecnia e pos-
ou area afim 9 Animalp S graduagdo stricto sensu em Reprodugdo Animal
2.30. | Ministrante de mini-cursos Cd 4h 04 01 04
Ministrante de conferéncias 1.2. Alinscrigdo, a selegdo e a classificagdo dos candidatos sera na drea de conhecimento
2.31. | e palestras na &rea ou area | Atividade 04 02 08 especificada no subitem 1.1.
afim
Participacdo em eventos 1.3. A atribuigdo de aulas tempordrias serd realizada conforme a necessidade da
de natureza técnico- Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, dentro do prazo de validade da selegédo,
2.32. | cientifica ou curso de Evento/ 05 01 05 obedecida a ordem de classificagdo tratada no item 8.2 e os candidatos exercerdo suas
aperfeicoamento (carga Curso atividades nos cursos de graduacgdo da Unidade Universitaria de Aquidauana.
hordria minima de 20h) 14 S5 it aid N
" .4. Sdo requisitos exigidos para a convocagdo:
SSE::Z?)I%ZS:E;:S??SSO a) ser brasileiro nos termos do artigo 12, da Constituigdo Federal;
2.33. de graduacio ou pos- Ano letivo 02 04 08 b) se do sexo masculino, estar quite com as obrigagoes militares;
graguagéog P c) estar quite com as obrigagGes eleitorais;

d) gozar de boa saulde e estar capacitado fisica e mentalmente para o exercicio das
atribuigdes do cargo, nos termos da legislagdo pertinente;
e) possuir a formagdo académica especificada no subitem 1.1 deste edital.

1.5. Aformag&o em curso de graduagdo sera comprovada através de diploma devidamente
registrado, acompanhado do histérico escolar correspondente.
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1.6. Os titulos de pds-graduagdo serdo comprovados através de:

a) certificado de conclus&o de curso de especializagdo, acompanhado de histdrico escolar,
em consonancia com as normas do Conselho Nacional de Educagdo, ou ata de defesa
de monografia acompanhada do histérico escolar e declaragéo, atestado ou certiddo de
conclus&o do curso, quando for o caso;

b) diploma de mestre e/ou doutor, acompanhado de histérico escolar, ou ata de defesa
de dissertagéo/tese acompanhada do histérico escolar e declaragdo, atestado ou certiddo
de conclusédo do curso correspondente, quando for o caso.

1.6.1. Os titulos de pds-graduagdo stricto sensu comprovados serdo aceitos desde que
os cursos sejam recomendados e reconhecidos pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), conforme legislagdo em vigor.

1.7. Os documentos comprobatérios dos requisitos constantes dos itens 1.4, 1.5 e 1.6,
conforme o caso, serdo exigidos no ato da convocagdo para atribuicdo de aulas, sendo
condigdo indispensavel para esse ato.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas
e condigOes estabelecidas neste edital e em seus anexos, em relagéo as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

2.2. As inscrigdes estardo abertas no periodo de 23 de agosto a 2 de setembro de
2016, com excegdo aos feriados, de segunda a sexta-feira.

2.3. A ficha de inscrigdo estara disponivel no enderego eletronico www.uems.br, no link
Editais e Concursos, bem como os arquivos contendo este edital e o programa da prova
didatica.

2.3.1. Caberd ao candidato baixar (download) os arquivos contendo os documentos
mencionados no subitem 2.3, antes de realizar a inscrigao.

2.4, O candidato podera entregar a sua inscrigdo pessoalmente, na secretaria da Unidade
Universitéria de Aquidauana, de segunda a sexta feira, das 7h30 as 11h ou encaminhar
pelos Correios, exclusivamente via SEDEX, conforme enderego estabelecido no subitem
2.5, dentro do prazo previsto neste edital, os seguintes documentos:

a) ficha de inscrigdo, onde consta declaragdo de que o candidato se submete a todas as
condigdes deste edital, devidamente preenchida e assinada;

b) fotocdpia do documento oficial de identidade (frente e verso), que comprove ser de
nacionalidade brasileira;

c) fotocdpia do diploma de graduagéo (frente e verso);
d) fotocopia do diploma de pds-graduagdo (frente e verso);

d) curriculum vitae ou lattes, acompanhado de fotocdpias dos documentos
correspondentes, encadernados e paginados, organizados de acordo com o Anexo II,
tabela I e II, deste edital, que serd utilizado para a prova de titulos. O candidato
que nao entregar o curriculo encadernado e paginado, conforme disposto
neste item, permanecera no certame, entretanto, o referido curriculo ndo sera
considerado para efeito de pontuacéo.

2.4.1. Somente serdo aceitos os seguintes documentos de identidade: carteiras de
identidade expedidas pelos Institutos de Identificagdo/Secretaria de Seguranga Publica;
pelos Comandos Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); carteira nacional de habilitagdo (somente modelo
aprovado pelo artigo 159, da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997); Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

2.4.1.1. As carteiras apresentadas deverdo estar dentro do prazo de validade, quando
for o caso.

2.4.2. Os documentos de formagdo académica para constar no curriculo deverdo ser os
mesmos constantes dos subitens 1.5 e 1.6 deste edital.

2.5. 0 candidato podera encaminhar a sua inscrigdo, via SEDEX, em envelope devidamente
lacrado, com os documentos citados no subitem 2.4, para o seguinte enderego:

Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul - UEMS
Comissdo Organizadora de Selegdo de Docentes
Rodovia Aquidauana/Cera - Km 12
Aquidauana-MS - CEP 79 200-000

2.5.1. Alinscrigdo postada apos o Ultimo dia do prazo para inscrigdo ndo sera considerada.

2.6. Em hipdtese alguma sera admitida alteragéo na ficha de inscrigéo apds a efetivagdo
da mesma.

2.7.AUniversidade Estadual de Mato Grosso do Sul n&o se responsabilizara caso a inscrigéo
do candidato ndo seja concretizada por falhas de computadores, congestionamento de
linhas, ou outros fatores de ordem técnica, e ainda por atraso na entrega dos documentos
pelo correio.

2.8. Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal, fac-simile, e-mail, condicional e/ou
extemporanea.

2.9. O titulo basico de formagdo académica é o correspondente ao indicado no subitem
1.1. deste edital.

3. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes deferidas serdo homologadas e, juntamente com as indeferidas por
qualquer motivo, serdo divulgadas em edital, no enderego eletrénico www.uems.br,

no link Editais e Concursos e publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do
Sul, onde constara ainda, a data, horério e local em que ser&o realizados os sorteios
relativos a Prova Didatica na area de conhecimento, estando convocado o candidato ou
seu procurador legalmente constituido a participar desta reunido publica de sorteios.

3.2. Nao serdao homologadas as inscrigdes com documentagdo incompleta ou que ndo
atendam os prazos e as exigéncias constantes deste edital.

3.3. Do resultado da homologag&o, caberd recurso ao Presidente da Comissdo
Organizadora, devendo ser interposto no prazo méaximo de 01 (um) dia Gtil,
subsequente a data de publicagdo no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul,
podendo o mesmo ser registrado pessoalmente, na secretaria da Unidade Universitaria
de Aquidauana, no horério das 7h30 as 11h.

3.4. A decisdo do Presidente da Comiss&o Organizadora serd divulgada através
de edital, que sera publicado no endereco eletrénico www.uems.br, no link Editais
e Concursos, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do
encerramento do prazo previsto no subitem 3.3.

3.5. Sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as divulgacoes
relativas ao processo seletivo, bem como as publicagdes do Diario Oficial do Estado de
Mato Grosso do Sul, no enderego eletronico: http://www.imprensaoficial.ms.gov.br e
ainda, www.uems.br, no link Editais e Concursos.

4. DA BANCA EXAMINADORA

4.1. Apos a homologagdo das inscrigbes dos candidatos, a Comissdo Organizadora
indicaréd os membros de cada Banca Examinadora, que serdo designados pela Reitoria
através de portaria especifica.

4.2. A presidéncia da Banca Examinadora sera escolhida entre seus pares, respeitando-
se, porém, a hierarquia quanto a titulagdo académica.

4.3. Ndo poderdo participar da(s) Banca(s) Examinadora(s) conjuges, parentes
consanguineos ou afins dos candidatos, em linha reta, ou na colateral até o 3° (terceiro)
grau.

5. DAS PROVAS

5.1. As provas serdo realizadas no periodo de 4 a 6 de outubro de 2016, em
Aquidauana/MS.

5.1.1. Somente poderd submeter-se as provas o candidato que tiver a inscrigdo
homologada, devendo, para tanto, apresentar a cédula de identidade ou documento
equivalente, conforme disposto no presente edital.

5.2. O processo seletivo constara das seguintes provas:
a) prova didatica;
b) prova de titulos.

5.3. A realizagdo das provas, na area de conhecimento, estara sob a responsabilidade de
banca(s) examinadora(s), e cada uma sera constituida por trés professores dos quais,
pelo menos um, tenha titulagdo igual ou superior a dos candidatos.

5.4. A data, horario e local dos sorteios relativos a prova didatica de cada area de
conhecimento constardo em edital, conforme estabelecido no subitem 3.1.

5.5. Os sorteios serdo organizados da seguinte forma:

a) o primeiro sorteio estabelecera a ordem em que os candidatos submeter-se-do a
prova didatica;

b) o segundo sorteio estabelecera o item da prova, que sera anico para todos os
candidatos.

5.6. Ndo havera segunda chamada para a prova e nem realizagdo da mesma fora da
data, horario e local estabelecidos.

5.7. 0 ndo comparecimento no sorteio e na prova didatica, por qualquer motivo, implicara
na eliminagdo automatica e irrecorrivel do candidato.

5.7.1. O candidato podera eleger um procurador por meio de procuragdo simples para
representa-lo no sorteio.

6. DA PROVA DIDATICA

6.1. A prova didatica, aberta ao publico, versarad sobre um item do programa sorteado
para os candidatos e iniciar-se-a, no minimo, 22 (vinte e duas) horas apds a realizagdo
do sorteio.

6.1.1. E vedado ao candidato assistir a prova didatica de outro candidato.
6.2. Iniciada a prova didatica, ndo sera permitida a entrada do publico.

6.3. A prova didatica compreendera parte expositiva com duragdo de, no maximo, trinta
minutos, e eventual parte arguitiva, a juizo da Banca Examinadora, que podera solicitar
esclarecimentos relacionados com o contelido exposto, pelo prazo de até dez minutos
para cada membro da banca.

6.3.1. Durante a parte expositiva, o candidato ndo podera ser interrompido sob qualquer
forma ou pretexto.

6.3.2. Antes de iniciar a parte expositiva, o candidato devera entregar 4 (quatro) copias
do Plano de Aula, referente ao item sorteado do programa, sendo 1 (uma) para ser
anexada a Ata de Avaliagdo e 1 (uma) para cada membro da Banca Examinadora.

6.3.3. A ndo entrega do plano no inicio da aula implicard na eliminagdo do candidato.

6.4. A avaliagdo da prova didatica de cada candidato observara os critérios estabelecidos
no Anexo I deste edital, ndo cabendo pedido de reconsideragédo quanto ao resultado.

6.5. A cada prova didatica, cada examinador atribuird ao candidato uma nota da escala
de 0 (zero) a 10 (dez).

6.6. Encerrada a prova didatica de todos os candidatos, o presidente da Banca
Examinadora providenciara a publicacdo das notas em edital e afixara no local de prova.

6.7. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo obtiver na prova didatica
nota igual ou superior a 7,0 (sete), resultante da média aritmética simples, das notas
atribuidas pelos examinadores.

7. DA PROVA DE TiTULOS
7.1. A prova de titulos far-se-& através da avaliagdo do curriculum vitae, somente dos
candidatos aprovados na prova didatica, e que tiveram seus curriculos aceitos conforme

subitem 2.4, observando-se os critérios estabelecidos no Anexo II deste edital.

7.2. Na prova de titulos, a Banca Examinadora atribuird uma nota obtida a partir do
seguinte calculo:

7.3. Encerrada a prova de titulos dos candidatos, o presidente da Banca Examinadora
providenciara a publicacdo das notas em edital e afixarad no local de prova.
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8. DO RESULTADO FINAL
8.1. A nota final sera calculada através da soma das notas da prova didatica e de titulos.

8.2. O candidato sera classificado na area de conhecimento da selegéo, de acordo com a
ordem decrescente da nota final.

8.2.1. Em caso de empate, serdo observados, pela ordem, os seguintes critérios de
desempate:

a) maior idade;

b) titulagdo académica;

c) nota da prova didatica;

d) tempo de magistério superior.

8.3. A Banca Examinadora encaminhara o resultado final do processo seletivo a Comissdo
Organizadora, que providenciara o encaminhamento a Reitoria para homologagao.

8.4. O edital de homologagdo do resultado final serd divulgado no enderego eletrénico
www.uems.br, no link Editais e Concursos e publicado no Diario Oficial do Estado de
Mato Grosso do Sul.

8.5. Contra o resultado final da selegéo cabera recurso a Reitoria, devendo ser interposto
no prazo maximo de dois dias Uteis, contados a partir do dia Util subsequente a data
de publicagéo no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, devendo o mesmo ser
registrado na secretaria da Unidade Universitaria de Aquidauana, no horario das 7h30 as
11h, nos casos de arguicdo de ilegalidade.

9. DOS IMPEDIMENTOS A CONVOCAGAO

9.1. Estdo impedidos de serem convocados os candidatos:

a) ocupantes de cargo, de emprego, ou de fungdo publica federal, estadual, municipal, ou
do Distrito Federal, abrangendo autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades
de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente,
pelo Poder Publico, de categoria funcional de nivel médio, que n&o seja de natureza
técnica ou cientifica, inclusive aposentados ou em licenga para tratamento de interesses
particulares ou licenga semelhante;

b) servidor aposentado em dois cargos, por invalidez, ou por aposentadoria compulséria
(federal, estadual ou municipal);

c) ocupantes de cargo, emprego ou fungdo em regime de dedicagdo exclusiva;

d) em situagdo de acumulagao licita que ultrapasse sessenta horas semanais na soma do
vinculo ja existente com a carga horaria da convocagdo;

e) em situagdo que ultrapasse cinquenta horas semanais, quando as aulas forem
assumidas por professor da rede estadual de ensino de MS, que tenha vinculo efetivo
com a administrag&o publica, em regime de acumulagdo, permitido em lei; nos termos
do Decreto n° 14.137, de 06/02/2015.

f) em situagdo que ultrapasse quarenta horas semanais quando assumidas por professor
convocado da rede estadual de ensino de MS, nos termos do Decreto n® 14.137, de
06/02/2015.

g) que mantenham dois vinculos com o servigo publico, independentemente da soma das
cargas horarias decorrentes desses vinculos;

h) militar na ativa.

10. DO EXAME MEDICO

10.1. O candidato, no ato da convocagéo, apresentara atestado médico ocupacional de
que esta em boas condigGes de salde fisica e mental.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1. A presente selegdo de docentes sera coordenada pela Comissdo Organizadora
designada por portaria especifica, publicada no Diario Oficial de Mato Grosso do Sul.

11.2. Este edital serad publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

11.3. A presente selegdo sera valida para o ano letivo de 2017, podendo no interesse da
UEMS, ser prorrogada para o ano letivo de 2018.

11.4. A aprovagdo na selegdo ndo implicard a obrigatoriedade de convocagdo do
candidato.

11.5. No surgimento de aulas, o candidato serd convocado obedecendo a ordem de
classificagédo na area de conhecimento, devendo o mesmo comparecer na UEMS, no dia
e hora previamente estipulados pela Pré-Reitoria de Ensino.

11.5.1. O candidato classificado podera ser lotado em mais de 01 (uma) Unidade
Universitaria a critério da Pré-Reitoria de Ensino.

11.6. O candidato classificado deverd manter atualizado seu telefone e enderego na
Unidade Universitaria em que concorreu, durante o periodo de validade da selegdo.

11.7. A carga horaria do profissional convocado sera definida considerando os encargos
didaticos a ele atribuidos e o valor da hora-aula é equivalente ao vencimento do nivel
correspondente a sua habilitagdo, conforme tabela constante do Anexo III.

11.8. Havendo candidato aprovado em concurso publico da UEMS, ainda ndo nomeado, o
mesmo podera ser convocado antes dos aprovados nesta selegdo, observando-se a area
de conhecimento do concurso e a ordem de classificagdo.

11.9. Os candidatos ndo aprovados ou que tiverem suas inscrigdes indeferidas,
poderdo retirar os documentos apresentados para inscrigdo, junto a secretaria da
Unidade Universitaria de Aquidauana até trinta dias apds o encerramento da seleg&o.
Os candidatos aprovados e ndo convocados poderdo retira-las até trinta dias apds a
data de vencimento do prazo de validade da selegdo. Decorridos os prazos citados, os
documentos serdo inutilizados.

11.10. Verificado, em qualquer época, que o candidato apresentou declaragéo falsa ou
dados incorretos na ficha de inscrigdo, bem como o néo preenchimento de qualquer um
dos requisitos citados neste edital, sua inscricdo serd cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, além dos procedimentos e das penalidades
legais previstas.

11.11. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de
classificagdo na selegao, valendo para esse fim, o edital de homologag&o do resultado
final publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, que podera ser
consultado no enderego eletrénico: www.imprensaoficial.ms.gov.br.

11.12. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
ou até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia

que sera mencionada em edital a ser publicado no Diério Oficial do Estado de Mato
Grosso do Sul.

11.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul, observando as normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

Dourados, 22 de agosto de 2016.

Profa@ Dra. Adriana Rochas de Carvalho Fruguli Moreira
Pré-Reitoria de Desenvolvimento Humano e Social

ANEXO I DO EDITAL N° 40/2016 - PRODHS
Aspectos a serem avaliados na Prova Didatica do Processo Seletivo

1. PLANO DE AULA

-Adequacgdo dos objetivos ao tema

-Dados essenciais do contetido

-Adequagdo dos procedimentos e recursos didaticos
-Indicagéo das referéncias bibliogréficas

2. DESENVOLVIMENTO DA AULA DIDATICA

2.1. Contetdo

-Apresentagdo e problematizagdo
-Desenvolvimento sequencial
-Articulagdo do contetdo com o tema
-Exatiddo e atualidade

-Sintese analitica

2.2. Exposigdo

-Consisténcia argumentativa (questionamentos, exemplificagbes, dados, informagdes,
etc.)

-Adequacdo do material didatico ao conteido

-Clareza, objetividade e comunicabilidade

-Linguagem: adequacdo, corregdo, fluéncia e dicgéo

-Adequagdo ao tempo disponivel

1. ANEXO II DO EDITAL N° 40/2016 - PRODHS

Critérios a serem utilizados para pontuagéo na Prova de Titulos do Processo Seletivo

TABELA 1

1. Formagdo Académica:

1.1, Livre-docéncia 400
1.2. Pés-doutorado 380
1.3. Doutorado na area 340
1.4. Doutorado em area afim 320
1.5. Créditos completos de doutorado na area 280
1.6. Créditos completos de doutorado em area afim 260
1.7. Mestrado na area 240
1.8. Mestrado em &rea afim 220
1.9. Créditos completos de mestrado na area 180
1.10. |Créditos completos de mestrado em &rea afim 160
1.11. |Especializagdo na area 120
1.12. |Especializagdo em area afim 100
1.13. |Graduacdo 70

otal maximo: 400 pontos

OBS.: Ndo poderdo ser computados os pontos cumulativamente, prevalecendo os
de maior titulagdo.

TABELA 2

Atividades docentes,
profissionais, producao
intelectual e outros
titulos (nos altimos 3
anos)

Pontuacgao

Unidade Quantidade | Peso Maxima

Docéncia no ensino .
2.1. superior Ano letivo 03 30 90

Projetos de pesquisa

2.2. concluidos (coordenador)

Projeto 03 04 12

Projetos de pesquisa

2.3. concluidos (colaborador)

Projeto 03 02 06

Projetos de pesquisa em

2.4. andamento (coordenador)

Projeto 02 03 06

Projetos de pesquisa em

2.5. andamento (colaborador)

Projeto 02 01 02

Projetos de ensino ou
2.6. | extensdo concluidos Projeto 04 03 12
(coordenador)

Projetos de ensino ou
2.7. | extensédo concluidos Projeto 04 01 04
(colaborador)

Projetos de ensino ou
2.8. | extensdo em andamento Projeto 02 1,5 03
(coordenador)

Projetos de ensino ou
2.9. | extensdo em andamento Projeto 02 0,5 01
(colaborador)

Orientagéo de trabalhos
2.10. | de iniciag&o cientifica ou
monitoria

Orientando 05 02 10

Orientagédo de monografia
de graduagéo (cursos
2.11. | fora da area de atuagdo
do docente ou de outra
instituicdo)

Orientando 05 02 10

Orientagdo de monografia

2.12. g ~
de especializagdo

Orientando 05 03 15

Orientagéo de dissertagdo

2.13. de mestrado

Orientando 03 10 30

Orientagdo de tese de

2.14. doutorado

Orientando 03 15 45
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Participagdo em bar_'ncta’ de I Auxiliar Graduado 13,87
concurso para magistério
2.15. superior ou para selegdo de Banca 04 03 12 I Auxiliar Especialista 24,97
pds-graduagdo
Participagdo em banca I Assistente (Mestre) 35,92
2.16. exammadpra de . Banca 03 02 06 IV Adjunto (Doutor) 50,62
monografia de graduagdo
Obs.: Para cada hora aula de regéncia sera pago Ul h/a de encargos didaticos, desde

Participagdo em banca
examinadora de
especializagdo e exame de
qualificagdo

2.17. Banca 04 03 12

Participagdo em banca
2.18. | examinadora de defesa de Banca 03 05 15
mestrado

Participagdo em banca
2.19. | examinadora de defesa de Banca 03 07 21
doutorado

2.20. Livros editados na area: Livro 03 20 60
autor

Livros editados na area:
2.21. | tradutor, revisor técnico ou Livro 02 12 24
organizador

2.2, Livros editados na area: Livro 02 05 10
colaborador

Capitulo de livro na area:

2.23. autor/co-autor Livro 04 08 32
2.24, | Artigos em anais de Artigo 04 05 20
encontros cientificos
Artigos em revistas
2.25. | especializadas, cientificas Artigo 04 07 28
indexadas
Artigos em revistas ndo
2.26. | especializadas e néo Artigo 04 02 08
indexadas
Apresentagdo de trabalhos
2.27. | em eventos de natureza Apresent. 03 04 12

técnico-cientifica

2.28. | Consultoria cientifica Orgio 02 08 16

Ministrante de curso

de extens&o ou
aperfeicoamento na area
ou area afim

2.29. Cd 20h 04 02 08

2.30. | Ministrante de mini-cursos Cd 4h 04 01 04

Ministrante de conferéncias
2.31. | e palestras na area ou area
afim

Atividade 04 02 08

Participacdo em eventos
de natureza técnico-
2.32. | cientifica ou curso de
aperfeicoamento (carga
horaria minima de 20h)

Evento/

Curso 05 01 05

Chefia de departamento
ou coordenagao de curso
de graduagéo ou pds-
graduagdo

2.33. Ano letivo 02 04 08

Participagdo em drgéos
colegiados superiores

de instituigdo de ensino
2.34. | superior e em sociedades
cientificas, conselhos
nacionais, estaduais e
regionais

Ano letivo 02 03 06

Atividades docentes ndo
2.35. | universitarias na area ou
area afim

Ano letivo 03 03 09

Atividades profissionais
2.36. | ndo docentes na area do Ano 03 02 06
concurso

Aprovagdo em concurso
2.37. | para ingresso na carreira
do magistério superior

Concurso 02 04 08

Aprovagdo em concurso
para ingresso na carreira
do magistério na educagao
bésica

2.38. Concurso 02 02 04

Aprovagdo em concurso
2.39. | para ingresso em cargo
publico

Concurso 02 01 02

Estagios extra-curriculares

2.40. na area

Cd. 40h 02 02 04

Exercicio de monitoria
2.41. | ou bolsista de iniciagdo
cientifica na drea

Participagéo 02 02 04

Participagdo em projetos
de ensino, pesquisa

ou extensdo enquanto
académico

2.42. Projeto 02 01 02

Total maximo: 600 pontos
ANEXO III DO EDITAL N° 40/2016 - PRODHS
VALORES SALARIAIS

A carga horaria do profissional convocado serd definida considerando os encargos
didéticos a ele atribuidos.

Os valores salariais terdo variagéo de acordo com a quantidade de horas aulas ministradas
e o nivel de habilitagdo, sendo acrescidos, proporcionalmente, do adicional de férias e
da gratificagdo natalina.

Os valores da hora aula praticados na presente data, ja acrescidos, proporcionalmente,
do adicional de férias e da gratificagdo natalina, sdo os seguintes:

VALOR DA HORA AULA

Nivel Valor

que ndo ultrapasse as 40 horas semanais.

DESPACHO DO REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO

SUL - UEMS.
O Reitor da UEMS, no uso de suas atribuiges legais e, nos termos do Edital do Pregdo
Eletronico n® 056/2014, da Lei 10.520/2002, Decreto Estadual n. 11.676/2004 e

subsidiariamente da Lei 8.666/93.
Considerando que através do Processo n. 29/500917/2015 a Empresa China Tur Turismo
LTDA - ME, ap6s a Notificagdo 019/2016, PJU/UEMS, fls. 07, de 19/08/2016 para o

oferecimento de Defesa Administrativa, onde ndo houve manifestacdo da interessada.

RESOLVE

Diante do exposto, com fundamento no artigo 87, inciso II, da Lei de Licitagdes n° 8.666
de 21 de junho de 1993, Edital do Pregéo Eletrénico n® 056/2014, Contrato n® 1437/2014/
UEMS, recurso do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil - PNAEST-2012, Processo
Administrativo 29/500657/2015, a UEMS decide por aplicar a Empresa China Tur Turismo
LTDA - ME estabelecida na Avenida Brasil, n® 2691 - Sala A, bairro centro, Ponta Pora
/ MS, CEP 79.902-000, inscrita no CNPJ 03.377.896/0001-10, a penalidade de MULTA
com fundamento na Clausula Oitava, Item 8.1.4 e Clausula 112, item 11.2.4, do
referido Contrato, para prevenir que a outras faltas venham a inviabilizar a execugao
do contrato ou obrigue a Administragdo a rescindi-lo. Ressalte-se que, a principio, ndo
acarreta a rescisdo contratual, todavia, o cometimento reiterado de faltas que ensejam a

aplicacdo da adverténcia poderad culminar com a rescisdo unilateral do vinculo.
Encaminhar cdpia do presente a Pro-Reitoria de Extensédo, Cultura e Assuntos Comunitarios
- PROEC/UEMS e a Pro-Reitoria de Administragdo e Planejamento da UEMS/Diviséo de

Contratos - PROAP/UEMS, para anotagdo no Certificado de Registro Cadastral.

Desse modo:

1. Acolho e aprovo o Parecer n® 327 /PJU/2016, fls. 14-17, de 18 de agosto de 2016.
2. Seja expedida a portaria e encaminhada para a publicagdo em Diério Oficial do Estado

de Mato Grosso do Sul.
3. Outrossim, dé-se ciéncia do feito a CONTRATADA, bem como encaminhem copia da

decisdo.

4. Proceda-se o arquivamento do processo na Procuradoria Juridica da UEMS.
Dourados, 18 de agosto de 2016.

Laércio Alves de Carvalho
Reitor em Exercicio

INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DE MATO GROSSO DO SUL

REPUBLICACAO POR INCORREGCAO
Republica-se por ter constado incorregdo no original, publicado no Diério Oficial do
Estado n° 9.214 de 27 de Julho de 2016, pagina 38.

ONDE SE LE:

OBJETO: A execugdo da Medida Compensatéria em decorréncia da atividade de
Pavimentacdo asfaltica da Rodovia MS-178 - Trecho: Bonito - Bodoquena, empreendida
pela AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS - AGESUL, no
municipio de Bonito/Bodoquena - MS, fundamentada em Estudo Ambiental Preliminar —
EAP, consoante licenciamento ambiental de que tratam os processosn. 23/107521/2012
en.23/104.518/2014 (LO).

LEIA-SE:

OBJETO: A execucdo da Medida Compensatéria em decorréncia da atividade de
Pavimentacdo asfaltica da Rodovia MS-178 - Trecho: Bonito - Bodoquena, empreendida
pela AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS - AGESUL,
no municipio de Bonito/Bodoquena - MS, fundamentada em Estudo Ambiental
Preliminar — EAP, consoante licenciamento ambiental de que tratam os processos n.
23/107521/2012.

JUNTA COMERCIAL DE MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA JUCEMS/GP/N° 013/2016 DE 19 DE AGOSTO DE 2016

O PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL-JUCEMS, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o Art. 23 da Lei
Federal n© 8.934, de 18.11.94 e Art. 25, incisos VI e XXIII do Decreto n® 1800, de
30.01.96, por deliberagéo “ad referendum” do Plenario da Junta Comercial,

RESOLVE:

Desarquivar o ato da 32 alteragdo contratual protocolizado
em 08.07.2013, sob o n° 13/060885-8 - NARE 54357087, em nome da empresa
CARVOMUNDI PRODUGAO E COMERCIO DE CARVAO VEGETAL E LENHA LTDA ME, NIRE
54 2 0076524 2.

Augusto César Ferreira de Castro
Presidente

Ata Namero: 4780
Despachos de 15 de agosto de 2016

DOCUMENTOS DEFERIDOS: SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA: ATA DE
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA: 16/115727-0 Companhia De Gas Do
Estado De Mato Grosso Do Sul- Msgas, PROCURACAO: 16/115726-2 Companhia
De Gas Do Estado De Mato Grosso Do Sul- Msgas, SOCIEDADE EMPRESARIA
LIMITADA: CONSTITUICAO/CONTRATO: 16/102494-7 Ascera - Comercio E
Exportagdo Ltda, 16/115235-0 Empreendimentos Marques Miranda Ltda,
16/115394-1 Cz Importagdo Exportacdo E Distribuicio Comercial Ltda,
16/115525-1 Wtc Engenharia E Construcgdo Ltda, 16/115810-2 Prime Corretora
De Seguros Ltda, ALTERACAO: 16/034632-0 Nutrivia Comércio E Transportes
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Ltda, 16/088196-0 Souza & Filho Terraplanagem Ltda - Me, 16/088258-3 Moura
& Dias Ltda - Me, 16/088957-0 Auto Posto Tapajos Ltda, 16/089514-6 Vanessa
Brugnola Eireli, 16/089602-9 Santos, Tabata & Cia Ltda - Me, 16/102259-6
Conpren Consultoria, Engenharia E Representagao Ltda - Me, 16/115202-3 B
R C Servicos De Freio Ltda - Me, 16/115321-6 Agropecuaria Moraes Ribeiro
Ltda, 16/115343-7 Dale Sorvetes Ltda - Epp, 16/115388-7 Bar Mezenga Ltda -
Me, 16/115445-0 Pereira & Moura Ltda - Me, 16/115814-5 Mecanauto Veiculos
Ltda - Me, EXTINCAO/DISTRATO: 16/115199-0 Hideo & Samartino Ltda - Me,
16/116172-3 Wkf Brasil Solugées Tecnoldgicas Ltda - Me, 16/116237-1 Norte
SulLimpeza E Conservacédo Ltda - Me, ATA DE REUNIAO/ASSEMBLEIA DE SOCIOS:
16/086111-0 Vidol Transportes Ltda, 16/086112-8 Viagcao Dourados Ltda,
16/087598-6 Financial Imobiliaria Ltda, OUTROS DOCUMENTOS DE INTERESSE
DA EMPRESA / EMPRESARIO: 16/115103-5 Rci - Tecnologia Em Sistemas De
Seguranga Ltda, 16/115510-3 Embrepar Distribuidora De Pegas Ltda, MEDIDA
ADMINISTRATIVA: 16/115999-0 Moraes & Cia Ltda Me, 16/116138-3 Viacao
Cruzeiro Do Sul Ltda, EMPRESARIO: CONSTITUICAO/CONTRATO: 16/010110-
7 M. F. Bogado Tornearia, 16/012585-5 Valda Vicente Da Costa, 16/013396-3
Zagonel & Ribeiro Ltda - Me, 16/033875-1 Aparecido Marcelino, 16/089618-5
Kelly Balduino Espindola, 16/100325-7 M. R. Dos Santos - Choperia E Petiscaria,
16/104401-8 Luiza Demiate Servicos Médicos, 16/104410-7 Cassio Luiz Caetano
Engenharia Rural E Ambiental, 16/115200-7 A. Bueno Pizzaria, ALTERACAO:
16/008202-1 EV Amorim - Me, 16/008211-0 Ariel Escobar Apaza, 16/013395-5
Cintia Cristina Aparecida Ribeiro - Me, 16/034615-0 Valdir Pedro Fortuna - Epp,
16/034617-7 Liamar Defante Me, 16/034631-2 Antonio Vanderlei Buzatto Me,
16/034633-9 Isaura Fabiani Fontes - Me, 16/068569-9 Joseli Nogueira Lemos
Me, 16/085100-9 Marcelo Rodrigues Da Silva - Mecanico - Me, 16/087274-0
Ana Maria Coelho De Queiroz Silva - Me, 16/088471-3 Marli Braga Cabral Do
Nascimento - Me, 16/089487-5 Waldenes Lemes Capella, 16/089603-7 Fatima
Rodrigues De Souza Me, 16/102451-3 Antonio Caetano De Carvalho - Me,
16/102482-3 Gilmar Aparecido Vieira Da Costa - Mg, 16/102591-9 Pedro Paulo
Jorge Me, 16/104398-4 Thiago Winter Macinelli - Me, 16/104413-1 Marcelo
Salmoria - Me, 16/115766-1 J C Dellazari - Me, 16/115771-8 Wildem Vieira
Pereira - Me, 16/115807-2 Edilson Aparecido De Medeiros - Me, 16/115812-9
Elizangela De Souza - Me, 16/115831-5 Wellington Felipe Freitas Da Silva - Me,
16/115915-0 Adolfo Luiz Moreira De Souza E Silva - Me, EXTINCAO/DISTRATO:
16/034616-9 John Thanner Da Luz - Me, 16/116256-8 Celso Barbosa - Me,
MEDIDA ADMINISTRATIVA: 16/115996-6 M A Medina Epp, 16/115997-4
Eusleine Gongalves De Morais Thomaz Epp, 16/115998-2 Lisete Krauspenhar
Moraes Epp, 16/116001-8 Marcinete Cardoso Rondon Me, COOPERATIVA: ATA
DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA: 16/115303-8 Conacentro - Cooperativa Dos
Produtores Do Centro-Oeste, ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA:
16/115305-4 Conacentro - Cooperativa Dos Produtores Do Centro-Oeste, ATA
DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO: 16/115304-6 Conacentro -
Cooperativa Dos Produtores Do Centro-Oeste, ATA DE REUNIAO DO CONSELHO
FISCAL: 16/115302-0 Conacentro - Cooperativa Dos Produtores Do Centro-
Oeste, EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LTDA: ALTERACAO:
16/003536-8 Corta Luz - Industria E Comercio Eireli, 16/101695-2 Family
Corretora De Seguros Eireli - Me, 16/101756-8 Jb Campo Grande Eireli - Epp,
16/102047-0 Mario Marcio De Almeida Ferreira - Eireli - Me, 16/102096-8
Francisco Elias Junior Eireli - Me, 16/102501-3 Kambaru Conveniéncia - Eireli
- Me, 16/115221-0 Jodo Eudes Carvalho De Oliveira - Eireli - Me, EXTINCAO/
DISTRATO: 16/089604-5 Supermercado Servilha Eireli - Me, ATO CONSTITUTIVO
EIRELI: 16/089103-5 Celia Aparecida A. S. Ferreira Eireli, ENQUADRAMENTO
DE  MICROEMPRESA: 16/115201-5 A. Bueno Pizzaria, 16/115236-8
Empreendimentos Marques Miranda Ltda ME, 16/115395-0 CZ Importagdo
Exportacdo e Distribuicio Comercial Ltda ME, 16/115476-0 WTC Engenharia
e Construgao Ltda ME, 16/115811-0 Prime Corretora de Seguros Ltda ME,
16/008212-9 Ariel Escobar Apaza ME, 16/104402-6 Luiza Demiate Servigos
Médicos ME, 16/104411-5 Cassio Luiz Caetano Engenharia Rural e Ambiental
ME, 16/010111-5 M.F. Bogado Tornearia ME, 16/033876-0 Aparecido Marcelino
ME, 16/089556-1 Vanessa Brugnola Eireli ME, 16/089558-8, Waldenes Lemes
Capella ME, 16/089619-3 Kelly Balduino Espindola ME, 16/100326-5 M. R.
Dos Santos - Choperia e Pesticaria - ME, 16/089104-3 Celia Aparecida A. S.
Ferreira Eireli ME, 16/013397-1 Zagonel & Ribeiro Ltda ME ENQUADRAMENTO
DE EMPRESA DE PEQUENO PORTE: 16/102795-5 Ascera — Comercio e Exportagéo
Ltda EPP***** DOCUMENTOS EM EXIGENCIA: 16/004683-1, 16/004685-
8, 16/008241-2, 16/008242-0, 16/010065-8, 16/010109-3, 16/010116-
6, 16/011081-5, 16/011105-6, 16/011111-0, 16/011133-1, 16/012489-1,
16/013400-5, 16/013408-0, 16/028814-2, 16/028833-9, 16/034626-6,
16/034634-7, 16/068447-1, 16/068559-1, 16/081672-6, 16/081673-4,
16/081674-2, 16/081982-2, 16/082667-5, 16/083996-3, 16/084138-0,
16/085107-6, 16/085819-4, 16/086021-0, 16/086101-2, 16/087950-7,
16/088808-5, 16/088844-1, 16/088845-0, 16/089108-6, 16/089571-5,
16/089582-0, 16/089611-8, 16/089624-0, 16/089625-8, 16/100897-6,
16/101587-5, 16/101698-7, 16/101953-6, 16/102164-6, 16/103242-7,
16/103243-5, 16/103244-3, 16/103245-1, 16/103568-0, 16/104323-2,
16/104340-2, 16/104359-3, 16/104361-5, 16/104395-0, 16/104397-6,
16/104405-0, 16/104407-7, 16/104415-8, 16/104431-0, 16/115382-8,
16/115403-4, 16/115407-7, 16/115415-8, 16/115504-9, 16/115583-9,
16/115588-0, 16/115610-0, 16/115618-5, 16/115629-0, 16/115633-9,
16/115670-3, 16/115675-4, 16/115682-7, 16/115683-5, 16/115685-1,
16/115686-0, 16/115693-2, 16/115712-2, 16/115714-9, 16/115724-6,
16/115742-4, 16/115744-0, 16/115747-5, 16/115748-3, 16/115765-3,
16/115781-5, 16/115782-3, 16/115785-8, 16/115787-4, 16/115795-5,
16/115806-4, 16/115846-3, 16/115898-6, 16/115913-3, 16/116147-2,
16/116171-5, 16/115926-5, 16/115767-0, 16/115788-2, 16/115808-0,
16/115929-0, 16/115671-1, 16/115676-2, 16/115745-9, 16/115768-8,
16/115789-0, 16/115930-3, 16/115408-5, 16/115725-4, 16/116015-8,
16/115358-5, 16/115359-3, 16/115909-5, 16/115910-9, 16/115911-7,
16/115912-5, 16/115938-9, 16/115939-7, 16/115940-0, 16/115941-9,
16/115959-1, 16/115960-5, 16/115961-3, 16/115962-1, 16/115963-0,
16/115966-4, 16/115977-0, 16/115978-8, 16/115979-6, 16/115980-0,
16/116003-4, 16/116005-0, 16/116045-0, 16/116046-8, 16/115576-6,
16/116101-4, 16/116232-0, 16/104324-0, 16/104403-4, 16/104325-9,
16/104404-2, 16/104406-9, 16/104444-1, 16/010105-0, 16/010106-9,
16/089583-9, 16/011132-3, 16/103246-0, 16/013398-0, 16/013401-3,
16/013402-1, 16/013399-8, 16/102608-7, 16/102609-5, 16/102610-9,
16/102623-0, 16/081983-0.

NIVALDO DOMINGOS DA ROCHA
SECRETARIO GERAL

Ata Numero: 4781
Despachos de 16 de agosto de 2016

DOCUMENTOS DEFERIDOS: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA: ALTERACAO:
16/014084-6 Sonho De Crianga Confecgao Infantil Ltda - Me, 16/014458-2 G.J.
Montagna Transportes Rodoviarios Ltda Me, 16/085043-6 Laboratério Alphard
Ltda - Me, 16/085086-0 Auto Pegas Coral Ltda - Me, 16/085820-8 Santos
Pereira Educagdo Ltda - Me, 16/089113-2 Alves & Costa Ltda Epp, 16/089502-

2 Santos & Bastos Ltda - Me, 16/103422-5 Casa Colonial Sordi Ltda - Me,
16/103571-0 Cerealista Anzibas Ltda - Me, 16/104211-2 Alves & Pinto Logistica
Ltda - Me, 16/115441-7 Freire Agropecuaria Ltda, 16/115621-5 Termoline Ar
Condicionado Ltda - Epp, 16/115715-7 Campo Lux Comercio & Servicos Ltda -
Me, 16/115826-9 P. M. Prado & Cia Ltda - Me, 16/115848-0 Nova Outdoor Ltda
- Me, 16/115851-0 Ribeiro E Damasio Ltda - Me, 16/115852-8 Bertuzzo & Cia
Ltda - Me, 16/115853-6 Distribuidora G. R. Ltda - Me, 16/115864-1 Comercial
Jere De Alimentos Ltda, 16/115895-1 Sementes De Pastagens Sertao Ltda -
Epp, 16/115924-9 A Ant Chamas Comércio De Equipamentos De Seguranca
Ltda - Me, EXTINCAO/DISTRATO: 16/028723-5 Casas Conceito Ltda - Me,
16/028829-0 Pitteri & Pinto Ltda, 16/103412-8 Vieira & Silva Transportes Ltda
- Me, 16/104451-4 Mathias Transportes Rodoviarios Ltda - Me, 16/116282-
7 Hborsari Comunicacao E Consultoria Ltda - Me, OUTROS DOCUMENTOS DE
INTERESSE DA EMPRESA / EMPRESARIO: 16/011469-1 Arenir De Fatima Alves
Ribeiro & Cia Ltda - Me, 16/011470-5 Arenir De Fatima Alves Ribeiro & Cia
Ltda - Me, 16/089617-7 Acebras Ferro E Aco Ltda, 16/104456-5 Transdona
Transportes Rodoviarios De Cargas Ltda, 16/116201-0 Armazenadora Graos
De Ouro Ltda, 16/116202-9 Armazenadora Grdos De Ouro Ltda, 16/116203-
7 Armazenadora Graos De Ouro Ltda, 16/116204-5 Armazenadora Grdos De
Ouro Ltda, 16/116205-3 Armazenadora Grdaos De Ouro Ltda, 16/116206-
1 Armazenadora Grdos De Ouro Ltda, 16/116207-0 Armazenadora Grdos De
Ouro Ltda, 16/116208-8 Armazenadora Grdaos De Ouro Ltda, 16/116209-6
Armazenadora Grdos De Ouro Ltda, 16/116210-0 Armazenadora Grdos De
Ouro Ltda, 16/116211-8 Armazenadora Grdos De Ouro Ltda, PROCURACAO:
16/116093-0 Cg. Comércio, Industria E Servicos De Ferro E Ago Ltda,
EMPRESARIO: CONSTITUICAO/CONTRATO: 16/068563-0 Pamella Iara Silva
Ribeiro De Almeida, 16/085105-0 Marisa Ferreira Da Costa, 16/104399-2 V
G Almeida Conveniéncia, 16/104453-0 F M De Oliveira, 16/115172-8 Gabriel
Flores Chef'S Marmitaria, 16/115597-9 Leticia Lima De Oliveira Aguir -
Servicos De Apoio Administrativo, 16/115688-6 Junielson Ferreira De Menezes,
16/115844-7 Lindsley Souza Da Silva, 16/115899-4 Priscila Harumi Sato,
ALTERACAO: 16/008243-9 T O Kassar - Epp, 16/008244-7 S. E. Ribeiro Filho -
Me, 16/102105-0 Tatiane Scuteri Sant Ana Da Silva Quirino - Me, 16/102628-1
Roberto Rivelino Da Cruz - Me, 16/102629-0 Jose Paulo Silva - Me, 16/104408-
5 Ramao Henrique Ramires Da Silva - Me, 16/104431-0 Waldomiro Farias
De Souza - Me, 16/104460-3 Gevanildo Oliveira De Souza-Me, 16/115832-
3 Thamilyn Benites Machado Gratao - Me, 16/115933-8 Karolayne Dias De
Souza - Me, 16/115944-3 Luciana Rocha Garcia - Me, 16/116147-2 Eudo
Romero - Me, EXTINCAO/DISTRATO: 16/089621-5 Creudilene Ribeiro Rocha
- Me, 16/089646-0 Evanilton Jesus Dos Santos - Me, EMPRESA INDIVIDUAL
DE RESPONSABILIDADE LTDA: ALTERACAO: 16/100855-0 Beatriz Rodrigues
Medeiros Eireli - Me, 16/115611-8 Gam Gas Eireli - Me, 16/115742-4 Divina
Mulher Comércio De Artigos Do Vestuario Eireli - Me, 16/116065-4 Ilume
Arquitetura Eireli - Epp, OUTROS DOCUMENTOS DE INTERESSE DA EMPRESA
/ EMPRESARIO: 16/115925-7 Verkaluz Comércio E Construgdes Eireli Epp,
ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA: 16/115173-6 Gabriel Flores Chef's
Marmitaria ME, 16/115598-7 Leticia Lima de Oliveira Aguir - Servigos de Apoio
Administrativo ME, 16/115689-4 Junielson Ferreira de Menezes ME, 16/115709-
2 Park Office Escritdrio Virtual Ltda ME, 16/115845-5 Lindsley Souza da Silva ME,
16/115900-1 Priscila Harumi Sato ME, 16/104400-0 V G Almeida Conveniéncia
ME, 16/104454-9 F M de Oliveira ME16/068564-8 Pamella Iara Silva Ribeiro de
Almeida ME, ENQURAMENTO DE EMPRESA DE PEQUENO PORTE: 16/085106-8 Marisa
Ferreira da Costa Epp DESENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA: 16/008256-0 AC
Seguranca Ltda, 16/008257-? T.E.M Atividades Desportivas e Eventos Ltda
**x**x DOCUMENTOS EM EXIGENCIA: 16/007758-3,16/011394-6, 16/011395-
4, 16/011461-6, 16/011474-8, 16/011809-3, 16/011810-7, 16/012492-
1, 16/014083-8, 16/028832-0, 16/034636-3, 16/034646-0, 16/068456-0,
16/068566-4, 16/068572-9, 16/068588-5, 16/070625-4, 16/081984-9,
16/085108-4, 16/086189-6, 16/086561-1, 16/087816-0, 16/087849-7,
16/089550-2, 16/089567-7, 16/089586-3, 16/089628-2, 16/089631-2,
16/100842-9, 16/100942-5, 16/101458-5, 16/101513-1, 16/101631-6,
16/101866-1, 16/101875-0, 16/101880-7, 16/101965-0, 16/101970-6,
16/102010-0, 16/102165-4, 16/102307-0, 16/102313-4, 16/102314-2,
16/102522-6, 16/102630-3, 16/103240-0, 16/103242-7, 16/103255-9,
16/103256-7, 16/104310-0, 16/104378-0, 16/104396-8, 16/104409-3,
16/104412-3, 16/104414-0, 16/104416-6, 16/104435-2, 16/104437-9,
16/104438-7, 16/104448-4, 16/104459-0, 16/115104-3, 16/115133-7,
16/115178-7, 16/115226-0, 16/115351-8, 16/115352-6, 16/115360-7,
16/115402-6, 16/115404-2, 16/115410-7, 16/115473-5, 16/115517-0,
16/115524-3, 16/115594-4, 16/115607-0, 16/115614-2, 16/115626-6,
16/115631-2, 16/115656-8, 16/115696-7, 16/115746-7, 16/115760-2,
16/115847-1, 16/115860-9, 16/115868-4, 16/115869-2, 16/115871-4,
16/115875-7, 16/115876-5, 16/115902-8, 16/115927-3, 16/116033-6,
16/116123-5, 16/116195-2, 16/116271-1,

NIVALDO DOMINGOS DA ROCHA
SECRETARIO GERAL

BOLETIM DE LICITA(;6ES

\ Extrato de Termo de Adesdo ao Sistema de Registro de Precos.

Processo

Administrativo n°: 55/000.864/2016

O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio da Secretaria
de Estado de Administragdo e Desburocratizagdo, CNPJ n°
02.940.523/0001-43, denominada “Gerenciador do Sistema
de Registro de Pregos" e a Fundag&o Universidade Estadual
do Mato Grosso do Sul - MS, CNPJ n° 86.891.363/0001-80,
denominado “Aderente ao Sistema de Registro de Pregos”.
Adeséo ao Sistema de Registro de Pregos processado pelo
Estado de MS, visando a possibilitar a utilizagdo das Atas
de Registro de Pregos, controladas e gerenciadas pela
Superintendéncia de Licitagdo/SAD.

Decreto Estadual n® 11.759/04 e subsidiariamente a Lei
8.666/93 e suas alteragOes.

PARTES:

AMPARO LEGAL:

VIGENCIA: 12 meses a contar de 23 de Agosto de 2016
LOCAL/DATA DA

ASSINATURA: Campo Grande-MS, 22 de Agosto de 2016.
ASSINAM: Edio de Souza Viegas e Laércio Alves de Carvalho

Edio de Souza Viegas
Secretario Interino de Estado de Administragdo e Desburocratizagéo
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AVISO DE SUSPENSAO

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACZ\O E DESBUROCRATIZACAO DE MS/SAD
através da Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD, por meio do Diario
Oficial Eletrénico instituido como veiculo oficial de publicagéo do Estado de Mato Grosso
do Sul, conforme a Lei n®3.394/2007, torna publico a SUSPENSAO da licitagdo para
responder impugnag&o.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISIGAO DE CORRELATOS HOSPITALARES
PREGAO ELETRONICO: 0139/2016
PROCESSO: 55/000.419/2016

Campo Grande/MS, 22 de agosto de 2016.
Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD

AVISO DE LICITACAO

O DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE MS - DETRAN através da Coordenadoria
de Processamento de Licitagdo/SL/SAD, por meio do Diario Oficial Eletronico instituido
como veiculo oficial de publicagdo do Estado de Mato Grosso do Sul, conforme a Lei
n°3.394/2007, torna publico a realizagdo da licitagdo abaixo:

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO DE
SALGADOS E POLPAS DE FRUTAS

PREGAO ELETRONICO: 007/2016

PROCESSO: 31/703.423/2016 i

ABERTURA DA SESSAOQ: As 08:00 horas do dia 08/09/2016, (HORARIO LOCAL).
ENDERECO DA ABERTURA DA SESSAO: www.centraldecompras.ms.gov.br

O edital, adendos e demais avisos, encontram-se disponiveis aos interessados
gratuitamente no site www.centraldecompras.ms.gov.br.

Campo Grande/MS, 22 de agosto de 2016.
Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD

AVISO DE LICITAGAO

A FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL - FUNSAU/MS através
da Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD, por meio do Diario Oficial
Eletrdnico instituido como veiculo oficial de publicacdo do Estado de Mato Grosso do Sul,
conforme a Lei n®3.394/2007 torna publico a realizagdo da licitagdo:

OBJETO: AQUISIGAO DE NUTRICAO PARENTERAL

PREGAQ PRESENCIAL: 001/2016

PROCESSO: 27/100.631/2016 .

RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES: As 14:00 horas do dia 08/09/2016,
(HORARIO LOCAL).

LOCAL Superintendéncia de Licitagdo, sito no Parque dos Poderes, Bloco I pavimento
superior, SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO-SAD - Campo Grande - MS.

O edital, adendos e demais avisos, encontram-se disponiveis aos interessados
gratuitamente no site www.centraldecompras.ms.gov.br.

Campo Grande/MS, 22 de agosto de 2016.
Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD

AVISO DE REPETICAO

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO DE MATO
GROSSO DO SUL - SAD/MS através da Coordenadoria de Processamento de Licitagédo/
SL/SAD, por meio do Diario Oficial Eletrdnico instituido como veiculo oficial de publicagdo
do Estado de Mato Grosso do Sul, conforme a Lei n®°3.394/2007, torna publico a repeticdo
do certame da licitagdo abaixo:

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISIGAO DE PNEUS PARA MOTOS
PREGAO ELETRONICO: 0135/2016

PROCESSO: 55/000.699/2016

ABERTURA DA SESSAOQ: As 10:00 horas do dia 08/09/2016, (HORARIO LOCAL).
ENDERECO DA ABERTURA DA SESSAO: www.centraldecompras.ms.gov.br

O edital, adendos e demais avisos, encontram-se disponiveis aos interessados
gratuitamente no site www.centraldecompras.ms.gov.br.

Campo Grande/MS, 22 de agosto de 2016.
Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD

AVISO DE REPETICAO

A FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL - FUNSAU através
da Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD, por meio do Diario Oficial
Eletrdnico instituido como veiculo oficial de publicagdo do Estado de Mato Grosso do Sul,
conforme a Lei n®3.394/2007, torna publico a repetigdo da licitagdo abaixo:

OBJETO: AQUISI(;Z\O DE REAGENTES PARA REALIZACAO DE IMUNOFENOTIPAGEM COM
EQUIPAMENTO CEDIDO EM REGIME DE COMODATO.

EPETIg;AO DOS LOTES: 02, 03, 04, 05 e 06.
PREGAO ELETRONICO: 035/2016
PROCESSO: 27/100.331/2016
ABERTURA DA SESSAO: As 16:00 horas do dia 08/09/2016, (HORARIO LOCAL).
ENDERECO DA ABERTURA DA SESSAO: www.centraldecompras.ms.gov.br

O edital, adendos e demais avisos, encontram-se disponiveis aos interessados
gratuitamente no site www.centraldecompras.ms.gov.br.

Campo Grande/MS, 22 de agosto de 2016.
Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD
AVISO DE REPETICAO
A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL - SES/MS através

da Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD, por meio do Diario Oficial
Eletronico instituido como veiculo oficial de publicagdo do Estado de Mato Grosso do Sul,

conforme a Lei n®3.394/2007, torna publico a segunda repetigdo da licitagdo abaixo:

OBJETO: AQUISICZ\O DE MEDICAMENTOS - ACZ\O JUDICIAL

REPETICAO DO LOTE: 02.

PREGAO ELETRONICO: 072/2016

PROCESSO: 27/002.303/2016 3

ABERTURA DA SESSAQ: As 14:00 horas do dia 08/09/2016, (HORARIO LOCAL).
ENDERECO DA ABERTURA DA SESSAO: www.centraldecompras.ms.gov.br

O edital, adendos e demais avisos, encontram-se disponiveis aos interessados
gratuitamente no site www.centraldecompras.ms.gov.br.

Campo Grande/MS, 22 de agosto de 2016.
Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD

RESULTADO DE LICITAGAO

A JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MS/JUCEMS através da Coordenadoria de
Processamento de Licitagdo/SL/SAD por meio do Diario Oficial Eletronico instituido como
veiculo oficial de publicagdo do Estado e conforme a Lei n®3.394/2007 comunica aos
interessados, apds adjudicagéo pela pregoeira da EP 01, o RESULTADO da licitagdo.

OBJETO: AQUISICAO DE BATERIA ESTACIONARIA E PAR DE CABO PARA CONEXAO.
PREGAO ELETRONICO: 001/2016
PROCESSO: 61/200.136/2016

Valor Valor
Lote Empresa Vencedora Unitario Total
(R$) (R$)
01 MAIORCA SOLUCOES EM SAUDE, SEGURANCA E 593,75 | 9.500,00
PADRONIZACAO EIRELI - ME

LOTE 02 FRACASSADO.

Demais informagdes acessar o link: https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub,
sgc/pregao/PregaoResultadosPagelist.jsp

Campo Grande - MS, 22 de agosto de 2016.
Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD

RESULTADO DE LICITACAO

A FUNDAGCAO SERVICOS DE SAUDE DE MS- FUNSAU, através da Coordenadoria de
Processamento de Licitagdo/SL/SAD, por meio do Diario Oficial Eletrdnico instituido como
veiculo oficial de publicagdo do Estado conforme Lei n® 3.394/2007, depois de concluido
pela Pregoeira da EPO2, comunica aos interessados o resultado da repetigéo dos lotes
03,06,07,08,09,10 e 17 da seguinte da licitagdo:

OBJETO: AQUISI(;AO DE PINGAS CIRURGICAS PARA CORREGAO DE HIPOSPADIA.
PREGAO ELETRONICO: 0017/2016
PROCESSO: 27/100.316/2016

PREGAO DESERTO.

Demais informagbes quanto aos lotes licitados, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPageList.js

Campo Grande/MS, 22 de agosto de 2016.
Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD

RESULTADO DE LICITAGAO

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO DE MS/
SAD, através da Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD, e, por meio do
Diario Oficial Eletronico instituido como veiculo de publicagdo do Estado conforme Lei n®
3.394/2007, comunica aos interessados, depois de classificado pela Pregoeira da EP02,
o RESULTADO da seguinte licitagdo:

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISIGAO DE REAGENTES LABORATORIAILS.
PREGAO ELETRONICO: 0073/2016
PROCESSO: 55/000.330/2016

Lote ITEM Empresa Classificada Valor Unitario (R$)
1 810,00
2 570,00
3 720,00
4 310,00
5 310,00
6 920,00
7 330,00
8 1.640,00
9 450,00

UNICO | 10 2.420,00
11 NEO LINE PRODUTOS E SERVICOS 650,00
12 HOSPITALARES LTDA EPP 760,00
13 820,00
14 900,00
15 430,00
16 570,00
17 1.450,0
18 680,00
19 1.470,00
20 1.950,00
21 730,00
22 2.340,00
23 4.070,00

VALOR TOTAL DO LOTE 25.300,00
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01 4,30 129,00
3 02 4,65 139,50
Nao houve aderentes. SOUZA ALVES & CIA LTDA ME
o . o _ 03 13,55 677,50
Demais informagBes quanto aos lotes licitados, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPageList. js 04 17,10 855,00
05 20,23 | 1.618,40
Campo Grande/MS, 22 de agosto de 2016. .
Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD 06 LA. CAMPAGNA JUNIOR & CIA LTDA - EPP 20,20 | 1.616,00
08 2,99 | 11.960,00
RESULTADO DE LICITACAO 09 ART VID’EO EIRELI EPP 13,20 567,60
10 I.A. CAMPAGNA JUNIOR & CIA LTDA - EPP 22,66 | 6.798,00

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO DE MS/
SAD, através da Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD, e, por meio do
Diario Oficial Eletronico instituido como veiculo de publicagdo do Estado conforme Lei n®
3.394/2007, comunica aos interessados, depois de classificado pela Pregoeira da EP02,
o RESULTADO da seguinte licitagdo:

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS DE
SALVAMENTO.

PREGAQ ELETRONICO: 0087/2016

PROCESSO: 55/000.392/2016

OTE FRACASSADQ: 07.

Demais informagdes quanto aos lotes licitados, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPagelList.js

Campo Grande/MS, 22 de agosto de 2016.
Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD

RESULTADO DE LICITACAO

Lotes 10,13,21 e 22 FRACASSADOS.
Lote 11 DESERTO.

N&o houve aderentes.

Demais informagdes quanto aos lotes licitados, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPagelList.js

Campo Grande/MS, 22 de agosto de 2016.
Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD

RESULTADO DE LICITAGAO

A SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS, ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
DE MS - SEDHAST, através da Coordenadoria de Processamento de Licitagao/SL/SAD,
e, por meio do Diario Oficial Eletrénico instituido como veiculo de publicagdo do Estado
conforme Lei n® 3.394/2007, comunica aos interessados, depois de adjudicado pela
Pregoeira da EP02, o RESULTADO da licitagdo abaixo:

OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E MOBILIARIOS.
PREGAO ELETRONICO: 008/2016
PROCESSO: 65/500.198/2016

Lote Empresa Vencedora Valor Valor Total
Unitério (R$)
(R$)
01 NEWPC TECNOLOGIA EIRELI-ME 4.475,00 17.900,00
03 STELLA SANCHES DE OLIVEIRA SILVA- ME 637,50 1.275,00
05 530,00 1.060,00
06 PERSOFLEX INDUSTRIA DE MOVEIS LTDA 610,00 1.220,00
- ME

Lotes Fracassados: 02 e 04.

Demais informagdes quanto aos lotes licitados, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregacResultadosPageList.js

Campo Grande/MS, 22 de agosto de 2016.
Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD

RESULTADO DE LICITAGAO

O DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE MS/DETRAN através da Coordenadoria
de Processamento de Licitagdo/SL/SAD, por meio do Diario Oficial Eletrénico instituido
como veiculo oficial de publicagdo do Estado conforme a Lei n°3.394/2007, comunica aos
interessados, depois de adjudicado pela pregoeira da EP 03, o RESULTADO da licitagdo
abaixo:

OBJETO: AQUISICAO DE FERRAMENTAS E MATERIAIS DE EXPEDIENTE DIVERSOS
PREGAO ELETRONICO: 004/2016

PROCESSO: 31/704.548/2016

Valor Valor

Lote Empresa Unitério (R$) Total (R$)

A FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE MS/FUNSAU através da Coordenadoria de
Vr. Total Un
Lote Empresa Classificada ! (R$) ! Processamento de Licitagdo/SL/SAD, por meio do Didrio Oficial Eletronico instituido
z como veiculo oficial de publicagdo do Estado conforme a Lei n®3.394/2007 comunica aos
01 MB COMERCIO DE MAQUINAS, FERRAMENTAS E 9.850,00 interessados, depois de concluido pela pregoeira da EP 03, o RESULTADO da licitagdo
SERVICOS EIRELI EPP !
abaixo:
02 DISMOTO DISTRIBUIDORA DE MOTO LTDA 5.750,00
03 3.943,00 OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE APOIO TECNICO PARA LABORATORIO.
PREGAO ELETRONICO: 027/2016
04 RESGATECNICA COM. DE EQUIP. DE RESGATE LTDA ME 78.000,00 PROCESSO: 27/100.888/2016
05 1.000,00 —
06 COMERCIAL ISOTOTAL LTDA - EPP 620,00 Lote Empresa Vencedora Va'°r(§’£)'ta”° Val?.;;-;)tal
07 135,00 02 MAIORCA SOLUGOES EM SAUDE 26,80 284,00
08 I.A. CAMPAGNA JUNIOR & CIA LTDA - EPP 108,99 04 SEGURANCA E PADRONIZACAO EIRELI - ME 3.208,61 3.208,61
09 159,00 05 270,00 1.620,00
.5 | CLR COMERCIAL DE MATERIAIS PARA
12 ) 355,90 07 LIMPEZA EIRELLI ME 448,00 5.824,00
14 MB COMERCIO DE MAQUINAS, FERRAMENTAS E 1.549 00
SERVICOS T LOTES FRACASSADOS: 01, 03 e 06.
15 EIRELI EPP 536,00
16 2.984.00 Demais informagoes quanto aos lotes licitados, acessar o link:
. ’ https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPagelList.jsp
17 RESGATECNICA COM. DE EQUIP. DE RESGATE LTDA ME 15.000,00
SANCHES DE OLIVEIRA COMERCIO E SERVICOS EIRELI Campo Grande/MS, 22 de agosto de 2016.
18 EPP 15.636,00 Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD
19 COMERCIAL ISOTOTAL LTDA - EPP 1.890,00
20 JOBE LUV INDUSTRIA E COMERCIO LTDA 4.400,00 RESULTADO DE LICITACAO

A FUNDAGAO SERVICOS DE SAUDE DE MS/FUNSAU através da Coordenadoria de
Processamento de Licitagdo/SL/SAD, por meio do Diario Oficial Eletrénico instituido
como veiculo oficial de publicagdo do Estado conforme a Lei n®3.394/2007 comunica aos
interessados, depois de concluido pela pregoeira da EP 03, o RESULTADO da licitagdo
abaixo:

OBJETO: AQUISIGAO DE SABONETES LfQUIDOS.
PREGAOQ ELETRONICO: 037/2016

PROCESSO: 27/100,923/2016

RESULTADO: LOTE UNICO FRACASSADO

Demais informagdes quanto ao lote licitado, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPageList.js

Campo Grande/MS, 22 de agosto de 2016.
Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD

RESULTADO DE LICITAGAO

A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DE MS/SES, através da Coordenadoria de
Processamento de Licitagdo/SL/SAD, por meio do Diario Oficial Eletrdnico instituido como
veiculo oficial de publicagdo do Estado conforme a Lei n°3.394/2007, comunica aos
interessados, depois de concluido pela pregoeira da EP 03, o RESULTADO da repeticdo
da licitagdo abaixo:

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ATENDIMENTO DOMICILIAR
- ACAO JUDICIAL.

PREGAQ ELETRONICO: 064/2016

PROCESSO: 27/001.904/2016

RESULTADO: DESERTO

Demais informagdes quanto ao lote licitado, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPageList.js

Campo Grande/MS, 22 de agosto de 2016.
Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD

RESULTADO DE LICITAGAO

A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DE MS/SES, através da Coordenadoria de
Processamento de Licitagdo/SL/SAD, por meio do Diario Oficial Eletrdnico instituido como
veiculo oficial de publicacdo do Estado conforme a Lei n°®3.394/2007, comunica aos
interessados, depois de adjudicado pela pregoeira da EP 03, o RESULTADO da licitagdo
abaixo:

OBJETO: AQUISAIC/:\O DE MEDICAMENTOS - AGAO JUDICIAL.
PREGAO ELETRONICO: 074/2016
PROCESSO: 27/002.143/2016

Valor Valor Total
Unitario (R$) (R$)

15,35 16.578,00

Lote Empresa Vencedora

04 D-HOSP - DISTRIBUIDORA HOSPITALAR,
IMPORTACAQ E EXPORTACAQ LTDA

LOTES DESERTOS: 01, 02 e 05.
LOTE FRACASSADO: 03.
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Demais informagdes quanto aos lotes licitados, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPageList.js

Campo Grande/MS, 22 de agosto de 2016.
Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD

ATA N.° 157/2016

Termo de registro dos trabalhos de analise documental para emissdo de novos
Certificados de Registro Cadastral - Cerca, do Estado de Mato Grosso do Sul,
cadastros novos, renovagdes e alteracgoes.
Aos vinte e dois dias de agosto de dois mil e dezesseis (22/08) as nove horas, reuniram-
se a Comlssao de Cadastro de Fornecedores do Estado, designados pela Resolugdo “P"”

na sala de reunido da Superintendéncia de Licitagdo,
S|tuada no Parque dos Poderes, no Bloco 01, composta pelos servidores: BRUNA MILAN,
LIDIANE NOVAES, VIVIANE LANDRE, para sob a presidéncia do primeiro, analisar os
documentos apresentados pelas empresas. 1)MIRANDA & GEORGINI LTDA - EPP;
2)KCINCO CAMINHOES E ONIBUS LTDA; 3)DiGITHOBRASIL SOLUGCOES EM
SOFTWARE LTDA; 4)RR NOGUEIRA COMERCIO E REPRESENTA(;()ES LTDA ME; 5)
KAMPAI MOTORS LTDA; 6)SOM + EVENTOS LTDA - ME; 7)COMPET MARKETING
E COMUNICACAO LTDA - EPP; 8)MULTIPOLPAS INDUSTRIA E COMERCIO DE
POLPAS DE FRUTAS LTDA - EPP; 9)CASTRO & SILVA LTDA - ME; 10)DIAS &
BATISTA LTDA - EPP; 11)PETINELI DISTRIBUIDORA DE MATERIAL MEDICO
HOSPITALAR LTDA - ME; 12)MB COMERCIOI DE MAQUINAS, FERRAMENTAS
E SERVICOS EIRELI EPP; 13)NACIONAL COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP;
14)ADS LATIN ASSISTENCIA E MANUTEN(;RO DE AERONAVES LTDA; 15)
MARANATHA AGROPECUARIA LTDA ME; 16)EDEGAR ALMEIDA REZENDE
& CIA LTDA - EPP; 17)PSG TECNOLOGIA APLICADA LTDA; 18)FRESENIUS
HEMOCARE BRASIL LTDA; 19)ENZO CAMINHOES E ONIBUS; 20)PRISCILLA
MALHAS LTDA - EPP. Objetivando inclusOes, renovagdes e alteragdes cadastrais que
apos anadlise dos documentos apresentados pelas interessadas e em razdo de terem
cumprido as exigéncias estabelecidas na legislagdo a comissdo na unanimidade de seus
membros decidiu pelo deferimento da inclusdo dos registros cadastrais. CADASTRO
NOVO: MIRANDA & GEORGINI LTDA - EPP .-.Registro Cerca n°0968/16,
Classe de Materiais: 33903011, 33903022, 33903035, 33903036, 33903219,
44905208; RENOVACAO CADASTRAL: KCINCO CAMINHOES E ONIBUS LTDA
.-.Registro Cerca n°0969/16, Classe de Materiais: 33903001, 33903039,
44905240, 44905248, 44905252, 4~4905299, Classe de Servigos: 33903708,
33903919; DIGITHOBRASIL SOLUCOES EM SOFTWARE LTDA .-.Registro Cerca
n°0970/16, Classe de Materiais: 44905235, Classe de Servigos: 33903501,
33903701, 33903905, 33903908, 33903912, 33903957, 33903994, 33903995;
RR NOGUEIRA COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA ME .-.Registro Cerca
n°0971/16, Classe de Materiais: 33903006, 33903016, 33903017, 33903019,
33903022, 33903024, 33903025, 33903026, 33903028, 33903033, 44905212,
44905228, 44905233, 44905234, 44905235, 44905236, 44905240, Classe
de Servigos: 33903303; KAMPAI MOTORS LTDA .-.Registro Cerca n°0972/16,
Classe de Materiais: 33903001, 33903039, 44905252, Classe de Servigos:
33903919; SOM + EVENTOS LTDA - ME .-.Registro Cerca n°0973/16, Classe
de Servigos: 33903912, 33903922, 33903988; COMPET MARKETING E
COMUNICAGAO LTDA - EPP .- .Registro Cerca n°0974/16, Classe de Servigos:
33903988; MULTIPOLPAS INDUSTRIA E COMERCIO DE POLPAS DE FRUTAS LTDA
— EPP .-.Registro Cerca n°0975/16, Classe de Materiais: 33903007; CASTRO &
SILVA LTDA - ME .-.Registro Cerca n°0976/16, Classe de Servigos: 33903949,
33903988; DIAS & BATISTA LTDA - EPP .-.Registro Cerca n°0977/16, Classe de
Materiais: 33903208, Classe de Servigos: 33903941; ALTERA(;I"\O CADASTRAL:
PETINELI DISTRIBUIDORA DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA - ME
.-.Registro Cerca n°0960/16, inclusdo das seguintes Classe de Materiais:
33903036, 33903219, 44905208, 44909252, Classe de Servigos: 33903618,
33903912; MB COMERCIO DE MAQUINAS, FERRAMENTAS E SERVICOS EIRELI
EPP .-.Registro Cerca n°0591/16, inclusdo das seguintes Classe de Materiais:
44905108, 44905218; NACIONAL COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP .-.Registro
Cerca n°0934/16, alteracdo da Razdo Social, inclusdo da seguinte Classe de
Materiais: 33903004, inclusdo da seguinte Classe de Servigos: 33903999; ADS
LATIN ASSISTENCIA E MANUTENC;\O DE AERONAVES LTDA, inscrigdo cadastral
indeferida pela falta dos seguintes documentos: copia autenticada do RG e CPF
do sécio, certiddo de FGTS, Faléncia, Municipal, cépia autenticada do Termo de
Abertura e Encerramento do Balango Patrimonial, c6pia autenticada dos indices
de qualificagdo econdmica; MARANATHA AGROPECUARIA LTDA ME, inscrigdo
cadastral indeferida pela falta dos seguintes documentos: cépia autenticada
dos indices de qualificagdo econdmica assinado pelo representante e pelo
contador; ITMS DO BRASIL LTDA, inscrigao cadastral indeferida pela falta dos
seguintes documentos: cépia autenticada do calculo dos indices de qualificagdo
econdmica, cadastro no site e Oficio; EDEGAR ALMEIDA REZENDE & CIA LTDA -
EPP, renovacgao cadastral indeferida pela falta dos seguintes documentos: CRF,
copia autenticada do Balango Patrimonial registrado pela Junta Comercial com
Termo de Abertura e Encerramento, copia autenticada dos indices de qualificagcdo
econdmica; PSG TECNOLOGIA APLICADA LTDA, renovagao cadastral indeferida
pela falta dos seguintes documentos: CRA; FRESENIUS HEMOCARE BRASILLTDA,
renovacao cadastral indeferida pela falta dos seguintes documentos: Modelo de
Solicitacdo com pedido de renovagdo completo, copia autenticada do Alvara
de Localizagdo e Funcionamento, copia autenticada dos documentos pessoais
do RG e CPF do representante, CRF e ANVISA, cépig autenticada do calculo
dos indices de qualificacdo econémica; ENZO CAMINHOES E ONIBUS, renovagao
cadastral indeferida pela falta dos seguintes documentos: cépia autenticada
do Alvara de Localizagdo e Funcionamento, cartdo de CNPJ; PRISCILLA
MALHAS LTDA - EPP, renovacgao cadastral indeferida pela falta dos seguintes
documentos: cépia autenticada do Alvara de Localizagdo e Funcionamento,
copia autenticada do Balango Patrimonial registrado pela Junta Comercial com
Termo de Abertura e Encerramento, cépia autenticada do calculo dos indices de
qualificagdo econdmica. Nada mais havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada
a reunido na qual foi lavrada a presente e Ata que, apds lida e de acordo, segue assinada
pela comisséo.

BRUNA MILAN - PRESIDENTE
VIVIANE LANDRE- MEMBRO
LIDIANE NOVAES - MEMBRO

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO

AVISO DE LANCAMENTO DE LICITAGAO

A Coordenadoria de Infraestrutura, através da Geréncia de Licitagdes, comunica aos
interessados que, conforme autorizado pela Secretaria Estadual de Educagdo, fara
realizar a licitacdo, do tipo MENOR PRECO, nos termos da Lei n. 8.666 de 21 de junho de
1993 e demais alteragdes em vigor.

CONCORRENCIA n® 001/2016-GLI/SED
Processo n.: 29/032184/2016.

Objeto: Execugdo de obras, visando os servigos de reforma na Escola Estadual Cel. Pedro
José Rufino, no municipio de Jardim/MS.

Abertura: Vinte e dois de setembro de 2016, as 9:00 hs, na Av. do Poeta, s/n, Bloco
V- Parque dos Poderes, em Campo Grande-MS, onde também estard disponivel o edital
e seus anexos.

Campo Grande (MS), 22 de agosto de 2016.
Geréncia de Licitagdes/COINF/SED

A Senhora Secretdria de Estado de Educacdo/MS homologa o resultado da Licitagdo
modalidade PREGAO ELETRONICO N°. 0026/2016 - Processo 29/018.463/2016,
Programa de Trabalho: 12.363.2010.2192.0002 - ND/ITEM: 44905208 - FONTE:
0112260010. Amparo Legal: Lei Federal n° 10.520/2002, pelo Decreto Estadual n°
11.676/2004 e subsidiariamente pela Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
Critério de julgamento: MENOR PRECO. Aquisigdo de Aparelhos, Equipamentos e
Utensilios Médico, Odontoldgico, Laboratorial e Hospitalar (Chapa Aquecedora), para
atender ao laboratdrio Tecnolégico de Quimica - Subag&o 4 do Convénio n° 658408/2009.
Empresa classificada com o primeiro menor preco: MAIORCA SOLUGOES EM SAUDE,
SEGURANGCA E PADRONIZAGAO EIRELI-ME, para o lote UNICO: No valor total de R$
11.746,00 (Onze mil setecentos e quarenta e seis reais).

Maria Cecilia Amendola da Mota:

Secretaria de Estado de Educagao/SED

Campo Grande/MS 16.08.2016

AVISO DE LICITAGAO

A APM da ESCOLA ESTADUAL MINISTRO JOAO PAULO DOS REIS VELOSO,
através de seu Presidente (a) Elaine Rodrigues de Alencar Pereira, portador (a) do CPF
968.483.081-53, residente neste municipio, e a ao final assinado, torna publico que por
intermédio da Equipe de Apoio designada pelo Ato de Designag&o n° 02/2016, realizara
as 8 horas, do dia 5 de setembro de 2016, na Escola Estadual Ministro Jodo Paulo dos
Reis Veloso, a licitagdo na modalidade “Pregdo Presencial” para aquisicdo de géneros
alimenticios que serdo destinados para a merenda escolar da Escola Estadual Ministro
Jodo Paulo dos Reis Veloso.

O processo n° 29/028454/2016, contendo o edital e demais informagdes,
encontram-se a disposigéo dos interessados na sede da Associagdo de Pais e Mestres da
EE Ministro Jodo Paulo dos Reis Veloso situada a Rua Jodo Vicente Ferreira n 243 Jardim
Tropical dourados/MS.

Dourados, 22 de agosto de 2016.

Elaine Rodrigues de Alencar Pereira
Presidente da APM

EXTRATO DE PUBLICAGCAO

A APM DA ESCOLA ESTADUAL SILVIO FERREIRA, através de sua Presidente, ao final
assinado, torna publico que por intermédio da Equipe de Apoio designada pelo Ato de
Designagdo n® 002/2016 realizard as 14:00 horas, do dia 02/09/2016, na EE Silvio
Ferreira, a licitagdo na modalidade “Pregdo Presencial” para aquisicdo de géneros
alimenticios que serdo destinados para a merenda escolar da Escola Estadual Silvio
Ferreira.

O Processo n® 29/031692/2016, contendo o edital e demais informagdes, encontram-
se a disposicdo dos interessados na sede da Associagdo de Pais e Mestres da EE Silvio
Ferreira, situada a Rua Jodo Pessoa, 181 - Centro - Coxim-MS

Coxim-MS., 12/08/2016

ELISABETE MARQUES IMOLENE LIMA
Presidente da APM

AVISO DE LICITAGAO

A APM DO CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL JOSE EDUARDO MARTINS JALLAD, através
de sua presidente ao final assinado, torna publico que por intermédio da Equipe de Apoio
designada pelo ato de Designagdo n.° 01/2016, realizard as 13 horas, do dia 5/9/2016,
no local Avenida Presidente Manoel Ferraz de Campos Sales, 213, Parque dos Poderes, a
licitagdo na modalidade “Preg&o Presencial” para aquisicdo de géneros alimenticios que
serdo destinados a alimentagdo escolar do Centro de Educagéo Infantil José Eduardo
Martins Jallad.

O Processo n.° 29/031865/2016, contendo o edital e demais informagdes, encontram-
se a disposicdo dos interessados na sede da Associacdo de Pais e Mestres do Centro de
Educagdo Infantil José Eduardo Martins Jallad, situada a Avenida Pres. Manoel Ferraz de
Campos Sales, 213, Parque dos Poderes, Campo Grande - MS.

Campo Grande/MS, 18 de agosto de 2016.

TELMA LUCIA IMADA LEAL
PRESIDENTE DA APM

AVISO DE LICITACAO

A APM da ESCOLA ESTADUAL DOLOR FERREIRA DE ANDRADE, através de seu Presidente
(a) MARIA REGINA DIAS DA SILVA ao final assinado, torna publico que por intermédio
da Equipe de Apoio designada pelo Ato de Designagdo n® 01/2016, realizard as 9:00
horas, do dia 08/09/2016 , na sala de tecnologia educacional , a licitagdo na modalidade
“Pregédo Presencial” para aquisigdo de géneros alimenticios que serdo destinados para a
merenda escolar da Escola Estadual DOLOR FERREIRA DE ANDRADE.

O processo n.29/031999/2016, contendo o edital e demais informagdes, encontram-se
a disposigdo dos interessados na sede da Associagdo de Pais e Mestres da EE DOLOR
FERREIRA DE ANDRADE, situada a Avenida Orlando Daros, 143, residencial Maria
Aparecida Pedrossian.

Campo Grande, 17 de agosto de 2016.

MARIA REGINA DIAS DA SILVA
Presidente da APM

AVISO DE LICITAGAO

A APM da ESCOLA ESTADUAL LINO VILLACHA, através de sua Presidenta ao final assinado,
torna publico que por intermédio da Equipe de Apoio designada pelo Ato de Designagdo
n° 001/2016, realizard as 08h00min, do dia 06/09/2016, na sala de video da Escola
Estadual Lino Villacha, a licitagdo na modalidade “Pregdo Presencial” para aquisicdo de
géneros alimenticios que serdo destinados para a merenda escolar da Escola Estadual
Lino Villacha. O processo n. 29/032357/2016, contendo o edital e demais informagdes,
encontram-se a disposigdo dos interessados na sede da Associagdo de Pais e Mestres da
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EE Lino Villacha situada a Rua Haroldo Pereira n°® 887.
Campo Grande, 19 de Agosto de 2016.

LAURA LOPES RIBEIRO
Presidenta da APM

AVISO DE LICITACAO

A APM da ESCOLA ESTADUAL SIDRONIO ANTUNES DE ANDRADE, através de seu
Presidente (a) ao final assinado, torna publico que por intermédio da Equipe de Apoio
designada pelo Ato de Designag&o n° 01/2016, realizard as 08horas, do dia 05/09/2016,
no local ESCOLA ESTADUAL SIDRONIO ANTUNES DE ANDRADE, a licitagdo na modalidade
“Pregdo Presencial” para aquisicdo de géneros alimenticios que serdo destinados para a
merenda escolar da Escola Estadual Sidrénio Antunes de Andrade.

O processo n.29/032393/2016, contendo o edital e demais informagdes, encontram-se
a disposicao dos interessados na sede da Associagdo de Pais e Mestres da EE Sidronio
Antunes de Andrade, situada a Rua Parana 2155 Pé de Cedro.

Sidrolandia 18/08/2016

WILSON VICENTE ADAO
Presidente da APM

AVISO DE LICITACAO

A APM da ESCOLA ESTADUAL AMELIO DE CARVALHO BAIS, através de seu Presidente
ao final assinado, torna publico que por intermédio da equipe de pregéo designada pela
Presidente da APM desta Escola Estadual, realizard as 13:00 horas, no dia 05/09/2016,
a licitagdo na modalidade “Pregdo Presencial” n® 02/2016, para aquisigdo de géneros
alimenticios que serdo destinados para a merenda escolar da Escola Estadual Amélio de
Carvalho Bais.

O processo n.29/032570/2016, contendo o edital e demais informagdes, encontram-se
a disposigdo dos interessados na sede da Escola Estadual situada a Av. Florestal S/N,
Coophatrabalho.

Campo Grande - MS, 19 de agosto de 2016.

Katia Eugénia Ribas Espindola Barrios
Presidente da APM

AVISO DE LICITACAO

A APM da ESCOLA ESTADUAL FERNANDO CORREA, através de seu Presidente ao final
assinado, torna publico que por intermédio da Equipe de Apoio designada pelo Ato de
Designag&o n° 02/2016, realizara as 13 horas e 30 minutos, do dia 05/09/2016, no local
Rua Jodo Carrato n. 1560, a licitagdo na modalidade “Pregdo Presencial” para aquisigdo
de géneros alimenticios que serdo destinados para a merenda escolar da Escola Estadual
Fernando Corréa.

O processo n. 29/032318/2016, contendo o edital e demais informagdes, encontram-se
a disposigdo dos interessados na sede da Associagdo de Pais e Mestres da EE Fernando
Corréa situada a Rua Jodo Carrato n. 1560

Trés Lagoas - MS, 18 de agosto de 2016.

Max Sandro Silveira Evangelista
Presidente da APM

AVISO DE LICITACAO

A APM da ESCOLA ESTADUAL HERMELINA BARBOSA LEAL, através de seu Presidente
(a) ao final assinado, torna publico que por intermédio da Equipe de Apoio designada
pelo Ato de Designagdo n°® 02/2016, realizara as 13:30 horas MS, do dia 05/09/2016,
na sala 35 da Escola Estadual Hermelina Barbosa Leal, a licitagdo na modalidade “Pregéo
Presencial” para aquisicdo de géneros alimenticios que serdo destinados para a merenda
escolar da Escola Estadual Hermelina Barbosa Leal.

O processo n.29/032518/2016, contendo o edital e demais informagdes, encontram-se
a disposigdo dos interessados na sede da Associacdo de Pais e Mestres da EE Hermelina
Barbosa Leal situada a Rua Dr. Manoel Tomaz da Silva, n°® 678, centro.

Cassilandia-MS, 18 de agosto de 2016.

Josias Ricardo Ferreira
Presidente APM

AVISO DE LICITACAO

A Associacdo de Pais e Mestres da Escola Estadual Nova Itamarati, através de seu
presidente ao final assinado, torna publico que por intermédio da equipe de pregdo
designada pela APM e Colegiado, realizard as 19:00 horas, do dia 05 setembro de 2016,
na Escola Estadual Nova Itamarati, a licitagdo na modalidade “Pregdo Presencial” para
aquisicdo de géneros alimenticios que serdo destinados para a merenda escolar da Escola
Estadual Nova Itamarati durante o 2° semestre de 2016..

O processo n. 29/031963/2016, contendo o edital completo e demais informagdes,
encontram-se a disposigdo dos interessados na Escola Estadual Nova Itamarati.

Ponta Pord-MS, 19 de Agosto de 2016.

Ossir Ruiz Prates
Presidente da APM

AVISO DE LICITAGAO

AAPMda ESCOLA ESTADUAL BLANCHE DOS SANTOS PEREIRA, através de seu presidente
ao final assinado, torna publico que por intermédio da Equipe de Apoio designada pelo
Ato de Designagao n°® 02/2016, realizard as 10:00 horas, do dia 05/09/2016, na rua
Tabira 911 bairro Tijuca ,municipio de Campo Grande, a licitacdo na modalidade “Pregdo
Presencial” para aquisicdo de géneros alimenticios que serdo destinados para a merenda
escolar da Escola Estadual Blanche dos Santos Pereira.

O processo n.02/2016, contendo o edital e demais informagbes, encontram-se a
disposigdo dos interessados na sede da Associagdo de Pais e Mestres da EE BLANCHE
DOS SANTOS PEREIRA situada a Rua Tabira 911 bairro Tijuca,Campo Grande MS

Campo Grande,18/08/2016

Rosa Alice de Brito
Presidente da APM

AVISO DE LICITACAO

A APM da ESCOLA ESTADUAL JOAQUIM MARIO BONFIM, através de seu Presidente (a)
ao final assinado, torna publico que por intermédio da Equipe de Apoio designada pelo
Ato de Designagdo n° 01/2016, realizard as 8 horas, do dia 05 de setembro de setembro
de 2016, Na Escola Estadual Joaquim Mario Bonfim, situada a Rua Kadiweu 861,
Centro, municipio de Bodoquena - MS, a licitagdo na modalidade “Pregdo Presencial”
para aquisigéo de géneros alimenticios que ser&o destinados para a merenda escolar da
Escola Estadual Joaquim Mario Bonfim.

O processo n. 29/032582/2016, contendo o edital e demais informagdes, encontram-se
a disposigdo dos interessados na sede da Associagdo de Pais e Mestres da EE Joaquim
Mério Bonfim situada a Rua Kadiweu 861 - Centro, Bodoquena - MS.

Bodoquena - MS, 19 de agosto de 2016.

Fatima Aparecida da Silva Mudo Guaresma
Presidente da APM

AVISO DE LICITACAO

A APM ESCOLA ESTADUAL ELVIRA MATHIAS DE OLIVEIRA, através de seu representante
ao final assinado, torna pulblica que por intermédio da Equipe de Apoio designada pelo
Ato de Designagdo n° 02/2016, realizara as 08horas, do dia 05/09/2016, no local ESCOLA
ESTADUAL ELVIRA MATHIAS DE OLIVEIRA, a licitagdo na modalidade “Pregdo Presencial”
para aquisicao de géneros alimenticios que serdo destinados para a merenda escolar da
Escola Estadual Elvira Mathias de Oliveira.

O processo n.29/032237/2016, contendo o edital e demais informagdes, encontram-se
a disposigdo dos interessados na sede da Associacdo de Pais e Mestres situada a Rua
Agrondémico, 38 Bairro Santo Eugénio, municipio de Campo Grande MS.

CAMPO GRANDE MS 23/08/2016.

Gledilma Modesto de Souza
Presidente da APM

A APM da ESCOLA ESTADUAL 8 DE MAIO, através de seu Presidente ao final assinado,
torna publico que por intermédio da Equipe de Apoio designada pelo Ato de Designagdo
n° 01/2016, realizarad as 13h30min, do dia 02/09/2016, no local EE 8 de Maio, a licitagdo
na modalidade “Pregdo Presencial” para aquisicdo de géneros alimenticios que serdo
destinados para a merenda escolar da Escola Estadual 8 de Maio.

O processo n.29/032064/2016, contendo o edital e demais informagdes, encontram-se
a disposigdo dos interessados na sede da Associagdo de Pais e Mestres da EE 8 de Maio
situada a Avenida Laudelino Peixoto n® 1.152 Centro.

Iguatemi - MS, 16 de Agosto de 2016

Vilson Jorge Dallabrida
Presidente da APM

AVISO DE LICITACAO

A APM da ESCOLA ESTADUAL MANOEL GARCIA LEAL, através de seu Presidente ao final
assinado, torna publico que por intermédio da Equipe de Apoio designada pelo Ato de
Designag&o n° 02/2016, realizara as 15:00 horas, do dia 05.09.2016, no local sala da
Presidéncia , a licitagdo na modalidade “Pregdo Presencial” para aquisicdo de géneros
alimenticios que serdo destinados para a merenda escolar da Escola Estadual Manoel
Garcia Leal.

O processo n.29/031934/2016, contendo o edital e demais informagdes, encontram-se
a disposigdo dos interessados na sede da Associagdo de Pais e Mestres da EE Manoel
Garcia Leal situada & Rua Onze de outubro n® 900 - Industrial de Lourdes.

Paranaiba, 18 de agosto de 2016.

Fatima Aparecida Rufino Vasconcelos
Presidente da APM

AVISO DE LICITAGAO

A APM da ESCOLA ESTADUAL TEOTONIO VILELA, através de seu Presidente (a) ao final
assinado, torna publico que por intermédio da Equipe de Apoio designada pelo Ato de
Designagdo n° 02/2016, realizara as 14:00horas, do dia 06/09/2016, no local av. Souza
lima n° 506 universitéria II, a licitagdo na modalidade “Pregdo Presencial” para aquisigdo
de géneros alimenticios que serdo destinados para a merenda escolar da Escola Estadual
TEOTONIO VILELA.

O processo n.29/032037/2016, contendo o edital e demais informagdes, encontram-se
a disposigdo dos interessados na sede da Associagéo de Pais e Mestres da EE TEOTONIO
VILELA situada a Rua av. Souza lima n° 506 universitaria II.

Campo grande 22 de agosto de 2016

ANDREA PEREIRA
PRESIDENTE DA APM

SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

OBJETO: Contratagdo direta referente a aquisigdo de ferramentas destinadas a atender
a Prefeitura do Parque dos Poderes.

PROCESSO: 57/005.189[2016

CONTRATADA: SP COMERCIO VAREJISTA DE FERRAGENS E FERR. LTDA ME

VALOR: R$ 132,50 (cento e trinta e dois reais e cinquenta centavos).

FUNDAMENTO: Artigo 24, II, da Lei n. 8666/93.

Faz-se a presente publicagdo, em cumprimento ao disposto no Artigo 26 da Lei 8666/93,
devidamente autorizada e ratificada pela autoridade competente.

Campo Grande (MS), 22 de agosto de 2016.
Coordenadoria de Licitagdo de Obras/CLO
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

OBJETO: Contratacdo direta referente a aquisigdo de ferramentas destinadas a atender
a Prefeitura do Parque dos Poderes.

PROCESSO: 57/005.189/2016

CONTRATADA: SANTOS E BARBOSA DE SOUZA LTDA - ME

VALOR: R$ 1.220,00 (hum mil, duzentos e vinte reais).

FUNDAMENTO: Artigo 24, II, da Lei n. 8666/93.

Faz-se a presente publicagdo, em cumprimento ao disposto no Artigo 26 da Lei 8666/93,
devidamente autorizada e ratificada pela autoridade competente.
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Campo Grande (MS), 22 de agosto de 2016.
Coordenadoria de Licitagdo de Obras/CLO
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

OBJETO: Contratacao direta referente a aquisigdo de ferramentas destinadas a atender
a Prefeitura do Parque dos Poderes.

PROCESSO: 57/005.189/2016

CONTRATADA: LC COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME

VALOR: R$ 1.669,00 (hum mil, seiscentos e sessenta e nove reais).

FUNDAMENTO: Artigo 24, II, da Lei n. 8666/93.

Faz-se a presente publicagdo, em cumprimento ao disposto no Artigo 26 da Lei 8666/93,
devidamente autorizada e ratificada pela autoridade competente.

Campo Grande (MS), 22 de agosto de 2016.
Coordenadoria de Licitagdo de Obras/CLO
AVISO DE DISPENSA DE LICITACI'-'\O
OBJETO: Contratacdo direta referente a aquisigdo de ferramentas destinadas a atender
a Prefeitura do Parque dos Poderes.
PROCESSO: 57/005.189/2016
CONTRATADA: SOUZA ALVES E CIA LTDA ME
VALOR: R$ 678,00 (seiscentos e setenta e oito reais).
FUNDAMENTO: Artigo 24, II, da Lei n. 8666/93.

Faz-se a presente publicagdo, em cumprimento ao disposto no Artigo 26 da Lei 8666/93,
devidamente autorizada e ratificada pela autoridade competente.

Campo Grande (MS), 22 de agosto de 2016.

Coordenadoria de Licitagdo de Obras/CLO

SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS, ASSISTENCIA

SOCIAL E TRABALHO

HOMOLOGAGAO DE LICITACAO
PROCESSO N° 65/500.095/2016
Pregéo Eletrénico n® 007/2016
Objeto: AQUISICAO DE CARTEIRAS ESCOLARES INFORMATIZADAS, CADEIRA, MESA E
CAPA PARA MESA.

Tipo: Menor prego

A ORDENADORA DE DESPESAS/SEDHAST homologa e adjudica o resultado do Pregéo
Eletronico n® 007/2016: o objeto dos lotes 001 e 002, a empresa EQUISCOLA
EQUIPAMENTOS ESCOLARES - ME, CNPJ N° 81.045.981/0001-95, no valor de R$
146.240,00 (Cento e quarenta e seis mil duzentos e quarenta reais), lote 003 e 005,
a empresa COMERCIAL T&C LTDA-EPP, CNPJ N° 03.527.705/0001-50, no valor de
R$ 7.681,30 (Sete mil seiscentos e oitenta e um reais e trinta centavos), lote 004,
a empresa ART VIDEO EIRELI EPP, CNPJ N° 01.664.764/0001-44, no valor de R$
5.749,20 (Cinco mil setecentos e quarenta e nove reais e vinte centavos), declaradas
vencedoras da melhor proposta para os objetos constantes na forma proposta, no valor
global final de R$ 159.670,50 (Cento e cinquenta e nove mil, seiscentos e setenta
reais e cinquenta centavos).

Em, 22/08/2016

Elisa Cleia Pinheiro Rodrigues Nobre
Ordenadora de Despesas /SEDHAST

AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO

Concorréncia N°: CO 041/2016-CLO/AGESUL

Processo N°: 57/100.893/2016 .

Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE OBRAS DE
PAVIMENTA,C/T\O ASFALTICA E DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS NO JARDIM PRIMAVERA,
NO MUNICIPIO DE AGUA CLARA - MS.

Vencedora: SANCHES & AQUINO CONSTRUTORA LTDA

Valor Total: R$ 3.856.444,72 (TRES MILHOES OITOCENTOS E CINQUENTA E SEIS MIL
QUATROCENTOS E QUARENTA E QUATRO REAIS E SETENTA E DOIS CENTAVOS)
Adjudicacdo / homologagdo: conforme consta do processo, o resultado foi devidamente
adjudicado a empresa vencedora sendo igualmente homologado todo o procedimento
pela autoridade competente.

Campo Grande (MS), 19 de Agosto de 2016.

LARISSA AZAMBUJA FERREIRA BUENO
COORDENADORA DE LICITACAO DE OBRAS AGESUL

AVISO DE LANGAMENTO DE LICITAGAO

A AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS - AGESUL, comunica
aos interessados que, conforme autorizado pelo seu Diretor Presidente, fara realizar a
licitagdo, do tipo MENOR PRECO, nos termos da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e
demais alteragbes em vigor.

TOMADA DE PRECOS n°: 083/2016-CLO/AGESUL
Processo n°: 57/101.785/2016

Objeto: Construgéo de Ponte de Concreto Armado sobre o Cérrego Ari,
Rodovia Vicinal, trecho: Estrada 15 Linha Nascente, com extensdo aproximada de
12,00m, Coordenadas 22°12'26,60"S, 54°06'10,80"'W, no municipio de Deodapolis -
MS.

Abertura: 09 de setembro de dois mil e dezesseis, as 15:00 hs, Av. Desembargador
José Nunes da Cunha, s/n, Bloco 14, Parque dos Poderes - Campo Grande-MS, onde,
também estard disponivel o edital e seus anexos.

Campo Grande (MS), 22 de agosto de 2016.

Coordenadoria de Licitagdo de Obras/Agesul

AVISO DE LANCAMENTO DE LICITAGAO

A AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS - AGESUL, comunica
aos interessados que, conforme autorizado pelo seu Diretor Presidente, fara realizar a
licitagdo, do tipo MENOR PRECO, nos termos da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e
demais alteragGes em vigor.

TOMADA DE PRECOS n°: 084/2016-CLO/AGESUL
Processo n°: 57/101.790/2016

Objeto: Construgéo de Ponte de Concreto Armado sobre o Cérrego
Régis Cué, Estrada Vicinal, com extensdo aproximada de 12,00m, Coordenadas
23°23'05,45"S, 54°47'18,61"W, no Municipio de Iguatemi - MS.

Abertura: 12 de setembro de dois mil e dezesseis, as 15:00 hs, Av. Desembargador
José Nunes da Cunha, s/n, Bloco 14, Parque dos Poderes - Campo Grande-MS, onde,
também estara disponivel o edital e seus anexos.

Campo Grande (MS), 22 de agosto de 2016.

Coordenadoria de Licitagdo de Obras/Agesul

AVISO DE LANGAMENTO DE LICITACAO

A AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS - AGESUL, comunica
aos interessados que, conforme autorizado pelo seu Diretor Presidente, fara realizar a
licitagdo, do tipo MENOR PRECO, nos termos da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e
demais alteragbes em vigor.

TOMADA DE PREGO n°: 085/2016-CLO/AGESUL
Processo n°: 57/101.831/2016

Objeto: Construcdo de Ponte de Concreto Armado sobre o Cérrego Agua Santa,
Rodovia MS-145, Trecho: Entr. BR376/MS - Nova Esperanca, com extensdo
aproximada de 30,00m, Coordenadas 22°30'15, 50”S, 54°16°'16, 30”"W, no

Municipio de Jatei/MS.

Abertura: 13 de setembro de dois mil e dezesseis, as 09:00 hs, Av. Desembargador
José Nunes da Cunha, s/n, Bloco 14, Parque dos Poderes - Campo Grande-MS, onde,
também estara disponivel o edital e seus anexos.

Campo Grande (MS), 22 de agosto de 2016.

Coordenadoria de Licitagdo de Obras/Agesul.

EMPRESA DE SANEAMENTO DE GROSSO DO SUL
SOCIEDADE ANONIMA

AVISO DE LICITAGAO

TOMADA DE PRECOS N© 023/2.016 - PROC. N° 00.637/2.016
OBJETO: Contratagdo de empresa para execugdo de obras de engenharia para
implantagdo de um moédulo de ETA metélica, reservatdrio enterrado de 75 m?
(setenta e cinco metros quadrados), reformas e ampliagGes para o municipio
de Sete Quedas/MS.
ABERTURA: 16/0%/2016 - 09:00 horas
VALOR DE REFERENCIA: R$ 1.219.692,77
VALOR DA PASTA: R$ 50,00 (cinquenta reais)
VENDA DE EDITAL ATE O DIA: 09/09/2016
LOCAL PARA RETIRADA DO EDITAL E DEMAIS INFORMA(;C)ES: na GEJUL - Geréncia
Juridica e de LicitagGes, sita na Rua Dr. Zerbini, n® 421, Bairro Chacara Cachoeira, em
Campo Grande/MS, Fone (0xx67) 3318-7713, 3318-7783, Fax (0xx67) 3318-7724.

PREGAO PRESENCIAL N° 017/2016 - PROC. N° 00.600/2.016

OBJETO: Aquisigdo de hardware para atender ao projeto BI - Qlik View e Servidores

para telemetria, para atender as necessidades da SANESUL.
DATA DE ABERTURA: 06/09/2016 - 08:30 horas
VALOR DE REFERENCIA: R$ 506.155,00
O Edital, Adendo e demais avisos, encontram-se disponiveis aos interessados
gratuitamente no site da Sanesul www.sanesul.ms.gov.br/licitacoes/pregaopresencial.
DEMAIS INFORMAGOES: na GEJUL - Geréncia Juridica e de Licitagdes, sita na Rua Dr.
Zerbini, n°® 421, Bairro Chacara Cachoeira, em Campo Grande/MS, Fone (0xx67) 3318-
7713, 3318-7783, Fax (0xx67) 3318-7724.

Campo Grande-MS, 22 de agosto de 2.016
GEJUL - Geréncia Juridica e de LicitagSes

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO
DO SUL

Republica-se por conter incorrecdo no original publicado no Diario Oficial de
Mato Grosso do Sul n° 9.233, de 22/08/2016, pag. 46.

AVISO DE LICITAGAO
A FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL por intermédio do
Chefe da Divisdo de Compras nomeado pela Portaria “P”/UEMS n© 567, de 19 de Agosto
de 2016 comunica a Abertura de Licitagdo, conforme dados abaixo:
LICITAGAO BB N°: 642550
PREGAO ELETRONICO N°: 013/2016
PROCESSO N°: 29/500577/2015
PRAZO FINAL PARA O RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 09:00h (nove horas)

(Horario de Brasilia) do dia 02 (DOIS) DE SETEMBRO DE 2016.
DATA DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 10:00h (dez horas) (Hordrio de

OBJETO: Constitui objeto desta licitagdo a aquisicdo de material permanente (04
unidades de Bebedouro Industrial), em conformidade com as especificagdes do Termo
de Referéncia (Anexo I), visando atender as Unidades Universitdrias de Dourados e
Amambai/MS.

O Edital com seus anexos poderd ser retirado sem dnus, através do sistema eletronico
do Banco do Brasil S/A, através do site www.licitacoes-e.com.br, ou pelo site http://
www.uems.br/pro_reitoria/administracao/licitacoes.

Outras informagdes, através do telefone (67) 3902-2378, nos dias Uteis, das 08:30h as
16:00h (Horario do Mato Grosso do Sul).

Dourados - MS, 22 de agosto de 2016.

Tiago de Lima Marinho
Chefe da Divisdo de Compras
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RESULTADO DE LICITACZ\O
A FUNDAC/&O UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, por meio da
Comissdo Permanente de Licitagdo, comunica resultado da licitagdo abaixo:
TOMADA DE PRECOS - n.° - 003/2016
PROCESSO - n° - 29/500100/2016.
OBJETO: - Construcdo de Infraestrutura elétrica e civil para instalagdo do Grupo Moto
Gerador GMC na Unidade Universitaria de Dourados.
EMPRESAS HABILITADAS:
CONNECT FAST COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP, AMSC CONSTRUCAO CIVIL LTDA-
ME e A&A CONSTRUTORA E INCORPORADO EIRELLI EPP.
EMPRESAS CLASSIFICADAS:
CONNECT FAST CQMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP, com proposta de R$ 51.397,05.
AMSC CONSTRUGCAO CIVIL LTDA-ME, com proposta de R$ 54.000,00.

EMPRESA DESCLASSIFICADA:
ARA CONSTRUTORA E INCORPORADO EIRELLI EPP R$ 49.998,33, por descumprimento
do subitem 5.5.1.1. do edital.

EMPRESA VENCEDORA:

CONNECT FAST COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP, com proposta de R$
51.397,05.

Com fulcro no artigo 109 da Lei 8.666/93 e suas alteragbes fica aberto prazo para
interposicdo de recursos administrativos.

Dourados - MS, 22 de agosto de 2016.

Jussara da Silva Pacheco Araujo
Presidente CPL/UEMS

B AVISO DE COTAGCAO ELETRONICA
A FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL por intermédio
do Chefe da Divisdo de Compras nomeado pela Portaria “P”/UEMS n° 567, de 19 de

agosto de 2016 comunica a Abertura de Cotagéo Eletronica:
PEDIDO DE COTAGAO ELETRONICA N° 021/2016

PROCESSO N° 29/500667/2016 .
PRAZO DE INICIO DO RECEBIMENTO DAS COTACOES: 23 DE AGOSTO DE 2016,

PRAZO DE TERMINO DO RECEBIMENTO DAS COTACOES: 29 DE AGOSTO DE 2016,

BOLETIM DE PESSOAL

ATOS DO GOVERNADOR
DECRETO “P” N. 3.835, DE 18 DE AGOSTO DE 2016.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR o afastamento do servidor HEDYL MARCOS BENZI FILHO, matricula
n. 97922021, ocupante do cargo de Agente de Policia Cientifica, Classe Especial, Simbolo
208/511/B4, cddigo 40310, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do Estado de
Mato Grosso do Sul, lotado na Secretaria de Estado de Justiga e Segurancga Publica, para
desempenho de atividade politica, sem prejuizo de seus vencimentos, conforme dispde
a Lei Complementar Federal n. 64, de 18 de maio de 1990, art. 12, inciso 1V, alinea “a”,
combinado com o art. 157, da Lei 1.102, de 10 de outubro de 1990, no periodo de 2 de
julho a 12 de outubro de 2016 (Processo n. 31/400770/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE AGOSTO DE 2016.

REINALDO AZAMBUJA SILVA
Governador do Estado

DECRETO “P” N. 3.836, DE 18 DE AGOSTO DE 2016.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR o afastamento dos servidores abaixo relacionados, pertencentes
ao Quadro de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, para desempenho de atividade
politica, sem prejuizo de seus vencimentos, conforme dispde a Lei Complementar Federal
n. 64, de 18 de maio de 1990, art. 12, inciso VII, alinea “b”, combinado com o art. 157,
da Lei 1.102, de 10 de outubro de 1990, observada a Decisdao PGE/GAB/MS n. 141/2014,
no periodo de 2 de julho a 12 de outubro de 2016:

Campo Grande-MS,

19 de agosto de 2016.

Augusto Cesar Ferreira de Castro
Ordenador de Despesas - JUCEMS

H H - . Matricula n. Nome Cargo Lotagdo Processo
OBJETO: Pedido de Cotagéo Eletronica para fins de futura abertura de licitagdo, que Alessandro Dolacio Agente de Policia .
visara a aquisicdo de Material Permanente (Autoclave Vertical, Forno mufla, 112525022 13,1 queira Judiciaria Sejusp | 31/200544/2016
Mesa Agitadora, Sacarimetro digital) 86466023 ém”'“ Rodrigues da Age;‘ﬁzig;gg"c'a Sejusp | 31/000762/2016
O Pedido de Cotagdo Eletrénica com seus anexos poderd ser retirado sem 6nus, através Antonio César Moreira de
do sistema eletrénico do Banco do Brasil S/A, através do site www.licitacoes-e.com.br, 52400022 Oliveira Perito Oficial Forense Sejusp | 31/400764/2016
ou pelo site http://www.uems.br/pro_reitoria/administracao/licitacoes. 58390022 | Antonio Vicente Martins Agente de Policia Sei 31/200549/2016
Outras informagdes, através do telefone (67) 3902-2370, nos dias Uteis, das 08:30h as Ribeiro Judiciaria usp d /
- 14821021 | Ari Fialho A hi Pesqui A 201395/201
16:00h (Horario do Mato Grosso do Sul). 8210 ri Fialho Ardenghi Agentzsg::ii:::iério graer | 63/201395/2016
Dourados, 22 de agosto de 2016. 9904021 Celanir Gongalves Barbosa Estadual Agepen | 31/601823/2016
67037021 | Celso Rodrigues da Silva Agente de Policia Sejusp | 31/400763/2016
Ti de Li Marinh Cientifica
iago de Lima Marinho —
Chefe da Divisdo de Compras/DCOM 80136022 | Donizete José dos Santos Agente de Policia Sejusp | 31/200534/2016
105035023 | Edson Cesar Mosiaga Age?szigggg“’da Sejusp | 31/200556/2016
JUNTA COMERCIAL DE MATO GROSSO DO SUL B o Eduardo A
109038021 | ornando kduardo Areco Professor SED | 29/025316/2016
RATIFICO Dias _
) ) B o 64152021 | Jocinei da Silva Toledo Agente de Policia Sejusp | 31/200546/2016
Autorizo o estorno da receita e a devolugdo da taxa paga indevidamente, referente aos udiclaria__
processos abaixo relacionados, com base nas Normas Contébeis vigentes. 44676022 | José Roberto Jacques Age”t‘és"t‘:";':?c'a"'o Agepen | 31/601827/2016
OBJETO: Devolugédo de taxa paga e ndo utilizada. 84323021 | Nilson Gongalves Caceres Age;‘ﬁzigiﬁéﬁ;'ma Sejusp | 31/200550/2016
N° PROCESSO FAVORECIDO VALOR GLOBAL 109479021 | Paula Figueiredo AgenteEslizréiLE:?ciério Agepen | 31/601776/2016
(R$) Gestor
61/200.190/2016 Fabiana Silva Souza 322,00 105231023 | Paulo Roberto da Silva Socioorganizacional Agraer | 63/201321/2016
61/200.191/2016 | TSS Transportes Comércio Importagédo e 322,00 R'-"'?' _
Exportacéo EIRELI - EPP 47345022 | Wilson José da Costa Agemg;ﬁg'ﬁzj‘c'a”" Agepen | 31/601800/2016
61/200.192/2016 Sandini & Bergamaschi Ltda - ME 28,88
61/200.193/2016 | Brenco Companhia Brlasileira de Energia 87,00 CAMPO GRANDE-MS, 18 DE AGOSTO DE 2016.
Renovavel
61/200.194/2016 Guilherme Arce Filho 359,00
61/200.195/2016 Vetorial Mineragdo Mucuru Ltda 359,00
61/200.196/2016 Rosilene Azevedo da Silva 156,00 REINALDO AZAMBUJA SILVA
61/200.197/2016 | Mahal Empreendimentos e Participacdes 113,00 Governador do Estado
S.A
61/200.198/2016 Novo Oeste Gestdo de Ativos Florestais 113,00
S.A DECRETO “P” N. 3.838, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.
61/200.199/2016 Auto Posto R.L.M. Ltda 113,00
61/200.200/2016 Santos e Souza Assessoria 10,00 O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas
61/200.201/2016 Daniel Lazaro Viaro - ME 181,00 atribuigbes legais, resolve:
61/200.202/2016 Silvia Aparecida Nogueira 359,00 . . .
61/200.203/2016 William Flores da Silva 69,00 AUTORIZAR o afastamento dos servidores abaixo relacionados, pertencentes
T d lenti ao Quadro Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, para desempenho
61/200.204/2016 Fablo Aparecido Valentim — ME 207,00 de atividade politica, sem prejuizo de seus vencimentos, conforme dispde a Lei
61/200.205/2016 Centro de Formag&o de Condutores 359,00 Complementar Federal n. 64, de 18 de maio de 1990, art. 12, inciso VII, alinea “b”,
Fenix Ltda - ME combinado com o art. 157, da Lei 1.102, de 10 de outubro de 1990, observada a Deciséo
61/200.206/2016 QOdir Alberti-Minimercado - ME 181,00 PGE/GAB/MS n. 141/2014, no periodo de 2 de julho a 12 de outubro de 2016:
61/200.207/2016 Alves e Anjos Ltda - ME 322,00
61/200.209/2016 Marcos Thierry Lino Silva 28,00 Matricula Nome Cargo Lotacio Processo
61/200.210/2016 Auto Posto Entre Parques Ltda. 113,00 n.
61/200.211/2016 Auto Posto 1° Plano Ltda - ME 113,00 130007021 | Edison Cassuci Ferreira Gestor de Agraer | 63/201381/2016
— - Desenvolvimento Rural
61/200.212/2016 Farmacia Prudentina Ltda 359,00 Auxiliar de Servigos
61/200.214/2016 AMT Produtos Elétricos 101,00 38484021 | Paulo Roberto Fernandes Agropecuarios Iagro 63/103516/2016
61/200.215/2016 Rede Brasil Maquinas 113,00 80359021 | Ronaldo Caccia Professor SED 29/024619/2016
61/200.216/2016 Pesenti Clinica Médica EIRELI 359,00
61/200.217/2016 Claudinei Costa Ramos — ME 10,00 CAMPO GRANDE-MS, 22 DE AGOSTO DE 2016.
61/200.218/2016 Construtora e Incorp. Max Forte Ltda - 418,00
EPP
61/200.219/2016 Esliane Carecho Borges da Silva 113,00 REINALDO AZAMBUJA SILVA

Governador do Estado
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DECRETO “P” N. 3.855, DE 22 DE AGOSTO DE 2016. 12322021 Carlos Aparecido | Técnico 477 01.07.2016 a 03 Trés Lagoas
de Souza Fazendario E 03.07.2016
O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas 12322021 Carlos Aparecido Técnico 477 04.07.2016 a 02 Trés Lagoas
atribuigc”)es Iegais resolve: de Souza Fazendario E 05.07.2016
! 12322021 Carlos Aparecido Técnico 477 06.07.2016 a 25 Trés Lagoas
. . . de Souza Fazendario E 30.07.2016
AUTORIZAR o afastamento dos servidores abaixo relacionados, pertencentes - -
36230023 Eliza Shizue FTE 242 30.07.2016 a 31 Campo
ao Quadro Permapente de Pessoalldo Estado de Mato Grosso do Sul, para des~empenho Fukui H-461 29.08.2016 Grande
de atividade politica, sem prejuizo de seus vencimentos, conforme dique a Lei 8184021 Luciana Messias Auxiliar 478 15.07.2016 a 45 Campo
Complementar Federal n. 64, de 18 de maio de 1990, art. 19, inciso VII, alinea “b”, Medrado Fazendério D 28.08.2016 Grande
combinado com o art. 157, da Lei 1.102, de 10 de outubro de 1990, observada a Decisdo 134072021 Luis Toshiaki AFRE 243 30.07.2016 a 30 Campo
PGE/GAB/MS n. 141/2014, no periodo de 2 de julho a 12 de outubro de 2016: Shimizu H-559 28.08.2016 Grande
74021021 Mércia Rodrigues Técnico 477 02.08.2016 a 30 Campo
Wagatuma Fazendéario D 31.08.2016 Grande
Matricula n. Nome Cargo Lotagéo Processo 124074021 Mauricio Golin FTE 242 20.07.2016 a 17 Campo
59769021 Antonio Carlos Martin Lopes Professor SED 29/025435/2016 Zanin E-449 05.08.2016 Grande
33618021 56161021 Rosangela Auxiliar 478 21.07.2016 a 30 Campo
33618022 | Fabio Junior Rosa Professor SED 29/025154/2016 Aparecida Voltani | Fazendario C 19.08.2016 Grande
91274022 Natalino Auditor do 226 10.08.2016 a 10 Campo
Gongalves de Estado - 19.08.2016 Grande
CAMPO GRANDE-MS, 22 DE AGOSTO DE 2016. Almeida Sénior
118595021 Walter Lourengo Técnico 477 29.07.2016 a 30 Campo
Rodrigues Ramos Fazendario F 27.08.2016 Grande
REINALDO AZAMBUJA SILVA 64924021 Zuleide Silveira Auxiliar 478 12.07.2016 a 15 Campo
Governador do Estado (;:rr‘rgzg:ano Fazendario F 26.07.2016 Grande

DECRETO “P” N. 3.856, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

TORNAR SEM EFEITO o Decreto “P” n. 3.584, de 5 de agosto de 2016,
publicado no Diario Oficial n. 9.232, de 19 de agosto de 2016, que autorizou a passagem
de militares a disposicdo da Assembleia Legislativa de Mato Grosso do Sul, na parte
referente & Major PM SANDRA REGINA DOS SANTOS, matricula n. 117739021 (Processo
n. 55/000094/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 22 DE AGOSTO DE 2016.

REINALDO AZAMBUJA SILVA
Governador do Estado

DECRETO “P” N. 3.859, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR o afastamento dos servidores abaixo relacionados, pertencentes
ao Quadro Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, para desempenho
de atividade politica, sem prejuizo de seus vencimentos, conforme dispde a Lei
Complementar Federal n. 64, de 18 de maio de 1990, art. 12, inciso VII, alinea “b",
combinado com o art. 157, da Lei 1.102, de 10 de outubro de 1990, observada a Decisdo
PGE/GAB/MS n. 141/2014, no periodo de 2 de julho a 12 de outubro de 2016:

Mat:cula Nome Cargo Lotagéo Processo
80221021 | José Carlos de Brito Professor SED 29/025628/2016
108216021 )

108216022 Paulo Antonio dos Santos Professor SED 29/025023/2016

CAMPO GRANDE-MS, 22 DE AGOSTO DE 2016.

REINALDO AZAMBUJA SILVA
Governador do Estado

DECRETO “P” N. 3.860, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR o afastamento dos servidores abaixo relacionados, pertencentes
ao Quadro Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, para desempenho
de atividade politica, sem prejuizo de seus vencimentos, conforme dispde a Lei
Complementar Federal n. 64, de 18 de maio de 1990, art. 12, inciso VII, alinea “b”,
combinado com o art. 157, da Lei 1.102, de 10 de outubro de 1990, observada a Decisdo
PGE/GAB/MS n. 141/2014, no periodo de 2 de julho a 12 de outubro de 2016:

Matricula n. Nome Cargo Lotagdo Processo

101034021 | Edson da Silva Professor SED 29/025410/2016
90937021 Jane Lopes Pereira Professor SED 29/024841/2016
115448022 | Ozeas Tavares da Silva Professor SED 29/023086/2016

CAMPO GRANDE-MS, 22 DE AGOSTO DE 2016.

REINALDO AZAMBUJA SILVA
Governador do Estado

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

RESOLUCAO/SEFAZ “P” N. 205 DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, no exercicio da
competéncia que lhe confere a Resolugdo/SEFAZ “P” N. 78 de 14 de margo de 2016,
resolve:

CONCEDER licenga para tratamento da prdpria saude, em prorrogagdo, aos
servidores abaixo relacionados, com fulcro no artigo 136, da Lei n. 1.102, de 10 de
outubro de 1990. (Processo n. 11/038167/2016).

Matricula Nome Cargo Clas/ Codi- Periodo N°o Junta
Ref. go Dias Médica
44903021 Aparecida de Técnico 477 03.08.2016 a 90 Campo
Fatima Costa da Fazendario 31.10.2016 Grande
Silva F

CAMPO GRANDE-MS, 22 de agosto de 2016.
CICERO ROSA VILELA
Superintendente de Administracéo e Finangas

RESOLUCAO/SEFAZ “P” N. 206 DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS, no exercicio da
competéncia que lhe confere a Resolugdo/SEFAZ “P” N. 78 de 14 de margo de 2016,
resolve:

CONCEDER licenga para tratamento da prdpria salde, inicial, aos servidores
abaixo relacionados, com fulcro no artigo 136, da Lei n. 1.102, de 10 de outubro de
1990. (Processo n. 11/038170/2016).

Matricula Nome Cargo Cédigo Periodo No Junta Médica
Clas/Ref. Dias
88329021 Ana Cristina Técnico 477 11.07.2016 a 30 Campo Grande
Higa Mourdo Faz. E 09.08.2016
78334021 Alessandra Ayala | Técnico 477 20.07.2016 a 07 Campo Grande
Faria de Amorim Faz. D 26.07.2016
104712021 Demilson de FTE 242 30.07.2016 a 15 Campo Grande
Santi F-452 13.08.2016
36230023 Eliza Shizue FTE 242 07.07.2016 a 08 Campo Grande
Fukui H-461 14.07.2016
106962021 José Amauri de FTE 242 20.07.2016 a 30 Bataguassu
Oliveira Gomes H-461 18.08.2016
42619024 Lurdete Ribeiro Téc. de 490 14.07.2016 a 07 Campo Grande
de Almeida Servicos 20.07.2016
Organ. B
6290024 Patricia Khoury Anal. de Tec. 129 01.08.2016 a 31 Campo Grande
da Inform. 31.08.2016
Méster
52408025 Paulo Douglas Anal. de Tec. 129 09.08.2016 a 15 Campo Grande
Pegoraro da Inform. 23.08.2016
Master
47284021 Pedro Paulo da Técnico 477 17.07.2016 a 04 Campo Grande
Rocha Batista Faz. G 20.07.2016
81846021 Romilda Gomes Técnico 477 28.07.2016 a 30 Trés Lagoas
Francisca Faz. D 26.08.2016
70297022 Silvio Cezar AFRE 243 30.07.2016 a 15 Campo Grande
Zanin E-549 13.08.2016
79494021 Solange FTE 242 12.07.2016 a 31 Trés Lagoas
Aparecida de H-461 11.08.2016
Almeida Fattori
14385024 Solange Anal. de Tec. | 129 26.07.2016 a 15 Campo Grande
Conceigdo Pina da Inform. 09.08.2016
Ferreira Master
115762021 Willian Albert Anal. de Tec. 129 08.07.2016 a 60 Campo Grande
Galev da Inform. 05.09.2016
Pleno

CAMPO GRANDE-MS, 22 de agosto de 2016.

CICERO ROSA VILELA
Superintendente de Administragdo e Finangas

RESOLUCAO/SEFAZ “P” N. 207 DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACAO E FINANCAS, no exercicio da
competéncia que lhe confere a Resolugdo/SEFAZ “P” N. 78 de 14 de margo de 2016,
resolve:

CONCEDER licenga para tratamento de salide em pessoa da familia, inicial, aos
servidores abaixo relacionados, com fulcro no artigo 146, da Lei n.°© 1102, de 10 de
outubro de 1990. (Processo n. 11/038164/2016).

Matricula Nome Cargo | Codi-go | Periodo N Paren |Junta
Clas/ Dias tesco Médica
Ref.
132704021 Edmundo da FTE 242 15.07.2016 a 20 Esposa Paranaiba
Silva F-451 03.08.2016
30461021 Jodo FTE 242 29.06.2016 a 41 Esposa Campo
Mesquita e H-461 08.08.2016 Grande
Silva

CAMPO GRANDE-MS, 22 de agosto de 2016.

CICERO ROSA VILELA
Superintendente de Administragdo e Finangas

RESOLUCAO/SEFAZ “P” N. 208 DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS, no exercicio da
competéncia que lhe confere a Resolugdo/SEFAZ “P” N. 78 de 14 de margo de 2016,
resolve:

CONCEDER afastamento de 120 (cento e vinte) dias de licenca gestante a
servidora abaixo relacionada, com fundamento no artigo 147, da Lei n. 1.102, de 10 de
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outubro de 1990. (Processo n. 11/038174/2016).

Matricula | Nome Cargo Codi- | Periodo N. Junta
Clas/Ref. | go Dias | Médica
97802021 Fabricia Melo | FTE 242 24.07.2016 120 Campo
de Rezende F-451 a Grande
20.11.2016

CAMPO GRANDE-MS, 22 de agosto de 2016.

CICERO ROSA VILELA
Superintendente de Administragdo e Finangas

RESOLUCAO/SEFAZ “P” N. 209 DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRA(;AO E FINANCAS, no exercicio da
competéncia que Ihe confere a Resolugdo/SEFAZ “P” N. 78 de 14 de margo de 2016,
resolve:

PRORROGAR por mais 60 (sessenta) dias, o afastamento de licenga gestante
a servidora JUSSARA CRISTIANE RODRIGUES, matricula n. 433049021, ocupante do
cargo de Fiscal Tributdrio Estadual, classe B, referéncia 435, cddigo 242, do Quadro
Permanente do Estado de Mato Grosso do Sul, no periodo de 7 de setembro a 5 de
novembro de 2016, com fundamento no artigo 12, da Lei n. 3.855 de 30 de margo de
2010, processo n. 11/022556/2016.

CAMPO GRANDE-MS, 22 de agosto de 2016.

CICERO ROSA VILELA

Superintendente de Administragé@o e Finangas
APOSTILA DO SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS/SEFAZ

Na RESOLUCAO/SEFAZ “P” n. 167 de 13 de julho de 2016, publicada no Diério
Oficial n. 9.205, de 14 de julho de 2016, pagina 39, na parte referente ao periodo
que concedeu licenga para tratamento da prépria saude, em prorrogagdo, ao servidor
abaixo relacionado, foi feita a seguinte apostila:

Matricula Nome Onde constou Passe a constar

12322021 Carlos Aparecido de Souza 16.06.2016 a | 15.06.2016 a
17.06.2016 17.06.2016

12322021 Carlos Aparecido de Souza 20.06.2016 a | 18.06.2016 a
30.06.2016 30.06.2016

CAMPO GRANDE-MS, 22 de agosto de 2016.

CICERO ROSA VILELA
Superintendente de Administragdo e Finangas

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO

RESOLUGAO “P” SAD N. 786, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pelo servidor LEVI SOARES BRUSTELO,
matricula n. 46140021, ocupante do cargo de Agente de Servigos Agropecuarios, lotada
na Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal, no total de 389 dias de tempo
de contribuigdo, para fim de aposentadoria, conforme especificagdo abaixo (Processo n.
63/101514/2016)

I - 79 dias, prestados a Ieda Macedo Formiga, como Auxiliar de Servigos
Gerais, no periodo de 12 de setembro de 1980 a 18 de novembro de 1980, com fulcro no
inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005.

II - 310 dias, prestados a Secretaria de Estado de Educagdo/MS, como
Continuo - Ref. 06, no periodo de 25 de fevereiro de 1981 a 31 de dezembro de 1981,
com fulcro nos incisos I e II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUCAO “P” SAD N. 787, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora SOLANGE ZACALUSNI
FREITAS, matricula n. 49389022, ocupante do cargo de Especialista de Servigos de
Saude, fungdo Farmacéutico-Bioquimico, lotada na Secretaria de Estado de Salde, no
total de 5.888 dias de tempo de contribuicdo, para fim de aposentadoria, com fulcro no
inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, conforme especificagdo
abaixo (Processo n. 27/002182/2016):

a) 215 dias, prestados a Odete de Aratjo Colombo - ME, como Farmacéutica,
no periodo de 17 de margo de 1987 a 17 de outubro de 1987;

b) 145 dias, prestados a Silva & Pinheiro Ltda., como Farmacéutica, no periodo
de 28 de outubro de 1987 a 20 de margo de 1988;

c) 192 dias, prestados a Valdelicio Alves de Oliveira - ME, como Farmacéutica,
no periodo de 12 de maio de 1989 a 8 de novembro de 1989;

d) 4.010 dias, prestados a Irmdos Buainain Cia, como Farmacéutica, no
periodo de 9 de novembro de 1989 a 31 de outubro de 2000;

e) 480 dias, prestados a Miranda Ferandes & Cia Ltda. - ME, como Bioquimica,
no periodo de 18 de dezembro de 2000 a 11 de abril de 2002;

f) 103 dias, prestados a Trainner Recursos Humanos Ltda., como Farmacéutica,
no periodo de 21 de junho de 2004 a 12 de outubro de 2004;

g) 743 dias, prestados & Unimed Campo Grande/MS Cooperativa de Trabalho
Médico, como Farmacéutica, no periodo de 4 de outubro de 2004 a 16 de outubro de
2006.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragé&o e Desburocratizagdo

RESOLUCAO “P” SAD N. 788, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGCAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pelo servidor ALCIDES ELOY REGIS
JUNIOR, matricula n. 76377021, ocupante do cargo de Assistente de Servigos de Salde
11, fungdo Auxiliar de Saneamento, lotado na Secretaria de Estado de Saude, no total de
947 dias de tempo de contribuigdo, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II
do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, conforme especificagdo abaixo
(Processo n. 27/001801/2016):

a) 31 dias, como Contribuinte Individual, no periodo de 12 de outubro de 1979
a 31 de outubro de 1979;

b) 198 dias, prestados a Construmat Engenharia e Comércio Ltda., como
Motorista, no periodo de 5 de agosto de 1980 a 18 de fevereiro de 1981;

c) 566 dias, prestados a Supergasbras Distribuidora de Gas S/A, como
Motorista, no periodo de 2 de maio de 1981 a 22 de novembro de 1982;

d) 152 dias, prestados ao Motel Chega Mais Ltda.-ME, como Servigos Gerais,
no periodo de 12 de agosto de 1984 a 2 de janeiro de 1985.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragéo e Desburocratizagdo

RESOLUCAO “P” SAD N. 789, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAQ&O,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pelo servidor GILBERTO PEREIRA DE
MELO, matricula n. 39576021, ocupante do cargo de Agente Fiscal Agropecuério, lotado
na Agéncia Estadual de Defesa Sanitdria Animal e Vegetal, no total de 333 dias de
tempo de contribuigdo, prestados ao Governo do Estado de Pernambuco, como Agente
Administrativo NA-1, no periodo de 27 de maio de 1986 a 24 de abril de 1987, para
fim de aposentadoria, com fulcro nos incisos I e II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de
dezembro de 2005 (Processo n. 63/101091/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administrag&o e Desburocratizagéo

RESOLUCAO “P” SAD N. 790, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagéo requerida pela servidora MARIA MADALENA MORALES
BENITES VILHALBA, matricula n. 59124021, ocupante do cargo de Agente de Atividades
Educacionais, fungdo Agente de Limpeza, lotada na Secretaria de Estado de Educagao,
no total de 1.455 dias de tempo de contribuicdo, prestados a Prefeitura Municipal de
Ponta Pord/MS, como Assistente Administrativo, no periodo de 2 de julho de 2002 a 25
de junho de 2006, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso I do art. 82 da Lei n.
3.150, de 22 de dezembro de 2005 (Processo n. 29/016324/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administrag&o e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 791, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGCAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagéo requerida pela servidora LUCIANA ANDREA VILLA,
matricula n. 110167021, ocupante do cargo de Professor, lotada na Secretaria de Estado
de Educacdo, no total de 1.214 dias de tempo de contribuigdo, prestados a Secretaria
Municipal de Educagdo de Amambai/MS, como Professora, no periodo de 5 de fevereiro
de 2010 a 2 de junho de 2013, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso I do art.
82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005 (Processo n. 29/015096/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragé@o e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 792, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagao requerida pela servidora LUZIA APARECIDA NARCIZO
DA SILVA, matricula n. 107916022, ocupante do cargo de Professor, lotada na Secretaria
de Estado de Educacgdo, no total de 1.015 dias de tempo de contribuigéo, para fim de
aposentadoria, com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de
2005, conforme especificagdo abaixo (Processo n. 29/018974/2015):

a) 925 dias, prestados a Okabayashi Tosio, como Recepcionista, no periodo de
12 de janeiro de 1987 a 15 de julho de 1989;

b) 90 dias, prestados a José Antbnio Ferreira Tacla, como Recepcionista, no
periodo de 12 de setembro de 1989 a 30 de novembro de 1989.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragé@o e Desburocratizagédo
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RESOLUGAO “P” SAD N. 793, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora ELIANE ROSANE GOMES
LOPES, matricula n. 76043022, ocupante do cargo de Agente de Atividades Educacionais,
lotada na Secretaria de Estado de Educagéo, no total de 182 dias de tempo de contribuigéo,
prestados a Comercial Pereira de Alimentos Ltda., como Operadora de Caixa, no periodo
de 18 de novembro de 1997 a 19 de maio de 1998, para fim de aposentadoria, com
fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005 (Processo n.
29/018439/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 794, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora SOLANGE CAETANO
PEREIRA VENANCIO, matricula n. 98659021, ocupante do cargo de Agente de Atividades
Educacionais, fungdo Agente de Inspecdo de Alunos, lotada na Secretaria de Estado de
Educagdo, no total de 2.141 dias de tempo de contribuicdo, para fim de aposentadoria,
com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, conforme
especificagdo abaixo (Processo n. 29/010416/2016):

a) 2.035 dias, como Contribuinte Individual, no periodo de 1° de agosto de
1991 a 28 de fevereiro de 1997;

b) 106 dias, prestados a Valdeir Jacinto de Queiroz, como Auxiliar de Depilagdo,
no periodo de 12 de novembro de 1997 a 16 de fevereiro de 1998.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administrag&o e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 795, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pelo servidor ROBERTO MATEUS DE
OLIVEIRA GALVAO, matricula n. 49321021, ocupante do cargo de Especialista de
Educagdo, lotado na Secretaria de Estado de Educagdo, no total de 1.928 dias de tempo
de contribuigdo, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei
n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, conforme especificagdo abaixo (Processo n.
29/016251/2016):

a) 630 dias, prestados ao Banco Sistema S/A, como Auxiliar III, no periodo de
12 de agosto de 1985 a 22 de abril de 1987;

b) 954 dias, prestados a Missdo Salesiana de Mato Grosso, como Professor, no
periodo de 23 de abril de 1987 a 12 de dezembro de 1989;

c) 344 dias, prestados a Escola de Pré-Escolar e I Grau Pannatier Ltda., como
Professor, no periodo de 15 de fevereiro de 1990 a 24 de janeiro de 1991.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragé&o e Desburocratizagéo

RESOLUCAO “P” SAD N. 796, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbacdo requerida pelo servidor ANTONIO DE OLIVEIRA
LEGAL, matricula n. 27648021, ocupante do cargo de Agente Penitencidrio Estadual,
lotado na Agéncia Estadual de Administragdo do Sistema Penitencidrio, no total de 2.678
dias de tempo de contribuicdo, para fim de aposentadoria, conforme especificagdo abaixo
(Processo n. 31/601767/2016):

I - 775 dias, prestados ao Supermercado Yamamoto, como Vendedor, no
periodo de 12 de fevereiro de 1977 a 15 de margo de 1979, com fulcro no inciso II do
art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005.

II - 1.903 dias, prestados ao Municipio de Fatima do Sul/MS, como Operario,
no periodo de 2 de janeiro de 1980 a 19 de margo de 1985, com fulcro nos incisos I e II
do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretdrio de Estado de Administrag&o e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 797, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora VANILZA RODRIGUES DE
OLIVEIRA SOUZA, matricula n. 430801021, ocupante do cargo de Agente de Atividades
Educacionais, fungdo Agente de Merenda, lotada na Secretaria de Estado de Educagdo, no
total de 2.569 dias de tempo de contribuicdo, para fim de aposentadoria, com fulcro no
inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, conforme especificagdo
abaixo (Processo n. 29/006858/2016):

a) 49 dias, prestados a Acser Recursos Humanos Ltda.-ME, como Auxiliar de
Produgé&o, no periodo de 5 de janeiro de 2002 a 22 de fevereiro de 2002;

b) 62 dias, prestados a Trainner Recursos Humanos Ltda., como Arrematadeira,
no periodo de 12 de abril de 2003 a 12 de junho de 2003;

c) 298 dias, prestados a Cortinas Corttex Ltda.-EPP, como Arrematadeira, no
periodo de 2 de junho de 2003 a 25 de margo de 2004;

d) 89 dias, prestados a Corttex IndUstria Textil Ltda., como Arrematadeira, no
periodo de 26 de margo de 2004 a 24 de junho de 2004;

e) 938 dias, prestados a Viagéo S&o Luiz Ltda., com Rodomoga, no periodo de
12 de dezembro de 2006 a 6 de julho de 2009;

f) 203 dias, prestados a Fatex Motos Ltda., como Vendedora, no periodo de 18
de janeiro de 2010 a 10 de agosto de 2010;

g) 61 dias, prestados a Sultan Industria e Comércio de Artefatos Texteis Ltda.,
como Arrematadeira, no periodo de 4 de abril de 2011 a 2 de junho de 2011;

h) 869 dias, prestados a Fatex Industria, Comércio, Importagdo, Exportacdo
Ltda., como Arrematadeira, no periodo de 24 de maio de 2012 a 8 de outubro de 2014.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUCAO “P” SAD N. 798, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagédo requerida pela servidora CLEODIR LEMES GAMARRA,
matricula n. 62109021, ocupante do cargo de Técnico de Servigos Hospitalares I, fungdo
Técnico de Enfermagem, lotada na Fundagdo Servigos de Salude de Mato Grosso do Sul,
no total de 2.153 dias de tempo de contribuigdo, para fim de aposentadoria, conforme
especificagdo abaixo (Processo n. 27/100049/2016):

I - 262 dias, prestados ao Governo do Estado de Mato Grosso do Sul, como
Agente de Saude Publica/10/A, no periodo de 22 de abril de 2008 a 8 de janeiro de 2009,
com fulcro no inciso I do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005.

II - 1.161 dias, com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de
dezembro de 2005, sendo:

a) 971 dias, prestados a Associacdo Recanto S&o Jodo Bosco - ARSIB, como
Auxiliar de Enfermagem, no periodo de 2 de janeiro de 2001 a 30 de agosto de 2003;

b) 190 dias, prestados a Med Rim Servigos Médicos Ltda., como Auxiliar de
Enfermagem, no periodo de 15 de outubro de 2007 a 21 de abril de 2008.

III - 730 dias, prestados a Fundagdo Servicos de Salde de Mato Grosso do
Sul, como Auxiliar de Enfermagem, no periodo de 20 de setembro de 2004 a 19 de
setembro de 2006, com fulcro nos incisos I e II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de
dezembro de 2005.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragé&o e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 799, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGCAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora MARTHA PEREIRA DA
SILVA, matricula n. 77150022, ocupante do cargo de Técnico de Servigos Hospitalares II,
fungdo Auxiliar de Enfermagem, lotada na Fundagdo Servigos de Salde de Mato Grosso
do Sul, no total de 2.422 dias de tempo de contribuigdo, para fim de aposentadoria,
conforme especificagdo abaixo (Processo n. 27/100048/2016):

I - 1.923 dias, com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de
dezembro de 2005, sendo:

a) 206 dias, prestados a Casa de Salde e Maternidade Santa Lucia, no periodo
de 12 de janeiro de 1988 a 21 de julho de 1988;

b) 273 dias, prestados ao Centro Espirita Discipulos de Jesus, como Auxiliar de
Enfermagem, no periodo de 5 de margo de 1999 a 2 de dezembro de 1999;

c) 800 dias, prestados a Associagdo de Amparo a Maternidade e a Infancia,
como Auxiliar de Enfermagem, no periodo de 3 de abril de 2000 a 12 de junho de 2002;

d) 373 dias, prestados ao Hospital Infantil Sdo Lucas, como Auxiliar de
Enfermagem, no periodo de 5 de junho de 2006 a 12 de junho de 2007;

e) 271 dias, prestados ao Hospital El Kadri Ltda., como Técnico em Enfermagem,
no periodo de 12 de outubro de 2008 a 12 de julho de 2009.

II - 499 dias, prestados a Fundag&o Servigos de Saiide/MS, como Auxiliar de
Enfermagem, contidos no periodo de 21 de agosto de 1977 a 4 de janeiro de 1999, com
fulcro nos incisos I e II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administrag&o e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 800, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pelo servidor EDMAR ANTONIO
FRANCELINO DOS SANTOS, matricula n. 67754021, ocupante do cargo de Gestor de
Ac0es Sociais, lotado na Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e
Trabalho, no total de 612 dias de tempo de contribuicdo, prestados a Secretaria Municipal
de Educacdo de Campo Grande/MS, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso I
do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, conforme especificagdo abaixo
(Processo n. 65/001204/2016):

- 286 dias, no periodo de 13 de margo de 1997 a 24 de dezembro de 1997;
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- 326 dias, no periodo de 2 de fevereiro de 1998 a 24 de dezembro de 1998.
CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 801, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora ROSA MENDES PEREZ,
matricula n. 30450021, ocupante do cargo de Assistente de AgOes Sociais, fungdo
Atendente Infantil, lotada na Secretaria de Estado de Direitos Humanos, assisténcia Social
e Trabalho, no total de 1.126 dias de tempo de contribuigdo, para fim de aposentadoria,
com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, conforme
especificagdo abaixo (Processo n. 65/000986/2016):

a) 194 dias, prestados a Comercial e Industrial Pereira Ltda-ME, como
Operadora de Caixa, no periodo de 19 de margo de 1986 a 30 de setembro de 1986;

b) 772 dias, prestados a Marisa Lojas S/A, como Balconista, no periodo de 12
de outubro de 1986 a 10 de novembro de 1988;

c) 160 dias, prestados a Arthur Lundgren Tecidos S/A Casas Pernambucanas,
como Balconista, no periodo de 12 de maio de 1989 a 18 de janeiro de 1990.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administrag&o e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 802, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGCAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pelo servidor LUIZ CARLOS GARCIA,
matricula n. 23541021, ocupante do cargo de Agente de Servigos Agropecuarios, lotado
na Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal, no total de 1.864 dias de
tempo de contribuigdo, prestados a Comercial Varej Comb. P. Veic. Automot. Posto Shell,
no periodo de 10 de margo de 1973 a 18 de abril de 1978, para fim de aposentadoria,
com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005 (Processo
n. 63/102364/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administrag&o e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 805, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagéo requerida pelo servidor LUIS DE BARROS RODRIGUES
LEITE, matricula n. 13342021, ocupante do cargo de Especialista de Servigos de Salde,
fungdo Cirurgido-Dentista, lotado na Secretaria de Estado de Saude, no total de 2.832
dias de tempo de contribuicdo, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II do
art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, conforme especificagdo abaixo
(Processo n. 27/002094/2016):

a) 1.278 dias, prestados a Fazenda Gueda Nhecoléndia, como Administrador
Rural, no periodo de 12 de fevereiro de 1978 a 1© de agosto de 1981;

b) 546 dias, como Contribuinte Individual, sendo:

- 334 dias, no periodo de 12 de setembro de 1981 a 31 de julho de 1982;
- 212 dias, no periodo de 12 de outubro de 1982 a 30 de abril de 1983;

- 1.008 dias, no periodo de 12 de junho de 1983 a 4 de margo de 1986.
CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragé@o e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 806, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pelo servidor ADEMAR PEREIRA DIAS,
matricula n. 4100021, ocupante do cargo de Agente Fiscal Agropecuario, lotado na
Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal, no total de 1.308 dias de tempo
de contribuigdo, para fim de aposentadoria, conforme especificagdo abaixo (Processo n.
63/102433/2016):

I - 286 dias, com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de
dezembro de 2005, sendo:

a) 167 dias, prestados a Enecon S/A Engenheiros e Economistas Consultores,
como Motorista, no periodo de 5 de agosto de 1974 a 21 de janeiro de 1975;

b) 37 dias, prestados a José Marques, como Continuo — Ref. 06, no periodo de
7 de julho de 1979 a 13 de agosto de 1979;

c) 82 dias, prestados a Enecon S/A Engenheiros e Economistas Consultores,
como Motorista, no periodo de 12 de novembro de 1979 a 22 de janeiro de 1980;

II - 1.022 dias, prestados a Escola Agricola - ETEC Padre José Nunes Dias,
como Aluno Aprendiz, contidos no periodo de 22 de janeiro de 1976 a 23 de dezembro de
1978, com fulcro no art. 76 da Instrugdo Normativa n. 77 INSS/PRES, de 21 de janeiro
de 2015, com suporte legal na Sumula 96 do TC da Unido e Manifestagdo PGE/CIJUR/SAD
n. 023/2007 de 21 de junho de 2007.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragé@o e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 807, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbacdo de 360 dias, ja contados em dobro, requerida
pelo servidor OSVALDO VICENTE DE LAURA, matricula n. 38204021, ocupante do
cargo de Agente de Servigos Organizacionais, lotado na Agéncia Estadual de Gest&do
de Empreendimentos, para fins de aposentadoria e disponibilidade, correspondente as
licengas-prémio ndo gozadas, referentes ao periodo de 25 de margo de 1985 a 23 de
margo de 1990 e de 24 de margo de 1990 a 21 de maio de 1996, com fulcro no art. 32
da Lein. 1.756, de 15 de julho de 1997, combinado com o inciso IX do art. 12 do Decreto
n. 6.555, de 17 de junho de 1992, e ainda, o inciso II do art. 83 da Lei n. 3.150, de 22
de dezembro de 2005 (Processo n. 57/100921/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUCAO “P” SAD N. 808, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pelo servidor MISMA DE CAMARGO,
matricula n. 63011022, ocupante do cargo de Professor, lotada na Secretaria de Estado
de Educagéo, no total de 5.690 dias de tempo de contribuigdo, para fim de aposentadoria,
tornando sem efeito as Resoluges “P” SAD n. 1.420, de 24 de agosto de 2009, publicada
no Didrio Oficial n. 7.531, de 28 de agosto de 2009, n. 1.419, de 21 de novembro de
2012, publicada no Diario Oficial n. 8.319, de 23 de novembro de 2012, n. 530, de 27
de maio de 2015, publicada no Diario Oficial n. 8.931, de 12 de junho de 2015, n. 920
de 28 de agosto de 2015, publicada no Diario Oficial n. 9000, de 9 de setembro de 2015
e a apostila de 13 de novembro de 2015, publicada no Diario Oficial n. 9.050, de 23 de
novembro de 2015, conforme especificagdo abaixo (Processo n. 29/032599/2012):

1 - 5.282 dias, com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de
dezembro de 2005, sendo:

a) 752 dias, prestados a Mansdo Materiais para Construgdo Ltda., como
Auxiliar de Escritério, no periodo de 3 de novembro de 1984 a 25 de novembro de 1986;

b) 212 dias, prestados a Enersul Engenharia de Mato Grosso do Sul Ltda.,
como Recepcionista, no periodo de 12 de outubro de 1987 a 30 de abril de 1988;

c) 2.072 dias, prestados a Crecima Comercial de Prestacdo de Servigos Ltda.,
como Atendente, no periodo de 2 de maio de 1988 a 3 de janeiro de 1994;

d) 2.246 dias, prestados a Telecomunicagbes de Mato Grosso do Sul S/A,
como Telefonista, no periodo de 4 de janeiro de 1994 a 29 de fevereiro de 2000.

II - 408 dias, com fulcro nos incisos I e II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de
dezembro de 2005, sendo:

a) 117 dias, prestados a Secretaria de Estado de Educagdo de Mato Grosso
do Sul, como Professor, no periodo de 27 de agosto de 2001 a 21 de dezembro de 2001;

b) 139 dias, prestados a Secretaria de Estado de Educacdo de Mato Grosso
do Sul, como Professor, no periodo de 25 de fevereiro de 2002 a 13 de julho de 2002;

c) 152 dias, prestados a Secretaria de Estado de Educacdo de Mato Grosso
do Sul, como Professor, no periodo de 22 de julho de 2002 a 20 de dezembro de 2002.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragé&o e Desburocratizagdo

RESOLUCAO “P” SAD N. 809, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbacio requerida pelo servidor JOSE BASAN, matricula n.
24012021, ocupante do cargo de Professor, lotado na Secretaria de Estado de Educagao,
no total de 550 dias de tempo de contribuicdo, prestados ao Municipio de Trés Lagoas/
MS, como Professor, no periodo de 12 de fevereiro de 1987 a 5 de agosto de 1988, para
fim de aposentadoria, com fulcro nos incisos I e II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de
dezembro de 2005 (Processo n. 29/015687/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 810, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora ANGELA MARIA BITENCOURT,
matricula n. 74055021, ocupante do cargo de Professor, lotada na Secretaria de Estado
de Educagdo, no total de 1.113 dias de tempo de contribuigdo, prestados ao C.E.C. -
Centro de Educagéo e Cultura Ltda. - ME, como Professora, no periodo de 12 de fevereiro
de 1991 a 16 de fevereiro de 1994, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II
do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005 (Processo n. 29/013788/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo
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RESOLUGAO “P” SAD N. 811, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagéo requerida pelo servidor MARIO MATAYOSHI, matricula
n. 9348023, ocupante do cargo de Assistente de Servigos Organizacionais, lotado na
Secretaria de Estado da Casa Civil, no total de 304 dias de tempo de contribuigdo,
prestados a Ministério da Defesa - Exército Brasileiro, como Soldado, no periodo de 15
de julho de 1968 a 14 de maio de 1969, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso
IV do art. 82 da Lein. 3.150, de 22 de dezembro de 2005 (Processo n. 49/000245/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizacédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 812, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora GENECI RODRIGUES DE
PAULA, matricula n. 1370021, ocupante do cargo de Agente de Atividades Educacionais,
fungdo Agente de Merenda, lotada na Secretaria de Estado de Educagdo, no total de
2.783 dias de tempo de contribuicdo, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II
do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, conforme especificagdo abaixo
(Processo n. 29/013602/2016):

a) 69 dias, prestados a Viagdo Mato Grosso Ltda., como Comissaria de Bordo,
no periodo de 9 de abril de 1974 a 17 de junho de 1974;

b) 743 dias, prestados a Mecanica Sdo Jodo dos Reis, como Copeira, no
periodo de 17 de janeiro de 1975 a 29 de janeiro de 1977;

c) 495 dias, prestados a CG Terraplanagem Ltda., como Copeira, no periodo
de 12 de margo de 1977 a 10 de julho de 1978;

d) 1.476 dias, prestados a Agropecuaria Vale do Rio Acre S/A, como Cozinheira,
no periodo de 2 de janeiro de 1983 a 17 de janeiro de 1987.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragé&o e Desburocratizagéo

RESOLUCAO “P” SAD N. 813, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pelo servidor CLAUDEMIR VENANCIO
DAUBIAN, matricula n. 17746021, ocupante do cargo de Assistente de Servigos
Operacionais, fungdo de Agente Condutor de Veiculos I, lotado na Secretaria de Estado
de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho, no total de 92 dias de tempo de
contribuigdo, prestados como Contribuinte Individual, no periodo de 12 de outubro de
1978 a 31 de dezembro de 1978, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II do
art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005 (Processo n. 65/000988/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizacdo

RESOLUCAO “P” SAD N. 814, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGCAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagao requerida pelo servidor ARTUR DA CRUZ NETO,
matricula n. 21962023, ocupante do cargo de Assistente de Servigos Operacionais,
fungdo Agente Condutor de Veiculos I,lotado na Secretaria de Estado de Meio Ambiente
e Desenvolvimento Econdmico, no total de 2.151 dias de tempo de contribuicdo, para fim
de aposentadoria, com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro
de 2005, conforme especificagdo abaixo (Processo n. 61/000077/2016):

a) 87 dias, prestados ao Unibanco - Unido de Bancos Brasileiros S.A, no
periodo de 4 de janeiro de 1979 a 31 de margo de 1979;

b) 455 dias, prestados a Maura de Camargo Angelini, no periodo de 12 de
junho de 1981 a 30 de agosto de 1982;

c) 88 dias, prestados a Maura de Camargo Angelini, no periodo de 2 de janeiro
de 1983 a 30 de margo de 1983;

d) 485 dias, prestados a Arthur Pereira da Silva, no periodo de 12 de junho de
1983 a 30 de setembro de 1984;

e) 30 dias, prestados a F A Battesti de Oliveira - ME, como Auxiliar de Servigos
Gerais, no periodo de 12 de outubro de 1988 a 30 de outubro de 1988;

f) 244 dias, prestados a Conspringer Ar Condicionado Ltda., como Motorista,
no periodo de 12 de julho de 1989 a 12 de margo de 1990;

g) 31 dias, prestados a Aridson de Almeida Santos, com Auxiliar de Escritério,
no periodo de 12 de janeiro de 1991 a 31 de janeiro de 1991;

h) 308 dias, prestados a SA Correio Braziliense, como Motorista, no periodo
de 11 de setembro de 1991 a 14 de julho de 1992;

i) 93 dias, prestados a Jodo Aparecido de Almeida, no periodo de 6 de maio
de 1994 a 6 de agosto de 1994;

j) 270 dias, prestados a Prestacional Construgdes e Servigos Ltda. - ME, como
Servente de Limpeza, no periodo de 2 de maio de 1995 a 26 de janeiro de 1996;

k) 60 dias, prestados a Matos Caca e Pesca Ltda. - ME, como Servigos Gerais,

no periodo de 2 de maio de 1998 a 30 de junho de 1998.
CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUCAO “P” SAD N. 815, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGCAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora SOLANGE HOLSBACK
SOBRINHO DE SOUZA, matricula n. 79802022, ocupante do cargo de Agente Penitenciario
Estadual, lotada na Agéncia Estadual de Administragdo do Sistema Penitenciario, no total
de 1.984 dias de tempo de contribuigdo para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso
II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, conforme especificagdo abaixo
(Processo n. 31/601484/2016):

a) 436 dias, prestados a Montadora de Instalagdes Ltda. - ME, no periodo de
12 de junho de 1989 a 11 de agosto de 1990;

b) 68 dias, prestados a Bagda Video Ltda., no periodo de 15 de agosto de
1991 a 22 de outubro de 1991;

c) 871 dias, a Incco Incorporacdo Imobilidria e Construgdo Ltda. - ME, no
periodo de 8 de julho de 1992 a 25 de novembro de 1994;

d) 609 dias, prestados ao Centro de Ensino Superior de Campo Grande Ltda.,
no periodo de 3 de setembro de 1996 a 4 de maio de 1998.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 816, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGCAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pelo servidor JOSE CARLOS MARTOS,
matricula n. 12547021, ocupante do cargo de Fiscal de Obras Pulblicas, lotado na
Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos, no total de 2.201 dias de tempo de
contribuigdo, conforme especificagdo abaixo (Processo n. 57/100689/2016):

I - 1.902 dias, para fim de aposentadoria, com fulcro nos incisos I e II do art.
82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, sendo:

a) 479 dias, prestados ao Banco do Brasil, no periodo de 20 de novembro de
1972 a 13 de margo de 1974;

b) 444 dias, prestados a Centrais Elétricas Matogrossenses, como Auxiliar de
Escritério 111, no periodo de 27 de setembro e 1976 a 14 de dezembro de 1977;

c) 979 dias, prestados ao Departamento de Estradas Rodagem de Mato Grosso
do Sul, como Engenheiro, no periodo de 26 de fevereiro de 1986 a 31 de outubro de
1988.

II - 299 dias, prestados ao Ministério da Defesa- Exército Brasileiro, no
periodo de 16 de janeiro de 1975 a 11 de novembro de 1975, computando para fim de
aposentadoria, com fulcro no art. 82 inciso IV da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de
2005.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administrag&o e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 817, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora VERA LUCIA DOS SANTOS,
matricula n. 82737021, ocupante do cargo de Agente de Atividades Educacionais, fungdo
Agente de Limpeza, lotada na Secretaria de Estado de Educagdo, no total de 910 dias de
tempo de contribuigéo, prestados ao Centro Espirita Doutor Bezerra de Menezes, como
Atendente de Enfermagem, no periodo de 2 de janeiro de 1997 a 12 de julho de 1999,
para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de
dezembro de 2005 (Processo n. 29/015780/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragé@o e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 818, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora SOLANGE CATARINA DE
CARVALHO, matricula n. 90453021, ocupante do cargo de Professor, lotada na Secretaria
de Estado de Educagdo, no total de 5.588 dias de tempo de contribuigdo, prestados a
Secretaria de Estado de Educagdo/SC, como Professora, para fim de aposentadoria,
com fulcro no inciso I do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, conforme
especificagdo abaixo (Processo n. 29/011848/2016):

a) 60 dias, no periodo de 6 de abril de 1989 a 4 de junho de 1989;
b) 5.528 dias, no periodo de 6 de junho de 1989 a 29 de julho de 2004.
CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo
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RESOLUGAO “P” SAD N. 819, DE 5 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora CLERIA SAIONARA BATISTA
MARTINS, matriculan. 116072021, ocupante do cargo de Fiscal Tributario Estadual, lotada
na Secretaria de Estado de Fazenda, no total de 5.053 dias de tempo de contribuig&o,
para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de
dezembro de 2005, conforme especificagdo abaixo (Processo n. 11/027333/2016):

a) 3.412 dias, prestados a White Martins Gases Industriais Ltda., como Auxiliar
de Pessoal, no periodo de 12 de agosto de 1989 a 7 de dezembro de 1998;

b) 210 dias, prestados a Clinica Odontoldgica Aquarius Ltda., como
Recepcionista, no periodo de 12 de setembro de 1984 a 30 de margo de 1985;

c) 1.431 dias, prestados a L.S. Monteiro Representagdes Ltda., como
Secretaria, no periodo de 12 de abril de 1985 a 12 de margo de 1989.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragé@o e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 820, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo de 60 dias, ja contados em dobro, requerida pelo
servidor NASIR SALUM, matricula n. 1037021, ocupante do cargo de Fiscal Tributario
Estadual, lotado na Secretaria de Estado de Fazenda, para fins de aposentadoria e
disponibilidade, correspondente a licenga-prémio ndo gozada, referente ao periodo de 17
de novembro de 1981 a 16 de novembro de 1996, com fulcro no art. 3¢ da Lei n. 1.756,
de 15 de julho de 1997, combinado com o inciso IX do art. 12 do Decreto n. 6.555, de
17 de junho de 1992, e ainda, o inciso II do art. 83 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro
de 2005 (Processo n. 11/028726/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 821, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo de 180 dias, jd& contados em dobro, requerida
pelo servidor ALLAN KARDEC RIBEIRO, matricula n. 12273021, ocupante do cargo de
Agente Penitenciario Estadual, lotado na Agéncia Estadual de Administragédo do Sistema
Penitenciario, para fins de aposentadoria e disponibilidade, correspondente a licenga-
prémio ndo gozada, referente ao periodo de 20 de novembro de 1991 a 20 de novembro
de 1996, com fulcro no art. 32 da Lei n. 1.756, de 15 de julho de 1997, combinado com
o0 inciso IX do art. 12 do Decreto n. 6.555, de 17 de junho de 1992, e ainda, o inciso II
do art. 83 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005 (Processo n. 31/601268/2015).

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragé&o e Desburocratizagéo

RESOLUCAO “P” SAD N. 822, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora MARIA APARECIDA
MEDEIROS DA SILVA, matricula n. 68788021, ocupante do cargo de Agente de Atividades
Educacionais, fungdo Agente de Limpeza, lotada na Secretaria de Estado de Educagao,
no total de 674 dias de tempo de contribuigéo, prestados ao Municipio de Ivinhema/MS,
no periodo de 12 de setembro de 1988 a 9 de julho 1990, para fim de aposentadoria,
com fulcro nos incisos I e II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005
(Processo n. 29/013978/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizacdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 823, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pelo servidor ARLEI GONZAGA CAMARGO,
matricula n. 42543021, ocupante do cargo de Assistente de Servigos Operacionais, fungdo
Agente Condutor de Veiculos I, lotado na Secretaria de Estado de Direitos Humanos,
Assisténcia Social e Trabalho, no total de 5.515 dias de tempo de contribuigdo, conforme
especificagdo abaixo (Processo n. 65/000900/2016):

I - 3527 dias, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II do art. 82 da
Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, sendo:

a) 152 dias, prestados a Lundgren Irm&os Tecidos SA Casas Pernambucanas,
como Aprendiz de Expedigdo, no periodo de 12 de novembro de 1979 a 31 de margo de
1980;

b) 135 dias, prestados a Deocleciano de Vasconcelos Filho - ME, como
Vendedor, no periodo de 1° de agosto de 1982 a 15 de dezembro de 1982;

c) 3.059 dias, prestados ao Banco Real S/A, como Digitador, no periodo de 12
de marco de 1990 a 17 de julho de 1998;

d) 181 dias, prestados ao Tabelionato Oliveira Protestos de Titulos de 3.0
Notas, como Atendente, no periodo de 12 de outubro de 2002 a 30 de margo de 2003.

11 - 1.626 dias, para fim de aposentadoria, com fulcro nos incisos I e II do art.
82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, sendo:

a) 730 dias, prestados a Agéncia Estadual de Administragdo do Sistema
Penitenciarios/AGEPEN, como Agente de Seguranga, no periodo de 2 de junho de 2000
a 12 de junho de 2002;

b) 519 dias, prestados a Agéncia Municipal de Habitag&o Popular de Dourados/
MS, como Assistente II, no periodo de 12 de agosto de 2003 a 31 de dezembro de 2004;

c) 377 dias, prestados ao Municipio de Dourados/MS, como Assistente 1I, no
periodo de 20 de janeiro de 2005 a 31 de janeiro de 2006.

III - 362 dias, prestados ao Ministério da Defesa — Exército Brasileiro, como
Soldado, no periodo de 30 de janeiro de 1984 a 27 de janeiro de 1985, computando para
fim de aposentadoria, com fulcro no art. 82 inciso IV da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro
de 2005.

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragé&o e Desburocratizagéo

RESOLUCAO “P” SAD N. 824, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pelo servidor AGNALDO HENRIQUE
VALDONADO DOS SANTOS, matricula n. 57903023 ocupante do cargo de Assistente
de Servigos de Saude II, fungdo Auxiliar de Servigos de Saude, lotado na Secretaria de
Estado de Saude, no total de 1.506 dias de tempo de contribuicdo, Nivel Transportes
Comércio e Construgdes Ltda., para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II do art.
82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005 (Processo n. 27/001155/2016):

a) 1.062 dias, como Trabalhador Bragal, no periodo de 14 de fevereiro de
1983 a 11 de janeiro de 1986;

b) 444 dias, como Auxiliar de Manutengéo, no periodo de 2 de janeiro de 1987
a 21 de margo de 1988.

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragédo e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 825, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora ALICE MARIA DE SOUZA
GRANJA ARAUJO, matricula n. 41053021, ocupante do cargo de Especialista de
Educagéo, lotada na Secretaria de Estado de Educagédo, no total de 2.806 dias de tempo
de contribuigdo, conforme especificagdo abaixo (Processo n. 29/020271/2016):

I - 338 dias, prestados ao Municipio de Trés Lagoas/MS, como Professora, no
periodo de 12 de abril de 1982 a 4 de marco de 1983, para fim de aposentadoria, com
fulcro nos incisos I e II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005.

II - 2.468 dias, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II do art. 82
da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, sendo:

a) 1.004 dias, prestados a Nave Ntcleo de Atualizagdo e Valorizagéo do Ensino
Ltda., como Professora, no periodo de 5 de margo de 1983 a 2 de dezembro de 1985;

b) 1.464 dias, prestados ao Ital Unibanco S.A, como Escrituraria, no periodo
de 2 de janeiro de 1986 a 4 de janeiro de 1990.

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 826, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGCAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbacdo requerida pela servidora AZENETE FREITAS DA
SILVA, matricula n. 52798021, ocupante do cargo de Gestor de Agbes Sociais, lotada
na Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho, no total de
5.992 dias de tempo de contribuicdo, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II
do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, conforme especificagdo abaixo
(Processo n. 65/001027/2016):

a) 494 dias, prestados a Losango Promotora de Vendas Ltda., como Auxiliar de
Cobranga, no periodo de 25 de julho de 1984 a 30 de novembro de 1985;

b) 886 dias, prestados a Acma Participagdes Ltda., como Auxiliar de Escrita,
no periodo de 2 de dezembro de 1985 a 5 de maio de 1988;

c) 1.145 dias, prestados ao Banco Sistema S.A, como Auxiliar de Servigos II,
no periodo de 6 de maio de 1988 a 24 de junho de 1991;

d) 1.188 dias, prestados a Sorama Sociedade Comercial de Maquinas Agricolas
Ltda., como Secretaria Junior, no periodo de 30 de margo de 1992 a 30 de junho de 1995;

e) 424, dias, prestados ao Centro de Lazer Le Point Ltda. - ME, como Caixa,
no periodo de 3 de fevereiro de 1996 a 12 de abril de 1997;

f) 331 dias, prestados a Autobel Veiculos Ltda., como Secretaria de Vendas,
no periodo de 16 de dezembro de 1997 a 11 de novembro de 1998;

g) 333 dias, prestados a Senecar Veiculos - Ltda., como Secretaria de Vendas,
no periodo de 3 de maio de 1999 a 30 de margo de 2000;

h) 1.191 dias, prestados a Santa Monica Veiculos - Ltda., como Secretdria de
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Vendas, no periodo de 3 de abril de 2000 a 7 de julho de 2003.
CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragdo e Desburocratizagédo

RESOLUCAO “P” SAD N. 827, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbacao requerida pelo servidor MARIO MARCIO DE ALMEIDA,
matricula n. 60014021, ocupante do cargo de Auxiliar Fazendario, lotado na Secretaria
de Estado de Fazenda, no total de 120 dias de tempo de contribuigdo, prestados a
Construtora Andrade Gutierrez AS, como Servente, no periodo de 2 de maio de 1987 a
12 de setembro de 1987, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II do art. 82
da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005 (Processo n. 11/022164/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administrag&o e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 828, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGCAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora MARIA PARTONICE DE
ALMEIDA, matricula n. 65195021, ocupante do cargo de Professor, lotada na Secretaria
de Estado de Educagdo, no total de 1.372 dias de tempo de contribuigdo, prestados ao
Municipio de Trés Lagoas/MS, como Professor, no periodo de 3 de maio de 1988 a 9 de
fevereiro de 1992, para fim de aposentadoria, com fulcro nos incisos I e II do art. 82 da
Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005 (Processo n. 29/008212/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragéo e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 829, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora GRACIELA FABRAO DA
SILVA, matricula n. 75735021, ocupante do cargo de Assistente de Agdes Sociais, fungdo
Atendente Infantil, lotada na Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social
e Trabalho, no total de 1.840 dias de tempo de contribuigdo, para fim de aposentadoria,
com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, conforme
especificagdo abaixo (Processo n. 65/001084/2016):

a) 470 dias, prestados aTransantos Transporte Rodoviario de Cargas Ltda. -
ME, no periodo de 12 de dezembro de 1987 a 15 de margo de 1989;

b) 1.370 dias, como Contribuinte Individual, sendo:

- 214 dias, no periodo de 12 de margo de 1998 a 30 de setembro de 1998;
- 212 dias, no periodo de 12 de novembro de 1998 a 31 de maio de 1999;
- 305 dias, no periodo de 12 de junho de 1999 a 31 de margo de 2000;

- 61 dias, no periodo de 12 de junho de 2000 a 31 de julho de 2000;

- 457 dias, no periodo de 12 de junho de 2002 a 31 de agosto de 2003;

- 121 dias, no periodo de 12 de novembro de 2003 a 29 de fevereiro de 2004.

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 830, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora MABEL OLIVEIRA DOS
SANTOS, matricula n. 67874021, ocupante do cargo de Especialista de Educacgdo, lotada
na Secretaria de Estado de Educagdo, no total de 974 dias de tempo de contribuigédo,
prestados ao Municipio de Trés Lagoas/MS, como Professor, no periodo de 12 de abril de
1981 a 4 de dezembro de 1983, para fim de aposentadoria, com fulcro nos incisos I e II
do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005 (Processo n. 29/012768/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragé&o e Desburocratizagéo

RESOLUGAO “P” SAD N. 831, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora EDNA LUIZA DE REZENDE,
matricula n. 43903022, ocupante do cargo de Professor, lotada na Secretaria de Estado
de Educagéo, no total de 2.914 dias de tempo de contribuigdo, para fim de aposentadoria,
com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, conforme
especificagdo abaixo (Processo n. 29/013849/2016):

a) 820 dias, prestados a Hama Artigos Automotivos Ltda., como Auxiliar de
Escritério, no periodo de 3 de junho de 1981 a 31 de agosto de 1983;

b) 1.699 dias, prestados ao Banco Mercantil do Brasil S/A, como Escrituraria,

no periodo de 3 de outubro de 1983 a 27 de maio de 1988;

c) 395 dias, como Contribuinte Individual, no periodo de 12 de junho de 1988
a 30 de junho de 1989.

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragéo e Desburocratizagdo

RESOLUCAO “P” SAD N. 832, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora MARGARIDA REGIORI
MACIEL, matricula n. 53103021, ocupante do cargo de Profissional de Servigos
Hospitalares, fungdo Enfermeiro, lotada na Fundag&o Servigos de Salide de Mato Grosso
do Sul, no total de 4.950 dias de tempo de contribuigéo, conforme especificacdo abaixo
(Processo n. 27/100744/2016):

I - 3.439 dias, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II do art. 82
da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, sendo:

a) 140 dias, prestados ao Banco Mercantil de S&o Paulo S.A, no periodo de 11
de abril de 1985 a 30 de agosto de 1985;

b) 548 dias, prestados a INOCOOP MS/MT - Assessoria Habitacional S/C Ltda.,
no periodo de 12 de setembro de 1987 a 3 de margo de 1989;

c) 1.423 dias, prestados a Associacdo Beneficente de Campo Grande, no
periodo de 12 de junho de 1997 a 9 de maio de 2001;

d) 100 dias, prestados a Clinica de Campo Grande S/A, como Auxiliar de
Enfermagem, no periodo de 12 de maio de 2001 a 9 de agosto de 2001;

e) 1.228 dias, prestados ao PRONCOR -Unidade Intensiva Cardiorespiratdria
S/S, como Enfermeira, no periodo 9 de outubro de 2006 a 21 de fevereiro de 2010.

11 - 1.511 dias, prestados a Fundag&o Servigos de Salde de Mato Grosso do
Sul - SAUDE/FUNSAU/MS, como Auxiliar de Enfermagem, no periodo de 8 de agosto de
2001 a 30 de setembro de 2005, para fim de aposentadoria, com fulcro nos incisos I e II
do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005.

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUCAO “P” SAD N. 833, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora ROMILDA DO CARMO
TERRA, matricula n. 43086022, ocupante do cargo de Professor, lotada na Secretaria
de Estado de Educacgdo, no total de 1.585 dias de tempo de contribuigéo, prestados a
Prefeitura Municipal de Campo Grande/MS, como Professor, no periodo de 17 de fevereiro
de 1986 a 20 de junho de 1990, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso I do art.
82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005 (Processo n. 29/019560/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administrag&o e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 834, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora NEUZA FERREIRA MEIRELES,
matricula n. 50360021, ocupante do cargo de Professor, lotada na Secretaria de Estado
de Educagao, no total de 949 dias de tempo de contribuigdo, para fim de aposentadoria,
conforme especificagdo abaixo (Processo n. 29/004004/2015):

I - 349 dias, prestados a Lojas Americanas, como Balconista, no periodo de
11 de fevereiro de 1974 a 29 de janeiro de 1975, com fulcro no inciso II do art. 82 da
Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005.

1I - 600 dias, prestados ao Municipio de Dourados/MS, como Professor, no
periodo de 12 de junho de 1986 a 12 de fevereiro de 1988, com fulcro nos incisos I e II
do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005.

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 835, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora JANE MARIA SILVA
LIBONATO GORDIN, matricula n. 64010021, ocupante do cargo de Agente de Servigos
Agropecuarios, lotada na Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal, no total
de 294 dias de tempo de contribuigdo, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II
do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, conforme especificagdo abaixo
(Processo n. 63/101515/2016):

a) 42 dias, prestados a Aspen Intermediagdo de Negodcios - Ltda., como
Auxiliar de Kardex, no periodo de 13 de maio de 1982 a 26 de junho de 1982;

b) 223 dias, prestados a Nosde Engenharia Ltda. - ME, como Escrituraria, no
periodo de 20 de agosto de 1984 a 30 de margo de 1985;
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c) 29 dias, prestados a Associagdo Hospitalar de Bauru, como Servigos Gerais,
no periodo de 20 de agosto de 1982 a 18 de setembro de 1982.

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administrag&o e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 836, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo de 180 dias, ja contados em dobro, requerida pelo
servidor ADOLFO FAZECAS MARIANO, matricula n. 111856021, ocupante do cargo de
Fiscal de Obras Publicas, lotado na Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos,
para fins de aposentadoria e disponibilidade, correspondente a licenga-prémio nédo
gozada, referente ao periodo de 7 de fevereiro de 1984 a 4 de fevereiro de 1989, com
fulcro no art. 32 da Lei n. 1.756, de 15 de julho de 1997, combinado com o inciso IX do
art. 12 do Decreto n. 6.555, de 17 de junho de 1992, e ainda, o inciso II do art. 83 da
Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005 (Processo n. 57/100785/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragéo e Desburocratizagéo

RESOLUCAO “P” SAD N. 837, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbacdo requerida pelo servidor JOAO BATISTA GRECCO
PELLOSO, matricula n. 11357021, ocupante do cargo de Fiscal Tributario Estadual, lotado
na Secretaria de Estado de Fazenda, no total de 256 dias de tempo de contribuigdo,
conforme especificagédo abaixo (Processo n. 11/029554/2016):

I - 110 dias, prestados a Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, como Agente de Coleta Supervisor, no periodo de 11 de agosto de
1980 a 30 de novembro de 1980, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso I do
art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005.

II - 146 dias, prestados a Prefeitura Municipal de Dourados, como Assessor
Administrativo, no periodo de 12 de julho de 1981 a 26 de novembro de 1981, para fim
de aposentadoria, com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro
de 2005.

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragéo e Desburocratizagéo

RESOLUGAO “P” SAD N. 838, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora LEILA MENDONCA
TRINDADE, matricula n. 89650021, ocupante do cargo de Agente de Agles Sociais,
lotada na Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho, no
total de 3.736 dias de tempo de contribuigdo, conforme especificagdo abaixo (Processo
n. 65/000889/2016):

I - 3.361 dias, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II do art. 82
da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, sendo:

a) 425 dias, prestados a Seleta Sociedade Caritativa e Humanitaria, no periodo
de 12 de setembro de 1992 a 30 de outubro de 1993;

b) 231 dias, prestados a Plast-Couro Comercial Ltda. — EPP, no periodo de 12
de fevereiro de 1994 a 19 de setembro de 1994;

c) 507 dias, prestados a Seleta Sociedade Caritativa e Humanitaria, no periodo
de 4 de outubro de 1994 a 22 de fevereiro de 1996;

d) 1.156 dias, prestados a Seleta Sociedade Caritativa e Humanitaria, no
periodo de 4 de margo de 1997 a 2 de maio de 2000;

e) 1.042 dias, prestados a Seleta Sociedade Caritativa e Humanitaria, no
periodo de 2 de maio de 2002 a 14 de margo de 2005.

1I - 375 dias, prestados a Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED, como
Auxiliar de Atividades Educacionais, no periodo de 23 de fevereiro de 1996 a 3 de margo
de 1997, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso I do art. 82 da Lei n. 3.150, de
22 de dezembro de 2005.

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragé&o e Desburocratizagéo

RESOLUGAO “P” SAD N. 839, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora MARIA TERESA SOARES,
matricula n. 120222021, ocupante do cargo de Agente de Atividades Educacionais,
fungdo Agente de Inspegdo de Alunos, lotada na Secretaria de Estado de Educag&o, no
total de 2.777 dias de tempo de contribuicdo, conforme especificagdo abaixo (Processo
n. 29/011565/2016):

I - 2.047 dias, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II do art. 82
da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, sendo:

a) 421 dias, prestados ao Carrefour Comércio e Industria Ltda., como Caixa,

no periodo de 6 de julho de 1985 a 12 de setembro de 1986;

b) 1.626 dias, prestados a Elebra Comunicagdo de Dados Ltda., como
Montadora Elétrica Jr., no periodo de 3 de setembro de 1986 a 18 de fevereiro de 1991.

II - 730 dias, prestados ao Estado de Mato Grosso do Sul, como Auxiliar
de Servigos Diversos, no periodo de 12 de julho de 1993 a 30 de junho de 1995, para
fim de aposentadoria, com fulcro nos incisos I e II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de
dezembro de 2005.

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 840, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZA(;Z\O,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pelo servidor IRINEU DOS SANTOS,
matricula n. 47814021, ocupante do cargo de Auxiliar Metroldgico, lotado na Agéncia
Estadual de Metrologia, no total de 503 dias de tempo de contribuigdo, para fim de
aposentadoria, com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de
2005, conforme especificagdo abaixo (Processo n. 61/100023/2016):

a) 244 dias, prestados a Mario Jorge Saad, como Pedreiro, no periodo de 12
de outubro de 1978 a 12 de junho de 1979;

b) 137 dias, prestados a Taua Engenharia Ltda. - ME, como Pedreiro, no
periodo de 8 de setembro de 1980 a 22 de janeiro de 1981;

c) 113 dias, prestados a Ceno Comércio Engenharia e Obras Ltda. ME, como
Pedreiro, no periodo de 15 de julho de 1981 a 4 de novembro de 1981;

d) 9 dias, prestados a ER-X Construgdes Ltda. — EPP, como Pedreiro, no periodo
de 16 novembro de 1983 a 24 de novembro de 1983.

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUCAO “P” SAD N. 841, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbacgdo requerida pelo servidor LUIZ ROBERTO NOGUEIRA
VEIGA, matricula n. 19863021, ocupante do cargo de Professor, lotado na Secretaria de
Estado de Educacdo, no total de 457 dias de tempo de contribuigdo, como Contribuinte
Individual, no periodo de 12 de outubro de 1979 a 31 de dezembro de 1980, para fim de
aposentadoria, com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de
2005 (Processo n. 29/012968/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administrag&o e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 842, DE 8 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbacgdo requerida pelo servidor LUIZ ROBERTO NOGUEIRA
VEIGA, matricula n. 19863022, ocupante do cargo de Professor, lotado na Secretaria de
Estado de Educagdo, no total de 4.399 dias de tempo de contribuigdo, como Contribuinte
Individual, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150,
de 22 de dezembro de 2005 (Processo n. 29/012968/2016):

a) 58 dias, no periodo de 12 de janeiro de 1981 a 28 de fevereiro de 1981;

b) 60 dias, no periodo de 12 de abril de 1981 a 28 de fevereiro de 1981;

c) 456 dias, no periodo de 12 de julho de 1981 a 31 de maio de 1982;

d) 211 dias, no periodo de 12 de novembro de 1982 a 31 de maio de 1983;

e) 214 dias, no periodo de 12 de julho de 1983 a 31 de janeiro de 1984;

f) 334 dias, no periodo de 12 de outubro de 1984 a 31 de agosto de 1985;

g) 3.066 dias, no periodo de 12 de outubro de 1985 a 22 de fevereiro de 1994.

CAMPO GRANDE-MS, 8 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragé@o e Desburocratizagédo

RESOLUCAO “P” SAD N. 845, DE 11 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAQ&O,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora LENI APARECIDA SOUTO
MIZIARA, matricula n. 39008021, ocupante do cargo de Especialista de Educagéo, lotada
na Secretaria de Estado de Educagdo, no total de 941 dias de tempo de contribuigdo,
com fulcro no inciso I e II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, para
fim de aposentadoria, conforme especificagdo abaixo (Processo n. 29/007588/2016):

a) 851 dias, prestados ao Municipio de Paranaiba/MS, como Escrituraria no
periodo de 12 de dezembro de 1981 a 12 de abril de 1984;

b) 89 dias, prestados ao Municipio de Paranaiba/MS, como Professor, no
periodo de 21 de fevereiro de 1985 a 19 de maio de 1985;

c) 1 dia, prestado ao Municipio de Paranaiba/MS, como Professor, em 16 de
outubro de 1985.
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CAMPO GRANDE-MS, 11 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUCAO “P” SAD N. 846, DE 11 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagéo requerida pela servidora ELEOENAI NEPOMUCENO DE
ALMEIDA, matricula n. 85508021, ocupante do cargo de Professor, lotada na Secretaria
de Estado de Educagdo, no total de 290 dias de tempo de contribuicdo, prestados a
Prefeitura Municipal de Corumba/MS, fungdo Professora, no periodo de 17 de margo de
1997 a 31 de dezembro de 1997, para fim de aposentadoria, com fulcro nos incisos I e II
do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005 (Processo n. 29/005500/2015).

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragéo e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 847, DE 11 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora SULANJA GOMES DOS
SANTOS, matricula n. 70860021, ocupante do cargo de Assistente de Servigos de Saude
11, fungdo Auxiliar de Servigos de Saude, lotada na Secretaria de Estado de Salde, no
total de 1.275 dias de tempo de contribuigdo, prestados a Orlando Milanez Cia Ltda.-
ME, como Repositora no periodo de 12 de setembro de 1984 a 29 de fevereiro de 1988,
para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de
dezembro de 2005 (Processo n. 27/002226/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragéo e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 848, DE 11 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora ARIANE ILSE DE OLIVEIRA,
matricula n. 94730021, ocupante do cargo de Profissional de Servigos Hospitalares,
fungdo Gestor de Servigos Hospitalares lotada na Fundagdo Servigos de Salde de Mato
Grosso do Sul, no total de 645 dias de tempo de contribuigéo, prestados a Prefeitura
Municipal de Campo Grande/MS - IMPCG, no periodo de 28 de fevereiro de 2000 a 3 de
dezembro de 2001, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso I do art. 82 da Lei n.
3.150, de 22 de dezembro de 2005 (Processo n. 27/100760/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 849, DE 11 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora MELISSA CORREA
SANTANA, matricula n. 108975023, ocupante do cargo de Perito Papiloscopista, lotada
na Secretaria de Estado de Justica e Segurancga Publica, no total de 1.463 dias de tempo
de contribuigdo, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei
n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, conforme especificacdo abaixo (Processo n.
31/400703/2016):

a) 180 dias, prestados a Gelre Trabalho Temporario S/A, como Escrituraria, no
periodo de 9 de dezembro de 1998 a 6 de junho de 1999;

b) 139 dias, prestados a Cactus Locagdo de M&o de Obra Ltda.-ME, como
Atendente, no periodo de 27 de novembro de 2000 a 12 de abril de 2001;

c) 914 dias, prestados a BSI do Brasil Ltda., como Digitador, no periodo de 12
de outubro de 2003 a 12 de abril de 2006;

d) 49 dias, prestados a Spot Representagoes e Servigos Ltda., como Atendente,
no periodo de 13 de novembro de 2006 a 30 de dezembro de 2006;

e) 120 dias, prestados a Concreta Assessoria Empresarial Ltda., como
Atendente, no periodo de 22 de janeiro de 2007 a 21 de maio de 2007;

f) 61 dias, prestados a Trevizzano Locacdo de Mdo de Obra Ltda., como
Escriturdrio, no periodo de 12 de novembro de 2007 a 11 de janeiro de 2008.

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUCAO “P” SAD N. 850, DE 11 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora IRMA GARCIA, matricula n.
113831021, ocupante do cargo de Técnico de Servigos Hospitalares II, fungdo Auxiliar de
Enfermagem, lotada na Fundagédo Servicos de Saude de Mato Grosso do Sul, no total de
2.300 dias de tempo de contribuigdo, para fim de aposentadoria, conforme especificagdo
abaixo (Processo n. 27/100608/2016):

I - 346 dias, prestados a Associacdo Beneficente de Campo Grande/MS, como
Auxiliar de Enfermagem, no periodo de 12 de abril de 1997 a 11 de margo de 1998, com
fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005.

II - 1.954 dias, prestados a Fundag&o de Servigos de Saude de Mato Grosso
do Sul, como Auxiliar de Enfermagem, no periodo de 22 de maio de 2000 a 30 de
setembro de 2005, com fulcro nos incisos I e II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de
dezembro de 2005.

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUCAO “P” SAD N. 851, DE 11 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora ELIANE MORO FONTANA,
matricula n. 431998021, ocupante do cargo de Profissional de Servigos Hospitalares,
fungdo Farmacéutico, lotada na Fundagdo Servigos de Salde de Mato Grosso do Sul,
no total de 6.170 dias de tempo de contribuicdo, para fim de aposentadoria, conforme
especificagdo abaixo (Processo n. 27/100719/2016):

I - 103 dias, prestados ao Municipio de Rondondpolis/MT, no periodo de 2 de
margo de 2015 a 12 de junho de 2015, com fulcro nos incisos I e II do art. 82 da Lei n.
3.150, de 22 de dezembro de 2005.

II - 6.067 dias, com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de
dezembro de 2005, sendo:

a) 253 dias, prestados a Farmacia Borges Ltda.-ME., como Farmacéutica, no
periodo de 8 de maio de 1991 a 15 de janeiro de 1992;

b) 2.587 dias, prestados a Drogaria Sdo José Ltda., como farmacéutica, no
periodo de 12 de agosto de 1992 a 31 de agosto de 1999;

c) 406 dias, prestados a Ultradiagndsticos Laboratério de Analises Clinicas
EIRE, como Bioquimica, no periodo de 12 de setembro de 1999 a 10 de outubro de 2000;

d) 62 dias, prestados a Drogaria Sdo Expedito Ltda.-ME, como Farmacéutica,
no periodo de 12 de outubro de 2011 a 12 de dezembro de 2011;

e) 2.759 dias, como Contribuinte Individual, sendo:

- 911 dias, no periodo de 12 de novembro de 2000 a 30 de abril de 2003;
- 1.848 dias, no periodo de 12 de junho de 2003 a 30 de junho de 2008.
CAMPO GRANDE-MS, 11 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administrag&o e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 852, DE 11 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pelo servidor JOAO AUGUSTO PUSSI,
matricula n. 68963021, ocupante do cargo de Agente Fiscal Agropecudrio, lotado na
Agéncia Estadual de Defesa Sanitdria Animal e Vegetal, no total de 929 dias de tempo
de contribuicdo, prestados a Escola de 22 Grau Fundag&o Centro de Educagdo Rural de
Aquidauana/MS, como Aluno Aprendiz, contidos no periodo de 4 de margo de 1985 a 17
de dezembro de 1987, para fim de aposentadoria, com fulcro no art. 76 da Instrugdo
Normativa n. 77 INSS/PRES, de 21 de janeiro de 2015, com suporte legal na Sumula
96 do TC da Unido e Manifestagdo PGE/CIJUR/SAD n. 023/2007 de 21 de junho de 2007
(Processo n. 63/100402/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 853, DE 11 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo de 180 dias, ja contados em dobro, requerida
pelo servidor WILSON ROBERTO MARIANO DE OLIVEIRA, matricula n. 9543021,
ocupante do cargo de Fiscal de Obras Publicas, lotado na Agéncia Estadual de Gestdo
de Empreendimentos, para fins de aposentadoria e disponibilidade, correspondente a
licenga-prémio ndo gozada, referente ao periodo de 12 de junho de 1979 a 29 de maio
de 1984, com fulcro no art. 32 da Lei n. 1.756, de 15 de julho de 1997, combinado com
o inciso IX do art. 12 do Decreto n. 6.555, de 17 de junho de 1992, e ainda, o inciso II
do art. 83 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005 (Processo n. 57/101144/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragé@o e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 854, DE 11 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo de 360 dias, ja contados em dobro, requerida pelo
servidor OLIMPIO MASSAO KATAYAMA, matricula n. 110536021, ocupante do cargo de
Fiscal Estadual Agropecuario, lotado na Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e
Vegetal, para fins de aposentadoria e disponibilidade, correspondente a licenga-prémio
ndo gozada, referente ao periodo de 10 de agosto de 1982 a 10 de agosto de 1992, com
fulcro no art. 32 da Lei n. 1.756, de 15 de julho de 1997, combinado com o inciso IX do
art. 12 do Decreto n. 6.555, de 17 de junho de 1992, e ainda, o inciso II do art. 83 da
Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005 (Processo n. 63/102504/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretdrio de Estado de Administrag&o e Desburocratizagdo
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RESOLUGAO “P” SAD N. 855, DE 11 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbacdo requerida pelo servidor ADAUTO VENANCIO
MAZOTTE, matricula n. 55861021, ocupante do cargo de Agente Fiscal Agropecudrio,
lotado na Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal, no total de 1.266 dias
de tempo de contribuigdo, prestados a Escola de 22 Grau Fundagdo Centro de Educagdo
Rural de Aquidauana/MS, como Aluno Aprendiz, contidos no periodo de 28 de fevereiro
de 1983 a 15 de dezembro de 1986, para fim de aposentadoria, com fulcro no art. 76 da
Instrugdo Normativa n. 77 INSS/PRES, de 21 de janeiro de 2015, com suporte legal na
Sumula 96 do TC da Unido e Manifestagdo PGE/CIJUR/SAD n. 023/2007 de 21 de junho
de 2007. (Processo n. 63/102432/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragéo e Desburocratizagéo

RESOLUCAO “P” SAD N. 856, DE 11 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora SIMONE DE MOURA
RODRIGUES, matricula n. 94744025, ocupante do cargo de Agente Penitenciario
Estadual, lotada na Agéncia Estadual de Administragdo do Sistema Penitenciario, no
total de 2.062 dias de tempo de contribuicdo, para fim de aposentadoria, com fulcro no
inciso I do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, conforme especificagdo
abaixo (Processo n. 31/601476/2016):

a) 13 dias, prestados a Prefeitura Municipal de Campo Grande/MS, como
Ajudante de Operagé&o, no periodo de 11 de maio de 2005 a 23 de maio de 2005;

b) 7 dias, prestados a Prefeitura Municipal de Campo Grande/MS, como
Agente de Saude Pulblica, no periodo de 18 de janeiro de 2007 a 24 de janeiro de 2007;

c) 1.800 dias, prestados a Prefeitura Municipal de Campo Grande/MS, como
Assistente de Biblioteca, no periodo de 21 de agosto de 2007 a 24 de julho de 2012;

d) 242 dias, prestados a Prefeitura Municipal de Campo Grande/MS, como
Agente de Combate a Endemias, no periodo de 26 de julho de 2013 a 24 de margo de
2014.

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragé@o e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 857, DE 11 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbacgdo requerida pelo servidor IVAN SERGIO DA SILVA DA
CRUZ, matricula n. 103145022, ocupante do cargo de Agente de Policia Judiciaria, fungdo
Investigador de Policia Judicidria, lotada na Secretaria de Estado de Justiga e Seguranca
Publica, no total de 2.089 dias de tempo de contribuigdo, para fim de aposentadoria,
conforme especificagdo abaixo (Processo n. 31/200388/2016):

I - 218 dias, prestados a Prefeitura Municipal de Campo Grande/MS - SEMAD,
como Assistente Administrativo II, no periodo de 12 de setembro de 2008 a 6 de abril
de 2009, com fulcro no inciso I do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005.

II - 1.871 dias, com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de
dezembro de 2005, sendo:

a) 357 dias, prestados ao Instituto Mirim de Campo Grande/MS, IMCG, como
Empregado Aprendiz, no periodo de 11 de agosto de 2003 a 2 de agosto de 2004;

b) 109 dias, prestados ao Ponto Certo Utilidades Ltda., como Auxiliar de
Escritério Junior, no periodo de 4 de outubro de 2004 a 21 de janeiro de 2005;

c) 306 dias, prestados a Enzo Veiculos Ltda., como Secretédrio de Pegas, no
periodo de 12 de abril de 2006 a 12 de fevereiro de 2007;

d) 71 dias, prestados a Jalito Alimentos Ltda., como Auxiliar de Escritério, no
periodo de 19 de junho de 2008 a 29 de agosto de 2008;

e) 1.028 dias, prestados a Kampai Motors Ltda., como Auxiliar de Garantia, no
periodo de 7 de abril de 2009 a 31 de janeiro de 2012.

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 858, DE 11 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora CLAIRE CARMEN MIOZZO,
matricula n. 56768023, ocupante do cargo de Especialista de Servigos de Salde, fungdo
Sanitarista, lotada na Secretaria de Estado de Saude, no total de 242 dias de tempo de
contribuigdo, como Contribuinte Individual, no periodo de 1¢ de setembro de 1985 a 30
de abril de 1986, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n.
3.150, de 22 de dezembro de 2005 (Processo n. 27/002211/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragé@o e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 859, DE 11 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pelo servidor MILTON BARBOSA DE SOUZA
JUNIOR, matricula n. 90557022, ocupante do cargo de Agente de Policia Judiciaria, fungéo
Escrivdo de Policia Judiciria, lotado na Secretaria de Estado de Justica e Seguranga
Publica, no total de 951 dias de tempo de contribuigdo, prestados ao Tribunal de Justiga
do Estado de Mato Grosso do Sul, no periodo de 9 de margo de 2001 a 19 de outubro de
2003, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso I do art. 82 da Lei n. 3.150, de
22 de dezembro de 2005 (Processo n. 31/000639/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 860, DE 11 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbacgdo requerida pela servidora ESTELA DA ROCHA DOS
SANTOS CHAVES, matricula n. 67051022, ocupante do cargo de Agente de Seguranga
Socioeducativa, lotada na Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica, no total
de 2.982 dias de tempo de contribuigdo, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso
II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, conforme especificagdo abaixo
(Processo n. 31/000575/2016):

a) 808 dias, prestados ao Ponto Frio Utilidades S/A, como Auxiliar de Crediario,
no periodo de 17 de novembro de 1982 a 12 de fevereiro de 1985;

b) 208 dias, prestados a Marcio Cezar Toledo, como Secretaria, no periodo de
27 de fevereiro de 1985 a 23 de setembro de 1985;

c) 159 dias, prestados a Organizag&o Contabil Junior Ltda., como Recepcionista,
no periodo de 12 de novembro de 1985 a 8 de abril de 1986;

d) 298 dias, prestados a Comercial e Concessionaria de Maquinas e Veiculos
Ltda., como Auxiliar de Escritdério, no periodo de 14 de junho de 1986 a 8 de abril de
1987;

e) 893 dias, prestados ao Servigo Social do Comércio-SESC, como Auxiliar de
Administragdo, no periodo de 5 de maio de 1987 a 14 de outubro de 1989;

f) 616 dias, prestados a ECS-Empresa de Comunicagédo Social Ltda., como
Secretdria, no periodo de 12 de abril de 1991 a 7 de dezembro de 1992.

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretdrio de Estado de Administrag&o e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 861, DE 11 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagdo requerida pela servidora SORAIA APARECIDA
FERREIRA, matricula n. 40104024, ocupante do cargo de Gestor de Atividades Culturais,
fungdo Analista de Atividades Culturais, lotada na Fundagdo de Cultura de Mato Grosso
do Sul, no total de 1.647 dias de tempo de contribuigdo, para fim de aposentadoria,
conforme especificagédo abaixo (Processo n. 59/100283/2016):

I - 1.243 dias, com fulcro no inciso II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de
dezembro de 2005, sendo:

a) 736 dias, prestados a Televisdo Morena Ltda., como Auxiliar de Escritério,
no periodo de 12 de fevereiro de 1985 a 6 de fevereiro de 1987;

b) 365 dias, prestados ao Colégio S&o Luis Ltda, como Professora, no periodo
de 12 de margo de 1988 a 28 de fevereiro de 1989;

c) 142 dias, prestados a Félix Naglis S C Ltda-ME., no periodo de 9 de fevereiro
de 1993 a 30 de junho de 1993.

II - 404 dias, com fulcro nos incisos I e II do art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de
dezembro de 2005, sendo:

a) 119 dias, prestados ao Estado de Mato Grosso do Sul, no periodo de 21 de
margo de 1990 a 19 de julho de 1990;

b) 285 dias, prestados a Fundagdo de Cultura de Mato Grosso do Sul, no
periodo de 29 de abril de 1992 a 8 de fevereiro de 1993.

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUCAO “P” SAD N. 863, DE 11 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

CONCEDER a servidora FABIANA DE ANDRADE MELO STERZA, matricula n.
28540021, ocupante do cargo de Professor de Ensino Superior, lotada na Fundagdo
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, adicional pelo exercicio de atividades em
condigdes insalubres, no percentual de 20% (vinte por cento), em conformidade com o
Laudo de Avaliagdo de condigdes do trabalho, apresentado pela Comissdo Especial de
Saude do Trabalho/CESAT, com fulcro no art. 105, inciso II, alinea “b”, e no art. 112,
paragrafo Gnico, ambos da Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990, com redagéo dada
pela Lei n. 2.157, de 26 de outubro de 2000 e na Lei n. 3.190, de 28 de margo de 2006,
combinado com os art. 12, art. 22 e art. 72, todos do Decreto n. 12.577, de 26 de junho de
2008, com validade a contar de 2 de setembro de 2015 (Processo n. 29/500891/2015).

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragdo e Desburocratizagédo
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RESOLUGAO “P” SAD N. 864, DE 10 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR o afastamento, em virtude de licenga para tratamento de salde,
dos servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro Permanente de Pessoal do
Estado de Mato Grosso do Sul, lotados na Secretaria de Estado de Administragdo e
Desburocratizagdo, com fulcro no art. 136 da Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990,
com nova redagdo dada pela Lei n. 2.157, de 26 de outubro de 2000 (Processo n.
55/000119/2016):

Matricula n. Nome Cargo Dias Periodo Prorrogagao
435807021 | Anderson Canale Ggsrtg";n‘i’fafiir:ai?f 12 51/75//62/31061: Nzo
88134022 | Cristiano Cliter Canova Procurador de Entidades | 6o 1%//57//22%1166 a N&o
e e i W I R
o |l & e W | et | 5| Bienies | o
86035021 | Elza Corréa Mota Agcfr"gt:n‘ijzeagi;"aifs"s 32 7;%/23011663 Sim
98432021 ;izi:;lies Fernandes Advogado 1 6/6/2016 N&o
107811022 E(:;::;:o Bonfim Duque Procuradpogb?iiaintldades 30 Gé%/zgollﬁsa Nio
21550021 | Manoel Celso de Siqueira Assgﬁ;gf‘i‘:iif:gf“ 7 1%%?%1663 Nzo
13071022 | Rosana Rosa de Rezende Téé:;g"né‘;gg;‘gfs"s 5 1134%/23011663 Nzo

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragé@o e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 865, DE 10 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR o afastamento, em virtude de licenga para tratamento de salde,
dos servidores abaixo relacionados, pertencentes ao Quadro de Pessoal do Estado de Mato
Grosso do Sul, lotados na Secretaria de Estado de Administracdo e Desburocratizagdo,
com fulcro no art. 136 da Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990, com nova redagdo
dada pela Lei n. 2.157, de 26 de outubro de 2000 (Processo n. 55/000119/2016):

Matricula

n. Nome Cargo Funcdo Dias Periodo Prorrogagdo
435224021 | Jakeline Dias dos | Gestdo Infermedidria | - pogirente 15| e Nao
sezs002s | i roverrares | Opsio et ¢ | Gt |5 | Iofgaies |
432317021 | Luciano Espindola | GSENCia Executivae | - qigionte A e No
7905022 | Marilza Campare Gestdo e Assisténcia Assistente 15 1366%/220011663 Nédo
306389021 | hafacla Lubacheski | Gegizo e assistencia | GEStOr de 7| e Nao
435599021 E;_iuwggo e Gestéo Intermedidria | - psistente 3| s No

iveira
ssoton | Kbt G| Gl i | peseme | 5| SRS | e
431616021 éga;:?::a:j}o F?”I’gﬁg:g Gestdo e Assisténcia Ri;f;ggl 15 1254%/230116; N&o

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 866, DE 10 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a prorrogagdo, por 60 (sessenta) dias da licenca gestante
concedida por meio da Resolugdo “P” SAD n. 512, de 17 de maio de 2016, publicada
no Didrio Oficial n. 9.170, de 23 de maio de 2016, a servidora STEPHANIE SANTANA
ESPINDOLA, matricula n. 431721021, ocupante do cargo de Gestéo e Assisténcia, fungdo
Gestor de Processo, pertencente ao Quadro de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul,
lotada na Secretaria de Estado de Administragdo e Desburocratizagéo, no periodo de 23
de agosto de 2016 a 21 de outubro de 2016, com fulcro no art. 12 da Lei n. 3.855, de 30
de margo de 2010 (Processo n. 55/000448/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administrag&o e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 867, DE 10 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR o afastamento, em virtude de licenga gestante, da servidora
abaixo relacionada, pertencente ao Quadro de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul,
lotada na Secretaria de Estado de Administragéo e Desburocratizagdo, com fulcro no art.
147 da Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990, com redagdo dada pela Lei n. 2.599, de
26 de dezembro de 2002 (Processo n. 55/000688/2016):

Matricula n. Servidora Cargo Fungéo Dias Periodo
Thamara Araljo Gestdo e Gestor de 24/6/2016 a
431736021 Canteiro Assisténcia Processo 120 21/10/2016

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administrag&o e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 868, DE 10 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a prorrogagao, por 60 (sessenta) dias da licenga gestante concedida
por meio da Resolugédo “P” SAD n. 513, de 17 de maio de 2016, publicada no Diario
Oficial n. 9.170, de 23 de maio de 2016, a servidora WANESSA DA SILVA SANTANA DAS
NEVES, matricula n. 133166022, ocupante do cargo de Técnico de Artes Graficas, fungdo
Almoxarife Grafico II, cddigo 90036, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal
do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Secretaria de Estado de Administragéo e
Desburocratizagdo, no periodo de 23 de agosto de 2016 a 21 de outubro de 2016, com
fulcro no art. 12 da Lei n. 3.855, de 30 de margo de 2010 (Processo n. 55/000449/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administrag&o e Desburocratizagdo

RESOLUGAO “P” SAD N. 869, DE 12 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGCAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbagao requerida pelo servidor MARCOS ANTONIO KOTOVICZ,
matricula n. 106615021, ocupante do cargo de Professor, lotado na Secretaria de Estado
de Educagdo, no total de 468 dias de tempo de contribuigdo, prestados ao Municipio
de Iguatemi/MS, como Professor, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso I do
art. 82 da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, conforme especificagdo abaixo
(Processo n. 29/012652/2016):

a) 142 dias, no periodo de 12 de agosto de 2002 a 20 de dezembro de 2002;

b) 142 dias, no periodo de 20 de fevereiro de 2003 a 11 de julho de 2003;

c) 184 dias, no periodo de 4 de agosto de 2003 a 4 de fevereiro de 2004.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUCAO “P” SAD N. 870, DE 12 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a averbacgdo requerida pela servidora MARIA MADALENA NAVARRO
DE MENEZES, matricula n. 34378023, ocupante do cargo de Analista de Programas
Habitacionais, lotada na Agéncia de Habitagdo Popular de Mato Grosso do Sul, no total
de 9.449 dias de tempo de contribuigdo, conforme especificagdo abaixo (Processo n.
67/100116/2016):

I - 1.858 dias, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso II do art. 82
da Lei n. 3.150, de 22 de dezembro de 2005, sendo:

a) 151 dias, prestados a Construtora Engin Ltda., como Auxiliar de Escritorio,
no periodo de 2 de maio de 1979 a 29 de setembro de 1979;

b) 188 dias, prestados a Televisdo Morena Ltda., como Auxiliar de Escritdrio,
no periodo de 15 de setembro de 1983 a 20 de margo de 1984;

c) 129 dias, prestado a ABC Empreendimentos e Participagdes Ltda., como
Auxiliar Administrativo, no periodo de 2 de julho de 1984 a 7 de novembro de 1984;

d) 1.390 dias, prestados a Prumo Ltda., como Auxiliar de Escritério, no periodo
de 12 de novembro de 1979 a 21 de agosto de 1983.

II - 7.591 dias, prestados a Agéncia de Habitagdo Popular de Mato Grosso do
Sul, como Auxiliar Administrativo, no periodo de 19 de novembro de 1984 a 31 de agosto
de 2005, para fim de aposentadoria, com fulcro no inciso I do art. 82 da Lei n. 3.150, de
22 de dezembro de 2005.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

RESOLUGAO “P” SAD N. 871, DE 12 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGCAO,
no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

LOTAR os servidores relacionados no anexo Unico a esta Resolugdo na Secretaria
de Estado de Administragdo e Desburocratizagdo (Processo n. 13/000739/2009).

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administrag&o e Desburocratizagdo

ANEXO UNICO A RESOLUGAO “P” SAD N. 871, DE 12 DE AGOSTO DE 2016.
QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO
CARREIRA: SERVICOS ORGANIZACIONAIS

Cargo/Fungdo: Agente de Servigos Organizacionais

Matricula n. | Nome

90238023 Cristiane Alves da Fonseca
80308021 Dalva Rodrigues Messias
26436021 Denis Marsiglia Ocampos Orué
86035021 Elza Corréa Mota

115153022 | Fabiana de Moraes Mendonga

76865021 Leda Ferreira Bonifacio

44826022 Lidia Maria Ferreira Pardal

64381021 Luciene Bambokian
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36976021 Maria Aparecida de Souza

[70929023  [Monica Aredes Duran

32366021 Maria Aparecida Gongalves

52351021 Maria de Lourdes Fagundes Seixas

84119021 Maria Julieta Grance Martines

39147021 Ronaldo Luiz Benites de Oliveira

49060022 Silvana Rodrigues da Silva

110203021 | Silvia Helena Oliveira de Almeida

Cargo/Funcgdo: Assistente de Servigos Organizacionais

Matricula n. | Nome

27472021 Adenir dos Santos Costa

86322021 Adriana Rodrigues Moreira

47229021 Alzira Gomes dos Santos Mendes

86108023 Andréia de Cassia Pinto Fialho

52495021 Antonio Marques dos Santos

56320021 Carlos Augusto Mantilha de Andrade

7478021 Eder Oliveira de Mattos

53061021 Elviton Lopes Pacheco

3240021 Heitor Rocha da Silva

32653021 Homirtevan Messias Damido

72474021 Jefferson Aparecido Paes

23708021 Luiz Carlos Rigonato

21550021 Manoel Celso de Siqueira

34337021 Maria Santana Trajano

64585021 Natércia Zambrano Fernandes

73883021 Paulo Alves de Souza

51178021 Paulo Victor dos Santos Oliveira

59775021 Philipi Seterval Tinelo

102834021 | Simone Conde Nakabayashi

57150022 Susy Nunes Medeiros

81729021 Wagner Ferraz Barbosa

37064021 Wallyson Martins Colombo

Cargo: Técnico de Servigos Organizacionais
Fung&o: Técnico de Compras e Suprimentos

Matricula n. | Nome

67825022 Antonieta Colman dos Santos

67057022 Artur Vitor Freitas de Lima

16308021 Cleci Barbosa Prado

21776024 Cleonice de Souza Bueno

116740021 | Margareth Oliveira de Melo Moretto

13693022 Mauro Roberto Gongalves Marcusso

64941022 Nyce Cafure Melgarejo

Cargo/Funcgao: Gestor de Servigos Organizacionais

[Matricula_ n. [Nome i
5825 Jacinto Antunes de Souza

Cargo: Gestor de Servigos Organizacionais
Fungdo: Gestor de Recursos Humanos

[Matricula n ome i

77287023 Ceres Goncalves Pereira Zambon
44337021 liane de Fatima Alcova Alcantara
59444021 eonia Inés da Cruz Pavdo
54040021 arilene Rodrigues dos Santos

CARREIRA: SERVICOS DE ENGENHARIA E TRANSPORTE

Cargo: Assistente de Servigos Operacionais
Fung&o: Agente Condutor de Veiculos I

Matricula n. | Nome

91167023 Humberto José Gimenez

72350022 Londival Lanza

CARREIRA: ASSISTENCIA JURIDICA

Categoria Funcional: Advogado

Matricula n. | Nome

98432021 Fabiana Fernandes Rodrigues

116733023 | Maria Auxiliadora Toledo Vilalva

123403022 | Merle Cafure

103056023 | Oriovaldo Lino Leite

98964022 Tania Regina Luzardo de Souza Sichinel

CARREIRA: SERVICOS GRAFICOS

Cargo: Agente de Servigos Gréaficos
Fungdo: Agente Auxiliar de Impressdo

Matricula n. | Nome

28356022 Antonio Sidrak dos Santos Sobrinho

131826022 | Heloysa Lima da Silva

Cargo: Agente de Servigos Gréaficos
Fungdo: Agente de Atividades Graficas

Matricula n. | Nome

78698026 Edilene Estéacio da Cruz

47366024 Malvina Portela de Lima

Cargo: Agente de Servigos Gréaficos
Fungdo: Bloquista-Encadernador

51422021 Pureza Barbosa Coutinho

Matricula n. | Nome

81684024 Simone de Oliveira Ramires Castro

89287022 Adilson de Oliveira Cardozo

63363024 Susy Regina da Silva

82025022 Agnaldo do Amaral Maia

Cargo: Técnico de Servigos Organizacionais
Fungdo: Técnico de Informatica

Matricula n. | Nome

76202022 Adriana de Oliveira Aratjo

82023022 Carlos Alberto Ribeiro Leite

47811024 | Edolo Lopes Pereira

89976021 Elisabeth Bueno Alves

18374024 Joelmyr Robson Guilhen

121174022 | Durval Manoel de Oliveira

77980025 Edicréia Barbosa

83530022 Magno Marques Charopaz

52710022 Miguel Angelo Nobrega Borges

129847022 | Régis Glaucir Quadra Vilhagra

99607024 Romildo Ignécio de Lima

Cargo: Agente de Servigos Gréaficos
Fungdo: Cortador de Guilhotina

119766022 | Lucilene Costa Silva Araujo

\ Matricula n. \ Nome

117850023 | Ricardo Corréa Gomes

\ 92947022 \ Osvaldo Torguato dos Santos

Cargo: Técnico de Servigos Organizacionais
Fung&o: Técnico Contabil

Cargo: Agente de Servigos Gréaficos
Fungdo: Impressor I

Matricula n. | Nome

[ Matricula n. [ Nome

109260026 | Anderlene Luiza Souza Gonzaga

[ 37478022 | Tarciso Nébrega

28374023 André Luiz Penteado

80734023 Maria Cristina Uehara Hisano

93682023 Valquiria Barbosa Canete

Cargo: Técnico de Servigos Organizacionais
Fung&o: Técnico de Recursos Humanos

Cargo: Agente de Servigos Gréaficos
Fungdo: Impressor II

Matricula n. | Nome

71696024 Leonardo Lima dos Santos

27650023 Paulo Eduardo dos Santos

Matricula n. | Nome

34544023 Agilce Catarina S&do José Andrade

100964024 | Ana Carolina Gomes Pereira

37367021 Brasilina Mota Martins

43934021 Celi Terezinha Moreira Leal

435803021 | Cleython da Silva Vasconcelos

97899025 Daniele de Araujo Ruiz

83012021 Denise Rodrigues Pereira Cavalcante Fernandes

51655021 Esterlita Fonseca Lelis

76736023 Geyse Fernandes Barbosa

19875021 Irene Maria Ribeiro dos Santos Freitas

131431022 | Laura Soares Fernandes

Cargo: Agente de Servigos Gréaficos
Fungdo: Impressor III

\ Matricula n. \ Nome

\ 56758022 \ Humberto Candido de Rezende

Cargo/Fung&o: Analista de Artes Graficas

Matricula n. | Nome

120412024 | Cassia Mara Fontoura Rocha

90119023 Marco Aurélio Silva do Nascimento

Cargo: Técnico de Artes Gréficas
Fungdo: Almoxarife Grafico II

48602021 Maria Llcia Nunes da Silva

435792021 | Nayara Souza Nascimento

13071022 Rosana Rosa de Rezende

72191022 Sonia Maria Laitart

Cargo: Gestor de Servigos Organizacionais
Fungdo: Analista Contabil

Matricula n. | Nome

435807021 | Anderson Canale

1904023 Leonir Maria Leite Pereira de Souza

[Matricula n. TNome

[133166022 [Wanessa da Silva Santana das Neves

Cargo: Técnico de Artes Gréficas
Fungdo: Assistente de Atividades Gréficas

Matricula n. | Nome

6390028 Emamanuelly Castro dos Santos

14597023 Idenir Medina Ribeiro

112009022 | Katiuscia Mendez Moraes

118972022 | Priscila Dias Figale Benevenuto

73866022 Mara Regina de Barros Veneza

Cargo: Gestor de Servigos Organizacionais
Fungdo: Analista de Compras e Suprimentos

Cargo: Técnico de Artes Gréficas
Fungdo: Desenhista Arte-Finalista

Matricula n. | Nome

Matricula n. | Nome

114248022 | Eliézer Patrick Santos Bueno

93336022 Cristiene da Costa Martins Guimardes

70733022 Paulo Josué da Silva Paiva

117009021 |Inés Tamiko Higa
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Cargg: Técnico de Artes Graficas Matricula n. | Nome
Fungdo: Montador de Fotolito 108197023 | Adir Areco
[Matricula n. | Nome \ 25158023 | Adir Godinho
\ 62024022 \ Edval Damascena Farias \ 69376023 Adriana Pereira Peres
90563023 Adriane Kolling Genova
CARREIRA: PROCURADOR DE ENTIDADES PUBLICAS 120828023 | Adriano Alves Pedrosa
94186023 Adriano Fonseca Gomes
Cargo/Fung&o: Procurador de Entidades Publicas 111998024 | Adriano Martins Ferreira
Matricula n. | Nome 90331023 Adroaldo Sanches da Silva
8208024 Adriana Santos Feitosa Esvicero 75761023 Agmar Leal da Silva
30582023 Advany Rodrigues Julio 107032023 | Agnaldo Arnaldo de Almeida
94156023 Alandnir Cabral da Rocha 59799023 Agnaldo Moura de Menezes
87580022 Almir Vieira Pereira Junior 117499023 | Ailson da Silva Echeverria
29959024 Alvaro Scriptore Filho 125238024 | Ailton Carrilho da Silva Junior
22197022 Americo Bordini do Amaral Neto 112969023 | Ailton Jose
98498022 Ana Paula Alves Gobbi 105592023 | Airton Uer Gonella
127316022 | Andreia Lazari 60623023 Alberto de Araujo E Silva
79806022 Antonio Paulino de Moura Castro 42545024 Alcides Valdez
20173023 Carlos Faria de Miranda 9533024 Alcindo Jarcem dos Santos
14329022 Ciro Guerra Del Barco 90918023 Aldeci de Oliveira Siqueira
64865022 Claudia Flores Cavalcanti 91039023 Aldemir Alfredo
100897023 | Cleberson Wainner Poli Silva 32125024 Alecio Souto de Almeida
115968022 | Cristiane Lima Maciel Nunes 109331023 | Alenilton Pereira Dias
88134022 Cristiano Cliter Canova 77104023 Alex Sander da Silva Amorim
79971023 Daniel Zanforlim Borges 131705023 | Alex Silva Ramiro
110141022 | Danilo Magalhaes Martiniano e Silva 95889023 Alexander Franco Lima
96318022 Denise Hirano 71581023 Alexandre Cezar Pavon
39400022 Denise Otoni Nunes da Silveira 116330023 | Alexandre Magno Pereira
24294024 Domingos Celio Alves Cardoso 75217023 Alexandre Quinhones Neto
103757023 | Elizabeth Haralampidis 129468024 | Alexsandro Zanan Mauricio
80545022 Eloisio Mendes de Araujo 57847024 Alice Zanetti
35401023 Elton Fabricio Tofano 106064023 | Aline Cristina Pereira Castro
99397022 Erika Alvares dos Santos 12723024 Almir Ribeiro de Carvalho
68090022 Evandro Efigenio Rodrigues 125834023 | Alziro Jones Medina Lopes
117335022 | Evani Cristiane Pereira Dias de Menezes 13320024 Amancio Epifanio Barbosa Filho
22641023 Everton da Costa Teixeira 92329023 Ana Luisa Mourao
107406022 | Fabiana Horta das Neves 55122023 Ana Maria Benites Barbosa
30041022 Felix Lopes Fernandes 124561023 | Ana Paula da Silva Gonsaga
107811022 | Fernando Bonfim Duque Estrada 120844023 | Ana Paula Queiroz Vasques
109091022 | Flavio Luiz Vidal 129009023 | Anderson Antonio da Silva Dias
88625022 Gustawo Adolpho de Lima Tolentino 108065023 | Anderson Candido de Morais
127096023 | Helder Antonio de Melo Barbosa 107504023 | Anderson da Luz Moraes
10447026 Hermes Luiz de Rezende 114355024 | Anderson dos Santos de Oliveira
40542022 Ismael Goncalves Cruz 113517023 | Anderson Motta de Barros
62063022 Jader Roberto de Freitas 129105023 | Anderson Nunes Freire
120567024 | Jaqueline Karina Rodrigues de Lima 98963023 Andre Luiz Milanez
94188025 Josue Ramalho Sulzer 88199023 Andrea Regina Soares Adomaitis Nunes
106857022 | Katiuscia Virginia Zocollaro Veloso 99882023 Andrea Vedana
129975024 | Luiz Carlos Telles Junior 96423023 Andreia Alves Moreira de Oliveira
41361022 Luiz Henrique de Lima Gusmao 25013023 Andreia de Paula
105125022 | Luiz Rafael de Melo Alves 124714023 | Angela Maria Aspet
58059022 Luzinete Balan 132278023 | Angelica Aparecida da Silva Louveira Ossuna
78238022 Marcelo Espindola Campelo da Silva 124871024 | Angelo Rodrigues de Moraes
53724022 Maria Cristina Alves Machado 110639023 | Ani Marcia Bohrer
16897023 Maria Rita de Lima 96464023 Anizio da Silva Junior
35327023 Mario Nelson Lima Paiva 68808023 Antonio Carlos Fruto
32384022 Nivaldo Domingos da Rocha 22095023 Antonio Carlos Medeiros de Toledo
74093022 Paulo Jose Dietrich 94539023 Antonio Cesar Rodrigues Nicola
67922022 Placida Aparecida Lopes Machado 117007023 | Antonio Itamar Gomes
72854022 Rafael Garcia Ribeiro 98748023 Antonio Junio Lopes de Assis
11534023 Reginaldo Francisco Viana 64853023 Antonio Pereira da Silva
29428022 Renata Raule Machado 76487023 Antonio Raimundo Zucareli
116863024 | Rita de Cassia Florentino Echeverria 93972023 Antonio Roberto Chiodi
108869022 | Sheila Cafure Bolssonaro 78245023 Antonio Wilemar dos Santos
23631022 Silvia Valeria Pinto Scapin 65971024 Aparecida Cardozo
5223923 Sydney Aguilera 74118023 Aparecido de Araujo
90447023 Tania Hirano 7521023 Aparecido de Souza Oliveira
93887022 Tatiana Balzan 67294023 Aparecido Lescano Espindola Junior
116386022 | Valeska Maria Alves Pires 97567025 Areovaldo Antonio Ramos
94106023 Valkiria Duarte da Silva 86524023 Ari Ferreira Marques
114756022 | Vanessa Correa Stuhrk Gorski 94719023 Ariel de Oliveira Araujo
97670022 Wander Medeiros Arena da Costa 122432023 | Arlindo Souza de Oliveira
43974024 Wandir Sidronio Batista Palheta 97144023 Armando Gomes Rodrigues
5933523 Wladimir Lins Quadros 114851023 | Arnaldo Luis Ortigoza Romero
60204022 Yvanise de Oliveira Campos 82708023 Aroldo Evangelista dos Santos Oliveira
27496024 Aronildo Jorge de Oliveira
87065024 Atila da Rocha
CARREIRA: SEGURANGA PATRIMONIAL 90491023 Audemir Alves da Siva
Cargo/Fungdo: Agente de Seguranca Patrimonial 86297023 | Aurea Teixeira da Silva
Matricula n. | Nome 98077023 Aurelio Carlos de Souza de Oliveira Junior
26656023 | Aceli Maria da Silva 5771023 | Auro de Souza
95128023 | Adailton da Silva Moraes 68584024 | Avelina Melgarejo Nunez
114583023 | Adalberto Correa Lopes 58955023 Benildo Rodrigues dos Santos
115713023 | Adalberto Rebelo Neves 22381024 Bernardino Roman Alvares
109795024 | Adao Miranda Cortes 22247023 _ | Braulio Martinez
81099023 | Adauto Lucio de Oliveira Rodovalho 125432023 | Braulio Regis Elias
123094023 | Adeilson Valdez Serpa 2772023 Carlito Alves
132067024 | Adelino Vieira Lopes 117310023 | Carlos Alberto Bonfim
84797023 Adelson Silva 107696024 | Carlos Alberto Galli
127919023 | Ademilton Dias Furtado 93924023 Carlos Alberto Gazineu Junior
125828023 | Ademir Pereira de Souza 79995024 Carlos Alberto Lara Guimaraes
43223023 Ademir Ramires Medina 125983023 | Carlos Antonio de Souza
117596024 | Aderbal Pinheiro 45519023 Carlos Cesar Gimenes
50214023 Adilson Larsen 31952023 Carlos Cesar Lopes da Silva
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Matricula n. | Nome Matricula n. | Nome

114070023 | Carlos Eduardo dos Santos Silva 62900024 Edson Lopes

42944024 Carlos Henrique Amador de Souza 121694023 | Edson Oliveira de Moraes
65066027 Celia Maciel Vera de Souza 118918023 | Edson Trajano Silva

6698023 Celino Ferreira da Costa 122110023 | Eduardo Correa de Mattos
67972023 Celio Lopes dos Santos 82090023 Eduardo Sales Freitas
87363023 Celio Ribeiro da Silva 68646023 Eduardo Valverde

65032023 Celso Deleclodi Marques 108770023 | Edvan Nascimento Felix
72535023 Cezar Augusto Pinheiro Justiniano 106383023 | Edvandreo Urbieta de Lima
120345024 | Cezar de Souza Oliveira 125715023 | Eladio Luiz de Souza Junior
125274023 | Cicera Antonia Nantes de Lima 96581023 Elaine Carlos da Silva
52807026 Cicero Alves da Silva 82062023 Elaine Goncalves da Silva Mendonca
92745023 Cicero Aparecido Batista de Luna 60614024 Elaine Ramos Oliveira
84207023 Cicero Jose Ribeiro 91453024 Elca da Silva Segato
111247023 | Cicero Paulo Barboza Marques 124067023 | Eleide Rodrigues Macedo de Almeida
108389023 | Claudemir Miranda dos Santos 87846024 Elenize Lauro de Arruda Correa
65040024 Claudemir Rodrigues Gobbi 6075023 Eliana Alves da Cruz Dias
105779025 | Claudia Andrea Vieira 99810024 Eliane da Silva

65046023 Claudia de Assis Alencar Motta 130538023 | Elias Rodrigues Oliveira
112099023 | Claudinei Lima de Oliveira 107533023 | Elidio Aparecido da Silva
97575023 Claudinei Vitor Gomes 90912023 Elidio Flores

77539023 Claudio Lucio Chaves 107270024 | Eliete de Freitas

129269023 | Cleber Dias da Silva 29117023 Elio Cavalheiro da Rocha
114463023 | Cleber Justiniano 133170023 | Elisangela Cristina Antonio Costa Eugenio
122819023 | Clecio Isney Gimenes 101801023 | Elisangela Dutra

83471023 Cleide Aparecida de Carvalho 125588023 | Elisangela Pazeto Puks
83808023 Cleiton Ribeiro de Oliveira 36395023 Elizabete Ferreira

75286023 Clemilson Fabio Lima Ador 129145023 | Elizangela Celestino
120887023 | Cleonete Aparecida de Carvalho 118809024 | Elizangela Paes Rezende
114826023 | Cleudemar Infran Orué 115599023 | Elizeu Angelo Gonzales Villalba
86351023 Cleuma Silva Alegre 25494023 Elizeu Rodrigues de Andrade
94157023 Cleverson Rodrigo Rossetti 39795023 Elton Aroipio Barbosa
72132023 Clodoaldo Emersom Pedroso Viana 121838023 | Elton Endrigo Pompeu Sol
122821023 | Conceicao Araujo da Silva 116054023 | Elvio Eduardo Viega Cristaldo
63495023 Crecencio Grubert Mazina 83958023 Elvio Franco

130413023 | Cristiana Marcelino 128590023 | Elvis Cesar Carneiro
121819023 | Cristiany da Costa Santos Lima Verde 121306023 | Ely Nogueira Alves

72182023 Cristina Mesquita Vilhalva 105814023 | Elysangela Aparecida dos Santos Ferreira
12922024 Custodio Valdes 49541023 Elzo Bogarim

59911024 Cyro Marcos Antonio Galeano 129298023 | Emerson Coimbra Morais
128138023 | Dalmar Rocha Godoy 6305023 Emerson Martins Vilalba
107525023 | Dalva Goncalves da Costa 36071023 Emilio Cezar Tomas

116191023 | Daniel Alexandre Monfardini Moreira 68644023 Enilda de Souza Vieira de Paula
117514023 | Daniel Alves dos Santos 108439023 | Enzo Rufino Leite

130938023 | Daniela Cristina Miranda Alvarez 39843023 Eric de Oliveira Espindola
83342023 Daniela Fretes Medeiros 116056023 | Erlanderson Martinez Rodrigues
101484023 | Danielly Rose Chaves da Silva 91742023 Eronildes Donato Dobbins
84541023 Danilo Reis Batista da Rocha 25555023 Erotides Araujo Soares
126218023 | Darlan Carlos de Moraes 88488023 Estevao Prudente dos Santos
94053025 Darvijunson Aparecido Pontes de Oliveira 58593023 Eude Costa

110862023 | Davi Araujo Lorentz 444023 Euripedes Goncalves
121419023 | David de Franco Ferreira 130009023 | Euton Terles dos Santos Lima
72446023 David Martins da Silva 86520023 Euzelei da Silva Coelho
88551023 Demar Rosa Fernandes 75900023 Evaldo Lino Leite

56207023 Demilson Justiniano Debesa 122753023 | Evandro Candido Moreira
121302023 | Dénis Angelo Ferraz 78553023 Evandro de Oliveira Ferreira
80492023 Denise Carvalho Araujo 97770023 Evandro Espindola Eudociak
128910023 | Denivaldo Pacheco de Andrade 108821024 | Evanildo Corréa Melo
119022023 | Deoclecio Oliveira de Souza 100899023 | Evelyn Aparecida Nascimento da Silva
35461023 Derci Pereira Dias 109544023 | Everton Rodrigues Garcia
74499023 Derval Jose da Silva 121704023 | Ezequias Santana Gomes
90461024 Devanir Aparecido Fernandes 126897023 | Ezequiel Joaquim da Costa
56751024 Dinarte Carneiro de Carvalho 101955023 | Fabiano de Souza Carrijo
85049023 Diomédes Francisco Pinheiro 111651023 | Fabiano Martins Libraiz
52682023 Diovani Ferreira Ciacci 10569023 Fabiano Xavier dos Santos
128295024 | Dirceu Correa da Silva 118922023 | Fabio Benites Lopes

42391023 Divino Salvador Vicente 110689024 | Fabio Braz Lopes

115904024 | Djalma Cespedes 128770023 | Fabio Ribas da Rosa

69558023 Djalma Pereira dos Santos 49233023 Fabio Roberto Mota Soares
120920023 | Doalcei Ismael Perin Campitelli 124744023 | Fabio Walney Ricaldes Goncalves
61787024 Domingos Verissimo Marcos Junior 113455023 | Fabiola Goncalves Barbosa
65703023 Donizete Marques do Rosario 126782023 | Fabricio Ferreira dos Santos
23760023 Douglas Alves Teixeira 128365025 | Felipe Gehling

129486023 | Dulcileia Borges da Silva 113899023 | Felix Alipio Ayala

110867023 | Edemildo Batista dos Santos 50384023 Felix Correa Martines
125992023 | Edenilson Silveiro dos Santos 126306023 | Fernanda da Cruz da Mata
122634025 | Eder Alves dos Santos 19944023 Fernando Augusto de Oliveira Massa
120922023 | Eder Rodrigo Araujo de Lima 57916024 Fernando Augusto Guimaraes de Souza
126600023 | Eder Tiago Braz 113306023 | Fernando Goncalves Freire
7892023 Eder Wilson Steinheuser Schreiber 58450023 Filadelfo Cardeal de Souza
128077024 | Eder Ximenes da Fonseca 129507023 | Filipe Nogueira Bueno
130536023 | Edevaldo Rodrigues Nunes 118603023 | Flavia Martins Barbosa
68685023 Edevanir Barbosa Nogueira 125318023 | Flavio Alexandre de Barros
116800023 | Edilete Bogarim dos Santos Medina 130247023 | Flavio Junior Carvalho Dias
88105023 Edinaldo Marques da Silva 117872023 | Flavio Marcel Eckert Cavalheiro
133066023 | Edmar de Freitas da Silva 97500023 Francieude Barroso Pires
119545023 | Edmara da Silva Freire 92188023 Francileia Patricia Rodrigues
80620023 Edmilson de Oliveira Barbosa 29635023 Francisco Carlos Fava
72057023 Edna Aparecida de Oliveira Medeiros 24275023 Francisco Fabio Vannuchi
121464023 | Edna Barboza dos Santos 117345023 | Francisco Nogueira Junior
62835024 Edson Aparecido Bonifacio Subires 56208023 Francisco Pinto Santana
128757023 | Edson Candido da Silva 114492024 | Gabriel Dias Maximo da Fonseca
124066023 | Edson da Conceicao Custodio 127841023 | Gadiel Ponte de Campos
103361023 | Edson Dalcantara Rodrigues Coimbra 128183023 | Geancarlos Ferreira Barrios
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86643023 Gelson de Almeida Jares 120199023 | Joel Santos Medina

129785023 | Genilson Magalhaes dos Santos 115870023 | Joelson Rosa

70699025 Geraldo Celestino de Carvalho 131790023 | Jonathan Reis Batista da Rocha
111388023 | Geraldo Goncalves Dias 128519023 | Jonh Theder Mascena Larroza de Oliveira
132656023 | Gernani Figueiredo de Oliveira 114611023 | Jonivaldo Rodrigues

119868023 | Gerson Rodrigues 35487023 Jorge Alberto Restel
121315023 | Gesley Ferreira de Brito 88579023 Jose Agnaldo de Oliveira
73064023 Gilbert de Lima Seixas 130984025 |Jose Ambrozio da Silva Filho
71862025 Gilberto Amaral Lima 114935023 | Jose Aparecido de Oliveira
68861023 Gilberto Carlos Zborowski 113551023 | Jose Aparecido Faria da Costa
125613023 | Gilberto da Silva Freire 124933023 | Jose Augusto Garcia

85949023 Gilberto Ferreira Alves 62468023 Jose Bonfim Pereira Araujo
68769023 Gildo Jeronimo da Silva 121332023 | Jose Candido Garcia
122462023 | Gildon Franca dos Santos 52822023 Jose Carlos de Oliveira
106390023 | Gilmar Avilla da Silva 87144023 Jose Carlos Lopes de Carvalho
92929023 Gilmar Noronha 43814023 Jose Carlos Pereira da Silva
72312023 Gilson Lombardi de Lima 88359023 Jose Erivaldo Cristovao de Melo
132044023 | Gilson Mariano da Silva 27749023 Jose Escobar Bravo

6413023 Giselly Miranda dos Santos 133513024 | Jose Euvaldo Vilalba
130330024 | Gislaine Aquino Veron 73927025 Jose Geraldo de Freitas
109588023 | Gisleide Moraes Salazar 49202024 Jose Marcelino Melo dos Reis
95349023 Gismar de Lima 92891023 Jose Marcos Soares Bezerra
107652023 | Gleberson Kill 89216023 Jose Martins Vieira

38452023 Gondor Elias Junior 124217023 | Jose Mauro de Oliveira
121080023 | Gracilene Carvalho de Almeida 80405023 Jose Nilson Batista Derigo
128605023 | Graziela Aparecida Romeiro 25717023 Jose Otacio

131605023 | Greci Tani Giroldo 72606023 Jose Pereira dos Santos
126955023 | Greice de Oliveira Mafra 67204023 Jose Perpetuo Valhejo de Morais
22366024 Grinoaldo Moreira Silva 75047023 Jose Ricardo de Souza Ferri
76244023 Haroldo Jorge Monteiro de Arruda 83157023 Jose Roberto Mansan

2106023 Haroldo Machado Terrazas 61247023 Jose Roberto Santana Leite
98232023 Heliomar Alem Soares 9954024 Jose Roberto Veloso

73329023 Helter Bejarano dos Santos 82103023 José Rodrigues Dias

119877023 | Helton Roberto Peixoto Cavalheiro 60968023 Jose Romildo de Souza
112535023 | Herderlan de Oliveira Fahl 36950023 Jose Rosa da Silva Amorim
14902023 Herivelto do Carmo Moises 71867023 Jose Rubens Ferreira

62938023 Hida Zuleide Pereira Duarte 122324023 | Jose Silva Ramos

114088023 | Hilton Cezar Nogueira Lemos 34592023 Jose Soares Matos

101024023 | Hosana de Araujo Lubacheski do Prado 128351023 | Josely Ricardo Oliveira
129006023 | Hosilene de Araujo Lubacheski 128621023 | Josiane Rodrigues Vieira Mota
115678023 | Hudson Ferreira do Nascimento 114334023 | Josue Marcelo de Oliveira
120417023 | Hueder Matias Fava 122133023 | Josy Aparecida de Souza
117222024 | Hugo Cesar Gomes 129807024 | Jozi Maria de Meneses
101432023 | Huguinaldo Aparecido Alves Goncalves 33995023 Juan Hernandes Lins da Costa
14478024 Humberto dos Santos Afonso 116880023 | Jucelia Vital de Azevedo
122543023 | Humberto Nicolau 131285024 | Jucilaine Bogarim dos Santos Orue
87500024 Ide Ferreira da Silva 127901023 | Juliandressa Aparecida Marques Pinho
80067023 Idemar Beatriz 132318023 | Juliano Chaparro Rodrigues
101028023 | Igo Andre Rodrigues de Brito 82999024 Juliano Rodrigues Pereira
115982023 | Ilco Aguiar de Souza 100596023 | Julio Cesar da Costa

67103024 Indalecia Mendoza Medina 108146024 | Julio Cesar Dutra Andreoli Junior
22665023 Ines Aparecida Morceli 115308023 | Julio Cesar Fernandes
112792023 | Inori Aparecido Miranda Romeiro 115385023 | Julio Cesar Medina Ayala
50774023 Iracema Teixeira Lemes 127759023 | Julio Santos Ribeiro

90046024 Irai da Silva Antunes 54604024 Juraci Araujo Silva

61520024 Iraides Zotelli 93307023 Jurandir Gomes de Almeida
109227023 | Isaias Lima de Oliveira 79208023 Jurandir Vidal Leite

133684023 | Isis Carolina Mendes de Carvalho 88284023 Jussara de A. Santiago
65485023 Israel Barbosa Dias 89383024 Juvenal Gomes Rodrigues
115531023 | Itamar Alonso Colman Penedo 83603023 Katia Aparecida Caetano Silva
120162024 | Ivaldo Batista Bernardino 101550023 | Katia Martins de Oliveira
122862023 | Ivo Dias Flores 107294025 | Katia Vanessa A da S Carvalho
109141023 | Izabelino de Souza 127555023 | Kedma Valesca Sandim Klagenberg
112538023 | Jabel Ortega Barbosa 125936025 | Keila Maria Mathias

133078023 | Jackelyne Duarte Maldonado 98981024 Kenneth Rogerio Dourados Brandao
19024023 Jaime Azevedo dos Passos 97222023 Kledson Andre da Rocha Santos
63713023 Jalther Leite Ibane 58542023 Laudimir dos Santos
102803023 | Janice Alves dos Santos 100970023 | Laura Helena de A. Correia
132842023 |Jaqueline do Carmo Irala 117372023 | Leandro Candido da Silva
119339023 |Jaqueline Freitas Albuguerque 130510023 | Leandro Kemparski da Rocha
101331023 |Jean Flavio Franca Soares 99685023 Leia Nunes de Carvalho
117655023 | Jeferson Antunes Theodoro 133310023 | Leila Aparecida Rodrigues Cheres
112263023 | Jeferson Camargo Feijo 82045023 Lela Araujo Lima

53450024 Jeferson Pereira 126529023 | Lelio Silva da Costa

126665023 | Jefferson Lima Rodrigues 53062023 Lelisvaldo Silva Magalhaes
119467023 | Jerlia Aile Ribeiro dos Santos 94820023 Lenilton Garcia Romeiro
74984023 Joao Adao Trouch Soares 104760023 | Leomar Lara Pretti

62649023 Joao Alencar de Freitas 101907023 | Leticia Aparecida Reghin
114699024 | Jodo Batista Dias Mendonga 77095023 Levi Pereira Ramos

122322023 |Joao Carlos Espindola da Silva 89680023 Lianor Pedroso de Almeida
115239023 | Joao Carlos Rodrigues 107297023 | Lidinalva Silva de Oliveira
63697023 Joao da Conceicao Lopes 31475024 Lidio Soares Muller

53814023 Joao de Albuquerque Dias 4056023 Ligia Maria Vasquez Machado
96513023 Joao Enerson de Souza Moreno 129185023 | Lilia Josefa Feitosa

41864023 Joao Filho Rodrigues Peres 83096025 Lilian Lane de Sousa Lima
127938023 | Joao Francisco Thaines Moreira 93433023 Lina Mareco Bogarim
118715023 |Joao Jose de Almeida Oliveira 130017023 | Lindomar Reco

45268025 Joao Mota Neto 36440023 Lozane Pereira Vanderlei
113966024 | Joao Prudencio de Amorim 123720024 | Lucas Correa Valliente
80683023 Joao Rodrigues de Oliveira 61879024 Luci Terezinha Zimmermann Costa
47745023 Joaquim Grisant de Oliveira 53079023 Lucia Maria da Silva Julio
111913023 | Jobniel Alves Feitosa 102515023 | Luciana Aparecida Pereira
91951023 Joel Dias de Oliveira Filho 123009023 | Luciana de Jesus Oliveira




PAGINA 101

23 DE AGOSTO DE 2016

DIARIO OFICIAL n. 9.234

Matricula n. | Nome Matricula n. | Nome

106020023 | Luciana Ferreira Caetano 22376024 Maria Lucia Dure

48745023 Luciana Marta de Andrade 50821024 Maria Lucia Nascimento da Costa
124951023 | Luciana Pereira de Araujo E Silva 77303023 Maria Madalena Valdez Dias
78848023 Luciane Aparecida Melo Vicente do Carmo 58468023 Maria Pereira da Silva
113839025 | Luciano Alves de Lima 97598023 Maria Regina Candida do Prado
84753023 Luciano Arruda da Silva 114534023 | Maria Vanusa de Souza
132103025 | Luciano Cardoso dos Santos 87417023 Mariene da Silva Dionisio Magalhaes
120782023 | Luciano Lamari Querino 79322023 Marilda Maria Vilarouca de Freitas
102117023 | Luciclei Mota Martins da Silva 96409023 Marilda Rezende Rodrigues
89352023 Lucidio Pires da Silva Junior 87326023 Mario Bezerra Barreto
128992023 | Luciene Ortiz dos Santos 699024 Mario Souza Cardoso da Silva
56222024 Lucileide da Costa Mendes 22312024 Marisa Aluchna Melgarejo Mezza
124603023 | Lucimara Siqueira Jara de Souza 53840023 Marlei Albuquerque de Siqueira Bianchini
115797023 | Lucineia Barbosa Nogueira 87438023 Marli de Souza Ornelas
67742023 Lucio Corvalan Luna Filho 123248023 | Marlon Erick Quevedo
117375023 | Luis Alberto Souza 10689024 Matusan de Assuncao Chaves
118853023 | Luis Carlos de Jesus Fernandes 94524023 Mauro Lourenco

80456023 Luis Cesar Azevedo Cunha 126745023 | Mauro Veloso de Oliveira
111859023 | Luis Eduardo Ruch 127790023 | Michel Zanelato

59982023 Luis Octavio Varanis Ortega 133134023 | Michelle Karolline dos Santos Almeida de Oliveira
12685023 Luiz Alberto dos Santos 22685023 Miguel Antonio Batista Maia
39815023 Luiz Bezerra Leite Filho 50797023 Miguel Gomes

105203023 | Luiz Carlos da Silva 16318024 Milton Lourenco

70425023 Luiz Carlos dos Santos 13287023 Mirna Theodoro Zaniboni
123472023 | Luiz Carlos dos Santos Alves 116672023 | Moises Sanches Marques
66670023 Luiz Carlos Gularte 128661023 | Monica Garcia Macedo
128361023 | Luiz Carlos Ribeiro dos Santos 129841023 | Moriel Oliveira Vilela

128816025 | Luiz Claudio Paranhos Neto 129383023 | Murilo Romero Maidana Candado
126623023 | Luiz Claudio Souza 28703023 Mychelen Pereira Wruck
129823023 | Luiz Eduardo Nogueira Aquino 93979023 Naiara Aparecida Lopes Almeida
68688023 Luiz Jose dos Santos 114281023 | Neder Nelson Paes Rezende
9938023 Luiz Mario de Albuquerque Dias 65503023 Nedy Cicero dos Santos
87561023 Luiz Moises Leandro Antunes 83585024 Nelson Cirilo de Moura Fe
105889023 | Luiz Nobrega Aponte 89830023 Nelson Peres Carneiro
113000023 | Luzineth Alves do Espirito Santo 84060023 Nelson Silva Riboli

95153024 Malvina Aparecida Riboli Lindoca 106311023 | Nereu Martins Batista
123294023 | Manasses Rodrigues Boy 16811024 Neri Sergio de Oliveira Barrios
114625024 | Manoel Henrique Valentin 109346023 | Neucy Romero

11578023 Mara Adriana de Oliveira 82807023 Neuria Tavares Nogueira
89023023 Mara Nice Florenciano da Silva 44729023 Neuza Maria Lima da Silva
105419026 | Marcelo Antonio da Silva 85284023 Nilceleni Maria Lopes

94951024 Marcelo da Silva Vilhalba 130499024 | Nilda Moura Barbosa
125650023 | Marcelo de Oliveira Faustino 88708023 Nilson Silva Riboli

132774024 | Marcelo Garcia de Paula 131869023 | Nivaldo Cirilo

116264023 | Marcelo Oliveira de Sa 77359023 Nivaldo dos Santos

73487023 Marcelo Pessoa Ayala 20979023 Nivaldo Magalhaes Pires
111795023 | Marcelo Rosa de Almeida 79975023 Nivaldo Marques da Silva
120783024 | Marcia Cristina dos Santos 117711023 | Noe Pereira dos Anjos
14119026 Marcia Cristina Nascimento Monteiro 119164023 | Norivaldo Rodrigues Teixeira
125147023 | Marcia Segato Areco Xavier 79769023 Norma Franco

99676023 Marcia Terezinha F.M. Andreu 96102023 Odair Ferreira Soares

87630023 Marcio Aurelio Anselmo Ataide 80335024 Odair Goncalves Mendes
95269023 Marcio da Silva 26737023 Odete Terezinha Stefanello
130276023 | Marcio de Oliveira Gonzales 79946023 Odjuniho Garcia de Farias
89041023 Marcio do Carmo Vieira Lima 38756023 Olair Eufrasio

46090023 Marcio Garcia Macedo 57819023 Oraldo Belmonte Loubet
126624023 | Marcio Lopes da Silva 69145024 Orivaldo Duarte Florenciano
90155023 Marcio Rogerio Alves de Oliveira 79631024 Oscar Arevalo Medina
116702023 | Marcio Souza de Almeida 124146023 | Oseas da Silva Filho

112803023 | Marco Aurelio dos Santos da Silva 81467023 Osmar Belarmino da Silva
43689023 Marcos Antonio Bastianello Cezar 126453023 | Osmar Ferreira Luiz

104369025 | Marcos Antonio Gomez 73558024 Osvaldo Cosme Alves dos Santos
106304023 | Marcos Antonio Moreira 89679023 Oswaldo Pinheiro de Moraes
58518023 Marcos Aurélio de Oliveira Weiler 129934023 | Patricia Magalhaes Silva
118742023 | Marcos Aurelio dos Santos 131229023 | Patricia Ribeiro Portela
90559023 Marcos Aurelio Rocha da Silva 120792024 | Patricia Tiviroli Correa
111434023 | Marcos Cesar Correa Barbosa 37267023 Paula Raquel Campiteli
127853023 | Marcos dos Santos Brito 58484023 Paulo Afonso da Rosa
125367023 | Marcos Jose de Gois 124254023 | Paulo de Oliveira Lima
35785023 Marcos Jose Ribeiro 105666023 | Paulo Lopes da Motta

96406023 Marcos Oliveira da Silva 114634023 | Paulo Michel Costa

107105025 | Marcos Paulo de Oliveira Jeronimo 114225023 | Paulo Roberto da Silva
116604023 | Marcos Roberto de Paula Cardoso 34529024 Paulo Roberto Severino Ferreira
130148023 | Marcos Tavares da Silva 30161023 Paulo Sergio Azambuja de Almeida
97980025 Marenilma Aparecida Belo Rebelo 111610023 | Pedro Bernardo Cocian Lemes
78333024 Margarida Gomes Ferreira da Fonseca 2283024 Pedro Moniz de Aragao Oliver Neto
28758023 Maria Aparecida Melo Auerswald Ramzani 93427023 Pedro Ojeda Freitas

119490023 | Maria Bento Ribeiro 119505023 | Pedro Paulo Centuriao
71817024 Maria Bernadete dos Reis Lavarda 92338023 Rafael Chedid

114725023 | Maria Braga de Souza 55604023 Rafael Jose Borges de Oliveira
115876025 | Maria D. da Silva R. Albuguerque 122779023 | Rafael Justino de Arruda
133402023 | Maria de Fatima Cesario Marques 128022023 | Rafael Mendes da Silva
53147023 Maria de Fatima Pedrosa 121451024 | Rafael Schneider

68941023 Maria de Lourdes da Costa Moura 82563023 Ramao Gomes Filho

116490023 | Maria de Lourdes Rezeni dos Sntos 17384023 Raphael Martinez de Souza
126195024 | Maria do Carmo Silva Conde 82791024 Raqueline Ovelar Soares
61237025 Maria Elizete Arrais Coelho 123762023 | Redson Oliveira de Souza
61802023 Maria Elza Lopes Cabral 117407023 | Regimar Christian Pavao
18383024 Maria Fatima de Arruda 53506023 Regina Celia Passianoto Batista
58244023 Maria Helena Succhy 65504023 Regina Celia Souza Goncalves
106170023 | Maria Ines Vidal 90567023 Regina Ferreira dos Santos
121981023 | Maria Jose Rodrigues 86141023 Regina Maria da Silva

54411023 Maria Jussara Parizotto 122909023 | Regina Martins Amarilha
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59243023 Regina Teixeira Neves 99868023 Suzygleicy Soares Quevedo
129215023 | Reginaldo Alves Niza 118424023 | Tales Borges Oliveira
58707023 Reginaldo da Rosa Leonel 84765023 Tania Limonges Diniz
108836023 | Reginaldo de Melo Legal 89772023 Telma de Matos Chaves Alves
60293023 Reginaldo Ramalho 133752023 | Thiago Santana Rodrigues
102186023 | Reinaldo de Oliveira Santos 51557023 Valdecy da Silva
67141023 Reinaldo Pereira Borges 104532023 | Valdecyr Lorensetti
17127024 Reinaldo Pereira de Oliveira 127306023 | Valdileia Goncalves
53048024 Renato da Rosa Mendes 128489023 | Valdir Pereira da Silva Junior
121097023 | Renato de Freitas Herrera 129604023 | Valeria Antunes Ribeiro
51355023 Renato Jose Hahn 76747023 Valeria Ferreira de Lima
126808023 | Renato Martins Costa 35904024 Valfrido Jose Miranda
132045023 | Renato Neves Preza 121138023 | Valmir Cabral de Oliveira
132618023 | Renildo Ferreira de Vitt 128700023 | Valmir das Flores
45914025 Ricardo Bento da Silva 87916023 Valmir Milanezi
41069023 Ricardo Luiz Rodrigues da Rocha 132588023 | Valquiria Camargo Pereira
71098023 Rinaldo Pelissari 125820023 | Valquiria Oliveira Ferreira
90849023 Rivaldo Florencio 105560023 | Valter da Silva Couto
128485023 | Roberson Pereira Wruck 33249023 Vanda Felix Coimbra
129853023 | Robert de Oliveira Assuncao 128894023 | Vanderlei Almeida de Oliveira
81074023 Roberto Aparecido de Souza Costa 80514023 Vanderson Matricardi
104689023 | Roberto Carlos Petuco 123039023 | Vanessa Cristina de Carvalho
85059024 Roberto Palmeira da Silva 126465024 | Vanessa Ortega Maciel
113075023 | Roberval Rodrigues Franco 117158023 | Vaneza Peixoto Marcon
128215023 | Robson Barbosa de Oliveira 127403023 | Velania Lacerda Marques de Brito
112718023 | Rodiney Ramires Veron 117291023 | Victor Hugo Gutierres da Rosa
123896023 | Rodolfo Conceicao dos Santos 74105026 Vilma da Silva Nunes
106690023 | Rodrigo Alves da Costa 77780023 Vilma Fatima Pereira
92884023 Rodrigo Bom de Souza 44323023 Vilson da Silva Esquivel
101511024 | Rodrigo de Araujo Baruki 93644023 Vinicius Rodrigues da Cruz
109568023 | Rodrigo Salazar de Barros 132902023 | Viviane Luz de Farias
79027023 Rodrigo Souza de Jonas 81945023 Vlademir de Lima Ortolan
114952023 | Rogerio de Lemos 114413023 | Wagner Araujo do Amaral
73282023 Rogers de Souza Gomes 115349023 | Wagner Balta Campos
44268023 Romilda Aparecida de Paula 104356023 | Wagner Clemente Braga
95327023 Romildo Marques de Farias 98300023 Waldeci Roberto Delfino
115749024 | Ronaldo Cardoso de Carvalho 80676023 Waldinei Soares de Lima
105146023 | Ronaldo Felix Santandel 120315023 | Waldiney Moreira do Nascimento
44262023 Ronaldo Guarini 957023 Waldir Areco
100159023 | Ronaldo Guilherme da Silva 49384023 Walmir Bergantim Barbosa
116864023 | Ronaldo Ramai da Costa 91315023 Waltencir Brito Espindola
117563023 | Rondinele Patricio de Oliveira 112250024 | Wanderlei Amaral Brauna
102863023 | Roni Lencina 21632024 Washington Roberto Figueiredo Lacerda
125882025 | Ronilson da Gama Silva 118637023 | Washington Rodrigo V. Dias
76114023 Roque Canisio Ott 116147023 | Welinton de Andrade Jara
91174024 Rosa Maria Campos da Cruz 90658023 Wewerthon Joaquim Marques Lima
36970024 Rosalino Cristaldo 38448023 Wilson Canhete da Rosa
115581023 | Rosana Candida Machado de Oliveira 121797023 | Wilson Junior Machado da Rocha
119611023 | Rosangela Nascimento Ensigna 52362025 Zelia Arantes Bueno Moncao
63063024 Rosangela Siqueira Pessoa 62320023 Zelia Orro Coelho
105556023 | Rosecleide V dos Anjos Cerqueira 84296024 Zilda do Nascimento E Silva Swiech
36270025 Roselete Flores Valensuela 18927023 Zilmar Vieira
83964023 Roseli Banzato i N .
129861023 | Rosemir Soares de Oliveira APOSTILA DO SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO E DESBUROCRATIZACAO
12123282; ig::;'ar Cﬁarf\zsg:z:z;':’ No Edital n. 69/2016, de 21 de julho de 2016, publicado no Didrio Oficial
= n. 9.211, de 22 de julho de 2016, na parte que tornou publico o tempo de servigo e
90730023 | Rozilene Lopes Barreto pontuagio da avaliagdo de desempenho das servidoras abaixo relacionadas, pertencentes
78079023 Rubens Viana de Campos a Carreira Seguranga Patrimonial, do Quadro Permanente de Pessoal do Estado de Mato
121114023 | Samanta Felix Lira Grosso do Sul, lotadas na Secretaria de Estado de Administragdo e Desburocratizagdo,
44709023 Samia Mattar Carvalho foi feita a seguinte apostila (Processo n. 55/000732/2016):
119791023 | Samuel Lima de Alencar
85747023 Sandra Mara Bueno Barbosa Martins ONDE CONSTA:
84204024 Sandra Marsey Dalto
45972023 Sandra Regina de Jesus Dias de Dias de
105965023 | Sandra Regina de Souza Barros Matricula Nome Nivel | Classe Efetivo Efetivo | Avaliagdo de
" - n. Exercicio na | Exercicio na | Desempenho
116443023 | Sandra Regina Silva Classe 2016 | Carreira
93622023 Sandra Rodrigues Goncalves ]
96696023 | Sandra Souza da Silva 6075023 | Siana Alves da Cruz A A 3.276 3.276 100%
73250023 | Sandro Balejo Cortez 78848023 | Luciane Aparecida Melo [ op,; c 1.277 5.064 100%
120376023 | Sandro Pereira de Oliveira Yicente do Carmo
107134025 | Sandro Ramos Paiva PASSE A CONSTAR:
125203024 | Saul Gabriel Netto Teodoro
89037023 Sebastiao de Aquino Fernandes . .
69432024 | Sebastiao Ferreira Mattje Matricula ' Dias de Dlas de | valiagio de
116444024 | Selma Luiza Ferreira n. Nome Nivel | Classe Exercicio na | Exercicio na Desempenho
66302023 | Sergio Lourenco Arteman Classe 2016 |  Carreira
123508023 | Severino Inacio da Siva Junior Eliana Alves da Cruz
114407023 | Sidney Gimenes Sesper 6075023 E\ijacisane Aparecida Melo A A 3.226 3.226 100%
69571024 Silas Augusto Quirino 78848023 | x o Carmo CDI ¢ 1.279 5.064 100%
67939023 Silvana de Macedo Cacador
127489024 | Silvio Cesar do Nascimento CAMPO GRANDE-MS, 9 DE AGOSTO DE 2016.
101307023 | Silvio Ledesma Chaves CARLOS ALBERTO DE ASSIS
95322024 | Simei Silva Neto Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizag&o
77335025 Simone do Prado . . .
131088023 | Simone Ribeiro de Vasconcellos APOSTILA DO SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO
114561023 | Soilanir Freitas dos Santos No Decreto “P” n. 3.370, de 26 de julho de 2016, publicado no Diario Oficial
g;géggig zg::zg:rg'f;::;?dl;e;;f:igwelra n. 9.221, de 4 de agosto ,de 2016: que decIaJrou estavel nc’)_servigo pdt_)lico o §ervidor
LUCIANO JIKIMURA, matricula n. 133809021, lotado no Instituto do Meio Ambiente de
69757023 | Sonia Rocha de Araujo Macedo E Silva Mato Grosso do Sul, foi feita a seguinte apostila (Processo n. 61/402549/2016):
101422023 | Sonimar Luiz da Silva
62187023 | Sueli Aparecida Santiago Mendes ONDE CONSTA: “"LUCIANO JUKIMURA.”
114644023 | Susana Nivea Silva Silveira Lucena

43407023

Susi Cristina da Silva Varella

PASSE A CONSTAR: “LUCIANO JIKIMURA.”
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CAMPO GRANDE-MS, 9 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragéo e Desburocratizagdo

APOSTILA DO SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO

Na Resolugdo “P” SAD n. 1.195, de 18 de novembro de 2015, publicada no
Didrio Oficial n. 9.050, de 23 de novembro de 2015, que autorizou a averbagéo de tempo
contribuigdo da servidora MARIA APARECIDA KLIMPEL DO NASCIMENTO, matricula n.
15496023, lotada na Secretaria de Estado de Educacdo, foi feita a seguinte apostila
(Processo n. 29/036619/2015):

ONDE CONSTA:

“...no total de 1.589, no periodo de 4 de fevereiro de 1986 a 12 de junho de
1990..."

PASSE A CONSTAR:

“...no total de 1.462 dias, no periodo de 4 de fevereiro de 1986 a 4 de fevereiro
de 1990..."

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragéo e Desburocratizagéo

APOSTILA DO SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO
No Decreto “P” n. 3.417, de 26 de julho de 2016, publicado no Diario Oficial
n. 9.221, de 4 de agosto de 2016, que designou para o servigo ativo da Policia Militar de
Mato Grosso do Sul, o 2° Sargento PM RR GERALDO ANTONIO DE MENEZES, matricula
n. 18367022, foi feita a seguinte apostila (Processo n. 31/301390/2016):
ONDE CONSTA: “"GERALDO ANTONIO DE MENESES.”

PASSE A CONSTAR: “"GERALDO ANTONIO DE MENEZES.”

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragéo e Desburocratizagéo

APOSTILA DO SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRA(;AO E DESBUROCRATIZACAO

Na Resolugdo “P” SAD n. 770, de 22 de julho de 2016, publicada no Diario
Oficial n. 9.213, de 26 de julho de 2016, que concedeu o adicional por tempo de servigo
ao servidor CARLOS ALBERTO LARA GUIMARAES, matricula n. 79995024, lotado na
Secretaria de Estado de Administragdo e Desburocratizagdo, foi feita a seguinte apostila
(Processo n. 47/000112/2011):

ONDE CONSTA: “periodo aquisitivo: 2/1/2016 a 31/12/2015.”

PASSE A CONSTAR: “periodo aquisitivo: 2/1/2011 a 31/12/2015.”

CAMPO GRANDE-MS, 10 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administrag&o e Desburocratizagéo

APOSTILA DO SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRA(;AO E DESBUROCRATIZACAO

Na Resolugdo “P” SAD n. 1.202, de 19 de novembro de 2015, publicada no
Diario Oficial n. 9.050, de 23 de novembro de 2015, que autorizou a averbagdo de
tempo de contribuigdo da servidora CELIA TEREZINHA MARTINS DE MORAIS, matricula
n. 82474021, lotado na Secretaria de Estado de Educagdo, foi feita a seguinte apostila
(Processo n. 29/022335/2014):

ONDE CONSTA:

“...matricula n. 82474022..."

PASSE A CONSTAR:

“...matricula n. 82474021..."

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

APOSTILA DO SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO

Na Resolugdo “P” SAD n. 592, de 16 de junho de 2016, publicada no Diario Oficial
n. 9.188, de 21 de junho de 2016, que concedeu adicional de capacitagdo a servidora
ESTELITA GABRIEL DOS SANTOS ARCANJO, matricula n. 50353022, lotada na Secretaria
de Estado de Fazenda, foi feita a seguinte apostila (Processo n. 11/009226/2016):

ONDE CONSTA:
“...ESTELITA GABRIEL DOS SANTOS...”

PASSE A CONSTAR:
“...ESTELITA GABRIEL DOS SANTOS ARCANIJO...”

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administrag&o e Desburocratizagédo

APOSTILA DO SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO

No Despacho do Secretario de Estado de Administragdo e Desburocratizagdo,
publicado no Didrio Oficial n. 9.179, de 7 de junho de 2016, pag. 32/33, referente a
servidora VALERIA REGINA FERACINI DUENHAS MONREAL, matricula n. 115272022,
lotada na Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso do Sul, foi feita a seguinte
apostila (Processo n. 27/001200/2016):

ONDE CONSTA:

De:

Para:

Valéria Regina Feracini

Valéria Regina Feracini Quenhas Monreal

PASSE A CONSTAR:

De:

Para:

Valéria Regina Feracini

Valéria Regina Feracini Duenhas Monreal

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO

Assunto: Recurso da contagem dos dias de efetivo exercicio na classe
Lotagdo: SAD
Situagdo: Da ativa

Interessada:
Matricula n. Servidora Cargo Processo n.
78848023 ;‘;C(‘:""a":“’;pa’ec'da Melo Vicente Agente de Seguranca Patrimonial 55/000732/2016

DECISAO: Defiro o pedido, com base no Despacho n. 462/SRH/SAD.

CAMPO GRANDE-MS, 9 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragé@o e Desburocratizagéo

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E
DESBUROCRATIZACAO

Averba-se o nome dos servidores

Matricula n. De: Para: Lotagdo Processo n.
81867021 | Abadia Fernandes Silva fibadia Fernandes SiVa | sep | 29/024990/2016
46426021 Adriana _Conceigao Rocha Adriana Conceigdo Detran 31/705947/2016
de Morais Rocha
Alessandra Siqueira dos Alessandra Siqueira
106285022 Santos Barbosa dos Santos Agepen 31/601901/2016
Andrea Aparecida da Silva Andreia Aparecida da
105161024 Rodrigues Silva Rodrigues SED 29/027898/2016
Angelica Dalla Vechia Angélica Dalla Vechia
112931021 Biolchi Biolchi Saturnino SES 27/002530/2016
. - Aparecida Ribeiro
53891021 | Aparecida Ribeiro Mendes Mendes Barboza SED 29/022609/2016
Aryana da Silva Moura .
7515021 Bittencourt Aryana da Silva Moura Sedhast 65/001227/2016
77876021 Claudia Iradi Masotti Aguni | Claudia Iradi Masotti Detran 31/705415/2016
Claudia Modafari do Espirito | Claudia Modafari do
3754021 Santo Godoy Espirito Santo Sedhast | 65/001226//2016
: . . Dejanete Mariana da
104528022 | Dejanete Mariana da Silva Silva Taques SED 29/022551/2016
754021 | Deolinda Isabel Deserto ge"""da Isabel SED | 29/028460/2016
eserto Campos
. B . Emilena Felizardo :
114863021 | Emilena Felizardo Vieira Vieira Pinheiro Sejusp 31/001056/2016
48863028 | Eny Espindola Escobar Eny Espinola Escobar SED 29/028906/2016
1067022 Eva Rondora Arevalo Eva Prudéncia Rondora | Ageprev 55/501885/2016
99282021 | Fabiana de Lima Souza Fabiana de Lima Souza | - sep | 29/022663/2016
50244021 | Fatima Marques Torres gai‘lf,i;”a Marques da SES 27/002178/2016
107409022 Francielle Guimardes de Francielle Gui_rnaraes SED 29/023098/2016
Souza de Souza Xavier
o . . Gisléia Aparecida
107991022 | G/SISIa Aparecida Ferreira | gorrairg Martins SED | 29/028649/2016
artins Lo
Damésio
. . Jéssica Yamaguti
358153021 | Jessica Yamaguti Mendes Mendes Faria Detran 31/705418/2016
60016021 Joan_a Terezinha dos Santos | Joana Terezinha dos SED 29/024063/2016
da Silva Santos Mendes
48167022 | Jodo Elesbdo de Souza Jodo Elisbdo de Souza | Ageprev | 55/502135/2016
46166021 | Karine Arantes Kienen gz:C:SAra”tes Kienen SED | 29/026739/2016
130769021 | Keila Silva Rodrigues gena Silva Rodrigues SED 29/027461/2016
os Santos
116524022 | Leila Cristina G. Freitas et Cristina Freitas SED | 29/022623/2016
22731022 | Ligia Amarilio Cruz ;‘gl'fzaAmar”"‘ Cruzde | \cepen | 31/601933/2016
131930021 | Luciane Ribeiro égf]itaor‘: Ribeiro dos SED | 29/024287/2016
18605021 Luiz Augusto Guirao Luis Augusto Guirao Sefaz 11/031517/2016
11929021 | Luiza Helena de Moraes Luiza Helena de SES 27/002461/2016
Moraes do Valle
109061025 | Marcia Luzia Barbosa L":rgg'a Luiza Barbosa SED | 29/028255/2016
Marcilea Ribeiro de Jesus Marcilea Ribeiro de
100800025 Alencar Jesus SES 27/002585/2016
50555021 Maria Aparecida Machado Maria Aparecida SED 29/027609/2016
Caetano Machado
Maria Aparecida Martins Maria Aparecida
63489021 Duarte Martins Duarte Pereira SED 29/027474/2016
. Maria Campos
55088022 | Maria Campos Cavalcante Cavalcante Pio SED 29/027687/2016
08185021 IV!arla Caro_llna Iung de Marl_a Carolina Iung Sefaz 11/036611/2016
Lima Ferreira de Lima
61288021 Maria Jose de Lima Teodoro | Maria José de Lima SED 29/025046/2016
Marilene Gomes Ferreira Marilene Gomes
55705021 Amaral Ferreira Sefaz 11/034183/2016
118863021 | Melissa Pereira Fernandes | Melissa Pereira de SED | 29/027839/2016
Mendonca
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Matricula n. De: _ Para: Lotagdo Processo n. Matricula n. Servidor Cargo Processo n.
424213021 | Natélia Esteves de Mello uafla"f,l.ESte,VQS de Sejusp | 31/200630/2016 Assistente de Auxiliar de

co iranl___ 64533021 | Gildenei Fernandes da Silva Servicos de Salde | Servicosde | 27/000830/2008
75796022 | Natividade Garcia Custodio gs;‘;’igjuaed: Garcia SED | 29/028905/2016 I
i DECISAO: Indefiro o pedido, com base na Manifestagdo n. 1.990/2016/SRH/SAD.
86760021 | Neiles Carmo Alho Nunes g:'rltejscjlrh";" dos SED 29/024985/2016 P ! ¢ / /SRH/
_ _ —Romilda Rodrigues CAMPO GRANDE-MS, 12 DE AGOSTO DE 2016.
64754021 Romilda Rodrigues Ferreira Ferreira de Andrade Detran 31/705254/2016
N ) Rosa Maria Vieira CARLOS ALBERTO DE ASSIS
62979023 | Rosa Maria Vieira Graciano | G, n;1e; SED 55/501860/2016 Secretério de Estado de Administragdo e Desburocratizagdo
Rosimara Justino Rodrigues | Rosimara Justino , . .
49750021 | 4e Oliveira Rodrigues Sefaz | 11/033965/2016 DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGAO
" Ruth da Silva Lemes
91193021 | Ruth da Silva Lemes Pereira SED 29/027826/2016 Assunto: Pagamento da diferenca de vencimentos
. Sandra Mara Ferreira Lotagdo: PM/MS
68682021 | Sandra Mara Ferreira Torres Sefaz 11/033396/2016 Situacdo: Da ativa
47140023 Sch_enla Guimaraes da Silva Sf:heﬂla Guimardes da SES 27/002464/2016 Interessado:
Freitas Silva
41856021 | Simone Borges Carvalho | Samone Borges SED | 29/027942/2016 Mat:’Cma Servidor Cargo Processo n.
23162021 | Terezinha Freitas Lopes [gfez;”dh:gljjgﬁz SEs | 27/002179/2016 70880021 | Jo&o da Silva Soares 12 Sargento 31/300604/2016

CAMPO GRANDE, 11 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretdrio de Estado de Administrag&o e Desburocratizagdo

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO

Assunto: Indenizacdo de aperfeicoamento funcional

Lotagdo: Agraer
Situagdo: Da ativa

Interessado:
Matrr1|cula Servidor Cargo Processo n.
123403022 | Vitor Correa de Oliveira Pesquisador 63/200812/2016

DECISAO: Indefiro o pedido, com base na Manifestagdo n. 1.889/2016/SRH/SAD.

CAMPO GRANDE-MS, 12 AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragé@o e Desburocratizagédo

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO

Assunto: Revisdo de transposigdo de cargo

Lotagdo: Sad
Situagdo: Da ativa

° Situagdo: Da ativa
Interessado: Interessado:
Matricula ) <
n Servidor Cargo Fungao Processo n. Matricula Servidor Cargo Processo n.
37478022 | 1arcisio Agente de I 1 | 09/400066/2006 % - - butar
NSbreaa Servicos Graficos mpressor / / 132616021 | Adelino Volpato Fiscal Tributério Estadual 11/022706/2016

DECISAO: Indefiro o pedido, com base na Manifestagdo n. 1.897/2016/SRH/SAD.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragédo e Desburocratizagédo

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO

Assunto: Indenizacdo de aperfeicoamento funcional
Lotagdo: Agraer
Situagdo: Da ativa

Interessada:
Mat:cula Servidora Cargo Processo n.
Jovelina Maria de Gestor de
83876021 Oliveira Desenvolvimento Rural 63/200781/2016

DECISAO: Indefiro o pedido, com base na Manifestacdo n. 1.887/2016/SRH/SAD.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragédo e Desburocratizagéo

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO

Assunto: Averbagédo de licenga-prémio

Lotagdo: Sefaz

DECISAO: Indefiro o pedido, com base na Manifestagdo n. 1.856/2016/SRH/SAD.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo e Desburocratizagédo

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO

Assunto: Pagamento de vantagem pecuniaria

Lotagdo: Agepen
Situagdo: Da ativa

Interessada:
Mat;lcula Servidora Cargo Processo n.
Maria de Lourdes Agente Penitenciario
74797021 Delgado Alves Estadual 31/601171/2014

DECISAO: Indefiro o pedido, com base na Manifestacdo n. 1.852/2016/SRH/SAD.

CAMPO GRANDE-MS,

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretério de Estado de Administragé@o e Desburocratizagédo

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO

Assunto: Revisdo do valor da verba de incorporagdo

Lotagdo: Ageprev
Situagdo: Inativo

Interessado:
[ Matricula n. | Servidor [ Cargo [ Processo n.
40236021 l Francisco Cezario de Oliveira l Professor l 04/002634/1989 ‘

DECISAO: Indefiro o pedido, com base na Manifestacdo n. 1.873/2016/SRH/SAD.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragédo e Desburocratizagédo

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO

Assunto: Adicional de insalubridade
Lotagdo: Sad

Situagdo: Da ativa

Interessado:

DECISAO: Indefiro o pedido, com base na Manifestagdo n. 1.478/2016/SRH/SAD.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE AGOSTO DE 2016.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretdrio de Estado de Administrag&o e Desburocratizagdo

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGAO

Assunto: Indenizagdo de aperfeicoamento funcional
Lotagdo: Funtrab

Situagdo: Da ativa
Interessada:
Mat:cula Servidora Cargo Processo n.
L - K Gestor de AgOes de
11401021 | Claudia Yuri Sakemi Trabalho 65/300126/2016

DECISAO: Indefiro o pedido, com base na Manifestagdo n. 1.960/2016/SRH/SAD.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE AGOSTO DE 2016.

RESOLUGAO/"P"/PGE/MS/N° 252 DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

n° 095, de 26 de dezembro de 2001,

Estado constantes do quadro abaixo:

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragdo e Desburocratizagédo

PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuigoes conferidas pelo artigo 89, Incisos I e XXIII, da Lei Complementar

RESOLVE:

AuToRrIzAR alteragdo de férias, por necessidade de servigo, dos Procuradores do

Matricula Nome Servidor Periodo Onde consta Passe a
aquisitivo constar
106044021 | Cristiane da Costa 25/07/2015 a 28/09/2016 a 06/10/2016 a
Carvalho 24/07/2016 07/10/2016 15/10/2016
112413021 Ludmila Santos 25/02/2015 a 16/11/2016 a 30/09/2016 a
Russi de Lacerda 24/02/2016 25/11/2016 09/10/2016

Campo Grande, MS, 22 de agosto de 2016.

Adalberto Neves Miranda
Procurador-Geral do Estado
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SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO

EDITAL DE CONVOCAGAO

CONVOCAMOS, a servidora ELIANE DO AMARAL ALBREZ, matricula 86363021,
ocupante do cargo de Professor, a comparecer na Superintendéncia de Administracdo de
Pessoal - SUAP/SED, desta Secretaria de Estado de Educagao, no Parque dos Poderes,
Bloco V, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da data da publicagdo deste Edital, no
horario das 7h e 30min. as 13h e 30min. para tratar de assuntos relativos a sua vida
funcional, ou seja, sobre a homologagdo da sua Aposentadoria por Invalidez, sob pena
de suspensdo do recebimento dos seus proventos

CAMPO GRANDE-MS, 19 de agosto de 2016

Welington Fernando Modesto da Silva
Superintendente de Administrag@o de Pessoal
SUAP/SED

RESOLUGAO “P” SED N. 2.355, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCA(;AO, no uso de suas
atribuigdes legais e com fundamento no artigo 256 da Lei Estadual 1.102, de 10 de
outubro de 1990, resolve: i

DESIGNAR os servidores SERGIO LUIZ DO NASCIMENTO CABRITA,
matricula n. 94283021, ocupante do cargo de Professor, MAURO GONGCALVES DANTAS,
matricula n. 53114021, ocupante do cargo de Professor e ROBVAL NASCIMENTO PINHO,
matricula n. 51954021, ocupante do cargo Professor, para constituirem a comissdo
processante e sob a presidéncia do primeiro e no prazo de 90 dias, a contar da instalagéo,
apurar os fatos mencionados no processo 29/011970/2015 e apresentar o respectivo
relatério.

CAMPO GRANDE-MS, 22 DE AGOSTO DE 2016.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretéria de Estado de Educagdo

RESOLUGAO “P” SED N. 2.356, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

DESIGNAR o servidor AMARO AFONSO BARROS, matricula n.
4997023, ocupante do cargo de Assistente de Atividades Educacionais do Quadro
Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, para responder pela fungdo
gratificada de Secretdrio na Escola Estadual Pedro Afonso Pereira Goldoni, simbolo
SES-D, no distrito de Sanga Puitd, municipio de Ponta Pord, no periodo de 1¢ de julho
a 2 de outubro de 2016, em substituigdo ao servidor José Humberto Portilho, matricula
n. 45377021, em afastamento para campanha eleitoral (Processo n. 29/027298/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 22 DE AGOSTO DE 2016.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretéria de Estado de Educagdo

RESOLUGAO “P” SED N. 2.357, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCA(;AO, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

DESIGNAR a servidora ELIANA BATISTA DE SOUZA CARDOZO,
matriculas n. 62427021 e 62427022, ocupante dos cargos de Professor do Quadro
Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, para responder pela Diregao da
Escola Estadual Lagoa Bonita, simbolo DAE-D, no distrito de Lagoa Bonita, municipio de
Deodapolis, bem como exercer a fungdo de ordenadora de despesas na unidade escolar,
no ambito do Regime Financeiro Especial, no periodo de 8 a 22 de agosto de 2016, em
substituigdo ao servidor Claudio Lucio de Lima, matriculas n. 17991021 e 17991022, em
gozo de férias (Processo n. 29/018203/2010).

CAMPO GRANDE-MS, 22 DE AGOSTO DE 2016.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretéria de Estado de Educagdo

RESOLUGAO “P” SED N. 2.358, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

AUTORIZAR a redugdo da carga horaria da servidora TEREZINHA
ROA BRUM, matricula n. 58206021, ocupante do cargo de Professor do Quadro
Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Escola Estadual 26
de Agosto, no municipio de Campo Grande, para 20 horas semanais, para acompanhar
filho com necessidades especiais, em prorrogagéo, no turno vespertino, pelo prazo de 1
(um) ano, com fulcro no art. 12 da Lei n. 1.134, de 26 de margo de 1991, alterada pela
Lei n. 1.809, de 17 de dezembro de 1997, a contar de 25 de junho de 2016 a 24 de
junho de 2016 (Processo n. 29/033316/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 22 DE AGOSTO DE 2016.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretéria de Estado de Educagdo

RESOLUGAO “P” SED N. 2.359, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuigdes legais, com fulcro no artigo 272, da Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990, e
a vista do que consta nos autos de processo n. 29/035197/2015, Sindicancia n. 01/2016,
resolve:

ACOLHER E APROVAR o relatério final de fls.199/208, da lavra da
comissdo sindicante designada para o presente feito, por meio da Resolugdo
“P” SED n. 307, de 23 de fevereiro de 2016, publicada no Diario Oficial/MS n.
9.111, de 24 de fevereiro de 2016, pagina 67 e determinar aplicagdo da regra
contida no artigo 80, paragrafo 1°, da Lei n. 1.102 de 10 de outubro de 1990,
para restituicdo aos cofres estaduais dos valores recebidos indevidamente, a
titulo de fungdo gratificada, consoante planilha de fls.19 dos autos.

CAMPO GRANDE-MS, 22 DE AGOSTO DE 2016.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretdria de Estado de Educagdo

RESOLUCAO “P” SED N. 2.360, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

DESIGNAR a servidora SANDRA REGINA NETO BRAGA, matricula
n. 123175021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do
Estado de Mato Grosso do Sul, para responder pela Diregdo da Escola Estadual Pantaledo
Coelho Xavier, simbolo DAE-C, no municipio de Antdnio Jodo, bem como exercer a fungéo
de ordenadora de despesas na unidade escolar, no @mbito do Regime Financeiro Especial,
no periodo de 2 de julho a 2 de outubro de 2016, em substituigdo ao servidor Elimar
Pereira Brum, matriculas n. 59554021 e 59554022, em afastamento para campanha
eleitoral (Processo n. 29/025942/2016).

CAMPO GRANDE-MS, 22 DE AGOSTO DE 2016.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretéria de Estado de Educagao

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

RESOLUCAO “P” SES n. 282 DE 12 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve:

CONCEDER a servidora Patricia Fiorin Cervelati, matricula n. 33146021,
ocupante do cargo/Fungdo Fiscal de Vigilancia Sanitaria, classe 135/SUP/1/B, cddigo
50002, pertencente ao Quadro de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na
CVISA Licengca Maternidade, de 120 (cento e vinte) dias, no periodo de 11 de
julho de 2016 a 7 de novembro de 2016, com base no art. 147, da Lei n. 1.102/90,
de 10 de outubro de 1990, combinado com art.1° da Lei 3.855/2010. (Processo n.
27/002582/2016).

Nelson Barbosa Tavares
Secretario de Estado de Saude/MS

RESOLUCAO “P” SES n.283, DE 12 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, usando da competéncia que Ihe foi
delegada pela alinea “1”, inciso II, art. 12, do Decreto n. 6.322, de 7 de janeiro de 1992,
resolve:

LOTAR a servidora Anelize Andrade Coelho, ocupante do cargo de Enfermeira,
cedida da Prefeitura Municipal de Campo Grande, no Ndcleo Regional de Saude de
Navirai, a partir de 15 de agosto de 2016.

Nelson Barbosa Tavares
Secretério de Estado de Salde

RESOLUGAO “P” SES n. 284, DE 15 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, usando da competéncia que Ihe foi
delegada pela alinea “1” inciso II, art. 12, do Decreto n. 6.322, de 7 de janeiro de 1992,
resolve:

LOTAR a servidora Carmem Lucia Luna Barion matricula n. 22316025,
ocupante do cargo em comissdo de Gestdo e Assisténcia, simbolo DGA-5, classe 131/
DGA/1/5, cédigo 100331 na Coordenadoria de Gestdo do Trabalho, a partir de 28 de
julho de 2016.

Nelson Barbosa Tavares
Secretario de Estado de Saude/MS

RESOLUCAO “P” SES n. 286, DE 16 DE AGOSTO DE 2016.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, usando da competéncia que Ihe foi
delegada pela alinea “1”, inciso II, art. 12, do Decreto n. 6.322, de 7 de janeiro de 1992,
resolve:

LOTAR a servidora Vanessa Rosa Prado, matricula n. 91232021, ocupante do
cargo de Professor, cedido da Secretaria de Estado de Educagdo, para desempenhar suas
fungdes na Coordenadoria Geral de Planejamento e Suporte Técnico/SES, a partir de 18
de julho de 2016.

Nelson Barbosa Tavares
Secretério de Estado de Saude

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANGCA PUBLICA

PORTARIA “"P” DGPC/MS N° 442, DE 17 DE AGOSTO DE 2016.

O DELEGADO-GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

Designar o Dr. LUCAS SOARES DE CAIRES, Delegado de Policia, 32 Classe,
matricula n® 55253023, Delegado Titular da Delegacia de Policia de Aral Moreira/MS,
para responder, sem prejuizo de suas fungdes habituais, nos termos do artigo 13, incisos
IX e X e ¢/c o artigo 127, inciso IV da Lei Complementar n® 114/05, pelo expediente da
Delegacia de Atendimento a Mulher de Ponta Pord/MS, no periodo de 15 a 29 de agosto
de 2016, em razdo de gozo de férias da Dr2 Sueili Araujo Lima Rocha.

Campo Grande, MS, 17 de agosto de 2016.

MARCELO VARGAS LOPES
DELEGADO-GERAL DA POLICIA CIVIL

PORTARIA “"P” DGPC/MS N° 443, DE 17 DE AGOSTO DE 2016.

O DELEGADO-GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

Designar o Dr. JARLEY INACIO DE SOUZA, Delegado de Policia, 3@ Classe,
matricula n® 127151023, Delegado Titular da 12 Delegacia de Policia de Ponta Porad/MS,
para responder, sem prejuizo de suas fungdes habituais, nos termos do artigo 13, incisos
IX e X e ¢/c o artigo 127, inciso IV da Lei Complementar n® 114/05, pelo expediente da
Delegacia de Policia de Antonio Jodo/MS, no periodo de 15 a 29 de agosto de 2016, em
razdo de gozo de férias da Dr2 Sueili Araujo Lima Rocha, que responde pela Unidade
Policial.

Campo Grande, MS, 17 de agosto de 2016.

MARCELO VARGAS LOPES
DELEGADO-GERAL DA POLICIA CIVIL
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PORTARIA “"P” DGPC/MS N° 444, DE 17 DE AGOSTO DE 2016.

O DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

Designar a Dra. MAYARA SANTOS DE SOUSA, Delegada de Policia, 32
Classe, matricula 25500023, Delegada Titular da Delegacia de Atendimento a Mulher
de Fatima do Sul/MS, para responder, sem prejuizo de suas fungdes habituais, nos
termos do artigo 13, incisos IX e X e ¢/c o artigo 127, inciso IV da Lei Complementar
n° 114/05, pelo expediente da Delegacia de Policia de Deodapolis/MS, no periodo 08
a 22 de agosto de 2016, em razdo de licenca para tratamento de salide do Dr. José
Ricardo Rodrigues Mota.

Campo Grande, MS, 17 de agosto de 2016.

MARCELO VARGAS LOPES
DELEGADO GERAL DA POLICIA CIVIL

PORTARIA “"P” DGPC/MS N° 445, DE 17 DE AGOSTO DE 2016.

O DELEGADO-GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

Designar o Dr. RODRIGO SPERANCIN LOPES, Delegado de Policia, 22
Classe, prontuario n® 40332023, Delegado Titular da 12 Delegacia de Policia de Trés
Lagoas/MS, para responder, sem prejuizo de suas fungdes habituais, nos termos do
artigo 13, incisos IX e X e ¢/c o artigo 127, inciso IV da Lei Complementar n°® 114/05,
pelo expediente da Delegacia de Policia de Selviria/MS, no periodo de 28 de julho a 01
de agosto de 2016, em razdo de licenga paternidade do Dr. Fernando Furtado Mendonga
Casati.

Campo Grande, MS, 17 de agosto de 2016.

MARCELO VARGAS LOPES
DELEGADO-GERAL DA POLICIA CIVIL

PORTARIA “"P” DGPC/MS N° 446, DE 17 DE AGOSTO DE 2016.

O DELEGADO-GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais;
Considerando requerimento protocolado nesta Delegacia-Geral;

RESOLVE:

Remover, a pedido, atendido a conveniéncia do servico, GUILHERME
ROMANO DE SOUZA, Escrivdo de Policia Judiciaria, 32 Classe, matricula n®
424194022, da 12 Delegacia de Policia de Navrai/MS para a Delegacia de Policia de Rio
verde de Mato Grosso/MS, concedendo 10 (dez) dias de transito, com base no inciso
I1I, do artigo 85, da Lei Complementar n® 114/2005 e alterada pela Lei Complementar
n® 140, de 22 de dezembro de 2009, a contar de 16 de agosto de 2016.

Campo Grande, MS, 17 de agosto de 2016.
i MARCELO VARGAS LOPES
DELEGADO-GERAL DA POLICIA CIVIL

PORTARIA “P” DGPC/ N° 447, DE 18 DE AGOSTO DE 2016.

O DELEGADO-GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

Designar o Dr. ITAMAR CHAMORRO DA ROCHA, Delegado de
Policia, Classe Especial, matricula n® 28472028, para responder, sem prejuizo de suas
fungdes habituais, nos termos do artigo 13, incisos IX e X e c¢/c o artigo 127, inciso IV
da Lei Complementar n°® 114/05, pelo expediente da Academia da Policia Civil/MS, no
periodo de 16 de agosto a 14 de setembro de 2016, em razdo de licenga para tratamento
de salide da Dr@ Maria de Lourdes Souza Cano.
Campo Grande, MS, 18 de agosto de 2016.

MARCELO VARGAS LOPES
DELEGADO-GERAL DA POLICIA CIVIL

PORTARIA “"P” DGPC/MS N° 448, DE 18 DE AGOSTO DE 2016.

O DELEGADO-GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

Remover , “ex-officio, no interesse da Administragdo, os servidores abaixo
relacionados, relativos as matriculas, cargos, classes e lotagdes ali mencionados,
concedendo 02 (dois) dias de transito, com base no inciso I, do artigo 85, da Lei
Complementar n® 114/2005 e alterada pela Lei Complementar n® 140, de 22 de
dezembro de 2009, a contar da data da publicagdo.

MATR NOME CARGO CL ORIGEM DESTINO
117941023 Dalton Messias | Investigador 22 Delegacia 72 Delegacia de
Gonda de Policia de Pronto Policia de Campo
Judiciaria Atendimento Grande/MS
Comunitario de
Campo Grande/
MS
89122023 Diana Cristina | Investigadora E Departamento de 12 Delegacia de
Puleo Moreira | de Policia Policia da Capital/ Policia de Campo
Judiciaria MS Grande/MS
424455022 Priscila Investigadora 3a 73 Delegacia de Departamento de
Monteiro de Policia Policia de Campo Policia da Capital/
Ribeiro Judicidria Grande/MS MS

Campo Grande, MS, 18 de agosto de 2016.

MARCELO VARGAS LOPES
DELEGADO-GERAL DA POLICIA CIVIL

PORTARIA “"P” CBMMS/DP-1 N° 197, DE 22 DE AGOSTO DE 2016

O DIRETOR DE PESSOAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL no uso das atribuigdes conferidas a ele por meio do Inciso I do
Artigo 29 do Decreto n® 5.698, de 21 de novembro de 1990 (Regulamento Geral), e da
Portaria “P” n.© 215/DP-1, de 29 de outubro de 2015, publicada no DOEMS n.° 9.038, de
05 de novembro de 2015, resolve:

CONCEDER, a contar de 01 de julho de 2016, a Progressdo Funcional do
Nivel VI para o Nivel VII, aos militares abaixo relacionados, de acordo com o Art. 26

da Lei Complementar n® 127 de 15 de maio de 2008, com nova redagdo dada pela Lei
Complementar n°® 218 de 26 de julho de 2018, em virtude de terem completado mais
cinco anos de efetivo servigo.

MATRICULA POSTO/GRAD NOME
47.874-021 Major PEDRO CENTURTIAO FILHO
31.510-023 Terceiro-Sargento AMADO SALINAS

Campo Grande-MS, 22 de agosto de 2016.

EDISON ZANLUCAS - Coronel QOBM
Diretor de Pessoal do CBMMS

PORTARIA “P” CBMMS/DP-1 N° 196, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes que lhe conferem os Incisos
1I e V, alinea “f” do Inciso VII do Artigo 8° do Decreto n° 5.698, de 21 de novembro de
1990 (REGULAMENTO GERAL), resolve:

DESLIGAR do Servigo Ativo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Mato
Grosso do Sul, a contar de 19 de agosto de 2016, o ST BM JOSE ANTONIO ZACARIN,
matricula n® 121.024-021, de acordo com o art. 86, inciso I da Lei Complementar n® 053
de 30 de agosto de 1990, combinado com o art. 42 da Lei n. 3.150 de 22 de dezembro
de 2005, por ter sido transferido a pedido para a reserva remunerada, conforme se fez
publico no DOEMS n©° 9.232, de 19 de agosto de 2016.

Em consequéncia, seja excluido do estado efetivo da Ajudancia Geral/CBMMS e
incluido na Segdo de Inativos do CBMMS.

Campo Grande-MS, 22 de agosto de 2016.

ESLI RICARDO DE LIMA - CORONEL QOBM
Comandante-Geral do CBMMS

PORTARIA “"P” CBMMS/DP-2 N° 109, DE 19 DE AGOSTO DE 2016

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuigdes que Ihe confere o inciso XI do art.
89, paragrafo Unico do art. 55 da Lei Complementar n® 188 de 03 Abr 14, e em solugdo
a CI n° 133 do 19 SGBM/Ind datada de 19.08.16;

RESOLVE:

Exonerar, por necessidade do servigo, o Cap QAOBM ADELSON ALVES RODRIGUES
- Mat. 116.009-021, da fungdo de Comandante da 22 SBM/1° SGBM/Ind. (Anastacio-
MS), a contar de 12 de agosto de 2016.

Campo Grande-MS, 19 de agosto de 2016.

ESLI RICARDO DE LIMA - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBMMS

RESOLUCAO “P” SEJUSP/MS/N° 250 - de 19 de agosto de 2016.

O Secretario Adjunto de Estado de Justica e Seguranga Publica,
no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Readaptar temporariamente o servidor EDIVAN SOARES MORAIS,
matricula n® 70739021, ocupante do cargo de Agente de Policia/ DAP-7, lotado na 12
Delegacia de Policia Coxim / MS, considerando o diagndstico médico exarado no Boletim
de Inspegdo Médica n° 24126, pelo periodo de 28/10/2015 a 06/11/2015, para fins de
regularizagdo funcional. (Processo: 31/000162/2016)

Campo Grande, 19 de agosto de 2016.
ANTONIO CARLOS VIDEIRA

Secretdrio adjunto de Estado de Justica e Segurancga Publica

RESOLUCAO “P”/SEJUSP/MS/ N. 249/2016 - DE 19 DE AGOSTO DE 2016

B O SECRETARIO ADJUNTO DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA
PUBLICA, no uso das atribuigBes que lhe confere o § Unico do artigo 10 da Lei n® 4.889,
de 26 de julho de 2016,

CONCEDER progressé&o funcional a servidora relacionada no anexo Unico desta
Resolugdo, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do
Sul, lotada na Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica, com fulcro no art. 37
da Lei n© 2065, de 29 de dezembro de 1999, na redagdo dada pela Lei n°® 2599, de 26 de
dezembro de 2002, combinado com o art. 11 do Decreto n® 12.008 de 27 de dezembro
de 2005 (Processo n°® 31/000974/2016).

Campo Grande-MS, 19 de agosto de 2016.

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretério Adjunto de Estado de Justica e Seguranga Publica

Anexo a Resolugdo “P"/SEJUSP/n® 249/2016.

Cargo: Assistente de Servigos Organizacionais

. DO |PARAO .
Matricula Nome Cargo NIVEL | NIVEL A partir de
MARILU BRAGA DE ARRUDA VI VI
22543021 | CASAL 80036 17/06/2015

RESOLUCAO “P” SEJUSP/MS/N° 251/16 - de 19 de agosto de 2016.

O Secretario Adjunto de Estado de Justica e Seguranga Publica,
no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Dispensar a servidora abaixo relacionada, da fungdo de Confianca,
Simbolo CGA-3, com validade a contar de 01 de agosto de 2016.
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\ Prontudrio [ Nome \ Membro Titular: Domingos Savio Ribas (Prontudrio n°66728022)
[ 110941022 | KARIN WORTMANN QUARTIN | Membro Suplente: Laura Costa De Oliveira (Prontudrio n®119235022)

Designar o servidor abaixo relacionado, para exercer a fungdo de
Confianga, Simbolo CGA-3, com validade a contar da data da publicagé&o.

\ Prontudrio [ Nome \
[ 128015021 | ADEIR ALVES DE OLIVEIRA |

Campo Grande-MS, 19 de agosto de 2016.

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretério Adjunto de Estado de Justica e Seguranga Publica

PORTARIA “P” N° 054/DRSP/PMMS, 19 DE AGOSTO DE 2016.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso das atribuigdes que |he confere o Artigo 1° do Decreto n°®
1.148, de 13 de julho de 1981, em conformidade com a Lei Complementar n°® 53, de 30
de agosto de 1990, Decreto n° 10.769, de 09 de maio de 2002; e em consonancia com
o disposto na ATA n° 009/CPPPM/PMMS/2016, de 17 de agosto de 2016,

RESOLVE:

1. PROMOVER, por Antiguidade, em Ressarcimento de Preterigdo, a Graduagdo
de Primeiro-Sargento QPPM, a contar de 05 de setembro de 2012, o 2° Sargento PM
JESUS DAVID DOS SANTOS, Mat. 33623021.

2. PROMOVER, por Merecimento, em Ressarcimento de Preterigdo, a Graduagao
de Subtenente QPPM, a contar de 13 de junho de 2016, o 1° Sargento PM JESUS
DAVID DOS SANTOS, Mat. 33623021.

3. REVOGAR o0 numero ordem 01 do item 1 da PORTARIA “P” N° 036/DRSP/
PMMS, DE 14 DE JUNHO DE 2016, publicada no DIARIO OFICIAL n. 9.185, de 16 de
junho de 2016, pagina 31. (Solugdo ao Processo n° 31/353665/2016).

Campo Grande - MS, 19 de agosto de 2016.
JORGE EDGARD JUDICE TEIXEIRA - Coronel QOPM
Comandante-Geral da PMMS
Mat. 130394022
PORTARIA “P” CGP/SEJUSP/MS N°. 072, DE 17 DE AGOSTO DE 2016.

A COORDENADORA-GERAL DE PERICIAS DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais, previstas na Lei Complementar n°. 114/2005,
de 19 de dezembro de 2005;

RESOLVE:

Art. 1° Designar, os membros para constituirem a Comissdo Permanente de
Qualidade - CPQ, conforme disposto no quadro abaixo:

1. Gabinete da Coordenadoria Geral de Pericias

Presidente: Luiz Carlos Ferreira de Oliveira (Prontudrio n°424119021)

2. Coordenadoria de Apuracdo de Procedimentos, Orientacdo e Correicdo -
CAPOC

Membro Titular: Wedney Rodolpho de Oliveira (Prontudrio n°78309022)

Membro Suplente: Jair Fernando Sanches Remijo (Prontudrio n°6462022)

3. Departamento de Apoio Operacional - DAO

Membro Titular: Domingos Savio Ribas (Prontuario n°66728022)

Membro Suplente: Laura Costa De Oliveira (Prontuario n°119235022)

4. Departamento de Apoio as Unidades Regionais - DAUR

Membro Titular: Rogério Pereira de Oliveira (Prontudrio n°5868022)

Membro Suplente: Neila Vieira De Araijo Nobrega (Prontuario n®24873023)

5. Instituto de Analises Laboratoriais Forenses - IALF

Membro Titular: Josiana Lopes Cavalcante de Souza (Prontudrio n®129463022)

Membro Suplente: Adriana Gazoli Resende (Prontuario n®113383022)

6. Instituto de Criminalistica “Hercilio Marcellaro” - ICHM

Membro Titular: Jodo Ricardo Barros Rodrigues (Prontudrio n°107851023)

Membro Suplente: Soraia Cristina Tiviroli Higa (Prontuario n©102813022)

7. Instituto de Identificacdo Gongalo Pereira - IIGP

Membro Titular: Valdebrando Cleber dos Santos (Prontudrio n°392426021)

Membro Suplente: Bruno Marinho Zucareli (Prontudrio n®424106021)

8. Instituto de Medicina e Odontologia Legal - IMOL

Membro Titular: Marcio Piell Martins (Prontudrio n®111680022)

Membro Suplente: Romilda Freitas Menezes (Prontudrio n®114307021)

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se a
Portaria “P” CGP/SEJUSP/MS N°. 048, de 29 de junho de 2016, publicada no DOE n©
9.197 em 06/07/2016, pag.80

Campo Grande, 17 de agosto de 2016.

Gloria Setsuko Suzuki
PERITA CRIMINAL i
COORDENADORA-GERAL DE PERICIAS

PORTARIA "“P” CGP/SEJUSP/MS N°. 073, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

A COORDENADORA-GERAL DE PERICIAS DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais, previstas na Lei Complementar n°. 114/2005,
de 19 de dezembro de 2005;

RESOLVE:

Art. 1° Designar, os membros para constituirem a Comissdo Permanente de
Seguranga - CPS, conforme disposto no quadro abaixo:

1. Gabinete da Coordenadoria Geral de Pericias

Presidente: Luiz Carlos Ferreira de Oliveira (Prontuario n°424119021)

2. Coordenadoria de Apuracdo de Procedimentos, Orientacdo e Correicao -
CAPOC

Membro Titular: Ricardo de Werk Filho (Prontuario n©106429025)

Membro Suplente: Jair Fernando Sanches Remijo (Prontudrio n°6462022)

3. Departamento de Apoio Operacional - DAO

4. Departamento de Apoio as Unidades Regionais - DAUR

Membro Titular: Rogério Pereira de Oliveira (Prontudrio n°5868022)

Membro Suplente: Neila Vieira De Aratjo Nobrega (Prontuario n©24873023)

5. Instituto de Analises Laboratoriais Forenses - IALF

Membro Titular: Fernanda Mesquita Roese Guerbas (Prontuario n®©129505022)

Membro Suplente: Thais Nichikuma Harada (Prontuario n°87168022)

6. Instituto de Criminalistica “Hercilio Marcellaro” - ICHM

Membro Titular: Fernanda Félix Ferreira (Prontudrio n°117029022)

Membro Suplente: Rubens Gazineu Neto (Prontudrio n®©129333022)

7. Instituto de Identificacdo Gongalo Pereira - IIGP

Membro Titular: Valdebrando Cleber dos Santos (Prontudrio n°392426021)

Membro Suplente: Isabela Teixeira Etto (Prontudrio n°©77857022)

8. Instituto de Medicina e Odontologia Legal - IMOL

Membro Titular: Keller Luiz de Oliveira (Prontudrio n°126619023)

Membro Suplente: Rodrigo Silva dos Santos (Prontuario n°123377022)

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se a
PORTARIA “P” CGP/SEJUSP/MS N°. 049, DE 29 DE JUNHO DE 2016, publicada no
DOE n©9.197 em 04/07/2016, pag. 31.

Campo Grande, 22 de agosto de 2016.

GLORIA SETSUKO SUZUKI
PERITA CRIMINAL 3
COORDENADORA-GERAL DE PERICIAS

PORTARIA “P” N°. 074/16/CGP/SEJUSP/MS, DE 19 DE AGOSTO DE 2016.

A COORDENADORA-GERAL DE PERICIAS DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere a Lei Complementar n°. 114 de 19
de dezembro de 2005,

RESOLVE:

Remover, de oficio, no interesse da administracdo, o servidor EDUARDO
CARVALHO DE ALMEIDA, Perito Criminal, Classe Especial, Prontudrio n® 20414022,
POC 311, Cddigo 27015, do Quadro da Secretaria de Estado de Justica e Seguranga
Publica, lotado na Coordenadoria Geral de Pericias - CGP/CG/MS, para o Instituto de
Criminalistica Hercilio Macellaro - ICHM/CG/MS da Coordenadoria Geral de Pericias, com
base no inciso I, do artigo 82 da Lei Complementar n® 114/2005, alterada pela LC n°®
140, de 22 de dezembro de 2009, com validade a contar da data da publicagdo.

Campo Grande-MS, 19 de agosto de 2016.

GLORIA SETSUKO SUZUKI
PERITA CRIMINAL 3
COORDENADORA-GERAL DE PERICIAS

PORTARIA “P” 861/ MOV./DGP-1/DGP/PMMS, DE 22 DE AGOSTO DE 2016

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso das atribuicdes que |he confere o artigo 19, do Dec. 1.148 de 13 de
julho de 1981, c/c Art 6, inciso X, do Decreto n° 1.091, de 12 Jun 81, c/c Art 2°, Art 12,
inciso II, Art 17, IX, do Decreto n® 1.093, de 12 Jun 81, c/c Art 10, inciso XVI da Lei
Complementar n. 190, de 04 Abr 14,

RESOLVE:

1. Transferir, por necessidade do servigo, o Cap QOPM CLEITON DOUGLAS DA
SILVA, Mat. 123167021, da 22 Cia / 15° BPMA / CPE / Corumba - MS, para o 2°
Pel / 12 Cia / 15° BPMA / CPE / Aquidauana - MS.

2. Transferir, por necessidade do servigo, o 1° Ten QOPM DIEGO DA SILVA
FERREIRA ROSA, Mat. 10282021, da 42 Cia / 15° BPMA / CPE / Bonito - MS, para
a 22 Cia / 15° BPMA / CPE / Corumba - MS.

3. Transferir, por necessidade do servigo, o 1° Ten QOPM VALDIR ROLOFF
JUNIOR, Mat. 114914023, do 2° Pel / 12 Cia / 15° BPMA / CPE / Aquidauana -
MS, para o 15° BPMA / CPE / Campo Grande - MS.

(Solugédo ao Oficio n°® 434/P-1/15° BPMA/2016, de 08 Ago 16).

JORGE EDGARD JUDICE TEIXEIRA - Cel QOPM
Comandante Geral da PMMS
Mat. 130394022

PORTARIA “P” 862/DGP-1/DGP/PMMS, DE 22 DE AGOSTO DE 2016

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o Art 19, do Decreto n.© 1.148, de
13 Jul 81, c/c Art 2°, Art. 59, § 1° alinea “d” e § 29, alinea “d” item 2, do Decreto n°
1.093, de 12 Jun 81, Art 10, c/c inciso XIX da Lei Complementar n® 190, de 04 Abr 14.

RESOLVE:

1. DISPENSAR, o Cap QOPM CLEITON DOUGLAS DA SILVA, Mat. 123167021, da
fungdo de confianca de Comandante da 22 Cia / 15° BPMA / CPE / Corumba - MS,
conforme publicado no Didrio Oficial n°® 8.870, de 27 Fev 15.

2. DISPENSAR, o 1° Ten QOPM DIEGO DA SILVA FERREIRA ROSA, Mat.
102882021, da fungdo de confianca de Comandante da 42 Cia / 15° BPMA / CPE /
Bonito - MS, conforme publicado no Diario Oficial n® 9.104, de 15 Fev 16.

3. DISPENSAR, o 1° Ten QOPM VALDIR ROLOFF JUNIOR, Mat. 114914023,
da fungdo de confianga de Comandante do 2° Pel / 12 Cia / 15° BPMA / CPE /
Aquidauana - MS, conforme publicado no Diario Oficial n® 9.104, de 15 Fev 16.

4. DESIGNAR, o Cap QOPM CLEITON DOUGLAS DA SILVA, Mat. 123167021,
para exercer a fungdo de confianga de Comandante do 2° Pel / 12 Cia / CPE /
Aquidauana - MS, com base no inciso IV, Art 23 da Lei Complementar n. 127/08.

5. DESIGNAR, o 1° Ten QOPM DIEGO DA SILVA FERREIRA ROSA, Mat.
102882021, para exercer a fungdo de confianga de Comandante da 22 Cia / CPE /
Corumba - MS, com base no inciso 1V, Art 23 da Lei Complementar n. 127/08.

(Solugédo ao oficio n° 434/P-1/15° BPMA/2016, de 08 Ago 16).

JORGE EDGARD JUDICE TEIXEIRA - Cel QOPM
Comandante-Geral da PMMS
Mat. 130394022
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PORTARIA “P” 863/ MOV./DGP-1/DGP/PMMS, DE 22 DE AGOSTO DE 2016

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso das atribuigdes que |lhe confere o artigo 19, do Dec. 1.148 de 13 de
julho de 1981, c/c Art 6, inciso X, do Decreto n° 1.091, de 12 Jun 81, c/c Art 2°, Art 12,
inciso II, Art 16, inciso IX, do Decreto n° 1.093, de 12 Jun 81, c/c Art 10, inciso XVI da
Lei Complementar n. 190, de 04 Abr 14,

RESOLVE:

Transferir, por interesse proprio, o Asp Of PM GABRIEL DE OLIVEIRA MARTINS,
Mat. 63786021, da 42 CIPM / CPA-2 / Chapadéo do Sul - MS, para o 2° BPM / CPA-
2 / Trés Lagoas - MS.

(Solugdo ao Oficio n°® 177/CPA-2/PMMS/2016, de 09 Ago 16).

JORGE EDGARD JUDICE TEIXEIRA - Cel QOPM
Comandante Geral da PMMS
Mat. 130394022

PORTARIA “P” 864/DGP-1/DGP/PMMS, DE 22 DE AGOSTO DE 2016

O COMANDANTE-GERAL DA POLiCIA MILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o artigo 19, do Decreto n° 1.148, de
13 Jul 81, ¢/c Art 10, inciso XV da Lei Complementar n® 190, de 04 Abr 14

RESOLVE:

Agregar, a CB QPPM ROSANA ARAUJO FIGUEIREDO, Mat. 122419021, do 10°
BPM, por ter sido sua candidatura ao Cargo Publico de Vereadora pelo Municipio de
Campo Grande/MS, pelo Partido Rede Sustentabilidade, homologada pela Convengdo
Municipal, com fulcro no Artigo 76, § 1°, alinea c), item 11 e § 5° da Lei Complementar
n° 053, de 30 Ago 90 (Estatuto da PMMS), c/c inciso II do § 89, Art 14, da Constituigdo
Federal/88, c/c a Lei Complementar Federal n°® 64 de 18 Mai 90 e conforme dispde o
Art 16, § 19, da Resolugdo TSE n° 22.717/2008; Art. 12, § 1°, da Resolugdo TSE n°
22.156/2006; Resolugdo TSE n° 21.787/2004 - Consulta n® 1014 e Supremo Tribunal
Federal: Agravo de Instrumento n°® 135452, de 20.9.1990, a contar de 03 Ago 2016.

(Solugdo ao Oficio n® 420/2016/10° BPM/Policia Militar, de 18 Ago 16)

JORGE EDGARD JUDICE TEIXEIRA - Cel QOPM
Comandante-Geral da PMMS
Mat. 130394022

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E
EXTENSAO RURAL
PORTARIA “P"” AGRAER N. 169 DE 18 DE AGOSTO DE 2016.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E
EXTENSAO RURAL, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

DESIGNAR Irene Leite Rodrigues, matricula n. 94631022, ocupante do
cargo de Advogado, David Drummond Barreto dos Reis, matricula n. 53646025,
ocupante do cargo de Gestor Sécio-Organizacional Rural, e Luciano Aparecido de
Almeida, matricula n. 111286022, ocupante do cargo de Gestor Sdcio-Organizacional
Rural, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comiss&o de Sindicancia, para
apurar os fatos constantes no processo n. 63/201593/2016.
CAMPO GRANDE-MS, DE 18 DE AGOSTO DE 2016.

ENELVO IRADI FELINI
Diretor-Presidente da AGRAER

PORTARIA "P” AGRAER N. 170 DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

o DIREIOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E
EXTENSAO RURAL, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

DESIGNAR Carlos Eduardo Marques, matricula n® 11105022, ocupante
do cargo Gestor de Desenvolvimento Rural, como Gestor responsavel pelo
acompanhamento e execugdo do Convénio N° 731.001/2009/MAPA/CAIXA, firmado
entre o Ministério da Agricultura e Abastecimento, representado pela caixa Econdmica
Federal e a Agéncia de Desenvolvimento Agrario e Extensdo Rural - AGRAER.

CAMPO GRANDE-MS, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

ENELVO IRADI FELINI
Diretor-Presidente da AGRAER

PORTARIA “"P” AGRAER N. 171 DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

o DIRE'_I:OR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E
EXTENSAO RURAL, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

DESIGNAR Rosimeire Lander Borges Cardoso, matricula n° 109075021,
ocupante do cargo Gestor de Desenvolvimento Rural, como Gestor responsavel
pelo acompanhamento e execugdo do Convénio N° 781.953/2012/MAPA/CAIXA e
781.959/2012/MAPA/CAIXA, firmado entre o Ministério da Agricultura e Abastecimento,
representado pela caixa Econdmica Federal e a Agéncia de Desenvolvimento Agrario e
Extensdo Rural - AGRAER.

CAMPO GRANDE-MS, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

ENELVO IRADI FELINI
Diretor-Presidente da AGRAER

PORTARIA “"P” AGRAER N. 172 DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

o DIRE'_I:OR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E
EXTENSAO RURAL, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

DESIGNAR Altair Luiz da Silva, matricula n® 92489021, ocupante do cargo
Gestor de Desenvolvimento Rural, como Gestor responsdvel pelo acompanhamento e
execucdo do Convénio N° 833,113/2016/MAPA/CAIXA, firmado entre o Ministério da
Agricultura e Abastecimento, representado pela caixa Econémica Federal e a Agéncia de
Desenvolvimento Agrario e Extensdo Rural - AGRAER.

CAMPO GRANDE-MS, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

ENELVO IRADI FELINI
Diretor-Presidente da AGRAER

PORTARIA “P” AGRAER N. 173 DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E
EXTENSAO RURAL, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

DESIGNAR Izabel Cristina Correia Leandro Pereira, matricula n® 97299021,
ocupante do cargo Gestor de Desenvolvimento Rural, como Gestor responséavel pelo
acompanhamento e execugdo do Convénio N © CR0247.989-67/ANA/CAIXA, firmado
entre a Agéncia Nacional de Aguas, representada pela caixa Econémica Federal e a
Agéncia de Desenvolvimento Agrario e Extensdo Rural - AGRAER.

CAMPO GRANDE-MS, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

ENELVO IRADI FELINI
Diretor-Presidente da AGRAER

PORTARIA “P” AGRAER N. 174 DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E
EXTENSAO RURAL, no uso de suas atribuigGes legais, resolve:

DESIGNAR Antonio Ayrton Morceli, matricula n® 10385022, ocupante do cargo
Pesquisador, como Gestor responsavel pelo acompanhamento e execugéo do Convénio
NO 723.539/2009 e 732.207/2010, firmado entre a Empresa Brasileira de Pesquisa
Agropecuaria - EMBRAPA e a Agéncia de Desenvolvimento Agrario e Extensdo Rural -
AGRAER.

CAMPO GRANDE-MS, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

ENELVO IRADI FELINI
Diretor-Presidente da AGRAER

PORTARIA “"P” AGRAER N. 175 DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E
EXTENSAO RURAL, no uso de suas atribuigGes legais, resolve:

DESIGNAR Arnaldo Santiago Filho, matricula n® 133885021, ocupante do cargo
Gestor de Desenvolvimento Rural, como Gestor responsavel pelo acompanhamento e
execugdo do Convénio N° 755.278/2010 e 759.980/2011, firmado entre o Ministério de
Integragdo Social e a Agéncia de Desenvolvimento Agrario e Extensdo Rural - AGRAER.

CAMPO GRANDE-MS, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

ENELVO IRADI FELINI
Diretor-Presidente da AGRAER

PORTARIA “"P” AGRAER N. 176 DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E
EXTENSAO RURAL, no uso de suas atribuigGes legais, resolve:

DESIGNAR André Nogueira Borges, matricula n® 80918021, ocupante do cargo
Gestor de Desenvolvimento Rural, como Gestor responsavel pelo acompanhamento
e execugdo do Convénio N° 757.670/2011, firmado entre o Instituto Nacional de
Colonizagéo e Reforma Agraria - INCRA e a Agéncia de Desenvolvimento Agrario e
Extensdo Rural - AGRAER.

CAMPO GRANDE-MS, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

ENELVO IRADI FELINI
Diretor-Presidente da AGRAER

PORTARIA “"P” AGRAER N. 177 DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E
EXTENSAO RURAL, no uso de suas atribuigGes legais, resolve:

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados como Gestor responsavel
pelo acompanhamento e execugdo do Convénio firmado entre o Ministério do
Desenvolvimento Agrario — MDA, representado pela caixa Econdmica Federal e a Agéncia
de Desenvolvimento Agrario e Extensdo Rural - AGRAER.

Servidor Matricula Cargo Convenio n®
André Nogueira Borges 80918021 Gestor de Desenvolvimento Rural 761.919/2011
Arnaldo Santiago Filho 133885021 Gestor de Desenvolvimento Rural 768.929/2011
Araquem Ibrahim Midon 128546021 Técnico de Desenvolvimento Rural 796.083/2013
David Lourengo 59141024 Gestor de Desenvolvimento Rural 825.029/2015
Paulo Sergio S. Araujo 3833021 Gestor de Desenvolvimento Rural 819.151/2015
819.268/2015

M Ly Rocha Toled 74784023 Gestor de D | to Rural
aria Lucia Rocha Toledo estor de Desenvolvimento Rura 833.211/2016
Ricardo Dias Peruca 70423022 Gestor de Desenvolvimento Rural 825.263/2015

CAMPO GRANDE-MS, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

ENELVO IRADI FELINI
Diretor-Presidente da AGRAER

PORTARIA “"P” AGRAER N. 178 DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E
EXTENSAO RURAL, no uso de suas atribuigGes legais, resolve:

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados como Gestor responsavel pelo
acompanhamento e execugdo do Convénio firmado entre a Superintendéncia de
Desenvolvimento do Centro Oeste - SUDECO e a Agéncia de Desenvolvimento Agrario e
Extensao Rural - AGRAER.

Servidor Matricula Cargo Convenio n°

817.469/2015
59141024

David Lourengo Gestor de Desenvolvimento Rural

799.486/2013

Ricardo Dias Peruca 70423022 Gestor de Desenvolvimento Rural 817.691/2015
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‘ Rosimeire L. B. Cardoso ‘ 109075021 ‘ Gestor de Desenvolvimento Rural ‘ 786.674/2013

CAMPO GRANDE-MS, DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

ENELVO IRADI FELINI
Diretor-Presidente da AGRAER

FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO
DO SUL

Portaria “"P” FUNSAU n° 256 de 18 de agosto de 2016

O Diretor - Presidente da Fundacdo de Servigcos de Saide de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares, conforme disposto
no Decreto Estadual n® 3.073, de 30 de julho de 2013.
Em cumprimento a legislagdo e conforme orientagdo da portaria 2616 de 18 de agosto
de 1988.

Resolve:
Alterar os membros consultores e executores Comissdo de Controle de Infecgdo

Hospitalar (CCIH) do Hospital Regional de Mato Grosso do Sul, passando a ser composta
pelos seguintes servidores:

Portaria n° 322
Onde constou: ..
Passe a constar:

. +5% a partir de 04/05/2009
... +5% a partir de 01/05/2009

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE AGOSTO DE 2016.

JUSTINIANO BARBOSA VAVAS
Diretor Presidente

PORTARIA “P” FUNSAU N° 255 DE 18 DE AGOSTO DE 2016.

O Diretor - Presidente da Fundacgdo de Servigos de Saide de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares, em conformidade com o
estabelecido na Lei n. 4.640, de 24 de dezembro de 2014 e no Decreto “P” n. 147, de
12 de Janeiro de 2015,

RESOLVE:

Conceder aos servidores abaixo relacionados, pertencente ao Quadro
Permanente do Estado de Mato Grosso do Sul, lotado na Fundag&o de Servigos de Salde
de Mato Grosso do Sul, o Adicional por Tempo de Servigo, de que trata o artigo 111, da
Lei n® 1.102, de 10 de outubro de 1990, com nova redacdo dada pelo artigo 4° da lei
2.157 de 26 de outubro de 2000.

Membros Consultores Fungdo -
n " /v Matricula Periodo A Partir De Cargo
Alexandre Frizzo Diretor Clinico Nome Aquisitivo Tempo De Serv. Cédigo
- N - P " - N P 1 Pi
Aldenir Barbosa do Nascimento Diretor Administrativo e Financeiro ercentua rocesse
Luiza Alves de Oliveira Diretora Técnica Assistencial 60327021 14/05/2011 16/05/2016 Técnico de Servli;;os Hospitalares
José Jlio Saraiva Gongalves Diretor de Ensino, Pesquisa e Qualidade Agenor Vargas Rodrigues 15/092016 12 pos 50108
Institucional. ° 27/101937/2006
Lucuen_e Gamarra V|e|_ra Esmi Diretora de Epfgrmagem 14156001 24/04/2011 22/04/2016 Técnico de Serv'\[gos Hospitalares
Dilmara M. Ferreira Farmacia Berenice Gongalves Couto 21/04A/2016 ISOAS";?S 50090
Mércia Baroni Farmécia ° 27/100185/2011
roline Ti Laboratori Seni i i
Marion dgaBgarT(reeZIp(o:arbonari E;]\lbotr?tgoo 91030021 01/08/2011 30/07/2016 Téenico de Servicos Hospitalares
P utrica Fabio Pizarro de Lima 29/0772015 10 An0s 50086
Raquel Onozato Fernandes Nutricdo © 27/100743/2011
Ana Paula Borges Central de Material e Esterilizagdo 04/06/2011 02/06/2016 Técnico de Servicos Hospltalares
Terezinha de Jesus Silva do Nascimento SESMT Medicina do Trabalho elsley R 9583202t1 sarb. A 10 Anos 50{)79
" elsle egina Freitas Barbosa
Tatiana Ono Controle de Pragas e Vetores v Reg 01/06/2016 +05% 27/100676/2011
Suse Barbosa Castilho Vigilancia Epidemioldgica Hospitalar Técnico de Servigos Hospitalares
Renato Finotti Jr. Potabilidade da Agua 121956021 20/07/2011 18/07/2016 I
Gladstonis Pereira Gomes 50077
17/07/2016 +05% 27/100783/2011
Membros Executores Funcdo Técnico de Servicos Hospital
- N o N ecnico de Servigos Hospitalares
Andyane Freitas Tetila Médica Infectologista 50020022 11/10A/2010 101/5111\/2015 Ig P
7 - - 1 N nos
Claudia Elizabeth Volpe Chaves Médica Infectologista Inez Andrade dos Santos 09/10/2015 105% 27/1(;510901932/2006
Mara Luci Gongalves Galiz Lacerda Médica Infectologista — -
Rodrigo Nascimento Coelho Médico Infectologista 70399021 09/07/2011 07/07/2016 Técnico de SE’VI‘IC"S Hospitalares
N - n A 15 Al
Caroline Aparecida Barbosa Coelho Rocha Enfermeira SCIH Irene Rodrigues da Silva iyed 50109
- — - 06/07/2016 +05% 27/102043/2006
Simone Sousa Oliveira Fonseca Enfermeira SCIH
Vanessa Barbosa de Souza Corbetta Enfermeira SCIH 115386021 02/05/2011 30/04/2016 Téenlco de Servicos Hospitalares
Aldair dos Santos Aleyne Administrativo Karina Reis de Andrade 29/04’*/2016 10 Anos 50076
27/100332/2011
Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicag&o. i
130440021 21/05/2011 22/05/2016 Técnico de Servigos Hospitalares
L. : " A 10 Anos 50090
Justiniano Barbosa Vavas Luciana Amaral Dias 21/05/2016 +05% 27/100559/2011
Diretor Presidente
43838021 31/07/2011 29/07/2016 Técnico de Servigos Hospitalares
PORTARIA "“P” FUNSAU N° 253 DE 18 DE AGOSTO DE 2016 Luiz Carlos Lucian A 10 Anos 50083
uiz Carlos Luciano 28/07/2016 +05% 27/100782/2011
O DIRETOR - PRESIDENTE DA FUNDACT\O DE SERVICOS DE SAUDE Tecnico de Servicos Hospitalares
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares, em 44866021 05/05/2011 03/05/2016 ng P
conformidade com o estabelecido na Lei n. 4.640, de 24 de dezembro de 2014 e no Mércia Regina Jabra A 15 Anos 50185
eloh . 02/05/2016 +05% 27/102052/2006
Decreto “P” n. 147, de 12 de Janeiro de 2015, resolve:
Técnico de Servigos Hospitalares
RETIFICAR a Portaria “P” FUNSAU n° 144 de 04 de Setembro de 2006, 94011021 07/08/2011 05/08/2016 I
publicada no Diério Oficial n® 680 de 05 de Setembro de 2006, pagina 26 e a Portaria Maria Joana Candado 04/08/2016 +05% 27/1(;520315059/2006
“P” n° 322 de 09 de Novembro de 2010, publicada no Diario Oficial n® 7.825 de 12
de Novembro de 2010, pagina 46, na parte que concedeu o Adicional por Tempo de 64401021 01/05/2009 30/04/2015 Técnico de Servlwlcos Hospitalares
Servigo de 10 % e de mais 5%, a servidora INEZ ANDRADE DOS SANTOS, matricula ; i A 15 Anos
’ AR - - ’ Marilene de Almeida Santos 29/04/2014 +05% 50109
50020022, ocupante do cargo de Técnico de Servigos Hospitalares I, classe 135/MED/C, ° 27/100302/2011
do Quadro Permanente do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Fundagdo Servigos Profissional de Servicos
de Saude de MS, processo (27/101913/2006) de forma que: 111470021 02/07/2010 01/07/2015 Hospitalares
Roberta Alves Higa A 10 Anos 50206
~ ? 30/06/2015 +05% 27/100302/2011
Portaria n°® 144
Onde constou: ... 10% a partir de 08/10/2005 Técnico de Servigos Hospitalares
; 07/05/2011 05/05/2016
Passe a constar: ... 10% a partir de 12/10/2005 62395021 !
cap /10/ Roselane Maria Soares Rocha 04/05A/2016 120?;5 50090
Portaria n° 322 ° 27/101034/2016
ortaria n
Onde constou: ... +5% a partir de 07/10/2010 101940021 01/05/2011 29/04/2016 Téenico de Servicos Hospitalares
Passe a constar: ... +5% a partir de 11/10/2010 Wanyza Herrera Santos 28 0‘?2016 IOOAS'?,;’S 50075
/04/ +05% 27/100560/2011

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE AGOSTO DE 2016.

JUSTINIANO BARBOSA VAVAS
Diretor Presidente

PORTARIA “"P” FUNSAU N° 254 DE 18 DE AGOSTO DE 2016

O DIRETOR - PRESIDENTE DA FUNDA(;AO DE SERVICOS DE SAUDE
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares, em
conformidade com o estabelecido na Lei n. 4.640, de 24 de dezembro de 2014 e no
Decreto “P” n. 147, de 12 de Janeiro de 2015, resolve:

RETIFICAR a Portaria “P” FUNSAU n° 081 de 06 de Julho de 2005, publicada
no Diario Oficial n® 6.522 de 08 de Julho de 2005, pagina 33 e a Portaria “P” n° 057
de 04 de Fevereiro de 2010, publicada no Diério Oficial n® 7.639 de 08 de Fevereiro
de 2010, pagina 14, na parte que concedeu o Adicional por Tempo de Servigo de 10 %
e de mais 5%, a servidora MARILENE DE ALMEIDA SANTOS, matricula 64401021,
ocupante do cargo de Técnico de Servigos Hospitalares II, classe 135/FN2/D, do Quadro
Permanente do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Fundagdo Servigos de Saude de
MS, processo (27/101331/2005) de forma que:

Portaria n°® 081
Onde constou: ..
Passe a constar:

. 10% a partir de 02/05/2004
... 10% a partir de 01/05/2004

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE AGOSTO DE 2016.
JUSTINIANO BARBOSA VAVAS
Diretor Presidente

PORTARIA “"P” FUNSAU N° 257 de 19 de Agosto de 2016

O DIRETOR-PRESIDENTE DA FUNDA(,‘I'-'\O SERVICOS DE SAUDE - FUNSAU,
no uso de suas atribuigdes legais:

RESOLVE:

Autorizar a Redugdo de Carga Hordria da servidora FABIANA SILVERIO PENA
SELLES, matricula 118644021, cargo Costureiro 135/FN2/1/B, cédigo 50114 pertencente
ao Quadro Permanente do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na Fundagdo Servigos
de Salde de Mato Grosso do Sul, para 20 horas semanais, a contar de 29/07/2016, com
fulcro no artigo 1° da Lei Estadual n® 1.809/97, mediante o processo n® 27/101.062/2015.

JUSTINIANO BARBOSA VAVAS
Diretor Presidente

Portaria “"P” FUNSAU n° 246 de 10 de agosto de 2016.
O Diretor-Presidente da Fundagdo de Servicos de Saude de Mato

Grosso do Sul, no uso de suas atribuiges legais e regulamentares, conforme disposto
no Decreto Estadual n® 10.204, de 11 de Janeiro de 2001; e no Decreto Estadual “P"” n®
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147, de 12 de Janeiro de 2015.

Considerando a portaria interministerial, n® 905, de 05 de abril de 2010, que
certifica o Hospital Regional de Mato Grosso do Sul, como hospital de ensino. Considerando
a publicagdo do Decreto N° 13.032, de 05 De Agosto de 2010 que instituiu a Preceptoria
no Hospital Regional de Mato Grosso do Sul.

Resolve:

Retificar parte da Portaria “P” FUNSAU n° 261 de 22 de setembro de 2010,
anexo III publicada no Diario Oficial n°. 7.797 de 28 de setembro de 2010 péginas 39,
onde constou a matricula: 15655831 da servidora abaixo:
Livia Maria de Souza
Passe a Constar: 42506021

Esta portaria entra em vigor com efeitos a partir de sua publicagao.

Justiniano Barbosa Vavas
Diretor Presidente FUNSAU/HRMS

Portaria “"P” FUNSAU n° 247 de 10 de Agosto de 2016.

O Diretor-Presidente da Fundagdo de Servicos de Saude de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, conforme disposto
no Decreto Estadual n© 10.204, de 11 de Janeiro de 2001; e no Decreto Estadual “P” n°
147, de 12 de Janeiro de 2015.

Considerando a portaria interministerial, n® 905, de 05 de abril de 2010, que
certifica o Hospital Regional de Mato Grosso do Sul, como hospital de ensino. Considerando
a publicagdo do Decreto N° 13.032, de 05 De Agosto de 2010 que instituiu a Preceptoria
no Hospital Regional de Mato Grosso do Sul.

Resolve:

Retificar parte da Portaria “"P” FUNSAU n° 104 de 31 de Marco de 2016,
anexo I publicada no Diario Oficial n®. 9139 de 06 de abril de 2016 paginas 43, onde
constou a titulagdo: especialista da servidora abaixo:

Aline Mizuta Kozoroski Kanashiro
Passe a Constar: doutor

Esta portaria entra em vigor com efeitos a partir de sua publicagao.

Justiniano Barbosa Vavas
Diretor Presidente FUNSAU/HRMS

Portaria “"P” FUNSAU n° 258 de 23 fevereiro de 2016

O Diretor-Presidente da Fundagdo de Servigos de Saude de Mato Grosso
do Sul, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares, conforme o estabelecido na
Lei n. 4.640, de 24 de dezembro de 2014; e no Decreto Estadual “P” n® 147 de 12 de
janeiro de 2015.

Resolve:

Excluir membro no COMITE TRANSFUSIONAL DO HOSPITAL REGIONAL
DE MATO GROSSO DO SUL, constituida através da Portaria “P” FUNSAU n°® 112 de 07
de abril de 2015.
‘ Nome

[ Mara Luci Goncalves Galiz Lacerda

Matricula ‘ Fungao
[ 72103023 | Médico Infectologista |

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

Justiniano Barbosa Vavas
Diretor Presidente FUNSAU/HRMS

FUNDAGCAO DO TRABALHO DE MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA “"P” FUNTRAB N.° 38/16 DE 22 DE AGOSTO DE 2016.

O Diretor-Presidente da Fundacgao do Trabalho de Mato Grosso do Sul, no uso de
suas atribuigdes legais, e considerando a portaria “P” FUNTRAB n°© 20 de 13 de maio de
2016, publicada no Diario Oficial n® 9.165, pagina 33 de 16/05/2016,

RESOLVE:

Substituir membros da comissdo que ird analisar as propostas técnicas do
Processo Licitatério n® 001/2016, publicado no DOE n° 9.161 de 10 de maio de 2016,
referente ao processo n® 65/300.026/2016, que tem por objeto a Contratagdo de
Empresa Especializada em realizar capacitacdo, assessoria técnica e organizagdo, para
atuar no Projeto MS Sustentavel, a contar de 26 de julho de 2016.

Matricula Membro Substituido Fungdo
7658022 Thales Alves Martins Membro
121947022 Soraya de Almeida Haupental Suplente
Matricula Membro Incluido Fungdo
437725021 | Edson Bobadilha Membro
82648023 Mércia Campos Suplente

Campo Grande, 22 de agosto de 2016.
ANTONIO VAZ NETO
Diretor-Presidente/FUNTRAB

DEFENSORIA PUBLICA-GERAL DO ESTADO

DEFENSOR PUBLICO—GERAL:, Luciano Montalli

PRIMEIRO SUBDEFENSOR PUBLICO-GERAL: Fabio Rogério Rombi da Silva
SEGUNDA SUBDEFENSORA PUBLICA-GERAL: Eliana Etsumi Tsunoda
CORREGEDORA-GERAL: Salete de Fatima do Nascimento
SUBCORREGEDORA-GERAL: Geni Tibdrcio Zawierucha

DELIBERACéES PROFERIDAS PELO CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA
PUBLICA DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, EM REUNIAO ORDINARIA
REALIZADA NO DIA 19 DE AGOSTO DE 2016 - ATA N° 1.501.

01. Processo n° 33/005.009/2016.

Nome: Rodrigo Antonio Stochiero.

Assunto: Elogio

Decisdo: O Colegiado, a unanimidade, decidiu ndo referendar o elogio, acompanhando
o parecer da Douta Corregedora-Geral, por falta de comprovagdo que demonstre o
diferencial na atuagdo do Defensor Publico.

02. Processo n° 33/005.026/2016.

Assunto: Julgamento do concurso de provimento por promogao, precedido de remogao,
pelo critério de merecimento, para a 12 Defensoria Publica da comarca de Fatima
do Sul. Edital/DPGE n° 021/2016, publicado no Diario Oficial do Estado n® 9.207, de 18
de julho de 2016.

Candidato habilitado a remogédo: N&o houve inscrigdo.

Candidato habilitado a promogé&o: Haroldo Hermenegildo Ribeiro.

Decisdo: O Colegiado, a unanimidade, votou pela indicagdo do Dr. Haroldo Hermenegildo
Ribeiro a promogao.

03. Processo n° 33/005.027/2016.

Assunto: Julgamento do concurso de provimento por promogdo, pelo critério de
antiguidade, para a 12 Defensoria Publica da comarca de Costa Rica. Edital/DPGE
n° 022/2016, publicado no Diério Oficial do Estado n® 9.207, de 18 de julho de 2016.
Candidata habilitada a promogéo: Camila Maués dos Santos Flausino.

Decisdo: O Colegiado, a unanimidade, votou pela promogéo da Dra. Camila Maués dos
Santos Flausino.

04. Processo n° 33/005.023/2016.

Requerente: Coordenador do NAE, Francisco José Soares Barroso.

Assunto: Encaminha parecer pelo arquivamento de Procedimento para Apuragdo
Preliminar para andlise do Conselho Superior.

Decisdo: O Colegiado, a unanimidade, deliberou, para efeito dos PAPs atuais e futuros,
pela suspensdo temporaria, até decisdo definitiva, dos paragrafos 1° e 3° do artigo 6°
da Resolugdo 77/2014, determinando ainda, nos termos do artigo 39, inciso II da Lei
n® 111/2005, que seja apresentada previamente ao ajuizamento de agles judiciais,
proposta de Termo de Ajustamento de Conduta. Fez ainda recomendagdes especificas
referente ao presente processo. Com relagdo a preliminares arguidas, o Colegiado, a
unanimidade, deliberou pela abertura de novo processo para revisdo das Resolugdes n°
076/2014 e 077/2014.

05. Processo n° 33/005.024/2016.

Requerente: Coordenador do NAE, Francisco José Soares Barroso.

Assunto: Encaminha parecer pelo arquivamento de Procedimento para Apuragdo
Preliminar para analise do Conselho Superior.

Decisdo: O Colegiado, a unanimidade, deliberou por aplicar as medidas gerais apontadas
no processo n° 33/005.023/2016, bem como fez recomendacgdes especificas referentes
ao presente processo.

06. Processo n° 33/005.033/2016.
Assunto: Apresentagéo da proposta orgamentaria 2017.
Decisdo: O Colegiado, a unanimidade aprovou a proposta orgamentaria 2017.

07. Protocolo n° 33/057.405/2016.

Requerente: Defensor Publico-Geral do Estado, Luciano Montalli.

Assunto: Requer gozo de férias relativas ao periodo de 30 de setembro a 7 de outubro
de 2016, com fundamento no artigo 107 da Lei Complementar Estadual n® 111/2005.
Decisdo: O Colegiado, a unanimidade, deferiu o pedido, com fulcro no artigo 20, inciso
XVI, da Lei Complementar Estadual n® 111, de 17 de outubro de 2005.

EDITAL/DPGE N° 033/2016

CONCURSO DE PROMOGCAO

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuicdes que
lhe confere o artigo 16, inciso IX, combinado com o artigo 79, caput, ambos da Lei
Complementar Estadual n® 111, de 17 de outubro de 2005, com as alteragGes da Lei
Complementar Estadual n°® 198, de 26 de dezembro de 2014 e combinado com o artigo
116, § 2° da Lei Complementar Federal n°® 80, de 12 de janeiro de 1994, comunica
aos Defensores Publicos da classe de Segunda Entréncia que, no prazo de quinze dias
contados desta publicagdo, conforme dispde o artigo 81, inciso I, da Lei Complementar
Estadual n® 111, de 17 de outubro de 2005, recebera os requerimentos daqueles
que pretendam a promogdo, pelo critério de merecimento, para a 22 Defensoria
Publica Civel da comarca de Trés Lagoas. Atribuices: Definidas no artigo 34 da Lei
Complementar Estadual n® 111/2005, a serem exercidas perante o atendimento ao
publico, propositura de agdes novas e acompanhamento dos processos em tramite na 22
Vara Civel, conforme a Resolugdo DPGE n© 110/15.

Campo Grande, 19 de agosto de 2016.

LUCIANO MONTALLI
Defensor Publico-Geral do Estado

EDITAL/DPGE N° 034/2016

CONCURSO DE PROMOCI\O
O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuicdes que
lhe confere o artigo 16, inciso IX, combinado com o artigo 79, caput, ambos da Lei
Complementar Estadual n° 111, de 17 de outubro de 2005, com as alteragbes da Lei
Complementar Estadual n° 198, de 26 de dezembro de 2014 e combinado com o artigo
116, § 29, da Lei Complementar Federal n°® 80, de 12 de janeiro de 1994, comunica
aos Defensores Publicos da classe de Segunda Entréncia que, no prazo de quinze dias
contados desta publicagdo, conforme dispGe o artigo 81, inciso I, da Lei Complementar
Estadual n® 111/2005, recebera os requerimentos daqueles que pretendam a promogéo,
pelo critério de antiguidade, para a 42 Defensoria Publica Criminal da comarca de
Trés Lagoas. Atribuigbes: Definidas no artigo 34 da Lei Complementar Estadual n°
111/2005, a serem exercidas perante a atuagdo perante a 22 Vara Criminal, excluidas
as atribuigbes da 12 Defensoria Plblica Criminal de Trés Lagoas. Revezamento com as
demais Defensorias Publicas Criminais, em condicdes de igualdade, nas defesas em

Plenario do Tribunal do Juri, conforme a Resolugdo DPGE n® 110/15.

Campo Grande, 19 de agosto de 2016.

LUCIANO MONTALLI
Defensor Publico-Geral do Estado
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EDITAL/DPGE n°® 035/2016
CONCURSO DE REMOGAO OU PROMOGAO

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 16, inciso IX, combinado o artigo 79, caput, ambos da Lei Complementar
Estadual n® 111, de 17 de outubro de 2005, com as alteragdes da Lei Complementar
Estadual n® 198, de 26 de dezembro de 2014 e combinado com os artigos 116 e 122,
ambos da Lei Complementar Federal n°® 80, de 12 de janeiro de 1994, comunica aos
Defensores Publicos da classe de Entrancia Especial que, no prazo de quinze dias contados
desta publicagdo, conforme dispde o artigo 81, inciso I, da Lei Complementar Estadual n®
111, de 17 de outubro de 2005, recebera os requerimentos daqueles que pretendam a
remogao para a 22 Defensoria Publica Criminal da comarca de Dourados.

Comunica ainda, aos Defensores Publicos da classe de Segunda Entrancia, nos
termos da lei, que dentro do referido prazo, recebera os requerimentos daqueles que
pretendam a promogdo, pelo critério de merecimento.

N&o havendo candidato a remog&o, serdo julgados os pedidos de promog&o.
Campo Grande, 19 de agosto de 2016.

LUCIANO MONTALLI
Defensor Publico-Geral do Estado

EDITAL/DPGE N° 036/2016

CONCURSO DE PROMOGAO

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuicdes que
lhe confere o artigo 16, inciso IX, combinado com o artigo 79, caput, ambos da Lei
Complementar Estadual n® 111, de 17 de outubro de 2005, com as alteragdes da Lei
Complementar Estadual n° 198, de 26 de dezembro de 2014 e combinado com o artigo
116, § 29, da Lei Complementar Federal n® 80, de 12 de janeiro de 1994, comunica
aos Defensores Publicos da classe de Primeira Entréncia que, no prazo de quinze dias
contados desta publicagdo, conforme dispde o artigo 81, inciso I, da Lei Complementar
Estadual n© 111/2005, recebera os requerimentos daqueles que pretendam a promogao,
pelo critério de antiguidade, para a 12 Defensoria Publica da comarca de Sao
Gabriel do Oeste.

Campo Grande, 19 de agosto de 2016.

LUCIANO MONTALLI
Defensor Publico-Geral do Estado

EDITAL/DPGE n° 037/2016

CONCURSO DE REMOCAO OU PROMOGCAO

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe
confere o artigo 16, inciso IX, combinado o artigo 79, caput, ambos da Lei Complementar
Estadual n® 111, de 17 de outubro de 2005, com as alteragées da Lei Complementar
Estadual n® 198, de 26 de dezembro de 2014 e combinado com os artigos 116 e 122,
ambos da Lei Complementar Federal n°® 80, de 12 de janeiro de 1994, comunica aos
Defensores Publicos da classe de Segunda Entréncia que, no prazo de quinze dias
contados desta publicagdo, conforme dispde o artigo 81, inciso I, da Lei Complementar
Estadual n® 111/2005, recebera os requerimentos daqueles que pretendam a remogao
para a 12 Defensoria Publica Criminal da comarca de Aquidauana.

Comunica ainda, aos Defensores Publicos da classe de Primeira Entrancia, nos
termos da lei, que dentro do referido prazo, recebera os requerimentos daqueles que
pretendam a promogdo, pelo critério de merecimento.

N&o havendo candidato a remogéo, serdo julgados os pedidos de promogao.
Campo Grande, 19 de agosto de 2016.

LUCIANO MONTALLI
Defensor Publico-Geral do Estado

EDITAL/DPGE N° 038/2016
CONCURSO DE PROMOGAO

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigdes que
Ilhe confere o artigo 16, inciso IX, combinado com o artigo 79, caput, ambos da Lei
Complementar Estadual n® 111, de 17 de outubro de 2005, com as alteragdes da Lei
Complementar Estadual n® 198, de 26 de dezembro de 2014 e combinado com o artigo
116, § 29, da Lei Complementar Federal n°® 80, de 12 de janeiro de 1994, comunica
aos Defensores Publicos da classe de Primeira Entréncia que, no prazo de quinze dias
contados desta publicagdo, conforme dispGe o artigo 81, inciso I, da Lei Complementar
Estadual n® 111/2005, recebera os requerimentos daqueles que pretendam a promogéo,
pelo critério de antiguidade, para a 22 Defensoria Publica da comarca de Caarapé.

Campo Grande, 19 de agosto de 2016.

LUCIANO MONTALLI
Defensor Publico-Geral do Estado

EDITAL/DPGE n° 039/2016

CONCURSO DE REMOCAO OU PROMOGCAO

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuicdes que lhe
confere o artigo 16, inciso IX, combinado o artigo 79, caput, ambos da Lei Complementar
Estadual n° 111, de 17 de outubro de 2005, com as alteragdes da Lei Complementar
Estadual n°© 198, de 26 de dezembro de 2014 e combinado com os artigos 116 e 122,
ambos da Lei Complementar Federal n°® 80, de 12 de janeiro de 1994, comunica aos
Defensores Publicos da classe de Segunda Entréncia que, no prazo de quinze dias

contados desta publicagdo, conforme dispGe o artigo 81, inciso I, da Lei Complementar
Estadual n® 111/2005, recebera os requerimentos daqueles que pretendam a remogao
para a 32 Defensoria Publica da comarca de Coxim.

Comunica ainda, aos Defensores PUblicos da classe de Primeira Entréncia, nos
termos da lei, que dentro do referido prazo, receberd os requerimentos daqueles que
pretendam a promogdo, pelo critério de merecimento.

N&o havendo candidato a remocdo, serdo julgados os pedidos de promog&o.
Campo Grande, 19 de agosto de 2016.

LUCIANO MONTALLI

Defensor Publico-Geral do Estado
RESOLUGCAO/DPGE n. 122, de 22 DE AGOSTO DE 2016.

Prorroga o
prazo concedido para a conclusdo
dos trabalhos relativos ao Processo
Administrativo Disciplinar n.
33/006.004/2016.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuicdes que
Ilhe confere o artigo 184 da Lei Complementar n. 111, de 17 de outubro de 2005,

RESOLVE:

Artigo Unico. Prorrogar, por 30 (trinta) dias, o prazo de conclusdo do Processo
Administrativo Disciplinar n. 33/006.004/2016, a contar do dia subsequente ao
vencimento do periodo estipulado na Resolugdo/DPGE n. 121, de 19 de julho de 2016,
publicada no D.O.E. n. 9.209, de 20 de julho de 2016, p. 19, ante as razdes apresentadas

no Memorando-CPAD n. 04, de 15 de agosto de 2016.
Campo Grande, 22 de julho de 2016.

LUCIANO MONTALLI
Defensor PUblico-Geral do Estado

ATO/CGDP n. 012/2016, de 22 de agosto de 2016.

A CORREGEDORA-GERAL DA DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o artigo 105, I
da Lei Complementar n. 80, de 12 de janeiro de 1994, bem como o artigo 23, II da Lei
Complementar Estadual n. 111, de 17 de outubro de 2005,

CONSIDERANDO que a atividade funcional dos membros da Defensoria
Publica dos Estados estd sujeita a correigdo ordinaria, realizada anualmente pelo
Corregedor-Geral e por seus auxiliares, para verificar a regularidade e eficiéncia dos
Servicos;

CONSIDERANDO que segundo o artigo 37 da Deliberagdo CSDP n. 014,
de 6 de marco de 2015, todos os Defensores Publicos que desejem participar dos
concursos de Promogdo e Remogdo dentro da carreira, deverdo ter sido submetidos
ao procedimento de correigdo dentro dos doze meses anteriores a data de abertura do
certame de interesse,

RESOLVE:

Art. 1° Comunicar aos membros da Defensoria Plblica do Estado de
Mato Grosso do Sul, Juizes de Direito, Promotores de Justiga, Delegados de Policia,
serventudrios da Justica, advogados e a populagdo em geral que nos dias abaixo
indicados sera realizada CORREICAO ORDINARIA nos seguintes 6rgdos de execucdo
pertencentes a esta Instituicao:

Data Horario Orgao de Defensor(a) Enderego
Atuacgao Publico(a)
29 de 14h as 17h30 22 Defensoria Ernany Avenida Mato
agosto de Plblica de Andrade Grosso do Sul,
2016 Chapadéo do Sul Machado n. 569 - Parque
Unido - Chapaddo
do Sul/MS.
30 de 14h as 17h30 22 Defensoria Evandro Rua Duque de
agosto de Publica Civel de | César Casali Caxias, 865 -
2016 Trés Lagoas Jardim Nova
Ipanema - Trés
Lagoas/MS.
31 de 14h as 17h30 12 Defensoria Rivana de Avenida Alcides
agosto de Publica Civel de Lima Souza Menezes de
2016 Nova Andradina Coimbra Farias, n. 1137
- Férum - Nova
Andradina/MS.
31 de 14h as 17h30 22 Defensoria Bruno Avenida Alcides
agosto de Publica Civel de Henrique Menezes de
2016 Nova Andradina Gobbo Farias, n. 1137
Gutierrez - Férum - Nova
Andradina/MS.
31 de 14h as 17h30 32 Defensoria Edson Avenida Alcides
agosto de Publica Civel de Cardoso Menezes de
2016 Nova Andradina Farias, n. 1137
- Férum - Nova
Andradina/MS.

Art. 2° A Corregedora-Geral estard a disposigdo da populagdo das
Comarcas, nos horarios e enderegos acima indicados, para receber reclamagdes,
sugestdes e manifestagdes elogiosas relativas ao desempenho funcional e a conduta dos
Defensores Publicos submetidos ao procedimento correcional.

Art. 3° Os Defensores Publicos aqui arrolados deverdo, imediatamente,
afixar copia do presente ato na recepgao da Defensoria Plblica da Comarca e no atrio do
Férum da Cidade, colhida a autorizagdo do respectivo Juiz Diretor do Foro.

Campo Grande-MS, 22 de agosto de 2016.

SALETE DE FATIMA DO NASCIMENTO
Corregedora-Geral da Defensoria Publica
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MUNICIPALIDADES

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCINOPOLIS

Aviso de licitagao

Pregdo presencial n® 039/2016.

Processo licitatério n® 089/2016.

O fundo municipal de salde de alcindpolis - estado de mato grosso do sul, por
intermédio de sua pregoeira, a senhora, clebiane pereira narciso, designada pela portaria
municipal n® 018/16 de 16 de fevereiro de 2016, torna publico, que no dia 06/09/2016,
as 08h00 (oito), no departamento de licitagbes e contratos da prefeitura municipal de
alcindpolis-ms, situada na rua maria barbosa carneiro, n® 633, centro, que realizara
processo licitatério na modalidade pregdo presencial, do tipo “menor prego”, para a
aquisigdo parcelada de equipamentos de informatica (menor preco e melhor qualidade)
em atendimento a proposta n® 11955.273000/1140-02 do fundo nacional de salde -
ministério da salde.

Do edital e informagdes: o instrumento convocatério e seus anexos poderdo ser retirados
no departamento de licitagdes, no enderego acima, de 22 a 62 feira (dias Uteis), das 7h00
as 11h00 e das 13h00 as 17h00, ou por meio do sitio eletrénico da prefeitura municipal,
através do enderego eletronico, http://www.alcinopolis.ms.gov.br . As informagées
inerentes a este pregdo poderdo ser obtidas, pelos interessados, no departamento de
licitagOes, pelo telefone/fax n° (67) 3.260-1127.

Alcindpolis—-ms, 19 de agosto de 2016.

Clebiane pereira narcizo

Pregoeira

Pregdo presencial n® 040/2016.

Processo licitatério n® 090/2016.

O fundo municipal de saliide de alcindpolis — estado de mato grosso do sul, por intermédio
de sua pregoeira, a senhora, clebiane pereira narcizo, designada pela portaria municipal
n° 018/16 de 16 de fevereiro de 2016, torna publico, que no dia 06/09/2016, as 14h00
(quatorze), no departamento de licitagdes e contratos da prefeitura municipal de
alcindpolis-ms, situada na rua maria barbosa carneiro, n°® 633, centro, que realizard
processo licitatério na modalidade pregdo presencial, do tipo “menor prego”, para a
aquisicdo parcelada de material permanente (menor prego e melhor qualidade) em
atendimento a proposta n® 11955.273000/1140-02 do fundo nacional de saude -
ministério da salde.

Do edital e informagdes: o instrumento convocatdrio e seus anexos poderdo ser retirados
no departamento de licitages, no enderego acima, de 22 a 62 feira (dias Uteis), das 7h00
as 11h00 e das 13h00 as 17h00, ou por meio do sitio eletronico da prefeitura municipal,
através do endereco eletronico, http://www.alcinopolis.ms.gov.br As informagdes
inerentes a este pregdo poderdo ser obtidas, pelos interessados, no departamento de
licitagGes, pelo telefone/fax n° (67) 3.260-1127.

Alcindpolis-ms, 19 de agosto de 2016.

Clebiane pereira narcizo

Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAURILANDIA

TERMO DE APOSTILAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2016. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 085/2016.
CONTRATADA: COMERCIAL T & C LTDA EPP. FUNDAMENTO LEGAL: ARTIGO 65, § 8°, DA
LEI FEDERAL N° 8.666/93. O MUNICIPIO DE ANAURIL/:\NDIA, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede na rua Floriano Peixoto, n°® 1000, centro, inscrito no CNPJ sob o
n° 03.575.727/0001-95, neste ato representado pelo Sr. Prefeito Municipal, Sr. VAGNER
ALVES GUIRADO, brasileiro, casado, portador do RG n °© 499407 SSP/MS, inscrito no
CPF/MF sob o n° 390.252.841-91, diante do Contrato Administrativo n® 085/2016,
celebrado com a Empresa COMERCIAL T & C LTDA EPP, estabelecida a Rua Vicente Pizon
n° 530- na cidade de Campo Grande MS, inscrita no CNPJ sob o n.© 03.527.705/0001.50,
representada pelo Sr. FERNANDO AUGUSTO CORTEZ CALUX, brasileiro, portador do da
Cédula de Identidade RG 000.741.753 SSP/MS, CPF n.° 698.569.311-34, residente e
domiciliado na cidade de Campo Grande MS, resolve celebrar o presente termo de
apostilamento conforme segue: CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO: O presente termo de
apostilamento tem por finalidade a inclusdo da dotagdo orgamentaria na clausula sexta
do contrato abaixo discriminadas em epigrafe: Objeto: Aquisicdo de Equipamentos
e Utensilios Domésticos e Moveis e Brinquedos Infantis, conforme especificagdes
constantes no anexo da proposta, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de
Educagdo. Funcional Programatica: Unidade Orgamentaria: Fonte 12.365.0008.1034
- Elemento de Despesa 44.90.52 — Equipamentos e Material Permanente. CLAUSULA
SEGUNDA - DAS DEMAIS CLAUSULAS: Ficam mantidas e ratificadas, em seu inteiro
teor, todas as demais clausulas e condigdes do Contrato originario, ndo modificadas por
este Termo de Apostilamento. Anaurilandia, MS, 01 de Agosto de 2016. VAGNER ALVES
GUIRADO-Prefeito Municipal.

TERMO DE APOSTILAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2016. CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 084/2016.
CONTRATADA: TR COMERCIO DE PRODUTOS E EQUIPAMENTOS LTDA ME. FUNDAMENTO
LEGAL: ARTIGO 65, § 8°, DA LEI FEDERAL N° 8.666/93. O MUNICIPIO DE ANAURILANDIA,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na rua Floriano Peixoto, n® 1000,
centro, inscrito no CNPJ sob o n°® 03.575.727/0001-95, neste ato representado pelo
Sr. Prefeito Municipal, Sr. VAGNER ALVES GUIRADO, brasileiro, casado, portador do RG
n © 499407 SSP/MS, inscrito no CPF/MF sob o n°® 390.252.841-91, diante do Contrato
Administrativo n°® 084/2016, celebrado com a Empresa TR COMERCIO DE PRODUTOS E
EQUIPAMENTOS LTDA EPP, estabelecida a Rua dos Mangueirais n® 271, Jardim Campo
Belo, na cidade de Dracena/SP, inscrita no CNPJ sob o n.° 14.049.361/0001-37,
representada pelo Sr. FABIO WILLIAN VITOR DA SILVA, brasileiro, casado, portador do
da Cédula de Identidade RG 30.127.155-0 SSP/SP, CPF n.© 224.714.238-92, residente e
domiciliado na cidade de Dracena/SP, resolve celebrar o presente termo de apostilamento
conforme segue: CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO: O presente termo de apostilamento
tem por finalidade a inclusdo da dotagdo orgamentaria na clausula sexta do contrato
abaixo discriminadas em epigrafe: Objeto: Aquisigdo de Equipamentos e Utensilios
Domésticos e Moveis e Brinquedos Infantis, conforme especificagdes constantes no
anexo da proposta, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal de Educagdo.
Funcional Programatica: Unidade Orgamentaria: Fonte 12.365.0008.1034 - Elemento
de Despesa 44.90.52 - Equipamentos e Material Permanente. Clausula Segunda - Das
Demais Clausulas: Ficam mantidas e ratificadas, em seu inteiro teor, todas as demais
cldusulas e condigbes do Contrato origindrio, ndo modificadas por este Termo de
Apostilamento. Anaurilandia, MS, 01 de Agosto de 2016. Vagner Alves Guirado- Prefeito
Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO JOAO

EXTRATO DE AVISO DE LICITACI\O
PROCESSO N° 120/2016

PREGAO PRESENCIAL N° 082/2016
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO JOAO - ESTADO DO MATO GROSSO DO
SUL, através do seu Prefeito Municipal SELSO LUIZ LOZANO RODRIGUES, da Comiss&o
Permanente de Licitagdo e Pregoeiro, torna publico que fard realizar a licitagdo abaixo
relacionada, nos termos das Leis n® 10.520/2002 e 8.666/93, Decreto Municipal n
345/2011 e posteriores alteragbes:
OBJETO: Aquisicdo de equipamentos e materiais permanente diversos para serem
utilizados na Unidade de Atengdo Especializada em Salde do Hospital Municipal de
Antonio Jodo/MS, conforme proposta n.° 11208.632000/1150-01do Ministério da Saude.
RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO E PROPOSTA: Dia 05 de Setembro de 2016
as 10:00 (dez) horas. Poderdo participar do certame todos os interesses do ramo de
atividade pertinente ao objeto da contratagdo que preencherem os requisitos e condigdes
de credenciamento constantes deste Edital.

Antonio Jodo (MS), 22 de Agosto de 2016.
Selso Luiz Lozano Rodrigues
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE APAREC ABOAD!

AVISO DE LICITACJ\O

EDITAL N.° 100/2016

PREGAO PRESENCIAL N.° 062/2016

JOSE ROBSON SAMARA RODRIGUES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de
Aparecida do Taboado/MS, torna publico a quem possa interessar, que se acha instaurado
na Prefeitura Municipal de Aparecida do Taboado/MS, o Processo de Licitagdo Plblica, na
modalidade de PREGAO PRESENCIAL N.°© 062/2016, com fundamento nos dispositivos
da Lei n.0 8.666, de 21 de junho de 1993; da Lei n.° 10.520, de 17 de julho de 2002;
do Decreto Municipal n.° 045 de 23 de maio de 2013 e do Decreto Municipal n.° 115, de
10 de dezembro de 2009, objetivando o registro de pregos de materiais laboratoriais
para futuras aquisicdes, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de
Saude de Aparecida do Taboado/MS.

Os interessados poderdo retirar o edital e anexos, nos dias Uteis, no horario de expediente
da Prefeitura Municipal, na sala da Secretaria Municipal de Administracdo, situada no
Pago Municipal “Oswaldo Bernardes da Silva”, na Rua Elias Tolentino de Almeida, n.°
4.098, Jardim Sao Bento, na cidade de Aparecida do Taboado/MS.

A sessdo publica do pregédo iniciar-se-a as 08:00 horas, do dia 05 de setembro
de 2016, na sala de reunies da Prefeitura Municipal, situada na Rua Elias Tolentino de
Almeida, n.° 4.098, Jardim S&o Bento, na cidade de Aparecida do Taboado/MS.
Aparecida do Taboado/MS, 19 de agosto de 2016.

JOSE ROBSON SAMARA RODRIGUES DE ALMEIDA

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE BODOQUENA

AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°. 99/2016
O MUNICIPIO DE BODOQUENA - MS, através da Secretaria Municipal de Administragdo
e Finangas, torna publica a abertura da Licitagdo, na Modalidade Pregdo Presencial
“Menor Prego Por Item”, que serd regida pela Lei Federal n®. 10.520, de 17 de julho
de 2.002, pelo Decreto Municipal 2.143/2009 e subsidiariamente pela Lei n°. 8.666 de
21/06/93, e suas alteragdes e Lei Complementar n®. 123/06 e suas alteragdes, conforme
adiante especificada:
OBJETO: Contratagdo de Laboratdrio de Protese Dentéria para atender a Secretaria
Municipal de Saude de Bodoquena-MS. Conforme anexo II do edital.
ABERTURA DA SESSAO: 05 de Setembro de 2016.
HORAS: 08h30min (oito horas e trinta minutos).
LOCAL: Prefeitura Municipal de Bodoquena/MS, sito a Rua 13 de Maio, n° 305 - Centro. O
edital com os dados completos encontra-se disponivel aos interessados (gratuitamente)
no endereco acima especificado, das 07:30h as 17h00h de segunda a sexta-feira, ou
pelo Email do Departamento de licitagdo (licitabodoquena@gmail.com).
Bodoquena/MS, 22 de Agosto de 2016.
Jodo Paulo Lima de Oliveira
Pregoeiro

AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N°. 100/2016
O MUNICIPIO DE BODOQUENA - MS, através da Secretaria Municipal de Administragéo
e Finangas, torna publico a abertura da Licitagdo, na Modalidade Pregdo Presencial, Tipo
“Menor Prego Por Item”, que serd regida pela Lei Federal n®. 10.520, de 17 de julho
de 2.002, pelo Decreto Municipal 2.143/2009 e subsidiariamente pela Lei n°. 8.666 de
21/06/93, e suas alteragbes e Lei Complementar n®. 123/06 e suas alteragdes, conforme
adiante especificada:
OBJETO: Aquisicdo de motocicletas para atender a necessidades dos agentes de
endemias do Municipio de Bodoquena-MS. Conforme Anexo II do Edital.
DATA DE ABERTURA DA SESSAO: 05 de Setembro de 2016.
HORARIO: 14h30min (quatorze horas e trinta minutos)
LOCAL: Prefeitura Municipal de Bodoquena/MS, sito a Rua 13 de Maio, n® 305 - Centro. O
edital com os dados completos encontra-se disponivel aos interessados (gratuitamente)
no endereco acima especificado, das 07:30h as 17h00h de segunda a sexta-feira, ou
pelo Email do Departamento de licitagdo (licitabodoquena@gmail.com).
Bodoquena/MS, 22 de Agosto de 2016.
Jodo Paulo Lima de Oliveira
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

CONCORRENCIA PUBLICA N. © 002/2016

Homologo o resultado da CONCORRENCIA PUBLICA N.° 002/2016 - Processo n°
109/2016, tipo MENOR PRECO GLOBAL.

OBJETO - CONCESSAO ADMINISTRATIVA PARA IMPLANTACAO E OPERAGAO DE UNIDADE
DE BENEFICIAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS.
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Resultado: Empresa (s) vencedora (s):

POTIVIAS AMBIENTAL LTDA - R$ 29.400,00 (valor mensal) (Vinte e nove mil e
quatrocentos reais/més)

Brasildndia - MS, 15/08/2016.

JORGE JUSTINO DIOGO

Prefeito Municipal

AVISO - RESULTADO DE LICITACAO

CONCORRENCIA PUBLICA N. © 002/2016

O Municipio de Brasilandia - MS, através do Presidente da Comiss&o Propria de Licitagdo,
torna publico o resultado do processo abaixo:

Modalidade da Licitagdo: CONCORRENCIA PUBLICA N. © 002/2016 - Processo n° 109/
2016.

OBJETO - CONCESSAO ADMINISTRATIVA PARA IMPLANTACAO E OPERACAO DE UNIDADE
DE BENEFICIAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS.

Resultado: Empresa (s) vencedora (s):

POTIVIAS AMBIENTAL LTDA - R$ 29.400,00 (valor mensal) (Vinte e nove mil e
quatrocentos reais/més)

Brasilandia - MS, 15/08/2016.

José Maria Pereira Junior

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAPUA

TERMO DE ADJUDICACAO
Processo Administrativo n° 096/2016
Processo Licitatério n® 096/2016
Pregéo Presencial n°® 040/2016
Torno publico para conhecimento de todos os interessados que os procedimentos
realizados no Processo Licitatério n°. 096/2016, modalidade Pregdo Presencial n®°.
040/2016 estdo fundamentados no disposto no inciso XXII, do art. 49, da Lei n°. 10.520,
de 17 de julho de 2002, e diante disso HOMOLOGO os procedimentos licitatérios,
incluindo o ato de ADJUDICAGAO do referido Certame, tipo “Menor Prego Global”, que
tem como objeto contratagdo de empresa para o fornecimento de equipamentos para
academia ao ar livre, conforme Emenda Parlamentar destinada ao Municipio, desse
modo, ADJUDICO o referido objeto em favor das empresas declaradas Vencedoras do
Certame, conforme indicado a seguir: MILLA EQUIP. METALURGICOS EIRELI ME, com
valor total de R$ 19.970,00 (dezenove mil novecentos e setenta reais).
Camapud - MS, 22 de agosto de 2016.
Marcelo Pimentel Duailibi
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 147/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 40.131/2016-51
O MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, através da
Central Municipal de Compras e Licitagdes, torna publica a realizagdo de licitagdo na
modalidade PREGAO PRESENCIAL nos termos da Lei n.° 10.520, de 17 de julho de
2002, pelo Decreto Municipal n. 9.623 de 18 de maio de 2.006, Lei Complementar n®
123/2006 e legislagéo correlata, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n. 8.666, de 21 de
junho de 1993 que se encontra aberta a licitagdo acima referida, do tipo *“MENOR PRECO
POR ITEM”, tendo por objeto: “CONTRATA(,‘AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTA(,‘AO DE SERVICO DE RADIOCOMUNICACT\O, PARA READEQUACRO DO
SISTEMA DE DESPACHO DA CENTRAL DO SAMU REGIONAL DE CAMPO GRANDE/
MS, COM FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS E SUPORTE TECNICO".
ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA - SESAU.
DATA: 08/09/2016
HORARIO: 08h00min.
LOCAL DA REALIZAGAO DO PREGAO: na sede da Prefeitura Municipal de Campo Grande
na Avenida Afonso Pena, n.3.297, térreo - Campo Grande-MS.
OBTENCAO DO EDITAL: na Central Municipal de Compras e Licitagdes - CECOM, no
enderego supracitado ou pelo e-mail cadastro@cecom.capital.ms.gov.br.
TELEFONE: (0xx67) 3314-3267 das 07h30min as 11h e das 13h as 17h30min.
Campo Grande, MS, 22 de agosto de 2016.
Gislaine do Carmo Penzo Barbosa
Coordenadora Geral - CECOM

Luciana Cristina Rockenbach
Pregoeira

AVISO DE LICITACRO
PREGAO PRESENCIAL N° 148/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 18.008/2016-08
LICITACI\O EXCLUSIVA PARA MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL.
O MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, através da
Central Municipal de Compras e LicitagGes, torna publica a realizagéo de licitagdo na
modalidade PREGAO PRESENCIAL nos termos da Lei n.° 10.520, de 17 de julho de
2002, pelo Decreto Municipal n. 9.623 de 18 de maio de 2.006, Lei Complementar n®
123/2006 e legislagdo correlata, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n. 8.666, de 21 de
junho de 1993 que se encontra aberta a licitagdo acima referida, do tipo *“MENOR PRECO
POR ITEM”, tendo por objeto: "AQUISICAO DE MATERIAIS GRAFICOS, TAIS COMO:
CARTILHAS E CERTIFICADOS, PARA ATENDER AO PROGRAMA EDUCACIONAL DE
RESISTENCIA AS DROGAS E A VIOLENCIA/PROERD POR MEIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO-SEMED”.
DATA: 09/09/2016
HORARIO: 08h00min.
LOCAL DA REALIZAGAO DO PREGAO: na sede da Prefeitura Municipal de Campo Grande
na Avenida Afonso Pena, n.3.297, térreo - Campo Grande-MS.
OBTENCAO DO EDITAL: na Central Municipal de Compras e Licitagdes - CECOM, no
enderego supracitado ou pelo e-mail cadastro@cecom.capital.ms.gov.br.
TELEFONE: (0xx67) 3314-3267 das 07h30min as 11h e das 13h as 17h30min.
Campo Grande, MS, 22 de Agosto de 2016.
Gislaine do Carmo Penzo Barbosa
Coordenadora Geral - CECOM

Luciana Cristina Rockenbach
Pregoeiro

AVISO DE CONTINUIDADE
PREGAO PRESENCIAL N° 071/2016
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS N° 9.306/2016-17
O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, através da Central
Municipal de Compras e Licitagdes, convoca as empresas participantes do processo

licitatorio em epigrafe, para, no dia 30 de agosto de 2016, as 8h00min, na sala de
reunides da Central Municipal de Compras e Licitagdes, situada na Av. Afonso Pena, n°.
3.297, Térreo, Centro, Pago Municipal, efetuar a continuidade do certame.
Campo Grande - MS, 22 de agosto de 2016.
Gislaine do Carmo Penzo Barbosa
Coordenadora Geral - CECOM

José Guilherme Justino da Silva
Pregoeiro

AVISO DE CONTINUIDADE
PREGAO PRESENCIAL N° 072/2016

PROCESSOS ADMINISTRATIVOS N° 18.962/2016-56
O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, através da Central
Municipal de Compras e Licitagdes, convoca as empresas participantes do processo
licitatério em epigrafe, para, no dia 30 de agosto de 2016, as 10h00min, na sala de
reunides da Central Municipal de Compras e Licitagdes, situada na Av. Afonso Pena, no.
3.297, Térreo, Centro, Pago Municipal, efetuar a continuidade do certame.
Campo Grande - MS, 22 de agosto de 2016.

Gislaine do Carmo Penzo Barbosa
Coordenadora Geral - CECOM

José Guilherme Justino da Silva
Pregoeiro

AVISO DE CONTINUIDADE
PREGAO PRESENCIAL N° 073/2016

PROCESSOS ADMINISTRATIVOS N° 18.963/2016-19
O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, através da Central
Municipal de Compras e Licitagdes, convoca as empresas participantes do processo
licitatorio em epigrafe, para, no dia 30 de agosto de 2016, as 14h00min, na sala de
reunides da Central Municipal de Compras e Licitagdes, situada na Av. Afonso Pena, n°.
3.297, Térreo, Centro, Pago Municipal, efetuar a continuidade do certame.
Campo Grande - MS, 22 de agosto de 2016.

Gislaine do Carmo Penzo Barbosa
Coordenadora Geral - CECOM

José Guilherme Justino da Silva
Pregoeiro

AVISO DE CONTINUIDADE
PREGAO PRESENCIAL N° 074/2016

PROCESSOS ADMINISTRATIVOS N° 18.964/2016-81
O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, através da Central
Municipal de Compras e Licitagdes, convoca as empresas participantes do processo
licitatério em epigrafe, para, no dia 30 de agosto de 2016, as 16h00min, na sala de
reunides da Central Municipal de Compras e Licitagdes, situada na Av. Afonso Pena, no.
3.297, Térreo, Centro, Pago Municipal, efetuar a continuidade do certame.
Campo Grande - MS, 22 de agosto de 2016.

Gislaine do Carmo Penzo Barbosa
Coordenadora Geral - CECOM

José Guilherme Justino da Silva
Pregoeiro

AVISO DE HABILITACI\O
CONCORRENCIA N. 013/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 47.642/2016-59

0O MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, através da
Comissd@o Permanente de Licitagdo, na licitagdo em epigrafe, do tipo “MENOR PRECO
GLOBAL", tendo por objeto CONTRATACi\O DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE ENGENHARIA PARA A EXECUCf\O DE OBRAS, VISANDO A
REQUALIFICACI\O DE VIAS E DRENAGEM DA RUA JOAQUIM MURTINHO/
AVENIDA MINISTRO JOAO ARINOS, NO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE/MS,
torna publico o resultado da HABILITAGAO da Concorréncia supra, sendo que as empresas
Wala Engenharia LTDA, Pavitec Construtora LTDA e Gradual Engenharia e Consultoria
LTDA foram declaradas Inabilitadas. As empresas Equipe Engenharia LTDA, Diferencial
Servigos e Construgdes LTDA e Selco Engenharia LTDA foram declaradas Habilitadas. Os
interessados em apresentar de razdes de recurso poderdo fazer no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis a contar desta publicagdo, sendo facultado a apresentagdo de contrarrazdes no
mesmo prazo a contar do término do prazo para apresentagao das razoes.

Campo Grande/MS, 22 de agosto de 2016.

Gislaine do Carmo Penzo Barbosa
Coordenadora-Geral da CECOM

Patricia da Silva Ferreira
Presidente da CPL

AVISO DE RESULTADO
PREGAO PRESENCIAL N. 088/2016
O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, através do Pregoeiro,
torna publico que no evento supracitado resultou vencedora, para atender ao objeto, a
empresa HABITAR COMERCIO EM GERAL E SERVICOS LTDA-ME, sendo adjudicado
pelo Pregoeiro e homologado pelo Exmo. Sr. Prefeito em 15.07.2016, conforme Parecer.
Campo Grande - MS, 22 de agosto de 2016.
Gislaine do Carmo Penzo Barbosa
Coordenadora Geral da CECOM

Gabriel Zanetti Rodrigues
Pregoeiro

AVISO DE RESULTADO
PREGAO PRESENCIAL N. 062/2016
O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, através da Pregoeira,
torna publico que no evento supracitado resultou vencedora, para atender ao objeto,
a empresa ENZO VEicuLos LTDA, HOUSETECH INFORMATICA LTDA - ME, RR
NOGUEIRA COMERCIO E REPRESENTA(;f)ES LTDA-ME, COMERCIAL T&C LTDA,
MULTIPLA COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA e J4 SERVIGCOS E NEGOCIOS
MULTIPLOS EIRELI - ME sendo adjudicado pelo Pregoeiro e homologado pelo Exmo.
Sr. Prefeito em 17.08.2016, conforme Parecer.
Campo Grande - MS, 22 de agosto de 2016.
Gislaine do Carmo Penzo Barbosa
Coordenadora Geral da CECOM

Luciana Cristina Rockenbach
Pregoeira

AVISO DE RESULTADO
PREGAO PRESENCIAL N. 104/2016

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, através da Pregoeira,
torna publico que no evento supracitado resultou vencedora,para atender ao objeto, a
empresa FLEX OFFICE COMERCIODE PRODUTOS PARA ESCRITORIO LTDA - EPP,
sendo adjudicado pela Pregoeira e homologado pelo Exmo. Sr. Prefeito em 17.08.2016,
conforme Parecer.

Campo Grande - MS, 22 de agosto de 2016.

Gislaine do Carmo Penzo Barbosa
Coordenadora Geral da CECOM

Luciana Cristina Rockenbach
Pregoeira

REPUBLICA-SE
AVISO DE RESULTADO
O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, através da Central Municipal
de Compras e LicitagGes, torna publico aos interessados, o RESULTADO da licitagdo em
tela, sendo os itens adjudicados pelo Pregoeiro e o procedimento homologado pelo
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Exmo. Senhor Prefeito em 11/07/2016, conforme parecer.

OBJETO DO REGISTRO DE PRECOS: AQUISI(,‘Z\O DE MEDICAMENTOS PARA

ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA - SESAU.

PREGAO PRESENCIAL: 034/2016.

PROCESSO N©: 15.094/2016-25.

ONDE SE LE:

COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA

CNPJ: 81.706.251/0001-98

LEIA-SE:

COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA

CNPJ: 67.729.178/0004-91

Campo Grande - MS, 22 de agosto de 2016.
Gislaine do Carmo Penzo Barbosa

Coordenadora Geral da CECOM

José Guilherme Justino da Silva
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASSILANDIA

AVISO DE RETIFICACAO

CONCORRENCIA N° 001/2016.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 781/2016.

EDITAL N° 069/2016

O MUNICiPIO DE CASSILANDIA, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, por
intermédio da sua Comissdo Permanente de Licitagdes, designada pela Portaria Municipal
n® 373/2016 de 15/06/2016, TORNA pPUBLICO para conhecimento dos interessados,
que fard realizar processo licitatério na modalidade CONCORRENCIA, visando a
concessdo para exploragdo e prestagdo, através de pagamento da outorga onerosa,
dos servigos funerdrios no Municipio de Cassilandia-MS, que sera julgada pelo critério
disposto no inciso II do art. 15 da Lei Federal n® 8987/95, e no que couber, pela Lei
Federal n® 8666/93 e Lei Municipal n® 1.153/2000 de 19 de junho de 2000, na forma e
condigdes fixadas neste instrumento.

A DOCUMENTACAO E A PROPOSTA serdo recebidas pelo Presidente da Comissdo
Permanente de Licitagdo, abertas e julgadas pela Comiss&@o no que tange a parte formal,
em ato publico, a sede da Prefeitura Municipal de Cassilandia-MS, situada na Rua
Domingos de Souza Franga, n°® 720, Centro, as 08h00horas do dia 26 de Setembro
de 2016.

DA AQUISI(;T\O DO EDITAL E INFORMA(,‘éES: Este EDITAL e seus Anexos
poderdo ser examinados no Departamento de Licitagdes, no enderego supracitado, e
em havendo interesse, podera ser obtido, mediante o ressarcimento da taxa de R$
50,00 (cinqiienta reais), referente aos custos de reprodugdo grafica e/ou tecnologia
da informagdo. As informagdes inerentes a este EDITAL poderdo ser obtidas, pelas
interessadas, no DEPARTAMENTO DE LICITA(,‘GES, no mesmo endereco acima no
horario das 07h00min as 13h00min, ou pelo ou pelo telefone/fax n® (67) 3596-1301, ou
pelo E-mail: licitacao@cassilandia.ms.gov.br.

Cassilandia-MS, 22 de Agosto de 2016.

EDSON DO CARMO HORACIO

PRESIDENTE DA CPL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA

Extrato da Carta Contrato n°. 47/2016/SMS

Processo n°. 13.260/2016 - Pregdo Presencial n® 081/2015 - Municipio de Corumba e a
empresa Comercial Isototal Ltda, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
sob n.% 06.305.092/0001-02. OBJETO: Aquisigdo de material de consumo para atender
a demanda decorrente de ag&o judicial da Secretaria Municipal de Satde. VALOR: O valor
global do presente contrato é de R$ 177,00 (Cento e setenta e sete reais) Empenho n©.
1063/2016.

PRAZO DE ENTREGA: 15 (quinze) dias contados da assinatura da Autorizagdo de
fornecimento. VIGENCIA: 90 (noventa) dias.

DOTACAO ORCAMENTARIA

25.91 - Secretaria Municipal de Saude

25.91 - Fundo Municipal de Saude

2591.10.122.0103.2671 - Gerenciamento da Politica Municipal de Salde

33.90.32.00 - Material, Bem ou Servigo para Distribuicdo Gratuita

BASE LEGAL: Lei n°. 8.666/93 e suas alteragbes posteriores, lei n°. 4.320/64 e
regulamentos previstos no edital.

Data da Assinatura: 22/ 06 /2016. Assinam: Desiane Pires A. Rodrigues da Silva
respondendo pelo cargo de Secretaria Municipal de Salide e a empresa COMERCIAL
ISOTOTAL LTDA

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO PUBLICO PRESENCIAL N° 45/2016

ORGAO: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

OBJETO: Contratacdo de empresa para o fornecimento de passagens rodoviarias (mais
taxas de embarque) intermunicipais e interestaduais, compreendendo os servigos
de emissdo, remarcagéo e cancelamento, para concessdo de beneficios eventual a
migrantes, populagdo em situacdo de rua e familias em situagdo de vulnerabilidade e
risco social. O municipio de Corumbad, através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania com base na Lei n® 10.520/2002 e Decreto Municipal n.° 207/2006,
declara  HOMOLOGADO o procedimento licitatério Pregd@o Publico Presencial n°
045/2016 - Processo Administrativo n® 50.771/2015 em favor da empresa: EMPRESA
DE TRANSPORTE ANDORINHA S/A inscrita no CNPJ/MF sob n° 55.334.262/0001-
84 vencedora do certame do objeto acima citado, conforme os valores constantes do
resultado da licitagdo publicado no Diario Oficial do Estado n® 9.218 de 29/07/2016 pag.
34 ,Diario Oficial do Municipio de Corumba - Ed. n® 990 de 01/08/2016 pag. 01.
Ordenador de Despesas: Mabel Marinho Sahib Aguilar - Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Cidadania.

Corumba-MS, 22 de agosto de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ELDORADO

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Eldorado/MS, através da Comissdo Permanente de Licitagdo,
torna publico aos interessados o seguinte resultado:

PROCESSO N©: 026/2016

MODALIDADE/N©: TP N° 002/2016

OBJETO: O objeto da presente licitagéo é a selegdo de MELHOR PROPOSTA de empresa
de engenharia para prestagdo de servigos de microdrenagem para captagdo de aguas
pluviais e controle de erosdo, no Distrito Morumbi, neste Municipio.

Vencedor: MK EMPREITEIRA DE OBRAS E SERVICOS LTDA - ME, no Anexo I - item: 1,

totalizando R$ 786.526,46 (setecentos e oitenta e seis mil e quinhentos e vinte e seis
reais e quarenta e seis centavos);

Eldorado/MS, 22 de agosto de 2016.

Edson de Biagg Custodio Junior

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo

DESPACHO DE HOMOLOGACAO

Tendo em vista o que consta dos autos do Processo retro epigrafado, e diante do resultado
classificatério apresentado pela CPL, HOMOLOGO o presente certame, adjudicando o
objeto desta licitagdo a empresa vencedora supra-relacionada.

Eldorado/MS, 22 de agosto de 2016.

Marta Maria de Araujo

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORA

AVISO DE LICITAGCAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 114/2016
PREGAO PRESENCIAL N° 085/2016
O MUNICIiPIO DE ITAPORA - MS, por intermédio de sua Pregoeira MARIANA
GOMES DE MARCIO, torna publico que realizara licitagdo na Modalidade PREGAO
PRESENCIAL do tipo "MENOR PRECO POR ITEM"”, nos termos da Lei Federal n°
10.520/2002 - Decreto Municipal n® 004/15 - Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes
e Lei Complementar n°123/06 e alteragdes.
OBJETO: Aquisigdo de materiais e equipamentos permanentes (mdveis, eletrodomésticos,
informatica e hospitalares) para atender a Unidade de Salide da Familia Jardim S&o Bento,
junto ao Fundo Municipal de Salde, de acordo com a Proposta n©11749.846000/1140-
01, conforme especificagdes e condigdes constantes do edital e seus anexos.
DATA DA ABERTURA: 02 de setembro de 2016 as 08:00 horas.
LOCAL DA REALIZAGAO DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO: Prefeitura Municipal,
Sito a Rua Duque de Caxias, n°250, Centro - Setor de Licitagdo — Municipio de Itapora/
MS.
O Edital e seus anexos estardo a disposicdo dos interessados no site http://www.
itapora.ms.gov.br/ ou 177.1.204.167/editalweb/
Maiores Informagdes referentes ao certame, poderdo ser obtidas junto ao Setor de
Licitacdo, no horario de atendimento ao publico, no enderego supracitado, ou através do
telefone (67) 3451-1999.
Itapord/MS, 22 de agosto de 2016.
MARIANA GOMES DE MARCIO
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAQUIRAL

RESULTADO DE LICITACAO

PROCESSO N°. 139/2016 - PREGAO PRESENCIAL N°. 71/2016

OBJETO: Constitui o objeto da presente licitagdo a aquisicdo de um veiculo 0 km para
atender os beneficiarios do CREAS, tudo de acordo com Convénio n® 26054/2016 -
Processo n® 65/001114/2016 celebrado entre a Secretaria de Estado de Direitos
Humanos, Assisténcia Social e Trabalho e a Prefeitura de Itaquirai, tudo de acordo com
as especificagdes contidas no anexo I do Edital.

VENCEDOR DO CERTAME:

ENZO VEICULOS LTDA

ITEM: 01

VALOR: R$ 39.000,00(Trinta e nove mil reais).

VALOR TOTAL GERAL: R$ 39.00,00(Trinta e nove mil reais).

Itaquirai/MS, 17 de Agosto de 2016.

Vilma Angelina dos Santos Silva - Pregoeira

TERMO DE HOMOLOGACAO

A Prefeitura Municipal de Itaquirai, através de sua Pregoeira Oficial, torna publico o
resultado do processo supra.

Processo: 139/2016

Objeto: E a selegdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica, objetivando
a Contratagdo de empresa para aquisigéo de um veiculo 0 km para atender os beneficiarios
do CREAS, tudo de acordo com Convénio n°® 26054/2016 - Processo n® 65/001114/2016
celebrado entre a Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e
Trabalho e a Prefeitura de Itaquirai, tudo de acordo com as especificagdes contidas no
anexo I do Edital.

Empresa Vencedora: ENZO VEICULOS LTDA , vencendo o item 01, no valor: R$
39.000,00(Trinta e nove mil reais).

Homologo o resultado proferido pela Pregoeira Oficial

Ricardo Favaro Neto - Prefeito Municipal

RESULTADO DE LICITAGAO

PROCESSO N°. 140/2016 - PREGAO PRESENCIAL N°. 72/2016

OBJETO: Constitui o objeto da presente licitagdo o Registro de Precos objetivando a
futura e eventual Contratagdo de empresa para prestacdo de Servigos de Hospedagem
e alimentagdo para pacientes que se deslocam para Curitiba/PR, a fins de tratamento
médico, para atender demanda da Secretaria de Salde, conforme especificagbes e
condigdes constantes no Anexo I do Edital.

VENCEDOR DO CERTAME:

MINEIA SCARIOT BRUSKE - ME

ITEM: 01.

VALOR: R$ 10.100,00 (Dez mil e cem reais).

VALOR TOTAL: R$ 10.100,00 (Dez mil e cem reais).

Itaquirai/MS, 18 de agosto de 2016.

Vilma Angelina dos Santos Silva - Pregoeira

TERMO DE HOMOLOGACAO

A Prefeitura Municipal de Itaquirai, através de sua Pregoeira Oficial, torna publico o
resultado do processo supra.

Processo: 140/2016

Objeto: E a selecio da proposta mais vantajosa para a Administracdo Plblica, objetivando
a Contratagdo de empresa para prestagdo de Servigos de Hospedagem e alimentagdo para
pacientes que se deslocam para Curitiba/PR, a fins de tratamento médico, para atender
demanda da Secretaria de Saude, conforme especificagbes e condicdes constantes no
Anexo I do Edital.

Empresa Vencedora: MINEIA SCARIOT BRUSKE - ME, vencendo o item 01, no valor de
R$ 10.100,00 (Dez mil e cem reais).

Homologo o resultado proferido pela Pregoeira Oficial

Ricardo Favaro Neto - Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JARAGUARI

REPUBLICACI\O DO AVISO DE EDITAL DE LICITACAO DO PREGAO PRESENCIAL
PARA REGISTRO DE PRECO DE N°. 020/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO DE N°. 088/2016.
A PREFEITURA MUNICIPAL DE JARAGUARI - MS, por intermédio da Pregoeira Oficial,
nomeada pelo Decreto Municipal n° 415, de 16 de fevereiro de 2016, publicado no Diario
Oficial dos Municipios de Mato Grosso do Sul, em 18 de fevereiro de 2016, designada pelo
Senhor Prefeito Municipal, VAGNER GOMES VILELA, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que realizara licitacio na modalidade PREGAO PRESENCIAL, tipo
“MENOR PREGCO POR ITEM”. Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO
DE MATERIAIS DE CONSTRUCAO E FERRAMENTAS, conforme especificacoes
descritas no ANEXO II deste edital, visando atender as necessidades dos
seguintes 6rgdos, Secretaria Municipal de Esporte, Fundo Municipal de Saude,
Secretaria Municipal de Educacgdo, Secretaria Municipal de Obras Viacdao e
Servigos Urbanos, Secretaria Municipal de Administragdo. Horario para retirada do
edital: 07h00min as 11h00min e das 13h00min &s 17h00min, através de solicitagdes para
o e-mail: licitacao@jaraguari.ms.gov.br. Entrega dos envelopes a partir de: 01/09/2016.
Sessédo Publica: 05/09/2016 as 09h. Data: 22/08/2016.
CRISTIANE UESATO
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA

DECRETO N°. 1.860, de 16 de Agosto de 2016
Altera o artigo 1°, inciso I, alinea “a
e inciso II, alineas "c”, “e” e "f”, todos
do Decreto 1.710, de 04 de Novembro
de 2015, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigbes legais;

CONSIDERANDO o requerimento do Presidente do Conselho
Municipal dos Direitos da Juventude de Nova Andradina - CMDJ contido no Of. 26/CMDJ
(autos 35.358/2015);

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o artigo 1°, inciso I, alinea “a”, e inciso II,
alineas “c”, “e” e “f”, todos do Decreto 1.710, de 04 de Novembro de 2015, os quais
passam a viger com a seguinte redagdo:

Art. 1°
I-..
a) Fernanda Gomes Maciel
Representagdo: secundaristas
(...)
II ...
)
c) José Guilherme Bucher
Representagdo: Secretaria Municipal de Finangas e
Gestdo
(..)
e) Jodo Gabriel Lopes Pini
Representagdo: Secretaria Municipal de Infraestrutura
f) Jessica Silva de Jesus
Representagdo: Secretaria Municipal de Infraestrutura
(.)

Paragrafo unico. Os membros nomeados pelo artigo 1° deste
decreto apenas complementardo o tempo restante do mandato do seu antecessor.

Art. 2° Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposigdes em contrario, em especial partes das disposigbes alteradas
do Decreto 1.710, de 04 de Novembro de 2015.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.
Nova Andradina-MS, 16 de agosto de 2016.
ROBERTO HASHIOKA SOLER
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N° 1.863, de 17 de Agosto de 2016.
Declara de utilidade pudblica para
fins de desapropriacdo, o imével que
especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA, ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigGes legais, especificamente as contidas no
inciso V, do art. 72 da Lei Orgénica do Municipio, c/c o art. 6°, do Decreto-Lei Federal n°
3.365, de 21 de julho de 1941;

CONSIDERANDO a propriedade da empresa Agropastoril Tucano Ltda,
CNPJ 86.972.403/0001-18, com area de 144.200m?2 (cento e quarenta e quatro mil e
duzentos metros quadrados) ou 14,42ha (quatorze hectares e quarenta e dois ares),
sendo parte da matricula n® 14.712, do 1° SRI desta comarca;

CONSIDERANDO a necessidade de desapropriar uma area para se
proceder a abertura e melhoramento das vias publicas para acesso as aguas pluviais
do Rio Ivinhema visando a realizagdo de transporte, escoamento e abastecimento pela
hidrovia, e consequentemente a melhor utilizagdo econémica do referido rio,

CONSIDERANDO a necessidade de protegdo de paisagem local
particularmente dotada pela natureza com a preservagao de mata nativa de parte da
area a ser desapropriada;

CONSIDERANDO, ainda, que depois de longo estudo sobre o local
ideal para atender os fins supra, apurou-se que o imoével adiante descrito preenche os
requisitos necessarios para dar sustentagdo ao empreendimento desejado;

CONSIDERANDO que a desapropriagdo por utilidade publica encontra
respaldo no Decreto-Lei Federal n® 3.365/41, o qual autoriza o ente publico a adquirir,
de forma excepcional, imdveis para as finalidades inerentes as atividades que pretende
desenvolver,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica, para fins de desapropriagéo,
amigavel ou judicial, a area abaixo descrita, com fulcro nos artigos 2°, 590, alineas “i"” e
“k”, e 69 do Decreto-Lei n® 3.365, de 21 de junho de 1941, alterado pela Lei n° 2.786,
de 21 de maio de 1956.

Area: uma drea de 144.200m2 (cento e quarenta e quatro mil e
duzentos metros quadrados) ou 14,42ha (quatorze hectares e quarenta e dois ares),
sendo parte da area constante da matricula n® 14.712, do 1° SRI desta comarca.

Proprietaria: AGROPASTORIL TUCANO LTDA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ 86.972.403/0001-18, inscrigdo estadual 28.601.524-2,
com sede na BR-376 Km 25, s/n°, Municipio de Nova Andradina-MS.

Descrigdo do Perimetro: inicia-se no Marco M1, situado a margem
da Rodovia BR - 376 e margem esquerda do Rio Ivinhema; deste segue confrontando
com a referida rodovia com azimute de 55° 02’ 50” e disténcia de 239,13 metros até
o Marco M2; deste segue confrontando com a Rodovia BR - 376 com azimute de 63°
26’ 05" e distancia de 116,28 metros até o Marco M3; deste segue confrontando com a
referida rodovia com azimute de 69° 36’ 18" e distancia de 83,22 metros até o Marco
M4; deste segue confrontando com Rodovia BR - 376 com azimute de 75° 52’ 48" e
distancia de 332,03 metros até o Marco M5; deste segue confrontando ainda com a
referida rodovia com azimute 75° 39’ 52” e distancia de 92,89 até o Marco M6; deste
segue confrontando com a Rodovia com azimute 67° 31’ 14” e disténcia de 94,15 metros
até o marco M7; deste segue pela rodovia com azimute 56° 54’ 20" e disténcia de 95,00
até o marco M8; deste segue confrontando com terras de Agropostoril Tucano Ltda com
azimute 233° 31’ 25” e distancia de 1.036,06 metros até o marco M9; deste segue a
montante do Rio Ivinhema margem esquerda numa disténcia de 241,26 metros até o
ponto de partida, fechando o perimetro.

Art. 2° A drea a que se refere o artigo anterior, que é objeto desta
desapropriagdo, tera por finalidade a abertura e melhoramento das vias publicas para
acesso as aguas pluviais do Rio Ivinhema visando a realizagéo de transporte, escoamento
e abastecimento pela hidrovia, e consequentemente a melhor utilizagdo econémica do
referido rio, bem como se destina a protegdo de paisagem local particularmente dotada
pela natureza com a preservagdo de mata nativa de parte da drea a ser desapropriada.

Art. 3° Fica declarada de carater urgente, a desapropriagédo objeto
deste decreto, nos termos do art. 15 do Decreto-Lei Federal n°® 3.365/41, com a redagdo
dada pela Lei Federal n° 2.786, de 21.05.56.

Art. 4° As despesas decorrentes deste decreto correrdo a conta da
dotagdo orgamentaria 1.052 - Aquisig&o de terrenos para fins de uso publico; e, Elemento
Despesa 4.4.90.61.00.00.00.00.0.1.0000 - Aquisicdo de Imdveis, Coédigo Reduzido 626.

Art. 5° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Nova Andradina - MS, 17 de agosto de 2016.
ROBERTO HASHIOKA SOLER
PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE LICITA(;RO

PREGAO PRESENCIAL N° 291/2016.
A Prefeitura Municipal de Nova Andradina torna publico aos interessados a realizagdo do
Pregdo Presencial n® 291/2016 do processo n® 43617/2016 - FLY n® 0333.0006378/2016,
tipo menor prego por ITEM. Regulamentado pelo Decreto n°® 702, de 26 de dezembro
de 2006, objetivando o Pregdo. Objeto: Aquisigdo de 01 (um) veiculo O (zero) km,
com capacidade para 05 pessoas, para atender o Departamento Municipal de Transito
- DEMTRAN, a pedido da Secretaria Municipal de Servigos Publicos. Conforme CI n°
058/2016 e solicitagdo n® 755/2016, conforme especificado no Anexo I - Termo de
Referéncia do Edital. O Edital e seus anexos estara disponivel a partir de 24/08/2016,
no site da Prefeitura Municipal de Nova Andradina - MS (www.pmna.ms.gov.
br), e/ou na sede da Prefeitura Municipal de Nova Andradina. Para qualquer
esclarecimento estara disponivel para contato o setor de Licitagdes localizado no
enderego: Av. Antonio J. de Moura Andrade n° 541 ou pelo fone (67) 3441-1250 -
ramal 5062, 5063 ou 5064. Entrega e abertura da Proposta e Documentagao: Dia:
06/09/2016 as 07:30 horas (Horario Local)
Nova Andradina MS, 19 de Agosto de 2016.
Gilberto Barbieri
Pregoeiro

AVISO DE LICITAGCAO

PREGAO PRESENCIAL N° 293/2016.
A Prefeitura Municipal de Nova Andradina torna publico aos interessados a realizagdo do
Pregdo Presencial n® 293/2016 do processo n® 43982/2016 - FLY n© 0333.0006714/2016,
tipo menor prego por ITEM. Regulamentado pelo Decreto n® 702, de 26 de dezembro
de 2006, objetivando o Pregdo. Objeto: Aquisicdo de equipamentos permanentes, com
a finalidade de atender aos setores de fisioterapia, terapia ocupacional e recepgdo
do Centro de Reabilitagdo de Nova Andradina - CRENA. Conforme CI n° 0335/2016 e
solicitagdo n© 798/2016 a pedido do Fundo Municipal de Saude, através do Recurso em
Saude do Trabalhador conforme portaria GM/204/06. E conforme especificado no anexo
1 - termo de referéncia do Edital. O Edital e seus anexos estard disponivel a partir de
25/08/2016, no site da Prefeitura Municipal de Nova Andradina - MS (www.
pmna.ms.gov.br), e/ou na sede da Prefeitura Municipal de Nova Andradina. Para
qualquer esclarecimento estard disponivel para contato o setor de Licitagdes localizado
no enderego: Av. Antonio J. de Moura Andrade n® 541 ou pelo fone (67) 3441-1250 -
ramal 5062, 5063 ou 5064. Entrega e abertura da Proposta e Documentagao: Dia:
08/09/2016 as 07:30 horas (Horario Local)
Nova Andradina MS, 22 de Agosto de 2016.
Gilberto Barbieri
Pregoeiro

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 292/2016.
A Prefeitura Municipal de Nova Andradina torna publico aos interessados a realizagdo do
Pregdo Presencial n® 292/2016 do processo n® 43341/2016 - FLY n® 0333.0006116/2016,
tipo menor prego por ITEM. Regulamentado pelo Decreto n® 702, de 26 de dezembro de
2006, objetivando o Pregdo. Objeto: Aquisicdo de material para atender almoxarifado,
material usado pelos mecéanicos no conserto de veiculos, a pedido da Secretaria Municipal
de Educagdo, Cultura e Esporte. Conforme CI n® 468/2016 e solicitagdo n°® 722/2016,
conforme especificado no Anexo I - Termo de Referéncia do Edital. O Edital e seus
anexos estara disponivel a partir de 24/08/2016, no site da Prefeitura Municipal
de Nova Andradina - MS (www.pmna.ms.gov.br), e/ou na sede da Prefeitura
Municipal de Nova Andradina. Para qualquer esclarecimento estara disponivel para
contato o setor de Licitagdes localizado no enderego: Av. Antonio J. de Moura Andrade
n° 541 ou pelo fone (67) 3441-1250 - ramal 5062, 5063 ou 5064. Entrega e abertura
da Proposta e Documentagdo: Dia: 06/09/2016 as 13:30 horas (Horario Local)
Nova Andradina MS, 19 de Agosto de 2016.
Gilberto Barbieri
Pregoeiro

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 003 AO CONTRATO N° 035/2016
DAS PARTES: de um lado o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA e do outro lado a
empresa PETRONAN COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA
DO ADITIVO:
O presente Termo Aditivo tem a finalidade de acréscimo de valor previsto na cladusula
quarta passando o valor contratualde R$ 165.800,12 (cento e sessenta e cinco mil
oitocentos reais e doze centavos), para um valor atual de R$ 166.117,85 (cento e
sessenta e seis mil cento e dezessete reais e oitenta e cinco centavos),em razdo
da alteragdo na Aliquota de ICMS, com fundamento no art. 57, § 1°, I da Lei n°® 8.666/93
bem como o art. 65, § 1° da Lei 8.
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Nova Andradina, MS, 10 de Agosto de 2016.
ARION AISLAN DE SOUSA
Secretario Municipal de Finangas

IVAN SANTOS CONSTANTINO JUNIOR
PETRONAN COMERCIO DE

e Gestao COMBUSTIVEIS LTDA
Ordenador de despesas Contratada
Contratante

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA ANDRADINA
Extrato de Empenho N°.: 770/16 Data: 19/08/2016
Licitagdo: Processo: 32856/2015, Pregdo: 272/2015,
Ata n°.: 115/2015

Municipio: NOVA ANDRADINA C.N.P.J.: 10.711.980/0001-94
Dotagao

Orgao 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
- Unidade: 05.06 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
- Funcional 10.301.00 Saude da familia
- Funcional: 14 Manutengdo e enc. com PSF/PAB
- Projeto/Atividade: 2.024
- Elemento: 3.3.90.30.10.00.00.00.0014 - Material Odontologico
- Valor Total do Empenho: 26.100,00 (vinte e seis mil e cem reais)

- Credor: 1610 C. LEMOS - DISTRIBUIDORA HOSPITALAR EIRELI - ME
- Objeto:

PELA DESPESA EMPENHADA REFERENTE AQUISICAO DE PASTAS E ESCOVAS DENTAL,
COM A FINALIDADE DE ATENDER AOS GABINETES ODONTOLOGICOS DAS UNIDADES
DE ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA, CONFORME ATA DE REGISTRO DE PRECO
N°115/2015 .

Extrato de Empenho N°.: 2417/16 Data: 17/08/2016

Licitagdo: Processo: 37963/16, Pregdo: 40/2016, Ata n°.: 23/2016

Municipio: Nova Andradina C.N.P.J.: 03.173.317/0001-18

Dotagdo

- Orgéo: 21 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

- Unidade: 21.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

- Funcional: 15.122.0020 Agdes de Infraestrutura urbana e Desenvolvimento L

- Projeto/Atividade: 2.110 Manutengéo e enc ¢/ conervagdo de estradas

Elemento: 3.3.90.30.39.00.00.00.0.1.00 - Material para Manutengdo de Veiculos

Valor Total do Empenho: 70.004,45 (setenta mil quatro reais e quarenta e cinco centavos)
Credor: 356 SOMAN - COMERCIO DE PECAS LTDA

Objeto:

PELA DESPESA EMPENHADA REF A AQUISICIXO DE PECAS PESADAS PARA REPOSICAO
EM MAQUINARIOS DA SEMUSP, CONFORME ATA DE REGISTRO DE PRECO N°. 23/2016.

Extrato de Empenho N°.: 2416/16 Data: 17/08/2016

Licitacdao: Processo: 37963/16, Pregdo: 40/2016, Ata n°.: 23/2016

Municipio: Nova Andradina C.N.P.J.: 03.173.317/0001-18

Dotagdo

- Orgéo: 21 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

Unidade: 21.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

- Funcional: 15.122.0020 Ag0es de Infraestrutura urbana e Desenvolvimento L

- Projeto/Atividade: 2.110 Manutengdo e enc ¢/ conervagao de estradas

Elemento: 3.3.90.30.39.00.00.00.0.1.00 - Material para Manutengdo de
Veiculos

- Valor Total do Empenho: 26.718,50 (vinte e seis mil setecentos e dezoito reais e
cinquenta centavos)

- Credor: 5680 MERCODIESEL COMERCIO DE PECAS AUTOMOTIVAS E SERVIC
- Objeto:

- PELA DESPESA EMPENHADA REF A AQUISICAO DE PECAS PESADAS PARA REPOSICAO
EM MAQUINARIOS DA SEMUSP, CONFORME ATA DE REGISTRO DE PREGO N°. 23/2016.

Extrato de Empenho N°.: 2415/16 Data: 17/08/2016.

Licitagdo: Processo: 37963/16, Pregdo: 40/2016, Ata n°.: 23/2016

Municipio: Nova Andradina C.N.P.J.: 03.173.317/0001-18

Dotagdo

- Org&o: 21 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

- Unidade: 21.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

- Funcional: 15.122.0020 Agles de Infraestrutura urbana e Desenvolvimento L

- Projeto/Atividade: 2.110 Manutengé&o e enc ¢/ conervagdo de estradas

Elemento: 3.3.90.30.39.00.00.00.0.1.00 - Material para Manutengdo de Veiculos
Valor Total do Empenho: 18.043,13 (dezoito mil quarenta e trés reais e treze centavos)
Credor: 5679 CENTRAL 376 PECAS E SERVICOS LTDA.- ME

Objeto:

PELA DESPESA EMPENHADA REF A AQUISICAO DE PECAS PESADAS PARA REPOSICAO
EM MAQUINARIOS DA SEMUSP, CONFORME ATA DE REGISTRO DE PREGCO N©. 23/2016

TERMO DE HOMOLOGACRO DE PROCESSO LICITATORIO

O (a) Ordenador de Despesa Secretaria Mun. Cidad. Asist., JOZELI CHULI DA SILVA,
no uso das atribuigdes que lIhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente
a Lei n® 10.520/02 subsidiariamente a lei 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do
parecer conclusivo exarado pelo pregoeiro, resolve:

Homologar a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr.:43155/2016

b) Licitagdo Nr.:269/2016

c) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL

d) Data Homologagéo: 17/08/16

e) Objeto da Licitagdo: Aquisigdo de 06 (seis) bolas para voleibol oficial e 01 (uma) mesa
de sinuca, tamanho oficial, com a finalidade de atender o Centro de Convivéncia do Idoso
“Aparecida Mour&o” - Conviver, vinculado a esta Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania - SEMCIAS.

CONTRATADO:

MALLONE COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME

VALOR DA DESPESA: R$ 9.144,00 (nove mil cento e quarenta e quatro reais)

DATA: 17/08/16

JOZELI CHULI DA SILVA - Secretaria Mun. Cidad. Asist.

Extrato de Empenho N°.: 772/16 Data: 19/08/2016

Licitagdo: Processo: 42180/2016, Pregao: 250/2016, Ata n°.: 136/2016
Municipio: NOVA ANDRADINA C.N.P.J.: 10.711.980/0001-94

Dotacdo

- C)rgﬁo: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 05.06 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

- Funcional: 04.122.0006 Gabinete do Secretario

- Projeto/Atividade: 2.001 Manutengdo e enc. ¢/ Gabinete do Secretério do F. M. de
Saude

- Elemento: 3.3.90.30.99.00.00.00.1106 - Outros Materias de Consumo

Valor Total do Empenho: 1.158,00 (um mil cento e cinquenta e oito reais)

Credor: 260 GRAFICA E EDITORA CRISTO REI LTDA

Objeto:

PELA DESPESA EMPENHADA REFERENTE AQUISICAO DE MATERIAL GRAFICO COM
AFINALIDADE DE ATENDER CAMPANHAS DE SAUDE,CONFORMA ATA DE REGISTRO DE
PRECO N°136/2016.

TERMO DE HOMOLOGA(;AO DE PROCESSO LICITATORIO

O (a) Ordenador de Despesa Secretaria Mun. de Educagdo, NAIR APARECIDA
LORENCINI RUSSO, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo em
vigor, especialmente a Lei n® 10.520/02 subsidiariamente a lei 8.666/93 e alterages
posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pelo pregoeiro, resolve:

Homologar a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr.:43455/2016

b) Licitagdo Nr.:270/2016

c) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL

d) Data Homologag&o: 18/08/16

e) Objeto da Licitagdo: AQUISICAO DE RECARGAS E TONER PARA ATENDER AS ESCOLAS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

CONTRATADO:

ANDRE MIRANDOLA - EPP VALOR DA DESPESA: R$ 4.776,30 (quatro mil setecentos e
setenta e seis reais e trinta centavos)

DATA: 18/08/16

NAIR APARECIDA LORENCINI RUSSO-Secretaria Mun. de Educagao

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Ordenador de Despesa, no uso das atribuicoes que lhe sdo conferidas pela legislagdo
em vigor, especialmente a Lei n°® 10.520/02 subsidiariamente a lei 8.666/93 e alteragbes
posteriores , a vista do parecer conclusivo exarado pelo pregoeiro, resolve:

Homologar a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr.:43455/2016

b) Licitagdo Nr.:270/2016

c) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL

d) Data Homologagéo: 18/08/16

e) Objeto da Licitagao: AQUISICAO DE RECARGAS E TONER PARA ATENDER AS ESCOLAS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

CONTRATADO:

EVERTON LUIZ OSHIRO-ME VALOR DA DESPESA: R$ 8.742,60 (oito mil setecentos e
quarenta e dois reais e sessenta centavos)

ANDRE MIRANDOLA - EPP VALOR DA DESPESA: R$ 12.450,00 (doze mil quatrocentos e
cinqiienta reais)

E. N. DE MATOS EIRELI- ME VALOR DA DESPESA: R$ 13.151,80 (treze mil cento e
cingiienta e um reais e oitenta centavos)

DATA: 18/08/16

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Ordenador de Despesa Secretaria Mun. de Educagdo,NAIR APARECIDA LORENCINI
RUSSO, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente a Lei n® 10.520/02 subsidiariamente a lei 8.666/93 e alteragde posteriores
, a vista do parecer conclusivo exarado pelo pregoeiro, resolve:

Homologar a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr.:43455/2016

b) Licitagdo Nr.:270/2016

c) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL

d) Data Homologagédo: 18/08/16

e) Objeto da Licitagao: AQUISICAO DE RECARGAS E TONER PARA ATENDER AS ESCOLAS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

CONTRATADO:

E. N. DE MATOS EIRELI- ME VALOR DA DESPESA: R$ 4.195,50 (quatro mil cento e
noventa e cinco reais e cinqlenta centavos)

EVERTON LUIZ OSHIRO-ME VALOR DA DESPESA: R$ 5.909,80 (cinco mil novecentos e
nove reais e oitenta centavos)

DATA: 18/08/16

NAIR APARECIDA LORENCINI RUSSO-Secretaria Mun. de Educagdo

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 146/2016
DAS PARTES: de um lado o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS e outro lado
as empresas EVERTON LUIZ OSHIRO-ME, ANDRE MIRANDOLA - EPP, E. N. DE
MATOS EIRELI- ME, resolvem em comum e reciproco acordo celebram o presente ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 146/2016, mediante as cldusulas e condigdes aqui
estipuladas.
DO OBJETO
AQUISI(;IN\O DE RECARGAS E TONER PARA ATENDER AS ESCOLAS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO
DOS PRECOS
0O(s) prego(s) ofertado(s) pela(s) empresa(s) signataria(s) da presente Ata de Registro
de Precos é o(s) especificado(s) na tabela abaixo de acordo com a respectiva classificagéo
no Pregéo n°® 270/2016, a saber:

1106-ANDRE MIRANDOLA - EPP

Marcado | Un. Qte. Prego Preco

Ttem Descrigéo do material Produto | Med. | Cotada | Unitario Total

REFIL DE TINTA T664420 ORIGINAL NA COR YELLOW,
2 PARA IMPRESSORA EPSON L555 EPSON UN 6,0000| 58,5000 351,00

REFIL DE TINTA T664220 ORIGINAL NA COR CIANO,
4 PARA IMPRESSORA EPSON L555 EPSON UN 6,0000| 58,7000 352,20

CARTUCHO DE TINTA HP CH564HB 122XL COLOR
6 |ORIGINAL 6 ML HP UN 3,0000| 158,5000 475,50
REMANUFATURA DE CARTUCHO MODELO HP 122
PRETO, COM 5ML, EMBALADO EM CAIXA INDIVIDUAL
COM CLIP PARA PROTECAO DA CABEGA DE IMPRESSAO
7 APRESENTANDO A IDENTIFICACAO DO RECICLADOR, |[TECWAY UN 6,0000 7,9500 47,70
IDENTIFICACAO DO PRODUTO, COM PESO BRUTO,
PESO LIQUIDO COMPOSIGAO DA TINTA E QUANTIDADE
DE MILIMETROS

REMANUFATURA DE CARTUCHO MODELO HP 122
TRICOLOR, COM 6ML, EMBALADO’~ EM CAIXA
INDIVIDUAL COM CLIP PARA PROTEGAO DA CABEGA
8  |DE IMPRESSAO APRESENTANDO A IDENTIFICACAO|TECWAY |UN 6,0000|  9,9500 59,70
DO RECICLADOR, IDENTIFICAGAO DO PRODUTO, COM
PESO BRUTO, PESO LIQUIDO COMPOSICAO DA TINTA!
E QUANTIDADE DE MILIMETROS

Cartucho de toner HP Laserjet CB435AB original, com
garantia de um ano para defeitos de fabricagdo.
Cartucho de toner HP LaserJet CE278A original, com
garantia de um ano para defeitos de fabricagdo.

HP UN 6,0000| 164,5000 987,00

HP UN 6,0000| 174,0000( 1.044,00
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DA VALIDADE DOS PREGCOS
A presente Ata de Registro de Pregos tera validade de 12 (doze) meses, a partir da data
da assinatura da Ata de Registro de Pregos.
NAIR APARECIDA LORENCINI RUSSO

Secretdria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte
Ordenadora de Despesa

Equipe de Apoio
12 |CHIP TONER SAMSUNG ML 2850/2851 OEM UN 18,0000 17,9000 322,20
KATIA DE MATOS INACIO
REMANUFATURA DE TONER SAMSUNG :
13 |uL2850/2851/2165 TECWAY  |UN 24,0000| 34,9000 837,60 Pregoeiro
Remanufatura de Toner modelo HP 12A, HP 35A, HP 023.251.761-42
36A, HP 49A, HP 78A, HP 85A. com rendimento médio CLAUDIO SANCHES
18 de 1.609 copias, substituicdo de Cil'm_dro fotocondut_or TECWAY UN 96,0000 24,8000 2.380,80 EQUIPE DE APOIO
e Lamina dosadora com garantia de perfeito
funcionamento e impressao. 237.827.651-68
Cartucho Toner Brother TN580 compativel, com GILBERTO BARBIERI
rendimento médio de 7000 impressbes, cor preto e
19 garantia de 01 ano de defeito de fabricagdo. para uso|PQT UN 6,0000 79,5000 477,00 EQUIPE DE APOIO
em: HL 5240, HL5250, HL 5280, DCP 8060, DCP 8065, 367.867.211-68
MFC 8460, MFC 8660, MFC 8860, MFC 8870. EVERTON LUIZ OSHIRO-ME
Cartucho Toner Brother TN 650 compativel, com MARCOS ANTONIO DA SLVA - CPF: 653.268.811-87
rendimento medio de 8.000 impressoes, cor preto e
20 |[garantia de 01 ano em caso de defeito de fabricagdo.|PQT UN 27,0000 79,2000 2.138,40 Fornegedor
B st a0 P ANDRE MIRANDOLA - EPP
CARTUCHO DE TONER ORIGINAL HP CE310 A PRETO ANDRE MIRANDOLA - CPF: 775.086.961-15
22 |COM GARANTIA DE UM ANO PARA DEFEITOS DE|HP UN 6,0000 214,5000| 1.287,00 Fornecedor
FABRICAGAO, USO EM HP LASERJET CP1025NW E. N. DE MATOS EIRELI- ME
CARTUCHO DE TONER ORIGINAL HP CE311 A CIANO EMERSON NANTES DE MATOS - CPF: 704.065.451-20
23 [COM GARANTIA DE UM ANO PARA DEFEITOS DE|HP UN 6,0000| 214,5000| 1.287,00
FABRICACAO, USO EM HP LASERJET CP1025NW Fornecedor
CARTUCHO DE TONER ORIGINAL HP CE312A MAGENTA EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 138/2016
25 gg&lg:gﬁg'rb"\so[’& :“S Lﬁggm?rkém%gz%\-/\r/os DE|HP UN 6,0000| 95,0000 570,00 Processo 42832/2016 FLY 0333.0005637/2016
it cmuch; de ciindro Brother DR 620/TNG50 DAS PARTES: de um lado o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS e outro lado as
mpativel par: m: MFC 8890DW, com rendimen empresas DEOLINDO MARQUES NETO - EPP, PAPACOSTA & PAPACOSTA LTDA
26 |compativel para uso em: MFC 8890DW, com rendimento| o UN 3,0000( 114,000 342,00 ) ! !
med'zdfe_%S-OJJOf"Tl')D_feSSEESegafanf'a de 01 (um) ano ! ! ' resolvem em comum e reciproco acordo celebram o presente ATA DE REGISTRO DE
ara defeitos de fabricacao. . Y - L N .
- — i .
P < PRECOS N° 138/2016, mediante as cladusulas e condigbes aqui estipuladas.
Kit cartucho de cilindro Brother DR520/DR580 para
uso nas impressoras: DCP 8060, DCP 8065DN, HL DO OBJETO
28 Zigggm, *&Fézgg%gwm SZBODV\Q'MFCtS‘IGO%{ MZC PQT UN 10,0000/ 99,3000 993,00 Aquisicdo de géneros alimenticios para atender as Ceinfs e entidades
) , com rendimento medio de " " ! - [P
25.000 impressoes e garantia de um ano para defeitos conveniadas do municipio. X , .
de fabricagdo. DOS PRECOS: O(s) prego(s) ofertado(s) pela(s) empresa(s) signataria(s) da presente
Toner tvSalrnsung M;jD28EOB ,‘\1_ I"éL235gOOML,2§51 Ata de Registro de Pregos é o(s) especificado(s) na tabela abaixo de acordo com a
compativel, com rendimento medio de 4. copias, . e ~ ~ o .
30 |cor preto, para uso em Samsung ML2850/ML2851/|PQT UN 6,0000| 97,5000 585,00 respectiva classificagdo no Pregdo n° 254/2016, a saber:
ML2850D/ML2851ND/ML2851NDL, com 01 ano de
garantia para defeitos de fabricagdo. 324-DEOLINDO MARQUES NETO - EPP
Cartucho de toner HP LaserJet Q2612A original, com Marca u t p Preco
32 |rendimento médio de 2.000 cépias, com garantia de 01|HP UN 6,0000| 181,5000| 1.089,00 Item Descrigéo do material do M:& cgt:&a u“?tea?::o TLt‘;I
ano para defeitos de fabricagdo. Produto 3
CARTUCHO DE TONER ORIGINAL HP CBS540A BEBIDA LACTEA TIPO IOGURTE SABOR MORANGO.
PRETO, PARA USO EM HP HP Color LaserJet CP1215 INGREDIENTES: LEITE , SABOR ARTIFICIAL DE
33|, cOM GARANTIA DE UM ANO PARA DEFEITOS DE|'P N 3,0000| 177,8000) 533,40 MORANGO, POLPA DE MORANGO, AMIDO DE MILHO,
FABRICAGAO. AGCUCAR, SORO DE LEITE EM PO, VITAMINAS,
CARTUCHO DE TONER ORIGINAL HP CBS542A. CORANTES. EMBALAGEM COM PESO LIQUIDO DE 900 -
AMARELO, PARA USO EM HP HP Color LaserJet CP1215 4 GRAMAS. ROTULAGEM CONTENDO NO MINIMO, O|RINCAO |UN 3000,0000| 2,8500| 8.550,00
35 COM GARANTIA DE UM ANO PARA DEFEITOS DE|HP UN 3,0000( 177,8000 533,40 NOME DO FABRICANTE E O DO PRODUTO, O CNPJ DO
FABRICACAO. FABRICANTE, NUMERO DE LOTE, DATA DE FABRICAGAO
0, ot el ACCUTURA SI01Fon E Catngo o erecho
36 . coM G/'XNRANTIA DE UM ANO PARA DEFEITOS DE HP UN 3,0000| 177,8000 533,40 EMBALAGEM DE POLIETILENO ORIGINAL DE FABRICA.
FABRICACAO. Total do Fornecedor:| 8.550,00
Total do Fornecedor:| 17.226,30
2423-PAPACOSTA & PAPACOSTA LTDA
4087-E. N. DE MATOS EIRELI- ME
Item Descrigdao do material M:roca un. Qte. Preco Prego
i : Marca do| Un. Qte. Preco Preco Med. | Cotada | Unitario Total
Item Descrigo do material Produto | Med. | Cotada | Unitario Total Produto
LARANJA PERA MADURA DE OTIMA QUALIDADE,
1 §§;§13§RTEI§§3R162351§% E:;?INAL NA COR PRETA|gpson  |un 6,0000| 59,0000| 354,00 COMPCTA FIRME, COLORAGAO UNIFORME, AROMA,
1 COR E SABOR TIPICOS DA ESPECIE, ISENTO DE KG 3000,0000 1,8900| 5.670,00
S e PRI Ioe L0 A COR WASETA coson || oo000]_soaume] 35040 S ARSI & LARVAS, RACHAURAS E
5 CARTUCHO DE TINTA HP CB563HB 122XL PRETO HP UN 3,0000| 148,0000 444,00 Maméofapaicju de o6tima qualidade, cumpac'tq, firme,
ORIGINAL 12ML > coloragdo uniforme, aroma, cor sabro tipicos da UN 3000,0000 5,9500| 17.850,00
" Cartucho de toner HP Laserlet CE285AB original, com up UN 15.0000] 161.5000] 2.422.50 especie, inseto de sujeiras insgtos, parasitas e larvas, ! ! : !
garantia de um ano para defeitos de fabricago. 4 4 ress rachaduras, cortes ou perfuragdes.
Remanufatura de Toner Brother modelo TN 360, 560, Egﬂ‘;g‘éa ';!An%: ch:I\‘o a’;ggui% meog"c;?na q(‘:loa”g:geo'
570, 580 , 650 e 750 com rendimento médio: 6000 3 p » Tirme, color: unirorme, aroma, cor sabr KG 3000,0000| 5,9800| 17.940,00
17 impressGes, com limpeza de cilindro e com garantia de MULTTECH |UN 90,0000 39,4000{ 3.546,00 tipicos da especie, inseto de sujeiras insetos, parasitas ' ' .
prefeito funcionamento e impressao. e larvas, rachaduras, cortes ou perfuragdes.
Cartucho de toner Brother TN 3332 compativel, cor Total do Fornecedor:|41.460,00
preto, com rendimento medio de 3.000 impresooes e
com garantia de 01 ano para defeitos de fabricacd,. para
e e e e e ||| | |  DAVALIDADE DOS PREGOS
8512DN, MFC 8712DW, MFC 8912DW, MFC 8952DWT, A presgnte Ata de Registro d_e Pregos terd validade de 12 (doze) meses, a partir da data
CARTUCHO DE TONER ORIGINAL HP CE312 A AMARELO da assinatura da Ata de Registro de Pregos.
24 |COM GARANTIA DE UM ANO PARA DEFEITOS DE|HP UN 6,0000| 214,0000| 1.284,00 DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA: A despesa decorrente desta licitagdo correrdo & conta
FABRICAGAO, USO EM HP LASERJET CP1025NW ~ P Pl o X )
Kt Cartucho de Ciindre Brother DR-3302 Moda] da dotagao orcamentéria especificas na formalizagdo descrita na Lei n°® 8.666/93.
I artucho e ilinaro rother o odelo:
DR3302, Para uso em: DCP-8112DN, DCP-8152DN, 2.058 - 33.90.30.00.00.00.000015
DCP-8157DN, HL-5452DN, HL-5472DW, HL-5472DWT, Nova Andradina, 01 de Agosto de 2016
HL-6182DW,  HL-6182DWT, ~MFC-8512DN,  MFC-
27 |g7120W, MFC-8912DW, MFC-8952DW, MFC-89520WT|OEM N 8,0000) 99,5000 796,00 NAIR APARECIDA LORENCINI RUSSO
, Cor: Preto, com rendimento médio de 60.000 Secretdria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte
impressdes e garantia de um ano em caso de defeito
de fabricacio. Ordgnadora dg Despesa
Substituicdo do Rolo Cilindro Brother, uso em qu‘”pe de ADOIO
Brother DCP  8060/8065/8080/8085/8090, DCP KATIA DE MATOS INACIO
29 |8112DN/8152DN/8157DN, com rendimento médio de|OEM UN 18,0000  68,8000| 1.238,40 Pregoeiro
25.000 impressdes e garantia de um ano em caso de
defeito de fabricago. 023.251.761-42
Remanufatura Toner Kyocera ECOSYS M3550idn com CLAUDIO SANCHES
31 rendimento médio de 15.000 cépias, com garantia de|MULTTECH |UN 33,0000/ 139,5000| 4.603,50 EQUIPE DE APOIO
perfeito funcionamento e impress&o. 537.827 1
CARTUCHO DE TONER ORIGINAL HP CB541A G?LI.BSER'I:SSBA-ESIERI
CIANO, PARA USO EM HP HP Color LaserJet CP1215
34 , COM GARANTIA DE UM ANO PARA DEFEITOS DE HP UN 3,0000| 177,5000 532,50 EQUIPE DE APOIO
FABRICAGRO. 367.867.211-68
Total do Fornecedor:|17.347,30 THIAGO ANTONIO DA COSTA
EQUIPE DE APOIO
180-EVERTON LUIZ OSHIRO-ME 026.002.561-56
DEOLINDO MARQUES NETO - EPP
Item Descrigdo do material Marca do| Un. Qte. Preco Prego .
Produto | Med. | Cotada | Unitario | Total LUCAS PIERETTE MARTINS DO AMARAL - CPF: 035.546.501-96
Remanufatura Toner Kyocera Mita FS3640MFP com Fornecedor
L[ o oo garmtis e CONGMIT|SATURNO [UN | 36,0000| 139,5000(  5.022,00 PAPACOSTA & PAPACOSTA LTDA
funcionamento e impress3o. GILBERTO HENRIQUE DE OLIVEIRA - CPF: 481.635.111-68
TONER KYOCERA FS-3640 MPF ORIGINAL com Fornecedor
15 rendimento médio de 15.000 impresses e com|KYOCERA |UN 15,0000 279,7000 4.195,50
arantia de um ano para defeitos de fabricagdo.
'gII'ONER KYOCERA M3p550'\dn ORIGINAL com rgendimento EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°© 146/2016
16  |médio de 21.000 impressdes e com garantia de um ano|KYOCERA |UN 17,0000| 319,7000 5.434,90 Processo 43455/2016 FLY 0333.0006227/2016
para defeitos de fabricag&o. DAS PARTES: de um lado o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA-MS e outro lado
Total do Fornecedor:| 14.652,40. as empresas EVERTON LUIZ OSHIRO-ME, ANDRE MIRANDOLA - EPP, E. N. DE

MATOS EIRELI- ME, resolvem em comum e reciproco acordo celebram o presente ATA
DE REGISTRO DE PREGCOS N° 146/2016, mediante as cldusulas e condigdes aqui

estipuladas.
DO OBJETO

AQUISICAO DE RECARGAS E TONER PARA ATENDER AS ESCOLAS DA REDE

MUNICIPAL DE ENSINO
DOS PRECOS
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0O(s) preco(s) ofertado(s) pela(s) empresa(s) signataria(s) da presente Ata de Registro CARTUCHO DE TONER ORIGINAL HP CBS541A

de Pregos é o(s) especificado(s) na tabela abaixo de acordo com a respectiva classificagdo CIANO, PARA USO EM HP HP Color LaserJet CP1215

p 6O° 0(2)70 5016 (b) X P S 34 | COM GARANTIA DE UM ANO PARA DEFEITOS DE|™ UN 3,0000 177,5000 532,50
no Pregao n / , a saber: FABRICACAO.
1106-ANDRE MIRANDOLA - EPP Total do Fornecedor:| 17.347,30
P - Marca do| Un. Qte. Preco
Item Descricdo do material Produto | Med. | Cotada | Unitario Precgo Total
180-EVERTON LUIZ OSHIRO-ME

2 NS AREt20 ORIGINAL NA COR YELLOW, |epson — [un 6,0000| 58,5000 351,00
Item Descrigdo do material Marca do| Un. Qte. Prego Preco Total

4 REFIL DE TINTA T664220 ORIGINAL NA COR CIANO, | ooy [un 6.0000| 587000 352,20 s Produto | Med. | Cotada | Unitario ¢
PARA IMPRESSORA EPSON L555 ' ' ' Remanufatura Toner Kyocera Mita FS3640MFP com
CARTUCHO DE TINTA HP CH564HB 122XL COLOR 490g. com substituicio de Cilindro fotocondutor

6 ORIGINAL 6 ML HP UN 3,0000| 158,5000 475,50 14 e dosadora com  garantia de . perfeito|SATURNO |UN 36,0000| 139,5000 5.022,00
REMANUFATURA DE CARTUCHO MODELO HP 122 funcionamento e impresséo.

PRETO, COM 5ML, EMBALADO EM CAIXA INDIVIDUAL TONER KYOCERA FS-3640 MPF ORIGINAL com

COM CLIP PARA PROTECAO DA CABEGA DE IMPRESSAO 15 |[rendimento médio de 15.000 impressdes e com|KYOCERA [UN 15,0000 279,7000 4.195,50
7 APRESENTANDO A IDENTIFICAGAO DO RECICLADOR,|TECWAY ~[UN 6,0000|  7,9500 47,70 garantia de um ano para defeitos de fabricag&o.

IDENTIFICAGAO DO PRODUTO, COM PESO BRUTO - -

: i : TONER KYOCERA M3550idn ORIGINAL com rendimento

PESQ LIQUIDO COMPOSICAO DA TINTA E QUANTIDADE 16 médio de 21.000 impressdes e com garantia de um ano|KYOCERA |UN 17,0000| 319,7000 5.434,90

DE MILIMETROS para defeitos de fabricagdo.

REMANUFATURA DE CARTUCHO MODELO HP 122

TRICOLOR, COM 6ML, EMBALADO EM CAIXA Total do Fornecedor:| 14.652,40

INDIVIDUAL COM CLIP PARA PROTECAO DA CABEGA

8 DE IMPRESSAO APRESENTANDO A IDENTIFICAGAO|TECWAY |UN 6,0000|  9,9500 59,70
DO RECICLADOR, IDENTIFICAGAO DO PRODUTO, COM DA VALIDADE DOS PRECOS
PESO BRUTO, PESO LIQUIDO COMPOSICAO DA TINTA A presente Ata de Registro de Precos terd validade de 12 (doze) meses, a partir da data
E QUANTIDADE DE MILIMETROS da assinatura da Ata de Registro de Pregos
Cartucho de toner HP Laserjet CB435AB original, com N :

9 garantia de um ano para defeitos de fabricag&o. HP UN 6,0000 164,5000 987,00 Nova Andradina - MS, 18 de AQOStO de 2016

10 Cartucho de toner HP LaserJet CE278A original, com HP UN 6,0000| 174,0000 1.044,00 NAIR APARECIDA LORENCINI R~USSO
garantia de um ano para defeitos de fabricagdo. . ’ T Secretdria Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte

12 |CHIP TONER SAMSUNG ML 2850/2851 OEM UN 18,0000| 17,9000 322,20 Ordgnadora de_ Despesa
REMANUFATURA DE TONER SAMSUNG Equipe de Apoio

13 |Ui2850/2851/2165 TECWAY |UN 24,0000( 34,9000 837,60 KATIA PE MATOS INACIO
Remanufatura de Toner modelo HP 12A, HP 35A, HP Pregoeiro
36A, HP 49A, HP 78A, HP 85A. com rendimento médio 023.251.761-42

18 de 1.600 copias, substituicdo de Cilindro fotocondutor| TECWAY  [UN 96,0000| 24,8000 2.380,80 CLAUDIO SANCHES
e Lamina dosadora com garantia de perfeito
funcionamento e impressdo. EQUIPE DE APOIO
Cartucho Toner Brother TN580 compativel, com 237.827.651-68
rendimento médio de 7000 impressdes, cor preto e GILBERTO BARBIERI

19 garantia de 01 ano de defeito de fabricacdo. para uso|PQT UN 6,0000( 79,5000 477,00
em: HL 5240, HL5250, HL 5280, DCP 8060, DCP 8065, EQUIPE DE APOIO
MFC 8460, MFC 8660, MFC 8860, MFC 8870. 367.867.211-68
Cartucho Toner Brother TN 650 compativel, com EVERTON LUIZ OSHIRO-ME
rendimento medio de 8.000 impressoes, cor preto e _ . -

20 garantia de 01 ano em caso de defeito de fabricagdo.|PQT UN 27,0000| 79,2000 2.138,40 MARCOS ANTONIO DA SLVA - CPF: 653.268.811-87
para uso em: HL 5350, HL 5370, HL 5380, MFC 8480, Forneqedor
MFC 8890, DCP 8080, DCP 8085, ANDRE MIRANDOLA - EPP
CARTUCHO DE TONER ORIGINAL HP CE310 A PRETO ANDRE MIRANDOLA - CPF: 775.086.961-15

22 |COM GARANTIA DE UM ANO PARA DEFEITOS DE|HP UN 6,0000| 214,5000 1.287,00 F d
FABRICACAO, USO EM HP LASERJET CP1025NW ornecedor
CARTUCHO DE TONER ORIGINAL HP CE311 A CIANO E. N. DE MATOS EIRELI- ME

23 [COM GARANTIA DE UM ANO PARA DEFEITOS DE|HP UN 6,0000| 214,5000  1.287,00 EMERSON NANTES DE MATOS - CPF: 704.065.451-20
FABRICAGAO, USO EM HP LASERJET CP1025NW Fornecedor
CARTUCHO DE TONER ORIGINAL HP CE312A MAGENTA

25 [COM GARANTIA DE UM ANO PARA DEFEITOS DE|HP UN 6,0000| 95,0000 570,00
FABRICAGAO, USO EM HP LASERJET CP1025NW EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 001 AO CONTRATO N° 103/2016
Kit Cartucho de cilindro Brother DR 620/TN650 DAS PARTES: de um lado o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA e outro lado a
compativel para uso em: MFC 8890DW, com rendimento empresa JORGE JUSCELINO CORREA - ME

26 meédio de 25.000 impressdes e garantia de 01 (um) ano PQT UN 3,0000/ 114,0000 342,00 DOpADITIVO'
para defeitos de fabricagdo. . . . .

Kit cartucho de cilindro Brother DR520/DR580 para (0] presente Termo Aditivo tem a finalidade de prorrogar o p_razo~contratual, entre os
uso nas impressoras: DCP 8060, DCP 8065DN, HL periodos de 27/08/2016 a 25/10/2016, bem como a atualizagdo de valor, passando

28 [ S o 200D W, MPC 8460, MFC lpar UN | 10,0000| 99,3000 993,00 do valor contratual de R$ 157.469,70 (cento e cinquenta e sete mil quatrocentos
25.000 impressoes e garantia de um ano para defeitos e sessenta e nove reais e setenta centavos) para um valor atual de R$ 190.240,65
de fabricagdo. (cento e noventa mil duzentos e quarenta reais e sessenta e cinco centavos),
Toner t_SaImSU"g MEjDzstB ,L_ PZLZESSOOML,Z*?H representando um acréscimo de +20,81%, em valores R$ 32.770,95 (trinta e
compativel, com rendimento medio de 4. copias, - = - = .

30 |cor preto, para uso em Samsung ML2850/ML2851/|PQT UN 6,0000| 97,5000 585,00 dois mil setecentos e setenta reais e noventa e cinco centavos)tendo em vista
ML2850D/ML2851ND/ML2851NDL, com 01 ano de alteragdes no projeto ou especificagdes, pela administragdo, com fundamento noArt.65,
garantia para defeitos de fabricag&o. 8§10 da Lei 8.666/93.

Cartucho de toner HP Laser]et Q2612A original, com Nova Andradina MS, 18 de agosto de 2016

32 rendimento médio de 2.000 cdpias, com garantia de 01 [HP UN 6,0000| 181,5000 1.089,00 ! N
ano para defeitos de fabricaco. g ELIZABETH SUMIKO ANAMI NOGUEIRA
CARTUCHO DE TONER ORIGINAL HP CB540A Secretaria Municipal de Infraestrutura

3 |PRETo, P U0 1 U Cor Lol Pizisle  uw | soooo| imsono]  sssaof  Contratante
[ 3 JORGE JUSCELINO CORREA - ME
FABRICAGAO. .

CARTUCHO DE TONER ORIGINAL HP CB542A Jorge Juscelino Correa

55 [ A SO B e e ol e PIzizle o | sgooo| i7nsoo]  sssaef  Contratada
FABRICAGO. TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO
CARTUCHO DE TONER ORIGINAL HP CB543A - -

MAGENTA, PARA USO EM HP HP Color LaserJet CP1215 O(a) Ordenador de Despesa Secretaria Mun. de Educagao,NAIR APARECIDA

36 A HP UN 3,0000| 177,8000 533,40 I = X K =
, COM GARANTIA DE UM ANO PARA DEFEITOS DE LORENCINI RUSSO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo em
FABRICACAO. vigor, especialmente a Lei n°® 10.520/02 subsidiariamente a lei 8.666/93 e alteragles

Total do Fornecedor:| 17.226,30 posteriores , a vista do parecer conclusivo exarado pelo pregoeiro, resolve:
Homologar a presente Licitagdo nestes termos:
a) Processo Nr.:42832/2016
4087-E. N. DE MATOS EIRELI- ME b) Licitacdo NF.:254/2016

Item Descri¢cdo do material ';:;zau:’: Wllje"d Cgtt:&a U:li':‘légﬁo Prego Total C) Modalidade: . PREGAO PRESENCIAL
REFIL DE TINTA T664120 ORIGINAL NA COR PRETA ) d) Data Homologacdo: ~ 01/08/16

1 PARA IMPRESSORA EPSON L555 ‘|EPSON  |UN 6,0000| 59,0000 354,00 e) tg‘()jb;;to da L|cnt_a3ao:d Aqunsu_g_ao_ de géneros alimenticios para atender as Ceinfs e

entidades conveniadas do municipio.
REFIL DE TINTA T664320 ORIGINAL NA COR MAGENTA,

3 |PARA IMPRESSORA EPSON L555 EPSON  |UN | 6,0000/ 58,4000 350,40 CONTRATADO:

s CARTUCHO DE TINTA HP CB563HB 122XL PRETO|,, UN 3.0000| 148,0000 444,00 PAPACOSTA & PAPACOSTA LTDA VALOR DA DESPESA: R$ 41.460,00 (quarenta e um mil
ORIGINAL 12ML ' ' ' quatrocentos e sessenta reais)

11 |Cartucho de toner HP LaserJet CE285AB original, com| o Un | 15,0000| 161,5000]  2.422,50 DEOLINDO MARQUES NETO - EPP VALOR DA DESPESA: R$ 8.550,00 (oito mil quinhentos
garantia de um ano para defeitos de fabricagdo. e cinglienta reais)

Remanufatura de Toner Brother modelo TN 360, 560, q

17 [570, 580 , 650 e 750 com rendimento médio: 6000\ recrlun | 90.0000| 39.4000| 352600 DATA: 01/08/16 B
impressdes, com limpeza de cilindro e com garantia de . 4 B NAIR APARECIDA LORENCINI RUSSO-Secretaria Mun. de Educagao
prefeito funcionamento e impressao.

o, com rendimento mecio de 3000 mpreseces ¢ PRORROGACAO DO PRAZO DO EDITAL
com g’arantia de 01 ano para defeitos'de fabricacd,. para CHAMADA PUBLICA 002/2016

21 - cM UN [ 24,0000| 74,0000 1.776,00 . ex I . -
uso em: DCP 8112DN, DCP 8152DN, DCP 8157DN, HL ' ! ! O(a) Presidente Comissao de licitagdo, leva ao conhecimento dos interessados
ggggm' ;;csg;fg’g‘wH;fgg;g’%v;“ﬁl:gg’;"z/gmm que o edital da Chamada Publica 002/2016, processo n°® 37767/2016 - FLY N°
CARTUCIHO O TONER lORIGINALHP(’:E312AAMARELO 0333.0000783/2016 cuja data de abertura estava prevista para o dia 25/08/2016 as

24 |COM GARANTIA DE UM ANO PARA DEFEITOS DE|HP UN 6,0000| 214,0000 1.284,00 09h30min, conforme publicado no jornal Diario MS. Edigdo n° 5874 de 27 de Julho de
FABRICAGAO, USO EM HP LASERJET CP1025NW 2016, classificados/atos oficiais folha 03 e Didrio Oficial de 25 de Julho de 2016; Edigao
Kit Cartucho de Cilindro Brother DR-3302 Modelo: 9_2]_2, pa’g_ 47.

DR3302, Para uso em: DCP-8112DN, DCP-8152DN, : N x P : ~
DCP-8157DN, HL-5452DN, HL-5472DW, HL-54720WT. Tendo em vista a impugnagdo no Edital, podera sofrer algumas alteragdes, portanto
27 |HL-6182DW, HL-6182DWT, MFC-8512DN, MFC-8712DW, |OEM UN 8,0000| 99,5000 796,00 fica prorrogada a data conforme segue.
MFC-8912DW, dMFC>8QSZD:V, dMFC-8952DWT , Cor: A abertura dos envelopes sera para o dia 12/09/2016 as 09h30min.
Preto, com rendimento médio de 60.000 impressdes e f h I8 . fp . _
garantia de um ano em caso de defeito de fabricaco. O Edital estara dlspoglvelpna sedelda prefelltura_mumcupal de’ l\cljgva Apdrladlna MS
Substituicio do Rolo Cilindro Brother, uso em (www.pmr_la_.mSN.QOV. r)t ara qualquer esclarecimento estara disponivel para contato o
Brother DCP  8060/8065/8080/8085/8090, DCP setor de Licitagdes localizado no enderego: Av. Antonio J. de Moura Andrade n° 541 ou
29 |8112DN/8152DN/8157DN, co_mdrendimento médio ge OEM UN | 18,0000| 68,8000 1.238,40 pelo fone (67) 3441-1250 - ramal 5062, 5063 ou 5064.
25000 bty garantia de um ano em caso de Ficam notificadas as demais empresas que ja o retiraram.
Remanufatura Toner Kyocera ECOSYS M3550idn com N?Va Andradm‘—f]’ MS; 22 de Agosto de 2016.

31 [rendimento médio de 15.000 cdpias, com garantia de|MULTTECH|UN | 33,0000| 139,5000 4.603,50 Gilberto Barbieri

perfeito funcionamento e impressé&o. Presidente da C.P.L.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS

RESULTADO DE LICITACZ\O
Adjudico e Homologo a presente Licitagdo
PROCESSO N°. 3554/2016 - PREGAO PRESENCIAL N°. 092/2016.
OBJETO: Contratagdo de empresa para confecgdo de uniformes, para atender diversas
secretarias desta municipalidade conforme quantidades e especificagdes constantes na
Proposta de Pregos (Anexo I).
EMPRESAS ADJUDICADAS NO MENOR PRECO POR LOTE: Lote 1: G&L INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA - VALOR R$ 25.999,89 (Vinte e cinco mil, novecentos e noventa e nove
reais e oitenta e nove centavos); Lote 2: G&L INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - VALOR R$
205.993,45 (duzentos e cinco mil e novecentos e noventa e trés reais e quarenta e cinco
centavos) e Lote 3: BRENO R. RODRIGUES CONFECC()ES E COMERCIO-ME - VALOR R$
89.000,00 (Oitenta e nove mil reais)
Trés Lagoas/MS, 18 de Agosto de 2016.

MARCIA MOURA
Prefeita Municipal

HOMOLOGAGAO

Em decorréncia do julgamento do mérito constante na Ata exarada pela Comissdo
Permanente de Licitagdo, homologo o Resultado do Pregdo Presencial n®. 093/2016
- Processo n°. 3619/2016, cujo objeto é o Registro de Pregos objetivando a futuras
aquisicOes parceladas de cotas de Gas Liquefeito de Petrdleo(GLP-P13 e P45) - gas
de cozinha, para atender diversos setores desta Prefeitura, em conformidade com a
proposta vencedora da licitagdo, visando a constituicdo do sistema Registro de Pregos
firmando compromisso de fornecimento dos produtos aos 6rgdos e entidades usuarios
do sistema. Publique-se, para ciéncia dos interessados.

Trés Lagoas - MS, 16 de Agosto de 2.016.

MARCIA MOURA
Prefeita Municipal

RESULTADO DE LICITACI\O
Adjudico e Homologo a presente Licitagdo
PROCESSO N°. 3462/2016 - PREGAO PRESENCIAL N°. 087/2016.
OBJETO: Aquisigdo de mobiliarios, eletroeletronicos, eletrodomésticos e materiais de

limpeza para atender as atividades do CAPS II e Laboratério Municipal - Fundo Municipal
de Saude.

EMPRESAS ADJUDICADAS NO MENOR PRECO POR ITEM: AILTON NOGUEIRA-ME - VALOR
R$ 11.012,00 (Onze mil e doze reais); CAPILE COMERCIO E TECNOLOGIA LTDA-EPP -
VALOR R$ 4.795,00 (Quatro mil, setecentos e noventa e cinco reais)

Trés Lagoas/MS, 17 de Agosto de 2016.

MARCIA MOURA
Prefeita Municipal

RESULTADO DE LICITA(,'I"\O
Resultado Geral da Proposta Técnica
PROCESSO N°. 2334/2016 - CONCORRENCIA PUBLICA N°. 006/2016
OBJETO: Contratagdo de empresa para execugao de obras na construgdo de Centro de
Educagdo Infantil no Loteamento Jardim das Acacias, Método Convencional, conforme
Projeto Padrdo FNDE Tipo 1 e Termo de Compromisso PAC2 10647/2014, conforme
Memorial Descritivo, Planilha Orgamentaria e Cronograma Fisico- Financeiro e Projetos.
EMPRESA: WLH CONSTRU(;C~)ES EIRELI - VALOR R$ 1.910.619,12 (Um milh&o,
novecentos e dez mil, seiscentos e dezenove reais e doze centavos)

Trés Lagoas/MS, 19 de Agosto de 2016.

MARCIA MOURA
Prefeita Municipal

ATO DECISORIO

Com relagdo ao Processo Licitatério n®. 3026/2016, Pregdo Presencial 071/2016, que trata
da escolha da proposta mais vantajosa para contratagdo de empresa para locagao de 02
(duas) motoniveladoras, para atender as atividades do Departamento de Infraestrutura
e Servigos Publicos, de acordo com o Decreto n°. 014, de 02 de janeiro de 2013 que
delega poderes ao Secretario Municipal de Finangas, Receita e Controle, FERNANDO DOS
SANTOS PEREIRA e nos Termos da Decisdo do Pregoeiro, opina pela manutengdo da
decisdo do Pregoeiro e Equipe de Apoio e pela consequente improcedéncia do recurso
interposto pela Licitante: BWM SOLUC@ES AMBIENTAIS EIRELI.

Trés Lagoas, 22 de agosto de 2016.

i FERNANDO DOS SANTOS PEREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS, RECEITA E CONTROLE

PUBLICAGOES A PEDIDO

EDITAL
CRISTIAN B. DE SOUZA & CIA LTDA - ME, torna publico que recebeu da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente de Trés Lagoas - SMMA a Licenga Ambiental de Instalagdo
(LI) n°057/2016, para atividade de FABRICACI\O DE MASSAS E SALGADOS, localizada
na Rua Protdzio Garcia Leal, n°802, Santa Terezinha, Trés Lagoas - MS.

EDITAL
DABADA KARINA SILVA CANUTO, torna publico que recebeu da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente de Trés Lagoas - SMMA a Licenca Ambiental de Operagéo (LO)
n°057/2016, para atividade de CLINICA, localizada na Rua Duque de Caxias, n°296
Sala 02, Centro, Trés Lagoas - MS.

EDITAL
ELDORADO BRASIL CELULOSE S/A torna publico que requereu a Secretaria Municipal
do Meio Ambiente de Trés Lagoas-SMMA, a Licenga Ambiental de Operagdo, para
atividade de Oficina mecanica e servigos de soldagem, localizada na Avenida: Boa
Ventura, 6362-Chacara Imperial, no municipio de Trés Lagoas-MS.

EXTRAVIO DE DOCUMENTOS
JAIRO BATISTA OLIVEIRA, produtor rural C.P.F. N° 893.155.966-68 com IE n°
28.750.698-3 Fazenda S&o Sebastido - Rod. Amambai/Aral Moreira Km - Amambai
-MS., COMUNTIC A o extravio das folhas de Notas Fiscais de Produtor Rural de
nimeros de 10902481 e 10902483 a 10902490 ocorrido em 15/07/2016, conforme
Boletim Ocorréncia Policial n® 24294/2016 da Delegacia Virtual de MS.

EDITAL DE CONVOCAGAO
A Diretoria da Associagcao dos Produtores Abelhinha convida todos os associados
para participar da Assembleia Geral Extraordinaria que sera realizada no dia 30 de agosto
de 2.016, as 16:00 horas, na sede da Fazenda Caroline, BR 040, Km 31, no municipio de
Campo Grande/MS, para tratar da seguinte pauta: 1- Eleigdo e Posse da Nova Diretoria.
Presidente - Jodo Cardoso Peralta, CPF- 250.618.791-04.

EDITAL DE CONVOCAGAO
A Diretoria da Associagdo dos Produtores Rural Familiar Bosque dos Lirios
convida todos os associados para participar da Assembleia Geral Extraordinaria que sera
realizada no dia 30 de agosto de 2.016, as 16:00 horas, na sede da Fazenda Caroline,
BR 040, Km 31, Campo Grande/MS, para tratar da seguinte pauta: 1- Eleigdo e Posse da
Nova Diretoria. Presidente - Jodo Aparecido de Lima, CPF- 448.121.161-04.

NOTA DE REPUDIO
A Company Consultoria Empresarial, através de seu Diretor Presidente, Celso
Eder Gonzaga de Araljo, brasileiro, administrador, portador do CRA/MS 7346, CPF
045.358.411-01 e RG 001.893.843 SSP/MS, vem a publico, por meio desta, repudiar
veemente todo e qualquer ato praticado por terceiros em seu nome. Manifesta, também,
sua consternagdo e profundo lamento a todo ato que vise denegrir sua ilibada conduta e
inconteste postura perante a sociedade, independente dos meios utilizados para tal feito.
Deixa claro que desaprova e proibe, salvo prévia autorizagdo, o uso de suas imagens
em redes sociais, atos de representacao de suas relagdes comerciais e toda e qualquer
tentativa de uso de seu nome como ferramenta de viabilizagdo em transagdes mercantis,
independente da espécie destas.
Com o intuito de aclarar qualquer remanescente dlvida, afirma seu posicionamento
perante a legitimidade e licitude da operagdo AU-Metal, contrato 27058, cddigo de
vendedor AE 9620, cédigo de transagdo OF 1705, do ano de 2003, a qual encontra-se
devidamente amparada sob as leis brasileiras vigentes e acompanhada pelos érgdos
fiscalizatdrios competentes.
Declara que seus atos particulares e seu convivio social ndo s&@o objetos de
questionamentos, ndo cabendo, em hipotese alguma, explicagbes a terceiros.

Enuncia que serdo tomadas todas as providéncias legais e/ou judicias conhecidas pelas
normativas brasileiras para sanar qualquer desconforto, constrangimento, acusagoes
infundadas, sejam elas verbais ou escritas e toda manifestacdo que venha deslustrar a
imagem do Diretor acima citado.

RESULTADO DE LICITA(;i\O
A FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA, AO ENSINO E A CULTURA DE MATO
GROSSO DO SUL através de sua pregoeira e equipe de apoio, comunica Resultado de
Licitagdo.
PREGAO ELETRONICO NO - 003/2016 - FAPEMS.
PROCESSO N° - 003/2016
OBJETO: Aquisicdo de PROJETO BASICO/EXECUTIVO de laboratério de Nutricio Animal
e Qualidade do Leite, projeto basico/executivo de Sala de Pesagem de Materiais, Projeto
bésico/executivo de Reservatério de agua, projeto bdsico/executivo de barracdo de
alimentagdo de animais e projeto basico/executivo de reservatorio de residuos orgénicos
do Convénio N° 01.14.0108.00 - SILPS.
LOTE UNICO: FRACASSADO
Dourados, 19 de agosto de 2016.
Camila Santos Ferreira
Pregoeira/FAPEMS

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACRO DE MATO GROSSO DO SUL
CRA-MS
RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL SRP N° 001/2016

O CRA/MS comunica e torna publico o resultado da licitagdo:

Pregdo Presencial SRP N° 001/2016 para contratagdo de empresa para fornecimento de
material de expediente, no ambito de interesse do CRA/MS, realizado em 16 de agosto
de 2016, onde a empresa Art e Video Eirelli EPP venceu com os itens: 01, 02, 03, 04, 06,
07, 08, 09, 11, 12 e 14. A empresa Power News Informatica Ltda-ME venceu com o Item
13. Os itens 5 e 10 foram considerados fracassados. Publique-se para que produzam
seus efeitos.

Campo Grande, 23 de agosto de 2016.
Pregoeira CRA-MS

EDITAL DE CONVOCAGAO
DE ASSEMBLEIA GERAL

Ficam convocados todos os interessados para a Assembléia Geral Extraordinadria de
criagdo da Associagdo de Pesca Esportiva do Pantanal MS - APEP, que se realizara no dia
12 de Setembro de 2016, as 19h:00, na Rua 18 de setembro, n.° 104, Vila Carvalho,
Campo Grande/MS, ocasido em que sera discutido e votado a proposta de criagdo do
estatuto social, definigdo do enderego da sede social, Eleigdo e Posse dos membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal.

Campo Grande, MS, 19 de Agosto de 2016.

ALEXANDRE PIERIN
Responsavel pela convocagdo da Assembléia

Federagdo dos Trabalhadores nas Industrias do Papel, Papeldo, Cortica e
Artefatos de Papel dos Estados de Sdo Paulo e Mato Grosso do Sul.
CNPJ N° 53.286.555/0001-08.
Eleicbes. Chapa Registrada n® 1 (Um) Unica.
Faco saber aos que o presente Edital, virem ou dele tiverem conhecimento que para as
eleicdes do 6rgdo de administragéo e representacdo sindical desta federagdo, a serem
realizadas no dia 22.09.2016, em sua sede social, sita a Av. Rangel Pestana, 1292, 1°
andar, c¢j. 11, Bras, S&o Paulo - SP, foi registrada uma Unica chapa, assim constituida:
chapa n® 1 (um). DIRETORIA - efetivos: Presidente - José Roberto Vieira da Silva
Campos Junior; Vice-Presidente — Antonio Carlos Nunes de Mattos; 1° Vice-Presidente
- José Benedito Poncio; 2° Vice-Presidente — Davi Geraldo Romero; 3° Vice-Presidente
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- Francisco Pinto Filho; Secretario Geral - Alonso Bomfim; 1° Secretdrio - Eduardo
Sanches Perera; 2° Secretario - Antonio Roberto do Valle; Secretario de Finangas -
Pedro Luiz Molena; 1° Secretario de Finangas — Antonio Valter Biccigo; 2° Secretario de
Finangas - Eduardo Henrique Neves; Secretdrio de Patrimonio Esportes, lazer e Recreagdo
- Carlos Cesar Mattos; 1° Secretario de Patrimo6nio, Esportes, Lazer e Recreagéo - Jodo
Pereira das Chagas; Secretério de Assuntos Juridicos — Sidnei Aparecido de Alvarenga;
Secretario de Imprensa e Comunicagdo Social - Geraldo Jurandir Pinheiro; 1° Secretario
de Imprensa e Comunicagdo Social - Benedito Monteiro Pereira; Secretario de Assuntos
de Saude, Seguranga, Educagdo e Qualificagdo Profissional - José Carlos Fernandes
da Silva; 1° Secretario de Assuntos de Salde, Seguranca, Educagdo e Qualificagdo
Profissional - José Carlos Pinheiro; Secretario de Relagdes Sindicais - Marcelo da Silva
Cavalheiro Mendes; Secretario de Seguridade Social, Aposentados Pensionistas e Idosos
- Almir Morgé&o; Secretario de Juventude —Robinson Henrique Rosa Paulino; Secretaria
da Mulher - Soneli Rosa Novaes. Suplentes: Mario Silvio Montaute, José Oliveira Leitdo,
Nelson Bitencourt da Costa, Jodo Donizete da Rocha, Paulo Antonio Pavani, Emerson
Machado Cavalheiro, Cicero Cavalcante, Miguel Aparecido do Espirito Santo, Sidney
Pereira Rodrigues, José Carlos da Silva, Luiz Alfredo da Silva Campos, Gilberto Borges
dos Santos, José Armando Caneiro; Conselho Fiscal: Efetivos: Hilton Roberto Nicoletti,
Rosalino de Souza, Jodo Ribeiro da Silva. Suplentes: Darci Teixeira da Silva, Anderson
Donizette Cardoso, Ademilson Sant’anna. Delegados Representantes no Conselho da
Condeferagdo; Efetivos: José Roberto Vieira da Silva Campos Junior e Luiz Alfredo da
Silva Campos. Suplentes: Jaime Tavares de Souza e Gilberto Borges dos Santos. Fica
Aberto o porazo de (05) cinco dias contados da publicacdo deste Edital para impugnagéo
de candidaturas dos membros da referida chapa. Sdo Paulo, 19 de agosto de 2016. José
Roberto Vieira da Silva Campos Junior - Presidente.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
Administracdo Regional no Estado de Mato Grosso do Sul
ADENDO AO EDITAL DE LEILAO PUBLICO PRESENCIAL E ONLINE
N.© 02/2016
O Servigo Nacional De Aprendizagem Comercial - SENAC, através da Administragéo
Regional no Estado de Mato Grosso do Sul, torna publico para conhecimento dos
interessados, ADENDO ao Leildo que fara realizar no dia 23 de agosto de 2016, as
14:00 horas (horario MS), sendo o presencial na Casa de LeilGes, sito & Rua Jaboat&o,
271 bairro Silvia Regina, Campo Grande-MS e online no portal www.casadeleiloes.
com.br, publicado no Didrio Oficial do Estado n® 9.222 em 05/08/2016, pag. 57, a saber:
ALTERA(;T\O: a) Onde se |&: Dos lotes 01 ao 06: ano fabricagdo/modelo 2010/2011,
LEIA-SE: ano fabricacdo/modelo 2011/2012. Informagdes com o Leiloeiro Oficial
Tarcilio Leite no fone (67) 3363-7000 / 3363-5417 ou email: casadeleiloes@yahoo.com.
br.
Campo Grande-MS, 19 de agosto de 2016.
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC

FINANCIAL IMOBILIARIA LTDA
Rua:Hélio Yoshiaki Ikieziri 34, Loja 01 Via Parque, Edificio Evidence, Fone:3312-
4062
Campo Grande - MS
EDITAL
(Lei n. 6.766, de 19 de dezembro de 1.979)
FINANCIAL IMOBILIARIA LTDA, inscrita no CNPJ sob n°® 03.234.788/0001-99,
proprietaria de lotes nos loteamentos denominados abaixo, neste ato representado por
ROSANGELA DOS SANTOS SOUZA, brasileira, divorciada, Administradora, portadora
do CPF sob n° 500.929.951-87 e RG sob n® 772.496 SSP/MS, residente e domiciliada
em Campo Grande/MS, para a INTIMAGAO dos Promitentes Compradores, abaixo
relacionados, sendo que os destinatarios ndo foram encontrados nos enderecos indicados
ou recusaram-se a receber e, para conhecimento de todos, expediu-se este edital nos
termos do art. 49, § 2° da citada lei. Isto posto, ficam INTIMADOS para no prazo
improrrogavel de 30 (TRINTA) dias, a contar da data de publicagdo deste, a efetivar o
pagamento das prestagdes vencidas e as que vencerdo até o final deste prazo, assim
como os juros de mora e demais encargos contratuais. Ndo sendo atendida a presente
intimagdo implicara no cancelamento do contrato. O pagamento do débito em atraso
devera ser efetuado no enderego supra mencionado.

N° CONTR. LOTEAMENTO QD/LT NOME

DANIELE LUCAS VORIA
GLAUCO LEITE GONCALVES

230/00217-1 MORADA DOS DEUSES 013/018

Campo Grande-MS, 19 de Agosto de 2016. Eu ROSANGELA DOS SANTOS SOUZA,
Representante conforme procuragdo digitei e subscrevi.

RESULTADO GERAL DAS PORPOSTAS DE PRECO e CLASSIFICACT\O FINAL

CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2016
O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, através da Comissdo Permanente de Licitagdo - Portaria n®
031/2016, inscrito no CNPJ sob o n° 03.981.172/0001-81, com sede na Rua Antdnio
Alves Arantes, n. 263, Chacara Cachoeira, na cidade de Campo Grande - MS, torna
publico o RESULTADO GERAL DAS PORPOSTAS DE PRECO e a CLASSIFICACAO
FINAL, conforme abaixo:

Agéncia: M V COMUNICAGAO E PLANEJAMENTO LTDA
Nota do Invdlucro n°4 - Proposta de Prego: 100

Nota Final: 82,01

CLASSIFICAGAO: 1° (PRIMEIRO) LUGAR

Agéncia: CONTEXTO ASSESSORIA DE COMUNICAGAO LTDA
Nota do Invdlucro n°4 - Proposta de Prego: 100

Nota Final: 80,89

CLASSIFICAGAO: 2° (SEGUNDO) LUGAR

Agéncia: TIS PUBLICIDADE E PROPAGANDA LTDA
Nota do Invdlucro n°4 - Proposta de Prego: 100

Nota Final: 79,82

CLASSIFICAGAO: 3° (TERCEIRO) LUGAR

Agéncia: BASE 4 - MATERIA PRIMA COMUNICAGAO LTDA ME
Nota do Invdlucro n°4 - Proposta de Prego: 100

Nota Final: 79,79

CLASSIFICAGAO: 4° (QUARTO) LUGAR

Agéncia: DINIZ ACAO EM MARKETING LTDA
Nota do Invdlucro n°4 - Proposta de Prego: 100

Nota Final: 78,95
CLASSIFICAGAO: 5° (QUINTO) LUGAR

Agéncia: B & W TRES PROPAGANDA LTDA
Nota do Invélucro n°4 - Proposta de Prego: 100
Nota Final:76,68

CLASSIFICACT\O: 6° (SEXTO) LUGAR

Campo Grande, 19 de agosto de 2016.

Lilian Ximenes da Silva Gongalves
Presidente da CPL

5.° TABELIONATO-3.2 Circunscrigdo Imobiliaria
José Paulo Baltazar Junior-Oficial
Avenida Ministro Jodo Arinos, 453 Chacara Cachoeira - 3349-0197-Campo
Grande - MS

EDITAL
(Lei n. 6.766, de 19 de dezembro de 1.979)
JOSE PAULO BALTAZAR JUNIOR, Oficial do Cartério de Registro de Imdveis da 32
Circunscrigdo Imobilidria da comarca de Campo Grande, situado na Avenida Ministro
Jodo Arinos, n° 453, Chacara Cachoeira, faz saber a todos os interessados que a PARK
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, CNPJ n° 08.288.788/0001-95, com sede
na Rua Palhoga, n° 36 - Jardim Autonomista, nesta Capital, depositou nesta Serventia
os documentos necessarios, conforme determina o art. 32, § 1° da Lei 6.766/79, para a
INTIMAGAO dos Promitentes Compradores abaixo relacionados, sendo que estes ndo
foram encontrados no enderego indicado e, para conhecimento de todos, expediu-se
este edital nos termos do art. 49, § 2° da citada lei. Isto posto, ficam INTIMADOS para
no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias, a contar da data de publicacdo deste, a efetivar
o pagamento das prestagdes vencidas e as que vencerdo até o final deste prazo, assim
como os juros de mora e demais encargos contratuais. Ndo sendo atendida a presente
intimagdo implicard no cancelamento do contrato. O pagamento do débito em atraso
devera ser efetuado nesta Serventia no enderego supra.
N° CONTR. | LOTEAMENTO VALOR/ R$ NOME

MARCO ANTONIO DE SOUZA E S/
ESPOSA MELISSA JORGE DE SOUZA

616 NORTH PARK 4.556,41

Campo Grande-MS, 18 de agosto de 2016. Eu, José Paulo Baltazar Junior, Oficial do
Registro de Imdveis, datilografei e subscrevi. A Oficiala.

5.° TABELIONATO-3.2 Circunscrigdo Imobiliaria
José Paulo Baltazar Junior-Oficial
Avenida Ministro Jodo Arinos, 453 Chacara Cachoeira - 3349-0197-Campo
Grande - MS

EDITAL
(Lei n. 6.766, de 19 de dezembro de 1.979)

JOSE PAULO BALTAZAR JUNIOR, Oficial do Cartério de Registro de Imdveis da 32
Circunscrigdo Imobilidria da comarca de Campo Grande, situado na Avenida Ministro
Jodo Arinos, n® 453, Chacara Cachoeira, faz saber a todos os interessados que a PARK
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA, CNPJ n° 08.288.788/0001-95, com sede
na Rua Palhoga, n° 36 - Jardim Autonomista, nesta Capital, depositou nesta Serventia
os documentos necessarios, conforme determina o art. 32, § 1° da Lei 6.766/79, para a
INTIMAGAO dos Promitentes Compradores abaixo relacionados, sendo que estes ndo
foram encontrados no enderego indicado e, para conhecimento de todos, expediu-se
este edital nos termos do art. 49, § 2° da citada lei. Isto posto, ficam INTIMADOS para
no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias, a contar da data de publicacdo deste, a efetivar
0 pagamento das prestagdes vencidas e as que vencerdo até o final deste prazo, assim
como os juros de mora e demais encargos contratuais. Ndo sendo atendida a presente
intimagdo implicard no cancelamento do contrato. O pagamento do débito em atraso
devera ser efetuado nesta Serventia no enderecgo supra.

[ N° CONTR. | LOTEAMENTO | VALOR/ R$ | NOME \
[ 153 | NORTH PARK | 17.261,49 | KATIA RIZZO DE AQUINO |

Campo Grande-MS, 19 de agosto de 2016. Eu, José Paulo Baltazar Junior, Oficial do
Registro de Imdveis, datilografei e subscrevi. A Oficiala.

EDITAL DE CONVOCAGAO

ASSOCIA(J‘AO DOS AGRICULTORES FAMILIARES DO CREDITO FUNDIARIO GIRASOL,
CNPJ N°. 09.141.626\0001-92, COM SEDE NO MUNICIPIO DE BONITO-MS, NESTE
ATO REPRESENTADO PELA SUA PRESIDENTE, LUCIANA BARBOSA ARANTES, CPF
N°.018.267.991-84, COM BASE NA PORTARIA MDA NO°. 26 DE 22 DE AGOSTO DE
2008 E ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACZ\O, CONVOCA OS AGRICULTORES, ABAIXO
RELACIONADOS, INTEGRANTE E BENEFICIARIO DO FINANCIAMENTO OBTIDO PELA
ASSOCIACAO GIRASOL, PARA AQUISICAO DE UMA FRACAO DE TERRA, COMARCA DE
BONITO-MS, PARA COMPARECER, NO PRAZO DE 15 DIAS, NASEDE DAASSOCIA(;AO, PARA
MANIFESTAR SOBRE A SUA PARCELA DO FINANCIAMENTO. O NAO COMPARECIMENTO
NO PRAZO ESTABELECIDO A ASSOCIACAO TOMARA AS MEDIDAS PREVISTA NO ART.
15 DA PORTATIA MDA N°. 26. AS SUAS AUSENCIAS DA TERRA E INADIMPLENCIA COM
O FINANCIAMENTO ESTA CAUSANDO AOS DEMAIS COMPOMENTES DA ASSOCIAGAO
IMPEDIMENTO PARA ADTAMENTO DO CONTRATO COM BASE NA RESOLUCAO 4.450 DE
17 DE DEZEMBRODE 2.016.
1) Otacilio Batista, brasileiro, casado, portador do RG n°® 233811 SSP/MS, CPF
390.722.901-00, Conjuge Rosa Gongalves Batista, BRASILEIRA, CASADA,
RG 001.103.286 SSP/MS, CPF n°® 025.334.111-67. Enderego ndo sabido.
2) José Gongalves do Amaral, brasileiro, Casado, CPF 017.642.618036, conjuge
Carmen Rosilene da Silva, Brasileira, Casada, CPF 965.989.721-91,
Enderego ndo sabido.
3) Luiz Alves da Silva, brasileiro, solteiro, portador do RG n° 1.556.643 SSP/
MS, CPF n° 730.848.111-91. Enderego ndo sabido.
4) Renivaldo Alves da Silva, brasileiro, casado, portador RG n°® 001.046.028
SSP/MS, CPF n° 835.263.661-87, conjuge Rosangela Barbosa, Brasileira,
Casada, RG 001.474.222 SSP/S, CPF n° 006.957.801-07 , Enderego ndo
sabido.

Luciana Barbosa Arantes
Presidente
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