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DECRETO NORMATIVO

DECRETO N¢ 16.180, DE 9 DE MAIO DE 2023.

Reorganiza a estrutura basica da Secretaria de
Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento,
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (SEMADESC), e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no exercicio da competéncia que |Ihe
confere o art. 89, incisos VII e IX, da Constituicdo Estadual, e tendo em vista o disposto no art. 23 da Lei n®
6.035, de 26 de dezembro de 2022, e suas alteragoes,

DECRETA:

CAPITULO I
DA COMPETENCIA

Art. 10 Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovacgao
(SEMADESC), tem suas competéncias estabelecidas no art. 23 da Lei n® 6.035, de 26 de dezembro de 2022.

CAPITULO IT
DA ESTRUTURA BASICA

Art. 20 A SEMADESC, para a execucdo de suas competéncias, tem a seguinte estrutura basica:
I - érgdos colegiados:
a) Férum de Ciéncia, Tecnologia e Inovacgdo (Férum CT/I-MS);

b) Nucleo Estadual de Apoio ao Desenvolvimento dos Arranjos Produtivos Locais de Mato Grosso
do Sul (NE-APLs/MS);

c) Nucleo Permanente de Acompanhamento do Plano Estadual Carbono Neutro (NPCN);

d) Férum Regional Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte do Estado de
Mato Grosso do Sul (Féorum MS-MPE);

e) Férum Deliberativo do MS Industria (MS Industria);

f) Conselho Estadual de Investimentos Financiaveis pelo Fundo Constitucional de Financiamento
do Centro-Oeste (Ceif/FCO);

g) Conselho Estadual de Controle Ambiental (CECA);

h) Conselho Gestor do Fundo de Defesa e de Recuperagao de Interesses Difusos Lesados (FUNLES);
i) Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERH);

j) Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel (CEDRS);

k) Conselho Estadual de Saude Animal (CESA);

I) Conselho Estadual de Recursos Administrativos (CERA);

m) Conselho Estadual de Politica Agricola e Agraria (CEPA);

n) Conselho Estadual de Agrotoxicos (CEA);

o) Comité Estadual da Reserva da Biosfera do Pantanal de Mato Grosso do Sul (CERBPan);

p) Comité Gestor do Plano Estratégico Estadual do Programa Nacional de Erradicacdo e Prevencdo
da Febre Aftosa 2017 a 2026 (PNEFA);

q) Comité Estadual de Controle da Ferrugem Asiatica da Soja;

r) Comité Cientifico do Plano Estadual MS Carbono Neutro (CCPROCLIMA);
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s) Comité Estadual de Implantagdo da Liberdade Econ6mica (CILE/MS);

t) Conselho Estadual do Trabalho (CETER/MS);

u) Conselho Deliberativo sobre Defesa Sanitaria Animal ou Vegetal (CODAV);
IT - unidades de assessoramento direto e imediato:

a) Gabinete do Secretario de Estado;

b) Assessoria;

c) Unidade Setorial de Controle Interno;

d) Assessoria Policial Militar;

e) Assessoria Bombeiro Militar;

f) Coordenadoria Juridica da Procuradoria-Geral do Estado na Secretaria de Estado de Meio
Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (CJUR-SEMADESC);

g) Assessoria Especial de Economia e Estatistica;

h) Assessoria Especial de Incentivos Fiscais e Promogao de Investimentos;
III - unidades de assessoramento superior:

a) Secretaria-Executiva de Desenvolvimento Econémico Sustentavel:

1. Superintendéncia de Industria, Comércio, Servigos e Pequenas Empresas:
1.1. Coordenadoria de Energias Renovaveis e BioindUstria;

1.2. Coordenadoria de Financiamentos e Créditos;

1.3. Coordenadoria de Mineracgao;

1.4. Coordenadoria de Competitividade Empresarial;

2. Superintendéncia de Produgdo Agropecuaria:

2.1. Coordenadoria de Agricultura;

2.2. Coordenadoria de Pecuéria;

2.3. Coordenadoria de Florestas Plantadas;

b) Secretaria-Executiva de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao:

1. Coordenadoria de Inovacdo, Pesquisa e Desenvolvimento;

2. Coordenadoria de Popularizacao da Ciéncia;

3. Coordenadoria de Captacao de Recursos e Desenvolvimento de Projetos;
4. Coordenadoria de Negdcios Inovadores;

c) Secretaria-Executiva de Meio Ambiente:

1. Coordenadoria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos;

2. Coordenadoria de Regulacdao; Normas e Negociagdes Socioambientais;
3. Coordenadoria do Centro de Monitoramento do Tempo e do Clima;

4. Coordenadoria de Servicos Ecossistémicos e Biodiversidade;

5. Coordenadoria de Descarbonizacgao, Finangas Verdes e Novas Economias;
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d) Secretaria-Executiva de Agricultura Familiar, de Povos Originarios e Comunidades Tradicionais:
1. Coordenadoria de Agricultura Familiar;

2. Coordenadoria de Povos Originarios e Comunidades Tradicionais;

3. Coordenadoria de Compras Institucionais;

4. Coordenadoria de Cooperativismo, de Crédito e Acessos a Mercados;

5. Coordenadoria de Apoio a Inclusdo Sanitdria, Agroindustria e Certificacdo da Producdo Familiar;
e) Secretaria-Executiva de Qualificacdo Profissional e Trabalho:

1. Coordenadoria de Qualificacdo Profissional;

2. Coordenadoria de Emprego, Produtividade, Trabalho e Renda;

3. Coordenadoria de Relacionamento com Setores Publico e Privado;

IV - unidades de geréncia, de execucdo operacional e de gestdo instrumental:

a) Superintendéncia de Administracao:

1. Coordenadoria de Administracao;

2. Coordenadoria de Finangas e Contabilidade;

3. Coordenadoria de Gestao de Compras, Contratos e Convénios;

4. Coordenadoria de Qualificacdo do Capital Intelectual;

V - entidades vinculadas e supervisionadas:

a) Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul (JUCEMS);

b) Empresa de Gestdo de Recursos Minerais (MS-Mineral);

c) Agéncia Estadual de Metrologia (AEM/MS);

d) Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal (IAGRO);

e) Companhia de Gas de Mato Grosso do Sul (MSGAS);

f) Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino, Ciéncia e Tecnologia de MS (FUNDECT);
g) Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso do Sul (IMASUL);

h) Consorcio Interestadual sobre o Clima - Consorcio Brasil Verde (BRV);

i) Agéncia de Desenvolvimento Agrario e Extensao Rural (AGRAER);

j) Fundacdo do Trabalho de Mato Grosso do Sul (FUNTRAB);

k) Empresa de Servicos Agropecuarios de Mato Grosso do Sul (AGROSUL).

Paragrafo Unico. A representacdo grafica da estrutura basica da Secretaria de Estado de Meio
Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia e Tecnologia é a constante do Anexo deste Decreto.

_ CAPITULO III_
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 39 Os érgaos colegiados tém a competéncia, a composicao e as normas de funcionamento
estabelecidas em seus respectivos atos de criacdo, em seus estatutos e em seus regimentos internos.

CAPITULO 1V
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE ASSESSORAMENTO DIRETO E IMEDIATO

Secao I
Do Gabinete do Secretario de Estado
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Art. 49 Ao Gabinete do Secretario de Estado, diretamente subordinado ao Secretario de Estado,
compete:

I - prestar assisténcia direta e imediata ao Secretario de Estado;
II - zelar pelo cumprimento das ordens emanadas pelo Secretario de Estado;

III - assessorar e apoiar o titular da SEMADESC no desempenho de suas atribuicdes e nos seus
compromissos oficiais;

IV - executar as atividades de apoio operacional, administrativo e logistico, bem como coordenar
e supervisionar as atividades do Gabinete da SEMADESC;

V - responsabilizar-se pela recepgdo, triagem, encaminhamento e pela tramitacdao dos expedientes
enviados ao Secretario de Estado;

VI - assessorar, organizar, controlar e coordenar as atividades relacionadas a execugdo da rotina
administrativa do Gabinete do Secretéario;

VII - desenvolver outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas pelo titular da SEMADESC.

Secao II
Da Assessoria

Art. 5° A Assessoria, diretamente subordinada ao Secretario de Estado, compete:

I - assessorar o titular da SEMADESC em seus contatos com o Senado Federal, Camara dos
Deputados, Assembleias Legislativas e Camaras de Vereadores;

II - monitorar e manter o titular da SEMADESC informado sobre projetos de leis e outros
normativos, cujos temas interessem as atividades da Secretaria;

IIT - assegurar o apoio especializado ao funcionamento da SEMADESC em assuntos legislativos;

IV - planejar, coordenar, acompanhar e executar agdes de intercambio de informacles da
SEMADESC relativas a assuntos legislativos;

V - planejar e executar as atividades de comunicagdo social, compreendendo imprensa, publicidade,
propaganda, relagdes publicas e promogdo de eventos da SEMADESC;

VI - prestar atendimento as demandas de comunicagdo do Gabinete do Secretario de Estado, e
fazer a cobertura diaria da agenda do titular da pasta, tais como, agendamento de entrevistas, registro fotografico,
produgdo e envio de releases e, ainda, promover a organizagao de eventos e de pecas publicitarias;

VII - assessorar os dirigentes da SEMADESC no relacionamento com a imprensa;

VIII - promover a divulgagao dos projetos, acdes e atividades da SEMADESC e das suas vinculadas,
por meio dos canais oficiais institucionais de comunicacdo do Poder Executivo e da prépria pasta (hotsites e
portais na internet, jornal interno, newsletters, murais, redes sociais), ja existentes ou a serem criados;

IX - manter atualizados os sitios eletronicos e a intranet sob a responsabilidade da Secretaria, no
ambito de atividades de comunicacdo social;

X - planejar e coordenar as entrevistas coletivas e o atendimento a solicitacdes dos érgdos de
imprensa;

XI - assessorar a SEMADESC para atendimento das diretrizes estratégicas do Governo do Estado
de Mato Grosso do Sul;

XII - implantar e realizar a gestdo do planejamento estratégico e do contrato de gestdo da
SEMADESC;

XIII - acompanhar e avaliar o cumprimento das metas estratégicas da SEMADESC;

XIV - participar do processo de elaboracdo da proposta orcamentaria, em consonancia com as
prioridades do planejamento estratégico da SEMADESC;

XV - manter portfélio de projetos estratégicos visando a fornecer informagGes rapidas sobre as
iniciativas estrategicas em curso;

XVI - planejar e implantar agdes para a elaboracao de planos, programas e de projetos de logistica
no que se refere aos modais de transporte rodoviario, ferroviario, aeroviario e aquaviario, monitorando a gestdo
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dos planos, programas e projetos;
XVII - promover o desenvolvimento de estudos e de pesquisas na area de logistica;

XVIII - promover agdes para articulacdo de acordos de cooperacgdo técnica e de intercambio de
experiéncias e informagbes nas areas de logistica;

XIX - elaborar estudos e projecgdes relativos a logistica do transporte intermodal e multimodal;
XX - formular e propor agdes, programas e instrumentos de desenvolvimento da zona fronteirica;

XXI - estabelecer didlogo constante com entidades, organizacGes setoriais, setor produtivo e
outros, em temas de interesse da SEMADESC;

XXII - desenvolver acGes e tarefas que demandem a mobilizagdo de representantes publicos
e da sociedade civil, além de promover canais de comunicacdo com a finalidade de fortalecer as relacdes da
SEMADESC com a sociedade;

XXIII - coordenar as relagées do Estado com empresarios, entidades publicas e privadas, ao nivel
local, nacional e internacional;

XXIV - orientar as empresas no processo de difusdo de seus produtos e de seus servigos, com
vistas a ampliacdo dos negdcios nos mercados nacional e internacional;

XXV - prestar assessoramento técnico nos assuntos relacionados ao fomento e a assisténcia a
atividade do comércio internacional;

XXVI - desenvolver termos de cooperagao nacional e internacional, com vistas ao desenvolvimento
de projetos de integracdo econémica e financiamento de atividades relativas a mudancas climaticas;

XXVII - monitorar, avaliar e propor medidas preventivas e corretivas para garantir a participacao
equilibrada dos derivados do gas natural e dos biocombustiveis na matriz energética estadual;

XXVIII - monitorar e avaliar o funcionamento e o desempenho dos setores de gas natural e
biocombustiveis e das instituicdes responsaveis pelos setores, e propor as revisdes, as atualizaces e as correcdes
dos modelos em curso;

XXIX - articular-se com agéncias reguladoras, entidades publicas, concessionarias publicas e
privadas e demais entidades e orienta-las quanto as politicas aprovadas;

XXX - atuar na funcdo técnica-consultiva, apoiando as instancias executiva e deliberativa das
Unidades Regionais de Saneamento Basico no Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da elaboracdo de estudos,
laudos, pareceres ou outros documentos técnicos correlatos;

XXXI - assessorar e fornecer informagdes ao titular da SEMADESC no cumprimento de suas
competéncias e no exercicio de suas atividades relacionadas ao acompanhamento da gestdo dos 6rgaos colegiados;

XXXII - desenvolver outras atividades correlatas que |he forem delegadas pelo titular da
SEMADESC.

Secdo III
Da Unidade Setorial de Controle Interno

Art. 6° A Assessoria Especial de Controle Interno, diretamente subordinada ao Secretario de
Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, compete exercer as fungbes de
correicdo, ouvidoria e auditoria governamental, sob a orientagdo normativa, a supervisdo técnica e a fiscalizacdo
especifica da Controladoria-Geral do Estado, 6rgdo central do Sistema de Controle Interno, com suas competéncias
especificas estabelecidas no art. 11 do Decreto n® 14.879, de 13 de novembro de 2017.

Secdo IV
Da Assessoria Policial Militar

Art. 70 A Assessoria Policial Militar, diretamente subordinada ao Secretario de Estado, compete:

I - assessorar o titular da SEMADESC em assuntos relacionados ao policiamento e a fiscalizagdo
ambientais, exercidos pela Companhia Independente de Policia Militar Ambiental, unidade operacional da Policia
Militar do Estado de Mato Grosso do Sul, conforme convénio firmado entre o 6rgdo ambiental estadual e a
instituicdo policial militar;

II - manter o Comandante-Geral da Policia Militar do Estado de Mato Grosso do Sul informado
sobre as decisbes, os documentos e as parcerias de interesse da Corporacao Policial Militar;
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III - implementar estratégias que proporcionem o cumprimento das clausulas previstas no convénio
firmado entre a Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo e a
Policia Militar do Estado de Mato Grosso do Sul.

§ 10 A Assessoria Policial Militar, de natureza policial militar, serd composta por integrantes da
Policia Militar do Estado de Mato Grosso do Sul que possuam experiéncia e conhecimento em atividades de
policiamento e de fiscalizagdo ambiental.

§ 20 A Assessoria Policial Militar sera coordenada por 1 (um) Oficial da Policia Militar do Estado
de Mato Grosso do Sul.

§ 39 O policial militar colocado a disposicdo da Secretaria de Estado de Meio Ambiente,
Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovacgdo, para exercer cargo de natureza policial militar, ficard agregado,
conforme o disposto na alinea “a” do § 1° do art. 76 da Lei Complementar n® 53, de 30 de agosto de 1990, que
dispde sobre o Estatuto dos Policiais Militares de Mato Grosso do Sul.

Secdo V
Da Assessoria Bombeiro Militar

Art. 89 A Assessoria Bombeiro Militar, diretamente subordinada ao Secretario de Estado, compete:
I - assessorar o titular da SEMADESC em assuntos relativos a:
a) atuacdo na prevencdo e no combate a incéndios florestais e na protecdo ao meio ambiente;

b) atuacdo na fiscalizagdo do manuseio, do transporte, do armazenamento e da estocagem de
produtos perigosos;

c) integracao de esforgos com outros érgaos e entidades da Administracdo Publica Direta e Indireta
Estadual, Federal e Municipal, com os demais Poderes e com a iniciativa privada, visando ao desenvolvimento de
acoes de prevencdo e de resposta as emergéncias ambientais;

II - manter o Secretario de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdao e o Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso do Sul (CBMMS),
informados sobre as decisdes referentes as questdes de prevencdo e de combate aos incéndios florestais, a
atuacao nas emergéncias ambientais e nas parcerias de interesse da SEMADESC e do CBMMS;

III - implementar, por meio de instrumentos juridicos especificos, entre o CBMMS e a SEMADESC,
estratégias que proporcionem a atuacgdo conjunta nas questdes de prevengdo e de resposta as emergéncias
ambientais;

IV - implementar agdes que proporcionem a atuagao conjunta entre a SEMADESC e outros 6rgaos,
inclusive parcerias estratégicas em agdes ambientais.

§ 10 A Assessoria Bombeiro Militar serd coordenada por 1 (um) Oficial Superior do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso do Sul da ativa ou convocado da reserva remunerada.

§ 20 O efetivo colocado a disposicdo pelo Corpo de Bombeiros Militar a Assessoria Bombeiro Militar
devera possuir experiéncia e conhecimento em atividades inerentes as areas de incéndios florestais e produtos
perigosos.

§ 3° O bombeiro militar colocado a disposicdao da SEMADESC, para exercer cargo de natureza
bombeiro militar, ficard agregado ao respectivo quadro, nos termos da alinea “a” do § 1° e do § 2° do art. 76 da
Lei Complementar n? 53, de 30 de agosto de 1990, que dispde sobre o Estatuto dos Policiais Militares de Mato
Grosso do Sul.

Secao VI
Da Coordenadoria Juridica da PGE na Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo (CJUR-SEMADESC)

Art. 99 A Coordenadoria Juridica da PGE na Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento,
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (CJUR-SEMADESC) tem a sua competéncia estabelecida na Lei Complementar n2
95, de 26 de dezembro de 2001, e no Regimento Interno da Procuradoria-Geral do Estado.

Secao VII
Da Assessoria Especial de Economia e Estatistica

Art. 10. A Assessoria Especial de Economia e Estatistica, diretamente subordinada ao Secretario
de Estado, compete:
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I - auxiliar as unidades de assessoramento superior da SEMADESC nas atividades técnicas
relacionadas a estudos e as pesquisas socioeconémicas, informacGes estatisticas e recursos naturais, inclusive
nos estudos referentes a area demografica, em cooperacdo com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE);

II - estabelecer e coordenar fluxos permanentes de informacGes socioecondmicas com outros
orgaos publicos e entidades privadas;

III - elaborar estudos dentro do Sistema de Contas Regionais, visando ao calculo do Produto
Interno Bruto (PIB) do Estado e de seus Municipios, por meio de Termo de Cooperacdo Técnica com o IBGE;

IV - coletar, organizar, armazenar e disseminar as informagdes estatisticas do Estado, de natureza
periddica ou ndo, de forma a subsidiar o sistema de desenvolvimento econdmico do Estado;

V - estabelecer e melhorar os métodos e os procedimentos para realizar as atividades de coleta
de dados, anadlise estatistica e criacao de indicadores;

VI - identificar e sugerir novos estudos e solugdes que complementem e ampliem a avaliacdo da
situagdo socioeconémica do Estado;

VII - executar a funcdo de produgado, organizagao e divulgacdo em banco de dados e/ou em
periddicos, das informagdes dos dados estatisticos socioecondmicos do Estado e de seus municipios, diretamente
ou por meio de instrumentos juridicos especificos com dérgdos publicos ou privados;

VIII - estabelecer fluxo sistematico de dados estatisticos com dérgdos de intercdmbio;

IX - realizar analise da evolugdo conjuntural dos principais indicadores econémicos e sociais do
Estado, com vistas, particularmente, a avaliar o nivel da atividade econémica estadual;

X - representar a SEMADESC em eventos e em conferéncias relacionadas a economia e a
estatistica, a fim de apresentar as acdes e as politicas publicas implementadas e estabelecer contato com outros
especialistas e entidades nessa area;

XI - implantar um banco de dados com informagGes socioeconémicas do Estado de Mato Grosso
do Sul e de cada municipio individualmente;

XII - monitorar e acompanhar a dinamica da producdo agropecuaria estadual e seus indicadores;
XIII - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Secdo VIII
Da Assessoria Especial de Incentivos Fiscais e Promogado de Investimentos

Art. 11. A Assessoria Especial de Incentivos Fiscais e Promogao de Investimentos, diretamente
subordinada ao Secretario de Estado, compete:

I - formular, planejar e implementar, em conjunto com a Secretaria de Estado de Fazenda e o
Forum Deliberativo do MS-INDUSTRIA, resguardada as respectivas competéncias, as politicas de tributacdo e
de incentivos fiscais, destinadas a estimular o processo industrial, objetivando o fomento a industrializagado, a
geracdo de empregos, a agregacao de valor, o fortalecimento das cadeias produtivas prioritarias, a diversificacdo
da base produtiva, a potencializagdo das vocagdes regionais e a difusdo de novas tecnologias;

II - promover a gestdo, a analise e o acompanhamento de processos relativos a incentivos
fiscais industriais, inclusive a anadlise de projetos de viabilidade econémico-financeira e o acompanhamento do
cumprimento das obrigacGes de cunho socioecondémico das indUstrias beneficiadas;

III - formular, planejar e implementar a politica de atragdo de novos investimentos privados, nos
setores industrial, rural, comercial e de servicos, contribuindo para a geracdo de emprego e renda;

IV - apoiar investidores que estdo explorando oportunidades de negdcios, evidenciando as
vantagens competitivas do Estado, em parceria com os municipios;

V - participar de exposigdes, eventos e feiras, objetivando inserir o Estado no mapa dos investidores
nacionais e internacionais;

VI - promover a gestdo, a andlise e o acompanhamento de processos relativos a destinagdo de
recursos do Fundo Estadual Pré-Desenvolvimento Econdmico (Pré-Desenvolve), em operagdes, atividades ou
empreendimentos que se relacionam, direta ou indiretamente, com a atragdo de investimentos privados;
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VII - monitorar a implantacdo de empreendimentos industriais estratégicos no Estado, sobretudo
0s que sdo capazes de promover impacto socioecondmico significativo nos municipios de sua localizagao;

VIII - promover a gestdo, a analise e o acompanhamento de processos relativos a venda ou
a doagdo de areas de propriedade do Estado no Nucleo Industrial de Dourados/MS, visando a implantacdo de
empreendimentos econdémicos;

IX - implantar e gerir um portal web com funcionalidades que permitam a divulgagao de
informagdes e de dados relevantes a respeito da economia sul-mato-grossense, voltados a potenciais investidores,
observando-se as mais modernas praticas de arquitetura da informacdo para estes fins;

X - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

A CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Secgao I
Da Secretaria-Executiva de Desenvolvimento Econémico Sustentavel e de suas Superintendéncias Subordinadas

Art. 12. A Secretaria-Executiva de Desenvolvimento Econdmico Sustentavel, diretamente
subordinada ao Secretario de Estado, tem suas competéncias estabelecidas nos itens de 1 a 16 da alinea “a” do
inciso I do art. 23 da Lei n® 6.035, de 26 de dezembro de 2022.

Subsecao I
Da Superintendéncia de IndUstria, Comércio, Servigos e Pequenas Empresas e de Suas Coordenadorias
Subordinadas

Art. 13. A Superintendéncia de IndUstria, Comércio, Servigos e Pequenas Empresas, diretamente
subordinada ao titular da Secretaria-Executiva de Desenvolvimento Econémico Sustentavel, compete:

I - formular, planejar e implementar a politica de fomento econémico e tecnoldgico dos setores
industrial, comercial, servicos e de pequenas empresas, compreendendo a atracdo de novos investimentos,
contribuindo para a geragao de emprego e renda;

II - promover e incentivar a criagdo, a preservacdo e a ampliagdo de empresas e de polos
econ6micos empresariais e industriais;

III - aperfeigoar e ampliar as relagGes do Estado com empresarios, entidades publicas e privadas,
em ambitos local, nacional e internacional;

IV - orientar empresarios e empreendedores, formais e informais, sobre linhas de crédito para
investimentos, auxiliando na geracdo de empregos, renda e no surgimento de novas empresas no Estado de Mato
Grosso do Sul;

V - apoiar as empresas no processo de difusdo de seus produtos e de seus servicos, com vistas a
ampliacdo dos negdcios nos mercados nacional e internacional;

VI - apoiar as agoes de educacdo empreendedora, por meio de instrumentos juridicos especificos
com instituicdes de ensino e entidades vinculadas a profissionalizagdo empresarial;

VII - incentivar, promover, orientar e supervisionar as atividades relacionadas ao empreendedorismo
no Estado de Mato Grosso do Sul;

VIII - formular, planejar e implementar as politicas de fomento econémico e tecnoldgico dos
setores de mineragdo, energias renovaveis e bioindUustrias, compreendendo a atracdo de novos investimentos,
contribuindo para a geragcao de emprego e renda;

IX - articular-se com érgdos publicos, entidades paraestatais e empresas privadas, nacionais e
internacionais, para atender a execucgao de atividades relacionadas as areas de atuagdo da Superintendéncia, por
meio de instrumentos juridicos especificos;

X - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar pelo contelido dos assuntos relacionados a sua
area de competéncia, para que sejam inseridos e mantidos atualizados no sitio eletrénico da SEMADESC;

XI - executar as atividades de suporte para a atuagdo organico-funcional dos Conselhos Estaduais
das areas que |lhe sdo afetas;

XII - participar de reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros
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eventos voltados ao desenvolvimento e ao aperfeicoamento profissional da sua area de competéncia;

XIII - propor, coordenar e acompanhar a implantacdo de banco de dados orientado ao mapeamento
dos setores relacionados a Superintendéncia;

XIV - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 14. A Coordenadoria de Energias Renovaveis e BioindUstria, diretamente subordinada ao
titular da Superintendéncia de Industria, Comércio e Servigos e Pequenas Empresas, compete:

I - propor, orientar, formular e acompanhar os programas e os projetos de geragdo de energia
renovavel, suas fontes alternativas e de novas tecnologias de producgdo;

II - viabilizar estudos relacionados as novas fontes de energia renovavel;
III - coordenar, fomentar e apoiar programas voltados a consolidagdo das bioindustrias no Estado;

IV - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar para que o conteldo dos assuntos relacionados
a sua area de competéncia sejam inseridos e mantidos sempre atualizados no sitio eletrénico da SEMADESC;

V - coordenar, orientar e zelar para que os Gestores de Processo que lhe sdo subordinados
cumpram com as suas atribuicées de forma integrada com os programas e projetos de energias renovaveis e
bioindustrias do Estado;

VI - buscar acgdes integradas com as demais unidades da estrutura administrativa e operacional
da SEMADESC, visando ao bom desempenho das atividades afetas a Coordenadoria;

VII - participar de reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros
eventos voltados ao desenvolvimento e ao aperfeicoamento profissional do pessoal lotado na Coordenadoria;

VIII - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 15. A Coordenadoria de Financiamentos e Créditos, diretamente subordinada ao titular da
Superintendéncia de Industria, Comércio e Servicos e Pequenas Empresas, compete:

I - difundir, orientar e encaminhar pequenos empreendedores a usufruirem dos Programas de
Governo, bem como de novos programas a serem criados;

II - coordenar e favorecer parcerias com dérgdos e entidades de classe, em agdes, programas,
palestras, cursos de treinamento e gerenciamento que beneficiem os empreendedores;

III - fornecer informag0es sobre linhas de crédito de financiamentos do FCO e outros;

IV - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar pelo contelido dos assuntos relacionados a sua
area de competéncia, para que sejam inseridos e mantidos atualizados no sitio eletrénico da SEMADESC;

V - buscar agbes integradas com as demais coordenadorias e unidades vinculadas a SEMADESC;

VI - participar de reuniGes, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros
eventos voltados ao desenvolvimento e ao aperfeicoamento profissional do pessoal lotado na Coordenadoria;

VII - manter relacionamento com bancos a fim de identificar novas linhas de financiamentos e
créditos;

VIII - desenvolver novas linhas de microcrédito, crédito e crédito orientado;
IX - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 16. A Coordenadoria de Mineragdo, diretamente subordinada ao titular da Superintendéncia
de Industria, Comércio e Servicos e Pequenas Empresas, compete:

I - propor medidas de apoio a exploragdo dos recursos minerais;

II - orientar a realizacdo de estudos e de projetos de interesse ao desenvolvimento econémico
do Estado, visando ao incremento das atividades produtivas do setor mineral, por meio da identificacdo e da
divulgagdo das oportunidades de investimentos relacionados com sua finalidade, do levantamento e da avaliagao
da infraestrutura econémica e dos mercados, para promover a comercializacdo dos produtos de origem estadual;

III - promover a pesquisa, propiciar assisténcia técnica, visando ao desenvolvimento das atividades
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de mineracdo e de comercializagdo em geral, e a orientar a recuperagdo de areas degradadas;

IV - estabelecer diretrizes e procedimentos para o aproveitamento racional e exploragao de jazidas
minerais no territério estadual, nos termos do art. 94 do Regimento do Cédigo de Mineracgdo;

V - estimular e promover a formagdao de mao de obra especializada para atendimento das
atividades relacionadas com as finalidades da Empresa de Gestao de Recursos Minerais (MS-MINERAL);

VI - estabelecer diretrizes visando ao aprimoramento gerencial e operacional de pequenos e
médios empreendimentos industriais de mineragdo;

VII - articular-se com dérgdos publicos, entidades paraestatais e empresas privadas, nacionais e
internacionais, para atender a execucdo de atividades relacionadas a area de atuagdo da MS-MINERAL, por meio
de instrumentos juridicos especificos;

VIII - prestar assessoramento as diversas unidades da SEMADESC, nos assuntos de mineragdo;
IX - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 17. A Coordenadoria de Competitividade Empresarial, diretamente subordinada ao titular da
Superintendéncia de Industria, Comércio, Servicos e Pequenas Empresas, compete:

I - formular, coordenar e articular programas e projetos relacionados a competitividade empresarial
e apoio as microempresas, empresas de pequeno porte, microempreendedores individuais e pequenos produtores
rurais;

II - propor, orientar e acompanhar a implementacdo de acGes integradas perante os entes publicos
estaduais, municipais e as entidades parceiras, com a finalidade de promover um ambiente de negdcios favoravel
aos pequenos negocios urbanos e rurais;

III - atuar na reducdo dos procedimentos necessarios a abertura das microempresas e das
empresas de pequeno porte, mediante a integracdo entre os 6rgdos publicos participantes do processo, visando
a reduzir o tempo para funcionamento efetivo do negdcio;

1V - propor, orientar e disseminar iniciativas, projetos e programas visando ao estabelecimento de
tratamento diferenciado, simplificado e favorecido as microempresas e as empresas de pequeno porte;

V - estabelecer parcerias visando a disseminar a cultura da qualidade, produtividade e
competitividade nos pequenos negdcios no Mato Grosso do Sul;

VI - articular com a Administracdo Publica Estadual a participagdo e a ampliagdo dos pequenos
negdcios nas compras publicas;

VII - atuar de forma integrada com as demais unidades do Poder Executivo Estadual e em
articulagdo com as AdministracGes Publicas Municipais e entidades representativas, na elaboracdo e viabilizacdo
da execucdo dos planos locais e regionais de desenvolvimento, visando a incluir o fortalecimento dos pequenos
negocios;

VIII - propor, coordenar e acompanhar a implantagdo de banco de dados orientado ao mapeamento
e ao desenvolvimento dos pequenos negocios;

IX - propor e acompanhar a implantagdo da Lei de Liberdade Econémica;

X - articular e implementar medidas em parceria com entidades representativas dos municipios,
federagdes, Sistema S, conselhos regionais de classe e demais atores publicos e privados, com o objetivo de
estimular os pequenos negdcios sul-mato-grossenses;

XI - implantagdo do Marco Regulatdrio das Micros e das Pequenas Empresas;

XII - desenvolver outras atividades relacionadas a sua area de competéncia.

Subsecao II
Da Superintendéncia de Produgdo Agropecuaria e de suas Coordenadorias Subordinadas

Art. 18. A Superintendéncia de Producdo Agropecudria, diretamente subordinada ao titular da
Secretaria-Executiva de Desenvolvimento Econdmico Sustentavel, compete:

I - promover agdes voltadas ao aumento da produtividade, da competitividade e do
empreendedorismo, por meio de iniciativas dirigidas ao setor produtivo rural;
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II - propor, orientar, formular e acompanhar programas e projetos, visando a implementacdo das
politicas publicas relacionadas a producdo agropecuaria, a conservacao do solo e dos recursos hidricos;

III - identificar demandas e realizar estudos relacionados a producédo sustentavel do Estado;

IV - promover a articulagdo de agGes voltadas ao suprimento de insumos basicos, assegurando o
abastecimento de alimentos;

V - coletar, organizar e analisar informagdes que permitam promover a adequacao do perfil e do
setor produtivo rural as reais demandas do mercado;

VI - orientar e coordenar as acbes das entidades vinculadas a SEMADESC, na sua area de
competéncia, bem como articular apoio técnico as atividades dos érgdos e das entidades de preservacao e de uso
sustentavel dos recursos naturais, promovendo e difundindo as agdes de estudos, pesquisa e de zoneamento;

VII - propor, coordenar e acompanhar a implantacdo de banco de dados orientado ao mapeamento
dos setores relacionados a Superintendéncia;

VIII - articular-se com érgdos publicos, entidades paraestatais e empresas privadas, nacionais e
internacionais, para atender a execucdo de atividades relacionadas as areas de atuacdo da Superintendéncia, por
meio de acordos, ajustes, protocolos, convénios e contratos;

IX - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar pelo contelido dos assuntos relacionados a sua
area de competéncia, para que sejam inseridos e mantidos atualizados no sitio eletronico da SEMADESC;

X - executar as atividades de suporte para a atuagdo orgéanico-funcional dos Conselhos Estaduais
das areas que lhe sdo afetas;

XI - propor, coordenar e acompanhar a implantagao de banco de dados orientado ao mapeamento
dos setores relacionados a Superintendéncia;

XII - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 19. A Coordenadoria de Agricultura, diretamente subordinada ao titular da Superintendéncia
de Produgdo Agropecuaria, compete:

I - propor, orientar, formular e acompanhar os programas e projetos relacionados ao fortalecimento
das principais cadeias produtivas de origem vegetal do Estado;

II - propor e implementar agbes que visem a insercdo e a consolidagdo dos agentes das cadeias
produtivas de origem vegetal nos mercados local, regional, nacional e internacional;

III - elaborar, adaptar e imprimir medidas que ampliem a oferta de postos de trabalho, a elevacéo
de renda, a valorizacdao e a competitividade dos produtos de origem vegetal;

IV - buscar, como diretriz geral, a diversificacdo da propriedade rural e da agroindustria do Estado;

V - viabilizar estudos relacionados as cadeias produtivas de origem vegetal, que minimizem os
problemas e explorem as potencialidades dessas cadeias;

VI - coordenar programas voltados ao aumento da producdao de grdos, fibras, madeiras,
bioenergéticos, hortalicas e a conservacgao de solo e agua;

VII - participar e dar apoio aos conselhos e as camaras tematicas ou setoriais vinculados da
SEMADESC, correlacionados ao setor produtivo de origem vegetal;

VIII - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar para que o contetdo dos assuntos relacionados
a sua area de competéncia sejam inseridos e mantidos sempre atualizados no sitio eletrénico da SEMADESC;

IX - coordenar, orientar e zelar para que os gestores de processo que lhe sdao subordinados
cumpram com as suas atribuicdes de forma integrada com os programas e projetos da agricultura do Estado;

X - buscar agdes integradas com as demais unidades da estrutura administrativa e operacional da
SEMADESC, visando ao bom desempenho das atividades afetas a Coordenadoria;

XI - participar de reunibes, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros
eventos voltados ao desenvolvimento e ao aperfeicoamento profissional do pessoal lotado na Coordenadoria;
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XII - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 20. A Coordenadoria de Pecudria, diretamente subordinada ao titular da Superintendéncia de
Producdo Agropecuaria, compete:

I - propor, orientar, formular e acompanhar os programas e projetos relacionados ao fortalecimento
das principais cadeias produtivas de origem animal do Estado;

II - propor e implementar agdes que visem a insercdo e a consolidacdo dos agentes das cadeias
produtivas de origem animal nos mercados local, regional, nacional e internacional;

III - elaborar, adaptar e imprimir medidas que ampliem a oferta de postos de trabalho, a elevacéo
de renda, a valorizacao e a competitividade dos produtos de origem animal;

IV - apoiar e articular meios visando a diversificacdo da producdo na propriedade rural e nas
industrias de produtos de origem animal;

V - viabilizar estudos relacionados as cadeias produtivas de origem animal, que minimizem os
problemas e explorem as potencialidades dessas cadeias;

VI - coordenar programas voltados ao aumento da producdo pecuaria;

VII - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar pelo conteldo dos assuntos relacionados a
sua area de competéncia e adotar medidas para que sejam inseridos e mantidos atualizados no sitio eletrénico
da SEMADESC;

VIII - coordenar, orientar e zelar para que os gestores de processos que lhe sdao subordinados,
desempenhem suas atribuicdes de forma integrada com os programas e projetos da pecuaria do Estado;

IX - buscar agOes integradas com as demais unidades da estrutura administrativa e operacional
da SEMADESC, visando ao bom desempenho das atividades afetas a Coordenadoria;

X - participar e dar apoio aos conselhos e camaras setoriais vinculados a SEMADESC, correlacionados
ao setor produtivo de origem animal;

XI - participar, articular e realizar reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos,
seminarios e outros eventos voltados ao desenvolvimento e ao aperfeigoamento profissional do pessoal lotado na
Coordenadoria;

XII - articular e realizar reuniGes, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e
outros eventos voltados aos profissionais, técnicos e produtores rurais, vinculados aos programas de incentivos
de competéncia da SEMADESC;

XIII - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Art. 21. A Coordenadoria de Florestas Plantadas, diretamente subordinada ao titular da
Superintendéncia de Producdo Agropecuaria, compete:

I - propor, orientar, formular e acompanhar os planos, programas e projetos relacionados ao
fortalecimento, diversificacdo e desenvolvimento sustentado do setor de florestas plantadas;

II - fazer parcerias com o setor privado com foco no desenvolvimento de tecnologias de apoio a
producdo sustentavel no setor de florestas plantadas de Mato Grosso do Sul;

III - supervisionar, coordenar e orientar a execugao e a implementacdo das acdes referentes a
politica estadual de florestas plantadas;

IV - propor e implementar diretrizes e sistemas de informacdo e cadastro de dreas com cultivos
florestais e exploracao silvipastoril para a implantacdo e o gerenciamento de politicas estaduais de gestdo florestal;

V - propor estratégias de promocdo do desenvolvimento econémico e social para a ampliagdo da
oferta de postos de trabalho, elevacdo de renda, valorizacdo e competitividade dos produtos de origem florestal;

VI - apoiar a execucgao de acgdes operacionais pelas instituicdes publicas e pela sociedade civil, em
questdes de acidentes e emergéncias ambientais ou de relevante interesse ambiental;

VII - participar de reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros
eventos voltados ao desenvolvimento e ao aperfeicoamento profissional do pessoal lotado na Coordenadoria;

ASSINADO A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://imprensaoficial.ms.gov.br
ELETRONICAMENTE

Grosso
doSul '




Diario Oficial Eletronico n. 11.153 10 de maio de 2023 Pagina 14

VIII - participar e dar apoio aos conselhos e camaras setoriais vinculados a SEMADESC,
correlacionados ao setor produtivo de origem animal;

IX - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Secdo I1I
Da Secretaria-Executiva de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo e de suas Coordenadorias Subordinadas

Art. 22. A Secretaria-Executiva de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, diretamente subordinada ao
Secretario de Estado, tem suas competéncias estabelecidas nos itens de 1 a 4 da alinea “b” do inciso I do art. 23
da Lei n2 6.035, de 2022.

Subsecao I
Da Coordenadoria de Inovacdo, Pesquisa e Desenvolvimento

Art. 23. A Coordenadoria de Inovacdo, Pesquisa e Desenvolvimento, diretamente subordinada ao
titular da Secretaria-Executiva de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, compete:

I - identificar, organizar e fortalecer os ecossistemas de Inovagao;

II - promover a integragdo entre as empresas privadas e a comunidade cientifica para o
desenvolvimento de produtos, servicos e solugdes inovadoras;

III - apoiar acdes de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) das empresas privadas;

IV - estimular o desenvolvimento tecnoldgico e a busca de solugdes inovadoras no governo do
estado e prefeituras;

V - identificar, estimular e monitorar processos de obtencao de patentes;

VI - monitorar indicadores do Centro de Lideranca Publica (CLP): patentes, empreendimentos
inovadores e investimentos publicos em P&D;

VII - apoiar as atividades das unidades da Associacdo Brasileira de Pesquisa e Inovagao Industrial
(EMBRAPIIs) e do Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia (INCT);

VIII - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao II
Da Coordenadoria de Popularizagdo da Ciéncia

Art. 24. A Coordenadoria de Popularizagdo da Ciéncia, diretamente subordinada ao titular da
Secretaria-Executiva de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, compete:

I - difundir e divulgar a ciéncia para toda a sociedade;
II - identificar os ativos de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (CT&I) existentes no Estado;

III - promover agbes de transversalidade com as escolas da rede de educagdo basica para
disseminar as agdes de CT&I e sensibilizar criangas e jovens;

IV - realizar, organizar e apoiar agdes e eventos de CT&I;
V - estimular e apoiar o ensino e a capacitacdo na area de CT&I;

VI - apoiar a criacdo de roteiros turisticos e de educacdo ambiental que promovam a divulgacdo
dos ativos de CT&I;

VII - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao III
Coordenadoria de Captagao de Recursos e Desenvolvimento de Projetos

Art. 25. A Coordenadoria de Captacdo de Recursos e Desenvolvimento de Projetos, diretamente
subordinada ao titular da Secretaria-Executiva de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, compete:

I - identificar fontes de recursos existentes no ambito da Unido, das instituicGes multilaterais e
do setor privado;
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II - elaborar projetos de captacdo e de mobilizacao de recursos;

III - mapear e dar suporte transversal as demais Secretarias de Estado, as autarquias e as
fundacgOes do Poder Executivo Federal;

IV - identificar e disponibilizar oportunidades de desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de
inovagao para universidades, instituicdes de pesquisa, para o governo estadual e para as prefeituras;

V - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao IV
Coordenadoria de Negdcios Inovadores

Art. 26. A Coordenadoria de Negodcios Inovadores, diretamente subordinada ao titular da
Secretaria-Executiva de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, compete:

I - atrair, estimular e apoiar empreendimentos inovadores;
II - identificar e mapear empresas inovadoras no Estado;

III - identificar oportunidades e dar suporte ao desenvolvimento de projetos e negdcios de CT&I
na Rota Bioceanica e para o MS Carbono Neutro;

IV - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Secdo III
Da Secretaria-Executiva de Meio Ambiente e de suas Coordenadorias Subordinadas

Art. 27. A Secretaria-Executiva de Meio Ambiente, diretamente subordinada ao Secretario de
Estado, tem suas competéncias especificas estabelecidas nos itens de 1 a 9 da alinea “c” do inciso I do art. 23 da
Lei n® 6.035, de 2022.

Subsecao I
Da Coordenadoria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos

Art. 28. A Coordenadoria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos, diretamente subordinada ao
titular da Secretaria-Executiva de Meio Ambiente, compete:

I - coordenar a internalizagdo da gestdo ambiental no ambito das demais politicas setoriais do
Poder Executivo Estadual;

II - contribuir para a integragdo interinstitucional entre as diferentes esferas do Poder Publico,
com vistas a melhoria e ao compartilhamento da gestdo ambiental;

III - formular, propor e acompanhar a execugdo, inclusive dos mecanismos operacionais
pertinentes, de programas e de projetos ambientais destinados a promover e a estimular o desenvolvimento
sustentavel e o aproveitamento das potencialidades dos recursos ambientais do Estado;

IV - propor programas, projetos e agdes que otimizem a utilizagdo sustentavel dos recursos
naturais;

V - coordenar a elaboracdo e as revisGes do Plano Estadual de Recursos Hidricos;

VI - coordenar a implantagdo dos instrumentos da Politica de Recursos Hidricos no ambito do
Estado;

VII - coordenar a implantagdo dos planos, programas e projetos de recursos hidricos e estimular
a criagdo e a manutencdo de comités de bacias hidrograficas;

VIII - orientar o levantamento e a definicao de diretrizes setoriais que viabilizem a sistematizagao
dos fluxos de informag@es internas, em consonancia com as diretrizes gerais do sistema estadual de planejamento
e de interesse das acdes e programas da area de meio ambiente;

IX - supervisionar e apoiar a execugao da politica de educacdo ambiental em articulagdo com as
demais instituicdes afins;

X - difundir informagBes sobre as agSes ambientais desenvolvidas no ambito do Estado e do
estagio de conservagdo dos recursos ambientais;
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XI - promover a integracdo da gestdo de recursos hidricos com a gestdo ambiental;

XII - estimular os municipios para a criacdo de unidades de conservacgdo, a elaboracdo de politicas
ambientais municipais e para a organizagdo de suas estruturas de controle e licenciamento;

XIII - apoiar e orientar os municipios quanto ao encaminhamento de solugdes para suas demandas
ambientais no ambito da SEMADESC;

XIV - articular e integrar as acdes com entidades publicas e privadas para a obtencdo de recursos
e apoio técnico especializado relativo a conservagdo ambiental;

XV - coordenar os projetos vinculados a contratos e a acordos nacionais e internacionais relativos
as atividades de conservacdo e de preservacdo dos recursos ambientais;

XVI - contribuir para a formulagdo, em conjunto com o Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso
do Sul (IMASUL), das propostas visando a incorporagdo de Projetos Ambientais ao Plano Plurianual, a Lei de
Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orgamentaria;

XVII - coordenar, orientar e zelar para que os gestores de processo que |he sdao subordinados
cumpram com as suas atribuicdes de forma integrada com os programas e projetos de meio ambiente e recursos
naturais do Estado;

XVIII - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao II
Da Coordenadoria de Normas e Negociacdes Socioambientais

Art. 29. A Coordenadoria de Normas e Negociacdes Socioambientais, diretamente subordinada ao
titular da Secretaria-Executiva de Meio Ambiente, compete:

I - promover estudos e diagndsticos sobre as politicas socioambientais;
II - formular e propor politicas publicas e acGes transversais de negociagdes socioambientais;

III - articular com outros 6rgdos e entidades para que as diretrizes, acGes, os objetivos e metas
do Governo Estadual, sejam fortalecidos na soma de esforcos, promogdo e fomento a mediacdo e de métodos
alternativos para solucdo de conflitos socioambientais;

IV - planejar, coordenar e controlar a aplicacdo de normas e politicas, e a execucdo de programas,
projetos e acGes relacionados as negociagdes socioambientais no Estado de Mato Grosso do Sul;

V - desenvolver, analisar e compatibilizar normas ambientais no @mbito municipal, estadual e
federal;

VI - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao III
Da Coordenadoria do Centro de Monitoramento do Tempo e do Clima

Art. 30. A Coordenadoria do Centro de Monitoramento do Tempo e do Clima, subordinada
diretamente a Secretaria-Executiva de Meio Ambiente, compete:

I - desenvolver atividades cientificas e tecnoldgicas, que propiciem a geracdo e a disseminacgdo de
informag0des rotineiras sobre o clima e o tempo;

II - implantar a infraestrutura informatizada e automatizada para coleta, transmissdo,
processamento, analise, armazenamento, difusdo e divulgacdo de dados meteoroldgicos na area de influéncia do
Estado de Mato Grosso do Sul;

III - produzir, transferir e difundir as previsGes meteoroldgicas, a partir das analises dos modelos
globais gerados por outras instituicdes nacionais e internacionais e de dados coletados pela rede de estagbes
automaticas distribuidas estrategicamente;

1V - viabilizar a parceria multi-institucional na coleta, tratamento e difusdo dos dados e informacdes
meteoroldgicas, por meio da integracdo da rede de estacgles existentes e a serem implantadas, pertencentes a
instituicGes publicas federais, estaduais, municipais e particulares;

V - integrar o Estado de Mato Grosso do Sul no contexto nacional e internacional no que tange
a coleta e disponibilidade de dados meteoroldgicos para uso dos modelos numéricos de previsdo do tempo e
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estudos do clima;

VI - estimular e possibilitar os trabalhos necessarios a uma previsdo meteoroldgica, a um alerta
especial ou a uma tomada de decisGes estratégicas que subsidiem o desenvolvimento sustentavel do Estado de
Mato Grosso do Sul;

VII - disponibilizar informacGes técnicas aos programas estaduais de defesa agropecuaria;

VIII - criar e disponibilizar um banco de dados meteoroldgicos, para todos os usuarios;

IX - divulgar informacdes técnicas para as definicbes de ocorréncia de fendmenos meteoroldgicos
adversos, principalmente sobre secas, geadas, queimadas, vendaval, inundacdes e descargas elétricas, visando

a preservacao dos investimentos e do patrimonio da populacdo e do Estado;

XI - auxiliar pesquisas aplicadas que contribuam para a minimizacao dos problemas da sociedade
sul-mato-grossense;

XII - planejar, organizar, coordenar, orientar e zelar pelo contelido dos assuntos relacionados a
sua area de competéncia, para que sejam inseridos e mantidos atualizados no sitio eletrénico da SEMADESC;

XIII - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao IV
Da Coordenadoria de Servigos Ecossistémicos e Biodiversidade

Art. 31. A Coordenadoria de Servigos Ecossistémicos e Biodiversidade, diretamente subordinada
ao titular da Secretaria-Executiva de Meio Ambiente, compete:

I - coordenar, propor e avaliar politicas e definir estratégias para a implementacdo de programas
e projetos relacionados com a conservacgao e o uso sustentavel da biodiversidade estadual, de espécies nativas e
ao0s servigos ecossistémicos por elas produzidos;

II - coordenar a elaboracdo e a implementacdo da estratégia estadual para a conservacgdo das
espécies ameacgadas de extingdo e acompanhar a implementacdo de seus instrumentos de conservagao;

III - promover a protecdo e a valorizacao do patrimonio genético estadual e a reparticdo justa e
equitativa dos beneficios decorrentes do seu uso;

IV - propor e elaborar politicas:
a) de biosseguranca relacionada aos organismos, as novas tecnologias e ao meio ambiente;
b) de prevencdo e controle da introducdo e da dispersdo de espécies exoticas invasoras;

V - propor e apoiar iniciativas, estratégias e acGes para a conservagdo da biodiversidade; criacdo
de unidades de conservacgao e a protecao e a defesa animal;

VI - elaborar, implantar e apoiar projetos de reabilitagdo de areas degradadas, restauracdo de
paisagens fragmentadas e incremento de sua conectividade;

VII - promover a cooperagao técnica e cientifica com entidades nacionais e internacionais na area
de sua competéncia;

VIII - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao V
Da Coordenadoria de Descarbonizacdo, Financas Verdes e Novas Economias

Art. 32. A Coordenadoria de Descarbonizacdo, Financas Verdes e Novas Economias, diretamente
subordinada ao titular da Secretaria-Executiva de Meio Ambiente, compete:

I - coordenar, produzir e sistematizar informagdes técnicas sobre os temas relacionados com
mudanca do clima e com protegdo da camada de oz6nio;

II - promover a articulagdo entre os entes do Governo e a sociedade civil, com vistas a redugdo
das vulnerabilidades decorrentes dos efeitos adversos da mudanga do clima;

III - coordenar a formulacdo, a revisdo e o monitoramento de instrumentos para adaptacdo a
mudanga do clima;
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IV - estabelecer mecanismos e trajetoria de descarbonizardo da economia sul-mato-grossense;
V - estabelecer mecanismos de transicdo energética para as areas rural e industrial;
VI - propor mecanismos de financiamentos alternativos para adaptacdao as mudancas climaticas;

VII - promover desenvolvimento, pesquisa e novas tecnologias as novas economias para
neutralizagao de carbono do Estado;

VIII - coordenar a formulagdo, a revisdo e o monitoramento de politicas, programas e projetos
sobre mudanca do clima (Politica Nacional sobre Mudanca do Clima - PNMC) e a implementagdo dos compromissos
assumidos pelo Governo Estadual, em especial aqueles relacionados a Convencdo-Quadro das NagGes Unidas
sobre Mudanga do Clima;

IX - acompanhar e avaliar tecnicamente a execucdo de projetos na sua area de atuacdo;

X - promover a cooperagdo técnica e cientifica com entidades nacionais e internacionais na area
de sua competéncia;

XI - desenvolver outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Secdo IV
Da Secretaria-Executiva de Agricultura Familiar, de Povos Originarios e Comunidades Tradicionais e de sua
Coordenadorias Subordinadas

Art. 33. A Secretaria-Executiva de Agricultura Familiar, de Povos Originarios e Comunidades
Tradicionais, subordinada diretamente ao Secretario de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo, tem suas competéncias especificas estabelecidas nos itens 1 e 2 da alinea “d” do inciso I
do art. 23 da Lei n? 6.035, de 2022.

Subsecao I
Da Coordenadoria de Agricultura Familiar

Art. 34. A Coordenadoria de Agricultura Familiar, diretamente subordinada ao titular da Secretaria-
Executiva de Agricultura Familiar, de Povos Originarios e Comunidades Tradicionais, compete:

I - participar e dar apoio as cadmaras setoriais correlacionadas a agricultura familiar;

II - elaborar estudos voltados ao provimento de insumos basicos para os agricultores familiares,
povos originarios e comunidades tradicionais nos setores da agricultura e da pecuéria do Estado;

I1I - executar politicas publicas e coordenar a implementacgdo das atividades de assisténcia técnica,
extensdo rural e outros servicos ligados ao desenvolvimento e ao aprimoramento da agricultura e pecuaria
destinadas a agricultura familiar;

IV - planejar, a coordenar e acompanhar projetos de assentamentos rurais, promovendo a
melhoria das condicGes ambientais e espaciais e incentivando a utilizacdo de métodos e tecnologias adaptadas,
respeitando o meio ambiente;

V - articular com outros 6rgdos e entidades para que as diretrizes, acoes, os objetivos e metas do
Governo Estadual, sejam fortalecidos na soma de esforcos e na promogdo e no fomento a agricultura Familiar;

VI - promover e coordenar programas especiais e de fomento para o desenvolvimento de atividades
e pesquisas em areas prioritarias para o se desenvolvimento da agricultura familiar;

VII - promover a elevagdo do nivel de profissionalizagdo de agricultores familiares, propiciando-
Ihes novos padrdes tecnoldgicos e de gestdo;

VIII - incentivar e fomentar acdes voltadas a criacdo de ocupagdes produtivas agricolas e ndo
agricolas geradoras de renda;

IX - promover a participagdo das agricultoras e agricultores familiares ou de seus representantes
em colegiados voltados ao desenvolvimento rural sustentavel;

X - integrar, coordenar e promover a agroecologia e a producdo orgéanica para fortalecer a
transicdo agroecoldgica e a transversalidade nas diversas politicas, programas e agdes no ambito da SEMADESC,
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suas vinculadas e demais 6rgdos de governo;

XI - incentivar e fomentar as politicas publicas de financiamento e de protecdo da producdo da
agricultura familiar;

XII - coordenar e incentivar a participacdo dos agricultores familiares nas linhas de financiamento
dos Planos Safra da agricultura e dos planos voltados a agricultura familiar;

XIII - promover a compatibilizacdo da pesquisa e da inovacdo agropecudria com a assisténcia
técnica e extensdo rural voltada a agricultura familiar;

XIV - promover a integracdao entre os processos de geracao e de transferéncia de tecnologias
direcionadas a agricultura familiar para a preservacao e recuperacdao dos recursos naturais;

XV - participar de reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros
eventos voltados ao desenvolvimento profissional da sua area de competéncia;

XVI - executar as atribuicdes pertinentes aos processos sob sua responsabilidade e cuidar do
relacionamento nas interfaces com as outras coordenacgoes;

XVII - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao II
Da Coordenadoria de Povos Origindrios e Comunidades Tradicionais

Art. 35. A Coordenadoria de Povos Originarios e Comunidades Tradicionais, diretamente
subordinada ao titular da Secretaria-Executiva de Agricultura Familiar, de Povos Originarios e Comunidades
Tradicionais, compete:

I - promover e coordenar programas especiais e de fomento para o desenvolvimento de atividades
e pesquisas em areas prioritarias para o setor de desenvolvimento dos povos originarios e das comunidades
tradicionais;

II - formular, coordenar e promover politicas, programas ou acdes de desenvolvimento das
atividades ndo agricolas entre os povos originarios e as comunidades tradicionais;

III - participar de reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros
eventos voltados ao desenvolvimento profissional da sua area de competéncia;

IV - formular e propor politicas publicas e agdes transversais que levem em conta as necessidades
de inclusédo social, produtiva e econémica dos povos originarios e das comunidades tradicionais, para producdo e
comercializacdo, institucional ou privada, de alimentos saudaveis e sustentaveis;

V - promover estudos e diagndsticos sobre as politicas agricolas e agrarias para os povos originarios
e as comunidades tradicionais com foco no combate ao racismo fundiario, agrario e estrutural;

VI - promover e articular instancias de participacdo e controle social para fomentar o protagonismo
dos povos originarios e das comunidades tradicionais nas politicas sociais, ambientais, agricolas, agrarias e
fundiarias;

VII - promover, identificar e valorizar saberes ancestrais e praticas tradicionais de producdo de
alimentos saudaveis e sustentaveis;

VIII - promover o etnodesenvolvimento e a valorizagdo da sociobiodiversidade dos povos
originarios e das comunidades tradicionais;

IX - executar as atribuigdes pertinentes aos processos sob sua responsabilidade, e cuidar do
relacionamento nas interfaces com outros processos;

X - monitorar e acompanhar os conflitos socioambientais e fundiarios dos povos originarios e das
comunidades tradicionais s;

XI - fortalecer a construcdo de cooperagées em ambito estadual para sistematizar, analisar e
integrar informacdes espaciais, fundidrias, ambientais, sociais, econ6micos, culturais e produtivas de dos povos
origindrios e das comunidades tradicionais;

GOVERNO DE

ato ') DOCUMENTO
Grosso ' ASSINADO A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://imprensaoficial.ms.gov.br

doSul ELETRONICAMENTE




Diario Oficial Eletronico n. 11.153 10 de maio de 2023 Pagina 20

XII - monitorar e fortalecer o cadastro das familias dos povos originarios e das comunidades
tradicionais para programas sociais do Governo Federal - CadUnico e outros;

XIII - fomentar e articular a criacdo de instrumentos tecnoldgicos digitais para protecgao territorial
e producao de alimentos dos povos originarios e das comunidades tradicionais;

XIV - promover o respeito a cultura, a garantia ao uso e a posse dos povos originarios e das
comunidades tradicionais e medidas e acdes de combate ao racismo fundidrio e ambiental;

XV - fomentar e promover o etnodesenvolvimento dos povos originarios e das comunidades
tradicionais por meio do reconhecimento e valorizagdo dos saberes ancestrais e praticas tradicionais, dentro do
segmento da economia solidaria;

XVI - apoiar acGes e promover a divulgacdo da importancia dos produtos tradicionais para o
combate a fome, dentro e fora dos territérios dos povos origindrios e das comunidades tradicionais, e para a
garantia da soberania alimentar no Estado;

XVII - promover o fortalecimento da sustentabilidade das cadeias produtivas de territérios dos
povos originarios e das comunidades tradicionais;

XVIII - articular iniciativas de fomento e apoio ao desenvolvimento de alternativas econdémicas
para os territérios dos povos originarios e das comunidades tradicionais;

XIX - articular com os entes federativos a participagdo e o acesso das comunidades nas politicas
publicas de moradia, estradas, eletrificacdo e abastecimento de agua, e acesso aos demais programas sob
responsabilidade do poder publico;

XX - articular, promover e disseminar tecnologias sociais que representam solugdes para inclusao
social, produtiva e melhoria das condicGes de vida dos povos originarios e das comunidades tradicionais;

XXI - promover a elaboragdo do plano de producdo de alimentos dos povos origindrios e das
comunidades tradicionais para autoconsumo e comercializacao;

XXII - promover uso e emitir selos para o reconhecimento de origem de produtos e alimentos dos
povos originarios e das comunidades tradicionais que garantam sua procedéncia e qualidade;

XXIII - apoiar e promover a troca de experiéncias de praticas de producdo tradicional em niveis
local, municipal e estadual;

XXIV - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao III
Da Coordenadoria de Compras Institucionais

Art. 36. A Coordenadoria de Compras Institucionais, diretamente subordinada ao titular da
Secretaria-Executiva de Agricultura Familiar, de Povos Originarios e Comunidades Tradicionais, compete:

I - realizar estudos, pesquisas e avaliacdes de natureza econdmica visando a previsao da producdo
agropecudria em pequenas propriedades e a agricultura familiar;

II - subsidiar a formulagdo de politicas e de diretrizes para a formagdo de estoques publicos de
produtos agropecuarios da Politica de Garantia de Pregos Minimos;

III - coordenar, elaborar, acompanhar e avaliar os normativos referentes a Politica de Garantia de
Precos Minimos e ao abastecimento agropecuario;

IV - coordenar a disponibilidade de estoques publicos para atendimento aos programas sociais da
Administracdo Publica Estadual;

V - promover o apoio a producdo, a comercializacdo e ao acesso aos alimentos saudaveis;
VI - promover o acesso a mercados de produtos e servigos da agricultura familiar;

VII - promover a articulagdo com os érgdos estaduais e as organizagées sociais para implementar
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sistemas locais/regionais de abastecimento;

VIII - acompanhar a execugao do Programa de Aquisicdo de Alimentos da Agricultura Familiar,
em relagdo as atribuicGes da Secretaria-Executiva da Agricultura Familiar, Povos Originarios e Comunidades
Tradicionais;

IX - promover a implementacao de sistemas locais de abastecimento de alimentos adequados e
saudaveis, por meio do Programa de Aquisicdo de Alimentos nas esferas estadual e municipal;

X - apoiar agoes de agricultura urbana e periurbana, sobretudo na inclusao produtiva e econémica;

XI - acompanhar e propor novos parametros referentes a padronizagdo e a classificacdo de
produtos oriundos dos sistemas agricolas e pecuarios da agricultura familiar;

XII - participar de reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros
eventos voltados ao desenvolvimento profissional da sua &rea de competéncia;

XIII - executar as atribuicdes pertinentes aos processos sob sua responsabilidade e cuidar do
relacionamento nas interfaces com as outras coordenacoes;

XIV - executar outras atividades relacionadas com a sua drea de competéncia.

Subsecao IV
Da Coordenadoria de Cooperativismo, de Crédito e Acesso a Mercados

Art. 37. A Coordenadoria de Cooperativismo, de Crédito e Acesso a Mercados, diretamente
subordinada ao titular da Secretaria-Executiva de Agricultura Familiar, de Povos Originarios e Comunidades
Tradicionais, compete:

I - fomentar e o incentivar ao associativismo e a organizacdo de cooperativas nos segmentos da
produgdo agropecuaria e extrativista;

II - propor politicas de incentivo a organizacdo socioecondmica e ao fortalecimento do associativismo
e do cooperativismo, e articular agdes voltadas a melhoria da producdo e dos processos tecnoldgicos, agroindustriais
e mercadoldgicos;

III - articular agdes voltadas a garantia do abastecimento de alimentos;

IV - coordenar e promover agdes destinadas ao fortalecimento do cooperativismo de crédito,
voltado a agricultura familiar, povos originarios e comunidades tradicionais;

V - articular e coordenar as agBes necessarias a criagdo do Fundo de Aval e Seguro Agricola,
destinados a agricultura familiar, povos originarios e comunidades tradicionais;

VI - participar de reuniGes, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros
eventos voltados ao desenvolvimento profissional da sua area de competéncia;

VII - executar as atribuicdes pertinentes aos processos sob sua responsabilidade, e cuidar do
relacionamento nas interfaces com outros processos;

VIII - promover e apoiar o associativismo e o cooperativismo solidario da agricultura familiar;

IX - promover o acesso aos mercados de produtos diferenciados e certificados da agricultura
familiar;

X - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao V
Da Coordenadoria de Apoio a Inclusdo Sanitaria, Agroindustria e Certificacdo da Producdo Familiar

Art. 38. A Coordenadoria de Apoio & Inclusdo Sanitaria, AgroindUstria e Certificacdo da Produg&o
Familiar, diretamente subordinada ao titular da Secretaria-Executiva de Agricultura Familiar, de Povos Originarios
e Comunidades Tradicionais, compete:

I - executar as atribuicdes pertinentes aos processos sob sua responsabilidade, e cuidar do
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relacionamento nas interfaces com as outras coordenacoes;
II - cuidar e garantir que o processo esteja alinhado com o planejamento estratégico da Secretaria;

III - prestar apoio e esclarecimentos técnicos aos programas, projetos e outros assuntos
demandados, no ambito de sua area de competéncia;

IV - implementar agdes preventivas e corretivas identificadas no desenvolvimento do processo
sob sua responsabilidade;

V - prestar informagdes sobre as atividades desenvolvidas, quando solicitadas;

VI - desempenhar outras atividades correlatas, necessarias ao desenvolvimento dos assuntos
pertinentes as outras coordenacgodes;

VII - participar de reunides, cursos, treinamentos, encontros, congressos, seminarios e outros
eventos voltados ao desenvolvimento profissional da sua area de competéncia;

VIII - propor parametros referentes a processamento, armazenamento, comercializagdo, inclusdo
sanitaria de produtos de origem animal e vegetal da agricultura familiar, povos originarios e comunidades
tradicionais;

IX - propor pardmetros e fomentar as agroindustrias, adequando-as as diversas realidades da
agricultura familiar, povos originarios e comunidades tradicionais;

X - formular e coordenar politicas, programas e agdes para saneamento da unidade produtiva e a
qualidade sanitaria dos produtos da agricultura familiar, povos originarios e comunidades tradicionais;

XI - acompanhar a implementagdo dos processos de certificagdo relacionados a produgdo da
agricultura familiar, extrativistas, de comunidades tradicionais e de seus empreendimentos;

XII - promover o acesso aos mercados de produtos diferenciados e certificados da agricultura
familiar, povos originarios e comunidades tradicionais;

XIII - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Secao V
Da Secretaria-Executiva de Qualificagao Profissional e Trabalho e de suas Coordenadorias Subordinadas

Art. 39. A Secretaria-Executiva de Qualificagcdo Profissional e Trabalho, diretamente subordinada
ao Secretario de Estado tem suas competéncias especificas estabelecidas nos itens de 1 a 5 da alinea “e” do inciso
I do art. 23 da Lei n? 6.035, de 2022.

Subsecao I
Da Coordenadoria de Qualificacao Profissional

Art. 40. A Coordenadoria de Qualificagdo Profissional, diretamente subordinada ao titular da
Secretaria-Executiva de Qualificagdo Profissional e Trabalho, compete:

I - coordenar, desenvolver, integrar e executar programas de qualificagdo profissional dos
trabalhadores, com vistas ao aumento da empregabilidade e da produtividade e do capital humano estadual;

II - promover o maximo alinhamento entre as demandas do setor produtivo, a oferta de
qualificacdo profissional e o interesse dos trabalhadores que buscam uma vaga no mercado de trabalho, com o
uso de tecnologia da informacao;

ITI - promover acgdes de qualificacdo que auxiliem a recolocagdo do trabalhador desempregado no
mercado de trabalho;

IV - promover agles de requalificacdo profissional de trabalhadores empregados, priorizando
ocupagdes afetadas por processos de modernizagdo tecnoldgica e outras formas de reestruturagdo produtiva;

V - estimular e promover cursos de formagdo socioemocional, complementares a formacdo
profissional;
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VI - promover a qualificacao profissional inclusiva, criando oportunidades de emprego e qualificagao
para pessoas muito jovens, idosas, deficientes, mulheres, negros e indigenas;

VII - promover a qualificacdo profissional dos jovens que buscam a insercao no mercado de
trabalho ou o primeiro emprego;

VIII - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao II
Da Coordenadoria de Emprego, Produtividade, Trabalho e Renda

Art. 41. A Coordenadoria de Emprego, Produtividade, Trabalho e Renda, diretamente subordinada
ao titular da Secretaria-Executiva de Qualificagao Profissional e Trabalho, compete:

I - coordenar e executar as agdes programaticas de geragdo de emprego, priorizando as pessoas
inscritas em programas de inclusdo social do Governo do Estado;

II - incentivar as politicas publicas de criagdo de novos empregos, aprendizagem profissional,
realizacdo de estagio para estudantes e a admissdo de recém-formados;

III - promover permanentemente a colocagdo e recolocacdao de trabalhadores desempregados,
priorizando os que estejam cadastrados em banco de dados do Estado;

IV - desenvolver programas voltados para a fixagdo do homem no campo e para a geragao de
empregos no meio rural;

V - estimular as pessoas de encontrarem trabalho proximo a sua residéncia, inclusive por meio de
sistemas que utilizem georreferenciamento;

VI - promover medidas para reducdo da informalidade no mercado de trabalho do Estado;
VII - fomentar o empreendedorismo, como forma de ocupacao;

VIII - promover a elevacao da renda familiar, inclusive por meio da reducao da desocupacgao por
insuficiéncia de horas trabalhadas;

IX - estimular a prevencgao e reducdo dos riscos de acidentes do trabalho;

X - apoiar as relacbes do trabalho, de acordo com as recomendacbes da Organizacdo Internacional
do Trabalho (OIT);

XI - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao III
Da Coordenadoria de Relacionamento com os Setores Publico e Privado

Art. 42. A Coordenadoria de Relacionamento com os Setores PUblico e Privado, diretamente
subordinada ao titular da Secretaria-Executiva de Qualificacdo Profissional e Trabalho, compete:

I - promover a articulagdo com o setor publico em todas as esferas de poder, a Fundacao do
Trabalho do Estado de Mato Grosso do Sul (FUNTRAB), iniciativa privada, entidades do terceiro setor e sindicatos;

IT - celebrar instrumentos juridicos especificos, que prevejam incentivos de desempenho de
qualificacao profissional, condicionados ao atingimento de resultados de empregabilidade ou de produtividade;

III - apoiar a politica de abertura de empresas no Estado, de forma desburocratizada, com vistas
a geragdo de novos empregos;

IV - estimular a participacdo do setor produtivo no fluxo da politica de qualificacdo profissional;
V - estimular e promover a aplicacdo de metodologias inovadoras de qualificagdao profissional
desenvolvidas pelo setor privado, pela sociedade civil e pelos entes federativos, com alto impacto na produtividade

e na empregabilidade;

VI - conferir tratamento preferencial, quanto ao desenvolvimento das politicas de qualificacdo
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profissional, as micro e pequenas empresas, aos arranjos produtivos locais, aos complexos produtivos locais e
aos trabalhadores empregados que atuem em setores considerados estratégicos da economia, na perspectiva do
desenvolvimento sustentavel e da geragdo de trabalho, emprego e renda;

VII - estabelecer um sistema de governanga com vistas ao desenvolvimento do capital humano
para a produtividade e emprego, composto por érgdos afetos ao tema, publicos ou privados;

VIII - fomentar a formacdo académica da forca de trabalho, sobretudo do ensino superior completo;

IX - estimular as pessoas ocupadas a manterem suas atividades escolares;
X - promover a reducdo da rotatividade de funcionarios (turnover) nas atividades econ6micas no
Estado;

XI - estimular a realizagdo de cursos de educagdo profissional técnica de nivel médio;
XII - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

CAPITULO VI
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES DE GERENCIA, DE EXECUGAO OPERACIONAL E DE GESTAO
INSTRUMENTAL

Secdo Unica
Da Superintendéncia de Administragdo e de suas Coordenadorias Subordinadas

Art. 43. A Superintendéncia de Administracdo, diretamente subordinada ao Secretario de Estado,
compete:

I - coordenar os procedimentos de elaboracdo das propostas orcamentarias das suas unidades
administrativas e das entidades vinculadas e promover sua consolidagao;

II - efetuar o acompanhamento e o controle da execugdo orgamentaria global da SEMADESC,
propondo eventuais adogGes de medidas para sua adequacgao;

III - coordenar as atividades de execucdao orcamentaria, financeira, contabil e de patrimonio,
transportes, protocolo, conservacgéao e de instalacdo de equipamentos, de bens moéveis e imdveis e de servigos no
ambito da SEMADESC;

IV - pronunciar-se quanto a viabilidade administrativa, financeira e técnico-especializada na
celebragdo instrumentos juridicos especificos inerentes a execugdo ou a prestacdo de servicos de natureza técnica
e operacional;

V - planejar e coordenar as atividades relativas a tecnologia da informagdo, no que tange a
sistematica, a modelos, a técnicas e a ferramentas dos sistemas usados ou operados pela SEMADESC, em articulagdo
com a Superintendéncia de Gestdo da Informagdo, subordinada a Secretaria-Executiva de Transformacao Digital,
da Secretaria de Estado de Governo e Gestdo Estratégica;

VI - coordenar o controle de cadastro, a lotacdo, a classificacdo de cargos e salarios, o
desenvolvimento dos recursos humanos e propor medidas conjuntas com as demais unidades da SEMADESC;

VII - coordenar os processos celebracdo instrumentos juridicos especificos e respectivas de
prestacdo de contas pelos convenentes, verificando o cumprimento das formalidades legais e regulamentares;

VIII - coordenar e planejar procedimentos de compra direta, compra por registro de pregos e
compra por licitacdo, para aquisicao de material de consumo e permanente, contratacdo de servigos e processos
de licitagOes;

IX - planejar e implementar programas de desenvolvimento e capacitagdo de recursos humanos,
com o objetivo de promover a formagdo, a capacitacao, desenvolvimento e o aperfeicoamento dos servidores da
SEMADESC;

X - executar as atividades referentes ao fechamento contabil de encerramento e de abertura do
exercicio financeiro, bem como a emissao do balanco geral da SEMADESC e dos fundos vinculados, acompanhado
de notas e de quadros explicativos;

XI - elaborar defesas e justificativas das notificagdes oriundas do Tribunal de Contas e demais
orgaos fiscalizadores;
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XII - minutar, redigir ou rever os instrumentos juridicos especificos e as obrigagdes a serem
firmadas pela SEMADESC em nome do Estado;

XIII - colaborar, em articulagdo com as superintendéncias, coordenadorias e demais unidades
integrantes da estrutura organizacional da SEMADESC, na elaboracdo de instrumentos legais de seu interesse;

XIV - atuar em comissdes de sindicancia e processo administrativo disciplinar para apuracdo de
responsabilidade de servidor da SEMADESC, por infracdo praticada no exercicio de suas atribuicdes;

XV - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao I
Da Coordenadoria de Administracdo

Art. 44. A Coordenadoria de Administracdo, diretamente subordinada ao titular da Superintendéncia
de Administragao, compete:

I - planejar, coordenar, supervisionar e controlar, a gestdao de recursos humanos, dos suprimentos
de bens e servicos, da administracao patrimonial, dos servicos gerais, do transporte e da documentagdo das
atividades relacionadas;

II - executar as atividades de manutencao de computadores e periféricos, configuracdo de dominio
e de rede, instalacao de softwares e solicitagdes para aquisicdo de licengas;

III- administrarainfraestrutura derede e servidores paraintercomunicacdao dos microcomputadores,
acesso a internet, remocgdo de virus e reinstalagdo de sistema, analise e implantacdo de sistemas, gestdo da
implantagdo, suporte aos usuarios, analises de processo, softwares, ferramentas de gestdo de projetos em
documentagdo de sistemas;

IV - realizar o acompanhamento, a organizagao, o planejamento e a execugao das atividades de
gestdo de pessoas, relativas as rotinas trabalhistas e previdenciarias, conforme legislacao vigente;

V - controlar e zelar pela guarda do arquivo fisico de processos e documentos, de atos de pessoal
dos servidores da SEMADESC;

VI - organizar e cuidar da concessao de todos os beneficios aos funcionarios, durante a elaboragao
e o processamento da folha de pagamento;

VII - efetuar e revisar lancamentos e conferéncias no Sistema da Folha de Pagamento, como
férias, rescisdes, nomeacoes, exoneragoes, adicionais de tempo de servico, planilhas de diferenca, vale transporte,
controle de frequéncia dos servidores e outros eventos que porventura surgirem, processando os acertos que se
fizerem necessarios;

VIII - efetuar o controle de frequéncia, férias e licengas;
IX - receber e processar as solicitacdes de didrias e passagens aéreas dos servidores da SEMADESC;

X - receber, distribuir, controlar e inventariar os bens patrimoniais da SEMADESC, de acordo com
as normas do Estado, mantendo a documentagao sempre organizada e atualizada;

XI - receber, estocar, distribuir, controlar e inventariar os materiais de consumo mantidos no
almoxarifado, de acordo com as normas do Estado, mantendo a documentacdo sempre organizada e atualizada;

XII - realizar a previsao de consumo e emitir os pedidos de compras para a reposicdo de estoque
e promover a execugao dos servigos referentes a legalizagdo, registro, manutengdo, conservagdao, movimentagao
e guarda dos veiculos empregados nos transportes internos;

XIII - propor a aquisigdo, baixa, alienacdo, substituicdo e requisicdo de veiculos ao responsavel
pela area competente;

XIV - orientar, coordenar e acompanhar a execugdo de servicos gerais nas dependéncias da
SEMADESC:

XV - proceder a abertura de processos dos documentos, conforme o registo no Sistema de
Protocolo, promovendo o cadastramento, registro e posterior encaminhamento ao drgédo interessado;
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XVI - distribuir e controlar a movimentagao de documentos e processos;

XVII - proceder a eliminacdo dos documentos nos prazos previstos na tabela de temporalidade,
incumbindo-se da elaboragao de instrumentos de registro e controle equivalente;

XVIII - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao II
Coordenadoria de Financas e Contabilidade

Art. 45. A Coordenadoria de Finangas e Contabilidade, diretamente subordinada ao titular da
Superintendéncia de Administracdo, compete:

I - executar a elaboracdo orcamentaria anual e plurianual da SEMADESC e dos fundos vinculados;

II - monitorar, acompanhar e avaliar a execugdao orgamentaria da SEMADESC de acordo com o
orcamento aprovado pelo Sistema de Planejamento e Finangas (SPF), propondo abertura de créditos adicionais e
de alteragdo do detalhamento da despesa, sempre que for necessario;

III - emitir notas de empenho e de anulagdo de empenho, devidamente ordenadas no ambito da
SEMADESC;

IV - receber documentos fiscais, programar e liquidar pagamentos junto ao Tesouro do Estado;

V - monitorar as contas bancarias da SEMADESC perante os bancos oficiais que prestam servigo
ao Poder Executivo Estadual, nos assuntos referentes a solicitacdo de abertura de conta, controle de depdsitos,
pagamentos, emissdo de extratos e outras operagdes afins, bem como agendamento de pagamentos e emissao
de Guia de Previdéncia Social (GPS), Guia de Recolhimento da Unido (GRU) e de Guia do Imposto Sobre Servico
(1SS);

VI - manter a escrituracdo contabil da SEMADESC e dos Fundos que lhe sdo vinculados em
perfeita ordem, mantendo atualizada a documentacdo dos atos contabilizados, de forma a permitir o acesso
imediato pelos 6rgaos de controle interno e externo;

VII - executar a contabilizacdo das receitas e a conciliagdo de todas a contas bancarias referentes
a SEMADESC e aos fundos que |Ihe sao vinculados;

VIII - organizar e expedir, nos padrdes e nos determinados pelo 6rgdo competente do Estado,
os balangos, balancetes, demonstracdo da movimentacdo dos bens patrimoniais e outras demonstracdes
contabeis, mantendo arquivo da documentagdo dos atos contabilizados, de forma a permitir qualquer informacao
e encaminhamento aos érgdos de controle interno e externo;

IX - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecdo III
Da Coordenadoria de Gestdo de Compras, Contratos e Convénios

Art. 46. A Coordenadoria de Gest&o de Compras, Contratos e Convénios, diretamente subordinada
ao titular da Superintendéncia de Administragdo, compete:

I - planejar, coordenar, organizar, supervisionar, controlar e orientar a execucao das atividades
relacionadas:

a) a gestdo de compras, contratos e convénios;
b) as atividades de tomadas de contas;

IT - manter articulagdo com a unidade administrativa competente da Secretaria de Estado de
Administracdo, objetivando o cumprimento de normas operacionais sobre os procedimentos de compras;

III - realizar procedimentos de compra direta, compra por registro de precos e compra por
licitagdo, para aquisicao de material de consumo e permanente e contratagao de servigos de terceiros, bem como
acompanhar, perante o érgdao competente, os processos de licitagles;
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IV - solicitar a autoridade competente autorizacdo para abertura de licitagdo, indicando a
modalidade ou a dispensa, justificando a solicitagdo em ambos os casos;

V - manter contatos com o setor de registro de atas, para efeito de aplicagao e de utilizagdo dos
itens licitatorios;

VI - realizar cotagOes de precos perante os fornecedores;

VII - receber e examinar os processos de prestacdo de contas apos a aplicacdo dos recursos,
pelos convenentes, verificando a exatidao dos valores financeiros executados, bem como o cumprimento das
formalidades legais e regulamentares;

VIII - elaborar relatérios conclusivos sobre a aplicacdo dos recursos informados nos processos e
encaminhar ao Tribunal de Contas para analise;

IX - elaborar, cadastrar e enviar propostas na Plataforma Transferegov;

X - elaborar prestacGes de contas dos convénios formalizados com o Governo Federal, para fins
legais;

XI - realizar interlocugdo com os érgdos federais e com a Caixa Econ6mica Federal, em assuntos
relacionados a convénios/contratos de repasse e a Plataforma Transferegov;

XII - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

Subsecao IV
Da Coordenadoria de Qualificagdo do Capital Intelectual

Art. 47. A Coordenadoria de Qualificacdo do Capital Intelectual, diretamente subordinada ao
titular da Superintendéncia de Administragdo, compete:

I - alinhar as politicas de recursos humanos com a estratégia organizacional e a legislacdo
pertinente;

IT - monitorar o processo de Avaliacdo de Desempenho Individual (ADI) dos servidores publicos
civis ocupantes de cargos comissionados, servidores contratados e de servidores efetivos integrantes do Plano de
Cargos, Empregas e Carreira do Poder Executivo Estadual;

III - participar das equipes que irdo atuar no mapeamento das competéncias dos o6rgdos da
Administragdo Publica Estadual;

IV - definir as necessidades de desenvolvimento e de qualificagdo identificadas e contribuir com
a definicdo de perfis profissionais para concursos publicos, visando ao provimento de cargos, as selecGes, as
contratacdes e a manutengdo de contratos;

V - propor o Plano Anual de Desenvolvimento dos Servidores (PADES), mediante a identificacdo
das lacunas de competéncias no processo de Avaliacdo de Desempenho Individual (ADI);

VI - promover os processos de gestdo da cultura organizacional, desenvolvimento de competéncias
na busca de resultados de altos padrdes de desempenho;

VII - executar outras atividades relacionadas com a sua area de competéncia.

i CAPITULO VII
DAS COMPETENCIAS DAS ENTIDADES VINCULADAS E SUPERVISONADAS

Art. 48. As entidades vinculadas e supervisionadas tém suas estruturas basicas e competéncias
estabelecidas em seus atos de criagdo, em seus estatutos e em seus regimentos internos.

CAPITULO VIII
DOS DIRIGENTES

Art. 49. A SEMADESC sera dirigida por um Secretario de Estado, com a colaboracdao do Secretario-
Adjunto e dos Secretarios-Executivos e com apoio, na execugao de suas atribuicdes, dos superintendentes, dos
coordenadores, dos chefes de assessoria e dos chefes de unidades.
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Art. 50. Ao Secretéario-Adjunto, diretamente subordinado ao Secretario de Estado, compete:
I - substituir o titular da SEMADESC em suas auséncias e em seus impedimentos legais e eventuais;

IT - representar o titular da SEMADESC em suas atividades institucionais nao privativas, quando
por ele determinado;

III - desenvolver outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas pelo titular da SEMADESC.
Art. 51. Os desdobramentos das unidades administrativas da SEMADESC serao dirigidos:

I - as Secretarias-Executivas, por Secretarios Executivos;

II - as Superintendéncias, por Superintendentes;

III - as Coordenadorias, por Coordenadores;

IV - as Assessorias, por Chefes de Assessorias;

V - as Unidades, por Chefes de Unidade.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 52. O Secretario de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e
Inovacgao fica autorizado a:

I - estabelecer mecanismos e procedimentos para execugdo das atividades, visando a assegurar
a racionalizacdo e a obtencgao de resultados, de acordo com as metas estabelecidas para a SEMADESC;

IT - aprovar e publicar o regimento interno da SEMADESC;

III - designar comissdes de trabalho de natureza temporaria.

Art. 53. O desdobramento operacional e as competéncias das unidades, bem como as atribuicbes
dos ocupantes de cargos em comissao e de funcdes de confianca serdo estabelecidos no regimento interno da
SEMADESC, por ato do seu titular.

Art. 54. Revogam-se os seguintes Decretos:

I-n214.685, de 17 de margo de 2017;

II - n° 14.833, de 14 de setembro de 2017;

III - n® 15.063, de 16 de agosto de 2018;

IV - n@ 15.174, de 27 de fevereiro de 2019;

V - n2 15.707, de 29 de junho de 2021;

VI - n2 15.799, de 3 de novembro de 2021.

Art. 55. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a contar de 1° de
janeiro de 2023.

Campo Grande, 9 de maio de 2023.

EDUARDO CORREA RIEDEL
Governador do Estado

JAIME ELIAS VERRUCK
Secretario de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

ASSINADO A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://imprensaoficial.ms.gov.br

Grosso
' ELETRONICAMENTE

doSul




Diario Oficial Eletronico n. 11.153 10 de maio de 2023

CELLERPL

ANEXO DO DECRETO N¢ 16.180, DE 9 DE MAIO DE 2023. N .
ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA BASICA DA SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO, CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO (SEMADESC)

Secretaria de Estado de Meio

1. Férumde Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (Férum CT/I-MS);

2. Nucleo Estadual de Apoio ao Desenvolvimento dos Arranjos Produtivos Locais de Mato Grosso do H H
Sul (NEAPLSMS) Ambiente, Desenvolvimento,
3. Nicleo Permanente de Acompanhamento do Plano Estadual Carbono Neutro (NPON); Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo
4. Forum Regional Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte do Estado de T

Mato Grosso do Sul (Férum MS-MPE);

5. Férum Delberativo do MS Industria (MS IndUstria);

6. Conselho Estadual de Investimentos Financiaveis pelo Fundo Constitucional de Financiamento do
Centro-Oeste (Ceif/FCO);

7. Conselho Estadual de Controle Ambiental (Ceca);

8. Conselho Gestor do Fundo de Defesa e de Recuperagéo de Interesses Difusos Lesados (Funles);
9. Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERH);

10. Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel (CEDRS);

Gabinete do Secretario
de Estado

Gabinete do Secretario
Adjunto de Estado

Coordenadoria Juridica
da PGE (CJUR/Semadesc)

11. Conselho Estadual de Saude Animal (Cesa); "

12. Conselho Estadual de Recursos Administrativos (Cera); | Assessoria li

13. Conselho Estadual de Politica Agricola e Agraria (Cepa);

14. Conselho Estadual de Agrotdxicos (CEA); Unidade Setorial Assessoria Especial de

15. Comité Estadual da Reserva da Biosfera do Pantanal de Mato Grosso do Sul (CERBPan);

16. Comité Gestor do Plano Estratégico Estadual do Programa Nacional de Erradicacdo e Prevengdo
da Febre Aftosa 2017 a 2026 (PNEFA);

17. Comité Estadual de Controle da Ferrugem Asidtica da Soja;

18. Comité Cientifico do Plano Estadual MS Carbono Neutro (CCPROCLIMA);

19. Comité Estadual de Implantagéo da Liberdade Econdmica (Cile/MS);

20. Conselho Estadual do Trabalho (Ceter/MS);

21. Conselho Deliberativo sobre Defesa Sanitaria Animal ou Vegetal (Codav).

de Controle Interno Economia e Estatistica

| Assessoria Policial Militar li
| Assessoria Bombeiro Militar li

[ [ [ [ [
Secretaria-Executiva Secretaria-Executiva dgi‘frﬁf&ﬁl‘gxﬁgﬁ'l‘i’; Secretaria-Executiva
de Desenvolvimento de Ciéncia, Tecnologia J . de Qualificagéo

. . = de Povos Originarios e -
Econémico Sustentavel e Inovagdo Comunidades 'Igradicionais Profissional e Trabalho
I

Assessoria Especial
de Incentivos Fiscais e
Promogao de Investimentos

Secretaria-Executiva
de Meio Ambiente

I
Superintendéncia de
IndUstria, Comércio, Servigos
e Pequenas Empresas

Superintendéncia
de Producéo Agropecuaria

Superintendéncia
de Administragcéo

Coordenadoria . Coordenadoria Coordenadoria . Coordenadoria .
. . Coordenadoria = . . . Coordenadoria e~ Coordenadoria
H de Energias Renovaveis H . H delnovagdo, Pesquisa H de Meio Ambiente e H A - H de Qualificagéo H - =
L de Agricultura . P de Agricultura Familiar . de Administragéo
e Bioindustria e Desenvolvimento Recursos Hidricos Profissional
qurder_madona Coordenadoria Coordenaldon? Coordenadoria de R.egl.‘l'la(;ao, C_ogrga_nadona de P_ovos Coordenadong _de Coordenadoria de
H de Financiamentos H de Pecudria H de Popularizagao H Normas e Negociagoes HOriginarios e Comunidades| H Emprego, Produtividade, 1 Financas e Contabilidade
e Créditos da Ciéncia Socioambientais Tradicionais Trabalho e Renda ¢
Coordenadoria Coordenadoria Coozde nadoriade Coordengdona do Centro Coordenadoria de Coordenadorla de Coordenadoria de Gestao
H de Mineraco de Florestas Plantadas H Captagdo de Recursos e H de Monitoramento do N Comoras Insiitucionais H Relacionamento com H de Compras, Contratos e
¢ Desenvolvimento de Projetos Tempo e do Clima P Setores Publico e Privado Convénios
Coordenadoria ) Coordenadoria de Coordenadoriade Coordenadoria de
e Coordenadoria . o Y - P .
4 de Competitividade 1 de Nedbcios Inovadores H Servigos Ecossistémicos H Cooperativismo, de Crédito L Qualificagéo do Capital
Empresarial 9 e Biodiversidade e Acessos a Mercados Intelectual
Coordenadoriade Coolrdelnadorga de Apoio
o . aIncluséo Sanitéria,
4 Descarbonizacao, Flnangas 1 Agroindstria e Certificagao
Verdes e Novas Economias da Produgéo Familiar
|I=T =TT T s T I_ __________ ATTTT ST T TS I_ ___________ ‘:’ ____________ r ___________ r ___________ (o TS T T T T T T T T | !
Junta Comercial Empresa de Agéncia Estadual | | Ag8ncia Estadual Companhia Fquagao gelﬁpato Instituto de Meio Consoércio Agéncia de Fundag&o do dEnS?e'SE‘
do Estado de Gestdo de 9 . de Defesa de Gas de Mato aobesenvovimento || Ampierte de Mato | | Interestadual sobre || Desenvolvimento | | Trabalho de Mato © Servicos
N . de Metrologia L N doEnsino, Ciéncia e " P o = Agropecuarios de
Mato Grosso do | |Recursos Minerais Sanitaria Animal Grosso do Sul f Grosso do Sul o Clima - Consoércio | |Agrério e Extensao Grosso do Sul
) (AEM/MS) A Tecnologia de Mato b Mato Grosso do Sul
Sul (Jucems) (MS-Mineral) e Vegetal (lagro) (MSGAS) Grosso do Sul (Fundect (Imasul) Brasil Verde (BRV) Rural (Agraer) (Funtrab) (Agrosul)
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DECRETO ORCAMENTARIO

DECRETO “O” N© 049/2023, DE 09 DE MAIO DE 2023

Abre crédito suplementar a(s) Unidade(s)
Orcamentdria(s) que menciona e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no exercicio da competéncia que Ihe confere o
art. 89, inciso VII, da Constituicdao Estadual, e tendo em vista a autorizagao contida no art. 8°, da Lei n® 5.988,
de 06 de dezembro de 2022,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto crédito suplementar a(s) Unidade(s) Orcamentaria(s) mencionada(s), compensado(s)
de acordo com os incisos do § 1° do art. 43 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, conforme detalhado
no Anexo deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Campo Grande, 09 de maio de 2023

EDUARDO CORREA RIEDEL
Governador do Estado

FLAVIO CESAR MENDES DE OLIVEIRA
Secretario de Estado de Fazenda

ANEXO AO DECRETO N©° 049/2023, DE 09 DE MAIO DE 2023 R$
I E[G| F

ESPECIFICACAO N|SIN| O [SUPLEMENTACAO |CANCELAMENTO
CIF[D] N

FUNDO ESPECIAL PARA INSTALACAO, DESENVOLVIMENTO E
APERFEICOAMENTO DAS ATIVIDADES DOS JUIZADOS ESPECIAIS
CIVEIS E CRIMINAIS
FUNDO ESPECIAL PARA INSTALACAO, DESENVOLVIMENTO E
APERFEICOAMENTO DAS ATIVIDADES DOS JUIZADOS ESPECIAIS
CIVEIS E CRIMINAIS
05901.02.061.0003.1058 F
Instalacao de sistema de energia solar fotovoltaica

1| 42756 1.243.101,69 0,00
1| 4[2760 19.100.000,00 0,00
SUBTOTAL 2756 1.243.101,69 0,00
SUBTOTAL 2760 19.100.000,00 0,00

FUNDO ESPECIAL DE SAUDE DE MS
FUNDO ESPECIAL DE SAUDE DE MS
27901.10.122.2045.4078 S

Estruturacdo de Unidades para Qualificacdo da Atencdo a Saude e
Gestdo do SUS.

3| |3(1500 0,00 500.000,00
3| |4|1500 500.000,00 650.000,00
27901.10.302.2045.3068 S
Estruturacdo da Unidade de Atencdo Especializada em Saude -
HRMS.
3| [3]12631 930.481,05 0,00
3| [4|12631 0,00 930.481,05
27901.10.302.2045.4077 S
Adequacao de Unidades da Rede de Atengao Especializada das
Macrorregides de Saude - Campo Grande, Dourados, Trés Lagoas e
Corumba.
3| |4|1500 650.000,00 0,00
SUBTOTAL 1500 1.150.000,00 1.150.000,00
SUBTOTAL 2631 930.481,05 930.481,05

FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL
FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL
29204.12.122.0012.4096 F
Manutencdo e Operacionalizacdo da UEMS
3| [3|11500 0,00 18.000,00
29204.12.364.2068.4100 F
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3 1500 18.000,00 0,00
SUBTOTAL 1500 18.000,00 18.000,00
AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRAGAO DO SISTEMA
PENITENCIARIO
AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRACAO DO SISTEMA
PENITENCIARIO
31202.14.421.0013.4126
Manutencdo e Operacionalizacdao da AGEPEN
3 1500 0,00 437.000,00
3 1500 437.000,00 0,00
SUBTOTAL 1500 437.000,00 437.000,00
FUNDO ESPECIAL DE REEQUIPAMENTO DA SECRETARIA DE ESTADO
DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA DE MS
FUNDO ESPECIAL DE REEQUIPAMENTO DA SECRETARIA DE ESTADO
DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA DE MATO GROSSO DO SUL
31901.06.181.2047.4215
Apoiar as acdes na finalidade do FUNRESP
3 1759 0,00 56.445,00
3 1759 56.445,00 0,00
SUBTOTAL 1759 56.445,00 56.445,00
FUNDACAO ESTADUAL JORNALISTA LUIZ CHAGAS DE RADIO E TV
EDUCATIVA DE MS
FUNDACAO ESTADUAL JORNALISTA LUIZ CHAGAS DE RADIO E TV
EDUCATIVA DE MS
51204.13.122.0014.4200
Manutencdo e Operacionalizagao da FERTEL
2 1500 491.556,00 0,00
SUBTOTAL 1500 491.556,00 0,00
FUNDO ESTADUAL DE DEFESA CIVIL DO ESTADO DE MS
FUNDO ESTADUAL DE DEFESA CIVIL DO ESTADO DE MS
51902.06.182.2047.4257
Apoiar as agdes na finalidade do FUNDEC-MS
1 2759 26.747,05 0,00
SUBTOTAL 2759 26.747,05 0,00
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
SECRETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA
79101.25.752.2095.3489
Acompanhamento da execucgdo de projetos da eficiéncia energética
em prédios publicos
3 2500 0,00 500.000,00
79101.26.122.0025.4602
Manutencgdo e Operacionalizacao da SEILOG
3 2500 500.000,00 0,00
SUBTOTAL 2500 500.000,00 500.000,00
TOTAL 1500 2.096.556,00 1.605.000,00
ITOTAL 1759 56.445,00 56.445,00
TOTAL 2500 500.000,00 500.000,00
TOTAL 2631 930.481,05 930.481,05
ITOTAL 2756 1.243.101,69 0,00
TOTAL 2759 26.747,05 0,00
[TOTAL 2760 19.100.000,00 0,00
('SOB';AL GERAL 23.953.330,79 3.091.926,05

A) INCISOS DO ART. 43 DA LEI FEDERAL N°© 4.320 DE 17/03/64
1 - SUPERAVIT FINANCEIRO 3 - ANULACAO DE DOTACAO
2 - EXCESSO DE ARRECADACAO 4 - OPERAGAO DE CREDITO

B) GND - GRUPO DE NATUREZA DA DESPESA

1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA

3 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4 - INVESTIMENTOS
5 - INVERSOES FINANCEIRAS 6 - AMORTIZAGAO DA DiVIDA
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ATOS NORMATIVOS DA ADMINISTRAGCAO DIRETA

Secretaria de Estado de Fazenda

RESOLUCAO SEGOV N. 353, DE 9 DE MAIO DE 2023.

Transforma Cargos em Comissdo de Direcdo, de Geréncia e de
Assessoramento dos 6rgdos da Administracdo Direta, das autarquias e das
fundacdbes do Poder Executivo Estadual.

O SECRETARIO DE ESTADO DE GOVERNO E GESTAO ESTRATEGICA, tendo em vista o disposto
no art. 62 da Lei n. 6.036, de 12 de janeiro de 2023, e no exercicio da competéncia que lhe confere o art. 22-A
do Decreto n. 11.439, de 13 de outubro de 2003, acrescentado pelo Decreto n. 15.198, de 25 de margo de 2019,
com redacgao dada pelo Decreto n. 16.078, de 2 de janeiro de 2023,

RESOLVE:

Art. 12 Transformar, sem aumento de despesas, dois cargos em comissao de Direcao Gerencial
Superior e Assessoramento, simbolo CCA-07, um cargo em comissdo de Diregdo Especial e Assessoramento,
simbolo CCA-08, cinco cargos em comissdo de Gestdo e Assisténcia, simbolo CCA-14, sete cargos em comissdo
de Gestdo e Assisténcia, simbolo CCA-15, oito cargos em comissdo de Gestdo Operacional e Assisténcia, simbolo
CCA-16, e seis cargos em comissdo de Gestdo Operacional e Assisténcia, simbolo CCA-17, da Administracdo
Direta e Indireta do Poder Executivo, previstos no anexo II da Lei n. 6.036, de 12 de janeiro de 2023, em um
cargo em comissdo de Administragdo Superior e Assessoramento, simbolo CCA-2, um cargo em comissdo de
Administracdo Superior e Assessoramento, simbolo CCA-04, um cargo em comissdo de Direcdo Gerencial Superior
e Assessoramento, simbolo CCA-06, um cargo em comissdo de Direcdo Gerencial Especial e Assessoramento,
simbolo CCA-10, e oito cargos em comissdo de Direcdo Intermediaria e Assessoramento, simbolo CCA-13.

Art. 20 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito a contar de 2 de
maio de 2023.

CAMPO GRANDE-MS, 9 DE MAIO DE 2023.

PEDRO ARLEI CARAVINA
Secretario de Estado de Governo e Gestdo Estratégica

Secretaria de Estado de Fazenda

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO

ACORDAO n. 69/2023 - PROCESSO n. 11/021326/2018 (ALIM n. 40967-E/2018) - RECURSO VOLUNTARIO n.
80/2020 - RECORRENTE: Mannarelli Maquinas Implementos Ltda. ME - I.E. n. 28.392.614-7 - Paranaiba-MS -
ADVOGADOS: Ademar Ferreira Mota (OAB/SP n. 208.965)) e outro — DECISAO DE 12 INSTANCIA: Procedente.

EMENTA: ALEGACAO DE INCONSTITUCIONALIDADE FORMULADA NA IMPUGNACAQ - NAO CONHECIMENTO.
PEDIDO DE DILIGENCIA - DESNECESSIDADE - INDEFERIMENTO. ICMS. SUBSTITUICAO TRIBUTARIA - ENTRADA
DE MERCADORIA SEM A EMISSAO DE DOCUMENTO FISCAL E SEM O PAGAMENTO DO IMPOSTO NO PRAZO
REGULAMENTAR RELATIVO AS OPERACOES ANTERIORES - CARACTERIZACAO - EMPRESA ENQUADRADA NO
SIMPLES NACIONAL - SUJEICAO AO ICMS/ST NOS TERMOS DA LC 123/2006 - ARBITRAMENTO - LEGALIDADE
- ERROS NOS CRITERIOS DO ARBITRAMENTO - NAO COMPROVAGCAO - JUROS DE MORA SOBRE A MULTA -
INEXIGENCIA ATE 30 DE NOVEMBRO DE 2017 - INCIDENCIA A PARTIR DE 1° DE DEZEMBRO DE 2017 (LEI N.
6.033, DE 2022) - INCIDENCIA DE JUROS MORATORIOS SOBRE A MULTA - NAO VERIFICACAO. EXIGENCIA
FISCAL PROCEDENTE. RECURSO VOLUNTARIO DESPROVIDO.

Nos termos da Sumula n. 7, o Tribunal Administrativo Tributario (TAT) ndo tem competéncia para apreciagdo de
inconstitucionalidade ou de ilegalidade de normas em hipoteses ndo contempladas pelo art. 102 da Lei n. 2.315,
de 2001, impondo-se o ndo conhecimento da matéria da impugnacdo em analise originaria.

Nos termos do art. 59, I da Lei 2.315, de 2001, o pedido de realizacdo de diligéncia ou pericia deve ser indeferido
no caso em que os elementos contidos nos autos sejam considerados suficientes para formar a convicgao da
autoridade julgadora.

Comprovado que mercadorias submetidas ao regime de substituicdo tributaria nas operagdes anteriores
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entraram no estabelecimento do adquirente desacobertadas de documento fiscal e ndo tendo o adquirente realizado
o pagamento do imposto no prazo estabelecido, legitima é a exigéncia deste, na condicdo de responsavel, do
respectivo crédito tributario.

Tratando-se de operacbes submetidas ao regime de substituigdo tributaria, o enquadramento da empresa no
Simples Nacional ndo a exclui, nos termos do art. 13, § 1°, XIII, “a”, LC n. 123, de 2006, da responsabilidade
pelo pagamento do imposto, nos termos da legislacdo aplicavel as demais pessoas juridicas.

Tratando-se de arbitramento fiscal realizado mediante a adogdo do Valor Real Pesquisado, em hipotese legalmente
admitida e inexistindo os defeitos apontados pelo sujeito passivo, € de se reconhecer a sua legitimidade na
determinacdo da base de calculo do imposto, impondo-se manter a exigéncia fiscal correspondente.

Estando estabelecidos na lei estadual o percentual de juros de mora e os coeficientes para efeito de
atualizacdo monetaria, ndo subsiste a alegacdo de sua inaplicabilidade sob o fundamento de serem superiores ao
Sistema Especial de Liquidacdo de Custddia (SELIC).

A discordancia quanto a cobranga de juros de mora sobre a multa aplicada tem o seu exame de mérito prejudicado
em razao de que tal cobranca ndo se verifica de fato em relagdo ao periodo que se encerra em 30 de novembro
de 2017, e, na parte cobrada, a discordancia ndo procede em relagdo ao periodo que se inicia em 1° de dezembro
de 2017, porquanto prevista explicitamente na Lei n. 6.033, de 2022, a sua incidéncia sobre esse componente
do crédito tributario.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos os autos do Recurso Voluntario n. 80/2020, acordam os membros do Tribunal
Administrativo Tributario do Estado de Mato Grosso do Sul, de acordo com a Ata e o Termo de Julgamento,
contrariando em parte o parecer, por unanimidade de votos, pelo conhecimento e desprovimento do recurso
voluntario, para manter inalterada a decisdo singular.

Campo Grande-MS, 24 de abril de 2023.
Cons. Josafa José Ferreira do Carmo - Presidente
Cons. Faustino Souza Souto - Relator

Tomaram parte no julgamento, na sessao de 4/4/2023, os Conselheiros Faustino Souza Souto, Glauco Lubacheski
Aguiar, Gérson Mardine Fraulob, Luiz Lemos de Souza Brito Filho (Suplente) e Ana Paula Duarte Ferreira. Presente
o representante da PGE, Dr. Rafael Henrique Silva Brasil.

ACORDAO n. 70/2023 - PROCESSO n. 11/017275/2016 (Restituicdo de Indébito) - REEXAME NECESSARIO n.
30/2021 - RECORRIDA: Heloo Com Varejista de Cosméticos Ltda. - I.E. n. 28.372.505-2 - Campo Grande-MS -
DECISAO DE 12 INSTANCIA: Procedente em Parte.

EMENTA: RESTITUNICAO DE INDEBITO.~ DIREITO RECONHECIDO PELA AUTORIDADE ADMINISTRATIVA - REEXAME
NECESSARIO - NAO CABIMENTO - NAO CONHECIMENTO.

Tratando-se de indébito inequivocamente reconhecido no decorrer do processo pela autoridade da Administragdo
Tributaria, ndo se conhece, por incabivel, nos termos do art. 76, § 49, II da Lei 2.315, de 2001, do reexame da
decisdo de primeira instancia.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos os autos do Reexame Necessario n. 30/2021, acordam os membros do Tribunal
Administrativo Tributario do Estado de Mato Grosso do Sul, de acordo com a Ata e o Termo de Julgamento,
contrariando em parte o parecer, por unanimidade de votos, pelo ndo conhecimento do reexame necessario,
mantendo-se inalterada a decisdo singular.

Campo Grande-MS, 24 de abril de 2023.

Cons. Josafa José Ferreira do Carmo - Presidente

Cons. Faustino Souza Souto - Relator

Tomaram parte no julgamento, na sessdo de 11/4/2023, os Conselheiros Faustino Souza Souto, Thais de Moraes

Ribeiro Ferreira, Ana Paula Duarte Ferreira, Michael Frank Gorski, Gérson Mardine Fraulob e Bruno Oliveira
Pinheiro. Presente o representante da PGE, Dr. Renato Maia Pereira.

ASSINADO A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://imprensaoficial.ms.gov.br

Grosso
' ELETRONICAMENTE

doSul




Diario Oficial Eletronico n. 11.153 10 de maio de 2023 Pagina 34

ACORDAO n. 71/2023 - PROCESSO n. 11/003548/2018 (ALIM n. 38384-E/2018) - RECURSO: Pedido de
Esclarecimento (Acorddo n. 172/2022) - SUJEITO PASSIVO: Jangada Armazéns Gerais Ltda. - IE n. 28.321.226-
8 - Dourados-MS - ADVOGADOS: Leonardo Furtado Loubet (OAB/MS n. 9.444) e Wilson Vieira Loubet (OAB/MS
n. 4.899) - RECORRENTE: Fazenda PUblica Estadual - DECISAO DE 22 INSTANCIA: Recurso Voluntério Provido.

EMENTA: PEDIDO DE ESCLARECIMENTO PELO REPRESENTANTE DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
(ACORDAO N. 172/2022) - ALEGAGCAO DE OMISSAO NA DECISAO - INSUBSISTENCIA - REANALISE DA MATERIA
- IMPOSSIBILIDADE - PEDIDO INDEFERIDO.

Deve ser indeferido o pedido de esclarecimento apresentado pelo representante da Procuradoria Geral do Estado
fundado em alegagdo de existéncia de omissdo na decisdo, quando tal defeito ndo se verifica, consistindo em
mera pretensdo de reanalise da matéria em sede de pedido de esclarecimento.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos os autos do Pedido de Esclarecimento (Acérddo 172/2022), acordam os membros
do Tribunal Administrativo Tributdrio do Estado de Mato Grosso do Sul, de acordo com a Ata e o Termo de
Julgamento, por unanimidade de votos, pelo conhecimento e indeferimento do pedido de esclarecimento, para
manter inalterado o acérddo 172/2022.

Campo Grande-MS, 24 de abril de 2023.
Cons. Josafa José Ferreira do Carmo - Presidente
Cons. Joselaine Boeira Zatorre — Relatora

Tomaram parte no julgamento, na sessdo de 10/4/2023, os Conselheiros Joselaine Boeira Zatorre, Matheus
Segalla Menegaz, Raira Albanez Viudes (Suplente), Aurélio Vaz Rolim, Glauco Lubacheski Aguiar, Thais Arantes
Lorenzetti (Suplente), Thais de Moraes Ribeiro Ferreira, Valter Rodrigues Mariano, Bruno Oliveira Pinheiro, Marcio
Bonfa de Jesus (Suplente) e Ana Paula Duarte Ferreira. Presente o representante da PGE, Dr. Renato Maia Pereira.

ACORDAO n. 72/2023 - PROCESSO n. 11/040390/2016 (Restituicio de Indébito) - RECURSO VOLUNTARIO n.
75/2022 - RECORRENTE: Cerradinho Bioenergia S.A. - L.E. n. 28.349.413-1 - Campo Grande-MS - ADVOGADO:
Ricardo Rudge Borba (OAB/SP n. 481.385) - DECISAO DE 12 INSTANCIA: Improcedente.

EMENTA: RESTITUICAO DE INDEBITO PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE - RESPONSABILIDADE
POR SUBSTITUICAO TRIBUTARIA DO REMETENTE - PAGAMENTO FEITO PELO TRANSPORTADOR - DIREITO
DE RESTITUICAO DO INDEBITO EXERCIDO PELO TRANSPORTADOR - EXTINCAO DO CREDITO TRIBUTARIO
- INOCORRENCIA - RESTITUIGAO DE JUROS E MULTA PAGOS PELO SUBSTITUTO TRIBUTARIO EM SEDE DE
PARCELAMENTO DE AUTO DE CIENTIFICACAO - IMPOSSIBILIDADE. RECURSO VOLUNTARIO DESPROVIDO.

Tendo o remetente das mercadorias assumido a condicdo de substituto tributdrio em relagdo ao imposto devido
pela prestacdo do servico de transporte das mesmas, porém, sendo o pagamento feito pelo transportador, ndo
ocorre a extingdo do crédito tributario. Nesta situagdo, tendo o transportador exercido o seu direito a restituicdo
de indébito, o crédito tributario remanesce, ndo assistindo ao substituto tributario o direito de restituigdo de
juros e multa pagos em parcelamento de Auto de Cientificagdo lavrado em face do mesmo, impondo-se manter a
decisdo de primeira instancia pela qual se manteve o despacho denegatério emitido pela autoridade administrativa
competente.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos os autos do Recurso Voluntario n. 75/2022, acordam os membros do Tribunal
Administrativo Tributario do Estado de Mato Grosso do Sul, de acordo com a Ata e o Termo de Julgamento,
conforme o parecer, por unanimidade de votos, pelo conhecimento e desprovimento do recurso voluntario, para
manter inalterada a decisdo singular.

Campo Grande-MS, 24 de abril de 2023.

Cons. Josafa José Ferreira do Carmo - Presidente

Cons. Gérson Mardine Fraulob — Relator

Tomaram parte no julgamento, na sessdo de 11/4/2023, os Conselheiros Gérson Mardine Fraulob, Bruno Oliveira

Pinheiro, Faustino Souza Souto, Thais de Moraes Ribeiro Ferreira, Ana Paula Duarte Ferreira e Michael Frank
Gorski (Suplente). Presente o representante da PGE, Dr. Renato Maia Pereira.

G°‘§'{'g i DOCUMENTO
Grosso ASSINADO A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://imprensaoficial.ms.gov.br

doSul ELETRONICAMENTE




o Oficial Eletronico n. 11.153 10 de maio de 2023 Pagina 35

ACORDAO n. 73/2023 - PROCESSO n. 11/018050/2019 (Restituicao de Indébito) - RECURSO VOLUNTARIO n.
101/2021 - RECORRENTE: Magazine Luiza S.A. - I.E. n. 28.296.854-7 - Campo Grande-MS - ADVOGADOS
Rodrigo Giraldelli Peri (OAB/MS n. 16.264), José Aparecido dos Santos (OAB/SP n. 274.642) e outros - DECISAO
DE 12 INSTANCIA: Procedente em Parte.

EMENTA: PROCESSUAL. PEDIDO DE DILIGENCIA DESNECESSIDADE - INDEFERIMENTO. ICMS. SUBSTITUICAO
TRIBUTARIA - PEDIDO DE RESTITUICAO DE INDEBITO OPERACOES INTERNAS PRESUMIDAS PARA EFEITO DE
PAGAMENTO DO ICMS PELO REGIME DE SUBSTITUICAO TRIBUTARIA - NAO COMPROVACAO DA REALIZACAO
DE OPERACOES INTERESTADUAIS DE PARTE DAS MERCADORIAS NAS QUAIS SE FUNDAMENTA O PEDIDO -
INDEFERIMENTO PARCIAL - LEGITIMIDADE. RECURSO VOLUNTARIO DESPROVIDO.

Nos termos do art. 59 da Lei n. 2.315, de 2001, o julgador tem o dever de indeferir o pedido de diligéncia ou
pericia quando entender que sdo desnecessarias para a solucdo do litigio, como no caso dos autos em que os
elementos probatdrios existentes sdo suficientes para a formagdo de sua livre convicgdo.

Emsetratando de pedidoderestituicdo deindébito relativoaICMS-Substituicdo Tributaria recolhido antecipadamente
a proposito de operagdes internas presumidas, ndo comprovadas as alegadas saidas interestaduais de parte das
mercadorias, nas quais se fundamenta o respectivo pedido, imp&e-se confirmar a decisdo de primeira instancia
pela qual se manteve em parte o despacho denegatorio da restituicdo do imposto.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos os autos do Recurso Voluntario n. 101/2021, acordam os membros do Tribunal
Administrativo Tributario do Estado de Mato Grosso do Sul, de acordo com a Ata e o Termo de Julgamento,
conforme o parecer, por unanimidade de votos, pelo conhecimento e desprovimento do recurso voluntario, para
manter inalterada a decisdo singular.

Campo Grande-MS, 24 de abril de 2023.
Cons. Josafa José Ferreira do Carmo - Presidente
Cons. Thais Arantes Lorenzetti — Relatora

Tomaram parte no julgamento, na sessao de 12/4/2023, os Conselheiros Thais Arantes Lorenzetti (Suplente),
Joselaine Boeira Zatorre, Aurélio Vaz Rolim, Raira Albanez Viudes (Suplente), Valter Rodrigues Mariano e Rafael
Ribeiro Bento. Presente o representante da PGE, Dr. Rafael Henrique Silva Brasil.

ACORDAO n. 74/2023 - PROCESSO n. 11/028799/2017 (ALIM n. 37369-E/2017) - RECURSO: Pedido de
Esclarecimento (Acérddo n. 8/2023) - RECORRENTE: International Paper do Brasil Ltda. (nova denominacao
Sylvamo do Brasil Ltda.) - IE n. 28.259.147-8 - Trés Lagoas-MS - ADVOGADOS: Marco Anténio Gomes Behrndt
(OAB/SP n. 173.632) e Daniella Zagari Gongalves (OAB/SP n. 116.343) e outros. - RECORRIDO: Org&o Julgador
de 22 Instancia - DECISAO DE 22 INSTANCIA: Recurso Voluntério Parcialmente Conhecido e Provido em Parte.

_EMENTA: PEDIDO DE ESCLARECIMENTO (ACORDAO N. 8/2023). DECISAO DE SEGUNDA INSTANACIA -
ALEGACAO DEERRO ECONTRADICAO QUANTO AO INDEFERIMENTO DE PEDIDO DE DILIGENCIA - INSUBSISTENCIA
- PEDIDO DE ESCLARECIMENTO INDEFERIDO.

Verificado que o indeferimento do pedido de diligéncia foi clara e suficientemente fundamentado, sem erro ou
contradicao, ndo se defere pedido de esclarecimento embasado nessas inexistentes irregularidades.

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos os autos do Pedido de Esclarecimento (Acérdao 8/2023), acordam os membros do
Tribunal Administrativo Tributério do Estado de Mato Grosso do Sul, de acordo com a Ata e o Termo de Julgamento,
por unanimidade de votos, pelo conhecimento e indeferimento do pedido de esclarecimento.

Campo Grande-MS, 24 de abril de 2023.

Cons. Josafa José Ferreira do Carmo - Presidente

Cons. Valter Rodrigues Mariano — Relator

Tomaram parte no julgamento, na sessao de 12/4/2023, os Conselheiros Valter Rodrigues Mariano, Rafael Ribeiro

Bento, Matheus Segalla Menegaz, Joselaine Boeira Zatorre, Aurélio Vaz Rolim e Raira Albanez Viudes (Suplente).
Presente o representante da PGE, Dr. Rafael Henrique Silva Brasil.
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Retifica-se, por ter constado com incorrecdo no original, a Pauta de Julgamento n. 42/2023, publicada no DOE n.
11.151 em 9/5/2023, pagina 19.

Onde se |é:

“Recurso Voluntario n. 44/2020

Processo n. 11/013202/2019 - ALIM n. 2299-M de 5/6/2019

Sujeito Passivo: Anderson de Matos Elastico — Costa Rica-MS - Advogado: Marcio Rodrigues
Autuantes: Leandro Valadares de Lucena e Lilian Ferreira da Silva

Assunto: Restituicao de Indébito

Julgador de 12 Instancia: Antonio Carlos de Mello

Relatora: Cons. Joselaine Boeira Zatorre”

Leia-se:

Recurso Voluntario n. 44/2020

Processo n. 11/013202/2019 - ALIM n. 2299-M de 5/6/2019

Sujeito Passivo: Anderson de Matos Elastico — Costa Rica-MS - Advogado: Marcio Rodrigues
Autuantes: Leandro Valadares de Lucena e Lilian Ferreira da Silva

Julgador de 12 Instancia: Antonio Carlos de Mello

Relatora: Cons. Joselaine Boeira Zatorre

Campo Grande, 9 de maio de 2023.

Arsenia Zavala C. de Queiroz,
Secretaria Geral.

ATO DECLARATORIO/SAT N° 063, DE 09 DE MAIO DE 2023.

Dispde sobre a reativagdo de inscricdes estaduais, nos casos
qgue especifica, e da outras providéncias.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRAGCAO TRIBUTARIA, no uso de suas atribuicdes e
da competéncia que Ihe confere o art. 36 do Anexo IV - DO Cadastro Fiscal ao Regulamento do ICMS (RICMS),
aprovado pelo Decreto n° 9.203, de 18 de setembro de 1998, dada nova redagdo através do Decreto 14.644,
de 29 de dezembro de 2016,

DECLARA:

Art. 1° Ficam REATIVADAS, em virtude da regularizacdo das pendéncias que deram causa
a suspensdo ou ao cancelamento, as inscrigdes estaduais dos contribuintes relacionados no Anexo I a este
Ato Declaratorio, e consequentemente, restaurados os seus direitos fiscais, sem prejuizo do cumprimento das
eventuais obrigagOes tributarias relativas ao periodo de cancelamento ou suspensdo da respectiva inscricdo
estadual e que estiver pendente de regularizagao.

Art. 20 Este Ato Declaratério entra em vigor na data de sua publicagao.

Campo Grande - MS, 09 de maio de 2023.

WALDOMIRO MORELLI JUNIOR
Superintendente de Administragdo Tributaria

ANEXO I AO ATO DECLARATORIO/SAT N° 063/2023 09 DE MAIO DE 2023

| AQUIDAUANA |
1 ISAIAS DE OLIVEIRA 28.802.424-9
2 VALERIA CERQUEIRA CALDAS CHEDID 28.848.593-9

| ARAL MOREIRA |
3 JOSE DAS NEVES SOBRINHO 28.801.760-9

| CAMPO GRANDE |
4 AGAEFFE CAMISETERIA LTDA 28.370.651-1

GOVERNO DE
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5 THALITA DELMONDES BATTISTOTTI VILELA 28.831.970-2
| CASSILANDIA

6 DANIEL LUCAS TIAGO DE SOUZA 28.842.082-9
| CORUMBA

7 PAULO RUVETE CHRIST FARO 28.833.692-5
| COSTA RICA

8 BRUNO LUENEBERG 28.796.201-6
| COXIM

9 JOSE LUCIO MARIANO 28.735.670-1

10 JOSE ORLIFLAI MENDES 28.788.546-1
11 NATALINO FERNANDES DE RESENDE 28.829.304-5
| DOURADINA

12 22.335.826 MURILO ALVES FERREIRA 28.465.991-6
| DOURADOS

13 AT ARQUITETURA LTDA 28.450.347-9

14 AUTO POSTO TAMBORY II LTDA 28.415.810-0
| INOCENCIA

15 LEONARDO RODRIGUES CONGRO 28.733.234-9

16 MARCOS THEODORO DA SILVA 28.822.365-9
| MARACAJU

17 ALCIONIR DENILSON NEGRI 28.771.263-0
| MUNDO NOVO

18 ALESSANDRO ARRUDA ANDRE 28.735.093-2
| NOVA ANDRADINA |
19 26.192.210 TATIANE TAKAHASHI DE OLIVEIRA MARTINS 28.416.972-2

20 CRISTINA AMORIM DA SILVA 28.801.268-2
| RIO VERDE DE MATO GROSSO |
21 EDSON KOHL JUNIOR 28.836.632-8
| VICENTINA |
22 ANGELO ROBERTO SERIBELI 28.600.198-5

ATO DECLARATORIO/CIDEC N° 13, DE 05 DE MAIO DE 2023.

Declara o cancelamento dos beneficios fiscais de
gue sao detentoras as empresas mencionadas.

O COORDENADOR ESPECIAL DE INCENTIVOS FISCAIS E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
no uso de suas atribuicdes e considerando o disposto no art. 21 da Lei Complementar n® 93, de 5 de novembro
de 2001, e o disposto no art. 8°-B do Decreto n© 10.604, de 21 de dezembro de 2001, (art. 8, I, ),
DECLARA:

Art. 1° Ficam cancelados os beneficios fiscais concedidos &s empresas relacionadas no Anexo Unico
a este Ato Declaratorio, em razao do decurso do prazo previsto no §3° do art. 21 da Lei Complementar n® 93/2001
e do disposto no art. 89, inciso I, alinea “c”, do Decreto n°® 10.604/2001, e do ndo atendimento a notificacdo do
Fisco para a regularizacdo da sua situacdo fiscal em todos os aspectos apontados.

Art. 2° Este Ato Declaratdrio entra em vigor na data de sua publicagao.
Campo Grande - MS, 05 de maio de 2023.

BRUNO BATISTA GONZAGA
Coordenador Especial de Incentivo Fiscais e Desenvolvimento Econémico
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ANEXO UNICO AO ATO DECLARATORIO/CIDEC N° 13, DE 05 DE MAIO DE 2023

TERMO DE ACORDO INSCRIGAO
EMPRESA ESTADUAL CNPJ

TIPTOE IND. E COM. DE CALGCADOS LTDA | 337/2008 e 612/2011 | 28.351.362-4 | 45.384.096/0003-39

ATO DECLARATORIO/CIDEC N° 014, DE 08 DE MAIO DE 2023.

Declara a suspensdo dos beneficios fiscais de
qgue é detentora a empresa que se menciona.

. O COORDENADOR ESPECIAL DE INCENTIVOS FISCAIS E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, no uso de suas atribuicdes e considerando o disposto nos arts. 23-C e 23-D da Lei Complementar

n° 93, de 5 de novembro de 2001, e o disposto no art. 8°-B do Decreto n° 10.604, de 21 de dezembro de 2001,
DECLARA:

Art. 19 Os beneficios fiscais concedidos a empresa mencionada no Anexo Unico a este Ato
Declaratério, em razdo de sua inadimpléncia em relagdo ao ICMS e a contribuicdo a que se refere o inciso I do
§ 20 do art. 23-A e os arts. 24-C e 27-A da Lei Complementar n® 93, de 5 de novembro de 2001, e do ndao
atendimento da notificacdao do Fisco para a regularizacdao da sua situacao fiscal nesse aspecto, e em
decorréncia dos efeitos dos arts. 23-C e 23-D da Lei Complementar n°® 93, de 5 de novembro de 2001, ficam
suspensos pelo periodo mencionado no referido anexo.

Art. 20 Durante o periodo de vigéncia da suspens3o, a empresa mencionada no Anexo Unico a
este Ato Declaratério fica sujeita ao disposto no § 1° do art. 23-C e § 1° do art. 23-D da Lei Complementar a que
se refere o art. 1° deste Ato Declaratério, observado o disposto no § 2° do art. 23-C e no § 3° do art. 23-D da
referida Lei Complementar.

Art. 30 Este Ato Declaratdrio entra em vigor na data de sua publicagdo, observando-se, quanto a
vigéncia da suspensdo, o disposto no inciso II do caput do art. 23-C e no inciso II do caput do art. 23-D da Lei
Complementar n°® 93, de 2001.

Campo Grande - MS, 08 de maio de 2023.

BRUNO BATISTA GONZAGA
Coordenador Especial de Incentivo Fiscais e Desenvolvimento Econ6mico

ANEXO UNICO AO ATO DECLARATORIO/CIDEC N° 014, DE 08 DE MAIO DE 2023

TERMO &
INSCRICAO EFEITOS DA
EMPRESA DE CNPJ ~
ACORDO ESTADUAL SUSPENSAO
AGRO ADL COMERCIO DE CEREAIS | 1.340/2022 | 28.444.970-9 34.529.822/0001-86 | 01.05.2023
LTDA

Secretaria de Estado de Administracao

Com fulcro no Art. 16 da lei 8.666/93, torna publica a relagdo de empenhos autorizados pelo Ordenador de Des-
pesas, referente aos processos abaixo, més de abril de 2023.

PROCESSO: 770006312023 NE: 000577

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 14 E 15 DA LEI FEDERAL N.8.666 DE 21 DE JUNHO DE 1993
ORDERNADOR DE DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 03/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 530,00

FAVORECIDO: SOLUTI-SOLUGOES EM NEGOCIOS INTELIGENTES S/A i .
OBJETO: EMPENHO PARA COBRIR DESPESAS COM AQUISICAO DE TOKEN TIPO A3, ATRAVES DE UTILIZACAO
DA ATA N.100/SAD/2022-1 SENDO VIGENCIA 04/10/2022 A 03/102023. VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES
DESTA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO(SAD) E SUAS UNIDADES VINCULADAS.
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PROCESSO: 770006212023 NE: 000578

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 14 E 15 DA LEI FEDERAL N.8.666 DE 21 DE JUNHO DE 1993
ORDERNADOR DE DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 03/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 660,00

FAVORECIDO: CERTISIGN CERTIFICADORA DIGITAL S/A

OBIJETO: Certificado digital para pessoa fisica (e-CPF) tipo A3 para gravacdo em cartdo “smart card” ou token
criptografico USB com validade minima de 3 anos. EMPENHO PARA COBRIR DESPESAS COM AQUISICAO DE
CERTIFICADO DIGITAL ECPF TIPO A3, ATRAVES DE UTILIZACAO DA ATA N.100/SAD/2022-1 SENDO VIGENCIA
04/10/20~22 A 03/10/2023. VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DESTA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMI-
NISTRACAO (SAD) E SUAS UNIDADES VINCULADAS.

PROCESSO: 770010222023 NE: 000579

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal 8.212 de 24 de julho de 1991 ORDERNADOR DE DESPE-
SA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 04/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 90,85

FAVORECIDO: INSS-INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

OBJETO: EMPENHO PARA COBRIR DESPESAS COMA FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES DA SAD REFE-
RENTE O MES DE MARCO DE 2023 - RGPS

PROCESSO: 550008922019 NE: 000580 B
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTAGAO LEGAL: CAPUT DO ART 25, DA LEI FEDERAL N. 8.666/93 E SUAS ALTERACOES
POSTERIORES ORDERNADOR DE DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 04/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 8.949,40

FAVORECIDO: CONSORCIO GUAICURUS

OBJETO: VALOR EMPENHADO PARA COBRIR DESPESAS COM AQUISICAO DE VALES TRANSPORTES PARA SERVI-
DORES DO REGIME RPPS, NO PERIODO DE 1 A 30 DE ABRIL/2023.

PROCESSO: 550008922019 NE: 000581 B
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTAGAO LEGAL: CAPUT DO ART 25, DA LEI FEDERAL N. 8.666/93 E SUAS ALTERAGCOES
POSTERIORES ORDERNADOR DE DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 04/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 336,40

FAVORECIDO: CONSORCIO GUAICURUS

OBJETO: VALOR EMPENHADO PARA COBRIR DESPESAS COM AQUISICAO DE VALE TRANSPORTE, PARA SERVIDO-
RES DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA ( RGPS), NO PERIODO 1 A 30 DE ABRIL/2023

PROCESSO: 770036372023 NE: 000582

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 14 E 15 DA LEI FEDERAL N.8.666 DE 21 DE JUNHO DE 1993
ORDERNADOR DE DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 04/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 157,45

FAVORECIDO: AMV DISTRIBUICAO, COMERCIO E IMPORTACAO LTDA

OBJETO: CANETA - TIPO: PINCEL ATOMICOQO; COR: PRETA: CORPO: PLASTICO; DADOS COMPLEMENTARES: TAM-
PA NA MESMA COR DA TINTA; INFORMCAO ADICIONAL: SECAGEM RAPIDA, PODENDO SER REABASTECIDO,
COMPOSTO DE ALCOOLECORANTES CANETA - TIPO: PINCEL ATOMICO; COR VERMELHA: CORPO: PLASTICO
DADOS COMPLEMENTARES: TAMPA NA MESMA COR DA TINTA; INFORMGAO ADICIONAL: SECAGEM RAPIDA,
PODENDO SER REABASTECIDO, COMPOSTO DE ALCOOL E CORANTES ETIQUETA (EMBAL.-350 ETIQUETAS -
TIPO- AUTOADESIVA; COR: BRANCA; FORMATO : CARTA; MEDIA APROXIMADA 33,9 X 101,6 mm, USO: PARA
IMPRESSORAS JATO DE TINTA, LASER E COPIADORAS..; EXTRATOR- (CAIXA -12UN.) USO; GRAMPOS TIPO:
ESPATULA; MATERIAL INOX; MEDIDA MINIMA: 15 cm..

PROCESSO: 550008922019 NE: 000583 B
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTAGAO LEGAL: CAPUT DO ART 25, DA LEI FEDERAL N. 8.666/93 E SUAS ALTERACOES
POSTERIORES ORDERNADOR DE DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 05/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 557,15

FAVORECIDO: CONSORCIO GUAICURUS

OBJETO: VALOR EMPENHADO PARA COBRIR DESPESAS COM SERVICOS DE RASTREAMENTO DA UTILIZAGAO DO
CARTAO DE VALE TRANSPORTE, NO PERIODO DE 1 A 30 DE ABRIL/2023.

PROCESSO: 770036782023 NE: 000584

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 14 E 15 DA LEI FEDERAL N.8.666 DE 21 DE JUNHO DE 1993
ORDERNADOR DE DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 05/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 53,50

FAVORECIDO: Zellitec Comércio de Produtos Alimenticios Eireli

OBJETO: ELASTICO - MATERIAL: LATEX; TAMANHO: N. 18. ; FITA CREPE - MEDIDA: 19MM X 50M..

PROCESSO: 550041612021 NE: 000589

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI FEDERAL N. 8.666/1993, LEI FEDERAL N. 10.520/2002, LEI FE-
DERAL 8.078/1990, LEI ESTADUAL N. 1.627/1995 E DECRETO ESTADUAL N. 15.327/2019 ORDERNADOR DE
DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
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DATA: 10/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 28.295,49

FAVORECIDO: REFRIPAR COMERCIO E REFRIGERACAO LTDA-EPP

OBJETO: VALOR EMPENHADO PARA COBRIR DESPESA COM MAO DE OBRA, CONTRATADA POR MEIO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE MANUTENCAO CORRETIVA, PREVENTIVA, INSTALACAO DE APARELHO DE AR
CONDICIONADO, COM FORNECIMENTO DE PECAS, NO MES DE ABRIL DE 2023.

PROCESSO: 550041612021 NE: 000590

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI FEDERAL N. 8.666/1993, LEI FEDERAL N. 10.520/2002, LEI FE-
DERAL 8.078/1990, LEI ESTADUAL N. 1.627/1995 E DECRETO ESTADUAL N. 15.327/2019 ORDERNADOR DE
DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 10/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 2.083,33

FAVORECIDO: REFRIPAR COMERCIO E REFRIGERACAO LTDA-EPP

OBJETO: VALOR EMPENHADO PARA COBRIR DESPESA COM MATERIAL/PECAS, DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE MANUTENCAO CORRETIVA, PREVENTIVA, INSTALACAO DE APARELHO DE AR CONDICIONADO,
COM FORNECIMENTO DE PECAS, NO MES DE ABRIL DE 2023

PROCESSO: 550031152021 NE: 000591

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI FEDERAL N. 10.520/2002, DECRETO ESTADUAL N. 15.327/2019 E
SUBSIDIARIAMENTE A LEI FEDERAL 8.666/93 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES. ORDERNADOR DE DESPESA:
ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 10/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 519.400,00

FAVORECIDO: AZ TECNOLOGIA EM GESTAO LTDA

OBJETO: EMPENHO DESTINADO A COBRIR DESPESAS COM A CONTRATACAO DE SERVICO DE EMPRESA ESPE-
CIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE INFORMATICA PARA SUSTENTACAO, ANALISE, DESEN-
VOLVIMENTO, MANUTENGAO, DOCUMENTACAO, TREINAMENTO, SUPORTE E TESTE DE SOFTWARE, NA FORMA
DE SERVICOS CONTINUADOS PRESENCIAIS E/QOU NAO PRESENCIAIS, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO (SAD), CONFORME O SEGUINTE CRONOGRAMA: MARCO: R$
519.400,00, ABRIL: R$ 519.400,00, MAIO: R$ 519.400,00, JUNHO: R$ 519.400,00, JULHO: R$ 519.400,00, E 11
DIAS DE AGOSTO: R$ 190.446,67 (VIGENCIA 11/08/2023.)

PROCESSO: 770036422023 NE: 000592
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 14 E 15 DA LEI FEDERAL N.8.666 DE 21 DE JUNHO DE 1993
ORDERNADOR DE DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
DATA: 10/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 657,65
FAVORECIDO: SOUZA ALVES & CIA LTDA
OBJETO: Caneta - Tipo: pincel atdmico; Cor: azul; Corpo: plastico; Informacdo Adicional: secagem rapida, po-
dendo ser reabastecido, composto de alcool e corantes; Dados Complementares: tampa na mesma cor da tinta.
Caneta - Tipo: pincel atémico; Cor: azul; Corpo: plastico; Informagdo Adicional: secagem rapida, podendo ser
reabastecido, composto de alcool e corantes; Dados Complementares: tampa na mesma cor da tinta. ; Estilete
- Tipo: largo; Corpo: plastico; Lamina: 18 mm; Dados Complementares: com sistema de trava. Estilete - Tipo:
largo; Corpo: plastico; Lamina: 18 mm; Dados Complementares: com sistema de trava..; Fita crepe - Medida: 50
mm X 50 m. Fita crepe - Medida: 50 mm X 50 m..; Pasta - Tipo: papeldo, papel cartdo; Requisito: Com 3 abas
internas e elastico nas extremidades; Cor: variadas; Material: papeldo plastificado; Medida minima: 34 x 23 cm.
Pasta - Tipo: papeldo, papel cartdo; Requisito: Com 3 abas internas e elastico nas extremidades; Cor: variadas;
Material: papeldo plastificado; Medida minima: 34 x 23 cm..; Pasta - Tipo: poliondas; Requisito: Com 3 abas in-
ternas e elastico nas extremidades; Cor: variadas; Medida: minima 25,0 x 34,0 x 5,5 cm . Pasta - Tipo: poliondas;
Requisito: Com 3 abas internas e elastico nas extremidades; Cor: variadas; Medida: minima 25,0 x 34,0 x 5,5
m ..; Pasta - Tipo: sanfonada oficio 1-31/AZ; Medida: 370x105x255 mm. Pasta - Tipo: sanfonada oficio 1-31/
AZ; Medida: 370x105x255 mm..

PROCESSO: 550018452022 NE: 000594

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI FEDERAL 10.520/2022, DECRETO ESTADUAL N.15.327/2019 E
SUBSIDIARIAMENTE A LEI FEDERAL N. 8.666/93 E ALTERAGCOES POSTERIORES. ORDERNADOR DE DESPESA:
ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 12/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 52.000,00

FAVORECIDO: H2L EQUIPAMENTOS E SISTEMAS LTDA

OBJETO:

VALOR DESTINADO PARA COBRIR DESPESA COM A LOCAGAO DE IMPRESSORA COM FORNECIMENTO DE MATE-
RIAL (CONF.TR). SENDO VALOR TOTAL R$ 520.000,00 DISTRIBUIDOS NO PERIODO DE MARGCO/2023 A DEZEM-
BRO/2023, SENDO R$ 52.000,00 REFERENTE AO MES DE ABRIL/2023.

PROCESSO: 550012782019 NE: 000595 B

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI FEDERAL 8.666/93 E SUAS ALTERACOES POSTERIOIRES ORDER-
NADOR DE DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 13/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 126.292,10

FAVORECIDO: GUATOS PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI

OBJETO: VALOR DESTINADO A COBRIR DESPESAS COM O CONTRATO N. 018/2020, QUE INTEGRA O CONTRATO
CORPORATIVO N. 002/2020, NO MES DE ABRIL/2023, REFERENTE A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA EM PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO PREDIAL, COM AQUISICAO DE MATERIAIS DE
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HIGIENE E LIMPEZA PARA ATENDER A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO.

PROCESSO: 550035042022 NE: 000596

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI FEDERAL N. 8.666/1993, LEI FEDERAL N. 10.520/2002, LEI FE-
DERAL 8.078/1990, LEI ESTADUAL N. 1.627/1995 E DECRETO ESTADUAL N. 15.327/2019 ORDERNADOR DE
DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 14/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 120.710,21

FAVORECIDO: GEOI2 TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA

OBJETO: VALOR DESTINADO A COBRIR DESPESA, HAJA SERVICOS EXECUTADOS POR EMPRESA CONTRATADA,
ESPECIALIZADA EM LICENCIAMENTO POR SUBSCRICAO DA SOLUGCAO COMPLETA DA DATA ANALYTICS BASEA-
DA EM AMBIENTE QLIK SENSE, INCLUINDO OS SERVICOS DE SUPORTE TECNICO, GARANTIA E ATUALIZACAO
E TECNOLOGIA AGREGADA AS LICENGCAS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE CAPACITACAO E ARQUITETURA DE
DADOS SOB DEMANDA.

PROCESSO: 770036222023 NE: 000597

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 14 e 15 da Lei Federal n. 8.666/93 e alteragdes posteriores. OR-
DERNADOR DE DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 14/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 1.396,24

FAVORECIDO: Zellitec Comércio de Produtos Alimenticios Eireli

OBJETO: Fita - Tipo: adesiva; Requisito: de primeira qualidade, validade minima de 1 ano; Material: filme de
polipropileno biorientado com adesivo acrilico; Cor: transparente; Medida Minima: 12 mm x 50 m. ; Grampea-
dor - Tipo: semi-Industrial; Material: em ago, com regulador para grampos de 23/6 até 23/24 ; Medidas: base
revestida em pvc, medindo no minimo 27,0 cm de comprimento; Capacidade: para grampear até 240 folhas de
papel, de 75g/m2 de uma vez so. .

PROCESSO: 770039042023 NE: 000598

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 14 e 15 da Lei Federal n. 8.666/93 e alteragdes posteriores. OR-
DERNADOR DE DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 14/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 28.663,00

FAVORECIDO: CAPILE COMERCIO E TECNOLOGIA LTDA

OBJETO: Telefone - Tipo: sem fio; Requisito: com identificador de chamadas, viva-voz, DECT 6.0; Frequéncia:
1,9 Ghz. ; Disco - Requisito: novo de primeiro uso, em embalagem ndo violada original do fabricante; Tipo: flash
SSD; Capacidade: 480GB; Interface: Sata III - 6 Gbps; Medida: Compativel com baias de 2,5 polegadas..

PROCESSO: 550029962022 NE: 000599 5

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTAGCAO LEGAL: CAPUT DO ART 25, DA LEI N. 8.666/93 E ALTERACOES POSTERIORES
ORDERNADOR DE DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 14/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 849,33

FAVORECIDO: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS )
OBJETO: EMPENHO DESTINADO PARA COBRIR DESPESAS COM SERVICO PRESTADO SOB O REGIME DE PRIVILE-
GIO POSTAL (ART. 9° DA LEI FEDERAL N°6.538/78), REFERENTE AO MES DE ABRIL/2023.

PROCESSO: 550008042017 NE: 000600 5

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI FEDERAL 8.666/93 E SUAS ALTERACOES, LEI FEDERAL
10.520/2002, LEI 8.078/90- CDC ORDERNADOR DE DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 17/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 865,00

FAVORECIDO: S.H.INFORMATICA LTDA N )

OBJETO: VALOR DESTINADO PARA AQUISICAO DE MATERIAL(PECAS) VISANDO O CONSERTO DE VEICULO CON-
FORME DESCRICAO: VEICULO UNO (FIAT) PLACA:QAB5039 ORGCAMENTO 1843337. VALOR R$ 865,00

PROCESSO: 550008042017 NE: 000601 5

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI FEDERAL 8.666/93 E SUAS ALTERACOES, LEI FEDERAL
10.520/2002, LEI FEDERAL 8.078/90-CDC ORDERNADOR DE DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 17/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 200,00

FAVORECIDO: S.H.INFORMATICA LTDA N ;

OBJETO: VALOR DESTINADO PARA SERVICOS DE MAO DE OBRA VISANDO O CONSERTO DE VEICULO CONFORME
DESCRICAO: VEICULO UNO (FIAT) PLACA QAB5039, ORGAMENTO 1843337.

PROCESSO: 550126942022 NE: 000602

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTAGAO LEGAL: Caput do Art. 25, Lei Federal n. 8.666/93 e suas alterages posteriores
ORDERNADOR DE DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 17/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 100.000,00

FAVORECIDO: AGUAS GUARIROBA S/A ;

OBJETO: VALOR DESTINADO A COBRIR DESPESAS COM FORNECIMENTO DE AGUA TRATADA E SERVICOS DE
COLETA E TRATAMENTO DE ESGOTAMENTO SANITARIO, PARA ATENDER A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINIS-
TRACAO - SAD/MS E SUAS UNIDADES VINCULADAS.

PROCESSO: 550031072021 NE: 000603
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTAGAO LEGAL: LEI FEDERAL N. 10.520/2002, DECRETO ESTADUAL N. 15.327/2019 E
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SUBSIDIARIAMENTE A LEI FEDERAL 8.666/93 E SUAS ALTERACOES POSTERIORES. ORDERNADOR DE DESPESA:
ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 18/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 469.800,00

FAVORECIDO: AZ TECNOLOGIA EM GESTAO LTDA

OBJETO: EMPENHO DESTINADO A COBRIR DESPESAS COM A CONTRATACAO DE SERVICO DE EMPRESA ESPE-
CIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE INFORMATICA PARA SUSTENTACAO, ANALISE, DESEN-
VOLVIMENTO, MANUTENGAO, DOCUMENTACAO, TREINAMENTO, SUPORTE E TESTE DE SOFTWARE, NA FORMA
DE SERVICOS CONTINUADOS PRESENCIAIS E/QOU NAO PRESENCIAIS, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO (SAD), CONFORME O SEGUINTE CRONOGRAMA: MARCO: R$
469.800,00, ABRIL: R$ 469.800,00, MAIO: R$ 469.800,00, JUNHO: R$ 469.800,00, JULHO: R$ 469.800,00, E 2
DIAS DE AGOSTO: R$ 31.320,00, (VIGENCIA 02/08/2023.)

PROCESSO: 550090802022 NE: 000604 .

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI N° 8.666/93 E ALTERACOES POSTERIORES ORDERNADOR DE
DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 18/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 962,67

FAVORECIDO: S.H.INFORMATICA LTDA

OBJETO: EMPENHO DESTINADO AO SERVICO DE BORRACHARIA - REMENDO (PORTE MEDIO -SUV/CAMIONETE)
- PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO - REFERENTE AO MES DE
ABRIL DE 2023. ; EMPENHO DESTINADO AO SERVICO DE BORRACHARIA - REMENDO (PORTE PEQUENO-HATCH/
SEDAN) - PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO - REFERENTE AO
MES DE ABRIL DE 2023..; EMPENHO DESTINADO AO SERVICO DE BORRACHARIA - REMENDO (MOTO) - PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO - REFERENTE AO MES DE ABRIL
DE 2023.; EMPENHO DESTINADO AO SERVICO DE BORRACHARIA - VULCANIZACAO- (PORTE PEQUENO) -HATCH/
SEDAN) - PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO - REFERENTE
AO MES DE ABRIL DE 2023..; EMPENHO DESTINADO AO SERVICO DE BORRACHARIA - VULCANIZACAO- (PORTE
MEDIO) -SUV/CAMIONETE - PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRA-
CAO - REFERENTE AO MES DE ABRIL DE 2023

; EMPENHO DESTINADO AO SERVICO DE BORRACHARIA - VULCANIZACAO- (MOTO) - PARA ATENDER AS NECES-
SIDADES DA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO - REFERENTE AO MES DE ABRIL DE 2023..

PROCESSO: 550090802022 NE: 000607 R

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTAGCAO LEGAL: LEI N° 8.666/93 E ALTERACOES POSTERIORES ORDERNADOR DE
DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 19/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 682,50

FAVORECIDO: S.H.INFORMATICA LTDA

OBJETO: EMPENHO DESTINADO AO SERVICO DE LAVAGEM SIMPLES (PORTE PEQUENO-HATCH/SEDAN)-PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO - REFERENTE AO MES DE ABRIL
DE 2023. ; EMPENHO DESTINADO AO SERVICO DE LAVAGEM SIMPLES (PORTE MEDIO-SUV/CAMIONETE- PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO - REFERENTE AO MES DE ABRIL
DE 2023..; EMPENHO DESTINADO AO SERVICO DE LAVAGEM COMPLETA (PORTE_PEQUENO- HATCH/SEDAN)-
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO - REFERENTE AO MES DE
ABRIL DE 2023.

; EMPENHO DESTINADO AO SERVICO DE LAVAGEM COMPLETA (MOTO)- PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO - REFERENTE AO MES DE ABRIL DE 2023..; EMPENHO DESTINA-
DO AO SERVICO DE LAVAGEM COMPLETA (PORTE MEDIO-SUV/CAMIONETE- PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO - REFERENTE AO MES DEABRIL DE 2023..

PROCESSO: 550090802022 NE: 000608 R

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTAGCAO LEGAL: LEI N° 8.666/93 E ALTERACOES POSTERIORES ORDERNADOR DE
DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 19/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 27.025,00

FAVORECIDO: S.H.INFORMATICA LTDA

OBJETO: EMPENHO DESTINADO AO FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL - GASOLINA COMUM - PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO - REFERENTE AO MES DE ABRIL DE 2023. ;
EMPENHO DESTINADO AO FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL - ETANOL- PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO - REFERENTE AO MES DE ABRIL DE 2023.; EMPENHO DESTINADO
AO FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL -DIESEL COMUM - PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
DE ESTADO DE ADMINISTRACAO - REFERENTE AO MES DE ABRIL DE 2023.; EMPENHO DESTINADO AO FORNE-
CIMENTO DE COMBUSTIVEL - DIESEL S10 - PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ESTADO DE
ADMINISTRACAO - REFERENTE AO MES DE ABRIL DE 2023.

PROCESSO: 550003782021 NE: 000747

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 24, INCISO X, DA LEI FEDERAL N. 8.666/1993 E SUAS ALTERA-
GCOES POSTERIORES. ORDERNADOR DE DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA: 28/04/2023 VALOR TOTAL: R$ 6.025,46

FAVORECIDO: CALILA ADMINISTRACAO E COMERCIO S/A

OBJETO: VALOR DESTINADO A COBRIR DESPESA DE LOCAGAO DE IMOVEL, HAJA VISTA CONTRATAGCAO DE
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ALUGUEL, REFERENTE A SALA PARA USO COMERCIAL SUC 204, ONDE ENCONTRA-SE INSTALADA A CENTRAL
DE ATENDIMENTO AO CIDADAO - FACIL, NO SHOPPING BOSQUE DOS IPES. APOS, SERA EFETUADO REAJUSTE
ANUAL DO CONTRATO, QUE TEM VIGENCIA ATE 09/04/2026.

PROCESSO: 550126942022 NE: 000435 ANE: 000605

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTAGAO LEGAL: Caput do Art. 25, Lei Federal n. 8.666/93 e suas alterages posteriores
ORDERNADOR DE DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA ANULAGCAO: 19/04/2023 TOTAL ANULADO: R$ 28.394,05

FAVORECIDO: AGUAS GUARIROBA S/A R ]

OBJETO: CANCELAMENTO DA 2023NE000435 -VALOR DE R$ 28.394,05 NAO SERA ULTILIZADO.

PROCESSO: 550126942022 NE: 000080 ANE: 000606 .

AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 25 DA LEI N. 8.666/93 E ALTERAGCOES POSTERIORES ORDERNA-
DOR DE DESPESA: ANA CAROLINA ARAUJO NARDES

DATA ANULAGAO: 19/04/2023 TOTAL ANULADO: R$ 58.892,04

FAVORECIDO: AGUAS GUARIROBA S/A N ]

OBJETO: CANCELAMENTO DA 2023NEOO0O080 -VALOR DE R$ 58.892,04 NAO SERA ULTILIZADO.

Secretaria de Estado de Educacao

Extrato do Contrato N° 0046/2023/SED N° Cadastral 21507

Processo: 29/030.659/2023

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio do(a) Secretaria de Estado de
Educacgao e ECO HOTEL DO LAGO LTDA

Objeto: O objeto do Contrato é a prestacdo de servicos de fornecimento de alimentagdo da

Ata de Registro de Preco n® 006/SED/2022, para atender as demandas da Secretaria
de Estado de Educagao de Mato Grosso do Sul.

Ordenador de Despesas: Anderson Soares Jbara

Dotagdo Orgamentaria: Funcional Programatica 12362204640890002 - COVEN 4089, Fonte de Recurso
0256973351 - SED - FNDE/MEC - Termo de Compromisso PAR n°® 201800095-3.,
Natureza da Despesa 33903941 - FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO

Valor: R$ 7.904,00 (sete mil e novecentos e quatro reais)

Amparo Legal: Lei Federal n. 8.666/93 e posteriores alteragdes.

Do Prazo: A vigéncia contratual serd de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da data de
assinatura.

Data da Assinatura: 12/04/2023 ;

Assinam: Helio Queiroz Daher e ROBSON LUIS FARIAS FURLAN

Extrato do Contrato N° 0051/2023/SED N° Cadastral 21623

Processo: 29/032.736/2023

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio do(a) Secretaria de Estado de
Educagao e EVENTEC SERVICOS E COMERCIO DE PRODUTOS LTDA. - ME

Objeto: O objeto do Contrato é a prestacdo de servigos de hospedagem e alimentacdo,

conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia e na
Proposta de Pregos anexos ao Edital, para atender as necessidades da Secretaria de
Estado de Educacgao de Mato Grosso do Sul.

Ordenador de Despesas: Anderson Soares Jbara

Dotagdo Orgamentaria: Funcional Programatica 12362204640890002 - COVEN 4089, Fonte de Recurso
0256973351 - SED - FNDE/MEC - Termo de Compromisso PAR n° 201800095-3.,
Natureza da Despesa 33903980 - HOSPEDAGENS

Valor: R$ 61.612,00 (Sessenta e um mil e seiscentos e doze reais)

Amparo Legal: Lei Federal n. 8.666/93 e posteriores alteragoes.

Do Prazo: A vigéncia contratual sera de 12 (Doze) meses, a contar da data de assinatura.

Data da Assinatura: 03/05/2023

Assinam: EDIO ANTONIO RESENDE DE CASTRO e ROSANA ROLIM DE MOURA

Extrato do Contrato N° 0052/2023/SED N° Cadastral 21624

Processo: 29/032.741/2023

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio do(a) Secretaria de Estado de
Educacgao e EVENTEC SERVICOS E COMERCIO DE PRODUTOS LTDA. - ME

Objeto: O objeto do Contrato é a prestacdo de servicos de hospedagem e alimentacdo,

conforme especificagbes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia e na
Proposta de Pregos anexos ao Edital, para atender as necessidades da Secretaria de
Estado de Educagdo de Mato Grosso do Sul.

Ordenador de Despesas: Anderson Soares Jbara

Dotacao Orcamentaria: Funcional Programatica 12362204640890002 - COVEN 4089, Fonte de Recurso
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0256973351 - SED - FNDE/MEC - Termo de Compromisso PAR n°® 201800095-3.,
Natureza da Despesa 33903980 - HOSPEDAGENS

Valor: R$ 17.972,00 (dezessete mil e novecentos e setenta e dois reais)

Amparo Legal: Lei Federal n. 8.666/93 e posteriores alteragoes.

Do Prazo: A vigéncia contratual sera de 12 (Doze) meses, a contar da data de assinatura.

Data da Assinatura: 03/05/2023

Assinam: EDIO ANTONIO RESENDE DE CASTRO e ROSANA ROLIM DE MOURA

Extrato do Contrato N° 0047/2023/SED N° Cadastral 21586

Processo: 29/033.045/2023

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio da Secretaria de Estado de Educacgdo
e EASYCRED SERVICOS DE CREDITO E TURISMO LTDA.

Objeto: O objeto do presente Contrato é a prestagdo de servigos para compras de passagens

terrestres, para atender os Servidores da Secretaria de Estado de Educagdo de Mato
Grosso do Sul.

Ordenador de Despesas: Anderson Soares Jbara

Dotagdo Orgamentaria: Funcional Programatica 12362204640890002 - COVEN 4089, Fonte de Recurso
0256973351 - SED - FNDE/MEC - Termo de Compromisso PAR n® 201800095-3.,
Natureza da Despesa 33903304 - Passagens para Servidores para Dentro do Estado

Valor: R$ 20.760,00 (vinte mil e setecentos e sessenta reais)

Amparo Legal: Lei Federal n. 8.666/93 e posteriores alteragdes

Do Prazo: A vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura
Data da Assinatura: 03/05/2023

Assinam: Edio Antonio Resende de Castro e Regina Kudaka Matsubara

APOSTILAMENTO - 14 AO TERMO DE COLABORAGAO N.29.096 /SED/2019

Processo n. 29/033.948/2018

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio da Secretaria de Estado de Educagdo, CNPJ NO©
02.585.924/0001-22 e INSTITUTO Mirim de Campo Grande - IMCG, CNPJ n© 15.528.821/0001-72.

Objeto: Correcdo do Valor Geral da tabela “Demonstrativo Mensal”, alterada apds a Medida Proviséria n. 1.172
que dispde sobre o valor do salario minimo a vigorar a partir de 1° de maio de 2023

Valor Mensal: Passa a ser de RS 113.179,80, perfazendo uma diferenga mensal de 1.683,00 a ser empenhado
em favor do Instituto Mirim de Campo Grande até o final do Acordo.

Dotacdao orcamentaria: Funcional Programatica: 10.29101.12.361.2046.4088.0002, Localizador: Coven 4088,
Natureza de Despesa: 33504300, Item: 34301, Fonte de Recurso: 25.0010011.

Fundamentacao Legal: Lei Federal n.13.019/2014 e Decreto estadual n. 14.494/2016.

Assinatura: 02 de maio de 2023.

HELIO QUEIROZ DAHER - CPF n. 834.685.281-91

Secretario de Estado de Educacédo

Secretaria de Estado de Saude

Resolugao n. 27 /SES/MS Campo Grande, 05 de maio de 2023.

Estabelece os Microrganismos Multirresistentes de notificagdo e in-
vestigagdo obrigatodrias pelos Estabelecimentos de Assisténcia a Sau-
de no Estado do Mato Grosso do Sul e os critérios para confirmagédo
diagnostica junto ao Laboratério Central do Estado (LACEN).

O Secretario de Estado de Saide de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicGes legais,

- Considerando que as Infecgdes Relacionadas a Assisténcia a Saude (IRAS) constituem importante pro-
blema de salde publica em Estabelecimentos de Assisténcia a Salde (EAS), especialmente em hospitais;

- Considerando que as unidades hospitalares tém por dever o controle das IRAS por parte dos Servigos
de Controle de Infecgao Hospitalar (SCIH);

- Considerando que o uso inadequado de antimicrobianos em EAS vem desencadeando aumento da re-
sisténcia microbiana por mecanismos diversos, possiveis de serem transferidos, potencializando o risco de tornar
ineficaz o tratamento de tais infecgdes, por reducdo do arsenal terapéutico;

- Considerando que a auséncia de intervencdo e/ou intensificagdo de medidas, para reduzir ou, se pos-
sivel, eliminar o risco de surgimento de novos microrganismos multirresistentes (MMR) amplia a possibilidade de
sua disseminacao;

- Considerando a necessidade do seu monitoramento e da identificagdo de MMR, bem como do seu pa-
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drdo de resisténcia;

- Considerando ser importante padronizar a coleta de amostras bioldgicas, o controle de qualidade do
diagndstico laboratorial e o registro do padrdo fenotipico e genotipico de MMR de registro no Estado de Mato
Grosso do Sul;

- Considerando o que estabelece a portaria GM/MS n© 2.616 de 12 de maio de 1998, publicada no
DOU de 13 de maio de 1998, expedida na forma do anexo I, II, III, IV e V, diretrizes e normas para prevencao e
controle das infeccdes hospitalares, bem como a RDC n© 48, de 02 de junho de 2000, que aprovou o roteiro de
inspecao do roteiro do programa de controle de infecgao hospitalar.

RESOLVE:

Art. 10 Aprovar o regulamento técnico que estabelece os Microrganismos Multirresistentes (MMR) de no-
tificagdo e investigagdo obrigatdria pelos Estabelecimentos de Assisténcia a Saude (EAS) no ambito do Estado de
Mato Grosso do Sul e os critérios para confirmagdo diagnostica junto ao Laboratério Central do Estado (LACEN).

Art. 20 Para efeito dessa Resolugdo os MMR considerados de notificacdo e investigacao obrigatodrias, seja
de material clinico ou cultura de vigilancia, sdo:

I - Escherichia coli resistente a Polimixina B/Colistina (suspeita de MCR-1)

II - Bactérias ndo fermentadoras (Pseudomonas aeruginosas, Acinetobacter spp) resistentes a Polimi-
xina B/Colistina;

III - Enterobactérias (Escherichia coli, Klebsiella spp, Enterobacter spp, Citrobacter spp, entre outras)
resistentes a Carbapenémicos, com teste fenotipico positivo para metalo-betalactamase (suspeita de NDM, con-
forme Comunicado de Risco N° 001/2013 - GVIMS/GGTES-ANVISA) e suspeita de serino-carbapenemase KPC;

IV - Staphylococcus aureus resistente e/ou com resisténcia intermediaria a vancomicina (VRSA/VISA);

V - Leveduras de género Candida spp com resultados em teste de triagem indicativos de Candida auris
(Nota Técnica GVIMS/GGTES/ANVISA n° 11/2020);

VI - Isolados de microrganismos suspeitos de resisténcia emergentes ou ndo usuais (Cryptococcus spp).

Art. 3° Na ocorréncia de casos de suspeitos ou confirmados de MMR (colonizagdo e /ou infec-
¢do), os EAS, publicos ou privados, devem:

I - Estabelecer estratégias para rastreamento e monitoramento dos contactantes do caso indice, bem
como implementar medidas para o contingenciamento imediato e controle da disseminagdo cruzada destes pa-
tégenos.

IT - Os EAS, publicos ou privados, devem fornecer as autoridades sanitarias municipais e/ou estaduais,
informacdes para a investigacdo do (s) caso (s), incluindo aquelas contidas em prontuarios.

III - O responsavel legal pelo EAS deve cumprir com as medidas necessarias para a prevencao e controle
das InfeccGes Relacionadas a Assisténcia a Saude (IRAS) no estabelecimento, conforme orientacdo e solicitagao
das equipes de Controle de Infeccao Hospitalar, Portaria GM/MS n° 2616, de 12 de maio de 1998 e RDC n° 48,
de 02 de junho de 2000, ou outras que vierem a substitui-las.

Art. 4° Quanto ao diagndstico laboratorial:

I - Devem ser encaminhados ao LACEN/MS, para confirmacado diagndstica:

* Todos os isolados de MMR mencionados no art. 29, desde que o sitio anatdomico de origem seja
material clinico estéril (sangue, urina, liquidos bioldgicos, liquor e bidpsias)

* Isolados de Lavado bronco alveolar/ lavado brénquico / aspirado traqueal, com cultura signi-
ficativa e contagem de col6nias superior a 100.000 UFC/ml.

IT - Os isolados de culturas de MMR nao elencados no art. 2°, mas ocorridos pela primeira vez no esta-
belecimento, independentemente do sitio anatdomico de origem, incluindo cultura de vigilancia, podem ser enca-
minhados ao LACEN para confirmacdo diagnéstica.

III - Todos os isolados devem, obrigatoriamente, ser cadastrados no Sistema Gerenciador de Ambiente
Laboratorial (GAL) como “Agravo Infeccao/Colonizacdao”, antes do envio ao LACEN. No campo denominado “Ob-
servacao” devem ser cadastradas as provas ja realizadas pelo laboratério local, especificando:

a) se o caso trata de infecgdo ou colonizagao;

b) unidade/setor do paciente;

c) existéncia de outros casos envolvidos.

d) medicacdo em uso no momento da coleta

IV - Nao serdo aceitos no LACEN isolados de amostras ndo cadastradas previamente no Sistema GAL.

V - Isolados de amostras encaminhados ao LACEN sem informagdes das provas de triagem positivas
realizadas para os microrganismos elencados no art. 2° podem ser descartadas sem analise.

VI - As cepas de MMR mencionadas no art. 2° devem ser enviadas ao LACEN em até 02(dois) dias Uteis
apos o seu isolamento.

VII - Os isolados, apds a verificacdo da sua pureza, devem ser transportados ao LACEN em agar sélido
(placa ou tubo com tampa de rosca).

VIII - Os isolados identificados a partir de colonizagdes e/ou infeccdes por MMR elencados no Artigo 29,
provenientes da comunidade, também devem ser encaminhados ao LACEN para confirmacdo diagnostica.

Art. 50 Os métodos diagnosticos a serem utilizados nos laboratérios publicos ou privados ou laboratérios
hospitalares, bem como o controle de qualidade devem seguir as recomendacdes da Nota Técnica GVIMS/GGTES
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N©° 4/2019 da ANVISA.

I O controle de qualidade dos antimicrobianos deve ser realizado semanalmente, ou no minimo, men-
salmente, de acordo com o porte do laboratoério.

II Estes registros devem estar disponiveis para as autoridades sanitarias sempre que solicitado.

Art. 6° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

MAURICIO SIMOES CORREA
Secretario de Estado de Saude
Mato Grosso do Sul

Resolugao n. 47/CIB/SES Campo Grande, 09 de maio de 2023.

Aprovar as decisdes da Comissao Intergesto-
res Bipartite.

O Secretario de Estado de Saude de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais e considerando
as decisbes da 3582 reunido ordinaria da Comissdo Intergestores Bipartite, realizada no dia 20 de abril de 2023,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar o cadastramento, junto ao Ministério da Saide/Fundo Nacional de Saude, da proposta parla-
mentar do municipio de Caarapé:

N° da Proposta Descritivo
Emenda Parlamentar n 39180002, Objeto: Ampliacdo de Unidade Ambulatorial,
99753623002 Ano: 2023, Valor R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), Policlinica Caarapd, CNES
2376180, Avenida Santos Dumont, 601, Vila Planalto.

Art. 2° Esta resolucao entrara em vigor na data da sua publicagao.
Art. 3° Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Mauricio Simoes Correa
Secretario de Estado de Saude
Mato Grosso do Sul

José Lourenco Braga Liria Marin
Presidente do COSEMS

Deliberacao CES/n. 513/2023 Campo Grande/MS, 04 de maio de 2023.

O Presidente do Conselho Estadual de Saude/MS, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

Art. 10. Aprovar a alteracdo de representantes dos Segmentos de Usuérios do Sistema Unico de Satide (SUS) e
de Trabalhadores em Saude, para compor as Comissdoes Permanentes do Conselho Estadual de Saude de Mato
Grosso do Sul, conforme deliberado na 3642 Reunido Ordinaria do CES/MS, realizada no dia 28 de abril de 2023.

Art. 20 Esta Deliberacdo entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo.

Caio Leonedas de Barros
Presidente do CES/MS

Homologado em: 09/05/2023
Mauricio Simoes Corréa

Secretario de Estado de Salde - SES/MS

ANEXO - Deliberacao 513/2023
Comissoes Permanentes do CES/MS

Comissao Membro nomeado Segmento Em Substituicdao a
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Comissao de Controle e Avaliagao dos Usuérios do
Servigos de Saude do Estado, Proprios, | Marcia Terezinha de . . Norival de Oliveira
- - L - Sistema Unico de
Conveniados e Contratados do Sistema | Almeida de Aradjo . Gama
o . Saude (SUS)
unico de Saude/SUS

Comissao de Acompanhamento e
Avaliagdo da Politica de Recursos Josimar Souza Trabalhadores em Adriana Carlos

Humanos da Area de Saude do Estado Figueiredo Saude Muniz
de Mato Grosso do Sul

Deliberacao CES/n. 514/2023 Campo Grande, 04 de maio de 2023.
O Presidente do Conselho Estadual de Salde/MS, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 10, Aprovar a alteracdo de representante na Comissao Intersetorial da Politica de Promogdo da Equidade no
SUS em Mato Grosso do Sul - CIPPESUS/CES/MS, para complementagdao de mandato, conforme deliberado na
3642 Reunido Ordinaria do Conselho Estadual de Saude de Mato Grosso do Sul, realizada no dia 28 de abril de
2023.

Art. 20, Esta Deliberagdo entrara em vigor a partir de sua publicacdo.

Caio Leonedas de Barros
Presidente do CES/MS

Homologado em: 09/05/2023

Mauricio Simoes Corréa
Secretario de Estado de Salde - SES/MS

ANEXO - Deliberagdao 514/2023
Comissdo Intersetorial da Politica de Promogdo da Equidade
no SUS em Mato Grosso do Sul - CIPPESUS/CES/MS

Representacao - 6rgao/entidade Membro designado Em substituicao a
Férum Estadual dos Trabalhadores em Eleonor de Jesus Ximenes Maria José Batista da Silva
Saude de Mato Grosso do Sul - FETS/MS Suplente Suplente
Deliberacao CES/n. 515/2023 Campo Grande/MS, 04 de maio de 2023.

O Presidente do Conselho Estadual de Saude/MS, no uso de suas atribuicOes legais,
RESOLVE:

Art. 10, Aprovar a alteracdo de representante do Segmento de Usudrios do Sistema Unico de Satde (SUS), para
compor a Comissdo Permanente do Conselho Estadual de Saude de Mato Grosso do Sul, conforme deliberado na
3642 Reunido Ordinaria do Conselho Estadual de Salude de Mato Grosso do Sul, realizada no dia 28 de abril de
2023.

Art. 20 Esta Deliberacdo entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Caio Leonedas de Barros
Presidente do CES/MS

Homologado em: 09/05/2023
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Mauricio Simodes Corréa
Secretario de Estado de Salude - SES/MS

ANEXO - Deliberagdao 515/2023
Comissao Permanente do CES/MS

Comissao Membro nomeado Segmento Em substituicdo a

Edgar Fernando do Usuarios do Sistema

Comissao de Controle Social N " Unico de Saude Elso Mendes Mareco
ascimento
(SuUs)
Deliberacao CES/N° 516/2023 Campo Grande, 04 de maio de 2023.

O Presidente do Conselho Estadual de Salide/MS, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

Art. 19, Aprovar a alteracdo de representante na Comissdo Intersetorial de Salde Mental - CISM/CES/MS, para
complementagdo de mandato, conforme deliberado na 3642 Reunido Ordinaria do Conselho Estadual de Saude de

Mato Grosso do Sul, realizada no dia 28 de abril de 2023.
Art. 20, Esta Deliberacdo entrara em vigor a partir de sua publicagdo.

Caio Leonedas de Barros
Presidente do CES/MS
Homologado em: 09/05/2023
Mauricio Simdes Corréa

Secretario de Estado de Salude - SES/MS

ANEXO - Deliberagao 516/2023
Comissdo Intersetorial de Saude Mental - CISM/CES/MS

Representacéo - 6rgao/entidade Membro designado Em substituicdo a
Férum Estadual dos Trabalhadores em Eurides Monteiro Maria José Batista da Silva
Saude de Mato Grosso do Sul - FETS/MS Suplente Suplente
Deliberagcao CES/n. 517/2023 Campo Grande, 04 de maio de 2023.

O Presidente do Conselho Estadual de Salde/MS, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 19, Aprovar o Regulamento da 102 Conferéncia Estadual de Saude (102 CES), conforme deliberado na 3642
Reunido Ordinaria do Conselho Estadual de Salde de Mato Grosso do Sul, realizada no dia 28 de abril de 2023.

Art. 20, Esta Deliberagdo entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Caio Leonedas de Barros
Presidente do CES/MS

Homologado em: 09/05/2023

Mauricio Simoes Corréa
Secretario de Estado de Salde - SES/MS
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ANEXO - Deliberagéo 517/2023 )
REGULAMENTO DA 102 CONI,:ERENCIA ESTADUAL DE SAUDE
CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 10 Este Regulamento define as regras de funcionamento da Etapa Estadual da 102 Conferéncia Estadual
de Saude - 103 CES, convocada pelo Decreto “E” n. 111, de 19 de maio de 2022, com Regimento aprovado na
3602 Reunido Ordinaria do Conselho Estadual de Saude (CES/MS), realizada no dia 25 de novembro de 2022 e
publicado por meio da Deliberagdo CES/MS n. 498/2022, Diério Oficial do Estado n. 11.012, pags. 29 a 35.

CAPITUI70 II

DO TEMARIO
Art. 20 A 102 Conferéncia Estadual de Salde terd como tema: “Garantir Direitos e Defender o SUS, a Vida e a
Democracia - Amanha vai ser outro Dia”.
§10 Os eixos tematicos sdo:
I - O Brasil que temos. O Brasil que queremos;
IT - O papel do controle social e dos movimentos sociais para salvar vidas;
III - Garantir direitos e defender o SUS, a vida e a democracia; e
IV - Amanha vai ser outro dia para todas as pessoas.
Art. 3° O tema e os eixos tematicos da 102 Conferéncia Estadual de Salde serdo discutidos em Mesas Condutoras
compostas de coordenador, expositor e debatedor indicados pela Comissdo Organizadora.
Paragrafo Unico. A Comissdo Organizadora assegurara que o tema e os eixos tematicos sejam discutidos de forma
a permitir e estimular a ampla participagdo e o livre debate.

CAPITULO III

DOS PARTICIPANTES

Art. 4° As pessoas participantes da Etapa Estadual sdo distribuidas nas seguintes categorias, de acordo com o art.
27 do Regimento da 102 Conferéncia Estadual de Saude:
I - Pessoas Delegadas eleitas nas Conferéncias Municipais de Saude, com direito a voz e voto;
II - Conselheiros Estaduais de Saude titulares e suplentes, com direito a voz e voto;
ITI - Convidados, imprensa e outros participantes, com direito a voz;
Paragrafo Unico. A 102 Conferéncia Estadual de Saulde incentivara a pluralidade, diversidade e equidade das
representacoes participantes. )

CAPITULO 1V

DO CREDENCIAMENTO

Art. 50 O credenciamento das pessoas participantes da 102 Conferéncia Estadual de Saude serd feito pela
Comissao Organizada da seguinte forma:
I - Pessoas Delegadas titulares/convidados/imprensa: 23/05/2023 das 16h as 18h e 24/05/2023 das 8h as 10h.
II - Pessoas Delegadas suplentes: dia 24/05/2023 das 10h as 15h.
III - Para o credenciamento, as Pessoas Delegadas serdao subdivididas por macrorregidao em grupos de ordem
alfabética (ex. A-G; H-N).
IV - Acompanhantes de pessoas com deficiéncia devem fazer o seu credenciamento no momento do credenciamento
da pessoa acompanhada.
§10 Apenas na auséncia das Pessoas Delegadas titulares as Pessoas Delegadas suplentes assumem a titularidade
e terdo direito a pasta de materiais e cracha de voto.
§2° Nas delegacGes de municipios com 16 (dezesseis) Pessoas Delegadas ou mais, estara sob responsabilidade
do Representante de Delegacao acompanhar a substituicdo das Pessoas Delegadas titulares por seus respectivos
suplentes.
§30 Cada Representante de Delegacdo de municipio devera ser indicado pelo Conselho Municipal de Saude dentre
as Pessoas Delegadas eleitas, para articulacdo com a Comissdao Organizadora da 102 Conferéncia Estadual de
Saude, conforme previsto no §5° do Art. 18 do Regimento da 102 Conferéncia Estadual de Saude.

CAPITULO V

DA ORGANIZACAO

Art. 6° Nos termos do Regimento da 102 Conferéncia Estadual de Salude a Etapa Estadual tera a seguinte
organizagao:
I - Plenaria de Abertura;
IT - Mesas Condutoras;
III - Plenaria Final.
Art. 70 A Plenaria de Abertura é uma sessdo solene, ndo deliberativa, para dar inicio a 102 Conferéncia Estadual
de Saude, as Pessoas Delegadas eleitas nas Conferéncias Municipais de Salude e pelo Conselho Estadual de
Saude, convidados, imprensa e outros participantes.
Art. 89. As Mesas Condutoras sdao sessdes com a finalidade de apresentar e qualificar os debates e propostas
em torno da tematica da 102 Conferéncia Estadual de Saude e serdo orientadas por ementas propostas pela
Comissao Organizadora.
§10 Participam dessa atividade as Pessoas Delegadas eleitas nas Conferéncias Municipais de Saude e pelo
Conselho Estadual de Saude, convidados, imprensa e outros participantes.
Art. 99, A Plenaria Final, conforme disposto no Regimento Interno da 102 Conferéncia Estadual de Saude, é uma
sessdo organizada em dois momentos distintos, sendo um deliberativo e outro ndo deliberativo.
§ 10 A Plenaria Deliberativa € uma sessdo com objetivo de debater, aprovar ou rejeitar Propostas provenientes dos
Debates, propostas provenientes do Relatdrio Estadual Consolidado, mogdes bem como as Eleigdes de Pessoas
Delegadas para a Etapa Nacional.
I - Participam dessa atividade as Pessoas Delegadas, com direito a voz e voto, e os demais participantes com
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direito a voz.
§ 20 A Plenaria Celebratéria € uma sessdo ndo deliberativa, em homenagem as pessoas que lutam em defesa do
direito a saude e de encerramento da Etapa Estadual da 102 Conferéncia Estadual de Saude.
I - Participam dessa atividade todas as pessoas presentes.

CAPITULO VI

DAS MESAS CONDUTORAS

Art. 10. As atividades das Mesas Condutoras sdo desenvolvidas por 01 (uma) pessoa expositora, 01 (uma) pessoa
debatedora e 01 (uma) pessoa coordenadora com a funcao de organizar as discussdes, controlar o tempo e
organizar a participacdo das Pessoas Delegadas, Convidadas e outros participantes;
§1° A pessoa coordenadora e a pessoa debatedora de cada Mesa Condutora serdo indicadas pela Comissdo
Organizadora Estadual.
§20 As pessoas expositoras serdo pessoas do Controle Social com conhecimento e experiéncia na area de salude
ou em tematicas que guardam afinidade com os eixos da Conferéncia.
Art. 11. As atividades terdo duragao de:
I - 40 (quarenta) minutos para Exposicdo tematica;
IT - 10 (dez) minutos para consideragdes da Pessoa Debatedora;
IIT - 60 (sessenta) minutos para Debate Aberto.
Art. 12. O Debate Aberto acontecera apos a fala dos expositores e ocorrera por meio da manifestagdo escrita ou
verbal dos participantes, garantindo-se a ampla oportunidade de participacdo no tempo estipulado para o debate
e em numero de inscrigdes compativel com o tempo disponivel para o debate, tendo prioridade para manifestacdo
os inscritos pela primeira vez.
Paragrafo Unico. O tempo maximo para cada manifestagdo sera de até 02 (dois) minutos, prorrogaveis por 01
(um) minuto, exceto para as pessoas com deficiéncia e demais pessoas que tenham dificuldade de comunicagdo
cujo tempo sera de até 4 (quatro) minutos, prorrogaveis por 02 (dois) minutos.

CAPITULO VII

DAS PROPOSTAS

Art. 13. O Relatorio Estadual Consolidado das propostas referentes as etapas municipais e Conferéncias Livres
sera apresentado em diretrizes e propostas, devidamente sistematizado pela Comissdo de Relatoria, nos termos
do Regimento Interno da 102 Conferéncia Estadual de Salde e das Diretrizes Metodoldgicas da 172 CNS, e
disponibilizado, eletronicamente, a partir do dia 21/04/23 pela Comissao Organizadora.
Art. 14. Apds a disponibilizagdo do Relatério Estadual Consolidado, as Pessoas Delegadas terdo até as 16h do
dia 05/05/2023 para realizar Pedido de Destaque sobre a redagao e sistematizacdo das propostas, pelo e-mail:
conselhosaudems@live.com.
§ 10 O Relatdrio Estadual Consolidado sera disponibilizado conjuntamente ao Formulario de Pedido de Destaque.
§ 29 As Pessoas Delegadas poderdo apontar quantos destaques entenderem necessarios. Cada pedido de destaque
devera se referir a proposta especifica (municipio, ambito, nimero da proposta), e apresentar os termos que em
pretende:
I - Aglutinacdo de diretrizes ou propostas semelhantes no mérito;
II - Contribuigdo na redacdo das diretrizes e propostas, sem alteracdo dos respectivos méritos, e
III - Supressdo parcial ou total do texto.
§ 39 Apenas serdo admitidos e considerados os Pedidos de Destaques apresentados conforme o Formulario de
Pedido de Destaque, e que sejam enviados dentro do prazo do art. 13 deste Regulamento, ou seja, as 16h do dia
05/05/23.
8§40 Todos os Pedidos de Destaque serdo disponibilizados para as Pessoas Delegadas no dia 15/05/23, para
conhecimento.
§50 Os Pedidos de Destaque serdo debatidos e votados no dia 25/05/23 durante a Plenaria Final.
Art. 15. Durante a Conferéncia, é facultado as Pessoas Delegadas apresentarem novas propostas que ndo constem
no Relatdrio Estadual Consolidado, ou seja, que ndo foram objeto de discussdo e aprovacdao durante a Etapa
Municipal ou durante as Conferéncias Livres.
§ 10 As propostas novas deverao cumprir, simultaneamente, os seguintes quesitos:
I - Sejam de relevancia e de ambito estadual e nacional;
II - Pertinentes a um, ou mais, eixo tematico do tema da 102 Conferéncia Estadual de Saude;
III - Ndo sejam afetas as diretrizes e propostas ja contempladas no Relatério Estadual Consolidado;
§ 29 As propostas novas deverdo ser apresentadas em formulario proprio disponibilizado pela Comissdo
Organizadora, e entregues a Comissao de Relatoria até as 10h do dia 25/05/23, para votagdo na Plenaria Final.
§ 3° Ndo serdo aceitas novas propostas apds encerrado o prazo do §2° deste artigo.
Art. 16. Para efeito da 102 Conferéncia Estadual de Saude, compreende-se: )
I - Diretriz: enunciado de uma ideia abrangente, que indica caminho, sentido ou rumo. E formulada em poucas
frases, em geral apenas uma ou duas, de modo sintético. Embora possa conter nimeros e ser fixada no tempo e
no espaco, isto ndo é indispensavel, pois esse detalhamento cabe aos objetivos e metas definidos nos planos de
acdo. Desse modo, uma diretriz deve ser compreendida como uma indicacdo essencialmente politica; e
II - Proposta: a agao que deve ser realizada, detalhando algum aspecto da diretriz a que se vincula. As propostas
indicardo o que devera ser feito, orientando a execucdo das agdes. Indica um determinado aspecto de uma
diretriz, dando-lhe um rumo que orientara a agdo, podendo ser mais ou menos detalhada, aproximando-se de
uma meta. }

CAPITULO VIII

DAS MOGOES
Art. 17. As propostas de mogdo, de ambito, repercussdo e relevancia estadual ou nacional, serdo encaminhadas
por Pessoas Delegadas, em formulario proprio, a Comissdo de Relatoria, até as 10h do dia 25 de maio de 2023.
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§1° Os formularios de Mogdo terdo os seguintes campos:
I - Ambito (estadual ou nacional);
II - Tipo de mocdo (apoio, repudio, apelo, solidariedade ou outro);
III - Destinatarios(as) da mocao;
IV - Fato ou condigdo que motiva ou gera a mocao e a providéncia referente ao pleito; e
V - A pessoa proponente principal da mogdo, podera, opcionalmente, identificar seu nome, bem como o segmento
que representa.
Art. 18. Cada proposta de mocgdo devera ser assinada por, no minimo, 60 (sessenta) Pessoas Delegadas
credenciadas para seguir para votacdo na Plenaria Final.
Art. 19. A Comissdo de Relatoria Estadual, ao observar o atendimento aos critérios previstos nos artigos 17 e 18
deste Regulamento, deve organizar as propostas de mocdo classificando-as e agrupando-as por tema, codifica-las
e disponibiliza-las para apreciagdo da Plenaria Final.
CAPI'[ULO IX

DA PLENARIA FINAL
Art. 20. A Plenaria Final € uma sessdo organizada em dois momentos distintos, sendo um deliberativo e outro ndo
deliberativo, conforme o artigo 9° deste Regulamento. A sessdo deliberativa da Plenaria Final tem por objetivo
debater, aprovar ou rejeitar Propostas Destacadas, as Propostas Novas provenientes dos Debates Abertos, as
propostas do Relatério Estadual Consolidado, as Mogdes de ambito estadual e nacional, bem como as eleigGes
das Pessoas Delegadas que seguirdo para Etapa Nacional. A Plenaria Final contard com a participacdo de todos
os presentes, sendo que as Pessoas Delegadas terdo direito a voz e voto, e os demais participantes terdo direito
apenas a voz.
Art. 21. As atividades da Plenaria Final serdo dirigidas por uma Mesa Condutora com a funcdo de organizar
as discussdes, realizar o processo de verificagdo de quérum, controlar o tempo e organizar a participacdo das
Pessoas Delegadas;
§1° A Mesa Condutora da Plenaria Final sera composta, paritariamente, por 04 (quatro) pessoas indicadas pela
Comissao Organizadora.
Art. 22. Na Plenaria Final, os trabalhos se procederdo da seguinte forma:
§ 1° Leitura, apreciacdo e votacdao das Propostas Destacadas referentes aos seus respectivos eixos tematicos
constantes do Relatério Estadual Consolidado.
§ 20 Leitura, apreciagdo e votagdo das Propostas Novas referentes aos seus respectivos eixos tematicos.
§ 39 As propostas do Relatdrio Estadual Consolidado que ndo foram objeto de Destaque no prazo mencionado
no artigo 14 deste Regulamento serdao votadas em conjunto, consultando as pessoas delegadas sobre a seguinte
manifestagdo:
I - Favoravel ao conjunto das diretrizes e propostas;
IT - N3o Favoravel ao conjunto das diretrizes e propostas; e
III - Abstencao.
§ 40 Leitura, apreciacao e votacao das Mogdes.
§50° Eleicdes das Pessoas Delegadas que seguirdo para Etapa Nacional
Art. 23 Cada Destaque sera apreciado separadamente, da seguinte maneira:
I - Ao término da leitura do Destaque, a pessoa proponente tem o tempo de até 2 (dois) minutos para defender
sua proposta de aglutinagao ou contribuicdo de redacdo ou supressao total ou parcial;
II - Apds a defesa mencionada no item I, é conferido o tempo de até 2 (dois) minutos para a Pessoa Delegada que
queira fazer a defesa de manutencdo do texto original constante do Relatorio Estadual Consolidado.
§10 Caso haja mais de um Destaque para a mesma Diretriz ou Proposta, recomenda-se que as pessoas proponentes
se relinam e, preferencialmente, apresentem um destaque Gnico.
§20 Caso a pessoa proponente ndo esteja presente no momento da apreciacdo do Destaque, este ndo sera
considerado.
Art. 24 Superada a fase de apreciacdo, cada Destaque passara para a fase de votagao.
§10 Para efeito de votacdo, o texto original € denominado “proposicdo nimero 1” e cada Destaque é denominado
“proposicao numero 2” e as Pessoas Delegadas devem se manifestar por:
a) “Favoravel” a “proposicdo numero 1”; ou
b) “Favoravel” a “proposicdao niimero 2”, ou
c) “Abstengao”.
§20 Caso inexista concordancia quanto ao §1° do art. 23, a ordem de votacdo dos destaques deve ser a seguinte:
I - Primeiramente, coloca-se em votagdo, caso haja, destaque relacionado a supressao total;
II - Se o destaque de supressdo total obtiver a votacdo favoravel de maioria simples, ndo serdo apreciados os
demais destaques que por ventura tenham sido apresentados em relagao ao texto em apreciacao;
II - Se o destaque de manutengdo do texto original obtiver a votagdo favoravel de maioria simples, serdo
apreciados os demais destaques que por ventura tenham sido apresentados em relagao ao texto em apreciacéo;
III - Em seguida, coloca-se em votagdo o texto original contra, caso haja, o destaque relacionado a contribuicdo
na redacao do texto original;
IV - Finalmente, coloca-se em votacdao o texto original, ou o texto com a nova redacdo, contra, caso haja, o
destaque relacionado a aglutinagdo de diretrizes ou propostas semelhantes no mérito.
Art. 25. Para votacdao das Propostas Novas aplica-se, no que couber, a mesma metodologia para votacdo das
Propostas Destacadas.
Art. 26. As propostas do Relatorio Estadual Consolidado que ndo foram objeto de Destaque no prazo mencionado
no artigo 13 deste Regulamento, serdo votadas em conjunto, consultando as pessoas delegadas sobre a seguinte
manifestagao:

a) “Favoravel” ao “conjunto das Diretrizes e Propostas”; ou
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b) “N&do Favoravel” ao “conjunto das Diretrizes e Propostas”; ou

c) “Abstengao”.

Art. 27. Para votacdo das mogdes aplica-se, no que couber, a mesma metodologia para votagdo das propostas.
Art. 28. As votagdes aplica-se o quérum de maioria simples.

Art. 29. O numero de Propostas aprovadas para o ambito nacional deve limitar-se a 01 (uma) Diretriz para cada
um dos 04 (quatro) eixos tematicos e até 05 (cinco) Propostas por Diretriz.

Art. 30. Poderdo candidatar-se a Etapa Nacional, as Pessoas Delegadas que estejam presentes no ato da Eleigdo.
§10 Os Conselheiros Estaduais concorrerdo para a Etapa Nacional por suas respectivas microrregioes de salde,
conforme o quantitativo de vagas do §6° do artigo 25 do Regimento Interno da 102 Conferéncia Estadual de
Saude.

Art. 31. A escolha das Pessoas Delegadas para a 172 Conferéncia Nacional de Saude sera, registrada em Ata
prépria, por microrregido de salde e por segmento, conforme critérios estabelecidos pelo Conselho Nacional de
Saude assim discriminados:

I - 32 (trinta e duas) Pessoas Delegadas representantes do segmento dos Usuarios do SUS;

II - 16 (Dezesseis) Pessoas Delegadas representantes do segmento dos Trabalhadores em Saude;

III - 16 (Dezesseis) Pessoas Delegadas representantes do segmento dos Gestores/Prestadores de Saude.

§1° Os suplentes das Pessoas Delegadas serdo eleitos na proporgcao de 100% (cem por cento) do total de cada
segmento, respeitada a classificagdo por nimero de votos.

§20 As vagas serdo distribuidas da seguinte forma:

I - Segmento dos Usuarios do SUS: 02 (duas) vagas por microrregido de salude, com os acréscimos para os
seguintes municipios: 04 (quatro) vagas para Campo Grande; 03 (trés) vagas para Dourados; 02 (duas) vagas
para Trés Lagoas; e 01 (uma) vaga para Corumba.

IT - Segmento dos Trabalhadores em Saude: 01 (uma) vaga por Microrregido de Salde, com os acréscimos para
0s seguintes municipios: 02 (duas) vagas para Campo Grande, 01 (uma) vaga para Dourados, 01 (uma) vaga
para Trés Lagoas e 01 (uma) vaga para Corumba;

III - Segmento dos Gestores/Prestadores: 01 (uma) vaga por microrregido de Saude, com os acréscimos para 0s
seguintes municipios: 02 (duas) vagas para Campo Grande, 01 (uma) vaga para Dourados, 01 (uma) vaga para
Trés Lagoas e 01 (uma) vaga para Corumba.

§3° A 102 Conferéncia Estadual de Saude incentivara que sejam eleitas pessoas que ainda ndo participaram de
outras conferéncias e que tenham demonstrado compromisso com a defesa do SUS, com as deliberacdes da
conferéncia, bem como com os debates em torno do tema central da 172 Conferéncia Nacional de Saude.

8§40 As eleicGes serdo fundadas no principio da equidade, observando a representatividade dos mais diversos
grupos que compdem a populacdo sul-mato-grossense, atendendo a representacdo de:

I - Grupos étnico-raciais, de modo a garantir a representatividade das populacées negra, indigena e das
comunidades originarias e tradicionais, respeitadas as diferencas e proporcionalidades locais;

IT - Representantes de movimentos rurais e urbanos, considerando as trabalhadoras e os trabalhadores do campo
e da cidade;

ITI - Movimentos e entidades de pessoas LGBTI+;

IV - Multiplicidade geracional, estimulando, especialmente, a participagao de entidades, coletivos e movimentos
de jovens, de idosos e de aposentados;

V - Pessoas com deficiéncia, estimulando, especialmente, a diversidade dessa populagdo como pessoas com
deficiéncia psicossocial e intelectual; e

VI - Pessoas com patologias, doengas raras ou negligenciadas.

§ 59 As Pessoas Delegadas eleitas deverdo ser titulares de conta corrente em banco. Ndo sera aceita conta
poupancga ou em nome de terceiros.

§ 6° As Pessoas Delegadas eleitas ndo poderdo ter pendéncias em Relatoério de viagem junto a FESA/MS;

I - Havendo pendéncia, a pessoa eleita serd comunicada e automaticamente substituida por suplente;

Art. 32. A Mesa Condutora da Plenaria Final pode assegurar as pessoas participantes uma intervencdo pelo tempo
improrrogavel de 2 (dois) minutos, nas seguintes situagoes:
I - Pela “Questdo de Ordem”, quando os dispositivos do Regimento e deste Regulamento nao estiverem sendo
observados; e
II - Por solicitacdo de “Explicagao”, antes do processo de votacao.
§1° Nao sdo permitidas questdes de ordem durante o regime de votacgao.
§20 As solicitagbes de encaminhamento somente sdo acatadas pela Mesa Condutora da Plenaria Final quando se
referirem ao assunto em debate, com vistas a votacdo.
Art. 33. Concluidas as eleigBes, serdo encerrados os trabalhos da Plenaria Final da 102 Conferéncia Estadual de
Saude. i
CAPITULO X

DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art. 34. As despesas com a preparagao e realizagdo da 102 Conferéncia Estadual de Saude, ocorrerdo por dotagdes
orcamentarias do Conselho Estadual de Salde e Secretaria de Estado de Saude.
Art. 35. As despesas dos Delegados Eleitos nos municipios para 102 Conferéncia Estadual de Saude, a partir de
seus municipios de origem ocorrerdo por conta de dotacdo orgamentaria dos respectivos Conselhos Municipais de
Saude e Secretarias Municipais de Saude.
Art. 36. As despesas com o custeio dos Conselheiros Estaduais de Saude para a 102 Conferéncia Estadual de
Saude ocorrerdo por conta de dotagdo orcamentaria do Conselho Estadual de Saude e Secretaria de Estado de
Saude.
Art. 37. As despesas dos Delegados Eleitos na Etapa Estadual da 102 Conferéncia Estadual de Saude para 172
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Conferéncia Nacional de Salude em Brasilia/DF, ocorrerdo a partir de seus municipios de origem até Brasilia por
conta de dotacdo orcamentaria do Conselho Estadual de Saude e Secretaria de Estado de Saude.
Art. 38. As despesas de alimentagdo e hospedagem durante a realizacdo da 172 Conferéncia Nacional de Saude
serdo de responsabilidade do Ministério da Saude/Conselho Nacional de Saude.
CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 39. Serdo conferidos certificados de participacdo na Etapa Estadual da 102 Conferéncia Estadual de Saude
para as pessoas:
I - Delegadas, credenciadas de acordo com os artigos 5° deste Regulamento;
IT - Convidadas, imprensa e outros participantes;
III - Acompanhantes das pessoas com deficiéncia, credenciadas de acordo com o artigo 5° deste Regulamento.
Art. 40. A programacao da Etapa Estadual serd definida pela Comissdo Organizadora.
Art. 41. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora da 102 Conferéncia
Estadual de Saude, ouvido o plenario.

Deliberacao CES/n. 519/2023 Campo Grande, 04 de maio de 2023.
O Presidente do Conselho Estadual de Saude/MS, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar a alteragdo de representantes na Comissdo Intersetorial de Saude do Trabalhador - CIST/CES/
MS, para complementagdo de mandato, conforme deliberado na 3642 Reunido Ordinaria do Conselho Estadual de
Salde de Mato Grosso do Sul, realizada no dia 28 de abril de 2023.

Art. 20, Esta Deliberacdo entrara em vigor a partir de sua publicacdo.

Caio Leonedas de Barros
Presidente do CES/MS

Homologado em: 09/05/2023

Mauricio Simodes Corréa
Secretario de Estado de Salude - SES/MS

ANEXO - Deliberagao 519/2023
Comissao Intersetorial de Saude do Trabalhador - CIST/CES/MS

Representacgao -
orgao/entidade

Membro designado Em substituicdo a

Graziele Izabel dos Santos de Sales | Bianca da Silva Muniz

Laboratdrio de Saulde Titular Titular

Mental e Qualidade de Vida
no Trabalho/UCDB/CNPa. | Bianca da Silva Muniz Taciara Szymczak de Oliveira
Suplente Suplente

Deliberacao CES/n. 520/2023 Campo Grande, 04 de maio de 2023.

O Presidente do Conselho Estadual de Saude/MS, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

Art. 10, Aprovar o Regimento Interno da Comissao Intersetorial de Educagao Permanente para o Controle Social
do SUS - CIEPCSS/CES/MS, conforme deliberado na 3642 Reunido Ordinaria do Conselho Estadual de Saude de
Mato Grosso do Sul, realizada no dia 28 de abril de 2023.

Art. 20, Esta Deliberacdo entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Caio Leonedas de Barros
Presidente do CES/MS

Homologado em: 09/05/2023

Mauricio Simodes Corréa
Secretario de Estado de Salude - SES/MS
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ANEXO - Deliberagdao 520/2023
REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO INTERSETORIAL DE EDUCACT\O PERMANENTE PARA O
CONTROLE SOCIAL DO SUS - CIEPCSS/CES/MS
CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 1° A Comissdo Intersetorial de Educacao Permanente para o Controle Social do SUS - CIEPCSS/CES/MS,
instituida pela Deliberagdo n. 421, de 14 de maio de 2021, é vinculada ao Conselho Estadual de Saude - CES/
MS e tem carater consultivo com finalidade de assessorar o CES/MS na elaboragdo da Politica Estadual Educagdo
Permanente para o Controle Social do SUS e no acompanhamento da execucdo de estratégias, em conformidade
com Politica Nacional de Educagcdo Permanente no Controle Social do SUS, aprovada por meio da Resolugdo CNS
N° 363, de 11 de agosto de 2006.
Art. 2° A Comissdo Intersetorial de Educacdo Permanente para o Controle Social do SUS -CIEPCSS/CES/MS tem
por objetivo atuar no fortalecimento do Controle Social do SUS através do processo coletivo com metodologia
focada na educagdo permanente em salde para formacdo de multiplicadores e formadores, abrangendo a
compreensdo relacionada a area da salude, melhorando a interlocugdo e protagonismo no controle social do SUS.

CAPITULQ II

DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Compete a Comissao Intersetorial de Educacdo Permanente para o Controle Social do SUS - CIEPCSS/
CES/MS:

I - propor a elaboracdo da Politica Estadual de Educacdo Permanente para o Controle Social do SUS;

II - oportunizar aos conselheiros de salide e demais membros do Colegiado acesso as informagdes e conhecimentos
sobre o SUS para o exercicio da cidadania, a partir da compreensdo de que as agdes e servigos de salde sdo
direitos constitucionais;

ITI - contribuir para ampliagdo e qualificacdo da participacao social na formulacdo, gestdo e controle social
da Politica Publica de Saude direcionando para o cumprimento efetivo dos principios éticosCpoliticos do SUS:
universalidade, integralidade, equidade e descentralizacdo sob controle social;

IV - desenvolver estratégias que promovam o intercambio de experiéncias sobre o controle social do sus;
V - Contribuir para formacao de formadores e de multiplicadores para o controle social;
VI - analisar o processo de formulacdo de politicas publicas de saide e de mobilizagdo social;

VII - cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno,
CAPITULO III
DA COMPOSICAO

Art. 4° A Comissdo Intersetorial de Educacdao Permanente para o Controle Social do SUS - CIEPCSS/CES/MS é
constituida por 16 (dezesseis) representantes, indicados por Instituigdes governamentais e ndo governamentais,
entidades e movimentos representativos de usuarios do SUS e Trabalhadores da area da saude, com a seguinte
distribuigdo:

I - 01 (um) representante - Escola de Saude Publica Dr. Jorge David Nasser - ESP/MS;

II - 01 (um) representante - Escola Técnica do SUS Professora Ena de Araljo Galvdo - ETSUS/MS;

III - 01 (um) representante - Universidade Catdlica Dom Bosco - UCDB;

IV - 01 (um) representante - Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul - UEMS;

V - 01 (um) representante - Universidade Federal da Grande Dourados - UFGD;

VI - 01 (um) representante - Universidade Federal de Mato Grosso do Sul — UFMS;

VII - 01 (um) representante - Fundagdao Oswaldo Cruz Mato Grosso do Sul - FIOCRUZ MS;

VIII - 01 (um) representante - Gestores/Prestadores de Servigos de Saude;

IX - 03 (trés) representantes - Entidades representativas dos trabalhadores da area da saude;

X - 05 (cinco) representantes - Entidades e movimentos representativos de Usuarios do SUS.

Art. 5° Os membros desta Comissao serdao designados pelo(a) Presidente da Mesa Diretora do CES/MS e terdo
mandato de 03 (trés) anos, podendo ser reconduzidos.

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
Art. 6° A Coordenacao da Comissao Intersetorial de Educacao Permanente para o Controle Social do SUS -
CIEPCSS/CES/MS tem a seguinte estrutura:
I - coordenador(a);
II - secretario(a);
Art. 7° A eleigdo para a composicdo da Coordenacdo sera feita por seus membros em reunido ordinaria, com
mandato de 03 (trés) anos.
Art. 8° A Coordenagdo é composta, necessariamente, por representantes de segmentos diferentes, conforme
disposicao do Art. 4° deste regimento.
Paragrafo Unico. A Coordenacgdo contara com o apoio da equipe técnica e administrativa da Secretaria-Executiva
do CES/MS que se fizer necessario para o bom cumprimento de suas atribuicdes.
Art. 9° S3o atribuicdes do(a) Coordenador(a):
I - convocar reunides ordinarias e/ou extraordinarias;
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II - coordenar as reunides;
III - designar o relator das matérias submetidas a apreciagdo da CIEPCSS/CES/MS, ouvido o Plenario;
IV - promover a articulagao dos segmentos representados no que se refere ao planejamento, execucao e avaliacdo
dos trabalhos;
V - distribuir os processos ou as consultas entre os membros da Comissao para que se constituam os relatores;
VI - assinar as recomendacdes e pareceres elaborados pela Comissdo, encaminhando-os a Mesa Diretora do CES/
MS para apreciacdo pelo Plenario, em conformidade com o presente Regimento;
VII - representar a CIEPCSS/CES/MS ou se fazer representar perante as autoridades Federais, Estaduais e
Municipais;
VIII - encaminhar, anualmente, ao CES/MS relatorio de atividades; e
IX - cumprir e fazer cumprir as deliberacdes da CIEPCSS/CES/MS.
Art. 10 S&o atribuicGes do(a) Secretario(a):
I - responder pelo expediente da CIEPCSS/CES/MS;
II - elaborar a ata das reunides e colaborar com a construcao das pautas;
III - responsabilizar-se pelas atas, relatorios projetos e demais documentos da CIEPCSS/CES/MS com apoio da
Secretaria-Executiva do CES/MS;
IV - substituir o Coordenador(a) nas suas auséncias e impedimentos; e
V - colaborar com o Coordenador(a) no cumprimento de suas atribuigdes.
Art. 11 Aos membros da Comissao Intersetorial de Educacao Permanente para o Controle Social do SUS - CIEPCSS/
CES/MS compete:
I - examinar, relatar processos que lhe forem distribuidos e votar aqueles submetidos a exames;
II - participar das reunides ordinarias e extraordinarias da Comissdo e Grupos de Trabalho;
III - discutir e votar a matéria constante da ordem do dia;
IV - realizar estudos e emitir pareceres ou recomendagdes sobre matérias encaminhadas pela Coordenagdo;
V - proferir voto escrito e fundamentado, quando divergir do voto do relator;
VI - requerer, justificadamente, a inclusdo de matéria ndo incluida na ordem do dia;
VII - justificar, com antecedéncia, ndo comparecimento as Reunides Ordinarias ou Extraordinarias da Comissao;
VIII - representar a Comissdo sempre que designado pelo Plenario do CES/MS ou pela Coordenacao;
IX - desempenhar outras atribuigdes que Ihes forem designadas pelo Plenario do CES/MS.
Art. 12 As matérias submetidas a votacdo serdo aprovadas com maioria simples dos membros da Comissdo e
serdo encaminhadas a Secretaria-Executiva/CES/MS, para as devidas providéncias.
Art. 13 O Plenario funcionara com a presenca da maioria simples em primeira chamada e, em segunda chamada,
com a presenca de, no minimo, 04 (quatro) instituicoes.
Art. 14 A Comissdo podera instituir Grupos de Trabalho (GT), que deverdo ser formados por membros da CIEPCSS/
CES/MS, mediante aprovagdo formal do Colegiado, garantindo a representacdao minima de trés segmentos em
cada GT, podendo incluir convidados.
Art. 15 O Plenario reunir-se-a bimestralmente em sessdo ordinaria, e extraordinariamente quando convocado pela
Coordenacdo em decorréncia de requerimento de, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) de seus membros.
§ 1° As sessoes ordinarias da Comissdo serdo fixadas em calendario previamente aprovado pelo Plenario do CES/
MS, na ultima reunido anual.
§ 2° A pauta das sessGes ordinarias devera ser encaminhada aos membros da Comissdo com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias U(teis.
§ 3° Para a convocagdo das sessOes extraordinarias dever-se-a expedir comunicado a Secretaria-Executiva do
CES/MS, com justificativa expressa, observando o disposto no Art. 15.
§ 4° As atas memorias serdo enviadas aos seus membros para apreciagdo com, no minimo, cinco dias de
antecedéncia da reunido bimestral e serdo aprovadas no inicio de cada reunido do Plenario.
§ 5° As auséncias nas reunides deverdo ser justificadas por escrito e, se necessario, a substituicio do membro
sera discutida pelo Plenario da Comissao.
§ 6° A Comissao pode convidar, para participar de suas reunides, especialistas e representantes de entidades,
cujos conhecimentos e contribuicdes sejam necessarios ao desenvolvimento de suas atividades.
Art. 16 A votacdo das matérias sera efetuada de forma aberta e verbal.
§ 1° Cada membro da comissdo tera direito a um voto
§ 2° Em caso de empate, sera aberta nova sessdo para discussdao, com tempo limitado, realizando-se uma nova
votacdo e, persistindo o empate, a matéria sera retirada de pauta, podendo ser analisada em reunido posterior.
Art. 17 O membro que deixar de comparecer, sem justificativa, a 2 (duas) sessdes consecutivas ou 3 (trés)
intercaladas, no periodo de um ano, devera ser substituido, para complementagdo do mandato, pelo segmento
que representa.
Paragrafo Unico. Os segmentos e os oOrgdos que compdem esta comissdo serdo informados por oficio da
Coordenacao sobre as faltas de seus representantes.
Art. 18 As sessOes da Comissdo obedecerdo a seguinte ordem:

I - abertura pela Coordenacéo;

II - verificagdo do quérum;

III - apresentacdo e aprovagdo da pauta e inclusao de informes;

IV - leitura, discussdo e aprovacao da ata memoria da sessdo anterior;

V - comunicagdes gerais e dos grupos de trabalho;

VI - sugestdo de pauta para a proxima sessao.
§ 1° As retificagbes das matérias lavradas em ata memoria deverdo ser realizadas por escrito.
§ 2° Poderao ser discutidos e votados assuntos de relevante interesse, ndo constante na ordem do dia, mediante
solicitacdo dos membros presentes, quando justificada a urgéncia e necessidade.
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CAPiTULO V .

DAS DISPOSI(;()ES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 19 As despesas decorrentes do funcionamento da Comissdo Intersetorial de Educagdao Permanente para
o Controle Social do SUS - CIEPCSS/CES/MS, bem como a participacdo relevante de membros em eventos,
encontros, congressos e capacitagao, serao custeadas pelo CES/MS.
Art. 20 As fungbdes desempenhadas pelos membros da Comissdao ndo serdo remuneradas, sendo consideradas
como de servico publico relevante.
Art. 21 Somente por decisdo da maioria simples de membros da Comissdo este Regimento podera ser modificado,
sendo submetido a aprovacdo do Plenario do CES/MS.
Art. 22 Os casos omissos e ndo previstos neste Regimento Interno serdo decididos pelo Plenario da Comissdo e
ouvido o Plenario do CES/MS, se necessario.
Art. 23 O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas as disposicoes
contrarias.

Deliberacao CES/n. 521/2023 Campo Grande, 04 de maio de 2023.
O Presidente do Conselho Estadual de Saude/MS, no uso de suas atribuicbes legais,
RESOLVE:

Art. 19, Aprovar o Regimento Interno da Comissdo Intersetorial de Salude das Mulheres - CISMu/CES/MS,
conforme deliberado na 3642 Reunido Ordinaria do Conselho Estadual de Saude de Mato Grosso do Sul, realizada
no dia 28 de abril de 2023.

Art. 20, Esta Deliberacdo entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Caio Leonedas de Barros
Presidente do CES/MS

Homologado em: 09/05/2023

Mauricio Simoes Corréa
Secretario de Estado de Salude - SES/MS

ANEXO - Deliberagao 521/2,023
REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO INTERSETQRIAL DE SAUDE DAS MULHERES - CISMu/CES/MS
CAPITULO I
DAS FINALIDADES
Art. 1° - A Comissdo Intersetorial de Salude das Mulheres, vinculada ao Conselho Estadual de Salde de Mato
Grosso do Sul - CISMu/CES/MS, constituindo-se num o6rgdo colegiado, criado com a finalidade de atuar na
formulagdo de estratégias e no controle da Politica Nacional de Atengdo a Saude da Mulher no marco do Sistema
Unico de Saude (SUS), no sentido de assegurar as agoes relativas a assisténcia a salde e de impactos em Mato
Grosso do Sul. i
CAPITULQ II
DAS COMPETENCIAS
Art. 2° - Compete a Comissdo Intersetorial de Saide das Mulheres/CISMu/CES MS:
I - Fortalecer as politicas afirmativas para as mulheres que garantam seus direitos civis, politicos, econémicos e
sociais;
II - Fortalecer a Politica Estadual de Atengdo Integral a Saude das Mulheres como principios orientadores do SUS;
III - Promover a melhoria das condigGes de vida e salde das mulheres, mediante a garantia de direitos legalmente
constituidos e ampliacdo do acesso aos meios e servicos de promogdo, prevencdo, assisténcia e recuperacgdo da
saude;
IV - Contribuir para a redugdo da morbidade e mortalidade feminina, especialmente por causas evitdveis, em
todos os ciclos de vida e nos diversos grupos populacionais, sem discriminacao;
V - Ampliar, qualificar e humanizar a atencdo integral a Saude das Mulheres no SUS;
VI - Participar da elaboracdo das politicas de prevengdo, promocado da Saude das Mulheres;
VII - Ampliar e qualificar a atengdo clinico-ginecoldgica, inclusive para as mulheres convivendo com o HIV e
outras IST’s;
VIII - Estimular a implantagdo e implementagdo da assisténcia em planejamento reprodutivo para homens e
mulheres, adultos e adolescentes, no ambito da atencdo integral a salde, incluindo as mulheres convivente com
HIV;
IX - Promover a atencdo obstétrica e neonatal, qualificada e humanizada, incluindo a assisténcia ao abortamento
em condicdes inseguras, para mulheres e adolescentes;
X - Implantar e/ou implementar os servigos do aborto legal, previsto em lei;
XI - Promover a atengdo as mulheres e adolescentes em situagao de violéncia doméstica e sexual;
XII - Promover, conjuntamente com a Secretaria Estadual de Saude/Coordenadoria - Gerencia Técnica - IST/
Aids, a prevencgdo e o controle das doengas sexualmente transmissiveis e da infeccdo pelo HIV/Aids na populacdo
feminina e mulheres trans;
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XIII - Ampliar e qualificar a atengdo as mulheres com sequelas decorrentes da covid-19;
XIV - Recomendar a criacdo da Rede de Cuidados as Vitimas da Covid-19 e seus familiares;
XV - Fortalecer a Rede de Cuidados as Vitimas da Covid-19 e seus familiares, tendo como ordenador do cuidado
a Atencdo Primaria a Saude, buscando a integralidade e a intersetorialidade como medidas de enfrentamento;
XVI - Reduzir a morbimortalidade por cancer na populagdo feminina;
XVII - Implantar um modelo de atengdo a Saude Mental das mulheres sob o enfoque de género;
XVIII - Implantar e/ou implementar a atencdo a Salude das mulheres no climatério;
XIX - Promover a atengdo a Saude das Mulheres idosas, negras, trabalhadoras do campo e da cidade, indigenas,
em privacdo de liberdade, em situacdo de rua, apatridas, refugiadas, imigrantes e mulheres trans;
XX - Fortalecer a participagdo do controle social na definicdo e implementagdo das politicas de Atencdo Integral
a Saude das Mulheres;
XXI - Estabelecer diretrizes para a prevencgao e controle de doencgas;
XXII - Acompanhar e apoiar as areas Técnicas da Secretaria de Estado de Saude - SES/MS e ao Conselho
Estadual de Saude/MS, nas questdes relativas a Politica da Saude das Mulheres;
XXIII - Emitir parecer nas propostas a fim de concretizar a Politica Integral a Saude das Mulheres;
XXIV - Garantir e ampliar a mobilizagdo e a participacdo social através de Seminarios, Conferéncias, Plenarias
e Rodas de conversas, conjuntamente com a Comissao Intersetorial de Educacdo Permanente para o Controle
Social no SUS - CIEPCSSUS- CES-MS;
XXV - Implementar e/ou implantar na Politica da Salude das Mulheres as praticas alternativas (PICS);
XXVI - Articular e promover intercambio com organismos municipais, estaduais, nacionais e internacionais, de
interesse publicos e privados, com a finalidade de pesquisas para fortalecer a Politica Integral da Saude das
Mulheres;
XXVII - Estabelecer mecanismos de divulgacdo da Politica de Salde das Mulheres no Estado, permitindo o seu
conhecimento pela populagdo e por instituigdes publicas e privadas;
XXVIII - Planejar e organizar reunides de estudos na area, com a participacdo e colaboragdo dos organismos
sociais e autoridades cientificas e técnicas;
XXIX - Estabelecer estratégias na Politica Estadual da Saude da Mulher, que permitam evitar a omissdo,
transgressdo ou violagcdo dos direitos humanos civis, politicos e sociais, resultantes de qualquer discriminagdo;
XXX - Emitir parecer no que se refere as questdes solicitadas pela Mesa Diretora do Conselho Estadual de Saude/
MS;
XXXI - Encaminhar as recomendagdes emitidas por essa Comissdo ao pleno do Conselho Estadual de Sadde para
deliberagao;
XXXII - Elaborar ou modificar o seu Regimento Interno, com a presenca da maioria simples da Comissdo,
submetendo ao Pleno do Conselho Estadual de Saude;
XXXIII - Cumprir e fazer cumprir esse Regimento Interno.
CAPITULO III

DA COMPOSICAO
Art. 3° A Comissdo Intersetorial de Saude das Mulheres - CISMu é composta por Conselheiros Estaduais de
Saude, representantes de Orgdos Governamentais e Entidades que atuam na tematica relativas a Saude
das Mulheres, instituida por 24 (vinte e quatro) membros, sendo 14 (quatorze) titulares e 10 (dez) suplentes,
com a seguinte distribuigdo: ]
I - Representantes indicados pelos Orgaos Governamentais, sendo:
a) 1 (um) representante da Secretaria de Estado de Saude;
b) 2 (dois) representantes da Secretaria de Estado de Turismo, Esporte, Cultura e Cidadania - SETESCC;
c) 2 (dois) representantes da Secretaria de Estado de Educacao - SED;
d) 2 (dois) representantes da Defensoria Publica de Mato Grosso do Sul;
e) 2 (dois) representantes da Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica - SEJUSP;
f) 2 (dois) representantes da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul — UEMS.
II - Representantes das Organizagdes Nao Governamentais /ONGS, sendo:
a) 01 (um) representante da Comissao da Mulher Advogada da Ordem dos Advogados do Brasil de Mato Grosso
do Sul - CMA/OABMS;
b) 02 (dois) representantes da Federagdo dos Trabalhadores em Educacao de Mato Grosso do Sul - FETEMS;
c) 01 (um) representante da Associacdo de Combate ao Cancer da Grande Dourados — ACCGD;
d) 02 (dois) representantes da Associacao de Mulheres com Deficiéncia de Mato Grosso do Sul - AMDEFMS;
e) 02 (dois) representantes no Férum Estadual de Trabalhadores em Salude de Mato Grosso do Sul - FETS/MS;
f) 04 (quatro) representantes do Forum Permanente dos Usuarios Sistema Unico de Saude de Mato Grosso do
Sul - FUSUS/MS;
g) 01 (um) representantes do Forum Estadual de Gestor/Prestadores de Servigos - FGP/MS;
§ 1° Os membros desta Comissdo serdo designados por ato préprio do Presidente do Conselho Estadual de
Saude/MS.
§ 2° O Mandato dos Membros desta Comissdo sera de trés anos, podendo ser reconduzidos.
§ 3° Ficam instituidos como membros colaboradores eventuais as seguintes entidades e demais representacgdes
da sociedade que tenham interesse pelo tema, com direito a voz:
a) Conselho Regional de Psicologia - CRP;
b) Universidade Catdlica Dom Bosco - UCDB. i

CAPITULO 1V

DA ESTRUTURA
Art.4° A Comissdo Intersetorial de Saude das Mulheres - CISMu, tem a seguinte estrutura: Coordenacdo com
um(a) coordenador(a) e um(a) vice-coordenador(a); um Secretario(a) e os Grupos de Trabalho, constituidos
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guando houver necessidade, para assuntos especificos, todos eleitos por seus pares.
Art.5° O(A) Coordenador(a), Vice - Coordenador(a) e o Secretario(a) da Comissdo Intersetorial de Saude das
Mulheres - CISMu serdo eleitos (a) entre seus membros em reunido plenaria, com mandato de 03 (trés) anos.
Paragrafo Unico — A Coordenagdo é composta, necessariamente, por representantes de segmentos diferentes,
conforme disposicdo do Art. 3° deste regimento.
Art.6° Para o exercicio de suas funcdes esta Comissdo deliberara em Plenario sobre matérias de ordem geral
sobre assuntos especializados.
Art.7° O Plenario reunir-se-a bimestralmente em sessdes ordinarias e extraordinariamente, quando convocado
pela Coordenacdo ou em decorréncia de requerimento de, pelo menos, um terco de seus membros.
§1° As sessoOes ordinarias da Comissdo serdo fixadas em calendario previamente aprovado pelo Plenario, na
Gltima reunido anual.
§ 2° A pauta das sessOes devera ser encaminhada aos membros da Comissdo com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias uteis.
§ 3° Para a convocagdo das sessOes extraordinarias dever-se-a expedir comunicado a Secretaria-Executiva do
Conselho Estadual de Saude - CES/MS, com justificativa expressa, com no minimo 10 (dez) dias antes da referida
convocagao.
§ 4° As matérias de cada sessdo deverdo ser registradas pelo Secretario(a), em Atas Memorias, redigidas e
enviadas por e-mail para os membros, para anadlise que serd submetida a apreciagdo do plenario na sessdo
subsequente e assinada pelo Coordenador(a) e pelo Secretario(a).
Art.8° A votacdo sera efetuada de forma aberta.
§ 1° Cada membro da comissdo tera direito a um voto.
§ 20 Em caso de empate, serd aberta nova sessdo para discussdo, com tempo limitado pelos pares, sendo um
para defesa e outro para o contraditorio, observando-se:
I - Nova votagdo apos o término do prazo estabelecido;
II - Em caso de novo empate a matéria sera retirada da pauta, podendo ser retomada em data posterior.
Art.9° O membro que deixar de comparecer a 3 (trés) sessbes consecutivas ou 5 (cinco) intercaladas, no periodo
de um ano, devera ser substituido, para complementagdo do mandato, pelo segmento que representa.
§ 1° Os foruns dos diferentes segmentos serdo avisados por oficio da Coordenagdo desta Comissdo, sobre as
faltas de seus representantes.
§ 2° Sera considerada, para efeito de falta, a auséncia do membro em sessdes ndo realizadas por falta de quorum.
§ 39 As justificativas aceitas serdo somente as que estdo previstas no Regimento Interno do Conselho Estadual
de Saude MS.
Art.10 As sessGes desta Comissdo Intersetorial, obedecerdo a seguinte ordem:
I - Abertura pela Coordenacao;
II - Verificagdo do nimero de presentes;
III - Leitura, discussdo e aprovagao da ata da sessao anterior;
IV - Leitura e distribuicdo do expediente;
V - Apresentacgado, discussao e votagao da ordem do dia;
VI - ComunicacgGes gerais e das subcomissées técnicas;
VII - Organizagdo da pauta da préxima sessdo.
§ 1° As retificagdes das matérias lavradas em ata deverdo ser encaminhadas por escrito.
§ 2° Poderao ser discutidos e votados assuntos de relevante interesse, ndo constante na ordem do dia, mediante
solicitagdo dos membros presentes, quando justificada a urgéncia e necessidade.
CAPITULO V

DAS ATRIBUIGCOES
Art.11 Ao(a) Coordenador(a) compete:
I - Convocar e Coordenar as reunides da Comissao;
II - Solicitar a Mesa Diretora do Conselho Estadual de Saude - CES/MS, que tome as medidas de sua competéncia
e necessarias para o desenvolvimento dos trabalhos da comisséo;
I1I - Solicitar a Secretaria Executiva do Conselho Estadualde Saude - CES/MS, o apoio necessario ao funcionamento
da comissao;
IV - Convocar Grupo de Trabalho na distribuicdo dos processos ou das consultas com a analise e a emissao de
parecer, entre os membros da comissao, tendo um coordenador e um relator;
V - Assinar as recomendagdes e pareceres elaborados pela Comissdo encaminhando-os a Mesa Diretora para
apreciagdo pelo Pleno do Conselho Estadual de Saude/MS, em conformidade com o presente Regimento;
VI - Acatar as recomendacdes da Mesa Diretora, devidamente aprovadas pelo Pleno do Conselho Estadual de
Saude/MS, em conformidade com o presente Regimento.
VII - Convidar membros de areas técnicas,com a finalidade de contribuir na discussdo das pautas da Comisséo.
Art.12 Ao(a) vice coordenador(a) compete:
I - Substituir o Coordenador em seus impedimentos e colaborar com ele no desempenho de suas fungdes;
IT - Acompanhar o (a) Coordenador (a) em todas as atividades e reunides oficiais realizadas pela Comissao ou
indicar um membro da mesa diretora para substitui-lo em reuniGes oficiais em caso de impedimento.
Art.13 Ao(a) Secretario(a) compete:
I - Coordenar, orientar e controlar a execugdo das atividades técnico-administrativas de apoio a Comisséo;
II - Elaborar relatdrios e atas Memoérias das sessdes do Plenario;
III - Organizar as pautas e encaminha-las aos membros da Comissdo, no prazo estabelecido;
IV - Agendar as reuniGes da Comissao e encaminhar os documentos necessarios aos membros;
V - Elaborar e expedir o ato de convocacdo dos membros da Comissdo para as sessOes ordinarias e/ou
extraordinarias;
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VI - Elaborar os atos das decisdes proferidas e aprovadas pela Comissao;
VII - Acompanhar e manter atualizado o arquivo das matérias, documentos e legislacdo pertinentes;
VIII - Receber, elaborar e expedir as correspondéncias da Comissao;
IX - Assistir a Coordenacdo e demais membros da Comissdo no desempenho de suas fungdes;
X - Desempenhar outras atribuicdes que Ihes forem cometidas pela Coordenacao.
Art.14 Aos membros da Comissdo Intersetorial de Salde das Mulheres - CISMu, compete:
I - Examinar, relatar processos que Ihe forem distribuidos e votar aqueles submetidos a exames;
II - Participar das reunides da Comissdo, justificando suas faltas e impedimentos por escrito;
III - Discutir e votar a matéria constante da ordem do dia;
IV - Realizar estudos e emitir pareceres ou recomendacdes sobre matérias ou processos encaminhados pelo
Plenario ou pela Coordenacao;
V - Proferir voto escrito e fundamentado, quando divergir do voto do relator;
VI - Pedir vista de processo antes de iniciada sua votacdo;
VII - Requerer, justificadamente, a inclusdo de matéria ndo incluida na ordem do dia;
VIII - Representar a Comissdao sempre que designado pelo plenario ou pela Coordenacdo;
IX - Desempenhar outras atribuigdes que Ihes forem atribuidas pelo pleno.
CAPITULO VI 3

DAS DISPOSI(;GES FINAIS E TRANSITORIAS
Art.15 As despesas decorrentes do funcionamento da Comissdo Intersetorial de Saude das Mulheres, bem como
a participagdo relevante de membros em conferéncias, audiéncias publicas, eventos, encontros, congressos e
capacitagdo, serdo custeadas pelo Conselho Estadual de Saude/MS.
Art.16 As fungdes desempenhadas pelos membros da Comissao ndo serdo remuneradas, sendo consideradas
como de servico publico relevante.
Art.17 Somente por decisdo da maioria absoluta do pleno da Comissdo Intersetorial de Saude das Mulheres, este
Regimento podera ser modificado, devendo a alteracdo, ser submetida ao pleno do Conselho Estadual de Saude/
MS.
Art.18 Os casos omissos e ndo previstos neste Regimento Interno serdao decididos pelo Pleno da Comissao.
Art.19 O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagdo ficando revogadas as disposicoes
contrarias.

Deliberacao CES/n. 522/2023 Campo Grande, 04 de maio de 2023.
O Presidente do Conselho Estadual de Saude/MS, no uso de suas atribuigbes legais,
RESOLVE:

Art. 1. Aprovar os membros para compor a Comissdo Intersetorial de Saude das Mulheres - CISMu/CES/MS,
com mandato de 03 (trés) anos, conforme deliberado na 3642 Reunido Ordinaria do Conselho Estadual de Saude
de Mato Grosso do Sul, realizada no dia 28 de abril de 2023.

Art. 20, Esta Deliberacdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se a Deliberagcdo CES/N©
503/2023, publicada no Diario Oficial Eletronico de Mato Grosso do Sul - DOE/MS n. 11.609, paginas 13 e 14, de
07 de fevereiro de 2023.

Caio Leonedas de Barros
Presidente do CES/MS
Homologado em: 09/05/2023
Mauricio Simoes Corréa

Secretario de Estado de Salude - SES/MS

. _ ANEXO - Deliberacao 5;2/2023
COMPOSICAO DA COMISSAO INTERSETORIAL DE SAUDE DAS MULHERES - CISMu/CES/MS

Orgao/Instituicio Nome Completo

Associacdo de Combate ao Cancer da Grande

Dourados - ACCGD Maria Aparecida Palmeira - Titular

Eliane Souza Duarte - Titular

Férum Estadual dos Trabalhadores em Salde - FETS
Lauredina Ribeiro de S. Marcionilio - Suplente

Federacdo dos Trabalhadores em Educacdo de Mato | Maria do Carmo Souza Drumond - Titular
Grosso do Sul - FETEMS Iara Gutierrez Cuellar - Suplente
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Vivian Mila Petry da Fonseca - Titular

Secretaria de Estado de Educagdo - SED —
Vera Lucia Silva Ramos - Suplente

Renata Vidal Cardoso Gardenal - Titular

Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul - UEMS
Fabiana Perez Rodrigues Bergamaschi - Suplente

Primeira Delegacia Especializada de Atendimento a
Mulher - DEAM

Policia Militar Fernanda Furtado Regatieri Knoch - Suplente

Elaine Cristina Ishiki Benicasa - Titular

Secretaria de Estado de Turismo, Esporte, Cultura e | Cristiane Sant’Anna - Titular
Cidadania - SETESCC Karen Recalde Rodrigues - Suplente

Zeliana Luzia Delarissa Sabala - Titular

Defensoria Publica de Mato Grosso do Sul .
Thais Dominato Silva Teixeira - Suplente

Secretaria de Estado de Saude - SES Francielly Rosiani da Silva - Titular

Forum Estadual de Gestores/Prestadores em Saude

de Mato Grosso do Sul — FGP/MS Aparecida Queiroz Zacarias - Titular

Associacio de Mulheres com Deficiéncia de Mato Mirian Mirella Ballatore Holland Tosta - Titular
Grosso do Sul - AMDEFMS Elisa da Luz - Suplente

Comissao da Mulher Advogada da Ordem dos

Advogados do Brasil - OAB/MS Jaqueline Bebete da Conceigao Eloy - Titular

Marcela Fardin Montenegro - Titular

Férum Permanente dos Usuarios Sistema Unico de | Ada Maria da Cunha Rodrigues Venturini - Titular
Saulde de Mato Grosso do Sul - FUSUS/MS

Nuilena Elizabeth dos Santos da Silva - Suplente

Lana Maria Flores da Costa - Suplente

Deliberacao CES/n. 523/2023 Campo Grande, 04 de maio de 2023.
O Presidente do Conselho Estadual de Saude/MS, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar a alteragdo de representante na Comissdo Intersetorial de Infecges Sexualmente Transmissiveis
do HIV/AIDS das Hepatites Virais e Outras Doencas Infecciosas - IST/CES/MS, para complementacao de mandato,
conforme deliberado na 3642 Reunido Ordinaria do Conselho Estadual de Saude de Mato Grosso do Sul, realizada
no dia 28 de abril de 2023.

Art. 20, Esta Deliberacdo entrara em vigor a partir de sua publicacdo.

Caio Leonedas de Barros
Presidente do CES/MS

Homologado em: 09/05/2023
Mauricio Simoes Corréa

Secretario de Estado de Saude - SES/MS

ANEXO - Deliberagao 523/2023
Comissdo Intersetorial de Infecgdes Sexualmente Transmissiveis do HIV/AIDS
das Hepatites Virais e Outras Doencas Infecciosas [ IST/CES/MS

Representacao - 6rgao/entidade Membro designado Em substituicao a
Programa Municipal de IST/AIDS e Luana Gleice Areco Lopes Eliamara Regina Leite Pinho
Hepatites Virais/SAE/Jardim Suplente Suplente
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Deliberacao CES/n. 518/2023 Campo Grande, 04 de maio de 2023.
O Presidente do Conselho Estadual de Saude/MS, no uso de suas atribuicGes legais,
RESOLVE:

Art. 19, Aprovar o Regimento Interno da Comissao Intersetorial de Alimentacdo e Nutricdo - CIAN/CES/MS,
conforme deliberado na 3642 Reunido Ordinaria do Conselho Estadual de Saude de Mato Grosso do Sul, realizada
no dia 28 de abril de 2023.

Art. 20, Esta Deliberacdo entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Caio Leonedas de Barros
Presidente do CES/MS

Homologado em: 09/05/2023

Mauricio Simodes Corréa
Secretario de Estado de Salude - SES/MS

ANEXO - Deliberacdo 518/2023 _ .
REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO INTERSETORIAL DE ALIMENTACAO E NUTRICAO - CIAN/CES/MS
CAPITULO I
DA NATUREZA E FINALIDADE
Art. 10 A Comissdo Intersetorial de Alimentagao e Nutricdo — CIAN de Mato Grosso do Sul, cuja criagao foi aprovada
pela Deliberagdo CES/N©500/2022 do Conselho Estadual de Salude, 13 de Dezembro de 2022 e publicada no
Diario Oficial Eletronico n. 11.021, de 23 de dezembro de 2022, é vinculada ao Conselho Estadual de Saude do
Mato Grosso do Sul, de carater consultivo, constituida de forma colegiada por organizagdes governamentais e ndo
governamentais com a finalidade de monitorar a execugao da Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo (PNAN).
Art. 29 A CIAN tem como competéncias:
I.Assessorar o Conselho Estadual de Saude na formulacdo, implementagdo de politicas eestabelecimento de
prioridades na area da alimentagdo e nutricdo;
II.Propor diretrizes e principios para a elaboragdo do Plano Estadual de Alimentagdo e Nutrigdo, bem como,
acompanhar e avaliar o seu desenvolvimento;
I11.Propor alteracBes e assessorar o poder publico na formulagdo de normas relativas a saude, noque tange as
questdes relativas a alimentagdo e nutricdo;
IV.Articular junto aos setores da sociedade o desenvolvimento de agdes no campo da alimentacdo e nutricdo
voltadas para a salde da populacdo.
V.Publicizar e apoiar discussGes sobre a tematica de alimentacdo e nutricdo que impliquem nascondigdes de
salde da populacgdo para o Conselho Estadual de Saude do Mato Grosso do Sul;
VI.Estimular e apoiar pesquisas, estudos, debates e outras agdes relativas a salde na tematica dealimentagdo
e nutricdo;
VII.Promover e acompanhar a criagdo das Comissdes Intersetoriais de Alimentagdo e Nutricdo nosmunicipios de
Mato Grosso do Sul;
VIII.Acompanhar as agdes desenvolvidas pelas CIAN municipais;
IX.Elaborar recomendacgdes e mogdes sobre assuntos relacionados a Alimentagdo e Nutricdo, no dmbito do Estado
do Mato Grosso do Sul, submetendo-as a aprovacao do Pleno do Conselho Estadual de Saude;
X.Realizar acompanhamento permanente do banco de dados do Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional,
considerando o estado nutricional e o perfil de consumo alimentar da populagdo sul-mato-grossense em todas as
fases do ciclo de vida, e sua atualizacdo periddica pelos municipios; ]
XI.Avaliar a execucdo das agoes da Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo no Estado em conjunto com a Area
Técnica de Alimentacdo e Nutricdo, o Conselho Estadual de Salude e as CIAN municipais.
XII.Acompanhar e avaliar a gestdo de recursos destinados a implementagdo da Politica Nacional de Alimentacgdo
e Nutricdo, bem como o desempenho dos planos, programas e projetos e os resultadossociais alcangados;
XIIL.Eleger a sua Coordenacgao Geral;
XIV.Elaborar seu Regimento Interno e propor modificagdes quando necessario, submetendo a aprovagdo do Pleno
do Conselho Estadual de Saude/MS.
XV.Paragrafo Unico. Para melhor desenvolver suas atribuigdes a CIAN Estadual podera articular-se com outras
camaras, comissdes, foruns, comités, sindicatos, organizagdes, associacbes e/ou outras entidades envolvidas
cujas tematicas sejam de interesse da Alimentagdo e Nutrigdo.
CAPITULO IT
DA COMPOSICAO
Art. 30 A CIAN é composta por 12 membros titulares e 3 membros suplentes provenientes de organizagoes,
preferencialmente, com abrangéncia estadual, agrupados em 3 segmentos:
I. 04 (quatro) representantes do governo sendo, obrigatoriamente, 01 (um) da Secretaria de Estado de Salde,
01 (um) da Secretaria de Estado de Educacdo; 01 (um) da Secretaria de Estado de Assisténcia Social e 01 (um)
da Secretaria Executiva de Agricultura Familiar, de Povos Originarios e Comunidades Tradicionais, vinculada a
Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciéncia, Tecnologia e Inovacgao;
I1.04 (quatro) representantes dos trabalhadores, sendo, obrigatoriamente, 01 (um) representante do Conselho
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Regional de Nutricionistas — 3@ Regido;
II1.04 (quatro) representantes da sociedade civil, sendo, obrigatoriamente, 01 (um) representante do curso de
Nutricdo da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul - UFMS;
IV.§ 1° Sdo colaboradores: Outros Orgdos Publicos, Sindicatos, Federagdes, FundagGes, Associagdes e/ou
Conselhos de Classe.
V.§ 2° Cada segmento indicara seus representantes titulares e um suplente.
VI.Art. 4° Os membros da CIAN/CES/MS sdo designados por ato administrativo da Mesa Diretora do Conselho
Estadual de Saude de Mato Grosso do Sul para um mandato de 03 (trés) anos, podendo ser reconduzidos.
Paragrafo Unico. Constitui atribuicdo de cada segmento a indicacdo de seus representantes (titular esuplente),
informando via oficio a Mesa Diretora.
Art. 50 Aos membros da CIAN compete:
I.Participar das discussdes dos assuntos submetidos a Plenéria;
I1.Expor opinido e emitir parecer sobre os assuntos de que sejam designados relatores, a ser submetido ao Pleno;
I11.Assinar as folha de frequéncia das reunides e responsabilizar-se a repassar ao seu segmento as informacgoes
das reunioes;
IV.Integrar os Grupos de Trabalho (GT) espontaneamente ou por indicagdao da Plenaria;
V.Propor a Plenaria as diretrizes metodoldgicas a serem adotadas na implementacdo da PNAN;
VI.Desempenhar outras atribuicGes que lhes forem outorgadas pela Plenaria;
VII.Propor a participacao de pessoas e/ou entidades para a composicdo da CIAN/CES/ MS;
VIII.Apresentar demandas concernentes a Alimentacdo e Nutricdo relativas a qualquer segmento;
IX.Participar de eventos relacionados a area;
X.Desempenhar as atribuicdes q outorgadas pelo Coordenador ou pelo pleno;
XI.Representar a CIAN/CES/MS quando for designado pelo pleno.
CAPITULO T
DA ORGANIZACAO
Art. 6° A CIAN/CES/MS tem a seguinte organizagdo:
I.Plenaria;
II.Coordenacéo;
I11.Grupos de Trabalho. .
SEGAOQ I
DA PLENARIA
Art. 7° A Plenaria € constituida pelos membros da CIAN/CES/MS discriminados no Art. 3° do presente regimento.
Paragrafo Unico. As plenarias serdo abertas ao publico. _
SECAOII
DA COORDENACAO
Art. 89 A Coordenacdo é composta por 01 (um) Coordenador e 01 (um) Secretario.
§ 1° Os membros da Coordenacdo sdo eleitos entre os componentes da CIAN/CES/MS, para mandatode 03 (trés)
anos, sendo permitida a recondugao.
§ 29 A Coordenacdo € composta, necessariamente por representantes de segmentos diferentes, conforme
disposicao do Art. 3° deste regimento.
§ 3° A Coordenacdo contara com o apoio da equipe técnica e administrativa da Secretaria-Executiva do CES que
se fizer necessario para o bom cumprimento de suas atribuicdes.
Art. 99 S3o atribuicdes do Coordenador:
I.Convocar reunibes ordinarias e extraordinarias;
II.Coordenar as reunides;
I11.Designar o relator das matérias submetidas a apreciacdo da CIAN/CES/MS a Plenaria;
IV.Promover a articulacdo dos segmentos representados no que se refere ao planejamento,execucao e avaliacdo
dos trabalhos;
V.Representar a CIAN/CES/MS perante as autoridades federais, estaduais emunicipais;
VI.Encaminhar, anualmente, ao Conselho Estadual de Saude relatério de atividades;
VII.Cumprir e fazer cumprir esse regimento da CIAN/CES/MS.
Art. 10 Sdo atribuicdes do Secretario:
I.Responder pelo expediente da CIAN/CES/MS;
I1.Elaborar a ata das reunides e colaborar com a construcdo das pautas;
I11.Responsabilizar-se pelas atas, relatérios projetos e demais documentos da CIAN/CES/MS com apoio da
Secretaria Executiva do CES;
IV.Substituir o Coordenador nas suas auséncias e impedimentos;
V.Colaborar com o Coordenador no cumprimento de suas atribuigdes; e
VI.Executar outras atividades que |he forem delegadas pelo Coordenador.
SECAO III
DOS GRUPOS DE TRABALHO
Art. 11 Os Grupos de Trabalho deverdo ser formados por membros da CIAN, mediante aprovacdo formal do
colegiado, garantindo a representacao minimade trés segmentos em cada GT podendo incluir convidados.
§ 10 Serdo implementados os seguintes Grupos de Trabalho de funcionamento permanente:
I.Grupo de Estudo, Planejamento e Agdes;
I1.Grupo de monitoramento dos programas, acdes e estratégias da PNAN em nivellocal;
II1.Grupo de analise, prevengdo de agravos nutricionais (desnutricdo, excesso de peso, caréncias nutricionais,
doencas crbnicas ndo transmissiveis);
IV.Grupo de monitoramento do estado nutricional da populacdo sul-mato-grossense.
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§ 20 Poderdo ser formados outros grupos temporarios, mediante aprovacgdo do colegiado.
CAPITULO IV
DO FUNCIONAMENTO
Art. 12 A CIAN/CES/MS reunir-se-a ordinariamente bimestralmente e extraordinariamente quando convocada
pela Coordenacdo ou por requerimento de ao menos de vinte e cinco por cento (25%) de seus membros.
§ 19 As reunides serdo realizadas com a presenca de metade mais um dos membros da CIAN. Na primeira
chamada e na segunda decorridos 15 minutos apds a primeira como quérum minimo de 04 (quatro) membros
titulares ou suplentes, sendo um de cada segmento.
§ 2° A convocagdo para reunido extraordinaria acompanhada da respectiva pauta, deveocorrer com, no minimo,
sete dias Uteis de antecedéncia.
§ 39 As minutas das atas serdo enviadas aos seus membros para apreciagdo com, no minimo, 05 (cinco) dias de
antecedéncia da reunido bimestral e serdo aprovadas no inicio de cada reunido da Plenaria.
§ 40 A auséncia sem justificativa por escrito a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas do membro
titular ou suplente, durante o periodo de um ano, implica na suasubstituicdo pelo segmento que representa.
§ 59 Os membros titulares e suplentes poderdo ser substituidos a qualquer tempo pela entidade ou segmento a
qual pertencga.
§ 6° A CIAN/CES/MS pode convidar para participar de suas reunides, especialistas, representantes de entidades,
cujos conhecimentos e contribuicdes sejam necessarios ao desenvolvimento de suas atividades.
Art. 13 Na presenca de CIANs municipais, a CIAN/CES/MS reunir-se-d de forma quadrimestral ou
extraordinariamente com os Coordenadores das CIANs municipais devidamente regularizadas;
§ 19 As reunides com os Coordenadores das CIANs municipais ocorrerao um dia antes da Reunido Ordinaria da
CIAN/CES/MS;
§ 20 As Reunides terdo como objetivo fortalecer o didlogo entre os municipios criando integracdo de acGes, planos
e projetos bem como estratégias de estruturacdo de novas CIANs municipais no Estado.
Art. 14 As matérias submetidas a votagdo serdo aprovadas com maioria simples dos membros titulares e suplentes
presentes.
Paragrafo Unico. As matérias aprovadas pela CIAN/CES/MS, quando se fizer necessario,dardo origem a pareceres
e serdo encaminhadas ao Conselho Estadual de Saude para aprovacgao.
CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 15 As despesas decorrentes do funcionamento da Comissao Intersetorial de Alimentagad e Nutricao - CIAN/
CES/MS, bem como a participacdo relevante de membros em eventos, encontros, congressos e capacitacdo,
serao custeadas pelo CES/MS.
§ 19 Cabe ao Conselho Estadual de Saude disponibilizar a CIAN/CES/MS espaco fisico, recursos materiais e
suporte as atividades administrativas.
§ 29 A CIAN/CES/MS contard com o suporte técnico da equipe da Secretaria-Executiva do CES/MS para as suas
acoes.
Art. 16 Este Regimento s6 podera ser alterado, o todo ou em parte, sempre que a CIAN/CES/MS assim aprovar,
sendo necessaria, para tanto, a presenca de 2/3 de seus membros em primeira convocacao ou metade mais um
em segunda, decorridos 15 minutos da primeira.
§ 19 As alteracOes neste Regimento constardo da pauta da Reunido da CIAN/CES/ MS, sendo necessaria convocacado
para esse fim, com no minimo (30) trinta dias de antecedéncia.
§ 20 As alteracdes neste Regimento Interno da CIAN/CES/MS aprovadas pelos seus membros serao encaminhadas
ao Pleno do Conselho Estadual de Saude para apreciacdo e aprovagao.
Art. 17 Os casos omissos serdo apreciados em sessao Plenaria da CIAN.
Art. 18 O presente regimento entra em vigor na data da publicacdo de sua aprovacao, ficando revogadas as
disposicdes em contrario.

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Convénio n. 31.695/2022 - 36/2022
Processo: 27/003087/2022
Participantes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n. 15.412.257/0001-28, através da Secretaria de
Estado de Saude, CNPJ/MF n. 02.955.271/0001-26, com recursos do Fundo Especial de Saude, CNPJ/
MF n. 03.517.102/0001-77, e o Instituto Sagrado Coracao de Jesus de Anaurilandia/MS - CNPJ n.
07.905.940/0001-79.
Amparo Legal: A autorizacdo para celebragdo deste instrumento consta no Processo n. 27/003087/2022, e
possui respaldo legal no art. 8°, §2° do Decreto n® 11.261/03 e nas clausulas do ajuste.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo do Convénion. 31.695/2022
- 36/2022.
Vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Convénio n. 31.695/2022 - 36/2022, por mais 12 (doze)
meses, a contar de 13/06/2023, cujo encerramento ocorrerd em 12/06/2024.
Da ratificagdo: Ficam mantidas todas as disposicbes e clausulas do Convénio n. 31.695/2022 - 36/2022, ndo
alteradas pelo presente termo.
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Data de assinatura: 08.05.2023
Ass.: Mauricio Simoes Correa - CPF n. 860.214.867-49 - SES

Kleber Gongalves Destro — CPF n. 899.037.141-49 - Instituto Sagrado Coracdo de Jesus de
Anaurilandia/MS.

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Convénio n. 31.654/2022 - 023/2022
Processo: 27/002283/2022
Participantes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNP] n. 15.412.257/0001-28, através da Secretaria de
Estado de Saude, CNPJ/MF n. 02.955.271/0001-26, com recursos do Fundo Especial de Saude, CNPJ/MF n.
03.517.102/0001-77, e a entidade sem finalidade lucrativa Fundacao Pio XII Hospital de Amor de Nova
Andradina/MS - CNPJ n. 49.150.352/0019-41.
Amparo Legal: A autorizagdo para celebracdo deste instrumento consta no Processo n. 27/002283/2022, e
possui respaldo legal no art. 8°, §2° do Decreto n°® 11.261/03 e nas clausulas do ajuste.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo do Convénio n. 31.654/2022
- 023/2022.
Vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Convénio n. 31.654/2022 - 023/2022, por mais 12 (doze)
meses, a contar de 29/04/2023, cujo encerramento ocorrera em 28/04/2024.
Da ratificacdao: Ficam mantidas todas as disposigdes e clausulas do Convénio n. 31.654/2022 - 023/2022, ndo
alteradas pelo presente termo.
Data de assinatura: 24.04.2023
Ass.: Mauricio Simoes Correa - CPF n. 860.214.867-49 - SES

Ademar Capuci — CPF n. 471.167.579-53 = Fundacgao Pio XII Hospital de Amor de Nova Andradina/MS.

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Convénio n. 31.674/2022 - 025/2022
Processo: 27/002774/2022
Participantes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n. 15.412.257/0001-28, através da Secretaria de
Estado de Saude, CNPJ/MF n. 02.955.271/0001-26, com recursos do Fundo Especial de Saude, CNPJ/MF n.
03.517.102/0001-77, e a Fundagao Pio XII - Hospital do Amor de Nova Andradina - CNPJ. 49.150.352/0019-
41
Amparo Legal: A autorizagdo para celebragdo deste instrumento consta no Processo n. 27/002774/2022, e
possui respaldo legal no art. 8°, §2° do Decreto n°® 11.261/03 e nas clausulas do ajuste.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo do Convénion. 31.674/2022
- 025/2022.
Vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Convénio n. 31.674/2022 - 025/2022, por mais 12 (doze)
meses, a contar de 18/05/2023, cujo encerramento ocorrera em 17/05/2024.
Da ratificagdao: Ficam mantidas todas as disposigdes e clausulas do Convénio n. 31.674/2022 - 025/2022, ndo
alteradas pelo presente Termo.
Data de assinatura: 08.05.2023
Ass.: Mauricio Simoes Corréa - CPF n. 860.214.867-49

Ademar Capucci - CPF n. 471.167.579-53

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Convénio n. 31.626/2022 - 023/2022
Processo: 27/002499/2022
Participantes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n. 15.412.257/0001-28, através da Secretaria de
Estado de Saude, CNPJ/MF n. 02.955.271/0001-26, com recursos do Fundo Especial de Saide, CNPJ/MF n.
03.517.102/0001-77, e a Associagao Pestalozzi de Bonito - CNPJ. 15.906.050/0001-00.
Amparo Legal: A autorizagdo para celebragdo deste instrumento consta no Processo n. 27/002449/2022, e
possui respaldo legal no art. 8°, §2° do Decreto n°® 11.261/03 e nas clausulas do ajuste.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogar o prazo do Convénion. 31.626/2022
- 023/2022.
Vigéncia: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Convénio n. 31.626/2022 - 023/2022, por mais 70 (setenta)
dias, a contar de 28/04/2023, cujo encerramento ocorrera em 07/07/2023.
Da ratificagdao: Ficam mantidas todas as disposigdes e clausulas do Convénio n. 31.626/2022 - 023/2022, ndo
alteradas pelo presente Termo.
Data de assinatura: 24.04.2023
Ass.: Mauricio Simoes Corréa - CPF n. 860.214.867-49

Paulo Xavier dos Santos — CPF n. 421.106.451-72

Extrato do Termo Administrativo de Doagdo de Bens Mdveis n° 004/2023

Participantes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n. 15.412.257/0001-28, através da Secretaria de Esta-
do de Saude, CNPJ/MF n. 02.955.271/0001-26, Fundo Especial de Saude, CNPJ/MF n. 03.517.102/0001-77,
Municipio de Ladario/MS, CNPJ n. 03.330.453/0001-74.

Objeto: O presente termo tem por objeto a doagdo, a titulo gratuito dos seguintes bem (ns) movel (is), perten-
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cente (s) a doadora, conforme descrito (s) no Memorando de Movimentacdo de Bens Mdveis, relacionados Anexo
11, parte anexa deste instrumento, os quais ficardo alocados em favor da donataria.
Do amparo legal: Aplicam-se ao presente instrumento as seguintes disposicdes normativas: art. 2° da Lei n.°
8080, de 19 de setembro de 1990, art. 538 e seguintes, do Cddigo Civil Brasileiro; art. 17, II, alinea “a” da Lei
n.% 8.666, de 21 de junho de 1993.
Data ass.: 08/05/2023.
Assinam: Mauricio Simdes Corréa — Secretaria de Estado de Saude

Iranil de Lima Soares - Prefeito do Municipio de Ladario

Josiane Braga - Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Ladario

Extrato do Termo Administrativo de Cessao de Uso n. 03/2023 - Processo n°.27/006165/2021
Participes: Estado de Mato Grosso do Sul = CNPJ n. 15.412.257/0001-28;
Secretaria de Estado de Saude — CNPJ n.02.955.271/0001-26;
Municipio de Taquarussu/MS - CNPJ] n. 03.923.703/0001-80;
Fundo Municipal de Saude de Taquarussu/MS - CNPJ n. 11.330.525/0001-01.
OBJETO: O presente termo tem por objeto a cessdo de uso dos seguintes bem (ns) movel (is), pertencente (s)
a Cedente, os quais ficardo alocados em favor da Cessionaria, no local indicado conforme rol descrito (s) no (s)
Memorando (s) de Movimentacdo de Bens Moveis, relacionados Anexo A parte integrante deste instrumento.
DO ENCARGO O (s) bem (is) especificado (s) no anexo A, ser (d0) utilizado (s) pela Cessionaria mediante a im-
posigdo do seguinte encargo: utilizagdo para fins de atendimento aos usuarios do SUS, em especial aos atendidos
na Unidade Mista de Salude Sagrado Coragdo de Jesus.
Vigéncia: A vigéncia deste instrumento € de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por iguais periodos.
Data ass.: 20.04.2023
Assinaturas: Mauricio Simoes Correa — CPF/MF n° 860.214.864-49 - SES
Clovis José do Nascimento — CPF/MF n° 424.668.021-68 — Municipio de Taquarussu
Leticia Janaina Neves Machado- CPF/MF n° 014.133.241-77 - Fundo Municipal de Saude -
Taquarussu/MS

Resolucdao n° 46/CIB/SES Campo Grande, 09 de maio de 2023.

Homologar as decisbes
da Comissdo Intergestores Bipartite

O Secretario de Estado de Saude de Mato Grosso do Sul e considerando a Portaria n. 3.134, de 17
de dezembro de 2013, que dispGe sobre a transferéncia de recursos financeiros de investimento do Ministério da
Salde a Estados, Distrito Federal e municipios, destinados a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes
para a expansdo e consolidacdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e cria a Relagdo Nacional de Equipamentos
e Materiais Permanentes financidveis para o SUS (RENEM) e o Programa de Cooperacdo Técnica (PROCOT), no
ambito do Ministério da Saude;

Considerando Resolugao CIT n. 13, de 23 de fevereiro de 2017, que disple sobre as diretrizes para o
Transporte Sanitario Eletivo destinado aos deslocamentos de usuarios para realizar procedimentos de carater
eletivo no ambito do SUS;

Considerando a Portaria de Consolidagdo n. 6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, Capitulo I do Titulo VII,
que estabelece critérios para transferéncias de recursos de emendas individuais ao orgamento;

Considerando a Portaria n. 1.263, de 18 de junho de 2021, que dispbe sobre a aplicagdo de emendas
parlamentares que adicionarem recursos ao Sistema Unico de Saude (SUS), para a realizacdo de transferéncias
do Fundo Nacional de Saude aos Fundos de Saude dos Estados, Distrito Federal e Municipios, no exercicio de
2021; e

Considerando a analise técnica do projeto de Transporte Sanitario Eletivo-TSE coletivo, destinado ao
deslocamento de usuarios para realizar procedimentos de carater eletivo no ambito do SUS encaminhado para
apreciacdo pela Camara Técnica da CIB e as decisGes da Comissdo Intergestores Bipartite, na 3582 reunido
ordinaria realizada no dia 20 de abril de 2023,

RESOLVE:

Art. 1°© Homologar o Projeto Transporte Sanitario Eletivo do municipio de Japora.
Art. 20 Esta resolugdao entra em vigor na data de sua publicagao.
Art.3° Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

Mauricio Simoes Correa
Secretario de Estado de Saude
Mato Grosso do Sul

José Lourenco Braga Liria Marin
Presidente do COSEMS
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Extrato do Termo de Compromisso n°. 002/2023 - Hemosul.

Processo n.°: 27/013997/2022

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n.° 15.412.257/0001-28, através da Secretaria de Estado de
Saude - CNPJ n.© 02.955.271/0001-26, Fundo Especial de Saude - CNPJ n.° 03.163.888/0001-71;
Associacao Beneficente de Novo Horizonte do Sul - ABNHS - CNPJ n.° 05.497378/0001-66.
Objeto: Este Termo de Compromisso tem por objeto o fornecimento de sangue e hemocomponentes pela
Coordenadoria-Geral da Rede Hemosul aos pacientes do Sistema Unico de Salude (SUS), na forma do que
dispdem as normas técnicas vigentes.

Base Legal: Portaria Ministerial de Consolidacdo n° 05 de 28/09/2017, RDC n° 34 de 11/06/2014 Anvisa e
demais normas vigentes.

Vigéncia: Esse Termo vigorara pelo prazo de 36 (trinta e seis) meses, contados a partir da data de assinatura, de
acordo com o inciso 11, art. 57, da Lei n°. 8.666/93. Podendo, ao final deste prazo e segundo os interesses
das partes, ser prorrogado apos o acordo, através de Termo Aditivo.

Data ass. 08/05/2023.

Ass: Mauricio Simoes Corréa - CPF/MF n.° 860.214.867-49
Marli Terezinha Micharki Vavas - CPF/MF n.° 396.168.009-49
Valdeci Pigosso - CPF/MF n.0 272.322.471-68
Vicente Jonas AratGjo Maciel - CPF/MF n.° 181.590.441-00

Extrato do Contrato n°. 003/2023 - Hemosul.

Processo n.°: 27/013997/2022

Contratada: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n.© 15.412.257/0001-28, através da Secretaria de Estado
de Saude - CNPJ n.© 02.955.271/0001-26, Fundo Especial de Saude - CNPJ n.°© 03.517.102/0001-77;

Contratante: Associacao Beneficente de Novo Horizonte do Sul - ABNHS - CNPJ n.° 05.497378/0001-66.

Objeto: Este Contrato tem por objeto o ressarcimento dos custos operacionais referentes a prestacdo de servigos
especializados para Agéncia Transfusional aos pacientes da Contratante, na forma do que dispéem as
normas técnicas vigentes.

Dos Valores e do Ressarcimento dos Servigos: Os valores para ressarcimento serdo os constantes da
tabela de referéncia de precos vigente na Portaria de Consolidagdo MS-GM n° 5 de 28/09/2017 (D.O.
Unido n° 190 de 03/10/2017) e serdo automaticamente modificados, caso haja reajuste na tabela de
preco composta pelos custos da Contratada.

Vigéncia: Esse contrato vigorara pelo prazo de 36 (trinta e seis) meses, contados a partir da data de assinatura,
de acordo com o inciso II, art. 57, da Lei n°. 8.666/93. Podendo, ao final deste prazo e segundo os
interesses das partes, ser prorrogado apds o acordo, através de Termo Aditivo.

Data ass. 08/05/2023.

Ass: Mauricio Simoes Corréa - CPF/MF n.° 860.214.867-49

Marli Terezinha Micharki Vavas - CPF/MF n.° 396.168.009-49
Valdeci Pigosso - CPF/MF n.© 272.322.471-68
Vicente Jonas Araljo Maciel - CPF/MF n.© 181.590.441-00

Secretaria de Estado de Justica e Segurancga Publica

EDITAL DE CIENCIA DE .I_ELIMINA(;I"\O DE DOCUMENTOS DE ARQUIVO n® 314/2023
COMISSAO DE AVALIACAO DE DOCUMENTOS DE ARQUIVO

Orgdo Produtor: SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA- SEJUSP/MS.

O Coordenador da Comissdo de Avaliacdo de Documentos de Arquivo, designado por meio da RESOLUCAO “P”
SEJUSP/MS/N® 146 de 15 de margo de 2023 publicada no Diario Oficial do Estado n® 11.103, de 16/03/2023, de
acordo com a Relagdo de Eliminacdo de Documentos n® 314/2023, autorizada pelo Senhor Secretario de Estado
de Justica e Seguranca Publica - SEJUSP/MS, e em conformidade com os prazos estabelecidos na Tabela de
Temporalidade de Documentos da Administracao Publica do Poder Executivo do Estado de Mato Gros-
so do Sul, referentes as atividades meio, conforme Decreto Estadual n® 15.721 de 09/07/2021, torna publico
para conhecimento dos interessados que, a partir do 30° (trigésimo) dia subsequente a data de publicagdo deste
Edital, a Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica - SEJUSP/MS, eliminara os documentos
relacionados no quadro abaixo.

Os interessados poderdo requerer ao Coordenador da Comissdo de Avaliacdo de Documentos de Arquivo, as suas
expensas, no prazo citado, o desentranhamento de documentos ou copias de pecas do processo, desde que tenha
qualificacdo e demonstracao de legitimidade do pedido.

UNIDADE AVALIADORA: CADA/SEJUSP/MS.

Tipo Docu- Data Limite ; Unidade ~
Classe | Subclasse | Assunto mental - e Quantidade de Medida Observagoes
3 3.5 3.5.1 3.5.1.24 1979 1999 34 Processos Original
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Informacdes Correlatas

09/001.548/1979; 09/001.534/1979; 09/001.480/1990; 09/001.586/1990; 09/001.563/1990; 09/001.567/1990;
09/000.574/1992; 09/000.561/1992; 09/000.398/1992; 09/000.605/1992; 09/000.992/1994; 09/001.182/1994;
09/001.167/1994; 09/001.142/1994; 09/001.141/1994; 09/000.499/1995; 09/000.429/1995; 09/000.567/1996;
09/151.431/1996; 09/151.746/1996; 09/151.135/1996; 09/150.338/1996; 09/000.461/1996; 09/201.114/1997,
09/201.216/1997; 09/200.671/1997; 09/000.702/1997; 09/000.420/1997; 09/201.014/1997; 09/201.021/1997,;
09/000.435/1998; 09/200.198/1998; 09/200.970/1998; 09/200.303/1999.

Tipo Docu- Data Limite ) Unidade ~
Classe | Subclasse | Assunto mental - = Quantidade de Medida Observagodes
3 3.3 3.3.2 3.3.2.11 1994 2011 33 Processos Original

Informagdes Correlatas

09/001.183/1994; 09/001.219/1994; 09/001.608/1994; 09/001.230/1994; 09/150.341/1996; 09/151.635/1996;
09/152.104/1996; 09/152.133/1996; 09/152.105/1996; 09/200.965/1997; 09/000.450/1997; 09/201.143/1997;
09/200.913/1997; 09/201.126/1997; 09/201.222/1997; 09/200.964/1998; 09/200.175/1998; 09/201.209/1998;
09/201.208/1998; 09/200.030/1998; 09/200.960/1998; 09/200.827/1999; 09/200.828/1999; 31/200.442/2001;
31/200.490/2001; 31/200.361/2008; 31/000.614/2009; 31/000.233/2010; 31/000.382/2010; 31/200.501/2011;
31/200.266/2011; 31/200.479/2011; 31/200.188/2011.

Obs: Massa documental oriunda do Arquivo Geral - SEJUSP/MS, através do Memorando de Eliminacdo de Documentos
n°075.

Campo Grande/MS, 09 de maio de 2023

JOAO CARLOS GUASSO
Coordenador da Comissao de Avaliagao de Documentos de Arquivo - CADA/SEJUSP/MS

LELIANE SANTOS DA COSTA
Supervisora

Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul

PORTARIA CBMMS/DEIPE N. 17, DE 5 DE MAIO DE 2023.

Ativa o Curso de Aperfeicoamento de Sargentos (CAS BM/2023).

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 89, incisos I, II, V e VII, alinea “f”, do Decreto n. 5.698, de 21 de no-
vembro de 1990, e de acordo com o resultado final do Processo Seletivo Interno realizado conforme o EDITAL N. 4/2023/
DEIPE/CAS/CBMMS, publicado no Diario Oficial n. 10.907, de 4 de agosto de 2022, publicado no Diario Oficial n. 11.144,
de 2 de malo de 2023, e com o art. 15-E e art. 55-C, ambos da Lei Complementar n. 53, de 30 de agosto de 1990,

RESOLVE:

Art. 12 Ativar o Curso de Aperfeicoamento de Sargentos Bombeiro Militar (CAS BM/2023).

Paragrafo Unico. A realizagdo do Curso ficard a cargo da Academia de Bombeiros Militar do CBMMS,
em Campo Grande-MS, conforme legislacdo vigente, nas modalidades presencial e EAD (Ensino a Distancia), com inicio

no dia 8 de maio de 2023 e previsdo de término em 31 de agosto de 2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdao, com efeitos a contar de 8 de maio
de 2023.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE MAIO DE 2023.

FREDERICO REIS POUSO SALAS - Coronel QOBM
Comandante-Geral do CBMMS
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ATOS NORMATIVOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA

Agéncia de Habitacao Popular do Estado de Mato Grosso do Sul

EDITAL DE RESCISAO CONTRATUAL

A AGENCIA DE HABITACAO POPULAR DE MATO GROSSO DO SUL - AGEHAB, autarquia criada pela
Lei n. 2.152/2002, CNPJ n. 05.472.304/0001-75, com endereco na Rua Soldado PM Reinaldo de Andrade, 108,
Bairro Tiradentes, Campo Grande - MS, neste ato, representada por sua Diretora-Presidente Maria do Carmo
Avesani Lopez e o Municipio de DEODAPOLIS, CNPJ/MF n. 03.903.176/0001-41, neste ato representado por
seu Prefeito(a) VALDIR LUIZ SARTOR, vém através deste edital, tornar publica a rescisao administrativa
do Contrato de Participagdo em Construcdo de Unidade Residencial com Promessa de Doacao Mediante Condicao
Suspensiva, da Autorizacdo para Inicio de Execucdo da 22 Etapa da Unidade Habitacional do Lote Urbanizado, e
do Contrato Particular de Investimento Social com Obrigacdao de Retorno, com os (as) beneficidrios (as) abaixo
relacionados (as), referente a base habitacional entregue no ambito do Projeto Lote Urbanizado no CONJUNTO
HABITACIONAL JOAO PAULO II, motivada por desisténcia dos beneficiarios.

TITULAR CPF TITULAR | QD LT
ADRIANA DA SILVA ARAUJO *%*.241.851-** | 05 08

E para o conhecimento das pessoas interessadas, subscrevem este edital. A partir desta publicacdo a rescisdo
sera considerada definitiva e irrevogavel, ensejando na convocacao do (s) pretendente (s) pré-selecionado (s)
subsequente (s), nas condicOes e formas estabelecidas no Decreto Estadual n° 15.816, de 30 de novembro de
2021.

Campo Grande/MS, 09 de maio de 2023.

MARIA DO CARMO AVESANI LOPEZ
Diretora-Presidente

EDITAL DE RESCISAO CONTRATUAL

A AGENCIA DE HABITACAO POPULAR DE MATO GROSSO DO SUL - AGEHAB, autarquia criada pela
Lei n. 2.152/2002, CNPJ n. 05.472.304/0001-75, com endereco na Rua Soldado PM Reinaldo de Andrade, 108,
Bairro Tiradentes, Campo Grande - MS, neste ato, representada por sua Diretora-Presidente Maria do Carmo
Avesani Lopez e o Municipio de DEODAPOLIS, CNPJ/MF n. 03.903.176/0001-41, neste ato representado por
seu Prefeito(a) VALDIR LUIZ SARTOR, vém através deste edital, tornar publica a rescisao administrativa
do Contrato de Participacdo em Construcdo de Unidade Residencial com Promessa de Doacao Mediante Condicao
Suspensiva, da Autorizacdo para Inicio de Execucdo da 2@ Etapa da Unidade Habitacional do Lote Urbanizado, e
do Contrato Particular de Investimento Social com Obrigacdo de Retorno, com os (as) beneficiarios (as) abaixo
relacionados (as), referente a base habitacional entregue no ambito do Projeto Lote Urbanizado no CONJUNTO
HABITACIONAL JOAO PAULO II, motivada por desisténcia dos beneficiarios.

TITULAR CPF TITULAR CONJUGE CPF CONJUGE [ OD | LT
ALINE CRISTINA DAMOTA | 4y 315 351.%% | MARCELO LOURENCO DA | iy 5eq 0g-%% | 05 | 13

LIMA SILVA SILVA

E para o conhecimento das pessoas interessadas, subscrevem este edital. A partir desta publicacdo a rescisdo
sera considerada definitiva e irrevogavel, ensejando na convocacao do (s) pretendente (s) pré-selecionado (s)
subsequente (s), nas condicOes e formas estabelecidas no Decreto Estadual n° 15.816, de 30 de novembro de
2021.

Campo Grande/MS, 09 de maio de 2023.

MARIA DO CARMO AVESANI LOPEZ
Diretora-Presidente
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EDITAL DE RESCISAO CONTRATUAL

A AGENCIA DE HABITACAO POPULAR DE MATO GROSSO DO SUL - AGEHAB, autarquia criada pela
Lei n. 2.152/2002, CNPJ n. 05.472.304/0001-75, com enderegco na Rua Soldado PM Reinaldo de Andrade, 108,
Bairro Tiradentes, Campo Grande - MS, neste ato, representada por sua Diretora-Presidente Maria do Carmo
Avesani Lopez e o Municipio de DEODAPOLIS, CNPJ/MF n. 03.903.176/0001-41, neste ato representado por
seu Prefeito(a) VALDIR LUIZ SARTOR, vém através deste edital, tornar publica a rescisao administrativa
do Contrato de Participacdo em Construcao de Unidade Residencial com Promessa de Doagao Mediante Condicao
Suspensiva e da Autorizagdo para Inicio de Execugdo da 2@ Etapa da Unidade Habitacional do Lote Urbanizado,
com os (as) beneficiarios (as) abaixo relacionados (as), referente a base habitacional entregue no ambito do
Projeto Lote Urbanizado no CONJUNTO HABITACIONAL JOAO PAULO II, motivada por desisténcia dos
beneficiarios.

TITULAR CPF TITULAR CONJUGE CPF CONJUGE | QD | LT

ELIANE VIEIRA DUARTE | ***.036.631-** ELIZIOBI?E%%?{SSANTOS xk% 023.135-%% | 11 | 06

E para o conhecimento das pessoas interessadas, subscrevem este edital. A partir desta publicacdo a rescisao
sera considerada definitiva e irrevogavel, ensejando na convocacdo do (s) pretendente (s) pré-selecionado (s)
subsequente (s), nas condigOes e formas estabelecidas no Decreto Estadual n® 15.816, de 30 de novembro de
2021.

Campo Grande/MS, 09 de maio de 2023.

MARIA DO CARMO AVESANI LOPEZ
Diretora-Presidente

Agéncia Estadual de Regulacao de Servicos Publicos de Mato Grosso do Sul

Termo de Notificacdo

Auto de Infracdo n° 7536

Processo n°: 51/002.226/2023. .

Autuado (a): VTR TRANSPORTES RODOVIARIOS DE PASSAGEIROS LTDA.

Enquadramento Legal: Art. 126, inciso 1V, alinea “a”, do Anexo Unico do Decreto Estadual n® 9.234/1998.
Infracdo: Realizacdo de transporte de passageiros sem autorizacdo especifica.

Data e hora da autuacdo: 20/03/2023, as 12h06min.

Local da Infragdo: Terminal Rodoviario de Ivinhema/MS

Placa do veiculo: DFW 9918

Valor da multa: 100 (cem) UFERMS.

Da Notificacdo: Notifica-se o (a) autuado (a) a, no prazo de 20 (vinte) dias contados desta publicacdo, apresentar
defesa/recurso enderecado a Cdmara de Julgamento da AGEMS, nos termos do § 29, do art. 13, da Lei Estadual
n° 2.363/2001. Caso renuncie ao seu direito a ampla defesa e ao contraditdrio, o notificamos para que efetue o
pagamento do valor correspondente a penalidade da multa aplicada, imediatamente.

Data: 09 de maio de 2023.

Termo de Notificacdo

Auto de Infracdo n° 7266

Processo n°: 51/001.399/202.}’.

Autuado (a): ARMARINHOS SAO DOMINGOS LTDA. i

Enquadramento Legal: Art. 126, inciso 1V, alinea “a”, do Anexo Unico do Decreto Estadual n°® 9.234/1998.
Infracdo: Realizacdo de transporte de passageiros sem autorizacdo especifica.

Data e hora da autuacdo: 27/02/2023, as 06h28min.

Local da Infragdo: BR 060, P. PRF - Sidroldndia/MS

Placa do veiculo: MXT 3762

Valor da multa: 100 (cem) UFERMS.

Da Notificacdo: Notifica-se o (a) autuado (a) a, no prazo de 20 (vinte) dias contados desta publicacdo, apresentar
defesa/recurso enderecado a Cdmara de Julgamento da AGEMS, nos termos do § 29, do art. 13, da Lei Estadual
n° 2.363/2001.

Data: 09 de maio de 2023

Termo de Notificacdo

Auto de Infracdo n° 7628

Processo n°: 51/002.573/2023. ;
Autuado (a): NELSON APARECIDO CACERES i
Enquadramento Legal: Art. 126, inciso 1V, alinea “a”, do Anexo Unico do Decreto Estadual n°® 9.234/1998.
Infracdo: Realizacdo de transporte de passageiros sem autorizacdo especifica.
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Data e hora da autuacdo: 10/04/2023, as 12h25min.

Local da Infragcdo: MS 386, Rotatdria de acesso a Aral Moreira - Ponta Pord/MS

Placa do veiculo: REW 2H24

Valor da multa: 100 (cem) UFERMS.

Da Notificagdo: Notifica-se o (a) autuado (a) a, no prazo de 20 (vinte) dias contados desta publicacdo, apresentar
defesa/recurso enderecado a Cdmara de Julgamento da AGEMS, nos termos do § 29, do art. 13, da Lei Estadual
n° 2.363/2001.

Data: 09 de maio de 2023.

Termo de Notificacdo

Auto de Infracdo n° 7580

Processo n°: 51/001.923/2023.

Autuado (a): PAULO ESDRAS FONTES OLIVEIRA. .

Enquadramento Legal: Art. 126, inciso IV, alinea “a”, do Anexo Unico do Decreto Estadual n® 9.234/1998.
Infracdo: Realizacdo de transporte de passageiros sem autorizacdo especifica.

Data e hora da autuacdo: 16/03/2023, as 15h04min.

Local da Infracdo: BR 262, KM 385, P. PRF — Campo Grande/MS

Placa do veiculo: RNF 6H22

Valor da multa: 100 (cem) UFERMS.

Da Notificagdo: Notifica-se o (a) autuado (a) a, no prazo de 20 (vinte) dias contados desta publicacdo, apresentar
defesa/recurso enderecado a Cdmara de Julgamento da AGEMS, nos termos do § 29, do art. 13, da Lei Estadual
n° 2.363/2001.

Data: 09 de maio de 2023.

Termo de Notificacdo

Auto de Infracdo n° 7316

Processo n°: 51/000.018/2023. i

Autuado (a): VTR TRANSPORTES RODOVIARIOS DE PASSAGEIRQS LTDA.

Enquadramento Legal: Art. 126, inciso 1V, alinea “a”, do Anexo Unico do Decreto Estadual n® 9.234/1998.
Infracdo: Realizacdo de transporte de passageiros sem autorizacdo especifica.

Data e hora da autuacdo: 26/12/2022, as 16h25min.

Local da Infracdo: BR 163, KM 267, P. PRF — Dourados/MS

Placa do veiculo: FUS 8049

Valor da multa: 100 (cem) UFERMS.

Da Notificagdo: Notifica-se o (a) autuado (a) a, no prazo de 20 (vinte) dias contados desta publicacdo, apresentar
defesa/recurso enderecado a Cdmara de Julgamento da AGEMS, nos termos do § 29, do art. 13, da Lei Estadual
n° 2.363/2001. Caso renuncie ao seu direito a ampla defesa e ao contraditério, o notificamos para que efetue o
pagamento do valor correspondente a penalidade da multa aplicada, imediatamente.

Data: 09 de maio de 2023.

Termo de Notificacdo

Auto de Infragcdo n° 7414

Processo n°: 51/000.785/2023.

Autuado (a): GERMANO RICARTE DE MELLO )

Enquadramento Legal: Art. 126, inciso IV, alinea “"a”, do Anexo Unico do Decreto Estadual n® 9.234/1998.
Infracdo: Realizacdo de transporte de passageiros sem autorizacdo especifica.

Data e hora da autuacdo: 14/01/2023, as 06h50min.

Local da Infracdo: MS 156 - Itapord/MS

Placa do veiculo: APS 8F64

Valor da multa: 100 (cem) UFERMS.

Da Notificagdo: Notifica-se o (a) autuado (a) a, no prazo de 20 (vinte) dias contados desta publicacdo, apresentar
defesa/recurso enderecado a Cdmara de Julgamento da AGEMS, nos termos do § 29, do art. 13, da Lei Estadual
n° 2.363/2001.

Data: 09 de maio de 2023.

Agéncia Estadual de Administracao do Sistema Penitenciario

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N°. 2023NE000493.

PROCESSO N° 31/020.363/2023

OBJETO: Aquisicdo de Materiais de Expediente através da utilizagdo da Ata de Registro de Pregos n°® 018/
SAD/2023-2.

CREDOR: 36.804.979/0001-06 - MARCONDES SERVICOS DE ESCRITORIO ADMINISTRATIVO E NEGOCIOS
EMPRESARIAL.

VALOR: R$ 4.837,50 (quatro mil oitocentos e trinta e sete reais e cinquenta centavos).

DATA: 05/05/2023 i

DOTAGAO ORCAMENTARIA: A despesa decorrente deste Empenho correrd a conta da Natureza de Despesa
n°. 339030, Fonte 0150000001, Funcional Programatica 14421001341260001.

ASSINA: RODRIGO ROSSI MAIORCHINI, Diretor-Presidente da AGEPEN/MS.
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Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul

EDITAL N. 002/2023
PROCEDIMENTO DE INDICACAO AGEPREV/2023

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO SUL (AGEPPREV), no uso
de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no Decreto n. 16.136, de 22 de margo de 2023 e Edital
n. 001/2023 - Procedimento de Indicagdo Ageprev/2023, torna publico o resultado da etapa de habilitacdo das
entidades sindicais ou federativas estaduais para compor o Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal do RPPS/MS,
quadriénio 2023-2027, conforme constante em ata da Comissdo Especial:

INDICACOES DAS ENTIDADES SINDICAIS PARA O CONSELHO DELIBERATIVO E FISCAL

ENTIDADE SINDICAL INDICACAO AO CONSELHO SITUACAO
SINDAFAZ-MS DELIBERATIVO (TITULAR) HABILITADO (SERVIDOR ATIVO)
DELIBERATIVO (SUPLENTE) HABILITADO (SERVIDOR ATIVO)
SINDETRAN-MS FISCAL (TITULAR) HABILITADO (SERVIDOR ATIVO)
FISCAL (SUPLENTE) HABILITADO (SERVIDOR ATIVO)
SINDIFISCAL -MS FISCAL (TITULAR) HABILITADO (SERVIDOR ATIVO)
FISCAL (SUPLENTE) HABILITADO (SERVIDOR ATIVO)
DELIBERATIVO (TITULAR) HABILITADO (SERVIDOR ATIVO)
DELIBERATIVO (SUPLENTE) HABILITADO (SERVIDOR ATIVO)
SINPOL-MS DELIBERATIVO (TITULAR) HABILITADO (SERVIDOR APOSENTADO)
DELIBERATIVO (SUPLENTE) HABILITADO (SERVIDOR APOSENTADO)
SISEMP-MS FISCAL (TITULAR) HABILITADO (SERVIDOR ATIVO)
FISCAL (SUPLENTE) HABILITADO (SERVIDOR ATIVO)

CAMPO GRANDE, 09 DE MAIO DE 2023.

Agéncia Estadual de Gestao de Empreendimentos

Extrato do II Termo Aditivo ao Contrato N° 0059/2022/AGESUL N° Cadastral 17411

Processo: 57/006.348/2021

Partes: A Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos - AGESUL e a empresa S. A.
PAULISTA DE CONSTRUGOES E COMERCIO

Objeto: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a alteracdo de valor do Contrato n.

059/2022, referente a obra implantacdo e pavimentagdo asfaltica da Rodovia MS-320,
inclusive obra de arte especial, trecho: entro MS-440 - inicio do trecho pavimentado,
subtrecho: est. 4.150 + 0,00 - est. 5.736 + 5,848 (lote 03), com extensdo de 31,725
km, no Municipio de Trés Lagoas/MS.

Ordenador de Despesas: André Simdes

Valor: Fica acrescida ao valor do referido Contrato, a importancia de R$ 6.521.497,63 (seis
milhdes, quinhentos e vinte e um mil, quatrocentos e noventa e sete reais e sessenta
e trés centavos), passando dos atuais R$ 99.071.657,47 (noventa e nove milhdes,
setenta e um mil, seiscentos e cinquenta e sete reais e quarenta e sete centavos)
para o valor de R$ 105.593.155,10 (cento e cinco milhdes, quinhentos e noventa e
trés mil, cento e cinquenta e cinco reais e dez centavos).

Amparo Legal: artigo 65, inciso I, alinea “a”, da Lei Federal n. 8.666/93
Data da Assinatura: 04/05/2023 .
Assinam: MAURO AZAMBUJA RONDON FLORES e CELIO FELTRIN

Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal

PORTARIA IAGRO N. 196, DE 09 DE MAIO DE 2023.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE DEFESA SANITARIA ANIMAL E VEGETAL - IAGRO,
no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:
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Art. 1°. Aprovar o cadastro do produto agrotdxico, abaixo relacionado, devidamente registrado junto
ao orgao federal, para comercializagdo no Estado de Mato Grosso do Sul:

. N°© do cadastro no IAGRO/MS: 4237

. N° do registro MAPA: 8619

. Requerente: BALLAGRO AGRO TECNOLOGIA LTDA

. Marca comercial do agrotoxico: BIOTRINSIC TRICHODERMA

. Ingrediente ativo: TRICHODERMA HARZIANUM

. Classe: FUNGICIDA MICROBIOLOGICO )
. Classe toxicoldgica: CATEGORIA - 5 - PRODUTO IMPROVAVEL DE CAUSAR DANO AGUDO
. Tipo de formulagdo: PO MOLHAVEL (WP)

ONO U1 RWNH

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Campo Grande/MS, 09 de maio de 2023

DANIEL DE BARBOSA INGOLD
Diretor Presidente - IAGRO

PORTARIA IAGRO N. 197, DE 09 DE MAIO DE 2023.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE DEFESA SANITARIA ANIMAL E VEGETAL - IAGRO,
no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o cadastro do produto agrotdxico, abaixo relacionado, devidamente registrado junto
ao orgao federal, para comercializagdo no Estado de Mato Grosso do Sul:

. N do cadastro no IAGRO/MS: 4219

. N° do registro MAPA: 06123

. Requerente: FMC QUIMICA DO BRASIL LTDA
. Marca comercial do agrotéxico: PREMIO STAR

. Ingrediente ativo: CLORANTRANILIPROLE; BIFENTRINA

. Classe: INSETICIDA ]
. Classe toxicolégica: CATEGORIA 4 - PRODUTO POUCO TOXICO
. Tipo de formulagdao: SUSPENSAO CONCENTRADA (SC)

ONO U1 RWNH

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Campo Grande/MS, 09 de maio de 2023

DANIEL DE BARBOSA INGOLD
Diretor Presidente - IAGRO

PORTARIA/IAGRO/MS N° 200 de 08 de maio de 2023

Dispbe sobre a habilitacdo de médicos veterindrios para rea-
lizar a identificacdo individual dos equideos, a virtualizagcdo
das requisicoes de AIE e Mormo e a coleta e envio de material
para diagndstico laboratorial de AIE no Estado de Mato Gros-
so do Sul e da outras providéncias.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE DEFESA SANITARIA ANIMAL
E VEGETAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - IAGRO no uso de suas atribuicdes legais e,

Considerando a Portaria IAGRO/MS N° 3623 de 12 de junho de 2019 que aprova
as diretrizes para a identificacdo individual de equideos, a virtualizacdo dos exames e a emissdo de E-GTA no
Estado;

RESOLVE:

Art. 19, Habilitar o médico veterinario abaixo relacionado, para a realizagdo de
identificacdo individual de equideos e coleta e envio de material para diagnéstico de AIE no Estado:
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NOME CRMV-MS N© DE CADASTRO PNSE - IAGRO

Antonio Lacerda Bejas 2753 509
Art. 20. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Campo Grande, 08 de maio de 2023.

Daniel de Barbosa Ingold
Diretor Presidente/IAGRO

Acorddo n°: 012/2023

Processo n°: 71 /506.447/2020
Requerente: Sidnei Barille

Requerido: IAGRO

Relator: Véronique Michelline C. L. Cortada

EMENTA: Requer o cancelamento do auto de infragdo e multa n® 10178 de 04 de
dezembro de 2020.
PEDIDO INDEFERIDO

Vistos, relatados e discutidos os autos deste processo, em que sao partes os acima nomeados.

Acordam os membros do Conselho Estadual de Saude Animal, em sessdo plenaria, por unanimidade de votos,
julgarem improcedente o pedido do Requerente mantendo-se do auto de infragdo e multa, como consta do pa-
recer do relator e da 42 Ata/2023-2024 da sessdo plenaria do julgamento que ficam fazendo parte integrante do
presente julgado.

Intime-se
Registre-se

Campo Grande-MS, 09 de maio de 2023.

DANIEL DE BARBOSA INGOLD
PRESIDENTE/CESA

Acordao n°: 013/2023

Processo n°: 71 /012.698/2021
Requerente: Alan Richard Rossini Azevedo
Requerido: IAGRO

Relator: Véronique Michelline C. L. Cortada

EMENTA: Requer o cancelamento do auto de infragdo e multa n® 11668 de 12 de
abril de 2021.
PEDIDO INDEFERIDO

Vistos, relatados e discutidos os autos deste processo, em que sao partes os acima nomeados.

Acordam os membros do Conselho Estadual de Saude Animal, em sessdo plenaria, por unanimidade de votos,
julgarem improcedente o pedido do Requerente mantendo-se do auto de infragdo e multa, como consta do pa-
recer do relator e da 4@ Ata/2023-2024 da sessao plenaria do julgamento que ficam fazendo parte integrante do
presente julgado.

Intime-se
Registre-se

Campo Grande-MS, 09 de maio de 2023.

DANIEL DE BARBOSA INGOLD
PRESIDENTE/CESA

Acorddo n°: 014/2023

Processo n°: 71 /012.699/2021
Requerente: Marcelo de Souza Pereira
Requerido: IAGRO

Relator: Véronique Michelline C. L. Cortada

Grosso
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EMENTA: Requer o cancelamento do auto de infragdo e multa n® 11669 de 12 de
abril de 2021.
PEDIDO INDEFERIDO
Vistos, relatados e discutidos os autos deste processo, em que sdo partes os acima nomeados.
Acordam os membros do Conselho Estadual de Saude Animal, em sessdo plenaria, por unanimidade de votos,
julgarem improcedente o pedido do Requerente mantendo-se do auto de infragdo e multa, como consta do pa-
recer do relator e da 43 Ata/2023-2024 da sessdo plenaria do julgamento que ficam fazendo parte integrante do
presente julgado.

Intime-se
Registre-se

Campo Grande-MS, 09 de maio de 2023.

DANIEL DE BARBOSA INGOLD
PRESIDENTE/CESA

EXTRATO DE TERMO DE CONVERSAO DE MULTA-PECOMS n° 378/2023
PROCESSOS: 71/055.833/2022

AMPARO LEGAL: Aplicam-se ao presente instrumento as seguintes disposicdes normativas: considerando o
disposto no § 4° do art. 42 da Lei n°© 3.823, de 21 de dezembro de 2009; artigo 3° do Decreto Estadual n°
15.718 de 08/07/2021 e Portaria IAGRO n© 3672 de 30 de julho de 2021.

PARTES: Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal - IAGRO X VT BRASIL ADMINISTRAGAO E PARTICIPAGAO
LTDA

OBJETO: O presente instrumento tem por objeto a conversdo da multa sanitaria referente aos autos de infracdo
n% 22665 U; - com a finalidade de estabelecer as diretrizes e os procedimentos para conversao das multas
sanitarias em bens e em servigos, com o objetivo de dar suporte a IAGRO nas agdes de sua competéncia, no
ambito das defesas sanitarias animal e vegetal, e subsequente adesdo ao Programa IAGRO DEFESA.

Data Assinatura: 04 de maio de 2023 . .
Assinam: DANIEL DE BARBOSA INGOLD e VT BRASIL ADMINISTRACAO E PARTICIPACAO LTDA

EXTRATO

PROCESSO: 71/022.908/2022

Retifica-se por ter constado incorregdo no original Publicado no Diario Oficial n® 11.147, de 05 de maio de 2023,
EﬁtGrétE:)Sdo 10 Termo Aditivo ao Acordo de Cooperacdo de Cedéncia da Servidora Municipal Clarinda Ribeiro Alves
ONDE SE LE: Prefeitura Municipal de Paraiso das Aguas

LEIA-SE: Prefeitura Municipal de Camapua

Campo Grande/MS, 09 de maio de 2023.

DANIEL DE BARBOSA INGOLD
Diretor Presidente - IAGRO

Companhia de Gas do Estado de Mato Grosso do Sul

A COMPANHIA DE GAS DO ESTADO DE MS-MSGAS, por meio do Didrio Oficial Eletrénico instituido como veiculo
oficial de publicacdo do Estado, conforme a Lei n°® 3.394/2007, torna publico para conhecimento dos interessados:

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL AMIGAVEL AO CONTRATO - CT-011/2022
Processo Administrativo N° 128/2018
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CONTRATADO: RM ARQUEOLOGIA LTDA.

OBJETO: Fica rescindido, a partir da publicacdo do presente instrumento no Diario Oficial do Estado, o Contrato
n° CT-011/2022 firmado entre a COMPANHIA DE GAS DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - MSGAS e a
empresa RM ARQUEOLOGIA LTDA; A presente rescisdo se da nos termos do artigo 153, inciso I, do RILC, tendo
em vista a inabilitagdo superveniente.

DATA DA ASSINATURA: instrumento emitido em 24/04/2023.

ASSINAM: Rui Pires Dos Santos e Fabricio Marti - MSGAS.

Ana Maria Zampronio Bassi e Ana Karolina Zampronio Bassi - RM ARQUEOLOGIA LTDA

EXTRATO DE QUARTO APOSTILAMENTO N° CT- 003/2019 - Processo Administrativo N° 229/2018
CONTRATADO: SANTOS & MONTEIRO ALARMES E SERVICOS LTDA EPP.

OBJETO: Alteragdo visando a mudanca do Gestor do Contrato, passando a constar: GERENCIAMENTO: Cid
Antunes da Costa Neto - Matricula: 000195; FISCALIZAGAO: Maria Inés da Costa Araujo - Matricula: 000034,
Rosimeire de Araujo Camargo - Matricula: 000185 e Suiany de Oliveira Braun - Matricula: 000157.

DATA DA ASSINATURA: documento emitido em 04/05/2023, com efeitos a partir de sua publicacdo no DOEMS.
ASSINAM: Rui Pires Dos Santos e Fabricio Marti - MSGAS.

EXTRATO DE SEGUNDO APOSTILAMENTO N° CT- 023/2021 - Processo Administrativo N°© 016/2021-D
CONTRATADO: BRAZOFRIO AR CONDICIONADO LTDA EPP.

OBJETO: Alteragdo visando a mudanca do Gestor do Contrato, passando a constar: GERENCIAMENTO: Cid
Antunes da Costa Neto - Matricula: 000195; FISCALIZACAO: Reinaldo Carmona - Matricula: 000092, Rosimeire
de Araljo Camargo - Matricula: 000185 e Suiany de Oliveira Braun - Matricula: 000157.

DATA DA ASSINATURA: documento emitido em 04/05/2023, com efeitos a partir de sua publicacdo no DOEMS.
ASSINAM: Rui Pires Dos Santos e Fabricio Marti - MSGAS.

EXTRATO DE SEGUNDO APOSTILAMENTO A CARTA CONTRATO N° CC-002/2021

Processo Administrativo N° 077/2021-D

CONTRATADO: RMA ASSISTENCIA TECNICA EM ELEVADORES LTDA ME.

OBJETO: Alteragdo visando a mudanca do Gestor do Contrato, passando a constar: GERENCIAMENTO: Cid
Antunes da Costa Neto - Matricula: 000195; FISCALIZACAO: Reinaldo Carmona - Matricula: 000092, Rosimeire
de Araljo Camargo - Matricula: 000185 e Suiany de Oliveira Braun - Matricula: 000157.

DATA DA ASSINATURA: documento emitido em 03/05/2023, com efeitos a partir de sua publicacdo no DOEMS.
ASSINAM: Rui Pires Dos Santos e Fabricio Marti - MSGAS.

EXTRATO DE PRIMEIRO ADITAMENTO - CT-007/2022 - Processo Administrativo N° 024 /2022-D
CONTRATADO: COOPERTAXI - COOPERATIVA DOS CONDUTORES AUTONOMOS DE VEICULOS
RODOVIARIOS E TAXI DE CAMPO GRANDE - MS.

OBJETO: Alteracdo da Clausula Segunda - Do Valor e dos Recursos Orgamentarios (item 2.1), visando a supressao
de 25% sobre o valor original contratado, perfazendo o total de R$ 10.000,00 (dez mil reais), passando o valor
global para R$ 30.000,00 (trinta mil reais); Alteragdo da Clausula Décima - Dos Prazos (item 10.1.1), visando
a renovacdo do prazo de vigéncia do contrato, por adicionais 12 (doze) meses, pelo periodo de 09/05/2023 a
09/05/2024.

DATA DA ASSINATURA: instrumento emitido em 02/05/2023.

ASSINAM: Rui Pires Dos Santos e Fabricio Marti - MSGAS.

Flavio Marcio de Oliveira Panissa — COOPERTAXI.

Departamento Estadual de Transito de Mato Grosso do Sul

PORTARIA DETRAN MS “T” N. 2709, DE 09 DE MAIO DE 2023
“Cancelamento do Certificado de Registro de Veiculo que menciona”.

O Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito de Mato Grosso do Sul - DETRAN-MS, no uso de suas
atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o que consta nos Autos de Investigagao Preliminar n. 065/2023/COTRA, deste Departamento;
RESOLVE:

Art. 10 - Cancelar o Certificado de Registro de Veiculo (CRLV-e) que menciona, conforme abaixo descriminado

CRV PLACA
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012648362179 | HSP3463 |
Art. 20 - Esta portaria entrara em vigor na data da sua publicagao.

Campo Grande (MS), 09 de maio de 2023.

RUDEL ESPINDOLA TRINDADE JUNIOR
DIRETOR-PRESIDENTE

PORTARIA DETRAN MS “T” N. 2709, DE 09 DE MAIO DE 2023
“Cancelamento do Certificado de Registro de Veiculo que menciona”.

O Diretor-Presidente do Departamento Estadual de Transito de Mato Grosso do Sul - DETRAN-MS, no uso de suas
atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO o que consta nos Autos de Investigagao Preliminar n. 065/2023/COTRA, deste Departamento;
RESOLVE:

Art. 1° - Cancelar o Certificado de Registro de Veiculo (CRLV-e) que menciona, conforme abaixo descriminado

CRV PLACA

014661549828 HQP4751
Art. 20 - Esta portaria entrara em vigor na data da sua publicacao.

Campo Grande (MS), 09 de maio de 2023.

RUDEL ESPINDOLA TRINDADE JUNIOR
DIRETOR-PRESIDENTE

Empresa de Saneamento de Mato Grosso do Sul
Sociedade AnOnima

DECISAO ADMINISTRATIVA
PROCESSO N©° 00368/2023/GEQAE/SANESUL
CONTRATADA: THAIS ARRUDA PAIVA EIRELI
Acolho o parecer juridico - GELIC 310/2023 e autorizo a aplicacdo da multa compensatéria no importe de 5%
(cinco por cento) sobre o valor da parcela inadimplida, com fundamento na cldusula sétima do contrato 954/2022,
celebrado com Thais Arruda Paiva Eireli. O processo esta com vistas a sua empresa, na Geréncia de Licitacdes e
Contratos situada na Rua Dr. Zerbini n® 421, Chacara Cachoeira, nesta Capital. Publique-se,

Campo Grande, 09 de maio de 2023.
Sr. Renato Marcilio da Silva
Diretor Presidente

EXTRATO DO CONTRATO N° 343/2023 - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - Artigo 30, I da Lei 13.303/2016
- CELEBRADO ENTRE A SANESUL E A HEXIS CIENTIFICA LTDA. OBJETO: Aquisicao de reagentes Hach para a
realizagdo de ensaios nos laboratérios de controle de qualidade da SANESUL. VALOR: R$ 368.783,00. RECURSOS:
Proprios. Conta: 4201. PRAZO: A vigéncia da presente contratacdo é de 12 meses contados a partir da assinatura
do CONTRATO. PROCESSO N© 293/2023/GEQAE/SANESUL. DATA DA ASSINATURA: 09.05.2023. ASSINAM:
CONTRATANTE: Sr. Renato Marcilio da Silva, Sr. Madson Roberto Pereira Valente. CONTRATADA: Sra. Kellen
Cristina Giatt.

EXTRATO DO TERMO DE DESIGNAGAO - GESTOR/FISCAL
Conforme artigo n® 197 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos (RILC) - SANESUL, o Diretor da area
competente resolve:
10- Designar os empregados: Priscila da S. B. Gomes, CPF no 008.788.721-59 como gestor, Paula Cristina S.
Bezerra CPF n° 034.908.691 -50 como fiscal e Renato Augusto dos Santos CPF n© 995.448.141-91 como fiscal
suplente do Contrato n© 343/2023 - Processo 0293/2023-00.
20- O fiscal suplente atuara como fiscal do contrato na auséncia e nos impedimentos eventuais do titular.
30- Na auséncia do gestor do contrato o fiscal titular atuara nas atribuicdes inerentes deste.
Campo Grande (MS), 08 maio de 2023.
Sr. Madson Roberto P. Valente
Diretor Comercial e de Operagdes
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 002/2023 - CONTRATO N© 177/2021 - CELEBRADO ENTRE A SANESUL E A
EBS - EMPRESA BRASILEIRA DE SANEAMENTO LTDA. OBJETO: Aditivo dos prazos de vigéncia e execugdo por
mais 12 meses. PROCESSO: N© 403/2021/GEPRO/SANESUL. DATA DA ASSINATURA: 05.05.2023. ASSINAM:
CONTRATANTE: Sr. Leopoldo Godoy do Espirito Santo. CONTRATADA: Sr. Ednaldo Pereira da Silva.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 003/2023 - CONTRATO N© 015/2022 - CELEBRADO ENTRE A SANESUL E A
CONSTRUTORA VALE DO OURO EIRELI. OBJETO: Reprogramacdo dos itens do Contrato, visando a adequacgdo dos
guantitativos e qualitativos, sem alteragao do valor contratual. PROCESSO: N°© 981/2021/GEPRO/SANESUL. DATA
DA ASSINATURA: 05.05.2023. ASSINAM: CONTRATANTE: Sr. Leopoldo Godoy do Espirito Santo. CONTRATADA:
Sr. Gustavo Nogueira Guillen Taboada.

EXTRATO DO TERMO ADMINISTRATIVO DE CESSAO DE USO No 009/2022 - RENOVACAO CELEBRADO ENTRE
O MUNICIPIO DE PONTA PORA/MS E A SANESUL. OBJETO: Cessdo de uso de uma &rea de terras localizada na
Rua Uruguai, lado par, Quadra 32 - Reserva, com area total de 919,22 m?2, da matricula 6.067 do 1° Oficio da
Comarca de Ponta Por3, de propriedade do CEDENTE & CESSIONARIA, para flns de manutencdo das instalagdes da
Estacdo Elevatoria de Esgotamento final. PROCESSO N© 504/2023/GEINFRA/SANESUL DATA DA ASSINATURA:
21.10.2022. ASSINAM: CEDENTE/MUNICIPIO Sr. Hélio Peluffo Filho. CESSIONARIA: SANESUL.

EXTRATO DO TERMO ADMINISTRATIVO DE CESSAO DE USO N° 010/2022 - RENOVACAO CELEBRADO ENTRE
O MUNICIPIO DE PONTA PORA/MS E A SANESUL. OBJETO: Cessdo de uso de uma area de terras localizada na
Rua Calégeras, lado par, Centro, Lote P/N da Quadra 56-C, medindo 15,00 x 50,00 m, com area total de 750,00
m2, matricula 36.868 do 1° Oficio da Comarca de Ponta Pord, de propriedade do CEDENTE & CESSIONARIA,
para fins de manutencdo das instalacdes da Estagdo Elevatéria de Esgotamento Bruto - Bosque. PROCESSO N°
504/2023/GEINFRA/SANESUL DATA DA ASSINATURA: 21.10.2022. ASSINAM: CEDENTE/ MUNICIPIO: Sr. Hélio
Peluffo Filho. CESSIONARIA: SANESUL.

Fundacao de Cultura de Mato Grosso do Sul

Extrato do Contrato N° 0172/2023/FCMS N° Cadastral 21754

Processo: 85/003.305/2023

Partes: A Fundagdo de Cultura de Mato Grosso do Sul - FCMS e RAFAEL GANEO KINOCK
EVENTOS LTDA

Objeto: O objeto do presente contrato é a apresentagdo artistica de um show musical do

cantor “Maria Cecilia e Rodolfo”, através de seu empresario exclusivo Rafael Ganeo
Kinock Eventos LTDA, a ser realizada no evento cultural 01 (um) show musical, no dia
05 de maio de 2023, a partir das 20 horas, no “Aniversario do Municipio de Eldorado”,
pelo projeto Agdes Culturais para o Fortalecimento de Mato Grosso do Sul, Parque de
exposicdo Joao Turquinho, Rodovia BR 163, KM 38 em Eldorado/MS, com 01 hora e
30 minutos de duracdo de duragdo sob a supervisdo e realizacdo da FUNDACAO DE
CULTURA DE MATO GROSSO DO SUL - FCMS, com pregos praticados de acordo com o
mercado artistico, conforme artigo 25, inciso III da Lei n® 8.666/93, obedecendo aos
preceitos no artigo 26 da mesma Lei que rege as Licitagdes Publicas.

Ordenador de Despesas: Max Antonio Freitas da Cruz

Dotacdao Orcamentaria: Funcional Programatica 13392210547650001 - Execugdo de projetos nas areas de
Patrimoénio Cultural, Artesanato e Difusdo Cultural voltado p/Ampliacdo do Acesso.,
Fonte de Recurso 0150000001 - Recursos nao Vinculados de Impostos, Natureza da
Despesa 33903905 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS

Valor: O valor total a ser pago a Contratada pela execugdo do objeto é de R$ 120.000,00
(cento e vinte mil reais).
Amparo Legal: A legislacao aplicavel a este contrato sera a Lei Federal n. 8.666/1993, a Lei Federal n.

8.078/1990, o Decreto Estadual n® 15.524/2020, o Decreto Estadual n® 15.616/2021
e o Decreto Estadual n® 15.617/2021.

Do Prazo: O prazo de vigéncia da contratagdo é de com inicio na data da assinatura do contrato
e encerra em 05 de maio de 2023, e somente podera ser prorrogado nos termos do
artigo 57, §19, da Lei n. 8.666, de 1993.

Data da Assinatura: 05/05/2023

Assinam: Max Antonio Freitas da Cruz e Rafael Ganeo Kinock
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Fundacao de Desporto e Lazer de Mato Grosso do Sul

EXTRATO DO TERMO DE ADESAO N° 305/2022
Processo n°: 51/004.153/2022
Partes: FUNDACAO DEDESPORTO E LAZER DE MATO GROSSO DO SUL / FIE-MS CNPJ/MFsoboN©26.857.516/0001-
40 e PEDRO SAMUEL GONGCALVES DA SILVA - CPF 072.863.831-24.
Objeto: O objeto do presente instrumento é assegurar ao Beneficiario o pagamento da Bolsa NACIONAL, em vir-
tude de ser praticante de esporte de rendimento, cuja utilizacdo sera para sua manutengdo pessoal e esportiva.
Valor: R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais) mensais e sera pago por 12 (doze) meses a partir da assinatura.
Data da assinatura: 29.07.2022
Assinam: SILVIO LOBO FILHO - CPF N° 027.757.601-63 e PEDRO SAMUEL GONGCALVES DA SILVA - CPF
072.863.831-24.

Fundacao de Turismo de Mato Grosso do Sul

ATA COM RESULTADO PARCIAL DO EDITAL N° 02/2023

No dia 09 de maio de 2023, reuniu-se nas dependéncias da Fundacdo de Turismo de Mato Grosso do Sul a comis-
sdo de selegdo de projetos desta Fundacdo para a conferéncia dos documentos enviados e aplicacdo dos critérios
de avaliacdo nas 25 (vinte e cinco) propostas recebidas para captagao de recursos no edital 02/2023 para eventos
geradores de fluxo turistico. Nesta oportunidade, a comissdo de selegdo, nomeada pela Portaria “P” FUNDTUR
N.017, DE 15 DE MARCO DE 2023, publicada no Diario Oficial Eletrénico n. 11.105, de 17 de margo de 2023,
Pagina 147, integrada pelos servidores: Débora Bordin Fluhr, Marlise Gasparetto, Rogério Eduardo Ruas Chelotti,
Leonardo Ferreira Resende e sua presidente Danielle Cardoso de Moura, mediante os critérios de avaliagdo previs-
tos em edital, procedeu com a analise das propostas e a atribuicdo das pontuagdes, chegando ao seguinte quadro
de classificacdo das propostas. Vale citar que 15 (quinze) propostas foram excluidas por ndo apresentarem todas
as condicdes previstas e exigidas no referido edital.

or- Projeto 0scC Valor - R$ Pontos
dem
1 Circuito MS - Eta_pa Pantanal Inter- | Federacao Su_l M;togrossense de 96.055,00 58
nacional Jiu-Jitsu
) Associacao Mar del Plata Clube
2 Rochedinho Adventure Mar del Plata de Ciclismo 96.658,04 51
L Instituto Social de Agao, Aventu-
3 Circuito Adventure ra e Cidadania - ISAAC 96.658,04 51
. Associagao de Ciclismo Pedal
4 Bonito Adventure Bodoguena Bike Team 96.658,04 48
5 Desafio MTB Trés Lagoas Associagao Integra Costa Leste 96.658,04 48
6 Festival do Soba Associacao da Feira Central 97.900,00 48
7 | Bonito Trail R””AZ'ulEtapa Nascente Instituto Familia Legal 98.879,00 48
90 Bonito 21K - Corrida de Rua e Federacdo de Mato Grosso do
8 Ciclismo de Estrada Sul de Ciclismo 28.670,00 45
5 - —
9 29 Encontro da; Engenharias e Associagcao Qampogr?ndense de 100.000,00 30
Agronomia de MS Engenheiros Agrobnomos
Langcamento do Festival Internacio- | Gira Solidario - Promogao e De-
10 nal de Cinema de Bonito fesa da Infancia e Adolescéncia 100.000,00 30
as propostas enviadas, as abaixo foram eliminadas por nao atender algum(ns) criterios previstos e obrigatorios
do edital:
Ordem Projeto 0oSsC Valor - R$ Situacao
33 Exposol MS - Fei- | <. . ) Ndo atendeu o item 5.3 (VIII- Estatuto da
1 ra de Energia Solar Selzg'ecifgz SIZSMEanto 100.000.00 0SC). O estatuto apresentado aponta para
e novas tecnologias 9 Grosso do Sul ’ ! atendimento de interesse privado e nao
da Engenharia publico.
Nao atendeu o item 5.3 (X- orgamentos).
2 Trail Run Serra da Instituto Agao e 95.080.00 Ha itens com apenas 1 orcamento, quando
Bodoquena Cidadania ) ! deveriam apresentar no minimo 3 de cada
meta/item proposto.
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162 Exposicao Na- Associacao Cam- Nao atendeu o item 5.3 (X- orgamentos).
cional de Orqui- po-Grandense de Ha itens sem orgamento e previsto dentro
deas, 132 Exposicao | orquidofilia e am- da planilha de apoio da Fundtur, quando
Nacional de Ca- bientalismo deveriam apresentar no minimo 3 de cada
3 i~ 99.770,00 )
ttleya Nobilior e 132 meta/item proposto.
Exposicédo Estadual de E ainda, em razdo do item 2.1.1, pois
Orquideas ha itens ndo previstos no apoio no Edital
002/2023.
XLII CNMAC - Con- | Sociedade Brasilei- Nao atendeu o item 5.3 (X- orgamentos).
gresso Nacional de ra de Matematica Ha itens sem orcamento, quando deveriam
4 Matematica Aplicada | Aplicada e Compu- 95.588,00 apresentar no minimo 3 de cada meta/
e computacional tacional item proposto. E no caso de exclusividade,
apresentar o orgamento do mesmo.
5223 Jornada de Sociedade de Nao atendeu o item 5.3 (X- orgamentos)
Anestesiologia do Anestesiologia de e 5.7. Ha itens sem orcamento, quando
5 . 99.995,61 : s
Brasil Central MS deveriam apresentar no minimo 3 de cada
meta/item proposto.
20 Piraputanga Instituto Inter- Nao atendeu o item 5.3 (X- orgamentos).
Folk "Road nacional Visao de Ha orcamentos sem assinatura, quando
6 : 81.155,00 : o
Vida deveriam apresentar no minimo 3 de cada
meta/item proposto.
10 Desafio Vale das Associagao Ara- Nao atendeu o item 2.8 e 5.7, uma vez
7 Aguas ras Bike Clube de 98.000.00 que os valores estdo apresentados de for-
Nova Andradina ’ ! ma discrepantes nas planilhas financeiras e
orgamentos apresentados.
Feira Sabores e Sa- Associagao Ara- N&o atendeu o item 6.2.3.3, ndo ha previ-
beres do Cerrado ras Bike Clube de sao no estatuto da OSC o que se apresenta
8 Nova Andradina 96.000,00 na proposta.
E ainda, item 5.7, divergéncia de valores
nos orgamentos.
Turismo e Susten- Agéncia de De- Ndo atendeu o item item 2.1.1, pois ha
9 tabilidade na Rota senvolvimento 43.417.50 itens ndo previstos nos orgamentos no
Cerrado Pantanal Econdmico Cerrado ' ! apoio no Edital 002/2023 de serem custea-
Pantanal dos.
122 Feira de Flores | Associagao de Pais N&o atendeu o item item 2.1.1, pois ha
10 da APAE de Nova e Amigos dos Ex- 100.000.00 itens ndo previstos nos orgamentos no
Andradina cepcionais de Nova ' ! apoio no Edital 002/2023 de serem custea-
Andradina dos.
Motoshow 2023 Abrasel Costa Les- Nao atendeu o item 5.3 (X- orgamentos).
11 te 100.000,00 Ha orgamentps sem assinatura ou,C_NPJ,
quando deveriam apresentar no minimo 3
de cada meta/item proposto.
12 Festa do Cami- Sindicato dos Nao atendeu o item 5.3 (VIII- Estatuto da
12 nhoneiro Estradeiro Transportadores 98.460,00 | OSC). Documento apresentado sem auten-
do MS ticagdo.
13 10° Rodeio dos Centro Cultural 88.000.00 N&o atendeu o item 7.4 (Pontuagdo mini-
Campedes Praia do Michel ' ! ma). A proposta obteve 9 pontos.
Festival Gastronomi- | Associagdo Comer- Ndo atendeu o item item 2.1.1, pois ha
14 co das Mongdes cial e empresarial 99.636.89 itens ndo previstos nos orgamentos no
de Camapua ' ! apoio no Edital 002/2023 de serem custea-
dos.
Associacio Es- NHag atendeuto item 5.3 (_X—torgament%s).
15 Quilombos MTB portiva Marlus de | 95.080,00 | a orcamentos sem assinatura, quando
Souza Freita everiam apreser_1tar no minimo 3 de cada
meta/item proposto.

Aplicando os criterios previstos no edital e obedecendo ao teto orgamentario previsto de R$ 700.000,00 (quinhen-
tos mil reais), foram selecionadas as seguintes propostas:

Classificagao Projeto OoscC Valor - R$ Pontos
1 Circuito MS - Eta_pa Panta- | Federagao Su_l Me_atogrossense 96.055,00 58
nal Internacional de Jiu-Jitsu
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. Associacao Mar del Plata Clube
2 Rochedinho Adventure Mar del Plata de Ciclismo 96.658,04 51
S Instituto Social de Agao, Aven-
3 Circuito Adventure tura e Cidadania - ISAAC 96.658,04 51
. Associacao de Ciclismo Pedal
4 Bonito Adventure Bodoquena Bike Team 96.658,04 48
5 Desafio MTB Trés Lagoas | /S50¢1a¢a0 Integra Costa les- | g6 658,04 48
6 Festival do Soba Associagao da Feira Central 97.900,00 48
7 Bonito Trail Run - Etapa Instituto Familia Legal 98.879,00 48
Nascente Azul
TOTAL 679.466,16

erminado este processo, foi lavrada e assinada por todos os integrantes da Comissao de Selegao a presente ata.

Campo Grande, 09 de maio de 2023.

Débora Bordin Fluhr Leonardo Ferreira Resende Marlise Gasparetto

Rogério Eduardo Ruas Chelotti Danielle Cardoso de Moura (Presidente da Comissao)
Fundacao Servicos de Saude de Mato Grosso do Sul

Extrato do I Termo Aditivo ao Contrato N° 0386/2022/FUNSAU N° Cadastral 20718

Processo: 27/013.246/2022

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio da Fundagéo Servigos de Saude

de MS-FUNSAU e MEGA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI
Objeto: Constitui objeto do presente instrumento a alteracdo quantitativa do Contrato n.

386/2022, relativo a aquisigdo de Fio de Nylon 4-0 (Item 011) da Ata de Registro de
Preco n. 040/SAD/2022, com fundamento no inciso I, alinea “b” do art. 65, c/c art.
58, inciso I, ambos da Lei n. 8.666/1993, para melhor adequacdo as finalidades de
interesse publico.

Ordenador de Despesas: Marielle Alves Correa Esgalha

Dotacao Orcamentaria: As despesas com a execugdo do presente contrato correrdo a conta das
seguintes dotagdes orcamentarias, para o corrente exercicio de 2023, assim
classificados: Natureza das Despesas: 339030336 Fonte de Recurso:
0165980011 Programa de Trabalho: 20.27201.10.302.2043.4064.0004 - UTI
ADULTO Nota de Empenho: 2023NE000605

Valor: O valor deste Termo Aditivo éde R$ 1.249,92 (um mil, duzentos e quarenta
e nove reais e noventa e dois centavos). O valor global do contrato, apds o
presente aditamento passara a ser de R$ 8.184,84 (oito mil, cento e oitenta e
quatro reais e oitenta e quatro centavos).

Amparo Legal: A alteragdo ora firmada resultard em acréscimo do objeto contratual, na forma do
§1° do art. 65 da Lei n. 8.666/1993

Do Prazo: A vigéncia do presente instrumento se encerra em 30/05/2023

Data da Assinatura: 02/05/2023

Assinam: Marielle Alves Correa Esgalha e Emerson Ludwig

TERMO DE RECONHECIMENTO E QUITACAO DE DiVIDA

Pelo presente instrumento de reconhecimento e assuncdo de divida que entre si fazem, de um
lado, FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL - FUNSAU, inscrita no CNPJ/MF sob
o n. 04.228.734/0001-83, estabelecida a Rua Eng. Luthero Lopes, n. 36 - B. Aero Rancho - Campo Grande - MS
(CEP: 79084-180), aqui designada devedora e, de outro lado, LUCIA DIAS PEREIRA MENEZES DE ARAUJO
EIRELI-ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 28.494.923/0001-66, com endereco
a Rua Senador Ponce n® 217 - B. Jd. Monte Libano - Campo Grande - MS, neste ato representada pelo ndo sécio,
Caio Cesar Moreira Menezes de Araljo, brasileiro, casado, advogado e administrador, portador da Carteira de
Identidade n° 001.392.442-SSP/MS, inscrito no CPF sob o0 n°® 002.497.071-95, doravante denominada credora,
pactuam a confissdo e assuncao de divida, nos termos dos artigos 308 e 320 do CC/2002 c/c o art. 54 da
Lei n. 8.666/93, a parte credora alugou para a devedora o imdvel situado a Av. Marechal Deodoro, n® 2.300 - B.
Tijuca para instalagdo do almoxarifado central do hospital no periodo de 12 (doze) meses a partir de 01.09.2015
e prorrogacgoes posteriores, quando em agosto/2020 houve a rescisdao contratual -sem no entanto, serem feitas
as reparacles para a entrega do imével, conforme laudo confeccionado pela AGESUL no valor de R$ 330.309,70
(Trezentos e trinta mil, trezentos e nove reais e setenta centavos).
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Assim, estando justos e acertados, firmam o presente em duas vias de igual teor e forma, na
presenca de duas testemunhas, para efeitos legais, outorgando ao mesmo efeitos de titulo executivo.
Campo Grande, 04 de maio de 2023.

LUCIA DIAS PEREIRA MENEZES DE ARAUJO EIRELI-ME
Caio Cesar Moreira Menezes de Ara(jo
Representante Legal - Administrador

FUNDAGCAO SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL-FUNSAU
Marielle Alves Corréa Esgalha
Diretora-Presidente da FUNSAU/MS

TERMO DE DESIGNACAO DE FISCAL

1. Trata-se de designacao de servidor para acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo de contratagao,
nos termos do art. 67 da Lei n. © 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como, pelos Decretos Estaduais
n° 15.327/2019 e n°® 15.454,

2. Fica designado o servidor abaixo indicado para exercer a funcdo de Fiscal da Ata de Registro de Precos
n. © 075/SAD/2022-1 de Aquisicdo de Medicamentos IX, vigéncia até 10/08/2023, conforme Extrato de

Ata - SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE COMPRAS E MATERIAIS — SUCOMP/SAD E MEGA COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI, inscrita no CNPJ 07.729.499/0001-11, conforme segue:

FISCAL DO CONTRATO: Alessandra Fernandes, ocupante do Cargo — Coordenadora de Logistica e Supri-
mentos, matricula: 87560021.

Processo de Utilizagdo da ATA: n. © 27/005.989/2023
ATA 075/SAD/2022-1
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS IX

TERMO DE DESIGNACAO DE FISCAL

1. Trata-se de designacao de servidor para acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo de contratagao,
nos termos do art. 67 da Lei n. © 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como, pelos Decretos Estaduais
n°® 15.327/2019 e n° 15.454.

2. Fica designado o servidor abaixo indicado para exercer a funcdo de Fiscal da Ata de Registro de Precos
n. © 067/SAD/2022-7 de Aquisicdo de Medicamentos XII, vigéncia até 02/08/2023, conforme Extrato de

Ata - SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE COMPRAS E MATERIAIS — SUCOMP/SAD E MEDILAR IMPORTACAO

E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES S/A, inscrita no CNPJ 07.752.236/0001-23, confor-
me segue:

FISCAL DO CONTRATO: Alessandra Fernandes, ocupante do Cargo - Coordenadora de Logistica e Supri-
mentos, matricula: 87560021.

Processo de Utilizacdo da ATA: n. © 27/005.987/2023
ATA 067/SAD/2022-7
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS XII

TERMO DE DESIGNAGCAO DE FISCAL

1. Trata-se de designacdo de servidor para acompanhamento e fiscalizacdo da execucao de contratacao,
nos termos do art. 67 da Lei n. © 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como, pelos Decretos Estaduais
n° 15.327/2019 e n°® 15.454.

2. Fica designado o servidor abaixo indicado para exercer a fungdo de Fiscal da Ata de Registro de Precos
n.o 067/SAD/2022-§ de Aquisicao de Medicamentos XII, vigéncia até 27/07/2023, conforme Extrato de
Ata - SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE COMPRAS E MATERIAIS - SUCOMP/SAD E MEDCOM COMER-
CIO DE MEDICAMENTO HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ 25.211.499/0003-79, conforme segue:

FISCAL DO CONTRATO: Alessandra Fernandes, ocupante do Cargo — Coordenadora de Logistica e Supri-
mentos, matricula: 87560021.

Processo de Utilizagdo da ATA: n. © 27/005.974/2023
ATA 067/SAD/2022-6
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS XII
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Fundacgao Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO CURRICULAR N° 075 SEC/2023
PARTES: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL - PRO-REITORIA DE ENSINO DA

FUEMS e a COOPSEMA- COOPERATIVA AGRICOLA MISTA SERRA DE MARACAJU- Maracaju- MS.
OBJETO: Estagio Curricular Supervisionado dos alunos matriculados nos cursos ofertados pela UEMS e condigGes
basicas para sua realizagdo. A realizacdo de estagios curriculares supervisionados ndo acarretara qualquer vinculo

de natureza trabalhista/empregaticia.
DATA DE ASSINATURA: 09 de maio de 2023

DATA DE VIGENCIA: 08 de maio de 2028 - sem 6nus.
REPRESENTANTES LEGAIS: Profa. Dra. Maria José de Jesus Alves Cordeiro (Pro-Reitora de Ensino da UEMS) e

o Sr. Juliano Schmaedecke(Organizacdo Concedente).

INSTRUCAO NORMATIVA PROE/PROPPI/DRA/DED/UEMS N°© 001/2023, DE 10 DE MAIO DE 2023.

Define procedimentos para o registro do cumprimento de carga horaria, parcial ou total, na modalidade a distancia,
em disciplina(s) de curso(s) e programas(s) ofertado(s) na modalidade presencial, no &mbito da Universidade

Estadual de Mato Grosso do Sul.

A Pro-Reitora de Ensino; a Pro-Reitora de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovacdo, a Diretora de Registro Académico
e o Diretor de Educacdo a Distancia; da Fundagdo Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais e,

Considerando a delegacdo de competéncia do Magnifico Reitor, conforme a Portaria UEMS n° 028/2019,
de 01 de outubro de 2019, publicada no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul n® 10.000, de 3 de outubro

de 2019, na pagina 66.
Considerando os Art. n® 17 e 36, da Resolugdo COUNI/UEMS n° 479, de 23 de junho de 2016, publicada

no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul n°© 9.199, de 06 de julho de 2016, na pagina 61.
Considerando a Resolugdo CEPE/UEMS n© 1.864, de 21 de junho de 2017, publicada no Diario Oficial do

Estado de Mato Grosso do Sul n® 9.443, de 05 de junho de 2017, nas paginas 44-53.
Considerando a Resolugdao CEPE/UEMS n° 2.370, de 22 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial

do Estado de Mato Grosso do Sul n® 10.707, de 15 de dezembro de 2021, nas paginas 69-72.
Considerando o Objetivo 13, vinculado ao Plano de Desenvolvimento Institucional, para o periodo de 2021
a 2025, aprovado pela Resolugdo COUNI/UEMS n© 581, de 13 de janeiro de 2021, publicada no Diario Oficial do

Estado de Mato Grosso do Sul n® 10.401, de 05 de fevereiro de 2021, nas paginas 34 e 35.

RESOLVE:

Art. 1° Na organizagdo didatica, pedagdgica e curricular de Cursos de Graduacgdo e Cursos/Programas de
Pés-Graduacdo, na modalidade presencial e regularmente autorizados, podera(do) ser ofertado(s) componente(s)
curricular(es) na modalidade a distancia, desde que ndo ultrapasse(m) 40% (quarenta por cento) da carga
horaria total do curso e, para isso, a carga horaria a distancia do(s) componente(s) curricular(es) devera estar

discriminada no Projeto Pedagdgico de Curso (PPC), no quadro da matriz curricular.
Paragrafo Unico. Para os cursos de Graduacgdo e Cursos/Programas de Pos-Graduacdo que tém previsdo de carga
horaria a distancia na oferta de componente(s) curricular(es), mas que ndo consta na matriz curricular do PPC,

cabera:
I) ao Comité Docente Estruturante (CDE), dos Cursos de Graduacdo, e a Comissdo de Reformulagdo de Projeto de
Curso (CRPC), dos Cursos e Programas de Pds-Graduacgdo, a reformulagdo do PPC, atendendo ao Paragrafo Unico,

do Art. 6°, da Resolucdo CEPE-UEMS N° 2.370, de 22 de novembro de 2021.

I1) ao Colegiado do Curso de Graduacdo, no inicio do ano/semestre letivo e durante o periodo de extingdo do
PPC vigente, aprovagdo de “Cronograma de Atividades a Distancia” que serdo desenvolvidas na(s) disciplina(s),
indicando: a(s) data(s) de registro no Diario de Classe referente ao cumprimento da carga horaria a distancia e
a descrigdo da(s) atividade(s) que serdo desenvolvidas a distdncia com sua(s) respectiva(s) carga(s) horaria(s),

conforme Anexo I.

I11) ao Colegiado do Curso/Programa de Pds-Graduacdo, no inicio da vigéncia do curso/programa, no inicio do
ano/semestre letivo e durante o periodo de extincdo do PPC vigente, devera efetuar a aprovacdo de “Cronograma
de Atividades a Disténcia” que serdo desenvolvidas na(s) disciplina(s), indicando: a(s) data(s) ou periodo(s)
referente(s) ao cumprimento da carga horaria a distancia e a descrigcdo da(s) atividade(s) que serdo desenvolvidas
a distancia com sua(s) respectiva(s) carga(s) horaria(s), conforme Anexo II.

IV) ao/a(s) docente(s) lotado/a(s) em disciplina(s) com carga hordria a distancia, seguir os procedimentos
indicados no Art. 3° desta Instrugdo Normativa e, além disso, solicitar a Diretoria de Educacgdo a Distancia (DED),
por meio do e-mail *“moodle@uems.br”, a abertura do espaco virtual da(s) disciplina(s) em que estiver lotado(a),
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informando: nome completo do(a) docente, da(s) disciplina(s), do(s) curso(s) e da(s) Unidade(s) Universitaria(s)
de vinculagao.

Art. 2° Para o desenvolvimento das agdes de ensino do(s) componente(s) curricular(es) com carga horaria
parcial ou total a distancia, devera ser utilizada a Plataforma Institucional de Gerenciamento de Espacos Virtuais

denominada como “UEMS Virtual”.
8§ 1° Outras plataformas virtuais e recursos digitais de informagdo, comunicagdo, produgao e compartilhamento

poderdo ser utilizados de maneira complementar as agdes de ensino.

§ 2° O espaco virtual da(s) disciplina(s) com carga horaria a distancia, parcial ou total; de curso(s) de Graduagao,
da implantagdo de Curso(s)/Programa(s) de Pés-Graduagdo, ou de Curso(s)/Programa(s) que estejam em
andamento; na modalidade presencial, sera aberto e disponibilizado no inicio de cada ano letivo pela DED, a
partir de listagem emitida pelo(s) setor(es) responsaveis pela lotacdo docente e pelo acompanhamento dos PPC
dos Cursos de Graduagdo e Cursos/Programas de Pds-Graduagdo; da Pro-Reitoria de Ensino (PROE) e da Pré-

Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovacdo (PROPPI); respectivamente.
Art. 3° Cabera ao/a(s) docente(s) que estiverem lotado/a(s) em disciplina(s) com carga horaria a distancia,
parcial ou total, o registro das atividades e do cumprimento da carga horaria a distéancia da(s) disciplina(s) de

Curso(s) de Graduagdo e Curso(s)/Programa(s) de Pds-Graduacgdo, ofertados na modalidade presencial.
§ 1° Para o registro das atividades e do cumprimento da carga horaria a distancia pelos(as) académicos(as), o(a)

docente devera:

I) no Sistema Académico da UEMS (SAU) ou no Sistema de Gestdo de Pds-Graduagdo (SIGPOS), inserir no campo
“Metodologia”, do Plano de Ensino da(s) disciplina(s): a carga horaria total a distancia; as agdes metodoldgicas,
considerando a interacdo e a produgdo em espagos virtuais; o cronograma de atividade(s), com data(s)/periodo(s)
e sua(s) respectiva(s) carga(s) horaria(s); o(s) recurso(s) digital(is) proposto(s) para produgdo e/ou comunicagao
individual e coletiva, por exemplo, Forum, Chat, Questionario, Envio de Arquivo - textual ou audiovisual, entre
outros; e o(s) critério(s) e a(s) forma(s) de avaliagdo da aprendizagem, caso a(s) atividade(s) componha(m) a
média final.

IT) em caso de reutilizacdo (replicacao) de material(is) e/ou atividade(s) de espaco virtual utilizado anteriormente,
solicitar a DED, por meio do e-mail “moodle@uems.br”, informando a necessidade de recuperacdo e disponibilizacdo
do(s) material(is) e/ou atividade(s) no espaco virtual que sera aberto e disponibilizado para o ano letivo vigente,
indicando: nome completo do(a) docente, da(s) disciplina(s), do curso(s) e das Unidade(s) Universitaria(s) de
vinculagdo que havera replicagdo e, também, da(s) disciplina(s), do curso(s) e das Unidade(s) Universitaria(s) do
ano letivo vigente que serdo inserido(s) o(s) material(is) e/ou atividade(s).

I1I) inserir o/a(s) académico/a(s) no espaco virtual da(s) disciplina(s), considerando as informagdes do Diario de
Classe.

IV) editar o espaco virtual da(s) disciplina(s) considerando os recursos digitais de comunicacdo, producdo e
compartilhamento disponiveis na plataforma UEMS Virtual, para o desenvolvimento das agles de ensino, e
configurar a “Conclusdo de Atividade” para cada atividade planejada e disponibilizada no espacgo virtual, para
emissdo de relatério de cumprimento de carga horaria pelos(as) académicos(as), ao final da disciplina.

V) ao final da disciplina, emitir o “Relatério de Atividades” na plataforma “UEMS Virtual” e arquivar (versdo
impressa ou digital) na Coordenadoria do Curso de Graduagdao ou Curso/Programa de Pods-Graduacgdo, para

consultas sobre o cumprimento de carga horaria pelos(as) académicos(as), em caso de avaliacdo de curso.

VI) assinar a Folha de Frequéncia, observando que ndo deve ocorrer sobreposicdo de dia e horario de outras
atividades (presenciais e/ou a distancia).

§ 2° O registro do cumprimento da carga horaria a distédncia no Sistema Académico da UEMS (SAU) e no
Sistema de Gestdo de Pds-Graduacdo (SIGPOS) ocorrera a partir da atualizacdo dos sistemas de registro, com a
implementagdo de campo especifico para esta finalidade.

§ 3° A organizacdo didatica, pedagdgica e metodoldgica da(s) disciplina(s) com carga horaria a distancia,
parcial ou total, é de responsabilidade do(a) docente, cabendo a este(a) o planejamento de agdes metodoldgicas
e de atividade(s) que considerem a articulagdo entre tempos, espagos (fisicos e virtuais) e recursos digitais de
comunicagdo, producdo e compartilhamento, observando-se a carga horaria total a distancia, a ementa, o(s)
objetivo(s) de aprendizagem e as referéncias da(s) disciplina(s) de acordo com o PPC do Curso de Graduacgédo ou
Curso/Programa de Pés-Graduagao.

8 4° Conforme o Art. 9° da Resolugdo CEPE/UEMS n© 2.370, de 22 de novembro de 2021, entre as
atividades propostas em disciplina(s) com carga horaria a distancia, parcial ou total, obrigatoriamente, serdo
executadas presencialmente:

I) Na(s) Unidade(s) Universitaria(s) de vinculacdo do(s) Curso(s) de Graduacdo ou Curso(s)/Programa(s)
de Pds-Graduagdo):

a) ao menos, uma das avaliagbes de aprendizagem, previstas no Plano de Ensino, independente do formato/
instrumento de avaliagao;

b) a Avaliacdo Optativa, se nao realizada de forma processual, de acordo com o previsto no Plano de Ensino;

c) o Exame Final;

d) a defesa de trabalho de conclusdo de curso. Se prevista no PPC, excepcionalmente, podera ser realizada
via webconferéncia ou tecnologia similar, com a presenca virtual do discente e/ou da banca de avaliacdo, com
normativas préprias para registro e validacdo, emitidas pelas PROE e PROPPI.

II - os Estagios Curriculares Supervisionados (conforme PPC e legislacdo vigente);
III - as atividades praticas desenvolvidas em laboratérios cientificos ou didaticos, desde que ndo possam ser
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substituidos por laboratérios virtuais, de acordo com o previsto no Plano de Ensino;

IV - as atividades obrigatoriamente presenciais previstas nas Diretrizes Curriculares Nacionais do curso.

Art. 4° Caberd as Coordenadorias de Curso(s) de Graduacdo ou Curso(s)/Programa(s) de Pés-Graduacdo, que
tiverem docente(s) lotado(s)/a(s) em disciplina(s) com carga horaria a distancia, parcial ou total, a organizacdo
do horario semanal de oferta das disciplinas, o acompanhamento do registro do Plano de Ensino da(s) disciplina(s)
com carga horaria a distancia, conforme o item I, do paragrafo Unico, do Art. 3°, desta Instrucdo Normativa; e
o arquivamento do “Relatoério de Atividades”, em versdo impressa ou digital, do cumprimento de carga horaria

pelos(as) académicos(as), em caso de avaliagdo de curso.

§ 1° No caso de disciplinas que tém carga horaria a distancia e que estiverem sem lotagdo (por contratagdo) até
o inicio do ano letivo, o(a) Coordenador(a) de Curso de Graduacdo ou Curso/Programa de Pés-Graduagdo devera
informar a DED, por meio do e-mail “moodle@uems.br”, os dados do(a) docente contratado: nome completo do(a)
docente, e-mail valido e numeracao do CPF para insercao na base de usuarios da plataforma UEMS Virtual. Além
disso, informar o(s) nome(s) da(s) disciplina(s), do curso(s) e da(s) Unidade(s) Universitaria(s) de vinculacdo.
Caso o(a) docente lotado(a) seja servidor(a) efetivo(a), informar apenas: nome completo do(a) docente, da(s)
disciplina(s), do(s) curso(s) e da(s) Unidade(s) Universitaria(s) de vinculagao.

§ 29 Ao(A) Coordenador(a) de Curso de Graduacdo ou Curso/Programa de Pds-Graduacao sera liberado
0 acesso ao(s) espacgo(s) virtual(is) da(s) disciplina(s) com carga horaria a distancia, parcial ou total, para
acompanhamento da disponibilidade do(s) espaco(s) e, se necessario, verificagdo da insergdo de académico/a(s)
no espaco virtual da(s) disciplina(s), considerando as informagdes do Diario de Classe.

§ 392 O(A) Coordenador(a) de Curso de Graduacao ou Curso/Programa de Pos-Graduacao devera organizar
o horario semanal de oferta das disciplinas do curso considerando que:

I) deve ser indicado o dia da semana e o horario correspondente a carga horaria a distancia do(a) docente
lotado(a) em disciplina com carga horaria a distancia, parcial ou total, para fins de registro de sua carga horaria
semanal na Folha de Frequéncia.

II) em relacdo aos Cursos de Graduagdo, no SAU, ndo devera ser registrado, no “Horario da Série”, o dia da
semana e o horario correspondente, especificamente, em relagdo a carga horaria a distancia da(s) disciplina(s).
II1) devera ser informado aos(as) académicos(as) o horario semanal de oferta das disciplinas do curso
desconsiderando o item I, acima.

Art. 5° Cabera a DED, periodicamente, o planejamento e o desenvolvimento de cursos de Formagao
Continuada, Atualizacdo e/ou Qualificacdo Profissional abordando concepcgbes, elementos e aspectos didaticos,
pedagdgicos, metodoldgicos e tecnoldgicos da modalidade a distancia, tais como Interacdo, Comunicacdo e
Produgdo em Espagos Virtuais; Didatica e Fundamentos da Educacdo a Disténcia; Configuracdo, Diagramacao
e Operacionalizacdo de Espacos Virtuai; Elaboracdo de Material Didatico, a partir de Tecnologias Digitais de
Informacgdo e Comunicacdo; entre outros temas pertinentes a sua atuagdo.

Paragrafo unico. A DED realizard convocagao dos(as) docentes lotados(as) em disciplinas com carga horaria a
distancia, parcial ou total, e das Coordenadorias de Cursos de Graduagdo e Cursos/Programas de Pds-Graduacao,
ofertados na modalidade presencial, para participacdao em cursos de Formacao Continuada, Atualizagdo e/ou
Qualificagdo Profissional abordando concepgdes, elementos e aspectos didaticos, pedagodgicos, metodoldgicos
e tecnoldgicos da modalidade a distancia, tais como Interagdo, Comunicacdo e Producdo em Espacos Virtuais;
Didatica e Fundamentos da Educacdo a Distancia; Configuracdo, Diagramacdo e Operacionalizacdo de Espagos
Virtuai; Elaboracdo de Material Didatico, a partir de Tecnologias Digitais de Informacdao e Comunicacdo; entre
outros temas pertinentes a sua atuacao.

Art. 6° Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Registro Académico e Diretoria de Educacdo a
Distancia, em conjunto com a Pré-Reitoria de Ensino e/ou Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacao.

Art. 7° Esta Instrucdo Normativa entrard em vigor a partir de sua publicagdo.

Dourados-MS, 10 de maio de 2023.

Maria José de Jesus Alves Cordeiro
Pro-Reitoria de Ensino - PROE/UEMS

Alessandra Paim Berti
Pré-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagdo e Inovagdo, em exercicio - PROPP/UEMS

Delaine Marcia Martinelli
Diretoria de Registro Académico - DRA/UEMS

Frederico Fonseca Fernandes
Diretoria de Educagdo a Distancia - DED/ UEMS
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ANEXO I
(INSTRUGCAO NORMATIVA PROE/PROPPI/DRA/DED/UEMS N°© 001/2023, DE 10 DE MAIO DE 2023.)

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES A DISTANCIA DE
DISCIPLINAS EM CURSOS DE GRADUAGAO NA MODALIDADE PRESENCIAL
ANO LETIVO DE

Unidade Universitaria:

Curso:

Professor(a):

Disciplina:

Carga Horaria Total da Disciplina/Carga Horaria Total a Distancia: XX horas / XX horas

Data(s) Data(s) de
Descricdo da Atividade a Distancia Avaliativa*? CH da ou Registro no
(AD) . AD Periodo Diario de
da AD Classe

*No caso da atividade a distancia compor a Media Final, indicar o(s) criterio(s) e a(s) forma(s) de avaliagao da
aprendizagem adotada(s).

ANEXO II
(INSTRUGCAO NORMATIVA PROE/PROPPI/DRA/DED/UEMS N°© 001/2023, DE 10 DE MAIO DE 2023.)

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES A DISTANCIA DE
DISCIPLINAS EM CURSOS DE POS-GRADUAGCAO NA MODALIDADE PRESENCIAL
ANO LETIVO DE

Unidade Universitaria:

Programa/Curso:

Professor(a):

Disciplina:

Carga Horaria Total da Disciplina/Carga Horaria Total a Distancia: XX horas / XX horas

Descricdao da Atividade a Distancia Avaliativa*? CH da Data(s) ou Periodo
(AD) : AD da AD

*No caso da atividade a distancia compor o Conceito, indicar o(s) criterio(s) e a(s) forma(s) de avaliagao da
aprendizagem adotada(s).
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PORTARIA PROE-UEMS N. 106, DE 09 MAIO DE 2023

Constituir Comissdo de Estagio Curricular Supervisionado (COES) do Curso graduacdo em Direito, Bacharelado,
para a Unidade Universitaria de Aquidauana da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

Por delegagdo de competéncia do Magnifico Reitor da UEMS, conforme Portaria n.° 28, de 01 de outubro de 2019,
A PRO-REITORA DE ENSINO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuices
que lhes sdo conferidas pelo Regimento Geral e Resolucdo COUNI-UEMS N.° 479, de 23 de junho de 2016, e, a
Deliberagdo CE/CEPE-UEMS N.© 289, de 30 de outubro de 2018 que aprova o Regulamento Geral dos Estagios

Curriculares Supervisionados dos Cursos de Graduagao, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul;
CONSIDERANDO a CI n.©001/2023, de 04 de maio de 2023, da Coordenacao do Curso de Direito, Bacharelado, da
Unidade Universitaria de Aquidauana, informando a composicao da Comissdo de Estagio Curricular Supervisionado

(COES),

RESOLVE:

Art.1.9 Constituir Comissdo de Estagio Curricular Supervisionado do Curso de Direito, Bacharelado, para a Unidade
Universitaria de Aquidauana da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.

Art. 2.9 A Comissdo de que trata esta Portaria fica constituida com os seguintes docentes:

Ricardo Guilherme Silveira Corréa Silva - (Presidente);

Joaquim Carlos Klein de Alencar;
Wander Matos de Aguiar.

Art. 3° Fica essa Comissao comprometida com a realizagdo das seguintes acdes:
I. coordenar a elaboragdo da proposta de Regulamento de Estagio do Curso, submetendo-o a aprovacdo do

colegiado de curso;
I1. articular-se com outros setores da universidade ou unidades universitarias para tratar dos assuntos relativos

a estagios;
III. atualizar, com o apoio da PROE, o cadastro de organizacdes concedentes para atender a demanda e oferta

de estagios;
IV. apresentar a PROE solicitagbes para renovacdao de convénios para realizacdo de estagios, tendo em vista as

condicBes do respectivo campo de estagio e os direcionamentos do projeto pedagdgico;
V. propor intercambio e troca de experiéncias entre os diferentes cursos;

VI. propor a divulgagdo das experiéncias de estagios através de publicacGes e seminarios;
VII. elaborar e divulgar cronograma de atividades de estagio;

VIII. promover reunides com professores de estagio e professores-orientadores;
IX. estabelecer canais de comunicacdo com empresarios, autoridades, representantes de entidades de classe
relacionadas a area de administracdo, visando a divulgagdo do curso e insercdo dos alunos nos campos de

atuacdo especificos;

X. colaborar na assessoria aos alunos quanto a resolugdo de assuntos pertinentes ao estagio;
XI. divulgar informacGes sobre o estagio para os alunos do periodo imediatamente anterior a realizacdo do

estagio;
XII. zelar pelo cumprimento adequado das disposicdes contidas no Regimento Interno dos Cursos de Graduacao,

bem como do previsto em documentos complementares e decisdes administrativas;
XIII. elaborar os formularios especificos, juntamente com os professores de estagio, para o desenvolvimento do

processo de estagio apresentando ao colegiado de curso para aprovagao;
XIV. propor alteragées no Regimento Interno dos Cursos de Graduagao da UEMS.
Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

DOURADOS-MS, 09 DE MAIO DE 2023.

PROFa. DRa. MARIA JOSE DE JESUS ALVES CORDEIRO
Pré-Reitora de Ensino - PROE/UEMS

Mato ) J DOCUMENTO

ASSINADO A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://imprensaoficial.ms.gov.br

Grosso
' ELETRONICAMENTE

doSul




Diario Oficial Eletronico n. 11.153 10 de maio de 2023 CELILER: Y4

CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO CURRICULAR N° 076-SEC/2023.

Processo UFSM n° 23081.046590/2023-64.
PARTES: FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL - FUEMS e a UNIVERSIDADE

FEDERAL DE SANTA MARIA - Santa Maria - RS.

OBJETO: A UFSM e a UEMS concederdo, reciprocamente, estagios obrigatérios a alunos regularmente
matriculados e que venham frequentando efetivamente seus cursos técnicos, tecnoldgicos e superiores. A
realizacdo de estagios curriculares supervisionados ndo acarretara qualquer vinculo de natureza trabalhista/

empregaticia.
DATA DE ASSINATURA: 04 de maio de 2023

DATA DE VIGENCIA: 04 de maio de 2028 - sem 6nus.
REPRESENTANTES LEGAIS: Prof. Dr. Laércio Alves de Carvalho (Reitor da UEMS) Prof. Dr. Luciano Schuch

(Reitor da UFSM).

EDITAL N. 09/2023 CE/RTR/UEMS

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DA ELEIGAO PARA COMPOSICAO DA CEUA - COMISSAO DE
ETICA NO USO DE ANIMAIS - MANDATO 2023 A 2027, DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO

DO SUL

A COMISSAO ELEITORAL, designada pela Portaria CE UEMS n°. 001, de 15 de fevereiro de 2023, e alterada
pela Portaria CE/RTR/UEMS no 003, de 28 de marco de 2023, torna publica o resultado final do processo eleitoral
para a composicdo da CEUA, de acordo com o estabelecido nos Editais pertinentes a essa eleicdo, ja divulgados

e publicados em Diario oficial Eletronico do Estado de Mato Grosso do Sul:

Area de . .
Representatividade Candidatos Titular/ Suplente

Bidlogo - com registro | Sauria Lucia Rocha de Castro Titular
em conselho profissional

Carolina Barbosa da Silva Titular
Médico Veterinario - .
com registro em conselho | Fabiana de Andrade Melo Sterza Suplente
profissional
Zootecnistas - com Ténia Mara Baptista dos Santos Titular
registro em conselho André Luiz Julien Ferraz Suplente
profissional
Docente/Pesquisador — | Priscila Gusmao Pompiani Titular
Ciéncias da vida Lidiani Figueiredo Santana Suplente

Dourados, 09 de maio de 2023.

Evaldo Carlos Simis JUnior
Presidente da Comissao Eleitoral

PORTARIA PROEC/UEMS n°17, de 09 de maio de 2023.

Nomeia membros da Comissdo de Desenvolvimento
das Colegcbes do Acervo Bibliografico das Bibliotecas
da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul nas

Unidades Universitarias.

A PRO-REITORA DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sao conferidas pelo Regimento Geral, Resolucao
COUNI-UEMS n° 479, de 23 de junho de 2016, alterada pela Resolugao COUNI-UEMS n° 521 de 16 de maio de

2018 e conforme Portaria UEMS, n. 28, de 1° de outubro de 2019;

CONSIDERANDO o artigo 4° do Anexo I da Resolugdo CEPE-UEMS N° 1.915, de 14 de novembro de 2017,
gue Homologa, com alteracdo, a Deliberacdo n° 12, da Camara de Extensdo, Cultura e Assuntos Comunitarios,
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, de 4 de outubro de 2017, que aprova as normas para a Politica
Institucional de Formacao e Desenvolvimento de Colegdes das Bibliotecas da Universidade Estadual de Mato
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Grosso do Sul.

RESOLVE:

Art. 19, Ficam nomeados os membros abaixo relacionados, para compor a Comissdo De Desenvolvimento das
Colegdes do Acervo Bibliografico das Bibliotecas da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul nas respectivas
Unidades Universitarias, pelo biénio 2023 a 2024, conforme segue:

Unidade: Aquidauana

Curso: Agronomia (Bacharelado)
Docente: Adriano da Silva Lopes
Discente: Maria Teresa Alves de Sousa
Servidor da Biblioteca: Shirley Pereira Aivi
Bibliotecaria: Susy dos Santos Pereira

Unidade: Aquidauana

Curso: Engenharia Florestal (Bacharelado)
Docente: Allan Motta Couto

Discente: Marcos Antonio de Campos Raimundo
Servidor da Biblioteca: Shirley Pereira Aivi
Bibliotecaria: Susy dos Santos Pereira

Unidade: Aquidauana

Curso: Engenharia Zootecnia (Bacharelado)
Docente: Deliane Cristina Costa

Discente: Pedro Henrique Pereira de Oliveira
Servidor da Biblioteca: Shirlei Pereira Aivi
Bibliotecaria: Susy dos Santos Pereira

Unidade: Campo Grande

Curso: Administracao Publica (Bacharelado)
Docente: Miguel Angelo Batista dos Santos

Discente: Luana Cordeiro Miranda

Servidor da Biblioteca: Luis Otdvio Fagundes Gongalves
Bibliotecaria: Joyce Mirella dos Anjos Viana

Unidade: Campo Grande

Curso: Artes Cénicas (Bacharelado)

Docente: Rosana Baptistella

Discente: Natasha Prado Muniz

Servidor da Biblioteca: Mateus Richards Guimardes de Vasconcelos
Bibliotecaria: Joyce Mirella dos Anjos Viana

Unidade: Campo Grande

Curso: Ciéncias Biologicas (Bacharelado)

Docente: Zildamara Holsback

Discente: Andrea Cristina Costa de Souza Vieira

Servidor da Biblioteca: Ivana de Sousa Chaves de Oliveira
Bibliotecaria: Joyce Mirella dos Anjos Viana

Unidade: Campo Grande

Curso: Danca (Licenciatura)

Docente: Rosana Baptistella

Discente: Isabela Lucas Pantarotto

Servidor da Biblioteca: Mateus Richards Guimaraes de Vasconcelos
Bibliotecaria: Joyce Mirella dos Anjos Viana

Unidade: Campo Grande

Curso: Geografia (Bacharelado)
Docente: Fabio Martins Ayre

Discente: Lucas Ribeiro de Oliveira
Servidor da Biblioteca: Miriam Mascarenhas
Bibliotecdria: Joyce Mirella dos Anjos Viana

Unidade: Campo Grande

Curso: Geografia (Licenciatura)

Docente: Suellen Wallace Rodrigues Fernandes
Discente: Robson Paula Vazes

Servidor da Biblioteca: Miriam Mascarenhas
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Bibliotecaria: Joyce Mirella dos Anjos Viana

Unidade: Campo Grande

Curso: Historia (Licenciatura)

Docente: Rodrigo Bianchini Cracco

Discente: Raul Ferreira Ratier Filho

Servidor da Biblioteca: Luis Otavio Fagundes Gongalves
Bibliotecaria: Joyce Mirella dos Anjos Viana

Unidade: Campo Grande

Curso: Letras (Bacharelado)

Docente: André Rezende Benatti

Discente: Yngrid Nathani Cardoso Pereira

Servidor da Biblioteca: Mateus Richards Guimardes de Vasconcelos
Bibliotecaria: Joyce Mirella dos Anjos Viana

Unidade: Campo Grande

Curso: Letras - Habilitacdo Inglés e suas Literaturas (Licenciatura)
Docente: Nataniel dos Santos Gomes

Discente: Samile Santos e Santos de Souza

Servidor da Biblioteca: Mateus Richards Guimaraes de Vasconcelos
Bibliotecaria: Joyce Mirella dos Anjos Viana

Unidade: Campo Grande

Curso: Medicina (Bacharelado)

Docente: Paulo de Tarso Coelho Martins
Discente: Gabriel Lincoln Rezende de Castro
Servidor da Biblioteca: Kely Tamazato
Bibliotecaria: Joyce Mirella dos Anjos Viana

Unidade: Campo Grande

Curso: Pedagogia (Licenciatura)
Docente: Paulo Edyr Bueno de Camargo
Discente: Paulo Roberto Alves da Silva
Servidor da Biblioteca: Miriam Mascarenhas
Bibliotecaria: Joyce Mirella dos Anjos Viana

Unidade: Campo Grande

Curso: Psicologia (Bacharelado)

Docente: Leandro Antero da Silvar

Discente: Ana Carolina Miranda Loureiro

Servidor da Biblioteca: Ivana de Sousa Chaves de Oliveira
Bibliotecaria: Joyce Mirella dos Anjos Viana

Unidade: Campo Grande

Curso: Teatro (Licenciatura)

Docente: Osvanilton de Jesus Conceigao

Discente: Yara Karoline Oliveira Soares

Servidor da Biblioteca: Mateus Richards Guimardes de Vasconcelos
Bibliotecaria: Joyce Mirella dos Anjos Viana

Unidade: Campo Grande

Curso: Turismo (Bacharelado)

Docente: Daniella Sotili Garcia

Discente: Elyzandra Myrella Felipe da Costa
Servidor da Biblioteca: Kely Tamazato
Bibliotecaria: Joyce Mirella dos Anjos Viana

Unidade: Cassilandia

Curso: Agronomia (Bacharelado)

Docente: Fernanda Cristina Silva Ribeiro
Discente: Alessa Barbosa de Oliveira

Servidor da Biblioteca: Tamires Camargo Assis
Bibliotecaria: Susy dos Santos Pereira

Unidade: Cassilandia
Curso: Letras Portugués-Inglés (Licenciatura)
Docente: Paulo Gerson Rodrigues Stefanello
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Discente: Karine Souza
Servidor da Biblioteca: Kleber Cristiano dos Reis Leal Fernandes
Bibliotecaria: Susy dos Santos Pereira

Unidade: Cassilandia

Curso: Matematica (Licenciatura)
Docente: Regina Litz Lamblém

Discente: Talél Jesuino Campos Pereira
Servidor da Biblioteca: Tamires Camargo Assis
Bibliotecaria: Susy dos Santos Pereira

Unidade: Dourados

Curso: Ciéncia da Computacdo (Bacharelado)
Docente: Diogo Fernando Trevisan

Discente: Agatha Bezerra De Oliveira
Bibliotecaria: Aline Perdomo Soutelo

Unidade: Dourados

Curso: Ciéncias Biologicas (Licenciatura)
Docente: Jelly Makoto Nakagaki

Discente: Jéssica Peres Franco

Bibliotecaria: Aline Perdomo Soutelo

Unidade: Dourados

Curso: Ciéncias Biologicas (Bacharelado)
Docente: Joelliton Domingos de Oliveira
Discente: Kariny Penha Suarez

Bibliotecaria: Aline Perdomo Soutelo

Unidade: Dourados

Curso: Direito (Bacharelado)

Docente: Joaquim Carlos Klein De Alencar
Discente: Carlos Eduardo Leite
Bibliotecaria: Aline Perdomo Soutelo

Unidade: Dourados

Curso: Enfermagem (Bacharelado)
Docente: Cassia Barbosa Reis

Discente: Simone Catarino Lima da Costa
Bibliotecaria: Elaine Freire Lessa

Unidade: Dourados

Curso: Engenharia Ambiental e Sanitaria (Bacharelado)
Docente: Jodo Donizete Denardi

Discente: Hatany Melry Gongalves Pais

Bibliotecaria: Elaine Freire Lessa

Unidade: Dourados

Curso: Engenharia Fisica (Bacharelado)
Docente: Juan Gabriel Paz Alegrias
Discente: Mario Massao Hanaoka
Bibliotecaria: Elaine Freire Lessa

Unidade: Dourados

Curso: Fisica (Licenciatura)
Docente: Adriano Manoel dos Santos
Discente: Lucicléia dos Santos Leite
Bibliotecaria: Elaine Freire Lessa

Unidade: Dourados

Curso: Letras Portugués-espanhol (Licenciatura)
Docente: Paulo Henrique Pressotto

Discente: Eliton Cristiano da Silva Romano
Bibliotecaria: Elaine Freire Lessa

Unidade: Dourados
Curso: Letras Portugués-Inglés (Licenciatura)
Docente: Clemilton Pereira dos Santos
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Discente: Jéssica Rocha dos Santos
Bibliotecaria: Elaine Freire Lessa

Unidade: Dourados

Curso: Matematica (Licenciatura)
Docente: Ailton Ribeiro de Oliveira
Discente: Joao Paulo de Oliveira Bueno
Bibliotecaria: Aline Perdomo Soutelo

Unidade: Dourados

Curso: Pedagogia (Licenciatura)
Docente: Izabella Alvarenga Silva
Discente: Darla Marieli Brizolla Antunes
Bibliotecaria: Bruna Peruffo Vieira Mendes

Unidade: Dourados

Curso: Quimica - Noturno (Licenciatura)
Docente: Alex Haroldo Jeller

Discente: Rafaela dos Santos Martins
Bibliotecaria: Bruna Peruffo Vieira Mendes

Unidade: Dourados

Curso: Quimica Industrial (Bacharelado)
Docente: Alex Haroldo Jeller

Discente: Gabriel Francisco da Silva
Bibliotecaria: Bruna Peruffo Vieira Mendes

Unidade: Dourados

Curso: Sistemas de Informacao (Bacharelado)
Docente: Osvaldo Vargas Jacques

Discente: Gleyce Karen Messias Santos
Bibliotecaria: Bruna Peruffo Vieira Mendes

Unidade: Dourados

Curso: Turismo (bacharelado)

Docente: Patricia Cristina Stabella Martins
Discente: Rita de Cassia Guimardes Santos
Bibliotecaria: Bruna Peruffo Vieira Mendes

Unidade: Ivinhema

Curso: Ciéncias Biologicas (Licenciatura)
Docente: Mauricio Ricardo Moriya

Discente: Jonilda da Silva Alves

Servidor da Biblioteca: Athemis Lazari
Bibliotecaria: Elaine Freire Lessa

Unidade: Jardim

Curso: Geografia (Licenciatura)

Docente: Greisse Quintino Leal

Discente: Mateus Ventura

Servidor da Biblioteca: Adriane de Lima Carneiro
Bibliotecaria: Elaine Freire Lessa

Unidade: Jardim

Curso: Letras Portugués-Inglés (Licenciatura)
Docente: Gilson Vedoin

Discente: Matheus Henrique dos Santos da Silva
Servidor da Biblioteca: Adriane de Lima Carneiro
Bibliotecaria: Elaine Freire Lessa

Unidade: Maracaju

Curso: Administracao (Bacharelado)

Docente: Alex Sandro Richter von Mihlen
Discente: Uilian Ferreira Silva

Servidor da Biblioteca: Elbio Gongalves de Queiroz
Bibliotecaria: Aline Perdomo Soutelo

Unidade: Maracaju
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Curso: Agronomia (Bacharelado)

Docente: Marcos Antonio Camacho da Silva
Discente: Michele Soraia Limberger

Servidor da Biblioteca: Elbio Gongalves de Queiroz
Bibliotecaria: Aline Perdomo Soutelo

Unidade: Maracaju

Curso: Pedagogia (Licenciatura)

Docente: Héllen Thais dos Santos

Discente: Andressa da Costa Santos Perez
Servidor da Biblioteca: Elbio Gongalves de Queiroz
Bibliotecaria: Aline Perdomo Soutelo

Unidade: Mundo Novo

Curso: Agronomia (Bacharelado)

Docente: Jean Sérgio Rosset

Discente: Lucas Henrique de Oliveira Gaiola
Servidor da Biblioteca: Francielle Cristina Pedrancini
Bibliotecaria: Bruna Peruffo Vieira Mendes

Unidade: Mundo Novo

Curso: Ciéncias Bioldgicas (Licenciatura)
Docente: Marcelo Leandro Bueno

Discente: Joice Raiane Neres da Silva Bonfim
Servidor da Biblioteca: Francielle Cristina Pedrancini
Bibliotecaria: Bruna Peruffo Vieira Mendes

Unidade: Mundo Novo

Curso: Gestao Ambiental (Tecnologia)

Docente: Leandro Fleck

Discente: Gabriela Pereira de Assis

Servidor da Biblioteca: Francielle Cristina Pedrancini
Bibliotecaria: Bruna Peruffo Vieira Mendes

Unidade: Navirai

Curso: Direito (Bacharelado)

Docente: Raquel de Freitas Mana

Discente: Ruan Pablo Martins dos Santos

Servidor da Biblioteca: Andreia de Fatima Casagrande Marques da Silva
Bibliotecaria: Bruna Peruffo Vieira Mendes

Unidade: Navirai

Curso: Engenharia de Alimentos (Bacharelado)

Docente: Simone Candido Ensinas Maekawa

Discente: Fabiana Aparecida do Prado dos Santos

Servidor da Biblioteca: Andreia de Fatima Casagrande Marques da Silva
Bibliotecaria: Bruna Peruffo Vieira Mendes

Unidade: Navirai

Curso: Quimica (Licenciatura)

Docente: Euclésio Simionatto

Discente: Andreir Pereira da Silva

Servidor da Biblioteca: Andreia de Fatima Casagrande Marques da Silva
Bibliotecaria: Bruna Peruffo Vieira Mendes

Unidade: Nova Andradina

Curso: Matematica (Licenciatura)

Docente: Fabio Rodrigues Lucas

Discente: Carolina Silva Bernarda

Servidor da Biblioteca: Anne Keli Feldkrircher Gonzaga
Bibliotecaria: Aline Perdomo Soutelo

Unidade: Nova Andradina

Curso: Sistemas de Informacao (Bacharelado)
Docente: Olibario José Machado Neto

Discente: Murilo Yukio Maekawa de Oliveira

Servidor da Biblioteca: Anne Keli Feldkrircher Gonzaga
Bibliotecaria: Bruna Peruffo Vieira Mendes
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Unidade: Paranaiba

Curso: Ciéncias Sociais (Bacharelado)

Docente: Daniel Picaro Carlos

Discente: Geiza Thaune Neves Alves

Servidor da Biblioteca: Claudia Aparecida Faustino de Freitas Silva
Bibliotecaria: Susy dos Santos Pereira

Unidade: Paranaiba

Curso: Ciéncias Sociais (Licenciatura)

Docente: Daniel Picaro Carlos

Discente: Geiza Thaune Neves Alves

Servidor da Biblioteca: Claudia Aparecida Faustino de Freitas Silva
Bibliotecaria: Susy dos Santos Pereira

Unidade: Paranaiba

Curso: Direito - Noturno e Matutino (Bacharelado)

Docente: Isael José Santana

Discente: Bruna Rezende Silva Martins de Oliveira

Servidor da Biblioteca: Claudia Aparecida Faustino de Freitas Silva
Bibliotecaria: Susy dos Santos Pereira

Unidade: Paranaiba

Curso: Pedagogia (Licenciatura)

Docente: Marsiel Pacifico

Discente: Rosa Cristina Pereira da Silva

Servidor da Biblioteca: Ivanilda Aparecida Rodrigues
Bibliotecaria: Susy dos Santos Pereira

Unidade: Ponta Pora

Curso: Administracao (Bacharelado)

Docente: Ernani Carpenedo Busanelo

Discente: Rosana Salazar

Servidor da Biblioteca: Alessandra de Freitas Fontanive
Bibliotecaria: Bruna Peruffo Vieira Mendes

Unidade: Ponta Pora

Curso: Ciéncias Contabeis (Bacharelado)

Docente: Fabio Miguel Gongalves da Costa

Discente: Messias Gongalves Torres

Servidor da Biblioteca: Alessandra de Freitas Fontanive
Bibliotecaria: Bruna Peruffo Vieira Mendes

Unidade: Ponta Pora

Curso: Ciéncias Economicas (Bacharelado)
Docente: Jonattan Rodriguez Castelli

Discente: Rafael Medeiros Correia

Servidor da Biblioteca: Alessandra de Freitas Fontanive
Bibliotecaria: Bruna Peruffo Vieira Mendes

Art. 20, Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario, em
especial a Portaria PROEC/UEMS N° 06, de 11 de agosto de 2022 e a Portaria PROEC/UEMS N° 07, de 12 de
agosto de 2022.

Profa. Dr2. Erika Kaneta Ferri
Pro-Reitora de Extensdo, Cultura e Assuntos Comunitarios

Republica-se por incorregcao a portaria n® 20/2023, de 04/05/2023, publicada no DOE/MS n. 11.147,
de 5/05/2023, pagina 96.
Portaria UEMS-PROPPI n© 21/2023, de 4 de maio de 2023.

Constitui Comissdo de Bolsas de estudos, para deliberar sobre assuntos relativos as bolsas dos
alunos, vinculados ao Programa de Pds-Graduacéo stricto sensu em Educagdo - nivel Mestrado
Profissional - PROFEDUC, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, Unidade Universitaria
de Campo Grande.
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Por delegacdo de competéncia do Magnifico Reitor da UEMS, conforme Portaria UEMS n.° 028 de 01 de outubro
de 2019, a Pro-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduagdo da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art.1° Constituir Comissdo de Bolsas de estudos, conforme Deliberagdo CEPE-UEMS n° 275, de 29 de abril de
2020, aprovada pela Resolugdo CEPE-UEMS n° 2.154, de 28 de maio de 2020, para deliberar sobre assuntos
relativos as bolsas de estudos concedidas ao Programa de Pés-Graduacdo stricto sensu em Educacdo - nivel
Mestrado Profissional - PROFEDUC, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, Unidade Universitaria de
Campo Grande, no periodo de 1° de abril de 2023 a 31 de margo de 2024.

Art.2° A Comissado de Bolsas tem como fungao, a selegdo e acompanhamento dos alunos bolsistas, observando
o artigo 9° e incisos, da Deliberagdo CEPE-UEMS n© 275, de 29 de abril de 2020, aprovada pela Resolucao CEPE-
UEMS n© 2.154, de 28 de maio de 2020, e sera constituida com os seguintes membros:

Nome Funcao Representacao
Profa. Dra. Katia Cristina Nascimento Figueira Presidente

Profa. Dra. Carla Villamaina Centeno Representante Docente
Profa. Dra. Keyla Andrea Santiago Oliveira Representante Docente
Prof. Dr. Marcos Anténio de Oliveira Representante Docente
Profa. Dra. Ana Paula Camilo Pereira Representante Docente
Mestranda Josiane Aparecida Rodrigues dos Santos Representante Discente

Art. 3° Esta Portaria entra em vigéncia a partir de 1° de abril de 2023.

Dourados, 4 de maio de 2023.

Luciana Ferreira da Silva
Pro6-Reitora de Pesquisa, Pos-Graduacgdo e Inovagao

Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso do Sul

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONVENIO DE ESTAGIO OBRIGATORIO N° 005/2021
- Processo n°® 71/021438/2021

PARTICIPES: INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DE MATO GROSSO DO SUL, CNPJ 02.386.443/0001-98 e a UNI-

VERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL - UEMS (UEMS), CPNJ 86.891.363/0001-80.

OBJETO: prorrogar o prazo de vigéncia previsto na Clausula Oitava do Termo de Convénio de Estagio Obrigatorio

n° 005/2021; Alterar a redacao do Termo de Convénio de Estagio Obrigatério n® 005/2021, com a inclusdo da

Clausula Décima Segunda - Da Lei Geral de Protecdo de Dados;

ALTERACAO: Inclui-se a Clausula Décima Segunda - Da Lei Geral de Protecdo de Dados.

FUNDAMENTO LEGAL: Leis Federaisn. 11.788/2008 e n. 8.666/1993, no que couber; Lei Estadual n. 780, de 24

de novembro de 1987, a Portaria n. 313/2007, alterada pela Portaria n. 467/2007 do Ministério do Planejamento,

Orcamento e Gestdo, Decreto Estadual n. 11.261/2003, suas alteragdes e Decreto Estadual n. 12.452/2007 e nos

termos da Lei Geral de Protecdo de Dados n. 13.709, de 14 de agosto de 2018.

VIGENCIA O presente instrumento terd sua vigéncia prorrogada pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a

contar da data de 21 de julho de 2023.

RATIFICAGAO: Permanecem inalteradas as demais cladusulas e condigdes constantes no Termo de Convénio de

Estagio Obrigatdrio n°® 005/2021.

DATA DE ASSINATURA: 08.05.2023

ASSINAM: ANDRE BORGES BARROS DE ARAUJO, CPF 694.157.491-72; LAERCIO ALVES DE CARVALHO,

904.658.225-68.
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CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO

Fundacao Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

EDITAL N° 24/2023-PRODHS/PROE/UEMS
SELEGAO DE DOCENTES PARA A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DOSUL

A Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul através da Pro-Reitoria deDesenvolvimento Humano e Social em
conjunto com a Prd-Reitoria de Ensino, no uso da competéncia que lhe confere o artigo 14 da Resolugdo/COUNI-
UEMS n° 479, de 23 de junho de 2016 e o artigo 3° da Resolugdo COUNI-UEMS n.° 602, de 27 de maio de 2021,
com fundamento nos artigos 33 e 36 da Lei n® 2.230, de 2 de maio de 2001, na Resolugao Conjunta COUNI/CEPE-
UEMS n° 047, de 19 de novembro de 2009, e na Lei 4.135, de 15/12/2011, e suas alteracGes, torna publica, para
conhecimento dos interessados, a abertura de inscricdes para Selecdo de Docentes, destinada a contratacdo, para
atribuicdo de aulas temporarias e cadastro reserva da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.

1. DA AREA DE CONHECIMENTO, DA TITULACAO EXIGIDA PARA INSCRICAO EDA UNIDADE UNIVERSITARIA

1.1. As areas de conhecimento, a titulacdo exigida para inscrigdo e a Unidade Universitaria sdo as seguintes:

AREA DE CONHECIMENTO REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARAINSCRICAO UNIDADE

- Graduacgao: Pedagogia; Normal superior ou Normal
Superior Indigena; e

- Mestrado com tematica de pesquisa sobre povosindigenas
Guarani e/ou Kaiowd em: Educacdo; Antropologia;
Histéria; Geografia, Educacao e territorialidade; e/ou Amambai
- Doutorado com tematica de pesquisa sobre povos
indigenas Guarani e/ou Kaiowd em: Educacdo;
Antropologia; Histoéria; Geografia, Educacdo e
territorialidade.

Pedagogia Intercultural Indigena
(Kaiowa ou Guarani)

1.2. A inscricdo, a selecdo e a classificacdo dos candidatos serdo na area de conhecimento especificada no
subitem 1.1.

1.3. A atribuicdo de aulas temporarias serd realizada conforme a necessidade da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul, dentro do prazo de validade da selegdo, obedecida a ordem de classificacdo tratada no item 8.2
e os candidatos exercerao suas atividades nos cursos de graduacdo da Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas econdicGes estabelecidas
neste edital e em seus anexos, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. As inscricOes estardao abertas no periodo estipulado pelo cronograma do Anexo I deste Edital e deverdo ser
realizadas através do endereco eletronico: http://ead4.uems.br.

2.3. Para realizar a inscricdo o candidato devera:

a) Realizar o cadastro no moodle (caso ndo tenha): http://ead4.uems.br

b) Preencher a ficha de inscricdo através de formuldrio do Google Formularios;

c) Enviar os documentos.

2.4. O candidato formalizara sua inscricdo no sitehttp://ead4.uems.br com o envio dos seguintes documentos:
a) documento oficial de identidade com foto (frente e verso);

b) documentos da formagdo exigida para o cargo, frente e verso, conforme subitem 1.1. Nocaso de diplomas
estrangeiros, anexar copia dos titulos revalidados no Brasil.

c) curriculo /attes, registrado na plataforma do CNPq, acompanhado de documentoscorrespondentes, que serao
utilizados para a prova de titulos.

d) Tabelas I e II do Anexo II deste edital, devidamente preenchidas com a indicacdo da(s) pagina(s) do arquivo
PDF, gerado pelo candidato para a sua inscricdo, em que insere os documentos a serem pontuados;

2.4.1. O candidato devera enviar os documentos acima exigidos referentes ao item 2.4.alineas “a”, “b”, “c”
e “d” em formato PDF em unico arquivo, no mesmo link indicado no site http://ead4.uems.br, no espaco
denominado “Inscricdes”, até as 13:00 h (horario MS) da data final do periodo de inscricdo conforme o anexo I
do presente edital.

2.4.2. O ndo cumprimento integral dos dispositivos 2.4. e 2.4.1 acarretard adesclassificagdo do candidato do
processo seletivo.

2.4.3. Somente serdo aceites os seguintes documentos de identidade: carteiras de identidade expedidas pelos
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Institutos de Identificacdo/Secretaria de Seguranca Publica; pelos Comandos Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); Carteira Nacional de Habilitagdo (somente
modelo aprovado pelo artigo 159, da Lei n© 9.503, de 23 de setembro de 1997); Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS). No caso de candidato estrangeiro somente serdo aceitos a Carteira de Registro Nacional Migratério
(CRNM).

2.4.4. A formacdo em curso de graduacgdo sera comprovada através de diplomadevidamente registrado no Brasil.
2.4.5. Os titulos de pds-graduagdo serdo comprovados através de:

a) certificado de conclusdo de curso de especializagdo em consonancia com as normas do Conselho Nacional de
Educacdo, ou ata de defesa de monografia acompanhada do histérico escolar;

b) diploma de mestre e/ou doutor, ou ata de defesa de dissertagdo/tese acompanhada do historico escolar
correspondente.

2.4.5.1. Os titulos de pos-graduacdo stricto sensu comprovados serdo aceitos desde que 0s cursos sejam
recomendados e reconhecidos pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES),
conforme legislagdo em vigor.

2.4.6. A experiéncia profissional serd comprovada através de copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
ou declaragdo ou certiddo de tempo de servico, constando fungdo exercida, inicio e término do periodo trabalhado,
ndo sendo computado como experiéncia profissional tempo de estagio ou monitoria.

2.4.7. Em hipétese alguma serd admitida a alteracdo na ficha de inscrigdo e a inclusdo de documentos apos o
término do periodo de inscricdo, salvo previsdo estabelecida no item 3.2.1 do presente edital.

2.5. A Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul ndo se responsabilizard caso a inscricdo do candidato ndo
seja concretizada por falhas de computadores, congestionamento de linhas, ou outros fatores de ordem técnica.
2.6. Ndo serdo aceitas inscricbes por via postal, fac-simile, e-mail, condicional e/ou extemporanea.

2.7. O titulo basico de formagdo académica é o correspondente ao indicado no subitem 1.1. nos requisitos
exigidos para inscricdo.

3. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

3.1. As inscricOes deferidas serdo homologadas e, juntamente com as indeferidas por qualquer motivo, serdo
divulgadas em edital, no endereco eletrénico http://ead4.uems.br; www.uems.br, no link Editais e Concursos e
publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, conforme estabelecido no Cronograma do Anexo I
deste Edital, onde constara ainda, a data, horario e local em que serdo realizados os sorteios relativos a Prova
Didatica na area de conhecimento, estando convocado o candidato a participar desta reunido de sorteios, sob
pena de eliminagdo do processo seletivo.

3.2. Nao serao homologadas as inscricdes com documentacdo incompleta ou que ndo atendam os prazos e as
exigéncias constantes deste edital.

3.2.1 As inscricdes que nao forem homologadas por documentagdo incompleta, documentagdo exigida nos
dispositivos 2.4. e 2.4.1 deste edital, poderdo ser reconsideradas pela Comissdo Organizadora através da
analise do requerimento de recurso assinado juntamente com a documentagdo faltante, no prazo estipulado no
cronograma.

3.3. Do resultado da homologagdo cabera recurso ao Presidente da Comissdo Organizadora devendo ser interposto,
conforme Cronograma do Anexo I deste Edital, noenderego eletronico_http://ead4.uems.br.

3.4. A decisdo do Presidente da Comissdo Organizadora sera divulgada através de edital,que sera publicado no
endereco eletronico http://ead4.uems.br; www.uems.br, no link Editais e Concursos; e publicado no Diario Oficial
do Estado de Mato Grosso do Sul.

4. DA BANCA EXAMINADORA

4.1. Ap6s a homologacgédo das inscrigdes dos candidatos a Banca Examinadora seréa indicada pela Coordenadoria
de Curso interessada e sera designada através de portaria especificada pelo Reitor ou por 6rgdo com competéncia
delegada.

4.1.1. Caso o numero de candidatos homologados para determinada area da Selegdo sejamaior que trinta (30),
podera ser designada mais de uma banca para avaliar as provas didaticas dessa area.

4.2. A presidéncia da Banca Examinadora serd escolhida entre seus pares respeitando-se, porém, a hierarquia
quanto a titulagdo académica.

4.3. Nao poderao participar da(s) Banca(s) Examinadora(s):

a) o conjuge, os parentes consanguineos ou afins dos candidatos, em linha reta, ou nacolateral até o 3° (terceiro)
grau; ou

b) o membro que tenha trabalho cientifico, técnico ou artistico-cultural publicado, divulgado ou apresentado em
coautoria com candidato inscrito, em prazo inferior a trés (3) anos, a contar da data de término das inscricées no
certame; ou

c) o membro que tenha sido orientador ou coorientador académico do candidato em nivel de graduacdo,
especializagdo lato-sensu ou stricto sensu nos ultimos trés (3) anos, a contar da data de término das inscrigées
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no certame.

4.4. Da publicagdo da Banca Examinadora caberd recurso ao Presidente da Comissdo Organizadora devendo ser
interposto, conforme Cronograma do Anexo I deste Edital, noenderego eletrénico, quando houver conhecimento
de impedimento de algum membro.

5. DAS PROVAS

5.1. As provas serdo realizadas de forma presencial, no periodo estipulado pelo Cronograma do Anexo I, na
Unidade Universitaria de Amambai.

5.1.1. Somente podera submeter-se as provas o candidato que tiver a inscricdo homologada e participado do
sorteio, devendo, para tanto, no momento da prova didatica, apresentar a cédula de identidade ou documento
equivalente, conforme disposto no presente edital.

5.2. O processo seletivo constara das seguintes provas:

a) prova didatica;

b) prova de titulos.
5.3. A realizacdo das provas estara sob a responsabilidade da banca examinadora, que sera constituida por trés
membros titulares e um suplente dos quais, pelo menos 2(dois), deverdo ter titulagdo igual ou superior a exigida
pelo edital.

5.4. A data, horario e local dos sorteios relativos a prova didatica constardo no edital de Homologacgao das
Inscrigfes, conforme estabelecido no subitem 3.1 e pelo Cronograma do Anexo I deste Edital.

5.5. Os sorteios serdo realizados por membro da Banca Examinadora da seguinte forma:
a) o primeiro sorteio estabelecera a ordem em que os candidatos submeter-se-do a prova didatica;
b) o segundo sorteio estabelecera o item da prova, que sera Unico para todos os candidatos.

5.6. O Edital de homologacgdo das inscrigdes convocara para o sorteio. O sorteio convocara para a prova didatica,
o qual ficara registrado em Ata.

5.7. Nao havera segunda chamada para o sorteio e para a prova didatica, e nem a realizagdo fora da data, horario
e local estabelecidos em edital.

5.8. O ndo comparecimento no sorteio e na prova didatica, por qualquer motivo, implicara na eliminacgdo
automatica e irrecorrivel do candidato.

5.9. O candidato podera eleger um procurador por meio de procuragao simples para representa-lo no sorteio.
6. DA PROVA DIDATICA
6.1. A prova didatica versara sobre um item do programa sorteado pela banca examinadora.

6.2. A prova didatica sera aberta presencialmente ao publico e iniciar-se-a, no minimo, 22 (vinte e duas) horas
apos a realizagdo do sorteio.

6.2.2. Fica vedado o acesso de outros candidatos da mesma area de conhecimento no momento da apresentacdo
da prova didatica, sob pena de eliminagdo do processo seletivo.

6.3. A prova didatica compreendera parte expositiva, com duragdo de, no minimo 30 (trinta) minutos e no
maximo 40 (quarenta).

6.3.1. O candidato podera ser interrompido pelo presidente da Banca apds os 40 (quarenta) minutos.

6.4. Antes do inicio da prova didatica, o candidato devera disponibilizar, a cada membro da banca, o
plano de aula que compreendera sua exposicdo, conforme previsto em edital.

6.4.1. A ndo entrega do plano de aula implicara na eliminagdo do candidato.
6.5. A avaliagdo da prova didatica para todas as areas de conhecimento, observara os seguintes critérios:

6.5.1. PLANO DE AULA

a) Adequacgao dos objetivos ao tema;

b) Dados essenciais do contelido;

c) Adequacgdo dos procedimentos e recursos didaticos;
d) Indicacdo das referéncias bibliograficas.
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6.5.2. DESENVOLVIMENTO DA AULA DIDATICA

6.5.2.1. Conteudo

a) Apresentacdo e problematizacao;

b) Desenvolvimento sequencial;

c) Articulagdo do contelido com o tema;
d) Exatiddo e atualidade;

e) Sintese analitica.

6.5.2.2. Exposicao
a) Consisténcia argumentativa (questionamentos, exemplificacGes, dados, informacdes, etc.);

b) Adequagdo do material didatico ao conteldo;

c) Clareza, objetividade e comunicabilidade;

d) Linguagem: adequacdo, correcdo, fluéncia e dicgdo;
e) Adequacdo ao tempo disponivel.

6.6. A cada prova didatica, cada examinador atribuird ao candidato uma nota da escala de 0 (zero) a 10 (dez).

6.7. Encerrada a prova didatica de todos os candidatos, o presidente da Banca Examinadora encaminhara as
notas a Comissdo Organizadora que providenciara a publicagdo das notas em edital, conforme cronograma, nos
sites http://ead4.uems.br e www.uems.br, no link editais e concursos.

6.8. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo obtiver na prova didatica nota igual ou superior a
7,0 (sete), resultante da média aritmética simples atribuidas pelos examinadores.

6.9. O recurso contra a nota da prova didatica obedecera ao estipulado pelo Cronograma do Anexo I e conforme
item 10 deste Edital.

7. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA QUE NECESSITAM DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAR A
PROVA DIDATICA

7.1. Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de requerer condigdes especiais para fazer as provas,
que ndo incluem atendimento domiciliar, hospitalar ou de transporte.

7.2. Somente sera concedido o atendimento diferenciado aqueles candidatos que cumprirem o estabelecido neste
Edital, observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.3. Sera considerada pessoa com deficiéncia o candidato que se enquadrar nas categorias constantes do art.
40, do Decreto n°. 3.298, de 20.12.1989, publicado no DOU de 21.12.1989, Secao 1, alterado pelo Decreto n©.
5.296, de 02.12.2004, publicado na Segdo 1, do Diario Oficial da Unido, de 03.12.2004.

7.4. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado devera especificar, no formulario de inscricdo, a
natureza da deficiéncia.

7.5. O candidato devera anexar, digitalizado, no momento da inscricdo, o documento original ou cdpia autenticada
do laudo de médico especialista na sua deficiéncia, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a
publicagdo deste Edital, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente a Classificacdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia,
juntamente com o Requerimento de Atendimento Diferenciado.

7.6. O candidato com deficiéncia podera entrar em contato com a comissdo da selegdo, no momento da inscrigdo,
descrevendo a natureza da sua deficiéncia e especificando qual o meio necessario para auxilia-lo.

7.6.1. Para a realizacdo da Prova Didatica sera concedido um tempo adicional de 25%, em comparagdo ao
tempo destinado aos demais candidatos.

8. DA PROVA DE TITULOS

8.1. A prova de titulos far-se-a através da avaliagdo do curriculo lattes somente dos candidatos aprovados na prova
didatica e que tiveram seus curriculos aceitos conforme subitem 2.4., observando-se os critérios estabelecidos no
Anexo II deste edital.

8.2. Ndo sera permitida alteracdo ou acréscimo de quaisquer titulos ao curriculo apds aefetivacdo da inscrigdo.

8.3. Na prova de titulos, a Banca Examinadora atribuird uma nota obtida a partir doseguinte calculo:
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NOTA DA PROVA DE TITULOS NO de Pontos na Tabela 1 + N© de Pontos na Tabela 2
100 100

8.4. Encerrada a prova de titulos dos candidatos, o presidente da Banca Examinadora encaminhara as notas a
Comissdo Organizadora que providenciard a publicagdo das notas em edital no endereco eletronico: http://ead4.
uems.br, conforme cronograma.

8.5. Para a pontuacgdo dos titulos da Tabela 2 do Anexo II deste Edital serdo considerados os 3 (trés) ultimos anos,
a contar da data do Edital de abertura das inscrigdes.

8.6. O recurso contra a nota da prova de titulos obedecera ao estipulado pelo Cronograma do Anexo I e conforme
item 10 deste Edital.

9. DO RESULTADO FINAL
9.1. A nota final sera calculada através da soma das notas da prova didatica e de titulos.

9.2. O candidato sera classificado na area de conhecimento da selegdo, de acordo com a ordem decrescente da
nota final.

9.2.1. Em caso de empate, serdo observados, pela ordem, os seguintes critérios de desempate:
a) titulagdo académica;

b) nota da prova didatica;

c) tempo de magistério superior;

d) maior idade.

9.3. A Banca Examinadora encaminhara o resultado final do processo seletivo a Comissdo Organizadora que
providenciara o encaminhamento a Reitoria para homologacgao.

9.4. edital de homologagdo do resultado final sera divulgado no endereco eletronico: http://ead4.uems.br; www.
uems.br, no link Editais e Concursos; e publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

9.5. Contra o resultado final da selecdo cabera recurso a Reitoria devendo ser interposto no prazo estipulado pelo
Cronograma do Anexo I deste Edital, no enderego eletronico: http://ead4.uems.br.

10. DOS RECURSOS
10.1. Os recursos deverdo estar identificados com nome do candidato e nimero do edital.

10.2. O recurso assinado e digitalizado devera ser postado no link indicado do site http://ead4.uems.br, no espago
denominado “Area do Candidato”, dentro do prazo especificado no cronograma. O candidato devera, através de
requerimento, justificar com dados consistentes o motivo de ndo concordar com a decisao.

10.3. A decisdo da Comissdo Organizadora do Concurso sobre os recursos sera divulgada através de Edital, no
prazo e condigdes previstos no cronograma ou encaminhadas, por e-mail, ao candidato recorrente.

10.4. Sera indeferido, preliminarmente, recurso extemporaneo, inconsistente, que ndao atender as exigéncias e
especificacOes estabelecidas neste Edital ou em outros editais relativos ao concurso que vierem a ser publicados.

10.5. Em hipdtese alguma sera aceito pedido de revisdao de recurso e/ou recurso de recurso
11. DOS IMPEDIMENTOS A CONTRATACAO
11.1. Estdo impedidos de serem contratados os candidatos:

a) ocupantes de cargo, de emprego, ou de funcdo publica federal, estadual, municipal, ou do Distrito Federal
abrangendo autarquias, fundacGes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico, de categoria funcional de nivel médio, que
ndo seja de natureza técnica ou cientifica, inclusive aposentados ou em licenga para tratamento de interesses
particulares ou licenga semelhante;

b) servidor aposentado em dois cargos, por invalidez, ou por aposentadoria compulsoria (federal, estadual ou
municipal);

c) ocupantes de cargo, emprego ou fungdo em regime de dedicagao exclusiva;

d) em situagdo de acumulacao licita que ultrapasse sessenta horas semanais na soma do vinculo ja existente com
a carga horaria da contratacdo;

e) em situagdo que ultrapasse cinquenta horas semanais quando as aulas forem assumidas por professor da rede
estadual de ensino de MS que tenha vinculo efetivo com a administragdo publica, em regime de acumulagao,
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permitido em lei; nos termos do Decreto n® 14.137, de 06/02/2015.

f) em situacdo que ultrapasse quarenta horas semanais quando assumidas por professor contratado da rede
estadual de ensino de MS, nos termos do Decreto n°® 14.137, de 06/02/2015.

g) que mantenham dois vinculos com o servico publico, independentemente da soma das cargas horarias
decorrentes desses vinculos;

h) militar na ativa.

12. DO EXAME MEDICO

12.1. O candidato, no ato da contratagdo, apresentara atestado médico ocupacional de que esta em boas condigdes
de salde fisica e mental.

13. DO REGIME DE TRABALHO

13.1. O professor contratado ficara sujeito a um dos seguintes regimes de trabalho:

a) de 20 (vinte) horas semanais, com obrigagdo de ministrar, no minimo, 10 (dez) horas semanais em sala de
aula; ou

b) de 40 (quarenta) horas semanais, com obrigacdo de ministrar, no minimo, 20 (vinte) horas semanais em sala
de aula.

c) Em casos excepcionais e demonstrado interesse da administracao, poderdo ser realizadas contratagdes com
carga horaria menor que as estipuladas neste edital.

13.2. O professor contratado ficara sujeito ao Regime Geral da Previdéncia Social, na forma da Lei n® 8.647/93.

14. DA REMUNERAGAO

14.1. A remuneracgdo do Professor Contratado sera fixada conforme sua titulagdo (comprovada no momento da
formalizacdo do contrato), de acordo com o regime de trabalho estabelecido no subitem 12 deste Edital, e com
base no valor de salarios estabelecidos para os cargos de Professor de Ensino Superior da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, de acordo com o quadro abaixo:

Titulacao Regime de 20 horas|Regime de 40 horas]| Valor da hora-aula
(valores em reais) (valores em reais) (valores em reais)
Doutor 4.857,31 9.714,62 53,97
Mestre 3.446,69 6.893,38 38,30

15. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO EM CASO DE APROVAGAO

15.1. S3o requisitos exigidos para a contratagdo:

a)ser brasileiro nato ou naturalizado;

b)se do sexo masculino, estar quite com as obrigagdes militares;

c)estar quite com as obrigagOes eleitorais;

d)gozar de boa salde e estar capacitado fisica e mentalmente para o exercicio dasatribuicdes do cargo, nos
termos da legislagdo pertinente;

e)possuir a formacao académica especificada no subitem 1.1 deste edital.

f) se estrangeiro, possuir passaporte atualizado com visto de permanéncia que permita oexercicio de atividade
laborativa no Brasil.

g) residir no Estado de Mato Grosso do Sul.

15.2. O candidato devera apresentar copias dos seguintes documentos para a contratacdo:

a)Carteira de Identidade comum;

b)CPF;

c)Titulo de Eleitor, e comprovante recente de quitacdo com as responsabilidades eleitorais;

d) PIS/PASEP;

e)CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) como informacdo complementar;

f)Quitacao com as obrigacdes militares;

g)Certidao de casamento ou nascimento;

h)Se houver dependentes, documentos que comprovem a dependéncia, quando for o caso;

i) Comprovante de residéncia no estado de Mato Grosso do Sul (fatura de agua, luz ou telefone);

j)Cartdo de conta corrente e individual no Banco do Brasil ou comprovante bancario deabertura da conta no
Estado de MS;

k)Atestado de saude emitido por médico do trabalho;

I)Ficha de cadastramento;

m)Formulario de cadastro de dependentes

n)Formulario de declaracdes funcionais;

o)Formulario de consulta de qualificagdo cadastral;

p)Comprovante de vacinacdo da COVID-19, em cumprimento a Portaria UEMS N. 025, de 19 de outubro de 2021,
ou outra portaria que a substituir.

15.3. Os formularios e demais informagdes sobre os documentos a serem apresentados no ato da contratacdo
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estdo disponiveis em http://www.uems.br/pro_reitoria/humano/contratados .

15.4. A formagdo em curso de graduacdo sera comprovada através de diploma devidamente registrado no Brasil,
acompanhado do histoérico escolar correspondente.

15.5. Os titulos de pds-graduacdo serdo comprovados através de:

a) certificado de conclusdo de curso de especializacdo, acompanhado de histdrico escolar, em consonancia com
as normas do Conselho Nacional de Educacdo, ou ata de defesa de monografia acompanhada do histdrico escolar
e declaracao, atestado ou certiddao de conclusdo do curso, quando for o caso;

b) diploma de mestre e/ou doutor, acompanhado de histérico escolar, ou ata de defesa de dissertagdo/tese
acompanhada do historico escolar e declaracdo, atestado ou certiddo de conclusdo do curso correspondente,
quando for o caso.

15.5.1. Os titulos de pds-graduacdo Stricto sensu comprovados serdo aceitos desde que os cursos sejam
recomendados e reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES),
conforme legislagdo em vigor.

15.5.2. O titulo que atribuird o nivel ao professor devera ser autenticado em cartério.

15.6. Os documentos comprobatdrios dos requisitos constantes dos itens 15.1, 15.2, 15.3 e 15.4, conforme o
caso, serdo exigidos no ato da contratacdo, sendo condicdo indispensavel para esse ato.

16. DA CONTRATACAO

16.1. A classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico, mas
apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a assinatura do contrato condicionada a observancia das
disposicoes da Lei 4.135, de 15/12/2011, da ordem de classificagdo, do prazo de validade do processo seletivo e
do interesse da UEMS.

16.2. Serdo contratados, com observancia da ordem de classificacdo no certame, apenas os candidatos necessarios
ao preenchimento das vagas.

16.3. Dentro do numero de vagas oferecidas, e com observancia da classificacdo no certame, os candidatos
serdo convocados para assinatura do contrato de prestacdo de servico, conforme sera estabelecido no Edital de
Convocagdo para Contratagdo publicado pela Pré-Reitoria de Desenvolvimento Humano e Social/Setor de Pessoal.

16.4. E permitida a contratacdo de candidato com deficiéncia desde que as atribuicdes do cargo/funcdo, sejam
compativeis com a sua deficiéncia.

17. DA VIGENCIA DO CONTRATO

17.1. O contrato de professor substituto terd vigéncia de até 12 meses e vigorara a partir da assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por até 12 meses.

17.2. O contrato do professor substituto extinguira, sem direito a indenizagdo, nas seguintes situagdes:

a) por término do prazo contratual;

b) por iniciativa do contratado, que devera ser comunicada, por escrito, a Pro-Reitoria de Desenvolvimento
Humano e Social com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

c) por provimento originario;

d)por remanejamento interno de professor efetivo;

e)por preenchimento de vaga por professor efetivo;

f)por cessacao do objeto que determinou a contratagdo;

g)por retorno antecipado do professor em afastamento para capacitacao;

h)por iniciativa da UEMS, em virtude de interesse publico.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 A presente selecdo de docentes sera coordenada pela Comissdo Organizadora designada por portaria
especifica, publicada no Diario Oficial de Mato Grosso do Sul.

18.2. Este edital seré publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

18.3. A presente selecdo sera valida para o ano letivo de 2023, podendo no interesse da UEMS, ser prorrogada
por mais um ano letivo.

18.4. Serad de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as divulgacGes relativas ao processo
seletivo, bem como as publicagdes do Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, nos enderecos eletrénicos
http://ead4.uems.br, http://www.imprensaoficial.ms.gov.br e ainda, www.uems.br, no link Editais e Concursos.
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18.5. O candidato classificado podera ser lotado em mais de 01 (uma) Unidade Universitaria, a critério da Pro-
Reitoria de Ensino.

18.6. O candidato classificado devera manter atualizado seu telefone e enderego na Unidade Universitaria em que
concorreu, durante o periodo de validade da selegdo.

18.7. Verificado, em qualquer época, que o candidato apresentou declaracdo falsa ou dados incorretos na ficha
de inscricdao, bem como o ndo preenchimento de qualquer um dos requisitos citados neste edital, sua inscricao
sera cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, além dos procedimentos e das
penalidades legais previstas.

18.8. Em caso de indicios de plagio ou conduta incompativel com os principios da Administracdo Publica, a banca
eliminara o candidato do certame e formalizara a denulncia para a Comissdo Organizadora tomar as devidas
providéncias.

18.9. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificacdo na selegdo, valendo,
para esse fim, o edital de homologagdo do resultado final publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do
Sul, que podera ser consultado no endereco eletrénico: www.imprensaoficial.ms.gov.br.

18.10. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que |lhes disser respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos para a
prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado
de Mato Grosso do Sul.

18.11. O candidato podera tirar suas duvidas pelos e-mails concurso@uems.br e/ou selecaodocente.proe@uems.
br.

18.12. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora de Selegdo Docente, observando as normas
legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

Dourados, 09 de maio de 2023.

Prof. Dr. Aguinaldo Lenine Alves
Pré-Reitor de Desenvolvimento Humano e Social

Profa. Dra. Maria José de Jesus Alves Cordeiro
Pro-Reitora de Ensino

ANEXO I DO EDITAL N°© 24/2023- PRODHS/PROE/UEMS

Cronograma
Data Atividade Local/Horario
10 a 26/05/2023 Periodo de inscri¢cdes http://ead4.uems.br

Site da UEMS, Diario Oficial do MS e _http://ead4.uems.

02/06/2023 Homologacao das inscri¢cdes br a partir das 8 horas
Interposicdo de recurso quanto a | Sitehttp://ead4.uems.br, até 24 horas ap6s a publicagdo
02/06/2023 . PR - o
inscrigdo nao homologada da Homologagéo das Inscrigdes.
06/06/2023 Site da U.EMS Diario Oficial do MS e http://ead4.uems
Resposta aos recursos br, a partir das 8 horas.
07/06/2023 Divulgagdio da Banca Examinadora Site da U_EMS Diario Oficial do MS e http://ead4.uems
br, a partir das 8 horas.
07/06/2023 Recurso contra Banca Examinadora Site http://ead4~.uems.br, atg 2~4 horas apos a publicagdo
da Homologacgéo das Inscrigées.
p: . . -mai i , i
12/06/2023 Resposta aos recursos http://ead4.uems.br e/ou e-mail do candidato, a partir
das 16 horas.
13/06/2023 Sorteio Unidade Universitaria de Amambai, sala e horario

divulgados no edital de Homologagao das inscrigdes.
Periodo para Prova Didatica e de | Unidade Universitaria de Amambai, sala e horario

14 a 19/06/2023

Titulos divulgados no edital de Homologacéo das inscri¢des.
20/06/2023 Resultado Preliminar da Prova Didatica | /1244 uems.br, a partir das 15h

e Prova de Titulos
Interposicdo de Recurso quanto aos

Site http://ead4.uems.br, até 24 horas apds publicagdo

20/06/2023 Egﬁ_ﬂﬁgss da Prova Didatica ou Prova do Resultado da Prova Didatica e Prova de Titulos
23/06/2023 Resposias a0s recursos 222:4/§2d4.uems.br e/ou e-mail do candidato, a partir
Site da UEMS, Diario Oficial do MS e http://ead4.uems.
26/06/2023 Resultado Final br, a partir das 8h
) i p: ; .br, ap6 icaca
26 & 27/06/2023 Recurso contra Resultado final Site http://ead4.uems.br, apds publicagdo do Resultado

Final.
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ANEXO II DO EDITAL N© 24/2023 - PRODHS/PROE/UEMS
(;ANDIDATO:
AREA:
Critérios a serem utilizados para pontuacao na Prova de Titulos do ProcessoSeletivo

IABELA1

Formacao Académica, com pontuacao e indicacdo das paginas em que se encontram os documentos
correspondentes ao Item da tabela no pdf gerado pelo candidato no ato da inscrigao

Item Titulacao Pontos |Pagina(s) do PDF(s) gerado
pelo candidato
1.1. Doutorado na area 400
1.2. Doutorado em area afim 380
1.3. Qualificacdo de doutorado na area 340
1.4. Qualificacdo de doutorado em area afim 320
1.5. Mestrado na area 280
1.6. Mestrado em area afim 260
1.7. Qualificacdo de mestrado na area 240
1.8. Qualificacdo de mestrado em area afim 220
1.9. Especializagdo na area 180
1.10. Especializagdo em area afim 160
1.11. Graduagao 120

Total maximo: 400 pontos
OBS.: Nado poderao ser computados os pontos cumulativamente, prevalecendo os de maiortitulagao.

IABELA 2

Pontuacdo das atividades pertinentes a selecao, realizadas pelo candidato, com a indicacdo das
paginas em que se encontram os documentos correspondentes ao Item da tabela no pdf gerado pelo
candidato no ato da inscrigao

Atividades docentes, Pontuacao|Pagina(s) do
Item |profissionais, producao |Unidade Qtd |Peso |[Maxima PDF gerado pelo
intelectual e outros titulos candidato
2.1. |Docéncia no ensino superior Semestre letivo |06 30 180
2.2. Projetos de pesquisa concluidos|Projeto 04 05 20
(coordenador)
2.3. |Projetos de extensdo concluidos|Projeto 04 05 20
(coordenador)
2.4. Projetos de ensino concluidos|Projeto 04 05 20
(coordenador)
Orientacdo de trabalhos de
2.5. |iniciagdo cientifica ou Orientando 04 |03 12

monitoria concluidos
Orientacdo de trabalho de

2.6.  |conclusdo de curso de Orientando 03 |03 09
graduacdo concluido

2.7. |Orientacdo de trabalho de 03 |05 15
conclusao de curso de|Orientando
especializagdo concluido

2.8. | Orientac&o de dissertacdo de Orientando 03 |10 30
mestrado

2.9. |Orientacdo de tese de Orientando 03 |15 45
doutorado

2.10. |Livros editados na area: Livro 03 |30 90
autor

2.11. |capitulo de livro na &rea: Livro 04 |10 40
autor/coautor

Grosso
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2.12. |Artigos em anais de Artigo 03 05 15
encontros cientificos
Artigos em revistas especializadas,

2.13. |cientificas Artigo 03 10 30
indexadas
Apresentacao de trabalhos em

2.14. |eventos de natureza Apresentagao 04 |04 16

técnico-cientifica

Ministrante de curso de extensdo
2.15. |ou aperfeicoamento Minimo 20h 04 |04 16
na area ou area afim

Ministrante de conferéncias e
2.16. | palestras na area ou area Atividade 05 |03 15
afim

Atividades docentes nao
2.17. |universitarias na area ou area|Atividade/Viagem |04 |04 16
afim ou Coordenacao de Viagens
técnicas e

expedicdes didaticas

2.18. |Estagio de pés-doutoramento Estagio 1 11 11

Total maximo: 600 pontos

Total de Pontos:

BANCA EXAMINADORA/ASSINATURA

Presidente

Membro

Membro

EDITAL N° 25/2023-PRODHS/PROE/UEMS
SELECAO DE DOCENTES PARA A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DOSUL

A Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul através da Pro-Reitoria deDesenvolvimento Humano e Social em
conjunto com a Pré-Reitoria de Ensino, no uso da competéncia que |Ihe confere o artigo 14 da Resolugao/COUNI-
UEMS n° 479, de 23 de junho de 2016 e o artigo 3° da Resolugdo COUNI-UEMS n.° 602, de 27 de maio de 2021,
com fundamento nos artigos 33 e 36 da Lei n® 2.230, de 2 de maio de 2001, na Resolugao Conjunta COUNI/CEPE-
UEMS n° 047, de 19 de novembro de 2009, e na Lei 4.135, de 15/12/2011, e suas alteracdes, torna publica, para
conhecimento dos interessados, a abertura de inscricdes para Selecao de Docentes, destinada a contratacgao, para
atribuicdo de aulas temporarias e cadastro reserva da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.

1. DA AREA DE CONHECIMENTO, DA TITULAGAO EXIGIDA PARA INSCRICAO EDA UNIDADE UNIVERSITARIA

1.1. As areas de conhecimento, a titulagdo exigida para inscricdo e a Unidade Universitaria sdo as seguintes:

AREA DE CONHECIMENTO REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARAINSCRICAO UNIDADE

o - Graduacdo em Histéria; e
Historia - Mestrado em Histdria. Campo Grande

1.2. A inscrigdo, a selegdo e a classificacdo dos candidatos serdo na area de conhecimento especificada no
subitem 1.1.

1.3. A atribuicdo de aulas temporarias sera realizada conforme a necessidade da Universidade Estadual de Mato

Grosso do Sul, dentro do prazo de validade da selecdao, obedecida a ordem de classificacao tratada no item 8.2
e os candidatos exercerdo suas atividades nos cursos de graduagdo da Universidade Estadual de Mato Grosso do
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Sul.
2. DAS INSCRIGCOES

2.1. Ainscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas econdigdes estabelecidas
neste edital e em seus anexos, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. As inscricOes estardo abertas no periodo estipulado pelo cronograma do Anexo I deste Edital e deverdo ser
realizadas através do enderego eletronico: http://ead4.uems.br.

2.3. Para realizar a inscrigdo o candidato devera:

a) Realizar o cadastro no moodle (caso ndo tenha): http://ead4.uems.br

b) Preencher a ficha de inscrigdo através de formulario do Google Formularios;

¢) Enviar os documentos.

2.4. O candidato formalizard sua inscrigdo no sitehttp://ead4.uems.br com o envio dos seguintes documentos:
a) documento oficial de identidade com foto (frente e verso);

b) documentos da formacdo exigida para o cargo, frente e verso, conforme subitem 1.1. Nocaso de diplomas
estrangeiros, anexar copia dos titulos revalidados no Brasil.

c) curriculo /attes, registrado na plataforma do CNPg, acompanhado de documentoscorrespondentes, que serdo
utilizados para a prova de titulos.

d) Tabelas I e II do Anexo II deste edital, devidamente preenchidas com a indicagcdo da(s) pagina(s) do arquivo
PDF, gerado pelo candidato para a sua inscricdo, em que insere os documentos a serem pontuados;

2.4.1. O candidato devera enviar os documentos acima exigidos referentes ao item 2.4.alineas “a”, “b”, “c”
e “d” em formato PDF em uUnico arquivo, no mesmo link indicado no site http://ead4.uems.br, no espaco
denominado “Inscri¢gdes”, até as 13:00 h (horario MS) da data final do periodo de inscricdo conforme o anexo
I do presente edital.

2.4.2. O ndo cumprimento integral dos dispositivos 2.4. e 2.4.1 acarretard adesclassificagdo do candidato do
processo seletivo.

2.4.3. Somente serdo aceites os seguintes documentos de identidade: carteiras de identidade expedidas pelos
Institutos de Identificacdo/Secretaria de Seguranca Publica; pelos Comandos Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); Carteira Nacional de Habilitagdo (somente
modelo aprovado pelo artigo 159, da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997); Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS). No caso de candidato estrangeiro somente serdo aceitos a Carteira de Registro Nacional Migratério
(CRNM).

2.4.4. A formacdo em curso de graduacgdo sera comprovada através de diplomadevidamente registrado no Brasil.
2.4.5. Os titulos de pds-graduagdo serdo comprovados através de:

a) certificado de conclusdo de curso de especializagdo em consonancia com as normas do Conselho Nacional de
Educacdo, ou ata de defesa de monografia acompanhada do histdrico escolar;

b) diploma de mestre e/ou doutor, ou ata de defesa de dissertagdo/tese acompanhada do histoérico escolar
correspondente.

2.4.5.1. Os titulos de pods-graduacdo stricto sensu comprovados serdo aceitos desde que 0s cursos sejam
recomendados e reconhecidos pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES),
conforme legislagdo em vigor.

2.4.6. A experiéncia profissional serd comprovada através de copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
ou declaragdo ou certiddo de tempo de servico, constando fungdo exercida, inicio e término do periodo trabalhado,
ndo sendo computado como experiéncia profissional tempo de estagio ou monitoria.

2.4.7. Em hipétese alguma serd admitida a alteracdo na ficha de inscrigdo e a inclusdo de documentos apos o
término do periodo de inscricdo, salvo previsdo estabelecida no item 3.2.1 do presente edital.

2.5. A Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul ndo se responsabilizard caso a inscricdo do candidato ndo
seja concretizada por falhas de computadores, congestionamento de linhas, ou outros fatores de ordem técnica.
2.6. Ndo serdo aceitas inscricbes por via postal, fac-simile, e-mail, condicional e/ou extemporanea.

2.7. O titulo basico de formagdo académica € o correspondente ao indicado no subitem 1.1. nos requisitos
exigidos para inscrigdo.

3. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

3.1. As inscricOes deferidas serdo homologadas e, juntamente com as indeferidas por qualquer motivo, serdo
divulgadas em edital, no enderego eletrénico http://ead4.uems.br; www.uems.br, no link Editais e Concursos e
publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, conforme estabelecido no Cronograma do Anexo I
deste Edital, onde constara ainda, a data, horario e local em que serdo realizados os sorteios relativos a Prova
Didatica na area de conhecimento, estando convocado o candidato a participar desta reunido de sorteios, sob
pena de eliminagdo do processo seletivo.

3.2. Nao serao homologadas as inscricdes com documentacdo incompleta ou que ndo atendam os prazos e as
exigéncias constantes deste edital.

3.2.1 As inscricdes que nao forem homologadas por documentagdo incompleta, documentagdo exigida nos
dispositivos 2.4. e 2.4.1 deste edital, poderdo ser reconsideradas pela Comissdo Organizadora através da
analise do requerimento de recurso assinado juntamente com a documentagdo faltante, no prazo estipulado no
cronograma.
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3.3. Do resultado da homologagdo cabera recurso ao Presidente da Comissdo Organizadora devendo ser interposto,
conforme Cronograma do Anexo I deste Edital, noenderego eletronico_http://ead4.uems.br.

3.4. A decisdo do Presidente da Comissdo Organizadora sera divulgada através de edital,que sera publicado no
endereco eletronico http://ead4.uems.br; www.uems.br, no link Editais e Concursos; e publicado no Diario Oficial
do Estado de Mato Grosso do Sul.

4. DA BANCA EXAMINADORA

4.1. Apds a homologacgdo das inscrigbes dos candidatos a Banca Examinadora serd indicada pela Coordenadoria
de Curso interessada e sera designada através de portaria especificada pelo Reitor ou por 6rgdao com competéncia
delegada.

4.1.1. Caso o numero de candidatos homologados para determinada area da Selegdo sejamaior que trinta (30),
podera ser designada mais de uma banca para avaliar as provas didaticas dessa area.

4.2. A presidéncia da Banca Examinadora serd escolhida entre seus pares respeitando-se, porém, a hierarquia
guanto a titulagdo académica.

4.3. Nao poderao participar da(s) Banca(s) Examinadora(s):

a) o cOnjuge, os parentes consanguineos ou afins dos candidatos, em linha reta, ou nacolateral até o 3° (terceiro)
grau; ou

b) o membro que tenha trabalho cientifico, técnico ou artistico-cultural publicado, divulgado ou apresentado em
coautoria com candidato inscrito, em prazo inferior a trés (3) anos, a contar da data de término das inscricdes no
certame; ou

c) o membro que tenha sido orientador ou coorientador académico do candidato em nivel de graduacdo,
especializagdo lato-sensu ou stricto sensu nos ultimos trés (3) anos, a contar da data de término das inscrigées
no certame.

4.4. Da publicagdo da Banca Examinadora cabera recurso ao Presidente da Comissdo Organizadora devendo ser
interposto, conforme Cronograma do Anexo I deste Edital, noenderego eletrénico, quando houver conhecimento
de impedimento de algum membro.

5. DAS PROVAS

5.1. As provas serdo realizadas de forma presencial, no periodo estipulado pelo Cronograma do Anexo I, na
Unidade Universitaria de Campo Grande.

5.1.1. Somente podera submeter-se as provas o candidato que tiver a inscrigdo homologada e participado do
sorteio, devendo, para tanto, no momento da prova didatica, apresentar a cédula de identidade ou documento
equivalente, conforme disposto no presente edital.

5.2. O processo seletivo constara das seguintes provas:
a) prova didatica;
b) prova de titulos.

5.3. A realizagdo das provas estara sob a responsabilidade da banca examinadora, que sera constituida por trés
membros titulares e um suplente dos quais, pelo menos 2(dois), deverdo ter titulagdo igual ou superior a exigida
pelo edital.

5.4. A data, horario e local dos sorteios relativos a prova didatica constardo no edital de Homologacgao das
Inscrigbes, conforme estabelecido no subitem 3.1 e pelo Cronograma do Anexo I deste Edital.

5.5. Os sorteios serdo realizados por membro da Banca Examinadora da seguinte forma:
a) o primeiro sorteio estabelecera a ordem em que os candidatos submeter-se-do a prova didatica;
b) o segundo sorteio estabelecera o item da prova, que sera Unico para todos os candidatos.

5.6. O Edital de homologagdo das inscriges convocara para o sorteio. O sorteio convocara para a prova didatica,
o qual ficara registrado em Ata.

5.7. Ndo havera segunda chamada para o sorteio e para a prova didatica, e nem a realizagdo fora da data, horario
e local estabelecidos em edital.

5.8. O ndo comparecimento no sorteio e na prova didatica, por qualquer motivo, implicard na eliminagdo
automatica e irrecorrivel do candidato.

5.9. O candidato podera eleger um procurador por meio de procuragao simples para representa-lo no sorteio.
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6. DA PROVA DIDATICA
6.1. A prova didatica versara sobre um item do programa sorteado pela banca examinadora.

6.2. A prova didatica sera aberta presencialmente ao publico e iniciar-se-a, no minimo, 22 (vinte e duas) horas
apos a realizagdo do sorteio.

6.2.2. Fica vedado o acesso de outros candidatos da mesma area de conhecimento no momento da apresentacdo
da prova didatica, sob pena de eliminagdo do processo seletivo.

6.3. A prova didatica compreendera parte expositiva, com duragdo de, no minimo 30 (trinta) minutos e no
maximo 40 (quarenta).

6.3.1. O candidato podera ser interrompido pelo presidente da Banca apds os 40 (quarenta) minutos.

6.4. Antes do inicio da prova didatica, o candidato devera disponibilizar, a cada membro da banca, o
plano de aula que compreendera sua exposicdo, conforme previsto em edital.

6.4.1. A ndo entrega do plano de aula implicara na eliminagdo do candidato.
6.5. A avaliagdo da prova didatica para todas as areas de conhecimento, observara os seguintes critérios:

6.5.1. PLANO DE AULA

a) Adequacgao dos objetivos ao tema;

b) Dados essenciais do contelido;

c) Adequacgdo dos procedimentos e recursos didaticos;
d) Indicacdo das referéncias bibliograficas.

6.5.2. DESENVOLVIMENTO DA AULA DIDATICA

6.5.2.1. Conteudo

a) Apresentacdo e problematizacao;

b) Desenvolvimento sequencial;

c) Articulagdo do contelido com o tema;
d) Exatiddo e atualidade;

e) Sintese analitica.

6.5.2.2. Exposicao
a) Consisténcia argumentativa (questionamentos, exemplificacGes, dados, informacdes, etc.);

b) Adequacgdo do material didatico ao conteldo;

c) Clareza, objetividade e comunicabilidade;

d) Linguagem: adequacdo, corregdo, fluéncia e dicgdo;
e) Adequacdo ao tempo disponivel.

6.6. A cada prova didatica, cada examinador atribuird ao candidato uma nota da escala de 0 (zero) a 10 (dez).

6.7. Encerrada a prova didatica de todos os candidatos, o presidente da Banca Examinadora encaminhara as
notas a Comissdo Organizadora que providenciara a publicagdo das notas em edital, conforme cronograma, nos
sites http://ead4.uems.br e www.uems.br, no link editais e concursos.

6.8. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo obtiver na prova didatica nota igual ou superior a
7,0 (sete), resultante da média aritmética simples atribuidas pelos examinadores.

6.9. O recurso contra a nota da prova didatica obedecera ao estipulado pelo Cronograma do Anexo I e conforme
item 10 deste Edital.

7. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA QUE NECESSITAM DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAR A
PROVA DIDATICA

7.1. Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de requerer condigdes especiais para fazer as provas,
que ndo incluem atendimento domiciliar, hospitalar ou de transporte.

7.2. Somente sera concedido o atendimento diferenciado aqueles candidatos que cumprirem o estabelecido neste
Edital, observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.3. Sera considerada pessoa com deficiéncia o candidato que se enquadrar nas categorias constantes do art.
40, do Decreto n°. 3.298, de 20.12.1989, publicado no DOU de 21.12.1989, Secao 1, alterado pelo Decreto n©.
5.296, de 02.12.2004, publicado na Segdo 1, do Diario Oficial da Unido, de 03.12.2004.

GOVERNO DE

ato ') DOCUMENTO
Grosso ' ASSINADO A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://imprensaoficial.ms.gov.br

doSul ELETRONICAMENTE



http://ead4.uems.br/
http://www.uems.br/

Diario Oficial Eletronico n. 11.153 10 de maio de 2023 Pagina 108

7.4. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado deverd especificar, no formulario de inscricdo, a
natureza da deficiéncia.

7.5. O candidato devera anexar, digitalizado, no momento da inscricdo, o documento original ou cdpia autenticada
do laudo de médico especialista na sua deficiéncia, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a
publicagdo deste Edital, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente a Classificacdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia,
juntamente com o Requerimento de Atendimento Diferenciado.

7.6. O candidato com deficiéncia podera entrar em contato com a comissdo da selegdo, no momento da inscrigdo,
descrevendo a natureza da sua deficiéncia e especificando qual o meio necessario para auxilia-lo.

7.6.1. Para a realizacdo da Prova Didatica sera concedido um tempo adicional de 25%, em comparagdo ao tempo
destinado aos demais candidatos.

8. DA PROVA DE TITULOS

8.1. A prova de titulos far-se-a através da avaliagdo do curriculo lattes somente dos candidatos aprovados na prova
didatica e que tiveram seus curriculos aceitos conforme subitem 2.4., observando-se os critérios estabelecidos no
Anexo II deste edital.

8.2. Ndo sera permitida alteracdo ou acréscimo de quaisquer titulos ao curriculo apds aefetivagdo da inscrigdo.

8.3. Na prova de titulos, a Banca Examinadora atribuird uma nota obtida a partir doseguinte calculo:

NOTA DA PROVA DE TITULOS N° de Pontos na Tabela 1 + N° de Pontos na Tabela 2

100 100

8.4. Encerrada a prova de titulos dos candidatos, o presidente da Banca Examinadora encaminhara as notas a
Comissdo Organizadora que providenciara a publicacdo das notas em edital no endereco eletrénico: http://ead4.
uems.br, conforme cronograma.

8.5. Para a pontuagdo dos titulos da Tabela 2 do Anexo II deste Edital serdo considerados os 3 (trés) ultimos anos,
a contar da data do Edital de abertura das inscrigdes.

8.6. O recurso contra a nota da prova de titulos obedecera ao estipulado pelo Cronograma do Anexo I e conforme
item 10 deste Edital.

9. DO RESULTADO FINAL
9.1. A nota final sera calculada através da soma das notas da prova didatica e de titulos.

9.2. O candidato sera classificado na area de conhecimento da selecdo, de acordo com a ordem decrescente da
nota final.

9.2.1. Em caso de empate, serdo observados, pela ordem, os seguintes critérios de desempate:
a) titulacdo académica;

b) nota da prova didatica;

c) tempo de magistério superior;

d) maior idade.

9.3. A Banca Examinadora encaminhara o resultado final do processo seletivo a Comissdo Organizadora que
providenciard o encaminhamento a Reitoria para homologagéo.

9.4. edital de homologagdo do resultado final sera divulgado no endereco eletronico: http://ead4.uems.br; www.
uems.br, no link Editais e Concursos; e publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

9.5. Contra o resultado final da selegdo cabera recurso a Reitoria devendo ser interposto no prazo estipulado pelo
Cronograma do Anexo I deste Edital, no enderego eletronico: http://ead4.uems.br.

10. DOS RECURSOS
10.1. Os recursos deverdo estar identificados com nome do candidato e nimero do edital.

10.2. O recurso assinado e digitalizado devera ser postado no link indicado do site http://ead4.uems.br, no espago
denominado “Area do Candidato”, dentro do prazo especificado no cronograma. O candidato devera, através de
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requerimento, justificar com dados consistentes o motivo de ndao concordar com a decisdo.

10.3. A decisdo da Comissdo Organizadora do Concurso sobre os recursos sera divulgada através de Edital, no
prazo e condigdes previstos no cronograma ou encaminhadas, por e-mail, ao candidato recorrente.

10.4. Sera indeferido, preliminarmente, recurso extemporaneo, inconsistente, que ndo atender as exigéncias e
especificagdes estabelecidas neste Edital ou em outros editais relativos ao concurso que vierem a ser publicados.

10.5. Em hipdtese alguma sera aceito pedido de revisdao de recurso e/ou recurso de recurso
11. DOS IMPEDIMENTOS A CONTRATACAO
11.1. Estdo impedidos de serem contratados os candidatos:

a) ocupantes de cargo, de emprego, ou de funcdo publica federal, estadual, municipal, ou do Distrito Federal
abrangendo autarquias, fundacBes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico, de categoria funcional de nivel médio, que
ndo seja de natureza técnica ou cientifica, inclusive aposentados ou em licenga para tratamento de interesses
particulares ou licenga semelhante;

b) servidor aposentado em dois cargos, por invalidez, ou por aposentadoria compulsoria (federal, estadual ou
municipal);

c) ocupantes de cargo, emprego ou funcdo em regime de dedicagao exclusiva;

d) em situacdo de acumulacgado licita que ultrapasse sessenta horas semanais na soma do vinculo ja existente com
a carga horaria da contratacdo;

e) em situacdo que ultrapasse cinquenta horas semanais quando as aulas forem assumidas por professor da rede
estadual de ensino de MS que tenha vinculo efetivo com a administracdo publica, em regime de acumulagdo,
permitido em lei; nos termos do Decreto n® 14.137, de 06/02/2015.

f) em situacdo que ultrapasse quarenta horas semanais quando assumidas por professor contratado da rede
estadual de ensino de MS, nos termos do Decreto n°® 14.137, de 06/02/2015.

g) que mantenham dois vinculos com o servico publico, independentemente da soma das cargas horarias
decorrentes desses vinculos;

h) militar na ativa.

12. DO EXAME MEDICO

12.1. O candidato, no ato da contratagdo, apresentara atestado médico ocupacional de que esta em boas condigbes
de saude fisica e mental.

13. DO REGIME DE TRABALHO

13.1. O professor contratado ficara sujeito a um dos seguintes regimes de trabalho:

a) de 20 (vinte) horas semanais, com obrigagdo de ministrar, no minimo, 10 (dez) horas semanais em sala de
aula; ou

b) de 40 (quarenta) horas semanais, com obrigacdo de ministrar, no minimo, 20 (vinte) horas semanais em sala
de aula.

c) Em casos excepcionais e demonstrado interesse da administracao, poderdo ser realizadas contratagdes com
carga horaria menor que as estipuladas neste edital.

13.2. O professor contratado ficara sujeito ao Regime Geral da Previdéncia Social, na forma da Lei n® 8.647/93.

14. DA REMUNERAGAO

14.1. A remuneracgdo do Professor Contratado sera fixada conforme sua titulagdo (comprovada no momento da
formalizacdo do contrato), de acordo com o regime de trabalho estabelecido no subitem 12 deste Edital, e com
base no valor de salarios estabelecidos para os cargos de Professor de Ensino Superior da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, de acordo com o quadro abaixo:

Titulagao Regime de 20 horaslRegime de 40 horas| Valor da hora-aula
(valores em reais) (valores em reais) (valores em reais)
Doutor 4.857,31 9.714,62 53,97
Mestre 3.446,69 6.893,38 38,30

15. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGCAO EM CASO DE APROVAGAO

15.1. S3o requisitos exigidos para a contratagdo:

a)ser brasileiro nato ou naturalizado;

b)se do sexo masculino, estar quite com as obrigagdes militares;

c)estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d)gozar de boa salde e estar capacitado fisica e mentalmente para o exercicio dasatribuicdes do cargo, nos
termos da legislagdo pertinente;
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e)possuir a formacdo académica especificada no subitem 1.1 deste edital.

f) se estrangeiro, possuir passaporte atualizado com visto de permanéncia que permita oexercicio de atividade
laborativa no Brasil.

g) residir no Estado de Mato Grosso do Sul.

15.2. O candidato devera apresentar copias dos seguintes documentos para a contratagdo:

a)Carteira de Identidade comum;

b)CPF;

c)Titulo de Eleitor, e comprovante recente de quitagdo com as responsabilidades eleitorais;

d) PIS/PASEP;

e)CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) como informagdo complementar;

f)Quitacdo com as obrigagdes militares;

g)Certidao de casamento ou nascimento;

h)Se houver dependentes, documentos que comprovem a dependéncia, quando for o caso;

i) Comprovante de residéncia no estado de Mato Grosso do Sul (fatura de agua, luz ou telefone);

j)Cartdo de conta corrente e individual no Banco do Brasil ou comprovante bancario deabertura da conta no
Estado de MS;

k)Atestado de salde emitido por médico do trabalho;

I)Ficha de cadastramento;

m)Formulario de cadastro de dependentes

n)Formulario de declaragdes funcionais;

o)Formulario de consulta de qualificacdo cadastral;

p)Comprovante de vacinagdo da COVID-19, em cumprimento a Portaria UEMS N. 025, de 19 de outubro de 2021,
ou outra portaria que a substituir.

15.3. Os formularios e demais informagdes sobre os documentos a serem apresentados no ato da contratacdo
estdo disponiveis em http://www.uems.br/pro_reitoria/humano/contratados .

15.4. A formagdo em curso de graduacdo sera comprovada através de diploma devidamente registrado no Brasil,
acompanhado do histoérico escolar correspondente.

15.5. Os titulos de pds-graduacdo serdo comprovados através de:

a) certificado de conclusdo de curso de especializacdo, acompanhado de histdrico escolar, em consonancia com
as normas do Conselho Nacional de Educacdo, ou ata de defesa de monografia acompanhada do histdrico escolar
e declaracao, atestado ou certiddao de conclusdo do curso, quando for o caso;

b) diploma de mestre e/ou doutor, acompanhado de histérico escolar, ou ata de defesa de dissertagdo/tese
acompanhada do historico escolar e declaracdo, atestado ou certiddo de conclusdo do curso correspondente,
quando for o caso.

15.5.1. Os titulos de pds-graduacdo Stricto sensu comprovados serdo aceitos desde que os cursos sejam
recomendados e reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES),
conforme legislagdo em vigor.

15.5.2. O titulo que atribuird o nivel ao professor devera ser autenticado em cartério.

15.6. Os documentos comprobatdrios dos requisitos constantes dos itens 15.1, 15.2, 15.3 e 15.4, conforme o
caso, serdo exigidos no ato da contratacdo, sendo condicdo indispensavel para esse ato.

16. DA CONTRATAGCAO

16.1. A classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico, mas
apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a assinatura do contrato condicionada a observancia das
disposicoes da Lei 4.135, de 15/12/2011, da ordem de classificagdo, do prazo de validade do processo seletivo e
do interesse da UEMS.

16.2. Serdo contratados, com observancia da ordem de classificacdo no certame, apenas os candidatos necessarios
ao preenchimento das vagas.

16.3. Dentro do numero de vagas oferecidas, e com observancia da classificacdo no certame, os candidatos
serdo convocados para assinatura do contrato de prestacdo de servico, conforme sera estabelecido no Edital de
Convocagdo para Contratagdo publicado pela Pré-Reitoria de Desenvolvimento Humano e Social/Setor de Pessoal.

16.4. E permitida a contratacdo de candidato com deficiéncia desde que as atribuicdes do cargo/funcdo, sejam
compativeis com a sua deficiéncia.

17. DA VIGENCIA DO CONTRATO

17.1. O contrato de professor substituto terd vigéncia de até 12 meses e vigorara a partir da assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por até 12 meses.
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17.2. O contrato do professor substituto extinguira, sem direito a indenizagdo, nas seguintes situagdes:

a) por término do prazo contratual;

b) por iniciativa do contratado, que devera ser comunicada, por escrito, a Pro-Reitoria de Desenvolvimento
Humano e Social com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

c) por provimento originario;

d)por remanejamento interno de professor efetivo;

e)por preenchimento de vaga por professor efetivo;

f)por cessacao do objeto que determinou a contratagdo;

g)por retorno antecipado do professor em afastamento para capacitacao;

h)por iniciativa da UEMS, em virtude de interesse publico.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 A presente selecdo de docentes sera coordenada pela Comissdo Organizadora designada por portaria
especifica, publicada no Diario Oficial de Mato Grosso do Sul.

18.2. Este edital seré publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

18.3. A presente selecdo sera valida para o ano letivo de 2023, podendo no interesse da UEMS, ser prorrogada
por mais um ano letivo.

18.4. Serad de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as divulgacGes relativas ao processo
seletivo, bem como as publicagdes do Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, nos enderecos eletrénicos
http://ead4.uems.br, http://www.imprensaoficial.ms.gov.br e ainda, www.uems.br, no link Editais e Concursos.

18.5. O candidato classificado podera ser lotado em mais de 01 (uma) Unidade Universitaria, a critério da Pro-
Reitoria de Ensino.

18.6. O candidato classificado devera manter atualizado seu telefone e enderego na Unidade Universitaria em que
concorreu, durante o periodo de validade da selegdo.

18.7. Verificado, em qualquer época, que o candidato apresentou declaracdo falsa ou dados incorretos na ficha
de inscricdo, bem como o ndo preenchimento de qualquer um dos requisitos citados neste edital, sua inscricao
sera cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, além dos procedimentos e das
penalidades legais previstas.

18.8. Em caso de indicios de plagio ou conduta incompativel com os principios da Administracdo Publica, a banca
eliminara o candidato do certame e formalizara a denulncia para a Comissdo Organizadora tomar as devidas
providéncias.

18.9. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificacdo na selegdo, valendo,
para esse fim, o edital de homologagdo do resultado final publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do
Sul, que podera ser consultado no endereco eletrénico: www.imprensaoficial.ms.gov.br.

18.10. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos para a
prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado
de Mato Grosso do Sul.

18.11. O candidato podera tirar suas duvidas pelos e-mails concurso@uems.br e/ou selecaodocente.proe@uems.
br.

18.12. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora de Selegdo Docente, observando as normas
legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

Dourados, 09 de maio de 2023.

Prof. Dr. Aguinaldo Lenine Alves
Pré-Reitor de Desenvolvimento Humano e Social

Profa. Dra. Maria José de Jesus Alves Cordeiro
Pro-Reitora de Ensino
ANEXO I DO EDITAL N© 25/2023- PRODHS/PROE/UEMS

Cronograma
| Data | Atividade | Local/Horario
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10 a 26/05/2023 Periodo de inscricoes

http://ead4.uems.br

Site da UEMS, Diario Oficial do MS e _http://

02/06/2023 Homologagao das inscricdes cad4.uems.br a partir das 8 horas
02/06/2023 Interposicdo de recurso quanto a | Site http://ead4.uems.br, até 24 horas apods a
inscricdo ndo homologada publicacdo da Homologacdo das Inscricdes.
Site da UEMS, Diario Oficial do MS e http://ead4.
06/06/2023 Resposta aos recursos uems.br, a partir das 8 horas.
. o . Site da UEMS, Diario Oficial do MS e http://ead4.
07/06/2023 Divulgagcao da Banca Examinadora uems.br, a partir das 8 horas.
. Site http://ead4.uems.br, até 24 horas apéds a
07/06/2023 Recurso contra Banca Examinadora publicacio da Homologaco das Inscricdes.
: . . -mai i ,
12/06/2023 Resposta aos recursos http_ //ead4.uems.br e/ou e-mail do candidato, a
partir das 16 horas.
Na geréncia da Unidade Universitdria de Campo
13/06/2023 Sorteio Grande, sala e horario divulgados no edital de

Homologacgdo das inscrigdes.

14 a 19/06/2023 Titulos

Periodo para Prova Didatica e de

Na geréncia da Unidade Universitaria de Campo
Grande, sala e horario divulgados no edital de
Homologacdo das inscrigoes.

Resultado Preliminar

da Prova

Resultado Final

N , p:// . .br, i .
20/06/2023 Didatica e Prova de Titulos htt ead4.uems.br, a partir das 15h
Interposicdo de Recurso quanto | Site http://ead4.uems.br, até 24 horas apds
20/06/2023 aos Resultados da Prova Didatica | publicagdo do Resultado da Prova Didatica e
ou Prova de Titulos Prova de Titulos
: . . -mai i ,
23/06/2023 Respostas aos recursos http zz_ ead4.uems.br e/ou e-mail do candidato
a partir das 13h.
- “Diari — ; )
26/06/2023 Site da UEMS, Diario Oficial do MS e http://ead4

uems.br, a partir das 8h.

26 e 27/06/2023 Recurso contra Resultado final

Site http://ead4.uems.br, apds publicacdo do

Resultado Final.

ANEXO II DO EDITAL N° 25/2023 - PRODHS/PROE/UEMS

CANDIDATO:

AREA:

Critérios a serem utilizados para pontuacao na Prova de Titulos do ProcessoSeletivo

IABELA1

Formacgao Académica, com pontuacgdo e indicacao das paginas em que se encontram os documentos
correspondentes ao Item da tabela no pdf gerado pelo candidato no ato da inscrigao

Item Titulagao Pontos |Pagina(s) do PDF(s) gerado
pelo candidato
1.1. Doutorado na area 400
1.2. Doutorado em area afim 380
1.3. Qualificacdo de doutorado na éarea 340
1.4. Qualificacdo de doutorado em area afim 320
1.5. Mestrado na area 280
1.6. Mestrado em area afim 260
1.7. Qualificacdo de mestrado na area 240
1.8. Qualificagdo de mestrado em area afim 220
1.9. Especializagdo na area 180
1.10. Especializagdo em area afim 160
1.11. Graduagao 120

Total maximo: 400 pontos

OBS.: Nao poderado ser computados os pontos cumulativamente, prevalecendo os de maiortitulacdo.

JABELA 2

LY

Pontuacao das atividades pertinentes a selecdo, realizadas pelo candidato, com a indicagcdao das
paginas em que se encontram os documentos correspondentes ao Item da tabela no pdf gerado pelo

candidato no ato da inscrigao
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Atividades docentes, Pontuacao|Pagina(s) do
Item |profissionais, producao |Unidade Qtd |Peso |Maxima PDF gerado pelo
intelectual e outros titulos candidato
2.1. Docéncia no ensino superior Semestre letivo |06 30 180
2.2. Projetos de pesquisa concluidos |Projeto 04 05 20
(coordenador)
2.3. Projetos de extensdo concluidos|Projeto 04 05 20
(coordenador)
2.4. |Projetos de ensino concluidos|Projeto 04 |05 20
(coordenador)
Orientagcdo de trabalhos de
2.5.  |iniciagdo cientifica ou Orientando 04 |03 12

monitoria concluidos
Orientacdo de trabalho de

26 Conc'uséo de curso de Orientando 03 03 09
graduacdo concluido

2.7. | Orientacdo de trabalho de 03 |05 15
conclusao de curso de |Orientando
especializagdo concluido

2.8. | Orientagdo de dissertacdo de Orientando 03 |10 30
mestrado

2.9. Orientacdo de tese de Orientando 03 15 45
doutorado

2.10. |Livros editados na area: Livro 03 |30 90
autor

2.11. |Capitulo de livro na area: Livro 04 |10 40
autor/coautor

2.12. | Artigos em anais de Artigo 03 |05 15

encontros cientificos
Artigos em revistas especializadas,

2.13. |cientificas Artigo 03 10 30
indexadas
Apresentacdao de trabalhos em

2.14. | eventos de natureza Apresentagdo 04 |04 16

técnico-cientifica

Ministrante de curso de extensdo
2.15. | ou aperfeicoamento Minimo 20h 04 |04 16
na area ou area afim

Ministrante de conferéncias e

2.16. | palestras na area ou area Atividade 05 |03 15
afim
Atividades docentes nao

2.17. |universitarias na darea ou area|Atividade/Viagem|04 |04 16
afim ou Coordenacdo de Viagens
técnicas e

expedigdes didaticas

2.18. |Estagio de pés-doutoramento Estagio 1 11 11

Total maximo: 600 pontos

Total de Pontos:

BANCA EXAMINADORA/ASSINATURA

Presidente

Membro

Membro
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EDITAL N° 26/2023-PRODHS/PROE/UEMS

SELEGAO DE DOCENTES PARA A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL

A Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul através da Pré-Reitoria de Desenvolvimento Humano e Social em
conjunto com a Pré-Reitoria de Ensino, no uso da competéncia que lhe confere o artigo 14 da Resolugao/COUNI-
UEMS n° 479, de 23 de junho de 2016 e o artigo 3° da Resolucdo COUNI-UEMS n.° 602, de 27 de maio de 2021,
com fundamento nos artigos 33 e 36 da Lei n® 2.230, de 2 de maio de 2001, na Resolugao Conjunta COUNI/CEPE-
UEMS n° 047, de 19 de novembro de 2009, e na Lei 4.135, de 15/12/2011, e suas alteragdes, torna publica, para
conhecimento dos interessados, a abertura de inscricbes para Selecdao de Docentes, destinada a contratagao, para
atribuicdo de aulas temporarias e cadastro reserva da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.

1. DA AREA DE CONHECIMENTO, DA TITULAGAO EXIGIDA PARA INSCRICAO E DA UNIDADE

UNIVERSITARIA
1.1. As areas de conhecimento, a titulacdo exigida para inscricao e a Unidade Universitaria sdo as seguintes:
AREA DE CONHECIMENTO REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARA UNIDADE
INSCRICAO
. - Graduagao em Pedagogia e
Pedagogia - Mestrado em Educaco. Campo Grande

1.2. A inscricdo, a selecdo e a classificacdo dos candidatos serdo na area de conhecimento especificada no
subitem 1.1.

1.3. A atribuicdo de aulas temporarias sera realizada conforme a necessidade da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul, dentro do prazo de validade da selecao, obedecida a ordem de classificacdo tratada no item 9.2
e os candidatos exercerao suas atividades nos cursos de graduacdo da Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul.

2. DAS INSCRIGCOES

2.1. Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas
neste edital e em seus anexos, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. As inscricOes estarao abertas no periodo estipulado pelo cronograma do Anexo I deste Edital e deverdo ser
realizadas através do endereco eletronico: http://ead4.uems.br.

2.3.Para realizar a inscricdo o candidato devera:

a) Realizar o cadastro no moodle (caso ndo tenha): http://ead4.uems.br

b) Preencher a ficha de inscricdo através de formulario do Google Formularios;
c) Enviar os documentos.

2.4. O candidato formalizara sua inscricdo no site http://ead4.uems.br com o envio dos seguintes documentos:
a) documento oficial de identidade com foto (frente e verso);

b) documentos da formacgdo exigida para o cargo, frente e verso, conforme subitem 1.1. No caso de diplomas
estrangeiros, anexar copia dos titulos revalidados no Brasil.

c) curriculo /attes, registrado na plataforma do CNPqg, acompanhado de documentos correspondentes, que serao
utilizados para a prova de titulos.

d) Tabelas I e II do Anexo II deste edital, devidamente preenchidas com a indicagdo da(s) pagina(s) do arquivo
PDF, gerado pelo candidato para a sua inscricdo, em que insere os documentos a serem pontuados;

2.4.1. O candidato devera enviar os documentos acima exigidos referentes ao item 2.4. alineas “a”, “b”, “c”
e “d” em formato PDF em unico arquivo, no mesmo link indicado no site http://ead4.uems.br, no espago
denominado “Inscricdoes”, até as 13h (horario MS) da data final do periodo de inscricdo conforme o anexo I do
presente edital.

2.4.2. O ndo cumprimento integral dos dispositivos 2.4. e 2.4.1 acarretara a desclassificacdo do candidato do
processo seletivo.

2.4.3. Somente serdo aceitos os seguintes documentos de identidade: carteiras de identidade expedidas pelos
Institutos de Identificacdo/Secretaria de Seguranga Publica; pelos Comandos Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); Carteira Nacional de Habilitacdo (somente
modelo aprovado pelo artigo 159, da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997); Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS). No caso de candidato estrangeiro somente serdo aceitos a Carteira de Registro Nacional Migratério
(CRNM).

2.4.4. A formagao em curso de graduacgdo sera comprovada através de diploma devidamente registrado no Brasil.
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2.4.5. Os titulos de pds-graduacdo serdo comprovados através de:

a) certificado de conclusdo de curso de especializagdo em consonancia com as normas do Conselho Nacional de
Educacdo, ou ata de defesa de monografia acompanhada do histérico escolar;

b) diploma de mestre e/ou doutor, ou ata de defesa de dissertagdo/tese acompanhada do histoérico escolar
correspondente.

2.4.5.1. Os titulos de pds-graduacgdo Stricto sensu comprovados serdo aceitos desde que os cursos sejam
recomendados e reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES),
conforme legislagdo em vigor.

2.4.6. A experiéncia profissional serd comprovada através de copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
ou declaragdo ou certiddo de tempo de servico, constando fungdo exercida, inicio e término do periodo trabalhado,
ndo sendo computado como experiéncia profissional tempo de estagio ou monitoria.

2.4.7. Em hipétese alguma sera admitida a alteracdo na ficha de inscrigdo e a inclusdo de documentos apos o
término do periodo de inscricdo, salvo previsdo estabelecida no item 3.2.1 do presente edital.

2.5. A Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul ndo se responsabilizara caso a inscricdo do candidato ndo
seja concretizada por falhas de computadores, congestionamento de linhas, ou outros fatores de ordem técnica.

2.6. Ndo serdo aceitas inscricbes por via postal, fac-simile, e-mail, condicional e/ou extemporanea.

2.7. O titulo basico de formagdo académica é o correspondente ao indicado no subitem 1.1. nos requisitos
exigidos para inscrigao.

3. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigGes deferidas serdo homologadas e, juntamente as indeferidas por qualquer motivo, serdo divulgadas
em edital, no endereco eletronico http://ead4.uems.br; www.uems.br, no link Editais e Concursos e publicado no
Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, conforme estabelecido no Cronograma do Anexo I deste Edital,
onde constara ainda, a data, horario e local em que serdo realizados os sorteios relativos a Prova Didatica na area
de conhecimento, estando convocado o candidato a participar desta reunido de sorteios, sob pena de eliminacao
do processo seletivo.

3.2. Nao serao homologadas as inscricdes com documentacdo incompleta ou que ndo atendam os prazos e as
exigéncias constantes deste edital.

3.2.1. As inscricdes que nao forem homologadas por documentagdo incompleta, documentagdo exigida nos
dispositivos 2.4. e 2.4.1. deste edital, poderdo ser reconsideradas pela Comissdo Organizadora através da analise
do requerimento de recurso assinado juntamente a documentacgao faltante, no prazo estipulado no cronograma.

3.3. Do resultado da homologagdo cabera recurso ao Presidente da Comissdo Organizadora devendo ser interposto,
conforme Cronograma do Anexo I deste Edital, no endereco eletronico_http://ead4.uems.br.

3.4. A decisdo do Presidente da Comissdo Organizadora sera divulgada através de edital, que sera publicado no
endereco eletronico http://ead4.uems.br; www.uems.br, no link Editais e Concursos; e publicado no Diario Oficial
do Estado de Mato Grosso do Sul.

4. DA BANCA EXAMINADORA

4.1. Apds a homologacdo das inscrigbes dos candidatos a Banca Examinadora serd indicada pela Coordenadoria
de Curso interessada e sera designada através de portaria especificada pelo Reitor ou por 6rgao com competéncia
delegada.

4.1.2. Caso o numero de candidatos homologados para determinada area da Selecdo seja maior que trinta (30),
podera ser designada mais de uma banca para avaliar as provas didaticas dessa area.

4.2. A presidéncia da Banca Examinadora serd escolhida entre seus pares respeitando-se, porém, a hierarquia
quanto a titulagdo académica.

4.3. Nao poderao participar da(s) Banca(s) Examinadora(s):

a) o conjuge, os parentes consanguineos ou afins dos candidatos, em linha reta, ou na colateral até o 3° (terceiro)
grau; ou

b) o membro que tenha trabalho cientifico, técnico ou artistico-cultural publicado, divulgado ou apresentado em
coautoria com candidato inscrito, em prazo inferior a trés (3) anos, a contar da data de término das inscrigées
no certame; ou

c) o membro que tenha sido orientador ou coorientador académico do candidato em nivel de graduacdo,
especializagdo Lato sensu ou Stricto sensu nos Ultimos trés (3) anos, a contar da data de término das inscrigées
no certame.
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4.4. Da publicagdo da Banca Examinadora cabera recurso ao Presidente da Comissdo Organizadora devendo ser
interposto, conforme Cronograma do Anexo I deste Edital, no endereco eletrénico, quando houver conhecimento
de impedimento de algum membro.

5. DAS PROVAS
5.1. As provas serdo realizadas no periodo estipulado pelo Cronograma do Anexo I deste Edital.

5.1.1. Somente podera submeter-se as provas o candidato que tiver a inscricdo homologada e participado do
sorteio devendo, para tanto, no momento da prova didatica, apresentar a cédula de identidade ou documento
equivalente, conforme disposto no presente edital.

5.2. O processo seletivo constara das seguintes provas:
a) prova didatica;
b) prova de titulos.

5.3. A realizacdo das provas estara sob a responsabilidade da banca examinadora que sera constituida por trés
membros titulares e um suplente dos quais, pelo menos 2(dois), deverdo ter titulagdo igual ou superior a exigida
pelo edital.

5.4. A data, horario e local dos sorteios relativos a prova didatica constardo no edital de Homologagao das
Inscrigfes, conforme estabelecido no subitem 3.1 e pelo Cronograma do Anexo I deste Edital.

5.5. Os sorteios serdo realizados virtualmente, por membro da Banca Examinadora, com auxilio de moderador de
sala e organizados da seguinte forma:

a) o primeiro sorteio estabelecera a ordem em que os candidatos submeter-se-do a prova didatica;

b) o segundo sorteio estabelecera o item da prova, que sera Unico para todos os candidatos.

5.6. Tanto para o sorteio quanto para a prova didatica, a sala virtual serd aberta com, no minimo, 10 (dez)
minutos de antecedéncia do horario de inicio, determinado através do edital de homologacdo das inscricGes e
fechara, para a entrada de candidatos, no exato horario especificado, sempre obedecendo ao horario oficial do
estado do Mato Grosso do Sul (MS).

5.7. O Edital de homologacgdo das inscrigdes convocara para o sorteio. O sorteio convocara para a prova didatica,
o qual ficara registrado e disponibilizado através de Ata, no enderego ead4.uems.br, na area do candidato.

5.8. Ndo havera segunda chamada para o sorteio e para a prova didatica e nem a realizagdo fora da data,
horario e local estabelecidos em edital, salvo se houver problemas técnicos envolvendo os membros da banca
examinadora ou problemas técnicos envolvendo a plataforma digital.

5.9. O candidato, para participar do sorteio e da prova didatica, devera solicitar permissdo para adentrar a sala
virtual utilizando o seu nome completo, sob pena de ter a sua solicitagdo negada.

5.10. A UEMS ndo se responsabilizara pela operagdo do equipamento dos candidatos, bem como por falhas ou
prejuizos ocasionados pela ndo adequagdo de arquivos e dispositivos de conexdo, ou por problemas com conexdo
e acesso as salas de webconferéncia, tanto na participagdo do sorteio quanto na apresentacdo da prova didatica.

5.11. O ndo comparecimento virtual ao sorteio e a prova didatica, por qualquer motivo, implicard a eliminacgdo
automatica e irrecorrivel do candidato.

6. DA PROVA DIDATICA

6.1. A prova didatica versara sobre um item do programa sorteado pela banca examinadora.

6.2. A prova didatica consistird na exposicdo de uma aula para os membros da banca examinadora, em tempo
real (webconferéncia) por meio de plataforma digital e iniciar-se-a, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas apds

a realizacdo do sorteio.

6.2.1. Fica vedado o acesso de outros candidatos da mesma area de conhecimento no momento da apresentacdo
da prova didatica, sob pena de eliminagdo do processo seletivo.

6.2.2. Caso haja queda da conexdo durante a prova didatica podera ser permitido ao candidato regressar a sala,
sendo a tolerdncia maxima para regularizagdo da conexdo de 10 minutos, porém, o tempo de queda deve ser
computado como tempo de prova.

6.2.3. Caso haja queda de conexdo por parte de membro da banca, a contagem de tempo deve ser suspensa e
retomada somente apds o retorno da banca, para que ndo haja prejuizo ao candidato.
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6.3. Antes do inicio da prova didatica, mas ja presente na sala virtual, o candidato devera apresentar, na frente
do monitor, o documento de identificacao frente e verso.

6.4. A prova didatica compreendera parte expositiva, por webconferéncia, com duragdo de, no minimo, 30 (trinta)
minutos e, no maximo, 40 (quarenta).

6.5. O candidato podera ser interrompido pelo presidente da Banca apos os 40 (quarenta) minutos.

6.6. O plano de aula devera ser anexado no endereco eletronico http://ead4.uems.br; na area do candidato na
aba “Plano de aula”, até 24 (vinte e quatro) horas apods a realizagdo do sorteio.

6.6.1. A exposigdo da Prova Didatica estara restrita ao conteldo constante no Plano de Aula encaminhado pelo
candidato(a).

6.6.2. O candidato ficara responsavel por fazer o compartilhamento de sua apresentacdo, se houver.
6.6.3. A ndo entrega do plano de aula no periodo mencionado no item 6.6. implicard a eliminagdo do candidato.
6.6.4. A avaliagdo da prova didatica para todas as areas de conhecimento observara os seguintes critérios:

6.6.5. PLANO DE AULA

a) Adequacgao dos objetivos ao tema;

b) Dados essenciais do contelido;

c) Adequagdo dos procedimentos e recursos didaticos;
d) Indicacdo das referéncias bibliograficas.

6.6.6. DESENVOLVIMENTO DA AULA DIDATICA

6.6.6.1. Contelido

a) Apresentacdo e problematizacao;

b) Desenvolvimento sequencial;

c) Articulagdo do contelido com o tema;
d) Exatiddo e atualidade;

e) Sintese analitica.

6.6.6.2. Exposicao

a) Consisténcia argumentativa (questionamentos, exemplificagées, dados, informacdes, etc.);
b) Adequacgdo do material didatico ao conteldo;

c) Clareza, objetividade e comunicabilidade;

d) Linguagem: adequacdo, corregdo, fluéncia e dicgdo;

e) Adequacdo ao tempo disponivel.

6.7. A cada prova didatica, cada examinador atribuird ao candidato uma nota da escala de 0 (zero) a 10 (dez).

6.8. Encerrada a prova didatica de todos os candidatos, o presidente da Banca Examinadora encaminhara as
notas a Comissdo Organizadora que providenciard a publicacdo das notas em edital no endereco eletrénico:

http://ead4.uems.br.

6.9. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo obtiver na prova didatica nota igual ou superior a
7,0 (sete), resultante da média aritmética simples, das notas atribuidas pelos examinadores.

6.10. O recurso contra a nota da prova didatica obedecera ao estipulado pelo Cronograma do Anexo I e conforme
item 10 deste Edital.

7. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA QUE NECESSITAM DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAR
A PROVA DIDATICA

7.1. Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de requerer condicdes especiais para fazer as provas que
ndo incluem atendimento domiciliar, hospitalar ou de transporte.

7.2. Somente sera concedido o atendimento diferenciado aqueles candidatos que cumprirem o estabelecido neste
Edital, observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.3. Sera considerada pessoa com deficiéncia o candidato que se enquadrar nas categorias constantes do art.
40, do Decreto n°. 3.298, de 20.12.1989, publicado no DOU de 21.12.1989, Secao 1, alterado pelo Decreto n©.
5.296, de 02.12.2004, publicado na Segdo 1, do Diario Oficial da Unido, de 03.12.2004.

7.4. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado devera especificar, no formulario de inscricdo, a
natureza da deficiéncia.
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7.5. O candidato devera anexar, digitalizado, no momento da inscricdo, o documento original ou cépia autenticada
do laudo de médico especialista na sua deficiéncia, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a
publicagdo deste Edital, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente a Classificacdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia,
juntamente com o Requerimento de Atendimento Diferenciado.

7.6. O candidato com deficiéncia podera entrar em contato com a comissdo da selegdo, no momento da inscrigdo,
descrevendo a natureza da sua deficiéncia e especificando qual o meio necessario para auxilia-lo.

7.6.1. Para a realizacdo da Prova Didatica sera concedido um tempo adicional de 25%, em comparagdo ao tempo
destinado aos demais candidatos.

8. DA PROVA DE TiTULOS
8.1. A prova de titulos far-se-a através da avaliacdo do curriculo lattes somente dos candidatos aprovados
na prova didatica e que tiveram seus curriculos aceitos conforme subitem 2.4.1, observando-se os critérios

estabelecidos no Anexo II deste edital.

8.2. Sera obrigatoria a entrega do anexo II (tabela de pontuacdo) preenchido com a indicacdo do item da tabela
a que corresponde o documento anexado.

8.2.1. Nao sera permitida alteragdo ou acréscimo de quaisquer titulos ao curriculo apos a efetivagdo da inscrigdo.

8.3. Na prova de titulos, a Banca Examinadora atribuirda uma nota obtida a partir do seguinte calculo:

NOTA DA PROVA DE TITULOS N° de Pontos na Tabela 1 + N° de Pontos na Tabela 2

100 100

8.4. Encerrada a prova de titulos dos candidatos, o presidente da Banca Examinadora encaminhara as notas a
Comissdo Organizadora que providenciara a publicacdo das notas em edital no endereco eletronico: http://ead4.
uems.br.

8.5. Para a pontuagdo dos titulos da Tabela 2 do Anexo II deste Edital serdo considerados os 3 (trés) ultimos anos,
a contar da data do Edital de abertura das inscrigdes.

8.6. O recurso contra a nota da prova de titulos obedecera ao estipulado pelo Cronograma do Anexo I e conforme
item 10 deste Edital.

9. DO RESULTADO FINAL
9.1. A nota final sera calculada através da soma das notas da prova didatica e de titulos.

9.2. O candidato sera classificado na area de conhecimento da selecdo, de acordo com a ordem decrescente da
nota final.

9.2.1. Em caso de empate, serdo observados, pela ordem, os seguintes critérios de desempate:
a) titulacdo académica;

b) nota da prova didatica;

c) tempo de magistério superior;

d) maior idade.

9.3. A Banca Examinadora encaminhara o resultado final do processo seletivo a Comissdo Organizadora que
providenciard o encaminhamento a Reitoria para homologagéo.

9.4. O edital de homologacdo do resultado final serd divulgado no enderego eletronico: http://ead4.uems.br;
www.uems.br, no link Editais e Concursos; e publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

9.5. Contra o resultado final da selegdo cabera recurso a Reitoria devendo ser interposto no prazo estipulado pelo
Cronograma do Anexo I deste Edital, no enderego eletronico: http://ead4.uems.br.

10. DOS RECURSOS
10.1. Os recursos deverdo estar identificados com nome do candidato e nimero do edital.
10.2. O recurso assinado e digitalizado devera ser postado no link indicado do site http://ead4.uems.br, no espaco

denominado “Area do Candidato”, dentro do prazo especificado no cronograma. O candidato deverd, através de
requerimento, justificar com dados consistentes o motivo de ndo concordar com a decisao.
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10.3. A decisdao da Comissdo Organizadora da Selegdo sobre os recursos sera divulgada através de Edital, no
prazo e condigdes previstos no cronograma ou encaminhadas, por e-mail, ao candidato recorrente.

10.4. Sera indeferido, preliminarmente, recurso extemporaneo, inconsistente, que ndo atender as exigéncias e
especificagOes estabelecidas neste Edital ou em outros editais relativos ao concurso que vierem a ser publicados.

10.5. Em hipdtese alguma sera aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso.
11. DOS IMPEDIMENTOS A CONTRATACAO

11.1. Estdo impedidos de serem contratados os candidatos:

a) ocupantes de cargo, de emprego, ou de funcdo publica federal, estadual, municipal, ou do Distrito Federal
abrangendo autarquias, fundacGes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico, de categoria funcional de nivel médio, que
ndo seja de natureza técnica ou cientifica, inclusive aposentados ou em licenga para tratamento de interesses
particulares ou licenga semelhante;

b) servidor aposentado em dois cargos, por invalidez, ou por aposentadoria compulséria (federal, estadual ou
municipal);

c) ocupantes de cargo, emprego ou fungdo em regime de dedicagao exclusiva;

d) em situagdo de acumulacao licita que ultrapasse sessenta horas semanais na soma do vinculo ja existente com
a carga horaria da contratacao;

e) em situagdo que ultrapasse cinquenta horas semanais quando as aulas forem assumidas por professor da rede
estadual de ensino de MS que tenha vinculo efetivo com a administragdo publica, em regime de acumulagao,
permitido em lei; nos termos do Decreto n° 14.137, de 06/02/2015.

f) em situacdo que ultrapasse quarenta horas semanais quando assumidas por professor contratado da rede
estadual de ensino de MS, nos termos do Decreto n°® 14.137, de 06/02/2015.

g) que mantenham dois vinculos com o servico publico, independentemente da soma das cargas horarias
decorrentes desses vinculos;

h) militar na ativa.

12. DO EXAME MEDICO

12.1. O candidato, no ato da contratacdo, apresentara atestado médico ocupacional de que esta em boas condigbes
de saude fisica e mental.

13. DO REGIME DE TRABALHO

13.1. O professor contratado ficara sujeito a um dos seguintes regimes de trabalho:

a) de 20 (vinte) horas semanais, com obrigagdo de ministrar, no minimo, 10 (dez) horas semanais em sala de
aula; ou

b) de 40 (quarenta) horas semanais, com obrigacdo de ministrar, no minimo, 20 (vinte) horas semanais em sala
de aula.

13.2. Em casos excepcionais e demonstrado interesse da administracao, poderao ser realizadas contratagdes com
carga horaria menor que as estipuladas neste edital.

13.3. O professor contratado ficara sujeito ao Regime Geral da Previdéncia Social, na forma da Lei n® 8.647/93.
14. DA REMUNERACAO

14.1. A remuneragao do Professor Contratado sera fixada conforme sua titulacdo (comprovada no momento da
formalizagdo do contrato), de acordo com o regime de trabalho estabelecido no item 13. deste Edital, e com base

no valor de salarios estabelecidos para os cargos de Professor de Ensino Superior da Universidade Estadual de
Mato Grosso do Sul, de acordo com o quadro abaixo:

. = Regime de 20 horas Regime de 40 horas (valores Valor da hora-aula
Titulagao . . .
(valores em reais) em reais) (valores em reais)
Doutor 4.857,31 9.714,62 53,97
Mestre 3.446,69 6.893,38 38,30

15. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO EM CASO DE APROVACAO

15.1. S3do requisitos exigidos para a contratagdo:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) se do sexo masculino, estar quite com as obrigagdes militares;

c) estar quite com as obrigacgdes eleitorais;

d) gozar de boa saude e estar capacitado fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicdes do cargo, nos
termos da legislagdo pertinente;
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e) possuir a formagdo académica especificada no subitem 1.1 deste edital.

f)se estrangeiro, possuir passaporte atualizado com visto de permanéncia que permita o exercicio de atividade
laborativa no Brasil.

g) residir no Estado de Mato Grosso do Sul.

15.2. O candidato devera apresentar copias dos seguintes documentos para a contratagdo:

a)Carteira de Identidade comum;

b) CPF;

c) Titulo de Eleitor, e comprovante recente de quitacdo com as responsabilidades eleitorais;

d) PIS/PASEP;

e) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) como informagdo complementar;

f) Quitacdo com as obrigagOes militares;

g) Certiddo de casamento ou nascimento;

h) Se houver dependentes, documentos que comprovem a dependéncia, quando for o caso;

i) Comprovante de residéncia no estado de Mato Grosso do Sul (fatura de agua, luz ou telefone);

j) Cartdo de conta-corrente e individual no Banco do Brasil ou comprovante bancario de abertura da conta no
Estado de MS;

k) Atestado de salde emitido por médico do trabalho;

I) Ficha de cadastramento;

m) Formulario de cadastro de dependentes

n) Formulério de declaragbes funcionais;

0) Formulario de consulta de qualificagdo cadastral;

p)Comprovante de vacinagdo da COVID-19, em cumprimento a Portaria UEMS N. 025, de 19 de outubro de 2021,
ou outra portaria que a substituir.;

15.3. Os formularios e demais informagdes sobre os documentos a serem apresentados no ato da contratacdo
estdo disponiveis em http://www.uems.br/pro_reitoria/humano/contratados.

15.3.1. Os documentos necessarios para a contratagdo, bem como a forma de entrega destes, serdo informados
através do edital de convocagdo que sera publicado em Diario Oficial do Estado posteriormente.

15.4. A formagdo em curso de graduacdo sera comprovada através de diploma devidamente registrado no Brasil,
acompanhado do histoérico escolar correspondente.

15.5. Os titulos de pds-graduacdo serdo comprovados através de:

a) certificado de conclusdo de curso de especializacdo, acompanhado de histdrico escolar, em consonancia com
as normas do Conselho Nacional de Educacdo, ou ata de defesa de monografia acompanhada do histdrico escolar
e declaracao, atestado ou certiddao de conclusdo do curso, quando for o caso;

b) diploma de mestre e/ou doutor, acompanhado de histérico escolar, ou ata de defesa de dissertagdo/tese
acompanhada do historico escolar e declaracdo, atestado ou certiddo de conclusdo do curso correspondente,
quando for o caso.

15.5.1. Os titulos de pods-graduacdo stricto sensu comprovados serdo aceitos desde que 0s cursos sejam
recomendados e reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES),
conforme legislagdo em vigor.

15.6. Os documentos comprobatdrios dos requisitos constantes dos itens 15.1, 15.2, 15.3 e 15.4, conforme o
caso, serdo exigidos no ato da contratacdo, sendo condicdo indispensavel para esse ato.

16.DA CONTRATAGCAO

16.1. A classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico, mas
apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a assinatura do contrato condicionada a observancia das
disposicoes da Lei 4.135, de 15/12/2011, da ordem de classificagdo, do prazo de validade do processo seletivo e
do interesse da UEMS.

16.2. Serdo contratados, com observancia da ordem de classificacdo no certame, apenas os candidatos necessarios
ao preenchimento das vagas.

16.3. Dentro do numero de vagas oferecidas, e com observancia da classificacdo no certame, os candidatos
serdo convocados para assinatura do contrato de prestacdo de servico, conforme sera estabelecido no Edital de
Convocagdo para Contratagdo publicado pela Pré-Reitoria de Desenvolvimento Humano e Social/Setor de Pessoal.

16.4. E permitida a contratacdo de candidato com deficiéncia desde que as atribuicdes do cargo/funcdo, sejam
compativeis com a sua deficiéncia.

17. DA VIGENCIA DO CONTRATO

17.1. O contrato de professor substituto terd vigéncia de até 12 meses e vigorara a partir da assinatura do
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contrato, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por até 12 meses.

17.2. O contrato do professor substituto extinguira, sem direito a indenizagdo, nas seguintes situagoes:

a) por término do prazo contratual;

b) por iniciativa do contratado, que devera ser comunicada, por escrito, a Pro-Reitoria de Desenvolvimento
Humano e Social com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

C) por provimento originario;

d) por remanejamento interno de professor efetivo;

e) por preenchimento de vaga por professor efetivo;

f) por cessacao do objeto que determinou a contratacdo;

g) por retorno antecipado do professor em afastamento para capacitagao;

h) por iniciativa da UEMS, em virtude de interesse publico.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. A presente selecdo de docentes sera coordenada pela Comissdo Organizadora designada por portaria
especifica, publicada no Diario Oficial de Mato Grosso do Sul.

18.2. Este edital seré publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

18.3. A presente selecdo sera valida para o ano letivo de 2023, podendo no interesse da UEMS, ser prorrogada
por mais um ano letivo.

18.4. Serad de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as divulgacGes relativas ao processo
seletivo, bem como as publicagdes do Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, nos enderecos eletrénicos
http://ead4.uems.br, http://www.imprensaoficial.ms.gov.br e ainda, www.uems.br, no link Editais e Concursos.

18.5. O candidato classificado podera ser lotado em mais de 01 (uma) Unidade Universitaria, a critério da Pro-
Reitoria de Ensino.

18.6. O candidato classificado devera manter atualizado seu telefone e enderego na Unidade Universitaria em que
concorreu, durante o periodo de validade da selegdo.

18.7. Verificado, em qualquer época, que o candidato apresentou declaracdo falsa ou dados incorretos na ficha
de inscricdo, bem como o ndo preenchimento de qualquer um dos requisitos citados neste edital, sua inscricao
sera cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, além dos procedimentos e das
penalidades legais previstas.

18.8. Em caso de indicios de plagio ou conduta incompativel com os principios da Administracdo Publica, a banca
eliminara o candidato do certame e formalizara a denulncia para a Comissdo Organizadora tomar as devidas
providéncias.

18.9. N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificacdo na selegdo, valendo,
para esse fim, o edital de homologagdo do resultado final publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do
Sul, que podera ser consultado no endereco eletrénico: www.imprensaoficial.ms.gov.br.

18.10. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que |lhes disser respeito, ou até a data da convocagdo dos candidatos para a
prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado
de Mato Grosso do Sul.

18.11. O candidato podera tirar suas duvidas pelos e-mails concurso@uems.br e/ou selecaodocente.proe@uems.
br

18.12. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Organizadora de Selegdo Docente, observando as normas
legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

Dourados, 09 de maio de 2023.

Prof. Dr. Aguinaldo Lenine Alves
Pro-Reitor de Desenvolvimento Humano e Social - PRODHS/UEMS

Profa. Dra. Maria José de Jesus Alves Cordeiro
Pro-Reitora de Ensino - PROE/UEMS
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ANEXO I DO EDITAL N° 26/2023 - PRODHS/PROE/UEMS

Data Atividade Local/Horario
10 a 22/05/2023 Periodo de inscricoes http://ead4.uems.br
Site da UEMS, Diario Oficial do MS
29/05/2023 Homologagao das inscrigdes e http://ead4.uems.br a partir das 8
horas

Site http://ead4.uems.br, até
24 horas apdés a publicacdo da
Homologacao das Inscrigoes.

Site da UEMS, Diario Oficial do MS
01/06/2023 Resposta aos recursos e http://ead4.uems.br, a partir das 8
horas.

Site da UEMS, Diario Oficial do MS
05/06/2023 Divulgagdo da Banca Examinadora | e http://ead4.uems.br, a partir das 8
horas.

Site http://ead4.uems.br, até
05/06/2023 Recurso contra Banca Examinadora | 24 horas apds a publicacdo da
Homologacao das Inscrigoes.

http://ead4.uems.br e/ou e-mail do

candidato, a partir das 16 horas.
http://ead4.uems.br, conforme
12/06/2023 Sorteios especificado no edital de
Homologacao das inscricdes.

. http://ead4.uems.br, até 24 horas
12/06/2023 Postagem do Plano de Ensino apés o sorteio de cada area.

Interposicdo de recurso quanto a

29/05/2023 inscricdo ndo homologada

07/06/2023 Resposta aos recursos

Periodo para Provas Didaticas e de
Titulos

Resultado Preliminar da Prova | http://ead4.uems.br, a partir das

14 a 19/06/2023 http://ead4.uems.br

20/06/2023

Didatica e Prova de Titulos 15h
Interposicdo de Recurso quanto | Site http://ead4.uems.br, até 24
20/06/2023 aos Resultados da Prova Didatica | horas apods publicacdo do Resultado
ou Prova de Titulos da Prova Didatica e Prova de Titulos
http://ead4.uems.br e/ou e-mail do
23/06/2023 Respostas aos recursos candidato, a partir das 13h
. Site da UEMS, Diario Oficial do MS e
26/06/2023 Resultado Final http://ead4.uems.br, a partir das 8h
26 e 27/06 Recurso contra Resultado final S'te. hNtt : ead4.uems._br, apos
publicacdao do Resultado Final.
ANEXO II DO EDITAL N© 26/2023 - PRODHS/PROE/UEMS
(;ANDIDATO:
AREA:

Critérios a serem utilizados para pontuacao na Prova de Titulos do Processo Seletivo

JABELA 1

Formacao Académica, com pontuacao e indicacdo das paginas em que se encontram os documentos
correspondentes ao Item da tabela no pdf gerado pelo candidato no ato da inscrigdao

Item Titulagao Pontos Pagina(s) do PDF(s) gerado
pelo candidato
1.1. Doutorado na area 400
1.2. Doutorado em area afim 380
1.3. Qualificagao de doutorado na area 340
1.4. Qualificagao de doutorado em area afim 320
1.5. Mestrado na area 280
1.6. Mestrado em area afim 260
1.7. Qualificagao de mestrado na area 240
1.8. Qualificagao de mestrado em area afim 220
1.9. Especializacédo na area 180
1.10. Especializagdo em area afim 160
1.11. Graduagéao 120
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Total maximo: 400 pontos

10 de maio de 2023

Pagina 123

OBS.: Nao poderdo ser computados os pontos cumulativamente, prevalecendo os de maior titulagao.

TABELA 2

Pontuacdo das atividades pertinentes a selecao, realizadas pelo candidato, com a indicagdao das
paginas em que se encontram os documentos correspondentes ao Item da tabela no pdf gerado pelo

candidato no ato da inscrigao

Atividades docentes, P ~ Pagina(s)
.. . ~ . ontuacgao
Item | profissionais, produgao Unidade Qtd Peso Maxi
! M axima
intelectual e outros titulos
2.1. Docéncia no ensino superior Semestre letivo 06 30 180
5. Projetos de pesquisa concluidos Projeto 04 05 20
(coordenador)
23 Projetos de extensdo concluidos Projeto 04 05 20
(coordenador)
>4 Projetos de ensino concluidos Projeto 04 05 20
(coordenador)
Orientagdo de trabalhos de
2.5. | iniciacdo cientifica ou monitoria Orientando 04 03 12
concluidos
Orientacdo de trabalho de
2.6. | conclusdo de curso de graduacao Orientando 03 03 09
concluido
Orientacdo de trabalho
2.7. | de conclusao de curso de Orientando 03 05 15
especializagdo concluido
2.8. g!i?::ggo de dissertacdo de Orientando 03 10 30
2.9. | Orientacao de tese de doutorado Orientando 03 15 45
2.10. | Livros editados na area: autor Livro 03 30 90
511, Capitulo de livro na area: autor/ Livro 04 10 40
coautor
512, A_rtigg; em anais de encontros Artigo 03 05 15
cientificos
Artigos em revistas
2.13. | especializadas, cientificas Artigo 03 10 30
indexadas
Apresentacao de trabalhos em
2.14. | eventos de natureza técnico- Apresentacao 04 04 16
cientifica
Ministrante de curso de extensao
2.15. | ou aperfeicoamento na area ou Minimo 20h 04 04 16
area afim
Ministrante de conferéncias e .
2.16. palestras na area ou area afim Atividade 05 03 15
Atividades docentes nao
universitarias na area ou area Atividade/
2.17. afim ou Coordenacgdo de Viagens Viagem 04 04 16
técnicas e expedicbes didaticas
2.18. | Estagio de pds-doutoramento Estagio 1 11 11

Total maximo: 600 pontos
Total de Pontos:
BANCA EXAMINADORA/ASSINATURA

Presidente

Membro

Membro
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EDITAL N° 27/2023 - PRODHS/PROE/UEMS
SELEGCAO DE DOCENTES PARA A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL

A Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul através da Pré-Reitoria de Desenvolvimento Humano e Social em
conjunto com a Pré-Reitoria de Ensino, no uso da competéncia que lhe confere o artigo 14 da Resolugdo/COUNI-
UEMS n° 479, de 23 de junho de 2016 e o artigo 3° da Resolucdo COUNI-UEMS n.° 602, de 27 de maio de 2021,
com fundamento nos artigos 33 e 36 da Lei n°® 2.230, de 2 de maio de 2001, na Resolugdo Conjunta COUNI/CEPE-
UEMS n° 047, de 19 de novembro de 2009, e na Lei 4.135, de 15/12/2011, e suas alteracGes, torna publica, para
conhecimento dos interessados, a abertura de inscrigdes para Selecdo de Docentes, destinada a contratagdo, para
atribuicdo de aulas temporarias e cadastro reserva da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.

1. DA AREA DE CONHECIMENTO, DA TITULACAO EXIGIDA PARA INSCRICAO E DA UNIDADE

UNIVERSITARIA
1.1. As areas de conhecimento, a titulagdo exigida para inscricdo e a Unidade Universitaria sdo as seguintes:
AREA DE CONHECIMENTO REQUISI]_'OS MINIMOS EXIGIDOS PARA UNIDADE
INSCRICAO

- Graduacdo em Letras; e

- Pés-graduacdo Stricto sensu em nivel de Mestrado
em Letras ou em Estudos de Linguagem, considerando
area de concentracao compativel.

Lingua Portuguesa Cassilandia

1.2. A inscricdo, a selecdo e a classificacdo dos candidatos serdo na area de conhecimento especificada no
subitem 1.1.

1.3. A atribuicdo de aulas temporarias sera realizada conforme a necessidade da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul, dentro do prazo de validade da selecdao, obedecida a ordem de classificacdo tratada no item 9.2
e os candidatos exercerao suas atividades nos cursos de graduagdo da Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul.

2. DAS INSCRIGCOES

2.1. Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas
neste edital e em seus anexos, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. As inscricOes estardao abertas no periodo estipulado pelo cronograma do Anexo I deste Edital e deverdo ser
realizadas através do endereco eletronico: http://ead4.uems.br.

2.3.Para realizar a inscricdo o candidato devera:

a) Realizar o cadastro no moodle (caso ndo tenha): http://ead4.uems.br

b) Preencher a ficha de inscricdo através de formulario do Google Formularios;
c) Enviar os documentos.

2.4. O candidato formalizara sua inscricdo no site http://ead4.uems.br com o envio dos seguintes documentos:
a) documento oficial de identidade com foto (frente e verso);

b) documentos da formagdo exigida para o cargo, frente e verso, conforme subitem 1.1. No caso de diplomas
estrangeiros, anexar copia dos titulos revalidados no Brasil.

c) curriculo /attes, registrado na plataforma do CNPqg, acompanhado de documentos correspondentes, que serdo
utilizados para a prova de titulos.

d) Tabelas I e II do Anexo II deste edital, devidamente preenchidas com a indicacdo da(s) pagina(s) do arquivo
PDF, gerado pelo candidato para a sua inscricdo, em que insere os documentos a serem pontuados;

2.4.1. O candidato deverd enviar os documentos acima exigidos referentes ao item 2.4. alineas “a”, “b”, “c”
e “d” em formato PDF em unico arquivo, no mesmo link indicado no site http://ead4.uems.br, no espacgo
denominado “Inscrigdes”, até as 13:00h (horario MS) da data final do periodo de inscricdo conforme o anexo I do
presente edital.

2.4.2. O ndo cumprimento integral dos dispositivos 2.4. e 2.4.1 acarretara a desclassificacdo do candidato do
processo seletivo.

2.4.3. Somente serdo aceitos os seguintes documentos de identidade: carteiras de identidade expedidas pelos
Institutos de Identificacdo/Secretaria de Seguranga Publica; pelos Comandos Militares; carteiras expedidas pelos
orgados fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); Carteira Nacional de Habilitacdo (somente
modelo aprovado pelo artigo 159, da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997); Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS). No caso de candidato estrangeiro somente serdo aceitos a Carteira de Registro Nacional Migratério
(CRNM).
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2.4.4. A formacgdo em curso de graduacdo sera comprovada através de diploma devidamente registrado no Brasil.

2.4.5. Os titulos de pds-graduacdo serdo comprovados através de:

a) certificado de conclusdo de curso de especializagdo em consonancia com as normas do Conselho Nacional de
Educacdo, ou ata de defesa de monografia acompanhada do histérico escolar;

b) diploma de mestre e/ou doutor, ou ata de defesa de dissertagdo/tese acompanhada do histoérico escolar
correspondente.

2.4.5.1. Os titulos de pds-graduacgdo Stricto sensu comprovados serdo aceitos desde que os cursos sejam
recomendados e reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES),
conforme legislagdo em vigor.

2.4.6. A experiéncia profissional serd comprovada através de copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
ou declaragdo ou certiddo de tempo de servico, constando fungdo exercida, inicio e término do periodo trabalhado,
ndo sendo computado como experiéncia profissional tempo de estagio ou monitoria.

2.4.7. Em hipétese alguma serd admitida a alteracdo na ficha de inscrigdo e a inclusdo de documentos apds o
término do periodo de inscricdo, salvo previsdo estabelecida no item 3.2.1 do presente edital.

2.5. A Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul ndo se responsabilizara caso a inscricdo do candidato ndo
seja concretizada por falhas de computadores, congestionamento de linhas, ou outros fatores de ordem técnica.

2.6. Ndo serdo aceitas inscricbes por via postal, fac-simile, e-mail, condicional e/ou extemporanea.

2.7. O titulo basico de formacdo académica é o correspondente ao indicado no subitem 1.1. nos requisitos
exigidos para inscrigao.

3. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigGes deferidas serdo homologadas e, juntamente as indeferidas por qualquer motivo, serdo divulgadas
em edital, no endereco eletronico http://ead4.uems.br; www.uems.br, no link Editais e Concursos e publicado no
Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, conforme estabelecido no Cronograma do Anexo I deste Edital,
onde constara ainda, a data, horario e local em que serdo realizados os sorteios relativos a Prova Didatica na area
de conhecimento, estando convocado o candidato a participar desta reunido de sorteios, sob pena de eliminacao
do processo seletivo.

3.2. Nao serao homologadas as inscricdes com documentacdo incompleta ou que ndao atendam os prazos e as
exigéncias constantes deste edital.

3.2.1. As inscricdes que nao forem homologadas por documentagdo incompleta, documentagdo exigida nos
dispositivos 2.4. e 2.4.1. deste edital, poderdo ser reconsideradas pela Comissdo Organizadora através da analise
do requerimento de recurso assinado juntamente a documentacgado faltante, no prazo estipulado no cronograma.

3.3. Do resultado da homologagdo cabera recurso ao Presidente da Comissdo Organizadora devendo ser interposto,
conforme Cronograma do Anexo I deste Edital, no endereco eletronico_http://ead4.uems.br.

3.4. A decisdo do Presidente da Comissdo Organizadora sera divulgada através de edital, que sera publicado no
endereco eletronico http://ead4.uems.br; www.uems.br, no link Editais e Concursos; e publicado no Diario Oficial
do Estado de Mato Grosso do Sul.

4. DA BANCA EXAMINADORA

4.1. Apds a homologacgdo das inscrigbes dos candidatos a Banca Examinadora serd indicada pela Coordenadoria
de Curso interessada e sera designada através de portaria especificada pelo Reitor ou por 6rgdo com competéncia
delegada.

4.1.2. Caso o numero de candidatos homologados para determinada area da Selecdo seja maior que trinta (30),
podera ser designada mais de uma banca para avaliar as provas didaticas dessa area.

4.2. A presidéncia da Banca Examinadora serd escolhida entre seus pares respeitando-se, porém, a hierarquia
quanto a titulagdo académica.

4.3. Nao poderao participar da(s) Banca(s) Examinadora(s):

a) o conjuge, os parentes consanguineos ou afins dos candidatos, em linha reta, ou na colateral até o 3° (terceiro)
grau; ou

b) o membro que tenha trabalho cientifico, técnico ou artistico-cultural publicado, divulgado ou apresentado em
coautoria com candidato inscrito, em prazo inferior a trés (3) anos, a contar da data de término das inscrigées
no certame; ou

c) o membro que tenha sido orientador ou coorientador académico do candidato em nivel de graduacdo,
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especializagdo Lato sensu ou Stricto sensu nos Ultimos trés (3) anos, a contar da data de término das inscrigées
no certame.

4.4. Da publicagdo da Banca Examinadora caberd recurso ao Presidente da Comissdo Organizadora devendo ser
interposto, conforme Cronograma do Anexo I deste Edital, no endereco eletrénico, quando houver conhecimento
de impedimento de algum membro.

5. DAS PROVAS
5.1. As provas serdo realizadas no periodo estipulado pelo Cronograma do Anexo I deste Edital.

5.1.1. Somente podera submeter-se as provas o candidato que tiver a inscricdo homologada e participado do
sorteio devendo, para tanto, no momento da prova didatica, apresentar a cédula de identidade ou documento
equivalente, conforme disposto no presente edital.

5.2. O processo seletivo constara das seguintes provas:
a) prova didatica;
b) prova de titulos.

5.3. A realizacdo das provas estara sob a responsabilidade da banca examinadora que sera constituida por trés
membros titulares e um suplente dos quais, pelo menos 2(dois), deverdo ter titulagdo igual ou superior a exigida
pelo edital.

5.4. A data, horario e local dos sorteios relativos a prova didatica constardo no edital de Homologagao das
Inscrigfes, conforme estabelecido no subitem 3.1 e pelo Cronograma do Anexo I deste Edital.

5.5. Os sorteios serdo realizados virtualmente, por membro da Banca Examinadora, com auxilio de moderador de
sala e organizados da seguinte forma:

a) o primeiro sorteio estabelecera a ordem em que os candidatos submeter-se-do a prova didatica;

b) o segundo sorteio estabelecera o item da prova, que sera Unico para todos os candidatos.

5.6. Tanto para o sorteio quanto para a prova didatica, a sala virtual serd aberta com, no minimo, 10 (dez)
minutos de antecedéncia do horario de inicio, determinado através do edital de homologacdo das inscricGes e
fechara, para a entrada de candidatos, no exato horario especificado, sempre obedecendo ao horario oficial do
estado do Mato Grosso do Sul (MS).

5.7. O Edital de homologacgdo das inscrigdes convocara para o sorteio. O sorteio convocara para a prova didatica,
o qual ficara registrado e disponibilizado através de Ata, no enderego ead4.uems.br, na area do candidato.

5.8. Ndo havera segunda chamada para o sorteio e para a prova didatica e nem a realizagdo fora da data,
horario e local estabelecidos em edital, salvo se houver problemas técnicos envolvendo os membros da banca
examinadora ou problemas técnicos envolvendo a plataforma digital.

5.9. O candidato, para participar do sorteio e da prova didatica, devera solicitar permissdo para adentrar a sala
virtual utilizando o seu nome completo, sob pena de ter a sua solicitagdo negada.

5.10. A UEMS ndo se responsabilizara pela operagdo do equipamento dos candidatos, bem como por falhas ou
prejuizos ocasionados pela ndo adequagdo de arquivos e dispositivos de conexdo, ou por problemas com conexdo
e acesso as salas de webconferéncia, tanto na participagdo do sorteio quanto na apresentacdo da prova didatica.

5.11. O ndo comparecimento virtual ao sorteio e a prova didatica, por qualquer motivo, implicard a eliminacgdo
automatica e irrecorrivel do candidato.

6. DA PROVA DIDATICA

6.1. A prova didatica versara sobre um item do programa sorteado pela banca examinadora.

6.2. A prova didatica consistird na exposicdo de uma aula para os membros da banca examinadora, em tempo
real (webconferéncia) por meio de plataforma digital e iniciar-se-a, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas apds

a realizacdo do sorteio.

6.2.1. Fica vedado o acesso de outros candidatos da mesma area de conhecimento no momento da apresentacdo
da prova didatica, sob pena de eliminagdo do processo seletivo.

6.2.2. Caso haja queda da conexdo durante a prova didatica podera ser permitido ao candidato regressar a sala,
sendo a tolerdncia maxima para regularizagdo da conexdo de 10 minutos, porém, o tempo de queda deve ser
computado como tempo de prova.

6.2.3. Caso haja queda de conexdo por parte de membro da banca, a contagem de tempo deve ser suspensa e

GOVERNO DE

ato ') DOCUMENTO
Grosso ' ASSINADO A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://imprensaoficial.ms.gov.br

doSul ELETRONICAMENTE




Diario Oficial Eletronico n. 11.153 10 de maio de 2023 ELILER Py

retomada somente apds o retorno da banca, para que ndo haja prejuizo ao candidato.

6.3. Antes do inicio da prova didatica, mas ja presente na sala virtual, o candidato devera apresentar, na frente
do monitor, o documento de identificacao frente e verso.

6.4. A prova didatica compreendera parte expositiva, por webconferéncia, com duragdo de, no minimo, 30 (trinta)
minutos e, no maximo, 40 (quarenta).

6.5. O candidato podera ser interrompido pelo presidente da Banca apods os 40 (quarenta) minutos.

6.6. O plano de aula devera ser anexado no endereco eletronico http://ead4.uems.br; na area do candidato na
aba “Plano de aula”, até 24 (vinte e quatro) horas apods a realizagdo do sorteio.

6.6.1. A exposigdo da Prova Didatica estara restrita ao conteldo constante no Plano de Aula encaminhado pelo
candidato(a).

6.6.2. O candidato ficara responsavel por fazer o compartilhamento de sua apresentacdo, se houver.
6.6.3. A ndo entrega do plano de aula no periodo mencionado no item 6.6. implicard a eliminagdo do candidato.
6.6.4. A avaliagdo da prova didatica para todas as areas de conhecimento observara os seguintes critérios:

6.6.5. PLANO DE AULA

a) Adequacgao dos objetivos ao tema;

b) Dados essenciais do contelido;

c) Adequacgdo dos procedimentos e recursos didaticos;
d) Indicacdo das referéncias bibliograficas.

6.6.6. DESENVOLVIMENTO DA AULA DIDATICA

6.6.6.1. Contelido

a) Apresentacdo e problematizacao;

b) Desenvolvimento sequencial;

c) Articulagdo do contedido com o tema;
d) Exatiddo e atualidade;

e) Sintese analitica.

6.6.6.2. Exposicao

a) Consisténcia argumentativa (questionamentos, exemplificagées, dados, informacdes, etc.);
b) Adequagdo do material didatico ao conteldo;

c) Clareza, objetividade e comunicabilidade;

d) Linguagem: adequacdo, correcdo, fluéncia e dicgdo;

e) Adequacdo ao tempo disponivel.

6.7. A cada prova didatica, cada examinador atribuird ao candidato uma nota da escala de 0 (zero) a 10 (dez).

6.8. Encerrada a prova didatica de todos os candidatos, o presidente da Banca Examinadora encaminhara as
notas a Comissdo Organizadora que providenciara a publicacdo das notas em edital no endereco eletrénico:

http://ead4.uems.br.

6.9. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo obtiver na prova didatica nota igual ou superior a
7,0 (sete), resultante da média aritmética simples, das notas atribuidas pelos examinadores.

6.10. O recurso contra a nota da prova didatica obedecera ao estipulado pelo Cronograma do Anexo I e conforme
item 10 deste Edital.

7. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA QUE NECESSITAM DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAR
A PROVA DIDATICA

7.1. Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de requerer condicdes especiais para fazer as provas que
ndo incluem atendimento domiciliar, hospitalar ou de transporte.

7.2. Somente sera concedido o atendimento diferenciado aqueles candidatos que cumprirem o estabelecido neste
Edital, observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.3. Sera considerada pessoa com deficiéncia o candidato que se enquadrar nas categorias constantes do art.
40, do Decreto n°. 3.298, de 20.12.1989, publicado no DOU de 21.12.1989, Secao 1, alterado pelo Decreto n©.
5.296, de 02.12.2004, publicado na Segdo 1, do Diario Oficial da Unido, de 03.12.2004.
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7.4. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado devera especificar, no formulario de inscricdo, a
natureza da deficiéncia.

7.5. O candidato devera anexar, digitalizado, no momento da inscricdo, o documento original ou cépia autenticada
do laudo de médico especialista na sua deficiéncia, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a
publicagdo deste Edital, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente a Classificacdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia,
juntamente com o Requerimento de Atendimento Diferenciado.

7.6. O candidato com deficiéncia podera entrar em contato com a comissdo da selegdo, no momento da inscrigdo,
descrevendo a natureza da sua deficiéncia e especificando qual o meio necessario para auxilia-lo.

7.6.1. Para a realizacdo da Prova Didatica sera concedido um tempo adicional de 25%, em comparagdo ao tempo
destinado aos demais candidatos.

8. DA PROVA DE TiTULOS
8.1. A prova de titulos far-se-a através da avaliacdo do curriculo lattes somente dos candidatos aprovados
na prova didatica e que tiveram seus curriculos aceitos conforme subitem 2.4.1, observando-se os critérios

estabelecidos no Anexo II deste edital.

8.2. Sera obrigatoria a entrega do anexo II (tabela de pontuacdo) preenchido com a indicagdo do item da tabela
a que corresponde o documento anexado.

8.2.1. Nao sera permitida alteragdo ou acréscimo de quaisquer titulos ao curriculo apos a efetivagdo da inscrigdo.

8.3. Na prova de titulos, a Banca Examinadora atribuird uma nota obtida a partir do seguinte calculo:

NOTA DA PROVA DE TITULOS N° de Pontos na Tabela 1 + N° de Pontos na Tabela 2

100 100

8.4. Encerrada a prova de titulos dos candidatos, o presidente da Banca Examinadora encaminhara as notas a
Comissdo Organizadora que providenciara a publicacdo das notas em edital no endereco eletronico: http://ead4.
uems.br.

8.5. Para a pontuagdo dos titulos da Tabela 2 do Anexo II deste Edital serdo considerados os 3 (trés) ultimos anos,
a contar da data do Edital de abertura das inscrigdes.

8.6. O recurso contra a nota da prova de titulos obedecera ao estipulado pelo Cronograma do Anexo I e conforme
item 10 deste Edital.

9. DO RESULTADO FINAL
9.1. A nota final sera calculada através da soma das notas da prova didatica e de titulos.

9.2. O candidato sera classificado na area de conhecimento da selecdo, de acordo com a ordem decrescente da
nota final.

9.2.1. Em caso de empate, serdo observados, pela ordem, os seguintes critérios de desempate:
a) titulacdo académica;

b) nota da prova didatica;

c) tempo de magistério superior;

d) maior idade.

9.3. A Banca Examinadora encaminhara o resultado final do processo seletivo a Comissdo Organizadora que
providenciard o encaminhamento a Reitoria para homologagéo.

9.4. O edital de homologacdo do resultado final serd divulgado no enderego eletronico: http://ead4.uems.br;
www.uems.br, no link Editais e Concursos; e publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

9.5. Contra o resultado final da selegdo cabera recurso a Reitoria devendo ser interposto no prazo estipulado pelo
Cronograma do Anexo I deste Edital, no enderego eletronico: http://ead4.uems.br.

10. DOS RECURSOS
10.1. Os recursos deverdo estar identificados com nome do candidato e nimero do edital.

10.2. O recurso assinado e digitalizado devera ser postado no link indicado do site http://ead4.uems.br, no espaco
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denominado “Area do Candidato”, dentro do prazo especificado no cronograma. O candidato deverd, através de
requerimento, justificar com dados consistentes o motivo de ndao concordar com a decisdo.

10.3. A decisdo da Comissdo Organizadora da Selegdo sobre os recursos sera divulgada através de Edital, no
prazo e condigdes previstos no cronograma ou encaminhadas, por e-mail, ao candidato recorrente.

10.4. Sera indeferido, preliminarmente, recurso extemporaneo, inconsistente, que ndo atender as exigéncias e
especificagdes estabelecidas neste Edital ou em outros editais relativos ao concurso que vierem a ser publicados.

10.5. Em hipotese alguma sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.
11. DOS IMPEDIMENTOS A CONTRATA(;I"AO

11.1. Estdo impedidos de serem contratados os candidatos:

a) ocupantes de cargo, de emprego, ou de funcdo publica federal, estadual, municipal, ou do Distrito Federal
abrangendo autarquias, fundacBes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico, de categoria funcional de nivel médio, que
ndo seja de natureza técnica ou cientifica, inclusive aposentados ou em licenga para tratamento de interesses
particulares ou licenga semelhante;

b) servidor aposentado em dois cargos, por invalidez, ou por aposentadoria compulsoria (federal, estadual ou
municipal);

c) ocupantes de cargo, emprego ou funcdo em regime de dedicagao exclusiva;

d) em situacdo de acumulacgado licita que ultrapasse sessenta horas semanais na soma do vinculo ja existente com
a carga horaria da contratacdo;

e) em situacdo que ultrapasse cinquenta horas semanais quando as aulas forem assumidas por professor da rede
estadual de ensino de MS que tenha vinculo efetivo com a administracdo publica, em regime de acumulagdo,
permitido em lei; nos termos do Decreto n® 14.137, de 06/02/2015.

f) em situacdo que ultrapasse quarenta horas semanais quando assumidas por professor contratado da rede
estadual de ensino de MS, nos termos do Decreto n°® 14.137, de 06/02/2015.

g) que mantenham dois vinculos com o servico publico, independentemente da soma das cargas horarias
decorrentes desses vinculos;

h) militar na ativa.

12. DO EXAME MEDICO

12.1. O candidato, no ato da contratagdo, apresentara atestado médico ocupacional de que esta em boas condigbes
de saude fisica e mental.

13. DO REGIME DE TRABALHO

13.1. O professor contratado ficara sujeito a um dos seguintes regimes de trabalho:

a) de 20 (vinte) horas semanais, com obrigagdo de ministrar, no minimo, 10 (dez) horas semanais em sala de
aula; ou

b) de 40 (quarenta) horas semanais, com obrigacdo de ministrar, no minimo, 20 (vinte) horas semanais em sala
de aula.

13.2. Em casos excepcionais e demonstrado interesse da administracao, poderao ser realizadas contratagdes com
carga horaria menor que as estipuladas neste edital.

13.3. O professor contratado ficara sujeito ao Regime Geral da Previdéncia Social, na forma da Lei n® 8.647/93.
14. DA REMUNERAGAO

14.1. A remuneracgdo do Professor Contratado sera fixada conforme sua titulagdo (comprovada no momento da
formalizagdo do contrato), de acordo com o regime de trabalho estabelecido no item 13. deste Edital, e com base

no valor de salarios estabelecidos para os cargos de Professor de Ensino Superior da Universidade Estadual de
Mato Grosso do Sul, de acordo com o quadro abaixo:

. ~ Regime de 20 horas Regime de 40 horas (valores Valor da hora-aula
Titulagao . . .
(valores em reais) em reais) (valores em reais)
Doutor 4.857,31 9.714,62 53,97
Mestre 3.446,69 6.893,38 38,30

15. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO EM CASO DE APROVACAO

15.1. S3o requisitos exigidos para a contratagao:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) se do sexo masculino, estar quite com as obrigacdes militares;

c) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) gozar de boa salde e estar capacitado fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicdes do cargo, nos
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termos da legislagao pertinente;

e) possuir a formagdo académica especificada no subitem 1.1 deste edital.

f)s e estrangeiro, possuir passaporte atualizado com visto de permanéncia que permita o exercicio de atividade
laborativa no Brasil.

g) residir no Estado de Mato Grosso do Sul.

15.2. O candidato devera apresentar copias dos seguintes documentos para a contratagdo:

a)Carteira de Identidade comum;

b) CPF;

c) Titulo de Eleitor, e comprovante recente de quitacdo com as responsabilidades eleitorais;

d) PIS/PASEP;

e) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) como informagdo complementar;

f) Quitacdo com as obrigagOes militares;

g) Certiddo de casamento ou nascimento;

h) Se houver dependentes, documentos que comprovem a dependéncia, quando for o caso;

i) Comprovante de residéncia no estado de Mato Grosso do Sul (fatura de agua, luz ou telefone);

j) Cartdo de conta-corrente e individual no Banco do Brasil ou comprovante bancario de abertura da conta no
Estado de MS;

k) Atestado de salde emitido por médico do trabalho;

I) Ficha de cadastramento;

m) Formulario de cadastro de dependentes

n) Formulério de declaragbes funcionais;

0) Formulario de consulta de qualificagdo cadastral;

p)Comprovante de vacinagdo da COVID-19, em cumprimento a Portaria UEMS N. 025, de 19 de outubro de 2021,
ou outra portaria que a substituir.;

15.3. Os formularios e demais informagdes sobre os documentos a serem apresentados no ato da contratacdo
estdo disponiveis em http://www.uems.br/pro_reitoria/humano/contratados.

15.3.1. Os documentos necessarios para a contratagdo, bem como a forma de entrega destes, serdo informados
através do edital de convocagdo que sera publicado em Diario Oficial do Estado posteriormente.

15.4. A formagdo em curso de graduacdo sera comprovada através de diploma devidamente registrado no Brasil,
acompanhado do histoérico escolar correspondente.

15.5. Os titulos de pds-graduacdo serdo comprovados através de:

a) certificado de conclusdo de curso de especializacdo, acompanhado de histdrico escolar, em consonancia com
as normas do Conselho Nacional de Educacdo, ou ata de defesa de monografia acompanhada do histérico escolar
e declaracao, atestado ou certiddao de conclusdo do curso, quando for o caso;

b) diploma de mestre e/ou doutor, acompanhado de histérico escolar, ou ata de defesa de dissertagdo/tese
acompanhada do historico escolar e declaracdo, atestado ou certiddo de conclusdo do curso correspondente,
quando for o caso.

15.5.1. Os titulos de pods-graduacdo stricto sensu comprovados se