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ATOS NORMATIVOS DA ADMINISTRAGCAO DIRETA

Secretaria de Estado de Cidadania e Cultura

EDITAL DE SELECAO SECIC N2 01/2022
SELO SOCIAL “PREFEITURA AMIGA DA MULHER”
DISPOSICOES GERAIS

1. O Selo Social “Prefeitura Amiga da Mulher” - praticas inovadoras e programas de enfrentamento a violéncia
contra a mulher e incentivo ao empreendedorismo feminino, instituido pelo Decreto n? 14.961, de 8 de marco de
2018, é uma iniciativa do Governo de Mato Grosso do Sul, que tem por objetivo conhecer as praticas desenvolvidas
pelas Prefeituras Municipais do Estado de Mato Grosso do Sul que possuam Organismos de Politicas para as
Mulheres (OPMs).
2. O Edital de Selecdo n? 1/2022 - Selo Social “Prefeitura Amiga da Mulher” - levara em conta praticas e
programas que evidenciem a busca da igualdade efetiva entre mulheres e homens, em todos os ambitos, com a
implantacdo de medidas inovadoras fundamentadas nos seguintes preceitos:

2.1. garantia dos direitos humanos das mulheres;

2.2. enfrentamento a todas as formas de violéncia;

2.3. igualdade no mundo do trabalho e autonomia econémica;
3. O Selo Social “Prefeitura Amiga da Mulher” tem como objetivos:

3.1. fomentar a discussdo sobre a necessidade de os agentes publicos desenvolverem politicas

publicas de combate aos preconceitos e discriminagdes contra mulheres e meninas;

3.2. garantir e proteger os direitos das mulheres em situacdo de violéncia;

3.3. incentivar o associativismo, o cooperativismo, o empreendedorismo de mulheres, considerando

suas especificidades e as potencialidades do municipio;

3.4. divulgar os municipios que possuem politicas publicas para mulheres e agbes desenvolvidas

pelos OPMs.
4. A selecdo dos programas, projetos e praticas sera feita por um comité julgador, formado por representantes
dos 6rgdos e das entidades abaixo especificados:

4.1. Subsecretaria de Politicas Publicas para Mulheres;

4.2. Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS);

4.3. Conselho Estadual dos Direitos da Mulher;

4.4. Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso do Sul;

4.5. Ministério Publico do Estado de Mato Grosso do Sul;

4.6. Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS);

4.7. Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional Mato Grosso do Sul (OAB/MS);

4.8. Servico Brasileiro de Apoio as Pequenas e Microempresas (SEBRAE);

4.9. Associacdo dos Municipios de Mato Grosso do Sul (ASSOMASUL).
DAS CONDICOES PARA A INSCRIGAO

5. Este Edital é destinado as Prefeituras Municipais do Estado de Mato Grosso do Sul que possuam em sua
estrutura administrativa um Organismo Municipal de Politicas para as Mulheres (OPMs), cujos programas, projetos
e praticas preencham os seguintes requisitos:
5.1. sejam iniciativas implementadas pela Prefeitura Municipal, por meio de suas Secretarias,
Organismos de Politicas para Mulheres; Fundagdes e/ou 6rgdos vinculados;
5.2. estejam em execucdo ha, no minimo, 6 (seis) meses;
5.3. tenham como publico alvo a comunidade local;
5.4. tenham como objetivo central da acdo a busca da igualdade efetiva entre mulheres e homens,
em todos os ambitos;
5.5. estejam alicergadas nos seguintes preceitos: garantia dos direitos humanos das mulheres,
enfrentamento a todas as formas de violéncia e igualdade no mundo do trabalho e autonomia
econOmica;
5.6. sejam desenvolvidas por Prefeituras Municipais do Estado de Mato Grosso do Sul que possuam
Organismo Municipal de Politicas para Mulheres (OPMs).
DA INSCRICAO

6. As inscricdes poderdo ser realizadas no periodo de 1° de abril a 1° de junho de 2022, conforme cronograma
previsto no Anexo I, até as 23h59min, horério local, pela internet, por meio da ficha de inscricdo constante do
Anexo II, e devem ser enviadas ao e-mail mulheres@secic.ms.gov.br;

7. Apos a finalizagdo da inscricdo ndo sera possivel incluir ou excluir informagdes no programa, projeto ou pratica
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que tenha sido cadastrado.

8. Cada Prefeitura Municipal podera inscrever mais de um programa, projeto e/ou pratica.

9. Juntamente com a ficha de inscricdo devidamente preenchida, a proposta devera conter o documento de
instituicdo do Organismo Municipal de Politicas para as Mulheres (OPM) na estrutura administrativa do Executivo
Municipal (lei ou decreto de criagdo).

10. Sera permitido o envio de até 4 (quatro) anexos com documentos de divulgacdo do programa, projeto e/ou
pratica, que possam contribuir para a analise da proposta enviada.

11. As inscrigdes serdo validadas por meio de e-mail de confirmagdo, informando o nimero de inscrigdo.

DA ANALISE E DA SELEGAO

12. Todas as propostas enviadas deverdo atender, criteriosamente, as disposicdes do Decreto n® 14.961, de 2018.
13. Serdo desclassificados programas, projetos e praticas que contenham informacGes incompletas, que ndo
preencham os requisitos constantes do item 5° e/ou que ndo observem os objetivos previstos no item 3 deste
Edital.

14. Como praticas inovadoras e programas de enfrentamento a violéncia contra a mulher entende-se o
enfrentamento e o combate a violéncia em suas multiplas formas (fisica, psicoldgica, moral, patrimonial, sexual,
institucional, cibernética, etc).

15. Ndo havera cobranca de taxa de inscricdo.

16. Os representantes dos 6rgdos integrantes do Comité Julgador reunir-se-ao durante o periodo de 2 de junho
a 10 de julho de 2022, conforme cronograma constante do Anexo I deste Edital.

17. E vedada qualquer tipo de comunicacdo do Comité Julgador com representantes das Prefeituras Municipais
concorrentes, durante o periodo de andlise e de selecdo das propostas.

DOS PROGRAMAS, PROJETOS OU PRATICAS SELECIONADOS

18. Os programas, projetos ou as praticas selecionadas serdo divulgados, publicamente, no dia 5 de julho de
2022, conforme cronograma constante do Anexo I deste Edital, por meio de publicacao no site da Imprensa Oficial
do Estado de Mato Grosso do Sul.

19. Havendo insurgéncia com o resultado, eventuais recursos poderdo ser enviados até o dia 15 de julho de 2022,
0s quais serdo apreciados pelo Comité Julgador até o dia 29 de julho de 2022, conforme cronograma constante
do Anexo I deste Edital, quando sera divulgado o resultado final.

20. As propostas selecionadas serdo reconhecidas, publicamente, em solenidade a ser realizada no dia 1° de
agosto de 2022, em Campo Grande/MS, por ocasido do lancamento da campanha “Agosto Lilas”, instituida pela
Lei estadual n® 4.969, de 29 de dezembro de 2016.

21. O Comité Julgador escolhera até 3 (trés) propostas selecionadas para serem apresentadas, publicamente, na
referida solenidade, visando a valorizar a contribuicdo e a inovacdo das Prefeituras Municipais no enfrentamento
a violéncia contra as mulheres e no incentivo ao empreendedorismo feminino.

22. Ndo serdo oferecidos prémios em dinheiro as propostas selecionadas.

23. As propostas selecionadas serdo divulgadas em sites, midias sociais e em matérias assinadas pela Administragao
Publica Estadual.

DISPOSICOES FINAIS

24. As Prefeituras Municipais, cujos programas, projetos e/ou praticas sejam selecionados, receberdo convite para
participacdo da solenidade de reconhecimento publico, com informacdo de data, horario e local de sua realizagdo.
25. Os contatos serdo feitos com a pessoa que se apresentar como responsavel-técnico pela proposta, devidamente
indicada na ficha de inscricdo.

26. A Subsecretaria de Politicas Publicas para Mulheres estara a disposicdo para esclarecimentos acerca de
eventuais duvidas sobre preenchimento da ficha de inscricdo, se necessario.

27. Na ocorréncia de situagGes ndo previstas neste Edital, caberd decisdo, soberana e irrecorrivel, ao Comité
Julgador.

Campo Grande, 1° de abril de 2022.

JOAO CESAR MATTO GROSSO
Secretario de Estado de Cidadania e Cultura

LUCIANA AZAMBUJA ROCA
Subsecretaria de Politicas Publicas para Mulheres
ANEXO I DO EDITAL DE SELECAO SECIC N¢ 01/2022

SELO SOCIAL “PREFEITURA AMIGA DA MULHER”

CRONOGRAMA
ETAPAS PRAZOS
Publicagdo do edital para inscrigdo das propostas 1/4/2022
Periodo de inscricao 1/4/2022 a 1/6/2022
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Periodo de analise e selegdo 2/6/2022 a 1/7/2022
Divulgagao das propostas selecionadas 5/7/2022

Prazo para apresentagao de recurso 5/7/2022 a 15/7/2022
Prazo para julgamento de eventuais recursos e divulgagao do resultado final 29/7/2022
Solenidade publica de apresentacdo das propostas selecionadas 1/8/2022

ANEXO II DO EDITAL DE SELECAO SECIC N@ 1/2022

FICHA DE INSCRICAO
SELO SOCIAL “PREFEITURA AMIGA DA MULHER”

NOME DO PROGRAMA, PROJETO OU PRATICA:

PROPONENTE

Prefeitura do Municipio de:
Orgdo responsavel:
Endereco:

Telefone:

E-mail:

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUCAO:
Nome:

Cargo/fungao:

Orgdo:

Telefone:

E-mail:

INFORMACOES BASICAS:

Data de inicio do projeto/programa (dia/més/ano):

Quantidade de profissionais que fazem parte do projeto/programa (indicar a formacdo e o 6rgdo ao qual estdo
vinculados na Administragao Municipal):

Valor investido pela Prefeitura Municipal para a implantagao/execucao do projeto/programa:

Citar eventuais parcerias (faculdades/universidades, 6rgdos publicos, entidades / instituigdes governamentais
/ ndo-governamentais, movimentos de mulheres):

Local de execugao do projeto/programa:

Publico-alvo (mulheres diretamente alcangadas):

EXPLANACOES (descrever de forma sucinta cada item, em até 6 linhas, utilizando fonte Arial 12, espaco 1,15,
papel A4, margens 2,5cm):

OBJETIVOS DO PROJETO/PROGRAMA:

PRINCIPAIS ACOES DESENVOLVIDAS:

COMO O PROJETO/PROGRAMA DESENVOLVE AS POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES, E EM QUE AREAS DE
ATUAGAO:

QUAIS 0S RESULTADOS ESPERADOS AO LONGO DE 1 (UM) ANO DE EXECUCAO DO PROJETO/PROGRAMA:
COMO SERAO AVALIADOS OS RESULTADOS DO PROJETO/PROGRAMA:
POR QUE ESSE PROJETO/PROGRAMA E UM DIFERENCIAL NA VIDA DAS MULHERES?

ANEXAR MATERIAL COMPLEMENTAR, caso julgue necessario, em conformidade com o item 11 do Edital (fotos,
matérias de sites, jornais, cartazes, folders, etc).
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ATOS NORMATIVOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA

Agéncia Estadual de Regulacao de Servigos Publicos de Mato Grosso do Sul

PORTARIA AGEMS N° 219, DE 31 DE MARCO DE 2022.

Aprova a Revisdo Extraordindria dos Coeficientes Tarifarios
do Sistema de Transporte Rodoviario Intermunicipal de
Passageiros do Estado de Mato Grosso do Sul.

A Diretoria Executiva da Agéncia Estadual de Regulagdo de Servicos Publicos de Mato Grosso do Sul - AGEMS,
no uso de suas atribuicdes legais e, tendo em vista o disposto na alinea “c”, inciso I do art. 4° da Lei n° 2.363,
de 19 de dezembro de 2001, no art. 31 da Lei n°® 2.766, de 18 de dezembro de 2003 e no inciso I do art. 13 do
Decreto n°® 15.796, de 27 de outubro de 2021;

Considerando que a revisdo extraordinaria é realizada na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis,
porém, de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugao do ajustado, ou, ainda, em caso
de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, desde que devidamente comprovado o desequilibrio econémico-
financeiro, conforme preceitua a Lei Federal n© 8.666, de 21 de junho de 1993;

Considerando o Processo NUP 51/009.122/2021, que trata da revisdo extraordinaria dos coeficientes tarifarios do
Sistema de Transporte Rodoviario Intermunicipal de Passageiros do Estado de Mato Grosso do Sul;

Considerando a Nota Técnica CRET n°® 01/2022/DTR/AGEMS, de 22 de margo de 2022, submetida a Consulta
Publica n°® 001/2022, com o objetivo de receber sugestdes, comentarios e contribuigdes das entidades envolvidas
e dar publicidade e transparéncia a acao regulatéria, conforme prazo estabelecido na publicacdo do Aviso de
Abertura de Consulta Publica n® 001/2022;

Considerando a deliberacdo da Diretoria Executiva lavrada na Ata de Reunido Regulatéria n® 011, de 22 de margo
de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a revisdao extraordinaria, a partir de 01 de abril de 2022, em 9,74% (nove inteiros e setenta
e quatro centésimos) dos coeficientes tarifarios dos sistemas estrutural e regional (com ou sem caracteristica
de transporte urbano), do valor da tarifa Unica do sistema local e da tarifa minima, no transporte rodoviario
intermunicipal em Mato Grosso do Sul.

Art. 2° Os novos coeficientes tarifarios entrardo em vigor a partir de 01 de abril de 2022, conforme os valores
definidos na Tabela do Anexo Unico a esta Portaria.

Paragrafo Unico. A critério da AGEMS e mediante autorizagdo expressa, serdo admitidos acréscimos nos valores
dos coeficientes tarifarios, nas ligagdes intermunicipais que oferecam padrdes de servigos diferenciados em
horarios previamente estabelecidos, observados os seguintes limites:

a) até 20% (vinte por cento), na utilizacdo de 6nibus do tipo executivo, e

b) até 50% (cinquenta por cento), na utilizacdo de 6nibus do tipo leito.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Campo Grande, 31 de margo de 2022.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Diretor-Presidente
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ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 219, DE 31 DE MARGO DE 2022

TABELA - COEFICIENTES TARIFARIOS DO SISTEMA DE TRANSPORTE RODOVIARIO
INTERMUNICIPAL DE PASSAGEIROS
(*COM INCIDENCIA DE TRIBUTOS)

. . Coeficientes Tarifarios (R$/pass/km)
Sistema/Linha Piso de Asfalto Piso de Terra
Estrutural 0,327900 0,409875
Regional 0,326638 0,408298
Regional com caracteristica urbana (**) 0,282821 0,353526
Local (Tarifa Unica) R$ 4,80 (quatro reais e oitenta centavos)

Obs.: A tarifa minima das linhas do Sistema Estrutural, Regional e Regional com caracteristica urbana fica
fixada em R$ 9,40 (nove reais e quarenta centavos).

(*) PIS, COFINS, ICMS e Taxa de Fiscalizagao.

(**) Coeficiente tarifario com isencdo de ICMS.

PORTARIA AGEMS N° 220, DE 31 DE MARCO DE 2022.

Estabelece o percentual de reajuste dos coeficientes tarifarios
do Sistema de Transporte Rodovidrio Intermunicipal de
Passageiros do Estado de Mato Grosso do Sul.

A Diretoria Executiva da Agéncia Estadual de Regulagdo de Servigos Publicos de Mato Grosso do Sul - AGEMS,
no uso de suas atribuicbes legais e, tendo em vista o disposto na alinea “c”, inciso I do art. 4° da Lei n°® 2.363,
de 19 de dezembro de 2001, no art. 31 da Lei n°® 2.766, de 18 de dezembro de 2003 e no inciso I do art. 13 do
Decreto n° 15.796, de 27 de outubro de 2021;

Considerando o disposto no art. 2° da Portaria Agepan n° 86, de 08 de margo de 2012, que estabeleceu o més
de margo como data-base para os reajustes anuais das tarifas a serem aplicadas no Sistema de Transportes
Rodoviario Intermunicipal de Passageiros de Mato Grosso do Sul;

Considerando o requerimento do Sindicato das Empresas de Transportes de Passageiros no Estado de Mato Grosso
do Sul - RODOSUL, referente ao reajuste tarifario anual do Sistema de Transportes Rodoviario Intermunicipal de
Passageiros de Mato Grosso do Sul;

Considerando que a Nota Técnica CRET n° 02/2022/DTR/AGEMS, de 18 de margo de 2022, prop6s a aplicagdo
da variagao do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, apurado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE, referente ao periodo de 12 meses (fevereiro/2021 a janeiro/2022); e

Considerando o que consta no processo n® 51/001.437/2022 e na deliberagao da Diretoria Executiva lavrada na
Ata de Reunido Regulatéria n°® 011, de 22 de marco de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Reajustar, a partir de 01 de abril de 2022, em 10,38% (dez inteiros e trinta e oito centésimos) os
coeficientes tarifarios dos sistemas estrutural e regional (com ou sem caracteristica de transporte urbano), o
valor da tarifa Unica do sistema local e da tarifa minima, no transporte rodoviario intermunicipal em Mato Grosso
do Sul.

Art. 2° Os novos coeficientes tarifarios entrardo em vigor a partir de 01 de abril de 2022, conforme os valores
definidos na Tabela do Anexo Unico a esta Portaria.

Paragrafo Unico. A critério da AGEMS e mediante autorizagdo expressa, serdo admitidos acréscimos nos valores
dos coeficientes tariférios, nas ligagdes intermunicipais que oferecam padrdes de servigos diferenciados em
horérios previamente estabelecidos, observados os seguintes limites:

a) até 20% (vinte por cento), na utilizagdo de 6nibus do tipo executivo, e

b) até 50% (cinquenta por cento), na utilizagdo de 6nibus do tipo leito.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Campo Grande, 31 de margo de 2022.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Diretor-Presidente
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ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 220, DE 31 DE MARGO DE 2022

TABELA - COEFICIENTES TARIFARIOS DO SISTEMA DE TRANSPORTE RODOVIARIO
INTERMUNICIPAL DE PASSAGEIROS
(*COM INCIDENCIA DE TRIBUTOS)

Coeficientes Tarifarios (R$/pass/km)

Sistema/Linha Piso de Asfalto Piso de Terra
Estrutural 0,361936 0,452419
Regional 0,360543 0,450679
Regional com caracteristica urbana (**) 0,312178 0,390222

Local (Tarifa Unica)

R$ 5,30 (cinco reais e trinta centavos)

(*) PIS, COFINS, ICMS e Taxa de Fiscalizagao
(**) Coeficiente tarifario com isengdo de ICMS

Obs.: A tarifa minima das linhas do Sistema Estrutural, Regional e Regional com caracteristica urbana fica
fixada em R$ 10,40 (dez reais e quarenta centavos).

CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO

Secretaria de Estado de Administracao e Desburocratizacao

EDITAL n. 45/2022 - SAD/SED/FDT/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SED/FDT/2021, PARA A CONSTITUICAO DO BANCO RESERVA DE

PROFISSIONAIS PARA A FUNCAO DOCENTE TEMPORARIA NA REDE ESTADUAL DE ENSINO

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO, em exercicio, e a SECRETARIA DE
ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no Edital n. 1/2021 - SAD/
SED/FDT/2021, de 29 de outubro de 2021, tornam publicas, para conhecimento dos interessados, as seguintes
providéncias, relativas ao cumprimento da decisdo judicial de carater liminar proferida nos autos do Mandado de

Seguranga n. 0816748-66.2020.8.12.0001:

1. Retificar, na condicdo sub judice, o Anexo Unico do Edital n. 37/2022 - SAD/SED/FDT/2021, de 14
de fevereiro de 2022, na parte relativa a candidata abaixo especificada, passando o referido Anexo a constar

conforme abaixo:

660615

ROBERTA TAILINE ABREU DOS SANTOS
(SUB JUDICE)

ANAURILANDIA 2,00

2. Consequentemente, retificar, na condigao sub judice, o Anexo I do Edital n. 40/2022 - SAD/SED/
FDT/2021, de 14 de fevereiro de 2022, na parte relativa a etapa de Anos Iniciais do Ensino Fundamental e suas
modalidades, para o municipio de Anaurilandia, passando o referido Anexo a constar conforme abaixo:

649632 | ALINE DE JESUS GODOY PLATERO ANAURILANDIA 27,00 10
647123 | TATIANE CRISTINA DOS SANTOS ANAURILANDIA 25,00 20
647509 |JUSCELIANA CORDEIRO DE SOUZA ANAURILANDIA 25,00 30
655832 | ROSENY LIMA DA CRUZ GARCIA ANAURILANDIA 24,50 40
674647 | REGINA DO NASCIMENTO PEREIRA ANAURILANDIA 24,50 50
647788 | ANA PAULA FERNANDES DE ALMEIDA ANAURILANDIA 23,00 6°
649533 | ANGELITA RODRIGUES PEREIRA DE SOUZA ANAURILANDIA 23,00 7°
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647556 | SUZANA DUBUS CHAVIER MENEZES ANAURILANDIA 20,00 8o
671862 | LUANA RIBEIRO DOS SANTOS ANAURILANDIA 20,00 90
647960 | ANA KATIA DE OLIVEIRA ANAURILANDIA 19,00 100
660615 ?SUBELE?EQIT(%";)LINE ABREU DOS SANTOS ANAURILANDIA 18,00 110
656003 |LIZETE REGINA NOGUEIRA MENDONCA ANAURILANDIA 17,00 120
674977 | DEISE REGINA KLEIN ANAURILANDIA 17,00 130
647632 | ROSINEIA ARAUJO PARDINI ANAURILANDIA 16,00 140

3. Consequentemente, retificar, na condigao sub judice, a pontuagao da candidata Roberta Tailine Abreu
dos Santos, na relagao dos candidatos que se autodeclararam negros e habilitados na Entrevista de Verificacao,
constante no Anexo III do Edital n. 40/2022 - SAD/SED/FDT/2021, de 14 de fevereiro de 2022, na parte relativa
a etapa de Anos Iniciais do Ensino Fundamental e suas modalidades, para o municipio de Anaurilandia, passando
o referido Anexo a constar conforme abaixo:

ROBERTA TAILINE ABREU DOS SANTOS
(SUB JUDICE)

660615 ANAURILANDIA 18,00 10

4. Retificar, na condicdo sub judice, o Anexo Unico do Edital n. 39/2022 - SAD/SED/FDT/2021, de 14
de fevereiro de 2022, na parte relativa a candidata abaixo especificada, passando o referido Anexo a constar
conforme abaixo:

ROBERTA TAILINE ABREU DOS SANTOS
(SUB JUDICE)

660615 ANAURILANDIA HABILITADO

5. Consequentemente, retificar, na condigao sub judice, o Anexo I do Edital n. 41/2022 - SAD/SED/
FDT/2021, de 14 de fevereiro de 2022, na parte relativa a etapa de Anos Iniciais do Ensino Fundamental e suas
modalidades, para o municipio de Anaurilandia, passando o referido Anexo a constar conforme abaixo:

647768 | PALOMA BISPO DE ANGELIS | ANAURILANDIA | 10,00 | 4,00 | 5,50 |19,50 10
JOSIE PAULA ALMEIDA BAGI ) .
662453 | ol PR ANAURILANDIA | 10,00 | 5,00 | 2,50 |17,50 2
KELY CRISTINA DUARTE ) .
668251 | fEor SRS ANAURILANDIA | 10,00 | 4,00 | 2,50 |16,50 3
668197 | KARINA RIBEIRO REGHIN ANAURILANDIA | 10,00 | 4,00 | 2,50 |16,50 40
660055 |EYERTON RENATO VIEIRA DE | \NAURILANDIA | 10,00 | 5,00 | 1,50 |16,50 50
ARAUJO
661515 g?&aRA GONCALVES DA ANAURILANDIA | 9,00 | 5,00 | 2,00 |16,00 60
662478 | KARINA SHIZUE KAWAKAMI | ANAURILANDIA | 10,00 | 3,00 | 2,50 |15,50 70
659405 | ADRIANA ZANDONADI ANAURILANDIA | 9,00 | 4,00 | 2,00 |15,00 80
655832 ggig'l\': LIMA DA CRUZ ANAURILANDIA | 9,00 | 4,00 | 1,50 |14,50 90
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GABRIELA SERAGLIO REDIVO ]
679365 | FERNANDES VARGAS DE ANAURILANDIA | 10,00 | 4,00 | 0,00 |14,00 100
JESUS
661457 | FABIANA CRISTINA FERREIRA | ANAURILANDIA | 8,00 | 3,00 | 2,50 |13,50 110
668134 | ELVIO BATISTA CAMARGO ANAURILANDIA | 9,00 | 3,00 | 1,50 |13,50 120
MARIA FLORISA GOMES DE ) .
654118 | Lo OB ANAURILANDIA | 8,00 | 3,00 | 1,50 |12,50 13
659784 | VANIA SILVA ANAURILANDIA | 8,00 | 4,00 | 0,50 |12,50 140
650222 |LEILA CRISTINA FREITAS ANAURILANDIA | 8,00 | 2,00 | 2,00 |12,00 150
UMADA
ALINE DE JESUS GODOY A
649632 | A TE D! ANAURILANDIA | 8,00 | 3,00 | 1,00 |12,00 160
ANGELITA RODRIGUES A
649533 | ALCELLARODRIS. ANAURILANDIA | 8,00 | 4,00 | 0,00 |12,00 170
647509 |JUSCELIANA CORDEIRO DE | \NAURILANDIA | 8,00 | 4,00 | 0,00 |12,00 180
SOUZA
SUZANA DUBUS CHAVIER )
647556 | IZADAL ANAURILANDIA | 5,00 | 4,00 | 2,00 |11,00 190
659806 | CELIANE MONTEIRO DOS ANAURILANDIA | 6,00 | 4,00 | 0,50 |10,50 200
SANTOS
ROBERTA TAILINE ABREU DOS A .
660615 | Santos (SUB JUDICE) ANAURILANDIA | 2,00 | 7,00 | 1,00 |10,00 21
647123 | /ATIANE CRISTINA DOS ANAURILANDIA | 7,00 | 3,00 | 0,00 |10,00 220
SANTOS
647788 | ANA PAULA FERNANDES DE | AnaURILANDIA | 7,00 | 3,00 | 0,00 |10,00 230
ALMEIDA
647960 | ANA KATIA DE OLIVEIRA ANAURILANDIA | 6,00 | 4,00 | 0,00 |10,00 240
LIZETE REGINA NOGUEIRA ) .
656003 | ZCTE REC ANAURILANDIA | 5,00 | 3,00 | 1,00 | 9,00 25
647632 | ROSINEIA ARAUJO PARDINI | ANAURILANDIA | 4,00 | 2,00 | 0,00 | 6,00 260

6. Consequentemente, incluir, na condicdo sub judice, a candidata abaixo especificada, na relagao dos
candidatos que se autodeclararam negros e habilitados na Entrevista de Verificagdo, constante no Anexo III do

Edital n. 41/2022 - SAD/SED/FDT/2021, de 14 de fevereiro de 2022:

660615 | ROBERTA TAILINE ABREU DOS SANTOS (SUB JUDICE)

ANAURILANDIA

10

CAMPO GRANDE-MS, 1° DE ABRIL DE 2022.

EDIO DE SOUZA VIEGAS
Secretaria de Estado de Administragdo
e Desburocratizagdo, em exercicio.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educacao
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EDITAL n. 1/2022 - SAD/FUNDTUR
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022

O SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZAGCAO, em exercicio e 0 DIRETOR-PRESIDENTE
DA FUNDAGAO DE TURISMO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o
art. 37, inciso IX da Constituicao Federal e art. 27, inciso IX da Constituicdo Estadual, a abertura das inscrigdes
para o Processo Seletivo Simplificado - SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022, destinado a selecdo de pessoal, a ser
contratado por tempo determinado, conforme Lei n. 4.135 de 15 de dezembro de 2011, na forma das normas e
condigOes a seguir expostas:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. A realizacao do Processo Seletivo Simplificado - SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022, destina-se a recrutar e
selecionar profissionais para prestacdo de servigos, por tempo determinado, para o atendimento, a conducdo,
monitoramento e orientagao dos visitantes no Centro de Estudos e Pesquisas da Ictiofauna Pantaneira, popular-
mente conhecido como “BIOPARQUE DO PANTANAL”, no municipio de Campo Grande, de acordo com o previsto
na alinea “c” do inciso IV do art. 2° da Lei n. 4.135, de 15 de dezembro de 2011, bem como demais legislacbes
pertinentes.
1.2. O Processo Seletivo Simplificado - SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022 sera realizado sob responsabilidade da
Secretaria de Estado de Administracao e Desburocratizagdo, em conjunto com a Fundagdo de Turismo de Mato
Grosso do Sul, conduzido pela Coordenadoria de Selecao e Ingresso de Pessoal - COSIP/SUGED/SAD, e executa-
do pela Comissdo de Avaliacdo e Selecao.
1.3. Podera participar do Processo Seletivo Simplificado - SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022 todo profissional que
possua os requisitos basicos e demais condicBes exigidas para o exercicio das fungdes, conforme especificado no
item 2 deste Edital, bem como nos dispositivos normativos atinentes a matéria.
1.4. A inscricdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado - SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022, implicara o
conhecimento e a aceitacdo irrestrita das normas e exigéncias contidas neste Edital e em outros que vierem a
ser publicados como complementagdo das informagdes no Diario Oficial Eletronico, certificando-se que preenche
todos os requisitos exigidos para exercer a funcao a que concorre.
1.5. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todos os atos publicados sobre o Processo Seletivo
Simplificado - SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022 no Diario Oficial Eletrénico, por meio do enderegco www.impren-
saoficial.ms.gov.br, e do site www.concursos.ms.gov.br, tomar conhecimento de seu contelido e ndo alegar des-
conhecimento de qualquer tipo ou natureza.
1.6. O Processo Seletivo Simplificado - SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022 serd realizado de acordo com o
Cronograma de Atividades abaixo, o qual possui carater exclusivamente informativo e podera sofrer alteragoes,
atualizacGes ou acréscimos, a critério da Administracdo Estadual, circunstancia esta que sera divulgada mediante
edital proprio:

Periodo de InscricGes e envio de documentos para a Das 18 horas do dia 1° de abril as 12 horas do dia 7

Avaliagao Curricular

de abril de 2022

Publicagao dos resultados preliminares das solicita-
cOes de inscricao e da Avaliagao Curricular

11 de abril de 2022

Periodo Recursal

Das 8 horas do dia 11 de abril de 2022 as 17 horas
do dia 11 de abril de 2022

Publicacdo dos resultados dos recursos relativos as
solicitagGes de inscricdo e a Avalicdo Curricular

13 de abril de 2022

Publicagdo dos resultados definitivos das solicitagdes
de inscrigdo e da Avaligdao Curricular

13 de abril de 2022

Publicagao da convocagao dos candidatos aprovados
na Avaliacdo Curricular, para realizarem a Entrevista
Pessoal

13 de abril de 2022

Realizagdo das Entrevistas Pessoais

18 e 19 de abril de 2022

Publicagdo dos resultados da Entrevista Pessoal

20 de abril de 2022

Publicacdo do resultado final e homologacgao do
Processo Seletivo Simplificado

20 de abril de 2022
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Publicagdo da convocagao dos candidatos aprova-
dos dentroNdo quantitativo de vagas ofereNC|das, para 20 de abril de 2022
apresentagao de documentos, comprovagao de requi-

sitos e contratagao

Realizagdo da apresentagdo de documentos, com-
provacdo de requisitos e contratagao dos candidatos 25 de abril de 2022
aprovados dentro do quantitativo de vagas oferecidas

2. FUNCOES, CARGAS HORARIAS E REMUNERAGOES
2.1. As funcGes oferecidas, a carga horaria, a remuneracgdo e as atribuicGes basicas a serem exercidas sdo as
especificadas nos quadros abaixo:
Atendente de Visitante
Nivel Superior completo em Turismo e/ou Biologia

10 (dez)

Carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho e oito horas diarias, distribuidas em
escalas, podendo abranger finais de semanas e feriados.

R$ 3.000,00 (trés mil reais)

- Acompanhar os visitantes na area do BIOPARQUE PANTANAL, repassando a estes, informa-
cOes pertinentes ao equipamento, seguranga, meio-ambiente, protocolos de biosseguranca e
demais informacGes pertinentes e que possam influenciar na “experiéncia” do visitante durante
sua visita;

- Monitorar e supervisionar os eventos e/ou acdes que ocorram na area do BIOPARQUE sempre
que solicitado;

- Atuar na animagao e conducao de atividades com grupo de pessoas;

- Recepcionar grupos de visitantes;

- Acompanhar e supervisionar a realizagdo de eventos na drea do BIOPARQUE PANTANAL, con-
forme solicitacdo da Fundacgao de Turismo e/ou seu superior imediato;

- Zelar pela segurancga dos usuarios e colaboradores na area do BIOPARQUE PANTANAL;

- Dominio do pacote Office (Word, Excel, Power Point);

- Conhecimento na gestao de aplicativos e sistemas;

- Habilidade para navegar na internet;

- Zelar pela manutengdo e conservagdo do BIOPARQUE PANTANAL, relatando aos responséaveis
pela manutengdo qualquer problema; e

- Atuar em conformidade com os interesses da Fundacao de Turismo no desenvolvimento da
atividade turistica no estado de Mato Grosso do Sul.

Profissional com habilidades no trabalho com equipes e em processo colaborativo; Disponibilidade
para trabalhar durante finais de semana e feriados.

2.3. Sdo também requisitos indispensaveis, de carater eliminatorio, para o exercicio das funcbes estabelecidas

neste Edital, cujo atendimento devera ser comprovado pelo candidato no ato da contratacédo:
a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado - SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022,
dentro do quantitativo de vagas oferecidas, por fungao e municipio, e ter disponibilidade para o exerci-
cio das atividades, conforme as necessidades da Administragdo Estadual, nos termos deste Edital e da
legislacdo aplicavel;
b) ser brasileiro nato ou naturalizado;
c) estar quite com as obrigagdes militares (no caso de candidato do sexo masculino);
d) estar quite com as obrigacdes eleitorais;
€) possuir, na data da contratagdo, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
f) estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;
g) possuir plena aptiddo fisica e mental para exercicio da fungao;
h) ndo exercer cargo, emprego ou fungdo publica e ndo acumular proventos de aposentadoria na admi-
nistragdo publica federal, estadual ou municipal e em qualquer dos poderes, salvo quanto ao disposto
no art. 79, §19 do, inciso II da Lei Estadual n. 4.135, de 15 de dezembro de 2011;
i) comprovar conduta moral ilibada;
j) apresentar os documentos exigidos e atender as demais condigdes de ingresso estabelecidas na le-
gislagdo pertinente e em edital;
k) ndo incidir em situagcdo que constitua impedimento ao ingresso no servigo publico estadual, nos ter-
mos do que estabelece o art. 9°-A da Constituicdo Estadual.
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3. DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
3.1. O Processo Seletivo Simplificado - SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022, constara das seguintes etapas:
a) Etapa I: Inscrigdo, de carater eliminatorio;
b) Etapa II: Avaliagdo Curricular, de carater eliminatdrio e classificatério;
c) Etapa III: Entrevista Pessoal, de carater classificatério.
3.2. As informag0des relativas a realizagdo das etapas e das demais atividades e procedimentos pertinentes ao
Processo Seletivo Simplificado serdo dadas a conhecer por meio de editais proprios, a serem publicados no Diario
Oficial Eletrénico, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br, e disponibilizados, via Internet, no site www.con-
CuUrsos.ms.gov.br.
3.2.1. S3o de exclusiva responsabilidade do candidato a identificagdo correta dos procedimentos, for-
mas, datas, horarios e locais de realizagdo das etapas e atividades que integram o Processo Seletivo
Simplificado ou a ele relacionadas, conforme constante neste Edital e em outros que vierem a ser pu-
blicados.
3.2.2. A realizacao das etapas e atividades que integram o Processo Seletivo Simplificado, assim como
os termos inicial e final dos prazos especificados neste e nos demais editais a ele pertinentes, observa-
rdo o horario oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.
3.2.3. O candidato que ndo comparecer a realizagdo das etapas e/ou atividades que integram o processo
seletivo ou que deixar de observar os procedimentos, orientacdes, prazos, ou locais estabelecidos nos
respectivos editais de convocacgdo, estard automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado
- SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022.
3.2.4. Ndo havera segunda chamada para a realizacdo das etapas e demais atividades que integram o
Processo Seletivo Simplificado, tampouco sera admitida sua realizagdo fora dos prazos, horarios e locais
estabelecidos, ou em desacordo com as normas e procedimentos fixados em edital.
3.3. Em todos os célculos citados neste Edital serd considerada até a segunda casa decimal, vedando-se o arre-
dondamento.
3.4. O candidato podera recorrer, observando os prazos, horarios, orientacdes e procedimentos constantes em
cada ato especifico, cujos prazos terdo como termo inicial a publicagdo do evento ao qual se refira no Diario Oficial
Eletronico.
3.4.1. Na contagem do prazo estipulado no subitem anterior, sera considerado o dia da publicacdo e o
dia util imediatamente seguinte.
3.4.2. Os recursos interpostos de forma diversa da prevista em edital préprio ndo serdo conhecidos e
nao serdo aceitos recursos por via postal, e-mail ou fac-simile, nem fora dos padroes e dos prazos es-
tabelecidos neste Edital, assim como nao serdo aceitos os recursos em duplicidade.
3.4.3. Admitir-se-a& um Unico recurso por candidato em cada etapa do Processo Seletivo Simplificado e
somente nas seguintes situagdes:
a) em decorréncia da omissdo ou incorrecdo de nomes ou de dados relativos a inscricdao do candidato
no certame;
b) em razdo do indeferimento da inscricdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado;
c) por discordancia da pontuacdo obtida na Avaliacdo Curricular.
3.4.4. Os recursos nao terdo efeito suspensivo e nao alterarao o cronograma de realizagao das demais
atividades do Processo Seletivo Simplificado.
3.4.5. Os recursos deverdo ser devidamente fundamentados, de forma clara e objetiva, e instruidos com
as razoes que justifiguem a revisdo pretendida, sob pena de ndo conhecimento.
3.4.6. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos recursos que ndo se refiram as situacdes elencadas no su-
bitem 3.4.3, bem como pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recursos contra os
resultados definitivo e final do Processo Seletivo Simplificado.
3.4.7. O extrato contendo as decisdes dos recursos interpostos pelos candidatos sera dado a conhecer,
coletivamente, por meio de edital proprio, publicado no Diario Oficial Eletrénico, no endereco www.im-
prensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no site www.concursos.ms.gov.br.
3.4.8. O candidato que tiver sua inscricao indeferida ou que for considerado eliminado em qualquer uma
das etapas do processo seletivo simplificado, caso deixe de recorrer ou ndo tenha o respectivo recurso
administrativo provido, estard definitivamente excluido do certame.

4. DA ETAPA I: INSCRICOES
4.1. A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado - SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022 é de inteira responsabie
lidade do candidato e, para tanto, o mesmo devera conhecer e aceitar as normas estabelecidas neste Edital, e
em outros que vierem a ser publicados como complementagdo das informagdes, certificando-se de que preenche
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todos os requisitos e condicdes exigidos para exercer a fungdo a que concorre.
4.2. As inscricGes serdo realizadas exclusivamente no periodo compreendido entre as 18 horas do dia 1° de abril
até as 12 horas do dia 7 de abril de 2022, observando-se o horario de MS, devendo o interessado acessar o site
WWW.CoNncursos.ms.gov.br e observar os seguintes procedimentos:
4.2.1. Ao acessar o enderego acima, o candidato devera clicar no botdo “CONCURSOS PUBLICOS E
PROCESSOS SELETIVOS” e, depois, no link "PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/FUNDTUR/
BIOPARQUE/2022 - FUNDTUR”, onde estardo disponiveis este Edital e o Formulario de Relacdo de
Documentos para Avaliagdo Curricular.
4.2.2. Apds tomar conhecimento das normas e procedimentos que regem o certame, para realizar o
registro de sua solicitacdo de sua inscricdao no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera clicar
no botdo “INSCRICOES ONLINE”, inserir o nimero de seu CPF e efetuar o preenchimento de todos os
campos e informacGes requeridas no Formulario de Inscrigdo.
4.2.2.1. Sera possibilitado a pessoa amparada pelo que estabelece o Decreto Estadual n. 13.684, de 12
de julho de 2013, a identificacdo por meio de seu nome social, o qual devera ser digitado no formulario
de inscricOes seguidamente ao seu nome de registro, entre parénteses, conforme exemplificado abaixo:

Nome: NOME DE REGISTRO (NOME SOCIAL)
4.2.3. Apos efetuar o preenchimento do Formulario de Inscrigdo, o candidato devera realizar o download
do Formulario de Relacdo de Documentos para Avaliagao Curricular, imprimi-lo, preenché-lo (de forma
manuscrita, com letra legivel, ou digitada), conferir todos os dados e informacgdes inseridas no docu-
mento e, ao final, assina-lo, digitaliza-lo e encaminha-lo, via e-mail, para o enderecgo editais@fundtur.
ms.gov.br, exclusivamente no periodo compreendido entre as 18 horas do dia 1° de abril até as 12 horas
do dia 7 de abril de 2022, juntamente com cdpias dos seguintes documentos (frente e verso, quando
houver), todos devidamente digitalizados em formato PDF - Portable Document Format e legiveis.

a) Documento oficial de identificagdo com foto, podendo ser apresentado um dos seguintes documentos,
alternativamente: Cédula Oficial de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranca Publica (foto
e dados pessoais); Carteira das Forgas Armadas ou de suas forgas auxiliares (foto e dados pessoais);
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH - Carteira de Motorista, modelo novo, (foto e dados pessoais);
Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos de Classe, com valor de identidade (foto e dados pessoais);
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (paginas contendo a foto e os dados pessoais); ou,
Passaporte Brasileiro (paginas contendo a foto e os dados pessoais);

b) comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (podendo ser suprido por algum dos
documentos especificados na alinea “a” deste subitem, no qual conste expressamente o nimero do CPF
do candidato);

c) comprovante de nivel de escolaridade exigido para a funcdo a que deseja concorrer, conforme espe-
cificado nos quadros do item 2 deste Edital, acompanhado do respectivo historico escolar;

d) documentos comprobatoérios referentes a experiéncia, qualificacdo e capacitacao profissional para a
funcdo, conforme especificado no item 5 deste Edital, para a Etapa II: Avaliacdo Curricular.

4.2.4. E dever exclusivo do candidato assegurar a qualidade e a legibilidade da documentacdo digitali-
zada, assim como, a compatibilidade do arquivo encaminhado via e-mail, com softwares de visualizacdo
e leitura de arquivos em formato Portable Document Format (PDF), de modo que a Secretaria de Estado
de Administracdo e Desburocratizacdo e a Fundacgdo de Turismo de Mato Grosso do Sul ndo se respona
sabilizardo por eventuais prejuizos advindos da ndo abertura, corrompimento, ilegibilidade ou da baixa
qualidade da imagem contida no arquivo, que impegam ou que criem obstaculos a correta identificacdo
e leitura das informagbes constantes dos documentos.

4.2.5. Na mensagem de e-mail contendo a documentagdo do candidato, devera constar no campo “as-
sunto”, apenas a palavra “INSCRICAO” acompanhada do nimero do CPF do candidato e, no corpo de
texto, as seguintes informagdes, observando-se o modelo disponivel no site www.concursos.ms.gov.br:

Assunto: Inscrigdo + Numero do CPF do Candidato

Corpo da mensagem:
1. Nome do candidato
2. Fungdo pretendida
3. NUmero do CPF
4. Numero de Inscricdo

Anexos: Documentagdo do candidato, conforme subitem 4.2.3

4.2.6. O Formulario de Relagdo de Documentos para Avaliagdo Curricular devera estar devidamente
preenchido e assinado pelo candidato e ndo poderd conter rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena
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de indeferimento da inscricdo. Apenas serdo admitidos como validos os formularios que tenham sido as-
sinados mecanicamente pelo candidato, ou seja, de forma manuscrita, ou, alternativamente, produzidos
mediante a utilizacdo de processo de certificacdo disponibilizado pela ICP-Brasil, na forma do disposto
na Medida Provisoria n. 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.
4.2.7. Durante o periodo de recebimento online de inscrigées, ndo serdo realizadas avaliagbes prévias
de documentos ou solucionadas duvidas quanto a adequagdo dos mesmos as exigéncias estabelecidas
neste Edital, de modo que, o candidato devera conhecer e cientificar-se de todas as normas e condigdes
estabelecidas para o Processo Seletivo Simplificado.
4.2.8. No dia 7 de abril de 2022, as 12 horas, o sistema de inscricoes sera fechado para o recebimento
de novas solicitagdes, e serdo desconsiderados, para todos os efeitos, os e-mails recebidos a partir das
12 horas e 15 minutos.
4.2.9. O candidato que, apos o envio da documentacdo, desejar realizar acréscimo, retirada, ou subs-
tituicdo de quaisquer documentos, devera realizar o envio de toda a documentagdo novamente, obser-
vando-se o prazo estabelecido no subitem 4.2.8, de modo que, nesse caso, sera considerada a docu-
mentacdo contida na uUltima mensagem de e-mail recebida. A Administracdo Estadual ndo se responsa-
bilizard por eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes da inobservancia do disposto neste subitem.
4.2.10. A Secretaria de Estado de Administracdo e Desburocratizacao e a Fundagao de Turismo de Mato
Grosso do Sul ndo se responsabilizardo por inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas ou congestionamento das linhas de comunicacao, bem como por outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
4.3. Nao serdo aceitas inscricdes condicionais, extemporaneas, presenciais, via fax ou via postal.
4.4. As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo online e no Formulario de Relagdo de Documentos para
Avaliacdo Curricular sdo de inteira responsabilidade do candidato, ficando reservado a Coordenadoria de Selecdo
e Ingresso de Pessoal e a Comissdo de Avaliacdo e Selegdo o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado
- SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022 aquele que nado os preencher de forma completa, correta e/ou que fornecer
dados ou documentos comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das demais medidas civeis, administrativas ou
penais aplicaveis ao caso.
4.5. Tera sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado - SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022 indeferida, o candi-
dato que:
a) deixar de enviar, via e-mail, na forma e no prazo especificados no subitem 4.2.4 deste Edital, o
Formulario de Relagdo de Documentos para Avaliacdo Curricular devidamente preenchido e assinado, ou
envia-lo contendo rasuras, emendas ou entrelinhas;
b) deixar de enviar, via e-mail, na forma e no prazo especificados no subitem 4.2.4 deste Edital, o do-
cumento oficial de identificagdo com foto;
c) deixar de enviar, via e-mail, na forma e no prazo especificados no subitem 4.2.4 deste Edital, com-
provante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (podendo ser suprido por algum dos docu-
mentos especificados na alinea “a” deste subitem, no qual conste expressamente o nimero do CPF do
candidato);
d) deixar de enviar, via e-mail, na forma e no prazo especificados no subitem 4.2.4 deste Edital,
Certificado da Graduacdao acompanhado do respectivo Histérico Escolar;
e) deixar de enviar, via e-mail, na forma e no prazo especificados no subitem 4.2.4 deste Edital,
Documentos comprobatérios referentes a experiéncia, qualificacdo e capacitagdo profissional, para a
funcdo, se houver, para fins de avaliacao curricular e classificacdo no processo seletivo;
f) deixar de observar o disposto no subitem 4.2.4 deste Edital;
g) deixar de observar o disposto no subitem 4.2.6 deste Edital.
4.6. Podera ser requisitada pela Administracdo Publica, a qualquer tempo a apresentacgao, pelo candidato, dos ori-
ginais da documentacdo comprobatoria enviada para realizacdo das Etapas I e II do Processo Seletivo Simplificado
- SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022, sendo que sua ndo apresentacdo ensejara a exclusdo automatica do certame
e, se ja formalizado o contrato, o servidor estara sujeito as consequéncias administrativas e civeis pertinentes,
sem prejuizo das sancdes penais cabiveis.
4.7. A relagcao dos candidatos que tiveram suas inscricdes no Processo Seletivo Simplificado deferidas e indefe-
ridas, sera divulgada por meio de edital préprio, a ser publicado no Diario Oficial Eletronico, no endereco www.
imprensaoficial.ms.gov.br, e disponibilizado, via Internet, no site www.concursos.ms.gov.br, em ordem alfabética.
4.8. Apenas serdo objeto de analise na Etapa da Avaliacdo Curricular, os documentos apresentados pelos candida-
tos que tiverem suas inscricdes no Processo Seletivo Simplificado - SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022, deferidas.

5. DA ETAPA II: AVALIACAO CURRICULAR
5.1. A Avaliacdo Curricular, de carater eliminatorio e classificatorio, sera efetuada pela Comissdo de Avaliacdo e
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Selegdo, observando-se o estabelecido neste Edital.

5.2. A Avaliacdo Curricular valera de 0 (zero) até 10 (dez) pontos, mesmo que a soma dos valores dos titulos
apresentados pelo candidato seja superior a esse valor, e sera realizada de acordo com as especificacdes contidas
no quadro de pontuagao, conforme abaixo:

Atendente de visitante

Diploma, devidamente registrado, certificado ou declaragdo de
conclusdo de curso de pés-graduacdo em nivel de Doutorado, 1
1 na area da formacdo do candidato, fornecido por instituicdo
de ensino superior reconhecida pelo MEC, acompanhado do
respectivo Histérico Escolar.

1,50 1,50

Diploma, devidamente registrado, certificado ou declaragdo de
conclusdo de curso de pds-graduagdo em nivel de Mestrado, 1
2 na area da formacdo do candidato, fornecido por instituicdo
de ensino superior reconhecida pelo MEC, acompanhado do
respectivo Histérico Escolar.

Diploma, devidamente registrado, certificado ou declara-
cdo de conclusdo de curso de pds-graduacdo em nivel de
Especializacdo, na area da formacdo do candidato, devida- 2
mente registrado, com carga horaria minima de 360 horas/ (dois)
aula, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo MEC, acompanhado do respectivo Histérico Escolar.

Experiéncia profissional na area da formacdo do candidato,
desempenhada em instituicbes publicas ou privadas, sendo 6

atribuido 0,50 (cinquenta décimos) ponto para cada periodo (seis)
de 6 (seis) meses completos efetivamente comprovados.

Experiéncia profissional na area da funcao pretendida, desem-
penhada em instituicdes publicas ou privadas de Turismo sen- 3

do atribuido 0,50 (cinquenta décimos) ponto para cada perio- (trés)
do de 6 (seis) meses completos efetivamente comprovados.

Participagdo em cursos de capacitacdao ou em treinamentos
na area da funcdo a que concorre, com carga hordria minima 1
6 de 60 (sessenta) horas/aula, e data de realizacdo a partir de
2017 e finalizados até o dia anterior a data de publicacdo do
presente Edital.

(um) 1,25 1,25

1,00 2,00

0,50 3,00

0,50 1,50

(um) 0,75 0,75

5.3. A pontuacgdo prevista no subitem 5.2 sera atribuida mediante analise dos documentos comprobatdérios apre-

sentados pelos candidatos, os quais deverdo atender as seguintes condigles:
a) para a comprovacdo da conclusdo do curso de pds-graduacdo em nivel de doutorado ou de mestra-
do, sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, ou
certificado/declaracdao de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado, expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC, acompanhados do histérico escolar do candidato, em que conste o niumero de
créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos exames
e do julgamento da dissertacao ou da tese;
b) para comprovacdo da conclusdo do curso de pds-graduagdo em nivel de especializacdo, sera aceito
certificado ou declaragao de conclusdo, expedidos por instituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhados
do histdrico escolar do candidato, atestando que o curso possui 360 horas-aula e que atende as normas
estabelecidas na legislacdo pertinente;
c) para comprovacgao da experiéncia profissional, o candidato devera apresentar anotacdo na carteira
de trabalho ou declaragdo do respectivo setor ou unidade de administracdo de pessoal, de recursos
humanos, ou outro documento oficial, os quais deverao informar, necessariamente, a denominacdo do
empregador, o cargo ou a fungdo desempenhada e o periodo de atuagdo (com as datas de inicio e de
fim, se for o caso). Em caso de vinculo de trabalho ainda ativo, para apuracdo da pontuacdo do can-
didato sera considerado como termo final de contagem de tempo a data de abertura das inscrigdes do
presente Processo Seletivo Simplificado;
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d) para comprovacgdo da participacdo em cursos de capacitagdo ou em treinamentos, o candidato devera
apresentar o certificado de conclusdo, acompanhado do histérico escolar, em que conste o respectivo
conteldo programatico. Os documentos apresentados deverdo informar, necessariamente, a carga ho-
réria da capacitacdo ou do treinamento, assim como o periodo de sua realizacdo (datas de inicio e de
término).
5.3.1. No caso de cursos realizados ou concluidos no exterior, o respectivo comprovante devera ser tra-
duzido por tradutor juramentado e, se for o caso, revalidado no Brasil, na forma da legislacdo especifica.
5.3.2. Apenas serao considerados, para fins de avaliagdo, os cursos que tenham sido efetivamente con-
cluidos até a data de encerramento das inscricdes no Processo Seletivo Simplificado.
5.4. Cada documento ou comprovante sera considerado uma Unica vez, ndo se computando os que excederem ao
valor maximo estabelecido em cada item dos Quadros de Pontuagdo constantes no subitem 5.2, bem como os que
ndo corresponderem as especificagdes nele descritas, de acordo com a fungdo para qual se inscreveu o candidato.
5.5. Recebera pontuacgdo 0,00 (zero) na Avaliagdo Curricular e estard automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Simplificado - SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022, o candidato que ndo enviar as documentagdes exigidas
para a etapa de Avaliacao Curricular na forma, no prazo e de acordo com os procedimentos estipulados neste
Edital, ou cujos comprovantes apresentados ndao atendam as exigéncias do respectivo quadro de avaliagao, cons-
tante no subitem 5.2.
5.6. Os resultados preliminar e definitivo da Avaliacdo Curricular serdo divulgados por meio de editais proprios,
a serem publicados no Diario Oficial Eletronico, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br, e disponibilizados,
via Internet, no site www.concursos.ms.gov.br, contendo a pontuacdo obtida pelos candidatos que tiveram sua
inscricdo no Processo Seletivo Simplificado deferida, em ordem alfabética.

6. DO RESULTADO DEFINITIVO DA AVALIACAO CURRICULAR DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1. O resultado definitivo da Avaliacdo Curricular do Processo Seletivo Simplificado - SAD/FUNDTUR/
BIOPARQUE/2022 sera divulgado mediante edital, publicado no Diario Oficial Eletronico, por meio do site www.
imprensaoficial.ms.gov.br, e disponibilizado, via Internet, no site www.concursos.ms.gov.br, o qual contera a clas-
sificacdo dos candidatos aprovados e habilitados nas etapas I e II, estabelecida a partir da somatdria dos pontos
obtidos na Avaliacao Curricular, em ordem decrescente de pontuacdo e crescente de classificagdo

6.1.1. Serdo considerados eliminados do Processo Seletivo Simplificado - SAD/FUNDTUR/

BIOPARQUE/2022, sendo excluidos do resultado final, os candidatos que, apds o julgamento dos re-

cursos administrativos mencionados no subitem 3.4.8, tenham obtido pontuacdo “zero” na Avaliacdo

Curricular.
6.2. Em caso de empate, o critério de desempate obedecera a seguinte ordem:

a) maior pontuagao no Item 5 do Quadro de Pontuacgao para Avaliagdo Curricular;

b) maior pontuacdo no Item 4 do Quadro de Pontuagao para Avaliacdo Curricular;

¢) maior pontuacao no Item 1 do Quadro de Pontuacgdo para Avaliagao Curricular;

d) maior pontuacao no Item 2 do Quadro de Pontuacgao para Avaliacao Curricular;

e) maior pontuacdo no Item 3 do Quadro de Pontuagdo para Avaliagao Curricular;

f) maior pontuagdo no Item 6 do Quadro de Pontuacao para Avaliagdo Curricular;

g) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior idade na data de encerramento das

inscricdes, considerando o dia, o més e o ano de nascimento.

7. DA ETAPA III: ENTREVISTA PESSOAL
7.1. Na entrevista pessoal, de carater classificatorio, efetuada pela Comissdo de Avaliacdo e Selecdo, serdo obser-
vados os seguintes critérios de avaliacdo, de acordo com as especificacdes e pontuagoes estabelecidas a seguir:

Item de Avaliagao Pontuacdo
Fluéncia Verbal De 0,00 a 2,50
Iniciativa De 0,00 a 2,50
Habilidade para trabalhar em equipe De 0,00 a 2,50
Conhecimento técnico relacionado as atribuigdes da vaga pretendida De 0,00 a 2,50
Total 10,00

7.2. O edital de convocagdo informara as datas, os horarios, locais e os procedimentos a serem observados pelos
candidatos para a realizacao da Entrevista Pessoal.
7.2.1. O candidato que deixar de observar as datas, os horarios e os procedimentos estabelecidos no
edital de convocagao, estard automaticamente eliminado do processo seletivo simplificado.
7.3. Serao convocados para a entrevista pessoal, mediante edital, os candidatos que obtiverem maior pontuacéo
na Etapa II - Avaliacdo Curricular, limitado a 2 (duas) vezes o niumero de vagas, especificados no Item 2 deste
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Edital, por funcdo, excedendo-se este quantitativo em caso de eventual existéncia de candidatos empatados com
a mesma pontuacado do ultimo convocado.
7.3.1. Por critério de interesse exclusivo da Administracdo, sera possibilitado, o cadastro de classificados
na Avaliagao Curricular e que nao tenham sido imediatamente convocados para a Entrevista Pessoal,
dentro do quantitativo especificado no item 7.3.
7.4. O resultado da Entrevista Pessoal contendo a pontuagdo obtida pelos candidatos sera divulgado por meio de
editais préprios, a serem publicados no Diario Oficial Eletrénico, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br, e
disponibilizados, via Internet, no site www.CONcursos.ms.gov.br.
7.5. Os candidatos classificados na Entrevista Pessoal que ndo forem convocados para contratacao imediata inte-
grardo um cadastro reserva, para futura contratacdo, caso haja desisténcia do contratado, observado o nimero
de vagas oferecidas neste Edital.

8. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
8.1. O Resultado Final dos candidatos aprovados em todas as fases do Processo Seletivo Simplificado
- SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022, sera estabelecida com base na Média Final obtida pelo candida-
to, calculada pela seguinte férmula:

Onde:

MF = Média Final,;

PAV= Pontuacdo Obtida na Avaliacdo Curricular;

PEP = Pontuacdo Obtida na Entrevista Pessoal,;
8.2. O Resultado Final dos candidatos aprovados em todas as fases do Processo Seletivo Simplificado - SAD/
FUNDTUR/BIOPARQUE/2022 publicado no Diario Oficial Eletronico, por meio do site www.imprensaoficial.ms.gov.
br, e disponibilizado, via Internet, no site www.concursos.ms.gov.br, que contera a relagdo dos candidatos apro-
vados, por ordem crescente de classificacao.

8.2.1. Ocorrendo empate no Classificagcdo Final, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato

que:

a) obtiver maior pontuacdo na Entrevista Pessoal;

b) obtiver maior Classificacdo na Avaliacdo Curricular;

e) possuir maior idade.
8.3. O Processo Seletivo Simplificado — SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022 serd homologado por ato da Secretaria
de Estado de Administracdo e Desburocratizacao e do Diretor-Presidente da Fundagao de Turismo de Mato Grosso
do Sul.

9. DA CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS, COMPROVACAO DE REQUISITOS E
CONTRATAGCAO

9.1. Apds homologacdo do Processo Seletivo Simplificado - SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022, os candidatos
aprovados serao convocados para apresentacdo de documentos, comprovacao de requisitos e contratagao, me-
diante editais préprios, a serem publicados no Diario Oficial Eletronico, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.
br, e disponibilizados, via Internet, no site www.concursos.ms.gov.br, observando-se estritamente a ordem de
classificagdo e o quantitativo de vagas oferecidas, por fungao.

9.1.1. O candidato que ndo comparecer na data e horario determinados, que ndo comprovar o atendi-

mento aos requisitos especificados no item 2 deste Edital e em seus subitens ou que deixar de entregar

toda a documentacgdo exigida para a contratacdo no prazo e condicdes estabelecidos no respectivo edital

de convocacao, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado - SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022.

9.1.2. Os candidatos convocados para apresentacao de documentos, comprovagao de requisitos e con-

tratacdo que, por qualquer motivo, ndo tiverem interesse em exercer as fungdes nas condigdes e prazos

estabelecidos neste e nos demais editais especificos, serdo considerados desistentes.

9.1.3. Ndo é assegurada a contratacdo dos candidatos que, embora aprovados no Processo Seletivo

Simplificado - SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022, estejam classificados fora do nimero de vagas pre-

vistas neste Edital.

9.1.4. A convocacao do candidato para apresentagdo de documentos e comprovacao de requisitos, ou

mesmo sua contratagdo, ndo impedem a Administracdo Publica de, nos termos da lei, rever quaisquer

dos atos praticados no curso do Processo Seletivo Simplificado - SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022.
9.2. O candidato convocado para a contratacdo devera apresentar, além dos documentos exigidos na inscrigao, 1
(uma) fotocopia e respectivo original, quando couber, dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade (RG);

b) comprovante de escolaridade, de acordo com a formacdo exigida para o exercicio da fungdo para a

qual se inscreveu no Processo Seletivo Simplificado (diploma, certiddo ou declaragao de concluséo, to-
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dos acompanhados do respectivo historico escolar);
c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
d) Titulo de Eleitor;
e) Certiddo de Quitacao Eleitoral;
f) comprovante de quitagdo com o servigo militar;
g) comprovante de residéncia (contas de agua, luz ou telefone fixo, preferencialmente);
h) nidmero e agéncia de conta corrente no Banco do Brasil;
i) comprovante de cadastramento no PIS/PASEP;
j) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;
k) Certidao de Nascimento dos filhos, quando houver;
I) comprovante de tipagem sanguinea;
m) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do conjuge e dos dependentes, quando houver;
n) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (foto e qualificagdo civil);
o) Cartdo Nacional de Saude (cartdo SUS);
p) comprovante de registro no érgao de fiscalizacao do exercicio profissional ou conselho de classe, acom-
panhado dos comprovantes de quitacdo anual e de regularidade, de acordo com a fungdo a qual concorre;
q) outros documentos especificados em edital préprio.
9.2.1. O candidato convocado para a contratacdao devera apresentar ainda os originais dos seguintes
documentos, os quais ficarao retidos:
a) Atestado de Avaliagdo Médica, Fisica e Mental, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data
especificada para apresentacdo do candidato;
b) duas fotos 3x4 coloridas, recentes, ndo utilizando boné, éculos ou qualquer objeto que impossibilite
a visualizagdo completa do rosto do candidato;
c) formularios para contratacdo a serem disponibilizados no site www.concursos.ms.gov.br, devidamen-
te preenchidos e assinados;
d) Formulario de Relacdo de Documentos para Avaliacdo Curricular, devidamente preenchido e assinado;
e) certidGes negativas civeis e criminais, atuais, nos termos do § 10, incisos I a III, e do § 11 do art. 27
da Constituicdo Estadual, emitidas pela Justica Federal, Justica Militar e Justica Estadual de 1° grau, ou
pelos Tribunais competentes quando o candidato tiver exercido, nos ultimos dez anos, fungdo publica
que implique foro especial por prerrogativa de fungdo, sendo que em caso de certidGes positivas crimi-
nais, o candidato devera apresentar as certiddes de objeto e pé atualizadas de cada um dos processos
indicados;
f) Comprovante de Qualificacdo Cadastral no eSocial;
g) outros documentos especificados em edital proprio.

9.3. O periodo de contratacdo sera de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado ou rescindido a qualquer tempo,

na forma da Lei Estadual n. 4.135 de 15 de dezembro de 2011, e suas alteragdes.
9.3.1. Em caso de extingao do contrato de servidor admitido por meio do Processo Seletivo Simplificado
- SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022, nas hipdteses previstas nos incisos I e V do art. 15 da Lei Estadual
n. 4.135 de 15 de dezembro de 2011, a vigéncia do contrato do candidato eventualmente convocado em
sua substituicdo dar-se-a pelo prazo restante do termo originario, podendo, no entanto, ser prorrogado
de acordo com o estabelecido na mencionada lei e no interesse na Administracdo Publica.

10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
10.1. As dotagBes orgamentarias para custear as contratages serdo as seguintes:
a) Localizador: Manutencgao e Operacionalizagdo da Fundtur- CUSTEIOADM
b) Fonte de Recurso: 0100000000
c) Natureza de Despesa: 33.90.36.06
d) Funcional Programatica: 10.71208.04.122.0020.4477.0001

11. DAS DISPOSIC@ES GERAIS E FINAIS
11.1. A contratacdo dos candidatos selecionados processar-se-a de acordo com as necessidades da Fundacao de
Turismo de Mato Grosso do Sul.
11.2. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado - SAD/FUNDTUR/BIOPARQUE/2022 sera de 1 (um)
ano, contado a partir da data da publicacdo do respectivo ato de homologagdo no Diario Oficial Eletrénico, poden-
do ser prorrogado uma vez, por igual periodo.
11.3. As vagas que porventura surgirem ou forem ampliadas durante o periodo de validade do presente Processo
Seletivo serdo providas por candidatos habilitados em todas as etapas, obedecida a ordem de classificagdo, e de
acordo com as necessidades da Administragdo Publica.
11.4. Os casos omissos e as duvidas que surgirem na interpretacdo deste Edital serdo dirimidos pela Secretaria
de Estado de Administracdo e Desburocratizagdo em conjunto com a Fundagao de Turismo de Mato Grosso do Sul.
11.5. A Secretaria de Estado de Administracao e Desburocratizacao e a Fundagao de Turismo de Mato Grosso do
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Sul ndo se responsabilizam por informacdes de qualquer natureza, quando divulgadas por terceiros em qualquer
meio, tais como jornais, revistas, programas de radio ou de televisdo, sites de Internet ndo oficiais, midias
sociais, dentre outros.

CAMPO GRANDE-MS, 1° DE ABRIL DE 2022.

EDIO DE SOUZA VIEGAS
Secretario de Estado de Administracdo
e Desburocratizagdo, em exercicio.

BRUNO WENDLING
Diretor-Presidente da Fundagao
de Turismo de Mato Grosso do Sul

~

ATOS DE LICITACAO

Agéncia Estadual de Regulacao de Servicos Publicos de Mato Grosso do Sul

Ratificacao: Processo n° 51/001.670/2022.

Fundamento: Inexigibilidade de Licitacdo - art. 25, “caput” da Lei n°® 8.666/93 e suas posteriores alteracdes
- Favorecido: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE AGENCIAS DE REGULACAO - Valor Total: R$ 801,00 (oitocentos
e um reais), conforme Solicitagdo de Compras juntada as fls. 21-22; Manifestagcdo PEP n°® 040/2022 - fls. 25-
27 e Autorizacdo de Compra n° 37626 juntada a fl. 43; todas do processo n°® 51/001.670/2022. Assunto:
Capacitacdo e aperfeicoamento funcional. — Ratificada pelo Diretor-Presidente, Carlos Alberto de Assis. Campo
Grande, 31/03/2022.

ATOS DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO

Atos do Governador

DECRETO “P” N. 323, DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicOes legais,
resolve:

EXONERAR MARCO AURELIO SANTULLO do cargo em comissao de Administracao Superior e
Assessoramento, simbolo DCA-0, na Secretaria de Estado da Casa Civil, na fungdo de Secretario Especial, com
efeito a partir de 12 de abril de 2022.

CAMPO GRANDE-MS, 12 DE ABRIL DE 2022.

REINALDO AZAMBUJA SILVA
Governador do Estado

DECRETO “P” N. 324, DE 12 DE ABRIL DE 2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicOes legais,
resolve:

REVOGAR o Decreto “P” n. 1.139, de 12 de dezembro de 2021, publicado no Diario Oficial
Eletronico n. 10.698, de 6 de dezembro de 2021, de designagdo de MARCO AURELIO SANTULLO para responder
pelo Escritério de Assuntos Estratégicos com os Municipios da Secretaria de Estado da Casa Civil, com efeito a
partir de 12 de abril de 2022.

CAMPO GRANDE-MS, 1¢ DE ABRIL DE 2022.

REINALDO AZAMBUJA SILVA
Governador do Estado
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