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DECRETO N© 15.896, DE 14 DE MARCO DE 2022.

Regulamenta o pagamento de Bolsa aos servidores
publicos designados para atuacdo e participacdo nos
programas, cursos e projetos que especifica, relacionados
ao desenvolvimento e a manutencdo da educacédo basica,
nos termos da Lei n® 5.817, de 16 de dezembro de 2021,
e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no exercicio da competéncia que |Ihe
confere o art. 89, inciso VII, da Constituicdo Estadual, e tendo em vista o disposto na Lei n? 5.817, de 16 de
dezembro de 2021,

DECRETA:

Art. 190 Este Decreto regulamenta o pagamento de Bolsa, prevista na Lei Estadual n® 5.817, de 16
de dezembro de 2021, aos servidores publicos designados para atuacdo e participagdo em eventos nos Programas
MS Alfabetiza, Recomposicao da Aprendizagem, Escolas Estaduais Civico-Militares, e demais cursos, programas
e projetos relacionados ao desenvolvimento e 8 manutencao da educacdo basica, desenvolvidos pela Secretaria
de Estado de Educacgao (SED/MS).

§ 19 Para fins deste Decreto e considerando o disposto no art. 2° da Lei Estadual n® 5.817, de
2021, consideram-se como eventos que ensejam o pagamento de Bolsa:

I - tutoria estudantil;
IT - recomposicdo da aprendizagem estudantil;

III - cursos de formacgdo, capacitacdo, aperfeicoamento, oficinas, seminarios, conferéncias,
palestras;

IV - atividades que contemplem as necessidades e os interesses da educacdo basica.

§ 20 Os valores, os quantitativos e as fungdes para atuacdo e participacdo nos programas, cursos
e projetos com direito a Bolsa sdo os previstos no Anexo deste Decreto, observado o teto previsto no caput do
art. 39 da Lei Estadual n® 5.817, de 2021.

Art. 2° A Bolsa, para o exercicio das funcdes descritas no Anexo deste Decreto, serd devida
ao profissional da educacdo designado por ato da Secretdria de Estado de Educagdo, que devera ser escolhido
preferencialmente por intermédio de processo seletivo, nos termos de regulamento a ser editado pela SED/MS.

§ 19 O profissional designado tera direito ao percebimento de Bolsa durante o periodo de realizacdo
dos programas, cursos e projetos de que trata o caput do art. 19 deste Decreto, conforme cronograma a ser
estabelecido pela SED/MS, em regulamento.

§ 29 Nos casos em que os eventos previstos no § 1° do art. 1° deste Decreto perdurem por mais
de 1 (um) més, o pagamento sera efetuado mensalmente.

Art. 3° O valor da Bolsa sera creditado diretamente na conta bancaria do profissional da educacgao,
que devera ser informada no momento de assinatura do Termo de Compromisso, conforme regras a serem
estabelecidas em regulamento.

Art. 40 A Bolsa podera ser concedida a profissional da educacao que seja servidor municipal desde
que a atuacado e a participacdo nos programas, cursos e projetos de que trata o caput do art. 1° deste Decreto
seja para atender as necessidades e aos interesses da educacdo basica, consoante permissivo contido no art. 4°
da Lei n® 5.817, de 2021.

Art. 50 Independentemente de o profissional da educacdo designado ser servidor publico estadual
ou municipal, a soma da carga horaria do cargo do servidor e da carga horaria relativa a participacdo nos
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eventos de que trata o art. 2° deste Decreto, decorrente da Bolsa, devera respeitar o quantitativo maximo de 60
(sessenta) horas semanais trabalhadas.

Art. 6° A Bolsa concedida ndo configura vinculo empregaticio e ndo caracteriza vantagem
financeira, para efeitos do disposto no art. 26 da Lei Federal n® 9.250, de 26 de dezembro de 1995, ndo integra
a base de célculo da contribuicdo previdenciaria e ndo se incorpora, para qualquer efeito, ao vencimento, salario,
remuneragao ou aos proventos recebidos.

Art. 79 A Secretaria de Estado de Educacdo podera editar normas complementares para o
cumprimento das disposicdes deste Decreto, em especial para dispor sobre:

I - requisitos e condigdes para designacdo dos bolsistas em relagdo a complexidade das fungoes
a serem exercidas;

II - carga horaria a ser exercida pelos bolsistas;

III - atribuicdes a serem exercidas pelo bolsista e avaliadas pelo responsavel;
IV - limites e vedagdes ao recebimento de Bolsa;

V - hipéteses de encerramento da percepcado da Bolsa.

Art. 8° As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto correrdo a conta do orgamento da
Secretaria de Estado de Educacao.

Paragrafo Unico. A concessdao de Bolsa devera observar, anualmente, o quantitativo maximo
previsto no Anexo deste Decreto.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Campo Grande, 14 de margo de 2022.

REINALDO AZAMBUJA SILVA
Governador do Estado

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educacdo

ANEXO AO DECRETO N2 15.896, DE 14 DE MARCO DE 2022.

No FUNCC~)ES PARA ATUACAO E PARTICIPACAO EM PROGRAMAS, VALOR DAS QUANTITATIVOS
CURSOS E PROJETOS COM DIREITO A BOLSA BOLSAS DE BOLSAS
1 Tutoria estudantil nas escolas estaduais civico-militares R$ 600,00 70
2 Coordenador do Plano de Recomposicdo da Aprendizagem R$ 700,00 400
3 Coordenador Estadual do Programa MS Alfabetiza R$ 1.400,00 2
4 Coordenador Regional do Programa MS Alfabetiza R$ 1.200,00 12
5 Coordenador Municipal do Programa MS Alfabetiza R$ 1.000,00 79
6 Formador Estadual de Projetos e Programas R$ 900,00 10
7 Formador Regional de Projetos e Programas R$ 800,00 24
8 Formador Municipal do Programa MS Alfabetiza R$ 700,00 170
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DECRETO N2 15.897, DE 14 DE MARCO DE 2022.

Regulamenta o Indice de Desenvolvimento da Aprendizagem de Mato
Grosso do Sul (IDAMS), previsto na Lei Estadual n? 5.724, de 23 de
setembro de 2021, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no exercicio da competéncia que Ihe confere o
art. 89, inciso VII, da Constituicdo Estadual, e tendo em vista o disposto na Lei Estadual n? 5.724, de 23 de setembro de
2021, que institui o Programa MS Alfabetiza - Todos pela Alfabetizacdo da Crianca,

DECRETA:

Art. 10 O Indice de Desenvolvimento da Aprendizagem de Mato Grosso do Sul (IDAMS), de que trata a Lei
Estadual n2 5.724, de 23 de setembro de 2021, sera apurado conforme a metodologia constante do Anexo deste Decreto.

Paragrafo Unico. O IDAMS representa o resultado das avaliagSes previstas no Sistema de Avaliagdo da
Educacgdo Basica de Mato Grosso do Sul (SAEMS).

Art. 2° O IDAMS devera ser utilizado para a afericdo do dominio das competéncias de leitura e escrita dos
estudantes do 2° ano do Ensino Fundamental das redes publicas de ensino, estadual e municipais, do Estado de Mato Grosso
do Sul.

Art. 3° O resultado do IDAMS servira como uma das bases para a concessdo:

I - do Prémio Escola Destaque, que é destinado a premiar as escolas publicas estaduais e municipais que
obtiverem os melhores resultados de alfabetizagdo;

II - de contribuigdo financeira as escolas publicas estaduais e municipais que tenham apresentado os
menores resultados de aprendizagem de seus estudantes.

Art. 49 O IDAMS das escolas que contém turmas do 2° ano do Ensino Fundamental sera calculado
anualmente pela Secretaria de Estado de Educacdo, a qual devera dar publicidade ao seu resultado.

Art. 50 Autoriza-se a Secretaria de Estado de Educacdo a expedir normas complementares para a realizacdo
e apuragao do IDAMS.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande, 14 de margo de 2022.

REINALDO AZAMBUJA SILVA
Governador do Estado

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo
ANEXO DO DECRETO N2 15.897, DE 14 DE MARCO DE 2022.
METODOLOGIA PARA CALCULO DO INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA APRENDIZAGEM DE MATO GROSSO DO SUL (IDAMS)
1. ELEMENTOS QUE COMPOEM O IDAMS DAS ESCOLAS PUBLICAS

1.1. O Indice de Desenvolvimento da Aprendizagem de Mato Grosso do Sul (IDAMS) das escolas publicas representa o
desempenho nas avaliagdes do SAEMS, e tem o IDAMS formado por trés elementos:

1.1.1. a Proficiéncia Ajustada das Escolas;
1.1.2. a Taxa de Participagdo na Avaliacao;
1.1.3. o Fator de Ajuste para Universalizagdo do Aprendizado em uma escala de 0 a 10 para melhor compreeensao.

1.2. A férmula para o calculo do IDAMS das Escolas Publicas em cada Municipio é dada por:

NA

IDAMS 5, = [1Qgpec 2] * [ﬁ] * [AT Apec 2]

Sendo:
2. CALCULO DA PROFICIENCIA AJUSTADA DAS ESCOLAS PUBLICAS:

2.1. A proficiéncia ajustada das escolas serd chamada de Indice de Qualidade IQipet,)-
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2.2. Esse fator na féormula para o calculo do IDAMS serd calculado pelo ajuste da Nota de Proficiéncia da
escola, sendo utilizados os seguintes valores de proficiéncia: média, desvio-padrdo, minimo e maximo.

2.3. Na formula para o calculo do IDAMS, esse é o primeiro fator representado por 1Qper 2, CUja féormula é
dada por:

EAyp.
IQ!PBE_Z =10 EA!PBE_Z +( w2 DPEAEPEE_Z)

Sendo:

> 1Qppe: 2 - Indice de Qualidade de Lingua Portuguesa (Ip) da escola (e) no ano (t) de ocorréncia da
avaliagdo do SAEMS no 2° ano do ensino fundamental (2);

> EAj,., » € o resultado padronizado da avaliagdo de Lingua Portuguesa (Ip) da escola (e) no ano (t) de
ocorréncia da avaliagdo do SAEMS no 2° ano do ensino fundamental (2);

> ﬁipﬂ_z é a média dos resultados padronizados da avaliacdo de Lingua Portuguesa (Ip) das escolas
publicas (e) no ano (t) de ocorréncia da avaliagdo do SAEMS no 2° ano do ensino fundamental (2);

> DPEA;FH_Z € o desvio-padrao dos resultados padronizados da avaliagdo de Lingua Portuguesa (lp) das
escolas publicas (e) no ano (t) de ocorréncia da avaliacdo do SAEMS no 2° ano do ensino fundamental (2).

2.4. Para o calculo do resultado padronizado EA;,,. 5 utiliza-se o resultado da avaliagdo de Lingua Portuguesa

(Ip) das escolas publicas (e) no ano (t) de ocorréncia do SAEMS no 2° ano do ensino fundamental (2),
efetuando-se seu valor com o maximo e o minimo da escala do SAEMS:

A‘qip g2 A‘q-mi nesc 2

Eﬂ! a =
pet AAmuxs-sc_Z —Adpy nesec_2

Sendo:

> AAj,.. o - resultado da avaliagdo em Lingua Portuguesa (Ip) no 2° ano do ensino fundamental (2) na
escola (e), no ano (t) de ocorréncia da avaliagdo do SAEMS;

> AA,, xeer 3 - € 0 Maior valor na escala de proficiéncia do 2° ano do ensino fundamental no ano (t) de
ocorréncia da avaliagdo do SAEMS;

> AA ninese 2 - € 0 menor valor na escala de proficiéncia do 2° ano do ensino fundamental no ano (t) de
ocorréncia da avaliagdo do SAEMS.

Como AA,qvesc 2 = 1000 e AA ipese » = 175, substituindo na férmula anterior, tem-se:

AAjper 2 — 175

E‘qip gtz = g7cC

2.5. No calculo do IDAMS, a partir do segundo ano de sua ocorréncia, deve-se aplicar a variacdo da nota
padronizada, obtendo-se um valor de comparacao com o resultado obtido pela escola ano a ano.

2.6. A variagdo AEA,, .. ; € a variagdo do resultado padronizado da avaliagdo em Lingua Portuguesa (Ip) no 2°

ano do ensino fundamental na escola (e), no ano (t) em relacdo ao ano anterior (t-1), que é calculado da
seguinte forma:

ﬂEJ‘lipsc_z = EAEPBE_Z - EA!ps(E—l}_Z

2.7. A partir do segundo ano de ocorréncia do IDAMS, o Indice de Qualidade sera calculado conforme formula
apresentada anteriormente. Porém para célculo do IDAMS sera considerada a média entre o Indice de
Qualidade do ano de ocorréncia do IDAMS (I@;,; 2] € o Indice de Qualidade do ano de anterior (IQ;pe(z—1) 2,

ou seja:

_ 104 o + 10 muie .
IQin;_z:( Q!p tn EQEP (E:—J.}_Z)
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2.8. A formula do IDAMS, a partir do segundo ano de sua ocorréncia, fica representada por:

_ NA
IDAMS ., = [TQypec 2] * [ﬂ

e e

3. TAXA DE PARTICIPAGAO DA AVALIACAO:

3.1. A taxa de participagdo é um incentivo para que se busque a participacdo plena dos estudantes na
avaliagdo. E definida como:

Total de estudantes que participaram da avaliacio

Taxa de Participago = Total de estudantes matriculados nas turmas avaliadas

3.2. Na formula para o célculo do IDAMS, esse é o segundo fator representado por:

|:N A ip B'E_Z}
NMB'E 2

Sendo:

> Total de estudantes que participaram da avaliacdo na formula:
NAger 2 € o numero de estudantes do 2° ano do ensino fundamental (2) da escola (e) avaliados em Lingua

Portuguesa (Ip) no ano (t) de ocorréncia da avaliacdo do SAEMS;

> Total de estudantes matriculados nas turmas avaliadas:
NM,; > € o numero de estudantes do 2° ano do ensino fundamental (2) da escola (e) matriculados no ano (t)
de ocorréncia da avaliagdo do SAEMS.

4. O FATOR DE AJUSTE DE UNIVERSALIZACAO DO APRENDIZADO

4.1. A utilizacdo deste fator de ajuste tem por finalidade estimular que as escolas obtenham um maior
percentual de estudantes no nivel adequado. Isto se faz necessario pelo fato da média de proficiéncia ndo
expressar devidamente o grau de universalizacao do aprendizado.

4.2. O Fator de Ajuste assumird um valor percentual de 0 a 100% a partir da distribuicdo das criangas em
cada nivel de aprendizado da classificagdo utilizada:

0,25 x Percentual de Criancas no nivel considerado Muito Critico

0,50 x Percentual de Criangas no nivel considerado Critico

0,75 x Percentual de Criancas no nivel considerado Intermedidrio
_|_ 1,00 x Percentual de Criancas no nivel considerado Adequado

Fator de Ajuste para a Universaliza¢do do Aprendizado no 22 Ano

4.3. Na férmula para o cdlculo do IDAMS, o terceiro fator é representado por:

[,a'[;,a'[ lpet Z]

Sendo:
> Fatorde Ajuste para a Universalizacio do Aprendizado no 22 ano:
AJA e 2 é um fator de ajuste que representa a universalizacdo do aprendizado de Lingua Portuguesa (Ip) no

20 ano do ensino fundamental (2) da escola (&), no ano (t) de ocorréncia de avaliacdo do SAEMS.

4.5. A formula com os valores para o calculo do Fator de Ajuste para a Alfabetizacdo segue a distribuigdo
percentual dos niveis de desempenho: M (Muito Critico), CR (Critico), IN (Intermediario) e AD (Adequado).

MC+# 0,25+ CR+050+IN+075+AD =1

100

.l'ljﬂ lpet 2 —
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Controladoria-Geral do Estado

ATOS NORMATIVOS DA ADMINISTRAGCAO DIRETA

Extrato do III Termo Aditivo ao Contrato de Adesdao n. 0020/2020 que integra o Contrato
Corporativo 0017/2020/CGE
N° Cadastral: 13156

Processo: 53/000.127/2019

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul porintermédio da Controladoria-Geral do Estado (CGE)
com a interveniéncia da Secretaria de Estado de Administragdo e Desburocratizagdo
e a empresa Guatds Prestadora de Servigos Eireli.

Objeto: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a prorrogacdo do prazo de vigéncia,
constante na Clausula Décima Terceira - da vigéncia do Contrato de Adesédo n.
017/2020 que integra o Contrato Corporativo 002/2020.

Ordenador de Despesas: Carlos Eduardo Girao de Arruda

Amparo Legal: Lei Federal n°® 8.666/1993

Do Prazo: 12(doze) meses, pelo periodo de 17 de fevereiro de 2022 a 17 de fevereiro de 2023.

Data da Assinatura: 17/02/2022

Assinam: Edio de Souza Viégas, Carlos Eduardo Girdo de Arruda e Telma Cristina Fernandes
Henriques

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO - USO DO SISTEMA EPAD
PARTICIPES: CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL (CGE-MS) e a CONTROLADORIA-
GERAL DA UNIAO (CGU)
OBJETO: aderir ao Sistema ePAD disponibilizado pela CGU, com vistas a otimizagdo e aperfeicoamento na execucdo
dos trabalhos correcionais, no ambito do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Estadual.
VIGENCIA: indeterminada.
DATA DA ASSINATURA: 23 de fevereiro de 2022.
ASSINA: Carlos Eduardo Girdao de Arruda
Controlador-Geral do Estado

Secretaria de Estado de Fazenda

ATO DECLARATORIO/SAT N° 031, DE 14 DE MARGO DE 2022.

Dispde sobre a reativacdo, suspensdo e cancelamento de
inscricdes estaduais, nos casos que especifica, e da outras providéncias.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, no uso de suas atribuicdes e
da competéncia que Ihe confere o art. 36 do Anexo IV - DO Cadastro Fiscal ao Regulamento do ICMS (RICMS),
aprovado pelo Decreto n® 9.203, de 18 de setembro de 1998, dada nova redagdo através do Decreto 14.644,
de 29 de dezembro de 2016,

DECLARA:

Art. 1° Ficam REATIVADAS, em virtude da regularizagdo das pendéncias que deram causa
a suspensdo ou ao cancelamento, as inscricdes estaduais dos contribuintes relacionados no Anexo I a este
Ato Declaratorio, e consequentemente, restaurados os seus direitos fiscais, sem prejuizo do cumprimento das
eventuais obrigagdes tributarias relativas ao periodo de cancelamento ou suspensdo da respectiva inscrigdo
estadual e que estiver pendente de regularizagao.

Art. 2° Fica SUSPENSA, com base no disposto na alinea “e”, do inciso II, do art. 38 do anexo
IV - Do Cadastro Fiscal, ao RICMS, a inscricao estadual do contribuinte relacionado no anexo II a este ato
declaratério;

Art. 39 Ficam CANCELADAS, com base no disposto no inciso XII, do art. 42 do Anexo IV -
Do Cadastro Fiscal, ao RICMS, as inscrigdes estaduais dos contribuintes relacionados no Anexo III a este Ato
Declaratério;

Paragrafo Unico. O cancelamento das inscrigdes estaduais de que trata este artigo implica a
aplicabilidade do disposto nos §§ 19, 29, 30 e 49 do art. 42 do Anexo IV - Do Cadastro Fiscal, ao RICMS.

Art. 40 Este Ato Declaratério entra em vigor na data de sua publicagdo.

GOVERNO (")) DOCUMENTO

DO ESTADO ' ASSINADO
ELETRONICAMENTE

Mato Grosso do Sul



http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/serc/legato.nsf/34248fea4d6a6d2a04256b210079ce20/c88388b90ebf49b3042580990047b345?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/serc/legato.nsf/fd8600de8a55c7fc04256b210079ce25/e13d191a6d53ac3904256adb00747fcb?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/serc/legato.nsf/fd8600de8a55c7fc04256b210079ce25/2c7b46a9dcf082680425809900461b99?OpenDocument
http://aacpdappls.net.ms.gov.br/appls/legislacao/serc/legato.nsf/fd8600de8a55c7fc04256b210079ce25/2c7b46a9dcf082680425809900461b99?OpenDocument

Campo Grande - MS, 14 de margo de 2022.

WILSON TAIRA
Superintendente de Administragdo Tributaria

ANEXO I AO ATO DECLARATORIO/SAT N° 031/2022 14 DE MARGO DE 2022

| BANDEIRANTES

1 SERGIO HONORIO ROSA FILHO 28.795.384-0
| CAARAPO

2 JUVENCIO PONTES BELO 28.703.708-8
| CAMAPUA

3 PAULO SERGIO SILVA MEDEIROS 28.831.123-0
| CAMPO GRANDE

4  EDER CARLOS ROCHA SERVICOS 28.352.679-3
5  ELITE TUR TURISMO LTDA 28.433.269-0
6  EXTINTORES PASA LTDA EPP 28.211.057-7
7 JF PRODUTOS E SERVICOS LTDA 28.388.189-5
8  MELLENDES DE OLIVEIRA & CIA LTDA 28.079.636-6
| CASSILANDIA

9  MARCIO ANTONIO CALDEIRA 28.829.770-9
| CORUMBA

10  IDALMIR LUIS DE MORAIS 28.792.790-3
| ITAQUIRAI

11 CESAR VIEIRA DE SOUZA ME 28.362.017-0
12 EDNA MAGALHAES CORTEZ 28.673.407-9
| JARAGUARI

13 CLEBER COLDEBELLA 28.783.888-9
| LAGUNA CARAPA

14  FERNANDO SOUZA DOS SANTOS 28.640.906-2
15  MARIA ELISA MOREIRA 28.692.733-0
| MARACAJU

16 CARLOS STEPHANINI 28.827.248-0
17 JOAO RICARDO CAL 28.777.284-5
18  JOAO RICARDO CAL 28.650.692-0
| NOVA ALVORADA DO SUL

19 DESDETE ALVES 28.833.204-0
20 TIAGO DA SILVA DORNAS 28.833.169-9
| NOVA ANDRADINA

21 JOSE MANOEL DA SILVA 28.819.332-6
| NOVO HORIZONTE DO SUL

22 FRANCISCO ONEDIO ABEL 28.792.646-0
| PEDRO GOMES

23 ALDENIZA NUNES DE OLIVEIRA PAULA 28.811.232-6
| PONTA PORA

24 LEOZIR CORREA 28.715.886-1
| PORTO MURTINHO

25  ALEXSANDRO ACOSTA 28.438.413-5

| SIDROLANDIA
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26  BLADEMIR ACACIO BRANCO 28.817.543-3
27  DAVID CARLOS RODRIGUES 28.608.797-9
28  MARIA SILVA PAIXAO TORRES 28.822.719-0
29  SILVIO REGINATO JUNIOR 28.633.798-3
| TERENOS |
30 ALEXANDRE AZEVEDO DA SILVA 28.678.870-5

ANEXO II AO ATO DECLARATORIO/SAT N° 031/2022 14 DE MARGO DE 2022
| MUNDO NovO |

’JJAZ_BRLM.E_DJSIR_DE_CQMBMSELEB_HDA—Z&AEL}_B;S—\

ANEXO III AO ATO DECLARATORIO/SAT N° 031/2022 14 DE MARGO DE 2022

| BELA VISTA |
1 TELURICA NEGOCIOS RURAIS AGRO-PASTORIS LTDA 28.832.278-9

| SONORA |
2 FRANCISCO PEREIRA LEITE NETO 28.842.829-3

Extrato do V Termo Aditivo ao Contrato de Adesao n. 0020/2020 que integra o Contrato Corporativo

0002/2020/SEFAZ N° Cadastral: 13153
Processo: 11/019.746/2019
Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado de Fazenda,

com interveniéncia da Secretaria de Estado de Administracdo e Desburocratizagdo e
a empresa GUATOS PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI.

Objeto: 1.1. Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a prorrogacdo do prazo de vigéncia,
constante na Clausula - Décima Terceira - da vigéncia do Contrato de Adesdo n.
020/2020 que integra o Contrato Corporativo n. 002/2020.1.2. Alterar a Clausula
Nona - Do valor do Contrato de Adesdao n. 020/2020, integrante do Contrato
Corporativo n. 002/2020, conforme a repactuacao e reajuste.

Ordenador de Despesas: Felipe Mattos de Lima Ribeiro

Amparo Legal: Lei Federal n. 8.666/1993

Do Prazo: O prazo de vigéncia deste contrato, sera prorrogado por mais 12 (doze) meses, pelo
periodo de 17 de fevereiro de 2022 a 17 de fevereiro de 2023

Data da Assinatura: 17/02/2022

Assinam: Felipe Mattos de Lima Ribeiro e Telma Cristina Fernandes Henriques

EXTRATO DO SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO CORPORATIVO N. 004/2019

PROCESSO: 11/004.203/2019

PARTES: 1. ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, através da Secretaria Estado de
Fazenda e a OI S/A.

OBJETO: Acréscimo de 0,437% sobre o valor total do Contrato Corporativo n. 004/2019,

com base no § 1° do Art. 65 da Lei Federal 8.666/1993, adequando as Clausulas
Oitava e Nona do Contrato Corporativo n. 004/2019.

AMPARO LEGAL: Lei Federal n. 8.666/1993.

ORDENADOR DE DESPESAS: Felipe Mattos de Lima Ribeiro

DATA DE ASSINATURA: 21 de fevereiro de 2022.

ASSINAM: Felipe Mattos de Lima Ribeiro, Raul Luiz Martins Peregrino e Maria Claudia de

Oliveira Leite.
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Secretaria de Estado de Administracao e Desburocratizacao

Retifica-se por ter constado incorrecao no original publicado no Diario Oficial n°© 10.773, de 09 de
marco de 2022, PAG. 12.

Extrato do IV Termo Aditivo ao Contrato de Adesdao 0018/2020/SAD, que integra o Contrato
Corporativo n. 002/2020/SAD N° Cadastral 13149

Processo: 55/001.278/2019

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio da Secretaria de Estado de
Administracdo e Desburocratizacdo e GUATOS PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI.

Onde se lé: Extrato do III Termo Aditivo ao Contrato de Adesdo 0018/2020/SAD, que integra o
Contrato Corporativo n. 002/2020/SAD

Leia-se: Extrato do IV Termo Aditivo ao Contrato de Adesdo 0018/2020/SAD, que integra o

Contrato Corporativo n. 002/2020/SAD

TERMO DE DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO

O SECRETARIO-ADJUNTO DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZACAO, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

Designar os servidores abaixo para exercerem a fungcao de acompanhamento e fiscalizacdo da execugao de con-
tratacdo, nos termos do art. 67 da Lei n® 8.666/1993 e Decreto Estadual 15.530/2020.

Para tanto, fica designado os servidores abaixo para exercerem a fungao de fiscal do contrato celebrado entre a
Secretaria de Administracao e Desburocratizacdo e a Empresa INSTITUO AOCP, conforme segue:

Gestor de Contrato

Fiscal de Contrato

Nome: Neuri Luiz Pigatto Filho
Mat.: 487767022

E-mail: npigatto@sad.ms.gov.br
Cargo: Coordenador de Adm. e de
Contratos Corporativos

Nome: Carla Rouledo Moretti Leite
Mat.: 24832021

E-mail: carla.leite@cbm.ms.gov.br
Cargo: Coordenadora de selecao e
ingresso de Pessoal

Substituto do Gestor

Substituto do Fiscal

Nome: Jodo Batista Rodrigues Jr
Mat.: 45685022

E-mail: jjunior@sad.ms.gov.br

Cargo: Assessoramento

Nome: Daniele de Araujo Ruiz
Mat.: 97899025
E-mail druiz@sad.ms.gov.br

Cargo: Técnico

REFERENTE:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 55/013.238/2021

CONTRATO ADMINISTRATIVO N. © 001/2022 GCONT: 17365

VALOR DO CONTRATO: R$ 1.950.000,00 (Hum milhdo, novecentos e cinquenta mil reais).

VIGENCIA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO: O contrato terd prazo de vigéncia inicial fixado em 12 (doze)
meses.

EMPRESA: INSTITUO AOCP

OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica especializada, para prestacao de servicos de organizacao, planejamento
e execucgao do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SED/PROFESSOR/2022, respon sabilizando-se pela
avaliacdo dos candidatos, expedicdo e processamento de resultados individuais ede listagens, analise e emissdo
de pareceres em recursos administrativos, atuando, em conjunto com os érgdos competentes do Poder Executivo
Estadual, na apresentacdo de informagdes, subsidios e/oudefesa técnica e juridica em demandas relacionadas
direta ou indiretamente com o objeto da presentecontratacdo, nas esferas administrativa e judicial, bem como, pela
aquisicao, locacdo e disponibilizacdo de toda a estrutura, locais e espacos fisicos, logistica, bens, materiais e recursos
humanos adequadosas caracteristicas, exigéncias e especificidades do objeto da contratagdo, necessarios direta

= e v
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EDITAL N: 3/2022 - SAD

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZACAO, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista os dispositivos constantes no Decreto n. 12.410,
de 20 de Setembro de 2007, torna publica a relagdo dos beneficiados com passagens aéreas para realizacdo de servicos, atividades ou tratamento de saude fora do Estado.

Campo Grande: 14 de margo de 2022

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretaria de Estado de Administragdo e Desburocratizacdo

AGEPAN - Agéncia Estadual de Regulagdo de Servigos Publicos de Mato Grosso do Sul

NUM. PASSAGEIRO TPH  CPF/MAT/PAS | IT** LOCALIDADES _ DATA/ HORAVOLTA VALOR R$
HUGO MIGUEL FERREIRA TEIXEIRA 2022-02-21 | 2022-02-24

00001PACHECO ES ccl118370 IV [LISBOA - Campo Grande, Campo Grande - LISBOA 08:40:00.0 21:55:00.0 6856.82

*Tipo Passageiro: SV = Servidor; NS = N&o Servidor; ES = Estrangeiro **Itinerario: IV = Ida e volta; ID = Somente ida; ML = Mltiplos

DETRAN - Departamento Estadual de Transito

NUM. PASSAGEIRO TPH  CPF/MAT/PAS | IT** LOCALIDADES _ DATA/ HORA _ VALOR R$

00003{GUSTAVO ALCANTARA DE CARVALHO sv| 485012021 IV |Campo Grande - S&o Paulo, S&o Paulo - Campo Grande 2022-02-21 | 2022-02-22 1971.95

08:50:00.0 | 17:35:00.0

*Tipo Passageiro: SV = Servidor; NS = N&do Servidor; ES = Estrangeiro **Itinerario: IV = Ida e volta; ID = Somente ida; ML = Mdltiplos

FCMS - Fundagdo de Cultura de Mato Grosso do Sul

NUM. PASSAGEIRO TP*  CPF/MAT/PAS | IT** LOCALIDADES _ DATA/ HORAVOLTA VALOR R$

2022-02-09 | 2022-02-14

00001|KATIENKA DIAS KLAIN SV 123869022 IV [Campo Grande - Fortaleza, Fortaleza - Campo Grande 05:05:00.0 22:50:00.0 3496.86
ESTELA GOMES BENITEZ NS| 595.197.891-20 N N 2022-02-16 | 2022-02-21

0000215y ANA BENITEZ BRANDAO NS| 050.691.291-47 | [V [c@mpo Grande - Curitiba, Curitiba - Campo Grande 08:50:00.0 | 00:05:00.0 5844.18

*Tipo Passageiro: SV = Servidor; NS = Ndo Servidor; ES = Estrangeiro **Itinerario: IV = Ida e volta; ID = Somente ida; ML = Mdltiplos

FESA - Fundo Especial de Saide de Mato Grosso do Sul

y X ok DATA/HORA

NUM. PASSAGEIRO TP¥  CPF/MAT/PAS | IT LOCALIDADES _ _ VALOR R$
MONICA DA SILVA CARDOSO NS| 924.859.441-72 2022-02-06 | 2022-02-06

00019 ARCIANO MAINARDI QUEIROZ NS| 913.128.251-20 | P [c@mpo Grande - Navegantes 09:50:00.0 | 14:30:00.0 1993.90
MARIA ZUNILDA OJEDA DE DASPETT NS| 738.280.331-72 ) ) 2022-02-02 | 2022-02-03

00020}y ARCIO HIGO PEREIRA BALBUENA Ns| 831.907.321-91 | [V [C@mpo Grande - Sdo Paulo, S&o Paulo - Campo Grande 03:30:00.0 | 00:05:00.0 3981.04
PAULO ROBERTO AGUILAR NS| 141.983.801-63 - 2022-02-02 | 2022-02-02

00021y \RTA APARECIDA REY AGUILAR NS| 003.394.241-25 | 1P [Campo Grande - Brasilia 05:05:00.0 | 07:45:00.0 2468.90
LUIZ ANTONIO FRANCO RODRIGUES NS| 542.123.911-04 N - 2022-02-02 | 2022-02-04

00022/-R1STINA PEREIRA DE LIMA NS| 032.478.781-22 | IV [campo Grande - Curitiba, Curitiba - Campo Grande 19:00:00.0 | 00:15:00.0 2968.48
SILVIO SHINZATO NS| 374.716.197-91 2022-02-01 | 2022-02-01

00023|-R1STINA ROLON SHINZATO NS| 176.998.191-g7 | P |campo Grande - Bauru 14:45:00.0 | 19:25:00.0 2083.90
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NICOLE COSTA MARTINS CATAN NS| 103.461.601-38 N N 2022-02-02 | 2022-02-02
000244 ESSTKA COSTA MARTINS Ns| 017.255.111-00 | P [c@mpo Grande - So Paulo, Campo Grande - Sdo Paulo 08:35:00.0 | 11:20:00.0 1869.36
CESAR AUGUSTO MIYASATO NS| 338.946.711-49 - - 2022-02-04 | 2022-02-05
00023ep A ZAKIMI MIYASATO NS| 257.621.761-34 | 1V |c@mPpo Grande - Sdo Paulo, S0 Paulo - Campo Grande 03:30:00.0 | 00:05:00.0 2923.30
ELIANE FERNANDES DA SILVA ESPINDOLA
NS| 653.316.211-04 . . 2022-02-01 | 2022-02-03
00026\E/ISCP'{SIFD{IOALAFERNANDES MOREIRA NS| 050.055.701-28 IV |Campo Grande - Sao Paulo, Sao Paulo - Campo Grande 03:30:00.0 17:35:00.0 3264.22
00040ANNA CLARA SILVA DINIZ NS| 093.735.541-07 v Campo Grande - Brasilia, Brasilia - Campo Grande, Campo 2022-02-07 | 2022-02-09 3092.86
KARINE DAS CHAGAS E SILVA NS| 023.923.751-00 Grande - Brasilia, Brasilia - Campo Grande 04:05:00.0 09:15:00.0 i
FABIOLA BLANTE MARTINS ROSA NS| 217.976.168-62 - 2022-02-02 | 2022-02-02
000415 ENEDITO MARTINS ROSA NS| 551.190.778-20 | P |c@mpo Grande - Ribeirdo Preto 03:30:00.0 | 09:15:00.0 2198.96
RAQUEL CORREA GOMES NS| 662.929.801-20 " 2022-02-02 | 2022-02-02
00042lpR1SCILA BARBOSA BARCELOS NS| 005.415.101-50 | P |campo Grande - Brasilia 12:25:00.0 | 17:25:00.0 3056.46
- 2022-02-07 | 2022-02-07
00044)0SE EDUARDO CANDIDO NS| 695.494.439-49 | ID |Campo Grande - Curitiba 20220207 | 2022°02-07 1412.54
KAMILE MENDES GODOI NS| 737.259.861-34 ) 2022-02-02 | 2022-02-02
00046} ANETE PEREIRA MENDES NS| 978.151.361-68 | 1D [Cc@mPpo Grande - Sdo Paulo 12:25:00.0 | 15:05:00.0 3461.90
JEFERSON RUI DIAS DE AMORIM NS| 041.078.051-07 - 2022-02-14 | 2022-02-14
00047/\RIANE FERNANDA DE OLIVEIRA SILVA NS| 047.216.651-48 | [P |campo Grande - Curitiba 08:50:00.0 | 13:50:00.0 1419.16
GILCIMAR PEREIRA DE SOUZA NS| 020.548.571-57 022-02-07 | 2022-02-07
00048|ALICE DA SILVA PEREIRA NS| 098.244.961-57 | ID [Campo Grande - Sdo Paulo, Campo Grande - Sdo Paulo 10:25:00.0 | 13:05:00.0 2977.38
GISLAINE PEREIRA DE SOUZA NS| 022.358.471-10 +25:00. :05:00.
N 2022-02-09 | 2022-02-09
00061|CARLA TATIANE COUTINHO OLEGARIO NS| 015.208.701-08 | ID |Campo Grande - S3o Paulo 20220209 | 2022 02-0° 901.37
VANDO MEZA NS| 554.530.741-91 - 2022-02-11 | 2022-02-11
00062l51pNEY FERNANDES NS| 961.508.741-68 | 1D [Ccampo Grande - Sdo Paulo 03:30:00.0 | 06:20:00.0 1431.78
MIRTES PEREIRA DA COSTA MARTINS NS| 256.796.191-72 N ~ 2022-02-09 | 2022-02-09
00063)ENJAMIN COSTA MARTINS CATAN NS| 103.461.701-09 | P [c@mpo Grande - So Paulo, Campo Grande - Sdo Paulo 03:30:00.0 | 06:20:00.0 1802.74
AUGUSTO JEFFERSON GONCALVES DE NS| 076.834.291-04 2022-02-14 | 2022-02-14
00064{CASTRO NS| 026.889.291-19 ID |Campo Grande - Navegantes 16:35:00.0 22:30:00.0 1517.74
WASHINGTON JEFFERSON DE CASTRO -889. +35:00. +30:00.
N 2022-02-13 | 2022-02-13
00065\VANDERLEISON COSTA MIRANDA NS| 910.822.851-53 | ID |Campo Grande - S3o Paulo Fopa 0013 | 20220213 748.84
CELMA BALBINA DA SILVA NS| 256.460.281-91 - " 2022-02-20 | 2022-02-20
00066/ ATTANE DA SILVA PEREIRA NS| 027.856.621-99 | 1P [campo Grande - Curitiba, Campo Grande - Curitiba 13:00:00.0 | 18:10:00.0 1233.76
CALEBE GONCALVES MACEDO NS| 070.388.561-89 T . 2022-02-14 | 2022-02-14
00067)y ARCIA FERNANDES MACEDO NS| 005.046.331-47 | P |c@mpo Grande - Sdo Paulo, Campo Grande - Sdo Paulo 12:25:00.0 | 15:05:00.0 1642.48
CARLA PRISCILA AZEREDO FELICIANO NS| 047.951.291-42 " 2022-02-07 | 2022-02-07
00079lANTONY GABRIEL FELICIANO LOPES NS| 076.442.881-04 | P |campo Grande - Brasilia 18:35:00.0 | 23:55:00.0 1803.94
GLAYSON NEVES LISSARACA ESPINDOLA _|NS| 720.768.601-34 " 2022-02-01 | 2022-02-01
00080\ A JRISETE NEVES LISSARACA ESPINDOLA |NS| 889.075.701-91 | P [campo Grande - Brasilia 05:05:00.0 | 07:45:00.0 4704.26
TRACI MARIA DE LIMA GONCALVES NS| 555.022.021-00 e 2022-02-16 | 2022-02-16
00082}~ AUDECIR PEREIRA GONCALVES NS| 881.996.301-91 | [P [campo Grande - Sdo Paulo 12:25:00.0 | 15:05:00.0 1442.48
N 2022-02-07 | 2022-02-07
00087|LEIDIANE MENEZES DE SOUZA NS| 026.753.631-38 ID |Campo Grande - Sao Paulo 10:10:00.0 12:55:00.0 1015.97
LEOBINA DA SILVA NS| 203.120.831-49 - 2022-02-15 | 2022-02-15
00088\ £,7 RIBEIRO DA SILVA MATANA NS| 368.169.491-53 | 1D [Campo Grande - Sdo Paulo 10:10:00.0 | 12:55:00.0 1795.78
LUCELIA DOS SANTOS ROLAO NS| 008.732.881-06 - - 2022-02-06 | 2022-02-06
00089500 VITOR SANTOS CAVILHOME NS| 106.475.181-47 | 1P [Campo Grande - Sdo Paulo, Campo Grande - S3o Paulo 10:10:00.0 | 12:55:00.0 1861.35
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RAFAELA SILVEIRA CARDOSO
00090ALEA CRISTINA DA SILVA SILVEIRA No| 2751718020 | 1D |campo Grande - Sao Paulo 20020923 | 2029-02-23 1040.24
00091[RICHARD DE SOUZA COSTA NS| 048.701.531-22 | ID |Campo Grande - S&o Paulo 20pa02-07 | 20220207 1015.97
00098l ARCOS MESSIAS DOS SANTOS No| 668,237 :810-04 | 1V [Campo Grande - S3o Paulo, Sdo Paulo - Campo Grande | 3015050 | 00%15:00.0 5352.38
e e ) S A
porsobRLIOE A COOM ANOR (4T 5409110137 |y o o s rou s v camorse |2 00| 228 | soma
00101 e e ANDRO STUANI Na| 05163370170 | [P [campo Grande - Goiania 08:50:00.0 | 14:05:00.0 3331.40
00102|CESAR AUGUSTO BRANDAO ARAO NS| 554.816.471-68 | ID |Campo Grande - S0 Paulo 20220000 | 20220201 1817.20
00104G JATNE DOS BANTOS CARDOSO MARCAL |NS| 004.021.041-01 | 1V [camPo Grande - S3o Paulo, Sdo Paulo - Campo Grande | 55350015 | 00:05:00.0 7739.06
00105 T NAURA BARBOSA DOS SANTOS Na| 875.951 50130 | 1P [Campo Grande - Sao Paulo 12:25:000 | 15:05:00.0 3739.42
00106[IONE JACQUES VILAS BOAS NS| 390.334.061-87 | ID |Campo Grande - S&o Paulo 29pa-02-00 | 2022 02-06 996.22
00107 17 ANGELA ARRUDA STLVA Na| 90130348115 | [P [Campo Grande - Sao Paulo 13:00:00.0 | 15:40:00.0 1998.52
00108ROSA BENITEZ NS| 002.938.031-61 | ID |Campo Grande - S3o Paulo 21225505005 21%?3;?(2)6‘?3 1701.23
T T SEEIETE | 1o fanesconae e R
P D e —— ol o I

ALINE MACIEL MALTE NS| 025.556.221-79 ] ] 022.02.01 | 20220201
00117|SIMON MALTE GAZONI MOREIRA NS| 110.174.351-46 ID [S3o Paulo - Campo Grande, Sdo Paulo - Campo Grande 17:05:00.0 17:55:00.0 2891.34

ELOIDE AUGUSTIN GAZONI MOREIRA NS| 723.010.159-04
00118031 05 ESTEVAG MIDON. Na| 070.332.141-20 | [P [50 Paulo - Campo Grande 17:05:00.0 | 17:55:00.0 2891.34
00123|SARA JANE PEREIRA LIMA NS| 023.558.751-62 | ID [S&o Paulo - Campo Grande 21(;2:5;?36(_)3 21(;25503003 1536.67
00127f—\{ﬁggll-i?AogglilslL%ASFSJI‘ESRSAANTOS BAMBIL Ng gg;:ggg:gﬁ:gg ID [Campo Grande - Sgo Paulo 21(())2:f(_)(:)(%(-)(.J(t)3 21%?5:5?5(_)?(? 2461.00
00128}, UATSE MUCHACHO CANALE No| 93213781120 | [P [Campo Grande - S3o José do Rio Preto 03:30:00.0 | 09:20:00.0 2613.98
i L T Lo e sae ko
T N il e A Ty
D131} AUDINEIDE QLIVEIRA SA JUSTO Na| 542.908.131-00 | P[50 Paulo - Campo Grande 17:05:00.0 | 17:55:00.0 3242.84
0013271 ISCILA DA SILVA RIBEIRO No| 066,121 24164 | 1D [Brasilia - Campo Grande 22:10:00.0 | 22:50:00.0 3329.62
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o FIETCIE RS~ ™ W] S | 1 Lo rerzome s
DOL34TEREZiNIA GOMES FERREIRA Na| 004 16824161 | 1P [Campo Grande - Brasilia 16:35:00.0 |  19:10:00:0 2405.04
00136{ALEX SANDRO BARBOSA DO NASCIMENTO |NS| 020.921.641-71 | ID [Brasilia - Campo Grande a9pz 0202 2022-02-03 2920.58
DO137}4ARNO VITOR TRENNEPOHL No| 137.578.651-20 | [P [ampo Grande - Sao Paulo 12:25:00.0 | 15:05:00.0 1954.66
porsoER U HORAT 50024 STWERE (11 355 35 8181 | 1 Lamo conse_ssorou, soorove commo e[S BB | s
o e e o L e
e e D e e A T
00141|ELIETE BONIFACIO DA COSTA NS| 127.877.998-17 | ID |Campo Grande - Campinas %%z:ig?g;g 2122500(2)013 1248.62
00142E'IOE‘-IE\IEE!;,IO‘A ROSA SANTANA DE SANTANA “g ggggggégi:ég ML |Campo Grande - S3o Paulo, S30 Paulo - Campo Grande 20?525;03608 %)072;05618 5844.18
KEZIA EDUARDA SANTANA PEREIRA
00143{CESAR AUGUSTO BRANDAO ARAO NS| 554.816.471-68 | ID [S&o Paulo - Campo Grande 20eo08-03 | 29220203 1938.85
WILSON NETO MARQUES DA SILVA NS| 064.763.641-70
00144 A DINEIA MARQUES RIBEIRO DA SILVA  |NS| 903.600.431-04 | [P [530 Paulo - Campo Grande, S&o Paulo - Campo Grande | 5g°25.00 | 00°15:00.0 6612.16
OTAVIO MARQUES DA SILVA NS| 064.763.751-05
e S Pt | o s camocs mm RS | e
P e W 1 [ e [ T e Frr i T
e I T TR
001480k CARLOS FERREIRA. No| 264.137.418-80 | 1P [Campo Grande - Sao Paulo 18:35:00.0 | 21:25:00.0 2625.96
0014903 1CE RIBEIRO ARGUILERA ACUNHA |NS| 039.055.031-05 | 1P [580 Paulo - Campo Grande, S&o Paulo - Campo Grande | 5552500 % | 22850007 3398.58
00150 SURDES RELS DOS SANTOS Na| 004.007 20307 | 1P [Campo Grande - Sao Paulo 18:35:000 | 21:25:00.0 3316.54
DOLSILNEIDA OO NS 980.383466-53 | 1o s, bayio - Campo Grande 2022-02-05 | 2022-02-05 3732.68
MARIANY MONTEIRO MACHADO DA SILVA 341, :05:00. +45:00.
oo e e monee = T T | o b s e st e || T | o
oI o s Sete” T B 05 52 | e camo AT
porsA L1 APRECOA TR0 BEOTVER (1T 012274052 |5 s comg o e R E T g
00155|VINICIUS LIBANIO COUTINHO NS| 102.598.768-36 | ID |Belo Horizonte - Campo Grande 22(12:36?5('% %%?g&?g&?g 2783.75
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MARIA DO CARMO OLIVEIRA DA SILVA NS| 367.646.471-00 N - 2022-02-10 | 2022-02-11
00156/;A1ME ANTONIO DA SILVA NS| 474.228.749-53 | ML |campo Grande - Sdo Paulo, S3o Paulo - Campo Grande 03:30:00.0 | 11:50:00.0 6435.18
ELLYS AMANDA SILVA ALVES NS| 073.148.151-86 - 2022-02-08 | 2022-02-08
00157 17ANGELA ARRUDA SILVA NS| 901.393.481-15 | P [S80 Paulo - Campo Grande 09:05:00.0 | 09:45:00.0 3732.66
ANTONIA MARGARIDA SANGUINA FLORES |NS| 788.812.851-34 - 2022-02-15 | 2022-02-16
00158511110 CEZAR FLORES LOPES NS| 077.701.581-17 | [P |[campo Grande - Sdo Jose do Rio Preto 18:55:00.0 | 00:10:00.0 3322.48
ALICE RODRIGUES DE SOUZA NS| 078.261.221-04 N N 2022-02-16 | 2022-02-16
001591\ £l INE DE SOUZA SHENA NS| 007.841.821-67 | P [c@mpo Grande - Sdo Paulo, Campo Grande - Sdo Paulo 10:10:00.0 | 12:55:00.0 2596.30
CINDY DE CASTRO PINTO NS| 025.388.561-24 2022-02-15 | 2022-02-16
00160}5NORIO BRUNO BRANDAO NS| 256.938.401-15 | P |c@mpo Grande - Bauru 18:55:00.0 | 00:45:00.0 2949.98
KATIUSCIA DA SILVA JARCEM NS| 940.339.191-04 - 2022-02-15 | 2022-02-15
00161leER NANDO JARCEM ARAUIO NS| 070.334.841-86 | P |“@mPpo Grande - Sdo Paulo 10:25:00.0 | 13:05:00.0 2562.68
- 2022-02-13 | 2022-02-13
00162[EDENIRSO VIEIRA DE ARRUDA NS| 692.037.091-34 | ID |Campo Grande - Curitiba 0220213 | 2022-02-13 1211.53
FABIOLA BLANTE MARTINS ROSA NS| 217.976.168-62 — 2022-02-08 | 2022-02-09
001633 ENEDITO MARTINS ROSA NS| 551.190.778-20 | [P [Ribeirdo Preto - Campo Grande 19:20:00.0 | 00:30:00.0 2554.16
ERONIDES MARQUES DE SOUZA NS| 583.159.181-68 - - 2022-02-08 | 2022-02-09
00164)Ep ONIDES MENEZES DE SOUZA NS| 583.173.761-68 | [P [3d0 Paulo - Campo Grande 23:15:00.0 | 00:05:00.0 3313.36
KARLA SAMIRA MATOS FERREIRA NS| 453.364.248-97 - 2022-02-08 | 2022-02-09
00165);,05E CARLOS FERREIRA NS| 264.137.418-80 | 1D [°30 Paulo - Campo Grande 23:15:00.0 | 00:05:00.0 3313.36
LUCELIA DOS SANTOS ROLAO NS| 008.732.881-06 - N 2022-02-08 | 2022-02-09
00166};500 VITOR SANTOS CAVILHOME NS| 106.475.181-47 | [P [Sd0 Paulo - Campo Grande, S3o Paulo - Campo Grande 23:15:00.0 | 00:05:00.0 3313.36
00167 DANIEL PAES DE BARROS NS| 102.941.331-27 D Belo Horizonte - Campo Grande, Belo Horizonte - Campo 2022-02-09 | 2022-02-09 2569.30
VANIA SOCORRO THEODORO FERREIRA  |NS| 692.357.831-00 Grande 17:45:00.0 | 21:15:00.0 '
VALDECIR LUIZ MOREIRA NS| 289.393.318-18 - 2022-02-08 | 2022-02-09
00168} HURDES REIS DOS SANTOS NS| 004.097.501-07 | P [Sa0 Paulo - Campo Grande 23:15:00.0 | 00:05:00.0 4022.58
EURICO MOREIRA DA SILVA NS| 931.215.801-59 - 2022-02-13 | 2022-02-13
00169, 175 RODRIGUES NS| 421.136.101-59 | 1P [Campo Grande - Sdo Paulo 19:10:00.0 | 21:40:00.0 3039.92
CLAUDECY GUILHERME DA SILVA VASQUES [NS| 313.296.241-49 - 2022-02-17 | 2022-02-17
00170 1AGO DA SILVA VASQUES NS| 727.330.981-87 | [P |campo Grande - Brasilia 12:25:00.0 | 17:35:00.0 4388.60
FERNANDO EMANUEL SERENZA ALVES NS| 001.734.321-66 - 2022-02-13 | 2022-02-13
0017117 UYSIO FERREIRA ALVES NS| 079.577.341-20 | [P [campo Grande - Sdo Jose do Rio Preto 09:40:00.0 | 15:00:00.0 3964.98
ALINE MACIEL MALTE NS| 025.556.221-79 0220215 | 20220915
00172|SIMON MALTE GAZONI MOREIRA NS| 110.174.351-46 ID [Campo Grande - S3o Paulo, Campo Grande - Sao Paulo 10:25:00.0 13:05:00.0 2703.80
ELOIDE AUGUSTIN GAZONI MOREIRA NS| 723.010.159-04 +25:00. :05:00.
LAURA LEMES SANTANA NS| 108.148.421-78 . ) 2022-02-13 | 2022-02-13
00173\5 ANIELY LEMES COLMAN NS| 045.038.741-01 | 1P [Campo Grande - Campinas, Campo Grande - Campinas 14:45:00.0 | 17:10:00.0 2009.45
[TAMAR MARCAL COSTA DE LIMA NS| 946.724.311-34 e - ) 2022-02-17 | 2022-02-18
001745, AINE DOS SANTOS CARDOSO MARCAL |NS| 004.021.941-01 | 1V |C@mpo Grande - Séo Paulo, Sdo Paulo - Campo Grande 03:30:00.0 | 00:05:00.0 4888.66
00175KEMUEL SOUZA DE JESUS NS| 072.226.651-02 v Campo Grande - Belo Horizonte, Belo Horizonte - Campo 2022-02-14 | 2022-02-16 4358.86
SUYANE CUNHA DE SOUZA NS| 024.119.291-96 Grande 12:25:00.0 | 11:50:00.0 '
CARLA PRISCILA AZEREDO FELICIANO NS| 047.951.291-42 " 2022-02-09 | 2022-02-09
00176/ANTONY GABRIEL FELICIANO LOPES NS| 076.442.881-04 | [P |[Brasilia - Campo Grande 20:35:00.0 | 21:15:00.0 3220.86
” 2022-02-09 | 2022-02-10
00177P)OSE EDUARDO CANDIDO NS| 695.494.439-49 | ID |Curitiba - Campo Grande (oo 0200 | 2022 02 10 1555.66
ANTONIO ANDRADE NS| 212.550.011-34
00178ROZINEIDE BENTEU ANDRADE NS| 003.755.811-03 | ID [S&o Paulo - Campo Grande %%2_5;_’(2)618 %%?f;?g(')lg 4871.61
GUILHERME BENTEU ANDRADE NS| 057.042.651-03 :25:00. :15:00.
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00183[EROTILDES LEITE RIBEIRO NS| 988.989.651-68 | ID [Campo Grande - Sio Paulo 200200020 | 20220220 956.71
00184,IASDA|§§I\?AJZFI{_EB?1I§£SDPAA§%LVA CAVALCANTI “g é;é:?:g:;gi:gg ID [Campo Grande - Campinas, Campo Grande - Campinas %gz:éé(z)g(-)%g 21%?56?56?3 2264.89
D0185/:E RALDA CAMARGO DA SILVA No| 51148340106 | 1P [Campo Grande - Brasilia 10:10:00.0 | 15:25:00.0 171034
001861/ n ANTONIO DA SILVA No| 766.928.331-91 | 1P [Campo Grande - Sgo Paulo 03:03:00.0 | 06:20:00.0 1963.78
D187 ARISE DIAS PEREIRA No| 023.257.601-70 | [P [Campo Grande - Curitiba 08:50:00.0 | 13:50:00.0 2126.38
00188JA?V?AEPEA?'IR\;éIfAD(§RCI:EAéS(;r§I% DE CASTRO “g ggé:gég:%?:gg ID [Campo Grande - Sdo Paulo 21%23503023 21%23503023 1779.68
00189l Al A MENEYES GRANCE Na| 067.824 89155 | 1P [Campo Grande - Sao Paulo 10:10:00.0 | 12:55:00.0 1794.82
00190[CARLOS ALBERTO ALVES RIBEIRO NS| 867.462.001-91 | ID [Campo Grande - Sio Paulo 2022°00-02 | 2022-02-22 956.83
00101[5ANTOS o OEVERA NS | 012590.871-74 | 15 eomos Grande - Brasila 2022-02-22 | 2022-02-22 171034
RAYANE DE OLIVEIRA SANTOS 655 +10:00. +25:00.
00192iﬁggTE(I)AOg/Il{/lSIL%A[BJ?)ZRQANTOS BAMBIL “g gg;:ggg:éﬁ:gg ID |Sdo Paulo - Campo Grande 2222:5;30:3(_)%8 22%25503018 3247.74
00193(S:}?{I_I\QI'IEDII\IS:;'\(I)ZL'EFI\?SHINZATO Ng f;g:gég:igi:g% ID Bauru - Campo Grande 21?525505018 %)%?56?8(_)% 5554.16
DO194EENEFFER PEREIRA ROIAS No| 09406583135 | [P [530 Paulo - Campo Grande, Sdo Paulo - Campo Grande | 55°0565.0 | 00:45:00.0 2404.68
00195 INAURA BARBOSA DOS SANTOS No| 875.951.501-39 | [P [530 Paulo - Campo Grande 09:05:00.0 | 09:45:00.0 4809.36
00196§E§§§A?\I-II—DUFQ')\HSTUANI “g gg?:ggg:%?jg ID  (Goiania - Campo Grande %)%2:55_30:3(_)% 21?25003013 3950.18
001970ESEIicA COSTA MARTING Na| 017.255.111-00 | [P [50 Paulo - Campo Grande, Sdo Paulo - Campo Grande | 553500000 | 535550000 3935.80
DO198)5% CARLOS MONTEIRO CATAN No| 475.118.031-04 | [P [530 Paulo - Campo Grande, Sdo Paulo - Campo Grande | 5535000 | 533352600 3935.80
D0199) F I IANE MENEZES DE SOUZA No| 026.753.631-35 | P[50 Paulo - Campo Grande 22:45:00.0 | 23:35:00.0 3935.80
00200|CARLA TATIANE COUTINHO OLEGARIO NS| 015.208.701-08 | ID [S&o Paulo - Campo Grande 2902 0212 | 2922-02-12 1967.90
00201183 NETA ALVES FARTAS Na| 02147164143 | 1P [Campo Grande - Curitiba 08:50:00.0 | 13:50:00.0 3301.40
00203} R ANDIR ALVES GONCALVES ———_|Na| 000.125.631-30 | [P [campo Grande - Goiania 08:50:00.0 | 14:05:00.0 2990.70
e T ot o ] e e e BT
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N 2022-02-20 | 2022-02-20
00205|ALZIRO XAVIER NETO NS| 050.641.831-60 ID |Campo Grande - Sao Paulo 08:35:00.0 11:20:00.0 1898.45
LISIANE MARIA GUEDES NS| 006.525.861-47 - 2022-02-20 | 2022-02-20
0020617115 1ISON GUILHERME GUEDES MESQUITA |NS| 030.260.801-01 | P [c@mpo Grande - Curitiba 09:40:00.0 | 14:15:00.0 2856.40
LUDIANE LOCATELLI BOSCHETTI BORGES |NS| 016.693.181-09 By 2022-02-22 | 2022-02-22
00207l0 UBENS VIEIRA BORGES JUNIOR NS| 832.661.001-15 | P |campo Grande - Sdo Paulo 08:35:00.0 | 13:05:00.0 3298.90
DAFFINY VITORIA MARTINS JOSE NS| 096.937.281-73 - 2022-02-15 | 2022-02-15
002081 MA MARTINS JOSE NS| 009.265.168-25 | [P [3d0 Paulo - Campo Grande 11:10:00.0 | 11:50:00.0 4662.54
AMANDA BOGARIM NS| 076.244.161-58 - 2022-02-14 | 2022-02-15
0020957 ANCA CAROLINA ALFREDO CORREA NS| 084.164.011-44 | [P [3d0 Paulo - Campo Grande 23:15:00.0 | 00:05:00.0 4062.30
) 2022-02-14 | 2022-02-15
00210VANDERLEISON COSTA MIRANDA NS| 910.822.851-53 | ID [S&o Paulo - Campo Grande 2022 00 13| 20220212 2120.85
JEANE MARRY DO NASCIMENTO S| 900,168 741.53
KAROLINA GRAZIELLY DO NASCIMENTO DE ’ ’ Campo Grande - Ribeirdo Preto , Campo Grande - Ribeirdo 2022-02-23 | 2022-02-23
00211 NS| 024.723.721-32 | ID 220 22-0 5049.60
hESUS No| oaa-723.7a132 Preto 09:50:00.0 | 14:40:00.0
RODRIGO THIS :949.
— 2022-02-20 | 2022-02-20
00213[IZAIAS RIBEIRO CAMBUY NS| 091.862.631-53 | ID |Campo Grande - Curitiba 20220020 | 2022 02-2C 1338.95
VARA DE LIMA BUCKER NS| 054.611.051-48 - 2022-02-23 | 2022-02-23
002145 \RA DE LIMA BUCKER NS| 436.502.281-49 | P |campo Grande - Curitiba 08:50:00.0 | 13:50:00.0 2434.98
) 2022-02-15 | 2022-02-15
00215[ELIETE BONIFACIO DA COSTA NS| 127.877.998-17 ID |Campinas - Campo Grande 17:20:00.0 18:05:00.0 2782.40
LAURA LEMES SANTANA NS| 108.148.421-78 . . 2022-02-15 | 2022-02-15
002175 ANIELY LEMES COLMAN NS| 045.038.741-01 | P |campinas - Campo Grande, Campinas - Campo Grande 17:20:00.0 | 18:05:00.0 2782.40
LAIANE DA COSTA SILVA NS| 042.355.991-51 " 2022-02-15 | 2022-02-15
00218 EREZINHA GOMES FERREIRA NS| 004.168.241-61 | P [Brasilia - Campo Grande 22:10:00.0 | 22:50:00.0 3435.32
N 2022-02-15 | 2022-02-16
00219[[ONE JACQUES VILAS BOAS NS| 390.334.061-87 | ID [S&o Paulo - Campo Grande 20220015 | 2022-02-1¢ 1691.89
N 2022-02-20 | 2022-02-20
00220PANETE BATISTA CAMBUY NS| 063.479.751-49 | ID |Campo Grande - Curitiba Pa2z 0000 | 2022 05-2C 1107.91
JAIRTON BEZERRA COSTA NS| 600.594.191-72 - 2022-02-15 | 2022-02-16
002211} ARCILEIA DA SILVA SANDIM NS| 488.959.201-63 | P [3d0 Paulo - Campo Grande 23:15:00.0 | 00:04:00.0 3233.54
— 2022-02-22 | 2022-02-22
00230|ALEXANDRO MORAES GUIMARAES NS| 018.007.801-17 | ID |Campo Grande - Curitiba 2h22 0022 | 2003 0222 2897.23
JAIR AFONSO VILELA NS| 285.466.011-00 - 2022-02-16 | 2022-02-17
002341 DETE XAVIER NUNES VILELA NS| 367.808.631-49 | P [curitiba - Campo Grande 19:20:00.0 | 00:05:00.0 5651.92
AUGUSTO JEFFERSON GONCALVES DE NS| 076.834.291-04 2022-02-17 | 2022-02-17
00235|CASTRO NS| 026.889.291-19 ID [Navegantes - Campo Grande 06:05:00.0 09:00:00.0 5554.16
WASHINGTON JEFFERSON DE CASTRO -889. :05:00. :00:00.
KATIUSCIA DA SILVA JARCEM NS| 940.339.191-04 - 2022-02-16 | 2022-02-17
00236/ NANDO JARCEM ARAUIO NS| 070.334.841-86 | LD [3d0 Paulo - Campo Grande 23:15:00.0 | 00:05:00.0 2568.64
EURICO MOREIRA DA SILVA NS| 931.215.801-59 - 2022-02-16 | 2022-02-17
00237l 17A RODRIGUES NS| 421.136.101-59 | [P [5d0 Paulo - Campo Grande 23:15:00.0 | 00:05:00.0 2569.72
— 2022-02-17 | 2022-02-17
00238EDENIRSO VIEIRA DE ARRUDA NS| 692.037.091-34 | ID |Curitiba - Campo Grande 2022 00 17| 20220217 2101.38
ANTONIA MARGARIDA SANGUINA FLORES |NS| 788.812.851-34 - 2022-02-17 | 2022-02-18
00239G1ULLIO CEZAR FLORES LOPES NS| 077.701.581-17 | P [S80 Jose do Rio Preto - Campo Grande 19:45:00.0 | 00:05:00.0 4224.48
FERNANDO EMANUEL SERENZA ALVES NS| 001.734.321-66 . 2022-02-17 | 2022-02-18
00240l5 | yySIO FERREIRA ALVES NS| 079.577.341-20 | [P [380 Jose do Rio Preto - Campo Grande 19:45:00.0 | 00:05:00.0 4412.42
GOVERNO ('\\/ DOCUMENTO
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00241[TATIANE DA SILVA BARBOSA NS| 960.125.441-20 | ID |Campo Grande - Curitiba 21%2:86?56%8 21%?%?36?8 2093.75
00242'(_:ELgSIZI\IAAR[I)QE?FI{I8/ADA SILVA MATANA Ng ggg:iég:igi:‘s‘g ID |S8o Paulo - Campo Grande zzngsogolg %)%?5:5?(2)6?(? 4363.28
N P F TR b e T
00244E%%%§TNHTEULI\I;EZ E'XRSRIIC-)VSAMENDONCA mg ggg:gggégi:gé ID |Campo Grande - Curitiba %%2:56?86?8 213?5;?56?8 1853.66
0025112 UAN EXPEDITO TIAGO PEREIRA Na| 078.600 77135 | 1P [Campo Grande - Curitiba 08:50:00.0 | 13:50:00.0 2353.48
00252/5 5 NeY PERNANDES Na| 61308 741-68 | IP_[50 Paulo - Campo Grande 92:45:000 | 23:33:00.0 3820.20
00253} NORIO BRUNO BRANDAO No| 256.038.401-35 | [P [Bauru - Campo Grande 15:55:00.0 | 00:30:00.0 5554.16
GILCIMAR PEREIRA DE SOUZA NS| 020.548.571-57 ] - 0920918 | 20220215
00254|ALICE DA SILVA PEREIRA NS| 098.244.961-57 ID |Sao Paulo - Campo Grande, Sao Paulo - Campo Grande 23:15:00.0 00:05:00.0 5633.67
GISLAINE PEREIRA DE SOUZA NS| 022.358.471-10
oA AR E LM CONAVES (1T 55038 10 |15 o como o B el R
0025683 NETA ALVES FARTAS Na| 021471 64143 | [P [Curitiba - Campo Grande 31:25:00.0 | 00:30:00.0 5569.62
00261|HELENA ALVES FERREIRA ROMODA NS| 297.041.778-28 | ID |Campo Grande - S3o Paulo apa 0200 | 2022-02-20 2052.23
00266DANIEL PEREIRA IBANHES NS| 106.565.041-88 D Belo Horizonte - Campo Grande, Belo Horizonte - Campo 2022-02-18 | 2022-02-19 5430.33
JACQUELINE PEREIRA IBANHES NS| 897.480.341-00 Grande 21:20:00.0 | 00:30:00.0
002690 F R NADA RIQUELME ORTIZ Na| 705.488 93156 | IP_[S80 Paulo - Campo Grande 06:40:000 | 07:35:00.0 5568.64
00270[EROTILDES LEITE RIBEIRO NS| 988.989.651-68 | ID [S&o Paulo - Campo Grande 22%25505023 %%?5[5?335 2796.77
0027117, TSON GUILHERME GUEDES MESQUITA |NS| 030.260.801-01 | [P_[Curitiba - Campo Grande 21:25:000 | 00:30:00.0 5569.62
00272{TE | MA BALBINA DA SILVA No| 256.460.281-01 | [P [Curitiba - Campo Grande 21:15:000 | 00:30:00.0 5569.62
o i 5258 185 |0 Brorun s pnnn wmen | e
00274|DENISE DE OLIVEIRA LUSENA SV 87531022 IV |Campo Grande - Brasilia, Brasilia - Campo Grande %%2:(2);?56%3 22325503023 3205.84
o A = 7 ] ) Y
0027901/ WA ANTONIO DA SILVA NS| 766.928.331-61 | D[S0 Paulo - Campo Grande 17:05:000 | 17:55:00.0 3722.84
b IS CEAT T BOSCETTBORGES T 015603 819 | 15 s o com e e | e
00289[IZAIAS RIBEIRO CAMBUY NS| 091.862.631-53 | ID [Curitiba - Campo Grande ig%g;?g;fg 21(;2§503023 2784.81
00290ALZIRO XAVIER NETO NS| 050.641.831-60 | ID [S&o Paulo - Campo Grande 2022 0004 | 2022-02-24 2784.81
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SILVIA MENEZES NS| 803.078.681-68 ) 2022-02-24 | 2022-02-24
00297} AUA MENEZES GRANCE NS| 067.824.891-55 | 1D (580 Paulo - Campo Grande 16:45:00.0 | 17:35:00.0 4793.60

2022-02-24 | 2022-02-24

00298JANETE BATISTA CAMBUY NS| 063.479.751-49 | ID |Curitiba - Campo Grande 1002 02 24 | 2022-02 2 2665.29
MARIANE PEREIRA MOREIRA NS| 078.663.871-09 — 2022-02-24 | 2022-02-25
003011\ ARISE DIAS PEREIRA NS| 023.257.601-70 | [P [Curitiba - Campo Grande 21:25:00.0 | 00:25:00.0 4894.64
N 2022-02-24 | 2022-02-25
00302{CARLOS ALBERTO ALVES RIBEIRO NS| 867.462.001-91 | ID |S&o Paulo - Campo Grande 2022.00-24 | 2029°02-25 2503.02
CLAUDECY GUILHERME DA SILVA VASQUES [NS| 313.296.241-49 ,._ 2022-02-24 | 2022-02-24
00303/71AGo DA SILVA VASQUES NS| 727.330.081-87 | [P [Brasilia - Campo Grande 22:10:00.0 | 22:50:00.0 4761.16
RAFAELA SILVEIRA CARDOSO
NS| 027.517.161-21 . 2022-02-25 | 2022-02-26
00312@;?{%8;{(1:)STINA DA SILVA SILVEIRA NS| 562.058.131-49 | 1P [S@0 Paulo - Campo Grande 23:15:00.0 | 00:05:00.0 4150.28
JOSE EDIVAL DE CASTRO NS| 031.016.528-80 - 2022-02-25 | 2022-02-26
00313\ NA PATRICIA GREGORIO DE CASTRO NS| 977.983.201-72 | [P [5d0 Paulo - Campo Grande 23:15:00.0 | 00:05:00.0 5396.08
0314 1SAAC ALBRES GASPARI NS 111.746.70150 | 10 |Campinas - Campo Grande, Campinas - Campo Grande 2022-02-25 | 2022-02-26 633.52

IADRIANA ALBRES DA SILVA CAVALCANTI NS| 033.146.561-22

KAROLINA GRAZIELLY DO NASCIMENTO DE NS| 024.723.721-32 o 5022-02-25 | 2022-02-26
00315PESUS NS| 569.301.351-00 ID |Ribeirao Preto - Campo Grande 21:00:00.0 00:30:00.0 5988.46
UDEANNE PEREIRA DE SOUZA MARCAL ' ' :00:00. :30:00.

GLAYSON NEVES LISSARACA ESPINDOLA |NS| 720.768.601-34 2022-02-25 | 2022-02-25

23:50:00.0 00:30:00.0

00316/y A URISETE NEVES LISSARACA ESPINDOLA |NS| 889.075.701-01 | 1P [Brasilia - Campo Grande 22:05:00.0 | 22:45:00.0 4758.92
00317|ALEXANDRO MORAES GUIMARAES NS| 018.007.801-17 | ID |Curitiba - Campo Grande 20220005 | 2022-02-25 2207.38
00318CAMILACORREADOS SANTOS NS| 043.610.781-30 D Ribeirao Preto - Campo Grande, Ribeirdo Preto - Campo 2022-02-25 | 2022-02-26 3413.11
MATHEUS GUILHERME CORREA MENDES  |NS| 106.816.361-57 Grande 19:20:00.0 | 00:30:00.0
o o AUALICIA SREGAIC ENIRA T 018 2010 | 5 st compe o A
02240 ARCILETA A SILVA SANDIM No| 488.930.201-63 | 1P [Campo Grande - Sao Paulo 08:35:00.0 | 11:20:000 986.80
0224101 DeTE RAVIER NUNES VILELA No| 367.808.631-49 | [P [Campo Grande - Curitiba 03:15:00.0 | 05:40:00.0 916.40
i o RO TR (11 01517 8152 | oy e _coren A T
0224303 T ¥ RIBEIRG ARGUILERA ACUNHA |Na| 050.095.031.05 | [P [Campo Grande - S3o Paulo, Campo Grande - Séo Paulo | 395550000 | 43200000 1026.40
02280EFE;E%XNOCL;\(SEEE?FEEITE mg ggé;‘;fgg;:;g ID |Campo Grande - S&o Paulo, Campo Grande - S&o Paulo %22(2);05603 %%25:508603 821.21
02281§g;?§é?DéNB%mEE ANDRADE Ng Sé%:;gg:gﬂ:gg ID |Campo Grande - S3o Paulo 21%2_5(')9(2)605 21%?‘%95(')03 537.06
GUILHERME BENTEU ANDRADE NS| 057.042.651-03 +00:00. +40:00.
02284EA510 GOMES DE OLIVEIRA. No| 230.674701-68 | [P [Campo Grande - Sao Paulo 13:00:00.0 | 15:40:00.0 893.66
| I e Fr A T
s USEDNEE o0 VRO FRAAST 501 4 0380 | 5 omgo e -ssus
e A - b el T e e ot ol e
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SANDRA MARIA DOS SANTOS MIRANDA NS| 889.329.151-72 ~ ~ 2022-02-15| 2022-02-17
02304151060 DOS SANTOS MIRANDA NS| 068.499.201-43 | IV [c@mpo Grande - Sdo Paulo, Sdo Paulo - Campo Grande 13:00:00.0 | 09:45:00.0 768.18
*Tipo Passageiro: SV = Servidor; NS = Ndo Servidor; ES = Estrangeiro **Itinerario: IV = Ida e volta; ID = Somente ida; ML = Mdultiplos
FIE-MS - Fundo de Investimentos Esportivos
NUM. PASSAGEIRO TP*  CPF/MAT/PAS | IT** LOCALIDADES T T . VALOR R$
DIEGO PISONI LOUREIRO
LAURO DIAS GONCALVES NS| 057.010.591-97
FAGNER AUGUSTO DAVALO GONCALO NS| 692.090.221-49
LOUREIRO NS| 046.696.781-08
RYAN KAYO COINETE MONTEIRO FAUSTINO [NS| 082.220.591-22
RONEY LESCANO VASQUES NS| 734.179.201-91
SAULO JOSE FERREIRA COSTA NS| 029.224.451-78
(CLEYTON GONSALVES MARQUES NS| 058.087.421-45 Campo Grande - Rio de Janeiro, Rio de Janeiro - Campo
00001JUAREZ GODOY LOUREIRO JUNIOR NS| 561.603.561-00 ML GranF()je Campo Grande - Rio dé Janeiro. Rio de Janeirpo ) 2022-02-04 | 2022-02-07 25793.01
IANTONIO JOSE DA PENHA NETO NS| 057.718.834-84 Cam o’Grand% ! 04:05:00.0 | 09:45:00.0 ’
FELIPPE VALENCIO OLIVEIRA NS| 055.824.931-07 P
EMANUEL ROGERIO DE OLIVEIRA NS| 798.469.471-00
DOSE LUIZ CRAMONISCH DE OLIVEIRA NS| 019.416.921-92
DUNIOR NS| 801.258.401-87
DOEL LIDIO FAUSTINO NS| 046.881.401-93
LEONARDO BORGES LADISLAU NS| 031.862.341-23
PATRICK PISONI LOUREIRO NS| 021.795.891-58
DULIO CESAR DA SILVA MONTENEGRO
) Campo Grande - CIDADE DO PORTO, CIDADE DO PORTO - 2022-02-14 | 2022-10-01
00002[KAWAH DAVID NS| 039.840.031-88 v Campo Grande 10:10:00.0 18:25:00.0 7508.24]
IALAN REGIS DE ASSIS NS| 018.401.971-02 2022-02-02 | 2022-02-07
000811\ NDERSON DE SOUZA RIBEIRO Ns| 064.068.921-35 | [V |c@mpo Grande - Navegantes, Navegantes - Campo Grande | \53.35.09.0 | 11:50:00.0 2122.00
*Tipo Passageiro: SV = Servidor; NS = N&do Servidor; ES = Estrangeiro **Itinerario: IV = Ida e volta; ID = Somente ida; ML = Mdltiplos
FUNDE-PGE - Fundo Especial da Procuradoria Geral do Estado
NUM. PASSAGEIRO TP*  CPF/MAT/PAS | IT** LOCALIDADES DA VALOR R$
- - 2022-02-22 | 2022-02-23
00001|FABIOLA MARQUETTI SANCHES RAHIM SV 111382023 IV |Campo Grande - Brasilia, Brasilia - Campo Grande 05:05:00.0 09:00:00.0 3442.85
*Tipo Passageiro: SV = Servidor; NS = Ndo Servidor; ES = Estrangeiro **Itinerario: IV = Ida e volta; ID = Somente ida; ML = Mdultiplos
FUNRESPMS - Fundo Especial de Reequipamento da SEJUSP do Estado de Mato Grosso do Sul
NUM. PASSAGEIRO TP¥  CPF/MAT/PAS | IT** LOCALIDADES DR VALOR R$
. . 2022-02-09 | 2022-02-10
00001|ANTONIO CARLOS VIDEIRA SV 69932026 IV |Campo Grande - Brasilia, Brasilia - Campo Grande 18:35:00.0 23:35:00.0 1879.12
*Tipo Passageiro: SV = Servidor; NS = Ndo Servidor; ES = Estrangeiro **Itinerario: IV = Ida e volta; ID = Somente ida; ML = Mdltiplos
FUNTRAB - Fundacdo do Trabalho de Mato Grosso do Sul
y X ok DATA/HORA
NUM. PASSAGEIRO TP CPF/MAT/PAS IT LOCALIDADES — i oo VALOR R$
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00001|MARCOS HENRIQUE DERZI WASILEWSKI  |SV 486264021 IV |Campo Grande - Brasilia, Brasilia - Campo Grande 202_2'92'01 20?2'92'02 2173.66
04:05:00.0 11:50:00.0
- o 2022-02-16 | 2022-02-17
00002MARCOS HENRIQUE DERZI WASILEWSKI SV 486264021 IV |Campo Grande - Brasilia, Brasilia - Campo Grande 05:05:00.0 09:15:00.0 2514.22
*Tipo Passageiro: SV = Servidor; NS = Ndo Servidor; ES = Estrangeiro **Itinerario: IV = Ida e volta; ID = Somente ida; ML = Multiplos
FUNTUR - Fundo para o Desenvolvimento do Turismo do Estado de MS
p DATA/HORA
NUM. PASSAGEIRO ITP*|  CPF/MAT/PAS TS LOCALIDADES /HO VALOR R$
IDA VOLTA
Campo Grande - cidade do panama, cidade do panama - 2022-02-07 | 2022-02-13
00002[KARLA MARTINS CAVALCANTI SV 99116022 v Campo Grande 04:05:00.0 09:15:00.0 4121.98
Campo Grande - cidade do panama, cidade do panama - 2022-02-08 | 2022-02-11
00003[BRUNO WENDLING 5)Y 66911022 v Campo Grande 18:35:00.0 23:35:00.0 6237.62
2022-02-18 | 2022-02-19
00004|BRUNO WENDLING SV 66911022 IV |Navegantes - Campo Grande, Campo Grande - Navegantes 08:50:00.0 10:25:00.0 1376.59
*Tipo Passageiro: SV = Servidor; NS = Ndo Servidor; ES = Estrangeiro **Itinerario: IV = Ida e volta; ID = Somente ida; ML = Multiplos
SED - Secretaria de Estado de Educacdo
p DATA/HORA
NUM. PASSAGEIRO ITP*|  CPF/MAT/PAS TS LOCALIDADES /HO VALOR R$
IDA VOLTA
CARLOS EDUARDO SANCHES NS| 792.371.429-00 o o 2022-02-08 | 2022-02-09
00002} \ycrANO ROBERTO ROCHA Ns| 961.455.019-g7 | [V |Curitiba - Campo Grande, Campo Grande - Curitiba 19:20:00.0 | 23:55:00.0 4422.52
*Tipo Passageiro: SV = Servidor; NS = N&o Servidor; ES = Estrangeiro **Itinerario: IV = Ida e volta; ID = Somente ida; ML = Mltiplos
SEGOV - Secretaria de Estado de Governo e Gestdo Estratégica
NUM. PASSAGEIRO ITP*  CPF/MAT/PAS Teses LOCALIDADES DATA/HORA VALOR R$
IDA VOLTA
. . 2022-02-03 | 2022-02-03
00003|RAMON CALVELO CASAS NS| 382.907.317-87 ID [Rio de Janeiro - Campo Grande 08:40:00.0 11:50:00.0 1154.31
. ) 2022-02-12 | 2022-02-12
00004|RAMON CALVELO CASAS NS| 382.907.317-87 ID |Campo Grande - Rio de Janeiro 12:25:00.0 16:55:00.0 1434.78
. - 2022-02-20 | 2022-02-22
00007|MARCO AURELIO SANTULLO SV 492859021 IV [Campo Grande - Brasilia, Brasilia - Campo Grande 16:35:00.0 22:50:00.0 2430.82

*Tipo Passageiro: SV = Servidor; NS = N&o Servidor; ES = Estrangeiro **Itinerario: IV = Ida e volta; ID = Somente ida; ML = Mltiplos

-
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ou indiretamente a execugdo das atividades que integram o concurso publico, conforme dispuser o respectivo
edital de regéncia do Certame e as especificagdes contidas no Projeto Basico, na proposta de prestacdo de
servigos apresentada pela CONTRATADA e neste Contrato.

EDIO DE SOUZA VIEGAS
Secretario-Adjunto de Estado de Administracdo e Desburocratizagdo - SAD
Ordenador de Despesas

TERMO DE DESIGNACAO DE FISCAL DE CONTRATO

O SECRETARIO-ADJUNTO DE ESTADO DE ADMINISTRA(;AO E DESBUROCRATIZACAO, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

Designar os servidores abaixo para exercerem a fungao de acompanhamento e fiscalizagdo da execugao de con-
tratacao, nos termos do art. 67 da Lei n°® 8.666/1993 e Decreto Estadual 15.530/2020.

Para tanto, fica designado os servidores abaixo para exercerem a funcao de fiscal do contrato celebrado entre a
Secretaria de Administragdao e Desburocratizacdo e a Empresa INSTITUO AOCP, conforme segue:

Gestor de Contrato Fiscal de Contrato

Nome: Neuri Luiz Pigatto Filho
Mat.: 487767022

E-mail: npigatto@sad.ms.gov.br
Cargo: Coordenador de Adm. e de
Contratos Corporativos

Nome: Carla Rouledo Moretti Leite
Mat.: 24832021

E-mail: carla.leite@cbm.ms.gov.br
Cargo: Coordenadora de selegao e
ingresso de Pessoal

Substituto do Gestor

Substituto do Fiscal

Nome: Ana Carina do Prado A. Verbisck
Mat.: 33076021

E-mail averbisck@sad.ms.gov.br
Cargo: Técnico

Nome: Jodo Batista Rodrigues Jr
Mat.: 45685022

E-mail: jjunior@sad.ms.gov.br

Cargo: Assessoramento

REFERENTE:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 55/008.936/2021

CONTRATO ADMINISTRATIVO N. © 002/2022 GCONT: 17376

VALOR DO CONTRATO: R$ 624.000,00 (seiscentos e vinte e quatro mil reais).

VIGENCIA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO: O contrato terd prazo de vigéncia inicial fixado em 12 (doze)
meses contados da data de sua assinatura.

EMPRESA: INSTITUO AOCP

OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica especializada, para prestacao de servicos de organizacdo, planejamento
e execugdo do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/CGE/2022, responsabilizando-se pela avaliacdo dos
candidatos, expedicdo e processamento de resultados individuais e de listagens, analise e emissdo de pareceres
em recursos administrativos, atuando, em conjunto com os 6rgdos competentes do Poder Executivo Estadual,
na apresentacdo de informacgdes, subsidios e/ou defesa técnica e juridica em demandas relacionadas direta
ou indiretamente com o objeto da presente contratacdo, nas esferas administrativa e judicial, bem como, pela
aquisicdo, locacdo e disponibilizacdo de toda a estrutura, locais e espacos fisicos, logistica, bens, materiais
e recursos humanos adequados as caracteristicas, exigéncias e especificidades do objeto da contratacgdo,
necessarios direta ou indiretamente a execucdo das atividades que integram o concurso publico, conforme
dispuser o respectivo edital de regéncia do Certame e as especificagdes contidas no Projeto Basico, na proposta
de prestacdo de servicos apresentada pela CONTRATADA e neste Contrato.

EDIO DE SOUZA VIEGAS
Secretario-Adjunto de Estado de Administracdo e Desburocratizagdo - SAD
Ordenador de Despesas
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Procuradoria-Geral do Estado

RESOLUGAO PGE/MS/N° 366, DE 15 DE MARCO DE 2022.

Altera a Resolugcdo PGE/MS/N.© 194, de 23 de abril de 2010, que
trata do Regimento Interno da Procuradoria-Geral do Estado, e da
outras providéncias.

A PROCURADORA-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes
conferidas pela Lei Complementar n° 95, de 26 de dezembro de 2001,

CONSIDERANDO que a Lei n° 5.829, de 9 de margo de 2022, em seu artigo 79, §19, inciso V,
criou a Coordenadoria Juridica da Procuradoria-Geral do Estado dentro da estrutura do Escritorio de Parcerias
Estratégicas-EPE;

CONSIDERANDO a competéncia da Procuradoria-Geral do Estado de exercer as funcgdes de
consultoria e de assessoramento juridico, de coordenacdo e supervisdo técnico-juridica do Poder Executivo e da
administracdo indireta, bem como emitir pareceres normativos ou ndo, para fixar a interpretacdo administrativa
na execucao de leis ou de atos do Poder Executivo e fazer a exegese da Constituicdo Estadual e Federal;

RESOLVE:

Art. 10 Alterar o Anexo IV da Resolugdo PGE/MS/N.° 194, de 23 de abril de 2010, que passa a vigorar
com as seguintes alteragdes e acréscimos:

XV - Coordenadoria Juridica da Procuradoria-Geral do Estado no Escritério de Parcerias Estratégicas-
CJUR/EPE” (NR)

“Art.17. Incumbe a Coordenadoria Juridica da Procuradoria-Geral do Estado no Escritério de
Parcerias Estratégicas-CJUR/EPE, além das atribuicbes gerais elencadas no art. 1° deste Anexo:

I - coordenar juridicamente os estudos e diagndsticos para o desenvolvimento de projetos
estratégicos realizados no ambito da competéncia do Escritdrio de Parcerias Estratégicas;

IT - assessorar juridicamente:

a) o gestor do Escritorio de Parcerias Estratégicas em assuntos relacionados a competéncia do
Escritério de Parcerias Estratégicas;

b) as Comissbes Especiais de Licitacdo constituidas para a condugdo dos procedimentos licitatorios
dos projetos estratégicos;

c) em impugnacdes realizadas ao Tribunal de Contas do Estado quanto as minutas de Edital e
Contrato relativos as matérias de competéncia do Escritério de Parcerias Estratégicas;

III - participar em:

a) reunibes internas sobre o planejamento, acompanhamento e execugao de projetos de parcerias
estratégicas;

b) reunides externas com drgéos e entidades da Administracdo Publica direta e indireta dos
Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario;

c) Comités de Governanca para resolucdo de conflitos no ambito dos contratos de Concessdo e
Parcerias Publico Privadas;

IV - analisar e elaborar minutas, relativamente as matérias de competéncia do Escritdrio de
Parcerias Estratégicas, de:

a) Edital e de Contratos;

b) Projeto de Lei, Decretos, Resolucdes e outros atos normativos;

V- acompanhar diretamente os projetos estratégicos e participar como membro de Grupos
Técnicos ou mediante assessoramento juridico em reunides de trabalho relativas aos projetos;

VI - manifestar nos processos administrativos em que o objeto da consulta seja de interesse do
Escritério de Parcerias Estratégicas;

VII- desenvolver outras atividades correlatas ou por determinacado do Procurador-Geral do Estado.
(NR)

Art. 2° Ficam revogados o art. 19, I, “c” e o art. 3°-B, todos do Anexo II, da Resolucao PGE/MS/N©

194, de 23 de abril de 2010.
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Art. 3° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

Campo Grande (MS), 15 de margo de 2022.

Fabiola Marquetti Sanches Rahim
Procuradora-Geral do Estado

RESOLUGAO PGE/MS/N. 367, DE 11 DE MARGCO DE 2022

A PROCURADORA-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

Art. 19, Alterar a Comissdao Organizadora do XIV Concurso de Provas e Titulos para o cargo de
Procurador do Estado, instituida por meio da Resolugdo PGE/MS/N. 325, de 9 de abril de 2021, publicada no Diario
Oficial Eletronico n. 10.472, de 13 de abril de 2021, alterada através da Resolugdo PGE/MS/N. 332, de 22 de julho
de 2021, publicada no Diario Oficial Eletronico n. 10.581, de 23 de julho de 2021, e da Resolugdo PGE/MS/N. 350,
de 25 de novembro de 2021, publicada no Diario Oficial Eletronico n. 10.692, de 30 de novembro de 2021, para
que seja composta com os seguintes membros:

Comissao organizadora
Marcio André Batista de Arruda Presidente
Cristiane Muller Dantas Procuradora do Estado
Ludmila dos Santos Russi Procuradora do Estado
Vanessa de Mesquita e Sa Procuradora do Estado
Rafael Koehler Sanson Procurador do Estado

Art. 2°. Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Campo Grande/MS, 11 de margo de 2022

FABIOLA MARQUETTI SANCHES RAHIM
Procuradora-Geral do Estado
RESOLUCI"\O PGE/MS/N. 368, DE 14 DE MARCO DE 2022

A PROCURADORA-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

Art. 19, Divulgar a Banca Examinadora do XIV Concurso de Provas e Titulos para o cargo de
Procurador do Estado, por matéria, composta com os seguintes membros:

Banca Examinadora
Matéria Membro Instituicdao
- e o ) . Fernando César Caurim Zanele PGE
Direito Tributario e Direito Financeiro Nilton Kiyoshi Kurachi PGE
Direito Constitucional e Direito da Carlo Fabrizio Campanile Braga PGE
Seguridade Social Marcela Gaspar Pedrazzoli PGE
o - . o . Oslei Bega Junior PGE
Direito Administrativo e Direito Ambiental Rafael Koehler Sanson PGE
Direito Processual Civil e Direito do Cristiane da Costa Carvalho PGE
Trabalho e Processo do Trabalho Kemi Helena Bomor Maro PGE
Adriano Aparecido Arrias de Lima PGE
- . o . Douglas de Oliveira Santos OAB/MS
Direito Civil e Direito Empresarial Fabio Jun Capucho PGE
Roberto Santos Cunha OAB/MS

Art. 2°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
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Campo Grande-MS, 14 de margo de 2022

FABIOLA MARQUETTI SANCHES RAHIM
Procuradora-Geral do Estado

RESOLUGAO CS/PGE/MS N° 14, DE 14 DE MARGO DE 2022.

Altera a Resolucdo CS/PGE/MS/N° 10, de 27 de maio de 2021, e
da outras providéncias.

O CONSELHO SUPERIOR DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
das suas atribuicOes e tendo em vista o disposto nos incisos I e II do art. 12 da Lei Complementar n° 95, de 26
de dezembro de 2001,

RESOLVE:

Art. 1° O artigo 3° da Resolugdao CS/PGE/MS/N.° 10, de 27 de Maio de 2021, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

" Art. 39 A Medalha do Mérito da PGE/MS obedecera a forma, dimensbes, emblemas e caracteristicas
descritas no Anexo 1I.

Paragrafo unico. A Medalha do Mérito da PGE/MS serd acompanhada de Diploma com dizeres
caracteristicos, béton e passador em modelo descrito no Anexo I desta resolugdo.”

Art. 20 Fica acrescido a resolugdo CS/PGE/MS n°. 10 de 27 de maio de 2021, o Anexo I desta
resolugdo.

Art. 3° Fica revogada a resolugao CS/PGE/MS n©. 12, de 27 de janeiro de 2022.

Art. 4° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

Campo Grande (MS), 14 de margo de 2022.

FABIOLA MARQUETTI SANCHES RAHIM
Procuradora-Geral do Estado
Presidente do Conselho Superior da Procuradoria-Geral do Estado

ANEXO I
A Resolugdo CS/PGE/MS No°. 14, de 14 DE MARCO DE 2022

Medalha do Mérito da Procuradoria-Geral do Estado de Mato Grosso do Sul

Art. 19, A Medalha do Mérito da Procuradoria-Geral do Estado de Mato Grosso do Sul tera as seguintes
caracteristicas:

I - A medalha serd confeccionada em latdo (tomback, liga metalica de cobre + zinco), na cor dourada, na forma
circular, com diametro de 5,5 centimetros de didmetro e 4 milimetros de espessura;

IT - No anverso, trard a identificagdo visual da Procuradoria-Geral do Estado, conforme disciplinado no Decreto
Estadual n°. 16.281, de 13 de setembro de 2019, circundando o emblema, terd em letra maidscula a inscrigdo
“MEDALHA DE MERITO DA PGE/MS”;

III - O verso trard o mapa do estado de Mato Grosso do Sul;

IV - Todas as inscri¢ées e simbolos do modulo apresentardo elementos em alto e baixo relevo, polido, fosco e
colorido quando necessario, conforme desenho aprovado;

V - A medalha serd suspensa por uma fita gorgurdo de 40mm de largura e 45cm de comprimento, em lista
vertical nas cores azul e branco, que simbolizam as cores heréldicas do Estado de Mato Grosso do Sul.

Art. 29. O estojo da medalha terd as seguintes caracteristicas:

I - O estojo serd confeccionado em forma quadrangular, medindo 28 cm de comprimento por 18 cm de largura e
7 cm de altura, com tampa abaulada e duas dobradigas em metal dourado;
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II - Sera revestido externamente com papel couro na cor azul marinho com fecho externo em metal dourado e
com a imagem da Medalha do Mérito da PGE/MS em impressdao dourada com 55mm x 55mm sobre o centro da
tampa que sera contornada com discreto friso dourado de 2mm pela lateral;

III - A parte interna da tampa sera revestida em veludo azul marinho e a parte interna do estojo serd revestida
em veludo na cor azul marinho, composta por uma peca removivel rigida com puxador em fita de seda branca na
parte superior e revestida por veludo na cor azul marinho, com os devidos espagos e encaixes para acomodar e
prender a Medalha e seus complementos na parte frontal e na parte traseira revestida em papel couro na cor azul
marinho, sem que o veludo da tampa encoste nas pegas quando fechado o estojo.

Art. 39. Os complementos da medalha terdo as seguintes caracteristicas:

I - O Bdéton/Roseta sera confeccionado na forma circular de 1 cm de diametro, listrado, forrado com a mesma fita
que suspende a medalha do mérito, no verso trard um fecho em latdo modelo tipo borboleta.

II - O Passador da medalha serd confeccionado em latdo (tomback);

III - O Diploma sera confeccionado com dizeres caracteristicos a honraria;

IV - O Porta Diploma serda confeccionado em capa dura revestido por fora em papel couro azul marinho
externamente e veludo azul marinho internamente.

Secretaria de Estado de Educacao

Extrato do III Termo Aditivo ao Contrato 0004/2021-GL/COINF/SED N° Cadastral 14701

Processo: 29/001.942/2021

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado de Educacdo
e ALT ENGENHARIA LTDA

Objeto: DO OBJETO: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a prorrogagdo do prazo de
vigéncia do Contrato n. 004/2021.

Da Prorrogacao: Fica prorrogado o periodo de vigéncia do referido Contrato, por mais 90 (noventa)
dias, contados de 09/03/2022 a 06/06/2022.

Amparo Legal: Art. 65, inciso I, seu §19, da Lei Federal n. 8.666/93, e alteragbes posteriores.

Data da Assinatura: 03/03/2022

Assinam: Edio Antonio Resende de Castro e Felipe Jorge Saab Filho

Extrato do Contrato N° 0016/2022/SED N° Cadastral 17284

Processo: 29/005.453/2022

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio do(a) Secretaria de Estado de
Educagdo e COMERCIAL T &C LTDA

Objeto: O objeto do contrato é a aquisicdo de eletrodomésticos (bebedouros, fogdes e

liquidificadores), para atender as necessidades da Secretaria de Estado de Educagao.

Ordenador de Despesas: EDIO ANTONIO RESENDE DE CASTRO

Dotagdo Orgamentaria: Funcional Programatica 12362204640890001 - Prover estrutura para o fortalecimento
e o desenvolvimento do ensino médio. - Ensino Médio, Fonte de Recurso 0100000000 -
RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO, Natureza da Despesa 44905212 - APARELHOS
E UTENSILIOS DOMESTICOS; Funcional Programatica 12362204640890001 - Prover
estrutura para o fortalecimento e o desenvolvimento do ensino médio. - Ensino Médio,
Fonte de Recurso 0100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO, Natureza da
Despesa 44905234 - MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS

Valor: R$ 610.500,00 (seiscentos e dez mil e quinhentos reais)

Amparo Legal: Lei Federal n. 8.666/93 e posteriores alteragdes.

Do Prazo: A vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura.

Data da Assinatura: 22/02/2022

Assinam: Maria Cecilia Amendola da Motta e Frederico Jorge Cortez Calux

Extrato do III Termo Aditivo a OES 0074/2021-GL/COINF/SED N° Cadastral 15628

Processo: 29/040.075/2021

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado de Educacdo
e CONSTRUTORA B&C LTDA

Objeto: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a alteragao do valor da OES n. 074/2021.

Do Valor: O valor inicialmente contratado é de R$ 319.206,32 (trezentos e dezenove mil,

duzentos e seis reais e trinta e dois centavos), com a supressao de alguns itens, o
qual totaliza R$ 11.091.43 (onze mil e noventa e um reais e quarenta e trés centavos)
representando o percentual de 3,47% (trés inteiros e quarenta e sete centésimos por
cento) gerando assim, o montante de R$ 308.144,89 (trezentos e oito mil, cento e
catorze reais e oitenta e nove centavos).

Amparo Legal: Art. 65, inciso I, alinea “a” “b” e seu §1°, da Lei Federal n. 8.666/93, atualizada pela

GOVERNO (")) DOCUMENTO
DO ESTADO [ \/ ASSINADO
ELETRONICAMENTE

Mato Grosso do Sul




Lei n. 9.648, de 27/05/1998, alteracdes posteriores.
Data da Assinatura: 04/03/2022
Assinam: Edio Antonio Resende de Castro e Valberto Costa da Silva

RESOLUCAO/SED N. 4.014, DE 14 DE MARCO DE 2022.

Aprova o Regimento Interno da Secretaria de Estado de
Educacéo.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista
o disposto no art. 25 do Decreto n. 15.279, de 28 de agosto de 2019, e alteracdes posteriores,

RESOLVE:

Art. 19 Aprovar o Regimento Interno da Secretaria de Estado de Educacgdo, na forma do anexo
I desta Resolugdo, de acordo com sua estrutura basica estabelecida pelo Decreto n. 15.279, de 28 de agosto de
2019.

Art. 2° A representagdo grafica da organizacdo da Secretaria de Estado de Educacdo é a
constante do anexo II desta Resolugdo.

Art. 30 Revoga-se a Resolugdo SED n. 1.220, de 15 de janeiro de 1998.

Art. 4° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMPO GRANDE/MS, 14 DE MARCO DE 2022.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educacdo

ANEXO I DA RESOLUGAOQ/SED N. 4.014, DE 14 DE MARCO DE 2022.
REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DE MATO GROSSO DO SUL

_TiTULO I N
DAS COMPETENCIAS E ORGANIZACAO

Art. 19 A Secretaria de Estado de Educagdo (SED), 6rgdo executivo do Sistema Estadual de
Ensino de Mato Grosso do Sul, prevista na Lei de Sistema n. 2.787, de 24 de dezembro de 2003, integrante
da Estrutura Finalistica de Gestdo do Estado, conforme disposto na Lei n. 4.640, de 24 de dezembro de 2014,
e alteragdes posteriores, tem como finalidade a gestdo da politica educacional no Estado, com atribuicdes de
administracao, planejamento, execucdo, supervisao e avaliagdo da educacgao escolar.

Art. 20 A Secretaria de Estado de Educacdo, cuja estrutura administrativa foi aprovada pelo
Decreto n. 15.279, de 28 de agosto de 2019, tem como competéncias:

I - a formulagdo da politica educacional do Estado, em conformidade com a Constituicdo
Federal, a Constituicdo Estadual, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n. 9394/1996 (LDBEN) e
demais legislacdes federais e estaduais pertinentes ao Sistema Estadual de Ensino;

II - a definicao das metas governamentais, elaborando planos, programas e projetos, exercendo
sua administracdo por intermédio das escolas e dos mecanismos integrantes da sua estrutura;

III - a execugao, a supervisao e o controle das agdes do Governo relativas ao cumprimento das
determinagdes constitucionais referentes a educagdo, com fundamento na democratizagdo do conhecimento, bem
como o incentivo a implementacdo do ensino com base no saber cientifico e tecnoldgico;

IV - a execugdo de atividades destinadas a cumprir e fazer cumprir as leis federais e estaduais
de ensino, bem como as decisGes dos Conselhos Nacional e Estadual de Educacao;

V - a prestagdo e o oferecimento do ensino médio e, concorrentemente com os municipios, o
ensino fundamental, a educacgao infantil e a educagao especial;

VI - a promogdo das atividades relacionadas ao suprimento de recursos fisicos e pedagdgicos
para o Sistema Estadual de Ensino e o controle da demanda de estudantes e oferta de escolas, cursos e vagas,
segundo distribuigdo geografica, esfera governamental ou identidade juridica publica ou privada;

VII - a inclusdo e a manutencdo na rede escolar publica da oferta da educagdo basica e suas
modalidades;

VIII - o controle e a fiscalizacdo dos estabelecimentos de ensino, em suas diferentes etapas,
modalidades e niveis de ensino, de acordo com o estabelecido pelo Conselho Estadual de Educacao;

IX - a prestacdo de assisténcia técnica a supervisdo e a fiscalizagdo de escolas estaduais,
municipais e particulares de ensino;

X - a orientagdo e apoio suplementar a iniciativa privada, na area educacional, de acordo com
as diretrizes estaduais e federais, segundo a legislacao pertinente;

XI - o estudo e a avaliagdo das necessidades de recursos financeiros para o custeio e
investimento no sistema de ensino e no processo educacional, definindo indicadores de qualidade para a aplicacéo

dos recursos financeiros;
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XII - a orientacdo aos municipios, a fim de habilita-los a assumir responsabilidades crescentes
no oferecimento da educacdo basica com qualidade;

XIII - a operagdo e manutencdo de equipamentos, materiais didatico-pedagdgicos e
tecnoldgicos;

XIV - o diagndstico permanente, quantitativo e qualitativo da populagdo estudantil e das
caracteristicas e qualificacdo do Magistério, com vistas a sua formacgdo continuada e profissional, bem como
informagdes destinadas a apuracdo dos indices de repasse do Fundo estabelecido no art. 60 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, disposto no Ato das DisposicGes Constitucionais Transitorias;

XV - o desenvolvimento de atividades para qualificacdo dos recursos humanos, direta ou
indiretamente, necessarios a consecucao dos objetivos educacionais do Estado e a promogdo de meios para a
universalizacao do ensino e sua integragdo com as demandas sociais;

XVI - 0 apoio e o estimulo aos 6rgdos e entidades de formacgdo de recursos humanos em nivel
de ensino superior;

XVII - a difusdao dos conhecimentos e das atividades educacionais, culturais, desportivas,
relacionadas com a salde, com o meio ambiente, com outras areas e setores, por meio da radiodifusdo e da
televisao.

Paragrafo Unico. Desenvolver outras atividades correlatas ou por determinagdo do Governador
do Estado, desde que relativas a educagdo.

TiTULO 11
DA ESTRUTURA OPERACIONAL

CAPITULO I
DA ESTRUTURA BASICA

Art. 39 A Secretaria de Estado de Educacao, para o desempenho de suas atividades e
competéncias, tem a seguinte estrutura basica:

I - 6rgdos colegiados:

a) Conselho Estadual de Educacgao (CEE);

b) Conselho Estadual de Alimentagao Escolar (CAE/MS);

c) Conselho de Educagdo Escolar Indigena;

d) Conselho Estadual de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo (CACS-FUNDEB);

e) Comissdo de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo Basica (CVPEB); .

f) Forum Estadual Permanente de Apoio a Formacgdo Docente em Mato Grosso do Sul (FORUM-
MS);

g) Férum Estadual de Educacdo de Mato Grosso do Sul (FEEMS).

IT - unidades de assessoramento:

a) Gabinete do Secretario Adjunto;

b) Assessoria de Gabinete (AGAB);

c) Assessoria Técnica Especializada (ATE);

d) Assessoria de Gestdo Estratégica de Recursos (AGERE);

e) Assessoria de Assuntos do Tribunal de Contas (ASTC);

f) Assessoria de Revisao e Controle (ARECON);

g) Assessoria de Comunicacao (ASSCOM);

h) Assessoria de Eventos (AEVEN);

i) Unidade Setorial de Controle Interno (USCI):

1. Comissdo Permanente de Sindicancia e de Processo Administrativo Disciplinar (CSPAD);

j) Coordenadoria de Gestao de Documentos (COGED);

k) Coordenadoria de Formagao Continuada dos Profissionais da Educagdo (CFOR):

1. Geréncia de Formacdo Continuada dos Gestores e Coordenadores Pedagdgicos;

1.1. Nucleo de Coordenacdo Pedagdgica (NUCOP);

2. Geréncia de Formagdo Continuada dos Servidores Administrativos-da Educagao;

3. Geréncia de Formagdo Continuada dos Professores da Educacdo Basica;

4. Geréncia de Formacgdo em Alfabetizacdo;

5. Centros Estaduais de Formacao e Pesquisa;

a) Coordenadoria Juridica da Procuradoria-Geral do Estado (CJUR-SED);

b) Centro de Apoio Educacional (CAED).

III - unidades de geréncia e execugdo operacional:

a) Diretoria-Geral de Infraestrutura, Administracdo e Apoio Escolar (DGIAPE):

1. Coordenadoria de Infraestrutura (COINF):

1.1. Geréncia de Projetos;

1.2. Geréncia de Orcamento;

1.3. Geréncia de Licitagdo;

1.4. Geréncia de Execucdo e Fiscalizacdo;

1.5. Geréncia de Administracdo e Obras;

2. Coordenadoria de Administragao e Apoio Operacional (COAOP):

2.1. Nucleo de Protocolo;

2.2. Nucleo de Almoxarifado;
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DV/MS);

Surdez (CAS/MS);

. Nlucleo de Patrimoénio;

. Nlucleo de Transporte;

Nucleo de Manutencgao;

. Nlcleo de Arquivo Central;

Nucleo de PABX;

. Nlucleo de Reprografia;

. Nlcleo de Recepcdo/Portaria;

b) Superintendéncia de Gestdo de Pessoas (SUGESP):

1. Coordenadoria de Pagamentos (COPAG);

2. Coordenadoria de Direitos Funcionais (CODIF);

3. Coordenadoria de Lotacdao (CORLOT);

c) Superintendéncia de Politicas Educacionais (SUPED):

1. Coordenadoria de Normatizacdo das Politicas Educacionais (CONPED);

2. Coordenadoria de Politicas Especificas para a Educagdo (COPEED):

2.1. Ndcleo das Escolas Civico-Militares (NECIM);

2.2. Centro Estadual de Formacdo de Professores Indigenas de Mato Grosso do Sul (CEFPI);
3. Coordenadoria de Politicas para a Educacdo Especial (COPESP):

3.1. Centro de Apoio Pedagdgico ao Deficiente Visual do Estado de Mato Grosso do Sul (CAP-

NNNNNNN
CONOUTAW

3.2. Centro de Capacitacdo de profissionais da Educacao e de Atendimento de Pessoas com

3.3. Centro Estadual de Educacdo Especial e Inclusiva (CEESPI);
3.4. Centro Estadual de Apoio Multidisciplinar Educacional ao Estudante com Transtorno

Espectro Autista (CEAME/TEA);

(CEAM/AHS);
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3.5. Centro Estadual de Atendimento Multidisciplinar de Altas Habilidades/Superdotagao

3.6. Centro Estadual de Atendimento ao Deficiente da Audiocomunicagdo (CEADA);
4. Coordenadoria de Politicas para a Educacdo Infantil (COPEI);

5. Coordenadoria de Politicas para o Ensino Fundamental (COPEF);

6. Coordenadoria de Politicas para o Ensino Médio e Educagdo Profissional (COPEMEP):
6.1. Nucleo de Ensino Médio;

6.2. Nucleo de Ensino Médio em Tempo Integral;

6.3. Nucleo de Educacdo Profissional;

6.4. Centros Estaduais de Educacdo Profissional;

7. Coordenadoria de Psicologia Educacional (COPED);

8. Coordenadoria de Correcdo de Fluxo (CCORF);

9. Nucleo de Arte e Cultura (NUAC);

10. Ndcleo de Esporte (NESP);

d) Superintendéncia de Administracdo das Regionais (SUARE):

1. Coordenadorias Regionais de Educagao (CREs):

1.1. Geréncia Pedagdgica;

1.1.1. Ndcleo de Formagdo;

1.1.2. Ndcleo de Mediacdo Tecnoldgica;

1.3. Nucleo de Educacgédo Especial;

2. Geréncia Administrativa:

2.1. Nucleo de Monitoramento, Gestdao e Normas;

2.2. Nucleo de Apoio Operacional;

2.3. Nucleo de Servigos de Alimentacdo e Nutricdo;

3. Escolas Estaduais do Interior;

2. Coordenadoria de Gestao Escolar (COGES);

2.1. Escolas Estaduais da Capital.

e) Superintendéncia de Informacdo e Tecnologia (SITEC):

1. Coordenadoria de Tecnologia Educacional (COTED);

2. Coordenadoria de Manutengdo de Informatica e Estrutura (COMINF);
3. Coordenadoria de Infraestrutura e Tecnologia (CODITEC).

IV - unidades de geréncia instrumental:

a) Superintendéncia de Planejamento e Apoio Institucional (SUPAI):

1. Coordenadoria de Informacdes Gerenciais (COINGE):

1.1. Central de Matricula;

1.2. Ndcleo de Bolsa-Familia;

1.3. Nucleo de Censo Escolar;

2. Coordenadoria de Planejamento e Avaliagao (COPLAN):

2.1. Ndcleo de Avaliagdo e Diagndstico;

2.2. Nucleo de Planejamento;

b) Superintendéncia de Administracdo, Orgamento e Finangas (SUAOQOF):
1. Coordenadoria de Convénios (CCONV):

1.1. Nlucleo de Convénios de Emendas Parlamentares e Transporte Escolar (NUETE);
1.2. Nucleo de Convénios do FUNDEB (NUCOF);

1.3. Nucleo de Convénios Diversos (NUCOD);

1.
1.
1.
1.
1.
1.
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2. Coordenadoria Contratos (CCONT):

2.1. Ndcleo de Licitagdo;

3. Coordenadoria de Orgamento e Finangas (COFIN);

4. Coordenadoria de Alimentagao Escolar (COALE);

5. Coordenadoria de Prestagao de Contas (COPEC).

V - fundagdes vinculadas:

a) Fundacao Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS);

b) Fundacdo de Apoio e Desenvolvimento a Educagdo Basica do Estado de Mato Grosso do Sul
(FADEB/MS).

X Tituotr
DAS COMPETENCIAS E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS E DAS UNIDADES

 CAPITULOI
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 4° Os 6rgdos colegiados tém a sua composicdo, finalidade e normas de funcionamento
estabelecidas em seu ato de criagdo e em regimento interno préprio.

CAPITULO II
DAS UNIDADES DE ASSESSORAMENTO

Art. 5° As unidades de assessoramento tém como finalidade assessorar o titular da Pasta e o
Secretario Adjunto, assim como prestar assisténcia as demais unidades da Secretaria de Estado de Educacdo, em
assuntos de natureza técnica, administrativa e técnico-especializada, e executar trabalhos especificos que |hes
sejam destinados.

Secao I
Do Gabinete do Secretario Adjunto

Art. 69 Ao Secretario Adjunto de Educagdo, diretamente subordinado ao titular da Secretaria
de Estado de Educacao, compete:

I - substituir o titular da Secretaria de Estado de Educagdo em suas auséncias e em seus
impedimentos, legais e eventuais;

IT - representar o titular da Secretaria de Estado de Educagao em suas atividades institucionais
nao privativas, quando por ele determinado;

ITI - desenvolver outras atividades correlatas que Ilhe forem delegadas pelo titular da Secretaria
de Estado de Educacgao.

Secdo II
Da Assessoria de Gabinete

Art. 70 A Assessoria de Gabinete (AGAB), diretamente subordinada ao titular da Secretaria de
Estado de Educacao, compete:

I - assessorar o titular da Secretaria de Estado de Educagdo e o Secretdrio Adjunto nas
demandas do Gabinete e executar os trabalhos técnicos que lhe sejam destinados;

II - analisar e despachar correspondéncias e documentos afetos a Secretaria;

III - prestar assessoramento técnico ao titular da Secretaria de Estado de Educagdo e ao
Secretario Adjunto;

IV - definir com a assessoria de comunicagdo os encaminhamentos aos veiculos midiaticos;

V - elaborar e manter atualizada a agenda do Secretario de Estado;

VI - acompanhar o titular da Pasta nos eventos oficiais, quando solicitado;

VII - atender o publico interno e externo direcionado ao Gabinete;

VIII - articular com as instituicGes governamentais e ndo governamentais as questdes relativas
a Secretaria;

IX - realizar reunides de acompanhamento das acGes desenvolvidas pelas Superintendéncias;

X - executar outras atividades que Ihes forem atribuidas pelo titular da Secretaria de Estado
de Educacao.

Secdo III
Da Assessoria Técnica Especializada

Art. 80 A Assessoria Técnica Especializada (ATE), diretamente subordinada ao titular da
Secretaria de Estado de Educacdo e vinculada, tecnicamente, a Coordenadoria Juridica da Procuradoria-Geral do
Estado (CJUR-SED), compete:

I - prestar assessoria, consultoria, emitir manifestacGes, pareceres, notas, cotas relativas
a assunto das areas de pessoal, administrativa e outras de interesse da SED, seguindo sempre as orientagées
expedidas pela Procuradoria-Geral do Estado;

IT - examinar previamente:
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a) Os textos de edital de licitagdo, bem como os termos dos respectivos contratos, aditivos e
prorrogacoes;

b) Os procedimentos de dispensa e de inexigibilidade de licitacao;

c) Os termos de parceria, contratos de gestdo, convénios e instrumentos congéneres;

III - requerer a autoridade do érgdo de lotacdo o encaminhamento de questdo controvertida
para analise da Procuradoria-Geral do Estado, dependendo de sua complexidade e desde que ndo exista orientagdo
anterior em processos semelhantes;

IV - desenvolver outras atribuices determinadas pelo titular da Secretaria de Estado de
Educacao.

Secdo IV
Da Assessoria de Gestdo Estratégica de Recursos

Art. 90 A Assessoria de Gestdo Estratégica de Recursos (AGERE), diretamente subordinada ao
titular da Secretaria de Estado de Educagao, compete:

I - captar recursos provenientes da Unido e de outras fontes de financiamento, de forma a
contribuir com a melhoria da qualidade da educagao no Estado;

II - coordenar, em conjunto com os setores competentes da Secretaria de Estado de Educacao,
a elaboragdo do diagndstico e do planejamento das agdes do Plano de Agdo Articulada (PAR);

III - articular, com os demais setores da Secretaria de Estado de Educacgdo, a elaboracdo dos
planos de captagdo de recursos que serdo submetidos as instituigdes financiadoras;

IV - acompanhar as publicacdes de resolugbes e portarias do Governo Federal que podem
subsidiar as atividades da Rede Estadual de Educacéo;

V - informar aos setores da Secretaria de Estado de Educacao sobre a liberagao de recursos e
sua autorizagdo para uso;

VI - coordenar, orientar e acompanhar, juntamente com os setores competentes da Secretaria
de Estado de Educacao, a execugdo dos recursos captados, para garantir que sejam aplicados conforme o pactuado
com as instituicdes financiadoras;

VII - realizar o monitoramento dos termos pactuados e acompanhar as vigéncias e
reprogramacdes de subacdes, conforme determinacao das instituicdes financiadoras.

Secdo V
Da Assessoria de Assuntos do Tribunal de Contas

Art. 10. A Assessoria de Assuntos do Tribunal de Contas (ASTC), diretamente subordinada ao
titular da Secretaria de Estado de educacdo, compete:

I - responder, dentro do prazo, as diligéncias recebidas do Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso do Sul (TCE-MS);

II - acompanhar, diariamente, as publicacdes no Diario Oficial do TCE-MS;

III - solicitar, formalmente, aos demais setores desta Secretaria, informacdes e documentos
para subsidiar as respostas;

IV - solicitar, por meio de oficio, as outras instituicdes, quando necessario, o fornecimento de
copias de processos e documentos a fim de responder intimagdes do TCE/MS;

V - manter em arquivos os protocolos de remessa e das respostas de intimagdes;

VI - acompanhar no site do TCE/MS, quanto a pauta dos julgamentos, alteragdes em normativas,
regimentos, portarias, resolugdes, congressos e reunides aos jurisdicionados;

VII - orientar os diversos setores da Secretaria de Estado de Educagdo sobre o cumprimento
das Instrugbes Normativas e Resolugdes expedidas pelo TCE-MS.

Secdo VI
Da Assessoria de Revisdo e Controle

Art. 11. A Assessoria de Revisdo e Controle (ARECON), diretamente subordinada ao titular da
Secretaria de Estado de Educagdo, compete:

I - realizar a analise da regularidade formal dos processos e procedimentos para subsidiar as
decisGes do Titular da Pasta, sobretudo no que se refere a ordenagdo de despesas e as assinaturas de contratos,
de convénios, de termos de cooperagdo, de colaboracdo e de fomento e de instrumentos similares;

IT - supervisionar e revisar:

a) a legalidade dos atos praticados pelos gestores de recursos publicos, registrando eventuais
desvios no cumprimento da legislacdo;

b) os setores responsaveis pela execucdo dos programas, projetos e atividades, para que
mantenham rotinas de acompanhamento e avaliagao;

c) o cumprimento de diretrizes, normas e procedimentos estabelecidos pela Controladoria-
Geral do Estado;

d) os procedimentos administrativos e a sua execucdo referentes aos contratos, convénios,
acordos e ajustes de qualquer natureza;

e) o fluxo operacional dos procedimentos, atividades, planos e rotinas, com vistas a assegurar
seus objetivos de forma concreta e confiavel;

III - auxiliar:
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a) na orientagdo aos administradores de bens e recursos publicos, nos assuntos pertinentes a
area de competéncia de controle, inclusive sobre a forma de prestar contas;

b) na fiscalizagdo hierarquica, no aperfeicoamento da gestdo publica e nas tomadas de decisdo;

c) na prevencao de praticas ineficientes e antieconOmicas, erros, fraudes, malversagoes,
abusos, desvios e outras inadequacodes;

IV - expedir recomendacGes aos setores com vistas a correcdo de irregularidades e de
impropriedades, a adogdo de mecanismos que assegurem a probidade na guarda, conservagdo e aplicacdo de
valores e outros bens publicos, e ao aprimoramento de métodos para o cumprimento de normas;

V - executar outras atividades que lhes forem atribuidas pelo titular da Secretaria de Estado
de Educacao.

Secdo VII
Da Assessoria de Comunicacao

Art. 12. A Assessoria de Comunicacdo (ASSCOM), diretamente subordinada ao titular da
Secretaria de Estado de Educagdo, compete:

I - realizar atendimento a imprensa, por meio de respostas, posicionamentos e de informagdes
oficiais emanadas da Secretaria de Estado de Educacdo, assim como agendamento de entrevistas e de visitas;

II - gerir o site oficial da Secretaria de Estado de Educacao, atualizando informacgdes, publicando
noticias e zelando por seu adequado funcionamento;

III - produzir a Identidade Visual da SED e divulga-la aos parceiros e fornecedores;

IV - elaborar materiais graficos para eventos e comunicacgao;

V - elaborar e acompanhar o processo de projetos de comunicagdo publicitaria;

VI - realizar o tratamento de fotos;

VII - produzir imagens para noticias e para publicaces em Rede Social;

VIII - produzir publicacdes e videos da Secretaria de Estado de Educacdo;

IX - responsabilizar-se pela gestdo do canal do Youtube da Secretaria de Estado de Educacao;

X - desenvolver e criar campanhas digitais (video e imagens), atendendo a SED e REE;

XI - oferecer atendimento a Governadoria, no esclarecimento de duvidas e informagdes sobre
a SED e a Rede Estadual de Ensino;

XII - publicar noticias sobre as escolas no site e nas redes sociais;

XIII - registrar por meio de foto e video os eventos da Secretaria de Estado de Educagdo;

X1V - oferecer atendimento via Fale Conosco SED (e-mail);

XV - confeccionar crachas de servidores da Secretaria de Estado de Educagdo.

Secdo VIII
Da Assessoria de Eventos

Art. 13. A Assessoria de Eventos (AEVEN), diretamente subordinada ao titular da Secretaria
de Estado de educacdo, compete:

I - planejar, organizar e executar os eventos da Secretaria de Estado de Educagdao de Mato
Grosso do Sul;

II - realizar locacdo e empréstimo de material de sonorizagdo, audiovisual e outros;

III - emitir certificados de eventos e cursos realizados pela Secretaria de Estado de Educacao.

Secdo IX
Da Unidade Setorial de Controle Interno

Art. 14. A Unidade Setorial de Controle Interno (USCI), subordinada, hierarquicamente, ao
titular da Secretaria de Estado de Educacgdo e sujeita a orientagdo normativa, a supervisdo técnica e a fiscalizacdo
especifica da Controladoria-Geral do Estado (CGE-MS), enquanto érgdo central do sistema de controle interno do
Poder Executivo Estadual, tem suas competéncias estabelecidas de acordo com o art. 11 do Decreto n. 14.879,
de 13 de novembro de 2017.

Subsecao I
Da Comissdo Permanente de Sindicancia e de Processo Administrativo Disciplinar

Art. 15. A Comissdo Permanente de Sindicidncia e de Processo Administrativo Disciplinar
(CSPAD), tecnicamente subordinada a Unidade Setorial de Controle Interno (USCI), compete:

I - conduzir a instrucdo de Processo Administrativo Disciplinar e Sindicancia, quando
determinada a abertura pela autoridade competente, a fim de apurar as responsabilidades de servidores publicos
lotados na Secretaria de Estado de Educagdo, por infragdo praticada no exercicio das atribuicGes do cargo ou da
fungdo publica, nos termos da Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990, e da Lei Complementar n. 087, de 31 de
janeiro de 2000;

II - coordenar as atividades dos processos em que for designada como responsavel pela
sindicancia ou pelo processo administrativo disciplinar;

III - designar um de seus membros para ocupar a fungdo de Secretario, na hipotese da
instauracdo de processo administrativo disciplinar;

IV - designar suplente para substituir membro titular, da Comissao do Processo Administrativo
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Disciplinar ou de Sindicancia, nas suas faltas ou impedimentos ou em caso de suspeicdo estabelecidas no artigo
257 da Lei 1.102/1990;

V - designar servidor, na hipdtese de instauracdo de processo administrativo disciplinar/
sindicancia no interior do Estado, para secretariar os trabalhos da Comissdo Processante/Sindicante nos municipios;

VI - fornecer, quando solicitado, relatorios sobre os andamentos dos processos de sindicancias e
de processos administrativos disciplinares, em curso, a Unidade Setorial de Controle Interno (USCI) da Secretaria
de Estado de Educacao;

VII - comunicar, ao titular da USCI/SED, as auséncias injustificadas dos membros da Comisséo,
bem como o ndo atendimento dos prazos estabelecidos para a conclusdo dos processos de sindicancias e de
processos administrativos disciplinares.

Secdo X
Da Coordenadoria de Gestdo de Documentos

Art. 16. A Coordenadoria de Gestdo de Documentos (COGED), diretamente subordinada ao
titular da Secretaria de Estado de Educagao, compete:

I - revisar e redigir as correspondéncias a serem expedidas pelo Gabinete da Secretaria de
Estado de Educacao;

II - acompanhar e controlar a entrada e saida de correspondéncias do Gabinete/SED, via e-Doc
e protocolo;

III - enviar matérias e acompanhar a publicagdo dos atos oficiais e dos documentos, adotando
as providéncias administrativas, quando necessario;

IV - prestar assessoramento ao titular da Secretaria de Estado de Educacdo;

V - acompanhar, controlar e manter atualizadas as informacgdes relativas ao quadro de pessoal
nomeado em cargo em comissao;

VI - analisar e revisar atos de pessoal elaborados pelos setores da Secretaria de Estado de
Educacao;

VII - acompanhar e controlar a numeragdao sequencial de Resolugdes, bem como a sua
publicacéo;

VIII - controlar a numeragao sequencial dos atos normativos emitidos pela SED;

IX - acompanhar e controlar a emissdo dos oficios pela Secretaria de Estado de Educacéo,
procedendo ao registro do assunto, do setor solicitante e do destino;

X - acompanhar, coordenar e elaborar atos de pessoal, em conformidade com a legislacdo
vigente;

XI - elaborar os Termos de Posse dos recursos humanos nomeados em cargo em comissao na
SED e manté-los atualizados;

XII - auxiliar a Comissdo Setorial, na elaboracdo e atualizacdao da tabela de temporalidade
documental atividades-fim, em conformidade com a legislagdo vigente;

XIII - auxiliar a Comissdo Setorial na organizacdo e funcionamento do arquivo institucional;

XIV - manter arquivo de oficios, notificagdes, intimagdes e outros documentos recebidos
relativos as atribuicdes da SED;

XV - desempenhar outras atividades correlatas;

XVI - elaborar despachos e decisdes para assinatura do titular da Secretaria de Estado de
Educacao.

Secdo XI
Da Coordenadoria de Formacao Continuada dos Profissionais da Educacao

Art. 17. A Coordenadoria de Formacdo Continuada dos Profissionais da Educacdo (CFOR),
diretamente subordinada ao titular da Secretaria de Estado de Educagao (SED), compete:

I - elaborar, propor, implantar e implementar politicas e diretrizes de formagdo continuada dos
profissionais da educagdo da Rede Estadual de Ensino de Mato Grosso do Sul (REE/MS), em conformidade com
suas necessidades, com base nas Diretrizes Nacionais para a Formagao Continuada;

II - definir e propor premissas e parametros para o planejamento e execucdo das formagdes
continuadas a serem realizadas pelas geréncias da CFOR e setores da Secretaria de Estado de Educacéo;

III - coordenar, acompanhar e monitorar o processo de elaboracdo e execugao das formacgoes
continuadas a serem realizadas pelas geréncias da CFOR e pelos setores da SED/MS, visando a efetivacdo das
politicas da Rede Estadual de Ensino;

IV - analisar a solicitagdo de autorizacdo de pesquisa de académicos dos cursos com pos-
graduacdo lato sensu (especializagdo) e stricto sensu (mestrado, mestrado profissional, doutorado ou pds-
doutorado), oriunda das instituicGes de nivel superior, a ser realizada na Rede Estadual de Ensino;

V - implantar e implementar o processo de Diagndstico, Monitoramento e Avaliacdo da
qualidade das formacgdes continuadas;

VI - integrar as acGes desenvolvidas, no ambito de formacdo continuada, entre as geréncias
desta coordenadoria;

VII - fortalecer o regime de colaboragdo, entre o Estado de Mato Grosso do Sul e seus
Municipios, na perspectiva da formacgdo continuada dos profissionais da educacdo das redes publicas de ensino;

VIII - implantar, implementar e acompanhar programas e projetos do Ministério da Educacdo
(MEC), Instituicdes de Ensino Superior e demais parceiros, de acordo com as politicas educacionais da Secretaria
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de Estado de Educacao (SED);

IX - zelar pela ordem, regularidade, eficiéncia e eficacia das atividades da Coordenadoria;

X - elaborar relatério anual de execucdo e avaliagdo das atividades realizadas pela CFOR,
considerando a sua aplicabilidade;

XI - desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas ou delegadas pelo titular da
Secretaria de Estado de Educacéo.

Art. 18. A Coordenadoria de Formagao Continuada dos Profissionais da Educagao (CFOR)
contara com o apoio das seguintes geréncias, nlcleo e centros, no ambito de suas competéncias:

I - a Geréncia de Formacao Continuada para Gestores e Coordenadores Pedagdgicos, compete:

a) planejar, desenvolver, coordenar e avaliar, em articulacdo com a Coordenadoria de Gestdo
Escolar (COGES/SUARE) e os demais setores da Secretaria de Estado de Educacgdo, programas de formacgao
continuada para os dirigentes escolares e coordenadores pedagodgicos, em consonancia com as politicas
educacionais da SED;

b) planejar, orientar e subsidiar, em articulacdo com as geréncias da CFOR, a equipe gestora
na realizagdo da jornada pedagdgica e das formagdes continuadas nas escolas da REE/MS, conforme calendario
escolar;

c) promover e coordenar, na sua area de atuacdo, as acées necessarias para a realizacdo de
formacao continuada aos profissionais das Secretarias Municipais de Educacdo, quando solicitado e devidamente
autorizado;

d) elaborar e arquivar os planos de cursos das formagdes continuadas realizadas pela geréncia;

e) elaborar relatorio final das formagdes continuadas, observando o estabelecido nas legislagdes
vigentes relacionadas ao Plano de Classificacdo de Documentos e a tabela de temporalidade de documentos das
atividades-fim da Secretaria de Estado de Educacao;

f) gerenciar, analisar e submeter, a Coordenadoria de Formacdo Continuada dos Profissionais
da Educagdo/CFOR-SED, as propostas de seminarios, encontros e cursos, na sua area de atuagdo e consoante as
demandas da Secretaria.

Paragrafo Unico. A Geréncia de Formacdo Continuada para Gestores e Coordenadores
Pedagdgicos, para executar suas fungdes, contara com o apoio do Nucleo de Coordenacdo Pedagdgica (NUCOP),
ao qual compete:

a) coordenar, orientar e acompanhar, em parceria com as Coordenadorias Regionais de
Educacdo, a elaboracdo do Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) das escolas da REE/MS;

b) prestar suporte as escolas, em parceria com a Superintendéncia de
InformacGes e Tecnologia (SITEC), referente a insergdo do PPP no Portal de Sistemas SED/MS;

c) orientar os Coordenadores Pedagdgicos em relagdo aos planejamentos dos professores no
Sistema de Gestdo de Dados Escolares (e-SGDE) das escolas da REE/MS, em articulagdo com as Coordenadorias
Regionais de Educagao;

d) elaborar instrumentos avaliativos para acompanhamento do trabalho didatico-metodoldgico
dos coordenadores pedagdgicos, considerando as suas atribuigdes;

e) elaborar orientativos (guias) que auxiliem no desenvolvimento do trabalho dos coordenadores
pedagdgicos considerando suas atribuigdes;

f) orientar, em articulagdo com a Coordenadoria do Ensino Fundamental e de Coordenadoria de
Ensino Médio, o desenvolvimento do trabalho integrado entre coordenadores pedagdgicos e de area;

g) orientar e acompanhar, em parceria com as Coordenadorias Regionais de Educacao e demais
Coordenadorias da SED, o trabalho dos Coordenadores Pedagdgicos no que se refere as aces previstas pelo seu
plano de trabalho, atividades e projetos pedagdgicos desenvolvidos pelas escolas da REE/MS, visando a melhoria
da aprendizagem dos estudantes;

h) orientar e acompanhar as escolas com referéncia ao desenvolvimento das agdes que visam
fortalecer a relagdo familia e escola, com vistas ao atendimento as politicas publicas, temas contemporaneos e
as necessidades locais;

i) subsidiar o trabalho da Secretaria de Estado de Educacdo com informacdes referentes a
Coordenacao Pedagodgica;

j) averiguar, em parceria com as Coordenadorias Regionais de Educagdo, denuncias referentes
ao ndo cumprimento das atribuicdes do Coordenador Pedagdgico;

k) acompanhar os Programas e Projetos direcionados aos Coordenadores Pedagdgicos das
escolas da REE/MS, em articulacdo com as Coordenadorias Regionais de Educacdo;

I) emitir Termo de Ocorréncia sobre as irregularidades detectadas nas escolas;

m) elaborar relatdrio anual de execugdo e avaliacdo das atividades realizadas pelo Nucleo de
Coordenacdo Pedagdgica.

II - a Geréncia de Formacdo Continuada dos Servidores Administrativos da Educacdo compete:

a) propor, planejar e realizar, em articulagcdo com os demais setores da Secretaria de Estado
de Educacdo, formacgao continuada para Servidores Administrativos da REE-MS, de acordo com as atribuicdes das
fungdes em consonancia com as politicas educacionais da SED;

b) gerenciar, analisar e executar formacgGes continuadas previstas nas legislacdes voltadas as
necessidades inerentes as suas fungdes;

c) integrar as agles desenvolvidas, no ambito de formacdo, entre as geréncias desta
Coordenadoria;

d) promover e coordenar, na sua area de atuagdo, as agdes necessarias para a realizacdo de
formacao continuada aos profissionais das Secretarias Municipais de Educacdo, quando solicitado e devidamente
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autorizado;

e) elaborar e arquivar os planos de cursos das formagdes continuadas realizadas pela geréncia;

f) elaborar relatério final das formagdes continuadas, observando o estabelecido nas legislagdes
vigentes relacionadas ao Plano de Classificacdo de Documentos e a tabela de temporalidade de documentos das
atividades-fim da Secretaria de Estado de Educacao.

III - a Geréncia de Formacdo Continuada dos Professores da Educagdo Basica compete:

a) propor, planejar, ofertar, executar e avaliar, em parceria com os setores da SED, as agdes de
formagdo continuada aos docentes nas diferentes areas de conhecimentos e dos itinerarios formativos, de acordo
com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e o Curriculo de Referéncia do Estado de MS;

b) implantar e implementar as Diretrizes Estaduais e as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Formacdo Continuada de Professores da Educacdo Basica, considerando as competéncias profissionais dos
professores: Conhecimento, Pratica e Engajamento Profissionais;

c) planejar e operacionalizar as formagdes continuadas incorporando as caracteristicas comuns
as formacGes efetivas: com foco no conhecimento pedagdgico do contelddo; uso de metodologias ativas de
aprendizagem; trabalho colaborativo entre pares; duracdo prolongada da formagdo e coeréncia sistémica;

d) integrar as agGes desenvolvidas, no ambito de formagdo, entre as geréncias;

e) promover e coordenar, na sua area de atuagdo, as agdes necessarias para a realizacdo de
formacao continuada aos profissionais das Secretarias Municipais de Educacdo, quando solicitado e devidamente
autorizado;

f) elaborar e arquivar os planos de cursos das formacGes continuadas realizadas pela geréncia;

g) elaborar relatério final das formagdes continuadas, observando o estabelecido nas legislagdes
vigentes relacionadas ao Plano de Classificacdo de Documentos e a tabela de temporalidade de documentos das
atividades-fim da Secretaria de Estado de Educacao;

h) executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

IV - a Geréncia de Formagdo em Alfabetizacdo compete:

a) fortalecer o regime de colaboragdo, entre o Estado de Mato Grosso do Sul e seus Municipios,
com a implantacdo e implementacdo de politicas especificas para alfabetizacdo;

b) planejar e promover formagdo continuada em consonancia com as politicas educacionais,
aos diretores, coordenadores pedagogicos e professores alfabetizadores da rede publica de ensino;

c) elaborar material didatico complementar para a alfabetizacdo destinado aos professores e
estudantes do 19 e 2° ano do Ensino Fundamental;

d) planejar e oferecer formacao continuada aos profissionais da Secretaria de Estado de
Educacdo, baseada nas politicas de alfabetizacdo estaduais e nacionais;

e) subsidiar e apoiar as Coordenadorias Regionais de Educacdo (CREs/SUARE), no que se
refere aos programas e projetos vinculados ao processo de alfabetizacdo dos estudantes de 1° e 2° ano do Ensino
Fundamental;

f) acompanhar e orientar, em parceria com as Coordenadorias Regionais de Educagao (CREs/
SUARE) e a Coordenadoria de Politicas para o Ensino Fundamental (COPEF/SUPED), as escolas da rede publica de
ensino, que ofertam os 1° e 20 anos do Ensino Fundamental, desde que o municipio tenha firmado convénio com
a Secretaria de Estado de Educagao de Mato Grosso do Sul;

g) implantar, implementar e acompanhar programas e projetos vinculados a alfabetizacdo, do
Ministério da Educacdo (MEC) e demais parceiros, de acordo com as politicas educacionais de alfabetizacdo da
Secretaria de Estado de Educacdo (SED);

h) proporcionar aos docentes a aquisicdo de conhecimentos, habilidades e estratégias que os
auxiliem a lidar com os desafios apresentados pelo ciclo de alfabetizagdo;

i) subsidiar o trabalho da Secretaria de Estado de Educacao com informacdes referentes ao
processo de alfabetizagdo das escolas publicas de MS;

j) promover e coordenar, na sua area de atuacdo, as agdes necessarias para a realizacdo de
formacao continuada aos profissionais das Secretarias Municipais de Educacdo, quando solicitado e devidamente
autorizado;

k) elaborar instrumentos para acompanhamento do processo formativo dos professores
alfabetizadores e do desempenho dos estudantes;

I) elaborar relatorio final das formagdes continuadas, observando o estabelecido nas legislagdes
vigentes relacionadas ao Plano de Classificacdo de Documentos e a tabela de temporalidade de documentos das
atividades-fim da Secretaria de Estado de Educacao.

V - aos Centros Estaduais de Formacao e Pesquisa, diretamente subordinados a Coordenadoria
de Formacdo Continuada para Profissionais da Educacdo, compete:

a) gerenciar a respectiva unidade a fim de garantir as condigées necessarias para o
desenvolvimento de formacao continuada aos profissionais da Rede Estadual de Ensino;

b) articular com a Coordenadoria de Formacdo Continuada dos Profissionais da Educagdo a
realizagao das formacgdes continuadas;

c) administrar os recursos humanos, materiais e financeiros.

Secdo XII
Da Coordenadoria Juridica da Procuradoria-Geral do Estado

Art. 19. A Coordenadoria Juridica da Procuradoria-Geral do Estado na Secretaria de Estado de

Educacdo (CJUR-SED), subordinada, hierarquicamente, ao titular da Pasta, tem suas competéncias estabelecidas
no Regimento Interno da Procuradoria-Geral do Estado.
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Secdo XIII
Do Centro de Apoio Educacional

Art. 20. Ao Centro de Apoio Educacional (CAED), diretamente subordinado ao titular da
Secretaria de Estado de Educagdo, compete:

I - desempenhar a gestdo administrativa do prédio que abriga os dérgdos colegiados e as
unidades educacionais;

II - incentivar e apoiar a atuacdo dos 6rgdos colegiados e das unidades educacionais instaladas
no Centro.

CAPITULO IIT
DAS UNIDADES DE GERENCIA E EXECUCAO OPERACIONAL

Secao I
Diretoria-Geral de Infraestrutura, Administracao e Apoio Escolar

Art. 21. A Diretoria-Geral de Infraestrutura, Administracio e Apoio Escolar (DGIAPE),
diretamente subordinada ao titular da Secretaria de Estado de Educacao, compete:

I - efetuar a proposicdo, o0 acompanhamento e o controle de projetos e de agdes que visem a
melhoria e a expansdo da rede fisica e do apoio operacional a Rede Estadual de Ensino;

II - planejar, coordenar, regular, executar e controlar, sobretudo por intermédio de sua
Coordenadoria de Infraestrutura, as atividades relacionadas a gestdo de infraestrutura que envolvam os
procedimentos relacionados a Secretaria de Estado de Educacdo;

III - participar do planejamento estratégico e de curto prazo da Secretaria de Estado de
Educacdo, avaliando politicas governamentais de impacto direto e indireto na area de atuacdo, preparando e
analisando relatdrios, graficos e tabelas para subsidiar a tomada de decisdo na area da educagdo;

IV - planejar, coordenar, regular, executar e controlar as atividades relacionadas a gestdo
de apoio operacional, em articulagdo com a Coordenadoria de Apoio Operacional (COAOP), que envolvam os
procedimentos relacionados a Secretaria de Estado de Educacdo.

Paragrafo Unico. Desenvolver outras atividades correlatas ou por determinagdo do Secretario
de Estado de Educacao.

Subsecao I
Da Coordenadoria de Infraestrutura

Art. 22. A Coordenadoria de Infraestrutura (COINF), diretamente subordinada a Diretoria-
Geral de Infraestrutura, Administracdo e Apoio Escolar, compete:

I - promover a elaboracdao de estudos, assim como o planejamento e o desenvolvimento
de projetos técnicos de engenharia e de arquitetura de obras e de servicos nas instituicdes de ensino da Rede
Estadual;

II - efetivar o planejamento, a implantagdo e a coordenagdo da execucdo de obras publicas de
conservacao e de recuperacao nas escolas da Rede Estadual de Ensino;

III - implantar técnicas de gerenciamento e de controle de riscos em obras visando a adogdo
de medidas preventivas na area de seguranga do trabalho, bem como estudos de aplicacdo de novos materiais na
construgdo de obras publicas e a pesquisa de novas técnicas construtivas, em parceria com a Secretaria de Estado
de Infraestrutura e com a Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos de Mato Grosso do Sul;

IV - adequar planos, programas e projetos de obras publicas que atendam as disponibilidades
de recursos ambientais e as exigéncias de protecdo, de preservacao e de defesa do meio ambiente;

V - participar do planejamento estratégico e de curto prazo da Secretaria de Estado de
Educagdo, preparando e analisando relatérios, graficos e tabelas para subsidiar tomada de decisdo na area da
educacao;

VI - coordenar as agles das geréncias subordinadas a Coordenadoria de Infraestrutura.

Art. 23. A Coordenadoria de Infraestrutura, para executar suas fungbes, contara com o apoio
das seguintes geréncias, no ambito de suas competéncias:

I - a Geréncia de Projetos compete:

a) desenvolver, orientar, coordenar, controlar e executar pesquisas e analises que visem a
elaboragdo de estudos, levantamentos técnicos in loco, pareceres, relatérios, planos e projetos, de acordo com a
respectiva especialidade e no interesse da SED;

b) promover estudos de racionalizacao e exercer fungdes de assessoramento e de coordenacao
técnica para fixacdo de elementos e critérios técnicos de execucdo de obras publicas e de servicos de engenharia
nos prédios escolares da Rede Estadual de Ensino;

c) executar tarefas inerentes aos servigos de apoio a area de engenharia visando a execugdo
de levantamento topografico de areas urbanas e rurais, de desenhos técnicos de arquitetura e engenharia, de
coleta de informacses, e de guarda e conservacdo de equipamentos do préprio trabalho.

II - a Geréncia de Orgamento compete:

a) proceder ao levantamento de custos de insumos (materiais e mdo de obra) necessarios a
elaboracdo de orcamentos de obras nas escolas da Rede Estadual de Ensino;
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b) estabelecer planilhas de custos com o respectivo cronograma fisico-financeiro para execugdo
de obras de engenharia, fazendo uso dos Boletins de Pregos vigentes;

c) emitir pareceres, laudos técnicos e elaborar planilhas de quantificacdo e orgamento, relativos
a obras publicas e servicos de engenharia, para a Secretaria de Estado de Educacdo;

d) aprovar pregos unitarios, referentes a servigos extracontratuais, decorrentes de alteragdo
de contratos firmados entre a Secretaria e terceiros.

III - a Geréncia de Licitacdo compete:

a) preparar e executar todos os atos formais exigidos no procedimento licitatorio para obras e
servigos de engenharia, necessarios as atividades da COINF;

b) encaminhar, aos 6rgdos fiscalizadores, a documentagdo exigida em consondncia com as
normas vigentes;

c) receber e protocolizar os documentos inerentes a execugdo de obras e servigos de engenharia
em concordancia aos atos formais exigidos no procedimento licitatorio;

d) receber e protocolizar documentos relacionados ao processo licitatério de obras.

IV - a Geréncia de Execugdo e Fiscalizagdo compete:

a) fiscalizar, realizar vistorias, efetuar medicGes e atestar a prestacdo de obras publicas e
servicos de engenharia contratados pela Secretaria de Estado de Educacao;

b) realizar auditorias, pericias e emitir pareceres e laudos técnicos de obras publicas da
educacdo, para defesa de direitos e interesses do Estado ou das entidades de direito publico estadual;

c) emitir laudos de avaliacdo de prédios escolares para incorporacdo ou alienagdo ao patrimonio
publico estadual, em parceria com a Secretaria de Estado de Infraestrutura e com a Coordenadoria de Patrimonio
da Secretaria de Estado de Administracao;

d) emitir termos de recebimento, provisérios e definitivos, das obras contratadas, bem como
atestado de execucdo de Convénios, cujo objeto envolva a execugdo de obras afetas a Secretaria de Estado de
Educacao;

e) emitir pareceres e laudos técnicos relativos a obras publicas e servicos de engenharia nas
escolas da Rede Estadual de Ensino;

f) emitir pareceres sobre o cronograma fisico-financeiro de obras publicas e de servicos de
engenharia, para pagamento, revisao ou para reavaliacdao de projetos;

g) operar maquinas e equipamentos de escritério ou de campo, aplicar conhecimentos na
resolucdo de problemas de média complexidade e na melhoria de processos de trabalho;

h) efetuar o realinhamento de servigos e a adequacao de planilhas contratuais, elaborar
justificativas técnicas de saldo de contratos de obras civis, conforme orientagdo juridica.

V - a Geréncia de Administracdo e Obras compete:

a) planejar, implantar, coordenar e aperfeigoar sistemas, métodos, instrumentos e procedimentos
gue requeiram conhecimentos de carater administrativo, técnico ou cientifico, objetivando a melhoria de processos
gerenciais, organizacionais e administrativos;

b) executar servigos de apoio auxiliar as unidades técnicas e operacionais, e atender os
usuarios dos servigos, fornecendo e recebendo informagdes relacionadas a area de educacdo;

c) gerenciar e coordenar atividades técnicas, operacionais e administrativas, participar de
projetos e agdes para a manutengdo de clima favoravel a mudancgas organizacionais, e supervisionar a realizagdo
de levantamento de necessidades de organizagdo da infraestrutura de apoio técnico e administrativo;

d) planejar, coordenar, implantar e aperfeigoar sistemas e instrumentos de divulgagdo de
novas técnicas, visando ao aperfeicoamento e a capacitagdo da equipe técnica sob sua supervisdo e orientacdo;

e) executar tarefas de apoio as unidades administrativas e operacionais, envolvendo
atendimento de pessoas nos servigos publicos de sua area de atuacdo, organizacdo de agenda, redacdo de
correspondéncia e preparacao de relatorios e levantamentos estatisticos;

f) buscar a melhoria continua de processos e microprocessos para a realizagdo de trabalhos em
equipe, e contribuir para o crescimento profissional e a melhoria de processos gerenciais;

g) registrar informagdes técnicas e administrativas em relatérios e em planilhas, receber,
registrar, classificar, autuar e controlar a tramitacao e distribuicdo de processos e documentos.

Subsecao II
Da Coordenadoria de Administragao e Apoio Operacional

Art. 24. A Coordenadoria de Administracdo e Apoio Operacional (COAOP), diretamente
subordinada a Diretoria-Geral de Infraestrutura, Administragdo e Apoio Escolar, compete:

I - auxiliar nas agGes administrativas e operacionais da Secretaria de Estado de Educacao;

IT - manter em condigdes ideais de funcionamento os servicos de copa, portaria e seguranca,
limpeza interna e externa, reprografia, transporte, PABX, almoxarifado, arquivo e protocolo;

III - participar do processo de elaboracdo do Planejamento Estratégico da Secretaria de Estado
de Educacao;

IV - executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.

Art. 25. A Coordenadoria de Administracdo e Apoio Operacional, para executar suas fungoes,
contara com o apoio dos seguintes nucleos, no ambito de suas competéncias:

I - ao Nucleo de Protocolo compete:

a) executar as atividades relacionadas ao protocolo, utilizando o Mddulo Protocolo no Sistema
de Comunicacdo Eletrénica (e-DOCMS), tais como: o recebimento, a classificacdo, o registro, a distribuigdo, o
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controle da tramitacdo, a expedicao e a autuacdo de documentos avulsos, ou para formacdo de processos, € 0s
respectivos procedimentos decorrentes, atendendo o disposto no Decreto n. 15.573/2020, com excegao dos
documentos relacionados ao processo licitatorio de obras, os quais deverdo ser protocolizados diretamente na
Geréncia de Licitagdo/DGIAPE;

b) acompanhamento e orientagdo dos usuarios do sistema e-DOCMS - Mddulo Protocolo,
guanto a sua utilizagdo, bem como solugdo de eventuais problemas de acesso ao sistema;

c) distribuicdo interna e encaminhamento, via Correios, de processos e documentos em geral
as unidades escolares e 6rgdos seccionados a Secretaria de Estado de Educacgdo;

d) executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.

II - ao Nucleo de Almoxarifado compete:

a) recebimento, conferéncia, guarda e entrega de materiais de consumo e permanentes para
todas as unidades da Secretaria de Estado de Educacao;

b) realizar inventario anual dos bens em geral;

c) executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.

III - ao Nucleo de PatrimoOnio compete:

a) receber e conferir os bens patrimoniais, conforme especificacgdes em nota de empenho,
atestando o recebimento, juntamente com o Almoxarifado;

b) administrar o estoque e a distribuicdo dos bens patrimoniais;

c) gerar relatério de demanda mensal e anual dos bens adquiridos e distribuidos;

d) encaminhar relatérios de distribuicdo fisico e financeiro para a contabilidade;

e) controlar a movimentagdo em sistema proprio dos bens patrimoniais, assim como termo de
responsabilidade;

f) tombar bens patrimoniais adquiridos ou recebidos em doacéo;

g) realizar anualmente o inventario dos bens patrimoniais da Rede Estadual de Ensino e manter
atualizado os registros dos bens moéveis e iméveis.

IV - ao Nlucleo de Transporte compete:

a) programar e coordenar a execucao dos servicos de transporte de pessoas e materiais em
deslocamentos dentro e fora da cidade;

b) controle do consumo de combustivel e deslocamentos, por meio do boletim diario de
movimentagdo dos veiculos;

c) acompanhar e realizar os servigos de manutengdo preventiva e corretiva dos veiculos oficiais;

d) solicitar e acompanhar os processos de regularizagdo de toda documentacdo dos veiculos e
dos Agentes Condutores de Veiculos;

e) executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.

V - ao Nucleo de Manutencgdo compete:

a) programacdo, execucdo e acompanhamento das atribuicdes relacionadas aos servigos
de manutengdo corretiva, preventiva e de pequenos reparos em bens moveis e imoveis, telefonia, instalagées
hidraulicas, elétricas, dentre outros, bem como de servigos terceirizados no dmbito da Secretaria de Estado de
Educacao;

b) executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.

VI - ao Nucleo de Arquivo Central compete:

a) recebimento, triagem e registro de processos administrativos e documentos encaminhados
para arquivamento, via Sistema de Comunicacdo Eletrénica (e-DOCMS);

b) manter a organizacdo e o controle dos processos administrativos e dos documentos
arquivados, possibilitando posterior recuperagdo, quando solicitados formalmente;

c) executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.

VII - ao Nucleo de PABX compete:

a) atendimento, identificacdo e encaminhamento de chamadas telefdnicas, por meio da Central
PABX e 0800;

b) executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.

VIII - ao Nucleo de Reprografia compete:

a) gestdo do servico de reprografia no ambito da SED, responsavel em programar e controlar
a execucao dos servigos de reprografia, mediante registros das requisicdes atendidas;

b) recebimento, atendimento e controle mensal das franquias de papel e tonner para
impressoras, previamente estabelecidas por unidade;

c) abertura de chamadas com vistas a manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos
instalados, no ambito da Secretaria de Estado de Educacao;

d) executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.

IX - ao Nlcleo de Recepcdo/Portaria compete:

a) atendimento, identificacdo, orientacdo e controle do acesso de pessoas, entrada e saida de
materiais durante o horario de expediente, no ambito da Secretaria;

b) executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.

Secdo I1I
Da Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Art. 26. A Superintendéncia de Gestdo de Pessoas (SUGESP), diretamente subordinada ao

titular da Secretaria de Estado de Educagao, compete:
I - coordenar as agles relativas aos recursos humanos e aos direitos funcionais dos servidores
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publicos estaduais da educagdo;

IT - planejar e desenvolver agdes destinadas a aperfeigoar o desempenho profissional, com
vistas a melhoria da qualidade dos servigos prestados no Orgdo Central e nas unidades de ensino;

III - participar do processo de modernizacdo da gestao da Secretaria de Estado de Educacao;

1V - participar de agOes que propiciem meios e condi¢cdes para o bom desempenho do trabalho
nas escolas e na Secretaria de Estado de Educacgao;

V - participar da implementacgdo e avaliagao do Plano Estadual de Educacgao (PEE);

VI - participar do processo de formulacdo, implementagdo e avaliacdo da politica educacional
da Rede Estadual de Ensino (REE);

VII - participar, em articulacdo com a Secretaria de Estado de Administragdo e Desburocratizacao
(SAD), do processo de execugdo da politica de desenvolvimento de recursos humanos, no ambito da Secretaria
de Estado de Educacao;

VIII - organizar e acompanhar a elaboracdo de programas e projetos na area de recursos
humanos;

IX - participar da elaboracdo e implementagdo do planejamento estratégico da Secretaria de
Estado de Educacao;

X - participar da elaboracdo do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao (PCCR) dos servidores
da Secretaria de Estado de Educacao;

XI - elaborar relatérios das atividades desenvolvidas.

Paragrafo Unico. Desenvolver outras atividades correlatas ou por determinagdo do Governador
do Estado, desde que relativas a educagdo.

Subsecao I
Da Coordenadoria de Pagamentos

Art. 27. A Coordenadoria de Pagamentos (COPAG), diretamente subordinada a Superintendéncia
de Gestao de Pessoas, compete:

I - efetuar lancamentos no Sistema de Gestdao de Dados (SISGED) e no Sistema de Gestdo de
Dados Escolares (SIGPAD), para calculos de pagamentos;

II - realizar quitagGes de exoneragdes, vacancias e aposentadorias;

III - realizar, nos sistemas, a atualizacdo dos dados dos servidores conforme a publicacdo no
Diario Oficial;

IV - calcular pagamentos e lancgar lotes de pagamentos de exercicio anterior;

V - implantar nomeacgdo e exoneragao de cargo em comissao;

VI - realizar, mensalmente, o fechamento do lote de pagamento no Sistema de Gestdo de
Dados Escolares (SGDE);

VII - realizar conferéncia da folha de pagamento;

VIII - orientar os responsaveis pela folha de pagamento das unidades escolares sobre os
procedimentos de inclusao de dados;

IX - atender os servidores, prestando informagdes e esclarecimentos pertinentes as atividades
da Coordenadoria;

X - realizar o pagamento das reposicdes de aulas, insercdo do salario-familia, inclusdo de
dependentes no imposto de renda, desconto de faltas praticadas por professores e administrativos;

XI - langar a programacao das férias dos servidores da SED;

XII - inserir dados para pagamento de pensdo alimenticia, auxilio-combustivel, auxilio-funeral
e Pro-funcionario;

XIII - encaminhar documentacgdo para redepdsito salarial a SUAOF;

XIV - implantar processos de estabilidade provisoéria e de licenga-maternidade de professoras
convocadas;

XV - informar e orientar os servidores sobre holerite e Econsig (consignados);

XVI - gerar laudas para publicacdo em Diario Oficial;

XVII - executar outras atividades correlatas.

Subsecao II
Da Coordenadoria de Direitos Funcionais

Art. 28. A Coordenadoria de Direitos Funcionais (CODIF), diretamente subordinada a
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas, compete:

I - analisar os processos e documentos relativos a vida funcional dos servidores da Rede
Estadual de Ensino;

II - realizar andlise para concessdo de Adicional por Tempo de Servico e encaminhar para
publicacdo em Diario Oficial;

III - analisar e dar encaminhamento aos processos de Aposentadoria, Abono de Permanéncia,
Averbagdo por Tempo de Contribuicdo, Averbagdo e Desaverbacdo de Licenca-Prémio, Averbacdo de Programa
de Demissdo Voluntaria (PDV), vacancia, incorporacdo e processo de conversdo de Licenga-Prémio em pecunia;

IV - elaborar Declaragdao de Tempo de Servico para Provas de Titulos e Mapa de Tempo de
Servigo; Declaragdo de Vinculo; Regularizagdo da Vida Funcional; Unificagdo de Prontuario; Declaragdo de Lotacdo

para o INSS;
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V- realizar apostilamento de nome;

VI - realizar analise para concessdo de Progressdo Funcional do servidor do Grupo Educacéo e
encaminhar para publicacdo em Diario Oficial;

VII - realizar encaminhamentos de concessdo de Licenga-Saude, Licenga-Nojo, Licenca-Gala,
Licenca-Maternidade, Licenca-Paternidade e Licenca-Adocao;

VIII - realizar conferéncia de documentos referentes a solicitagdo de Licenga-Prémio, Licenca TIP
(Trato de Interesse Particular), Dispensa para frequentar cursos, Licenga para Estudos, Licenga para acompanhar
conjuge, Afastamento de servidor para acompanhar pessoa com deficiéncia, Afastamento para frequentar curso
de formacdo/academia e Dispensa de ponto;

IX - analisar e registrar periodo de concessdo de Readaptagdo Provisoria e Definitiva dos
servidores da Rede Estadual de Ensino;

X - realizar analise de processo para concessdao de Mandato Classista, Mandato Eletivo e
Afastamento para Participar de Campanha Eleitoral;

XI - realizar os procedimentos pertinentes a cedéncia e permuta dos servidores da Rede
Estadual de Ensino;

XII - elaborar Ato de substituicdo da Diregdo e Secretario Escolar;

XIII - elaborar e registrar Atos referentes a vida funcional dos servidores;

X1V - realizar atendimento aos servidores.

Subsecao III
Da Coordenadoria de Lotagao

Art. 29. A Coordenadoria de Lotacdo (CORLOT), diretamente subordinada & Superintendéncia
de Gestao de Pessoas, compete:

I - analisar os processos, elaborar Atos para publicacdo e organizar a lotacdo e a movimentagao
dos profissionais da educacgéao;

II - acompanhar e realizar controle e registro de lotacdo dos profissionais da educacdo nos
sistemas;

III - analisar e realizar a remocao dos professores e servidores administrativos, obedecendo
as normas estabelecidas vigentes;

IV- analisar os processos de designacdo de Coordenagdo Pedagdgica e elaborar Atos para
publicacéo;

V - realizar registro da publicacdo de designacdo de professores para a fungdo de Coordenador
Pedagdgico e lotagcdo nos sistemas;

VI - realizar posse dos profissionais da educagdo basica, em concurso publico, por nomeagdo
ou mandado de segurancga;

VII - realizar prorrogagdo do prazo de posse e de entrada em exercicio;

VIII - encaminhar, para a Secretaria de Administracdo e Desburocratizagao/SAD, solicitacao
para tornar sem efeito a nomeagdo dos candidatos que ndo tomarem posse, e a exoneragao dos que ndo entrarem
em exercicio;

IX - receber e encaminhar a Coordenadoria de Pagamentos (COPAG) os processos de entrada
em exercicio de novos servidores, para implantagdo em folha de pagamento;

X - realizar controle e levantamento de vagas para nomeacao, lotagdo e remogao dos servidores
da educacao;

XI - acompanhar e designar os professores convocados aprovados no Processo Seletivo
Simplificado para o municipio de Campo Grande;

XII - realizar atendimento aos servidores.

Secdo III
Da Superintendéncia de Politicas Educacionais

Art. 30. A Superintendéncia de Politicas Educacionais (SUPED), diretamente subordinada ao
titular da Secretaria de Estado de Educagao, compete:

I - estabelecer as diretrizes das politicas educacionais do Estado, a coordenacgdo e a supervisdo
do processo de execucdo das agdes que visem a concretizacdo das politicas da Rede Estadual de Ensino;

IT - coordenar, acompanhar e monitorar as atividades do processo ensino-aprendizagem,
desenvolvidas nas escolas da Rede Estadual de Ensino;

III - zelar pela observancia das leis de ensino e pelo cumprimento das decisdes do Conselho
Estadual de Educagao no Sistema Estadual de Ensino de Mato Grosso do Sul;

IV - promover a gestdo democratica das escolas da Rede Estadual de Ensino, com vistas a
definicdo de agdes que contribuam com os processos de gestdao para aprendizagem.

Paragrafo Unico. Desenvolver outras atividades correlatas ou por determinacdo do Secretario
de Estado de Educacao.

Subsecao I
Da Coordenadoria de Normatizagdo das Politicas Educacionais

Art. 31. A Coordenadoria de Normatizacdo das Politicas Educacionais (CONPED), diretamente
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subordinada a Superintendéncia de Politicas Educacionais, compete:

I - orientar, preventivamente, as Coordenadorias Regionais de Educagdo, por meio do
Coordenador Regional Adjunto, a acompanhar as instituicdes de ensino referente ao cumprimento da legislacao
de ensino;

II - atender as instituicdes do Sistema Estadual de Ensino, publicas e privadas;

III - acompanhar a situagdo legal e pedagdgica da instituicdo de ensino da educacdo basica e
superior;

IV - cumprir e fazer cumprir as diretrizes curriculares nacionais e demais normas das etapas e
modalidades de ensino, estaduais e federais;

V - acompanhar, com regularidade, o acesso do estudante ao ensino, bem como os demais
atos de sua vida escolar;

VI - responder pelo fluxo adequado e regular de acgdes pedagdgicas e atos legais, em
conformidade com as normas do Sistema Estadual de Ensino;

VII - analisar a avaliacao institucional interna e externa de etapas, cursos e modalidades da
educagdo basica e superior, enquanto pega processual;

VIII - compor comissdao e acompanhar o processo de credenciamento das instituicdes do
Sistema Estadual de Ensino que solicitarem cursos na modalidade educacdo a distéancia;

IX - prestar apoio técnico e legal aos Setores vinculados a Secretaria de Estado de Educagédo
de Mato Grosso do Sul;

X - oferecer, regularmente, formacao continuada ao Coordenador Regional Adjunto e
ao Supervisor de Gestdo Escolar (SGE), em articulacdo com a Coordenadoria de Formagdao Continuada dos
Profissionais da Educagao (CFOR), de acordo com as necessidades;

XI - orientar e acompanhar o trabalho do SGE, em parceria com o Coordenador Regional
Adjunto;

XII - visitar, periodicamente, as instituigdes do Sistema Estadual de Ensino, publicas e privadas;

XIII - manter atualizados, nas fichas cadastrais, os registros dos atos legais das instituicdes
do Sistema Estadual de Ensino;

XIV - conferir/analisar os processos de solicitagdo de autorizagdo de funcionamento de
cursos, autuados nas Coordenadorias Regionais de Educacdo (CRE) e no Orgdo Central, referentes as etapas e
modalidades da educacdo basica;

XV - analisar processos de regularizagdo de vida escolar e de equivaléncia de estudos, fazendo
os devidos encaminhamentos;

XVI - analisar os processos das instituicdes de ensino e, se necessario, elaborar diligéncia ou
informacgao, encaminhando-a ao SGE, com prazo definido, para atendimento;

XVII - elaborar o Manual de Rotina de Trabalho de Inspecao Escolar do Supervisor de Gestdo
Escolar;

XVIII - analisar processos de reconhecimento e de renovagdo de reconhecimento, de
credenciamento e de recredenciamento, e acompanhar a avaliagdo dos cursos de graduacao da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS);

XIX - analisar processos e acompanhar a avaliacdo para credenciamento e recredenciamento
das Escolas de Governo, integrantes do Sistema Estadual de Ensino do Estado de Mato Grosso do Sul;

XX - analisar processos de cursos da educacdo profissional técnica de nivel médio das
instituicGes integrantes do Sistema Estadual de Ensino de Mato Grosso do Sul;

XXI - elaborar atos normativos de etapas e modalidades da educacdo basica da Rede Estadual
de Ensino;

XXII - auxiliar as Coordenadorias da SUPED na elaboracdo de Projetos Pedagdgicos de Cursos
(PPC);

XXIII - elaborar resolugdes normativas para as escolas da Rede Estadual de Ensino;

XXIV - emitir Termo de Ocorréncia/Visita sobre as irregularidades detectadas nas instituicdes
de ensino, quando couber;

XXV - elaborar relatério anual de execucdo e avaliagdo das atividades realizadas pela
Coordenadoria de Normatizagdo das Politicas Educacionais.

Subsecao II
Coordenadoria de Politicas Especificas para a Educagdo

Art. 32. A Coordenadoria de Politicas Especificas para a Educacdo (COPEED), diretamente
subordinada a Superintendéncia de Politicas Educacionais, compete:

I - estabelecer as diretrizes para atendimento da demanda das comunidades indigena, campo,
quilombola e ribeirinhas, das pessoas privadas de liberdade - Presidios e Unidades Educacionais de Internacdo
(UNEIs), na Educagdo Basica, na modalidade Educagdo de Jovens e Adultos e no Curso Normal Médio;

II - promover formagao inicial do Curso Normal Médio para as comunidades indigenas;

III - promover formagdo continuada, em articulagdo com as Coordenadorias Regionais de
Educacdo e a Coordenadoria de Formacdo Continuada, aos educadores que atuam na Rede Publica de Ensino,
com temas abrangentes e contemporaneos que influenciam a vida humana em escala global, regional e local;

IV - elaborar politicas/acGes educacionais, visando a superacdo das desigualdades sociais em
todo o Estado, proporcionando o conhecimento, o reconhecimento, o respeito e a valorizagdao da diversidade
étnica-cultural;

V - oferecer as escolas, localizadas em comunidades negras remanescentes de quilombos,
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os referenciais tedricos metodoldgicos adequados para a implantacdo e implementagdo da Educacgdo Escolar
Quilombola;

VI - prestar assisténcia pedagdgica aos municipios, referente a Educagdo do Campo,
Educacdo Escolar Indigena e Educacao Quilombola, quando solicitada pelas Secretarias Municipais de Educacao e
devidamente autorizada pela Superintendéncia de Politicas Educacionais (SUPED);-

VII - estabelecer participagdo e articulagdo com diversos Conselhos, Comités e Féruns com os
quais a COPEED possui assento;

VIII - articular-se com 6rgdos e instituicGes governamentais e ndo governamentais, visando a
troca de informacGes e apoio técnico-pedagdgico para a execugdo de agées em regime de parcerias;

IX - orientar as escolas da REE/MS com referéncia aos temas relacionados a equidade e
respeito a Diversidade Sexual, Etnico Racial e Género;

X - implementar o Programa Cultura, Arte e Paz na Rede Estadual de Ensino, gerenciando
todos os projetos relacionados a prevencdo da discriminagdo, ao combate a violéncia, a valorizacdo da vida, a
prevencdo de acidentes e depredacdo de patriménio publico e privado, desenvolvidos nas escolas estaduais;

XI - assegurar a oferta da Histdria e da Cultura Afro-brasileira e Indigena nas escolas da Rede
Estadual de Ensino, conforme a legislagdo vigente;

XII - elaborar projetos de cursos da Educagao Jovens e Adultos, em parceria com a Coordenadoria
de Correcdo de Fluxo (CCORF), para a Educacdo do Campo, Educagdo Escolar Indigena e para os privados de
liberdade;

XIII - elaborar projetos de qualificagdo profissional, em parceria com a Coordenadoria de
Politicas para o Ensino Médio e Educacdo Profissional (COPEMEP) para Educagdo do Campo, Educacdo Escolar
Indigena, Escolas Civico-Militares e para os privados de liberdade;

XIV - emitir parecer técnico referente aos projetos relacionados as politicas especificas para a
educacao;

XV - emitir Termo de Ocorréncia sobre as irregularidades detectadas nas escolas, quando
couber;

XVI - elaborar relatério anual de execugdo e avaliacdo das atividades realizadas pela
Coordenadoria de Politicas Especificas para a Educacao;

XVII - implantar o Programa das Escolas Civico-Militares (PECIM) nas escolas estaduais que
forem indicadas pelo Ministério da Educacdo (MEC), por meio do Nucleo das Escolas Civico-Militares (NECIM);

XVIII - orientar e acompanhar as agdes do Nucleo das Escolas Civico-Militares (NECIM) na
implantagdo do Programa das Escolas Civico-Militares (PECIM).

Art. 33. A Coordenadoria de Politicas Especificas para a Educagdo, para executar suas fungoes,
contara com o apoio dos seguintes setores, no ambito de suas competéncias:

I - O Ndcleo das Escolas Civico-Militares (NECIM) tem suas atribuigdes e agdes de implantagdo
do Programa das Escolas Civico-Militares (PECIM) estabelecidas em documento que dispGe sobre as diretrizes
de implementacgdo e implantagdo das Escolas Civico-Militares, desenvolvido pelo Ministério da Educagdo (MEC);

II - O Centro Estadual de Formagdo de Professores Indigenas de Mato Grosso do Sul (CEFPI)
tem seu funcionamento e atribuicGes estabelecidos no ato de criagdo e em regimento interno proprio.

Subsecao III
Da Coordenadoria de Politicas para a Educagdo Especial

Art. 34. A Coordenadoria de Politicas para a Educacdo Especial (COPESP), diretamente
subordinada a Superintendéncia de Politicas Educacionais, compete:

I - implantar e implementar programas e projetos direcionados ao desenvolvimento da politica
da educacao especial na educagao inclusiva;

IT - implantar e implementar o Atendimento Educacional Especializado em Salas de Recursos
Multifuncionais nas escolas da Rede Estadual de Ensino, bem como nos Centros de Atendimento ao estudante
publico da Educacdo Especial;

III - propor, organizar e acompanhar, em parceria com a Coordenadoria de Formacgao Continuada
dos Profissionais da Educacdo e as Coordenadorias Regionais de Educacgao, a formacgao continuada de professores
para o atendimento educacional especializado (AEE) e demais servigos de apoio da Educacao Especial;

1V - propor, organizar e acompanhar, em parceria com a Coordenadoria de Formagao Continuada
dos Profissionais da Educacdo e as Coordenadorias Regionais de Educacao, a formacdo de gestores, educadores
e demais profissionais da escola, em tematicas da educacdo especial na educacdo inclusiva;

V - estabelecer e acompanhar, em pareceria com a Diretoria-Geral de Infraestrutura,
Administracao e Apoio Escolar (DGIAPE), o planejamento e a execugao de programas e projetos de acessibilidade;

VI - elaborar pareceres referentes aos servigos de apoio da educacdo especial, a fim de
subsidiar respostas ao Ministério Publico, Defensoria e Conselhos de Direitos, dentre outros érgdos;

VII - fomentar pesquisas direcionadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos pedagdgicos, com vistas a promocdo da aprendizagem, bem como das
condices de acessibilidade;

VIII - implantar e implementar agdes, definir recursos e estratégias especificas de intervencgdo
educativa e acompanhamento sistematico a aprendizagem e desenvolvimento académico dos estudantes da
educacao especial, em articulagcdo com as Coordenadorias Regionais de Educacao;

IX - orientar a elaboracdo do plano educacional individualizado, de forma a garantir a avaliagao
qualitativa da aprendizagem e a continuidade da escolarizagdo do estudante da educacdo especial em toda
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X - promover agdes que visem a participacdo da familia e da comunidade no atendimento ao
estudante da educacao especial;

XI - realizar articulagdo intersetorial para subsidiar a formulacdo de politicas publicas que
atendam as especificidades educacionais de estudantes da educagdo especial;

XII - avaliar a elegibilidade, ofertar e acompanhar os servigos de apoio que assegurem o0
acesso, a permanéncia e a aprendizagem, no ensino comum, do estudante da educagdo especial;

XIII - implantar, implementar e acompanhar a execucdo dos programas e projetos elaborados
pelo Ministério da Educagdo-MEC para a educagdo especial na educacgdo inclusiva, se em consonancia com as
politicas educacionais da SED;

XIV - implementar, apoiar e acompanhar o Centro de Apoio Pedagdgico ao Deficiente Visual
do Estado de Mato Grosso do Sul (CAP-DV/MS), o Centro de Capacitacdo de Profissionais da Educacdo e de
Atendimento de Pessoas com Surdez (CAS/MS), o Centro Estadual de Educagao Especial e Inclusiva (CEESPI),
o Centro Estadual de Apoio Multidisciplinar Educacional ao Estudante com Transtorno Espectro Autista (CEAME/
TEA), o Centro Estadual de Atendimento Multidisciplinar de Altas Habilidades/ Superdotacdo (CEAM/AHS), o
Centro Estadual de Atendimento ao Deficiente da Audiocomunicacdo (CEADA) e respectivos nlcleos, no que se
refere ao desenvolvimento dos servicos da educacdo especial;

XV- promover a formacgao continuada de professores e profissionais dos servicos da educacdo
especial e do ensino comum, em articulagdo com a Coordenadoria de Formacao Continuada dos Profissionais da
Educacao (CFOR), as Coordenadoria Regionais de Educacao e as Instituigdes de Educacao Superior (IES);

XVI - emitir Termo de Ocorréncia sobre as irregularidades detectadas nas escolas, quando
couber;

XVII - elaborar relatério anual de execugdo e avaliacdo das atividades realizadas pela
Coordenadoria de Politicas para a Educacdo Especial.

Art. 35. A Coordenadoria de Politicas para a Educagdo Especial, para executar suas fungoes,
contara com o apoio dos seguintes Centros, no ambito de suas competéncias:

I - Centro de Apoio Pedagdgico ao Deficiente Visual do Estado de Mato Grosso do Sul (CAP-DV/
MS);

IT - Centro de Capacitacdo de Profissionais da Educagdo e de Atendimento de Pessoas com
Surdez (CAS/MS);

III - Centro Estadual de Educacao Especial e Inclusiva (CEESPI);

IV - Centro Estadual de Apoio Multidisciplinar Educacional ao Estudante com Transtorno
Espectro Autista (CEAME/TEA);

V - Centro Estadual de Atendimento Multidisciplinar de Altas Habilidades/Superdotacdo (CEAM/
AHS);

VI - Centro Estadual de Atendimento ao Deficiente da Audiocomunicacdo (CEADA).

Paragrafo Unico. Os Centros Estaduais de atendimento ao publico da Educagdo Especial tém
suas especificidades de atribuigdes e funcionamento estabelecidos no ato de criagdo e em regimento interno
proprio.

Subsecao IV
Da Coordenadoria de Politicas para a Educagdo Infantil

Art. 36. A Coordenadoria de Politicas para a Educaco Infantil (COPEI), diretamente subordinada
a Superintendéncia de Politicas Educacionais, compete:

I - propor, organizar, liderar, monitorar, avaliar e implementar acées pedagdgicas referentes a
Educacdo Infantil;

II - subsidiar o trabalho do Superintendente e do titular da Pasta com informacdes referentes
a Educacao Infantil;

III - elaborar, acompanhar, implantar e implementar programas e projetos no ambito da SED;

IV - subsidiar e acompanhar, sistematicamente, o trabalho pedagdgico desenvolvido no CEI
José Eduardo Martins Jallad - Zedu;

V - participar das reunides do Forum de Educagdo Infantil/MS e eventos relacionados ao
trabalho da Educacdo Infantil;

VI - elaborar e executar projetos de Formacao Continuada, em articulagdo com a Coordenadoria
de Formagdo Continuada dos Profissionais da Educagdo, para os docentes e coordenadores pedagdgicos do CEI
José Eduardo Martins Jallad - Zedu;

VII - implantar e implementar os Programas do Ministério da Educacdo (MEC), se de acordo
com as politicas educacionais da SED;

VIII - prestar assisténcia pedagdgica aos municipios, quando solicitada pelas Secretarias
Municipais de Educacdo, e devidamente autorizada pela Superintendéncia de Politicas Educacionais (SUPED/
SED);

IX - realizar articulagdo intersetorial na implementacdo das politicas publicas e divulgar as
politicas, os pressupostos teodricos e metodoldgicos da Educacdo Infantil;

X - analisar os processos e elaborar pareceres com relagdo a convocacdo de professores para
atuarem no CEI José Eduardo Martins Jallad - Zedu;

XI - articular-se com os demais setores da SED com vistas ao desenvolvimento de agdes que
contribuam para a melhoria do trabalho;

XII - emitir Termo de Ocorréncia sobre as irregularidades detectadas nas escolas, quando
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couber;
XIII - elaborar relatério anual de execucdo e avaliacdo das atividades realizadas pela
Coordenadoria de Politicas para a Educagdo Infantil.

Subsecao V
Da Coordenadoria de Politicas para o Ensino Fundamental

Art. 37. A Coordenadoria de Politicas para o Ensino Fundamental (COPEF), diretamente
subordinada a Superintendéncia de Politicas Educacionais, compete:

I - propor, organizar, monitorar, avaliar e implementar acdoes pedagogicas, em articulacdo com
as Coordenadorias Regionais de Educacdo, referentes a etapa do Ensino Fundamental;

II - prestar assisténcia pedagdgica as escolas da Rede Estadual de Ensino, em articulagdo com
as Coordenadorias Regionais de Educacao;

III - implantar, implementar e acompanhar programas e projetos e/ou convénios emanados
do Ministério da Educacdo, Instituicdes de Ensino Superior e demais parceiros, se de acordo com as politicas
educacionais da SED, em articulagdo com as Coordenadorias Regionais de Educacao;

IV - prestar assisténcia pedagodgica aos municipios, quando solicitada pelas Secretarias
Municipais de Educacdo e devidamente autorizada pela Superintendéncia de Politicas Educacionais (SUPED);

V - emitir parecer técnico sobre projetos, materiais e recursos pedagdgicos encaminhados a
Secretaria de Estado de Educacdo para apreciacao;

VI - implantar e implementar a educagao em tempo integral no ensino fundamental da REE/
MS, em articulagdo com as Coordenadorias Regionais de Educacao;

VII - propor diretrizes pedagdgicas para a implementacdo de politicas publicas para a educacgdo
em tempo integral no ensino fundamental da REE/MS;

VIII - analisar, orientar, acompanhar, estimular e disseminar inovacGes pedagdgicas e
tecnoldgicas, teorias e praticas diversificadas de metodologias que privilegiem a autoria nas escolas de educacdo
em tempo integral do ensino fundamental, em articulagdo com as Coordenadorias Regionais de Educacao;

IX - definir e propor diretrizes pedagogicas para implementacdo de politicas publicas do Ensino
Fundamental;

X - propor e coordenar a implantacao de alteragdes curriculares para o aprimoramento do
Ensino Fundamental;

XI - promover a formacao continuada, em articulagdo com a Coordenadoria de Formacdo
Continuada dos Profissionais da Educagao, para os profissionais da Secretaria de Estado de Educagdo que atuam
na Coordenadoria de Politicas para o Ensino Fundamental, com vistas a melhoria da qualidade da aprendizagem;

XII - implementar agdes articuladas com 6rgdos governamentais e ndo governamentais para
a melhoria das atividades desenvolvidas no Ensino Fundamental da REE/MS;

XIII - propor a execucgdo de projetos pedagdgicos que impliquem metodologias inovadoras que
contribuam para a qualidade do Ensino Fundamental;

X1V - orientar e supervisionar a aplicagao de instrumentos de acompanhamento de atividades
pedagdgicas, bem como analisar e avaliar os resultados;

XV - emitir pareceres acerca de projetos, encaminhados pelas escolas e instituigdes, via
Coordenadorias Regionais de Educacédo;

XVI - acompanhar e participar do processo de implementacdo do Curriculo de Mato Grosso do
Sul;

XVII - fomentar a Educagao Ambiental nas escolas de Ensino Fundamental;

XVIII - acompanhar a execucdo de plano de agdo do PDDE Escola Sustentavel;

XIX - estimular, apoiar e disseminar inovacGes pedagdgicas e tecnoldgicas que tenham
repercussao direta na diminuicdo da evasdo, da reprovacgao e da distorcao idade/ano;

XX - emitir Termo de Ocorréncia sobre as irregularidades detectadas nas escolas, quando
couber;

XXI - elaborar relatério anual de execugdo e avaliacdo das atividades realizadas pela
Coordenadoria de Politicas para o Ensino Fundamental.

Subsecao VI
Da Coordenadoria de Politicas para o Ensino Médio e Educacdo Profissional

Art. 38. A Coordenadoria de Politicas para o Ensino Médio e Educagdo Profissional (COPEMEP),
diretamente subordinada a Superintendéncia de Politicas Educacionais, compete:

I - implantar e implementar os Programas do Ministério da Educagdo (MEC), se em consonancia
com as politicas educacionais da Secretaria de Estado de Educacdo (SED);

II - prestar assisténcia pedagodgica as escolas da Rede Estadual de Ensino, em parceria com as
Coordenadorias Regionais de Educacédo;

III - implantar, implementar e acompanhar programas e projetos com Instituicdes de Ensino
Superior e demais parceiros, em conformidade com as politicas educacionais da Secretaria de Estado de Educacdo
(SED);

IV - prestar assisténcia pedagdgica aos municipios, quando solicitado pelas secretarias
municipais de educagdo e devidamente autorizado pela Superintendéncia de Politicas Educacionais/SUPED/SED;

V - emitir parecer técnico sobre projetos, materiais e recursos pedagdgicos encaminhados a
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SED para apreciagao;

VI - analisar, orientar, acompanhar, estimular e disseminar inovagdes pedagodgicas e tecnoldgicas
nas escolas da Rede Estadual de Ensino;

VII - promover a articulagdo com os demais Setores da Secretaria de Estado de Educacgao, para
a implantagdo e implementacao de programas e projetos;

VIII - coordenar a compatibilizacdo de programas e projetos com o Plano Estadual de Educacao;

IX - analisar, orientar, acompanhar, estimular e disseminar inovacGes pedagdgicas e tecnoldgicas
nas escolas da Rede Estadual de Ensino, em parceria com as Coordenadorias Regionais de Educacdo;

X - orientar e supervisionar a aplicacdo de instrumentos de acompanhamento de atividades
pedagdgicas, bem como analisar e avaliar os resultados, em parceria com as Coordenadorias Regionais de
Educacao;

XI - emitir Termo de Ocorréncia sobre as irregularidades detectadas nas escolas, quando
couber;

XII - analisar e emitir parecer no que se refere a contratacdo de profissionais para atuarem nos
projetos educacionais gerenciados pela COPEMEP;

XIII - orientar e monitorar as agGes pedagdgicas desenvolvidas nos Laboratoérios Cientificos e
Tecnoldgicos da REE/MS;

XIV - fomentar e auxiliar na organizacgdo e realizagdo de Iniciagdo Cientifica e Feiras Cientificas
nas escolas da REE/MS, em articulagdo com a Superintendéncia de InformagGes e Tecnologia (SITEC);

XV - elaborar Termos de Referéncia para aquisicdo de materiais, mobiliario, equipamentos,
livros e contratagdo de seguro, relacionados aos programas e projetos gerenciados pela COPEMEP;

XVI - realizar a vistoria e emitir laudos técnicos referentes a equipamentos e mobiliario
adquiridos pela SED, no ambito da COPEMEP.

Art. 39. A Coordenadoria de Politicas para o Ensino Médio e Educacdo Profissional contard com
o apoio dos seguintes nucleos e centros estaduais de educacdo profissional, no d&mbito de suas competéncias:

I - ao Nucleo de Ensino Médio compete:

a) propor, organizar, liderar, monitorar, avaliar e implementar agdes pedagdgicas referentes a
etapa do Ensino Médio;

b) propor e coordenar as alteragdes curriculares para o aprimoramento do Ensino Médio;

c) elaborar, orientar, desenvolver, acompanhar e avaliar a execucdo de programas e projetos
pedagdgicos no Ensino Médio, em articulacdo com a Coordenadoria de Normatizagcdo das Politicas Educacionais
(CONPED) e as Coordenadorias Regionais de Educacdo (CREs);

d) analisar, orientar, acompanhar, estimular e disseminar teorias e praticas diversificadas de
metodologias que privilegiem a autoria e promovam o protagonismo dos estudantes das escolas da REE/MS que
ofertam o Ensino Médio;

e) propor diretrizes pedagdgicas para a implementagdo de politicas publicas para o Ensino
Médio;

f) propor a realizacdo e coordenar estudos direcionados para a expansao, a melhoria e o
aperfeicoamento do Ensino Médio na Rede Estadual de Ensino;

g) determinar a realizacdo de estudos, de pesquisas diagnosticas e de experiéncias para
orientar a aplicacdo de novas metodologias para o Ensino Médio;

h) aprovar a execugdo de projetos pedagdgicos que impliquem a aplicacdo de metodologias
inovadoras que incentivem a qualidade do Ensino Médio.

II - ao Nucleo de Ensino Médio em Tempo Integral compete:

a) promover o ensino médio em tempo integral na REE/MS;

b) promover a articulacdo do Nucleo de Ensino Médio em Tempo Integral com os demais
setores da Secretaria de Estado de Educacao e as Coordenadorias Regionais de Educacao;

c) garantir o atendimento dos requisitos dispostos nas portarias do Ministério da Educagdo
(MEC) que instituem o Ensino Médio em Tempo Integral, considerando a adesdo do Governo do Estado de Mato
Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Educacgao (SED);

d) acompanhar a elaboracdo do plano de acdo das escolas estaduais pertencentes ao Ensino
Médio em Tempo Integral;

e) prestar assisténcia pedagdgica as escolas estaduais pertencentes ao Ensino Médio em Tempo
Integral, garantindo o alinhamento com a Base Nacional Comum Curricular e o Curriculo de Mato Grosso do Sul;

f) formular diretrizes para as escolas estaduais pertencentes ao Ensino Médio em Tempo
Integral, em articulacdo com as Coordenadorias Regionais de Educacao;

g) elaborar instrumentos de acompanhamento das escolas estaduais pertencentes ao Ensino
Médio em Tempo Integral;

h) sistematizar os procedimentos necessarios para a expansdo do Ensino Médio em Tempo
Integral;

i) realizar o Ciclo de Apoio e Acompanhamento as Escolas de Ensino Médio em Tempo Integral.

III - ao Nucleo de Educagdo Profissional compete:

a) efetivar a articulacdo e a cooperagao com o Conselho Estadual de Educagdo, no que for
pertinente a educacdo profissional;

b) implantar e gerenciar o Sistema de Informacdo da Educagdo Profissional, em parceria com
orgdos governamentais e instituicées privadas, com dados que contribuam para a definicdo da oferta de cursos e
programas nas diversas regides do Estado, incluindo a demanda de profissionais no mercado de trabalho;

c) estabelecer permanente articulagdo com as instituicdes ofertantes da educacdo profissional;

d) criar estratégias para acompanhar o desenvolvimento da educacdo profissional, com agdes
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propositivas para as demandas, em conjunto e em colaboragdo com o Conselho Estadual de Educacdo e Conselhos
das Profissoes;

e) promover agodes visando a captacdo de recursos e financiamento para a educagao profissional
no Estado;

f) propor, organizar e implementar acdes pedagdgicas referentes a educacdo profissional nas
instituicdes de ensino da Rede Estadual de Ensino, em articulacdo com as Coordenadorias Regionais de Educacao;

g) elaborar projetos de cursos da educacdo profissional técnica de nivel médio;

h) propor resolugdes e instrugdes relativas a educacgdo profissional técnica de nivel médio, em
articulagdo com a Coordenadoria de Normatizagdo das Politicas Educacionais (CONPED);

i) realizar o levantamento de demanda para manutencgao da oferta de educacgao profissional na
REE/MS, bem como o estudo de viabilidade para sua expansao;

j) gerenciar o processo de constituicdo de novas turmas dos cursos técnicos profissionais e de
qualificagao profissional;

k) articular autorizacdo de funcionamento e/ou abertura de turmas nas escolas e Centros
Estaduais de Educacdo Profissional da REE/MS, visando a expansdo dos cursos integrados ao ensino médio ou
continuidade ao atendimento da demanda;

I) acompanhar relatdrios das escolas que ofertam a educacdo profissional técnica de nivel médio,
para monitoramento metodoldgico que contribua para a construcdo de praticas pedagodgicas contextualizadas;

m) acompanhar o registro dos cursos técnicos de educacdo profissional e dos egressos nos
respectivos Conselhos de Classe Profissional, quando houver;

n) gerenciar a oferta da Educagao Profissional, na Modalidade Educagao de Jovens e Adultos,
em articulacdo com a Coordenadoria de Correcdo de Fluxo (CCORF);

o) elaborar e executar estratégias que promovam a diminuicdo das taxas de abandono e
evasdo nos cursos técnicos;

p) gerenciar a oferta do Curso Normal Médio - Habilitagdo em Educagdo Infantil e Anos Iniciais
do Ensino Fundamental;

g) propor convénios com os Municipios, instituicdes privadas e publicas, para viabilizar os
estagios dos Cursos Técnicos, em articulagdo com o Setor de Convénio da SED;

r) gerenciar a coleta de informagbes nas escolas e centros de educacdo profissional para
subsidiar a contratacdo de seguro aos estudantes da REE/MS inseridos em Estagio Profissional Supervisionado;

s) elaborar o manual de estagio supervisionado dos cursos técnicos, quando da obrigatoriedade
desse componente curricular;

t) auxiliar as escolas estaduais no que se refere ao funcionamento do Sistema Nacional de
Informacdo da Educacdo Profissional e Tecnoldgica (SISTEC).

IV - aos Centros Estaduais de Educacgdo Profissional compete:

a) possibilitar aos jovens, adultos e aos trabalhadores em geral o acesso a educagao profissional
técnica de nivel médio;

b) preparar o estudante para profissGes técnicas, possibilitando-lhe oportunidades de
desenvolver sua autonomia intelectual e pensamento critico;

c) oportunizar a compreensdo e os fundamentos cientificos e tecnolégicos do processo
produtivo;

d) qualificar o egresso com condigdes técnica e profissional para exercer uma profissdo.

Subsecao VII
Coordenadoria de Psicologia Educacional

Art. 40. A Coordenadoria de Psicologia Educacional (COPED), diretamente subordinada a
Superintendéncia de Politicas Educacionais, compete:

I - formular e fomentar propostas educativas com conhecimentos técnico-cientificos da
Psicologia Educacional e Escolar, da Neurociéncia e da Educacdo para promover a aprendizagem dos estudantes;

II - desenvolver, em conjunto com a equipe pedagdgica, estratégias de aprendizagem
considerando os desafios da contemporaneidade, com foco no desenvolvimento integral do estudante, de suas
habilidades e competéncias, instrumentalizando-o para a acdo participativa na sociedade;

Il - elaborar orientagdes direcionadas para a REE/MS e Setores da SED nas tratativas das
demandas do cotidiano dos estudantes e equipe educacional, com énfase no desenvolvimento das competéncias
e habilidades socioemocionais;

IV - instrumentalizar e apoiar as agdes dos professores, coordenadores pedagodgicos e diregdo
escolar em relacdo a situagdes e demandas do cotidiano escolar, por meio de documentos norteadores alinhados
a protocolos, manuais e orientagdes pedagodgicas;

V - sensibilizar e orientar a equipe escolar com relagdo as questdes de salude mental e seus
encaminhamentos;

VI - problematizar o cotidiano escolar, colaborando na construcao coletiva do projeto de
formagdo em servico, no qual professores, coordenadores pedagdgicos e diregdo possam planejar e compor
acoes continuadas, em articulagdo com a Coordenadoria de Formagao Continuada dos Profissionais da Educacao
(CFOR);

VII - prestar assisténcia pedagdgica, pelo viés da Psicologia Educacional, as escolas da Rede
Estadual de Ensino, em articulagdo com as Coordenadorias Regionais de Educacgao;

VIII - contribuir para a caracterizagdo do contexto comunitario e da rede de atencdo com o
objetivo de subsidiar a garantia de direitos das criangas e adolescentes;
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IX - realizar articulagdo intersetorial, com o objetivo de fortalecer a Rede de Atendimento, para
oferecer suporte de acordo com as necessidades apresentadas no ambito educacional;

X - informar e orientar as escolas da REE com relagdo aos servicos ofertados pela Rede de
Atendimento e seus encaminhamentos;

XI - orientar as escolas para oportunizar aos estudantes o acesso a Rede de Atendimento com
os devidos encaminhamentos para as necessidades apresentadas;-

XII - Fomentar o fortalecimento dos vinculos da familia, dos lagos de solidariedade humana
e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social, em prol de uma escola plural, democratica e cidad3;

XIII - coordenar, orientar, acompanhar e monitorar o trabalho desenvolvido pelos psicdlogos
educacionais que atuam na Rede Estadual de Ensino de Mato Grosso do Sul e no Orgdo Central;

XIV - promover a formagdo, supervisdo e o acompanhamento das agbes dos psicdlogos
educacionais que atuam na Rede Estadual de Ensino e no Orgao Central;

XV - promover formacgdo continuada, em parceria com a Coordenadoria de Formagao Continuada
dos Profissionais da Educagao (CFOR), para a equipe multidisciplinar da Rede Estadual de Ensino de Mato Grosso
do Sul;

XVI - receber e acompanhar casos de estudantes da REE/MS, encaminhados por requisicdo de
servigo publico de érgdos de protecdo a crianca e ao adolescente;

XVII - subsidiar as escolas na identificacdo dos indicios de violagdo de direitos e violéncia
contra criancas e adolescentes no dmbito educacional, e orientar para realizar os encaminhamentos necessarios
para a garantia de direitos;

XVIII - valorizar e potencializar a construcao de saberes, nos diferentes espacos educacionais,
considerando a diversidade cultural das instituicdes e seu entorno, para subsidiar a pratica pedagdgica nas
escolas;

XIX - coordenar, orientar e acompanhar o trabalho desenvolvido em parceria com a Justica
Restaurativa Escolar, fomentando a cultura de paz nas escolas;

XX - Contribuir nos programas, acdes e projetos de enfrentamento ao preconceito e violéncia
desenvolvidos na escola;

XXI - realizar visitas de acompanhamento das acGes pedagdgicas nas escolas da REE/MS, de
acordo com as demandas;

XXII - analisar e emitir parecer no que se refere a contratacdo de profissionais para atuarem
como psicologo educacional na SED;

XXIII - sensibilizar e orientar a equipe técnico-pedagdgica no processo metodoldgico da Busca
Ativa Escolar para o acesso e a permanéncia do estudante na escola, sua aprendizagem e formagdo integral, na
perspectiva da garantia de direitos;

XXIV - elaborar relatério anual de execucdo e avaliacdo das atividades realizadas pela
Coordenadoria de Psicologia Educacional;

XXV - Participar do trabalho das equipes de planejamento pedagdgico, curriculo e politicas
educacionais, concentrando sua acao nos aspectos referentes aos processos de desenvolvimento humano, de
aprendizagem e das relagdes interpessoais, bem como participar da constante avaliacdo e do redirecionamento
dos planos e praticas educacionais implementados;

XXVI - Orientar a equipe pedagdgica, quando solicitado, em articulagdo com a Coordenadoria
Regional de Educacao, referentemente aos casos de dificuldades no processo de escolarizagao, problematizando
as multiplas determinantes que interferem no processo de aprendizagem;

XXVII - Contribuir, com conhecimentos epistemoldgicos da Psicologia Educacional, para a
superagdo de analises individualizantes e medicalizantes, com reflexdes acerca da complexidade das relagGes
sociais que incidem nos processos de aprendizagem.

Subsecao VIII
Coordenadoria de Correcdo de Fluxo

Art. 41. A Coordenadoria de Corregdo de Fluxo (CCORF), diretamente subordinada a
Superintendéncia de Politicas Educacionais, compete:

I - definir e propor diretrizes pedagdgicas para implementacdo de politicas publicas para
corregdo de fluxo e Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), nas etapas do ensino fundamental e do ensino médio da
Rede Estadual de Ensino de Mato Grosso do Sul (REE/MS);

II - propor, organizar e fomentar a implantacdo e implementagdo de agbes pedagogicas
referentes a correcdo de fluxo e Educacao de Jovens e Adultos, nas unidades de ensino da Rede Estadual, em
articulagdo com as Coordenadorias Regionais de Educacao;

III - elaborar Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) para atendimento a adolescentes e jovens em
distorcao idade/ano e para a modalidade Educacao de Jovens e Adultos, nas etapas de ensino fundamental e do
ensino médio, em articulagdo com os demais setores da SED/MS;

IV - analisar e emitir parecer no que se refere a contratacdo de profissionais para atuarem nos
projetos de corregao de fluxo;

V - emitir parecer técnico sobre projetos, materiais e recursos pedagdgicos encaminhados a
SED para analise e apreciagao;

VI - conferir o calendario escolar das turmas do Curso de Educacdo de Jovens e Adultos e dos
Cursos AJA-MS no Sistema de Gestdo de Dados Escolares (SGDE);

VII- acompanhar a autorizacdo de funcionamento e/ou abertura de turmas nas escolas
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estaduais que ofertam a EJA, incluindo os Centros Estaduais de Educacdao de Jovens e Adultos e projetos de
correcao de fluxo;

VIII - elaborar Termos de Referéncia para aquisicao de materiais, mobilidrio, equipamentos,
livros e contratacdo de seguro, se necessario, para programas e projetos operacionalizados na REE/MS;

IX - criar e executar estratégias que promovam inovacGes pedagdgicas e tecnoldgicas e que
tenham repercussao direta na diminuicao das taxas de evasdao e abandono nos Cursos de Educacdo de Jovens e
Adultos e de corregao de fluxo;

X - implantar, implementar e acompanhar a execucdo dos programas e projetos elaborados
pelo Ministério da Educacdo - MEC, Instituicdes de Ensino Superior e demais parceiros, para a Educagdo de
Jovens e Adultos e correcdo de fluxo, se de acordo com as politicas educacionais da SED;

XI - implementar agbes articuladas com érgdos governamentais € ndo governamentais para a
melhoria das atividades desenvolvidas para a educacao de adolescentes, jovens, adultos e idosos;

XII - prestar assisténcia pedagdgica as escolas da Rede Estadual de Ensino, em articulagdo
com as Coordenadorias Regionais de Educacdo, e, aos municipios, quando solicitada pelas secretarias municipais
de educacgdo e devidamente autorizada pela Superintendéncia de Politicas Educacionais/SUPED/SED;

XIII - elaborar e executar programas de Formacdo Continuada, em articulagdo com a
Coordenadoria de Formagao Continuada dos Profissionais da Educagdao (CFOR) e as Coordenadorias Regionais de
Educacdo, para os profissionais da Rede Estadual de Ensino de Mato Grosso do Sul que atuam na Educacdo de
Jovens e Adultos e nos Cursos AJA-MS;

X1V - promover a articulagdo com os demais setores da Secretaria de Estado de Educacao de
Mato Grosso do Sul, incluindo as Coordenadorias Regionais de Educacdo, para a implantacdo e implementacgao de
programas e projetos inovadores;

XV - monitorar a oferta da Educacao de Jovens e Adultos e dos projetos e cursos de correcédo
de fluxo nas escolas da REE/MS, em articulagdo com as Coordenadorias Regionais de Educacao;

XVI - implantar e divulgar as politicas, os pressupostos tedricos e metodoldgicos da Educagao
de Jovens e Adultos para os municipios, quando solicitado e devidamente autorizado pela Superintendéncia de
Politicas Educacionais;

XVII - propor e coordenar a implantacao de alteragbes curriculares para o aprimoramento da
oferta e funcionamento da EJA, visando a melhoria da qualidade de aprendizagem;

XVIII - fomentar e estabelecer a realizacdo de estudos, de pesquisas diagndsticas e de
experiéncias para orientar a aplicacdo de novas metodologias para a Educacdo de Jovens e Adultos e para os
cursos AJA-MS;

XIX - orientar e monitorar a aplicagao de instrumentos de acompanhamento de atividades
pedagdgicas na EJA e nos cursos AJA-MS, assim como analisar e avaliar os resultados;

XX - conduzir, em parceria com os demais setores da Secretaria de Estado de Educacao, as
atividades inerentes ao Regime de Progressao Parcial (RPP);

XXI - emitir Termo de Ocorréncia sobre as irregularidades detectadas nas escolas, quando
couber;

XXII - elaborar relatério anual de execugdo e avaliacdo das atividades realizadas pela
Coordenadoria de Correcdo de Fluxo.

Subsecao IX
Do Nucleo de Arte e Cultura

Art. 42. Ao Nucleo de Arte e Cultura (NUAC), diretamente subordinado a Superintendéncia de
Politicas Educacionais, compete:

I - organizar, executar e acompanhar o processo seletivo para a escolha dos projetos do
Programa: Arte e Cultura na Escola, nas escolas da Rede Estadual de Ensino, em todas as etapas;

II - autorizar e/ou dar ciéncia nos processos de substituicdo e dispensa de professores, em
articulagdo com as Coordenadorias Regionais de Educacao;

III - promover ciclo de formagdes continuadas para professores dos projetos, em articulagao
com a Coordenadoria de Formacao Continuada dos Profissionais da Educacao e as Coordenadorias Regionais de
Educacao;

IV - elaborar e acompanhar o termo de compromisso dos diretores e diretores adjuntos,
referente a oferta do Programa: Arte e Cultura na Escola;

V - analisar e apurar as denuncias recebidas envolvendo as unidades de ensino contempladas
pelo programa, em articulagdo com as Coordenadorias Regionais de Educacao;

VI - averiguar ocorréncias/denuncias: receber, analisar, verificar in loco -quando necessario -,
elaborar relatorio descritivo, em articulagdo com as Coordenadorias Regionais de Educagdo;

VII - monitorar e orientar os gestores escolares e professores, com relagdo ao cumprimento das
obrigacdes legais, metas e resultados a serem atingidos pelo Programa: Arte e Cultura na Escola, em articulacao
com as Coordenadorias Regionais de Educacao;

VIII - promover eventos e atividades artistico-culturais, a fim de divulgar os projetos realizados,
tais como Festival de Musica e a Mostra Cultural;

IX - emitir Termo de Ocorréncia sobre as irregularidades detectadas nas escolas, quando
couber;

X - elaborar relatério anual de execugdo e avaliacdo das atividades realizadas pelo Nucleo de

Arte e Cultura.
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Subsegao X
Do Nucleo de Esporte

Art. 43. Ao Nucleo de Esporte (NESP), diretamente subordinado a Superintendéncia de Politicas
Educacionais, compete:

I - elaborar normativas e instrumentos de orientagdo, controle e avaliagdo visando o
desenvolvimento do Programa MS Desporto Escolar — Treinamento Desportivo - Prodesc;

IT - implantar e gerenciar o Programa MS Desporto Escolar — Treinamento Desportivo - Prodesc,
em articulacdo com as Coordenadorias Regionais de Educacdo;

III - analisar os processos de convocagao e revogacao dos professores lotados no Programa, e
emitir Parecer em conformidade com a legislagao vigente;

IV - acompanhar, em parceria com as Coordenadorias Regionais de Educacdo, o monitoramento
referente as atividades esportivas desenvolvidas nas escolas estaduais comtempladas com o Programa MS
Desporto Escolar — Treinamento Desportivo — Prodesc;

V- monitorar e orientar, em parceira com as Coordenadorias Regionais de Educacdo, os gestores
escolares e professores, com vistas ao cumprimento das obrigagdes legais, metas e resultados a serem atingidos
pelo Programa MS Desporto Escolar — Treinamento Desportivo - Prodesc;

VI - desenvolver o processo de atualizagdo dos conhecimentos e competéncias técnicas
profissionais, habilidades especificas e comportamento social, moral e ético dos profissionais de educacao fisica
integrantes do Programa MS Desporto Escolar - Treinamento Desportivo — Prodesc, em agdo conjunta com o
Setor de Formagao e Capacitagao da Fundesporte/MS;

VII - promover o acompanhamento da atuacdo dos profissionais de educacao fisica integrantes
do Programa MS Desporto Escolar — Treinamento Desportivo - Prodesc, frente aos Jogos Escolares, faixas etéarias
de 12 a 14 anos e de 15 a 17 anos, em agdo conjunta com a Fundesporte/MS;

VIII - colaborar na organizagao, execucao e avaliagdo dos Jogos Escolares realizados pela
Fundacdo de Desporto e Lazer de Mato Grosso do Sul - Fundesporte/MS;

IX - colaborar na producdo de projetos, propostas e plano de trabalho, referentes as emendas
parlamentares, visando a captacdo de recursos financeiros destinados ao Programa MS Desporto Escolar -
Treinamento Desportivo — Prodesc, Jogos Escolares e similares;

X - realizar, anualmente, o Encontro Estadual dos Profissionais de Educagdo Fisica integrantes
do Programa MS Desporto Escolar — Treinamento Desportivo — Prodesc, com o objetivo de difundir a troca de
experiéncias e conhecimento técnico entre os profissionais, promover o intercimbio e proporcionar condicées de
acesso a novos conhecimentos;

XI - emitir Termo de Ocorréncia sobre as irregularidades detectadas nas escolas, quando
couber;

XII - elaborar relatério anual de execucgdo e avaliagdo das atividades realizadas pelo Nucleo de
Esporte.

Secdo IV
Da Superintendéncia de Administracdo das Regionais

Art. 44. A Superintendéncia de Administracdo das Regionais (SUARE), diretamente subordinada
ao titular da Secretaria de Estado de Educagao, compete:

I - coordenar e supervisionar os processos de execucdao das acgOes desenvolvidas pela
Coordenadoria de Gestdo Escolar (COGES) e pelas Coordenadorias Regionais de Educagdo (CREs) frente as
escolas estaduais;

II - orientar a Coordenadoria de Gestao Escolar (COGES) e as Coordenadorias Regionais de
Educacdo, e acompanhar e monitorar as atividades a elas atribuidas, em suas respectivas jurisdigcdes;

III - zelar pela qualidade dos servigos executados pela Coordenadoria de Gestdo Escolar
(COGES) e pelas Coordenadorias Regionais de Educacdo, em articulagdo com as politicas educacionais da SED,
em conformidade com as legislagdes estaduais e federais vigentes;

IV - orientar o trabalho da Coordenadoria de Gestao Escolar (COGES) e das CREs, por meio de
normativas, comunicagdes internas, reunides on-line e presencial, e outros expedientes;

V - promover a articulagdo da Coordenadoria de Gestao Escolar (COGES) e das CREs com os
demais setores da Secretaria de Estado de Educacdo, e oferecer suporte técnico, administrativo e pedagdgico;

VI - providenciar os devidos encaminhamentos dos processos de coordenacdo pedagdgica, de
acordo com as normas estaduais vigentes;

VII - providenciar os devidos encaminhamentos dos processos de lotagdo e convocacgao dos
servidores das CREs e da COGES, conforme as normas estaduais vigentes;

VIII - providenciar os encaminhamentos cabiveis a designagdo e/ou substituicdo dos
Coordenadores e Coordenadores Adjuntos das CREs, bem como da Coordenadoria de Gestao Escolar, juntamente
com o titular da Secretaria de Estado de Educacao (SED).

IX - responder pela definigdo das politicas de gestdo de meios para o funcionamento da SED,
assegurando a execucao do monitoramento das acles e a disponibilizacdo de indicadores que permitam avaliar a
qualidade dos servigos prestados no ambito das unidades escolares da REE;

Paragrafo Unico. Desenvolver outras atividades correlatas ou por determinagdo do Secretario
de Estado de Educacao.

Subsecao I
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Da Coordenadoria Regional de Educacgao

Art. 45. As Coordenadorias Regionais de Educacdo (CREs), diretamente subordinadas a
Superintendéncia de Administragdo das Regionais, compete:

I - exercer, em nivel regional, o monitoramento, a orientagdo e a supervisdo das escolas
da Rede Estadual de Ensino, oferecendo suporte administrativo, técnico e pedagdgico para a viabilizacdo das
politicas educacionais da Secretaria de Estado de Educacdo (SED);

II - planejar e desenvolver acGes de apoio e fortalecimento as escolas estaduais, garantindo
a oferta da educacdo basica e a viabilizagdo das politicas educacionais implantadas e implementadas pela SED;

III - acompanhar o desenvolvimento das atividades de ensino e aprendizagem nas escolas que
compdem o Sistema Estadual de Ensino de Mato Grosso do Sul, prestando orientagdo técnica e contribuindo para
a melhoria continua da qualidade da aprendizagem do estudante e dos servigos educacionais no Estado;

IV - articular o regime de colaboragdo com os municipios, com vista a fomentar as politicas,
programas e servicos complementares de interesse comum a universalizacdo da oferta de Educagdo Bésica de
qualidade;

V - receber denlncias, apurar e dar os encaminhamento cabiveis, sob orientacGes da SED;

VI - coordenar a elaboracdo e a execugdo do Plano de Acdo da CRE;

VII - promover o intercambio e a divulgacdo de experiéncias exitosas das escolas;

VIII - orientar e monitorar as acdes de gestdo escolar, em consonancia com as diretrizes da
SED;

IX - desenvolver acGes para fomentar e fortalecer as competéncias socioemocionais no ambito
das escolas estaduais;

X - participar do planejamento do processo da matricula digital, em articulagdo com as escolas
e o setor competente da SED;

XI - articular e dar conhecimento a SUARE de todas as agdes que sdo desenvolvidas no ambito
da CRE;

XII - acompanhar e orientar a elaboracdo e execucao do Plano de Gestdo dos diretores e
diretores adjuntos, em articulagdo com a Coordenadoria de Gestdo Escolar (COGES).

Art. 46. As Coordenadorias Regionais de Educagdo, em nimero de 11 (onze), corresponsaveis
pelas agdes desenvolvidas nas escolas, em seus respectivos municipios jurisdicionados, estdo assim distribuidas:

I - Coordenadoria Regional de Aquidauana (CRE-1): Anastacio, Aquidauana, Bodoquena,
Dois Irmaos do Buriti e Miranda;

II - Coordenadoria Regional Metropolitana (CRE-2): Bandeirantes, Camapua, Corguinho,
Jaraguari, Nova Alvorada do Sul, Ribas do Rio Pardo, Rochedo, Sidrolandia e Terenos;

III - Coordenadoria Regional de Corumba (CRE-3): Corumba e Ladario;

IV - Coordenadoria Regional de Coxim (CRE-4): Alcinépolis, Costa Rica, Coxim, Figueirdo,
Pedro Gomes, Rio Negro, Rio Verde de Mato Grosso, Sao Gabriel do Oeste e Sonora;

V - Coordenadoria Regional de Dourados (CRE-5): Caarapd, Deodapolis, Douradina, Dourados,
Fatima do Sul, Gléria de Dourados, Itapord, Jatei, Laguna Carapd, Rio Brilhante, Vicentina e Maracaju;

VI - Coordenadoria Regional de Jardim (CRE-7): Bela Vista, Bonito, Caracol, Guia Lopes da
Laguna, Jardim, Nioaque, e Porto Murtinho;

VII - Coordenadoria Regional de Navirai (CRE-8): Eldorado, Iguatemi, Itaquirai, Japord, Juti,
Mundo Novo, Navirai, Sete Quedas e Tacuru;

VIII - Coordenadoria Regional de Nova Andradina (CRE-9): Anaurilandia, Angélica,
Bataguassu, Bataypora, Ivinhema, Nova Andradina, Novo Horizonte do Sul e Taquarussu;

IX - Coordenadoria Regional de Paranaiba (CRE-10): Chapaddo do Sul, Aparecida do Taboado,
Cassilandia, Inocéncia, Paranaiba e Paraiso da Aguas;

X - Coordenadoria Regional de Ponta Pord (CRE-11): Amambai, Antonio Jodo, Aral Moreira,
Coronel Sapucaia e Ponta Pora e Paranhos; .

XI - Coordenadoria Regional de Trés Lagoas (CRE-12): Agua Clara, Brasilandia, Santa Rita
do Pardo, Selviria e Trés Lagoas.

Art. 47. A Coordenadoria Regional de Educacdo é gerenciada pelo Coordenador Regional e pelo
Coordenador Regional Adjunto, designados por ato do titular da Secretaria de Estado de Educacdo.

I - Compete ao Coordenador Regional de Educagao:

a) realizar o acompanhamento, a coordenagdo e a supervisao das atividades das escolas
localizadas em municipios, agrupados em onze regides, definidas em ato do Governador do Estado;

b) representar a SED em suas atividades institucionais;

c) ordenar despesas de recursos financeiros repassados a CRE;

d) zelar pela ordem, regularidade, eficiéncia e eficacia das atividades da CRE;

e) participar das reunides e eventos da SED, quando convidado;

f) monitorar e auxiliar, sempre que necessario, as atividades e acGes da geréncia administrativa
juntamente com o Coordenador Regional Adjunto.

IT - Compete ao Coordenador Regional Adjunto de Educacdo:

a) prestar assessoramento e assisténcia direta ao Coordenador Regional de Educacao, substitui-
lo automatica e eventualmente em suas auséncias, impedimentos ou afastamentos legais;

b) zelar pela ordem, regularidade, eficiéncia e eficacia das atividades da CRE;

c) participar das reunides e eventos da SED, quando convidado;

d) orientar e monitorar as atividades e agles de gestdo de pessoas, administrativa e
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financeiramente, juntamente com a geréncia administrativa;

e) auxiliar, quando necessario, as atividades e agbes da geréncia pedagdgica, juntamente com
o Coordenador Regional.

III - Compete ao Secretario da Coordenadoria Regional de Educagdo (CRE):

a) planejar, coordenar e executar os trabalhos administrativos da secretaria da CRE;

b) prestar assessoramento ao Coordenador Regional e ao Coordenador Regional Adjunto de

Educacdo;

c) fazer a gestdo da escrituracdo e expedicdo de documentos e zelar pelo arquivamento e
controle dos documentos da CRE;

d) controlar a abertura e a movimentagao e prestar informacgdes referentes ao andamento dos
processos;

e) organizar a lotagdo e remocdo dos servidores da CRE, mantendo atualizados os dados
cadastrais e funcionais, com a respectiva documentagdo comprobatoria.

Art. 48. A Coordenadoria Regional de Educacdo (CRE) contara com o apoio das seguintes
unidades:

I - Geréncia Pedagdgica;

I - Geréncia Administrativa;

III - Escolas Estaduais.

Art. 49. A Geréncia Pedagdgica, exercida pelo Coordenador Regional de Educagdo, compete:

a) acompanhar, coordenar e supervisionar as atividades das escolas estaduais, oferecendo
suporte pedagogico para a viabilizagdo das politicas educacionais em conformidade com a legislagdo vigente e as
orientagdes emanadas da Secretaria de Estado de Educacdo (SED);

b) orientar e acompanhar a elaboragdo e a execugdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) das
escolas estaduais, assegurando que o processo de aprendizagem dos estudantes seja desenvolvido com base nos
principios e diretrizes gerais da educagdo basica, contidos na Constituigdo Federal, na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB), nas diretrizes pedagdgicas e institucionais da SED e demais dispositivos legais;

c) desenvolver acbes de orientagdo e apoio as escolas estaduais, nas diferentes etapas e
modalidades, garantindo a implementacdo das politicas educacionais da SED;

d) monitorar e avaliar as acGes pedagdgicas entre os respectivos nucleos da geréncia
pedagdgica, promovendo a articulacdo entre eles;

e) acompanhar e desenvolver agdes direcionadas a formagdo continuada dos profissionais das
escolas estaduais, em articulagdo com a Coordenadoria de Formagao Continuada (CFOR);

f) analisar indices de indicadores educacionais das escolas, propondo, em articulagdo com a
direcdo e a coordenagdo pedagdgica, planos de intervencdo aos estudantes com baixo desempenho escolar;

g) acompanhar a implementacao dos planos de intervencdo, elaborados para sanar os
problemas de baixo rendimento, evasao escolar e retengao nas escolas estaduais;

h) orientar, estimular e fomentar, com a equipe pedagdgica das escolas, o uso de praticas
metodoldgicas criativas e diferenciadas, metodologias ativas, e o uso das ferramentas educacionais tecnoldgicas
e midiaticas, visando a melhoria e qualidade da aprendizagem dos estudantes;

Art. 50. A Geréncia Pedagodgica, para executar suas fungdes, contard com o apoio dos seguintes
nucleos, no ambito de suas competéncias:

I - ao Nucleo de Formagdo compete:

a) monitorar e avaliar as agdes pedagdgicas nas escolas estaduais, a fim de assegurar o
cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Gestdo Escolar;

b) orientar e acompanhar a elaboracao e a execucdo do PPP das escolas estaduais;

c) acompanhar a implementagdo das estratégias interventivas para sanar os problemas de
baixo rendimento, evasao escolar e retengdo nas escolas estaduais;

d) realizar formacgdes, encontros pedagodgicos e capacitacdes em servico, conforme demandas
das escolas, articuladas a CFOR;

e) oferecer suporte técnico pedagdgico as escolas estaduais jurisdicionadas, com vistas a
alcangar éxito nas avaliagbes externas;

f) acompanhar e orientar os programas e projetos educacionais emanados da Secretaria de
Estado de Educacao, nas escolas jurisdicionadas;

g) coordenar a formagdo continuada aos diretores, diretores adjuntos, secretarios escolares e
profissionais de apoio administrativo das escolas estaduais, articulada a geréncia administrativa e a CFOR;

h) estimular e fomentar, nas escolas estaduais, teorias e praticas diversificadas de metodologia
que privilegie a pesquisa, a autoria, a autonomia e a criticidade do aluno;

i) capacitar, orientar e estimular a equipe escolar pedagogica, coordenadores pedagdgicos
e professores, sobre o uso de praticas pedagodgicas diferenciadas, metodologias ativas, uso das ferramentas
educacionais tecnoldgicas e midiaticas, no ambito das escolas estaduais.

II - ao Nucleo de Mediagdo Tecnoldgica compete:

a) realizar formacdo aos Técnicos de Suporte em Tecnologias (TST) para exercerem com
eficiéncia e eficacia suas atribuigdes, ao fornecerem suporte tecnoldgico a gestores, professores e estudantes, e
conhecerem os sistemas SED e a rotina de trabalho referente a sua funcao;

b) fazer o acompanhamento e monitoramento das acGes direcionadas a distribuicdo,
recolhimento e descarte correto dos livros didaticos, de acordo com a legislagdo;

c) realizar o monitoramento das agdes desenvolvidas pelos servidores lotados nas bibliotecas,
dando a eles orientacdo e suporte referente ao uso pedagdgico da biblioteca escolar;

d) promover o acompanhamento, orientacdo e avaliagdo do funcionamento das salas de

GOVERNO (")) DOCUMENTO
DO ESTADO [ \/ ASSINADO
ELETRONICAMENTE

Mato Grosso do Sul




tecnologias educacionais (STEs), dos laboratdrios de base cientifica e base tecnoldgica e dos recursos tecnoldgicos
e midiaticos das unidades escolares;

e) promover a formacdo continuada em tecnologias educacionais e recursos midiaticos aos
professores, coordenadores pedagdgicos e gestores escolares, mediante orientagdes do setor competente da
SED;

f) oferecer subsidio técnico e pedagdgico aos docentes que utilizam esses recursos, de forma
que as atividades propostas garantam o alcance das habilidades e competéncias esperadas dos estudantes;

g) criar estratégias que promovam a efetivacdo do trabalho integrado entre o professor regente,
a diregdo escolar, a coordenagdo pedagdgica e o TST, com vistas a utilizacdo das tecnologias educacionais e dos
recursos midiaticos, dando o devido suporte a esse servidor.

III - ao Nucleo de Educagdo Especial compete:

a) promover, articular e desenvolver politicas de educacgdo especial na perspectiva da educagao
inclusiva, com orientacdes e apoio do setor competente da SED;

b) articular, na comunidade escolar, as praticas especificas para a inclusdo dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo;

c) avaliar pedagogicamente os estudantes encaminhados pela equipe pedagodgica da escola,
com os indicadores de deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

d) identificar e organizar servicos, recursos pedagodgicos de acessibilidade e estratégias,
considerando as necessidades especificas dos estudantes publico da educacdo especial;

e) organizar o tipo e o numero de atendimentos aos estudantes na sala de recursos
multifuncionais;

f) acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade
na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola, em articulacgdo com o
professor da sala de recursos multifuncionais;

g) orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados
pelo estudante, em articulacdo com o professor da sala de recursos multifuncionais;

h) articular-se com os professores da sala de aula comum, com vistas a disponibilizacdo dos
servigos, dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade e das estratégias que promovam a participacdo dos
estudantes nas atividades escolares;

i) encaminhar e acompanhar os estudantes nos atendimentos educacionais especializados;

j) elaborar e manter atualizados os relatérios referentes aos atendimentos educacionais
especializados dos estudantes publico da educacgdo especial;

k) informar os 6rgdos competentes quando do ndo encaminhamento dos estudantes por parte
dos pais e/ou responsaveis aos atendimentos especializados;

I) emitir pareceres, quando solicitado pelo 6rgdao competente;

m) o técnico do NUESP, quando necessario, devera articular-se com profissionais de dreas com
as quais a educacdo faz interface, com vistas a garantir os procedimentos cabiveis ao acesso a escolarizagdo e ao
apoio pedagdégico especializado.

Art. 51. A Geréncia Administrativa, exercida pelo Coordenador Adjunto Regional de Educagéo,
compete:

I - acompanhar, coordenar e supervisionar as atividades das escolas estaduais, oferecendo
suporte técnico e administrativo para a viabilizacdo das politicas educacionais, em conformidade com a legislagdo
vigente e as orientagdes emanadas da Secretaria de Estado de Educacao (SED);

II - monitorar e avaliar as agfes administrativas dos respectivos nlcleos da geréncia
administrativa, promovendo a articulacdo entre eles;

III - analisar e emitir parecer sobre os processos de coordenacdo pedagdgica das escolas,
assim como dos profissionais da educacdo profissional, quando couber;

1V - realizar designacgao de profissionais, constantes do banco de reserva de profissionais, para
a fungdo docente temporaria, observada a ordem classificatéria e as normas vigentes;

V - promover a formacdo continuada aos diretores, diretores adjuntos, secretarios escolares e
profissionais de apoio administrativo das escolas da Rede Estadual de Ensino, articulado ao Nucleo de Formacdo
da CRE;

VI - monitorar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Gestdo Escolar;

VII - orientar e acompanhar o Processo Eletivo para escolha dos gestores
e dos Colegiados Escolares da Rede Estadual de Ensino;

VIII - orientar a implantacdo e implementacdo das agdes do Grémio Estudantil;

IX - orientar a atuacdo do Colegiado Escolar, da Associacao de Pais e Mestres (APM) e do
Grémio Estudantil, no ambito das escolas estaduais, conforme os respectivos Regimentos e Estatutos;

X - orientar, acompanhar, analisar, fiscalizar e avaliar a execugdo de convénios, de termos, de
contratos, de acordos, e outras acdes de suporte e apoio complementares as escolas;

XI - acompanhar os servicos manutengdo corretiva, preventiva e de pequenos reparos, no
ambito da CRE;

XII - programar e coordenar a execugao dos servigos de transporte de pessoas e materiais em
deslocamentos dentro e fora do municipio sede da CRE;

XIII - acompanhar, monitorar e supervisionar o trabalho a ser realizado pelo Supervisor de
Gestdo Escolar (SGE), bem como responsabilizar-se pela parte administrativa desses profissionais, em articulacao
com o setor competente da SED;

XIV - planejar e executar tratativas com a Central de Matriculas sobre o planejamento de
turmas na Rede Estadual de Ensino, juntamente com o Coordenador Adjunto da CRE.
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Art. 52. A Geréncia Administrativa, para executar suas fungdes, contard com o apoio dos
seguintes nucleos, no ambito de suas competéncias:

I - ao Nucleo de Monitoramento, Gestdo e Normas, compete:

a) zelar pelo cumprimento das normativas e legislagdes do Sistema Educacional de Ensino;

b) orientar e monitorar as agfes de gestdo escolar, em consonancia com as diretrizes
educacionais da SED;

c) supervisionar, monitorar e orientar as escolas estaduais, prestando orientacdo técnica,
contribuindo para a melhoria continua da qualidade da aprendizagem do estudante e dos servigos educacionais;

d) responder pelo fluxo correto e regular de informagdes pedagdgicas e legais, em conformidade
com as normas do Sistema Estadual de Ensino;

e) participar e orientar a execucdo do processo das avaliagles institucionais, com orientacdes
do setor responsavel da SED;

f) participar do planejamento do processo do censo escolar, articulando com as escolas a
execucdo das agdes, sob orientagdes do setor responsavel da SED;

g) participar de processos de sindicancias, realizar oitivas e fazer relatdrios, sob orientagdes
do setor juridico da SED;

h) orientar e monitorar as escolas quanto a aplicacdao dos recursos financeiros, de acordo
com a legislacdo especifica vigente e o setor competente da SED;

i)orientar, acompanhar, analisar, fiscalizar e avaliar a execugdo de convénios, termos, contratos,
acordos, e outras acdes de suporte e apoio complementares, sob orientagdes do setor competente da SED;

j)  monitorar a execucdo do Programa Nacional de Alimentagcdao Escolar (PNAE) de acordo
com a legislacdo especifica vigente e com orientagées do setor competente da SED;

k) acompanhar, avaliar e monitorar a execugdo do Plano de Gestao dos diretores e diretores
adjuntos das escolas estaduais;

I) apurar denudncias recebidas pela CRE e dar encaminhamentos cabiveis, de acordo com a
legislacao especifica e com orientacGes da SED.

II - ao Nucleo de Apoio Operacional compete:

a) planejar, coordenar e executar os trabalhos administrativos da Coordenadoria Regional de
Educacao;

b) controlar a abertura e movimentagao dos processos e prestar informacdes referentes ao
andamento;

c) organizar a lotacdo e remocdo dos servidores da CRE;

d) manter a organizagdao e o controle dos processos administrativos e dos documentos
arquivados;

e) manter atualizados os dados cadastrais e funcionais, com a respectiva documentacdo
comprobatdria;

f) participar do planejamento da matricula digital;

g) orientar, analisar e avaliar a execugdo de convénios, termos de contrato, de acordos;

h) acompanhar a execugao de servigos, xerox, almoxarifado, arquivos e protocolo da CRE;

i) orientar na instrugdo e no acompanhamento de processos referentes as escolas as escolas
estaduais;

j) coordenar e supervisionar as solicitacdes de didrias e demais encaminhamentos da solicitacdo.

III - ao Nucleo de Servicos de Alimentacdo e Nutricdo compete:

a) acompanhar a execugdo do PNAE, desde o cardapio escolhido pelas escolas, o planejamento
de compras, a aquisicdo dos géneros alimenticios até a prestagdo de contas do recurso recebido;

b) capacitar os merendeiros quanto as boas praticas higiénico-sanitarias na Alimentacdo
Escolar, de acordo com orientagdes do setor competente da SED;

c) promover a formacao dos presidentes de APM, Supervisores de Gestdo Escolar (SGE),
diretores e secretarios, com referéncia a execucao do PNAE, de acordo com orientagdes do setor competente da
SED;

d) analisar os relatérios emitidos por agentes envolvidos no PNAE, direta e indiretamente, com
relacdo a execucdo do Programa e dar encaminhamentos nas demandas apresentadas;

e) realizar, regularmente, o levantamento do estoque de géneros alimenticios nas Unidades
Escolares;

f) realizar o diagndstico e o0 acompanhamento do estado nutricional dos estudantes;

g) elaborar e implantar agdes de educacdo alimentar e nutricional nas escolas estaduais;

h) aplicar Teste de Aceitabilidade aos estudantes, sempre que introduzir, no cardapio, alimento
novo ou quaisquer outras alteragdes inovadoras;

i) elaborar e desenvolver as atividades descritas no Plano de Trabalho Anual da Alimentagdo
Escola;

j) acompanhar, in loco, a execucdo do PNAE nas escolas estaduais;

k) prestar apoio técnico as escolas estaduais referente a execugcdo do PNAE;

I) participar de formagdes, encontros, entre outras atualizagdes pertinentes ao PNAE;

m) subsidiar as acdes e atividades realizadas pelo Conselho de Alimentacdo Escolar/MS.

Art. 53. As Escolas Estaduais da Rede Estadual de Ensino tém competéncia, atribuicGes e
organizacgOes reguladas em legislacdo especifica, na proposta pedagdgica e no regimento escolar proprio.

§ 10 As escolas estaduais da Rede Estadual de Ensino, localizadas em municipios no interior
do estado, sdo subordinadas, administrativamente, as Coordenadorias Regionais de Educacdao (SUARE) e,
pedagogicamente, a Superintendéncia de Politicas Educacionais (SUPED) e Coordenadoria de Formacdo Continuada
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dos Profissionais da Educagao (CFOR).-

§ 29 As escolas estaduais da Rede Estadual de Ensino, localizadas no municipio de Campo
Grande, sdo subordinadas, administrativamente, a Coordenadoria de Gestdo Escolar (COGES) e, pedagogicamente,
a Superintendéncia de Politicas Educacional (SUPED) e Coordenadoria de Formacdo Continuada dos Profissionais
da Educacao (CFOR). .

Art. 54. As escolas estaduais, assegurada a efetiva participacao de representagdes de sua
comunidade escolar, compete:

I - elaborar, executar e avaliar sua proposta pedagdgica;

IT - administrar seus recursos humanos, materiais e financeiros;

IIT - assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas de trabalho escolar estabelecidos;

IV - zelar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente e demais profissionais da
educacao;

V - prover meios para recuperagao de estudantes com baixo rendimento escolar;

VI - articular-se com as familias e a comunidade, criando meios de integracdo da sociedade
com a escola;

VII - manter os pais e responsaveis informados sobre a execugdo de sua proposta pedagogica,
bem como sobre a frequéncia e rendimento escolar dos estudantes.

Paragrafo Unico. Entende-se por comunidade escolar o conjunto de:

I - profissionais da educagdo basica lotados ou em exercicio na unidade escolar;

II - pais ou responsaveis pelos estudantes;

ITI - estudantes matriculados e regularmente frequentes.

Subsecao II
Da Coordenadoria de Gestdo Escolar

Art. 55. A Coordenadoria de Gestdo Escolar (COGES), diretamente subordinada a
Superintendéncia de Administragdo das Regionais (SUARE), compete:

I - organizar, executar e acompanhar o Processo Eletivo para escolha dos dirigentes escolares
da Rede Estadual de Ensino, em todas as etapas: curso de gestdo, avaliagdo de competéncias, eleicdo e posse;

II - elaborar a legislagdo que normatiza o Processo Eletivo da Rede Estadual de Ensino;

III - organizar, executar e acompanhar o Processo Eletivo para constituicdo do Colegiado
Escolar nas escolas estaduais;

IV - elaborar Estatutos para o Colegiado Escolar, Grémio Estudantil e Associacdo de Pais e
Mestres (APM), e orienta-los sobre suas respectivas fungoes e atribuigdes;

V - autorizar os processos de designacdo, substituicdo e dispensa de diretores, diretores
adjuntos e secretarios;

VI - dar ciéncia nos processos de férias de diretores e diretores-adjuntos;

VII - assumir a gestdo da escola, como interventor, quando, por irregularidades, houver
afastamento do diretor;

VIII - coordenar o Comité Gestor do PDDE Interativo;

IX - orientar e aprovar o Plano de Aplicacdo do PDDE Basico;

X - promover, em parceria com a Coordenadoria de Formagao Continuada, formacdes
continuadas para diretores, diretores adjuntos e secretarios escolares;

XI - elaborar e acompanhar o cumprimento do Termo de Compromisso dos diretores e diretores

adjuntos;

XII - realizar monitoramento, acompanhamento e avaliacdo da gestdo escolar;

XIII - orientar a implantagdo e acompanhar as agdes da instituicdo do Grémio Estudantil;

XIV - receber e analisar dendncias relacionadas a gestdo escolar e dar os encaminhamentos
cabiveis;

XV - acompanhar a elaboragdo, o cumprimento e a aplicabilidade do Regimento Escolar nas
unidades de ensino;

XVI - orientar, acompanhar e avaliar a execucao do Plano de Gestao Escolar dos diretores e
diretores adjuntos;

XVII - orientar os gestores escolares sobres suas atribuicdes, de acordo com a legislacdo
vigente;

XVIII - orientar e acompanhar, junto aos setores da Secretaria de Estado de Educacdo, as
demandas relacionadas aos gestores escolares;

XIX - orientar as Coordenadorias Regionais de Educacgao (CRE’s) sobre os assuntos relacionados
a gestdo escolar;

XX - emitir Recomendacdes e Notificagdes aos gestores escolares, quando do descumprimento
de suas obrigagdes previstas na legislacao estadual vigente;

XXI - emitir Termo de Ocorréncia sobre as irregularidades detectadas nas escolas, quando
couber;

XXII - elaborar relatério anual de execugdo e avaliacdo das atividades realizadas pela
Coordenadoria de Gestao Escolar.

Secdo V
Da Superintendéncia de Informagdo e Tecnologia
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Art. 56. A Superintendéncia de Informac&o e Tecnologia (SITEC), diretamente subordinada ao
titular da Secretaria de Estado de Educagao, compete:

I - estabelecer diretrizes para o uso e o funcionamento da base tecnoldgica, bem como dos
recursos tecnoldgicos e midiaticos direcionados ao uso educacional;

II - coordenar o processo de integracdo das tecnologias educacionais e dos recursos midiaticos
do curriculo, no @mbito da Rede Estadual de Ensino;

III - subsidiar os servidores publicos estaduais da educacdo na utilizacdo das diversas
tecnologias educacionais, dos recursos midiaticos e dos sistemas da Secretaria de Estado de Educacao;

IV - articular-se com os demais setores da Secretaria de Estado de Educagdo, com vistas
a subsidiar os Nucleos de Mediacdo Tecnoldgicas das Coordenadorias Regionais de Educacdo e das unidades
escolares no desenvolvimento de acdes que contribuam para a melhoria do processo de aprendizagem;

V - coordenar o Programa Educacdo Conectada no ambito da SED.

Paragrafo Unico. Desenvolver outras atividades correlatas ou por determinagdo do Secretario
de Estado de Educacao.

Subsecao I
Da Coordenadoria de Tecnologia Educacional

Art. 57. A Coordenadoria de Tecnologia Educacional (COTED), diretamente subordinada a
Superintendéncia de Informagdo e Tecnologia, compete:

I - coordenar, em articulagdo com as Coordenadorias Regionais de Educacdo, os Nucleos
de Mediacdo Tecnoldgica e todos os assuntos e projetos que envolvam as tecnologias educacionais e recursos
midiaticos da Secretaria de Estado de Educagdo de Mato Grosso do Sul;

II - coordenar e realizar webconferéncias, telepresengas e audiéncias on-line, para dar suporte
pedagdgico e técnico aos demais setores da SED;

III - potencializar a comunicagdo, por meio de recursos tecnoldgicos, entre a Secretaria de
Estado de Educacdo (SED) e as unidades escolares presentes em todos os municipios do Estado;

IV - contribuir para o fortalecimento da atuacdo dos agentes e parceiros envolvidos com a
execugao, monitoramento, avaliagdo, prestacdo de contas e controle social dos programas e agdes educacionais
financiados pelo Ministério da Educagdo (MEC), direcionados para o uso das diversas tecnologias e recursos
midiaticos;

V - subsidiar os professores regentes, coordenadores pedagdgicos e diretores na utilizagdo das
diversas tecnologias educacionais, em articulacdo com as Coordenadorias Regionais de Educacao;

VI - coordenar, em articulagdo com as Coordenadorias Regionais de Educagdo, o processo
de selecdo dos Técnicos de Suporte em Tecnologia (TST), para o gerenciamento das tecnologias educacionais e
recursos midiaticos;

VII - acompanhar e avaliar, em articulagdo com as Coordenadorias Regionais de Educacao, as
acoes desenvolvidas pelos Mediadores de Tecnologia Educacional, e orientar com relagdo ao uso das tecnologias
educacionais e recursos midiaticos na Rede Estadual de Ensino;

VIII - desenvolver, em articulacdo com a Coordenadoria de Formacdo Continuada e as
Coordenadorias Regionais de Educagdo, formacdo continuada para Mediadores de Tecnologia Educacional,
Técnicos de Suporte em Tecnologia, docentes e coordenadores pedagdgicos da Rede Estadual de Ensino, com
vistas ao uso pedagdgico das tecnologias educacionais;

IX - coordenar o processo de integracdo das tecnologias educacionais no ambito da Rede
Estadual de Ensino;

X - propor estudos organizados pela Secretaria de Estado de Educacdo e deles participar;

XI - propor normas operacionais de funcionamento, dirigidas ao uso das diversas tecnologias,
com relacdo a melhoria da qualidade dos servicos da Secretaria de Estado de Educacdo e das unidades escolares;

XII - coordenar, no ambito da SED, o Programa Nacional do Livro Didatico (PNLD);

XIII - gerenciar e monitorar os Laboratérios Cientificos e Tecnoldgicos da Rede Estadual
de Ensino, em articulagdo com a Coordenadoria de Politicas para o Ensino Médio e Educagdo Profissional e a
Coordenadoria de Politicas para o Ensino Fundamental;

XIV - emitir Termo de Ocorréncia sobre as irregularidades detectadas nas escolas, sobre o uso
das diversas tecnologias educacionais e recursos midiaticos;

XV - elaborar relatério anual de execugdo e avaliagdo das atividades realizadas pela
Coordenadoria de Tecnologia Educacional.

Subsecao II
Da Coordenadoria de Infraestrutura e Tecnologia

Art. 58. A Coordenadoria de Infraestrutura e Tecnologia (CODITEC), diretamente subordinada
a Superintendéncia de Informagdo e Tecnologia, compete:

I - desenvolver, coordenar e implementar sistemas coorporativos de tecnologia da informacgao
da SED, em consonancia com as normas da Superintendéncia de Gestdo da Informacdo (SGI), conferindo-lhes o
suporte necessario;

II - parametrizar os Sistemas de Planejamento on-line, Diario on-line, Projeto Politico
Pedagdgico (PPP), Regimento Escolar on-line, Técnico de Suporte em Tecnologia (TST), Referencial Curricular,
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Projetos Escolares e Sistema de Coordenagdo Pedagdgica (CPEDAG);

III - prestar assessoramento técnico aos Setores da SED nos assuntos de desenvolvimento de
programas, sistemas e solugGes tecnoldgicas;

IV - acompanhar o desenvolvimento de sistemas de empresas terceiras direcionados a
educacgao, quando couber;

V - prestar suporte técnico aos sistemas corporativos, ao sistema de comunicagdo eletronica
(e-DOC-MS), ao Sistema de Protocolo e as escolas da REE/MS;

VI - parametrizar o Sistema de Gestdao de Dados Escolares (SGDE) para o funcionamento do
ano letivo nas escolas.

Subsecao III
Da Coordenadoria de Manutencdo de Informatica e Estrutura

Art. 59. A Coordenadoria de Manutencdo de Informatica e Estrutura (COMINF), diretamente
subordinada a Superintendéncia de Informacdo e Tecnologia, compete:

I - executar servigos de instalacdo e manutencdo em equipamentos de informatica, instalagdo
e manutencdo em rede elétrica e l6gica, manutengdo em eletronica, telefonia e ADSL, bem como suporte aos
usuarios do Orgdo Central, Coordenadorias Regionais de Educagdo, escolas, Centros de Educacdo Profissional
(CEEPE) e Nucleos;

II - realizar filtragem de ocorréncias, por meio do sistema de Suporte/SED, (HelpDesk),
realizando as designacGes dos chamados para os técnicos responsaveis pelo setor, bem como de atendimento ao
usuario, envio e recebimento de comunicagdes internas e monitoramento dos usos da internet;

III - efetuar manutengdo no laboratério da SED, tais como formatacdo, backup, quando
necessario, instalagdo e reinstalagdo de software e programas, configuracao e atualizagGes de sistemas, troca de
pecas e componentes, quando necessario, manutencdo de eletronicos, reparacdao de fontes de energia, soldas,
capacitores, substituicdo de componentes da placa-mae, estabilizadores, monitores, no-breaks, switch e outros
equipamentos eletronicos;

IV - fazer a manutencdo dos equipamentos tecnoldgicos nas escolas estaduais, nos Centros de
Educacdo Profissional, nas Coordenadorias Regionais de Educacdo, no proprio laboratério, bem como em todos
0s 6rgaos seccionados da Secretaria de Estado de Educacgdo (SED), por meio emissdao de Ordem de Servigo (0OS)
no Portal de Sistemas do SGI.

. CAPfTULO IV
DOS ORGAOS DE GERENCIA INSTRUMENTAL

Secao I
Da Superintendéncia de Planejamento e Apoio Institucional

Art. 60. A Superintendéncia de Planejamento e Apoio Institucional (SUPAI), diretamente
subordinada ao titular da Secretaria de Estado de Educacdo, compete:

I - coordenar, acompanhar e a avaliar as agdes de educacdo no ambito da SED, que envolvam
a coleta de dados estatisticos e os sistemas de gestdo da Rede Estadual de Ensino;

II - proceder a estudos e agles para elaboracdo, avaliacdo e revisdo periddica do programa de
metas da SED, garantindo compatibilidade com o Plano Diretor Estratégico, com o Plano Plurianual e com as leis
orcamentarias anuais do Estado de Mato Grosso do Sul;

III - elaborar e acompanhar a execucao do Plano Plurianual da SED;

IV - participar da elaboracdo da proposta de Lei de Diretrizes Orgcamentarias e da Lei
Orgamentaria Anual da Secretaria de Estado de Educagdo de MS, em consonancia com as diretrizes do Sistema
Orgamentario e Financeiro do Estado;

V - coordenar, otimizar e acompanhar o processo de planejamento e avaliacdo da SED, tendo
como diretrizes a qualidade, a efetividade, a transparéncia administrativa, a simplificacdo de tramites e a reducdo
de exigéncias burocraticas;

VI - articular-se com os demais setores, objetivando uma atuagdo harmonica e integrada para
a consecugdo do planejamento estratégico da Secretaria;

VII - responder pela definicdo das politicas de gestdo de meios para o funcionamento da SED,
assegurando o monitoramento das agles e a disponibilizacdo de indicadores que permitam avaliar a qualidade
dos servigos prestados;

VIII - participar das definigdes de implementagbes do Sistema de Gestdo de dados educacionais.

Paragrafo Unico. Desenvolver outras atividades correlatas ou por determinacdo do Secretario
de Estado de Educacgao.

Subsecao I
Da Coordenadoria de Informagdes Gerenciais

Art. 61. A Coordenadoria de Informacdes Gerenciais (COINGE), diretamente subordinada &
Superintendéncia de Planejamento e Apoio Institucional, compete:
I - coordenar as acgOes referentes ao levantamento de indicadores educacionais e dados
estatisticos;
II - elaborar relatérios das atividades executadas e desenvolvidas pela Coordenadoria;
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III - participar de estudos organizados pela Secretaria de Estado de Educacao;

IV - propor normas operacionais de funcionamento dos processos da Matricula Digital, com
vistas a melhoria da qualidade dos servigos da Secretaria de Estado de Educacdo e das unidades escolares;

V - prestar apoio técnico aos demais setores da SED nos assuntos de informagdes gerenciais,
por meio de dados do Programa Bolsa-Familia e Matricula Digital;

VI - prover de dados estatisticos, com base nos relatérios disponibilizados pelo INEP e
seguindo as orientacdes da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (LGPD -Lei n. 13.709/2018), a Secretaria de
Estado de Educagdo, as instituicdes unidades de ensino e pesquisa e demais usuarios, para acompanhamento e
monitoramento de agdes educacionais;

VII - coordenar as agdes do Projeto Presenca do Programa Bolsa-Familia nas unidades escolares
publicas e privadas em Mato Grosso do Sul;

VIII - coordenar as acdes de acesso dos estudantes da REE/MS;

IX - desempenhar outras atribuigdes correlatas.

Art. 62. A Coordenadoria de InformacGes Gerenciais, para executar suas funcGes, contara
com o apoio dos seguintes setores, no ambito de suas competéncias:

I - A Central de Matricula compete:

a) disponibilizar o acesso a matricula dos estudantes da REE/MS;

b) realizar estudos para reordenamento das ofertas de vagas na REE;

c) realizar estudo, articulado com a Superintendéncia de Politicas Educacionais (SUPED), para
expansao das etapas/modalidades na REE;

d) orientar as Coordenadorias Regionais de Educacdao e unidades escolares, com relagao ao
planejamento de vagas e turmas;

e) validar o nimero de turmas e vagas, por etapas/modalidades, definidas para cada unidade
escolar;

f) capacitar as Coordenadorias Regionais de Educacdo, os gestores e secretarios escolares com
a relacdo aos procedimentos operacionais da Matricula Digital;

g) autorizar a abertura de turmas nas unidades escolares;

h) gerenciar, no SGDE, a organizagao das etapas de ensino bem como as vagas disponibilizadas
pelas escolas;

i) acompanhar a movimentagao dos estudantes da REE/MS;

j) monitorar as demandas de vagas;

k) realizar atendimento as Coordenadorias Regionais de Educacdo (CRE’s) e as unidades
escolares, para auxilio e orientagdo referentes aos processos da matricula digital;

I) realizar atendimento ao publico para pré-matricula presencialmente e via telefone;

m) elaborar relatérios com dados sobre a matricula escolar na REE;

n) realizar estudos de demandas para orientar a construcdo/ampliacdo de unidades escolares;

o) realizar visitas técnicas nas unidades escolares, para orientacdo referente aos procedimentos
de matricula e escrituracdo, quando detectado inconsisténcias;

p) elaborar relatdrios das atividades executadas e desenvolvidas pelo Setor;

q) desempenhar outras atribuicdes correlatas.

IT - Ao Nucleo de Bolsa-Familia compete:

a) constituir Comité Intersetorial do Programa Bolsa Familia, composta por representantes das
areas do Governo Estadual, da Assisténcia Social, Educagdo e Saude;

b) promover agbes que viabilizem a gestdo Intersetorial na esfera Estadual;

c) apoiar os municipios, técnica e institucionalmente, para a implementagdo do Programa,
sensibilizando-os e capacitando-os, com o apoio do Governo Federal, para condugao de suas atribuicdes;

d) disponibilizar servigos e estruturas institucionais da érea da educagao na esfera Estadual;

e) promover, em articulagdo com a Unido e os Municipios, o acompanhamento do cumprimento
de condicionalidades e estimular os municipios a criagcdo de parcerias com 6rgdos e instituigdes governamentais
e ndo governamentais nas trés esferas de governo, para articular agdes complementares;

f) monitorar o acompanhamento da frequéncia escolar, por meio do Programa Bolsa-Familia,
nas unidades escolares publicas e privadas em Mato Grosso do Sul;

g) elaborar relatérios das atividades executadas e desenvolvidas pelo Setor;

h) divulgar, aos municipios, as normas sobre o acompanhamento das familias pelo setor publico
de educacgdo, em conformidade com as diretrizes técnicas e operacionais do Ministério da Educacao;

i) analisar os dados consolidados de acompanhamento dos alunos, gerados pelos municipios,
com vistas a constituir diagndstico para subsidiar a politica estadual de educacdo;

j) apoiar os municipios na busca ativa dos alunos Sem Vinculo Escolar (SVE), pelo sistema de
frequéncia escolar;

k) disponibilizar, aos érgdos municipais de educacdo, informacdes necessarias ao cumprimento
do acompanhamento da frequéncia escolar dos alunos da rede estadual;

I) apoiar a implementacdo de acdes de educacdo e de promogdo social em ambito municipal.

III - Ao Nucleo de Censo Escolar compete:

a) realizar o levantamento de indicadores educacionais e dados estatisticos;

b) elaborar relatdrios das atividades executadas e desenvolvidas pelo Setor;

c) participar de estudos organizados pela Secretaria de Estado de Educacao;

d) subsidiar a SED com dados estatisticos para acompanhamento e monitoramento de agdes
educacionais;

e) prestar apoio técnico aos demais setores da SED, em assuntos relacionados a dados do
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Censo Escolar;

f) capacitar representantes das unidades escolares, das redes publica e privada, com referéncia
ao preenchimento do Censo Escolar;

g) realizar o controle de qualidade das informagdes, preenchidas no Censo Escolar das escolas
publicas, por meio de visitas as unidades de ensino;

h) assessorar as escolas nos assuntos referentes ao Censo Escolar;

i) desempenhar outras atribuicGes correlatas ao Nucleo;

j) realizar o acompanhamento e auxiliar as unidades de ensino nas duas etapas do censo
escolar; matricula inicial e situagdo do aluno, referente ao movimento e rendimento.

Subsecao II
Da Coordenadoria de Planejamento e Avaliacao

Art. 63. A Coordenadoria de Planejamento e Avaliagao (COPLAN), diretamente subordinada a
Superintendéncia de Planejamento e Apoio Institucional, compete:

I - participar da elaboragdo, implementagdo e avaliagdo das politicas educacionais do Estado;

IT - coordenar a elaboragao das agdes do Plano de Trabalho Anual (PTA) da Secretaria de
Estado de Educacao de MS;

III - coordenar e acompanhar o planejamento e execucao das agdes da SED;

IV - prestar apoio técnico aos demais setores da SED nos assuntos de planejamento;

V - coordenar e acompanhar a execucao da Avaliacao de Desempenho dos Estudantes da REE/
MS;

VI - coordenar e acompanhar a Avaliagdo Institucional Externa das unidades escolares do
Sistema Estadual de Ensino de MS;

VII - disponibilizar indicadores que permitam propor e avaliar a gestdo dos programas e
projetos da SED;

VIII - elaborar relatérios das atividades executadas pelo setor;

IX - propor e participar de estudos organizados pela SED;

X - propor implementacGes de acGes executadas pelos setores, direcionadas a melhoria da
qualidade dos servicos da SED e das instituicdes de ensino.

Art. 64. A Coordenadoria de Planejamento e Avaliacdo para executar suas funcdes contara
com o apoio dos seguintes nucleos, no ambito de suas competéncias:

I - Ao Nucleo de Avaliagdo e Diagndstico, compete:

a) participar da elaboracdo, implementacdo e avaliagdo das politicas educacionais do Estado;

b) participar da elaboragdo das agbes do PTA da Secretaria de Estado de Educagao de MS;

c) planejar, orientar e acompanhar o processo de Avaliacdo Institucional Externa das unidades
escolares do Sistema Estadual de Ensino de MS;

d) analisar os dados coletados e elaborar os relatérios da Avaliagdo Institucional Externa;

e) implementar os questionarios e relatérios gerados em decorréncia da Avaliagcdo Institucional
Externa;

f) coordenar as avaliagGes de desempenho dos estudantes da educacdo basica, dos sistemas
avaliativos estaduais, nacionais e internacionais, no ambito do Estado;

g) divulgar os resultados referentes as avaliagdes de desempenho dos estudantes, no ambito
do Estado;

h) implementar o Sistema de Avaliacdo da Educacdo da Rede Publica de Mato Groso do Sul/
MS;

i) planejar e acompanhar a execugao do SAEMS;

j) realizar estudos e analises dos resultados obtidos por meio das avaliacGes externas em larga
escala, no ambito estadual, nacional e internacional;

k) coordenar a aplicacdo do Exame Nacional para certificagdo de Competéncias de Jovens e
Adultos (ENCCEJA);

I) elaborar resolugdo para credenciar escolas da REE/MS para emissdao de certificado ou
declaracgdo parcial de proficiéncia do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos/
ENCCEJA;

m) acompanhar a certificagdo dos resultados do Exame Nacional para Certificagdo de
Competéncias de Jovens e Adultos/ENCCEJA;

n) acompanhar a divulgacdo dos resultados do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM);

0) participar de estudos organizados pela Secretaria de Estado de Educacao.

II - Ao Nucleo de Planejamento, compete:

a) coordenar a elaboracao do PTA da Secretaria de Estado de Educacao de MS;

b) estabelecer metodologia de monitoramento das agbes e processos desenvolvidos pela SED
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e escolas da REE/MS;

c) monitorar o planejamento e execugao das acdes da SED;

d) propor implementagdes de acles executadas pelos setores, destinadas a melhoria da
qualidade dos servigos da SED e das unidades de ensino;

e) prestar apoio técnico aos demais setores da SED nos assuntos de planejamento;

f) elaborar relatérios das atividades executadas pela SED;

g) elaborar relatérios gerenciais do planejamento;

h) disponibilizar indicadores que permitam avaliar a gestao dos programas e projetos da SED;

i) coordenar o processo para definigdo de critérios de tipologia de Gestao;

j) desenvolver um indicador de qualidade da Educacao da REE/MS a partir dos resultados do
SAEMS;

k) acompanhar os processos e projetos do Contrato de Gestdo, no ambito da SED;

I) participar de estudos organizados pela Secretaria de Estado de Educacao.

Secao II
Da Superintendéncia de Administragcdo, Orgamento e Finangas

Art. 65. A Superintendéncia de Administracdo, Orgamento e Financas (SUAOF), diretamente
subordinada ao titular da Secretaria de Estado de Educacdo, compete:

I - coordenar, acompanhar, elaborar e supervisionar os processos de convénios e contratos,
do orcamento, dos pagamentos e de prestacdes de contas no ambito da SED;

II - desenvolver politicas de gestdo dos recursos orcamentarios no ambito da SED;

IIT - coordenar o processo de alimentagao escolar;

IV - sistematizar os trabalhos das Coordenadorias de Convénio (CCONV), de Contratos
(CCONT), de Finangas (COFIN), de Alimentagao Escolar (COALE) e da Coordenadoria de Prestacdo de Contas
(COPEC), para tornar os processos transparentes e com informacgdes precisas sobre os contratos e convénios;

V - apresentar, as demais superintendéncias, as agbes orcamentarias previstas, para
planejarem seus trabalhos juntamente com as equipes técnicas e as escolas estaduais, com vistas a garantir a
execugao efetiva das agdes da SED;

VI - intermediar a elaboragdo de contratos e convénios de interesse da Secretaria de Estado
de Educacao;

VII - analisar os relatérios de acompanhamento da Coordenadoria de Financas, e exigir
providéncias para execucdo e agilidade na aquisigdo, distribuicdo, pagamento e prestagdo de contas;

VIII - adotar providéncias juntamente com os executores para viabilizar as agdes dos contratos
e convénios;

IX - criar indicadores e acoes de controle e reducao de gastos nas escolas e na SED;

X - conferir as planilhas de bolsa-auxilio, inseridas pelas Superintendéncias no Sistema de
Gestdo de Bolsa-auxilio (ADMINBA), gerar o relatdrio e solicitar o pagamento de bolsa-auxilio;

XI - conferir as planilhas de diarias, inseridas pelas Superintendéncias no Sistema Gestor de
Diarias Estaduais e Federais (SGDEF), gerar o relatdrio e solicitar o pagamento.

Paragrafo Unico. Desenvolver outras atividades correlatas ou por determinagdao do Secretario
de Estado de Educacao.

Subsecao I
Coordenadoria de Convénio

Art. 66. A Coordenadoria de Convénio (CCONV), diretamente subordinada & Superintendéncia
de Administracao, Orcamento e Finangas, compete:

I - Coordenar os Nucleos de Convénios de Emendas Parlamentares e Transporte Escolar
(NUETE), Nucleo de Convénios do FUNDEB (NUCOF) e o Nucleo de Convénios Diversos (NUCOD), bem como
todos os assuntos e projetos que envolvam Convénios ou Termos da Secretaria de Estado de Educacdo de Mato
Grosso do Sul;

II - elaborar e formalizar os convénios da Secretaria de Estado de Educacdo com as entidades
interessadas;

III - coordenar, acompanhar, avaliar, supervisionar e orientar sobre as acgdes previstas no
orcamento da SED;

IV - criar mecanismos e/ou instrumento de acompanhamento dos processos de convénios;

V - analisar e informar, semanalmente, o andamento dos processos, destacando o cumprimento
da meta, liberagdo de recurso, pagamentos, saldo das agdes, aplicagcao financeira e saldo financeiro;

VI - realizar providéncias juntamente com os executores, viabilizando o andamento dos

processos de convénios;
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VII - alimentar o sistema web, quando for o caso, para contribuir no desenvolvimento de novas

tecnologias;

VIII - realizar avaliacbes da qualidade dos servigos, e adotar providéncias para que seja
garantida a qualidade do servigo;

IX - fiscalizar os convénios;

X - realizar os procedimentos de chamamento publico previstos na Lei Federal n. 13.109, de
31 de julho de 2014, e no Decreto Estadual n. 14.494, de 2 de junho de 2016;

XI - autuar e instruir processos com vistas a formalizacdo de termos de cooperagao, de
colaboragao ou de fomento com as organizacdes da sociedade civil.

Art. 67. A Coordenadoria de Convénios para executar suas fungdes contard com o apoio dos
seguintes nucleos, no ambito de suas competéncias:

I - ao Nucleo de Convénios de Emendas Parlamentares e Transporte Escolar (NUETE) compete:

a) elaborar e formalizar os convénios da Secretaria de Estado de Educagdo com as entidades
interessadas indicadas nas Emendas Parlamentares e com as Prefeituras, no que se refere ao Transporte Escolar;

b) criar mecanismos e/ou instrumento de acompanhamento dos processos de convénios;

c) realizar avaliagdes da qualidade dos servicos e adotar providéncias para garantia a sua
manutengao.

IT - ao Nucleo de Convénios do FUNDEB (NUCOF) compete:

a) elaborar e formalizar os convénios da Secretaria de Estado de Educagdo com as entidades
interessadas, habilitadas no Censo Escolar para receber recursos do FUNDEB e Cedéncia de Profissionais;

b) criar mecanismos e/ou instrumento de acompanhamento dos processos de convénios;

c) realizar avaliagdes da qualidade dos servicos e adotar providéncias para garantia a sua
manutengao.

III - ao Nucleo de Convénios Diversos (NUCOD) compete:

a) elaborar e formalizar os convénios da Secretaria de Estado de Educagdo com as entidades
interessadas em beneficio da Educacao de Mato Grosso do Sul, de interesse da Secretaria de Estado de Educagéo,
em conformidade com o Plano Estadual de Educacao;

b) criar mecanismos e/ou instrumento de acompanhamento dos processos de convénios;

c) realizar avaliacdes da qualidade dos servicos e adotar providéncias para garantia a sua
manutengao.

Subsecao II
Coordenadoria de Contratos

Art. 68. A Coordenadoria de Contratos (CCONT), diretamente subordinada & Superintendéncia
de Administracao, Orcamento e Finangas, compete:

I - preparar e executar todos os atos formais exigidos no procedimento licitatorio para aquisigdo
de bens ou servigos, necessarios as atividades do Orgdo Central da SED e unidades escolares da REE;

IT - elaborar e formalizar os contratos, exceto de obras, da Secretaria de Estado de Educacao;

III - realizar a Gestdo dos Contratos de aquisicao e prestacao de servigos;

IV - implantar no sistema web as diarias para os servidores da Rede Estadual de Ensino de
Mato Grosso do Sul;

V - gerenciar a aquisicdo de passagens aérea e terrestre;

VI - gerenciar as despesas com manutencdo de Rede Estadual de Ensino (Agua, Energia,
Internet e Telefonia);

VII - alimentar os sistemas web, quando for o caso, contribuindo no desenvolvimento de novas
tecnologias;

VIII - prestar contas aos drgdos competentes;

IX - analisar e informar, semanalmente, o andamento dos processos, destacando o cumprimento
da meta, liberagao de recurso e pagamento;

X - realizar avaliagdes da qualidade dos servicos e adotar providéncias para garantia a sua
manutencdo;

XI - proporcionar a efetiva fiscalizagdo dos contratos de aquisigao e prestagao de servigos para
assegurar a qualidade.

Art. 69. A Coordenadoria de Contratos, para executar suas fungdes, contara com o apoio do
seguinte Nucleo, no @mbito de suas competéncias:

I - Nucleo de Licitagao

a) preparar e executar todos os atos formais exigidos no procedimento licitatorio;

b) encaminhar, aos 6rgdos fiscalizadores, a documentacdo exigida em consondncia com as
normas vigentes;

c) receber e protocolizar os documentos inerentes a execugdo dos contratos em concordancia
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com os atos formais exigidos no procedimento licitatorio;
d) receber e protocolizar documentos relacionados ao processo licitatério de aquisicdo de bens
e contratagao de servigos.

Subsecao III
Coordenadoria de Orgamentos e Financas

Art. 70. A Coordenadoria de Orcamentos e Financas (COFIN), diretamente subordinada a
Superintendéncia de Administragdo, Orgamento e Finangas, compete:

I - consolidar a Proposta Orgcamentaria Anual;

II - consolidar o Plano Plurianual;

III - efetuar pré-empenho, empenho, liquidacdo e pagamento das despesas desta Secretaria;

IV - monitorar as Contas Bancarias;

V - prestar contas aos érgaos competentes;

VI - a Gestdo Contabil e elaboracdo dos Balancetes mensais e Balanco Anual;

VII - a Gestdo Orgamentaria e Financeira dos recursos provenientes desta Secretaria;

VIII - monitorar os recursos, por meio de relatérios informativos.

Subsecao IV
Coordenadoria de Prestagao de Contas

Art. 71. A Coordenadoria de Prestacdo de Contas (COPEC), diretamente subordinada a
Superintendéncia de Administracdo, Orcamento e Financas, compete:

I - analisar, objetivamente, os processos de prestagdes de contas no atendimento as exigéncias
legais, no ambito da Secretaria de Estado de Educacdo — SED/MS;

II - estabelecer critérios e/ou pardametros a serem observados nas prestacoes de contas;

III - orientar, sempre que necessario, os gestores e responsaveis, sobre a adequada aplicagdo
dos recursos publicos transferidos;

IV - adotar todas as medidas administrativas que visem a restituicdo da Fazenda Estadual, de
Recursos Publicos utilizados em desacordo com a legislagdo vigente;

V - analisar as parcelas das prestacfes de contas do Transporte Escolar Estadual firmado com
0s municipios, manifestando-se pela aptiddo (ou ndo) ao recebimento da parcela subsequente;

VI - responsabilizar-se pela execucdo das atividades inerentes a Tomada de Contas Especial,
devidamente instaurada pela Secretaria de Estado de Educagdo, com vistas a apuragao de irregularidades nas
PrestacGes de Contas, nos termos da legislacdo vigente e aplicavel ao caso.

Art. 72. A Coordenadoria de Prestacdo de Contas (COPEC) compete analisar, exclusivamente,
os processos de prestacdo de contas referentes a:

I - Recursos Federais:

a) Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE);

b) projetos agregados.

IT - Recursos Estaduais:

a) convénios;

b) Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacgdo Basica (FUNDEB);

c) alimentagao escolar;

d) emenda parlamentar;

e) Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE);

f) repasse financeiro;

g) suprimento de fundos.

§ 19 Recursos transferidos pelo Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de
Estado de Educacao, para:

I - unidade escolar;

II - Associagao de Pais e Mestres (APM);

IIT - Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE);

IV - Associacao Pestalozzi;

V - municipios;

VI - entidade ou instituicdo de cunho socioeducativo;

VII - servidor ou pessoa por ela indicada.

§ 20 O processo de prestacdo de contas devera ser entregue a Coordenadoria de Prestagbes
de Contas, devidamente autuado e instruido, contendo todos os elementos documentais e informacdes essenciais
para sua analise, nos termos da legislagdo vigente, ressalvada a hipotese do convenente ndo dispor de material

para montagem de processo;
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§ 39 O processo entregue em desacordo com o disposto no paragrafo 2° sera restituido ao
responsavel para que proceda a devida regularizacdo, para prosseguimento na analise;

§ 40 A prestacdo de contas sera entregue a COPEC, apds atendidas as etapas de instauracao,
execucao e acompanhamento, cumprindo os prazos estabelecidos na legislacdo vigente;

§ 59 A prestacdo de contas de recursos federais, transferidos a Secretaria de Estado de
Educacdo, serd realizada pela COPEC/SUAOF/SED aos 6rgdos competentes, ou seja, ao Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo (FNDE/MEC) e ao Tribunal de Contas do Estado (TCE/MS);

§ 60 A prestacdo de contas de recursos estaduais, transferidos a Secretaria de Estado de
Educacéo, sera realizada pela COPEC/SUAOF/SED ao TCE/MS;

§ 79 Os relatérios conclusivos das prestagdes de contas resultardo nas seguintes conclusées:

I - Aprovagao regular;

IT - Aprovagao com ressalvas;

IIT - Nao-Aprovacao;

IV - Impugnacao de despesa;

V - Glosa de recurso;

VI - Sugestdo e/ou requerimento de instauracao de Tomada de Contas Especial.

Subsecao IV
Da Coordenadoria de Alimentagao Escolar

Art. 73. A Coordenadoria de Alimentacdo Escolar (COALE), diretamente subordinada
Superintendéncia de Administragdo, Orgamento e Finangas, compete:

I - definir o valor anual a ser transferido as escolas da Rede Estadual de Ensino-REE, no
ambito do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar — PNAE, utilizando como base o Censo Escolar do INEP e
informacgdes fornecidas pelos setores da SED responsaveis por programas especificos que sdao atendidos pelo
PNAE;

II - informar as escolas da REE/MS os valores anuais que serdo repassados para atendimento
do PNAE;

III - revisar a legislagdo estadual que dispde sobre a execugdo do PNAE nas escolas da REE/
MS, e propor alteragdes, quando necessario;

IV- determinar e especificar os géneros alimenticios que serdo pesquisados pelo PROCON, para
a composicao do Preco Referéncia, ferramenta exclusiva da Alimentagdo Escolar da REE utilizada pelas escolas
nos processos de compra (Chamada Publica e licitagdo) no ambito do PNAE;

V - encaminhar o Prego Referéncia para publicacdo no Diario Oficial do Estado;

VI - gerenciar o sistema Cheff Escolar, instrumento criado especificamente para a execugao do
PNAE nas escolas da REE/MS, na seguinte conformidade:

a) importar dados do Censo Escolar do INEP referente ao nimero de alunos matriculados na
REE/MS, por escola e modalidades de ensino;

b) ajustar as informagdes por etapa/modalidade de ensino e quantidade de alunos das escolas
gue ndo se encontram registrados no censo escolar, conforme dados fornecidos pelos setores da SED envolvidos;

c) elaborar e cadastrar as preparagdes (valores per capitas de cada alimento por aluno e
por preparacgdo, especificagdo técnica dos géneros alimenticios, quantificacdo de micro e macronutrientes) dos
cardapios a serem utilizados pelas escolas por modalidade de ensino e faixa etaria dos estudantes;

d) monitorar e orientar as escolas com referéncia a utilizacdo do sistema;

e) acompanhar a execucao do PNAE, desde o cardapio escolhido pelas escolas, o planejamento
de compras e a aquisicdo dos géneros alimenticios até a prestacdo de contas do recurso recebido;

VII - capacitar os merendeiros quanto as boas praticas higiénico-sanitarias na Alimentagdo
Escolar;

VIII - promover a formagao dos presidentes de APM, conselheiros do CAE/MS, supervisores de
gestdo escolar, diretores e secretarios com relacdo a execucdo do PNAE;

IX - analisar os relatérios emitidos por agentes envolvidos no PNAE, direta e indiretamente,
referentes a execucdo do Programa, e dar encaminhamentos as demandas apresentadas;

X - responsabilizar-se tecnicamente pelo PNAE, conforme determina a Resolugao/CD/FNDE n.
6, de 8 de maio de 2020, e a Resolugao do Conselho Federal de Nutricdo n. 465/2010;

XI - realizar, regularmente, o levantamento do estoque de géneros alimenticios nas Unidades
Escolares;

XII - realizar o diagndstico e o0 acompanhamento do estado nutricional dos estudantes;

XIII - elaborar e implantar agdes de educacao alimentar e nutricional nas escolas da REE;

XIV - aplicar Teste de Aceitabilidade aos alunos, sempre que introduzir no cardapio alimento
novo ou quaisquer outras alteragdes inovadoras;

XV - elaborar e acompanhar o Orgamento e o Plano de Trabalho Anual da Alimentagdo Escolar;
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XVI - acompanhar, in loco, a execucdo do PNAE nas escolas da REE;

XVII - prestar apoio técnico as escolas da REE quanto a execugdao do PNAE;

XVIII - participar de formagdes, encontros, dentre outras atualizagdes pertinentes ao PNAE;

XIX - articular as politicas no campo da alimentacgdo escolar, por meio de programas e agoes
governamentais e ndo governamentais;

XX - subsidiar as acoes e atividades realizadas pelo Conselho de Alimentagdo Escolar/MS;

XXI - realizar, em parceria com o FNDE, a formagdo dos conselheiros sobre a execugao do
PNAE e temas que possuam interfaces com este Programa;

XXII - responsabilizar-se pelo encaminhamento ao FNDE do Termo de Compromisso que
garante o controle de qualidade dos produtos oferecidos na Alimentacao Escolar;

XXIII - compor os conselhos de controle social e de seguranga alimentar e nutricional e outros
relacionados a Alimentagdo Escolar.

CAPITULO V
DAS FUNDAGCOES VINCULADAS

Art. 74. A Fundagao Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS) tem sua estrutura
basica e competéncias estabelecidas em seu ato de criagdo, estatuto e em regimento interno préprio.

Art. 75. A Fundagdo de Apoio e Desenvolvimento a Educagdo Basica do Estado de Mato Grosso
do Sul (FADEB/MS) tem sua estrutura basica, competéncias e seu funcionamento estabelecidos em estatuto
proprio.

TITULO IV
DOS DIRIGENTES E SUBSTITUICOES

Art. 76. A Secretaria de Estado de Educacao sera dirigida por um Secretario de Estado, com a
colaboragdo de um Secretario Adjunto.

Paragrafo Unico. As unidades que compdem a estrutura da Secretaria de Estado de Educacdo,
no ambito de suas competéncias, serdo assim dirigidas:

I - a Diretoria-Geral, por um Diretor;

II - as Superintendéncias, por Superintendentes;

III - as Coordenadorias, por Coordenadores;

IV - as Coordenadorias Regionais, por Coordenadores Regionais;

V - a Coordenadoria Juridica, por Procurador-Coordenador Juridico;

VI - as Assessorias, por Chefias de Assessores;

VII - as Geréncias, por Gerentes;

VIII - os Nucleos, por Chefes de Nucleos;

IX - os Setores, por servidores;

X - as Escolas Estaduais, por Diretores.

Art. 77. Os servidores ocupantes dos cargos da estrutura da Secretaria de Estado de Educacao,
especificados nos incisos deste artigo, em suas auséncias e impedimentos, serdo substituidos, respectivamente:

I - o Secretario de Estado, pelo Secretario Adjunto e, na falta deste, pelo Chefe de Gabinete;

IT - o Chefe de Gabinete, por um Superintendente;

III - o Diretor-Geral, por um Coordenador;

IV - o Superintendente, por um Coordenador ou servidor por ele indicado;

V - o Coordenador, por um servidor por ele indicado.

Paragrafo Unico. Compete ao titular da Secretaria de Estado de Educacdo designar os servidores
que substituirao, respectivamente, de acordo com a necessidade, os ocupantes dos cargos elencados nos incisos
do caput deste artigo, em suas auséncias e em seus impedimentos.

TITULO V
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES E FUNCIONARIOS

CAPITULO I
DOS DIRIGENTES E FUNCIONARIOS

Art. 78. Cabe ao titular da Secretaria de Estado de Educagao:

I - estabelecer mecanismos e procedimentos para execugao das atividades, para assegurar
a racionalizacdo e a obtencgdo de resultados, de acordo com as metas estabelecidas para a educacao estadual;

IT - aprovar e publicar o regimento interno da Secretaria de Estado de Educacao.

Art. 79. Ao Diretor, aos Superintendentes, Coordenadores, Assessores, Gerentes e Gestores,
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competem:

I - auxiliar o titular e o adjunto da Secretaria de Estado de Educagdo na execugdo das suas
atividades;

IT - responder oficialmente pelo setor sob a sua responsabilidade;

IIT - promover estudos e pesquisas destinados ao aperfeicoamento das atividades das
superintendéncias e coordenadorias;

IV - exercer outras atribuicbes que lhes forem delegadas pelo titular da Secretaria de Estado
de Educacao;

V - auxiliar o superior imediato nas suas respectivas areas de competéncia;

VI - socializar as determinagdes necessarias para a manutencdo da regularidade e
aperfeicoamento do servigo sob a sua responsabilidade;

VII - atender, com cortesia, autoridades e outras pessoas que desejarem comunicar-se com o
setor;

VIII - zelar pela ordem, regularidade e eficacia das atividades;

IX - providenciar as solicitacbes de material e servicos necessarios as atividades desenvolvidas
pelos 6rgdos;

X - manter a ética profissional no ambiente de trabalho;

XI - manter o sigilo profissional, quando o assunto assim exigir;

XII - executar outras atividades que Ihes forem atribuidas.

CAPITULO II
DOS DEMAIS TITULARES DE CARGOS EM COMISSAO

Art. 80. Aos demais titulares de cargos em comissao compete:

I - assessorar os dirigentes e prestar assisténcia aos demais servidores;

II - elaborar relatérios e documentos, e redigir correspondéncias inerentes a assuntos de
competéncia da unidade a qual estejam subordinados;

I1I - zelar pela ordem, regularidade e eficacia na execucgdo das atividades de apoio administrativo;

IV - providenciar as solicitacGes de material e servigos necessarios as atividades desenvolvidas
pelas unidades ou 6rgdos;

V - cumprir as normas e procedimentos estabelecidos para o desenvolvimento das acgbes a
executar;

VI - executar outras atividades que lhes forem atribuidas.

CAPITULO 1II
DOS DEMAIS FUNCIONARIOS

Art. 81. Aos demais profissionais lotados na Secretaria de Estado de Educagao, sem atribuicao
definida neste Regimento Interno, incumbem as atividades proprias de cada setor/unidade sob a orientacdo do
superior imediato.

TITULO VI

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 82. A Secretaria de Estado de Educagdo mantera sistema de informagdo e comunicagao
para registro e acompanhamento de todas as atividades da Secretaria de Estado de Educagdo e das instituicdes
de educacgdo basica e superior, integrantes ou vinculadas ao Sistema Estadual de Ensino.

Art. 83. A Secretaria de Estado de Educacao desenvolvera programas de apoio aos profissionais
da educagdo sem habilitacdo, em exercicio nas escolas publicas, com vistas a sua formagao.

Art. 84. Para o preenchimento de cargos em comissdo e a atribuicdo de funcdes gratificadas
considerar-se-ao a competéncia especifica ao exercicio a ser assumido e o convite do titular da Secretaria de
Estado de Educacao.

Art. 85. Os casos omissos ou ndo previstos neste Regimento serdo resolvidos pelo titular da
Secretaria de Estado de Educacdo, em articulagdo com a Diretoria e Superintendéncias.

Art. 86. Este Regimento Interno entra em vigor, apds aprovagdo, por meio de Resolugdo e
publicagdo no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.
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ANEXO II DA RESOLUCAO/SED N. 4.014, DE 14 DE MARGCO DE 2022.
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Extrato do Termo de Cooperacgdo Técnica N. 07/SED/2022.

Processo n: 29/008.047/2022.

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado de Educacdo - CNPJ/MF
N.02.585.924/0001-22, denominada SED/MS e a Fundacao Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS)
- Dourados/MS, CNPJ] - 86.891.363/0001-80;

Amparo Legal: Resolugdo SED/MS n. 3.596/2019, publicada no Diario Oficial do Estado/MS n. 9.892, de
30/04/2019, pagina 15 a 18, a Lei Federal n. 11.788 de 25 de setembro de 2008, e no que couber ao Decreto
Estadual n. 11.261, de 16 de junho de 2003 e alteragdes posteriores, na Resolucdo SEFAZ N 2.093, de 24 de
outubro de 2007

Objeto: A concessdo de estagio profissional para cumprimento de itinerario formativo de estudante matricula-
dos nos Cursos de Graduacgdo e Licenciatura presenca fisica ou EAD, ofertado pela FUNDACAO UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL (UEMS) nas dependéncias da concedente.

Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses, a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por igual periodo.
Assinatura: 11/03/2022.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA - CPF/MF N. 724.551.958-72

Secretaria de Estado de Educacdo de Mato Grosso do Sul- SED/MS.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO - CPF/MF N. 904.658.225-68

REITOR DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL (UEMS).

Extrato do Termo de Convénio Cadastrado Sob n. 31.431/SED/2022

Processo: 29/006401/2022

Partes: Estado de Mato Grosso do sul, por intermédio da Secretaria de Estado de Educacdo CNPJ/MFN.
02.585.924/0001-22, e o Municipio de Fatima do Sul/MS , CNPJ: 03.155.751/0001-75.

Amparo legal: Lei Federal n.8.666/1993, Decreto Estadual n.11.261/2003, Resolugdo SEFAZ n.2.093/2007.
Objeto: O destinar recurso financeiro para construgdo de uma creche no Municipio de FATIMA DO SUL/MS

Do valor e da Dotacdao Orcamentaria: R$ 1.300.000,00 (Um milhdo e trezentos mil reais), a ser liberado em
5 (cinco) parcelas por parte da concedente e contrapartida no valor R$ 560.861,19 (Quinhentos e sessenta mil,
oitocentos e sessenta e um reais e dezenove centavos), Totalizando : 1.860.861,19 ( Um milhdo oitocentos e
sessenta mil, oitocentos e sessenta e um reais e dezenove centavos) Localizador: Conven 4088 Funcional pro-
gramatica n°® 10.29101.12.361.2046.4088.0002 FONTE: 0100000000, Natureza de Despesa : 44404100, item
n.44101, nota de empenho :2022NE000865, Data: 22/02/2022

Vigéncia: 24 meses a partir da data da assinatura.

Assinatura: 10/03/2022

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA- CPF/MF N. 724.551.958-72

Secretaria de Estado de Educagdo- CONCEDENTE

ILDA SALGADO MACHADO - CPF/MF. N 559.007.201-87

Prefeita municipal de Fatima do Sul/MS CONVENENTE

Extrato do Termo de Colaboragdo N. 31.482

Processo n: 29/001.933/2022.

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado de Educagdo - CNPJ/MF sob o n°
02.585.924/0001-22, denominada CONCEDENTE, e a Associacdo de Pais e Mestres da Escola Estadual Bonifacio
Camargo Gomes, municipio de Bonito, CNPJ 15.554.124/0001-96, denominado convenente;

Amparo Legal: Lei Federal n. 13.019/20, Decreto Estadual n. 14.494/16, Lei de Diretrizes Orgamentaria;
Resolucdo SEFAZ n. 2.733/16 e Lei do Orgamento Corrente exercicio.

Objeto: Proporcionar ambientes climatizados e agradaveis para a pratica pedagodgica e melhorar a qualidade da
producdo da alimentacdo escolar.

Valor: R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais), de acordo com o Plano de Trabalho - Cronograma de Desembolso
Financeiro; As despesas para o presente exercicio correrdo a conta da dotagdo orgamentaria consignada no
Localizador: Emenda Parlamentar na Funcional Programatica n°® 10.29101.12.362.2046.4089.0010, Fonte
0100000000, sendo: Capital: R$50.000,00 - Natureza da Despesa 44504100, item 44101, Nota de Empenho n.
2022NE001776 de 09/03/2022.

Vigéncia: 24 meses a partir da data de sua assinatura.

Assinatura: 10/03/2022.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA - CPF/MF N° 724.551.958-72

Secretaria de Estado de Educacdo - CONCEDENTE

MARIZETE BISPO CABRAL- CPF/MF N° 966.115.021-49

Presidente APM da EE Bonifacio Camargo Gomes - CONVENENTE

Extrato do Convénio SED MS N. 066/2022.

Processo n: 29/004075/2022.

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado de Educacdo - CNPJ/MF
N.02.585.924/0001-22, denominada SED/MS e o Municipio de MUNDO NOVO, CNPJ - 03.741.683/0001-26;
Amparo Legal: PROGRAMA MS ALFABETIZA - TODOS PELA ALFABETIZA(;AO DA CRIANCA, regido pela
Lei n° 5.724, de 23 de setembro de 2021 e Decreto Estadual N. 11.261/2003.

Objeto: implementacdo do Programa MS Alfabetiza - Todos pela Alfabetizagdo da Crianca, cujo objeto é viabilizar
e fomentar a colaboragdo entre a Rede Estadual e as Redes Municipais de Ensino, a partir do didlogo permanente,
de agbes conjuntas voltadas ao fortalecimento da aprendizagem e da melhoria dos indicadores educacionais dos
estudantes, nos dois primeiros anos do Ensino Fundamental
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Vigéncia: 24 meses, a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por igual periodo.
Assinatura: 10/03/2022.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA - CPF/MF N. 724.551.958-72

Secretaria de Estado de Educacdo de Mato Grosso do Sul- SED/MS.

VALDOMIRO BRISCHILIARI - CPF/MF N. 244.601.849-15

Prefeito do Municipio de MUNDO NOVO.

Extrato do Convénio SED MS N. 037/2022.

Processo n: 29/006240/2022.

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado de Educacdo - CNPJ/MF
N.02.585.924/0001-22, denominada SED/MS e o Municipio de COSTA RICA, CNPJ - 15.389.596/0001-30;
Amparo Legal: PROGRAMA MS ALFABETIZA - TODOS PELA ALFABETIZA(;AO DA CRIANCA, regido pela
Lei n® 5.724, de 23 de setembro de 2021 e Decreto Estadual N. 11.261/2003.

Objeto: implementacdo do Programa MS Alfabetiza - Todos pela Alfabetizagdo da Crianca, cujo objeto é viabilizar
e fomentar a colaboragdo entre a Rede Estadual e as Redes Municipais de Ensino, a partir do didlogo permanente,
de agbes conjuntas voltadas ao fortalecimento da aprendizagem e da melhoria dos indicadores educacionais dos
estudantes, nos dois primeiros anos do Ensino Fundamental

Vigéncia: 24 meses, a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por igual periodo.

Assinatura: 10/03/2022.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA - CPF/MF N. 724.551.958-72

Secretaria de Estado de Educacdo de Mato Grosso do Sul- SED/MS.

CLEVERSON ALVES DOS SANTOS - CPF/MF N. 648.171.485-00

Prefeito do Municipio de COSTA RICA.

Extrato do Convénio SED MS N. 029/2022.

Processo n: 29/070401/2022.

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado de Educagdo - CNPJ/MF
N.02.585.924/0001-22, denominada SED/MS e o Municipio de CORUMBA, CNPJ] - 03.330.461/0001-10;
Amparo Legal: PROGRAMA MS ALFABETIZA - TODOS PELA ALFABETIZA(;AO DA CRIANCA, regido pela
Lei n° 5.724, de 23 de setembro de 2021 e Decreto Estadual N. 11.261/2003.

Objeto: implementacdo do Programa MS Alfabetiza - Todos pela Alfabetizagdo da Crianca, cujo objeto é viabilizar
e fomentar a colaboragdo entre a Rede Estadual e as Redes Municipais de Ensino, a partir do didlogo permanente,
de acbes conjuntas voltadas ao fortalecimento da aprendizagem e da melhoria dos indicadores educacionais dos
estudantes, nos dois primeiros anos do Ensino Fundamental

Vigéncia: 2 (dois) anos, a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por igual periodo.

Assinatura: 10/03/2022.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA - CPF/MF N. 724.551.958-72

Secretaria de Estado de Educacdo de Mato Grosso do Sul- SED/MS.

MARCELO AGUILAR IUNES - CF,'F/MF N. 497.268.541-72

Prefeita do Municipio de CORUMBA.

Extrato do Convénio SED MS N. 19/2021.

Processo n: 29/070310/2021.

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado de Educacdo - CNPJ/MF
N.02.585.924/0001-22, denominada SED/MS e o Municipio de APARECIDA DO TABOADO, CNPJ] - 03.563.335/0001-
06;

Amparo Legal: PROGRAMA MS ALFABETIZA - TODOS PELA ALFABETIZA(;AO DA CRIANCA, regido pela
Lei n° 5.724, de 23 de setembro de 2021 e Decreto Estadual N. 11.261/2003.

Objeto: implementacdo do Programa MS Alfabetiza - Todos pela Alfabetizagdo da Crianca, cujo objeto é viabilizar
e fomentar a colaboragdo entre a Rede Estadual e as Redes Municipais de Ensino, a partir do didlogo permanente,
de agbes conjuntas voltadas ao fortalecimento da aprendizagem e da melhoria dos indicadores educacionais dos
estudantes, nos dois primeiros anos do Ensino Fundamental

Vigéncia: 2 (dois) anos, a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por igual periodo.

Assinatura: 10/03/2022.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA - CPF/MF N. 724.551.958-72

Secretaria de Estado de Educagdo de Mato Grosso do Sul- SED/MS.

JOSE NATAN DE PAULA DIAS - CPF/MF N. 020.510.901-22

Prefeita do Municipio de APARECIDA DO TABOADO

Extrato do Convénio SED MS N. 18/2022.

Processo n: 29/070311/2021.

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado de Educacdo - CNPJ/MF
N.02.585.924/0001-22, denominada SED/MS e o Municipio de ANAURILANDIA, CNPJ - 03.575.727/0001-95;
Amparo Legal: PROGRAMA MS ALFABETIZA - TODOS PELA ALFABETIZA(;AO DA CRIANCA, regido pela
Lei n° 5.724, de 23 de setembro de 2021 e Decreto Estadual N. 11.261/2003.

Objeto: implementacdo do Programa MS Alfabetiza - Todos pela Alfabetizagdo da Crianca, cujo objeto é viabilizar
e fomentar a colaboragdo entre a Rede Estadual e as Redes Municipais de Ensino, a partir do didlogo permanente,
de agbes conjuntas voltadas ao fortalecimento da aprendizagem e da melhoria dos indicadores educacionais dos
estudantes, nos dois primeiros anos do Ensino Fundamental
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Vigéncia: 2(dois)anos, a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por igual periodo.
Assinatura: 10/03/2022.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA - CPF/MF N. 724.551.958-72

Secretaria de Estado de Educacdo de Mato Grosso do Sul- SED/MS.

EDSON STEFANO TAKAZONO - CPF/MF N. 204.868.041-00

Prefeita do Municipio de ANAURILANDIA.

Extrato do Convénio SED MS N. 047/2022.

Processo n: 29/001323/2022.

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado de Educacdo - CNPJ/MF
N.02.585.924/0001-22, denominada SED/MS e o Municipio de SONORA/MS, CNP] - 24.651.234/0001-67;
Amparo Legal: PROGRAMA MS ALFABETIZA - TODOS PELA ALFABETIZA(;AO DA CRIANCA, regido pela
Lei n® 5.724, de 23 de setembro de 2021 e Decreto Estadual N. 11.261/2003.

Objeto: implementacdo do Programa MS Alfabetiza - Todos pela Alfabetizagdo da Crianca, cujo objeto é viabilizar
e fomentar a colaboragdo entre a Rede Estadual e as Redes Municipais de Ensino, a partir do didlogo permanente,
de agbes conjuntas voltadas ao fortalecimento da aprendizagem e da melhoria dos indicadores educacionais dos
estudantes, nos dois primeiros anos do Ensino Fundamental

Vigéncia: 2(dois)anos, a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por igual periodo.

Assinatura: 10/03/2022.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA - CPF/MF N. 724.551.958-72

Secretaria de Estado de Educacdo de Mato Grosso do Sul- SED/MS.

ENELTO RAMOS DA SILVA - CPF/MF N. 492.177.041-72

Prefeita do Municipio de SONORA.

Extrato do Termo de COOPERAGCAO TECNICA SED MS N. 123/2021.

Processo n: 29/049535/2021

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado de Educagdao - CNPJ/MF sob o n°
02.585.924/0001-22, denominada CONCEDENTE, e KEVIN WILLIAN SOUZA FIDELES DA SILVA, CPF 064.092.591-
07, denominado convenente;

Amparo Legal: Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008, Lei Federal 9.394 de 20 de dezembro de
1996, Lei Federal n. 8.666, de 21 de junho 1993, a Resolucdo CNE/CEB/MEC n. 1, de 21 de janeiro de 2004, nas
Decreto estadual n. 11.261 de 16 de junho de 2003, Deliberagdes CEE/MS n. 7.860, de 16 de novembro de 2005,
n. 10.603, de 18 de dezembro de 2014, e n. 10.680, de 13 de agosto de 2015, Resolugdo SEFAZ n. 2.93 de 24
de outubro de 2007, mediante as condigbes expressas nas clausulas seguintes

Objeto: Tem por objeto a concessdo pela Instituicdo Concedente o estagio profissional supervisionado obrigatério
aos estudantes dos Curso Técnico em Eletrotécnica - do Eixo Tecnoldgico: Controle e Processos Industriais, para
se realizar no periodo de dois anos.

Vigéncia: 2anos, a partir da data da assinatura.

Assinatura: 10/03/2022

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA - CPF/MF N. 724.551.958-72

Secretaria de Estado de Educagdo - CONCEDENTE

KEVIN WILLIAN SOUZA FIDELES DA SILVA - CPF/MF N. 064.092.591-07

CONVENENTE.

Extrato do Termo de COOPERACAO TECNICA SED MS N. 122/2021.

Processo n: 29/049327/2021

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado de Educacdo - CNPJ/MF sob o
n® 02.585.924/0001-22, denominada CONCEDENTE, e ACAO EDUCACIONAL CLARENTIANA, CNPJ/MF sob o n°
44.943.835/0001-50, denominado convenente;

Amparo Legal: Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008, a Resolugdo CNE/CEB/MEC n. 1, de 21 de
janeiro de 2004, nas Deliberagdes CEE/MS n. 7.860, de 16 de novembro de 2005, n. 10.603, de 18 de dezembro
de 2014, e n. 10.680, de 13 de agosto de 2015, mediante as condicGes expressas nas clausulas seguintes.
Objeto: Tem por objeto a concessdo de estagio profissional para cumprimento de itinerario formativo de estudan-
te matriculados na Instituicdo convenente dos Cursos de Graduagdo e Licenciatura presenca fisica e EAD, ofertado
pelo ACAO EDUCACIONAL CLARETIANA nas dependéncias da concedente.

Vigéncia: 2anos, a partir da data da assinatura.

Assinatura: 08/03/2022

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA - CPF/MF N. 724.551.958-72

Secretaria de Estado de Educagdo - CONCEDENTE

LUIZ CLAUDIO DE ALMEIDA - CPF/MF N. 045.110.658-02

ACAO EDUCACIONAL CLARENTIANA - Diretor Académico - CONVENENTE.

Extrato de Apostilamento n. 01 AO TERMO DE COOPERA(;I"AO TECNICA SED/MS/N.81/2021

Processo: 29/018737/2021

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio da Secretaria de Estado de Educagdo, CNPJ NO©
02.585.924/0001-22 e a Sociedade de Ensino Superior Estacio de Sa, CNPJ n° 34.075.739/0001-84. Objeto:
Apostilamento para correcdo dos dados da Sociedade de Ensino Superior Estacio de Sa:

- Onde consta i

SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR ESTACIO DE SA, de carater filantrépico e sem fins lucrativos
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- Passa a constar: ;

SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR ESTACIO DE SA LTDA, pessoa juridica de direito privado.
Fundamentacao Legal: Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008, Lei Federal n. 9394/1996 e Resolucao
SED/MS n. 3.596/2019, publicada no Diario Oficial do Estado/MS n. 9.892, de 30/04/2019, pagina 15 a 18

O presente Termo de Apostilamento para todos os efeitos legais passa a fazer parte integrante do TERMO DE
COOPERACAO TECNICA SED/MS/N.81/2021, ndo caracterizando alteracdo do mesmo.

Secretaria de Estado de Saude

Extrato do Décimo Termo Aditivo ao Termo de Contratualizagdo n® 28551/2018
Processo n® 27/002215/2018
Participes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n.© 15.412.257/0001-28, por meio da Secretaria de Estado de
Saude/Fundo Especial de Saude - CNPJ n.© 03.517.102/0001-77;

Associacdo Beneficente de Itaquirai - CNPJ/MF n° 15.578.834/0001-56

Municipio de Itaquirai - CNPJ n°. 15.403.041/0001-04

Secretaria Municipal de Saude Publica/Fundo Municipal de Saude - CNPJ/MF n.° 11.867.105/0001-69
Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto o repasse de recursos financeiros oriundos do Fundo Nacional
de Saude, Portaria GM/MS 3.313, de 03/11/2021 e Portaria GM/MS 3.968, de 28/12/2021.
Recursos: O valor total para a execucdo do presente Termo sera de R$ 82.240,00, sendo R$4.500,00 oriundos da
Portaria GM/MS 3.313 e R$77.740,00 Portaria GM/MS 3.968.
Dotacdo Orcamentaria do FESA: As despesas para o presente exercicio correrdo a conta da dotagcdo orcamentaria:

Natureza da funcional programatica n. Fonte nota de Data Valor R$
Despesa n. Empenho

20.27901.10.302.2043.4072.0009 248000146 | 2022NE001642 | 15/02/2022 4.500,00
20.27901.10.302.2043.4072.0151 248000147 | 2022NE001644 | 15/02/2022 | 77.740,00

33504102

Ratificagdo: Ficam ratificadas todas as demais Clausulas que ndo foram expressamente alteradas por esse Termo
Aditivo, as quais permanecem como boas e valiosas tais como se encontram redigidas.
Data ass.: 15/02/2022
Ass: Geraldo Resende Pereira - CPF n. 128.969.181-91 - SES
Antonio Vieira de Faria - CPF n. 048.683.401-82- Hospital
Thalles Tomazelli - CPF n. 031.770.011-11 - Municipio
Luiz Carlos Souza - CPF/MF n. 372.751.351-91 - SMS/FMS

Extrato do Oitavo Termo Aditivo ao Termo de Contratualizacao n. 28.899/2018
Processo n® 27/002827/2018
Participes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n. 15.412.257/0001-28, através da Secretaria de Estado de
Saude/Fundo Especial de Saude - CNPJ n. 03.517.102/0001-77;
Municipio de Inocéncia, CNPJ/MF n°. 03.342.938/0001-88
Secretaria Municipal de Saide/Fundo Municipal de Saude/ Hospital Municipal - CNPJ n® 11.095.923/0001-
90
Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto o repasse de recursos financeiros oriundos do Fundo Nacional de
Saude, para enfrentamento das demandas assistenciais geradas pela emergéncia de salde publica de importan-
cia internacional decorrente do novo coronavirus - COVID 19, conforme Portaria GM/MS 3.313, de 30/11/2021.
Recursos: O valor total para a execugdo do presente Termo sera de R$1.500,00.
Dotagdo Orcamentaria do FESA: As despesas para o presente exercicio correrdo a conta da dotagdo orcamentaria:

Natureza da funcional programatica n. Fonte nota de Data Valor R$
Despesa n. Empenho
33404101 20.27901.10.302.2043.4072.0010 248000146 | 2022NE001542 | 10/02/2022 1.500,00

Ratificacdo: Ficam ratificadas todas as demais Clausulas que ndo foram expressamente alteradas por esse Termo
Aditivo, as quais permanecem como boas e valiosas tais como se encontram redigidas.
Data ass.: 10/02/2022
Ass: Geraldo Resende Pereira - CPF n. 128.969.181-91 - SES
Antonio Angelo Garcia dos Santos - CPF n. 20-110.859.161 - Municipio
Ana Lucia Guedes da Silva - CPF n. 002.014.461-03 - SMS/Hospital

Extrato do Oitavo Termo Aditivo ao Termo de Contratualizagdao n°® 2018/28.310
Processo n°: 27/001767/2018
Participes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n.© 15.412.257/0001-28, através da Secretaria de Estado de
Saude/Fundo Especial de Saude - CNPJ n.°© 03.517.102/0001-77;
Municipio de Nova Alvorada do Sul - CNPJ n°© 37.212.719/0001-04;
Secretaria Municipal de Saude Publica/Fundo Municipal de Saude — CNPJ n.© 10.474.017/0001-34;
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Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto o repasse de recursos financeiros oriundos do Fundo Nacional de
Saude, para enfrentamento das demandas assistenciais geradas pela emergéncia de saude publica de importan-
cia internacional decorrente do novo coronavirus - COVID 19, conforme Portaria GM/MS 3.313, de 30/11/2021.
Recursos: O valor total para a execugao do presente Termo sera de R$4.500,00.

Dotagdo Orcamentaria do FESA: As despesas para o presente exercicio correrdo a conta da dotagdo orgamentaria:

Natureza da funcional programatica n. Fonte nota de Data Valor R$
Despesa n. Empenho
33404101 20.27901.10.302.2043.4072.0008 248000146 | 2022NE001573 | 11/02/2022 4.500,00

Ratificagdo: Ficam ratificadas todas as demais Clausulas que ndo foram expressamente alteradas por esse Termo
Aditivo, as quais permanecem como boas e valiosas tais como se encontram redigidas.
Data ass.: 11/02/2022
Ass: Geraldo Resende Pereira - CPF n. 128.969.181-91 - SES
José Paulo Peleari - CPF n. 614.792.501-63- Municipio
Aline Mesquita Pereira Correa- CPF n.877.293.001-25 - SMS

Extrato do Décimo Segundo Termo Aditivo ao Termo de Contratualizagdao n° 2018/28.530
Processo n°:  27/002040/2018
Participes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n.© 15.412.257/0001-28, através da Secretaria de Estado
de Saude/Fundo Especial de Saude - CNPJ n.°© 03.517.102/0001-77;
Beneficéncia Hospitalar de Bela Vista - CNPJ/MF n.° 03.168.879/0001-73;
Municipio de Bela Vista, inscrito no CNPJ/MF n.© 03.217.916/0001-96
Secretaria Municipal de Saude Publica/Fundo Municipal de Saude - CNPJ/MF n.© 12.457.020/0001-
75
Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto o repasse de recursos financeiros oriundos do Fundo Nacional
de Saude, conforme Portaria GM/MS n. 3.698 de 28/12/2021, referente a recursos ao incremento temporario ao
custeio dos servigos de Atengdo Especializada a Saude.
Recursos: O valor total para a execugdo do presente Termo sera de R$214.130,00.
Dotagdo Orgamentéaria do FESA: As despesas para o presente exercicio correrdo a conta da dotagdo orgamentaria:

Natureza da funcional programatica n. Fonte nota de Data Valor R$
Despesa n. Empenho
33504102 20.27901.10.302.2043.4072.0142 248000147 | 2022NE001649 | 16/02/2022 | 214.130,00

Ratificacdo: Ficam ratificadas todas as demais Clausulas que ndo foram expressamente alteradas por esse Termo
Aditivo, as quais permanecem como boas e valiosas tais como se encontram redigidas.
Data ass.: 16/02/2022
Ass: Geraldo Resende Pereira - CPF n. 128.969.181-91 - SES
ED Carlos Grance - CPF n.9946.250.501-20- Hospital
Reinaldo Miranda Benites - CPF/MF n.° 489.666.491-49 - Municipio
Cleusa Chucarro - CPF n.© 015.089.231-40 SMS/FMS

Extrato do Nono Termo Aditivo ao Termo de Contratualizacao n. 28.312/2018
Processo n® 27/001762/2018
Participes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n.°© 15.412.257/0001-28, através da Secretaria de Estado de
Saude/Fundo Especial de Saude - CNPJ n.© 03.517.102/0001-77;
Sociedade de Protegdo a Maternidade e a Infancia de Camapua - CNPJ n° 03.222.916/0001-84
Municipio de Camapud - CNPJ n°. 03.501.517/0001-52
Secretaria Municipal de Salude Publica/Fundo Municipal de Saude - CNPJ/MF n.© 13.846.658/0001-60
Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto o repasse de recursos financeiros oriundos do Fundo Nacional
de Saude, Portaria GM/MS 3.313, de 03/11/2021 e Portaria GM/MS 3.968, de 28/12/2021.
Recursos: O valor total para a execugao do presente Termo sera de R$ 48.379,00, sendo R$1.500,00 oriundos da
Portaria GM/MS 3.313 e R$46.879,00 Portaria GM/MS 3.968.
Dotagdo Orgcamentaria do FESA: As despesas para o presente exercicio correrdo a conta da dotagdo orgamentaria:

Natureza da funcional programatica n. Fonte nota de Data Valor R$
Despesa n. Empenho

20.27901.10.302.2043.4072.0008 248000146 | 2022NE001595 | 14/02/2022 1.500,00
20.27901.10.302.2043.4072.0146 248000147 | 2022NE001603 | 14/02/2022 | 46.879,00

33504102

Ratificagdo: Ficam ratificadas todas as demais Clausulas que ndo foram expressamente alteradas por esse Termo
Aditivo, as quais permanecem como boas e valiosas tais como se encontram redigidas.
Data ass.: 14/02/2022
Ass: Geraldo Resende Pereira - CPF n. 128.969.181-91 - SES
Leandro Diaz Rodrigues - CPF/MF n. 813.954.186-91 - Hospital
Manoel Eugénio Nery - CPF/MF n. 439.385.081-72 - Municipio
André Luiz Ferreira Conceigdo - CPF/MF n. 015.738.391-16 - SMS/FMS
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Extrato do Terceiro Termo Aditivo ao Termo de Contratualizagdo n. 31.054/2021
Processo n® 27/008672/2021
Participes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n. 15.412.257/0001-28, através da Secretaria de Estado de
Saude/Fundo Especial de Saude - CNPJ n. 03.517.102/0001-77;
Associacao Beneficente Hospitalar Darci Jodo Bigaton - CNPJ/MF n. 01.201.051/0001-44
Municipio de Bonito - CNPJ/MF n. 03.073.673/0001-60
Secretaria Municipal de Saude Publica/Fundo Municipal de Saude - CNPJ/MF n. 11.803.371/0001-
28
Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto o repasse de recursos financeiros oriundos do Fundo Nacional
de Saude, Portaria GM/MS 3.313, de 03/11/2021 e Portaria GM/MS 3.968, de 28/12/2021.
Recursos: O valor total para a execugdo do presente Termo sera de R$ 231.573,00, sendo R$12.000,00 oriundos
da Portaria GM/MS 3.313 e R$219.573,00 Portaria GM/MS 3.968.
Dotagdo Orcamentaria do FESA: As despesas para o presente exercicio correrdo a conta da dotagdo orgamentaria:

Natureza da funcional programatica n. Fonte nota de Data Valor R$
Despesa n. Empenho

20.27901.10.302.2043.4072.0001 248000146 | 2022NE001670 | 16/02/2022 12.000,00
20.27901.10.302.2043.4072.0143 248000147 | 2022NE001669 | 16/02/2022 | 219.573,000

33504102

Ratificacdo: Ficam ratificadas todas as demais Clausulas que ndo foram expressamente alteradas por esse Termo
Aditivo, as quais permanecem como boas e valiosas tais como se encontram redigidas.
Data ass.: 16/02/2022
Ass: Geraldo Resende Pereira - CPF n. 128.969.181-91 - SES
Wilson Braga - CPF n. 356.604.141-68 - Hospital
Josmail rodrigues - CPF/MF n. 078.627.328-39 - Municipio
Nivaldo Inacio Carneiro - CPF n. 661.557.541-83 - SMS

Extrato do Termo de Convénio de Cooperacdao Técnico-Financeiro n® 002/2022
Participes: Estado de Mato Grosso do Sul/Secretaria de Estado de Saude - SES
Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino, Ciéncia e Tecnologia - FUNDECT
Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul - UFMS

Objeto: O presente Termo de Convénio de Cooperacdo Técnico Financeiro tem por objeto apoio ao projeto de
pesquisa a ser desenvolvido pela UFMS, relacionado ao enfrentamento ao Covid-19 no Estado de Mato
Grosso do Sul intitulado “Vigilancia e Monitoramento Genémico, imunoldgico e de infecgbes Fungicas
Invasivas (GIFF) associadas a Covid-19 em Mato Grosso do Sul”, conforme plano de trabalho.

Base legal: Decreto Estadual n. 11.261, de 16 de junho de 2003 e alteragdes posteriores, na Resolugao SEFAZ n©
2.093, de 24 de outubro de 2007 e alteracdes posteriores, Lei Federal n© 10.973 de 12 de fevereiro de
2004, Decreto n° 15.116, de 13 de dezembro de 2018.

Vigéncia: 24 (vinte e quatro) meses, a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo
ou alterado por iniciativa dos participes.

Data ass.: 14/03/2022

Assinam: Geraldo Resende Pereira — SES
Marcio de Araujo Pereira — FUNDECT
Marcelo Augusto Santos Turine - UFMS

Secretaria de Estado de Justica e Segurancga Publica

RESOLUGCAO CONJUNTA/SEJUSP/T]/CORREGEDORIA GERAL DE JUSTICA N° 02 DE 21 DE FEVEREIRO
DE 2022.
Dispbe sobre a regulamentacdo da Central de Vagas no Sistema
Socioeducativo do Estado de Mato Grosso do Sul, disciplinando so-
bre procedimentos administrativos para o ingresso e transferéncia de
adolescentes em conflito com a lei nas unidades socioeducativas e da
3 outras providéncias )

O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA, no uso das atribuigdes que Ihe con-
ferem o artigo 93, §19, inciso I1I, da Constituicdo Estadual e a Lei Estadual n°® 4.640, de 24 de dezembro de 2014;

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribui-
coes que lhes conferem a Constituicdo do Estado de Mato Grosso do Sul e o Regimento Interno do Tribunal de
Justica de Mato Grosso do Sul;

O CORREGEDOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes
que Ihes conferem a Constituicao do Estado de Mato Grosso do Sul e o Regimento Interno do Tribunal de Justica
de Mato Grosso do Sul, e

Considerando o disposto na Resolugdo n° 367, de 19 de janeiro de 2021, do Conselho Nacional de Justica,
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que dispde sobre diretrizes e normas gerais para a criacao da Central de Vagas no Sistema Estadual de Atendimento
Socioeducativo, no ambito do Poder Judiciario;

Considerando a Convencgdo das Nagdes Unidas sobre os Direitos da Crianga, de 20 de novembro de 1989;
as Regras da Organizagdo das Nagdes Unidas para Administracdao da Justica Juvenil (Regras de Beijing), de
29 de Novembro de 1989; os Principios Orientadores da Organizacdo das Nacbes Unidas para Prevencdo da
Delinquéncia Juvenil (Principios de Riad), de 14 de dezembro de 1990 e as Regras da Organizagdo das Nagdes
Unidas para Protecdo de Jovens Privados de Liberdade (Regras de Havana), de 14 de dezembro de 1990;

Considerando o artigo 227 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, que estabelece ser
dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar os direitos fundamentais da crianca, do adolescente e do
jovem, com absoluta prioridade, mantendo-os a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacdo, exploracdo,
violéncia, crueldade e opressao;

Considerando os principios constitucionais da brevidade, excepcionalidade e respeito a condigdo peculiar
de pessoa em desenvolvimento, quando da aplicacdo de qualquer medida privativa da liberdade a adolescente,
previstos no § 39, inciso V do artigo 227 da Constituigdo da Republica;

Considerando a Lei Federal n© 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente, em
especial o disposto nos artigos 121 a 125, que tratam da medida socioeducativa de internacdo aplicavel a adoles-
cente a quem se impute a pratica de atos infracionais graves ou reiterados;

Considerando a Resolugdao n°® 119, de 11 de dezembro de 2006, do Conselho Nacional dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CONANDA, que dispde sobre o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
(SINASE) e da outras providéncias;

Considerando a Lei Federal n® 12.594 de 18 de janeiro de 2012, que institui o Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo e regulamenta a execucdo das medidas socioeducativas destinadas a adolescente
que pratique ato infracional, em especial o disposto nos seus artigos 40 e 49, inciso II, estabelecendo, respecti-
vamente, que a autoridade judiciaria deve solicitar ao 6rgdo gestor do atendimento socioeducativo a designacdo
do programa ou da unidade de cumprimento da medida e que, ndo havendo vaga disponivel, deve o adolescente
ser incluido em programa de meio aberto, exceto nos casos de ato infracional cometido mediante grave ameaca
ou violéncia a pessoa, quando o adolescente devera ser internado em unidade mais proxima de seu local de re-
sidéncia;

Considerando as disposicoes da Resolugao n® 214, de 15 de dezembro de 2015, do Conselho Nacional de
Justiga (CN3J), que institui o Grupo de Monitoramento e Fiscalizagdo (GMF), com a fungao de fiscalizar e monitorar
as condigcdes de cumprimento da medida socioeducativa de internacdo, adotando providéncias necessarias para
assegurar que o niumero de adolescentes e jovens internados ndo exceda a capacidade de ocupacdo das respec-
tivas unidades (art. 69, inc. X);

Considerando a decisdo liminar proferida no Habeas Corpus n° 143.988, de 24 de agosto de 2020, em tra-
mite no Supremo Tribunal Federal (STF), determinando que as unidades de execugdo de medida socioeducativa
de internagdo de adolescente nado ultrapassem a capacidade projetada de internacao prevista para cada unidade
em respeito ao atendimento socioeducativo de qualidade e sem superlotagdo;

Considerando a Resolugdo n° 165, de 16 de novembro de 2012, do Conselho Nacional de Justica (CNJ),
que dispde sobre normas gerais para o atendimento, pelo Poder Judicidrio, ao adolescente em conflito com a lei
no ambito na internagdo proviséria e do cumprimento das medidas socioeducativas, observado o disposto no
Cadastro Nacional de Adolescentes em Conflito com a Lei (CNACL);

Considerando o Provimento n® 240, de 10 de dezembro de 2020, da Corregedoria-Geral de Justica do Estado
de Mato Grosso do Sul, que dispde sobre a Consolidagao Normativa Judicial e Extrajudicial da Corregedoria-Geral
de Justica do Estado de Mato Grosso do Sul (Codigo de Normas);

Considerando que, nos termos do artigo 10 do Decreto Estadual n® 14.682, de 17 de marco de 2017, a
Superintendéncia de Assisténcia Socioeducativas - SAS tem como competéncia coordenar e implementar as poli-
ticas voltadas ao atendimento de adolescentes em conflito com a Lei, por intermédio das Unidades Educacionais
de Internagdo (UNEIs), de Internagdo Provisdria e das Unidades Educativas de Semiliberdade (UESLs) no Estado
de Mato Grosso do Sul;

Considerando o Decreto Estadual n® 14.682, de 17 de margo de 2017, que dispde sobre a estrutura basica
da Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica (SEJUSP);

Considerando que a obrigacao de oferta de vaga no sistema socioeducativo estadual decorre da decretagao
judicial da medida e da subsequente solicitacdo da vaga, pela autoridade judiciaria competente, a Superintendéncia
de Assisténcia Socioeducativas - SAS, a quem compete a designacdo do programa ou da unidade para a qual o
adolescente serd encaminhado, nos termos do art. 40 da Lei Federal n® 12.594, de 18 de janeiro de 2012,

RESOLVEM:

Art. 19 Regulamentar a Central de Vagas, criada pelo Decreto n® 15.812, de 24 de novembro de 2021, na
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Estrutura da Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica e vinculada diretamente a Superintendéncia de
Assisténcia Socioeducativa.
Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacgdo.

Campo Grande, 21 de fevereiro de 2022.

Des. CARLOS EDUARDO CONTAR
Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso do Sul

Des. LUIZ TADEU BARBOSA SILVA
Corregedor Geral de Justiga

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretario de Estado de Justica e Seguranga Publica

REGULAMENTO DA CENTRAL DE VAGAS
CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A Central de Vagas, vinculada a Superintendéncia de Assisténcia Socioeducativa (SAS), é responsa-
vel pela gestdo e coordenacdo das vagas para o cumprimento das medidas de internagdo provisoria, internacdo
definitiva, internagao-sangao e semiliberdade, nas unidades de atendimento socioeducativo de meio fechado do
Estado de Mato Grosso do Sul.

Art. 2° Entende-se por Central de Vagas o servigo responsavel pela gestdo e coordenagdo das vagas em uni-
dades de internacdo, semiliberdade e internacdo proviséria do Sistema Estadual de Atendimento Socioeducativo.

§ Y° A Central de Vagas sera responsavel por receber e processar as solicitagdes de vagas formuladas e encaminhadas
pelo Poder Judiciario, cabendo-lhe indicar a disponibilidade de alocacdo de adolescente ou jovem em unidade de atendimento
ou, em caso de indisponibilidade, sua inclusdo em lista de espera até a liberagdo de vaga adequada a medida aplicada.

§ Y° Cabera as instituicdes do Sistema de Garantia de Direitos acompanhar e monitorar a execugdo das Centrais de
Vagas, mediante acesso aos dados informativos agregados sobre a ocupacéo e condigdes das unidades.

Art. 3° Para fins desta resolugdo, considera-se:

I - Vaga: fracdo correspondente a capacidade de acomodacgdo de 1 (um) adolescente ou jovem den-
tro de uma unidade socioeducativa a partir dos parametros da norma do Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo;

II - Lista de espera: relagdo de adolescentes ou jovens que aguardam a entrada em unidade de restricao e
privagao de liberdade do Sistema Estadual de Atendimento Socioeducativo, quando ultrapassado o percentual de
100% de ocupacdo das unidades socioeducativas; e

III - Audiéncia concentrada socioeducativa: acompanhamento processual periddico, presidido pelo magis-
trado, para a reanalise da situacdo individual de adolescente ou jovem que cumpre medida socioeducativa de
internagdo e semiliberdade, com a participagdo do Ministério Publico, da defesa técnica e dos demais atores do
Sistema de Garantia de Direitos.

Art. 49 S3o principios da Central de Vagas:

I - Dignidade da pessoa humana;

IT - Brevidade e excepcionalidade da medida socioeducativa; III - Prioridade absoluta ao adolescente;

III - Convivéncia familiar e comunitaria; e

IV - Temporalidade da medida socioeducativa.

Art. 5° S3o objetivos gerais das Centrais de Vagas:

I - Assegurar que a ocupagdo dos estabelecimentos socioeducativos ndo ultrapasse o nimero de vagas
existentes;

Il - Prezar para que a definicdo da capacidade real de vagas dos Sistemas Estaduais de Atendimento
Socioeducativo observe a separacdo de vagas entre internagdo provisoria, semiliberdade, internacdo e interna-
cdo-sangdo, bem como a separacgdo entre vagas femininas e masculinas, observados, ainda, os critérios de idade,
compleigdo fisica e gravidade da infragdo;

IIT - Garantir que nenhum adolescente ingresse ou permanega em unidade de atendimento socioeducativo
sem ordem escrita da autoridade judiciaria competente;

IV - Registrar os dados dos pedidos de solicitagdo, a fim de permitir fluxo continuo de produgdo de dados
estatisticos e informagdes acerca da gestdo de vagas, lotacdo das unidades e lista de espera, resguardando o
sigilo e a protegdo dos dados pessoais dos adolescentes e seus familiares;

V - Impedir a superlotagao das unidades, evitando a degradacao do sistema socioeducativo;

VI - Promover o fortalecimento da socioeducacao;

VII - Padronizar a analise dos pedidos de vagas e de transferéncias de adolescentes ou jovens nas unidades
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socioeducativas do Estado.

Art. 6° Compete a Central de Vagas - CV/SAS:

I - Recepcionar e cadastrar em planilha simplificada de Medidas Socioeducativas - SMS os pedidos de in-
gresso nas Unidades Socioeducativas, contendo a determinagao judicial;

II - Manter atualizado no SMS os cadastros de adolescentes ou jovens que aguardam implantagdo nas
Unidades Socioeducativas;

I1I - Diligenciar junto a Diregdo da Unidade para que cumpra a obrigagdo de manter o sistema informatiza-
do no que se refere as vagas disponiveis e ocupadas;

IV - Ter acesso aos dados dos(as) adolescentes ou jovens em sistemas informatizados, mantendo as infor-
magoes atualizadas;

V - Fornecer informagdes, disponibilizando-as ao Poder Judicidrio, ao Ministério Plblico e a Defensoria
Publica, quando solicitadas;

VI - Criar mecanismos que impegam a ocupacao dos estabelecimen-
tos socioeducativos em nuimero superior ao de vagas existentes;

VII - Definir a capacidade real de vagas do sistema estadual de atendimento socioeducativo de Mato Grosso
do Sul, observando a separacgdo entre internagdo provisoria, semiliberdade, internagdo e internagdo-sancdo, ex-
ceto em situagdes excepcionais, bem como entre vagas femininas e masculinas;

VIII - Garantir a efetividade dos principios da dignidade da pessoa humana, da prioridade absoluta ao ado-
lescente, da convivéncia familiar e comunitaria, bem como da brevidade, excepcionalidade e imediaticidade da
aplicacdo e execugao das medidas socioeducativas.

Art. 7° A Central de Vagas analisara as solicitagdes de vagas considerando a ordem cronoldgica de recebi-
mento destas, e atualizara a lista de espera dos(as) adolescentes ou jovens ndo ultrapassando o percentual de
100% da taxa de ocupacao nas unidades socioeducativas.

CAPITULO II - DOS PROCEDIMENTOS DE OPERACIONALIZAGAO DA CENTRAL DE VAGAS

Art. 82 A entrada do(a) adolescente ou jovem nas Unidades Socioeducativas se dara mediante Guia de
Execucdo expedida pela autoridade judiciaria, inclusive nas transferéncias, exceto as situagdes previstas no artigo
14, da seguinte forma:

I - O Juizo competente solicitara ao responsavel pela Central de Vagas - CV/SAS, por meio de oficio devida-
mente instruido com os documentos descritos no inciso IV deste artigo, que cadastre o(a) adolescente ou jovem
no SMS, devendo a documentagdo ser remetida por meio do endereco eletrénico csgp.sas@gmail.com;

II - A Central de Vagas — CV/SAS examinara se o oficio descrito no inciso I estad devidamente instruido. Caso
positivo, efetivara o cadastro na planilha simplificada, atribuindo pontuagdo ao(a) socioeducando(a), conforme
Anexo I. Ndo estando instruido com a documentagdo necessaria, o oficio sera devolvido a origem para comple-
mentagao;

III - O responsavel pela Central de Vagas - CV/SAS, de posse da documentacdo:

a) verificara a existéncia da vaga, levando em consideragdo os critérios estabelecidos através do Anexo I
desta Resolugdo e, constatada a vaga, encaminhara ao Juizo solicitante oficio informando ao Juizo a disponibilida-
de de vaga, devendo ser observado, sempre que possivel, o sistema de regionalizacdo estabelecido na Resolucdo
SEJUSP n° 645/2013, em atencgdo a localidade e a proximidade do domicilio dos pais ou responsaveis;

b) estando o(a) adolescente ou jovem apreendido(a) em Delegacia de Policia, a Central de Vagas - CV/SAS
se manifestara acerca da disponibilidade da vaga solicitada obrigatoriamente até o 5° dia da apreensdo, sendo
que se o(a) adolescente ou jovem ndo estiver apreendido(a), a manifestacdo se dara no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas Uteis;

c) ato continuo, comunicara, por meio de oficio enviado via correio eletronico, a Direcdo da unidade para a
qual serd encaminhado o(a) adolescente ou jovem;

d) concretizada a recepcao do(a) socioeduando(a), a direcdo da unidade comunicara o Juizo competente;

e) inexistindo vaga nas unidades, a Central de Vagas — CV/SAS enviara comunicacdo ao Juizo competente,
por meio de oficio, sendo que os dados do(a) adolescente ou jovem ficardo devidamente registrados no SMS, em
fila de espera, com observancia dos critérios estabelecidos por esta Resolugdo;

f) O(a) adolescente ou jovem da comarca sede de unidades socioeducativas deve ser priorizado para ma-
nutencdo em seu local de residéncia.

IV - O oficio referido no inciso I devera estar acompanhado de Guia de Execugdo, devidamente instruida
com a documentagdo necessaria, conforme dispde o art. 39 da Lei 12.594/2012, quais sejam:

a) obrigatoriamente, cépia da decisdo judicial/sentenga que determinou a medida socioedu-
cativa de privacdo ou restricao de liberdade;

b) tratando-se de adolescente ou jovem apreendido(a), documento comprobatério da data de apreensao;

c) copia da certiddo de antecedentes;

d) documentos de carater pessoal do(a) adolescente ou jovem, existentes no processo de conhecimento,
especialmente os que comprovem sua idade;

e) copia da representacao; e
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f) tratando-se de adolescente ou jovem submetido a internagdo-sancdo, copia do Termo de Audiéncia em
que foi decretada a medida.

V - Quando se tratar de internagdo provisoria, o oficio determinando a inclusdo do(a) adolescente devera
estar acompanhado dos mesmos documentos aludidos nas alineas “a”, “b”, “c” e “d” do inciso anterior, além da
Guia de Internagdo Provisoria.

§ 1° O oficio e os documentos acima referidos deverdo ser encaminhados conforme o inciso | do presente artigo.

§ Y° Autorizada a entrada e n&o realizado o ingresso do(a) adolescente ou jovem no prazo maximo de 5 (cinco)
dias corridos, computando-se o 1° dia desde a data agendada para a entrada na unidade, a SAS podera disponi-
bilizar a vaga para outro(a) adolescente ou jovem.

§ Y° Para fins de atualizagdo da fila, transcorridos )¢+ dias desde a inclusdo do(a) adolescente ou jovem na lista de
espera sem que haja disponibilidade de vaga, a Central de Vagas enviara solicitacdo ao juiz competente, para
que, ouvidos o Ministério Publico e a Defesa, reavalie a pertinéncia da manutencdo ou revogagdo da medida so-
cioeducativa imposta.

§ ¢° Revogada a medida socioeducativa ou ndo sobrevindo decisdo judicial determinando sua manutengéo no prazo de
trinta dias, contados da solicitago referida no paragrafo anterior, o(a) adolescente ou jovem sera excluido(a) da lista de
espera pela Central de Vagas.

§ °° No caso de substituicdo da medida de internagéo para a semiliberdade, o juiz que determinou a substituicdo devera
requisitar vaga a CV/SAS, na forma deste capitulo.

Art. 9° O cadastro dos pedidos na Central de Vagas - CV/SAS sera distribuido por regides, de acordo com o
sistema de regionalizagdo estabelecido na Resolugao SEJUSP n° 645/2013, estabelecendo-se em cada uma delas
a ordem cronoldgica dos pedidos, levando-se em consideragdo:

I - a disponibilidade da vaga; II - a proximidade familiar; III - o local do ato infracional;

IV - a gravidade do ato infracional; e V - a reiteracdao de ato infracional.

Art. 10. Na hipdtese de o(a) adolescente ou jovem possuir demandas de solicitagdo de vagas distintas,
relativas a processos judiciais diversos, considerar-se-a, para manutengdo em fila de espera, aquela que atingir
maior pontuagao.

Paragrafo Unico. Havendo adolescentes ou jovens com pontuacdo idéntica, utilizar- se-a o critério cronolo-
gico para fins de desempate, sendo atendidos os pleitos mais antigos de forma prioritaria.

Art. 11. Verificada a existéncia de vagas, cabera a Central de Vagas comunicar a Delegacia de Policia via
oficio, caso o(a) adolescente |a esteja apreendido(a), para imediata remogdo a unidade de atendimento indicada.

Paragrafo Unico. Inexistindo a vaga, cabera a Central de Vagas oficiar ao juizo competente, informando a
posicao deste na lista de espera.

Art. 12. Ocorrendo a evasdo ou fuga do(a) adolescente ou jovem, a sua vaga sera mantida junto a unidade
socioeducativa a que estava vinculado pelo prazo de 5 (cinco) dias.

Paragrafo Unico. Apods o referido prazo, ndo havendo o retorno do(a) adolescente ou jovem, sua vaga sera
disponibilizada a outro(a) adolescente ou jovem, observando-se a ordem da lista de espera da Central de Vagas.

Art. 13. Atingido o limite de 100% de ocupacdo de vagas, cabera a Direcdo da Unidade Socioeducativa:

I - Protocolar, perante a Vara de execugdo de medidas socioeducativas, no prazo de até 5 dias, relatorios
de avaliacdo de adolescente ou jovem em condicdes de progredir ou de ter sua medida extinta, nos termos do
art. 43 da Lei do Sinase; e

II - Atuar cooperativamente com o Poder Judiciario para a realizagdo de audiéncias concentradas socioedu-
cativas nas unidades, para reavaliacdo das medidas de adolescente ou jovem passiveis de extingdo ou progressao
da medida, principalmente aquelas de adolescentes ou jovens:

a) internados exclusivamente em razdo da reiteracdo em infragGes cometidas sem violéncia ou grave
ameacga a pessoa;

b) gestantes, lactantes, mdes ou responsaveis por crianga de até doze anos de idade ou por pessoa com
deficiéncia;

c) com deficiéncia ou debilitados por motivo de doenca grave; ou

d) imprescindivel aos cuidados especiais de pessoa menor de 6 (seis) anos de idade ou com deficiéncia.

CAPITULO III - DOS PROCEDIMENTOS DE TRANSFERENCIAS INTERNAS E EXTERNAS

Art. 14. As transferéncias deverdo ser excepcionais e se dardo preferencialmente sob permuta, devida-
mente fundamentadas pela equipe técnica da unidade de origem, por meio da avaliagdo da execucdo do Plano
Individual de Atendimento — PIA, podendo ocorrer nas seguintes hipoteses:

I - Gerenciamento de crises ou emergéncias identificadas pelas equipes da unidade, tais como risco imi-
nente de morte do(a) socioeducando ou a sua integridade fisica que necessite de protecdo, motins e rebelides,
mediante comunicagdo a autoridade judiciaria;

II - Por solicitagdo do(a) socioeducando(a) ou de seus familiares ou responsaveis, em decorréncia de mu-
dancga de domicilio ou outro motivo relevante, mediante decisdo judicial, ouvidos o Ministério Plblico e a defesa;

III - Por necessidade decorrente de modificagdes estruturais nas unidades ou reducao da capacidade nomi-
nal em razao de interdicao judicial; e

IV - Inexisténcia de vaga adequada a modalidade de atendimento proposta ao(a) socioeducando(a) em
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razao do perfil da unidade ou da distancia do municipio familiar.

§'° Cabera a Superintendéncia de Assisténcia Socioeducativa zelar para que as equipes técnicas e de seguranga das
unidades socioeducativas solicitem a transferéncia por gerenciamento de crise em observancia ao principio da convivéncia
familiar e comunitaria e, somente, quando todas as tentativas de adesdo a medida socioeducativa tiverem sido esgotadas, e
perdurara pelo tempo estritamente necessario a superagéo da crise ou situagdo de emergéncia que a justificou.

§Y° A transferéncia entre unidades néo podera ser utilizada como sangéo disciplinar.

Art. 15. A Central de Vagas definird sobre a necessidade e o local da transferéncia do(a) adolescen-
te ou jovem, que sera analisada a partir dos pedidos fundamentados encaminhados pela Diregdo da Unidade
Socioeducativa.

§'° A Direcdo da Unidade Socioeducativa encaminhara o pedido de transferéncia a Central de Vagas a partir de oficio e
relatério da equipe que o fundamente.

§Y° A Central de Vagas, apés aprovado o pedido de transferéncia, solicitara ao juizo competente a homologacéo do ato.

§7° Em casos excepcionais de transferéncia motivada por gerenciamento de crises ou emergéncias identificadas pela
equipe do estabelecimento socioeducativo, podera a Direcdo da Unidade diligenciar e realizar a transferéncia a partir da
autorizacdo da Central de Vagas, solicitando a homologacao judicial do ato, com a devida justificativa, no dia subsequente a
realizagao da transferéncia.

Art. 16. Em casos excepcionalissimos, baseados na gravidade do ato, repercussdo social e garantia a inte-
gridade fisica, o(a) adolescente ou jovem podera ser encaminhado a unidade socioeducativa situada em regido
diversa daquela de sua origem, ainda que exista vaga na regido a que pertence, devendo essa decisdao ser anali-
sada pelo magistrado competente.

Art. 17. As transferéncias entre unidades socioeducativas deverdo ocorrer também respeitando-se o per-
centual de 100% da taxa de ocupagdo nos estabelecimentos socioeducativos.

§ Y° A Direcéo da unidade de origem devera encaminhar Ordem de Servico — O.S. a Direcao da unidade de destino,
por meio de sistema informatizado, anexando-se relatério da equipe técnica que fundamente o pedido, junto com o respectivo
instrumental constante nos Anexos Ill e IV.

§ Y° Havendo concordéncia por parte da Central de Vagas — CV/SAS e da Direcdo da unidade de destino, proceder-se-a
a transferéncia, através de “oficio de transferéncia” expedido pela Central de Vagas — CV/SAS.

§ 7° Ato continuo, a Dire¢éo da unidade de origem solicitara a homologacgéo do Juizo correspondente, de acordo com os
modelos de oficios relacionados nos Anexos V desta Resolugéao.

§ ¢° Sera considerada “vaga adequada a distancia do municipio familiar” quando estiver dentro da regional estabelecida
no sistema de regionalizagéo constante da Resolugao SEJUSP N°Y:\Y/1¢e,

§ °° Sera considerada “vaga adequada a modalidade de atendimento proposta ao(a) socioeducando(a)” quando es-
tiver de acordo com as recomendagdes da equipe técnica e determinacdo judicial, levando-se em consideracdo o
perfil do(a) adolescente ou jovem, o perfil de atendimento da unidade e sua respectiva capacidade.

§ 1° Nas transferéncias motivadas por gerenciamento de crises ou emergéncias identificadas pelas equipes, diligenciar-
se-a a transferéncia por decisao da Central de Vagas — CV/SAS e comunicagéo ao Juizo competente. Em caso excepcional de
urgéncia e havendo risco iminente, podera a Dire¢do da unidade diligenciar a transferéncia sujeita a comunicagao a Central de
Vagas — CV/SAS, com motivagéo circunstanciada sobre a razdo do fato e regularizado conforme regulamentado nesta Resolucéo,
no dia util subsequente.

§ Y° A transferéncia por gerenciamento de crise ndo se confunde com a transferéncia motivada por indisciplina, cujas
tentativas de ades&o a medida socioeducativa deveréo ser esgotadas pela propria equipe da unidade em que se encontra o(a)
socioeducando(a).

§ A° Nao sendo efetivada a transferéncia, podera ser instaurado, se for o caso, procedimento administrativo para apuracéo
de responsabilidade.

Art. 18. Os procedimentos relacionados ao direcionamento dos(as) adolescentes ou jovens de outros esta-
dos para as unidades socioeducativas do Mato Grosso do Sul, ou destas para outras unidades federadas, somente
se efetivardo mediante determinacdo judicial, respeitados os direitos do(a) adolescente ou jovem.

CAPITULO 1V - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 19. A Superintendéncia de Assisténcia Socioeducativa publicard e/ou mantera atualizado o quantitativo
de vagas do Sistema Estadual de Atendimento Socioeducativo do Estado de Mato Grosso do Sul, em consonancia
com os parametros arquitetonicos estabelecido nas normativas do SINASE.

Paragrafo Unico. A revisdo periddica prevista do quantitativo e tipologia devera ser realizada em conjunto
com Tribunal de Justica, o Ministério Publico e a Defensoria Publica.

Art. 20. Os casos omissos desta Resolucdo serdo dirimidos pela Superintendéncia de Assisténcia
Socioeducativa, mediante ato normativo proprio, com a remessa da copia a Coordenadoria das Varas de Execucdo
de Medidas Socioeducativas - COVEMS/GMF.

ANEXO I - ALGORITMO BASE

Pontuacgao
2 {[(Z V*V)/E] + [(Z S*s)/E] + [(Z L*I)/E] + [(Z P*p)/E] + [(Z F*V)/E] +[(Z T*A)/E]

+ [(Z O)E] + (ZR™) + (C™V) + (A" +)}+B
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Grupos para natureza do pro- | Sigla Ponderacao Outros Sigla Ponderacao
cesso

Vida Vv Y Reiteragao 2
Sexual S s Certidao Positiva 2
Lesdo Corporal L | Apreendido 10
Patrimo6nio com violéncia P p Tentado 2
Trafico de entorpecentes T 6 Consumado 1
Patrimonio sem violéncia F 4 Continuado 1/3
Outros o] 1

Circunstéancia - Vida Cédigo Penal Ponderacédo
Homicidio Simples Art. 121, caput v =752
Femicicidio / Homicidio | Art. 121, §2° v = 84
Qualificado

Homicidio Culposo Art. 121, §30° v=_8
Circunstancia - Sexual Codigo Penal Ponderacédo
Estupro Art. 213, caput s =32

Estupro resulta lesdo corporal Art. 213, §1° s =40

Estupro resulta lesdo morte Art. 213, §2° s =84

Estupro de Vulneravel Art. 217-A s =44

Estupro de Vulneravel resulta le- | Art. 217-A, §3° s =60

sdo corporal

Estupro de Vulneravel resulta|Art. 217-A, §4° s =84

morte

Circunstancia - Lesdo Corporal Cddigo Penal Ponderagdo
Lesdo Corporal Art. 129, caput =3

Lesao Corporal de Natureza Grave | Art. 129, §1° | =12

Lesdo Corporal de Natureza |Art. 129, §2° | =20
Gravissima

Lesdo Corporal seguida de Art. 129, §30 | =36

Morte

Lesdo Corporal Culposo Art. 129, §6° | =2

Violéncia Doméstica Art. 129, §9° =5
Circunstéancias — Patrimoénio com | Cédigo Penal Ponderacdo
violéncia

Roubo Art. 157, caput p =28

Roubo Qualificado - I Art. 157, §20 p =36

Roubo Qualificado - II Art. 157, §20 A p =40
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Roubo resulta morte Art. 157, §30 p =100

ANEXO II - REGIOES DA SEJUSP/MUNICiPIOS NO ESTADO:

.......

REGIAO CENTRAL
| REGIAO DO BOLSAQ
| REGIAO GRANDE DOURADOS
I REGIAO SUL-FRONTEIRA
I REGIAO ALTO PANTANAL

ANEXOIII - INSTRUMENTAL DE INDIgACi\O DE SOCIOEDUCANDO PARA
TRANSFERENCIA DENTRO DA REGIONAL

Unidade:
Socioeducando:
Técnico de referéncia:
Motivo da Indicagdo:
() Distancia da residéncia dos familiares/ responsaveis.

() Impossibilidade de convivéncia comunitaria do socioeducando na Unidade e ameacga a integridade fisica e
psicoldgica do adolescente.

() Insuficiéncia de recursos socioeducativos na Unidade que contemplem as necessidades do socioeducando,
mediante estudo de caso respaldado no Plano Individual de Atendimento.

() Denterminacdo judicial.

() Outros Informar a existéncia de ocorréncias, rixas, desafetos, entre outros.

JUSTIFICATIVA:

Diretor(a) da Unidade Socioeducativa ~ R
ANEXO IV - INSTRUMENTAL DE INDICACAO DE SOCIOEDUCANDO PARA TRANSFERENCIA ENTRE
REGIONAIS

Requerente:
Socioeducando:
Data de Nascimento:___ /_ /
Localidade:
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Ato Infracional:

NUmero de passagens:
Tempo de Internagdo:
Préxima audiéncia: /___/ as :

Esta anexado parecer do diretor(a) instruido com relatério da equipe técnica?
() SIM () NAO )

Jovem tém rixas? ( ) SIM () NAO JUSTIFICATIVA:

Nestes termos, pede deferimento.

/ /

Direcao da Unidade Socioeducativa ( ) Deferimento ( ) Indeferimento

S Sy S—

Departamento de Atendimento Socioeducativa .
ANEXO V - INSTRUMENTAL PARA PEDIDO DE TRANSFERENCIA

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA - SEJUSP /
SUPERINTENDENCIA DE ASSISTENCIA SOCIOEDUCATIVA - SAS

(NOME DA UNIDADE)
Cidade,
dia, més, ano

Oficio n° - SEJUSP/SAS/ NOME DA UNIDADE

Ref. Autos de Execucdo de Medida Socioeducativa n°
Adolescente:

Meritissimo(a) Juiz(a):

Considerando a Resolugdo n° (colocar nimero da resolucdo atual) - COVEMS/SEJUSP e conforme disposto no art.

125 da Lei n® 8.069/1990, informo a disponibilidade de vaga conforme Oficio n° - SEJUSP/SAS (anexo)
ao(a) adolescente , nascido em

_ /_/  , filhode e , que esta cumprindo medida socioeducativa
nesta Unidade , 0 qual sera transferido para a Unidade para

continuidade da medidaem____ /_ / .

Solicitamos a este Douto Juizo a autorizacdo e remessa dos autos para a Vara de Infancia e Juventude da Comarca
de , visto que a Unidade s6 podera recepcionar o(a) adolescente mediante o recebimento
dos autos da Comarca supracitada, conforme estabelecido por essa Resolugdo.

Sirvo-me da oportunidade para apresentar a Vossa Exceléncia meus protestos de estima e consideracgdo.

NOME DIRETOR(A) DA UNIDADE E FUNCAO NOME DA UNIDADE

RESOLUGAO SEJUSP/MS/N° 929- DE 15 DE FEVEREIRO DE 2022.

Altera o Art. 50 da Resolugcdo SEJUSP/MS/N° 861, de 17 de abril de
2019, que designa membros para compor o Conselho Comunitario
de Segurancga da Regido do Bandeira, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 74, inciso II, da Lei n® 4.640, de 24 de dezembro de 2014,

RESOLVE:

Art. 10 Altera o artigo 5° da Resolugao SEJUSP/MS/N° 917, de 18 de junho de 2021, que designou mem-
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bros para compor o Conselho Comunitario de Seguranca da Regido do Bandeira - Municipio de Campo Grande
- MS, que passara a constar com a seguinte redacdo:

“Art. 5° Serdo membros efetivos do Conselho Comunitario de Seguranca da Regido do Bandeira:
I - Alberta Romeiro — RG N° 244612/SSP/MS;

II - Atanasio Marcio Bernardino de Souza - RG N° 135615/SSP/MS;
III - Carlos Alfredo Mantero Brasil - RG N° 000848/SSP/MS;

IV - Carlinhos José da Cruz - RG N° 461098/SSP/MS;

V - Conceigcdo Aparecida da Silva Calsado-RG N° 1408409/SSP/MS;
VI - Elismar Fernandes da Rocha - RG N© 1.181.423/SSP/MS;

VII - Edipo Willian Rodrigues Benites — RG N° 1645352/SSP/MS;
VIII - Hudson Aparecido Rocha Dias - RG N° 888.490/SSP/MS;

IX - Yara Alves Leite - RG N° 775.595/SSP/MS;

X - Joaquim Pedro Martins Vieira - RG N° 436049/SSP/MS;

XI - July da Silva Calsado - RG N° 2.010.301/SSP/MS;

XII - Victor Paulo Alcaraz Fernandes — RG N°© 89008/SSP/MS;

XIII - Vilmar Benites Balbuena -RG N©° 30.011/SSP/MS;

XIV - Jodo Batista do Nascimento - RG N° 1577092 SSP/MS;

XV - Paulo Alves Lunguinho - RG N° 22345332-8 SSP/SP;

XVI - Alexandre Alves Machado da Silva - RG N°1577092 SSP/MS.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Campo Grande, 15 de fevereiro de 2022.

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretario de Estado de Justica e Seguranca Publica

RESOLUGAO SEJUSP/MS/N° 930 - DE 15 DE FEVEREIRO DE 2022.

Altera o Art. 50 da Resolucdo SEJUSP/MS/N° 917, de 18 de junho de
2021, que designa membros para compor o Conselho Comunitario de
Segurancga do Nova Lima, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA, no uso das atribuicdes que lhe

confere o art. 74, inciso II, da Lei n® 4.640, de 24 de dezembro de 2014,

RESOLVE:

Art. 10 Altera o artigo 5° da Resolugao SEJUSP/MS/N©° 917, de 18 de junho de 2021, que designou mem-

bros para compor o Conselho Comunitario de Seguranca do Nova Lima - Municipio de Campo Grande - MS, que
passara a constar com a seguinte redagao:

“Art. 5° Serdao membros efetivos do Conselho Comunitario de Seguranca do Nova Lima:
I - Aluisio Antbnio da Silva - RG N© 1.047.169/SSP/MS;
II- Antonio Batista de Oliveira - RG 11374853/SSP/SP;
III - Claudemir Vieira de Lima - RG N° 1.000.402/SSP/MS;
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IV - Ednaldo Domingos de Melo - RG N° 366.281/SSP/MS;

V - Enéias Barbosa de Lima - RG N° 806.896/SSP/MS;
VI-Fatima Aparecida Santana Canaz-RG N©1.454.031/SSP/MS;
VII - Gerson Crescencio da Rocha — RG N© 11.643.835/SSP/SP;
VIII - Gervasio Afonso de Lima - RG N° 297.056 SSP/MS,

IX - Gilberto Teles de Andrade - RG N° 16.230.176/SSP/SP;

X - Helaynne Rosienni Santana - RG N° 1.170.906/SSP/MS;

XI -Ivanei Esmael de Souza Medeiros-RG N©1.429.356/SSP/MS;
XII - Jodo Luiz da Silva - RG N° 146.503/SSP/MS;

XIII - José Ilso Soares de Freitas - RG N° 319.663/SSP/MS;
XIV - José Maciel de Souza - RG N° 611.378/SSP/MS;

XV - Osmar Marinho de Azevedo - RG N° 30.906.387/SSP/SP;
XVI - Osvaldo Marinho de Azevedo - RG N° 269.551/SSP/MS;
XVII - Paulo Roberto de Oliveira Paz — RG N°© 522.569/SSP/MS;
XVIII - Samuel da Silva Souza - RG N° 257.981 SSP/MS;

XIX -Silvana Almeida dos Anjos Morais—RG N©393.280/SSP/MS;
XX - Vagner do Nascimento Siqueira-RG N©1.415.623/SSP/MS;

XXI - Marcela Viudes - RG N°© 1646115 SSP/MS.

Art. 2° Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Campo Grande, 15 de fevereiro de 2022.

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretario de Estado de Justica e Seguranga Publica

Extrato do Contrato N° 0120/2021/SEJUSP N° Cadastral 16474

Processo: 31/063.282/2021

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado de Justica e
Seguranga Publica e Q-SABORE BRASIL FOODS ALIMENTOS EIRELI

Objeto: O objeto do presente contrato é a contratacdo de Empresa Especializada em

Preparacdo e Fornecimento de Alimentacdo para presos custodiados na Delegacia de
Policia no municipio de Ribas do Rio Pardo/MS.

Ordenador de Despesas: ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Dotacdo Orcamentaria: As despesas decorrentes do fornecimento correrdo a conta da Funcional Programatica

Valor:
Amparo Legal:
Data da Assinatura:

Assinam:

GOVERNO
DO ESTADO
Mato Grosso do Sul

10.31901.06.122.0013.4131.0004- PC FUNRESP, Natureza de Despesa n°® 33903941,
Item n© 3941, Fonte de Recursos n°® 0240000000.

O valor global deste contrato é de R$ 162.000,00 (cento e sessenta e dois mil reais).
Lei n°® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores

01/02/2022

ANTONIO CARLOS VIDEIRA e JANE ALDENARA DIAS ROCHA
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ATOS NORMATIVOS DA ADMINISTRAGAO INDIRETA

Agéncia de Habitacao Popular do Estado de Mato Grosso do Sul

Extrato do Contrato N° 0006/2022/AGEHAB N° Cadastral 17110

Processo: 57/006.974/2021. .

Partes: Agéncia de Habitacdo Popular de Mato Grosso do Sul e OLN CONTRUCOES EIRELI.
Objeto: Execucdo das obras de construcao de 30 (trinta) bases do Projeto Lote Urbanizado,

com area unitaria de 42,56 m2, no Loteamento Jardim Severiano, Quadra 08 (lotes
01 ao 11), Quadra 11 (lotes 01 ao 19), no municipio de Paraiso das Aguas/MS.

Dotacdao Orcamentaria: Unidade Orcamentaria 570204, Funcional Programatica
10.57204.16.482.2062.4302.0003, Natureza da Despesa 44905144, Fonte
0100000000, Nota de Empenho n°® 2022NE000105, de 14/02/2022.

Valor: R$ 539.947,35 (quinhentos e trinta e nove mil, novecentos e quarenta e sete reais e
trinta e cinco centavos).

Amparo Legal: Lei Federal n. 8.666/93.

Do Prazo: 255 (duzentos e cinquenta e cinco) dias, contados da data de assinatura do contrato.

Data da Assinatura: 21/02/2022.

Assinam: Maria do Carmo Avesani Lopez e Orly Colombo Lopes.

Extrato do Contrato N° 0007/2022/AGEHAB N° Cadastral 17112

Processo: 57/006.751/2021.

Partes: Agéncia de Habitagdo Popular de Mato Grosso do Sul e M.S. DA SILVA CONSTRUTORA
EIRELI.

Objeto: Reconstrugdo de 01 (uma) unidade habitacional no Loteamento Cidade de Ivinhema,
Bairro Agua Azul, Rua Projetada 02, Q: 3-F, L:28, no municipio de Ivinhema/MS.

Dotacdao Orcamentaria: Unidade Orcamentaria 570902, Funcional Programatica

10.57902.16.482.2062.4316.0002, Natureza da Despesa 44905144, Fonte
0240000000,Nota de Empenho n® 2022NE000091, de 04/02/2021.

Valor: R$ 83.718,03 (oitenta e trés mil, setecentos e dezoito reais e trés centavos).

Amparo Legal: Lei Federal n. 8.666/93.

Do Prazo: 255 (duzentos e cinquenta e cinco) dias, contados da data de assinatura do contrato.

Data da Assinatura: 22/02/2022.

Assinam: Maria do Carmo Avesani Lopez e Marcio Sergio da Silva.

Extrato do Contrato N° 0009/2022/AGEHAB N° Cadastral 17111

Processo: 57/003.511/2021.

Partes: Agéncia de Habitagdo Popular de Mato Grosso do Sul e M.S. DA SILVA CONSTRUTORA
EIRELI.

Objeto: Execucdo das obras de construgdo de 13 (treze) bases do Projeto Lote Urbanizado,

com area unitaria de 42,56 m2, situados na Quadra 01 (um); (Lotes 01-A, 01-B, 01-
C, 01-D, 01-E, 01-F, 01-G, 01-H, 01-I, 01-], 01-K, 01-L e 1-M), Loteamento Bairro
Planalto, no municipio de Aral Moreira/MS.

Dotacdao Orcamentaria: Unidade Orcamentaria 570204, Funcional Programatica
10.57204.16.482.2062.4302.0003, Natureza da Despesa 44905144, Fonte
010000000, Nota de Empenho n® 2022NE000104, de 14/02/2022.

Valor: R$ 221.440,95 (duzentos e vinte e um mil, quatrocentos e quarenta reais e noventa
e cinco centavos).

Amparo Legal: Lei Federal n. 8.666/93.

Do Prazo: 255 (duzentos e cinquenta e cinco) dias, contados da data de assinatura do contrato.

Data da Assinatura: 07/03/2022.

Assinam: Maria do Carmo Avesani Lopez e Marcio Sergio da Silva.

Agéncia Estadual de Administracao do Sistema Penitenciario

Extrato do VI Termo Aditivo ao Contrato 0005/2017/AGEPEN N° Cadastral: 7771

Processo: 31/600.068/2017

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio da Agéncia Estadual de Adm. do
Sistema Penitenciario e IMPRENSA NACIONAL

Objeto: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogacdo da vigéncia contratual e
a alteracdo das normas para publicacdo e pagamento de atos no Didrio Oficial da
Unido.

Ordenador de Despesas: AUD DE OLIVEIRA CHAVES

Amparo Legal: Lei 8666/93 e suas alteracles posteriores.
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Do Prazo: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato n® 005/2017 por mais 12 (doze)
meses, compreendendo o periodo de 25 de fevereiro de 2022 e término em 24 de
fevereiro de 2023.

Data da Assinatura: 25/02/2022

Assinam: AUD DE OLIVEIRA CHAVES e Marlei Vitorino da Silva

Agéncia de Desenvolvimento Agrario e Extensao Rural

EDITAL DE NOTIFICACAO N. 10, DE 14 DE MARCO DE 2022 - UTE/MS

O COORDENADOR DA UNIDADE TECNICA ESTADUAL DO PROGRAMA NACIONAL DE CREDITO
FUNDIARIO (UTE/PNCF), responsavel pela execugdo, no ambito estadual, do PNCF - Terra Brasil, com fundamento
no art. 32 da Norma de Execugdo SRA n. 1, de 29 de junho de 2011, em razdo dos indicios de irregularidades
apresentados durante a fiscalizacao realizada pela UTE/MS, e tendo em vista tentativa frustrada de notificacao
pessoal e via postal, com o retorno do AR, NOTIFICA os beneficiarios do Programa, abaixo citados, por estarem
em local incerto e ndo sabido, em cumprimento a legislagdo vigente do PNCF, observando-se:

I - os beneficiarios do Programa Nacional do Crédito Fundiario (PNCF), abaixo notificados,
terdo o prazo de 90 (noventa) dias, contados da publicacdo do presente Edital de Notificacdao, para
apresentar defesa por escrito e/ou documentos que comprovem a regularidade da exploracao e/ou ocupacao
dos seus respectivos lotes, sob pena de antecipacdo do seu contrato de financiamento, conforme estabelecido na
Norma de Execucgdo n. 1, de 29 de junho de 2011;

II - a defesa por escrito e/ou documentos de comprovacao deverdao ser encaminhados ao
seguinte enderego:

Agéncia de Desenvolvimento Agrario e Extensdo Rural (Agraer)

Unidade Técnica Estadual - UTE/MS.

Av. Desembargador José Nunes da Cunha, s/n., Bloco 12, Parque dos Poderes, CEP 79031-310,
Campo Grande - MS.

IIT - para acesso integral aos autos do Processo Administrativo individual, o interessado

(beneficiario) do PNCF devera entrar em contato, via correspondéncia eletrénica, pelo e-mail: creditofundiario@
agraer.ms.gov.br, indicando o nimero do processo administrativo do qual solicita copia.

Associagcao Abelhinha - Campo Grande/MS

N© -
R Indicio de
o
Beneficiario CPF Id:e N©° do processo Irregularidade

kkk Kkk_
Marcelo Bevilacqua Nantes de Rosa 033.7%%. 67

Pamela Medeiros Barbosa Nantes 01 71/600734/2020 | Venda/transferéncia

036.*** **%-22

Augusto Rodrigues 158.*** ***-03 02 71/600737/2020 | Venda/transferéncia
Maria Emilia Ribeiro 285 F** **x*_9q 08 71/009288/2022 | Arrendamento
Jodo Cardoso Peralta 250 . %%* ***_04 10 Nao explorado
71/009290/2022
Aparecida Alves dos Santos 140, *** **x*0Q6 / /
Henrique Yule 024 *%** *x**-00 15 71/600743/2020 | Venda/arredamento
Silvio Cristaldo Colman 357 .%%* xx*x_04 18 71/600745/2020 | Nao explorado
Francisco Cleber dos Santos 280 . ¥ ** *x*_63 20
71/600747/2020 | Venda/t ferénci
Selma de Oliveira dos Santos 949 *** ***_.68 / / enda/transferencia
Solenir Vagner de Oliveira Marques 668 . *** ***x_91 23 71/600748/2020 | Venda/transferéncia
Tania Maria Cavalcante Machado 609 . *** ***_87 25 Nao explorado
71/600750/2020
Pedro Cavalcante Machado 049, %** x*x*x-0( / /
Lucia Bilio Amorim Viana 445 F*x *x*x*x_9( 27
71/600753/2020 | Venda/transferéncia
Antonio Viana 164 Fx* ***x.87 / / /
Osvanir Divino Dolci 231 ¥%* *x*-04 28
71/600754/2020 | Venda/arredamento
Maria de Lourdes Lopes Dolci 609 *** ***_-34 / / /
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Associacao Bosque dos Lirios II - Campo Grande/MS

No

. Indicio de
o
Beneficiario CPF Ig:e N° do processo Irregularidade
Jose Mendes de Souza 156 %** **x_15 33 71/009544/2022 | Nao explorado
Lourdes Felicio de Souza 367 . %¥* ***x_53
Edileusa Pereira da Silva 932 *¥* x*x_34 41 71/601348/2020 | Ndo explorado
Marcelino Berto da Silva 861 *** ***x_53 44 71/601345/2020 | Nao explorado
Devair Domingues Pereira 941 *** **x_15 45 71/601344/2020 | Nao explorado
Ana Maria dos Santos 805, *** ***x_68 49 71/601325/2020 | Arrendamento
Milton Correia 239, %¥* *kx%x_10 51 71/009541/2022 Arrendamento
Aparecida José da Silva Correia 758, %x* x*%_87
Filipe de Abreu Cavalcanti Q15 *%* ***x_48 52 71/009538/2022 | Venda/transferéncia
Anderson Kudo 640 *** x¥*_68 54 71/600729/2020 Arrendamento
Aparecida José Da Silva Correia 803 ¥** x**.34
Zairi de Albuquerque 173 %%* **k*x.34 55 71/009535/2022 N30 explorado
Silvia do Reis Guimar 490, #x¥-68 P
Eli Januario 321 k%% **%_.49 60 71/009488/2022 Arrendamento
Sonia Aparecida dos Santos Januario 770 F%k* xx*_g1
Associacao Bosque dos Lirios - Campo Grande/MS
N® Indicio d
s s ° ndicio de
Beneficiario CPF I(c)l::e N° do processo Irregularidade
Sebastido Pereira Duarte 322 k%% x*x*x_10 63 71/009486/2022 | Venda/transferéncia
Jeremias Roque 480 . F** **x*_91 65 71/600645/2020
Maria Aparecida Borges da Fonseca 436 F%* ***_.7) Venda/transferéncia
Roque
Lazara do Prado Alexandre 519 *** *x*x_15 72 71/009482/2022 | Venda/transferéncia
Ilton Inacio Branddo 063.*** **x.20 75 | 71/600648/2020 | Venda/transferéncia
Ana Maria Oliveira Longui 022 *** x**.77 76 71/600649/2020 | Venda/transferéncia
Antonio Rafael Gomes 562 *** *x*.2( 77 71/600650/2020 | Venda/transferéncia
Maiza Soares 574 *** *x*_04 78 71/009479/2022 | Nao explorado
Maria Izabel Pinho de Oliveira Souza 679, %** **x*_53 79 71/600651/2020 N30 explorado
José Martins de Souza 427 FK* Kk%_7) P
Flavio Gama da Silva 694 F**x **x_78 83 71/009475/2022 | Nao explorado
Maria Ivone Pereira da Silva 663, F** ***x_68 89 71/009477/2022 N30 exblorado
Valdivino Cordeiro da Silva 445 F*x *x*xx_29( P
Associacao Beira do Serrote - Campo Grande/MS
N° Indicio d
. . o ndicio de
Beneficiario CPF Ig::)e N° do processo Irregularidade
Idalina Barelli da Silva 031 .%*%* **x*x_76 03 71/041444/2021 | Arrendamento
Ilson Soares de Oliveira 143 %%* ***_49 71/041526/2021
09 Arrendamento
Margarida Maria Mendes de Oliveira 609, ¥** x**.49
Adelino De Souza Soares 004 ¥** x*x*x.27 22 71/041600/2021 | Arrendamento

Campo Grande - MS, 14 de margo de 2022.

ANTONIO DE CASTRO VIEIRA

Coordenador da Unidade Técnica Estadual (UTE/MS)
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Agéncia Estadual de Gestao de Empreendimentos

Extrato do I Termo Aditivo ao Contrato n. 0032/2021/AGESUL N° Cadastral 14669

Processo: 57/100.759/2020

Partes: A Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos e a empresa MAQTERRA
TRANSPORTES E TERRAPLENAGEM LTDA

Objeto: Constitui objeto do presente Termo Aditivo, a prorrogacdo do prazo de vigéncia/

renovacdo do Contrato n.° 032/2021, referente a prestacdo dos servigos de
manutencdo e conservagao das rodovias pavimentadas e ndo pavimentadas, da malha
rodoviaria da 32 Residéncia Regional de Trés Lagoas/ MS - Setor A, com extensdo
total de 801,800 km.

Ordenador de Despesas: André Simdes

Da Prorrogacao: 2. Fica prorrogado o prazo de vigéncia do supracitado Contrato, por mais 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, contado de 10/03/2022 a 09/03/2023. 2.1. A
presente renovacdo nao contempla eventuais termos aditivos de valor decorrentes
de reprogramacao da planilha contratual, efetivados no periodo em que se encerra,
ou seja, a presente renovacgdo se dara nos termos e valores reajustados da planilha
originaria, descontados os valores relativos a mobilizagdo dos equipamentos.

Amparo Legal: Artigo 57, inciso II da Lei Federal n.° 8.666

Data da Assinatura: 09/03/2022

Assinam: EMERSON ANTONIO MARQUES PEREIRA e SERGIO FIGUEIREDO SENHORINI (P.P.
RICARDO SQUARIZ)

Extrato do III Termo Aditivo ao Contrato n. 0171/2020/AGESUL N° Cadastral 14066

Processo: 57/100.961/2020

Partes: A Agéncia Estadual de Gestdao de Empreendimentos e a empresa MARACAJU
ENGENHARIA E EMPREENDIMENTOS LTDA

Objeto: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a alteracdo do valor, Contrato n.°

171/2020, decorrente da alteracdo do projeto referente a obra de infraestrutura
urbana - implantacdo de pavimentacdo asfaltica e drenagem de aguas pluviais no
Bairro Vila Angélica, no municipio de Jardim/MS.

Ordenador de Despesas: André Simdes

Valor: Fica acrescida ao valor do Contrato n® 171/2020, a importancia de R$ R$ 190.659,54
(cento e noventa mil, seiscentos e cinquenta e nove reais e cinquenta e quatro
centavos), passando dos atuais R$ 10.675.621,58 (dez milhdes, seiscentos e setenta
e cinco mil, seiscentos e vinte e um reais e cinquenta e oito centavos), para R$
10.866.281,12 (dez milhdes, oitocentos e sessenta e seis mil, duzentos e oitenta e
um reais e doze centavos).

Amparo Legal: Artigo 65, inciso I, alinea “a”, da Lei Federal n. ©8.666/1993
Data da Assinatura: 09/03/2022
Assinam: EMERSON ANTONIO MARQUES PEREIRA, SADI DE QUADROS e NELSO ANTONIO

SONDA (P.P. SADI DE QUADROS)

PROCESSO: 571017172019 NE: 000426 ND: 33903700 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: PREGAO

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei.10520/023 Lei.8666/93

DATA: 01/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 626,70

FAVORECIDO: GUATOS PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI

OBJETO: Prestacao de servicos de limpeza, asseio e conservacdo predial, copa, jardinagem, manutengdo, com
fornecimento de materiais, para atender a AGESUL.

Diferenca de Fevereiro/2022

PROCESSO: 571017172019 NE: 000427 ND: 33903700 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: PREGAO

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI 10520/02 LEI 8666/93

DATA: 01/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 16.466,29

FAVORECIDO: GUATOS PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI

OBJETO: Prestacdo de servigos de limpeza, asseio e conservagao predial, copa, cozinha, jardinagem, manutencao,
com fornecimento de materiais, para atender a AGESUL. Referente o més de Fevereiro de 2022 (Vigéncia:
18/02/2022).

PROCESSO: 571010522017 NE: 000428 ND: 33903900 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: DISPENSA

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei.8666/93

DATA: 01/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 500,00

FAVORECIDO: BANCO DO BRASIL S/A

OBJETO: Despesas com tarifas do Banco do Brasil, pela prestacdo de servigos de cobrancga integrada para atender

GOVERNO (")) DOCUMENTO
DO ESTADO [ \/ ASSINADO
ELETRONICAMENTE

Mato Grosso do Sul




esta administragdo.

PROCESSO: 571000082020 NE: 000429 ND: 33904700 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: PREGAO

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI 10520/02 LEI 8666/93

DATA: 01/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 6.000,00

FAVORECIDO: CREA-CONS.REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE MS

OBJETO: Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de MS - CREA Recolhimento de ART’s para atender a
AGESUL.

PROCESSO: 571000332020 NE: 000430 ND: 33904700 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: INEXIGIBILIDADE
F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei 8666/93 Art 25

DATA: 01/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 1.000,00

FAVORECIDO: CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE MS

OBJETO: Conselho de arquitetura e urbanismo - CAU/MS - (Recolhimento de RRT 's) para atender a Agesul.

PROCESSO: 570003142022 NE: 000432 ND: 33903900 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: INEXIGIBILIDADE
F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI 8666/93

DATA: 01/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 5.000,00

FAVORECIDO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

OBJETO: Despesas com servigos de tarifas bancarias, decorrentes dos contratos de repasse com a CEF para
atender esta Administracdo. Despesas com servigos de tarifas bancarias, decorrentes dos contratos de repasse
com a CEF para atender esta Administragdo.

PROCESSO: 570007132021 NE: 000434 ND: 33903900 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: INEXIGIBILIDADE
F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8.666/93 Art. 25 Inciso II

DATA: 01/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 906,00

FAVORECIDO: SEDEP-SERV.DE ENTREGA DE DESP.E PUBLICACOES

OBJETO: Servigo de comunicagao( correio, jornal, Diario oficial e / ou outros)

PROCESSO: 571007582017 NE: 000435 ND: 33903900 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: INEXIGIBILIDADE
F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei 8666/93

DATA: 01/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 7.750,00

FAVORECIDO: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFQOS

OBJETO: Empenho para cobrir despesas de servicos postais telematicos e adicionais na modalidade nacional e
internacional Sedex, para atender esta agéncia.

PROCESSO: 570095262021 NE: 000436 ND: 33903600 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei 8666/93

DATA: 01/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 5.856,60

FAVORECIDO: JETOM

OBJETO: Empenho com despesa com Jari - Junta Administrativa de Recursos de Infragdo do MS/JARI.

PROCESSO: 571009532020 NE: 000437 ND: 33903000 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: PREGAO

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI 10520/02 LEI 8666/93

DATA: 01/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 4.458,22

FAVORECIDO: CLIMA TECK CLIMATIZACAO LTDA - EPP

OBJETO: Servigo de manutengdo de condicionador de ar.

PROCESSO: 571009532020 NE: 000438 ND: 33903900 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: PREGAO

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI 10520/02 LEI 8666/93

DATA: 01/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 8.458,44

FAVORECIDO: CLIMA TECK CLIMATIZACAO LTDA - EPP

OBJETO: Servigo de manutengao de condicionador de ar.

PROCESSO: 571000392020 NE: 000439 ND: 33903900 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: INEXIGIBILIDADE
F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8666/93 Art 25

DATA: 01/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 8.000,00

FAVORECIDO: EMPRESA DE SANEAMENTO DE MS S.A. SANESUL

OBJETO: Empenho para atender Servigos de Fornecimento de agua tratada e esgoto sanitario para atender
diversas Residéncias Regionais desta Agencia.
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PROCESSO: 571000072020 NE: 000440 ND: 33903900 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: INEXIGIBILIDADE
F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8666/93 Art 25

DATA: 01/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 1.000,00

FAVORECIDO: ELEKTRO REDES S.A.

OBJETO: Empenho para atender servigos de fornecimento de Energia Elétrica para atender a 32 Residéncia
Regional de Trés Lagoas/MS.

PROCESSO: 571000342020 NE: 000441 ND: 33903900 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: INEXIGIBILIDADE
F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8666/93 Art 25

DATA: 01/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 8.000,00

FAVORECIDO: IMPRENSA NACIONAL

OBJETO: PublicacGes de edital, avisos e outros de obras publicas para atender a DLO/ Agesul.

PROCESSO: 571002342020 NE: 000443 ND: 33909100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8666/93

DATA: 01/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 888,73

FAVORECIDO: FERNANDA WALEVEIN KUHN

OBJETO: Despesa com acgao de indenizagdo conforme processo n® 0002565-38.2011.8.12.0002.

Referente ao més de FEVEREIRO/2022.

PROCESSO: 571002342020 NE: 000444 ND: 33909100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8666/93

DATA: 01/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 888,73

FAVORECIDO: CLAUDIA LUCY WALEVEIN

OBJETO: Despesa com acgao de indenizagdo conforme processo n® 0002565-38.2011.8.12.0002.

Referente ao més de FEVEREIRO/2022.

PROCESSO: 571002342020 NE: 000445 ND: 33909100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8666/93

DATA: 01/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 888,73

FAVORECIDO: PAULINHO SERGIO KUHN JUNIOR

OBJETO: Despesa com acgao de indenizagdo conforme processo n® 0002565-38.2011.8.12.0002.

Referente ao més de FEVEREIRO/2022.

PROCESSO: 571001742018 NE: 000446 ND: 33909100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8666/93

DATA: 01/02/2022 VALORATOTAL: R$ 750,11

FAVORECIDO: MARLI ANTONIO GONCALVES DE LIMA

OBJETO: Despesa com pensdo vitalicia conforme sentenca n® 0808619-79.2014.8.12.0002.

Despesa de FEVEREIRO/2022

PROCESSO: 571020682017 NE: 000447 ND: 33909100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8666/93

DATA: 01/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 808,00

FAVORECIDO: DINAMERICO CASTILHO LEIRIA JUNIOR

OBJETO: Despesa com pensdo vitalicia conforme sentenga n.© 33.2015.8.12.0045. Despesa de FEVEREIRO/2022.

PROCESSO: 571015312017 NE: 000448 ND: 44905100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: PREGAO

F.P: 105790126782206143110005 FONTE: 241000000 - RECURSOS ARRECADADOS PELO FUNDERSUL AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei 10520/02 Lei 8666/93

DATA: 01/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 39.315,50

FAVORECIDO: TAURUS DISTRIBUIDORA DE PETROLEO LTDA

OBJETO: Empenho referente a reequilibrio econémico- financeiro do contrato n.° 146/2017 - Tipo: Gasolina; Uso:
Automotivo.

PROCESSO: 570028212021 NE: 000449 ND: 33909100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8666/93

DATA: 01/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 826,35

FAVORECIDO: EDNAUDO DE MEDEIROS ROCHA

OBJETO: Despesa com acgao de judicial conforme vara do trabalho de jardim/MS, PJE n® 00081263.2013.5.24.0076
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(CONSEGV-Planejamento e Obras LTDA e AGESUL).
Referente ao més de FEVEREIRO/2022.

PROCESSO: 191015082009 NE: 000450 ND: 33909100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8666/93

DATA: 01/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 3.636,00

FAVORECIDO: SONIA CARDOSO SILVEIRA

OBJETO: Despesa com pensdo vitalicia conforme sentenga n°® 001.98.024348-8/0001.

Despesa de FEVEREIRO/2022

PROCESSO: 571000022020 NE: 000452 ND: 33903900 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: INEXIGIBILIDADE
F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8666/93 Art 25

DATA: 02/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 47.000,00

FAVORECIDO: AGUAS GUARIROBA S/A

OBJETO: Empenho para atender aos servicos de fornecimento de dgua tratada e servigos de esgoto sanitario para
atender a administragcdo da AGESUL - referente ao pagamento de janeiro e fevereiro/2022

PROCESSO: 571000022020 NE: 000453 ND: 33909200 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: INEXIGIBILIDADE
F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8666/93 Art 25

DATA: 02/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 22.792,20

FAVORECIDO: AGUAS GUARIROBA S/A

OBJETO: Empenho para atender aos servicos de fornecimento de dgua tratada e servigos de esgoto sanitario para
atender a administracdo da AGESUL - referente ao pagamento Dezembro/2021

PROCESSO: 57/000810/2022 NE: 000455 ND: 33903900 MODALIDADE: ORDINARIO ESPECIE: NAO APLICA
F.P: 105790126782206143110009 FONTE: 241000000 - RECURSOS ARRECADADOS PELO FUNDERSUL AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto n° 15.434/20, Artigo 15, § 2, inciso V

DATA: 02/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 7.000,00

FAVORECIDO: MS/AGESUL/RF/RESIDENCIA REGIONAL DE CORUMBA

OBJETO: Empenho para atender repasse financeiro da 08° Regional de Corumba/MS.

PROCESSO: 571007872018 NE: 000469 ND: 44905100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: PREGAO

F.P: 105790126782206143110005 FONTE: 241000000 - RECURSOS ARRECADADOS PELO FUNDERSUL AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI 10520/02 LEI 8666/93

DATA: 02/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 63.300,00

FAVORECIDO: S.H.INFORMATICA LTDA

OBJETO: Empenho para cobrir despesas com SERVICOS de manutengdo preventiva e corretiva da frota de veiculos
e de diversos equipamentos de forma corporativa, para atender a AGESUL.

PROCESSO: 571005962016 NE: 000470 ND: 44905100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: PREGAO

F.P: 105790126782206~143110005 FONTE: 241000000 - RECURSOS ARRECADADOS PELO FUNDERSUL AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI 10520/02 LEI 8666/93

DATA: 02/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 100.000,00

FAVORECIDO: AUTO MECANICA CASCAVEL LTDA

OBJETO: Despesas com SERVICOS de manutencao continua para atender a frota de 83 caminhdes Volkswagen
desta Agéncia.

PROCESSO: 571005962016 NE: 000471 ND: 44905100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: PREGAO

F.P: 105790126782206143110005 FONTE: 241000000 - RECURSOS ARRECADADOS PELO FUNDERSUL AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI 10520/02 LEI 8666/93

DATA: 02/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 200.000,00

FAVORECIDO: AUTO MECANICA CASCAVEL LTDA .
OBJETO: DESPESAS COM AQUISICAO DE PECAS ORIGINAIS OU PRIMEIRA LINHA PARA MANUTENCAO EM 83
CAMINHOES DA MARCA VOLKSWAGEN, PARA ATENDER A AGESUL.

PROCESSO: 571005952016 NE: 000472 ND: 44905100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: PREGAO

F.P: 105790126782206~143110005 FONTE: 241000000 - RECURSOS ARRECADADOS PELO FUNDERSUL AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei. 10520/02 Lei. 8666/93

DATA: 02/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 100.000,00

FAVORECIDO: AUTO MECANICA CASCAVEL LTDA

OBJETO: Empenho para cobrir despesas com SERVICOS de manutengdo continua para atender a frota de 121
caminhdes Mercedes Benz do Brasil para atender Agesul.

PROCESSO: 571001362020 NE: 000473 ND: 33504300 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: CHAMADA PUBLICA

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8666/93
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DATA: 02/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 19.199,88

FAVORECIDO: INSTITUTO MIRIM DE CAMPO GRANDE - I.M.C.G.

OBJETO: Chamamento publico visando celebracdo de termo de fomento com entidade da sociedade civil para a
formacao socioeducativa e profissional, bem como a insercdo no mercado de trabalho de adolescentes com idade
ente 16 e 18 anos incompletos.

PROCESSO: 570000402022 NE: 000476 ND: 33909300 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Decreto n° 14.532/2016

DATA: 03/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 45.000,00

FAVORECIDO: INDENIZ. TRANSPORTE

OBJETO: Empenho de indenizacao de transporte para atender servidores da AGESUL.

PROCESSO: 571011272019 NE: 000486 ND: 33904900 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: INEXIGIBILIDADE
F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8666/93 Art 25

DATA: 03/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 2.000,00

FAVORECIDO: CONSORCIO GUAICURUS

OBJETO: Aquisigdo de crédito de vale transporte eletrénico para atender servidores (RPPS) do quadro da AGESUL,
referente ao més de janeiro de 2022.

PROCESSO: 571011272019 NE: 000487 ND: 33904900 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: INEXIGIBILIDADE
F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8.666/93

DATA: 03/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 1.500,00

FAVORECIDO: CONSORCIO GUAICURUS

OBJETO: Aquisicdo de crédito de vale transporte eletronico para atender servidores (RGPS) do quadro da AGESUL,
referente ao més de janeiro 2022.

PROCESSO: 571011272019 NE: 000488 ND: 33903900 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: INEXIGIBILIDADE
F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8666/93 Art 25

DATA: 03/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 210,00

FAVORECIDO: CONSORCIO GUAICURUS

OBJETO: Servigos de rastreamento de cartdo de vale transporte dos servidores da AGESUL. Referente ao més de
janeiro de 2022

PROCESSO: 570002252022 NE: 000493 ND: 33904700 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI 9.715/1998

DATA: 04/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 16.000,00

FAVORECIDO: PASEP )

OBJETO: MPENHO PARA ATENDER DESPESAS COM PASEP REFERENTE AO MES DE FEVEREIRO/2022 - AGESUL

PROCESSO: 571007872018 NE: 000495 ND: 44905100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: PREGAO

F.P: 105790126782206~143110005 FONTE: 241000000 - RECURSOS ARRECADADOS PELO FUNDERSUL AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI 10520/02 LEI 8666/93

DATA: 04/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 145.000,00

FAVORECIDO: S.H.INFORMATICA LTDA

OBJETO: Empenho de aquisicdo de PECAS para manutencdo da frota de veiculos e de diversos equipamentos de
forma corporativa para atender a Agesul.

PROCESSO: 57/000906/2022 NE: 000503 ND: 33903900 MODALIDADE: ORDINARIO ESPECIE: NAO APLICA
F.P: 105790126782206143110009 FONTE: 241000000 - RECURSOS ARRECADADOS PELO FUNDERSUL AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Decreto n® 15.434/2020, ART.15,inciso V

DATA: 07/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 7.000,00

FAVORECIDO: MS/AGESUL/RF/RESIDENCIA REG.DE BELA VISTA

OBJETO: Empenho para atender ao repasse Financeiro da 16° Regional de Bela Vista/MS.

PROCESSO: 570005992022 NE: 000537 ND: 44905233 MODALIDADE: ORDINARIO ESPECIE: PREGAO

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei 10520/02 Lei 8666/93

DATA: 08/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 3.390,00

FAVORECIDO: REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS

OBIJETO: Televisor - Tipo: SMART TV LED: Tamanho da tela :55”; Formato da tela: Widescreen 16:9 Resolucdo:
Ultra HD (UHD) 4K; Voltagem: Bivolt; dados complementares; com conversor digital embutido.

PROCESSO: 570004532022 NE: 000541 ND: 44404200 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA
F.P: 105720126782206142860001 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
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FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8.666/93

DATA: 09/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 28.869.236,71

FAVORECIDO: MUNICIPIO DE PONTA PORA

OBJETO: Convénio para atender execucdo de obra de infraestrutura urbana - Duplicagdo, Urbanizagdo e Adequacdo
de Capacidade de Trafego da Rodovia MS-164, no municipio de Ponta Pord/MS.

PROCESSO: 570003222022 NE: 000550 ND: 33909100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8.666/93

DATA: 10/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 4.149,99

FAVORECIDO: TRIBUNAL DE JUSTICA

OBJETO: Solicitacao para retificagdo quanto a 2022NE000313 - Requisicao de Pequeno Valor (RPV). Interessado:
Sebastido Aparecido de Souza -Autos n°0001170-322.2012.8.12.0016

PROCESSO: 570036432021 NE: 000551 ND: 33909300 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8.666/93

DATA: 10/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 364,07

FAVORECIDO: ANTONIO CARLOS PEREIRA

OBJETO: Reembolso de despesas Medicas em decorréncia de acidente de trabalho do servidor técnico de servigos
operacionais, operador de maquinas motorizadas da AGESUL, conforme PARECER/PJUR/AGESUL N° 027/2022

PROCESSO: 570002162022 NE: 000557 ND: 31911300 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126122001842880001 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI 8.666/93

DATA: 10/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 11.513,75

FAVORECIDO: AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MS

OBJETO: EMPENHO PARA ATENDER COMPLEMENTO REFERENTE AO MS PREV ART 122 23% - Folha de Pagamento
Janeiro/2022

PROCESSO: 570015132021 NE: 000571 ND: 45906100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126782206142860001 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto *° E* * N° 51, de Junho de 2021.

DATA: 14/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 6.402,50

FAVORECIDO: Ademir Ezequiel de Almeida

OBJETO: Desapropriagdo de drea medindo 10.186,00 m2 pertencente ao Sitio Bom Retiro, registrado na matricula
n° 5.806 do livro n°® 2 do cartério de Registro de Imdveis Comarca de Bataypord/MS, destinada a obra de
pavimentacdo da MS476, trecho entro© MS134 - entro MS-473, sub-trecho: MS476 (km 10,8), numa extensao de
5,300 Km, nos municipios de Bataypord/MS e Taquarussu/MS.

PROCESSO: 570015442021 NE: 000573 ND: 45906100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126782206142860001 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto ** E* * N° 129, DE 29 de Junho de 2021.

DATA: 15/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 8.651,25

FAVORECIDO: Durval de Souza Pinto

OBJETO: Desapropriacdo de area medindo 3.845,983 m2 pertencente ao Sitio Sdo Francisco, registrado na
matricula n® 2.426 do livro n® 2 do cartério de Registro de Imdveis Comarca de Bataypord/MS, destinada a obra
de pavimentacdao da MS476, trecho entro MS134 - entr® MS-473, sub-trecho: MS476 (km 10,8), numa extensao
de 5,300 Km, nos municipios de Bataypora/MS e Taquarussu/MS.

PROCESSO: 570015442021 NE: 000574 ND: 45906100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126782206142860001 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto ~* E* * N° 129, de 29 de junho de 2021.

DATA: 15/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 8.651,25

FAVORECIDO: Esmael Pinto de Souza

OBJETO: Desapropriacdo de area medindo 3.845,983 m2 pertencente ao Sitio Sdo Francisco, registrado na
matricula n® 2.426 do livro n® 2 do cartoério de Registro de Imdveis Comarca de Bataypord/MS, destinada a obra
de pavimentacao da MS476, trecho entro MS134 - entr® MS-473, sub-trecho: MS476 (km 10,8), numa extensao
de 5,300 Km, nos municipios de Bataypora/MS e Taquarussu/MS

PROCESSO: 570015132021 NE: 000575 ND: 45906100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126782206142860001 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto ** E* * N° 51, de junho de 2021.

DATA: 15/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 6.402,50

FAVORECIDO: Elena Almeida da Silva

OBJETO: Desapropriagdo de drea medindo 10.186,00 m2 pertencente ao Sitio Bom Retiro, registrado na matricula
n° 5.806 do livro n°® 2 do cartério de Registro de Imdveis Comarca de Bataypord/MS, destinada a obra de
pavimentacdo da MS476, trecho entro© MS134 - entro MS-473, sub-trecho: MS476 (km 10,8), numa extensao de
5,300 Km, nos municipios de Bataypord/MS e Taquarussu/MS.
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PROCESSO: 570015132021 NE: 000576 ND: 45906100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126782206142860001 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto ~* E* * N° 51 de junho de 2021.

DATA: 15/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 6.402,50

FAVORECIDO: Aparecida de Almeida Azevedo

OBJETO: Desapropriagdo de drea medindo 10.186,00 m2 pertencente ao Sitio Bom Retiro, registrado na matricula
n° 5.806 do livro n°® 2 do cartério de Registro de Imdveis Comarca de Bataypord/MS, destinada a obra de
pavimentacdo da MS476, trecho entro© MS134 - entro MS-473, sub-trecho: MS476 (km 10,8), numa extensao de
5,300 Km, nos municipios de Bataypord/MS e Taquarussu/MS.

PROCESSO: 570015132021 NE: 000577 ND: 45906100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126782206142860001 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto ~* E* * N° 51 de junho de 2021.

DATA: 15/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 6.402,50

FAVORECIDO: Rosa Ezequiel Oliveira

OBJETO: Desapropriagdo de drea medindo 10.186,00 m2 pertencente ao Sitio Bom Retiro, registrado na matricula
n° 5.806 do livro n°® 2 do cartério de Registro de Imdveis Comarca de Bataypord/MS, destinada a obra de
pavimentacdo da MS476, trecho entro MS134 - entro MS-473, sub-trecho: MS476 (km 10,8), numa extensao de
5,300 Km, nos municipios de Bataypord/MS e Taquarussu/MS.

PROCESSO: 570015132021 NE: 000578 ND: 45906100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126782206142860001 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto ~* E* * N° 51 de junho de 2021.

DATA: 15/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 6.402,50

FAVORECIDO: Maria Ezequiel de Almeida Ferreira

OBJETO: Desapropriagdo de drea medindo 10.186,00 m2 pertencente ao Sitio Bom Retiro, registrado na matricula
n° 5.806 do livro n°® 2 do cartério de Registro de Imdveis Comarca de Bataypord/MS, destinada a obra de
pavimentacdo da MS476, trecho entro MS134 - entro MS-473, sub-trecho: MS476 (km 10,8), numa extensao de
5,300 Km, nos municipios de Bataypord/MS e Taquarussu/MS.

PROCESSO: 570015132021 NE: 000579 ND: 45906100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126782206142860001 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto ~* E* * N° 51 de junho de 2021.

DATA: 15/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 6.402,50

FAVORECIDO: Sebastido Ezequiel de Almeida

OBJETO: Desapropriagdo de drea medindo 10.186,00 m2 pertencente ao Sitio Bom Retiro, registrado na matricula
n° 5.806 do livro n°® 2 do cartério de Registro de Imdveis Comarca de Bataypord/MS, destinada a obra de
pavimentacdo da MS476, trecho entro© MS134 - entro MS-473, sub-trecho: MS476 (km 10,8), numa extensao de
5,300 Km, nos municipios de Bataypord/MS e Taquarussu/MS.

PROCESSO: 570015132021 NE: 000580 ND: 45906100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126782206142860001 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto ~* E* * N° 51 de junho de 2021.

DATA: 15/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 6.402,50

FAVORECIDO: Lucia Ezequiel de Almeida Picinin

OBJETO: Desapropriagdo de drea medindo 10.186,00 m2 pertencente ao Sitio Bom Retiro, registrado na matricula
n° 5.806 do livro n°® 2 do cartério de Registro de Imdveis Comarca de Bataypord/MS, destinada a obra de
pavimentacdo da MS476, trecho entro© MS134 - entro MS-473, sub-trecho: MS476 (km 10,8), numa extensao de
5,300 Km, nos municipios de Bataypord/MS e Taquarussu/MS.

PROCESSO: 570015132021 NE: 000581 ND: 45906100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126782206142860001 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto ~* E* * N° 51 de junho de 2021.

DATA: 15/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 6.402,50

FAVORECIDO: Circa Ezequiel de Almeida Del Vechio

OBJETO: Desapropriagdo de drea medindo 10.186,00 m2 pertencente ao Sitio Bom Retiro, registrado na matricula
n° 5.806 do livro n°® 2 do cartério de Registro de Imdveis Comarca de Bataypord/MS, destinada a obra de
pavimentacdo da MS476, trecho entroMS134 - entr© MS-473, sub-trecho: MS476 (km 10,8), numa extensdo de
5,300 Km, nos municipios de Bataypord/MS e Taquarussu/MS.

PROCESSO: 570015132021 NE: 000582 ND: 45906100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126782206142860001 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto ~* E* * N° 51 de junho de 2021.

DATA: 15/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 6.402,50

FAVORECIDO: Jandira Ezequiel de Almeida Aguiar

OBJETO: Desapropriagdo de drea medindo 10.186,00 m2 pertencente ao Sitio Bom Retiro, registrado na matricula
n° 5.806 do livro n°® 2 do cartério de Registro de Imdveis Comarca de Bataypord/MS, destinada a obra de
pavimentacdo da MS476, trecho entro© MS134 - entro MS-473, sub-trecho: MS476 (km 10,8), numa extensao de
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5,300 Km, nos municipios de Bataypord/MS e Taquarussu/MS.

PROCESSO: 570003252022 NE: 000583 ND: 33909100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8.666/93

DATA: 15/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 4.205,46

FAVORECIDO: TRIBUNAL DE JUSTICA

OBJETO: Solicitacao para ratificacdo quanto a 2022NE000312 - Requisicao de Pequeno valor (RPV). Interessado:
Orlando Ducci Neto - Autos n° 08011329-97.2017.8.12.0037

PROCESSO: 571017172019 NE: 000587 ND: 33903700 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: PREGAO

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI 10520/02 LEI 8666/93

DATA: 15/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 5.872,15

FAVORECIDO: GUATOS PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI

OBJETO: Prestacao de servicos de limpeza, asseio e conservacdo predial, copa, jardinagem, manutengdo, com
fornecimento de materiais, para atender a AGESUL.

Diferenca de Fevereiro/2022. ; Prestacdo de servigos de limpeza, asseio e conservagao predial, copa, jardinagem,
manutencdo, com fornecimento de materiais, para atender a AGESUL.

Diferenca de janeiro/2022.

PROCESSO: 571017172019 NE: 000589 ND: 33903700 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: PREGAO

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI 10520/02 LEI 8666/93

DATA: 16/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 13.247,59

FAVORECIDO: GUATOS PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI

OBJETO: Prestacdo de servigos de limpeza, asseio e conservagao predial, copa, cozinha, jardinagem, manutencao,
com fornecimento de materiais, para atender a AGESUL. Referente o més de Fevereiro de 2022 (11 dias).

PROCESSO: 570043472021 NE: 000590 ND: 44905100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: CONCORRENCIA
F.P: 107110118541207833720001 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n° 8.666/93

DATA: 16/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 3.702.089,45

FAVORECIDO: CLIMA TECK CLIMATIZACAO LTDA - EPP )

OBJETO: CONCLUSAO DO SISTEMA DE SUPORTE A VIDA (SSV) DOS AQUARIOS DO CENTRO DE PESQUISA E DE
REABILITAGAO DA ICIOFAUNA PANTANEIRA - AQUARIO DO PANTANAL, EM CAMPO GRANDE/MS.

(NC018 - UG 710101).

PROCESSO: 570053562021 NE: 000604 ND: 44905100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: TOMADA DE PRECO
F.P: 105720126122001842880003 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n° 8.666/93

DATA: 17/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 28.728,91

FAVORECIDO: AMG CONSTRUGOES EIRELI .

OBJETO: REPROGRAMAGCAO AO CONTRATO N°© 179/2021 - REVITALIZACAO DO ENTORNO DA PRACA SERRA
AZUL, EM CAMPO GRANDE/MS.

PROCESSO: 57/001119/2022 NE: 000605 ND: 33903900 MODALIDADE: ORDINARIO ESPECIE: SUPRIMENTO
F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Decreto n© 15.434/20, Artigo 15, § 2, inciso v

DATA: 17/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 8.500,00

FAVORECIDO: MS/AGESUL/SF/ APARECIDO DIONISIO BATISTA

OBJETO: Empenho para atender ao suprimento de fundo ao Sr. Aparecido Dionizio Batista.

PROCESSO: 57/001118/2022 NE: 000608 ND: 33903900 MODALIDADE: ORDINARIO ESPECIE: SUPRIMENTO
F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Decreto n® 15.434/20, Artigo 15, inciso V

DATA: 17/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 8.500,00

FAVORECIDO: DIONIZIO AUGUSTO SILVA BATISTA

OBJETO: Empenho para pagamento de suprimento de fundo concedido Sr. Dionizio Augusto Silva Batista.

PROCESSO: 571007442019 NE: 000609 ND: 44905100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: TOMADA DE PRECO
F.P: 105790126782206143110003 FONTE: 241000000 - RECURSOS ARRECADADOS PELO FUNDERSUL AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n° 8.666/93

DATA: 18/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 25.260,56

FAVORECIDO: MARACAJU ENGENHARIA E EMPREENDIMENTOS LTDA R )

OBJETO: INFRAESTRUTURA URBANA - EXECUCAO DE OBRA DEPAVIMENTAGCAO E DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS
NAVILA AROEIRA - LOTE 3, NO MUNICIPIO DE PONTAPORA/MS - CR 845.180/2017 MCIDADES/CAIXA.

(CONTRAPARTIDA).
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PROCESSO: 570046222021 NE: 000661 ND: 33903000 MODALIDADE: ORDINARIO ESPECIE: PREGAO

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI 10520/02 LEI 8666/93

DATA: 22/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 393,50

FAVORECIDO: SOBRAL - CHAVES E CARIMBOS LTDA

OBJETO: Refil para carimbo - Tipo: auto entintado; Medida minima: 25 x 70 mm. ; Refil para carimbo - Tipo:
Refil; Uso: carimbo autoentintado; Medida: medindo 38 x 14 mm..; Refil para carimbo - Tipo: auto entintado;
Medida minima: 75 x 38 mm..; Refil para carimbo - Tipo: auto entintado; Medida minima: 60 x 40 mm..

PROCESSO: 570017122021 NE: 000663 ND: 33903000 MODALIDADE: ORDINARIO ESPECIE: PREGAO

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: LEI 10520/02 LEI 8666/93

DATA: 22/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 3.708,00

FAVORECIDO: YOUSSIF AMIM YOUSSIF

OBJETO: Gas - Tipo: liquefeito de petrdleo; Dados Complementares: botijdo a base de troca . ; Gas - Tipo:
liquefeito de petrdleo; Dados Complementares: botijdo a base de troca ..

PROCESSO: 570072872021 NE: 000674 ND: 33903900 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8.666/93

DATA: 23/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 2.568,23

FAVORECIDO: SSP DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE MS

OBJETO: Despesas com multa a ser recolhida em favor do Departamento Estadual de Transito de MS, referente a
notificacdo do veiculo com placa - QAB-5526, conduzido pelo servidor Ricardo Ximenes - Matricula: 432126022.

PROCESSO: 570012502022 NE: 000676 ND: 33903900 MODALIDADE: ORDINARIO ESPECIE: PREGAO

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei.10520/023 Lei.8666/93

DATA: 23/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 1.382,50

FAVORECIDO: SOBRAL - CHAVES E CARIMBOS LTDA

OBJETO: Servico de abertura de fechadura de moveis, portas de divisorias e afins. ; Servico de abertura de
fechadura de veiculo automotor do tipo passeio..; Servico de cépia de chave simples, sem modelo.; Servigo de
copia de chave tetra, sem modelo..

PROCESSO: 570008752022 NE: 000677 ND: 33903000 MODALIDADE: ORDINARIO ESPECIE: PREGAO

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei.10520/023 Lei.8666/93

DATA: 23/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 623,00

FAVORECIDO: Home Nutri Comercio de Alimentos e Nutrigdo Eireli

OBJETO: Envelope - Material: papel; Cor: branco; Formato: carta oficio; Medida: 11,5 X 23 cm. ; Envelope -
Material: papel; Cor: pardo; Medida Minima: 24 x 34 cm..

PROCESSO: 570006262022 NE: 000679 ND: 33903000 MODALIDADE: ORDINARIO ESPECIE: PREGAO

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei.10520/023 Lei.8666/93

DATA: 23/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 3.838,50

FAVORECIDO: YOUSSIF AMIM YOUSSIF

OBJETO: Acucar - Tipo: cristal; Cor: branco.

PROCESSO: 570008762022 NE: 000680 ND: 33903000 MODALIDADE: ORDINARIO ESPECIE: PREGAO

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Lei.10520/023 Lei.8666/93

DATA: 23/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 7.281,50

FAVORECIDO: Zellitec Comércio de Produtos Alimenticios Eireli

OBJETO: Caixa - Tipo: arquivo morto; Material: papeldo; Medida minima: 37 x 14 x 25 cm (A x L x P); Tamanho:
oficio. ; Colchete - Tipo: latonado; Tamanho: NUumero 10; Material: chapa de ago; largura das pernas: maximo
5 mm..; Colchete - Tipo: latonado; Tamanho: Numero 15; Material: chapa de aco; largura das pernas: 5 mm..;
Colchete - Tipo: latonado; Tamanho: nimero 07; Material: chapa de aco; largura das pernas: maximo 5 mm..;
Colchete - Tipo: latonado; Tamanho: niimero 12; Material: chapa de aco; largura das pernas: 5 mm..

PROCESSO: 57/001389/2022 NE: 000684 ND: 33903900 MODALIDADE: ORDINARIO ESPECIE: NAO APLICA
F.P: 105790126782206143110009 FONTE: 241000000 - RECURSOS ARRECADADOS PELO FUNDERSUL AMPARO
LEGAL/FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Decreto n® 15.434/20, Artigo 15, inciso V

DATA: 23/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 10.000,00

FAVORECIDO: MS/AGESUL/RF/RESIDENCIA REGIONAL DE JARDIM

OBJETO: Empenho para atender Repasse financeiro da 12° Regional de Jardim/MS.

PROCESSO: 570088522021 NE: 000685 ND: 33903900 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: NAO APLICA
F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
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FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8.666/93

DATA: 23/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 2.568,23

FAVORECIDO: SSP DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE MS

OBJETO: Despesas com multa a ser recolhida em favor do Departamento Estadual de Transito de MS, referente a
notificacdo do veiculo com placa - QAB-5526, conduzido pelo servidor Ricardo Ximenes - Matricula: 432126022.

PROCESSO: 570005932022 NE: 000686 ND: 44905200 MODALIDADE: ORDINARIO ESPECIE: PREGAO

F.P: 105720126122001842880002 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 8.666/93

DATA: 23/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 19.160,00

FAVORECIDO: LLIMA ENGENHARIA COMERCIO E SERVICOS LTDA

OBJETO: Condicionador de ar - Tipo: split; Ciclo: frio; Voltagem: 220 V; Instalacdo: parede (Hi-Wall); Capacidade
minima: 12.000 btus; Dados complementares: entregue devidamente instalado; Requisito: poténcia variavel
(inverter). ; Condicionador de ar - Tipo: split; Ciclo: frio; Voltagem: 220 V; Instalacdo: parede (Hi-Wall);
Capacidade minima: 24.000 btus; Dados complementares: entregue devidamente instalado; Requisito: poténcia
variavel (inverter)..

PROCESSO: 570033832021 NE: 000700 ND: 44905100 MODALIDADE: ESTIMATIVO ESPECIE: DISPENSA

F.P: 103110106181204731070004 FONTE: 100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO AMPARO LEGAL/
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n° 8.666/93 art. 24, inciso I

DATA: 24/02/2022 VALOR TOTAL: R$ 7.800,00

FAVORECIDO: GEOTEC CONSULTORIA TOPOGRAFIA PROJETOS E OBRAS EIR .
OBJETO: EM SUBSTITUICAO AO EMPENHO CANCELADO NO EXERCICIODE 2021, N© 2374 - EXECUCAO DE
SONDAGEM PARACONSTRUCAO DE UNIDADE OPERACONAL DO CORPO DECOMBEIROS, EM MUNDO NOVO/MS.

Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal

PORTARIA/IAGRO/MS N© 91 de 14 de margo de 2022

Dispbée sobre a habilitacdo de médicos veterindrios para
realizar a identificacdo individual dos equideos, a virtualizagdo
das requisicoes de AIE e Mormo e a coleta e envio de material
para diagndstico laboratorial de AIE no Estado de Mato Grosso
do Sul e da outras providéncias.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE DEFESA SANITARIA ANIMAL
E VEGETAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - IAGRO no uso de suas atribuicdes legais e,

Considerando a Portaria IAGRO/MS N© 3623 de 12 de junho de 2019 que
aprova as diretrizes para a identificagdo individual de equideos, a virtualizacdo dos exames e a emissdo de E-GTA
no Estado;

RESOLVE:

Art. 10, Habilitar a médica veterinaria abaixo relacionada, para a realizagdo de
identificacdo individual de equideos e coleta e envio de material para diagndstico de AIE no Estado:

NOME CRMV-MS No DE CADASTRO PNSE - IAGRO

Gleiciane Souza Vieira 8005 431

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Campo Grande, 14 de margo de 2022.

Daniel de Barbosa Ingold
Diretor Presidente/IAGRO
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EXTRATO DE TERMO DE CONVERSAO DE MULTA-PECOMS n© 92/2021
Partes: 1. Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal - IAGRO

2. Celso Luiz Fulgéncio de Oliveira
Amparo Legal: Aplicam-se ao presente instrumento as seguintes disposig6es normativas: considerando
o disposto no § 4° do art. 42 da Lei n° 3.823, de 21 de dezembro de 2009; artigo 3° do Decreto
Estadual n° 15.718 de 08/07/2021 e Portaria IAGRO n° 3672 de 30 de julho de 2021.
Objeto: O presente instrumento tem por objeto a conversdo da multa sanitaria referente ao auto de infragdo n°
11992 U; 11993 U- com a finalidade de estabelecer as diretrizes e os procedimentos para conversdo das multas
sanitarias em bens e em servigos, com o objetivo de dar suporte a IAGRO nas agdes de sua competéncia, no
ambito das defesas sanitarias animal e vegetal, e subsequente adesdo ao Programa IAGRO DEFESA.
Data de Assinatura: 22.11.2021
Assinam:
Pelo IAGRO: Daniel de Barbosa Ingold
Autuado: Celso Luiz Fulgéncio de Oliveira

EXTRATO DE TERMO DE CONVERSAO DE MULTA-PECOMS n© 97/2021
Partes: 1. Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal - IAGRO

2. Clovis Guidelli Garcia
Amparo Legal: Aplicam-se ao presente instrumento as seguintes disposig6es normativas: considerando
o disposto no § 4° do art. 42 da Lei n° 3.823, de 21 de dezembro de 2009; artigo 3° do Decreto
Estadual n° 15.718 de 08/07/2021 e Portaria IAGRO n° 3672 de 30 de julho de 2021.
Objeto: O presente instrumento tem por objeto a conversdo da multa sanitaria referente ao auto de infragdo n°
7275 U com a finalidade de estabelecer as diretrizes e os procedimentos para conversdo das multas sanitarias
em bens e em servigos, com o objetivo de dar suporte a IAGRO nas agdes de sua competéncia, no ambito das
defesas sanitarias animal e vegetal, e subsequente adesdao ao Programa IAGRO DEFESA.
Data de Assinatura: 22.11.2021
Assinam:
Pelo IAGRO: Daniel de Barbosa Ingold
Autuado: Clovis Guidelli Garcia

EXTRATO DE TERMO DE CONVERSAO DE MULTA-PECOMS n© 99/2021
Partes: 1. Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal - IAGRO

2. Cassia Luiza de Lima
Amparo Legal: Aplicam-se ao presente instrumento as seguintes disposig6es normativas: considerando
o disposto no § 4° do art. 42 da Lei n° 3.823, de 21 de dezembro de 2009; artigo 3° do Decreto
Estadual n° 15.718 de 08/07/2021 e Portaria IAGRO n° 3672 de 30 de julho de 2021.
Objeto: O presente instrumento tem por objeto a conversdo da multa sanitaria referente ao auto de infragdo n°
16956 U com a finalidade de estabelecer as diretrizes e os procedimentos para conversdao das multas sanitarias
em bens e em servigos, com o objetivo de dar suporte a IAGRO nas agdes de sua competéncia, no ambito das
defesas sanitarias animal e vegetal, e subsequente adesdao ao Programa IAGRO DEFESA.
Data de Assinatura: 22.11.2021
Assinam:
Pelo IAGRO: Daniel de Barbosa Ingold
Autuada: Céssia Luiza de Lima

EXTRATO DE TERMO DE CONVERSAO DE MULTA-PECOMS n© 53/2021
Partes: 1. Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal - IAGRO

2. Caroline Kovara Sarolli
Amparo Legal: Aplicam-se ao presente instrumento as seguintes disposig6es normativas: considerando
o disposto no § 4° do art. 42 da Lei n° 3.823, de 21 de dezembro de 2009; artigo 3° do Decreto
Estadual n° 15.718 de 08/07/2021 e Portaria IAGRO n° 3672 de 30 de julho de 2021.
Objeto: O presente instrumento tem por objeto a conversdo da multa sanitaria referente ao auto de infragdo n°
326446 F com a finalidade de estabelecer as diretrizes e os procedimentos para conversdo das multas sanitarias
em bens e em servigos, com o objetivo de dar suporte a IAGRO nas agdes de sua competéncia, no ambito das
defesas sanitarias animal e vegetal, e subsequente adesdao ao Programa IAGRO DEFESA.
Data de Assinatura: 01.12.2021
Assinam:
Pelo IAGRO: Daniel de Barbosa Ingold
Autuada: Caroline Kovara Sarolli

EXTRATO DE TERMO DE CONVERSAO DE MULTA-PECOMS n© 04/2021
Partes: 1. Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal - IAGRO
2. Carlos Gomes Neri
Amparo Legal: Aplicam-se ao presente instrumento as seguintes disposig6es normativas: considerando
o disposto no § 4° do art. 42 da Lei n° 3.823, de 21 de dezembro de 2009; artigo 3° do Decreto
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Estadual n°® 15.718 de 08/07/2021 e Portaria IAGRO n° 3672 de 30 de julho de 2021.

Objeto: O presente instrumento tem por objeto a conversdo da multa sanitaria referente ao auto de infracdo
n° 13350 U, 4752 U, 4116 U, 13356 U, 13357 U, 13352 U com a finalidade de estabelecer as diretrizes e os
procedimentos para conversdo das multas sanitarias em bens e em servigos, com o objetivo de dar suporte a
IAGRO nas acgdes de sua competéncia, no ambito das defesas sanitarias animal e vegetal, e subsequente adesdo
ao Programa IAGRO DEFESA.

Data de Assinatura: 17.08.2021

Assinam:

Pelo IAGRO: Daniel de Barbosa Ingold

Autuado: Carlos Gomes Neri

EXTRATO DE TERMO DE CONVERSAO DE MULTA-PECOMS n© 01/2021
Partes: 1. Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal - IAGRO

2. BRAVO Saude Animal —Orlando Pedro Filho
Amparo Legal: Aplicam-se ao presente instrumento as seguintes disposig6es normativas: considerando
o disposto no § 4° do art. 42 da Lei n° 3.823, de 21 de dezembro de 2009; artigo 3° do Decreto
Estadual n° 15.718 de 08/07/2021 e Portaria IAGRO n° 3672 de 30 de julho de 2021.
Objeto: O presente instrumento tem por objeto a conversdo da multa sanitaria referente aos autos de infragées
n° 13399 U, 327861 U, 322349 U - com a finalidade de estabelecer as diretrizes e os procedimentos para
conversdo das multas sanitarias em bens e em servigos, com o objetivo de dar suporte a IAGRO nas agles de
sua competéncia, no ambito das defesas sanitarias animal e vegetal, e subsequente adesdo ao Programa IAGRO
DEFESA.
Data de Assinatura: 04.08.2021
Assinam:
Pelo IAGRO: Daniel de Barbosa Ingold
Autuado: BRAVO SAUDE ANIMAL- Orlando Pedro Filho

EXTRATO DE TERMO DE CONVERSAO DE MULTA-PECOMS n© 31/2021
Partes: 1. Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal - IAGRO

2. Belon & Belon Ltda
Amparo Legal: Aplicam-se ao presente instrumento as seguintes disposig6es normativas: considerando
o disposto no § 4° do art. 42 da Lei n° 3.823, de 21 de dezembro de 2009; artigo 3° do Decreto
Estadual n° 15.718 de 08/07/2021 e Portaria IAGRO n° 3672 de 30 de julho de 2021.
Objeto: O presente instrumento tem por objeto a conversdo da multa sanitaria referente ao auto de infragdo n°
318059 U com a finalidade de estabelecer as diretrizes e os procedimentos para conversdo das multas sanitarias
em bens e em servigos, com o objetivo de dar suporte a IAGRO nas agdes de sua competéncia, no ambito das
defesas sanitarias animal e vegetal, e subsequente adesdao ao Programa IAGRO DEFESA.
Data de Assinatura: 30.11.2021
Assinam:
Pelo IAGRO: Daniel de Barbosa Ingold
Autuado: Belon & Belon Ltda

EXTRATO DE TERMO DE CONVERSAO DE MULTA-PECOMS n© 111/2022
Partes: 1. Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal - IAGRO

2. Balieiro & Balieiro Transportes Ltda
Amparo Legal: Aplicam-se ao presente instrumento as seguintes disposig6es normativas: considerando
o disposto no § 4° do art. 42 da Lei n° 3.823, de 21 de dezembro de 2009; artigo 3° do Decreto
Estadual n° 15.718 de 08/07/2021 e Portaria IAGRO n° 3672 de 30 de julho de 2021.
Objeto: O presente instrumento tem por objeto a conversdo da multa sanitaria referente ao auto de infragdo n°
17323 U com a finalidade de estabelecer as diretrizes e os procedimentos para conversdao das multas sanitarias
em bens e em servigos, com o objetivo de dar suporte a IAGRO nas agdes de sua competéncia, no ambito das
defesas sanitarias animal e vegetal, e subsequente adesdo ao Programa IAGRO DEFESA.
Data de Assinatura: 19.01.2022
Assinam:
Pelo IAGRO: Daniel de Barbosa Ingold
Autuado: Balieiro & Balieiro Transportes Ltda

EXTRATO DE TERMO DE CONVERSAO DE MULTA-PECOMS n© 41/2021
Partes: 1. Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal - IAGRO

2. Antonio Luiz Meilsmidth
Amparo Legal: Aplicam-se ao presente instrumento as seguintes disposig6es normativas: considerando
o disposto no § 4° do art. 42 da Lei n° 3.823, de 21 de dezembro de 2009; artigo 3° do Decreto
Estadual n° 15.718 de 08/07/2021 e Portaria IAGRO n° 3672 de 30 de julho de 2021.
Objeto: O presente instrumento tem por objeto a conversdo da multa sanitaria referente ao auto de infragdo n°
15207 U com a finalidade de estabelecer as diretrizes e os procedimentos para conversdao das multas sanitarias
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em bens e em servigos, com o objetivo de dar suporte a IAGRO nas agdes de sua competéncia, no ambito das
defesas sanitarias animal e vegetal, e subsequente adesdao ao Programa IAGRO DEFESA.

Data de Assinatura: 18.10.2021

Assinam:

Pelo IAGRO: Daniel de Barbosa Ingold

Autuado: Antonio Luiz Meilsmidth

EXTRATO DE TERMO DE CONVERSAO DE MULTA-PECOMS n© 69/2021
Partes: 1. Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal - IAGRO

2. Antonio Carlos Rodrigues da Costa
Amparo Legal: Aplicam-se ao presente instrumento as seguintes disposig6es normativas: considerando
o disposto no § 4° do art. 42 da Lei n° 3.823, de 21 de dezembro de 2009; artigo 3° do Decreto
Estadual n° 15.718 de 08/07/2021 e Portaria IAGRO n° 3672 de 30 de julho de 2021.
Objeto: O presente instrumento tem por objeto a conversdo da multa sanitaria referente ao auto de infragdo n°
15389 U com a finalidade de estabelecer as diretrizes e os procedimentos para conversdao das multas sanitarias
em bens e em servigos, com o objetivo de dar suporte a IAGRO nas agdes de sua competéncia, no ambito das
defesas sanitarias animal e vegetal, e subsequente adesdao ao Programa IAGRO DEFESA.
Data de Assinatura: 22.10.2021
Assinam:
Pelo IAGRO: Daniel de Barbosa Ingold
Autuado: Antonio Carlos Rodrigues da Costa

EXTRATO DE TERMO DE CONVERSAO DE MULTA-PECOMS n© 13/2021
Partes: 1. Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal - IAGRO

2. Altair de Padua Melo
Amparo Legal: Aplicam-se ao presente instrumento as seguintes disposig6es normativas: considerando
o disposto no § 4° do art. 42 da Lei n° 3.823, de 21 de dezembro de 2009; artigo 3° do Decreto
Estadual n° 15.718 de 08/07/2021 e Portaria IAGRO n° 3672 de 30 de julho de 2021.
Objeto: O presente instrumento tem por objeto a conversdo da multa sanitaria referente ao auto de infragdo n°
3977 U com a finalidade de estabelecer as diretrizes e os procedimentos para conversdo das multas sanitarias
em bens e em servigos, com o objetivo de dar suporte a IAGRO nas agdes de sua competéncia, no ambito das
defesas sanitarias animal e vegetal, e subsequente adesdao ao Programa IAGRO DEFESA.
Data de Assinatura: 18.10.2021
Assinam:
Pelo IAGRO: Daniel de Barbosa Ingold
Autuado: Altair de Padua Melo

EXTRATO DE TERMO DE CONVERSAO DE MULTA-PECOMS n© 65/2021
Partes: 1. Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal - IAGRO

2. Aguilar Aparecido Lopes
Amparo Legal: Aplicam-se ao presente instrumento as seguintes disposig6es normativas: considerando
o disposto no § 4° do art. 42 da Lei n° 3.823, de 21 de dezembro de 2009; artigo 3° do Decreto
Estadual n° 15.718 de 08/07/2021 e Portaria IAGRO n° 3672 de 30 de julho de 2021.
Objeto: O presente instrumento tem por objeto a conversdo da multa sanitaria referente ao auto de infragdo n°
11747 U;11748 U;11749 U- com a finalidade de estabelecer as diretrizes e os procedimentos para conversao das
multas sanitarias em bens e em servigos, com o objetivo de dar suporte a IAGRO nas agdes de sua competéncia,
no ambito das defesas sanitarias animal e vegetal, e subsequente adesdo ao Programa IAGRO DEFESA.
Data de Assinatura: 15.10.2021
Assinam:
Pelo IAGRO: Daniel de Barbosa Ingold
Autuado: Aguilar Aparecido Lopes

EXTRATO DE TERMO DE CONVERSAO DE MULTA-PECOMS n© 106/2022
Partes: 1. Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal - IAGRO

2. Agropecuaria Liane Ltda
Amparo Legal: Aplicam-se ao presente instrumento as seguintes disposig6es normativas: considerando
o disposto no § 4° do art. 42 da Lei n° 3.823, de 21 de dezembro de 2009; artigo 3° do Decreto
Estadual n° 15.718 de 08/07/2021 e Portaria IAGRO n° 3672 de 30 de julho de 2021.
Objeto: O presente instrumento tem por objeto a conversdo da multa sanitaria referente ao auto de infragdo n°
17286 U com a finalidade de estabelecer as diretrizes e os procedimentos para conversdao das multas sanitarias
em bens e em servigos, com o objetivo de dar suporte a IAGRO nas agdes de sua competéncia, no ambito das
defesas sanitarias animal e vegetal, e subsequente adesdao ao Programa IAGRO DEFESA.
Data de Assinatura: 18.01.2022
Assinam:
Pelo IAGRO: Daniel de Barbosa Ingold
Autuada: Agropecuaria Liane Ltda
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EXTRATO DE TERMO DE CONVERSAO DE MULTA-PECOMS n© 100/2021
Partes: 1. Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal - IAGRO

2. Adriano Joaquim Trindade
Amparo Legal: Aplicam-se ao presente instrumento as seguintes disposig6es normativas: considerando
o disposto no § 4° do art. 42 da Lei n° 3.823, de 21 de dezembro de 2009; artigo 3° do Decreto
Estadual n® 15.718 de 08/07/2021 e Portaria IAGRO n° 3672 de 30 de julho de 2021.
Objeto: O presente instrumento tem por objeto a conversdo da multa sanitaria referente ao auto de infragdo n°
16441 U com a finalidade de estabelecer as diretrizes e os procedimentos para conversao das multas sanitarias
em bens e em servigos, com o objetivo de dar suporte a IAGRO nas agdes de sua competéncia, no ambito das
defesas sanitarias animal e vegetal, e subsequente adesdao ao Programa IAGRO DEFESA.
Data de Assinatura: 22.11.2021
Assinam:
Pelo IAGRO: Daniel de Barbosa Ingold
Autuado: Adriano Joaquim Trindade

PORTARIA IAGRO N. 083, DE 14 DE MARCO DE 2022.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE DEFESA SANITARIA ANIMAL E VEGETAL - IAGRO,
no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o cadastro do produto agrotdxico, abaixo relacionado, devidamente registrado junto
ao orgao federal, para comercializagdo no Estado de Mato Grosso do Sul:

. N° do cadastro no IAGRO/MS: 3043

. N° do registro MAPA: 07121

. Requerente: ALLIERBRASIL AGRO LTDA

. Marca comercial do agrotoxico: ASATAF 750 SP

. Ingrediente ativo: ACEFATO

. Classe: ACARICIDA; INSETICIDA .
. Classe toxicolégica: CATEGORIA 5 - PRODUTO IMPROVAVEL DE CAUSAR DANO AGUDO
. Tipo de formulagao: PO SOLUVEL EM AGUA (SP)

ONO U1 RWNH

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Campo Grande/MS, 14 de margo de 2022

DANIEL DE BARBOSA INGOLD
Diretor Presidente - IAGRO

PORTARIA IAGRO N. 084, DE 14 DE MARCO DE 2022.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE DEFESA SANITARIA ANIMAL E VEGETAL - IAGRO,
no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o cadastro do produto agrotdxico, abaixo relacionado, devidamente registrado junto
ao orgao federal, para comercializagdo no Estado de Mato Grosso do Sul:

. N°© do cadastro no IAGRO/MS: 3421

. N° do registro MAPA: 36321

. Requerente: CHDS DO BRASIL COMERCIO DE INSUMOS AGRICOLAS LTDA
. Marca comercial do agrotoxico: ERRADIK

. Ingrediente ativo: DIFENOCONAZOL

. Classe: FUNGICIDA )

. Classe toxicolégica: CATEGORIA 4 - PRODUTO POUCO TOXICO
. Tipo de formulagdo: CONCENTRADO EMULSIONAVEL (EC)

ONOUT AWN -

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Campo Grande/MS, 14 de margo de 2022

DANIEL DE BARBOSA INGOLD
Diretor Presidente - IAGRO
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EDITAL DE CITACAO/INTIMACAO N. 07, DE 15 DE MARCO DE 2022

As pessoas fisicas e juridicas abaixo relacionadas ficam citados e intimados para, no prazo de 30 (trinta)
dias, contados da publicacdo deste edital, para quitar débitos oriundos de Auto de Infracdo, com aplicacdo de
Multa, lavrados por descumprimento da Lei Estadual n. 3.333/2006 e suas alteracGes, junto a Agéncia Estadual
de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal - IAGRO.

O processo encontra-se a disposicdo para vistas na Divisdo de Execugdo de Auto de Infracdo-DEAI/
IAGRO, sito a Rua Antonio Maria Coelho, 1.836, Centro, Campo Grande — MS, fones: (67)3901-2679/3901-3555.

0O ndo atendimento da citagdo/intimacdo no prazo de que trata este Edital, acarretara a remessa dos
autos a Procuradoria Geral do Estado para inscricdo em Divida Ativa e Execucdo Fiscal.

Auto n. Nome do Autuado Municipio de Autuacdo | Valor da Multa | Valor Atual
51608
v ADAO SADAO NAKANO IIYAMA FATIMA DO SUL 200 200

Campo Grande, 15 de margo de 2022.

Daniel de Barbosa Ingold
Diretor Presidente

EDITAL DE CITACAO/INTIMAGAO N. 08, DE 15 DE MARCO DE 2022

As pessoas fisicas e juridicas abaixo relacionadas ficam citados e intimados para, no prazo de 30 (trinta)
dias, contados da publicacdo deste edital, para solicitar matricula em Curso Educativo Sanitario ou quitar o débito
oriundo do Auto de Infracdo, com aplicagao de Multa, lavrados por descumprimento da Lei Estadual n. 3.333/2006
e suas alteragdes, junto a Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria Animal e Vegetal - IAGRO.

O processo encontra-se a disposicdo para vistas na Divisdo de Execugdo de Auto de Infracdo-DEAI/
IAGRO, sito a Rua Antonio Maria Coelho, 1.836, Centro, Campo Grande — MS, fones: (67)3901-2679/3901-3555.

0O ndo atendimento da citagdo/intimacdo no prazo de que trata este Edital, acarretara a remessa dos
autos a Procuradoria Geral do Estado para inscricdo em Divida Ativa e Execucdo Fiscal.

Municipio de Valor Atual
Auto n. Nome do Autuado Autuacio Valor da Multa
105645 F MARCIA DE OLIVEIRA GOMES SANTOS TAQUARUSSU 100 100
60048 F MAURO C S SPURIO / FERNANDO BRAVO SONORA 100 100

Campo Grande, 15 de margo de 2022.

Daniel de Barbosa Ingold
Diretor Presidente

Companhia de Gas do Estado de Mato Grosso do Sul

A COMPANHIA DE GAS DO ESTADO DE MS-MSGAS, por meio do Dirio Oficial Eletronico instituido como veiculo
oficial de publicagdo do Estado, conforme a Lei n® 3.394/2007, torna publico para conhecimento dos interessados:
EXTRATO DE CARTA CONTRATO - PROCESSO ADMINISTRATIVO 036/2022-D - Contrato CC-003/2022
CONTRATADO: SAMORANO CONSULTORIA AMBIENTAL EIRELI.

OBJETO: Elaboracdo de estudos ambientais e obtencdo de autorizacdo ambiental para supressao vegetal para
implantagdo do ramal de gas natural - Ramal Sul Sidrolandia/MS.

VALOR: R$ 17.900,00 (dezessete mil e novecentos reais).

DATA DA ASSINATURA: documento emitido em 10/03/2022. ;

PARTES: Rui Pires dos Santos e Bernardo Celestino Prates - MSGAS.

Wagner Henrique Samorano - SAMORANO CONSULTORIA AMBIENTAL EIRELI.

Departamento Estadual de Transito de Mato Grosso do Sul

Extrato do I Termo Aditivo ao Contrato N° 16073/2021/DETRAN N° Cadastral 16073

Processo: 31/051.071/2021

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio do Departamento Estadual de
Transito e MENG ENGENHARIA COMERCIO E INDUSTRIA LTDA

Objeto: Adita-se a Clausula Quinta do Contrato n°® 16.073/2021/DETRAN, prorrogando-se o

prazo de execucdo da obra por mais 90 (noventa) dias consecutivos, com inicio em
28/02/2022 e término em 28/05/2022.

Ordenador de Despesas: RUDEL ESPINDOLA TRINDADE JUNIOR

Amparo Legal: O presente Termo Aditivo € regido pelas disposicdes contidas no art. 57 da Lei Federal
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n° 8.666/93, que o regulamenta, bem como demais normas legais pertinentes.
Data da Assinatura: 25/02/2022 )
Assinam: RUDEL ESPINDOLA TRINDADE JUNIOR e LUIS GUSTAVO DA SILVA MONTORO

Empresa de Saneamento de Mato Grosso do Sul
Sociedade AnGnima

CERTIDAO DE DECURSO DE PRAZO
PROCESSO N° 00376/2021-01/GEINFRA/SANESUL
Certifico que a decisdo administrativa, fl. 45, foi devidamente publicada no Diario Oficial Eletronico n® 10.761 de
18 de fevereiro de 2022, fl. 46. Em 21 de fevereiro de 2022, a Contratada PGSA Comercial Ltda. foi intimada desta
decisdo, através da Carta n® 749/2022/GELIC/SANESUL, fl. 47, bem como notificada para querendo, apresentar
recurso, no prazo de 05 dias Uteis. A Contratada deixou transcorrer o prazo recursal in albis. Destarte, devera
ser mantida a Decisao Administrativa que determinou a Rescisdo Unilateral do contrato 162/2021 com aplicacao
das sancgGes de: 1) multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato; 2) suspensdo
do direito de licitar e contratar com a Sanesul, pelo prazo de 13 meses, com fundamento: inciso I, do Art. 204;
incisos III e IV, do Art. 206; inciso VI, do Art. 207, todos do RILC, c/c Clausula Sétima e Clausula Nona do contrato
162/2021. Publique-se

Campo Grande, 14 de margo de 2022.

Robson Motizuki
OAB/MS 9635

Fundacao Escola de Governo de Mato Grosso do Sul

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Compromisso n. 006/2020
Processo n° 55/200016/2020
Partes: Fundacdo Escola de Governo de Mato Grosso do Sul e Supercia Capacitagao e Marketing EIRELI
Objeto: O objeto do presente termo aditivo é a prorrogagdo da vigéncia por 24 meses conforme descrito no
Termo Aditivo ao Termo de Compromisso n. 006/2020 firmado e assinado entre as partes na data de 8/3/2022
Do prazo: 24 (vinte e quatro) meses, contados de sua assinatura.
Assinam: Antonio José Angelo Motti

Sumaia Kesrouani Borges

Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino, Ciéncia e Tecnologia

do Estado de Mato Grosso do Sul

CHAMADA ESPECIAL FUNDECT N° 05/2022
Selecgdo publica para a concessdo de Bolsas Fundect ao Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia de
Bioinspiracao - INCT-Bioinspir

A Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino, Ciéncia e Tecnologia do Estado de Mato Grosso do Sul
(FUNDECT) convoca o coordenador responsavel pelo INCT-Bioinspir a indicar no SIGFUNDECT no prazo de
16/03/2022 a 19/03/2022 os bolsistas selecionados para compor o Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia de
Bioinspiracdo - Bioinspir no ambito da referida chamada.

Campo Grande, 14 de margo de 2022.

Marcio de Aratljo Pereira
Diretor-Presidente da FUNDECT

Chamada Fundect N° 2022/10
Mulheres na Ciéncia Sul-Mato-grossense

Selecdo de projetos de pesquisa e inovagao relevantes para o Estado de Mato Grosso do Sul coorde-
nados por mulheres

A Secretaria de Meio Ambiente, Desenvolvimento Economico, Producdo e Agricultura Familiar (SEMAGRO), por
meio da Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino, Ciéncia e Tecnologia do Estado de Mato Grosso do
Sul (FUNDECT), torna publica a presente Chamada e convida pesquisadoras mulheres vinculadas as Instituicoes
Cientificas e Tecnoldgicas (ICTs) e Universidades sediadas no Estado de Mato Grosso do Sul a apresentar
Projetos de Pesquisa e Inovagdao que contribuam para o desenvolvimento do Estado de Mato Grosso
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do Sul, em conformidade com a Resolugdo Semagro/MS n° 743, de 28 de maio de 2021, c/c Decreto Estadual
n° 11.261/2003, c/c Resolugao Conjunta Seges/Serc n°® 003/2003, c/c Resolugdo Sefaz n° 2.052/2007, c/c
Resolugao Sefaz n° 2.093/2007, c/c Decreto Estadual n°® 15.116/2018, c/c Lei Federal n°® 14.133/2021, c/c Lei
Federal n® 10.973/2004, c/c Lei Federal n°® 13.243/2016 e disposigdes contidas nesta chamada.

1. CONSIDERAGCOES INICIAIS

1.1 Considerando que a igualdade de género tem sido uma questdo central para as Nagdes Unidas, expressa em
um dos 17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel da ONU - Objetivo 5: Alcancar a igualdade de género e
empoderar todas as mulheres e meninas.

1.2 Considerando que a igualdade de género e o empoderamento de mulheres na ciéncia contribuird de forma
crucial ndo apenas para o desenvolvimento econdmico dos paises, mas também para o progresso em todos os
objetivos e metas da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel.

1.3 Considerando que apenas 32% do total das Bolsas de Produtividade em Pesquisa (PQ) e Produtividade em
Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdao Inovadora (DTI) do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico (CNPq) sdo concedidos a mulheres no Mato Grosso do Sul, de acordo com levantamento feito em
fevereiro de 2022.

1.4 Considerando que dentre os Grupos de Pesquisa cadastrados no Diretorio de Grupos de Pesquisa do CNPq e
certificados por alguma instituicdo de Mato Grosso do Sul, apenas 45% sao liderados por mulheres, de acordo
com levantamento feito em fevereiro de 2022.

1.5 A Fundect entende que se faz necessaria a execucao de acGes afirmativas no sentido de atenuar essa assi-
metria de género na lideranca de projetos cientificos no ambito do estado, proporcionando assim um maior pro-
tagonismo feminino no desenvolvimento da CT&I regional.

2. OBJETIVOS

2.1 Esta Chamada tem por objetivo principal selecionar e apoiar projetos de pesquisa e inovacdo que contribuam
para o desenvolvimento do Estado de Mato Grosso do Sul e que sejam coordenados por pesquisadoras mulheres
vinculadas as ICTs e Universidades sediadas no Estado.

2.2 Objetivos especificos:

a) Priorizar a participacdo de mulheres como protagonistas no desenvolvimento da CT&I no Estado de Mato
Grosso do Sul;

b) Aumentar o nimero de pesquisadoras do Estado com Bolsa de Produtividade PQ e DTI do CNPq;

c) Aumentar o numero de pesquisadoras lideres de grupos de pesquisas de Mato Grosso do Sul certificados no
Diretorio de Grupos de Pesquisa do CNPq;

d) Fortalecer os grupos de pesquisa a fim de permitir a criagdo e a evolucdo de Programas de Pds-graduacdo
stricto sensu no Estado;

e) Formar recursos humanos especializados, consolidando a base cientifica e tecnoldgica nas ICTs e Universidades
do Estado; e

f) Fortalecer o Sistema Estadual de CT&I por meio de parcerias interinstitucionais.

2.3 As propostas de projetos submetidas deverdo estar inseridas em uma das seguintes areas de pesquisa:
Agronegocio, Bioeconomia, Biotecnologia, Cidades Inteligentes, Energias Renovaveis, Biodiversidade,
Saude Animal, Saide Humana, Tecnologias Sociais e Assistivas.

2.4 Para a Fundect, Tecnologia Social é entendida como um conjunto de técnicas, metodologias transformado-
ras, desenvolvidas e/ou aplicadas na interagdo com a populacao e apropriadas por ela, que representam solucdes
para inclusao social e melhoria das condicdes de vida. Dessa forma, qualquer projeto de pesquisa, em qualquer
area de conhecimento, que se enquadre neste conceito, € entendido como um projeto no ambito das tecnologias
sociais. Tecnologia Social promove educacao, cidadania, inclusdo, acessibilidade, sustentabilidade, participacao e
cultura. Veja mais em http://itsbrasil.org.br/conheca/tecnologia-social/.

3. CRONOGRAMA

3.1 A presente Chamada segue o cronograma de etapas abaixo:

Lancamento da Chamada 15/03/2022
Periodo para submissdo eletronica das propostas no SIGFUNDECT | De 16/03/2022 a 20/04/2022
Divulgacdo da lista preliminar de propostas enquadradas* A partir de 03/05/2022
Até 5 dias apds a divulgacdo da
Periodo de apresentagdo de recursos via SIGFUNDECT lista preliminar das propostas
enquadradas
Divulgacdo da lista final de propostas enquadradas* A partir de 12/05/2022
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Divulgacdo da lista preliminar das propostas recomendadas* A partir de 07/06/2022
Até 5 dias apds a divulgacdo da
Periodo de apresentacgdo de recursos via SIGFUNDECT lista preliminar das propostas
recomendadas
Divulgacdo da lista final das propostas recomendadas* A partir de 15/06/2022
Homologacao e divulgacdo do resultado final pela FUNDECT* A partir de 23/06/2022
Entrega de documentacdo e contratacdo das propostas aprovadas | A partir de 01/07/2022

*No site da Fundect (https://www.fundect.ms.gov.br/mulheres-na-ciencia-2022/) e no Diario Oficial do Estado

de Mato Grosso do Sul.

3.2 A Fundect reserva-se o direito de alterar o cronograma, dando ampla publicidade por meio de publicagdo no
Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul e no portal da Fundect.

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1 As propostas aprovadas serdo financiadas com recursos advindos da FUNDECT, provenientes do Tesouro do
Estado de Mato Grosso do Sul, totalizando até R$2.000.000,00 (dois milhdes de reais) para despesas de custeio
e capital, que correrdo a conta da seguinte dotacdo orcamentaria: Fonte 0100000000; Programa de Trabalho
10.71207.19.571.2068.4465.0008; Naturezas da despesa: 339020 e 449020 - Auxilio Financeiro a Pesquisadores.

4.2 Cada proposta podera solicitar de R$40.000,00 (quarenta mil reais) a R$100.000,00 (cem mil reais).
4.3 Os recursos financeiros serao desembolsados conforme disponibilidade orcamentaria e financeira da FUNDECT.
5. ITENS FINANCIAVEIS E NAO FINANCIAVEIS

5.1 Os recursos desta Chamada serdao destinados ao financiamento de itens de custeio e capital para a execugao
do projeto e deverdo estar estritamente relacionados a execugao de atividades vinculadas diretamente ao projeto.

5.2 Na elaboracdo do projeto, a Coordenadora podera escolher, a seu critério, quais os percentuais sobre o valor
total do orcamento a ser solicitado a FUNDECT serdo destinados para despesas de custeio e para despesas de
capital, percentuais esses que ndao mais poderao ser modificados ao longo da execucdo do projeto.

5.3 Itens financidveis - CUSTEIO:

a) Materiais de consumo nacionais ou importados.

b) Passagens nacionais ou internacionais para pesquisadores da equipe de execucao, para realizar atividades re-
lacionadas ao projeto ou apresentar trabalhos aceitos em congressos, seminarios ou em outros eventos cientificos
nacionais ou internacionais.

c) Diarias nacionais ou internacionais para os pesquisadores da equipe de trabalho, de acordo com a Tabela de
Diarias da FUNDECT. As diarias internacionais, antes de serem utilizadas pela coordenadora, deverdo ser analisa-
das e aprovadas pela Diretoria Cientifica da FUNDECT.

d) Servigos de Terceiros:

d.1) Pessoa fisica: pagamento para pessoa fisica em servico de carater eventual e temporario. Qualquer paga-
mento a pessoa fisica deve ser realizado de acordo com a legislacdo em vigor, de forma a ndo estabelecer vinculo
empregaticio de qualquer natureza com a FUNDECT. Assim, a mdo de obra empregada na execugdo do projeto
ndo tera vinculo de qualquer natureza com a FUNDECT e ndo podera demandar quaisquer pagamentos, perma-
necendo na exclusiva responsabilidade da coordenadora/outorgada.

d.2) Pessoa juridica:

d.2.1) servicos para a instalacdo dos equipamentos e adaptagdes para o adequado funcionamento dos bens ad-
quiridos no projeto;

d.2.2) hospedagem nacional para pesquisadores da equipe de execucdo, para realizar atividades relacionadas ao
projeto ou apresentar trabalhos aceitos em congressos, seminarios ou em outros eventos cientificos nacionais. A
hospedagem devera incluir despesas de estadia e de alimentagdo, substituindo as diarias. Ndo poderdo ser pagas
didrias e hospedagem para o mesmo pesquisador em um mesmo periodo do evento;

d.2.3) despesas para solicitacdo de patentes, servicos de traducdo/editoracdo/publicacdo de artigos cientificos,
de materiais e outros servigcos essenciais de consultoria ou assisténcia técnica, devidamente justificadas;

d.2.4) quando aplicavel, a proposta deve incluir as despesas acessoérias decorrentes da importacdo de equipa-
mentos, material permanente e material de consumo, na razao de até 18% (dezoito por cento) do montante
previsto para tais gastos.

e) Bolsas nas modalidades Iniciacdo Cientifica (IC), Extensdo e Inovacdo Tecnoldgica (EXT), Apoio Técnico a
Pesquisa (AT), conforme Resolucao Normativa FUNDECT/CS 001/15, de 14/05/2015 e modificacdes (https://
www.fundect.ms.gov.br/wp-content/uploads/2021/07/Tabela-de-Bolsas-FUNDECT-e-retificacoes.pdf), desde que
analisadas e aprovadas pela Diretoria Cientifica da FUNDECT.

5.4 Itens Financiaveis - CAPITAL:

a) Equipamentos e materiais permanentes em geral, nacionais ou importados. Quando houver importagao, deve-
-se incluir as despesas indicadas no Item 5.3.d.2.4;
b) Durante a execucao do projeto, os equipamentos serao alocados na interveniente do projeto, ficando sob sua
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responsabilidade a manutencdo e guarda. Apds o término do projeto, a propriedade respeitara o que ficar esta-
belecido no Termo de Outorga, conforme prevé o artigo 13, §2° da Lei 13.243/2016;

c) No caso de se adquirir equipamentos, deve-se dar prioridade para a aquisicao de equipamentos de multiuso e
gue ndo existam em laboratérios das ICTs e Universidades.

5.5 Itens Ndo Financiaveis:

a) Construcdo e/ou adaptacdo de estruturas fisicas em geral;

b) Aquisicdo de veiculos;

c) Pagamento de salarios ou complementacdo salarial de pessoal técnico e administrativo ou quaisquer outras
vantagens para servidor da administragdo publica, ou empregado de empresa publica ou privada, ou de sociedade
de economia mista, conforme determina a Lei vigente, bem como as normas da FUNDECT;

d) Despesas de rotina, tais como: contas de luz, dgua, telefone, correios, reprografia, manutencdo de equipa-
mentos e infraestrutura fisica e administrativa, entendidas como despesas de contrapartida obrigatéria das insti-
tuicOes participantes e das colaboradoras;

e) Despesas com coffee-break e promogdo de eventos técnico-cientificos;

f) Aquisigdo de livros e materiais bibliograficos;

g) Taxas bancarias, multas, juros ou correcdo monetaria; e

h) Manutengdo de equipamentos.

5.6 As solicitagdes de equipamentos deverdo ser detalhadas e individualmente justificadas, no contexto do seu
uso para alcancar o objeto e a metodologia da proposta, sob pena de corte orgamentario.

5.7 A FUNDECT nao assume quaisquer compromissos de suplementagao de recursos visando fazer frente a des-
pesas adicionais, decorrentes de quaisquer fatores externos a seu controle, como por exemplo, pagamentos de
taxas, impostos, inflacao e flutuacao cambial.

6. NUMERO DE PROPOSTAS A SEREM CONTRATADAS E PRAZO DE EXECUCAO

6.1 Dentre as propostas aprovadas, o numero de projetos a serem contratados esta condicionado ao limite total
disponivel de recursos descrito nesta chamada.

6.2 O prazo de execucgdo dos projetos selecionados sera de até 24 (vinte e quatro meses), a contar da data da
publicacdo do Termo de Outorga, podendo ser prorrogado por mais 12 (doze) meses, mediante justificativa e
motivada pelo outorgado, com vista a continuidade e/ou conclusdo do projeto.

6.3 O pedido de prorrogagdo sera submetido a FUNDECT pela coordenadora do projeto, com pelo menos 45
(quarenta e cinco) dias de antecedéncia ao término previsto, que apds analise da justificativa se pronunciara por
meio de sua Diretoria Executiva.

7. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

7.1 Os requisitos abaixo sdo obrigatérios e o atendimento é considerado imprescindivel a elegibilidade da pro-
posta.

7.2 Para a Proposta:

a) A proposta devera ter como instituicdo proponente/interveniente uma ICT ou uma Universidade sediada em
Mato Grosso do Sul e coordenada por uma pesquisadora mulher.

b) A proposta devera ser caracterizada de forma clara e objetiva como pesquisa cientifica, tecnoldgica e/ou de
inovagao, com potencialidade para contribuir com o desenvolvimento de Mato Grosso do Sul, de acordo com uma
das areas de pesquisa descritas no Item 2.3.

c) A proposta devera estar vinculada a pelo menos um dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (https://
odsbrasil.gov.br/) - este item podera ser atendido diretamente no SIGFUNDECT, quando da submissdo eletronica.
d) A proposta devera estar vinculada a pelo menos uma das Diretrizes com resultados indiretos a sociedade,
descritas no Mapa Estratégico do Estado de Mato Grosso do Sul, parte integrante do Plano Plurianual 2020-2023
(https://www.segov.ms.gov.br/apresentacao-do-ppa-2020-2023/) - este item podera ser atendido diretamente
no SIGFUNDECT, quando da submissdo eletronica.

e) Um membro da equipe de uma proposta ndo podera participar de qualquer outra proposta no ambito desta
Chamada, seja como coordenadora, seja como membro da equipe, caso contrario todas as propostas nas quais
ele participa serao eliminadas na fase de enquadramento.

f) Cada membro da equipe devera ser devidamente inserido na proposta eletronica a ser enviada via SIGFUNDECT
e aceitar formalmente o convite para participar da proposta.

7.3 Para a Coordenadora Proponente:

a) Ser mulher e ser a coordenadora da proposta apresentada no ambito desta Chamada;
b) Ser brasileira nata, naturalizada ou estrangeira que esteja em situacdo regular no pais;
¢) Residir e domiciliar no Estado de Mato Grosso do Sul;

d) Possuir titulo de Doutora;

e) Possuir cadastro na Plataforma SIGFUNDECT - https://sigfundect.ledes.net/;
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f) Possuir cadastro na Plataforma CNPq Lattes - http://lattes.cnpg.br/;

g) Ter vinculo empregaticio (celetista ou estatutario) com a Instituicdo Proponente, sediada no Mato Grosso do
Sul;

h) N&o ser professora/pesquisadora substituta, visitante ou DCR (Desenvolvimento Cientifico Regional); e

i) Ndo possuir qualquer pendéncia administrativa e/ou financeira com a FUNDECT, com o Estado de MS, com as
Fazendas Publicas, com a Justica do Trabalho ou com o SIAFEM-MS no momento da formalizacdo do termo de
outorga, mantendo essa condicdo até o final execugdo do projeto.

7.4 Para a Instituigdo Proponente: ser uma instituigdo publica ou privada, sediada no Estado de Mato Grosso do
Sul, com ou sem fins lucrativos, que realiza pesquisa basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnoldgico, ou o
desenvolvimento de novos produtos, servigos ou processos.

8. APRESENTACAO E ENVIO DA PROPOSTA

8.1 A Coordenadora Proponente devera enviar apenas uma proposta, exclusivamente pelo SIGFUNDECT, seguin-
do os passos abaixo:

a) ler atentamente esta Chamada para conhecimento das normas reguladoras desta Selegdo;

b) acessar o enderecgo https://sigfundect.ledes.net e logar no sistema com o CPF e senha cadastrados inicialmen-
te;

c) clicar em Editais Abertos e escolher a Chamada Fundect N© 2022/10 - Mulheres na Ciéncia Sul-Mato-grossense;
d) clicar no botdo “+" para criar uma proposta de inscricao;

e) preencher o Formulario Eletrénico de Inscricdo, anexando todos os documentos obrigatorios; e

f) clicar em Enviar Proposta para Julgamento. Se houver erros, corrigi-los. Caso ndo haja erros, verificar se rece-
beu e-mail de inscrigdo realizada e se na sua area do SIGFUNDECT aparece a sua inscricdo em “Minhas Propostas
Submetidas”. Caso ndo receba e-mail de confirmacdo de envio de inscricdo, contate a Geréncia de Projetos da
FUNDECT. O candidato tera exclusiva responsabilidade sobre as informacGes cadastrais fornecidas.

8.2 A proposta podera ser submetida até as 23 horas e 59 minutos, horario de Mato Grosso do Sul, da data limite
de submissdo das inscriges, determinado pelo Cronograma de Execugdo (Item 3). O proponente recebera proto-
colo por e-mail na sua area restrita do SIGFUNDECT imediatamente apds o envio da proposta.

8.3 Ndo serdo aceitas propostas enviadas por qualquer outro meio, nem apds o prazo final definido no Cronograma.

8.4. A FUNDECT ndo se responsabiliza por inscricGes ndo recebidas por motivos de ordem técnica de computa-
dores, sistemas, falhas e/ou congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impos-
sibilitem a transferéncia de dados. Assim, a FUNDECT recomenda que os proponentes ndo deixem para realizar o
envio no ultimo dia previsto no cronograma.

8.5 Documentacgdo digitalizada (no formato PDF) a ser obrigatoriamente anexada a proposta enviada via
SIGFUNDECT:
a) Copia do Curriculo da Plataforma CNPq Lattes da coordenadora proponente;
b) Projeto de Pesquisa, conforme roteiro disponivel no SIGFUNDECT, com no maximo 20 (vinte) paginas, incluin-
do capa, e com exatamente a seguinte estrutura:
- Nome da Coordenadora, Instituicdo Proponente, Municipio, link para o CV Lattes;
- Titulo do Projeto de Pesquisa;
- Area de Pesquisa escolhida conforme Item 2.3;
. Antecedentes e justificativa do problema a ser abordado;
. Objetivos gerais e especificos;
. Originalidade, relevancia cientifica, tecnoldgica e de inovacao;
. Revisdo da Literatura;
. Metodologia;
. Atividades, cronograma de execucao e orgamento resumido, com indicagao de financiamento de outras
fontes, se for o caso;
7. Resultados esperados, produtos e avangos;
8. Impactos e indicadores no alcance dos objetivos e metas;
9. Membros da equipe da proposta, citando a instituicdo de vinculo, link para o CV Lattes e experiéncia
no tema do projeto;
10. Lista de até 10 (dez) referéncias bibliograficas produzidas por membros da equipe que demonstrem
experiéncia no tema do projeto (em cada referéncia, grifar os autores que sdo membros da equipe pro-
ponente);
11. Referéncias.
c) Declaracdo de anuéncia da Instituicdo Proponente conforme modelo disponivel no SIGFUNDECT.
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8.6 Propostas que envolvam experimentos com organismos geneticamente modificados devem informar, na capa
da proposta, o niumero de registro e data da publicacdo do certificado de qualidade em Biosseguranca, de acordo
com a legislagdo em vigor.

9. ADMISSAO, ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
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9.1 O processo de analise e julgamento das propostas sera coordenado por uma Comissdo de Servidores espe-
cialmente designada para esta Chamada e sera composto por trés fases:

- Fase 1 - Anadlise de Enquadramento;

- Fase 2 - Analise de Mérito e Relevancia por Consultores ad hoc; e

- Fase 3 - Anadlise e Homologacdo pela Diretoria-Executiva da FUNDECT.

9.2 Fase 1 - Anadlise de Enquadramento:

a) A anadlise de enquadramento consiste na analise dos requisitos, documentos e prazos desta Chamada.

b) O resultado do enquadramento das propostas sera divulgado na area restrita no SIGFUNDECT da coordenadora
da proposta, bem como no portal da FUNDECT e no Diario Oficial do Estado, de acordo com o cronograma.

c) O parecer com o motivo do ndo enquadramento das propostas sera publicado no Diario Oficial do Estado e no
site oficial da Fundect.

d) Somente as propostas enquadradas serdo encaminhadas a préxima fase, exauridas as possibilidades de re-
Cursos.

9.3 Fase 2 - Analise de Mérito e Relevancia por Consultores ad hoc:

a) Cada proposta enquadrada na Fase 1 sera avaliada quanto ao mérito e relevancia do projeto por no minimo
dois consultores ad hoc.

b) E vedado participar como consultor ad hoc pesquisador que tenha apresentado proposta ou participe da equipe
de projeto nesta Selecdo; ou esteja participando da equipe do projeto conjuge, companheiro ou parente, consan-
guineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

c) Os consultores ad hoc se manifestardo sobre os critérios de julgamento do Projeto e equipe proponente confor-
me Tabela 01 abaixo, atribuindo notas de zero a 10,0 (dez). Cabera aos consultores emitir pareceres justificados
acerca de suas notas.

d) Cada proposta tera sua nota final calculada pela média entre as notas dadas pelos avaliadores, utilizando-se
duas casas decimais.

e) Apenas propostas com notas finais maiores ou iguais a 7,00 (sete) serdo consideradas recomendadas.

f) As propostas recomendadas serao classificadas em ordem decrescente pela nota final obtida.

g) Ocorrendo empate na nota final obtida, serdo consideradas, nesta ordem, as propostas com data mais antiga
de submissdo, e o maior tempo de titulacdo de doutorado da proponente.

h) As listas de propostas recomendadas e ndo recomendadas serdo divulgadas no portal da FUNDECT e no Diario
Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

i) O parecer com o motivo da ndo recomendacdo das propostas estara disponivel na area restrita da coordenadora
da proposta no SIGFUNDECT, no campo: Informacdes > Informagdes.

Tabela 01: Critérios de Julgamento de Mérito do Projeto

Critério Conceito
Originalidade, relevancia cientifica, tecnoldgica e de ino- | () Muito Bom - 3,0 pontos
vacao e adequacdo aos objetivos desta Chamada, com ( ) Bom - 2,0 pontos
A especial atencdo a efetiva demonstracdo da contribuicdo () Regular - 1,0 ponto
do projeto para o desenvolvimento do Estado de Mato () Pouco consistente - 0,5 ponto
Grosso do Sul. () Inconsistente - 0 ponto
() Muito Bom - 2,0 pontos
Coeréncia, adequacdo e exequibilidade da proposta em () Bom - 1,5 ponto
B relacdo aos objetivos, cronograma, resultados e orga- ( ) Regular - 1,0 ponto
mento propostos. () Pouco consistente - 0,5 ponto
() Inconsistente - 0 ponto
() Muito Bom - 2,0 pontos
Fundamentacgdo tedrica e metodoldgica consistente; e () Bom - 1,5 ponto
C n ( ) Regular - 1,0 ponto
coeréncia textual. .
() Pouco consistente - 0,5 ponto
() Inconsistente - 0 ponto
() Muito Bom - 3,0 pontos
Qualificacdo, experiéncia e trajetoria profissional da ( ) Bom - 2,0 ponto
D equipe proponente, relacionadas a area de pesquisa ( ) Regular - 1,0 ponto
(item 2.1) e ao tema escolhido. () Pouco consistente - 0,5 ponto
() Inconsistente - 0 ponto

9.4 Fase 3 - Analise e Homologacgdo pela Diretoria-Executiva da FUNDECT:

a) Cabera a Diretoria-Executiva da FUNDECT analisar a relacdo das propostas recomendadas e ndo recomen-
dadas, com as respectivas pontuacgdes finais e informacdes julgadas pertinentes, emitidas pela Comissao de
Servidores e pelos consultores ad hoc na Fase 2, quanto a relevancia cientifica e estratégica das propostas.

b) Somente as propostas recomendadas serdo consideradas aprovadas, cabendo a Diretoria-Executiva verificar
os elementos de despesas que compdem o projeto, podendo promover ajustes orgamentarios.

c) O resultado final da Chamada, com as listas de propostas aprovadas e ndo aprovadas, sera publicado no site
da Fundect, no SIGFUNDECT e no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.
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10. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1 Os recursos e pedidos de reconsideracdo, em qualquer fase desta chamada, poderdo ser feitos somente
por meio do SIGFUNDECT e nos prazos estipulados no cronograma, em formulario especifico disponivel na area
restrita do proponente, dentro do quadro da proposta submetida, no icone referenciado como ‘Recursos’”.

10.2 Os recursos deverao contrapor exclusivamente os motivos do parecer, ndo incluindo fatos novos.

10.3 A Comissdo de Servidores da Chamada proferira a decisdo final nos prazos estabelecidos no cronograma
desta Chamada, ndo cabendo novo recurso em uma mesma fase.

11. DOCUMENTOS NECESSARIOS A ASSINATURA DO TERMO DE OUTORGA

11.1 As coordenadoras que tiverem seus projetos aprovados serdo convocados por meio do Diario Oficial do
Estado de Mato Grosso do Sul para apresentarem os seguintes documentos a FUNDECT:

a) Projeto original aprovado pela FUNDECT, gerado em formato PDF no SIGFUNDECT, devidamente assinado e
datado pela coordenadora.

b) Declaracdo de anuéncia da instituicdo proponente, original, correspondente ao item 8.5c. Ndo serdo aceitas
declaragdes com assinaturas digitais ou eletronicas.

c) Cépia do RG;

d) Cépia do CPF;

e) Copia do comprovante de residéncia atualizado (maximo de trés meses) em nome da proponente, ou Declaragdo
de Residéncia, conforme modelo disponivel no site da FUNDECT: https://www.fundect.ms.gov.br/wp-content
uploads/2021/06/Declaracao-comprovante-de-residencia-Fundect.doc;

f) Copia frente-e-verso de diploma de doutorado. Ndo serao aceitas copias com apenas a frente do diploma.
g) CertidGes de regularidade com as Fazendas Publicas e com a Justiga do Trabalho, dentro do prazo de validade
em nome da coordenadora proponente. As certiddes positivas com efeitos de negativas serdo aceitas pela
FUNDECT, desde que dentro do prazo de validade;

h) Certiddes de regularidade com as Fazendas Publicas e com a Justica do Trabalho, dentro do prazo de valida-
de em nome da instituicdo proponente. As certiddes positivas com efeitos de negativas serdo aceitas pela
FUNDECT, desde que dentro do prazo de validade; e

i) Comprovante de submissdo/parecer de comite de ética em pesquisa credenciado pela Comissdo Nacional de
Etica em Pesquisa (Conep), conforme os termos da Portaria 196/96, do Conselho Nacional de Saude, para pro-
postas que envolvam pesquisa clinica, epidemioldgica ou experimental com seres humanos e/ou animais.

11.2 Os documentos listados nos itens 11.1c a 11.1f deverdo também estar atualizados na area de documentos
pessoais da Plataforma SIGFUNDECT.

11.3 O ndo cumprimento dos prazos para entrega dos documentos acima implicara no cancelamento da contra-
tacdo do projeto.

11.4 As propostas aprovadas serdao contratadas mediante assinatura de Termo de Outorga com a FUNDECT, que
estabelecera os direitos e obrigacdes entre as partes.

11.5 A existéncia de alguma inadimpléncia da coordenadora, ou da instituicdo proponente, com as Fazendas
Publicas e/ou com a Justica do Trabalho no momento da assinatura do Termo de Outorga impedird sua forma-
lizagdo, decaindo a coordenadora do direito de firmar o instrumento juridico, podendo a FUNDECT convocar a
coordenadora de outro projeto aprovado, em ordem decrescente de classificagdo, para firmar termo de outorga.

11.6 O Termo de Outorga sera liberado pela administragdo da FUNDECT de forma online na area restrita de cada
coordenadora no SIGFUNDECT, o qual devera ser impresso em uma via, devidamente assinado pelos responsa-
veis, ndo datado e entregue pessoalmente na FUNDECT ou postado via correio.

11.7 A concessdo do apoio financeiro podera ser cancelada pela Diretoria-Executiva da FUNDECT por ocorréncia,
durante sua implementagdo, de fato cuja gravidade justifique o cancelamento, sem prejuizo de outras providén-
cias cabiveis.

12. REVOGACAO OU ANULAGCAO DA CHAMADA

12.1 A qualquer tempo, esta Chamada podera ser revogada ou anulada, no todo ou em parte, seja por decisdo
unilateral da FUNDECT, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que implique direitos a inde-
nizacao ou reclamacao de qualquer natureza.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 A coordenadora proponente que aderir as condigGes apresentadas nesta Chamada ndo podera arguir qual-

quer vicio ou irregularidade da mesma, sendo a apresentacdao de sua proposta considerada como concordancia
irretratavel das condicdes aqui estabelecidas.
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13.2 A veracidade das informacGes prestadas, bem como dos documentos apresentados, sera de responsabilida-
de da coordenadora proponente, respondendo por ela na forma da Lei.

13.3 Cabe a coordenadora proponente adotar todas as providéncias que envolvam permissdes e autorizagdes
especiais de carater ético ou legal, necessarias a execucdo do projeto.

13.4 Nao serao aceitas documentagdes incompletas.

13.5 Ndo serdo fornecidos atestados, declaragGes, certificados ou certiddes relativas a participagdo, habilitacdo,
classificacao ou nota de propostas nesta Chamada.

13.6 Durante a execugdo do projeto, a coordenadora proponente devera cumprir todas as obrigacGes a ela im-
postas, descritas no Termo de Outorga a ser firmado, em especial as que dizem respeito a entrega de relatorios
técnicos e financeiros, parciais ou finais, bem como a outros instrumentos relacionados ao acompanhamento da
execucao do projeto, como a entrega de relatoérios extras, realizacdo de visitas, reunides ou seminarios de apre-
sentacdo, ou a quaisquer outros que a Fundect julgar necessarios. O ndo cumprimento dessas e outras exigéncias
podera ensejar a suspensdo ou cancelamento do apoio.

13.7 Toda e qualquer comunicagdo com a FUNDECT durante a execucao dos projetos em andamento devera ser
feita por meio da Ferramenta de Correio Eletronico do SIGFUNDECT ou pelo enderego de E-mail: projetos@fun-

dect.ms.gov.br.

13.8 Esclarecimentos e informagdes adicionais sobre o conteldo desta Chamada podem ser obtidos no site ht-
tps://www.fundect.ms.gov.br/mulheres-na-ciencia-2022 ou pelo e-mail projetos@fundect.ms.gov.br ou via tele-
fones (67) 3316-6725 ou 3316-6730.

13.9 A FUNDECT reserva-se o direito de arbitrar sobre os casos omissos e as situagdes ndo previstas nesta
Chamada.

Campo Grande, MS, 14 de margo de 2022.

Marcio de Araujo Pereira
Diretor-Presidente

Fundacao de Turismo de Mato Grosso do Sul

Extrato do III Termo Aditivo ao Contrato Adesao n°® 0009/2020/FUNDTUR, que integra o Contrato

Corporativo 0002/2020/SAD N° Cadastral 13164
Processo: 71/750.187/2019 .
Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da FUNDACAO DE TURISMO DO

ESTADO DE MS, com interveniéncia da Secretaria de Estado de Administracdo e
Desburocratizacdo e GUATOS PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI.
Objeto: 1.1. Constitui objeto do presente Termo Aditivo a prorrogacdo do prazo de vigéncia,
constante na Clausula Décima Terceira - da vigéncia do Contrato de Adesdo n.
009/2020 que integra o Contrato Corporativo 002/2020.
1.2. Alterar a Clausula Nona - Do Valor do Contrato de Adesdo n. 009/2020, integrante
do Contrato Corporativo n. 002/2020, conforme a repactuacao e reajuste deferido.
Ordenador de Despesas: DIEGO GARCIA SANTOS

Valor: R$ 621.618,00 (seiscentos e vinte e um mil e seiscentos e dezoito reais)

Amparo Legal: Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores

Do Prazo: O prazo de vigéncia desse termo aditivo sera prorrogado por mais 12 (doze) meses,
pelo periodo de 17 de fevereiro de 2022 a 17 de fevereiro de 2023.

Data da Assinatura: 17/02/2022 .

Assinam: DIEGO GARCIA SANTOS, EDIO DE SOUZA VIEGAS e TELMA CRISTINA FERNANDES
HENRIQUES

Retifica-se por ter constado incorregdo no original publicado no Diario Oficial n® 10775, 11 de margo
de 2022, PAG. 170 e 171

Extrato do Contrato N° 0002/2022/FUNTUR/FUNDTUR N° Cadastral 17312
Processo: 71/037.306/2021 .
Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da FUNDACAO DE TURISMO DO

ESTADO DE MS, através do Fundo para o Desenvolvimento do Turismo do Estado de
MS e OITENTA VINTE MARKETING LTDA

Onde se Lé:

Valor: R$ 7.000.000,08 (sete milhdes de reais e oito centavos)
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Leia-se:
Valor: R$ 7.000.000,00 (sete milhdes de reais)

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 30.730/2021

PROCESSO n© 71.025.354/2021

NUMERO CADASTRAL: 030.730/2021

PARTES: Governo do Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Fundagdo de Turismo de Mato
Grosso Do Sul inscrita no CNPJ n® 04.808.290/0001-55, através do Fundo para o Desenvolvimento do Turismo de
Mato Grosso do Sul, com CNPJ n© 05.846.315/0001-78, denominada CONCEDENTE e PREFEITURA MUNICIPAL
DE NOVA ANDRADINA-MS, inscrita no CNPJ sob o0 n© 03.173.317/0001-18, denominada CONVENENTE.
OBJETO: Alterar a Clausula Quarta - Da Vigéncia, visando a sua prorrogacdo, que passara a conter a seguinte
redacao: “CLAUSAULA QUARTA - DA VIGENCIA”

O presente CONVENIO tera vigéncia de 02 de setembro de 2021 até 01 de julho de 2022, para consecug¢do do
objeto expresso no Plano de Trabalho aprovado, podendo ser prorrogado de acordo com as disposigées legais.
PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONVENETE tera 30 (trinta) dias para apresentar a Prestacdo de Contas Final, a
contar do término da vigéncia estabelecida no caput desta Clausula.

DATA DA ASSINATURA: 10/03/2022.

ASSINAM: BRUNO WENDLING, Diretor-Presidente, inscrito no CPFn° 045.627.696-37, residente e domiciliado
em Campo Grande/MS pela Concedente e JOSE GILBERTO GARCIA, inscrito no CPF n° 174.824.299-72, pelo
Convenente.

Fundacao Servicos de Saude de Mato Grosso do Sul

Extrato do Contrato N° 0066/2022/FUNSAU N° Cadastral 17367
Processo: 27/000.088/2022 . i
Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul porintermédio da FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE

DE MATO GROSSO DO SUL - FUNSAU e CIRURGICA SANTA CRUZ COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.

Objeto: Aquisicao Emergencial de Medicamentos (Bortezomibe e Carboplatina)

Ordenador de Despesas: Livio Viana de Oliveira Leite

Dotagdo Orgamentaria: Funcional Programatica 10302204340620001 - HRMS, Fonte de Recurso 0240000000
- RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS, Natureza da Despesa 33903009 -
MATERIAL FARMACOLOGICO

Valor: R$ 49.000,00 (quarenta e nove mil reais)

Amparo Legal: A legislagdo aplicavel a este contrato serd a Lei Federal n. 8.666/1993 e Lei federal
n. 8.078/1990.

Do Prazo: A vigéncia do presente instrumento sera de 180 (cento e oitenta) dias, a contar
da sua assinatura.

Data da Assinatura: 03/03/2022 )

Assinam: Livio Viana de Oliveira Leite e FABIO GONGCALVES DE OLIVEIRA

Extrato do Contrato N° 0024/2022/FUNSAU N° Cadastral 17068

Processo: 27/101.420/2020 . i

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul porintermédio da FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE
DE MATO GROSSO DO SUL - FUNSAU e ABC EQUIPAMENTOS HOSPITALARES
LTDA.

Objeto: O objeto do presente Contrato é a Aquisicdo de equipamentos (Monitor

Multi parametros) para atender o HRMS, através de recursos da Emenda
Parlamentar, habilitada na Portaria n® 2.954, de 26 de dezembro de 2016,
constante da Proposta n° 03517.102000/1160-06, conforme especificaces
e exigéncias estabelecidos no Termo de Referéncia n°. 00145/2020/FUNSAU
(Fls. 251/282) e também na Autorizacdo de Compra n°. 36850 (Fl. 443), os
quais integram este instrumento, independente de transcrigao.

Ordenador de Despesas: Livio Viana de Oliveira Leite

Dotacao Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo da presente licitagdo correrdo a conta da
Funcional Programatica n. 20.27901.10.302.2045.3068.0026 - FUNSAU -
PT. 2954-16 - Investimento HRMS, natureza de despesa n. 449052, fonte n.

0248000070.
Valor: R$ 9.620,00 (nove mil e seiscentos e vinte reais)
Amparo Legal: A legislagdo aplicidvel a este contrato serd a Lei federal n. 8.666/1993, Lei federal

n. 10.520/2002, Lei federal n. 8.078/1990, Lei estadual n. 1.627/1995 e Decreto
estadual n. 15.327/2019.

Do Prazo:

A vigéncia do presente instrumento serd de 12 MESES a contar da sua assinatura.
Data da Assinatura: 01/02/2022
Assinam: Livio Viana de Oliveira Leite e BARBARA ALENCAR COELHO
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Extrato do Contrato N° 0056/2022/FUNSAU N° Cadastral 17349

Processo: 27/101.762/2020 . .

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE
DE MATO GROSSO DO SUL - FUNSAU e LABOR MED APARELHAGEM DE PRECISAO
LTDA.

Objeto: O objeto do presente Contrato é a Aquisicdo de equipamentos (Sistema de

Videoendoscopia Flexivel) para atender o HRMS, através de recursos da Emenda
Parlamentar, habilitada na Portaria n©3.902, de 28 de dezembro de 2019, constante
da Proposta n°® 03517.102000/1190-26, conforme especificagdes e exigéncias
estabelecidos no Termo de Referéncia n°. 00199/2020/FUNSAU (Fls. 354/372) e
também na Autorizacdo de Compra n°. 37118 (Fls. 629/630V), os quais integram
este instrumento, independente de transcrigao.

Ordenador de Despesas: Livio Viana de Oliveira Leite

Dotacao Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo da presente licitagdo correrdo a conta da
Funcional Programatican. 20.27901.10.302.2045.3068.0033 - FUNSAU - PT. 3902/19
- Investimentos HRMS, natureza de despesa n. 449052, fonte n. 0248000108-

0100000000.
Valor: R$ 410.000,00 (quatrocentos e dez mil reais)
Amparo Legal: A legislagdo aplicédvel a este contrato serd a Lei federal n. 8.666/1993, Lei federal

n. 10.520/2002, Lei federal n. 8.078/1990, Lei estadual n. 1.627/1995 e Decreto
estadual n. 15.327/2019.

Do Prazo: A vigéncia do presente instrumento serd de 12 MESES a contar da sua assinatura.
Data da Assinatura: 03/03/2022

Assinam: Livio Viana de Oliveira Leite e Edilene de Melo Nunes Guiraudeli

Extrato do Contrato N° 0067/2022/FUNSAU N° Cadastral 17368

Processo: 27/000.088/2022 . )
Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE

DE MATO GROSSO DO SUL - FUNSAU e MEDILAR IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE
PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES S/A

Objeto: O objeto do presente Contrato € a Aquisicdo Emergencial de medicamento
(CARBOPLATINA 450 MG) para atender a demanda do HRMS, conforme especificacées
e exigéncias estabelecidos no Termo de Referéncia FUNSAU/00425/2021 (Fls. 4/17)
e também na Autorizacdo de Compra n°. 37257 (Fl. 554), os quais integram este
instrumento, independente de transcrigao.

Ordenador de Despesas: Livio Viana de Oliveira Leite

Dotacao Orcamentaria: As despesas decorrentes do fornecimento correrdo a conta do Programa de Trabalho
n. 20.27201.10.302.2043.4062.0001 - HRMS, Natureza da Despesa n. 339030, Item
da Despesa n. 33903009, Fonte n. 0240000000.

Valor: R$ 21.560,00 (vinte e um mil e quinhentos e sessenta reais)

Amparo Legal: A legislagdo aplicavel a este contrato sera a Lei Federal n. 8.666/1993 e Lei federal
n. 8.078/1990.

Do Prazo: A vigéncia do presente instrumento sera de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da
sua assinatura.

Data da Assinatura: 03/03/2022

Assinam: Livio Viana de Oliveira Leite e César Augusto Gomes Neumann

Extrato do Contrato N° 0074/2022/FUNSAU N° Cadastral 17417

Processo: 27/009.726/2021 . i

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul porintermédio da FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE

DE MATO GROSSO DO SUL - FUNSAU e CIRURGICA SANTA CRUZ COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

Objeto: O objeto do presente Contrato é a Aquisicdo Emergencial de medicamento
(DOXORRUBICINA 50 MG) para atender a demanda do HRMS,
conforme especificacbes e exigéncias estabelecidos no Termo de Referéncia
FUNSAU/00361/2021 (Fls. 3/15) e também na Autorizacdao de Compra n®°.
37312 (Fl. 313), os quais integram este instrumento, independente de transcrigdo.

Ordenador de Despesas: Livio Viana de Oliveira Leite

Dotacao Orcamentaria: As despesas decorrentes do fornecimento correrdo a conta do Programa de Trabalho
n. 10.302.2043.4062.0001 - HRMS, Natureza da Despesa n. 339030, Item da
Despesa n. 33903009, Fonte n. 0240000000.

Valor: R$ 17.906,40 (dezessete mil e novecentos e seis reais e quarenta centavos)

Amparo Legal: A legislagdo aplicavel a este contrato serd a Lei Federal n. 8.666/1993 e Lei federal
n. 8.078/1990.

Do Prazo: A vigéncia do presente instrumento serd de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio
na data de 03/03/2022 e encerramento em 30/08/2022.

Data da Assinatura: 03/03/2022 )

Assinam: Livio Viana de Oliveira Leite e FABIO GONGCALVES DE OLIVEIRA
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Extrato do Contrato N° 0221/2021/FUNSAU N° Cadastral 16753

Processo: 27/101.626/2020 .

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio da FUNDACAO SERVICOS DE
SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL - FUNSAU e PHILIPS MEDICAL SYSTEMS
LTDA.

Objeto: O objeto do presente Contrato é a Aquisicdo de equipamento (Monitor Multi

parametros) para o Hospital Regional, através de recursos da Emenda
Parlamentar, transferido fundo a fundo, habilitada na Portaria n°3.243, de
09 de dezembro de 2019, constante da Proposta n° 03517.102000/1190-
08, conforme especificagdes e exigéncias estabelecidos no Termo de Referéncia
n°. 00159/2020/FUNSAU (Fls. 16/39) e também na Autorizacdo de Compra
n°. 36469 (Fls. 648/650), os quais integram este instrumento, independente de
transcricao.

Ordenador de Despesas: Livio Viana de Oliveira Leite

Dotacao Orcamentaria: As despesas decorrentes da contratacdo da presente licitagdo correrdo a conta da
Funcional Programatica n. 20.27901.10.302.2045.3068.0028 - FUNSAU -
PT. 3243/19 - Investimento HRMS, natureza de despesa n. 449052, fonte n.
0248000090 e 0100000000.

Valor: R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais)

Amparo Legal: A legislagdo aplicavel a este contrato serd a Lei federal n. 8.666/1993, Lei
federal n. 10.520/2002, Lei federal n. 8.078/1990, Lei estadual n.1.627/1995 e
DecretoFederaln10.024/2019.

Do Prazo: A vigéncia do presente instrumento serd de 12 MESES a contar da sua assinatura.

Data da Assinatura: 01/02/2022

Assinam: Livio Viana de Oliveira Leite e AVELINO DE CAMPOS FIGUEIRA; MATEUS TREVISAN
ANTUN

TERMO DE RECONHECIMENTO E QUITACAO DE DiVIDA

Pelo presente instrumento de reconhecimento e assungdo de divida que entre si fazem, de um
lado, FUNDACJ\O SERVICOS DE SAUD DE MATO GROSSO DO SUL - FUNSAU, inscrita no CNPJ/MF sob o n.
04.228.734/0001-83, estabelecida a Rua Eng. Luthero Lopes, n. 36 - B. Aero Rancho - Campo Grande-MS (CEP:
79084-180), aqui designada devedora e, de outro lado, QL MED MAT.HOSPITALAR LTDA, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n. 07.832.309/0001-97, com endereco a Rua Dr. Salomdo Nahas,
n. 44 - B. Cachoeira II, nesta Capital, doravante denominada credora, pactuam a confissdao e assuncgao de
divida, processo 27/101.084/2020, mediante contratacdo direta sem o devido processo licitatorio no més
de julho/2020, ajustou com a Fundagdo-devedora a compra e venda de varios produtos descritos na Nota Fiscal
Eletronicas n. 050.819 no valor de R$ 18.533,79 (Dezoito mil. Quinhentos e trinta e trés reais e setenta e nove
centavos), nos termos dos artigos 308 e 320 do CC/2002 c/c o art. 54 da Lei n. 8.666/93.

Campo Grande, 10 de fevereiro de 2022.

QL MED MAT. HOSPITALAR LTDA
José Roberto de Alcantara
Socio-Administrador

FUNDAGAO SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL - FUNSAU
Livio Viana de Oliveira Leite
Diretor-Presidente da FUNSAU/MS

TERMO DE RECONHECIMENTO E QUITACAO DE DiVIDA

Pelo presente instrumento de reconhecimento e assungdo de divida que entre si fazem, de um
lado, FUNDACI"\O SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL - FUNSAU, inscrita no CNPJ/MF sob o n.
04.228.734/0001-83, estabelecida a Rua Eng. Luthero Lopes, n. 36 - B. Aero Rancho - Campo Grande-MS (CEP:
79084-180), aqui designada devedora e, de outro lado, MEGA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA-EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n. 07.729.449/0001-11, com
endereco a Rua Buenos Aires, n. 288 - Vila Lucinda Campo Grande-MS, neste ato representada pelo sdcio
Emerson Ludwing, brasileiro casado, empresario, portador da Carteira de Identidade n. 51.687.159-SESP/PR,
inscrito no CPF sob o n. 779.996.659-91, doravante denominada credora, pactuam a confissdao e assungao de
divida, processo 27/101.331/2020, a credora mediante contratacdo direta sem o devido processo licitatério no
meés de junho/2020, ajustou com a Fundacgdo-devedora a compra e venda de varios produtos descritos na Nota
Fiscal Eletronica n. 016.118, emitida no valor de R$ 21.405,60 (Vinte e um mil, quatrocentos e cinco reais e
sessenta centavos),nos termos dos artigos 308 e 320 do CC/2002 c/c o art. 54 da Lei n. 8.666/93

Campo Grande, 08 de fevereiro de 2022.
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MEGA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA-EIRELI
Emerson Ludwig
Sécio-Administrador

FUNDAGAO SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL-FUNSAU
Livio Viana de Oliveira Leite
Diretor-Presidente da FUNSAU/MS

TERMO DE RECONHECIMENTO E QUITACAO DE DiVIDA

_Pelo presente instrumento de reconhecimento e assungdo de divida que entre si fazem, de um
lado, FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL - FUNSAU, inscrita no CNPJ/MF sob o n.
04.228.734/0001-83, estabelecida a Rua Eng. Luthero Lopes, n. 36 - B. Aero Rancho - Campo Grande-MS (CEP:
79084-180), aqui designada devedora e, de outro lado, MEGA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA-EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n. 07.729.449/0001-11, com
endereco a Rua Buenos Aires, n. 288 - Vila Lucinda Campo Grande-MS, neste ato representada pelo sdcio
Emerson Ludwing, brasileiro casado, empresario, portador da Carteira de Identidade n. 51.687.159-SESP/PR,
inscrito no CPF sob o n. 779.996.659-91, doravante denominada credora, pactuam a confissdao e assungao de
divida, processo 27/101.331/2020, a credora mediante contratacdo direta sem o devido processo licitatério no
meés de junho/2020, ajustou com a Fundacdo-devedora a compra e venda de varios produtos descritos na Nota
Fiscal Eletronica n. 016.118, emitida no valor de R$ 21.405,60 (Vinte e um mil, quatrocentos e cinco reais e
sessenta centavos),nos termos dos artigos 308 e 320 do CC/2002 c/c o art. 54 da Lei n. 8.666/93

Campo Grande, 08 de fevereiro de 2022.

MEGA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA-EIRELI
Emerson Ludwig
Sécio-Administrador

FUNDAGAO SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL-FUNSAU
Livio Viana de Oliveira Leite
Diretor-Presidente da FUNSAU/MS

TERMO DE RECONHECIMENTO E QUITACAO DE DiVIDA

Pelo presente instrumento de reconhecimento e assuncdo de divida que entre si fazem, de um
lado, FUNDAGAO SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL - FUNSAU, inscrita no CNPJ/MF sob o n.
04.228.734/0001-83, estabelecida a Rua Eng. Luthero Lopes, n. 36 - B. Aero Rancho - Campo Grande-MS (CEP:
79084-180), aqui designada devedora e, de outro lado, MEGA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA-EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n. 07.729.449/0001-11, com
endereco a Rua Buenos Aires, n. 288 - Vila Lucinda Campo Grande-MS, neste ato representada pelo sdcio
Emerson Ludwing, brasileiro casado, empresario, portador da Carteira de Identidade n. 51.687.159-SESP/PR,
inscrito no CPF sob o n. 779.996.659-91, doravante denominada credora, pactuam a confissdao e assuncgao de
divida, processo 27/003.148/2021, reconhecendo o débito em sua certeza, liquidez e exigibilidade que ndo
foi devidamente empenhado em exercicios anteriores (art. 37 da lei n. 4.320/64 c/c o paragrafo 1° do art. 22 do
Decreto n. 93.872/86), a devedora se compromete a pagar a quantia total de R$ 26.508,02 (Vinte e seis mil,
quinhentos e oito reais e dois centavos), o que foi aceito pela credora nos termos dos artigos 308 e 320 do
CC/2002 c/c o art. 54 da Lei n. 8.666/93.

Campo Grande, 15 de fevereiro de 2022.

MEGA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA-EIRELI
Emerson Ludwig
Sécio-Administrador

FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL - FUNSAU

Livio Viana de Oliveira Leite
Diretor-Presidente da FUNSAU/MS
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ATO DE DESIGNAGCAO DE FISCAL DE CONTRATO

Designa servidor para acompanhar e fiscalizar a
execucgao deste contrato.

CONTRATO N°. 081/FUNSAU/2022 - GCONT N°. 17468, PROCESSO N°.: 27/000.564/2022, VIGENCIA:
180 (CENTO EOITENTA) DIAS A CONTAR DA DATA DE ASSINATURA, CONTRATADA: BAXTER HOSPITALAR
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 49.351.786/0010-71, Inscrigdo Estadual n°.
407.258.248.111, com sede na Avenida José Alves de Oliveira, Distrito Industrial - Jundiai/SP - CEP 13213-086,
OBJETO DO CONTRATO: AQUISI(;f\O EMERGENCIAL DE MEDICAMENTO (CICLOFOSFAMIDA 1000 MG)
PARA ATENDER A DEMANDA DO HRMS;

LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE, Diretor Presidente da Fundacdo Servicos de Salde de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a lei e considerando o disposto nos art. 58, III e 67 da Lei
8.666/93,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores SUELLEN G. LUIZARI FERNANDES, matricula 431869021 como FISCAL DO
CONTRATO, como substituto do fiscal FABIANA MESQUITA ROESE, matricula 5673021, ALESSANDRA MARIA
FERNANDES, matricula 87560021 como GESTOR DO CONTRATO e como substituto do Gestor SANDRA DEZOTTI
DE OLIVEIRA LOPES, matricula 70960021 para acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto contratado.

Art. 2° - Dé-se ciéncia aos servidores designados;
Campo Grande - MS, 12 de margo de 2022.

LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE
Diretor Presidente
Fundacdo Servicos de Saude - MS

PROCESSO: 270011052022 NE: 000242 ND: 33903000

F.P: 202720110302204340640002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n® 10.520/2002

ORDERNADOR DE DESPESA: LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE

DATA: 07/03/2022 VALOR TOTAL: R$ 149.000,00

FAVORECIDO: CM HOSPITALAR S/A

PROCESSO: 270011862022 NE: 000243 ND: 33903000

F.P: 202720110302204340620001 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n® 10.520/2002

ORDERNADOR DE DESPESA: LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE

DATA: 07/03/2022 VALOR TOTAL: R$ 9.948,00

FAVORECIDO: NOVA OPCAO PRODUTOS PARA SAUDE LTDA - EPP

PROCESSO: 270011582022 NE: 000244 ND: 33903000

F.P: 202720110302204340640001 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n® 10.520/2002

ORDERNADOR DE DESPESA: LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE

DATA: 07/03/2022 VALOR TOTAL: R$ 12.000,00

FAVORECIDO: NSA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI

PROCESSO: 270010472022 NE: 000245 ND: 33903000

F.P: 202720110302204340640001 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n® 10.520/2002

ORDERNADOR DE DESPESA: LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE

DATA: 07/03/2022 VALOR TOTAL: R$ 326,80

FAVORECIDO: PROMEFARMA MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSP. LTDA

PROCESSO: 270010642022 NE: 000246 ND: 33903000

F.P: 202720110302204340620001 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n® 10.520/2002

ORDERNADOR DE DESPESA: LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE

DATA: 07/03/2022 VALOR TOTAL: R$ 1.350,00

FAVORECIDO: BRIATO COM. MEDICO-HOSP. E SERV. EIRELI - EPP

PROCESSO: 27/001.104/2022 NE: 000247 ND: 33903000
F.P: 202720110302204340640002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
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AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n® 10.520/2002
ORDERNADOR DE DESPESA: LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE
DATA: 08/03/2022 VALOR TOTAL: R$ 47.580,00
FAVORECIDO: GEORGINI PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI

PROCESSO: 270017262022 NE: 000248 ND: 33903900

F.P: 202720110302204340620001 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Decreto n°® 15.434/2020, Art° 15, inciso IV
ORDERNADOR DE DESPESA: LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE

DATA: 08/03/2022 VALOR TOTAL: R$ 8.600,00

FAVORECIDO: MS/FSS/SF/ ELIEL DA ROSA LORENTZ

PROCESSO: 270103512021 NE: 000249 ND: 33903000

F.P: 202720110302204340620001 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n® 10.520/2002

ORDERNADOR DE DESPESA: LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE

DATA: 09/03/2022 VALOR TOTAL: R$ 19.088,83

FAVORECIDO: YOUSSIF AMIM YOUSSIF

PROCESSO: 270010482022 NE: 000250 ND: 33903000

F.P: 202720110302204340640001 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n® 10.520/2002

ORDERNADOR DE DESPESA: LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE

DATA: 09/03/2022 VALOR TOTAL: R$ 3.394,10

FAVORECIDO: CRISTALIA PROD.FARMACEUTICOS LTDA

PROCESSO: 270011842022 NE: 000251 ND: 33903000

F.P: 202720110302204340620001 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n® 10.520/2002

ORDERNADOR DE DESPESA: LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE

DATA: 09/03/2022 VALOR TOTAL: R$ 199,00

FAVORECIDO: NOVA OPCAO PRODUTOS PARA SAUDE LTDA - EPP

PROCESSO: 270062042021 NE: 000252 ND: 33903000

F.P: 202720110302204340620001 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 24, Inciso IV da Lei 8666/93

ORDERNADOR DE DESPESA: LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE

DATA: 09/03/2022 VALOR TOTAL: R$ 163.836,40

FAVORECIDO: ONCOPROD DIST PROD. HOSP E ONCO LTDA

PROCESSO: 271012932016 NE: 000253 ND: 33903900

F.P: 202720110302204340620001 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 10520/2002

ORDERNADOR DE DESPESA: LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE

DATA: 09/03/2022 VALOR TOTAL: R$ 126.563,56

FAVORECIDO: FALCAO PATOLOGIA LTDA ME

PROCESSO: 270081332021 NE: 000254 ND: 33903000

F.P: 202720110302204340620001 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTAGCAO LEGAL: ART 24,INCISO 1V DA LEI 8.666/93

ORDERNADOR DE DESPESA: LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE

DATA: 09/03/2022 VALOR TOTAL: R$ 204,00

FAVORECIDO: MEGA COMERCIO DE PROD HOSPITALARES LTDA-EPP

PROCESSO: 270081332021 NE: 000255 ND: 33903000

F.P: 202720110302204340620001 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTAGCAO LEGAL: ART 24,INCISO IV DA LEI 8.666/93

ORDERNADOR DE DESPESA: LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE

DATA: 09/03/2022 VALOR TOTAL: R$ 2.750,00

FAVORECIDO: FIA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES

PROCESSO: 27/007.924/2021 NE: 000256 ND: 33903000

F.P: 202720110302204340640001 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Art. 24, Inciso V da Lei 8666/93

ORDERNADOR DE DESPESA: LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE

DATA: 09/03/2022 VALOR TOTAL: R$ 39.150,00

FAVORECIDO: CRISTALIA PROD.FARMACEUTICOS LTDA.

PROCESSO: 270003082022 NE: 000258 ND: 33903000
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F.P: 202720110302204340640001 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n® 10.520/2002

ORDERNADOR DE DESPESA: LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE

DATA: 09/03/2022 VALOR TOTAL: R$ 53.360,00

FAVORECIDO: GIROGAZ COMERCIAL DE OXIGENIO LTDA

PROCESSO: 27/000.564/2022 NE: 000259 ND: 33903000

F.P: 202720110302204340620001 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTAGCAO LEGAL: ART 24,INCISO 1V DA LEI 8.666/93

ORDERNADOR DE DESPESA: LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE

DATA: 10/03/2022 VALOR TOTAL: R$ 15.244,00

FAVORECIDO: BAXTER HOSPITALAR LTDA

PROCESSO: 270021332021 NE: 000260 ND: 33909200

F.P: 202720110302204340620001 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Art® 59, Lei n° 8.666/93

ORDERNADOR DE DESPESA: LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE

DATA: 10/03/2022 VALOR TOTAL: R$ 231.702,12

FAVORECIDO: CLEAN HIGIENIZACAO TEXTIL LTDA

PROCESSO: 271006172017 NE: 000261 ND: 33903900

F.P: 202720110302204340620001 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei 10520/2002

ORDERNADOR DE DESPESA: LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE

DATA: 10/03/2022 VALOR TOTAL: R$ 488.023,53

FAVORECIDO: SERVAN ANEST. E TRAT. DE DOR DE C. GRANDE

PROCESSO: 27/001.153/2022 NE: 000262 ND: 33903000

F.P: 202720110302204340640002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n® 10.520/2002

ORDERNADOR DE DESPESA: LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE

DATA: 11/03/2022 VALOR TOTAL: R$ 70.370,64

FAVORECIDO: MAIORCA SOLUCOES EM SAUDE,SEG. E PADRON.EIRELI EPP

PROCESSO: 27/001.149/2022 NE: 000263 ND: 33903000

F.P: 202720110302204340640002 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
AMPARO LEGAL/FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n® 10.520/2002

ORDERNADOR DE DESPESA: LIVIO VIANA DE OLIVEIRA LEITE

DATA: 11/03/2022 VALOR TOTAL: R$ 15.869,04

FAVORECIDO: NUTRI CARE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA

PROCESSO: 271009792020 NE: 0000874 ANE: 002004 ND: 33903000

F.P: 202720110302204340620001 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
ORDERNADOR DE DESPESA: ROSANA LEITE DE MELO

DATA ANULAGAO: 30/12/2020 TOTAL ANULADO: R$ 3,29

FAVORECIDO: KPS COMERCIO DE ALIMENTOS E SERVICOS LTDA

PROCESSO: 271006222020 NE: 000772 ND: 33903000

F.P: 202720110122001140610001 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
ORDERNADOR DE DESPESA: ROSANA LEITE DE MELO

DATA: 18/05/2020 VALOR TOTAL: R$ 17.944,00

FAVORECIDO: 1000MEDIC DIST.IMPORT.EXPORT.MEDIC.LTDA

PROCESSO: 271001102020 NE: 000090 ND: 33903000

F.P: 202720110302204340620001 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
ORDERNADOR DE DESPESA: ROSANA LEITE DE MELO

DATA: 29/01/2020 VALOR TOTAL: R$ 35.700,00

FAVORECIDO: CRISTALIA PROD.FARMACEUTICOS LTDA

PROCESSO: 271000552020 NE: 000067 ND: 33903000

F.P: 202720110302204340620001 FONTE: 240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS
ORDERNADOR DE DESPESA: ROSANA LEITE DE MELO

DATA: 24/01/2020 VALOR TOTAL: R$ 18.000,00

FAVORECIDO: BIOTRONIK INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
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Fundacao do Trabalho de Mato Grosso do Sul

DELIBERAGAO n° 41, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022.

O CONSELHO ESTADUAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA DE MATO GROSSO DO SUL (CETER/MS), no uso de
suas atribuicdes, conforme determina o art. 3°, § 20 da Lei n°® 13.667, de 17 de maio de 2018 e o art. 69, inciso
VII da Resolucdo CODEFAT n© 890, de 02 de dezembro de 2020, resolve:

Art. 1° Aprova a retificagdo referente ao PAS qualificagdo exercicio de 2021, do ESTADO DE MATO GROSSO DO
SUL, em razao de conter erros na contagem total de horas aulas, conforme Oficio recebido n® 003/2022/CQSP/
FUNTRAB.

Onde |é-se:

“Este plano de agles e servigos tem como meta de resultado a oferta de 2.800 horas de qualificagao profissional,
com 100% de correspondéncia a demandas identificadas na plataforma SUPERTEC ou a demandas que sejam
contratadas em instrumento com incentivos de desempenho em relagdo a quantidades total de horas de qualifi-
cagao profissional estimada para o exercicio”.

Leia-se:

“Este plano de agles e servigos tem como meta de resultado a oferta de 6.600 horas de qualificagao profissional,
com 100% de correspondéncia a demandas identificadas na plataforma SUPERTEC ou a demandas que sejam
contratadas em instrumento com incentivos de desempenho em relagdo a quantidades total de horas de qualifi-
cagao profissional estimada para o exercicio”.

Eduardo Pereira
Presidente do Conselho CETER - MS

Fundacao Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

PORTARIA PROAP-UEMS N. 042, DE 14 DE MARCO DE 2022.

Designa servidores (as) para acompanhar e fiscalizar a
execucdo do Contrato n°® 1751/2022/UEMS - GCONT 17444 -
Processo 29/068328/2021.

Por delegagdo de competéncia do Magnifico Reitor da UEMS, conforme Portaria - UEMS n© 28, de 1° de
outubro de 2019, o PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo Regimento Geral e pela Resolucao
COUNI-UEMS, N© 479, de 23 de junho de 2016.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os (as) servidores (as) abaixo relacionados(as), nos termos do inciso III, do art. 58,
da Lei Federal 8.666/1993, do art.67, da Resolugdo TCE/MS n© 88/2018, para acompanhar e fiscalizar a execucao
do Contrato n® - 1751/2022/UEMS - GCONT 17444 Processo 29/068328/2021, Empresa TUCA TRANSPORTES
EIRELI EPP, objetivando a contratacdo de empresa especializada em transporte escolar para atender alunos,
funcionarios e servidores da UEMS de Aquidauana e da Escola Estadual Geraldo Afonso Garcia Ferreira.

Fungao Nome do Servidor Matricula
Gestor de contrato Norton Hayd Rego 45358021
Fiscal de contrato Maike Peregrinelli Ledesma 470353029
Fiscal de contrato substituto Kleber Fernando Trevellin 132030021

Art. 2° Compete aos (as) Fiscais do Contrato o acompanhamento e fiscalizagdo do fornecimento do objeto
ou da prestacao de servigo, a fim de que as normas que regulam o instrumento contratual sejam devidamente
observadas, anotando em registro proprio todas as ocorréncias e reportando-se a autoridade competente quando
necessaria providéncia pertinente.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

Dourados-MS, 14 de margo de 2022.

ROBSOM MARQUES DE AMORIM
Pré-Reitor de Administracdo e Planejamento — UEMS
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Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso do Sul

PORTARIA IMASUL-MS N. 1074, DE 14 DE MARCO DE 2022.

Cancelar, a pedido, por necessidade de retificacdo, a
AUTORIZACAO AMBIENTAL PARA CORTE DE ARVORES
NATIVAS ISOLADAS EM AREAS CONVERTIDAS PARA USO
ALTERNATIVO DO SOLO - CANI DEN. 1256/2018, proces-
son. 03368/2018, em nome de GUILHERME CONSTANTINO
BONGIOVANNI E OUTROS, no municipio de Nova Alvorada do
Sul/MS.

O Diretor-Presidente do Instituto de Estado de Meio Ambiente de Mato Grosso do Sul - IMASUL, no
uso de suas atribuigOes e,

Considerando o disposto nos incisos I, II e III do art. 19 da Resolugdo CONAMA n. 237/97 e seus
correspondentes nos incisos I, II e III, do art. 11 da Lei Estadual n. 2.257/01;

Considerando os termos do inciso IV do art. 9° da Lei Federal n. 6.938/81 que prevé como instru-
mento da Politica Nacional do Meio Ambiente o licenciamento e a revisdo de atividades efetiva ou potencialmente
poluidoras;

Considerando o Principio da Autotutela Administrativa pelo qual a Administragdo Publica pode, a
qualquer tempo, rever ou anular seus atos quando eivados de vicio, por critérios de legalidade, conveniéncia e
oportunidade Administrativa;

RESOLVE:

Art. 1° Cancelar, por necessidade de retificacdo, a AUTORIZACAO AMBIENTAL PARA CORTE DE
ARVORES NATIVAS ISOLADAS EM AREAS CONVERTIDAS PARA USO ALTERNATIVO DO SOLO - CANI
DE N. 03368/2018, processo n. 03368/2018, em nome de GUILHERME CONSTANTINO BONGIOVANNI E
OUTROS, no municipio de Nova Alvorada do Sul/MS, em virtude do pedido de ALRS em nome de AGROPECUARIA
FAZENDA SABIA LTDA, processo n. 71/007694/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande, 14 DE MARCO DE 2022.
ANDRE BORGES BARROS DE ARAUJO
DIRETOR-PRESIDENTE - IMASUL
PORTARIA IMASUL-MS N. 1075, DE 14 DE MARCO DE 2022.

Cancelar, a pedido, por necessidade de retificacdo, a
AUTORIZACA'O AMBIENTAL PARA SUPRESSAO VEGETAL
DE N. 1751/2021, expedida em 19/08/2021, processo
n. 01441/2021, em nome de CARLOS JOSE GOULART DE

CARVALHO, no municipio de Bonito/MS.

O Diretor-Presidente do Instituto de Estado de Meio Ambiente de Mato Grosso do Sul - IMASUL, no

uso de suas atribuigOes e,
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Considerando o disposto nos incisos I, II e III do art. 19 da Resolugao CONAMA n. 237/97 e seus
correspondentes nos incisos I, II e III, do art. 11 da Lei Estadual n. 2.257/01;

Considerando os termos do inciso IV do art. 9° da Lei Federal n. 6.938/81 que prevé como instru-
mento da Politica Nacional do Meio Ambiente o licenciamento e a revisdo de atividades efetiva ou potencialmente
poluidoras;

Considerando o Principio da Autotutela Administrativa pelo qual a Administracdo Publica pode, a
qualquer tempo, rever ou anular seus atos quando eivados de vicio, por critérios de legalidade, conveniéncia e
oportunidade Administrativa;

RESOLVE:

Art. 1° Cancelar a pedido de WALDEMAR MARIANO ROCHA, processo n. 71/007633/2022,
devido a Mudancga da denominacdo/propriedade, a AUTORIZACAO AMBIENTAL PARA SUPRESSAO VEGETAL
DE N. 1751/2021, expedida em 19 de agosto de 2021, processo n. 01441/2021, em nome de CARLOS JOSE
GOULART DE CARVALHO, no municipio de Bonito/MS.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Campo Grande, 14 de margo de 2022.

ANDRE BORGES BARROS DE ARAUJO
DIRETOR-PRESIDENTE - IMASUL

COMITE DE BACIA DO RIO IVINHEMA

CONVOCAGAO
O Presidente do Comité da Bacia Hidrografica do Rio Ivinhema - CBH IVINHEMA, no uso de suas atribuicdes,
convoca todos os seus membros para 362 Reunido Ordinaria, a ser realizada em 31 de marcgo de 2022, as
08:30min, na Camara Municipal de Rio Brilhante - Pref. Athayde Nogueira, 1207 - Centro, no municipio
de Rio Brilhante/MS.
EXPEDIENTE DA PAUTA:

1- Aprovacao da ATA 352 Reunides Ordinarias;

2- Posse de Reconducao dos Membros — Gestdo 2022-2025

3- DELIBERAGAO n° 32/2022 - Composicdo das Novas Camaras Técnicas do CBH Ivinhema;

4- Apresentacao dos ESTUDOS DE ENQUADRAMENTO - Diagndstico, ProposicGes e Proposicdes da MBH do
Coérrego Sdo Jodo;

5- Informes Gerais:

A secretaria executiva solicita aos senhores, por gentileza, a confirmagdo ou justificativa de auséncia, através do
telefone 3318-6142 ou pelo e-mail: cbhricivinhema@gmail.com.
Atenciosamente,

Campo Grande, 14 de margo de 2022.

SIDENEI AMBROSIO TAMBOSI
Presidente do CBH do Rio Ivinhema
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Junta Comercial de Mato Grosso do Sul

DELIBERAGAO/JUCEMS/N°001 /2022, DE 10 DE MARCO DE 2022

O PLENARIO DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - JUCEMS,
no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares; e

Considerando a necessidade de normatizagdo do prazo a ser cumprido das exigéncias dos
processos analisados para registros na Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul, em regime singular e
regime ordinario,

RESOLVE:

Art. 1° - Que as exigéncias nos processos para registros empresariais na Junta Comercial
do Estado de Mato Grosso do Sul, de regime singular e regime ordinario, terdo o prazo de 30 (trinta) dias para
cumprimento, a contar da publicidade dos atos decisorios da Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul
- JUCEMS, publicados em meio eletrénico no site www.jucems.ms.gov.br - (InformagBes - Atos Decisorios), de
acordo com o Art. 14 da Lei n° 13.874, de 20/09/2019, alterando o Art. 31 da Lei n® 8934, de 18/11/1994.

Art. 2° - Esta Deliberacdo entrara em vigor a partir da data da publicacdo no D.O.E., revogadas
as disposigées em contrario.

Sala das Sessdes, Campo Grande (MS), 10 de margo de 2022.

Augusto César Ferreira de Castro
Presidente da JUCEMS

DELIBERAGAO/JUCEMS/N°002/2022, DE 10 DE MARGO DE 2022

O PLENARIO DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL - JUCEMS,
no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares;

RESOLVE:
Art. 1° - Por unanimidade de votos dos Vogais da Junta Comercial do Estado de Mato Grosso
do Sul - JUCEMS, presentes, ficou aprovado que os processos para registros alusivos ao regime Ordinario,

serdo deliberados em sessdo e julgamento virtuais pelos Vogais, de acordo com a distribuicdo para cada turma.

Art. 2° - Esta Deliberacao entrard em vigor a partir desta data, revogadas as disposicoes em
contrario.

Sala das Sessdes, Campo Grande (MS), 10 de margo de 2022.

Augusto César Ferreira de Castro
Presidente da JUCEMS
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http://www.jucems.ms.gov.br

CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO

Secretaria de Estado de Administracao e Desburocratizacao

_ EDITAL n. 77/2022 - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD .
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA INGRESSO NO CURSO DE FORMACAO
DE SOLDADOS DA POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD/2018

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZA(;AO, 0 SECRETARIO DE ESTADO DE
JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA, e 0o COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no Edital n. 1/2018 - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD, de
4 de abril de 2018, tornam publica, para conhecimento dos interessados, a Convocacdo para realizacdo da Fase
IV: Exame de Capacidade Fisica, em cumprimento a decisdo judicial, do candidato RAFAEL FELIPE RODRIGUES
XIMENES DO NASCIMENTO, conforme Anexo Unico deste Edital, observando-se:

1. A convocacdo se da em cumprimento a decisdo judicial, OCDJ PGE/MS/PP/N° 658/2019, autos n. 1406281-
16.2019.8.12.0000, que concede ao impetrante manter-se no certame, de forma definitiva, embora tenha sido
considerado inapto no Exame de Salde, permitindo sua participacdo nas demais fases do concurso.

CAMPO GRANDE-MS, 11 DE MARCO DE 2022.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretdria de Estado de Administracdo
e Desburocratizacao

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretario de Estado de Justica
e Seguranca Publica

MARCOS PAULO GIMENEZ - CORONEL QOPM
Comandante-Geral da Policia Militar
de Mato Grosso do Sul

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 77/2022 - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA INGRESSO NO CURSO DE FORMAGAO DE SOLDADOS DA POLICIA
MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD/2018

CONVOCAGCAO PARA REALIZAGAO DA FASE IV: EXAME DE CAPACIDADE FiSICA

1. Fica convocado para realizar a Fase IV: Exame de Capacidade Fisica, o seguinte candidato:

. NUMERO DOS AUTOS
INSCRICAO NOME CPF e
RAFAEL FELIPE RODRIGUES XIMENES
471098 NASCIMENTO 03794298101 1406281-16.2019.8.12.0000

2. O Exame de Capacidade Fisica, de carater eliminatério, sera realizado em Campo Grande e aplicado
por profissionais habilitados, sob a responsabilidade e supervisdo da Comissao Organizadora em conjunto com
a Comissdo Técnica designada pelo Comandante-Geral da Policia Militar de Mato Grosso do Sul, consistindo na
execucao de exercicios com vista a avaliacdo do condicionamento fisico do candidato para suportar os exercicios
fisicos a que serd submetido durante o curso de formacdo e a resisténcia necessaria para o desempenho da
funcdo militar.

3. O candidato devera apresentar-se para o Exame de Capacidade Fisica com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos do horario marcado para o seu inicio, munido do documento oficial de identificagdo com
foto utilizado na sua inscrigdo e trajando vestimenta apropriada para a pratica de atividade fisica, calgando ténis,
com ou sem meia, short ou calga e camiseta.

4. O Exame de Capacidade Fisica sera composto de Testes de Aptiddo Fisica (TAF), compreendendo

as seguintes etapas e testes:
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4.1. Etapa I, composta pelo teste de corrida de 12 (doze) minutos:
Local: Centro Olimpico Rui Jorge da Cunha (Centro Olimpico Vila Nasser)
Endereco: Rua Januario Barbosa, s/n

Bairro: Vila Nasser

Data: 25 de margo de 2022

Horario de inicio do Teste: 7h.

4.2. Etapa II, composta pelos testes de flexdo abdominal, carl-up, flexao e extensao de membros
superiores na barra fixa:

Local: Centro de Ensino, Formacgao e Aperfeicoamento de Pragcas - CEFAP/PMMS
Endereco: R. Marina Luiza Spengler, 240

Bairro: Res. Ana Maria do Couto

Data: 25 de margo 2022

Horario de inicio do Teste: 13h30min

5. O candidato que ndo comparecer na data, horario e local determinados sera eliminado do Concurso
Publico de Provas - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD/2018.

6. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia de realizacdo do Exame de
Capacidade Fisica, alimente-se adequadamente, ndo ingira bebidas alcodlicas e nem faca uso de substancias
quimicas, a fim de estar em boas condicGes para a realizagdo da referida fase.

7. As avaliacOes e testes integrantes do Exame de Capacidade Fisica ndo serdo realizados fora da
data e dos espacos fisicos estabelecidos, bem como ndo serd dado nenhum tratamento privilegiado, nem sera
levada em consideracdo qualquer alteragdo psicoldgica ou fisioldgica passageira do candidato na data de sua
realizagao, como luxagdes, fraturas, gripe, resfriado ou outras alteracdes que possam impossibilitar a realizacéo
dos testes ou diminuir a capacidade fisica do candidato.

8. A realizagdo de todos os testes que integram o Exame de Capacidade Fisica sera gravada em video.

9. O Estado de Mato Grosso do Sul, a Comissdo Organizadora do Concurso Publico e a Comissdo
Técnica isentar-se-do de qualquer responsabilidade por acidente decorrente de imprudéncia, impericia ou
negligéncia do candidato, que possa resultar em incapacidade parcial ou total durante a realizagdo das provas
de aptiddo fisica e, também, ficardo isentos de responsabilidade nos casos em que o candidato tenha sido
considerado “inapto” em qualquer uma das fases do certame e tiver que ser submetido ao exame de aptidao
fisica, em razdo de decisdo judicial.

10. Somente o candidato tera acesso ao local da prova. Os acompanhantes deverdo permanecer
externamente e longe do local de realizacdo dos exercicios, de forma a ndo interferir na sua realizagdo.

11. O Exame de Capacidade Fisica sera composto de Testes de Aptiddo Fisica (TAF), cujo resultado
sera expresso pelos conceitos “apto” e “inapto.

11.1. Sera considerado inapto e automaticamente eliminado da Concurso Publico de Provas - SAD/
SEJUSP/PMMS/CFSD/2018, o candidato que ndo atingir o desempenho minimo exigido em qualquer teste.
O candidato considerado inapto em qualquer um dos testes ndo podera realizar o teste subsequente, sendo
considerado inapto nesta fase do concurso.

11.2. O candidato dispora de uma Unica tentativa para a execugdo de cada um dos testes.

12. O candidato que se recusar a realizar algum dos exercicios dos Testes de Aptiddo Fisica devera
assinar declaracdo de desisténcia e, consequentemente, sera considerado inapto e reprovado na Fase de Exame
de Capacidade Fisica.

13. O candidato que ndo reunir condigdes de realizar os testes de aptiddo fisica no dia previsto,
sejam quais forem os motivos, ou que ndo obtiver os indices minimos estabelecidos neste Edital para qualquer
dos exercicios, sera considerado inapto e reprovado na Fase de Exame de Capacidade Fisica.

14. Sera considerado inapto e reprovado na Fase de Exame de Capacidade Fisica o candidato que
receber qualquer tipo de auxilio externo durante a execugdao dos movimentos dos exercicios.

15. Serdo publicados em Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.
br os resultados do Exame de Capacidade Fisica, mediante edital com a relagdo do candidato considerado “apto”

ou “inapto”.

GOVERNO (")) DOCUMENTO
DO ESTADO [ ( \/ ASSINADO
ELETRONICAMENTE

Mato Grosso do Sul




EDITAL n. 1/2022 - SAD/SEDHAST/MULT
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SEDHAST/MULT/2022
PROGRAMA CRIANCA FELIZ
(Processo 65/001339/2021)

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO e a SECRETARIA DE ESTADO DE
DIREITOS HUMANOS, ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento
no art. 37, inciso IX, da Constituigdo Federal e art. 27, inciso IX, da Constituicdo Estadual, tornam publica, para
conhecimento dos interessados, a abertura das inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado - SAD/SEDHAST/
MULT/2022, destinado a selegdo de pessoal, a ser contratado por tempo determinado para desempenhar as fun-
cOes de Multiplicador para a composicao da equipe Estadual do Programa Crianca Feliz, visando atender necessi-
dade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso XI, do art. 2°, da Lei Estadual n. 4.135,
de 15 de dezembro de 2011 e suas alteracdes e na forma das normas e condigdes a seguir expostas.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A realizagdo do Processo Seletivo Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022, visa a contratacdo de pro-
fissionais com formacdo escolar de nivel superior, para atuacdo na Secretaria de Estado de Direitos Humanos,
Assisténcia Social e Trabalho, no Programa Crianca Feliz, conforme especificado no Item 2 deste Edital.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022 sera realizado sob responsabilidade da
Secretaria de Estado de Administracdao e Desburocratizagdo, em conjunto com a Secretaria de Estado de Direitos
Humanos, Assisténcia Social e Trabalho, conduzido pela Coordenadoria de Selecdo e Ingresso de Pessoal -
COSIP/SUGED/SAD, e executado pela Comissdo de Avaliacdo e Selecdo, designada especificamente para este fim
pela Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho.

1.3. Podera participar do Processo Seletivo Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022 todo profissional que pos-
sua os requisitos basicos exigidos para o exercicio das fungdes especificadas no item 2 deste Edital, bem como
nos dispositivos normativos atinentes a matéria.

1.4. A inscricdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022, implicard o co-
nhecimento e a aceitagdo irrestrita das normas e exigéncias contidas neste Edital e em outros que vierem a ser
publicados como complementacdo das informagdes no Diario Oficial Eletronico, de modo que, antes de realizar
o registro de sua solicitagdo de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para exercer a funcdo a que concorre.

1.5. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todos os atos publicados sobre o Processo Seletivo
Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022 no Diario Oficial Eletronico, por meio do endereco www.imprensaoficial.
ms.gov.br, e do site www.concursos.ms.gov.br, tomar conhecimento de seu conteddo e ndo alegar desconheci-
mento de qualquer tipo ou natureza.

1.6. O Processo Seletivo Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022 sera realizado de acordo com o Cronograma de
Atividades abaixo, o qual possui carater exclusivamente informativo e podera sofrer alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos, a critério da Administracdo Estadual, circunstéancia esta que sera divulgada mediante edital proprio:

Das 8 horas do dia 15 de margo as

Periodo de InscricGes online 23 horas e 59 minutos do dia 20
de margo de 2022
Publicagcdo da relacdo de inscricdes online realizadas 22 de margo de 2022
Publicagdo do edital de convocagao para entrega de docu-
mentacgdo para avaliagdo curricular, no municipio de Campo 22 de margo de 2022
Grande
Periodo de entrega de documentagao para avaliagao curri- 22 a 25 de marco de 2022

cular, no municipio de Campo Grande

Publicagao d_os rgsyltados prell_mlgares dgs solicitagdes de 10 de abril de 2022
inscrigao e da Avaliagao Curricular

Periodo Recursal Das 8 horas do dia 1° de abril as
17 horas do dia 2 de abril de 2022

PubI|cagao~dos re;ultagit)Ns do§ recursos relatl\_/os as solici- 6 de abril de 2022
tagOes de inscricao e a Avaliagao Curricular

Publicagao _dos refultados def?nitNivos da_s solicitagbes de 6 de abril de 2022
inscrigao e da Avaliagao Curricular

Publicagcao do resultadq ﬁna[ e hpmologagao do Processo 6 de abril de 2022
Seletivo Simplificado
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Publicacdo da convocacdo dos candidatos aprovados den-

tro do quantitativo de vagas oferecidas, para apresentacao

de documentos, comprovacdo de requisitos para contrata-
cao

6 de abril de 2022

Periodo de realizagdo da apresentacao de documentos,
comprovacgao de requisitos para contratacao dos candida- 11 de abril de 2022
tos aprovados dentro do quantitativo de vagas oferecidas

2. DA FUNCAO, CARGA HORARIA E REMUNERACAO

2.1. As funcGes oferecidas, a carga horaria, a remuneracdo e as atribuicGes basicas a serem exercidas sdo as
especificadas nos quadros abaixo:

Fungao: Multiplicador

Numero de Vagas: 2 (dois) - Campo Grande

Curso de ensino superior completo em nivel de graduacgdo nas seguintes
formagdes: Servigo Social, Psicologia, Antropologia, Economia Doméstica,
Pedagogia, Sociologia ou Terapia Ocupacional, fornecido por instituicao
Requisitos Basicos: de ensino superior, reconhecido pelo Ministério da Educacdo; Certificado
de capacitacao na metodologia de “Cuidados para o Desenvolvimento das
Criangas- CDC"” e “Guia de Visita Domiciliar- GVD"”; Registro Profissional
regular no respectivo Conselho Regional, quando couber.

Carga Horaria: 40 (quarenta) horas semanais
Remuneracao Total R$ 2.663,70 (dois mil, seiscentos e sessenta e trés reais e setenta cen-
Bruta: tavos)

Capacitar os supervisores e visitadores dos Municipios; Acompanhar e
apoiar tecnicamente a implantacdo das agdes do programa nos muni-
cipios, considerando, dentre outros, aspectos, orientagdes, protocolos
e referéncias metodoldgicas para a elaboracdo de Plano de Acdo, dis-
ponibilizadas pela SNAPI; Elaborar material técnico; Articular-se com a
coordenacdo estadual para assegurar a infraestrutura para atividades
praticas; Planejar, gerenciar e acompanhar a implantacdo do Programa
nos municipios Acompanhar e apoiar a composicdo das equipes de su-
pervisores e visitadores sociais e sua capacitacdo; Conduzir e realizar a
capacitagdo e apoio técnico aos municipios participantes do Programa;
Monitorar a implantacdo e implementacao do Programa e acompanhar
o sistema de informagdes gerenciais; Monitorar e assessorar técnica e
administrativamente os municipios sob sua responsabilidade, realizan-
do visitas in loco; Realizar as capacitacdes e educacdo permanente de
forma sistematica e que ndo inviabilize os municipios de realizarem as
visitas domiciliares.

Profissional experiente, com conhecimentos sobre desenvolvimento
infantil, ética e trabalho com familias; Profissional com habilidades no
trabalho com equipes, postura de respeito e valorizagdo das familias;
Profissional com habilidade para capacitar outros multiplicadores e falar
em publico; Profissional com capacidade de facilitar a intervencéo junto
ao publico nas visitas domiciliares; Desejavel conhecimento em informa-
tica, MS Office, Internet, saber utilizar Sistema Operacional Windows,
habilidade em digitacdo de textos e elaboracdo de planilhas e habilidade
em midias sociais; O candidato deve ser proativo, dindmico, interessado,
organizado e pontual; Disponibilidade para viajar.
2.2. Sao também requisitos indispensaveis, de carater eliminatdério, para o exercicio das funcoes estabelecidas
neste Edital, cujo atendimento devera ser comprovado pelo candidato no ato da contratacédo:

a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022, den-

tro do quantitativo de vagas oferecidas, por fungdo e municipio, e ter disponibilidade para o exercicio

das atividades, conforme as necessidades da Administracdo Estadual, nos termos deste Edital e da

legislagdo aplicavel;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) estar quite com as obrigagdes militares (no caso de candidato do sexo masculino);

d) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) possuir, na data da contratacdo, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

f) estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

g) possuir plena aptiddo fisica e mental para exercicio da funcéo;

Atribuigdes Basicas:

Competéncias Basicas
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h) ndo exercer cargo, emprego ou fungdo publica e ndo acumular proventos de aposentadoria na admi-
nistragdo publica federal, estadual ou municipal e em qualquer dos poderes, salvo quanto ao disposto
no art. 79, §19 do, inciso II da Lei Estadual n. 4.135, de 15 de dezembro de 2011;

i) comprovar conduta moral ilibada;

j) apresentar os documentos exigidos e atender as demais condigdes de ingresso estabelecidas na le-
gislagdo pertinente e em edital;

k) ndo incidir em situacdo que constitua impedimento ao ingresso no servigo publico estadual, nos ter-
mos do que estabelece o art. 9°-A da Constituicdo Estadual.

3. DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1. O Processo Seletivo Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022, constara das seguintes etapas:
a) Etapa I: Inscrigdo (fase online e entrega de documentacdo-presencial), de carater eliminatorio;
b) Etapa II: Avaliagdo Curricular, de carater eliminatério e classificatorio.
3.2. As informag0des relativas a realizagdo das etapas e das demais atividades e procedimentos pertinentes ao
Processo Seletivo Simplificado serdo dadas a conhecer por meio de editais proprios, a serem publicados no Diario
Oficial Eletronico, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br, e disponibilizados, via Internet, no site www.con-
Cursos.ms.gov.br.
3.2.1. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato a identificacdo correta dos procedimentos, for-
mas, datas, horarios e locais de realizagdo das etapas e atividades que integram o Processo Seletivo
Simplificado ou a ele relacionadas, conforme constante neste Edital e em outros que vierem a ser pu-
blicados.
3.2.2. A realizagdo das etapas e atividades que integram o Processo Seletivo Simplificado, assim como
os termos inicial e final dos prazos especificados neste e nos demais editais a ele pertinentes, observa-
rdo o horario oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.
3.2.3. O candidato que ndo comparecer a realizacdo das etapas e/ou atividades que integram o pro-
cesso seletivo ou que deixar de observar os procedimentos, orientacdes, prazos, ou locais estabele-
cidos nos respectivos editais de convocagdo, estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022.
3.3. Em todos os calculos citados neste Edital sera considerada até a segunda casa decimal, arredondando-se
para o numero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.
3.4. O candidato podera recorrer, observando os prazos, horarios, orientagdes e procedimentos constantes em
cada ato especifico, cujos prazos terdo como termo inicial a publicacdo do evento ao qual se refira no Diario Oficial
Eletronico.
3.4.1. Na contagem do prazo estipulado no subitem anterior, sera considerado o dia da publicagdo e o
dia util imediatamente seguinte.
3.4.2. Os recursos interpostos de forma diversa da prevista em edital préprio ndo serdo conhecidos e
ndo serdo aceitos recursos por via postal, e-mail ou fac-simile, nem fora dos padroes e dos prazos es-
tabelecidos neste Edital, assim como ndo serdo aceitos os recursos em duplicidade.
3.4.3. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato em cada etapa do Processo Seletivo Simplificado e
somente nas seguintes situagdes:
a) em decorréncia da omissdo ou incorrecdo de nomes ou de dados relativos a inscricdo do candidato
no certame;
b) em razdo do indeferimento da inscricdao do candidato no Processo Seletivo Simplificado;
c) por discordancia da pontuacdo obtida na Avaliacdo Curricular;
3.4.4. Os recursos nao terdo efeito suspensivo e ndo alterardo o cronograma de realizagdo das demais
atividades do Processo Seletivo Simplificado.
3.4.5. Os recursos deverao ser devidamente fundamentados, de forma clara e objetiva, e instruidos com
as razdes que justifiquem a revisdo pretendida, sob pena de ndo conhecimento.
3.4.6. Em nenhuma hipétese serdo aceitos recursos que ndo se refiram as situacdes elencadas no su-
bitem 3.4.3, bem como pedidos de revisdao de recursos, recursos de recursos e/ou recursos contra os
resultados definitivo e final do Processo Seletivo Simplificado.
3.4.7. O extrato contendo as decisdes dos recursos interpostos pelos candidatos sera dado a conhecer,
coletivamente, por meio de edital proprio, publicado no Diario Oficial Eletr6nico, no enderegco www.im-
prensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no site www.concursos.ms.gov.br.
3.4.8. O candidato que tiver sua inscricdo indeferida ou que for considerado eliminado em qualquer uma
das etapas do processo seletivo simplificado, caso deixe de recorrer ou ndo tenha o respectivo recurso
administrativo provido, estara definitivamente excluido do certame.

4. DA ETAPA I: INSCRIGCOES

4.1. A inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022 é de inteira responsabilidade do
candidato e, para tanto, o mesmo devera conhecer e aceitar as normas estabelecidas neste Edital, e em outros
que vierem a ser publicados como complementacao das informacdes, certificando-se de que preenche todos os
requisitos e condigbes exigidos para exercer a fungao a que concorre.
4.2. As inscrigbes online serdo realizadas exclusivamente no periodo compreendido entre as 08 horas do dia 15
de margo as 23 horas e 59 minutos do dia 20 de marco de 2022, devendo o interessado acessar o site www.
concursos.ms.gov.br e observar os seguintes procedimentos: .

4.2.1. Ao acessar o enderego acima, o candidato devera clicar no botdo "CONCURSOS PUBLICOS E
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PROCESSOS SELETIVOS” e, depois, no link "PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SEDHAST/
MULT/2022 - PROGRAMA CRIANCA FELIZ”, onde estardo disponiveis este Edital e o Formulario de
Relagdo de Documentos para Avaliacdo Curricular.

4.2.2. Apés tomar conhecimento das normas e procedimentos que regem o certame, para realizar o
registro de sua solicitagdo de sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera clicar
no botdo “INSCRICOES ONLINE”, inserir o nimero de seu CPF e efetuar o preenchimento de todos os
campos e informagdes requeridas no Formulario de Inscricdo, que apds o seu preenchimento emitira
um numero de inscrigdo.

4.2.2.1. Sera possibilitado a pessoa amparada pelo que estabelece o Decreto Estadual n. 13.684, de 12
de julho de 2013, a identificacdo por meio de seu nome social, o qual devera ser digitado no formulario
de inscrigdes seguidamente ao seu nome de registro, entre parénteses, conforme exemplificado abaixo:

Nome: NOME DE REGISTRO (NOME SOCIAL)
4.2.3. Apods efetuar o preenchimento do Formulario de Inscricao (online), o candidato devera realizar o
download do Formulario de Relagdo de Documentos para Avaliacdo Curricular, imprimi-lo, preenché-lo
(de forma manuscrita, com letra legivel, ou digitada), conferir todos os dados e informacdes inseridas
no documento e assina-lo, e apresenta-los exclusivamente em data e local definidos posteriormente por
edital proprio de convocacdo para entrega de documentacdo, em envelope lacrado, conforme item 1.6
deste edital, juntamente com cépias dos seguintes documentos (frente e verso quando houver):

a) Documento oficial de identificagdao com foto, podendo ser apresentado um dos seguintes documentos,
alternativamente: Cédula Oficial de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranca Publica (foto
e dados pessoais); Carteira das Forcas Armadas ou de suas forcas auxiliares (foto e dados pessoais);
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH - Carteira de Motorista, modelo novo, (foto e dados pessoais);
Carteira expedida por Orgaos ou Conselhos de Classe, com valor de identidade (foto e dados pessoais);
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (paginas contendo a foto e os dados pessoais); ou,
Passaporte Brasileiro (paginas contendo a foto e os dados pessoais);

b) comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (podendo ser suprido por algum dos
documentos especificados na alinea “a” deste subitem, no qual conste expressamente o nimero do CPF
do candidato);

c) comprovante de nivel de escolaridade exigido para a fungdo a que deseja concorrer, conforme espe-
cificado nos quadros do item 2 deste Edital, de acordo com a funcdo pretendida;

d) comprovante de registro no respectivo érgdo de fiscalizagdo do exercicio profissional ou conselho de
classe, quando couber;

e) documentos comprobatdrios referentes a experiéncia, qualificacdo e capacitagdo profissional para a
funcdo, conforme especificado no item 5 deste Edital, para a Etapa II: Avaliagdo Curricular.

4.2.4. O Formulario de Relacdo de Documentos para Avaliacdo Curricular deverd estar devidamente
preenchido e assinado pelo candidato e ndo podera conter rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena
de indeferimento da inscricdo. Apenas serdao admitidos como validos os formularios que tenham sido as-
sinados mecanicamente pelo candidato, ou seja, de forma manuscrita, ou, alternativamente, produzidos
mediante a utilizacdo de processo de certificacao disponibilizado pela ICP-Brasil, na forma do disposto
na Medida Provisoria n. 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.

4.2.5. Durante o periodo de recebimento online de inscricdes, ndo serdo realizadas avaliagdes prévias
de documentos ou solucionadas duvidas quanto a adequacdo dos mesmos as exigéncias estabelecidas
neste Edital, de modo que, o candidato devera conhecer e cientificar-se de todas as normas e condicbes
estabelecidas para o Processo Seletivo Simplificado.

4.2.6. No dia 20 de margo de 2022, as 23 horas e 59 minutos, o sistema de inscricdes sera fechado para
o recebimento de novas solicitacdes de inscricdes.

4.2.7. As Secretarias de Estado de Administracdo e Desburocratizacdo e de Direitos Humanos, Assisténcia
Social e Trabalho ndo se responsabilizardo por inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas ou congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.3. Nao serdo aceitas inscri¢des condicionais, extemporaneas, presenciais, via fax ou por via postal.

4.4, As informacgOes prestadas no Formulario de Inscricdo online e no Formulario de Relacdo de Documentos

para Avaliacdo Curricular sdo de inteira responsabilidade do candidato, ficando reservado a Coordenadoria de

Selecdo e Ingresso de Pessoal e a Comissdo de Avaliacdo e Selecdo designada especificamente para esse fim

pela Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho, o direito de excluir do Processo

Seletivo Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022 aquele que ndao os preencher de forma completa, correta e/

ou que fornecer dados ou documentos comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das demais medidas civeis,

administrativas ou penais aplicaveis ao caso.

4.5. Tera sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022 indeferida, o candidato

que:

a) deixar de realizar a inscricdo ONLINE, na forma e no prazo especificados no subitem 4.2 deste Edital;
b) deixar de entregar, na forma e no prazo especificados no subitem 4.2.2 deste Edital, o Formulario
de Relacdo de Documentos para Avaliacdo Curricular devidamente preenchido e assinado, ou envia-lo
contendo rasuras, emendas ou entrelinhas;

c) deixar de entregar, nas datas especificadas no subitem 1.6 deste Edital, o documento oficial de iden-
tificagdo com foto;

d) deixar de entregar, nas datas especificadas no subitem 1.6 deste Edital, o comprovante de inscrigao
no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e) deixar de entregar, nas datas especificadas no subitem 1.6 deste Edital, o comprovante de nivel de
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escolaridade exigido para a fungdo a que deseja concorrer, conforme especificado nos quadros do item
2 deste Edital, de acordo com a fungdo pretendida;
f) deixar de entregar, nas datas especificadas no subitem 1.6 deste Edital, comprovante de registro no
respectivo 6rgdo de fiscalizacdo do exercicio profissional ou conselho de classe, para a fungdo preten-
dida, quando couber;
g) deixar de entregar, nas datas especificadas no subitem 1.6 deste Edital, os Certificados de Capacitagao
nas metodologias "CDC” e "GVD", conforme especificado nos quadros do item 2 deste Edital;
h) deixar de observar o disposto no subitem 4.2.4 deste Edital;
i) deixar de comparecer a convocacgao para entrega de documentacdo, nas datas especificadas no subi-
tem 1.6 deste Edital;
4.6. A apresentagdo, pelo candidato, dos originais da documentacdo comprobatéria para realizagdo das Etapas
I e II do Processo Seletivo Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022, podera ser requisitada pela Administracdo
Publica a qualquer tempo, sendo que sua ndo apresentagdo ensejara a exclusdo automatica do certame, e se ja
formalizado o contrato, o servidor estara sujeito as consequéncias administrativas e civeis pertinentes, sem pre-
juizo das sancdes penais cabiveis.
4.7. A relacao dos candidatos que tiveram suas inscricdes no Processo Seletivo Simplificado deferidas e indefe-
ridas, sera divulgada por meio de edital préprio, a ser publicado no Diario Oficial Eletronico, no endereco www.
imprensaoficial.ms.gov.br, e disponibilizado, via Internet, no site www.concursos.ms.gov.br, em ordem alfabética.
4.8. Apenas serdo objeto de anadlise na Etapa da Avaliagdo Curricular, os documentos apresentados pelos can-
didatos que tiverem suas inscricdes no Processo Seletivo Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022, deferidas.

5. DA ETAPA II: AVALIAGAO CURRICULAR

5.1. A Avaliacdo Curricular, de carater eliminatorio e classificatorio, sera efetuada pela Comissdo de Avaliagdo e
Selegdo, observando-se o estabelecido neste Edital.

5.2. A Avaliacdo Curricular valera de 0 (zero) até 10 (dez) pontos, mesmo que a soma dos valores dos titulos
apresentados pelo candidato seja superior a esse valor, e sera realizada de acordo com as especificacGes contidas
nos quadros de pontuacao correspondentes a cada fungao, constantes abaixo:

Multiplicador

Diploma, devidamente registrado,
certificado ou declaracao de conclu-
sdo de curso de pds-graduagdo em
1 nivel de Mestrado ou de Doutorado,
na area da formagdo do candidato,
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.

(dois) 1,25 2,50

Certificado ou declaragao de conclu-
sdao de curso de pos-graduagdo em
nivel de Especializacdo na area da
formagao do candidato, devidamen- 2
te registrado, com carga horaria mi- (dois)
nima de 360 horas/aula, fornecido
por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

1,00 2,00

Experiéncia profissional na érea da
fungao a que concorre, desempe-
nhada em instituicGes publicas ou
3 privadas de Assisténcia Social, sen- 5
do atribuido 0,50 (cinquenta) déci- (cinco)
mos de ponto para cada periodo de
6 (seis) meses completos efetiva-
mente comprovados.

0,50 2,50

Experiéncia profissional na area da
formacdo, desempenhada em insti-
tuigdes publicas ou privadas, sendo
4 atribuido 0,50 (cinquenta) décimos
de ponto para cada periodo de 6
(seis) meses completos efetiva-
mente comprovados.
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Multiplicador

Participacdo em cursos de capacita-
¢do ou em treinamentos na area da
assisténcia social, com carga hora-
ria minima de 60 (sessenta) horas/
aula, e data de realizacdo a partir
de 2017.

5.3. A pontuacao prevista no subitem 5.2 serd atribuida mediante andlise dos documentos comprobatorios apre-
sentados pelos candidatos, os quais deverdo atender as seguintes condicoes:
a) para a comprovacdo da conclusdo do curso de pos-graduacdo em nivel de doutorado ou de mestra-
do, sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, ou
certificado/declaracao de conclusdao de curso de doutorado ou de mestrado, expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC, acompanhados do histoérico escolar do candidato, em que conste o nimero de
créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mencdes, o resultado dos exames
e do julgamento da dissertagcao ou da tese;
b) para comprovacao da conclusdo do curso de pds-graduacdao em nivel de especializacdo, sera aceito
certificado ou declaracdo de conclusdo, expedidos por instituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhados
do histérico escolar do candidato, atestando que o curso possui 360 (trezentos e sessenta) horas-aula
e que atende as normas estabelecidas na legislacdo pertinente;
c) para comprovacao da experiéncia profissional, o candidato devera apresentar anotacdo na carteira
de trabalho ou declaracao do respectivo setor ou unidade de administracdo de pessoal, de recursos
humanos, ou outro documento oficial, os quais deverdo informar, necessariamente, a denominacdo do
empregador, o cargo ou a fungdo desempenhada e o periodo de atuacdo (com as datas de inicio e de
fim, se for o caso);
d) para comprovacdo da participacdo em cursos de capacitacdo ou em treinamentos na area pretendida,
o candidato devera apresentar o certificado de conclusdo, acompanhado do respectivo histdrico escolar,
em que conste o respectivo conteldo programatico. Os documentos apresentados deverdo informar,
necessariamente, a carga horaria da capacitagdo ou do treinamento, assim como o periodo de sua rea-
lizacdo (datas de inicio e de término).
5.3.1. No caso de cursos realizados ou concluidos no exterior, o respectivo comprovante devera ser tra-
duzido por tradutor juramentado e, se for o caso, revalidado no Brasil, na forma da legislacao especifica.
5.3.2. Apenas serao considerados, para fins de avaliacdo, os cursos que tenham sido efetivamente con-
cluidos até a data de encerramento das inscricGes no Processo Seletivo Simplificado.
5.4. Cada documento ou comprovante sera considerado uma Unica vez, ndo se computando os que excederem ao
valor maximo estabelecido em cada item dos Quadros de Pontuacdo constantes no subitem 5.2, bem como os que
ndo corresponderem as especificagdes nele descritas, de acordo com a fungado para qual se inscreveu o candidato.
5.5. Receberd pontuacdao 0 (zero) na Avaliacdo Curricular e estarda automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022, o candidato que ndo entregar as documentagdes exigidas
para a etapa de Avaliagdo Curricular na forma, no prazo e no local estipulados em Edital especifico, ou cujos com-
provantes apresentados ndo atendam as exigéncias do respectivo quadro de avaliacdo, constante no subitem 5.2.
5.6. Os resultados preliminar e definitivo da Avaliacdo Curricular serdo divulgados por meio de editais proprios,
a serem publicados no Diario Oficial Eletronico, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br, e disponibilizados,
via Internet, no site www.concursos.ms.gov.br, contendo a pontuagdo obtida pelos candidatos que tiveram sua
inscricdo no Processo Seletivo Simplificado deferida, em ordem alfabética.

6. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado — SAD/SEDHAST/MULT/20221 seréd divulgado mediante
edital préprio, publicado no Diario Oficial Eletronico, por meio do site www.imprensaoficial.ms.gov.br, e disponi-
bilizado, via Internet, no site www.concursos.ms.gov.br, o qual contera a classificacdo dos candidatos aprovados
e habilitados nas etapas I e II, estabelecida a partir da somatoéria dos pontos obtidos na Avaliacdo Curricular, em
ordem decrescente de pontuacdo e crescente de classificagdo

6.1.1. Serao considerados eliminados do Processo Seletivo Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022,

sendo excluidos do resultado final, os candidatos que, apds o julgamento dos recursos administrativos

mencionados no subitem 3.4, tenham obtido pontuagao “zero” na Avaliagdo Curricular.
6.2. Em caso de empate, o critério de desempate obedecera a seguinte ordem:

a) maior pontuagdo no Item 3 do Quadro 1 de Pontuagdo para Avaliacao Curricular;

b) maior pontuacdo no Item 4 do Quadro 1 de Pontuacdo para Avaliacao Curricular;

c) maior pontuacao no Item 1 do Quadro 1 de Pontuacdo para Avaliacdo Curricular;

d) maior pontuacao no Item 2 do Quadro 1 de Pontuacao para Avaliacdo Curricular;

e) maior pontuacdo no Item 5 do Quadro 1 de Pontuagdo para Avaliacao Curricular;
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f) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com maior idade na data de encerramento das
inscricdes, considerando o dia, o més e o ano de nascimento.
6.3. O Processo Seletivo Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022 sera homologado por ato das Secretarias de
Estado de Administragdo e Desburocratizagdo e de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho.

7. DA CONVOCAGAO PARA COMPROVAGAO DE REQUISITOS E CONTRATACAO

7.1. Ap6s homologagdo do Processo Seletivo Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022, os candidatos aprovados
serao convocados para apresentacao de documentos, comprovacgao de requisitos e contratagdo, mediante editais
préprios, a serem publicados no Diario Oficial Eletrénico, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br, e disponi-
bilizados, via Internet, no site www.concursos.ms.gov.br, observando-se estritamente a ordem de classificacdo e
o quantitativo de vagas oferecidas, por funcdo e municipio de opcdo de vaga:
7.1.1. O candidato que ndo comparecer na data e horario determinados, que ndo comprovar o atendi-
mento aos requisitos especificados no item 2 deste Edital e em seus subitens ou que deixar de entregar
toda a documentacdo exigida para a contratagao no prazo e condicdes estabelecidos no respectivo edital
de convocacdo, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022.
7.1.2. Os candidatos convocados para apresentacdo de documentos, comprovacao de requisitos e con-
tratacdo que, por qualquer motivo, ndo tiverem interesse em exercer as fungdes nas condigdes e prazos
estabelecidos neste e nos demais editais especificos, serdo considerados desistentes, e automaticamen-
te eliminados do Processo Seletivo Simplificado.
7.1.3. Ndo é assegurada a contratacdo dos candidatos que, embora aprovados no Processo Seletivo
Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022, estejam classificados fora do nimero de vagas previstas
neste Edital.
7.1.4. A convocacdo do candidato para apresentagao de documentos e comprovacao de requisitos, ou
mesmo sua contratagdo, ndo impedem a Administragdo Publica de, nos termos da lei, rever quaisquer
dos atos praticados no curso do Processo Seletivo Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022.
7.2. O candidato convocado para a contratagdo devera apresentar, além dos documentos exigidos na inscricdo, 1
(uma) fotocdpia e respectivo original, quando couber, dos seguintes documentos:
a) Carteira de Identidade (RG);
b) comprovante de escolaridade, de acordo com a formagdo exigida para o exercicio da funcdo para
a qual se inscreveu no Processo Seletivo Simplificado (diploma, certiddo ou declaragao de conclusao,
todos acompanhados do respectivo histérico escolar);
c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
d) Titulo de Eleitor;
e) Certidao de Quitacdo Eleitoral;
f) comprovante de quitacdo com o servigo militar;
g) comprovante de residéncia (contas de agua, luz ou telefone fixo, preferencialmente);
h) nimero e agéncia de conta corrente no Banco do Brasil;
i) comprovante de cadastramento no PIS/PASEP;
j) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;
k) Certidao de Nascimento dos filhos, quando houver;
I) Comprovante de tipagem sanguinea;
m) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do conjuge e dos dependentes, quando houver;
n) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (foto e qualificagéo civil);
0) Cartdo Nacional de Saude (cartdo SUS);
p) Comprovante de registro no 6rgdo de fiscalizacdo do exercicio profissional ou conselho de classe,
acompanhado dos comprovantes de quitacdo anual e de regularidade, de acordo com a fungdo a qual
concorre;
g) Outros documentos especificados em edital préprio.
7.2.1. O candidato convocado para a contratagdo devera apresentar ainda os originais dos seguintes
documentos, os quais ficardo retidos:
a) Atestado de Avaliagdo Médica, Fisica e Mental, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data
especificada para apresentacdo do candidato;
b) duas fotos 3x4 coloridas, recentes, ndo utilizando boné, dculos ou qualquer objeto que impossibilite
a visualizagdo completa do rosto do candidato;
c) formularios para contratacdo a serem disponibilizados no site www.concursos.ms.gov.br, devidamen-
te preenchidos e assinados;
d) Formulario de Relacdo de Documentos para Avaliagdo Curricular, devidamente preenchido e assinado;
e) certidGes negativas civeis e criminais, atuais, nos termos do § 10, incisos I a III, e do § 11 do art. 27
da Constituicao Estadual, emitidas pela Justica Federal, Justica Militar e Justica Estadual de 1° grau, ou
pelos Tribunais competentes quando o candidato tiver exercido, nos ultimos dez anos, funcdo publica
que implique foro especial por prerrogativa de fungdo, sendo que, em caso de certiddes positivas crimi-
nais, o candidato devera apresentar as certidGes de objeto e pé atualizadas de cada um dos processos
indicados;
f) Comprovante de Qualificagdo Cadastral no eSocial;
g) outros documentos especificados em edital préprio.
7.3. O periodo de contratagdo sera de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado ou rescindido a qualquer tempo,
na forma da Lei Estadual n. 4.135 de 15 de dezembro de 2011, e suas alteragdes.
8.3. Em caso de extingdo do contrato de servidor admitido por meio do Processo Seletivo Simplificado
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- SAD/SEDHAST/MULT/2022, nas hipdteses previstas nos incisos II e V do art. 15 da Lei Estadual n.
4.135 de 15 de dezembro de 2011, a vigéncia do contrato do candidato eventualmente convocado em
sua substituicdo dar-se-a pelo prazo restante do termo originario, podendo, no entanto, ser prorrogado
de acordo com o estabelecido na mencionada lei e no interesse da Administragdo Publica.

8. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. As dotagGes orcamentarias para custear as contratacdes serdo as seguintes:
a) Funcionais Programaticas: 08.244.2088.4156.0003
b) fonte de recursos: 0281230012
c) Natureza de Despesa: 31.90.04.01
d) Unidade Gestora: 65902 - SEDHAST

9. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

9.1. A contratacdo dos candidatos selecionados processar-se-a de acordo com as necessidades da Secretaria de
Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho.

9.2. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado - SAD/SEDHAST/MULT/2022 sera de 1 (um) ano, con-
tado a partir da data da publicagdo do respectivo ato de homologagdo no Diario Oficial Eletronico, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo.

9.3. As vagas que porventura surgirem ou forem ampliadas durante o periodo de validade do presente Processo
Seletivo serdo providas por candidatos habilitados em todas as etapas, obedecida a ordem de classificacao, e de
acordo com as necessidades da Administragdo Publica.

9.4. O candidato sera responsavel pela veracidade e exatiddo das informacdes, dados e documentos apresenta-
dos por ocasido da realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, sendo que a constatagdo de qualquer irregulari-
dade, falsidade ou fraude, por meio eletronico, estatistico, visual, grafotécnico, por pericia ou qualquer outro meio
licito, implicard a eliminagcdo automatica do candidato e, se verificado apods a formalizacdo contrato, o servidor
estara sujeito as consequéncias administrativas e civeis pertinentes, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis.
9.5. Os casos omissos e as duvidas que surgirem na interpretacdo deste Edital serdo dirimidos pela Secretaria
de Estado de Administracao e Desburocratizacdo em conjunto com a Secretaria de Estado de Direitos Humanos,
Assisténcia Social e Trabalho.

9.6. As Secretarias de Estado de Administracdo e Desburocratizacdo e de Direitos Humanos, Assisténcia Social
e Trabalho ndo se responsabilizam por informacdes de qualquer natureza, divulgadas por terceiros em jornais,
revistas, programas de radio e de televisdo, site de internet, midias sociais, etc.

CAMPO GRANDE-MS, 14 DE MARCO DE 2022.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretaria de Estado de Administracdo
e Desburocratizagao

ELISA CLEIA PINHEIRO RODRIGUES NOBRE
Secretaria de Estado de Direitos Humanos,
Assisténcia Social e Trabalho

) EDITAL n. 36/2022 - SAD/SEJUSP/CGP/APC
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - SAD/SEJUSP/CGP/APC/2021, PARA PROVIMENTO EM CARGO
DA CATEGORIA FUNCIONAL DE AGENTE DE POLICIA CIENTIFICA, DO QUADRO DA POLICIA CIVIL DE MATO
GROSSO DO SUL

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO, 0 SECRETARIO DE ESTADO DE JUSTICA
E SEGURANCA PUBLICA e a COORDENADORA-GERAL DE PERICIAS DA POLICIA CIVIL DE MATO GROSSO DO SUL,
no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto no Edital n. 1/2021 - SAD/SEJUSP/CGP/APC, de 25
de outubro de 2021, n. 32/2022 - SAD/SEJUSP/CGP/APC e n. 34/2022 - SAD/SEJUSP/CGP/APC, ambos de 8 de
marco de 2022, convocam os candidatos relacionados no Anexo Unico deste Edital, para realizarem a matricula no
Curso de Formacdo Policial, para a categoria funcional de Agente de Policia Cientifica, em 28 Chamada, visando
a substituicdo de candidatos ausentes, desistentes e/ou cujas matriculas foram indeferidas, observando-se que:

1. Os candidatos deverdo comparecer a Academia de Policia Civil Delegado Julio Cesar da Fonte Nogueira
- ACADEPOL/MS, situada a Rua Delegado Osmar de Camargo, s/n, Parque dos Poderes, Bloco XV, em Campo
Grande, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para o fechamento dos portoes,
observado o horario oficial de Mato Grosso do Sul, munidos dos documentos relacionados nos subitens 2.1 e 2.2,
nas datas e horarios especificados no Anexo Unico deste Edital.
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1.1. Ndo serd admitido, em nenhuma hipdtese, o ingresso de candidatos no local de realizagdo da
matricula, apds o horario fixado para o fechamento dos portdes.

2. Somente serdo admitidos a matricula no Curso de Formacao Policial, os candidatos que tiverem sido

aprovados em todas as fases anteriores, bem como apresentarem a seguinte documentagdo, em dois envelopes
distintos, um destinado a ACADEPOL/MS, para fim de matricula, outro destinado a SEJUSP/MS, para fim de
implantagdo no Sistema de Recursos Humanos:

2.1. ENVELOPE PARA ACADEPOL/MS:

a) Formulario de requerimento de matricula e respectivos anexos, a serem disponibilizados no site www.
acadepol.ms.gov.br;

b) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral (cdpia);

c) Comprovante de quitacdo com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino
(copia);

d) Carteira de identidade recente (cépia);

e) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (copia);

f) Cadastramento no PIS/PASEP (cdpia);

g) Carteira Nacional de Habilitagcdo, categoria “B”, no minimo (coépia);

h) Comprovante de nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, devendo ser apresentado
o Diploma e Historico Escolar (cdpias), devidamente registrado ou certificado/declaragdo de conclusdo
de curso de nivel superior (copia), expedidos por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecida pelo MEC;
i) Declaracdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgao publico e/

ou entidade da esfera federal, estadual e/ou municipal, a ser disponibilizado no site www.acadepol.
ms.gov.br;

j) Atestado médico de que esta apto para a pratica de atividades fisicas, expedido ha, no maximo, quinze dias antes
do inicio do Curso de Formagéo Policial;

k) Autorizacdo para obtencdo, pela Policia Civil, de dados médicos referentes ao candidato;

I) Autorizacdo para obtencgdo, pela Policia Civil, de dados funcionais junto a érgdos publicos, autarquias,
fundacGes, empresas publicas, sociedades de economia mista e pessoas juridicas de direito privado.

2.2. ENVELOPE PARA SEJUSP/MS:

a) Formulario para Implantacdo no Sistema de Recursos Humanos, a ser disponibilizado no site www.
acadepol.ms.gov.br;

b) Carteira de identidade recente (cépia);

c) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (copia);

d) Cadastramento no PIS/PASEP (cdpia);

e) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacao Eleitoral (cépia);

f) Certiddo de Nascimento ou de Casamento (copia);

g) Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos dependentes (cépia), quando houver;

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (cépia da pagina onde consta o nimero, a identificacdo do
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trabalhador e a foto);

i) Comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino
(copia);

j) Comprovante de nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, devendo ser apresentado

o Diploma e Histérico Escolar (cépias), devidamente registrado ou certificado/declaracdao de conclusdo

de curso de nivel superior (cépia), expedidos por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecida pelo MEC;

k) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone) (copia);

I) Comprovante de tipagem sanguinea;

m) Cartdo do SUS (copia);

n) Comprovante de conta corrente no Banco do Brasil (copia).

3. No ato da entrega dos envelopes dos subitens 2.1 e 2.2, todos os documentos originais deverao estar
de posse dos candidatos, pois serdao conferidos com as cdpias e o recibo de entrega sera assinado pelo servidor
e pelo candidato.

4. Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) deixar de apresentar todos os documentos necessarios a matricula no Curso de Formacao Policial;

b) deixar de efetuar a matricula na data e horario especificado no presente edital;

c) deixar de comparecer ao Curso de Formacgao Policial ou dele se afastar por qualquer motivo;

d) ndo satisfizer aos demais requisitos legais, regulamentares, regimentais e editalicios.

5. O candidato matriculado no Curso de Formagao Policial complementares, podendo vir a ser desligado
do Curso de Formacao Policial e, consequentemente, eliminado do concurso, se ndo possuir procedimento

irrepreensivel e idoneidade moral inatacavel, ou plena capacidade fisica, médica ou psicoldgica.

6. O candidato devera manter atualizados os dados informados no ato da matricula, junto a Secretaria-
Geral da Academia de Policia Civil durante todo o periodo de formagéo.

7. O Curso de Formacdo Policial tera a carga horaria minima de 600 (seiscentos) horas/aula e sera
coordenado e ministrado pela Academia de Policia Civil Delegado Julio César da Fonte Nogueira — Acadepol, em
Campo Grande-MS, podendo ser procedidas atividades em outros locais, no interesse da Administracdo, sendo
desenvolvido em periodo integral e podendo estender-se aos sabados, domingos, feriados e horarios noturnos,
estruturando-se em aulas tedricas, praticas, treinamentos e estagios, de acordo com o estabelecido no Manual
do Académico.

7.1. Durante o Curso de Formacgdo Policial seréd exigida do Aluno Policial Civil frequéncia obrigatéria e
dedicacao exclusiva.

7.2. O Curso de Formacdo Policial, de carater eliminatdrio e classificatério, regular-se-a por este Edital,
pelo respectivo Plano de Curso, Manual do Académico e pelas demais normas internas em vigor.

7.3. Além do estabelecido na Lei Complementar Estadual n. 114, de 19 de dezembro de 2005, sera
considerado reprovado no Curso de Formacgao Policial e consequentemente eliminado do Concurso

Publico, o candidato que incidir em qualquer das seguintes situacdes:

a) descumprir as normas disciplinares estabelecidas no Manual do Académico durante o periodo em que
perdurar o Curso de Formacao Policial;

b) ndo tiver atingido o minimo da frequéncia de 90% (noventa por cento) em cada matéria do curso, e

toda a carga horaria de estagio;
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c) ndo tiver obtido o aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento) em cada disciplina do curso;
d) apresentar problemas de salde ou de disciplina, conforme disposto no Manual do Académico;
e) for considerado inapto para o servico policial em avaliacdo da comissdo de aptidao e conduta.

7.4. O candidato matriculado no Curso de Formacdo Policial fara jus a uma retribuicdo pecuniaria
correspondente a ajuda de custo, para fins de transporte, alimentacdao e demais despesas necessarias,
de acordo com o disposto no art. 54-D da Lei Complementar Estadual n. 114, de 19 de dezembro de
2005, regulamentado pela Lei Estadual n. 3.604, de 18 de dezembro de 2008.

7.4.1. Podera ser cobrado do Policial Civil o valor investido no Curso de Formagéo Policial caso o mesmo
seja exonerado a pedido, durante o periodo de estagio probatorio.

7.5. O candidato matriculado no Curso de Formacéo Policial continuara a ser submetido a investigagdo
social e funcional, e a avaliagdes médicas e psicoldgicas complementares podendo vir a ser desligado
do Curso de Formacao Policial e, consequentemente, eliminado do concurso publico, se ndo possuir
procedimento irrepreensivel e idoneidade moral inatacdvel, ou demonstrar plena capacidade fisica, de
salide e/ou psicoldgica, para sua realizagdo ou para a investidura no cargo, observado o que estabelecem
os artigos 52 e 52-A e o inciso III do art. 54-E, todos da Lei Complementar Estadual n. 114, de 19 de
dezembro de 2005.

8. As demais informac0Oes referentes ao Curso de Formagao Policial, serdo repassadas ao Aluno Policial
Civil no momento da matricula e por meio do Manual do Académico, aprovado pelo Conselho de Ensino da
Academia da Policia Civil.

CAMPO GRANDE-MS, 14 DE MARCO DE 2022.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretaria de Estado de Administracdo
e Desburocratizacao

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretario de Estado de Justica
e Seguranca Publica

GLORIA SETSUKO SUZUKI
Coordenadora-Geral de Pericias da Policia Civil
de Mato Grosso do Sul

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 36/2022 - SAD/SEJUSP/CGP/APC
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - SAD/SEJUSP/CGP/APC/2021, PARA PROVIMENTO EM CARGO
DA CATEGORIA FUNCIONAL DE AGENTE DE POLICIA CIENTIFICA, DO QUADRO DA POLICIA CIVIL DE MATO
GROSSO DO SUL

CONVOCAGAO PARA A REALIZACAO DA MATRICULA NO CURSO DE FORMAGAO POLICIAL, EM 23 CHAMADA,
VISANDO A SUBSTITUICAO DE CANDIDATOS AUSENTES, DESISTENTES E/OU CUJAS MATRICULAS FORAM
INDEFERIDAS

FERNANDO GUILBERT -
684273 PINHEIRO Ampla Concorréncia 910 17/03/2022 8 horas
655376 | FLAVIO TOURO CAVALHEIRO Ampla Concorréncia 930 17/03/2022 8 horas
631579 PRISCILA AZEVEDO ROSA Ampla Concorréncia 940 17/03/2022 8 horas
BORGES
634201 PEDRO OLIVEIRA DUAILIBI Ampla Concorréncia 950 17/03/2022 8 horas
STELLA BETTIOL DE FREITAS A
634558 AHAD DE OLIVEIRA Ampla Concorréncia 960 17/03/2022 8 horas
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629660 MARCELA COSTA BRITO Ampla Concorréncia 970 17/03/2022 8 horas

663115 FABRICIO SILVA DIAS Ampla Concorréncia 980 17/03/2022 8 horas
JONATHAN SANCHES DE A o

634227 OLIVEIRA SOUZA Ampla Concorréncia 99 17/03/2022 8 horas
MATEUS DIZIE DOS SANTOS A . o

631113 MADRUGA Ampla Concorréncia 100 17/03/2022 8 horas
SAMANTHA FLAVIA PATRICIA A L o

681794 VOLLRATH HUDLER Ampla Concorréncia 101 17/03/2022 8 horas

633588 éINL'\D/iE LUIS REGINATTO DA | Ampla Concorréncia 1020 17/03/2022 | 8 horas

684181 | PAULO DOS SANTOS PEREIRA | Ampla Concorréncia 1030° 17/03/2022 8 horas

667166 | YUSKE UEHARA OHIRA Ampla Concorréncia 1040 17/03/2022 8 horas

684507 | EWERTON BATISTA DASILVA Ampla Concorréncia 1050 17/03/2022 8 horas

684334 ZLLC\éISA MANTOVANI DOS REIS | A 1514 concorréncia 1060 17/03/2022 | 8 horas

652230 | THIAGO MELO RODRIGUES Ampla Concorréncia 107° 17/03/2022 8 horas
TAIS LUANY DE CARVALHO A . o

631173 OLIVEIRA Ampla Concorréncia 110 17/03/2022 8 horas

635066 | TAYNAH MOURA MACHADO Ampla Concorréncia 1120 17/03/2022 8 horas

634741 | JORGE SILVA PEDROSO Ampla Concorréncia 1130 17/03/2022 8 horas

628756 Q(I)'EEF';‘: GEANIE MATOS Ampla Concorréncia 1150 17/03/2022 | 8 horas
NATALIA FRANCO A . o

677731 PASQUANTONIO Ampla Concorréncia 116 17/03/2022 8 horas
RODRIGO SIQUEIRA . o

635349 PONCIANO LUIZ Cotista Negro 152 17/03/2022 8 horas

671879 | ELTON FERREIRA COUTINHO Cotista Negro 1550 17/03/2022 8 horas

686100 | GABRIEL FLORES ARCARI Cotista Negro 1590 17/03/2022 8 horas
ANDRE LUIS DOS SANTOS DE . o

632721 ALMEIDA Cotista Negro 160 17/03/2022 8 horas

681230 | GIULIANO RANGEL BRAGA Cotista Negro 1620 17/03/2022 8 horas

EDITAL n. 38/2022 - SAD/SEJUSP/CGP/PAP

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - SAD/SEJUSP/CGP/PAP/2021, PARA PROVIMENTO EM CARGO DA
CATEGORIA FUNCIONAL DE PERITO PAPILOSCOPISTA, DO QUADRO DA POLICIA CIVIL DE MATO GROSSO DO
SUL

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZACAO, o SECRETARIO DE ESTADO DE
JUSTICA E SEGURANGA PUBLICA e a COORDENADORA-GERAL DE PERICIAS DA POLICIA CIVIL DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso de suas atribuicGes legais e tendo em vista o disposto nos Editais n. 1/2021 - SAD/SEJUSP/
CGP/PAP, de 25 de outubro de 2021, e n. 36/2022 - SAD/SEJUSP/CGP/PAP, de 8 de marco de 2022, convocam
os candidatos relacionados no Anexo Unico deste Edital, para realizarem a matricula no Curso de Formac&o
Policial, para a categoria funcional de Perito Papiloscopista, em 22 Chamada, visando a substituicdo de candidatos
ausentes, desistentes e/ou cujas matriculas foram indeferidas, observando-se que:

1. Os candidatos deverao comparecer a Academia de Policia Civil Delegado Julio Cesar da Fonte Nogueira
- ACADEPOL/MS, situada a Rua Delegado Osmar de Camargo, s/n, Parque dos Poderes, Bloco XV, em Campo
Grande, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para o fechamento dos portoes,
observado o horario oficial de Mato Grosso do Sul, munidos dos documentos relacionados nos subitens 2.1 e 2.2,
nas datas e horarios especificados no Anexo Unico deste Edital.

1.1. Ndo serd admitido, em nenhuma hipdtese, o ingresso de candidatos no local de realizagdo da
matricula, apds o horario fixado para o fechamento dos portdes.
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2. Somente serdo admitidos a matricula no Curso de Formacao Policial, os candidatos que tiverem sido

aprovados em todas as fases anteriores, bem como apresentarem a seguinte documentagao, em dois envelopes
distintos, um destinado a ACADEPOL/MS, para fim de matricula, outro destinado a SEJUSP/MS, para fim de
implantagdo no Sistema de Recursos Humanos:

2.1. ENVELOPE PARA ACADEPOL/MS:

a) Formulario de requerimento de matricula e respectivos anexos, a serem disponibilizados no site www.
acadepol.ms.gov.br;

b) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral (cépia);

c) Comprovante de quitacdo com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino
(copia);

d) Carteira de identidade recente (copia);

e) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (cépia);

f) Cadastramento no PIS/PASEP (copia);

g) Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “B”, no minimo (cépia);

h) Comprovante de nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, devendo ser apresentado
o Diploma e Historico Escolar (cépias), devidamente registrado ou certificado/declaracdo de conclusdo
de curso de nivel superior (copia), expedidos por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecida pelo MEC;
i) Declaragdo de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo publico e/
ou entidade da esfera federal, estadual e/ou municipal, a ser disponibilizado no site www.acadepol.

ms.gov.br;

j) Atestado médico de que esta apto para a pratica de atividades fisicas, expedido ha, no maximo, quinze dias antes
do inicio do Curso de Formagéo Policial;

k) Autorizagdo para obtengdo, pela Policia Civil, de dados médicos referentes ao candidato;

I) Autorizacdo para obtencdo, pela Policia Civil, de dados funcionais junto a érgdos publicos, autarquias,
fundacGes, empresas publicas, sociedades de economia mista e pessoas juridicas de direito privado.

2.2. ENVELOPE PARA SEJUSP/MS:

a) Formulério para Implantagcdo no Sistema de Recursos Humanos, a ser disponibilizado no site www.
acadepol.ms.gov.br;

b) Carteira de identidade recente (copia);

c) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (copia);

d) Cadastramento no PIS/PASEP (cdpia);

e) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral (copia);

f) Certiddo de Nascimento ou de Casamento (copia);

g) Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos dependentes (cdpia), quando houver;

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (cépia da pagina onde consta o nimero, a identificagao do
trabalhador e a foto);

i) Comprovante de quitagdo com as obrigagbes militares, em caso de candidato do sexo masculino
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(copia);

j) Comprovante de nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, devendo ser apresentado

o Diploma e Historico Escolar (cdpias), devidamente registrado ou certificado/declaragdo de conclusdo

de curso de nivel superior (copia), expedidos por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecida pelo MEC;

k) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone) (copia);

I) Comprovante de tipagem sanguinea;

m) Cartdo do SUS (copia);

n) Comprovante de conta corrente no Banco do Brasil (copia).

3. No ato da entrega dos envelopes dos subitens 2.1 e 2.2, todos os documentos originais deverdo estar
de posse dos candidatos, pois serdo conferidos com as cdpias e o recibo de entrega sera assinado pelo servidor
e pelo candidato.

4. Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) deixar de apresentar todos os documentos necessarios a matricula no Curso de Formacao Policial;

b) deixar de efetuar a matricula na data e horario especificado no presente edital;

c) deixar de comparecer ao Curso de Formagao Policial ou dele se afastar por qualquer motivo;

d) ndo satisfizer aos demais requisitos legais, regulamentares, regimentais e editalicios.

5. O candidato matriculado no Curso de Formagdo Policial complementares, podendo vir a ser desligado
do Curso de Formacdo Policial e, consequentemente, eliminado do concurso, se nao possuir procedimento

irrepreensivel e idoneidade moral inatacavel, ou plena capacidade fisica, médica ou psicoldgica.

6. O candidato devera manter atualizados os dados informados no ato da matricula, junto a Secretaria-
Geral da Academia de Policia Civil durante todo o periodo de formacao.

7. O Curso de Formacdo Policial tera a carga horaria minima de 600 (seiscentos) horas/aula e sera
coordenado e ministrado pela Academia de Policia Civil Delegado Julio César da Fonte Nogueira - Acadepol, em
Campo Grande-MS, podendo ser procedidas atividades em outros locais, no interesse da Administragao, sendo
desenvolvido em periodo integral e podendo estender-se aos sabados, domingos, feriados e horarios noturnos,
estruturando-se em aulas tedricas, praticas, treinamentos e estagios, de acordo com o estabelecido no Manual
do Académico.

7.1. Durante o Curso de Formacgdo Policial serd exigida do Aluno Policial Civil frequéncia obrigatéria e
dedicagao exclusiva.

7.2. O Curso de Formacgao Policial, de carater eliminatério e classificatério, regular-se-a por este Edital,
pelo respectivo Plano de Curso, Manual do Académico e pelas demais normas internas em vigor.

7.3. Além do estabelecido na Lei Complementar Estadual n. 114, de 19 de dezembro de 2005, sera
considerado reprovado no Curso de Formacgdo Policial e consequentemente eliminado do Concurso

Publico, o candidato que incidir em qualquer das seguintes situacdes:

a) descumprir as normas disciplinares estabelecidas no Manual do Académico durante o periodo em que
perdurar o Curso de Formacao Policial;

b) ndo tiver atingido o minimo da frequéncia de 90% (noventa por cento) em cada matéria do curso, e
toda a carga horaria de estagio;

c) ndo tiver obtido o aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento) em cada disciplina do curso;
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d) apresentar problemas de salde ou de disciplina, conforme disposto no Manual do Académico;
e) for considerado inapto para o servico policial em avaliacdo da comissdo de aptidao e conduta.

7.4. O candidato matriculado no Curso de Formacdo Policial fard jus a uma retribuigdo pecuniaria
correspondente a ajuda de custo, para fins de transporte, alimentacdo e demais despesas necessarias,
de acordo com o disposto no art. 54-D da Lei Complementar Estadual n. 114, de 19 de dezembro de
2005, regulamentado pela Lei Estadual n. 3.604, de 18 de dezembro de 2008.

7.4.1. Podera ser cobrado do Policial Civil o valor investido no Curso de Formagéo Policial caso o mesmo
seja exonerado a pedido, durante o periodo de estagio probatorio.

7.5. O candidato matriculado no Curso de Formacéo Policial continuara a ser submetido a investigagdo
social e funcional, e a avaliagdes médicas e psicoldgicas complementares podendo vir a ser desligado
do Curso de Formagdo Policial e, consequentemente, eliminado do concurso publico, se ndo possuir
procedimento irrepreensivel e idoneidade moral inatacavel, ou demonstrar plena capacidade fisica, de
salide e/ou psicoldgica, para sua realizagdo ou para a investidura no cargo, observado o que estabelecem
os artigos 52 e 52-A e o inciso III do art. 54-E, todos da Lei Complementar Estadual n. 114, de 19 de
dezembro de 2005.

8. As demais informag0Oes referentes ao Curso de Formagao Policial, serao repassadas ao Aluno Policial

Civil no momento da matricula e por meio do Manual do Académico, aprovado pelo Conselho de Ensino da
Academia da Policia Civil.

CAMPO G

RANDE-MS, 14 DE MARCO DE 2022.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretaria de Estado de Administracdo
e Desburocratizagao

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretario de Estado de Justica
e Seguranca Publica

GLORIA SETSUKO SUZUKI

Coordenadora-Geral de Pericias da Policia Civil
de Mato Grosso do Sul

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 38/2022 - SAD/SEJUSP/CGP/PAP

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - SAD/SEJUSP/CGP/PAP/2021, PARA PROVIMENTO EM CARGO DA
CATEGORIA FUNCIONAL DE PERITO PAPILOSCOPISTA, DO QUADRO DA POLICIA CIVIL DE MATO GROSSO DO

SUL

CONVOCACAO PARA A REALIZACAO DA MATRICULA NO CURSO DE FORMACAO POLICIAL, EM 22 CHAMADA,

VISANDO A SUBSTITUICAO DE CANDIDATOS AUSENTES, DESISTENTES E/OU CUJAS MATRICULAS FORAM
INDEFERIDAS
ALAN GABRIEL DE ALMEIDA . .
680051 GARRETT Ampla Concorréncia 43 17/03/2022 8 horas
666677 | CARLA BIANCSAILF\‘XDRIGUES DA | Ampla Concorréncia 440 17/03/2022 | 8 horas
632474 KARLA IVANA BATISTA DE CASTRO | Ampla Concorréncia 450 17/03/2022 8 horas
627661 LUCAS NASCIMENTO DUARTE | Ampla Concorréncia 46° 17/03/2022 | 8 horas
679737 | TATIANA DOS SANTOS FERREIRA Cotista Negro 1200 17/03/2022 | 8 horas
638363 | HECTOR HUGO GOMES DE JESUS Cotista Negro 1210 17/03/2022 | 8 horas
686723 | MAX SANDER "E’ZCIE\?/S DE OLIVEIRA | i tista Negro 1220 17/03/2022 | 8 horas
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) EDITAL n. 34/2022 - SAD/SEJUSP/DGPC/DP
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - SAD/SEJUSP/DGPC/DP/2021, PARA PROVIMENTO EM CARGO DA
CATEGORIA FUNCIONAL DE DELEGADO DE POLICIA, DO QUADRO DA POLICIA CIVIL DE MATO GROSSO DO SUL

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRA(;AO E DESBUROCRATIZA(;AO, 0 SECRETARIO DE ESTADO DE
JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA e 0 DELEGADO-GERAL DA POLICIA CIVIL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista o disposto no Edital n. 1/2021 - SAD/SEJUSP/DGPC/DP, de 25 de outubro
de 2021, tornam publico, para conhecimento dos interessados, o resultado preliminar da Fase VI - Prova de
Titulos, observando-se o seguinte:

1. O candidato podera interpor recurso por discordancia do resultado preliminar da Fase VI - Prova de
Titulos, no periodo compreendido entre as 10 horas do dia 15 de margo e as 23 horas e 59 minutos do dia 16 de
marco de 2022, de acordo com o horario oficial de Mato Grosso do Sul, por meio site https://concurso.fapec.org,
acessando a respectiva Area do Candidato.

1.2. Ap0s as 23 horas e 59 minutos do dia 16 de margo de 2022, o sistema de interposicdo de recursos
sera fechado, ficando o candidato, partir desse horario, impossibilitado apresentar eventuais recursos.

2. Os recursos interpostos contra o novo resultado preliminar da Fase VI - Prova de Titulos, deverdo
conter relatério e motivacao, estarem devidamente fundamentados, escritos de forma clara e objetiva e instruidos
com as razdes que justifiquem a revisdo pretendida, sob pena de nao conhecimento.

3. Durante o periodo recursal ndo sera permitido ao candidato realizar o envio de novos documentos
comprobatdrios relativos a Prova de Titulos, de modo que a analise do recurso sera restrita aos documentos
encaminhados pelo candidato durante prazo de remessa definido em edital.

3.1. Os novos documentos eventualmente encaminhados pelo candidato durante o periodo recursal,
serao automaticamente desconsiderados.

4. O extrato contendo as decisGes dos recursos interpostos pelos candidatos serd dado a conhecer,
coletivamente, por meio de edital préprio.

CAMPO GRANDE-MS, 14 DE MARCO DE 2022.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretaria de Estado de Administracdo
e Desburocratizagao

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretario de Estado de Justica
e Seguranca Publica

ROBERTO GURGEL DE OLIVEIRA FILHO

Delegado-Geral da Policia Civil
de Mato Grosso do Sul

) ANEXO UNICQ AO EDITAL n. 34/2022 - SAD/SEJUSP/DGPC/DP
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - SAD/SEJUSP/DGPC/DP/2021, PARA PROVIMENTO EM CARGO DA
CATEGORIA FUNCIONAL DE DELEGADO DE POLICIA, DO QUADRO DA POLICIA CIVIL DE MATO GROSSO DO SUL

RESULTADO PRELIMINAR DA FASE VI - PROVA DE TiTULOS

632028 | ALANA TISSIA LIMA DOS SANTOS 1,00
647474 | ALEX JUNIOR DA SILVA 3,50
687703 | ALLAN PATRICK RODRIGUES DA CRUZ 1,25
673979 | ANA BEATRIZ MARTINS BARROSO DEL MANTO 2,00
635489 | ANA CLAUDIA PIMENTEL MALHEIROS GOMES 0,00
684522 | ANA PAULA OLIVEIRA FREITAS 1,00
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678684 | ANDERSON GUEDES DE FARIAS 4,75
637331 | ANDERSON VIEIRA MONTEIRO 0,00
633779 | ANDRE EDUARDO PERES STAFUSA 1,00
627674 | ARIANA DA SILVA GOMES 0,00
684629 | AUGUSTO EDUARDO ARAUJO DE LIMA 2,25
668165 | AVELINO RAFAEL MANTOVANI 1,25
629148 | BARBARA FACHETTI RIBEIRO 1,00
683929 | BEATRIZ POMPEO 0,00
675413 | BIANCA CARNEIRO MARTINS 1,00
638025 | BRAYNER AIME CRUZ ROCHA 2,50
655309 | BRUNNA KARLA DIAS MELO 0,00
639571 | BRUNO CARLOS DOS SANTOS 2,25
628088 | CAIO BUOSE BAZOTI 2,00
639619 | CAIO SILVA CAMPOS 0,00
686380 | CAMILLA GERARDE BARBOSA BORGES 0,00
686661 | CARLOS PORTES DA SILVA JUNIOR 0,00
627645 | CECILIA FLEURY JUBE LEAL 2,00
683923 | CIRO CARLOS JALES CARVALHO 0,00
627700 | CLAUDINEI VITOR BRITO DE SOUZA 0,00
680249 | CLEALDON ALVES DE ASSIS JUNIOR 3,25
683568 | CRISTIANO AZEVEDO PRAIS CALDEIRA BRANT 0,00
686637 | CYNTHIA KAROLINE BEZERRA GOMES TAPIAS 1,25
682136 | DALMAR CARLOS DE OLIVEIRA FILHO 2,25
675714 | DANIEL FRANCISCO MERCADO DANTAS 1,00
680655 | DANIEL PIRRO CERZOSIMO 0,00
682215 | DANIEL SILVESTRI GOULART 0,00
635277 | DANIELLE FELISMINO DA SILVA 2,25
631336 | DENER MURILO DE OLIVEIRA SANTANA 1,00
684141 | DERMEVAL INACIO DA CRUZ NETO 1,00
634715 | DIEGO HENRIQUE ROSA SILVA 0,00
686552 | EDSON CAETANO DOS SANTOS 4,50
683731 | EDSON LEANDRO SANTIAGO DE LIRA 1,25
658484 | ELISANGELA FERREIRA CRISTALDO 3,25
687593 | ELTON ALVES DE SA JUNIOR 2,00
634178 | EUDENIR SOARES DE SOUZA 0,00
628447 | FELIPE CAGLIARI DA ROCHA SOARES 2,00
683137 | FELIPE PEREIRA DE OLIVEIRA BRAGA 3,50
681339 | FERNANDO HENRIQUE ARAUJO SILVA 0,00
684059 | FILLIPE ARAUJO IZIDIO PEREIRA 1,25
629287 | GLAISON LIMA RODRIGUES 5,75
654536 | GLAUCILENE MARIA ARAUJO BERNARDO 0,00
683772 | GLAUDSON GIL LIMA RODRIGUES 2,00
635007 | GOETHE ARCE ROCHA JUNIOR 0,00
687705 | GUILHERME HENRIQUE SA CARNEIRO 1,00
651136 | GUILHERME OLIVEIRA PENA 2,00
630342 | GUILHERME TIAGO DE ANDRADE 1,00
684657 | GUSTAVO LUIZ FERREIRA DETOMI 0,00
631110 | GUSTAVO OLIVEIRA DOS SANTOS 3,50
640372 | GUSTAVO TADEU BARBOSA FERNAL 2,00
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635338 | HENRIQUE VAZ DA COSTA DO MONTE 2,00
630379 | HUGO JAPIASSU SANTOS FONSECA 1,00
631900 | IAGO ADONIS ISMERIM SOARES DOS SANTOS 2,25
687951 | IGOR DUARTE SOUSA 3,25
685386 | ISABELEN SILVA SOUZA ALAPENHA 2,25
629376 | ISABELLE SENTINELLO 0,00
639320 | ITALO AMAURY TEIXEIRA DA SILVA 1,25
649362 | IZABELA BORIN FAVORETO 2,00
630216 | JEAN JORGE SILVA CASTRO 1,00
629558 | JOAO LUCAS VIEIRA CAETANO 2,00
630580 |JOAO PAULO DE MOURA 0,00
629468 | JOAO VICTOR DE JESUS LEITE 0,00
633277 | JOHANES RIBEIRO DEGUTI VIEIRA 0,00
630509 | JONATA RAFAEL MONTENEGRO VENANCIO DE MORAES 3,25
631301 | JOSE LUCIANO TALDIVO 4,50
627300 |JULIO CESAR BATISTA DE LIMA 0,00
633109 | KAROLINA SOUZA PEREIRA 2,00
643706 | LAIS MENDONCA ALVES 1,00
686805 | LAIZ RUIZ DE SOUZA 1,00
630681 | LEONARDO GOULART MARTINS DE MENDONCA 0,00
681947 | LUCAS ALBE VEPPO 3,25
681332 | LUCAS CALIXTO BARROS SAMPAIO FERNANDES 1,00
646998 | LUCAS DE TAGLIALEGNA MARQUEZ 2,00
630151 | LUCAS MUCHENSKI OLIVEIRA 0,00
684190 | LUCAS PETRY PINTO 1,00
632499 | LUCCAS RODRIGUES GOMES 0,00
634830 | LUCELIA CONSTANTINO DE OLIVEIRA 2,25
683261 | LUCIENE AKEMI DADALTT 0,00
634233 | LUCIO OTAVIO PEREIRA MARINHO 0,00
679113 | LUIS ANTONIO DE JESUS SANTOS 1,25
685150 | LUIS AUGUSTO PARNOW 2,00
686629 | LUIS FERNANDO DOMINGOS MESQUITA 1,00
659475 | MARCO ANTONIO VIEIRA TEIXEIRA 1,00
630304 | MARCOS IBARE QUARESMA PEREIRA JUNIOR 1,25
637408 | MARCOS SOARES GOMES 1,00
638809 | MARIA GABRIELA V.C. CRUZ DOS SANTOS (SUB JUDICE) 2,25
661564 | MARIANA LEITE THOMAZ DA COSTA 2,25
629904 | MATEUS CROVADOR DA SILVA 2,25
681411 | MATEUS ROCHA RODRIGUES ALVES 2,00
648934 | MATHEUS ALVES VITAL 1,00
682900 | MATHEUS SOUZA OLIVEIRA DE PALMA 1,00
633868 | MATHEUS TARCHETTI PEIXOTO 0,00
655391 | MAURICIO MOURA VARGAS 1,25
628448 | MELISSA ALVES BEZERRA 0,00
658853 | MURIEL PEREIRA ROSA 1,00
627967 | NATALIA REBEL MOCO (SUB JUDICE) 2,00
678085 | NICOLAS POLICARPO 1,25
627609 | PAULA BARRETO ARAUJO 1,25
627745 | PEDRO LUIS DE PAIVA BRANDAO 2,00
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629525 | RAFAEL MACHADO REIS MORETZSOHN MORAES 2,00
632788 | RAFAEL SANTOS MUNIZ DA CUNHA 3,25
627925 | RAFAELA BRITO SAYAO LOBATO 2,00
629473 | RAUL HENRIQUE OLIVEIRA DA COSTA 1,00
631456 | RENATA NOGUEIRA DE AGUIAR GARRET LIMA 0,00
682972 | RENATO OLIVEIRA TEODORO DE MELO 1,00
681967 | RICCELLY MARIA ALBUQUERQUE DONHA 2,00
629808 | RIDRYA CAROLIN DE SOUZA QUEIROZ 0,00
634252 | ROBERTO FONSECA DA CUNHA FILHO 2,25
639494 | ROBILSON JUNIOR ALBERTONI FERNANDES 2,25
639496 | RODRIGO DOS ANJOS INOJOSA 2,00
631586 | RONALDO MARCOS JACOB 3,50
645013 | SAYARA ALESSANDRA PAGNO 0,00
628223 | SIDNEY PINHEIRO DE QUEIROZ (SUB JUDICE) 0,00
651497 | THAINA ANDREZZA DE SOUZA BORGES 2,00
636221 | THAIS REGINA ZANATTA (SUB JUDICE) 1,25
627981 | THATIANA ISABELA COLOMBO 1,00
632512 | THAYS DO CARMO OLIVEIRA DE BESSA 1,00
672282 | THIAGO ALVES CAMPOS 2,00
639299 | THIAGO BORGES LEAL MENDES 2,00
628077 | VANESSA CRISTINA SANTIAGO RIVERO 2,25
684086 | VINICIUS AMARAL QUADROS 1,00
627963 | VINICIUS BENITES DE SOUZA LIMA 1,00
633364 | VITOR GOMES GIACOMINI 0,00
636810 | VIVIAN HILUY LOBO FELICIO 1,00

) EDITAL n. 35/2022 - SAD/SEJUSP/DGPC/DP
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - SAD/SEJUSP/DGPC/DP/2021, PARA PROVIMENTO EM CARGO DA
CATEGORIA FUNCIONAL DE DELEGADO DE POLICIA, DO QUADRO DA POLICIA CIVIL DE MATO GROSSO DO SUL

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZACAO, o SECRETARIO DE ESTADO DE
JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA e 0 DELEGADO-GERAL DA POLICIA CIVIL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de
suas atribuicdes legais, tendo em vista o disposto no Edital n. 1/2021 - SAD/SEJUSP/DGPC/DP, de 25 de outubro
de 2021, tornam publica, para conhecimento dos interessados, o resultado preliminar da Fase VII - Prova Oral,
conforme relagdo constante no Anexo Unico deste Edital, observando-se o seguinte:

1. O candidato podera consultar o espelho de respectiva Ficha de Avaliacdo da Prova Oral, com as
pontuagBes obtidas em cada uma das matérias, por meio de sua Area do Candidato, no site da Fundag&o de Apoio a
Pesquisa, ao Ensino e a Cultura — FAPEC, no endereco https://concurso.fapec.org.

2. O candidato podera interpor recurso por discordancia da média obtida na Prova Oral, no periodo
compreendido entre as 10 horas do dia 15 de margo e as 23 horas e 59 minutos do dia 16 de margo de 2022, de
acordo com o horario oficial de Mato Grosso do Sul, também por meio da Area do Candidato.

2.1. Apds as 23 horas e 59 minutos do dia 16 de marco de 2022, o sistema de interposicdo de recur-
sos sera fechado, ficando o candidato, a partir deste horario, impossibilitado de apresentar eventuais
recursos.

3. Os recursos interpostos contra o resultado da média obtida na Prova Oral, deverdo ser escritos de
forma clara e objetiva e instruidos com as razdes que justifiquem a revisdo pretendida, sob pena de ndao conhe-
cimento.

3.1. Ao enviar o recurso, o sistema retornard um namero de protocolo, que possibilitara a identificacdo
o requerimento enviado, tornando a identificacdo inviolavel.

4. Os recursos nao terdo efeito suspensivo e ndo alterardo o cronograma de realizagao das demais ati-
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https://concurso.fapec.org

vidades do Concurso Publico.

5. O extrato contendo as decisGes dos recursos interpostos pelos candidatos sera dado a conhecer, co-
letivamente, por meio de edital proprio.

CAMPO GRANDE-MS, 14 DE MARCO DE 2022.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretaria de Estado de Administracdo
e Desburocratizacao

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretario de Estado de Justica
e Seguranca Publica

ROBERTO GURGEL DE OLIVEIRA FILHO
Delegado-Geral da Policia Civil
de Mato Grosso do Sul

) ANEXO UNICQ AO EDITAL n. 35/2022 - SAD/SEJUSP/DGPC/DP
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - SAD/SEJUSP/DGPC/DP/2021, PARA PROVIMENTO EM CARGO DA
CATEGORIA FUNCIONAL DE DELEGADO DE POLICIA, DO QUADRO DA POLICIA CIVIL DE MATO GROSSO DO SUL

RESULTADO PRELIMINAR DA FASE VII - PROVA ORAL

ALANA TISSIA LIMA

632028 g 90,00 | 84,00 85,00 85,00 85,00 429,00 85,80
647474 | ALEX JUNIOR DA SILVA | 60,00 | 72,00 97,00 83,00 92,00 404,00 80,80
687703 ALLAN PATRICK 80,00 58,00 82,00 100,00 88,00 408,00 81,60

RODRIGUES DA CRUZ
ANA BEATRIZ MARTINS

673979 | A DR M e | 35,00 | 68,00 71,00 87,00 72,00 333,00 66,60
ANA CLAUDIA
635489 | PIMENTEL MALHEIROS | 98,00 | 92,00 95,00 76,00 96,00 457,00 91,40
GOMES
ANA PAULA OLIVEIRA
684522 WA Ol 85,00 | 71,00 73,00 75,00 82,00 386,00 77,20
ANDERSON GUEDES
678684 S o 92,00 | 69,00 88,00 94,00 99,00 442,00 88,40
ANDERSON VIEIRA
637331 RN e 80,00 | 38,00 69,00 76,00 84,00 347,00 69,40
ANDRE EDUARDO
633779 R 83,00 | 80,00 83,00 80,00 96,00 422,00 84,40
627674 | ARIANA DA SILVA 92,00 97,00 91,00 96,00 99,00 475,00 95,00
GOMES
AUGUSTO EDUARDO
684629 (OUSTO EDUARDO | 100,00 | 72,00 95,00 95,00 100,00 462,00 92,40
AVELINO RAFAEL
668165 O 90,00 | 43,00 70,00 100,00 98,00 401,00 80,20
620148 | BARBARAFACHETTI | of 78,00 95,00 95,00 100,00 464,00 92,80
RIBEIRO
BIANCA CARNEIRO
675413 A 90,00 | 85,00 97,00 91,00 93,00 456,00 91,20
638025 | BRAYNER AIMECRUZ | o4 o 65,00 60,00 66,00 86,00 331,00 66,20
ROCHA
655300 BRUNNAM'EALELA DIAS | 72,00 | 98,00 89,00 78,00 96,00 433,00 86,60
BRUNO CARLOS DOS
639571 L CARLO 96,00 | 89,00 89,00 95,00 98,00 467,00 93,40
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628088 | CAIO BUOSE BAZOTI | 95,00 | 96,00 92,00 95,00 99,00 477,00 95,40
639619 | CAIO SILVA CAMPOS | 60,00 | 69,00 63,00 76,00 70,00 338,00 67,60
CAMILLA GERARDE
686380 | SAMILAGERARDE | 95,00 | 93,00 100,00 100,00 100,00 488,00 97,60
CARLOS PORTES DA
686661 RLOS PORIES 66,00 | 63,00 70,00 69,00 68,00 336,00 67,20
627645 | CECILIA EEEERY JUBE | 50,00 87,00 79,00 85,00 93,00 424,00 84,80
CIRO CARLOS JALES
683923 nros 2 75,00 | 80,00 94,00 91,00 92,00 432,00 86,40
CLAUDINEI VITOR
627700 S o 55,00 | 35,00 87,00 84,00 68,00 329,00 65,80
CLEALDON ALVES DE
680249 ALDON ALVES 88,00 | 88,00 71,00 98,00 83,00 428,00 85,60
CRISTIANO AZEVEDO
683568 PRAIS CALDEIRA 41,00 | 80,00 55,00 38,00 45,00 259,00 51,80
BRANT
CYNTHIA KAROLINE
686637 BEZERRA GOMES 88,00 | 88,00 98,00 97,00 98,00 469,00 93,80
TAPIAS
DALMAR CARLOS DE
682136 SR CARLOS | 77,00 | 100,00 95,00 96,00 100,00 468,00 93,60
DANIEL FRANCISCO
675714 | DANIELFRANCISEO | 76,00 | 70,00 93,00 96,00 81,00 416,00 83,20
DANIEL PIRRO
680655 Pt 79,00 | 62,00 84,00 88,00 100,00 413,00 82,60
DANIEL SILVESTRI
682215 LSV 87,00 50,00 70,00 68,00 68,00 343,00 68,60
DANIELLE FELISMINO
635277 LLEFEL 86,00 | 89,00 93,00 88,00 92,00 448,00 89,60
DENER MURILO DE
631336 | OENERMURILODE | 65,00 | 70,00 72,00 59,00 73,00 339,00 67,80
DERMEVAL INACIO DA
684141 o 96,00 | 99,00 93,00 100,00 99,00 487,00 97,40
DIEGO HENRIQUE
634715 NN 98,00 | 90,00 93,00 99,00 99,00 479,00 95,80
EDSON CAETANO DOS
686552 AT 91,00 | 78,00 80,00 81,00 86,00 416,00 83,20
EDSON LEANDRO
683731 | LOSONIEANDRO 1 9100 | 85,00 90,00 96,00 90,00 452,00 90,40
ELISANGELA FERREIRA
658484 NeELA TER 86,00 | 96,00 92,00 95,00 97,00 466,00 93,20
687593 | ELTONALVESDESA | g 5 77,00 93,00 88,00 89,00 427,00 85,40
JUNIOR
634178 | EUDENIR SOARESDE | -4 o 68,00 78,00 83,00 88,00 395,00 79,00
SOUZA
FELIPE CAGLIARI DA
628447 Sy G 95,00 | 78,00 80,00 86,00 96,00 435,00 87,00
FELIPE PEREIRA DE
683137 ELIPE PEREIRA D 98,00 | 82,00 91,00 94,00 95,00 460,00 92,00
FERNANDO HENRIQUE
681339 A 71,00 | 77,00 70,00 78,00 91,00 387,00 77,40
684059 | FILLIPE ARAUJO IZIDIO | g4 o 79,00 89,00 83,00 92,00 427,00 85,40
PEREIRA
GLAISON LIMA
629287 S he 86,00 | 100,00 89,00 93,00 94,00 462,00 92,40
654536 | GLAUCILENE MARIA | o, o 68,00 67,00 77,00 58,00 332,00 66,40

ARAUJO BERNARDO
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GLAUDSON GIL LIMA

683772 Pk 39,00 | 54,00 60,00 83,00 100,00 336,00 67,20
635007 GOETHEUANRI%';ROCHA 80,00 | 82,00 92,00 87,00 100,00 441,00 88,20
GUILHERME HENRIQUE
687705 LRI YIENR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
651136 GUILHERP'\E'IE\ISLIVEIRA 91,00 64,00 80,00 88,00 91,00 414,00 82,80
GUILHERME TIAGO DE
630342 R e 76,00 | 55,00 79,00 92,00 90,00 392,00 78,40
GUSTAVO LUIZ
684657 | ooorVOLE 97,00 | 80,00 100,00 | 100,00 85,00 462,00 92,40
GUSTAVO OLIVEIRA
631110 o e 85,00 | 70,00 84,00 99,00 89,00 427,00 85,40
GUSTAVO TADEU
640372 | SUSTVOTADEY 1 70,00 | 85,00 80,00 83,00 88,00 406,00 81,20
HENRIQUE VAZ DA
63533 | HENRIQUEVAZDA 1 5700 | 63,50 66,25 81,00 72,00 339,75 67,95
HUGO JAPIASSU
630379 | JCOMAPUSSY | 85,00 | 84,00 79,00 80,00 80,00 408,00 81,60
IAGO ADONIS ISMERIM
631900 | 1AC0 ADONIS SMER! | 90,00 | 92,00 79,00 88,00 79,00 428,00 85,60
687951 | IGOR DUARTE SOUSA | 74,00 | 97,00 77,75 88,00 95,00 431,75 86,35
ISABELEN SILVA
685386 | oo on A noenma | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 100,00 500,00 | 100,00
629376 | ISABELLE SENTINELLO | 100,00 | 90,00 92,00 83,00 95,00 460,00 92,00
ITALO AMAURY
639320 |  TALO AMAURY | 96,00 | 95,00 86,00 94,00 92,00 463,00 92,60
IZABELA BORIN
649362 ook 93,00 | 77,00 100,00 97,00 99,00 466,00 93,20
JEAN JORGE SILVA
630216 LOREE S 94,00 | 63,00 98,00 97,00 91,00 443,00 88,60
JOAO LUCAS VIEIRA
629558 v 96,00 | 88,00 100,00 99,00 97,00 480,00 96,00
630580 JOAO PAULO DE 76,00 | 48,00 76,00 69,00 69,00 338,00 67,60
MOURA
JOAO VICTOR DE
629468 O aCTOR ] 80,00 | 68,00 98,00 100,00 96,00 442,00 88,40
JOHANES RIBEIRO
633277 NS BB 89,00 | 86,00 96,00 88,00 90,00 449,00 89,80
JONATA RAFAEL
630509 MONTENEGRO 90,00 | 77,00 91,00 94,00 93,00 445,00 89,00
VENANCIO DE MORAES
JOSE LUCIANO
631301 > e 53,00 | 70,00 68,00 64,00 83,00 338,00 67,60
627300 | JUHIO CESAR BATISTA | 59 49 | 73,00 88,00 88,00 93,00 400,00 80,00
DE LIMA
633109 | KAROLINASOUZA | o4 94,00 100,00 100,00 100,00 484,00 96,80
PEREIRA
643706 LAIS XE\/NE%ONCA 78,00 69,00 84,00 90,00 91,00 412,00 82,40
686805 | LAIZ RUIZ DE SOUZA | 55,00 | 80,00 60,00 60,00 77,00 332,00 66,40
LEONARDO GOULART
630681 MARTINS DE 94,00 | 75,00 84,00 94,00 97,00 444,00 88,80
MENDONCA
681947 | LUCAS ALBE VEPPO | 89,00 | 96,00 88,00 100,00 99,00 472,00 94,40
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LUCAS CALIXTO

681332 | BARROS SAMPAIO | 83,00 | 53,00 94,00 95,00 96,00 421,00 84,20
FERNANDES

LUCAS DE
646998 TAGLIALEGNA 92,00 | 97,00 87,00 83,00 97,00 456,00 91,20

MARQUEZ

LUCAS MUCHENSKI
630151 S uche 83,00 | 84,00 95,00 89,00 97,00 448,00 89,60
684190 | LUCAS PETRY PINTO | 95,00 | 80,00 89,00 96,00 99,00 459,00 91,80
632499 | LUCCAS RODRIGUES | -4 4 82,00 82,00 96,00 91,00 422,00 84,40
GOMES

634830 | WUCELIA CONSTANTINO | o, 4 82,00 83,00 84,00 98,00 428,00 85,60

DE OLIVEIRA

LUCIENE AKEMI
DADALTT

LUCIO OTAVIO
634233 PEREIRA MARINHO 92,00 92,00 97,00 95,00 96,00 472,00 94,40

LUIS ANTONIO DE
679113 JESUS SANTOS 65,00 68,00 60,00 69,00 83,00 345,00 69,00

LUIS AUGUSTO
685150 PARNOW 57,00 59,00 44,00 60,00 88,00 308,00 61,60

LUIS FERNANDO
686629 DOMINGOS MESQUITA 90,00 90,00 88,00 73,00 87,00 428,00 85,60

MARCO ANTONIO

683261 65,00 55,00 91,00 70,00 53,00 334,00 66,80

659475 NARCO ANTONO 67,00 | 53,00 51,00 70,00 62,00 303,00 60,60
MARCOS IBARE
630304 | QUARESMA PEREIRA | 85,00 | 90,00 79,00 96,00 92,00 442,00 88,40
JUNIOR
637408 MARCGOOSMSE%ARES 88,00 90,00 88,00 88,00 95,00 449,00 89,80

MARIA GABRIELA
VANONI CARVALHO
638809 |  CpU7 DOS SANTOS 86,00 93,00 89,00 84,00 78,00 430,00 86,00

(SUB JUDICE)
MARIANA LEITE

661564 | - NANALELE | 8800 | 83,00 100,00 87,00 100,00 458,00 91,60
629904 | MATEUS g?&\AADOR DA | 88,00 74,00 87,25 85,00 95,00 429,25 85,85
MATEUS ROCHA
681411 | DATEUSROCHA 1 90,00 | 89,00 89,00 86,00 85,00 439,00 87,80
648934 | MATHEUS ALVES VITAL | 80,00 | 100,00 88,00 97,00 95,00 460,00 92,00
MATHEUS SOUZA
682900 | MATHEUSSOUZE | 87,00 | 95,00 88,00 99,00 100,00 469,00 93,80
MATHEUS TARCHETTI
633868 RIS 95,00 | 85,00 70,00 90,00 93,00 433,00 86,60
MAURICIO MOURA
655391 aro 71,00 | 75,00 77,00 87,00 93,00 403,00 80,60
MELISSA ALVES
628448 i 74,00 | 83,00 77,00 99,00 87,00 420,00 84,00
658853 | MURIEL PEREIRA ROSA | 35,00 | 84,00 90,00 90,00 100,00 399,00 79,80
NATALIA REBEL MOCO
627967 (SUB YubICE) 50,00 | 71,00 70,00 69,00 80,00 340,00 68,00
678085 | NICOLAS POLICARPO | 70,00 56,00 52,66 71,00 74,00 323,66 64,73
627609 PAULA BARRETO 95,00 80,00 90,50 80,00 91,00 436,50 87,30
ARAUJO
PEDRO LUIS DE PAIVA
627745 o e 70,00 | 77,00 97,00 90,00 81,00 415,00 83,00
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RAFAEL MACHADO

629525 | REIS MORETZSOHN | 69,00 | 60,00 65,00 66,00 89,00 349,00 69,80
MORAES
RAFAEL SANTOS MUNIZ
632788 A 64,00 | 65,00 69,25 72,00 71,00 341,25 68,25
627925 | RAFAELA BRITO SAYAO | o5 97,00 97,00 99,00 87,00 472,00 94,40
LOBATO
629473 RAUL HENRIQUE 70,00 76,00 84,00 82,00 80,00 392,00 78,40

OLIVEIRA DA COSTA

RENATA NOGUEIRA DE
631456 AGUIAR GARRET LIMA 91,00 92,00 82,00 98,00 85,00 448,00 89,60

RENATO OLIVEIRA
682972 TEODORO DE MELO 62,00 55,00 63,00 64,00 71,00 315,00 63,00

RICCELLY MARIA
681967 ALBUQUERQUE DONHA 89,00 87,00 88,00 96,00 87,00 447,00 89,40

RIDRYA CAROLIN DE
629808 SOUZA QUEIROZ 90,00 88,00 80,00 96,00 85,00 439,00 87,80

ROBERTO FONSECA DA
634252 CUNHA FILHO 45,00 72,00 65,62 78,00 84,00 344,62 68,92

ROBILSON JUNIOR

639494 ALBERTONI 73,00 | 83,00 100,00 87,00 92,00 435,00 87,00
FERNANDES
RODRIGO DOS ANJOS
639496 A 75,00 | 79,00 83,80 81,00 86,00 404,80 80,96
631586 RONA"J'X%"BARCOS 98,00 74,00 72,25 82,00 83,00 409,25 81,85
645013 SAYARAPQ'E;ENSOSANDRA 95,00 83,00 84,00 85,00 91,00 438,00 87,60
SIDNEY PINHEIRO DE
628223 QUEIROZ 80,00 | 84,00 70,00 90,00 92,00 416,00 83,20

(SUB JUDICE)

THAINA ANDREZZA DE
651497 SOUZA BORGES 80,00 88,00 92,00 93,00 78,00 431,00 86,20
THAIS REGINA
636221 ZANATTA 78,00 75,00 59,00 50,00 86,00 348,00 69,60
(SUB JUDICE)

THATIANA ISABELA

627981 o 74,00 | 85,00 81,00 97,00 88,00 425,00 85,00
THAYS DO CARMO
632512 | HAYS DO CARIO | 96,00 | 100,00 93,00 100,00 96,00 485,00 97,00
THIAGO ALVES
672282 o, 42,00 | 15,00 63,85 68,00 65,00 253,85 50,77
639209 | THIAGO BORGES LEAL | o3 91,00 78,00 75,00 80,00 417,00 83,40
MENDES
VANESSA CRISTINA
628077 | INESSACRISTINA | 35,00 | 67,00 58,50 70,00 62,00 292,50 58,50
VINICIUS AMARAL
684086 GUADROS 45,00 | 47,00 79,00 74,00 93,00 338,00 67,60
VINICIUS BENITES DE
627963 o 93,00 | 100,00 97,00 89,00 90,00 469,00 93,80
VITOR GOMES
633364 o 84,00 | 84,00 92,00 92,00 99,00 451,00 90,20
636810 VIVIA'\;ETI'&% LOBO | g4 00 85,00 81,00 89,00 85,00 424,00 84,80
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EDITAL n. 112/2022 - SAD/SEJUSP/PCMS/AGENTE DE POLICIA JUDICIARIA

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS, PARA PROVIMENTO NO CARGO DE AGENTE DE POLICIA JUDICIARIA
DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA - SAD/SEJUSP/AP]/
PCMS/2017

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO 0 SECRETARIO DE ESTADO DE
JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA e o DELEGADO-GERAL DA POLICIA CIVIL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de
suas atribuigbes legais e tendo em vista o disposto no Edital n. 1/2017 - SAD/SEJUSP/PCMS/AGENTE DE POLICIA
JUDICIARIA, de 31 de maio de 2017, tornam publico, para conhecimento dos interessados, o resultado da Fase II:
Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica) do candidato relacionado abaixo, convocado em cumprimento
a decisdo judicial, observando-se:

1. O candidato foi convocado para realizar a Fase II: Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica), pelo
Edital n. 111/2022 - SAD/SEJUSP/PCMS/AGENTE DE POLICIA JUDICIARIA de 22 de fevereiro de 2022, no dia 13
de marco de 2022, em cumprimento a decisdo judicial, autos n. 1401357-93.2018.8.12.0000:

INSCRIGAO NOME NUMERO AUTOS RESULTADO

1401357~
93.2018.8.12.0000

207423 JOAO ANTUNES PIRES JUNIOR APTO

CAMPO GRANDE, 14 DE MARCO DE 2022.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretaria de Estado de Administracdo
e Desburocratizagao

ANTONIO CARLOS VIDEIRA

Secretario de Estado de Justica
e Seguranca Publica

ROBERTO GURGEL DE OLIVEIRA FILHO
Delegado-Geral da Policia Civil
de Mato Grosso do Sul

) EDITAL n. 63/2022 - SAD/SEJUSP/PMMS/CFO )
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA INGRESSO NO CURSO DE FORMAGAO DE OFICIAIS DA POLICIA
MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL - SAD/SEJUSP/PMMS/CFO/2018

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO 0 SECRETARIO DE ESTADO DE
JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA, e 0 COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no Edital n. 1/2018 - SAD/SEJUSP/PMMS/CFO, de 6
de abril de 2018, tornam publico, para conhecimento dos interessados, o resultado da Fase II: Exame de Aptidao
Mental (Avaliacdo Psicotécnica) do candidato relacionado abaixo, convocado em cumprimento a decisdo judicial,
observando-se:

1. O candidato foi convocado para realizar a Fase II: Exame de Aptiddao Mental (Avaliacdo Psicotécnica), pelo
Edital n. 62/2022 - SAD/SEJUSP/PMMS/CFO, de 22 de fevereiro de 2022, no dia 13 de margo de 2022, em cum-
primento a decisdo judicial, autos n. 0835052-84.2018.8.12.0001:

INSCRICAO NOME NUMERO AUTOS RESULTADO
491888 JOSE MARIA DA SILVA 0835052-84.2018.8.12.0001 APTO

CAMPO GRANDE, 14 DE MARCO DE 2022.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretéaria de Estado de Administracdo
e Desburocratizagao

ANTONIO CARLOS VIDEIRA

Secretario de Estado de Justica
e Seguranca Publica

MARCOS PAULO GIMENEZ - CORONEL QOPM
Comandante-Geral da Policia Militar
de Mato Grosso do Sul

GOVERNO (")) DOCUMENTO
DO ESTADO [ ( \/ ASSINADO
ELETRONICAMENTE
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~ EDITAL n. 78/2022 - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD .
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA INGRESSO NO CURSO DE FORMACAO
DE SOLDADOS DA POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD/2018

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO E DESBUROCRATIZACAO, 0 SECRETARIO DE ESTADO DE
JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA, e o COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso de suas atribuices legais e tendo em vista o disposto no Edital n. 1/2018 - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD, de 4
de abril de 2018, tornam publico, para conhecimento dos interessados, o resultado da Fase II: Exame de Aptiddo
Mental (Avaliacdo Psicotécnica), dos candidatos relacionados abaixo, convocados em cumprimento a decisdo
judicial, observando-se:

1. Os candidatos foram convocados para realizar a Fase II: Exame de Aptiddo Mental (Avaliagdo Psicotécnica),
pelo Edital n. 76/2022 - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD, de 22 de fevereiro de 2022, no dia 13 de marco de 2022,
em cumprimento as decisdes judiciais, autos n. 0800061-75.2020.8.12.0110 e n. 0807473-91.2019.8.12.0110:

INSCRICAO NOME NUMERO AUTOS RESULTADO
ANDERSON RENATO DA SIWA|O 8 0 0 0 6 1 -
437028 | CENTURIAO 75.2020.8.12.0110 APTO

o 8 0 7 4 7 3 -

499963 BRUNO MATHEUS SILVA MADRUGA 91.2019.8.12.0110

APTO

CAMPO GRANDE, 14 DE MARCO DE 2022.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretaria de Estado de Administracdo
e Desburocratizacao

ANTONIO CARLOS VIDEIRA

Secretario de Estado de Justica
e Seguranca Publica

MARCOS PAULO GIMENEZ - CORONEL QOPM
Comandante-Geral da Policia Militar
de Mato Grosso do Sul

_EDITAL n. 169/2022 - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD .
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA INGRESSO NO CURSO DE FORMACAO
DE SOLDADOS DA POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD/2013

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRAT}ZAC;AO, 0 SECRETARIO DE ESTADO DE
JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA, e 0 COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL,
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no Edital n. 1/2013 - SAD/SEJUSP/PMMS, de 27 de
agosto de 2013, tornam publico, para conhecimento dos interessados, o resultado da Fase II: Exame de Aptidao
Mental (Avaliacdo Psicotécnica) do candidato relacionado abaixo, convocado em cumprimento a decisdo judicial,
observando-se:

1. O candidato foi convocado para realizar a Fase II: Exame de Aptiddao Mental (Avaliacdo Psicotécnica), pelo
Edital n. 168/2022 - SAD/SEJUSP/PMMS/CFSD, de 22 de fevereiro de 2022, no dia 13 de marco de 2022, em
cumprimento a decisdo judicial, autos n. 0810058-24.2016.8.12.0110:

INSCRICAO NOME NUMERO AUTOS RESULTADO
035218058052 | RODRIGO SILVA DA CRUZ 0810058-24.2016.8.12.0110 APTO

CAMPO GRANDE, 14 DE MARCO DE 2022.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretaria de Estado de Administracdo
e Desburocratizacao

ANTONIO CARLOS VIDEIRA

Secretario de Estado de Justica
e Seguranca Publica

MARCOS PAULO GIMENEZ - CORONEL QOPM
Comandante-Geral da Policia Militar
de Mato Grosso do Sul

Mato Grosso do Sul
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; EDITAL n. 34/2022 - SAD/SEJUSP/CGP/POF-PCRIM
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - SAD/SEJUSP/CGP/POF-PCRIM/2021, PARA PROVIMENTO EM
CARGO DA CATEGORIA FUNCIONAL DE PERITO OFICIAL FORENSE, NA FUNGCAO DE PERITO CRIMINAL, DO
QUADRO DA POLICIA CIVIL DE MATO GROSSO DO SUL

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZA(;AO, 0 SECRETARIO DE ESTADO DE
JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA e a COORDENADORA-GERAL DE PERICIAS DA POLICIA CIVIL DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto no Edital n. 1/2021 - SAD/SEJUSP/
CGP/POF-PCRIM, de 25 de outubro de 2021, e n. 32/2,022 - SAD/SEJUSP/CGP/POF-PCRIM, de 8 de margo de
2022, convocam os candidatos relacionados no Anexo Unico deste Edital, para realizarem a matricula no Curso
de Formacdo Policial, para a categoria funcional de Perito Oficial Forense, na funcdo de Perito Criminal, em 22
Chamada, visando a substituicdo de candidatos ausentes, desistentes e/ou cujas matriculas foram indeferidas,
observando-se que:

1. Os candidatos deverao comparecer a Academia de Policia Civil Delegado Julio Cesar da Fonte Nogueira
- ACADEPOL/MS, situada a Rua Delegado Osmar de Camargo, s/n, Parque dos Poderes, Bloco XV, em Campo
Grande, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para o fechamento dos portdes,
observado o horario oficial de Mato Grosso do,SuI, munidos dos documentos relacionados nos subitens 2.1 e 2.2,
nas datas e horarios especificados no Anexo Unico deste Edital.

1.1. Ndo serd admitido, em nenhuma hipdtese, o ingresso de candidatos no local de realizagdo da
matricula, apds o horario fixado para o fechamento dos portdes.

2. Somente serdo admitidos a matricula no Curso de Formacao Policial, os candidatos que tiverem sido
aprovados em todas as fases anteriores, bem como apresentarem a seguinte documentacao, em dois envelopes
distintos, um destinado a ACADEPOL/MS, para fim de matricula, outro destinado a SEJUSP/MS, para fim de
implantagdo no Sistema de Recursos Humanos:

2.1. ENVELOPE PARA ACADEPOL/MS:

a) Formulario de requerimento de matricula e respectivos anexos, a serem disponibilizados no site www.
acadepol.ms.gov.br;

b) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral (cépia);

c) Comprovante de quitacdo com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino
(copia);

d) Carteira de identidade recente (cépia);

e) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (copia);

f) Cadastramento no PIS/PASEP (copia);

g) Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria “B”, no minimo (copia);

h) Comprovante de nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, devendo ser apresentado
o Diploma e Historico Escolar (cdpias), devidamente registrado ou certificado/declaragdo de conclusdo
de curso de nivel superior (copia), expedidos por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecida pelo MEC;
i) Declaragdo de nao estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo publico e/
ou entidade da esfera federal, estadual e/ou municipal, a ser disponibilizado no site www.acadepol.

ms.gov.br;

j) Atestado médico de que esta apto para a pratica de atividades fisicas, expedido ha, no maximo, quinze dias antes
do inicio do Curso de Formagéo Policial;

k) Autorizacdo para obtencdo, pela Policia Civil, de dados médicos referentes ao candidato;

I) Autorizacdo para obtencgdo, pela Policia Civil, de dados funcionais junto a érgdos publicos, autarquias,
fundacGes, empresas publicas, sociedades de economia mista e pessoas juridicas de direito privado.

2.2. ENVELOPE PARA SEJUSP/MS:

a) Formulario para Implantagdo no Sistema de Recursos Humanos, a ser disponibilizado no site www.
acadepol.ms.gov.br;

b) Carteira de identidade recente (cépia);
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c) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (copia);

d) Cadastramento no PIS/PASEP (copia);

e) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral (copia);

f) Certiddo de Nascimento ou de Casamento (cdpia);

g) Certiddo de Nascimento e CPF dos filhos dependentes (cépia), quando houver;

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (copia da pagina onde consta o nimero, a identificacdo do
trabalhador e a foto);

i) Comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino
(copia);

j) Comprovante de nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, devendo ser apresentado
o Diploma e Historico Escolar (cdpias), devidamente registrado ou certificado/declaragdo de conclusdo
de curso de nivel superior (cdpia), expedidos por Instituicdo de Ensino Superior, reconhecida pelo MEC;

k) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone) (copia);

I) Comprovante de tipagem sanguinea;

m) Cartdo do SUS (copia);

n) Comprovante de conta corrente no Banco do Brasil (cépia).

3. No ato da entrega dos envelopes dos subitens 2.1 e 2.2, todos os documentos originais deverao estar
de posse dos candidatos, pois serdo conferidos com as cdpias e o recibo de entrega sera assinado pelo servidor
e pelo candidato.

4. Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) deixar de apresentar todos os documentos necessarios a matricula no Curso de Formagao Policial;

b) deixar de efetuar a matricula na data e horario especificado no presente edital;

c) deixar de comparecer ao Curso de Formagao Policial ou dele se afastar por qualquer motivo;

d) ndo satisfizer aos demais requisitos legais, regulamentares, regimentais e editalicios.

5. O candidato matriculado no Curso de Formacao Policial complementares, podendo vir a ser desligado
do Curso de Formacao Policial e, consequentemente, eliminado do concurso, se ndo possuir procedimento

irrepreensivel e idoneidade moral inatacavel, ou plena capacidade fisica, médica ou psicoldgica.

6. O candidato devera manter atualizados os dados informados no ato da matricula, junto a Secretaria-
Geral da Academia de Policia Civil durante todo o periodo de formagéo.

7. O Curso de Formacdo Policial tera a carga horaria minima de 600 (seiscentos) horas/aula e sera
coordenado e ministrado pela Academia de Policia Civil Delegado Julio César da Fonte Nogueira — Acadepol, em
Campo Grande-MS, podendo ser procedidas atividades em outros locais, no interesse da Administracdo, sendo
desenvolvido em periodo integral e podendo estender-se aos sabados, domingos, feriados e horarios noturnos,
estruturando-se em aulas tedricas, praticas, treinamentos e estagios, de acordo com o estabelecido no Manual
do Académico.

7.1. Durante o Curso de Formacdo Policial sera exigida do Aluno Policial Civil frequéncia obrigatéria e

dedicagao exclusiva.

7.2. O Curso de Formacéo Policial, de carater eliminatdrio e classificatério, regular-se-a por este Edital,
pelo respectivo Plano de Curso, Manual do Académico e pelas demais normas internas em vigor.

7.3. Além do estabelecido na Lei Complementar Estadual n. 114, de 19 de dezembro de 2005, sera
considerado reprovado no Curso de Formagao Policial e consequentemente eliminado do Concurso
Publico, o candidato que incidir em qualquer das seguintes situacdes:

a) descumprir as normas disciplinares estabelecidas no Manual do Académico durante o periodo em que
perdurar o Curso de Formacao Policial;
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b) ndo tiver atingido o minimo da frequéncia de 90% (noventa por cento) em cada matéria do curso, e
toda a carga horaria de estagio;

¢) ndo tiver obtido o aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento) em cada disciplina do curso;
d) apresentar problemas de salde ou de disciplina, conforme disposto no Manual do Académico;
e) for considerado inapto para o servigo policial em avaliacdo da comissdo de aptidao e conduta.

7.4. O candidato matriculado no Curso de Formacgado Policial fard jus a uma retribuicdo pecuniaria
correspondente a ajuda de custo, para fins de transporte, alimentacdo e demais despesas necessarias,
de acordo com o disposto no art. 54-D da Lei Complementar Estadual n. 114, de 19 de dezembro de
2005, regulamentado pela Lei Estadual n. 3.604, de 18 de dezembro de 2008.

7.4.1. Podera ser cobrado do Policial Civil o valor investido no Curso de Formagdo Policial caso o mesmo
seja exonerado a pedido, durante o periodo de estdgio probatoério.

7.5. O candidato matriculado no Curso de Formacéo Policial continuara a ser submetido a investigagdo
social e funcional, e a avaliagdes médicas e psicoldgicas complementares podendo vir a ser desligado
do Curso de Formagdo Policial e, consequentemente, eliminado do concurso publico, se ndo possuir
procedimento irrepreensivel e idoneidade moral inatacavel, ou demonstrar plena capacidade fisica, de
saude e/ou psicoldgica, para sua realizagdo ou para a investidura no cargo, observado o que estabelecem
os artigos 52 e 52-A e o inciso III do art. 54-E, todos da Lei Complementar Estadual n. 114, de 19 de
dezembro de 2005.

8. As demais informac0Oes referentes ao Curso de Formagao Policial, serdo repassadas ao Aluno Policial
Civil no momento da matricula e por meio do Manual do Académico, aprovado pelo Conselho de Ensino da
Academia da Policia Civil.
CAMPO GRANDE-MS, 14 DE MARCO DE 2022.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretaria de Estado de Administracdo
e Desburocratizacao

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretario de Estado de Justica
e Seguranca Publica

GLORIA SETSUKO SUZUKI
Coordenadora-Geral de Pericias da Policia Civil
de Mato Grosso do Sul

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 34/2022 - SAD/SEJUSP/CGP/POF-PCRIM
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - SAD/SEJUSP/CGP/POF-PCRIM/2021, PARA PROVIMENTO EM CARGO DA
CATEGORIA FUNCIONAL DE PERITO OFICIAL FORENSE, NA FUNCAO DE PERITO CRIMINAL, DO QUADRO DA POLICIA CIVIL
DE MATO GROSSO DO SUL

CONVOCACAO PARA A REALIZAGAO DA MATRICULA NO CURSO DE FORMACAO POLICIAL, EM 23 CHAMADA, VISANDO A
SUBSTITUICAO DE CANDIDATOS AUSENTES, DESISTENTES E/OU CUJAS MATRICULAS FORAM INDEFERIDAS

632639 | ALCEU DE SOUZA BRITTO DOS SANTOS | Ampla Concorréncia 17/03/2022

634719 | GABRIEL DE LIMA SEMELER Ampla Concorréncia 17/03/2022

627318 SIMONE MARIA NETO Ampla Concorréncia 120 17/03/2022 8 horas
635962 TAYANA SERPA ORTIZ TANAKA Ampla Concorréncia 130 17/03/2022 8 horas

GOVERNO B DOCUMENTO
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Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul

. EDITAL n. 12/2022 DEIPE/CBMMS/CBFO QOEBM
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA INGRESSO NO CURSO DE FORMAGCAO DE OFICIAIS ESPECIALISTAS DO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL - SAD/SEJUSP/CBMMS/QOE/2018

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no Edital n. 1/2018 - SAD/SEJUSP/CBMMS/ QOE (DOEMS n.
9.654/2018), Edital n. 9/2022 DEIPE/CBMMS/CBFO QOEBM (DOEMS n. 10.764/2022), Edital n. 10/2022 DEIPE/
CBMMS/CBFO QOEBM (DOEMS n. 10.772/2022) e Edital n. 11/2022 DEIPE/CBMMS/CBFO QOEBM (10.774/2022),
torna publica para conhecimento dos interessados a relagdo das matriculas dos candidatos e resolve:

I - DEFERIR a matricula do candidato abaixo relacionado no Curso Basico de Formacdo de Oficiais
Especialistas Bombeiro Militar:

NOME

MATHEUS DO CARMO COSTA Engenharia Civil
IT - INDEFERIR a matricula do candidato abaixo relacionado no Curso Basico de Formagao de Oficiais
Especialistas Bombeiro Militar:

CARGO

NOME Cargo Motivo
GUILHERME ALBUQUERQUE RODRIGUES | Direito IDADE SUPERIOR a 34 anos, 11 meses e 29
Especialista dias, conforme art. 82, inciso I, alinea “d” da
Lei n. 3.808, de 18 de dezembro de 2009.

Campo Grande-MS, 14 de margo de 2022.

HUGO DJAN LEITE - Coronel QOBM
Comandante-Geral do CBMMS

Delegacia-Geral da Policia Civil de Mato Grosso do Sul

EDITAL/ACADEPOL/DGPC/SEJUSP/MS/ N. 004/2022

O DIRETOR DA ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DELEGADO JULIO CESAR DA FONTE NOGUEIRA
- ACADEPOL/MS, no uso de suas atribuicdes legais, etc.

Considerando o que dispde o Decreto n. 12.218, de 28 de dezembro de 2006 no seu artigo 142,
inciso VII;

RESOLVE:

Tornar publico no ANEXO I as MATRICULAS DEFERIDAS, no ANEXO II as MATRICULAS
INDEFERIDAS e no ANEXO III os CANDIDATOS AUSENTES, referente as matriculas no Curso de Formacao
Policial, realizadas na Academia de Policia Civil, nos dias 11 e 12 de margo de 2022, dos candidatos convoca-
dos pelo EDITAL n. 35/2022 - SAD/SEJUSP/CGP/APC, do CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - SAD/
SEJUSP/CGP/APC/2021, PARA PROVIMENTO EM CARGO DA CATEGORIA FUNCIONAL DE AGENTE DE POLICIA
CIENTIFICA, DO QUADRO DA POLICIA CIVIL DE MATO GROSSO DO SUL.

Campo Grande/MS, 14 de margo de 2022.

PAULO SERGIO DE SouzA LAURETTO
Delegado de Policia
Diretor da Academia de Policia Civil
Em substituicao legal

ANEXO I - EDITAL/ACADEPOL/DGPC/SEJUSP/MS/ N. 004/2022
MATRICULAS DEFERIDAS

-

e Pontuacao Classificacao
ik ST e Preliminar Preliminar
1 661049 ROBERTA SALES MUNIZ MIRANDA 65,00 40
2 659663 CARLOS AUGUSTO LONGO PEREIRA FILHO 65,00 50
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-

3 636169 HURBERT MARLON NIECZAJ ROSAN 65,00 60
4 687281 ANDREA RAMALHO MIHALIUC 63,50 8°
5 685999 AGNALDO MARTINS DA SILVA JUNIOR 63,00 90
6 633846 JULIANA FRIEDRICH 63,00 100°
7 635591 JOELMA SANTOS DA SILVA 63,00 110
8 675512 JOSE ANTONIO DEMLEITNER CAFURE 63,00 130
9 637375 DANIEL TORRES DE ALENCAR 62,00 150
10 628671 FELIPE DE SOUZA MARQUES 62,00 160
11 660568 MURILO EMANUEL POMPILIO 62,00 170
12 629710 JULIANA CAROLINE VIVIAN SPOSITO 61,50 210
13 659179 ERICA DA SILVA TOOME 61,25 230
14 681770 RODRIGO BORGES GOMES 61,00 240
15 635214 JULIA LEIDENS 61,00 250
16 639723 ;FE?::E%EESCO ROMARIO VELOSO DE 61,00 270
17 638140 JOAO PEDRO SUCKER FIGUEIRA 61,00 280
18 635590 MAYARA FELIX PIERRE 61,00 290
19 681547 TARCIO DOUGLAS KAMITANI ALVES 61,00 310
20 673356 THIAGO ALEXANDRE DE ANDRADE COSTA 60,50 320
21 630298 JHOSYELLE LOUBET LOPES 60,00 350
22 635570 ELTON GUSTAVO ALFONSO DE SOUZA 60,00 360
23 652275 DEBORA CAROLINI ALVES LEMOS 60,00 370
24 686583 RAFAEL DE ARAUJO BERNAL 60,00 390
25 680997 LETICIA AKEMI AGUENA YASUNAKA 60,00 410
26 685974 ARMELINDO REIMUNDO BOBROWSKI 59,00 440
27 682196 LETICIA MARINHO ROCHA 59,00 450
28 627835 KATHERINE RINALDI DAMBROS DOMINGUES 59,00 460
29 632122 LUCILAINE ALVES 59,00 470
30 631697 ROGERSON CARLOS DE MOURA 59,00 480
31 638275 KAIO VINICIUS BARBOSA DA LUZ 59,00 490
32 635293 FERNANDA VILELA DE MELO 58,00 510
33 635155 DANIEL ARAUJO ANDRADE 58,00 520
34 636233 NAIARA KARINE DA SILVA SALVADOR 58,00 530
35 686925 LUANA MARIA YUMIKO MARTINS 58,00 540
36 629699 JOYCE ESCOBAR MELO 58,00 550
37 633453 STEFFANY SALINA DOS SANTOS 58,00 560
38 677556 NICHOLAS OCUDA HENRIQUE DE LIMA 58,00 580
39 634668 ANA CAROLINA LIMA MACIEL 58,00 590
40 634356 JADERSON DUARTE 58,00 610
41 657970 KARIS MARQUES FERREIRA DOS SANTOS 58,00 620
42 647763 JOAO PAULO MARQUES CORDEIRO 58,00 630
43 685065 CRISTIANE CABRAL DE MELO 57,50 640
44 632479 NATALIA RAMOS DE OLIVEIRA 57,00 650
45 633103 LARISSA MACIEL OLIVEIRA 57,00 660
46 629056 PEDRO VITOR MONTEIRO ARAUJO 57,00 670
47 631595 GUILHERME HENRIQUE UEHARA PIMENTA 57,00 690
48 680391 DIEGO ALENCAR BORGES 57,00 710
49 633567 LETICIA GIMENEZ FERREIRA 57,00 720
50 684453 PEDRO PAULO VILASANTI DA LUZ 57,00 730
51 632184 LAUTHER DA SILVA SERRA JUNIOR 56,25 740
poestano [ G/ Ao
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-

52 634430 ANDREW FEITOSA DO NASCIMENTO 56,25 750
53 630797 KATHERINE DIAS DUARTE 56,00 760
54 639465 DOMINGOS SAVIO DE SOUZA FREIRE 56,00 770
55 678992 FERNANDA HUMMEL TEIXEIRA 56,00 780
56 637119 VICTOR DIAS DA SILVA NETO 56,00 790
57 683881 INGRIDY JULIE POHL MENDONCA 56,00 800
58 636624 LUCAS MARTINS DIAS 56,00 810
59 685536 VICTOR HUGO SELESQUE COSTA 56,00 820
60 629767 GIULIANA SAKATE ABE 56,00 830
61 628906 .(])(?_?\(/)E;’QXLO AISSA VASCONCELOS 56,00 840
62 686935 ?QI'EI'I(_)&;O GABRIEL GUTIERREZ VARGAS 56,00 850
63 682380 RAPHAELA HELENA BENEVIDES FERREIRA 56,00 860
64 631269 KALEU LEITE DE FREITAS 55,25 870
65 682913 LILIAN LOURENCO RODRIGUES 55,00 880
66 629627 RAPHAELA OLIVEIRA DOS SANTOS 55,00 890
67 680191 GRAZIELA PORTILHO MONTEIRO SOARES 55,00 920
68 644052 PAULO VITTOR NEVES MIRANDA 54,25 1080
69 636110 VINICIUS LAEL MOREIRA PINTO MACIEL 54,25 1090
70 649960 DANIEL FERNANDES CARVALHO CORREA 54,00 1140
71 628433 DANYELLE DE OLIVEIRA EMIDIO 54,00 1210
72 645378 MARCOS JORDAN DOS SANTOS NUNES 54,00 1220
73 638243 HECTOR HUGO GOMES DE JESUS 54,00 1260
74 685649 FRANCIANE ASSIS OLIVEIRA MIANI 53,25 130°
75 686346 PRISCILA MORAIS MOREIRA 53,00 1400
76 631510 TAINARA ALVES CARDOZO FERREIRA 53,00 1470
77 686423 DENNER DOUGLAS MEDEIROS SOARES 52,00 1500
78 631384 WELINGTON MENESES DE OLIVEIRA 52,00 1510
79 638992 MAESLEI DE ARRUDA FREITAS 49,00 1720
ANEXO II - EDITAL/ACADEPOL/DGPC/SEJUSP/MS/ N. 004/2022
MATRICULAS INDEFERIDAS
MOTIVO (EDITAL n.
N. Inscrigao Nome 35/2022 - SAD/SEJUSP/
CGP/APC)
1 668383 FERNANDA THAYS FONSECA COELHO Item 2.1. (g)
ANEXO III - EDITAL/ACADEPOL/DGPC/SEJUSP/MS/ N. 004/2022
CANDIDATOS AUSENTES
N. | Inscrigso Nome EpED | GoiEn
1 684124 TIAGO BRANCO BECHER 70,75 10
2 636418 ADILSON ROMULO BORGHI 66,25 20
3 663401 IVAN WIDER REZENDE 66,00 30
4 683925 MATHEUS DE SOUZA 64,00 70
5 629174 PAULO CESAR FONTEBASSI SILVEIRA 63,00 120
6 633293 GUILHERME GIAROLA DE ALMEIDA 62,00 140
7 637050 EDMILSON NUNES JARDIM JUNIOR 62,00 180
poestavo [N '/ S
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8 631819 HIGOR SERGIO BARBOSA ARRUDA DE 62,00 190
LIMA
9 633482 GABRIEL HENRIQUE FARIAS 62,00 200
10 668028 mé_IPIOOEL DOMINGOS DOS SANTOS 61,50 220
11 627575 LUCAS NASCIMENTO DUARTE 61,00 260
12 632371 NAIARA GOMES DE MENEZES 60,50 330
13 637129 EDUARDO DE OLIVEIRA VIANA 60,25 340
14 668376 EI?-IHRSTA CESAR BAIA RODRIGUES 60,00 380
15 686452 ANA PAULA DA SILVA COIMBRA 60,00 400
16 629102 LUCIANA VIEIRA 59,00 420
17 684645 ALAN GABRIEL DE ALMEIDA GARRETT 59,00 430
18 634086 MAYARA LAET MOREIRA 58,50 500
19 629001 BARBARA SIGILIAO COSTA 58,00 570
20 631062 JUAN FELIPE DIAS DE PADUA 58,00 600
21 663678 PAULO ADEMIR PIREZ GUERRA 57,00 68°
22 647302 ANTONIO LUIS MARINHO FILHO 57,00 700
23 632452 LEONARDO MARQUES LIMA COSTA 55,00 900
24 664625 ELIASIBE VELASCO DE ARRUDA 54,00 1110
25 683845 HELRY DAIENY DA SILVA CRUZ 52,00 1480

O DIRETOR DA ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DELEGADO JULIO CESAR DA FONTE NOGUEIRA

Campo Grande/MS, 14 de margo de 2022.

PAULO SERGIO DE SOuUzA LAURETTO

Delegado de Policia

Diretor da Academia de Policia Civil

Em substituicao legal

- ACADEPOL/MS, no uso de suas atribuicOes legais, etc.

Considerando o que dispde o Decreto n. 12.218, de 28 de dezembro de 2006 no seu artigo 142,

inciso VII;

RESOLVE:

Tornar publico no ANEXO I as MATRICULAS DEFERIDAS, no ANEXO II as MATRICULAS
INDEFERIDAS e no ANEXO III os CANDIDATOS AUSENTES, referente as matriculas no Curso de Formacdo
Policial, realizadas na Academia de Policia Civil, no dia 12 de marco de 2022, dos candidatos convocados pelo
EDITAL n. 36/2022 - SAD/SEJUSP/CGP/PAP, do CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - SAD/SEJUSP/
CGP/PAP/2021, PARA PROVIMENTO EM CARGO DA CATEGORIA FUNCIONAL DE PERITO PAPILOSCOPISTA, DO

QUADRO DA POLICIA CIVIL DE MATO GROSSO DO SUL.

GOVERNO
DO ESTADO
Mato Grosso do Sul

) \/ DOCUMENTO

EDITAL/ACADEPOL/DGPC/SEJUSP/MS/ N. 005/2022

Campo Grande/MS, 14 de margo de 2022.

PAULO SERGIO DE SOuUzA LAURETTO

Delegado de Policia

Diretor da Academia de Policia Civil

Em substituicao legal

ASSINADO
ELETRONICAMENTE




ANEXO I - EDITAL/ACADEPOL/DGPC/SEJUSP/MS/ N. 005/2022

MATRICULAS DEFERIDAS

N. | tnscrceo vome Conpiact | Classifcasio
1 687149 TAMY DE SOUZA PIAZER 72,00 10
2 659926 THIAGO FERREIRA PUSSOLI 71,00 20
3 686619 RENAN TORRES JORGE 71,00 30
4 629574 ANA PAULA DA SILVA COIMBRA 71,00 40
5 638835 ANDREW YURI DEZAN DA FONSECA 71,00 50
6 630371 LUCAS SORATO DIONISIO 71,00 60
7 684650 CARLA PEREZ DE MIRANDA ZAMPIERI 70,50 70
8 663367 JARMILLA BOW-LTAIF GARCIA 70,50 80
9 629012 BARBARA SIGILIAO COSTA 70,00 90
10 685450 BRUNO DOS SANTOS SOLON DE SOUZA 70,00 100
11 659209 ANDRE DE SOUZA DUARTE 70,00 110
12 635950 BRUNO MACHADO DALLAGO 69,00 120
13 634025 MAYARA LAET MOREIRA 68,50 130
14 637118 EDUARDO DE OLIVEIRA VIANA 68,50 140
15 628119 MICHAEL KESLLEY PORTELA MARCILIO 68,25 150
16 629123 ELILIANE VIVIAN CONDE ROSA 68,25 160
17 636878 EDMILSON NUNES JARDIM JUNIOR 68,25 170
18 644504 RAFAEL FURQUIM SILVA 68,00 180
19 632833 AMANDA ARAUJO FREGATO 68,00 190
20 630034 LEONARDO MARQUES LIMA COSTA 68,00 200
21 638338 MICHELE ALMEIDA REZEK 68,00 210
22 629291 GUILHERME DE NARDE 68,00 220
23 681619 RAFAEL FIGUEIRA PARRA LUGUERA 67,25 240
24 637907 LIDIANA CERRI COPATTI 67,00 250
25 629087 LUCIANA VIEIRA 67,00 260
26 633638 INGRYD NADINE DA SILVA 67,00 279
27 635727 LUDMYLLA MORAES DE CARVALHO 67,00 2809
28 638156 DANIEL SHINHAN HIGA ISHIKAWA 67,00 290
29 686901 FLAVIA DIAS MARCHI 67,00 300
30 638123 LARA CRISTINA GONCALVES LOPES 67,00 310
31 631666 THALYTON MARCAL SCHLOTEFELDT 67,00 320
32 633656 YAN CARLOS GONCALVES BRUNETTA 67,00 330
33 638861 THIAGO HENRIQUE ALVES GONZALEZ 67,00 350
34 638222 ;’EB}R& HENRIQUE FONTOURA MARTINS - SUB 67,00 360
35 633424 GABRIEL HENRIQUE FARIAS 67,00 370
36 630431 DIEGO SILVA SANTOS 67,00 380
37 638540 YANDRA BIAVATI 67,00 390
38 684578 GEOVANNI CORREA DE SOUZA 67,00 400
39 685747 RODOLFO DE SOUZA MONTEIRO 66,25 420
40 668433 UBIRATA CESAR BAIA RODRIGUES FILHO 65,00 620
41 664605 ELIASIBE VELASCO DE ARRUDA 64,00 740
42 628452 ELISMARA BITENCOURT DE SOUZA 63,25 880
43 634916 RAFAEL CARLOS DA SILVA 62,25 1050
44 685448 EDVALDO CAMILO MIRANDA SILVA - SUB JUDICE 61,00 1170
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45 676936 JEAN CESAR CORREA 60,25 1180°
46 663747 PAULO ADEMIR PIREZ GUERRA 60,00 1190
47 638597 THAYS NAYARA DA SILVA CANHETE FREITAS 54,00 1400
48 670855 PAMELA SCHUBACK DE OLIVEIRA 54,00 1410
49 627388 HEWERSON LEITE DE MELO 52,00 1430
ANEXO II - EDITAL/ACADEPOL/DGPC/SEJUSP/MS/ N. 005/2022
MATRICULAS INDEFERIDAS
MOTIVO (EDITAL n.
N. Inscrigao Nome 36/2022 - SAD/SEJUSP/
CGP/PAP)
1 632510 FABRICIO RODRIGUES PAVAN Item 2.1. (h) - Item 2.2. (j)
684531 CAMILA APARECIDA GOMES DE OLIVEIRA MOURA Item 2.1. (g)

ANEXO III - EDITAL/ACADEPOL/DGPC/SEJUSP/MS/ N. 005/2022
CANDIDATOS AUSENTES

n. | snsericao ome rontuscde | Classieasto
1 647188 ANTONIO LUIS MARINHO FILHO 68,00 230
2 659234 ERICA DA SILVA TOOME 66,25 410
3 629248 EDUARDO SANTANA CARDOSO 66,00 480
4 632498 SILVANA GABRIELE DE LIMA DIAS 66,00 520

O DIRETOR DA ACADEMIA DE POLICIA CIVIL DELEGADO JULIO CESAR DA FONTE NOGUEIRA

Campo Grande/MS, 14 de margo de 2022.

PAULO SERGIO DE SOUzA LAURETTO

Delegado de Policia

Diretor da Academia de Policia Civil

Em substituicao legal

EDITAL/ACADEPOL/DGPC/SEJUSP/MS/ N. 006/2022

- ACADEPOL/MS, no uso de suas atribuicdes legais, etc.

Considerando o que dispde o Decreto n. 12.218, de 28 de dezembro de 2006 no seu artigo 142,

inciso VII;

RESOLVE:

Tornar publico no ANEXO I as MATRICULAS DEFERID