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DECRETO “E” N¢ 80, DE 22 DE JULHO DE 2020.

Declara "Situacdo de Emergéncia Ambiental” na area do Bioma
Pantanal no Estado de Mato Grosso do Sul, em decorréncia
do conjunto de fatores ambientais negativos que resultam na
propagacéo de incéndios florestais, no prejuizo a navegabilidade
dos rios, culminando na emissdo de altissimos indices de
fumaca que prejudicam ainda mais a saude da populacdo de
toda a regido, ja em emergéncia de saude em funcdo da doenca
COVID-19.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no exercicio da competéncia que lhe
confere o art. 89, inciso VII, da Constituicdo Estadual, e tendo em vista o disposto na Portaria n? 124, de 18 de
margo de 2020, e no art. 29, inciso IX, da Lei Federal n® 8.745, de 9 de dezembro de 1993,

Considerando que toda pessoa tem o direito de usufruir de um ambiente fisico e social livre
dos fatores nocivos a saude, e que incumbe ao Poder Publico, por intermédio de 6rgdos proprios e do apoio a
iniciativas populares, proteger o meio ambiente, preservar os recursos naturais, ordenando seu uso e exploragao,
e resguardar o equilibrio do sistema ecoldgico, conforme o disposto no art. 222 da Constituicdo Estadual;

Considerando a necessidade de resposta urgente ao controle de incéndios florestais com base nos
indicadores estatisticos do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis (IBAMA)
que, mediante Nota Técnica n® 5/2020/PREVFOGO/DITEC-MS/SUPES/MS, ja comprova que todos os meses do
primeiro semestre de 2020 registraram valores acima da média histérica, com 5.509 focos de calor somente no
Municipio de Corumba, com indicativos de maior gravidade para o segundo semestre do corrente ano, em razédo
das condicGes climaticas;

Considerando que a area queimada estimada pelo IBAMA/PREVFOGO ja ultrapassa 300 mil
hectares, somente no Municipio de Corumba;

Considerando o aumento de atendimentos nas unidades basicas de salde, por causa de doengas
relacionadas a qualidade do ar, havendo registro de aumento substancial dos casos em coexisténcia com situacdo
excepcional causada pela pandemia da doenga COVID-19;

Considerando a obrigacdo da agdo governamental, conforme principios fundamentais constantes
da Lei n? 4,555, de 15 de julho de 2014, que institui a Politica Estadual de Mudancas Climaticas, enquanto
importante ferramenta na manutencgao do equilibrio ecoldgico;

Considerado o meio ambiente como um patriménio publico a ser, necessariamente, protegido,
tendo em vista sua fruicdo coletiva, com racionalidade na utilizagdo do solo, do subsolo, da agua e do ar, por
meio do acompanhamento, pelo Estado, da qualidade ambiental, além do planejamento e da fiscalizagdo do uso
sustentavel dos recursos naturais;

Considerando o disposto no Decreto Federal n® 10.282, de 20 de margo de 2020, que define
a “fiscalizacdo ambiental” como sendo um servigo publico essencial deve ser prestado mesmo no periodo de
combate ao enfrentamento a pandemia da doenga COVID-19;

Considerando o disposto na alinea “d” do inciso II do art. 1° da Portaria n® 124 de 18 de margo
de 2020, do Ministério do Meio Ambiente, que declara Estado de Emergéncia Ambiental entre os meses de maio
a dezembro de 2020 para o Estado de Mato Grosso do Sul;

Considerando a necessidade de fortalecer os procedimentos para combater ilicitos ambientais
indutores do uso do fogo, em desacordo com a legislagao;

Considerando a autorizacdo legal para contratacdo temporaria em razdo de excepcional interesse
publico em conformidade com o inciso VI do art. 2° da Lei Estadual n® 4.135, de 15 de dezembro de 2011,
quando necessaria ao combate a emergéncias ambientais, na hipdtese de declaragdo de existéncia de emergéncia
ambiental em regido especifica;

Considerando que o Estado de Mato Grosso do Sul esta no inicio do periodo critico para incéndios
florestais, com graves riscos ambientais referentes a perda de controle do fogo, em decorréncia das condiges
climaticas extremas derivada da combinacdo de fatores indicativos de temperaturas acima de 30 graus célsius,
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ventos superiores a 30 km/h de velocidade e umidade relativa do ar abaixo de 30% por cento, além de previsdo
de anomalia de precipitacdo e temperatura para o més de agosto de 2020, conforme progndstico divulgado pelo
Instituto Nacional de Meteorologia (INMET);

Considerando que o indice pluviométrico dos ultimos anos determina o mais baixo nivel do
Rio Paraguai dos Ultimos 8 anos, apresentando cota atual de 1,62 m na régua de Ladario, sendo que o nivel
normal-médio é de 2,56 m para o mesmo local, resultando no secamento de grandes extensGes de areas que,
historicamente, deveriam permanecer constantemente alagadas, fator que favorece a queima de turfa durante
a propagacdo de incéndios florestais, dificultando sobremaneira a acdo humana direta no combate as chamas,
inclusive para acesso a agua utilizada nesse combate, e resultando em processos de reignicdo e formagdo de
novos focos de calor;

Considerando que o nivel minimo declarado do Rio Paraguai resulta na impossibilidade de
escoamento da produgdo mineral por hidrovia, acarreta expressivo aumento de transporte de carga por via
terrestre, e aumenta, consequentemente, a emissdo de fumacga de origem fdssil,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada “Situacdo de Emergéncia Ambiental”, pelo prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, em toda a area ocupada pelo Bioma Pantanal no Estado de Mato Grosso do Sul afetada, diretamente, pelas
condicBes climaticas, que resulta na propagacdo de focos de incéndios florestais sem controle sobre quaisquer
tipos de vegetacdo, acarretando queda drastica na qualidade do ar.

Art. 20 Compete a Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Producdo, Desenvolvimento Econ6mico
e Agricultura Familiar coordenar a articulagdo interinstitucional com os demais érgdos publicos para a definicdo e
a execucao das estratégias de combate aos incéndios florestais de que trata este Decreto, inclusive no que tange
as acles de fiscalizacdo de desmatamentos e as queimadas ilegais.

Art. 39 Fica resguardado o exercicio da atividade de fiscalizacdo ambiental no Estado de Mato
Grosso do Sul, durante o enfrentamento da pandemia da COVID-19, por se tratar de um servigo essencial.

Art. 4° De acordo com o estabelecido nos incisos XI e XXV do art. 50 da Constituicdo Federal,
ficam autorizadas as autoridades administrativas e demais agentes publicos designados para as agdes especificas,
diretamente responsaveis pelas acbes de resposta aos desastres, em caso de risco iminente, a:

I - penetrar nas casas, para prestar socorro ou para determinar a pronta evacuacgao;
II - usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo publico, assegurada ao proprietario
indenizagdo ulterior, se houver dano.

Paragrafo Unico. Sera responsabilizado o agente publico ou a autoridade administrativa que se
omitir de suas obrigacGes legais, pertinentes a seguranga global da populagéo.

Art. 50 Com base no inciso IV do art. 24 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993,
sem prejuizo das restricbes da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000 (da Lei de Responsabilidade
Fiscal), ficam dispensados de licitagdo os contratos de aquisicdo de bens necessarios as atividades de resposta ao
desastre, de prestacdo de servigos e de obras relacionadas com a reabilitacdo dos cenarios dos desastres, desde
que possam ser concluidas no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos e ininterruptos, contados
a partir da caracterizagdo do desastre, vedada a prorrogagao dos contratos.

Art. 60 Em razdo da situacdo de emergéncia, fica autorizada a adocdao de medidas visando a
contratacdo, por prazo determinado, de pessoal, para atendimento de necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos da autorizacdo legal contida no inciso VI do art. 2° da Lei Estadual n® 4.135, de 15
de dezembro de 2011, com a redacao dada pela Lei n? 5.528, de 9 de junho de 2020.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Campo Grande, 22 de julho de 2020.

REINALDO AZAMBUJA SILVA
Governador do Estado

JAIME ELIAS VERRUCK
Secretario de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econdmico,
Producado e Agricultura Familiar
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ATOS NORMATIVOS DA ADMINISTRAGCAO DIRETA

Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento Economico,
Produgao e Agricultura Familiar

EXTRATO DE CONVENIO N. 29.991/2020

PARTES: O Governo do Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Meio Ambiente,
Desenvolvimento Econdmico, Produgdo e Agricultura Familiar - SEMAGRO, CNPJ n. 27.351.589/0001-29, o Fundo
de Apoio ao Desenvolvimento Econdmico e de Equilibrio Fiscal do Estado - FADEFE, CNPJ sob o n. 05.214.468/0001-
00 e o Municipio de Tacuru - MS, CNPJ n. 03.888.989/0001-00.

PROCESSO: 71/000.190/2020

OBJETO: Apoio financeiro para Implantagdo de Infraestrutura no Distrito Industrial Parque Alvorada, no municipio
de Tacuru/MS, na conformidade do contido no Plano de Trabalho.

AMPARO LEGAL: Art.116 da Lei n° 8666, de 21 de junho de 1993, Decreto Estadual n. 11.261, de 16 de junho
de 2003, pelo inciso III do Art. 26 da Lei Complementar Estadual n. 93, de 05 de novembro de 2011, alterada
pela Lei Complementar n. 241, de 23 de outubro de 2017; pelas disposigdes do Decreto Estadual n. 10.894/2002
e suas alteragbes, Resolugdo/SEFAZ n. 2093, de 24 de outubro de 2007, Resolugdo SEFAZ n. 2.109, de 12, de
fevereiro de 2008, Resolugdo SEFAZ n. 2.319, de 18 de fevereiro de 2011 e Resolugao SEFAZ n. 2.418 de 10 de
outubro de 2012.

VALOR CONCEDENTE: R$ 426.000,00 (quatrocentos e vinte e seis mil reais)

VALOR CONVENENTE: R$ 57.169,53 (cinquenta e sete mil, cento e sessenta e nove reais e cinquenta e trés
centavos)

PRAZO DE VIGENCIA: A contar da data de assinatura, até 30 de novembro de 2020.

DATA DA ASSINATURA: 24 de julho de 2020.

DOTACAO ORGAMENTARIA: Funcional Programatica n. 10.11904.22.661.0008.4026.0002, Fonte:
0240000000-FADEFE/ MS, Natureza de despesa 44404101, Nota de Empenho n. 2020NE000377, de 24 de julho
de 2020.

ASSINAM:

Pela CONCEDENTE: Jaime Elias Verruck — CPF n. 322.517.771-72

Pelo CONVENENTE: Carlos Alberto Pelegrini - CPF n. 558.631.241-72

ATOS NORMATIVOS DA ADMINISTRACAO INDIRETA

Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso do Sul

PORTARIA IMASUL N. 797 DE 24 DE JULHO DE 2020

Suspende os efeitos das Autorizacbes Ambientais de "QUEIMA
CONTROLADA” pelo prazo que menciona e da outras providéncias.

O Diretor-Presidente do Instituto de Estado de Meio Ambiente de Mato Grosso do Sul - IMASUL, no uso de suas
atribuigdes e,

Considerando o disposto no inciso VI do art. 11 do Decreto Estadual n. 12.725, de 10 de marco de 2009 que
autoriza ao Diretor Presidente do Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso do Sul a editar normas relativas ao
controle e a manutengdo da qualidade ambiental;

Considerando o Principio da Autotutela Administrativa pelo qual a Administracdo Publica pode, a qualquer tempo,
rever seus atos por critérios de legalidade, conveniéncia e oportunidade administrativa;

Considerando os graves riscos ambientais referentes a perda de controle do fogo em decorréncia das condigGes
climaticas extremas vinculada a combinacdo de fatores indicativos da combinacdo de temperaturas acima de 30
graus célsius, ventos acima de 30 km/h de velocidade e umidade relativa do ar abaixo de 30% por cento;

Considerando a autorizagao contida no art. 11, inciso III da Lei Estadual n. 2.257, de 9 de julho de 2001 que
permite a suspensdo ou cancelamento de licencas ou autorizagGes ambientais em razdo da superveniéncia de
graves riscos ambientais e a saude;

Considerando o Decreto Federal n. 10.424, de 15 de julho de 2020 que determina a suspensdo da permissao do
emprego do fogo de que trata o Decreto n® 2.661, de 8 de julho de 1998, no territdrio nacional pelo prazo de
cento e vinte dias;

Considerando a Portaria do Ministério do Meio Ambiente n. 124, de 18 de margo de 2020 que declara estado de
emergéncia ambiental nas épocas e regides que especifica, incluindo o Estado de Mato Grosso do Sul;

GOVERNO
DO ESTADO
Mato Grosso do Sul

(")) DOCUMENTO
- \/ ASSINADO

ELETRONICAMENTE




Considerando o Decreto Estadual “E” n. 80, de 22 de julho de 2020 que Declara “Situacdo de Emergéncia
Ambiental” na drea do Bioma Pantanal no Estado de Mato Grosso do Sul, em decorréncia do conjunto de fatores
ambientais negativos que resultam na propagagdo de incéndios florestais, no prejuizo a navegabilidade dos rios,
culminando na emissdo de altissimos indices de fumaca que prejudicam ainda mais a saude da populagdo de toda
a regido, ja em emergéncia de salude em fungdo da doenca COVID-19;

Considerando a Nota Técnica emitida pela SEMAGRO em 16 de julho de 2020 a respeito do uso controlado do
fogo no territorio estadual,

RESOLVE:

Art. 10 Suspender pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da publicacdo desta Portaria, os efeitos
de todas as Autorizacbes Ambientais de “QUEIMA CONTROLADA", incluindo aquelas destinadas a profilaxia de
palhada da cana pds colheita, as de profilaxia em florestas plantadas e as de queima de restos de culturas, bem
como, a sapecagem vinculada a projetos de supressdo devidamente autorizados.

Paragrafo Unico. Ficam suspensas pelo mesmo periodo as analises e tramitacdes de processos de autorizagdo de
gueima controlada em tramite no IMASUL.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Campo Grande, 24 de julho de 2020.

ANDRE BORGES BARROS DE ARAUJO
Diretor-Presidente do IMASUL

CONCURSO PUBLICO E PROCESSO SELETIVO

Secretaria de Estado de Administracao e Desburocratizacao

EDITAL n. 17/2020 - SAD/FUNSAU/MIEF
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SES/FUNSAU/MIEF/2020

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO E DESBUROCRATIZACAO, o SECRETARIO DE ESTADO DE
SAUDE, e a DIRETORA-PRESIDENTE DA FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de
suas atribuicdes legais, e tendo em vista o Edital n. 1/2020 - SAD/FUNSAU/MIEF, de 18 de fevereiro de 2020,
bem como a decisdo judicial proferida nos autos da Agao Civil Publica n. 0831749-28.2018.8.12.0001, convocam
os candidatos relacionados no Anexo Unico deste Edital, para apresentacdo de documentos e comprovacao de
requisitos para a contratacao, em substituicdo a candidatos ausentes, desistentes e desligados, convocados por
meio dos Editais n. 5/2020 - SAD/FUNSAU/MIEF, n. 7/2020 - SAD/FUNSAU/MIEF, n. 12/2020 - SAD/FUNSAU/
MIEF, n. 13/2020 - SAD/FUNSAU/MIEF, n. 14/2020 - SAD/FUNSAU/MIEF e n. 16/2020 - SAD/FUNSAU/MIEF,
observando-se:

1. Os candidatos deverdo comparecer a Coordenadoria de Gestdo do Trabalho, no Hospital Regional de
Mato Grosso do Sul, localizado a Av. Engenheiro Luthero Lopes, n. 36, Bairro Aero Rancho IV, em Campo Grande -
MS, exclusivamente nos dias 28 e 29 de julho de 2020, no periodo das 8 as 11 horas e das 13 as 17 horas (horario
de Mato Grosso do Sul), para apresentarem, além dos documentos exigidos na inscricdo, 1 (uma) fotocdpia e
respectivo original, quando couber, dos seguintes documentos:

a) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral;

b) Cadastramento no PIS/PASEP;

c) Duas fotos 3x4;

d) comprovante de residéncia;

e) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

f) Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes, quando houver;

g) comprovante de quitagdo com as obrigacdes militares, quando couber;

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

i) Atestado de Avaliagdo Médica, Fisica e Mental, com validade de, no maximo, 90 dias;

j) declaragao de bens e valores;

k) declaracao de acumulagdo ou ndo de cargos;

I) comprovante de tipagem sanguinea;

m) carteira de vacinagao

n) cartdo do SUS

0) comprovante de conta corrente no Banco do Brasil

2. Os candidatos convocados deverdo apresentar, ainda, os originais dos documentos entregues na
etapa de Avaliacdo Curricular, sendo que a ndo apresentagdo da documentagdo original pelo candidato ensejara
a sua exclusdo automatica do Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/FUNSAU/MIEF/2020.
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3. Sdo requisitos indispensaveis, de carater eliminatdrio, para o exercicio das fungdes e que deverdo ser
comprovados no ato da contratacdo:

a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/FUNSAU/MIEF/2020,

dentro do quantitativo de vagas oferecidas, por fungao;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado;

c) estar quite com as obrigagdes militares (no caso de candidato do sexo masculino);

d) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

e) possuir, na data da contratacdo, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

f) estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

g) possuir plena aptiddo fisica e mental para exercicio da fungao;

h) ndo exercer cargo, emprego ou funcdo publica e ndo acumular proventos de aposentadoria na

administracdo publica federal, estadual ou municipal e em qualquer dos poderes;

i) apresentar os documentos exigidos e atender as demais condi¢des de ingresso estabelecidas na

legislagdo pertinente e em edital.

4, O periodo de contratacdo sera de até 1 (um) ano, podendo ser renovado ou rescindido a qualquer
tempo, na forma da Lei Estadual n. 4.135 de 15 de dezembro de 2011, e suas alteragdes.

CAMPO GRANDE-MS, 23 DE JULHO DE 2020.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretaria de Estado de Administracdo
e Desburocratizacao

GERALDO RESENDE PEREIRA
Secretario de Estado de Saude

ROSANA LEITE DE MELO
Diretora-Presidente da Fundacdo de Servigos de Saude
de Mato Grosso do Sul

ANEXO UNICO AO EDITAL n. 17/2020 - SAD/FUNSAU/MIEF
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SES/FUNSAU/MIEF/2020

CONVOCAGCAO PARA ANPRESENTA(;AO DE DOCUMENTOS E COMPROVACAO DE REQUISITOS PARA A
CONTRATAGCAO, EM SUBSTITUICAO A CANDIDATOS AUSENTES E DESISTENTES

Periodo: 28 e 29 de julho de 2020
Horario: das 8 as 11 horas e das 13 as 17 horas (horario de MS)

Local: Coordenadoria de Gestdo do Trabalho - Hospital Regional de Mato Grosso do Sul
Enderego: Av. Engenheiro Luthero Lopes, n. 36, bairro Aero Rancho Setor IV
Cidade: Campo Grande-MS

ANTONIA NORMA COSTA DOS SANTOS 050.719.421-78 3 1220
SUELY DA SILVA GOMES BAUCH 907.881.921-91 3 1230
LUCIANE NEGRETE SARACHO 009.761.501-31 3 1240
ERIKA BARROS LEITAO 011.270.031-43 3 1250

BRUNA FRANCYELLE VIDOR ANDRADE 014.543.202-76 3 1260
ANDRE GIMENEZ RODRIGUES DE OLIVEIRA 042.082.721-80 3 1270
ESTEFANI DE SOUZA ARAUIO 037.996.321-31 3 1280
MARIANA MACHADO DE ANDRADE 732.343.031-34 3 1299
DAIANE DA SILVA 018.659.641-31 3 130°

JANAINA SOUZA DE OLIVEIRA MARQUES 888.634.921-15 3 1310
SANDRA REGINA CANDIDO 850.932.971-00 3 1320
MORGANA JENIFFER DE SOUZA FLORIANO 052.072.751-78 3 1339
ANA PAULA OLMEDO XIMENES 973.840.031-72 3 1340
JOSYENNE ASSIS RODRIGUES 049.403.741-57 3 1350
SIMEIA MARTINS ROSA 973.562.471-00 3 136°
GLAUCIA CREPALDI ZAMBRINI 030.186.621-05 2 1370

GOVERNO
DO ESTADO

Mato Grosso do Sul

(")) DOCUMENTO
- \/ ASSINADO

ELETRONICAMENTE




LUCIANO RODRIGUES CAMPOS 042.200.431-60 2 1380
LORENNA RAMOS DE OLIVEIRA 074.220.666-10 2 1390
IZABEL CRISTINA ALVES TEIXEIRA 999.136.231-20 2 1400
JENNIFER MOREIRA MUNIZ 021.482.781-00 2 1410

EDITAL n. 1/2020 - SAD/SES/VS-NTEC
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SES/VS-NTEC/2020

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO e o SECRETARIO DE ESTADO DE
SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento no art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e art.
27, inciso IX, da Constituigdo Estadual, tornam publica, para conhecimento dos interessados, a abertura das
inscricGes para o Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/VS-NTEC/2020, destinado a selegdo de pessoal, a
ser contratado por tempo determinado, visando atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico
existente na Secretaria de Estado de Salde, nos termos do art. 29, incisos II, X e XI, da Lei Estadual n. 4.135 de
15 de dezembro de 2011, e na forma das normas e condigGes a seguir expostas.

1. DISPOSICC)ES PRELIMINARES
1.1. A realizacdo do Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/VS-NTEC/2020, visa a contratacdo de profissionais
com formacdo escolar técnica de nivel médio, nas fungdes de Técnico de Enfermagem e de Técnico de Laboratorio,
para atuacdo em atividades relacionadas a vigilancia em saude, garantindo o funcionamento dos dérgdos e
estabelecimentos responsaveis pela implementacdo das acgdes e servigos publicos de saude, desempenhando
fungdes previstas no Plano Estadual de Saude 2020-2023.
1.2. O Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/VS-NTEC/2020 sera realizado sob responsabilidade da Secretaria
de Estado de Administragdo e Desburocratizagdo, em conjunto com a Secretaria de Estado de Saude, conduzido
e executado pela Coordenadoria de Selegdo e Ingresso de Pessoal - COSIP/SUGESF/SAD.
1.2.1. Excepcionalmente e por medida de celeridade, caberd ao Coordenador de Selecdo e Ingresso de
Pessoal da Secretaria de Estado de Administracdo e Desburocratizacdo, divulgar, por meio de editais
proprios, os resultados das fases que integram o presente Processo Seletivo Simplificado, observando
0 que estabelece este Edital.
1.3. Podera participar do Processo Seletivo Simplificado — SAD/SES/VS-NTEC/2020 todo profissional que possua
0s requisitos basicos exigidos para o exercicio das fungdes especificadas no item 2 deste Edital, bem como nos
dispositivos normativos atinentes a matéria.
1.4. A inscricdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/VS-NTEC/2020, implicara o
conhecimento e a aceitagdo irrestrita das normas e exigéncias contidas neste Edital e em outros que vierem a
ser publicados como complementagdo das informacgdes no Diario Oficial Eletronico, certificando-se que preenche
todos os requisitos exigidos para exercer a fungdo a que concorre.
1.5. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todos os atos publicados sobre o Processo Seletivo
Simplificado - SAD/SES/VS-NTEC/2020 no Diario Oficial Eletrénico, por meio do enderego www.imprensaoficial.
ms.gov.br, e do site www.concurso.ms.gov.br, tomar conhecimento de seu conteldo e ndo alegar desconhecimento
de qualquer tipo ou natureza.
1.5.1. Tendo em vista o que preconiza o Decreto Estadual n. 15.391, de 16 de marco de 2020, que dispde
sobre as medidas temporarias a serem adotadas no territorio sul-mato-grossense, para a prevencgao do
contagio da doenga COVID-19, ndo havera o atendimento presencial de candidatos ou interessados em
participar do Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/VS-NTEC/2020, de modo que eventuais duvidas
poderdo ser solucionadas por via telefénica ou por meio do aplicativo WhatsApp, no nimero (67) 3318-
1466.
1.6. O Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/VS-NTEC/2020 sera realizado de acordo com o Cronograma de
Atividades abaixo, o qual possui carater exclusivamente informativo e podera sofrer alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos, a critério da Administragdo Estadual, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhes
disser respeito, circunstancia esta que sera divulgada mediante edital proprio:

Das 8 horas do dia 27 de julho as
17 horas do dia 29 de julho de 2020

11 de agosto de 2020

Das 8 horas do dia 11 de agosto
Periodo Recursal as 17 horas do dia 12 de agosto de
2020

20 de agosto de 2020

Periodo de Inscricbes e envio de documentos para a Avaliacdao Curricular

Publicagao dos resultados preliminares das solicitacdes de inscrigdo e da
Avaliagdo Curricular

Publicagdo dos resultados dos recursos relativos as solicitagdes de
inscricdo e a Avaligdo Curricular
Publicagdo dos resultados definitivos das solicitagdes de inscrigdo e da
Avalicao Curricular
Publicagao do resultado final e homologagao do Processo Seletivo
Simplificado

21 de agosto de 2020

24 de agosto de 2020
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- Atvidade [ periodo |
Convocacdo dos candidatos aprovados dentro do quantitativo de
vagas oferecidas, para apresentacdo de documentos, comprovagao de 25 de agosto de 2020
requisitos e contratagdo
Periodo de realizagdo da apresentacao de documentos, comprovacao de

requisitos e contratagdo dos candidatos aprovados dentro do quantitativo 31 de agosto de 2020
de vagas oferecidas

2. FUNCOES, CARGAS HORARIAS E REMUNERACOES
2.1. As fungOes oferecidas, a carga horaria, a remuneragao e as atribuigdes bdsicas a serem exercidas séo as
especificadas nos quadros abaixo:
Técnico de Laboratério
6 (seis)

Campo Grande

Curso de Ensino Médio Técnico Profissionalizante com habilitacdo em Analises Clinicas, ou
Curso de Ensino Médio, acrescido de Curso Técnico de Laboratério

40 (quarenta) horas semanais, cumpridas em expediente normal das reparticdes publicas
estaduais ou ao regime do trabalho em escalas de servigos, sendo que as escalas de servico
poderdo ser cumpridas em horario noturno, aos sabados, domingos, feriados e em dias sem
expediente nas reparticdes publicas estaduais, com direito ao descanso e observado o limite
da carga horaria mensal, conforme as necessidades da Administracao.

R$ 2.182,92 (dois mil, cento e oitenta e dois reais e noventa e dois centavos)

Adicional de Insalubridade, a ser concedido nos termos do que estabelece o Decreto Estadual
n. 12.577, de 26 de junho de 2008.

Realizar coleta e manuseio de amostras bioldgicas e dados em laboratério ou em atividades
de campo; elaborar andlise de materiais e de substancias em geral, utilizando métodos
especificos para cada caso; efetuar registros das andlises realizadas; preparar os meios de
cultura, solucdes e corantes para andlises; separar e realizar a aliquotagem de amostras
bioldgicas; controlar as amostras bioldgicas por meio de planilhas eletronicas; zelar pela
limpeza e pela conservacgado de vidrarias, bancadas e equipamentos em geral dos laboratérios;
controlar o estoque de material de consumo dos laboratérios; executar outras tarefas da
mesma natureza e nivel de dificuldade.

Técnico de Enfermagem
2 (dois)

Campo Grande

Curso de Ensino Médio Técnico Profissionalizante em Enfermagem, ou Curso de Ensino
Médio, acrescido de Curso Técnico de Enfermagem, e registro profissional no Conselho
Regional de Enfermagem

40 (quarenta) horas semanais, cumpridas em expediente normal das repartigdes publicas
estaduais ou ao regime do trabalho em escalas de servigos, sendo que as escalas de servigo
poderdo ser cumpridas em horario noturno, aos sabados, domingos, feriados e em dias sem
expediente nas reparticGes publicas estaduais, com direito ao descanso e observado o limite
da carga horaria mensal, conforme as necessidades da Administracdo.

R$ 2.182,92 (dois mil, cento e oitenta e dois reais e noventa e dois centavos)

Adicional de Insalubridade, a ser concedido nos termos do que estabelece o Decreto Estadual
n. 12.577, de 26 de junho de 2008.

Realizar atividades técnicas de enfermagem com prestagdo de cuidados na assisténcia ao
paciente, sob a supervisdo direta ou indireta do profissional enfermeiro; elaborar relatérios
e registros técnicos; desenvolver agées em conformidade com normas e procedimentos de
biosseguranca e qualidade; cooperar com a equipe de saude no desenvolvimento das tarefas
assistenciais de ensino, pesquisa e de educacdo sanitaria; colaborar no desenvolvimento
de programas educativos, seja ensino de pessoal auxiliar de atividades de enfermagem
ou na educagao de grupos da comunidade; auxiliar o Enfermeiro na prevengao e controle
das doencas transmissiveis em geral, em programas de vigilancia epidemioldgica; realizar
atribuicdes pertinentes a funcdo de técnico de enfermagem respeitando o preconizado na
lei do exercicio e no cddigo de ética.

2.2. Sdo também requisitos indispensaveis, de carater eliminatoério, para o exercicio das fungGes estabelecidas
neste Edital, cujo atendimento devera ser comprovado pelo candidato no ato da contratacdo:
a) ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/VS-NTEC/2020, dentro
do quantitativo de vagas oferecidas, por funcdo, e ter disponibilidade para o exercicio da fungdo conforme
as necessidades da Administragdo Estadual, nos termos deste Edital e da legislagdo aplicavel;
b) ser brasileiro nato ou naturalizado;
c) estar quite com as obrigagdes militares (no caso de candidato do sexo masculino);
d) estar quite com as obrigacdes eleitorais;
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e) possuir, na data da contratacdo, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

f) estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

g) possuir plena aptiddo fisica e mental para exercicio da fungédo;

h) ndo exercer cargo, emprego ou fungdo publica e ndo acumular proventos de aposentadoria na
administracdo publica federal, estadual ou municipal e em qualquer dos poderes, salvo quanto ao
disposto no art. 79, §1° do, inciso II da Lei Estadual n. 4.135, de 15 de dezembro de 2011;

i) comprovar conduta moral ilibada;

j) apresentar os documentos exigidos e atender as demais condicGes de ingresso estabelecidas na
legislacdo pertinente e em edital.

3. DAS DISPOSICC)ES GERAIS RELATIVAS AS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
3.1. O Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/VS-NTEC/2020, constara das seguintes etapas:
a) Etapa I: Inscricdo, de carater eliminatorio;
b) Etapa II: Avaliacdo Curricular, de carater eliminatério e classificatorio.
3.2. As informag0des relativas a realizagdo das etapas e das demais atividades e procedimentos pertinentes ao
Processo Seletivo Simplificado serdo dadas a conhecer por meio de editais proprios, a serem publicados no Diario
Oficial Eletronico, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br, e disponibilizados, via internet, no site www.
concurso.ms.gov.br.
3.2.1. S3o de exclusiva responsabilidade do candidato a identificacdo correta dos procedimentos,
formas, datas, horarios e locais de realizacdo das etapas e atividades que integram o Processo Seletivo
Simplificado ou a ele relacionadas, conforme constante neste Edital e em outros que vierem a ser
publicados.
3.2.2. O candidato que ndo comparecer a realizagdo das etapas e/ou atividades que integram o processo
seletivo ou que deixar de observar os procedimentos, orientacdes, prazos, ou locais estabelecidos nos
respectivos editais de convocagdo, estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado
- SAD/SES/VS-NTEC/2020.
3.2.3. N&o havera segunda chamada para a realizacdo das etapas e demais atividades que integram o
Processo Seletivo Simplificado, tampouco sera admitida sua realizagdo fora dos prazos, horarios e locais
estabelecidos, ou em desacordo com as normas e procedimentos fixados em edital.
3.3. Em todos os calculos citados neste Edital sera considerada até a segunda casa decimal, arredondando-se
para o numero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.
3.4. O candidato podera recorrer, observando os prazos, horarios, orientagdes e procedimentos constantes em
cada ato especifico, cujos prazos terdo como termo inicial a publicacdo do evento ao qual se refira no Diario Oficial
Eletronico.
3.4.1. Na contagem do prazo estipulado no subitem anterior, serd considerado o dia da publicagdo e o dia util
imediatamente seguinte.
3.4.2. Os recursos interpostos de forma diversa da prevista em edital proprio ndo serdo conhecidos, e ndo serdo
aceitos recursos por via postal, e-mail ou fac-simile, nem fora dos padrGes e dos prazos estabelecidos neste
Edital, assim como ndo serdo aceitos os recursos em duplicidade.
3.4.3. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato em cada etapa do Processo Seletivo Simplificado, e somente
nas seguintes situacdes:
a) em decorréncia da omissdo ou incorrecdo de nomes ou de dados relativos a inscricdo do candidato no certame;
b) em razdo do indeferimento da inscricdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado;
c) por discordéncia da pontuacdo obtida na Avaliacdo Curricular.
3.4.4. Os recursos nao terao efeito suspensivo e ndo alterardo o cronograma de realizagdo das demais atividades
do Processo Seletivo Simplificado.
3.4.5. Os recursos deverdo ser devidamente fundamentados, de forma clara e objetiva, e instruidos com as
razoes que justifiquem a revisao pretendida, sob pena de ndo conhecimento.
3.4.6. Em nenhuma hipodtese serdo aceitos recursos que ndo se refiram as situagdes elencadas no subitem 3.4.3,
bem como pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso contra o resultado final do Processo
Seletivo Simplificado.
3.4.7. O extrato contendo as decisGes dos recursos interpostos pelos candidatos sera dado a conhecer,
coletivamente, por meio de edital proprio, publicado no Diario Oficial Eletronico, no endereco www.imprensaoficial.
ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, no site www.concurso.ms.gov.br.
3.4.8. O candidato que tiver sua inscricdo indeferida ou que for considerado eliminado em qualquer uma das
etapas do processo seletivo simplificado, caso deixe de recorrer ou ndo tenha o respectivo recurso administrativo
provido, estara definitivamente excluido do certame.

4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/VS-NTEC/2020 é de inteira responsabilidade do
candidato e, para tanto, o mesmo devera conhecer e aceitar as normas estabelecidas neste Edital, e em outros
que vierem a ser publicados como complementacdo das informacdes, certificando-se de que preenche todos os
requisitos e condicbes exigidos para exercer a fungdo a que concorre.

4.2. As inscricOes serdo realizadas exclusivamente no periodo compreendido entre as 8 horas do dia 27 de julho e
as 17 horas do dia 29 de julho de 2020, devendo o interessado acessar o site www.concurso.ms.gov.br e observar
0s seguintes procedimentos: .

4.2.1. Ao acessar o enderego acima, o candidato devera clicar no botdo "CONCURSOS PUBLICOS E PROCESSOS
SELETIVOS” e, depois, no link "PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - SAD/SES/VS-NTEC/2020-SAD/SES/VS-
NS-II/2020”, onde estardo disponiveis este Edital e o Formulario de Relacdo de Documentos para Avaliagdo

Curricular.
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4.2.2. Apos tomar conhecimento das normas e procedimentos que regem o certame, para realizar o registro de
solicitacdo de sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera clicar no botdo “INSCRICOES
ONLINE”, inserir o nimero de seu CPF e efetuar o preenchimento de todos os campos e informagdes requeridas
no Formulario de Inscrigdo.

4.2.3. Apos efetuar o preenchimento do Formulario de Inscricdo, o candidato deverd realizar o download do
Formulario de Relagcdo de Documentos para Avaliacdo Curricular, imprimi-lo, preenché-lo (de forma manuscrita,
com letra legivel, ou digitada), conferir todos os dados e informacdes inseridas no documento e, ao final, assina-
lo, digitaliza-lo e encaminha-lo, via e-mail, para o endereco pss.vigilancia@concurso.ms.gov.br, exclusivamente
no periodo compreendido entre as 8 horas do dia 27 e as 17 horas do dia 29 de julho de 2020, juntamente com
copias dos seguintes documentos (frente e verso, quando houver), todos devidamente digitalizados em formato
.pdf e legiveis.

a) Documento oficial de identificacdo com foto, podendo ser apresentado um dos seguintes documents,
alternativamente: Cédula Oficial de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranga Publica (foto e dados
pessoais); Carteira das Forgas Armadas ou de suas forgas auxiliares (foto e dados pessoais); Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH - Carteira de Motorista, modelo novo, (foto e dados pessoais); Carteira expedida por Orgaos ou
Conselhos de Classe, com valor de identidade (foto e dados pessoais); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
- CTPS (paginas contendo a foto e os dados pessoais); ou, Passaporte Brasileiro (paginas contendo a foto e os
dados pessoais);

b) comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (podendo ser suprido por algum dos documentos
especificados na alinea “a” deste subitem, no qual conste expressamente o nimero do CPF do candidato);

c) comprovante de nivel de escolaridade exigido para a funcdo a que deseja concorrer, podendo ser apresentada
a copia do Diploma, devidamente registrado, do certificado ou da declaragdo de conclusdo de curso de nivel
superior, expedidos por instituicdo de ensino superior, reconhecida pelo MEC, acrescido do respectivo comprovante
de especializagdo ou de habilitagdo profissional especifica, se for o caso, conforme especificado nos quadros do
item 2 deste Edital.

d) comprovante de registro no respectivo 6rgdo de fiscalizagdo da profissdo ou conselho de classe, de acordo com
a funcgdo pretendida;

e) documentos comprobatdrios referentes a experiéncia, qualificacdo e capacitagdo profissional para a fungao,
conforme especificado no item 5 deste Edital, para a Etapa II: Avaliagdo Curricular.

4.2.4. E dever exclusivo do candidato assegurar a qualidade e a legibilidade da documentagdo digitalizada,
assim como, a compatibilidade do arquivo encaminhado via e-mail, com softwares de visualizacdo e leitura de
arquivos em formato Portable Document Format (PDF), de modo que as Secretarias de Estado de Administracao
e Desburocratizacdo e de Salde ndo se responsabilizardo por eventuais prejuizos advindos da ndo abertura,
corrompimento, ilegibilidade ou da baixa qualidade da imagem contida no arquivo, que impecam ou que criem
obstaculos a correta identificacdo e leitura das informagGes contidas nos documentos.

4.2.5. Na mensagem de e-mail contendo a documentagdo do candidato, devera constar no campo “assunto”,
apenas a palavra "INSCRICAO” acompanhada do numero do CPF do candidato e, no corpo de texto, as seguintes
informagodes, observando-se o modelo disponivel no site www.concurso.ms.gov.br:

Assunto: Inscricdo + Nimero do CPF do Candidato

Corpo da mensagem:
1. Nome do candidato
2. Funcao pretendida
3. Nimero do CPF
4. Nimero de Inscricao

Anexos: Documentacao do candidato, conforme subitem 4.2.3

4.2.6. O Formulario de Relacdao de Documentos para Avaliacdo Curricular deverad estar devidamente
preenchido e assinado pelo candidato e ndo poderd conter rasuras, emendas ou entrelinhas, sob
pena de indeferimento da inscricdo. Apenas serdo admitidos como validos os formularios que tenham
sido assinados mecanicamente pelo candidato, ou seja, de forma manuscrita, ou, alternativamente,
produzidos mediante a utilizacdo de processo de certificacdo disponibilizado pela ICP-Brasil, na forma
do disposto na Medida Provisoéria n. 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.

4.2.7. Durante o periodo de recebimento de inscrigdes, ndo serdo realizadas avaliacbes prévias de
documentos ou solucionadas duvidas quanto a adequacdo dos mesmos as exigéncias estabelecidas
neste Edital, de modo que, para realizar a entrega, o candidato devera conhecer e cientificar-se de todas
as normas e condicOes estabelecidas para o Processo Seletivo Simplificado.

4.2.8. No dia 29 de julho de 2020, as 17 horas, o sistema de inscrigdes sera fechado para o recebimento
de novas solicitacdes, e serdo desconsiderados, para todos os efeitos, os e-mails recebidos a partir das
17 horas e 15 minutos.

4.2.9. O candidato que, apdés o envio da documentacdo, desejar realizar acréscimo, retirada, ou
substituicdo de quaisquer documentos, devera realizar o envio de toda a documentacdo novamente,
observando-se o prazo estabelecido no subitem 4.2.9, de modo que, nesse caso, sera considerada
a documentagdo contida na ultima mensagem de e-mail recebida. A Administragdo Estadual ndo se
responsabilizard por eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes da inobservancia do disposto neste

subitem.
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4.3. Nao serdo aceitas inscricdes condicionais, extemporaneas, presenciais ou via fax, via postal.

4.4. As informacgGes prestadas no formulario de inscrigdo online e no Formulario de Relagdo de Documentos para

Avaliacdo Curricular sdo de inteira responsabilidade do candidato, ficando reservado a Coordenadoria de Selecdo

e Ingresso de Pessoal o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/VS-NTEC/2020 aquele

que ndo os preencher de forma completa, correta e/ou que fornecer dados ou documentos comprovadamente

inveridicos, sem prejuizo das demais medidas civeis, administrativas ou penais aplicaveis ao caso.

4.5. Terd sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/VS-NTEC/2020 indeferida, o candidato que:
a) deixar de enviar, via e-mail, na forma e no prazo especificados no subitem 4.2.4 deste Edital, o
Formulario de Relagdo de Documentos para Avaliagdo Curricular devidamente preenchido e assinado, ou
envia-lo contendo rasuras, emendas ou entrelinhas;

b) deixar de enviar, via e-mail, na forma e no prazo especificados no subitem 4.2.4 deste Edital, o
documento oficial de identificagdo com foto;

c) deixar de enviar, via e-mail, na forma e no prazo especificados no subitem 4.2.4 deste Edital,
comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (podendo ser suprido por algum dos
documentos especificados na alinea “a” deste subitem, no qual conste expressamente o nimero do CPF
do candidato);

d) deixar de enviar, via e-mail, na forma e no prazo especificados no subitem 4.2.4 deste Edital, o
comprovante de nivel de escolaridade exigido para a funcdo a que deseja concorrer, podendo ser
apresentada a copia do Diploma, devidamente registrado, do certificado ou da declaragdo de conclusdo
de curso de nivel superior, expedidos por instituicdo de ensino superior, reconhecida pelo MEC, acrescido
do respectivo comprovante de especializagdo ou de habilitagdo profissional especifica, se for o caso,
conforme especificado nos quadros do item 2 deste Edital.

e) deixar de enviar, via e-mail, na forma e no prazo especificados no subitem 4.2.4 deste Edital, o
comprovante de registro no respectivo érgdo de fiscalizagdo da profissdo ou conselho de classe, de
acordo com a fungao pretendida;

f) deixar de observar o disposto no subitem 4.2.4 deste Edital;

g) deixar de observar o disposto no subitem 4.2.5 deste Edital.

4.6. A apresentacdo, pelo candidato, dos originais da documentacdo comprobatéria enviada para realizagdo

das Etapas I e II do Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/VS-NTEC/2020, podera ser requisitada pela

Administragdo Publica a qualquer tempo, sendo que sua ndo apresentacdo ensejara a exclusdo automatica do

certame, e se ja formalizado o contrato, o servidor estara sujeito as consequéncias administrativas e civeis

pertinentes, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

4.7. Arelagao dos candidatos que tiveram suas inscrigdes no Processo Seletivo Simplificado deferidas e indeferidas,

sera divulgada por meio de edital proprio, a ser publicado no Didrio Oficial Eletrénico, no endereco www.

imprensaoficial.ms.gov.br, e disponibilizado, via internet, no site www.concurso.ms.gov.br, em ordem alfabética.

4.8. Apenas serdo objeto de anadlise na Etapa da Avaliacdo Curricular, os documentos apresentados pelos

candidatos que tiverem suas inscricdes no Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/VS-NTEC/2020, deferidas.

5. DA ETAPA II: AVALIACAO CURRICULAR
5.1. A Avaliacdo Curricular, de carater eliminatério e classificatério, serd efetuada sob responsabilidade da
Coordenadoria de Selecdo e Ingresso de Pessoal da Secretaria de Estado de Administracdo e Desburocratizacao,
observando-se o estabelecido neste Edital.
5.2. A Avaliagdo Curricular valera de 0 (zero) até 10 (dez) pontos, mesmo que a soma dos valores dos titulos
apresentados seja superior a esse valor, e sera realizada de acordo com as especificacdes contidas nos quadros
de pontuacado correspondentes a cada fungao, constantes abaixo:

Técnico de Laboratério

Técnico de Enfermagem

Experiéncia profissional na fungdao a que concorre,
desempenhada em instituigdes publicas ou privadas
1 (comprovada por meio de anotagao na carteira de trabalho 6 1,00 6,00
ou declaragdo do respectivo RH, sendo atribuido 1 (um)
ponto para cada periodo de 6 (seis) meses completos)
Participacdo em cursos na area da funcao a qual concorre,
2 com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas/aula, com 4 1,00 4,00
data de realizacao a partir de 2017.

5.3. A pontuacgdo prevista no subitem 5.2 serd atribuida mediante analise dos documentos comprobatdrios
apresentados pelos candidatos, os quais deverdo atender as seguintes condigdes:
a) para comprovacao da experiéncia profissional, o candidato devera apresentar anotagdo na carteira
de trabalho ou declaragdo do respectivo setor ou unidade de administracdao de pessoal, sendo que o
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documento devera informar, necessariamente, a denominacdo do empregador, o cargo ou a funcdo

desempenhada e o periodo de atuacdo (com as datas de inicio e de fim, se for o caso);

b) para a comprovacdo da realizagdo em cursos na area da funcdo a qual concorre, devera ser

apresentado certificado de conclusao, expedido por instituicdo oficialmente reconhecida, o qual devera

informar, necessariamente, a carga horaria e o periodo de realizacdo do curso.

5.3.1. No caso de cursos realizados ou concluidos no exterior, o respectivo comprovante devera ser

traduzido por tradutor juramentado e, se for o caso, revalidado no Brasil, na forma da legislacao

especifica.
5.4. Cada documento ou comprovante sera considerado uma Unica vez, ndo se computando os que excederem ao
valor maximo estabelecido em cada item dos Quadros de Pontuacdo constantes no subitem 5.2, bem como os que
nao corresponderem as especificagdes nele descritas, de acordo com a fungdo para qual se inscreveu o candidato.
5.5. Receberd pontuacdo 0 (zero) na Avaliacdo Curricular e estard automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Simplificado — SAD/SES/VS-NTEC/2020, o candidato que nao enviar as documentagdes exigidas para
a etapa de Avaliagao Curricular na forma, no prazo e no local estipulados neste Edital, ou cujos comprovantes
apresentados ndo atendam as exigéncias do respectivo quadro de avaliacdo, constante no subitem 5.2.
5.6. O resultado da Avaliagdo Curricular sera divulgado por meio de edital préoprio, a ser publicado no Diario
Oficial Eletrénico, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br, e disponibilizado, via internet, no site www.
concurso.ms.gov.br, contendo a pontuagao obtida pelos candidatos que tiveram sua inscricdo no Processo Seletivo
Simplificado deferida, em ordem alfabética.

6. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/VS-NTEC/2020 sera divulgado pelo
Coordenador de Selecdo e Ingresso de Pessoal, mediante edital, publicado no Diario Oficial Eletronico, por meio
do site www.imprensaoficial.ms.gov.br, e disponibilizado, via internet, no site www.concurso.ms.gov.br, o qual
conterad a classificacdo dos candidatos aprovados, estabelecida a partir da somatodria dos pontos obtidos na
Avaliagdo Curricular, em ordem decrescente de pontuagdo e crescente de classificagdo

6.1.1. Serdo considerados eliminados do Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/VS-NTEC/2020,

sendo excluidos do resultado final, os candidatos que, apds o julgamento dos recursos administrativos

mencionados no subitem 3.4.8, tenham obtido pontuacao “zero” na Avaliagao Curricular.
6.2. Em caso de empate, o critério de desempate obedecera a seguinte ordem:

a) maior pontuagao no Item 1 do respectivo Quadro de pontuacgdo para Avaliacao Curricular;

b) maior pontuacdo no Item 2 do respectivo Quadro de Pontuacdo para Avaliacdao Curricular;

c) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior idade na data de encerramento das

inscrigcdes, considerando dia, més e ano de nascimento.
6.3. O Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/VS-NS/2020 sera homologado por ato dos Secretarios de Estado
de Administracdo e Desburocratizagdo e de Saude.

7. DA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS, COMPROVAGCAO DE REQUISITOS E CONTRATAGAO
7.1. Apés homologagdo do Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/VS-NTEC/2020, os candidatos aprovados
serdo convocados para apresentacdao de documentos, comprovacdo de requisitos e contratagdo, mediante
editais préprios, a serem publicados no Diario Oficial Eletronico, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.
br, e disponibilizados, via internet, no site www.concurso.ms.gov.br, observando-se estritamente a ordem de
classificagdo e o quantitativo de vagas oferecidas, por fungao.
7.1.1. O candidato que ndo comparecer na data e horario determinados, que ndo comprovar o atendimento
aos requisitos especificados no item 2 deste Edital e em seus subitens ou que deixar de entregar toda
a documentacgdo exigida para a contratacao no prazo e condigOes estabelecidos no respectivo edital de
convocacao, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/VS-NTEC/2020.
7.1.2. Os candidatos convocados para apresentagao de documentos, comprovacdo de requisitos e
contratagao que, por qualquer motivo, ndo tiverem interesse em exercer as fungdes nas condicdes e
prazos estabelecidos neste e nos demais editais especificos, serdo considerados desistentes.
7.1.3. Ndo é assegurada a contratacdo dos candidatos que, embora aprovados no Processo Seletivo
Simplificado - SAD/SES/VS-NTEC/2020, estejam classificados fora do nimero de vagas previstas neste
Edital.
7.1.4. A convocacgdo do candidato para apresentacdo de documentos e comprovacdo de requisitos, ou
mesmo sua contratagdo, ndo impedem a Administracdo Publica de, nos termos da lei, rever quaisquer
dos atos praticados no curso do Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/VS-NTEC/2020.
7.2. O candidato convocado para a contratagdo devera apresentar, além dos documentos exigidos na inscricdo, 1
(uma) fotocodpia e respectivo original, quando couber, dos seguintes documentos:
a) Carteira de Identidade (RG);
b) comprovante de escolaridade de acordo com a formagdo exigida para o exercicio da funcdo para
a qual se inscreveu no Processo Seletivo Simplificado (diploma, certiddo ou declaracdao de conclusdo,
todos acompanhados do respectivo histérico escolar);
c) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
d) Titulo de Eleitor;
e) Certidao de Quitagao Eleitoral;
f) comprovante de quitacdo com o servico militar;
g) comprovante de residéncia (contas de agua, luz ou telefone fixo, preferencialmente);
h) nidmero e agéncia de conta corrente no Banco do Brasil;
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i) comprovante de cadastramento no PIS/PASEP;
j) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;
k) Certidao de Nascimento dos filhos, quando houver;
I) comprovante de tipagem sanguinea;
m) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do conjuge e dos dependentes, quando houver;
n) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (foto e qualificagdo civil);
o) Cartdo Nacional de Saude (cartdo SUS);
p) comprovante de registro no érgdo de fiscalizacdo do exercicio profissional ou conselho de classe,
acompanhado dos comprovantes de quitagdo anual e de regularidade;
q) outros documentos especificados em edital préprio.
7.2.1. O candidato convocado para a contratagdo deverd apresentar ainda os originais dos seguintes
documentos, os quais ficardo retidos:
a) Atestado de Avaliagdo Médica, Fisica e Mental, com validade de no maximo de 90 (noventa) dias;
b) 2 (duas) fotos 3x4 coloridas, recentes, ndo utilizando boné, d6culos ou qualquer objeto que
impossibilitem a visualizacdo completa do rosto do candidato;
c) formularios para contratacdo a serem disponibilizados no site www.concurso.ms.gov.br, devidamente
preenchidos e assinados;
d) Formulario de Relacdo de Documentos para Avaliacdo Curricular, devidamente preenchido e assinado;
e) originais das certiddes negativas civeis e criminais, atuais, nos termos do § 10, incisos I a III, e do §
11 do art. 27 da Constituicao Estadual, emitidas pela Justica Federal, Justica Militar e Justica Estadual
de 1° grau, ou pelos Tribunais competentes quando o candidato tiver exercido, nos Ultimos dez anos,
fungdo publica que implique foro especial por prerrogativa de funcdo, sendo que Em caso de certidGes
positivas criminais, o candidato deverd apresentar as certidoes de objeto e pé atualizadas de cada um
dos processos indicados;
f) Comprovante de Qualificacdo Cadastral no eSocial;
g) outros documentos especificados em edital préprio.

7.2. O periodo de contratagdo sera de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado ou rescindido a qualquer tempo,

na forma da Lei Estadual n. 4.135 de 15 de dezembro de 2011, e suas alteragoes.
7.3.1. Em caso de extingao do contrato de servidor admitido por meio do Processo Seletivo Simplificado
- SAD/SES/VS-NTEC/2020, nas hipdteses previstas nos incisos Il e V do art. 15 da Lei Estadual n. 4.135
de 15 de dezembro de 2011, a vigéncia do contrato do candidato eventualmente convocado em sua
substituicdo, dar-se-a pelo prazo restante do termo originario, podendo, no entanto, ser prorrogado de
acordo com o estabelecido na mencionada lei e no interesse na Administragdo Publica.

8. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA
8.1. A dotacdo orcamentaria para custear a contratacao sera a seguinte:
a) funcional programatica: 20.27901.10.305.2043.468.0014
b) localizador: Vigilancia em Saude
c) fonte de recurso: 248000002

9. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS:
9.1. A contratacdo dos candidatos selecionados processar-se-a de acordo com as necessidades da Secretaria de
Estado de Saulde.
9.2. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado - SAD/SES/VS-NTEC/2020 sera de 1 (um) ano,
contado a partir da data da publicacdo do respectivo ato de homologagao no Diario Oficial Eletrénico, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo.
9.3. As vagas que porventura surgirem ou forem ampliadas durante o periodo de validade do presente Processo
Seletivo serdo providas por candidatos habilitados em todas as etapas, obedecida a ordem de classificacdo, e de
acordo com as necessidades da Administracdo Publica.
9.4. O candidato sera responsavel pela veracidade e exatiddo das informagdes, dados e documentos apresentados
por ocasidao da realizacao do Processo Seletivo Simplificado, sendo que a constatacao de qualquer irregularidade,
falsidade ou fraude, por meio eletronico, estatistico, visual, grafotécnico, por pericia ou qualquer outro meio licito,
implicard a eliminacdo automatica do candidato e, se verificado apés a formalizagdo contrato, o servidor estara
sujeito as consequéncias administrativas e civeis pertinentes, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis.
9.5. Os casos omissos e as duvidas que surgirem na interpretagdo deste Edital serdo dirimidos pela Secretaria de
Estado de Administracdo e Desburocratizagdo em conjunto com a Secretaria de Estado de Saude.
9.6. As Secretarias de Estado de Administracdo e Desburocratizacdo e de Salude ndo se responsabilizam por
informagdes de qualquer natureza, divulgadas por terceiros em jornais, revistas, programas de radio e de
televisdo, sitios de internet, midias sociais, etc.

CAMPO GRANDE-MS, 24 DE JULHO DE 2020.

ANA CAROLINA ARAUJO NARDES
Secretaria de Estado de Administracdo
e Desburocratizacao

GERALDO RESENDE PEREIRA
Secretario de Estado de Saude

GOVERNO (")) DOCUMENTO

DO ESTADO ' ASSINADO
ELETRONICAMENTE

Mato Grosso do Sul




		2020-07-24T16:05:50-0400
	ANTONIO DA SILVA MULLER:29827205153




