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DECRETO NORMATIVO

DECRETO N. 14.751, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

Amplia as vagas do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/
SED/2013.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso da atribuicdo
Ihe confere o art. 89, inciso VII, da Constituicao Estadual,

DECRETA:

Art. 12 As vagas do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SED/2013
ficam ampliadas no quantitativo de mais 135 (cento e trinta e cinco) vagas distribuidas
para o cargo de Professor, conforme especificacdo no anexo deste Decreto.

Paragrafo Unico. As vagas, a que se refere o “caput,” serdo preenchidas por
candidatos aprovados em todas as fases, observada a ordem de classificacdo e o prazo
de validade desse Concurso Publico.

Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

REINALDO AZAMBUJA SILVA
Governador do Estado

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administracéo e Desburocratizagdo

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educacdo
ANEXO DO DECRETO N. 14.751, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

RELACAO DAS VAGAS AMPLIADAS POR CARGO, DISCIPLINA E MUNICIPIO
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Agua Clara 1 1 2 4
Anauriléndia 1
Aquidauana 1 1
Aral Moreira 3 3
Bataguassu 1 1 2
Bela Vista 1 1 2 4
Bonito 2 2
Campo Grande 20 8 5 7 4 8 9 61
Corumba 1
Costa Rica 1
Coxim 3 1 1 2 7
Douradina 1 1
Dourados 2 1 1 4
Fatima do Sul 1 1
Iguatemi 1 1
Ivinhema 1 2 1 4
Jardim 3 3
Maracaju 1 6
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Navirai 2 2
Nova Andradina 3 3
Paranaiba 3 3
Ponta Pora 1 4 7 12
Assent. Itamarati I 1 1 2
Rio Brilhante 1 1
Sao Gabriel do Oeste 1 1
Terenos 1 1
Trés Lagoas 1 2 3
TOTAL 22 16 18 19 6 10 44 135

SECRETARIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

PORTARIA/SAT N° 2.566, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

Estabelece o valor da Unidade de Atualizagao
Monetéria de Mato Grosso do Sul (UAM-MS)
para o més de julho de 2017.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, no uso da
competéncia que Ihe confere o art. 12 do Anexo X ao Regulamento do ICMS, na redagdo
do Decreto n© 10.672, de 22 de fevereiro de 2002, e

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer e divulgar o valor da
Unidade de Atualizagdo Monetaria de Mato Grosso do Sul (UAM-MS) para o més de julho
de 2017, em atendimento ao disposto no art. 278 (na redagao dada pela Lei n® 2.403,
de 11 de janeiro de 2002) da Lei n° 1.810, de 22 de dezembro de 1997,

RESOLVE:

Art. 19 Fica estabelecido em R$ 3,5134 o valor da Unidade de
Atualizacdo Monetaria de Mato Grosso do Sul (UAM-MS), para o més de julho de 2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagado,
produzindo efeitos a partir de 1° de julho de 2017.

Campo Grande, 7 de junho de 2017.

LAURI LUIZ KENER
Superintendente de Administracado Tributéaria

Portaria/SAT n© 2567 de 07 de junho de 2017.

Dispde sobre alteragdao de valores da tabela
denominada Valor Real Pesquisado, do
produto que especifica.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, no uso de suas atribuigdes e
da competéncia que lhe confere o art. 1°, caput do Decreto 12.985, de 11 de maio de
2010, e,

CONSIDERANDO os resultados das pesquisas realizadas em conformidade com as
disposicdes do art. 2° do referido Decreto,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o Valor Real Pesquisado do seguinte produto: feijdo, conforme anexo.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, produzindo efeitos a
partir de 09 junho de 2017.

Campo Grande, 07 de junho de 2017.

LAURI LUIZ KENER
Superintendente de Administracdo Tributaria

ANEXO A PORTARIA/SAT N° 2567/2017

FEIJAO (TIPO I, I1)
FEIJAO CARIOQUINHA

14782 Feijao carioquinha - a granel kg 3,24
00313 Feijao carioquinha - ensacada sc 60 kg 194,40
62948 Feijao carioquinha fd 30 kg 97,20

62950 Feijao carioquinha - T2 kg 2,65

62963 Feijao carioquinha - T2 sc 60 kg 159,00
FEIJAO (TIPO I, 1)
FEIJAO PRETO
15121 Feijdo preto - a granel kg 2,32
00349 Feijao preto - ensacada sc 60 kg 139,20
62976 Feijao preto - T2 kg 2,25
62989 Feijao preto - T2 Sc 60 kg 135,00
FEIJAO CARIOQUINHA — OPERAQAO INTERESTADUAL
70461 Feijdo carioquinha (op. Interestadual) kg 3,68
70462 Feijao carioquinha (op. Interestadual) sc 60 kg 220,80
70463 Feijao carioquinha (op. Interestadual) fd 30 kg 110,40

70464 Feijao carioquinha - T2 (op. Interestadual) kg 3,01

70465 Feijdo carioquinha - T2 (op. Interestadual) sc 60 kg 180,60
FEIJAO PRETO — OPERAQAO INTERESTADUAL

70466 Feijdo preto (op. Interestadual) kg 2,63

70467 Feijao preto (op. Interestadual) sc 60 kg 157,80

70468 Feijao preto - T2 (op. Interestadual) kg 2,56

70469 Feijao preto - T2 (op. Interestadual) sc 60 kg 153,60

Portaria/SAT n° 2568 de 07 de junho de 2017.

Disp0e sobre alteragdo de valores da tabela
denominada Valor Real Pesquisado, dos
produtos que especifica.

O SUPERINTENDENTE DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, no uso de suas atribuicdes e
da competéncia que Ihe confere o art. 1°, caput do Decreto 12.985, de 11 de maio de
2010, e,

CONSIDERANDO os resultados das pesquisas realizadas em conformidade com as
disposicdes do art. 2° do referido Decreto,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o Valor Real Pesquisado dos seguintes produtos: gados bovino e bubalino,
conforme anexo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, produzindo efeitos a
partir de 09 de junho de 2017.

Campo Grande, 07 de junho de 2017.

LAURI LUIZ KENER
Superintendente de Administracdo Tributaria

ANEXO A PORTARIA/SAT N° 2568/2017

GADO

GADO BOVINO

(Portaria SAT n© 2568/17 altera 2555/17, com efeitos a partir de:
31/03/2017).

GADO BOVINO — OPERAQAO INTERNA

GADO BOVINO MACHO - PARA ABATE

53838 Macho para abate até 12 meses cb 1445,24
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26541 Macho para abate de 12 a 24 meses
26564 Macho para abate de 24 a 36 meses
15472 Boi gordo
746 Macho para abate acima de 36 meses (inclusive touruno)
GADO BOVINO MACHO - PARA CRIA/RECRIA
53966 Macho até 04 meses
53978 Macho de 04 a 12 meses
22495 Macho de 12 a 24 meses
760 Macho de 24 a 36 meses
758 Macho magro acima de 36 meses (inclusive touruno)
814 Touro reprodutor raga zebu sem controle
826 Touro reprodutor raga européia leiteira
GADO BOVINO MACHO - CONTROLADO
53875 Macho controlado até 12 meses
53887 Macho controlado de 12 a 24 meses
53899 Macho controlado de 24 a 36 meses
53906 Macho controlado acima de 36 meses
14594 Touro controlado reprodutor
GADO BOVINO MACHO - REGISTRADO
54013 Macho registrado de 12 a 24 meses
54025 Macho registrado de 24 a 36 meses
54118 Macho registrado acima de 36 meses
14601 Touro registrado reprodutor
GADO BOVINO FEMEA - PARA ABATE
53826 Fémea para abate até 12 meses
26528 Fémea para abate de 12 a 24 meses
21098 Fémea para abate de 24 a 36 meses
15484 Vaca gorda
837 Fémea para abate acima de 36 meses
GADO BOVINO FEMEA - PARA CRIA/RECRIA
53923 Fémea até 04 meses
53930 Fémea de 04 a 12 meses
905 Fémea de 12 a 24 meses
898 Fémea de 24 a 36 meses
849 Fémea boiadeira acima de 36 meses
850 Fémea para cria acima de 36 meses
874 Fémea para cria raca nao zebu - acima de 36 meses

GADO BOVINO FEMEA — CONTROLADO
53840 Fémea controlada até 12 meses
53851 Fémea controlada de 12 a 24 meses
53868 Fémea controlada de 24 a 36 meses
14625 Fémea controlada acima de 36 meses

GADO BOVINO FEMEA - REGISTRADO
53991 Fémea registrada de 12 a 24 meses

54002 Fémea registrada de 24 a 36 meses
14637 Fémea registrada acima de 36 meses

GADO BOVINO — OPERACAO INTERESTADUAL
GADO BOVINO MACHO - PARA ABATE

26552 Macho para abate de 12 a 24 meses

26576 Macho para abate de 24 a 36 meses

18750 Boi gordo

16202 Macho para abate acima de 36 meses (inclusive touruno)
GADO BOVINO MACHO - PARA CRIA/RECRIA

53954 Macho até 04 meses

53980 Macho de 04 a 12 meses

23757 Macho de 12 a 24 meses

23764 Macho de 24 a 36 meses

18747 Macho para cria acima de 36 meses (inclusive touruno)
GADO BOVINO FEMEA - PARA ABATE

26530 Fémea para abate de 12 a 24 meses

23771 Fémea para abate de 24 a 36 meses

18888 Vaca gorda

16210 Fémea para abate acima de 36 meses
GADO BOVINO FEMEA - PARA CRIA/RECRIA

53917 Fémea até 04 meses

53942 Fémea de 04 a 12 meses

18815 Fémea de 12 a 24 meses

18822 Fémea de 24 a 36 meses

18830 Fémea para cria acima de 36 meses

18843 Fémea para cria raca ndo zebu - acima de 36 meses
GADO BUBALINO
GADO BUBALINO MACHO - PARA ABATE

15633 Macho para abate

53335 Macho para abate de 12 a 24 meses

53347 Macho para abate de 24 a 36 meses

53353 Macho para abate acima de 36 meses
GADO BUBALINO MACHO - PARA CRIA/RECRIA

53402 Macho de 4 a 12 meses

53419 Macho de 12 a 24 meses

53426 Macho de 24 a 36 meses

53438 Macho acima 36 meses
GADO BUBALINO FEMEA - PARA ABATE

15621 Fémea para abate

53300 Fémea para abate de 12 a 24 meses

53311 Fémea para abate de 24 a 36 meses

53323 Fémea para abate acima de 36 meses
GADO BUBALINO FEMEA - PARA CRIA/RECRIA

53360 Fémea de 4 a 12 meses

53372 Fémea de 12 a 24 meses

53383 Fémea de 24 a 36 meses

53395 Fémea acima 36 meses
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1940,32
2.061,59
121,27
2.182,86

764,00

945,91
1.908,71
1.323,06
1.529,21
3.133,62
4.212,92

2.254,41
2.771,02
3.250,04
3.942,49
4.347,53

2.915,33
4.041,93
4.347,53
5.829,45

1.232,00
1.344,00
1.398,88

112,00
1.456,00

414,40
576,80
785,12
991,20
1.010,24
1.036,00
1.674,40

1.375,36
1.648,64
1.842,40
2.750,72

1.842,40
2.297,12

3.492,16

1.653,72
2.204,96

137,81
2.480,58

868,20
1.074,92
1.248,56
1.503,51
1.737,78

1.399,97
1.527,24

127,27
1.654,51

470,90
655,44
892,16
1.126,34
1.147,98
1.177,25

106,40
1808,37
2021,17
2233,97

846,03
1099,32
1313,85
1443,08

104,80
1393,43
1448,59
1519,02

598,27
813,82
1009,00
1097,26
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SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO E DESBUROCRATIZACAO

EDITAL n. 1/2017 - SAD/SEJUSP/PCMS/DELEGADO DE POLICIA

CONCURSO PL’JBLI,CO DE PROVAS E TiTULOS, PARA PROVIMENTO NO CARGO DE
DELEGADO DE POLICIA DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA DE ESTADO DE
JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017

Os SECRETARIOS DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO e DE
JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA e o DELEGADO-GERAL DA POLICIA CIVIL DE MATO
GROSSO0 DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando o disposto no Decreto
n. 14.373, de 12 de janeiro de 2016, publicado no Diario Oficial do Estado 9.083 de 13
de janeiro de 2016, tornam publica, para conhecimento dos interessados, a abertura do
Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017, para provimento
do cargo de Delegado de Policia, classe inicial, do Quadro de Pessoal da Secretaria de
Estado de Justica e Seguranca Publica, que sera regido pela Lei Complementar n. 114,
de 19 de dezembro de 2005, demais diplomas legais pertinentes, e pelas normas e
condigOes constantes deste Edital.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017 sera organizado
sob a responsabilidade da Secretaria de Estado de Administragdo e Desburocratizagao,
em conjunto com a Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica, conduzido
pela Comissao Organizadora e executado pela Fundagdo de Apoio a Pesquisa ao Ensino
e a Cultura de Mato Grosso do Sul — Fapems, e destina-se ao preenchimento de 30
(trinta) vagas para o cargo de Delegado de Policia, classe inicial, existentes no Quadro
de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica.

1.2. Ainscricdo do candidato no Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/
PCMS/2017 implicard o conhecimento e a expressa aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e em seus anexos, em relagdo as quais o candidato ndo
podera alegar desconhecimento, sendo que, para evitar 6nus desnecessario, este devera
recolher o valor da inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos
exigidos para o Concurso.

1.2.1. O candidato, ao inscrever-se, estara declarando, sob as penas da Lei,
que apds a habilitagdo no Concurso, no ato de posse do cargo ira satisfazer
todas as condigGes e exigéncias para o exercicio do cargo, estabelecidas neste
Edital e na legislacdo pertinente.

1.2.2. O candidato que nao satisfizer todas as condigdes e requisitos exigidos
para o provimento no cargo de Delegado de Policia, mesmo que tenha sido
aprovado em todas as fases do Concurso Publico, estard automaticamente
eliminado do certame.

1.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos publicados
sobre o Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017 no Diario
Oficial do Estado, tomar conhecimento de seu contetido e ndo alegar desconhecimento
de qualquer tipo ou natureza.

1.3.1. O Cronograma de Atividades do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017 consta do Anexo II deste Edital, o qual possui
carater exclusivamente informativo e podera sofrer eventuais alteracdes,
atualizacBes ou acréscimos, a critério da Administracdo, enquanto ndo
consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito, circunstancia
esta que serd divulgada mediante edital especifico.

1.4. A lotagdo do candidato nos érgdos ou nas unidades da Policia Civil serd precedida
de escolha de vagas, realizada de acordo com o disposto nos §1° e §2° do art. 55 da Lei
Complementar n. 114, de 19 de dezembro de 2005.

1.5. O candidato empossado permanecera lotado, durante todo o estagio probatdrio, no
municipio de sua lotacdo inicial, conforme item 1.4 e art. 71, §3° da Lei Complementar
n. 114, de 19 de dezembro de 2005, ndo podendo ser colocado a disposigdo de outros
orgaos ou entidades, nem exercer cargo em comissao diverso da atividade policial civil
ou removido para unidade diversa..

2. DO CARGO
2.1. Cargo: Delegado de Policia, Classe Inicial

2.2. As vagas oferecidas no Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/
PCMS/2017, estdo distribuidas conforme o quadro a seguir:

Cargo Total de Ampla Cotistas Cotistas Cotistas
< Vagas Concorréncia Negros Indios PCD*
Delegado 30 21 6 1 2
de Policia

2.3. Requisito de Escolaridade: Curso superior em nivel de graduacdao em Direito,
comprovado mediante apresentacdao, no ato da posse, de Diploma, devidamente
registrado, fornecido por instituicdo de Ensino Superior, reconhecida pelo Ministério da
Educacdo, acompanhado do respectivo Historico Escolar.

2.4. Remuneracdo Inicial: R$ 14.978,26 (quatorze mil, novecentos e setenta e oito reais
e vinte e seis centavos).

2.5. Jornada de Trabalho: Os ocupantes do cargo de Delegado de Policia estdo sujeitos
a carga horaria de quarenta horas semanais, cumpridas em expediente normal das

repartigdes publicas estaduais ou ao regime do trabalho em escalas de servigos, conforme
sua unidade de lotagdo, sendo que as escalas de servicos poderdao ser cumpridas
em horario noturno, aos sabados, domingos, feriados e em dias sem expediente nas
reparticdes publicas estaduais, com direito ao descanso e observado o limite da carga
horaria mensal.

2.6. AtribuicGes: presidir a apuracdo de infragbes penais por meio do inquérito
policial, Termo Circunstanciado de Ocorréncia ou outros procedimentos investigatérios
normatizados; lavrar termos circunstanciados de ocorréncias, de conformidade com o
disposto na legislacdo pertinente; exercer a titularidade de unidades integrantes da policia
civil, delegacias de policia, unidades de seguranca, grupos operacionais ou similares onde
sejam realizados trabalhos de policia judiciaria; planejar, coordenar, dirigir e executar,
com exclusividade, as agGes de policia judiciaria; organizar, executar e manter os servigos
de registro, cadastro, controle e fiscalizagdo de armas, munigdes e explosivos, na forma
da legislagdo federal especifica; planejar, coordenar e realizar acbes de inteligéncia
destinadas a instrumentalizacdo do exercicio de policia judiciaria e de apuragdo de
infragcGes penais, na sua area de competéncia; realizar, com exclusividade, as correicGes
ou procedimentos similares de natureza ordinaria, nas unidades policiais civis, na esfera
de sua competéncia; realizar correicdes extraordinarias, gerais ou parciais; requisitar a
realizacdo de pesquisas técnico-cientificas, estatisticas e exames técnicos relacionados
com a atividade de policia judicidria; expedir alvaras de funcionamento, atestados,
registros e demais documentos relativos ao exercicio regular do poder de policia,
mediante recolhimento das taxas previstas no Cédigo Tributério Estadual; expedir licenga
para translado de cadaveres; presidir autos de incineragao e destruicdo de drogas ilicitas
apreendidas, nos termos da legislagdo; exercer o controle interno e o aperfeicoamento
da atividade policial judicidria; manter banco de dados de processados, procurados,
condenados e foragidos e coordenar acGes de busca e captura e transferéncia de presos;
adotar providéncias imediatas e impostergaveis em outras circunscricdes até que
compareca a autoridade do local dos fatos; divulgar fatos, prestarinformagdes de natureza
policial ou cientifica de interesse da comunidade a imprensa ou a 6rgdos interessados,
observados os preceitos constitucionais, as garantias individuais, normas e regulamentos
da administragdo estadual; instaurar, presidir ou determinar a instauracdo de sindicancia
administrativa disciplinar e impor, se for o caso, as penalidades; promover orientacdo a
comunidade sobre as medidas de profilaxia criminal e debater sobre assuntos relativos a
seguranca publica; expedir escala de plantdo; avocar e redistribuir inquéritos policiais ou
procedimentos administrativos; presidir, com exclusividade, auto de prisao em flagrante
e da apreensdao em flagrante de adolescentes infratores; nomear interpretes, peritos
e escrivdes ad hoc e curadores, avaliadores, depositarios, quando houver justificado
motivo; expedir portaria instauradora de inquérito policial ou de outro procedimento
investigatdrio; expedir intimagdes, ordens de servico, cartas precatdrias, mandados
de condugao coercitiva e alvards de soltura, quando de sua competéncia; requisitar
exames médicos, periciais e toxicoldgicos, inclusive de sanidade mental e complementar,
informagdes e documentos que interessem a formacdo de prova; promover, por termos,
oitivas, interrogatorios e acareacgées, reproducdo simulada de fatos, reconhecimentos
e exumacao; solicitar o ingresso de vitima ou testemunha em programas de protegdo
e assisténcia respectivos; determinar a elaboragdo de qualificagdo indireta, planilha de
identificagdo e vida pregressa do indiciado; proferir despachos de indiciagao, sindicagao,
movimentagdo e desentranhamento e outros que se fizerem necessario nos autos;
arbitrar valor de fianca, quando de sua competéncia; determinar a apreensdo de objetos
e o depdsito de valores apreendidos em conta Unica do Estado; representar pela prisdo
preventiva, prisdo temporaria e outras medidas judiciais cautelares; representar pelo
afastamento temporario de agressor, nos casos de crimes de menor potencial ofensivo,
nos termos da legislacdo; representar pela expedicdo de mandado de busca e apreensdo
e pela quebra de sigilo fiscal, bancario, comunicagdes telefénicas, de qualquer natureza
e em sistemas de informatica e telematica; determinar a restituicdo ou o depdsito,
mediante termo de responsabilidade, de objetos apreendidos; solicitar dilagao de prazo;
outras atribuicGes correlatas e ou previstas em lei; participar de atividades de ensino
policial; exercer cargo em comissdo ou funcdo de confianga; representar a instituicdo
policial, perante conselhos e poderes constituidos ou a sociedade, como autoridade
policial em eventos ou solenidades publicas.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

3.1. O candidato ao provimento do cargo de Delegado de Policia devera comprovar, para
a posse, o atendimento dos seguintes requisitos:

a) ter nacionalidade brasileira;

b) ter no minimo, vinte e um anos completos e, no maximo, quarenta e cinco
anos completos na data de encerramento das inscrigoes;

c) ter concluido curso superior em nivel de graduagdo em Direito;
d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;
e) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

f) ter boa conduta na vida publica e privada, ndo registrando antecedentes
criminais, nem ter praticado infragdo penal;

g) possuir plenas aptidoes fisica e mental, comprovadas mediante parecer
meédico emitido por junta médica oficial especifica a ser designada;

h) possuir habilitacdo para conduzir veiculos, comprovada pela Carteira
Nacional de Habilitagdo, no minimo, categoria “B”.

3.2. No ato da posse, o candidato nomeado devera apresentar, os seguintes comprovantes:
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a) declaracao de bens e valores que constituem o patrimoénio individual e
familiar, incluidos o do conjuge e dos filhos;

b) declaracdo de que nado exerce outro cargo, emprego ou fungao publica,
salvo as excegOes previstas na Constituicao;

c) prova, quando for o caso, de que requereu exoneragao, vacancia, rescisao
do contrato de trabalho ou dispensa do cargo, emprego ou fungdo publica que
vinha exercendo.

4. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD), AO NEGRO OU AO
iNDIO

4.1. Ao candidato com deficiéncia (PCD), aprovado no Concurso, sera reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, desde que a deficiéncia seja
compativel com o exercicio das atribuicGes do cargo, observando-se os dispositivos
constantes do Decreto Estadual n. 10.015, de 3 de agosto de 2000, que dispde sobre a
Politica Estadual para Promocdo e Integracdo Social da Pessoa Portadora de Deficiéncia,
consolida as normas de protegdo, e da outras providéncias.

4.1.1. O candidato com deficiéncia fisica concorrera em igualdade de condicdes
com os demais, em virtude da necessidade de aptiddo fisica plena para o
exercicio das atribuicdes do cargo.

4.1.2. ApOs a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida
para justificar a concessdo de readaptagao ou de aposentadoria.

4.1.3. O candidato que for nomeado na condicdo de pessoa com deficiéncia
(PCD) nédo podera arguir ou utilizar essa condicdo para pleitear ou justificar
mudancga de cargo e assisténcia de terceiros no ambiente de trabalho para o
desempenho das atribuigées do cargo, sendo que apds a nomeagado e posse,
durante o periodo de estagio probatoério, serd avaliada a compatibilidade
entre a sua deficiéncia e o desempenho das atribuicGes de seu cargo e, caso
verificada a incompatibilidade, o servidor sera reprovado no estagio probatorio
e exonerado.

4.1.4. Para concorrer a uma das vagas o candidato com deficiéncia devera:

a) no ato de inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, nos termos
estabelecidos no item 4.1;

b) imprimir e assinar a Declaracdo de Reserva de Vagas para Pessoa com
Deficiéncia, disponivel na drea do candidato;

c) encaminhar ou entregar pessoalmente no seguinte endereco, até as 17
horas do dia 10 de julho de 2017, a Declaragdo de Reserva de Vagas para
Pessoa com Deficiéncia, citada no item anterior, junto com o original do laudo
meédico, ou cépia autenticada em cartdrio, emitido nos Ultimos seis meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID) e a
causa da deficiéncia:

Secretaria de Estado de Administracdo e Desburocratizacao
Coordenadoria de Selecdo e Ingresso de Pessoal - COSIP
Comissdo Organizadora do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/
SEJUSP/DP/PCMS/2017
Avenida Desembargador José Nunes da Cunha, S/N
Parques dos Poderes - Bloco I
Campo Grande - MS
CEP: 79031-310

c) O laudo médico ndo sera devolvido e ndo sera fornecida ao candidato cépia
deste laudo.

4.1.5. O candidato com deficiéncia poderd requerer no ato da inscricdo,
se for o caso, tratamento diferenciado para o dia de realizacdo das provas
escritas, indicando no Formulario de Inscricdo as condicdes e os recursos de
que necessita para a sua realizagdo, devendo, neste caso, enviar ou entregar
atestado médico que justifique o atendimento especial nos termos do item
4.1.4, alinea “b”, sob pena de ndo ser atendida a necessidade do candidato.

4.1.5.1. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera
apresentar, além do laudo médico especificado no subitem 4.1.5, exame
audiométrico (audiometria) original, realizado nos ultimos 6 (seis) meses.

4.1.5.2. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico deverd conter
informacdes expressas sobre a acuidade visual aferida, com e sem correcdo,
e sobre a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos.

4.1.6. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme
normas constantes neste Edital, perderd o direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tal condigdo e acarretara o ndo atendimento as
condigOes especiais para realizar a prova.

4.1.7. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores ou a nao
habilitagdo como pessoa com deficiéncia na Inspecao Médica Admissional,
acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tal
condicdo, sendo que seu requerimento de inscrigdo preliminar sera processado
como de candidato que disputa em ampla concorréncia, desde que preenchidos
os demais requisitos previstos neste Edital.

4.2 - Ao candidato que, no momento da inscricdo, se declarar negro ou indio, sera
reservada a cota de 20% (vinte por cento) e de 3% (trés por cento), respectivamente,
das vagas oferecidas neste Concurso Publico, em observancia a Lei Estadual n. 3.594,
de 10 de dezembro de 2008.

4.2.1 - Para concorrer a uma das vagas o candidato negro ou indio devera:
a) realizar a inscricdo via Internet, no sitio www.fapems.org.br;
b) declarar-se negro ou indio no ato da inscricdo;

c) encaminhar a Declaracdo de Reserva de Vaga para Negro ou Indio
devidamente preenchida e assinada, para o endereco referido na alinea “c” do
item 4.1.4, devendo ser postado ou entregue, impreterivelmente, até as 17
horas do dia 10 de julho de 2017;

d) comparecer e receber parecer conclusivo favoravel da Comissdo de
Verificagdo em entrevista de verificacdo, em data, horario e local a serem
designados por meio de edital especifico.

4.2.2. Na entrevista de verificacdo, a declaragao firmada pelo candidato no
momento da sua inscricdo poderd ou ndo ser validada pela Comissdo de
Verificacdo, observando-se:

a) no caso do candidato que se declarou negro no ato da inscricao: a declaragao
firmada pelo candidato sera confrontada com o seu fenétipo, sendo que, caso
haja discordancia quanto a declaracdo e ao fendtipo do candidato, sera feita
analise de sua certiddo de nascimento, cuja copia sera retida pela Comissao
de Verificacdo;

b) no caso do candidato que se declarou indio no ato da inscricdo: pela
verificagdo da Cédula Oficial de Identidade expedida pela Secretaria de
Seguranga com o registro da etnia indio, ou com o Registro Administrativo
de Nascimento de Indio (RANI) original expedido pela Fundac&o Nacional do
Indio (FUNAI), ou certiddo de nascimento constando a etnia indio;

4.2.3. O candidato negro ou indio que ndo realizar a inscrigdo conforme as
normas constantes deste Edital, ndo comparecer a entrevista no prazo e no
local estabelecidos em edital préprio, ou que ndo receber parecer conclusivo
favoravel da Comissdo de Verificagao, perdera o direito de concorrer as vagas
reservadas, e tera seu requerimento de inscricdo preliminar processado como
de candidato que disputa em ampla concorréncia, desde que preenchidos os
demais requisitos previstos neste Edital.

4.3. Na aplicacdo do percentual estabelecido nos itens 4.1 e 4.2 dever-se-a observar
o disposto neste Edital, no Decreto Estadual n. 10.015, de 3 de agosto de 2000 e
na Lei Estadual n. 3.594, de 10 de dezembro de 2008, bem como, nos atos que os
regulamentam.

4.4. O candidato com deficiéncia, negro ou indigena participara do Concurso Publico
de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/APJ/PCMS/2017 em igualdade de condigdes com os
demais candidatos que disputam as vagas em ampla concorréncia no que concerne ao
conteldo das provas, contelidos programaticos, a avaliacdo e aos critérios de aprovagao,
assim como a duracdo, ao horario e ao local de realizagdo das provas, conforme o
estabelecido em edital especifico.

4.5. As vagas previstas nos itens 4.1 e 4.2 deste Edital, que nao forem providas por falta
de candidatos com deficiéncia, negros ou indios ou por reprovacao no Concurso, serao
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagao.

4.6. Para todos os candidatos inscritos no Programa de Reserva de Vagas, inclusive para
os candidatos indios, serdo considerados como documento oficial de identidade aqueles
constantes do item 7.7 deste Edital.

4.7. As informagdes prestadas no momento da inscrigao serdo de inteira responsabilidade
do candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

4.8. A relacdo provisoria dos candidatos que se autodeclararam pessoa com deficiéncia,
negros ou indios e que optaram por concorrer as vagas reservadas nos termos dos
itens 4.1 e 4.2, sera publicada no Diario Oficial do Estado, no sitio www.imprensaoficial.
ms.gov.br, e disponibilizada nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br.

5. DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO
5.1. O sistema de inscricdo e este edital de abertura das inscrigdes, contendo a
regulamentacdo e as informagdes referentes ao Concurso serdo disponibilizados no sitio
www.fapems.org.br.
5.2. Sera admitida a inscricdo somente via Internet, no sitio www.fapems.org.br,
solicitada no periodo entre as 8 horas do dia 8 de junho de 2017 e as 17 horas dia 10
de julho de 2017.

5.2.1. Para efetuar a inscricdo, o candidato devera:

a) preencher os dados pessoais solicitados no formulario de inscricdo on-line
disponivel no sitio www.fapems.org.br;

b) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, através do DAEMS, conforme
subitem 5.5 deste Edital.
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5.2.2. Apds o envio do pedido de inscricdo o sistema retornara o niumero de
inscricdo para futuras consultas ou informagdes através do sistema.

5.3. S&o informacbes obrigatdrias para realizar a inscrigdo no sistema de inscricéo:
a) o numero do CPF;
b) o nome completo;
c) o nimero do documento de identidade com o 6rgdo expedidor e o estado;
d) a data de nascimento;
e) 0 sexo;
f) e-mail;
g) endereco completo;
h) necessidade de atendimento especial para a realizagdao da prova.
5.4. As informacodes prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a Comissdo Organizadora do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017 do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo
preencher a solicitacdo de forma completa e correta.
5.4.1. Durante todo o periodo do Concurso Publico, até a nomeagdo, o
candidato devera manter atualizados todos os dados informados no Formulario
de Inscricdo.
5.5. A Taxa de Inscrigdo, no valor de R$ 197,28 (cento e noventa e sete reais e vinte
e oito centavos), deverd ser paga por meio do Documento de Arrecadagdo Estadual -

DAEMS, até o término do expediente das agéncias bancarias e das casas lotéricas.

5.5.1. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 10 de
julho de 2017.

5.5.2. O DAEMS poderd ser pago nos seguintes bancos, bem como nas
casas lotéricas e Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses
correspondentes bancarios.

a) Banco do Brasil (preferencialmente);
b) Banco Itau;

c) Caixa Econémica Federal;

d) Banco Bradesco;

f) Banco Cooperativo SICREDI;

g) Banco Santander.

5.5.3. No caso de pagamento da taxa de inscricdo com cheque, este somente
sera aceito se do proprio candidato, sendo considerada sem efeito a inscrigdo
se o0 cheque for devolvido por qualquer motivo.

5.5.4. A compensacdo do DAEMS podera ocorrer em até 72h (setenta e duas
horas), apos sua realizagao.

5.6. As Secretarias de Estado de Administracdo e Desburocratizacdo e de Justica
e Seguranca Publica, a Policia Civil de Mato Grosso do Sul e a Fundacdao de Apoio a
Pesquisa ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso do Sul ndo se responsabilizardo por
solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdao, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, ou pelo ndo encaminhamento do
comprovante de pagamento pela agéncia bancéria ou pelas casas lotéricas.

5.7. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricao que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital. E vedada inscricdo condicional, extemporanea, por via postal,
por via fax ou por via correio eletrdnico.

5.8. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipdtese
alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragdo
Estadual.

5.9. As inscricOes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagdo de pagamento
da taxa de inscrigdo ou o deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscrigcdo.

5.10. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo
deverao ser mantidos em poder do candidato.

5.11. A relagdo dos candidatos inscritos no Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/
SEJUSP/DP/PCMS/2017 sera divulgada no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco
www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizada, via Internet, nos sitios www.fapems.
org.br e www.acadepol.ms.gov.br.

5.11.1. Em caso de eventuais erros cadastrais, o candidato devera realizar as
devidas corregdes por meio do sitio www.fapems.org.br.

5.11.2. Em caso da constatagdo de eventual erro cadastral, decorrente da
inobservéncia pelo candidato dos procedimentos especificados no subitem
anterior, caberd a Comissdo Organizadora deliberar pela manutencdo ou
exclusao do candidato do certame.

5.11.3. A inscrigdo do candidato serd homologada mediante edital publicado
no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br
e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.
ms.gov.br.

6. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1. Os candidatos amparados pela Lei n. 2.557, de 13 de dezembro de 2002,
regulamentada pelos Decretos n. 11.232, de 27 de maio de 2003, n. 11.238, de 29 de
maio de 2003 e n. 13.376, de 16 de fevereiro de 2012, e amparados pela Lei n. 2.887, de
21 de setembro de 2004 ou pela Lei n. 4.827, de 10 de marco de 2016, poderdo solicitar
isengdo da taxa de inscricdo do concurso, observando os procedimentos estabelecidos
nessas legislacbes, devendo:

a) efetuar a inscricdo via Internet, de acordo com o previsto neste Edital;

b) requerer a isengao do pagamento da taxa de inscricdo no Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017, de acordo com o
estabelecido na legislagao;

c) postar ou entregar pessoalmente, no periodo 8 de junho de 2017 a 14 de
junho de 2017, o requerimento de isencdo de taxa de inscricdo com todos os
campos obrigatérios preenchidos e devidamente assinado, juntamente com
os demais documentos mencionados na legislagao citada no “caput” deste
item, no enderecgo especificado no subitem 4.1.4 deste Edital.

6.1.1. Apds as 17 horas do dia 14 de junho de 2017 o acesso ao requerimento
de isencdo de taxa de inscrigdo, de que trata este item, estara bloqueado.

6.1.2. No caso de candidatos amparados pela Lei n. 4.827, de 10 de margo de
2016, a isengdo da taxa de inscrigdo sera efetivada mediante a comprovagdo

da inscricdo como doador até data anterior a publicagdo deste Edital.

6.2. O candidato tera seu requerimento de isencdo da taxa de inscricdo indeferido
quando:

a) ndo cumprir as normas estabelecidas neste item;
b) deixar de efetuar o pedido de inscrigao pela Internet;
c) omitir informacdes;

d) deixar de encaminhar todos os documentos exigidos na legislagao
pertinente, necessarios a comprovagao da situagdo em que se enquadra;

e) falsificar documentos ou prestar falsas informacdes, sem prejuizo de
posterior apuracao criminal;

f) deixar de informar no requerimento o nimero da inscricdo, que comprove
o pedido de isengao;

g) entregar ou postar os documentos fora do prazo estabelecido no subitem
na alinea “c” do subitem 6.1 deste Edital;

h) deixar de assinar ou de preencher correta e completamente todos os
campos obrigatorios do Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscricdo;

6.3. O candidato que tiver seu requerimento de isengao da taxa de inscrigao indeferido,
conforme relacdo a ser publicada no Diario Oficial do Estado, no sitio www.imprensaoficial.
ms.gov.br, devera recolher o valor da taxa de acordo com o estabelecido neste Edital, até
0 encerramento das inscrigdes.

6.3.1. Caso o recolhimento do valor ndo seja efetivado até o encerramento
das inscrigbes, o candidato tera sua inscricdo no Concurso cancelada.

6.4. Durante a andlise do requerimento de isencdo de taxa de inscricdo e a qualquer
tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas as declaragdes feitas pelo candidato, e
sendo constatada qualquer irregularidade, sua inscricdo no certame, bem como os atos
dela decorrentes, serdo anulados.

6.4.1. Respondera por infracdo penal o candidato que apresentar comprovante

inidoneo ou firmar declaragdo falsa para se beneficiar da isengdo da taxa de
inscrigdo.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AS FASES DO CONCURSO PUBLICO

7.1. O Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017 constara
das seguintes fases:

a) Fase I: Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e classificatério;

b) Fase II: Prova Escrita Discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio;
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c) Fase III: Avaliagao Médico-Odontoldgica, de carater unicamente eliminatorio;
d) Fase IV: Avaliacdo de Aptiddo Fisica, de carater unicamente eliminatoério;
e) Fase V: Avaliagdo Psicoldgica, de carater unicamente eliminatério;

f) Fase VI: Prova de Titulos, de carater unicamente classificatério;

g) Fase VII: Investigacdo Social, de carater unicamente eliminatdrio;

h) Fase VIII: Prova Oral, de carater eliminatorio e classificatorio;

i) Fase IX: Curso de Formacdo Policial, de carater eliminatorio e classificatorio.

7.2. A lnvestigacdo Social, de carater unicamente eliminatdrio, sera realizada no decorrer
de todo o Concurso Publico, desde a inscricdo até o ato de nomeagdo, de acordo com
o art. 47, inciso VI e art. 54 da Lei Complementar n. 114 de 19 de dezembro de 2005.

7.3. O candidato podera ser submetido a avaliagGes médico-odontoldgicas e psicoldgicas
complementares, de carater unicamente eliminatdrio, durante o Curso de Formagdo
Policial, em observéancia aos art. 52, 52-A e 54-E, inciso III, todos da Lei Complementar
n.% 114 de 19 de dezembro de 2005.

7.4 Os locais e os horarios de realizacdo das fases do Concurso Publico serdo publicados,
em edital, no Diario Oficial do Estado - DOE e divulgados na internet, no sitio www.
fapems.org.br. Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do
local de realizagao das fases e o comparecimento no horario determinado.

7.4.1. O candidato somente podera realizar as provas no local e horario
designados em Edital.

7.4.2. O candidato que ndo comparecer as provas e/ou avaliagdes para as quais
for convocado nos horarios e locais estabelecidos em edital de convocacéo,
estara automaticamente eliminado do Concurso Publico de Provas e Titulos —
SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017.

7.5. Nao havera segunda chamada para nenhuma das fases ou suas provas e avaliagoes.

7.6. O candidato devera comparecer no local de realizacdo das fases com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para o seu inicio, portando o
documento de identificacdo com foto original, preferencialmente o da inscricdo e,
quando exigido, caneta esferografica de tinta azul ou preta que ndo apague, fabricada
em material transparente.

7.7. Para a identificacdo do candidato nas fases do Concurso Publico somente serdo
aceitos os seguintes documentos de identificacdo com foto, devendo ser apresentado,
preferencialmente, o documento utilizado na inscrigao:

a) Cédula Oficial de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranga
Publica (com registro da etnia indio, quando for o caso);

b) Carteira das Forcas Armadas;

c) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH - Carteira de Motorista, modelo novo,
com foto);

d) Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos de Classe;
e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;
f) Passaporte Brasileiro.

7.7.1. Ndo serdo aceitos como documentos de identificacgdo com foto:
certiddo de nascimento, titulo eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo
(modelo antigo, sem foto), carteira de estudante, carteira funcional sem valor
de identidade, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, certificado de reservista e
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

7.7.2. O documento de identificacdo com foto deverda estar em perfeitas
condigbes de forma e dentro de seu prazo de validade (quando for o caso),
permitindo, com clareza, a identificacdo do candidato, ndo sendo aceita copia,
ainda que autenticada.

7.7.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizagdo das provas, documento de identificagdo com foto original por motivo
de extravio, furto ou roubo, apropriacdo indébita ou outra infracdao penal,
devera ser apresentado documento, expedido nos ultimos 30 dias, que ateste
o registro da ocorréncia em dérgdo policial, sendo que, neste caso, o candidato
participara das provas de forma condicional, ocasido em que sera submetido
a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, datiloscépica e de
assinatura de termo de compromisso para apresentacdo de documento habil,
no prazo maximo de 20 (vinte) dias corridos.

7.7.4. O candidato que deixar de cumprir o termo de compromisso no prazo
estabelecido no subitem anterior sera excluido do certame.

7.7.5. No dia de realizacdo das fases, o candidato podera, ainda, ser
identificado mediante coleta de digital do dedo polegar, simultaneamente a
apresentacdo do documento de identificacdo com foto original, a critério da
Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

7.8. Ao candidato podera ser exigida vestimenta especifica para realizacdo de cada fase
do certame, cuja inobservancia sera causa de impedimento para a realizacdo da fase.

7.9. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das
fases do Concurso Publico, devera solicitar o atendimento no ato da inscricdo e levar um
Unico acompanhante adulto no dia da realizacdo, que ficard em sala reservada e sera
o responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar o acompanhante ndo
podera permanecer com a criancga no local de realizagdo das provas.

7.9.1. Nao havera compensagdo do tempo de amamentacdo em favor da
candidata.

7.9.2. A candidata ao ausentar-se temporariamente da sala de prova para
amamentar sera acompanhada por fiscal.

7.10. Ndo sera permitido o ingresso nos locais de realizagdo das fases do Concurso
Publico de candidatos:

a) portando armas ou munigao.

b) com livros, manuais, impressos, maquinas de calcular, agendas eletrénicas
ou similares.

c) utilizando boné, boina, chapéu, gorro, lengo, 6culos escuros, protetor
auricular ou outro acessério que impeca a visdo total das orelhas do candidato,
quando ndo autorizado pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

d) com aparelhos eletronicos (telefone celular, bip, relégio de qualquer
espécie, walkman, pager, notebook, palmtop, maquina fotografica, gravador,
aparelho portatil de armazenamento e de reprodugdo de videos, receptor
de mensagens, agenda eletronica ou similares, entre outros), quando nao
autorizado pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

7.10.1. O candidato que estiver portando arma devera dirigir-se a
Coordenacgdo, antes do inicio da realizacdo da fase, ou ingresso na sala de
aplicagao, conforme o caso.

7.10.2. O candidato que portar algum aparelho eletronico ou relégio de
qualquer espécie devera acondiciona-lo conforme orientacdo da Comissdo
Organizadora, o que poderd incluir o armazenamento em embalagem
especifica, desligado e, se possivel, sem a bateria, durante todo o periodo de
realizagdo da fase.

7.10.3. A embalagem mencionada no subitem anterior sera mantida no local
especificado pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

7.10.4. Eventuais malas ou volumes dos candidatos serdao depositados em
local a ser indicado pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

7.10.5. O candidato que necessitar utilizar aparelho auditivo devera
apresentar, no momento da realizagdo das provas, laudo médico original,
conforme especificado no subitem 4.1.5 deste Edital.

7.11. Serd excluido do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/
PCMS/2017 o candidato que:

a) for surpreendido, durante a realizagao da Prova Escrita Objetiva, da Prova
Escrita Discursiva, da Avaliacdo Psicoldgica ou da Prova Oral em comunicagao
com outro candidato, bem como portando livros, notas, aparelhos eletrénicos,
telefone celular, assim como outros equipamentos ou impressos ndo
permitidos;

b) ausentar-se do local da prova sem o0 acompanhamento do fiscal;

c) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas, para com as autoridades presentes ou para com os
demais candidatos;

d) recusar-se ou retardar a entrega do material das provas ao término do
tempo destinado para a sua realizagdo;

e) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Caderno de Questdes, a
Folha de Respostas ou qualquer outro documento ndao permitido;

f) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

g) descumprir as instrugdes emitidas pela Comissao Organizadora do Concurso
Publico ou pela equipe de aplicacdo das fases;

h) deixar de observar o disposto no subitem 7.10 deste Edital;

i) permitir de qualquer modo a propagacao sonora dos equipamentos
elencados na alinea “d” do subitem 7.10 deste Edital.

7.12. O candidato terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do
Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017, se durante ou apos
a realizacdo das provas, for constatada qualquer irregularidade ou fraude, por meio
eletronico, estatistico, visual, grafotécnico, por pericia ou qualquer outro meio licito.
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7.13. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagéo
das fases do Concurso Publico, inclusive em virtude de afastamento de candidato do local
de realizagdo das provas.

7.14. No dia de realizacdo das fases ndo serdo fornecidas informacdes referentes ao
seu conteldo ou dos critérios de avaliacdo, por qualquer membro da equipe ou pelas
autoridades presentes, devendo ser observadas as informagfes constantes dos editais
do Concurso Publico.

7.15. O candidato podera recorrer, no prazo de 2 (dois) dias uteis, tendo como termo
inicial o dia da publicacdo do evento ao qual se refira no Diario Oficial do Estado,
observando as disposicdes constantes em cada ato especifico.

7.15.1. Os recursos interpostos de forma diversa da prevista em edital préoprio
nao serao conhecidos e nao serao aceitos por via postal ou fac-simile, nem
fora dos padrdes e dos prazos estabelecidos neste Edital, assim como nao
serdo aceitos os recursos em duplicidade.

7.15.2. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato em cada fase do
concurso, e somente nas seguintes situagdes:

a) por discordancia do Gabarito Oficial Preliminar da Prova Escrita Objetiva ou
do resultado da Prova Escrita Discursiva, realizado por questdo e devidamente
justificado;

b) por discordancia do resultado da Avaliagdo Médico-Odontoldgica;
c) por discordancia do resultado da Avaliacdo de Aptiddo Fisica;

d) por discordancia do resultado da Avaliacdo Psicoldgica (Exame Psicotécnico),
apos a realizacdo da entrevista devolutiva;

e) por discordancia da somatdria dos pontos obtidos da Prova de Titulos;
f) por discordancia da pontuacdo obtida na Prova Oral.

7.15.3. Os recursos deverdo ser devidamente fundamentados, de forma clara
e objetiva.

7.15.4. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos recursos que ndo se refiram
as situagbes elencadas no subitem 7.15.2, pedidos de revisdo de recursos,
recursos de recursos e/ou recurso de Gabarito Oficial Definitivo da Prova
Escrita Objetiva.

7.15.5. A decisdo dos recursos sera dada a conhecer, coletivamente, por
meio de publicacdo no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.
imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizada, via Internet, nos sitios www.
fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br.

7.16. Em todos os cdlculos citados neste Edital serdo considerados até a
segunda casa decimal, arredondando-se para o numero imediatamente
superior se o0 algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

8. DA FASE I: PROVA ESCRITA OBJETIVA

8.1. A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera realizada
no municipio de Campo Grande em data, horario e locais a serem divulgados por edital
especifico publicado no Diadrio Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.
ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.
ms.gov.br.

8.2. A Prova Escrita Objetiva tera duracdo de 5 (cinco) horas, com previsao de realizagdo
para o dia 20 de agosto de 2017, no periodo vespertino.

8.2.1. Para a realizacdo da Prova Escrita Objetiva, os candidatos deverdo
apresentar-se no local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario de seu inicio, observado o horario oficial de Mato Grosso
do Sul, munidos de documento de identificacdo com foto, caneta esferografica
de tinta azul ou preta, que ndo apague, fabricada em material transparente.

8.3. A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, sera avaliada de
0 (zero) a 100 (cem) pontos, e constara de 100 (cem) questdes de multipla escolha,
com peso um, cada qual contendo 5 (cinco) alternativas, sendo uma Unica alternativa
correta, integrando as matérias especificadas no quadro a seguir, observado o contetddo
programatico estabelecido no Anexo I deste Edital.

Ndmero
Grupo Area do Conhecimento de Pontos
Questdes
P1 Lingua Portuguesa 15 15
Direito Penal 23 23
Direito Processual Penal 23 23
Direito Constitucional 10 10
P2 Direito Administrativo 10 10
Direitos Humanos
Direito Civil 4 4

DIARIO OFICIAL n. 9.426
5 Legislagdo Institucional 5 5
. Medicina Legal e Criminologia 5 5
Total 100 100

8.4. A pontuagdo da prova objetiva sera calculada pela formula:
FEQ=F1+F2+F3

Onde:

PEO = Pontuagdo da Prova Escrita Objetiva

P,= Pontos obtidos no Grupo P; (Lingua Portuguesa)

P,= Pontos obtidos no Grupo P, (Direito Penal, Direito Processual Penal,
Direito Constitucional, Direitos Humanos, Direito Administrativo e Direito Civil)
P53 = Pontos obtidos no Grupo P3 (Legislagdo Institucional, Medicina Legal e
Criminologia)

8.5. Sera considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva o candidato que obtiver,
concomitantemente, 70% (setenta por cento) do total de pontos estabelecidos para
as matérias da prova P> e 60% (sessenta por cento) dos pontos estabelecidos para as
matérias das provas P e Pg.

8.5.1. O candidato que ndo atender os critérios de avaliacdo estabelecidos no
subitem 8.5 estara automaticamente eliminado do Concurso Publico de Provas
e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017.

8.6. As respostas das questdes da prova objetiva deverdo ser marcadas na Folha de
Respostas com caneta esferografica de tinta azul ou preta, que ndo apague, fabricada
em material transparente, preenchendo correta e completamente os alvéolos, para
permitir a precisa leitura éptica das respostas.

8.6.1. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na
Folha de Respostas, em especial seu nome, niumero de inscricdo, nimero do
documento de identificagdo e o cargo a que concorre.

8.6.2. A Folha de Respostas personalizada é o Unico documento valido para
correcdo da prova.

8.6.3. O candidato deverd entregar a Folha de Respostas devidamente
preenchida, assinada e com a frase de verificagao transcrita.

8.6.4. Ao candidato que entregar a Folha de Respostas sem assinatura ou sem
a transcricdo da frase de verificacdo sera atribuida a pontuagdo “0” (zero) na
prova.

8.6.5. Serad considerada invalida a resposta que apresentar rasura, omissdo
ou duplicidade de alternativas assinaladas, atribuindo-se pontuacdo “0” (zero)
para a resposta.

8.6.6. Em nenhuma hipotese havera substituicdo da Folha de Respostas.
Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos
do preenchimento indevido da Folha de Respostas. Serdao consideradas
marcagoOes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com
a Folha de Respostas, tais como marcagao rasurada ou emendada ou campo
de marcagao nao preenchido integralmente.

8.7. O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas, em
definitivo apds decorridas 4 (quatro) horas de seu inicio, podendo levar consigo, o
caderno de provas.

8.8. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os 3 (trés) ultimos candidatos
deverdo permanecer na sala até que o Ultimo candidato termine sua prova, devendo
todos assinarem a Ata de Sala atestando a idoneidade da fiscalizagdo das provas e
acompanharem o fechamento do material de aplicagdo.

8.8.1. Ao final da prova, se o quantitativo de candidatos que permanecer na
sala exceder ao estabelecido no subitem anterior, sera utilizado o critério da
ordem alfabética crescente para definir os trés candidatos que irdo atestar o
procedimento descrito no item anterior.

8.9. O candidato, ao ingressar no prédio para realizar a prova objetiva, devera
dirigir-se a sala em que prestara a prova, onde, apos ser identificado, tomara
assento e aguardara seu inicio.

8.9.1. Apos o ingresso do candidato na sala em que prestara a prova, ndo sera
permitida sua saida, antes do inicio da aplicagdo da prova.

8.10. O Gabarito Oficial Preliminar da Prova Escrita Objetiva sera divulgado por edital das
Secretarias de Estado de Administracdo e Desburocratizagdo e de Justica e Seguranca
Publica no Diario Oficial do Estado — DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br.

8.10.1. Apds a publicacdo do Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva,
os candidatos poderdo interpor recurso contra a opgao correta constante
no Gabarito, dirigido ao Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017, no prazo de 2
(dois) dias Uteis, a contar da data da sua publicacdo, conforme procedimento
constante em edital especifico.
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8.10.2. Os recursos interpostos contra o Gabarito Oficial Preliminar da Prova
Objetiva, deverdo ser efetivados por questdo e instruidos com as razées que
justifiqguem a revisdo, sob pena de ndo conhecimento.

8.10.3. A questdao eventualmente anulada pela Comissdao Organizadora do
Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017 tera
o ponto respectivo atribuido a todos os candidatos que realizaram a Prova
Escrita Objetiva, indistintamente.

8.10.3. Poderd ocorrer alteragdo da assertiva divulgada no Gabarito Oficial
Preliminar da Prova Escrita Objetiva, decorrente de analise técnica ou erro de
digitagao.

8.10.4. Julgados os recursos referentes ao Gabarito Oficial Preliminar da Prova
Objetiva e apurados os resultados, eles serdo divulgados, por ato prdprio, no
Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br
e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.
ms.gov.br.

8.11. O Gabarito Oficial Definitivo da Prova Escrita Objetiva sera divulgado por
edital no Diario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br
e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.
ms.gov.br

8.11.1. N3o serdo aceitos recursos ou pedidos de revisdao contra o Gabarito
Oficial Definitivo.

8.11.2. Poderd ocorrer alteragdo da assertiva divulgada no Gabarito Oficial
Definitivo da Prova Escrita Objetiva, decorrente de analise técnica ou erro de
digitacao.

8.12. O resultado da Prova Escrita Objetiva sera divulgado através de edital proprio, a
ser publicado no Diario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br
contendo a pontuacdo obtida pelos candidatos, em ordem alfabética.

8.13. A Classificacdo dos candidatos aprovados na Prova Escrita Objetiva sera divulgada
através de edital préprio, publicado no Diario Oficial do Estado, no endereco www.
imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br
e www.acadepol.ms.gov.br, que contera a relagdo dos candidatos aprovados, em ordem
decrescente de pontuacao.

8.13.1. Ocorrendo empate na pontuagdo obtida na Prova Escrita Objetiva, o
desempate beneficiard, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior pontuagdo no Grupo P, (Direito Penal, Direito Processual
Penal, Direito Constitucional, Direitos Humanos, Direito Administrativo e
Direito Civil);

b) obtiver maior pontuagé@o no Grupo P4 (Lingua Portuguesa)

c) obtiver maior pontuagdo no Grupo P3 (Legislagdo Institucional, Medicina
Legal e Criminologia);

d) possuir maior idade.
9. DA CONVOCACAO PARA AS FASES SEGUINTES DO CERTAME:

9.1. Serdo convocados para prosseguir para as demais fases do Concurso Publico de
Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017, os candidatos aprovados na Prova Escrita
Objetiva, classificados na forma do item 8.13, incluindo os candidatos participantes dos
programas de reservas de vagas que cumpriram todos os procedimentos especificados
no item 4 deste Edital e, quando for o caso, habilitados na entrevista de verificacdo,
conforme estabelecido no quadro a seguir:

Cargo Total de Ampla Cotistas Cotistas Cotistas
9 Convocados Concorréncia Negros Indios PCD*
Del
elegado 750 539 150 23 38
de Policia

*Pessoa com Deficiéncia

9.2. Os candidatos ndo convocados dentro do quantitativo estabelecido no quadro acima
serdao considerados reprovados para todos os efeitos e automaticamente eliminados
do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017, de modo que
eventuais inabilitagdes ou desisténcias de candidatos nas fases seguintes ou a ampliagdo
de vagas no concurso, ndo ensejardo a retroacdo do critério estabelecido neste item.

9.3. O quantitativo de convocados para prosseguirem para as demais fases na condicdo
de pessoa com deficiéncia (PCD), negros ou indios que ndo for completado em razdo
das reprovacdes na Prova Escrita Objetiva, sera revertido para o aproveitamento de
candidatos inscritos para a ampla concorréncia.

10. DA FASE II: PROVA ESCRITA DISCURSIVA

10.1. A Prova Escrita Discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio, sera realizada
no municipio de Campo Grande em data, horario e locais a serem divulgados por edital
especifico publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.
ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.
ms.gov.br.

10.2. A Prova Escrita Discursiva tera duracdo de 5 (cinco) horas, com previsdo de
realizagdo no dia 1° de outubro de 2017, no periodo vespertino.

10.2.1. Para a realizagdao da Prova Escrita Discursiva, os candidatos deverao
apresentar-se no local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario de seu inicio, observado o horario oficial de Mato Grosso do
Sul, munidos de documento de identificagdo com foto, e trajando vestimenta
adequada, conforme especificado no edital de convocacdao, sendo que a
inobservancia desta regra pelo candidato sera causa de exclusdo do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017.

10.3. A Prova Escrita Discursiva, de carater eliminatério e classificatorio, podera abordar
as matérias de Direito Penal, Direito Processual Penal, Direito Constitucional, Direito
Administrativo, Direitos Humanos, Direito Civil, Legislacdo Institucional, Medicina Legal e
Criminologia, observado o contelido programatico estabelecido no Anexo I deste Edital, e
sera valorada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo composta de questdes dissertativas
e/ou elaboracao de pegas procedimentais.

10.3.1. A quantidade de questdes dissertativas e/ou pegas procedimentais
e o valor em pontos de cada uma delas, serdo especificados no edital de
convocacao para a Prova Escrita Discursiva, e a pontuacao total da Prova sera
calculada pela soma das notas das questdes e/ou pegas procedimentais.

10.3.2. O candidato serd reprovado na Prova Escrita Discursiva e estara
automaticamente eliminado do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/
SEJUSP/DP/PCMS/2017, se obtiver pontuacgdo inferior a 70% (sessenta por
cento) dos pontos de cada questdo e/ou pegas procedimentais.

10.4. A Prova Escrita Discursiva devera ser feita pelo préprio candidato, a mdo, em
letra legivel, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, que ndo apague, fabricada
em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participagdo de
outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento
especial para realizagao das provas. Nesse caso, se houver necessidade, o candidato
sera acompanhado por fiscal de sala devidamente treinado, para o qual devera ditar os
textos, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacgao.

10.5. Nenhuma das folhas do Caderno de Respostas da Prova Escrita Discursiva podera
ser assinada, rubricada e/ou conter qualquer palavra e/ou marca que a identifique
em outro local que ndo seja o indicado, sob pena de ser anulada. Assim, a deteccdo
de qualquer marca ou caracteristica identificadora indevida acarretara a exclusdo do
candidato do certame.

10.6. O Caderno de Respostas sera o Unico documento valido para a avaliagdo da Prova
Escrita Discursiva. As folhas para rascunho, constantes nos cadernos de provas sdo
de preenchimento facultativo, ndo terdo valor probatdrio, e deverdo ser entregues
pelo candidato, juntamente com a Folha de Respostas. Em nenhuma hipdtese havera
substituicdo da Folha de Respostas.

10.7. Durante a realizacdo da Prova Escrita Discursiva o candidato podera consultar
a Constituicao Federal, os Cddigos Civil, de Processo Civil, Penal e Processual Penal,
assim como a legislagdo especial (exceto exposicdo de motivos) constante desses e as
simulas de Tribunais Superiores, desde que ndo contenham anotacGes, comentarios
ou quaisquer espécies de apontamentos, vedada a utilizacdo de legislagdes ou simulas
comentadas ou anotadas, de obras doutrindrias, de decisGes, sentencas e acoérdaos de
jurisprudéncia, papéis ou anotacBes de qualquer natureza, bem como a utilizacdo de
componentes eletronicos e o empréstimo de material entre os candidatos.

10.7.1. Os codigos deverdo ser previamente grampeados pelo candidato para
impedir acesso aos contelidos vedados.

10.7.2. Durante a realizacdo da Prova Escrita Discursiva, os materiais de
consulta poderdo ser requisitados pelos fiscais de sala ou pelos membros
da Comissdao Organizadora do Concurso Publico para vistoria, sendo que a
inobservéancia do disposto no subitem 10.7 ou 10.7.1 acarretard a exclusdo
do candidato da Prova Discursiva e, consequentemente, a eliminagdo do
Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017.

10.8. Ao candidato sera atribuida pontuacdo 0 (zero) na Prova Escrita Discursiva, nos
seguintes casos:

a) ao candidato que nao entregar a Folha de Respostas, entregar a Folha de
Respostas em branco ou ndo assinar a Folha de Identificagdo;

b) existéncia de qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado;
c) fuga total ao conteldo proposto;

d) fuga total ao tipo de texto solicitado;

e) auséncia de texto (folha em branco);

f) texto com sinais de identificacdo;

g) texto escrito a lapis ou com caneta que ndo seja esferografica, com tinta

azul ou preta, fabricada em material transparente ou ainda com tinta que
permita ser apagada;
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h) texto escrito com letra ilegivel;

i) texto escrito de carater ofensivo a Comissdo do Concurso ou a Administracao
Publica.

10.9. O candidato, ao ingressar no prédio para realizar a Prova Escrita Discursiva, devera
dirigir-se a sala em que prestara a prova, onde, apds ser identificado, tomara assento e
aguardara seu inicio.

10.9.1. Apds o ingresso do candidato na sala em que prestard a prova, ndo
sera permitida sua saida, antes do inicio da aplicacdo da Prova.

10.10. O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas, em
definitivo apds decorridas 4 (quatro) horas de seu inicio, podendo levar consigo o
caderno de provas.

10.11. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os 3 (trés) ultimos candidatos
deverdo permanecer na sala até que o Ultimo candidato termine sua prova, devendo
todos assinarem a Ata de Sala atestando a idoneidade da fiscalizacdo das provas e
acompanharem o fechamento do material de aplicagao.

10.11.1. Ao final da prova, se o quantitativo de candidatos que permanecer
na sala exceder ao estabelecido no subitem anterior, sera utilizado o critério
da ordem alfabética crescente para definir os trés candidatos que irdo atestar
o procedimento descrito no item anterior.

10.12. O resultado da Prova Escrita Discursiva sera divulgado através de edital proprio,
a ser publicado no Diario Oficial do Estado, no enderego www.imprensaoficial.ms.gov.br
e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br
contendo a pontuacdo obtida pelos candidatos, em ordem alfabética.

10.10. O candidato podera recorrer da pontuacdo da Prova Escrita Discursiva,
exclusivamente, através do Sistema de Interposicdo de Recursos, disponivel no sitio
www.fapems.org.br, acessando a Area do Candidato, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
a contar da data da sua publicacdo, conforme procedimento constante em edital
especifico.

11. DA FASE III: AVALIACAO MEDICO-ODONTOLOGICA

11.1. Os candidatos aprovados na Prova Escrita Discursiva serdo convocados para a
Avaliagao Médico-Odontoldgica mediante edital, a ser publicado no Diario Oficial do Estado
- DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos
sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br, contendo o dia, o local e o horario
de realizacdo da avaliacdo, e os procedimentos a serem observados pelos candidatos.

11.2. A Avaliacdo Médico-Odontoldgica sera realizada em Campo Grande, por Junta
Médico-Odontoldgica constituida por profissionais da area, designados especificamente
para esse fim, pela Fundagdo de Apoio a Pesquisa ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso
do Sul - Fapems.

11.2.1. As despesas relativas a Avaliagdo Médico-Odontoldgica correrdo as
expensas do candidato, conforme estabelecido em edital especifico.

11.3. A Avaliacdo Médico-Odontoldgica, de carater exclusivamente eliminatdrio, destinar-
se-a a verificar (mediante exame clinico, analise dos testes e dos exames solicitados)
doengas, sinais ou sintomas que inabilitem o candidato para o exercicio das atribuigdes
do cargo de Delegado de Policia.

11.4. Na Avaliacdo Médico-Odontoldgica sera exigida do candidato aptiddo plena, ou
seja, que goze de perfeita salde fisica e mental para o exercicio do cargo, com pleno
funcionamento de todos os 6rgaos, sentidos e fungdes do candidato, observando nessa
avaliacdo os seguintes critérios:

a) gerais: defeitos fisicos congénitos ou adquiridos com debilidade ou perda
de sentido ou fungdo, cirurgias mutiladoras e incapacitantes, neoplasias
malignas, doencgas cronicas ou agudas incapacitantes;

b) especificos: sopros, arritmias cardiacas, hipo ou hipertensdo arterial que
esteja acompanhada de sintomas com carater permanente ou dependa de
medicacdo para seu controle, vasculopatias evidentes ou limitantes, hérnias,
uso de aparelhos ortopédicos ou marcha irregular; grandes desvios da coluna
vertebral, artropalia cronica, redugdo dos movimentos articulares, doengas
Osseas, disturbios importantes da mimica e da fala, disritmia cerebral,
disturbios da sensibilidade tactil, térmica ou dolorosa e incoordenagdo motora.

11.5. O candidato convocado para a Avaliagdao Médico-Odontoldgica devera apresentar
os resultados dos seguintes exames, que correrdo as suas expensas, conforme
procedimento estabelecido no respectivo edital de convocagdo, os quais deverdo ser
realizados com antecedéncia de, no maximo, 30 (trinta) dias da data prevista para a sua
apresentagao:

a) eletrocardiograma, com avaliagao cardioldgica (exame clinico);

b) eletroencefalograma, com avaliagdo neuroldgica (parecer);

c) raios X do torax, em apneia;

d) laudo de exame oftalmoldgico completo, com e sem corregao, inclusive de
avaliacdo senso cromatica;

e) hemograma completo;
f) parasitoldgico de fezes;
g) urina EAS;
h) lipidograma;
i) glicemia (jejum);
j) ureia e creatinina;
k) A.L.T.;
I) Colesterol;
m) ABO+RH;
n) imunologia para Doenga de Chagas ou Machado Guerreiro;
0) sorologia para Lues ou VDRL;
p) exame toxicoldgico para deteccdo do uso de drogas licitas e ilicitas
em cabelo/pelos (3,6 cm) através de queratina, que deverad apresentar
resultado negativo para os seguintes grupos de drogas e seus metabdlitos:
Canabinoides e seus derivados, Cocaina e seus metabdlitos, (Benzoilecgonina,
Anidroecgonina Metil-ster(AEME)- crack, Cocaetileno, Norcocaina), Opiacios
(6MAM-Acetilcodeina, Acetilmorfina, Diacetilmorfina-(heroina), Codeina,
Dihidrocodeina, Morfina), Fenciclidina (PCP), Anfetaminas, Metanfetaminas
como MDA, MDEA, MDMA(ecstasy), MDBD, Benzodiazepinicos, (Alprazolam,
Diazepam, Lorazepam, Midazolam, Nordiazepam, Temazepam), que causam
dependéncia quimica e psiquica de qualquer natureza, atendendo a uma
janela de deteccdo de no minimo 90 (noventa) dias;
q) radiografia panoramica do complexo maxilo-mandibular.
11.6. Além dos exames citados no subitem 11.5 poderdo ser solicitados, a critério da
Junta Médico-Odontoldgica, outros exames ou pareceres especializados necessarios a
correta avaliacdo, os quais serdo realizados as expensas do candidato.
11.7. Em todos os exames devera constar, obrigatoriamente, o nome do candidato.
11.8. Serdo eliminados do concurso publico todos os candidatos que na Avaliagdo
Médico-Odontoldgica forem considerados “inaptos” para o exercicio da funcdo, que nao
cumprirem o procedimento estabelecido em edital especifico, que ndo comparecerem na

data e horario previstos ou que ndo entregarem os exames solicitados.

11.9. Os exames e diagndsticos tornam o candidato ndo habilitado nesta fase, nas
seguintes situagoes:

a) presenca de doenca infectocontagiosa detectada através de exames de
sangue e avaliacgdo clinica, exceto HIV;

b) anemia, com nivel de hemoglobina inferior a 12 g% e/ou hematdcrito
inferior a 34%,;

c) numero de leucécitos inferior a 3.500/mm3 ou superior a 13.000/mm3;
d) glicemia jejum com taxas inferiores a 75mg% e superiores a 110mg%;

e) creatinina superior a 1,3 mg%,;

f) ALT superior a 2 (duas) vezes o valor maximo de referéncia da normalidade;
g) defeitos de fonagdo com diminuicdo da funcao;

h) doengas dermatoldgicas: Psoriase, Lupus Eritematoso, Pénfigo;

i) cirurgias mutiladoras e incapacitantes: Gastrectomia, Pneumectomia,
Lobectomia, Espienectomia, Esofagectomia, Nefrectomia ou qualquer cirurgia

mutiladora;

j) aparelho respiratorio: excetuando-se os sinais e sintomas de gripe e
resfriados comuns, qualquer doenca cronica ou aguda do pulmao;

k) aparelho digestivo e abdémen: a presenca de Ascite, Hepatomegalia e/ou
Esplenomegalia; sinais, clinicos ou laboratoriais, de Hepatopatias; tumores
intra ou retroperitoneais;

I) presenca de hérnias de parede abdominal de qualquer tipo;
m) aparelho circulatoério: ictus desviado além do padrdo normal, sopros

cardiacos, extrassistoles, arritmias e/ou desdobramentos significantes,
bloqueios cardiacos de qualquer grau, sinais de isquemia miocardica;
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n) pressao arterial: os candidatos que apresentarem a minima abaixo de
60 (sessenta) ou acima de 100 (cem) mm Hg e/ou a maxima abaixo de 80
(oitenta) ou acima de 160 (cento e sessenta) mm Hg;

0) oftalmoldgico: Daltonismo, acuidade visual com corregdo inferior a 0,9 em
ambos os olhos. E obrigatéria a acuidade visual minima em ambos os olhos;

p) saude bucal: auséncia de anomalias de desenvolvimento de labios, lingua,
palato, que prejudiquem a funcionalidade do aparelho estomatognatico,
auséncia de dentes cariados ou com lesGes periapicais, presenca de todos os
dentes anteriores, incisivos e caninos, tolerando-se dentes artificiais, inclusive
protese total, desde que satisfagam a estética e a fungdo, auséncia de lesGes
periodontais graves, presenca de raizes higidas, que forem aproveitadas
proteticamente, serdao consideradas como dentes naturais para todos os
efeitos, desde que possuam a referida peca protética;

q) a presenca de implantes dentarios ou protese fixa serad considerada como
dentes naturais;

r) presenca de desvios acentuados na coluna vertebral, observados no exame
fisico ou no raio X de torax;

s) extremidades: amputagdo parcial ou total de um membro; imobilizagao
gessada de membro, ou similar, na data do exame; fraturas em fase de
consolidagdo; deformidades que comprometam a fungdo; insuficiéncia
vascular de qualquer tipo; Ulceras varicosas em membros inferiores; auséncia
de polegar ou dois outros dedos das maos.

11.10. O candidato ndo deve apresentar Indice de Massa Corporal (IMC) dentro da
categoria desnutrido (baixo peso III) e na categoria obesidade mérbida (obesidade de
grau III), conforme o quadro abaixo:

CATEGORIA IMC
Baixo Peso III (Desnutrido) Menor de 16
Baixo Peso II (Moderado) 16 - 17
Baixo Peso (Leve) 17 - 18,5
Peso Normal 18,5 - 24,9
Sobrepeso 25,0 -29,9
Obesidade Grau I 30,0 - 34,9
Obesidade Grau II 35,0 - 39,9
Obesidade Grau III (Mérbida) Acima de 40,0

11.11. A relagdo dos candidatos convocados para a Avaliagdo Médico-Odontoldgica,
com o respectivo resultado expresso em “Apto” ou “Inapto”, sera divulgada por edital e
publicada no Diario Oficial do Estado - DOE, no enderegco www.imprensaoficial.ms.gov.br
e disponibilizada, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br.

11.12. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia de realizagao
da Avaliagdo Médico-Odontoldgica, alimente-se adequadamente, ndo ingira bebidas
alcodlicas e nem faca uso de substancias quimicas, a fim de estar em boas condigdes
para a realizagao da referida fase.

12. DA FASE IV: AVALIACAO DE APTIDAO FISICA

12.1. Os candidatos considerados aptos na Avaliagdo Médico-Odontoldgica serdo
convocados para a Avaliacdo de Aptiddo Fisica mediante edital, a ser publicado no Diario
Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado,
via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br, contendo o dia,
o local e o horario de realizagdo da avaliagdo, e os procedimentos a serem observados
pelos candidatos.

12.2. A Avaliagdo de Aptiddo Fisica, de carater unicamente eliminatério, e sob a
responsabilidade da Fundagdo de Apoio a Pesquisa ao Ensino e a Cultura de Mato
Grosso do Sul - Fapems, visa avaliar a capacidade do candidato para suportar, fisica
e organicamente, as exigéncias da pratica de atividades fisicas a que sera submetido
durante o Curso de Formacéo Policial e para desempenhar as tarefas tipicas da categoria
funcional.

12.3. O resultado da Avaliacdo de Aptiddo Fisica serd expresso pelos conceitos “Apto”
ou “Inapto”.

12.3.1. O candidato sera eliminado do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017, se ndo atingir o desempenho minimo exigido
em qualquer teste, ou ndo comparecer a Avaliacao de Aptidao Fisica.

12.4. Os casos de alteragdo psicoldgica ou fisioldégica temporaria, tais como estado
menstrual, gravidez, luxagdes, fraturas, gripe, resfriado ou outras alteragdes que possam
impossibilitar a realizagdo dos testes ou diminuir a capacidade fisica do candidato, ndo
serdo consideradas e ndo sera dispensado nenhum tratamento diferenciado a eles.

12.5. O candidato devera comparecer em data, local e horario a serem designados em
edital especifico, com vestimenta apropriada a pratica de atividade fisica, calgando ténis,
com ou sem meia, trajando short ou calga de malha e camiseta, munido do documento
de identificacdo com foto original. Ndo sera permitida a realizacdo do exame fora da
data, horario e local estabelecidos.

12.5.1. Caso nao haja locais suficientes ou adequados para a realizagao
dos testes, sua aplicagdo podera ser realizada em locais distintos, conforme
dispuser o respectivo edital de convocagao.

12.5.2. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia
de realizacdo da Avaliagdo de Aptidao Fisica, alimente-se adequadamente,
ndo ingira bebidas alcodlicas e nem faca uso de substancias quimicas, a fim
de estar em boas condicdes para a realizagao da referida fase.

12.6. A Avaliacdo de Aptiddo Fisica constara dos seguintes testes:
12.6.1. Para o sexo masculino:

a) flexdo e extensdo dos membros superiores com 0 corpo suspenso em barra
fixa;

b) abdominal (flexdao abdominal), tipo remador;
c) salto em altura;

d) salto em distancia;

e) corrida.

12.6.2. Para o sexo feminino:

a) sustentagao na barra fixa;

b) abdominal (flexdao abdominal), tipo remador;
c) salto em altura;

d) salto em distancia;

e) corrida.

12.7. O candidato considerado “inapto” em qualquer um dos testes ndo podera realizar
o teste subsequente, sendo considerado “inapto” nesta fase do concurso.

12.8. O teste de flexdo na barra fixa, para o sexo masculino, consistird em flexdo e
extensdo dos membros superiores com o corpo suspenso em barra fixa, observando-se:

a) o material a ser utilizado para referido exercicio serda uma barra de metal
adequada para a realizagdo do exercicio, fixada horizontalmente, em posigao
suficientemente alta para que o candidato possa ficar suspenso, sem tocar o
solo e com extensao total dos membros superiores;

b) o candidato, apds assumir a posicdo inicial, pegada na barra, corpo suspenso
e com membros superiores estendidos, utilizando-se da empunhadura que
melhor lhe convier, pronada ou supinada, devera iniciar o movimento do
exercicio proposto, usando forga muscular, flexionando os membros superiores
e elevando seu corpo em relagdo ao solo até o seu queixo ultrapassar a
altura da barra. Apds, devera retornar a posicdo inicial mantendo-se em total
suspensao e extensdao dos membros superiores;

c) em caso de candidatos com altura demasiada, podera ser aceita a flexao
dos membros inferiores de forma a continuar o corpo suspenso durante a
execugdo do exercicio;

d) o candidato ndo poderd receber qualquer tipo de ajuda fisica, apoiar o
queixo na barra ou aproveitar o impulso ao sair do solo para executar a
primeira repeticdo;

e) sera contado um movimento completo e valido cada vez que o candidato
voltar a posicdo inicial com os membros superiores estendidos;

f) os movimentos incompletos do exercicio ou executados de forma incorreta,
em desacordo com a especificagdo exigida, ndo serdo considerados validos
para efeito de contagem da quantidade de exercicios;

g) ndo sera exigido tempo para a execugdo deste exercicio e sim a quantidade
minima de movimentos completos: 2 (duas) barras para o sexo masculino;

h) apos pegada e a suspensdo do corpo, ndo serd permitida a descida da
barra, a qual sera interpretada como interrupcdo da execucdo do exercicio e
acarretara perda da tentativa;

i) O candidato que ndo conseguir a quantidade minima de movimentos exigidos
na primeira tentativa terd direito a outras 2 (duas) tentativas, distintas e
consecutivas, dentro de um tempo maximo de 4 (quatro) minutos;

j) O candidato que realizar a quantidade minima de exercicios sem interrupgdo
das execucdes, sera considerado apto neste exercicio.

12.9. O teste de sustentacdo na barra fixa, para o sexo feminino, consistird na
manutengao do corpo em suspensao em barra fixa com membros superiores flexionados,
observando-se:
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a) a candidata, apds assumir a posicao inicial, dependurada na barra fixa,
utilizando-se da empunhadura que melhor |he convier, pronada ou supinada,
mantendo os membros superiores flexionados e o queixo ultrapassando a
altura da barra, podendo receber ajuda até atingir esta posicao, assim devera
estar, suspensa, usando apenas forga muscular, quando o avaliador da prova
iniciard, imediatamente, a cronometragem de tempo, devendo a candidata
permanecer nessa posigdo até o comando do avaliador para descer, que sera
anunciado quando atingir o tempo minimo exigido, que sera de 10" (dez
segundos);

b) em caso de candidatas com altura demasiada, podera ser aceita a flexdo
dos membros inferiores de forma a continuar o corpo suspenso durante a
execugdo do exercicio;

c) a candidata ndo podera receber qualquer tipo de ajuda fisica para manter-
se suspensa na posicao especificada, nem apoiar o queixo na barra;

d) a candidata ndo podera ceder a sustentacao, deixando o queixo ficar abaixo
da altura da barra, antes do término do tempo minimo exigido;

e) apos pegada e a suspensdo do corpo, ndo serda permitida a descida da
barra, a qual sera interpretada como interrupcdo da execugdo do exercicio e
acarretara perda da tentativa;

f) a candidata que, na primeira tentativa, ndo conseguir permanecer em
sustentacdo na posicdo especificada por 10” (dez segundos), tera direito a
outras 02 (duas) tentativas, distintas e consecutivas, dentro de um tempo
maximo de 4 (quatro) minutos, sendo que a candidata que ndo atingir o
tempo minimo exigido nas trés tentativas, serd considerada “inapta”;

g) A candidata que conseguir permanecer sustentada na barra por 10” (dez
segundos), sem sair da posicdo inicial, sera considerada “apta” neste exercicio.

12.10. No teste de salto em altura, para ambos os sexos, o candidato devera transpor a
barra de sarrafo, por cima, a qual estara estatica, porém removivel, ficando o colchdo de
amortecimento de queda apds a barra de sarrafo, observando-se:

a) o material a ser utilizado para este teste sera uma barra de sarrafo de salto
em altura e um colchdo de atletismo, ambos utilizados em provas oficiais, da
modalidade de salto em altura, dispostos em posicao que permita a execugao
do teste sem qualquer obstaculo alheio ao exame;

b) a transposicdo podera ser feita em decubito dorsal, ventral ou lateral,
podendo fazé-la em velocidade;

c) ndo sera exigido tempo para a execucdo deste teste e sim a transposicao
da barra de sarrafo, sem derruba-la, colocada a altura de 1,00m (um metro)
para o sexo feminino e 1,20m (um metro e vinte centimetros) para o sexo
masculino;

d) o candidato que ndo conseguir transpor a barra de sarrafo colocada na
altura exigida na primeira tentativa, tera direito a 2 (duas) outras tentativas
distintas e consecutivas dentro de um tempo maximo de 4 (quatro) minutos;

e) candidato que transpuser a barra de sarrafo colocada na altura exigida sem
derruba-la, sera considerado apto neste exercicio.

12.11. No teste de salto em distancia, para ambos os sexos, candidato devera saltar a
distéancia minima exigida, podendo realizar corrida de aproximacao e tocar o pé da perna
de impulsdo, antes ou dentro da area da tabua de impulsdo, a qual é afixada no inicio da
caixa de areia, para conseguir o impulso com um dos membros inferiores, projetando-se
para frente com a queda no interior da referida caixa, observando-se:

a) o material a ser utilizado neste teste serd uma caixa de areia de prova
de atletismo, em tamanho e condigbes oficiais e uma trena de medicdo em
centimetros.

b) distancia sera aferida medindo-se, do inicio da caixa de areia, logo apds o
término da tabua de impulsdo, até a marca mais proxima da referida tabua
deixada pelo candidato na areia, apds a queda ao final da trajetéria do salto.

c) ndo sera exigido tempo para execucdo deste teste e sim as distancias
minimas de 2,30m (dois metros e trinta centimetros) para o sexo feminino e
2,80m (dois metros e oitenta centimetros) para o sexo masculino.

d) o candidato que ndo conseguir alcancar a distancia minima exigida tera
direito a mais 2 (duas) outras tentativas distintas e consecutivas, dentro de
um tempo maximo de 4 (quatro) minutos.

e) o candidato que alcancar a distédncia minima exigida sera considerado apto
neste exercicio.

12.12. O teste abdominal (flexdo abdominal), para ambos os sexos, sera do tipo remador,
e sua realizacdo observara as seguintes especificacbes:

a) o tempo para execugdo do exercicio serd de um 1 (um) minuto, sem direito
a outra tentativa, tempo este em que podera parar o movimento desde que
mantenha a posigdo inicial;

b) para assumir a posicdo inicial, o candidato deitara em decubito dorsal (de
costas), em piso regular, membros superiores estendidos acima da linha da
cabeca e membros inferiores totalmente estendidos, com os calcanhares
unidos e tocando no solo;

c) para a execucao do exercicio o candidato, partira da posicdo inicial, e devera
realizar sucessivas flex0es e extensdes do tronco e membros inferiores,
simultaneamente, valendo-se da contragdo muscular predominantemente
abdominal e, no momento maximo do exercicio, os membros superiores
deverao estar estendidos e paralelos ao solo com os cotovelos alinhados com
os joelhos, as plantas dos pés deverdo estar em contato com o solo e os
calcanhares proximos aos gluteos (posicao sentada). Apds, devera retornar a
posicdo inicial;

d) sera contado um movimento completo toda vez que o candidato retornar
a posicdo inicial;

e) a execugdo do exercicio incorreto, que ndo esteja conforme os pardmetros
estipulados, ou forma incompleta, sera desconsiderada pelo examinador e
ndo sera computada como repeticao valida;

f) para ser considerado apto, o candidato devera realizar a quantidade minima
de repeticdes com movimentos completos, sendo de 30 (trinta) repeticbes
validas para o sexo feminino e 37 (trinta e sete) repetigbes validas para o
sexo masculino.

12.13. O teste de corrida, para ambos os sexos, poderd ser realizado em pista ou
percurso de rua, adequada para o teste, com cronometragem eletronica, realizada por
meio de microchip, observando as seguintes especificagdes:

a) no momento da largada, os candidatos serdo distribuidos de tal forma a
percorrerem a mesma distancia, de acordo com o sexo e a faixa etaria;

b) o inicio da corrida dar-se-a por meio de 1 (um) silvo de um apito ou de
equipamento sonoro semelhante;

c) ao término do tempo de 12 minutos, o candidato devera percorrer a distancia
minima estabelecida por faixa etaria e por sexo, conforme estabelecido na
tabela de avaliagdo abaixo, em uma Unica tentativa:

. DISTANCIA MINIMA A SER PERCORRIDA (metros)
FAIXA ETARIA MASCULINO FEMININO
Até 25 anos 2.400m 1.900m
26 a 30 anos 2.300m 1.800m
31 a 35 anos 2.200m 1.700m
36 a 40 anos 2.100m 1.600m
Acima de 41 anos 2.000m 1.500m

d) o anuncio do término da prova ocorrerd por meio de sinal sonoro, apds
decorrido o tempo de 12 (doze) minutos.

e) o candidato que atingir o desempenho minimo estabelecido na tabela,
antes de decorridos os 12 (doze) minutos, ndo devera abandonar a pista ou
retroceder, devendo aguardar o término do tempo restante e a liberacao pelo
examinador;

f) o candidato podera fazer o percurso em qualquer ritmo, intercalando a
corrida com caminhada, podendo parar e depois dar continuidade a corrida,
desde que ndo abandone a pista;

g) o candidato que abandonar a pista, der ou receber ajuda, puxando,
empurrando, carregando, segurando a mdo de outro candidato, estimulando
ou sendo estimulado, ainda que verbalmente, sera considerado inapto;

h) o candidato serd considerado “apto” nesta etapa se no tempo de 12
minutos cumprir a disténcia por faixa etaria e por sexo prevista na alinea “c”
deste item.

12.14. Serdo publicados em Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.
imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizados, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br
e www.acadepol.ms.gov.br, os resultados da Avaliacao de Aptidao Fisica, mediante edital
com a relagao dos candidatos considerados aptos ou inaptos.

13. DA FASE V: AVALIAGAO PSICOLOGICA

13.1. Os candidatos considerados aptos na Avaliacdo de Aptiddo Fisica serdo convocados
para a realizagdo da Avaliagdo Psicoldgica, de carater exclusivamente eliminatorio,
mediante edital préprio a ser publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco
www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.
org.br e www.acadepol.ms.gov.br.

13.2. A Avaliacdo Psicoldgica (Exame Psicotécnico) sera realizada em Campo Grande,
em data, local e horario a serem divulgados em edital préprio, publicado no Diario
Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado,
via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br, sendo que
o candidato devera apresentar-se para a Avaliacdo Psicoldgica (Exame Psicotécnico)
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario marcado para o seu inicio,
munido do documento oficial de identificagdo com foto utilizado na sua inscricao e de
caneta esferografica de tinta azul ou preta, que ndo apague, fabricada em material
transparente.
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13.2.1. As despesas relativas a Avaliagdo Psicoldgica (Exame Psicotécnico)
correrdo as expensas do candidato, conforme estabelecido em edital especifico.

13.2.2. O candidato que ndo comparecer na data e horario determinados ou
ndo demonstrar o perfil estabelecido serd eliminado do Concurso Publico de
Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017.

13.2.3. E recomendado gue o candidato durma bem na noite anterior ao dia
de realizacdo da Avaliacdo Psicolégica, alimente-se adequadamente, nao
ingira bebidas alcodlicas e nem faga uso de substancias quimicas, a fim de
estar em boas condigdes para a realizagdao da referida fase.

13.2.4. Ndo sera realizado qualquer teste da Avaliagdo Psicoldgica (Exame
Psicotécnico) fora da data e dos espacos fisicos estabelecidos, bem como ndo
sera dado nenhum tratamento privilegiado, nem sera levada em consideragdo
qualquer alteragdo psicoldgica ou fisioldgica passageira do candidato na data
de sua realizagao.

13.3. A Avaliacdo Psicolégica (Exame Psicotécnico), de carater exclusivamente
eliminatdrio, objetiva mensurar de forma objetiva e padronizada, identificando e
quantificando escores, caracteristicas e habilidades psicolégicas do candidato para
exercer as fungdes do cargo de Delegado de Policia, classe inicial, de acordo com o perfil
estabelecido, através do emprego de um conjunto de instrumentos e técnicas cientificas
que favorecam um progndstico a respeito do desempenho, adaptacdo e adequacao ao
cargo proposto, bem como no que diz respeito ao porte e uso de armas de fogo.

13.3.1. Na Avaliagdo Psicoldgica (Exame Psicotécnico) serdo utilizados testes
psicoldogicos como medidas psicométricas para avaliar habilidades especificas
(aptiddes variadas como: atengdo, memoria, percepgdo, etc.) e inteligéncia
geral, bem como caracteristicas de estrutura de personalidade, que sdo
indicadores que permitem ao psicélogo avaliar objetivamente, em termos
de probabilidade, o potencial latente apresentado pelo candidato, naquele
momento da avaliagdo, sua capacidade para solucdo de problemas, além de
verificar se ele demonstra tracos de personalidade, condicGes de equilibrio e
ajuste psicossocial adequados ao desempenho das atividades desenvolvidas
pela Policia Civil, subsidiando assim a decisdo dos profissionais na indicacao,
ou ndo, para o ingresso no cargo de Delegado de Policia, classe inicial.

13.3.2. A Avaliacdo Psicoldgica (Exame Psicotécnico) sera feita por meio da
aplicagdo coletiva da bateria de testes psicolégicos por um ou mais psicélogos,
credenciados especificamente para esse fim.

13.3.3. Ndo serdo aceitos testes psicoldgicos e laudos realizados por
profissionais ndo credenciados para o Concurso Publico de Provas e Titulos -
SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017.

13.4. Os instrumentos utilizados para avaliar o perfil psicolégico do candidato, a fim de
verificar sua capacidade de adaptacao e seu potencial de desempenho positivo, serao
definidos segundo os critérios objetivos e os parametros estabelecidos pela definicdo do
perfil psicolégico, podendo abranger as seguintes caracteristicas:

a) controle emocional: habilidade do candidato para reconhecer as proprias
emocoes, diante de um estimulo qualquer, antes que elas interfiram em seu
comportamento, controlando-as, a fim de que sejam manifestadas de maneira
adequada no meio em que estiver inserido, devendo o candidato adaptar-se
as exigéncias ambientais, mantendo intacta a capacidade de raciocinio e ser
capaz de enfrentar situacdes adversas tendo controle dos sentimentos e das
reacoes;

b) ansiedade: aceleracdo das fungGes organicas, causando agitagdo emocional
que possa afetar a capacidade cognitiva do candidato, devido a antecipacao
de consequéncias futuras. A preocupacdo antecipada leva a um estado de
preparagdo fisica e psicoldgica para defender a incolumidade pessoal contra
uma possivel adversidade, o que deixa o individuo em constante estado de
alerta (fase 1 do ciclo de estresse);

c) impulsividade: falta de capacidade para governar as proprias emocées,
caracterizando-se pela surpresa as reacles e pela tendéncia em reagir de
forma involuntaria, inesperada, intensa e brusca diante de um estimulo
interno ou externo sem a possibilidade de haver prévio raciocinio sobre o fator
motivante do ato impulsionado;

d) dominio psicomotor: habilidade cinestésica por meio da qual o corpo
movimenta- se com eficiéncia, atendendo com presteza as solicitacGes
psiquicas e/ou emocionais;

e) autoconfianca: atitude de autodominio do candidato, presenca de espirito e
confianga nos proprios recursos, estabelecendo contatos de forma resoluta e
decidida. Capacidade de reconhecer suas caracteristicas pessoais dominantes
e acreditar em si mesmo;

f) resisténcia a frustragdo: habilidade do candidato em manter suas atividades
em bom nivel qualitativo e quantitativo, quando privado da satisfacdo de uma
necessidade pessoal, em uma dada situagao de trabalho ou particular;

g) potencial de desenvolvimento cognitivo: grau de inteligéncia geral (fator
G), dentro de faixa mediana padronizada para a analise, aliado a receptividade
para incorporar novos conhecimentos e reestruturar conceitos ja estabelecidos,
a fim de dirigir adequadamente seu comportamento;

h) memoria auditiva e visual: capacidade para memorizar sons e imagens,
tornando-os disponiveis a consciéncia, para a lembranga imediata, a partir de
um estimulo atual;

i) controle e canalizagao produtiva da agressividade: capacidade do candidato
de controlar a manifestagdo da energia agressiva a fim de que a mesma nao
surja de forma inadequada em seu comportamento, € para que, a0 mesmo
tempo, possa direciona-la a realizacdo de atividades que sejam benéficas para
si e para a sociedade, mostrando-se uma pessoa combativa;

j) disposicao para o trabalho: capacidade para lidar, de maneira produtiva, com
tarefas sob sua responsabilidade, participando delas de maneira construtiva;

k) resisténcia a fadiga psicofisica: aptiddo psiquica e somatica do candidato
para suportar uma longa exposicdo a agentes estressores, sem sofrer danos
importantes em seu organismo e sem que tais agentes interfiram na sua
capacidade cognitiva;

I) iniciativa: capacidade de influenciar o curso dos acontecimentos, colocando-
se de forma atuante, ndo passiva, diante das necessidades de tarefas ou
situacOes. Tal capacidade implica numa disposicao para agir ou empreender
uma acao, tomando a frente em uma determinada situacgao;

m) potencial de lideranga: habilidade para agregar as forgas latentes existentes
em um grupo, canalizando-as no sentido de trabalharem de modo harmonico
e coeso na solugdo de problemas comuns, visando atingir objetivos pré-
definidos. Facilidade para conduzir, coordenar e dirigir as acdes das pessoas,
para que atuem com exceléncia e motivacao, estando o futuro lider disponivel
para ser treinado em sua potencialidade;

n) capacidade de cooperar e trabalhar em grupo: disposicdo do candidato
para ceder as exigéncias do grupo, ao mesmo tempo em que se propde a
atender as solicitagdes de apoio, emprestando suas habilidades em prol da
realizagdo de agles para a conclusao das tarefas, visando atingir os objetivos
definidos pelos seus componentes;

0) relacionamento interpessoal: capacidade de perceber e reagir
adequadamente as necessidades, sentimentos e comportamentos dos outros;

p) flexibilidade de conduta: capacidade de diversificar seu comportamento, de
modo adaptativo, atuando adequadamente, de acordo com as exigéncias de
cada situagao em que estiver inserido;

q) criatividade: habilidade do candidato para tirar conclusdes e revitalizar
solugBes antigas a que chegou pela propria experiéncia anterior e vivéncia
interna, apresentando entdao novas solugdes para os problemas existentes,
procurando assim buscar formas cada vez mais eficazes de realizar agdes e
atingir objetivos, valendo-se dos meios disponiveis no momento;

r) fluéncia verbal: facilidade para utilizar as construgdes linguisticas na
expressao do pensamento, por meio de verbalizagdo clara e eficiente,
manifestando-se com desembaraco, sendo eficaz na comunicagao;

s) sinais fobicos e disritmicos: o primeiro termo diz respeito a presenga de
sinais de medo irracional ou patoldgico. O termo seguinte refere-se a presenca
de tracgos de disritmia cerebral;

t) percepgdo de detalhes: capacidade que o individuo tem na preocupacdo
com minucias e detalhes;

u) atencdo concentrada: capacidade de centralizar suas atengbes durante
toda a duracgdo da tarefa;

13.5. O resultado da Avaliagdo Psicoldgica sera expresso pelos conceitos:

a) apto: significando que o candidato apresentou perfil psicolégico pessoal
compativel com o perfil psicolégico profissional, descrito no presente Edital;

b) inapto: significando que o candidato ndo apresentou perfil psicoldgico
pessoal compativel com o perfil psicoldgico profissional, descrito neste Edital;

13.6. Serd considerado inapto, e consequentemente eliminado do concurso, o
candidato que ndo apresentar as caracteristicas necessarias para o exercicio do cargo,
ou que apresentar, por exemplo, tragos patoldgicos de personalidade, agressividade,
impulsividade inadequada, controle emocional inadequado, inteligéncia abaixo da
média e outras caracteristicas de personalidade e de habilidades especificas que o
tornem inapto para o exercicio da fungdo, que requer uso de armamento letal e ndo
letal e tomada de decisao em momentos de extrema tensao, dentre outros.

13.7. A inaptiddao na Avaliagdo Psicoldgica (Exame Psicotécnico) ndo pressupGe a
existéncia de transtornos mentais. Indica, tdo-somente, que o avaliado ndo atende aos
parametros exigidos para o exercicio de cargo de Delegado de Policia.

13.7.1. Nao serdo aplicados novos testes em candidatos considerados
“inaptos”.
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13.8. O resultado da Avaliagao Psicoldgica (Exame Psicotécnico) sera divulgado no Diario
Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado,
via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br, mediante edital
proprio com a relacao dos candidatos considerados “aptos” ou “inaptos”.

13.9. Sera facultado ao candidato, e somente a este, conhecer o resultado da
avaliagdo por meio de entrevista devolutiva, para conhecimento dos motivos
da inaptiddo para o exercicio das fungbes exigidas pela Policia Civil, conforme
procedimento estabelecido em edital especifico.

13.9.1. Na entrevista devolutiva, o candidato acompanhado ou ndo de
profissional psicélogo de sua confianca, podera ter acesso e conhecimento
do laudo com os motivos de inaptiddo para o exercicio do cargo. O psicélogo
contratado pelo candidato podera proceder a revisao do laudo na presenca do
Psicélogo designado.

13.9.2. A entrevista devolutiva é o procedimento técnico no qual o psicélogo
designado, de posse dos protocolos de testes psicoldgicos elaborados pelo
candidato, bem como do perfil psicolégico exigido para o cargo, explica-lhe
qual foi a sua inaptiddo ao perfil, orientando-o em fungdo dos resultados
obtidos e esclarecendo suas eventuais duvidas.

13.9.3. A entrevista devolutiva sera exclusivamente de carater informativo,
para esclarecimento do motivo da inaptiddo do candidato ao proposito
seletivo, ndo sendo considerado como nova avaliacdo psicoldogica. Ndo havera
novo agendamento de data, horario e local para a entrevista devolutiva.

13.9.4. Apds a realizacgdo da entrevista devolutiva, o candidato tera o prazo de
dois dias Uteis para interpor recurso administrativo ao presidente da Comissao
Organizadora do Concurso, de acordo com os procedimentos estabelecidos
em edital especifico.

14. DA FASE VI: PROVA DE TITULOS

14.1. Os candidatos considerados aptos na Avaliacdo Psicoldgica serdo convocados para
entrega da documentagdo relativa a Prova de Titulos, mediante edital a ser divulgado
no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br.

14.2. A Prova de Titulos possuira carater unicamente classificatério, sera realizada de
acordo com os subitens descritos no quadro abaixo, e valera até 10 (dez) pontos, mesmo
que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor:

Quadro de Pontuacgdo para Avaliacdo de Titulos
. Pontuagdo
ftem Titulos Unitaria | Maxima
Diploma, devidamente registrado, de conclusao
de curso de doutorado em Direito, reconhecido
pelo Ministério da Educacdo. Também sera aceito
1 . N - 2,0 2,0
certificado/declaragdao de conclusao de curso de
doutorado em Direito, desde que acompanhado de
historico escolar.
Diploma, devidamente registrado, de conclusao
de curso de mestrado em Direito, reconhecido
pelo Ministério da Educacdo. Também serd aceito
2 . N N 1,5 1,5
certificado/declaragao de conclusao de curso de
mestrado em Direito, desde que acompanhado de
historico escolar.
Certificado de conclusdo de curso de pos-
graduacdo em nivel de especializagdo lato sensu
em Direito, com carga horaria minima de 360
3 (trezentas e sessenta) horas, reconhecido pelo 10 10
Ministério da Educagdo. Também serd aceita a ! !
declaracdo de conclusdo de pds-graduacao em
nivel de especializacgdo em Direito, desde que
acompanhada de histérico escolar.
0,9 por
Exercicio em cargo publico de natureza policial nas ano
4 instituicdes federais e estaduais dispostas no artigo | completo 4,5
144, incisos I a V, da Constituicdo Federal. de
atividade
0,2 por
ano
5 Exercicio da Advocacia completo 1,0
de
atividade
Total 10,0

14.3. Ndo serdo considerados os pontos que excederem ao valor maximo estabelecido
em cada item do Quadro de Pontuacdo para Avaliagdo de Titulos, bem como os que ndo
corresponderem as caracteristicas estabelecidas em cada item.

14.4. Recebera pontuagdo “zero” na Prova de Titulos, o candidato que ndo entregar os
titulos na forma, no prazo e no local estipulados no edital de convocacdo.

14.5. Para a entrega dos titulos, o candidato devera preencher e assinar formulario
disponivel no sistema de inscricdo, indicando a quantidade de titulos a serem
apresentados. Juntamente com este formuldrio devera ser apresentada uma cépia,
autenticada em cartorio, de cada titulo declarado. As cdpias apresentadas ndo serdo
devolvidas em hipotese alguma.

14.5.1. Todos os documentos deverdo ser entregues em envelope lacrado,
contendo a identificagdo do candidato com: Nome, Niumero de CPF e Nimero
de Inscrigdo.

14.5.2. Os documentos entregues ndo serdao devolvidos

14.6. Nao serdo avaliadas as copias ndo autenticadas em cartério, documentos gerados
por via eletrénica que ndo estejam acompanhados do respectivo mecanismo de
autenticacdo, documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax ou outras formas
que ndo aquelas exigidas neste Edital.

14.7. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos
entregues por terceiros, mediante apresentacdo de documento de identificacdo com foto
original do procurador e de procuracdo simples do interessado, acompanhada de copia
legivel do documento de identificagdo com foto do candidato, a qual ficara retida.

14.7.1. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacgdes
prestadas por seu procurador no ato de entrega dos titulos, bem como
a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocacdo para essa
fase, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

14.8. Para a comprovacéao da conclusdo do curso de pés-graduacdo em nivel de doutorado
ou de mestrado, sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC, ou certificado/declaragao de conclusao de curso de doutorado ou
de mestrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do histérico
escolar do candidato, em que conste o niumero de créditos obtidos, as disciplinas em
que foi aprovado e as respectivas mengoes, o resultado dos exames e do julgamento da
dissertacao ou da tese.

14.8.1. Para curso de doutorado ou mestrado concluido no exterior, sera aceito
apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no
Brasil, na forma da legislagdo especifica.

14.9. Para comprovacao da conclusdo do curso de pos-graduagdo em nivel de
especializagdo, sera aceito certificado atestando que o curso possui 360 horas-aula e que
atende as normas estabelecidas na legislacdo pertinente. Também sera aceita declaragédo
de conclusdo de pds-graduagdo em nivel de especializagdo acompanhada do respectivo
histdrico escolar em que conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com
as respectivas mengdes e a comprovagao da apresentagao e aprovagao da monografia.

14.9.1. Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas estipuladas
no subitem anterior, a instituigdo responsavel pela organizagdo e realizagdo do
curso devera emitir uma declaracdo atestando que o curso atendeu as normas
citadas no subitem anterior.

14.10. Para receber a pontuacao relativa aos titulos relacionados no item 4 do Quadro de
Pontuacdo para Avaliacdo de Titulos deste Edital, o candidato devera providenciar uma
declaragdo/certiddo de tempo de servigo que informe o periodo (com inicio e fim, se for
0 caso) e a espécie do servico realizado, com a descricdao das atividades desenvolvidas,
expedido por 6rgdo ou autoridade competente em papel timbrado ou formulario préprio.

14.10.1. A declaragdo ou certiddo mencionada no subitem anterior devera ser
emitida por 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos. Nao havendo érgdo de
pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do
documento devera declarar/certificar também essa inexisténcia.

14.11. Na hipétese do item 5 do Quadro de Pontuagdo para Avaliagdo de Titulos deste
Edital, devera ser emitida Certiddao de Tempo de Servigo ou Inscricdo na Ordem dos
Advogados do Brasil, devendo constar eventuais suspensdes e impedimentos para o
exercicio da advocacia, bem como o periodo da penalidade.

14.12. Diplomas ou certificados expedidos por instituigdes estrangeiras, serdo aceitos
desde que revalidado por instituicdao de ensino superior no Brasil, reconhecida pelo MEC.

14.12.1. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera
considerado se traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

14.13. O resultado da Prova de Titulos sera divulgado no Diario Oficial do Estado -
DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos
sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br, mediante edital préoprio contendo
a pontuacdo obtida pelos candidatos, em ordem alfabética.

15. DA FASE VII: INVESTIGACAO SOCIAL

15.1. Os candidatos serdo submetidos a Investigacdo Social, de carater eliminatério,
que sera realizada por Comissdo de Investigacdo Social, designada por ato do Delegado-
Geral da Policia Civil, e observard os antecedentes criminais, sociais, familiares e de
conduta do candidato, dentre outros.
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15.1.1. A Investigacdo Social, de carater unicamente eliminatdrio, sera
realizada no decorrer de todo o Concurso Publico, desde a inscrigdo até o ato
de nomeacao, de acordo com o art. 47, inciso VI e art. 54 da Lei Complementar
n. 114 de 19 de dezembro de 2005.

15.1.2. A Investigagao Social tem como objetivo coletar dados sobre a conduta
do candidato, para avaliar, objetiva e subjetivamente, se ele reline condigdes
morais e sociais para exercer as fungdes do cargo de Delegado de Policia.

15.1.3. Os relatoérios individuais da Comissdo de Investigacdo Social serdo
remetidos a Comissdo Organizadora do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017 para apreciacao e adogdo das providéncias
cabiveis.

15.1.4. Os candidatos serdo convocados, por meio de edital especifico, para
o preenchimento do formuldrio de investigagdo social e entrevista a ser
realizada pela Comissdo de Investigacao Social.

15.2. A conduta do candidato serd avaliada por meio de andlise da vida pregressa e
atual, do comportamento individual e social do candidato, bem como sua adaptagao
aos principios basicos, deveres e proibicdes impostas ao cargo de Delegado de Policia,
estabelecidos na legislagao pertinente.

15.3. S3o condutas que poderdo ensejar a eliminagdo do certame:

a) pratica de ato tipificado como ilicito penal que tenha ocasionado a
instauragdo de Inquérito Policial, Termo Circunstanciado de Ocorréncia ou
Agao Penal;

b) em caso de servidor publico, pratica de transgressdes disciplinares;

c) pratica de ato que possa importar em repercussao social de carater negativo
ou comprometer a funcdo de seguranca e confiabilidade da Instituicdo Policial;

d) embriaguez contumaz ou dependéncia quimica (drogas licitas e/ou ilicitas);

e) pratica de ato que comprometa a seguranca, a credibilidade ou a
regularidade do Concurso Publico;

f) omitir informagdes ou faltar com a verdade, perante a Comissdo de
Investigagdo Social ou a Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

g) outras condutas que revelem a falta de idoneidade moral do candidato para
o exercicio do cargo de Delegado de Policia.

15.4. Se durante o periodo da Investigacdo Social for detectada pela Comissdo mencionada
no subitem 15.1 deste Edital qualquer conduta irregular que desabone o candidato,
tal fato sera comunicado a Comissdo Organizadora do Concurso Publico de Provas e
Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017, que instaurara Procedimento Administrativo, o
qual podera exclui-lo, a qualquer momento, do Concurso Publico.

15.4.1. Instaurado o Procedimento Administrativo, o candidato serd intimado
por via postal, com aviso de recebimento, a prestar esclarecimentos por
escrito quanto aos fatos identificados pela Comissdo de Investigagdo Social
no prazo de 10 (dez) dias corridos.

15.4.2. O ato de intimagao sera acompanhado de termo ou certiddo contendo
a exposicao dos fatos identificados.

15.4.3. O prazo de 10 (dez) dias corridos para apresentacdo de esclarecimentos
terd como termo inicial o dia seguinte ao do recebimento da correspondéncia,
a qual sera enviada ao endereco indicado pelo candidato em seu formulario
de inscricdo.

15.4.4. Se a tentativa de intimagdo do candidato por via postal resultar
infrutifera, sera procedida nova intimagdo, desta vez mediante publicagdo
no Diario Oficial do Estado, para que compareca em data, horario e local
especificos a fim de ser ouvido pela Comissdao Organizadora.

15.4.5. Efetivadas as providéncias previstas nos subitens anteriores, com
ou sem a manifestacao do candidato, a Comissao Organizadora, em sessao
reservada, deliberard por maioria sobre a manutencdo ou ndo do candidato
no Concurso Publico.

15.4.6. A instauracdo do Procedimento Administrativo ndo obstara o
prosseguimento do candidato nas fases do Concurso Publico, no entanto, sua
nomeacdo para exercer o cargo de Delegado de Policia ndo sera ultimada até
que haja a deliberagao por parte da Comissdo Organizadora.

15.5. Os candidatos serdo convocados, através de edital préprio, para o preenchimento
do formulario de informacGes para a investigacdo social e entrevista a ser realizada pela
Comissao de Investigagao Social.

15.5.1. O candidato devera apresentar na data de realizacdo da entrevista os
originais dos seguintes documentos:

a) certidOes originais de distribuidores Civeis e Antecedentes Criminais das
Policias Federal e Estadual, bem como das Justicas Estadual, Federal, Eleitoral

e Militar, para ambos os sexos, dos locais onde o candidato tiver residido nos
ultimos 05 (cinco) anos;

b) certidGes dos cartdrios de protestos de titulos das cidades onde reside e
onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos;

c) declaracdo de idoneidade de trés autoridades atuantes em carreiras
juridicas.

15.5.2. Os documentos relacionados no subitem anterior deverao ter sido
expedidos ha, no maximo, 60 (sessenta) dias anteriores a data de entrega
fixada em edital e estarem dentro do prazo de validade especifico, se houver.

15.5.3. A Comissdo de Investigagdo Social podera solicitar, a qualquer tempo
durante a investigagdo, outros documentos necessarios para a comprovagao de
dados ou para o esclarecimento de fatos e situagdes envolvendo o candidato.

15.5.4. Sera passivel de eliminacdo do Concurso Publico, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis, o candidato que:

a) deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos no item 15.5.1,
nos prazos estabelecidos nos editais especificos;

b) apresentar documentos ou certiddes falsas;

c) apresentar documentos rasurados, ilegiveis ou em desacordo com o previsto
no subitem 15.5.2 deste Edital;

15.6. A relagdo dos candidatos aprovados na Investigacdo Social sera divulgada
concomitantemente a nomeacdo dos candidatos, mediante edital especifico, e listara
somente os candidatos nomeados em cada oportunidade, no Diario Oficial do Estado
- DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos
sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br, prosseguindo a Investigacdo
Social dos candidatos ndo nomeados de forma imediata.

16. DA FASE VIII: PROVA ORAL

16.1. A Prova Oral, de carater eliminatorio e classificatorio, sera realizada em Campo
Grande em datas, horarios e locais a serem divulgados mediante edital especifico, a ser
publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br
e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br.

16.1.1. Os candidatos convocados para a Prova Oral deverdo apresentar-se
no local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario
de seu inicio, munidos de documento de identificagdo com foto, trajando
vestimenta adequada, conforme especificado no edital de convocagao,
permanecendo em sala reservada, incomunicaveis com pessoas alheias ao
certame, até que todos os candidatos convocados para a mesma data e
horario prestem a prova.

16.1.2. Ficarad impedido de realizar a Prova Oral o candidato que se apresentar
apos o horario e fora do local estabelecidos no edital de convocacédo ou trajado
em desacordo com o subitem anterior.

16.2. A Prova Oral podera abordar as matérias de Direito Penal, Direito Processual Penal,
Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direitos Humanos, Direito Civil, Legislacdo
Institucional, Medicina Legal e Criminologia, observado o contelido programatico
estabelecido no Anexo I deste Edital, e sera valorada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

16.2.1. A pontuacdo da Prova Oral sera calculada pela média entre as notas
aferidas pela Comissdao de Arguicdo e Avaliagdo e o quantitativo de seus
membros.

16.2.2. Sera considerado aprovado na Prova Oral o candidato que obtiver
média igual ou superior a 70 (setenta) pontos, por matéria, calculada com
base na pontuacdo atribuida pelo respectivo membro da Comissdo de Arguicdo
e Avaliagdo.

16.3. A sequéncia dos candidatos na arguicdo da Prova Oral, serd por ordem alfabética,
de acordo com a data, horario e local definidos em edital especifico, e sera executada por
Comissédo de Arguicdo e Avaliagdo, a ser designada por ato dos Secretarios de Estado de
Administracdo e Desburocratizacdo e de Justica e Seguranca Publica cabendo a Fundacao
de Apoio a Pesquisa ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso do Sul, exclusivamente, o
fornecimento da logistica necessaria a realizagdo da fase.

16.3.1. Cada candidato, sera sabatinado em, no maximo, 60 (sessenta)
minutos, e a Comissdo de Arguicdo e Avaliagdo devera atribuir-lhe a pontuagao
atendendo o mérito das respostas, para afericdo do qual deverdo ser levados
em conta a precisdo juridica demonstrada, a capacidade de argumentacédo e a
adequacdo da linguagem utilizada pelo candidato.

16.4. A arguicdo dos candidatos serd realizada de forma individual, na presencga
dos membros da Comissdo de Arguicdo e Avaliagdo e acompanhada pela Comissdo
Organizadora do Concurso Publico, ndo sendo permitida a presenca dos demais
candidatos convocados para a Prova Oral.
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16.5. A Comissao Organizadora do Concurso Publico poderd limitar o quantitativo de
espectadores da Prova Oral e estabelecer regras de permanéncia de acordo com o local
de realizacdo da mesma.

16.6. A Prova Oral serd gravada exclusivamente por técnicos designados pela Fundagao
de Apoio a Pesquisa ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso do Sul, em sistema de audio e
video, que sera identificado e armazenado para efeito de registro e avaliacdo.

16.7. Os candidatos ndo poderdo utilizar, durante a permanéncia na sala de espera
e durante a realizagdo da prova, maquinas calculadoras, telefone celular ou similares
eletronicos, livros, anotagGes, impressos ou qualquer outro material de consulta, ou,
ainda, fazer qualquer anotagao.

16.7.1. Ndo sera permitido ao candidato permanecer na sala de espera e
durante a realizacdo da prova com aparelhos eletrénicos (telefone celular, bip,
relégio de qualquer espécie, walkman, pager, notebook, palmtop, maquina
fotografica, gravador, aparelho portatil de armazenamento e de reproducgdo de
videos, receptor de mensagens, agenda eletronica ou similares, entre outros).

16.8. O candidato tera sua prova anulada e serad automaticamente eliminado do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017, durante ou apds a realizagdo
das provas, se constatada qualquer irregularidade por meio eletronico, estatistico, visual,
grafotécnico, por pericia ou qualquer outro meio licito.

16.9. A relagdo de candidatos que realizaram a Prova Oral, com a respectiva pontuagao
obtida, sera divulgada, por ordem alfabética, em edital préprio no Diario Oficial do Estado
- DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos
sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br.

17. DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR DOS CANDIDATOS APROVADOS PARA
REALIZAREM O CURSO DE FORMAGAO POLICIAL

17.1. A Classificagao Preliminar dos candidatos aprovados para realizarem o Curso de
Formagdo Policial sera estabelecida com base na Média Preliminar a partir das pontuacoes
obtidas nas Fases I, II, VI e VIII, calculada pela seguinte formula:

_Fi+ Fii+ Foi + Fuiil
EL — 4

Onde:

MP = Média Preliminar das Fases I, II, VI e VII;

Fi = Pontuacdo Obtida na Fase I: Prova Escrita Objetiva;

Fii = Pontuacdo Obtida na Fase II: Prova Escrita Discursiva;
Fvi = Pontuagdo Obtida na Fase VI: Prova de Titulos;

Fviii = Pontuacdo Obtida na Fase VIII: Prova Oral;

17.2. A Classificagdo Preliminar dos candidatos sera divulgada por meio de edital proprio,
publicado no Diario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br,
que contera a relagdo dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de pontuagao.

17.2.1. Ocorrendo empate na Classificagdo Preliminar, o desempate
beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior pontuagdo na Fase I: Prova Escrita Objetiva;
b) obtiver maior pontuagao na Fase II: Prova Escrita Discursiva;
c) obtiver maior pontuacdo na Fase VII: Prova Oral;

d) obtiver maior pontuacdo na Fase VI: Prova de Titulos;

e) possuir maior idade.

18. DA MATRICULA NO CURSO DE FORMAGCAOQ POLICIAL

18.1. Os candidatos aprovados em todas as fases do Concurso Publico de Provas e
Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017 e classificados conforme o item 17 deste Edital,
serdo convocados para a realizagcdo da matricula no Curso de Formagdo Policial, mediante
edital especifico, a ser publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no enderegco www.
imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.
br e www.acadepol.ms.gov.br.

18.2. A convocagdo dos candidatos para a realizacdo da matricula no Curso de Formacao
Policial observara, rigorosamente, a ordem de classificacdo e o quantitativo de vagas
oferecidas.

18.2.1. Ao longo do prazo de validade do Concurso Publico poderdo ser
convocadas novas turmas do Curso de Formacdo Policial, em decorréncia
de eventuais ampliagdes do quantitativo de vagas oferecidas no certame e
de acordo com os critérios de necessidade e conveniéncia da Administragdo
Publica.

18.3. Somente serdo admitidos a matricula no Curso de Formacéo Policial os candidatos
que tiverem sido aprovados em todas as fases anteriores, bem como apresentarem a
seguinte documentagdo:

a) formulario de requerimento de matricula, a ser disponibilizado no sitio
www.acadepol.ms.gov.br.

b) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral (original e copia);

c) comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares, em caso de candidato
do sexo masculino (original e cdpia);

d) carteira de identidade recente (original e cépia);

e) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

f) Cadastramento no PIS/PASEP;

g) Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria “B”, no minimo (original e cépia);

h) comprovante de nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo,
podendo ser apresentado o Diploma, devidamente registrado, certificado
ou declaragdo de conclusdo de curso de nivel superior em Direito (original
e cbpia), expedidos por Instituicdo de Ensino Superior (original e cépia),
reconhecida pelo MEC;

i) declaracdo de ndo estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada
por qualquer érgdo publico e/ou entidade da esfera federal, estadual e/ou
municipal;

j) atestado médico de que estd apto para a pratica de atividades fisicas,
expedido ha, no maximo, quinze dias antes do inicio do Curso de Formagao
Policial;

k) autorizacdo para obtencdo, pela Policia Civil, de dados médicos referentes
ao candidato;

I) autorizagdo para obtencdo, pela Policia Civil, de dados funcionais junto a
o6rgdos publicos, autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de
economia mista e pessoas juridicas de direito privado.

18.4. Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) deixar de apresentar os documentos necessarios a matricula no Curso de
Formacdo Policial;

b) deixar de efetuar a matricula no periodo estipulado em edital especifico;

c) deixar de comparecer ao Curso de Formagdo Policial no prazo estipulado
no respectivo edital de convocacdo ou dele se afastar por qualquer motivo;

d) ndo satisfizer aos demais requisitos legais, regulamentares, regimentais e
editalicios.

18.5. Caso o candidato seja eliminado na forma do subitem 18.4 deste edital, podera
ser convocado outro candidato aprovado em todas as fases anteriores do concurso
publico para cumprir as exigéncias do Curso de Formagdo Policial, observada a ordem
de classificacdo, o nimero de matriculas ndo efetivadas e o nimero de vagas previsto
neste edital, desde que ainda ndo iniciadas as atividades do Curso de Formagao Policial.

18.6. O candidato matriculado no Curso de Formacao Policial continuara a ser submetido
a investigacdo social e funcional, e a avaliacGes médicas e psicolégicas complementares,
podendo vir a ser desligado do Curso de Formacao Policial e, consequentemente,
eliminado do concurso, se ndo possuir procedimento irrepreensivel e idoneidade moral
inatacavel, ou plena capacidade fisica, médica ou psicoldgica.

18.7. O candidato devera manter atualizados os dados informados no ato da matricula,
junto a Secretaria-Geral da Academia de Policia Civil durante todo o periodo de formacao.

19. DA FASE IX: CURSO DE FORMAGAO POLICIAL

19.1. O Curso de Formacgdo Policial terd a carga horaria minima de 600 (seiscentas)
horas/aula e sera coordenado e ministrado pela Academia de Policia Civil Delegado
Julio César da Fonte Nogueira — Acadepol, em Campo Grande, podendo ser procedidas
atividades em outros locais, no interesse da Administracdo, sendo desenvolvido em
periodo integral e podendo estender-se aos sabados, domingos, feriados e horarios
noturnos, estruturando-se em aulas tedricas, praticas e treinamentos, que consistem
em estagios com a participacdo em diligéncias internas e externas nas unidades policiais,
sem prejuizo da frequéncia as aulas do curso.

19.1.1. Durante o Curso de Formacgdo Policial serd exigida do Aluno Policial
Civil frequéncia obrigatodria e dedicagdo exclusiva

19.1.2. O Curso de Formacdao Policial, de carater eliminatorio e classificatorio,
regular-se-a por este Edital, pelo respectivo Plano de Curso, Manual do
Académico e pelas demais normas internas em vigor.

19.2. Sera considerado reprovado no Curso de Formacédo Policial e consequentemente
eliminado do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017, o
candidato que incidir nas situagdes abaixo e de acordo com o estabelecido no Manual
do Académico e na Lei Complementar n. 114, de 19 de dezembro de 2005
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a) ndo tiver atingido a frequéncia minima de 90% (noventa por cento) em
cada disciplina;

b) ndo tiver obtido o aproveitamento minimo de 70 (setenta pontos) por
disciplina;

c) apresentar problemas de salde, de disciplina ou inaptiddo para o
servigo policial, conforme disposto no Manual do Académico, ou de conduta
constatada na Investigagao Social;

d) descumprir as normas disciplinares estabelecidas no Manual do Aluno
durante o periodo em que perdurar o Curso de Formagao Policial, acarretando
instauracdo de procedimento apuratdrio, coordenado por servidor designado
pelo Diretor da Academia de Policia Civil.

19.3. O candidato matriculado no Curso de Formacao Policial farad jus a uma retribuicao
e ajuda de custo, conforme fixado em lei, para fins de transporte, alimentagao e demais
despesas necessarias.

19.3.1. Poderd ser cobrado do Policial Civil o valor investido no Curso de
Formacdo Policial, caso o mesmo seja exonerado a pedido, durante o periodo
de estagio probatério.

19.4. O resultado do Curso de Formacdo Policial sera divulgado através de Edital a ser
publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no enderegco www.imprensaoficial.ms.gov.br
e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br.

19.5. As demais informacdes referentes ao Curso de Formagdo Policial, bem como os
critérios de avaliacdo e recursos, serdo repassadas ao Aluno Policial Civil no momento
da matricula e por meio Manual do Académico, aprovado pelo Conselho de Ensino da
Academia da Policia Civil.

20. DA CLASSIFICAGAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS - SAD/
SEJUSP/DP/PCMS/2017

20.1. A Classificagdo Final dos candidatos aprovados em todas as fases do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017, sera estabelecida com base
na Média Final obtida pelo candidato, calculada pela seguinte formula:

MF = MP 4 (2% MCFP)

Onde:

MF = Média Final;
MP = Média Preliminar, calculada conforme subitem 17.1 deste Edital;
MCFP = Média do Curso de Formacao Policial;

20.2. A Classificagdo Final dos candidatos aprovados em todas as fases do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017 sera divulgada por meio de
edital préprio, publicado no Diario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.
ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.
ms.gov.br, que conterd a relagdo dos candidatos aprovados, por ordem crescente de
classificagdo, pelas Secretarias de Estado de Administragdao e Desburocratizagao e de
Justica e Seguranca Publica e homologada pelo Governador do Estado.

20.2.1. Ocorrendo empate na Classificacdo Final, o desempate beneficiar3,
sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior média na Fase IX: Curso de Formag&o Policial;

b) obtiver maior Média Preliminar;
e) possuir maior idade.

20.2.2. A divulgagdo da Classificagdo Final do Concurso Publico e sua
consequente homologacdo ndo obstara o prosseguimento da Investigacdo
Social, a qual se estendera até que seja ultimada a nomeacgéo do candidato.

21. DA NOMEACAO, POSSE E LOTACAO

21.1. A nomeacdo dos candidatos aprovados em todas as fases do Concurso Publico
de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017, para exercer, em carater efetivo,
o cargo do Delegado de Policia sera processada por ato do Governador do Estado e
a posse formalizada mediante a lavratura de termo proprio, assinado pela autoridade
competente, no prazo maximo de trinta dias a contar da publicagdo da nomeacao.

21.2. A convocacdo dos candidatos para a realizagdo de inspecao médica admissional
e para a entrega dos documentos exigidos para a investidura no cargo de Delegado de
Policia far-se-a mediante edital, expedido pela Secretaria de Estado de Administragdo e
Desburocratizacao, observando, rigorosamente, a ordem de classificagao dos candidatos.

21.3. Os candidatos nomeados deverdao apresentar no momento indicado em edital
proprio, fotocdpias simples acompanhadas dos respectivos originais ou fotocopias
autenticadas em cartério dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade (RG);

b) Comprovante de escolaridade com a formacédo exigida para o exercicio do
cargo (diploma e histdrico escolar);

c) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

d) Titulo de Eleitor;

e) Certiddo de Quitacdo Eleitoral;

f) Comprovante de quitagdo com o servigo militar;

g) Comprovante de endereco (contas de agua, luz ou telefone fixo,
preferencialmente);

h) Nimero e agéncia de conta corrente no Banco do Brasil;

i) Carteira Nacional de Habilitagdo para dirigir veiculos, no minimo, na
categoria “B” (valendo, para tanto, a proviséria);

j) Cadastramento no PIS/PASEP;
k) Certiddo de nascimento ou casamento;
I) Certiddo de Nascimento dos filhos, quando couber;

m) 6 (seis) fotos 3x4 coloridas recentes, devendo os homens estarem
trajando terno e gravata e as mulheres traje social;

n) Comprovante de tipagem sanguinea;

0) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do cO6njuge e dos dependentes, quando
couber.

21.4. Para a investidura no cargo, o candidato nomeado devera, ainda,
apresentar os originais dos seguintes documentos:

a) declaragdo de bens e valores que constituem o patriménio individual e
familiar, incluidos o do conjuge e dos filhos, acompanhada de coépia da
Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF relativa ao exercicio
anterior ao da posse, quando houver;

b) declaracdo de que ndo exerce outro cargo, emprego ou fungao publica,
salvo as excegoes previstas na Constituicdo;

c) comprovante, quando for o caso, de que requereu exoneragao, rescisao do
contrato de trabalho ou dispensa do cargo, emprego ou fungdo publica que
vinha exercendo;

d) Declaragdo de Aptiddo expedida pela Junta Médica.

21.5. A investidura dar-se-a na classe e nivel iniciais do cargo integrante da carreira de
Delegado de Policia, para o qual o candidato foi nomeado apds aprovagao no Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017 e o exercicio deverd ser
iniciado no prazo de até 15 (quinze) dias, a contar da data da posse.

21.6. A escolha de lotagdo serd realizada de acordo com o estabelecido nos §1° e §2°
art. 55 da Lei Complementar n. 114, de 19 de dezembro de 2005.

21.6.1. Para a escolha de lotagdo poderdo ser disponibilizadas vagas em
qualquer uma das cidades do Estado de Mato Grosso do Sul, conforme
distribuicdo de vagas efetuada pelo Delegado-Geral da Policia Civil.

21.6.2. As vagas que surgirem em decorréncia de eventual concurso
de remocgdo da Policia Civil do Estado de Mato Grosso do Sul ndo serdo,
necessariamente, oferecidas para a escolha de vagas dos concluintes do
Curso de Formacgao Policial.

21.7. O candidato nomeado deverd manifestar-se sobre a posse ou apresentar
desisténcia formal, no prazo legal, sendo excluido, em todos os casos, da listagem de
candidatos aptos a serem convocados para o provimento do cargo, sendo vedado o
pedido de reposicionamento para o final da lista.

22. DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1. O prazo de validade do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/
PCMS/2017 sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data da publicacdo da homologacao
do resultado final da primeira turma de candidatos que realizaram o Curso de Formagao
Policial, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, por conveniéncia da
Administracdo Estadual.

22.2. Ainscrigdo do candidato no Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/
PCMS/2017, implica no conhecimento e na aceitacdo irrestrita das normas e exigéncias
contidas neste Edital e em outros que vierem a ser publicados como complementacdo das
informagdes no Diario Oficial do Estado, sem direito algum a compensacdo decorrente
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da anulagdo ou do cancelamento de sua inscricdo, da eliminagao do concurso ou, ainda,
do seu ndo aproveitamento por falta de vagas ou por inobservancia dos ditames e dos
prazos fixados.

22.3. A inexatiddo de informacgles, declaragbes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do concurso
publico em qualquer das etapas, anulando todos os atos, da inscrigdo a nomeacgdo, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

22.4. Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certidGes relativas a classificagao
ou notas de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no Diario Oficial
do Estado.

22.5. As normas estabelecidas neste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,
atualizagGes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que
Ihes disser respeito, circunstédncia esta que sera divulgada em edital a ser
publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.
br e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.
br.

22.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017, observando as normas legais
e regulamentares aplicaveis a espécie.

CAMPO GRANDE, 31 DE MAIO DE 2017.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéao
e Desburocratizacao

JOSE CARLOS BARBOSA
Secretario de Estado de Justiga
e Seguranga Publica

MARCELO VARGAS LOPES
Delegado-Geral da Policia Civil
de Mato Grosso do Sul

ANEXO I AO EDITAL n. 1/2017 - SAD/SEJUSP/PCMS/DELEGADO DE POLICIA

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS, PARA PROVIMENTO NO CARGO DE
DELEGADO DE POLICIA DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA DE ESTADO DE
JUSTICA E SEGURANGCA PUBLICA - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017

CONTEUDO PROGRAMATICO
(TODAS AS REFERENCIAS LEGISLATIVAS INCLUEM AS RESPECTIVAS ALTERAGOES)

LINGUA PORTUGUESA: 1. Compreens3o e interpretacio de textos de géneros variados; 2.
Reconhecimento de tipos e géneros textuais; 3. Dominio da ortografia oficial vigente; 4.
Dominio dos mecanismos de coesdo textual; 4.1. Emprego de elementos de referenciacao,
substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros elementos de sequenciagao textual;
4.2. Emprego de tempos e modos verbais; 5. Dominio da estrutura morfossintatica do
periodo; 5.1. Emprego das classes de palavras; 5.2. Relagdes de coordenacdo entre
oragdes e entre termos da oragao; 5.3. Relagdes de subordinagdo entre oragdes e entre
termos da oracdo; 5.4. Emprego dos sinais de pontuagdo; 5.5. Concordancia verbal e
nominal; 5.6. Regéncia verbal e nominal; 5.7. Emprego do sinal indicativo de crase;
5.8. Colocagdo dos pronomes atonos; 6. Reescrita de frases e paragrafos do texto; 6.1.
Significagdo das palavras; 6.2. Substituicdo de palavras ou de trechos de texto; 6.3.
Reorganizacdo da estrutura de oragGes e de periodos do texto; 6.4. Reescrita de textos
de diferentes géneros e niveis de formalidade.

DIREITO PENAL: 1. Introducdo ao Direito Penal. 1.1. Conceito, fontes e caracteristicas;
1.2. Direito Penal e poder punitivo; 1.3. FungGes do Direito Penal; 1.4 Seletividade
do sistema penal; 2. Evolugdo histérica do Direito Penal; 3. Principios aplicaveis ao
Direito Penal; 4. Interpretacdo e aplicacdo da lei penal; 4.1. Critérios de interpretacdo;
4.2. Analogia; 4.3. A lei penal no tempo e no espago; 4.4. Tempo e local do crime;
4.5. Conflito aparente de leis penais; 4.7. Extraterritorialidade da lei penal; 4.8. Pena
cumprida no estrangeiro; 4.9 Eficacia da sentenca estrangeira; 4.10. Lei penal em
relacdo as pessoas; 4.11. Fracdes ndo computaveis da pena; 4.12. Irretroatividade da
lei penal; 5. Teoria geral do crime; 5.1. Conceito; 5.2. Ilicito penal; 5.3. Sujeitos do
crime; 5.4. Objeto do crime; 5.5. Bem juridico; 5.6. Conduta; 5.7. Tipicidade; 5.8.
Culpabilidade; 5.8. Classificagdes dos crimes; 5.9. Fato tipico; 5.10. Teoria do tipo; 5.11.
Crime culposo; 5.12. Crime doloso; 5.13 Crime preterdoloso; 5.14. Erro determinado
por terceiro e erro sobre a pessoa; 5.15. Erro de tipo; 5.16. Erro de proibicdo; 5.17.
Caminho do crime (inter criminis); 5.18. Consumacdo e tentativa; 5.19. Desisténcia

voluntaria, arrependimento eficaz e arrependimento posterior; 5.20. Crime impossivel;
5.21. Agravacao pelo resultado; 5.22. Discriminantes putativas; 5.23. Causas de
exclusdo da culpabilidade; 5.24. Imputabilidade penal; 5.25. Autoria e participagdo;
5.26. Concurso de agentes; 5.27. Excludentes de ilicitude; 6. Concurso de crimes; 6.1.
Concurso material; 6.2. Concurso material; 6.3. Crime continuado; 7. Teoria geral da
pena; 7.1. Aspectos gerais das penas; 7.2. Sangdo penal; 7.3. Principios; 7.4. Teorias
e finalidades; 7.5. Espécies de penas; 7.6. Cominacdo das penas; 7.7. Aplicacdo das
Penas; 7.8. Limites das penas; 7.9. Suspensdo condicional da pena; 7.10. Livramento
condicional; 7.11. Efeitos da condenacdo; 8. Agdao Penal; 9. Punibilidade e causas de
extingdo; 10. Crimes contra a pessoa; 11. Crimes contra o patrimonio; 12. Crimes contra
a propriedade imaterial; 13. Crimes contra a propriedade intelectual; 14. Crimes contra
a organizacdo do trabalho; 15. Crimes contra o sentimento religioso e contra o respeito
aos mortos; 16. Crimes contra a dignidade sexual; 17. Crimes contra a familia; 18.
Crimes contra a incolumidade publica; 19. Crimes contra a paz publica; 20. Crimes
contra a fé publica; 21. Crimes contra a administragdo publica; 22. Crimes hediondos:
Lei n© 8.072/1990; 23. Crimes de tortura: Lei n© 9.455/1997; 24. Crimes resultantes de
preconceito de raca e cor: Lei n® 7.716/1989; 25. Crimes de transito: Lei n® 9.503/1997
(artigos 291 ao 312-A); 26. Crimes contra a crianga e o adolescente: Lei n® 8.069/1990
(artigos 225 ao 244-B); 27. Crimes do Estatuto do Idoso: Lein© 10.741/2003; 28. Crimes
ambientais: Lei n® 9.605/1998; 29. Crimes contra a ordem tributaria: Lei n°® 8.137/90;
30. Lavagem de dinheiro: Lei n°® 9.613/1998; 31. Direito Penal econdmico; 32. Violéncia
domeéstica e familiar contra a mulher: Lei n® 11.340/2006; 33. Organizacdo criminosa:
Lei n® 12.850/2013; 34. Lei de toxicos: Lei n® 11.343/2006 (artigos 27 ao 64); 35.
Armas de fogo: Lei n® 10.826/2003 (artigos 6° ao 21); 36. Convengao americana sobre
direitos humanos: Pacto de S&o José da Costa Rica e Decreto n® 678/1992; 37. Abuso
de autoridade: Lei n © 4.898/1965. 38. Jurisprudéncia dos tribunais superiores sobre os
institutos de Direito Penal.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1. Conceito, finalidade e fontes do direito processual
penal; 2. Sistemas processuais penais; 2.1. Sistema acusatdrio; 2.2. Sistema inquisitivo;
2.3. Sistema misto; 3. Processo penal na dimensdo dos direitos fundamentais; 4.
Processo penal brasileiro; 5. Processo penal constitucional; 6. Principios e garantias
fundamentais; 7. Aplicacdo da lei processual penal no tempo, no espaco e em relagdo
as pessoas; 8. DisposicGes preliminares do Coédigo de Processo Penal; 9. Inquérito
policial; 10. Processo, procedimento e relacdo juridica processual; 10.1. Elementos
identificadores da relagdo processual. 10.2. Formas do procedimento. 10.3. Principios
gerais e informadores do processo. 10.4. Pretensdo punitiva. 10.5. Tipos de processo
penal; 11. Agdo Penal; 12. Acdo civil Ex delicto; 13. Jurisdicdo e Competéncia; 14.
Prova; 14.1. Teoria da prova; 14.2. Classificacao da prova; 14.3 Meios de prova; 14.4.
Provas ilicitas; 14.5. Onus da prova; 14.6. Valoragdo; 14.7. Exame de corpo de delito e
pericias em geral; 14.8. Interrogatério do acusado; 14.9. Confissdo; 14.10. Ofendido;
14.11. Testemunhas; 14.12. Reconhecimento de pessoas e coisas; 14.13. Acareacao;
14.14. Documentos; 14.15. Indicios; 14.16. Busca e apreensdo; 15. Interceptacdo
telefénica: Lei n® 9.296/1996; 16. Sujeitos do processo; 17. CitacGes e intimacbes; 18.
Atos processuais e atos judiciais; 19. Procedimentos; 20. Prisdo, medidas cautelares e
liberdade provisoria; 20.1. Prisdo em flagrante; 20.2. Prisdo Preventiva; 20.3. Medidas
cautelares diversas da prisdo; 20.4. Prisdo temporaria: Lei n® 7.960/1989; 21. Processo
e julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios publicos; 22. Prazos; 23.
Nulidades; 24. Recursos em geral; 25. Habeas corpus e processo; 26. Juizados Especiais
Criminais: Lei n®9.099/1995 (artigos 60 ao 97); 27. Investigacdo criminal conduzida por
delegado de policia: Lei n® 12.830/2013; 28. Execugdo Penal: Lei n°® 7.210/1984; 29.
Jurisprudéncia dos tribunais superiores sobre os institutos de Direito Processual Penal.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Introdugao ao Direito Constitucional; 1.1. Conceito;
1.2. Objeto; 1.3. Formacdo; 1.4. Fontes; 1.5. Conteldo; 2. Supremacia e forga
normativa da Constituicdo; 3. Eficacia e aplicabilidade das normas constitucionais; 4.
Interpretacdo das normas constitucionais; 4.1 Métodos; 4.2. Principios; 4.3. Limites;
5. Poder constituinte; 5.1. Poder constituinte originario; 5.2. Poder constituinte
derivado; 6. Fundamentos, Objetivos e Principios da Republica Federativa do Brasil;
7. Direitos e garantias fundamentais; 7.1. Direitos e deveres individuais e coletivos;
7.2. Direitos Sociais; 7.3. Nacionalidade; 7.4. Direitos politicos; 7.5. Partidos politicos;
7.6. Remédios constitucionais; 7.6.1. Habeas Corpus; 7.6.2. Habeas Data; 7.6.3.
Mandado de Seguranca; 7.6.4. Mandado de Injungdo; 7.6.5 Acdao Popular; 8. Controle
de constitucionalidade; 8.1. Controle difuso; 8.2. Controle concentrado; 9. Organizagao
do Estado; 9.1. Organizagdo politico-administrativa; 9.2. Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios; 9.2.1. Competéncias; 9.3. Intervencdo federal; 9.4. Intervencao
dos Estados nos Municipios; 10. Administracdo Publica; 11. Servidores Publicos; 12.
Organizacao dos Poderes; 12.1 Poder Legislativo; 12.1.1. Congresso Nacional; 12.1.2.
Atribuigdes; 12.1.3. Camara dos Deputados; 12.1.4. Senado Federal; 12.1.5 Organizacao
e funcionamento; 12.1.6. Espécies normativas; 12.1.7. Processo legislativo; 12.2.
Poder Executivo; 12.2.1 Presidente e Vice-Presidente da Republica; 12.2.3. Atribuicdes
e Responsabilidade do Presidente da Republica; 12.2.4. Ministros de Estado; 12.2.5.
Conselho da Republica; 12.2.6. Conselho de Defesa Nacional; 12.3. Poder Judiciario;
12.3.1 ()rgéos do Poder Judicidrio; 12.3.2 Organizacdo e competéncias; 12.3.3.
Conselho Nacional de Justica (CNJ); 13. Fungdes essenciais a justica; 13.1. Ministério
Publico; 13.2. Advocacia Publica; 13.3. Advocacia; 13.4. Defensoria Publica. 14. Defesa
do Estado e das instituicdes democraticas; 14.1. Estado de defesa e estado de sitio; 14.2
Forgas armadas; 15. Seguranca Publica; 16 Sistema Tributario Nacional. 16.1 Principios
gerais; 16.2 Limitagdes do poder de tributar; 16.3 Impostos da Unido, dos Estados e dos
Municipios; 16.4 Reparticdo das receitas tributarias; 17. Financas publicas; 17.1 Normas
gerais; 17.2 Orgamentos; 18. Ordem econOmica e financeira; 18.1. Principios gerais
da atividade econOGmica; 18.2. Politica urbana; 18.3. Politica agricola e fundiaria e da
reforma agraria; 19. Ordem social; 20. Constituicdo do Estado de Mato Grosso do Sul.
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DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Introdugdo ao Direito Administrativo; 1.1. Origem;
1.2. Objeto; 1.3. Fontes; 2. Administracdo publica; 2.1 Separacdo dos Poderes;
2.2. Poder Executivo e funcdo legislativa; 2.3. Administracdo Publica e Governo;
2.4. Regime juridico-administrativo; 2.4. Supremacia do interesse publico sobre
o privado; 2.5. Indisponibilidade do interesse publico; 3. Principios expressos e
implicitos da Administragdo Publica; 3.1. Principios constitucionais; 3.2. Principios
infraconstitucionais; 4. Poderes e deveres da Administracdo; 4.1. Poder hierarquico;
4.2. Poder disciplinar; 4.3. Poder regulamentar; 4.4. Poder de policia; 4.5. Dever
de agir; 4.6. Dever de eficiéncia; 4.7. Dever de probidade; 4.8. Dever de prestagdo
de contas; 4.9. Uso legitimo e abuso do poder. 5. Organizagdo Administrativa; 5.1.
Administracdo direita; 5.2. Administracdo indireta; 5.3. Entidades e o6rgdos; 5.4.
Administragao centralizada; 5.5. Administracdo descentralizada; 5.6. Desconcentragao
e descentralizagdo administrativa; 5.7. Entidades integrantes da Administragdo Publica
indireta; 5.7.1 Autarquias; 5.7.2. Fundagbes publicas; 5.7.3. Empresas publicas;
5.7.4. Sociedades de economia mista; 5.8. Entidades em colaboragdo com o Estado
e Terceiro Setor; 5.9. Servigos sociais autdbnomos; 5.10. Organizagdes sociais; 5.11.
Organizagdes da sociedade civil de interesse publico; 6. Atos Administrativos; 6.1. Fatos
da administragdo, atos da administragdao e atos administrativos; 6.2. Requisitos; 6.5.
Atributos; 6.4. Extincdo; 6.5 Convalidacdo; 6.6. Vinculacdo e discricionariedade; 6.7.
Atos administrativos nulos, anulaveis e inexistentes; 6.8. Decadéncia administrativa. 7.
Processo Administrativo. 7.1. Processo Administrativo disciplinar; 8. Agentes publicos;
8.1. Cargo publico; 8.2. Emprego publico; 8.3. Fungdo publica; 9. Servigos publicos; 9.1.
Regime de concessdo e permissao: Lei n°® 8.987/1995; 9.2. Parceria publico-privada: Lei
n° 11.079/2004; 9.3. Consorcios e convénios administrativos; 9.3. Formas de prestagao
e meios de execugdo; 9.4. Servigos publicos concedidos, permitidos e autorizados; 9.5.
Principios; 9.6. Remuneracdo; 9.7. Usuarios; 10. Bens Publicos; 10.1. Classificacdo;
10.2. Caracteristicas; 10.3 Espécies; 10.4 Afetacdo e desafetagao; 10.5. Aquisigdo; 10.6.
Alienagdo; 10.7; Uso dos bens publicos por particular; 11. Controle e responsabilizacdo
da Administragdo; 11.1. Controle administrativo; 11.2. Controle judicial; 11.3. Controle
legislativo; 12. Responsabilidade civil do Estado; 12.1. Responsabilidade por omissao
do Estado; 12.2. Direito de regresso; 12.3. Responsabilidade primaria e subsidiaria;
14. LicitagOes e contratos administrativos: Lei n® 8.666/1993 e Lei n° 10.520/2002;
15. Improbidade Administrativa: Lei n® 8.429/1992; 16. Transparéncia e acesso a
informacgdo: Acesso a Informagdo: Lei n® 12.527/2011.

DIREITOS HUMANOS: 1. Elementos basicos dos direitos humanos; 1.1. Conceito
e estrutura; 1.2. Conteldo 1.3. Evolucdo histérica; 1.4. Documentos histdricos; 2.
Organizagao das Nagdes Unidas; 3. Dignidade da pessoa humana; 5. Direitos fundamentais.
5. Caracteristicas dos direitos humanos; 6. Sistemas de protegdo aos direitos humanos;
6.1. Sistema internacional; 6.2. Sistemas regionais; 6.3. Sistema interamericano; 7.
Incorporagdo dos tratados internacionais de direitos humanos no direito brasileiro; 8.
Declaragdo Universal dos Direitos Humanos e tratados e convengdes internacionais sobre
direitos humanos incorporados pelo ordenamento juridico brasileiro; 9. Interpretagdo
dos tratados internacionais de direitos humanos; 10. Classificacdo constitucional dos
direitos humanos; 11. Eficacia vertical, horizontal e diagonal dos direitos humanos;
12. Protocolo de prevencao, supressdo e punicao do trafico de pessoas; 13. Cédigo de
conduta para os funcionarios responsaveis pela aplicacdo da lei; 14. Regras minimas das
Nacodes Unidas para o tratamento dos presos.

DIREITO CIVIL: 1. Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro; 2. Pessoa natural;
3. Pessoa juridica; 4. Personalidade; 5. Domicilio e residéncia; 6. Bens, diferentes classes
de bens; 7. Fato Juridico; 7.1. Atos Juridicos Licitos e Ilicitos; 7.2. Negocio Juridico; 7.3.
Prescrigdo e decadéncia; 8. Posse; 8.1. Classificagdo, aquisicdo, efeitos e perda; 8.2.
Propriedade: aquisicdo e perda de propriedade; 8.3. Direito real sobre coisa alheia; 9.
Responsabilidade civil; 9.1. Teoria da Culpa e do risco; 10. Simulas e jurisprudéncia do
Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.

LEGISLAGCAO INSTITUCIONAL: 1. Lei Complementar Estadual n. 114, de 19 de dezembro
de 20015 (Lei Orgénica da Policia Civil do Estado de Mato Grosso do Sul); 2. Decreto
n. 12.218, de 28 de dezembro de 2006 (Aprova a estrutura basica e dispGe sobre
competéncia e composicdo dos cargos da Diretoria-Geral da Policia Civil e da& outras
providéncias); 3. Decreto n. 12.119, de 6 de julho de 2006 (Dispde sobre o Regimento
interno do Conselho Superior da Policia Civil).

MEDICINA LEGAL: 1. Conceito, objeto e utilidade da Medicina Legal; 2. Pericia e Peritos;
2.1. Corpo de delito; 2.2. Disposicées do Cddigo de Processo Penal; 2.3. Manifestagao
dos peritos; 2.4. Assistentes técnicos no processo penal; 3. Documentos médico-legais;
4. Criminalistica; 4.1. Objetivos e areas de atuacdo; 4.2. Prova; 4.3. Indicios; 4.4.
Presungdes; 4.5. Vestigios; 4.6. Tipos de pericias no processo penal; 4.7. Local de crime;
4.8. Cadeia de custoddia; 5. Identificagdo médico-legal; 6. Identificagdo judiciaria; 7.
Identificagdo criminal; 8. Tanatologia forense; 9. Traumatologia forense; 10. Toxicologia
forense; 11. Asfixiologia forense; 12. Sexologia forense; 13. Psicopatologia forense; 14.
Infortunistica; 15. Transplante e doagdo de 6rgdos: Lei n. 9.434/1997.

CRIMINOLOGIA: 1. Generalidades sobre Criminologia; 1.1. Conceito; 1.2. Aspectos
historicos; 1.3. Finalidades; 1.4. Métodos; 1.5. Direito de Punir; 1.6. Criminologia
como ciéncia; 2. Objeto da criminologia; 2.1. Delito; 2.2. Delinquente; 2.3 Vitima; 2.4
Controle Social; 3. Criminologia e politica criminal; 4. Criminologia e ciéncias criminais;
5. Criminologia e o Sistema de justica criminal; 6. Criminologia e o papel da Policia
Judiciaria; 7. Criminologia no Estado Democratico de Direito; 8. Modelos tedricos da

criminologia; 8.1. Criminologia classica e neoclassica; 8.2. Criminologia positiva; 8.3.
Criminologia moderna; 9. Escolas da criminologia; 9.1. Escola classica; 9.2. Escola
positiva; 9.3. Escola técnico-juridica; 10. Classificacbes e teorias criminoldgicas;
11. Técnicas e testes criminoldgicos; 11.2. Técnicas de investigagdao; 11.3. Técnicas
de investigagdo socioldgica; 11.4. Testes de personalidade projetivos; 11.5. Testes
de personalidade prospectivos; 11.6. Testes de inteligéncia; 12. Vitimologia; 12.1.
Classificagdo das vitimas; 12.2. Complexo criminoldogico delinquente e vitima; 12.3.
Politica criminal de tratamento da vitima; 12.4. Vitimizagdo primaria; 12.5. Vitimizagdo
secundaria; 12.6. Vitimizagdo terciaria; 13. Criminologia e crime organizado; 14.
Aspectos criminoldgicos das drogas; 15. Classificagdo dos criminosos; 16. Prevengao
criminal; 17. Fatores sociais de criminalidade; 18. Movimentos ideoldgicos do Direito
Penal. 19. Direito Penal do autor; 20. Direito Penal do fato; 21. Garantismo penal; 22.

Direito Penal do inimigo.

ANEXO II AO EDITAL n. 1/2017 - SAD/SEJUSP/PCMS/DELEGADO DE POLICIA

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS, PARA PROVIMENTO NO CARGO DE
DELEGADO DE POLICIA DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA DE ESTADO DE
JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA - SAD/SEJUSP/DP/PCMS/2017

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Data prevista DEIE
Atividade/Fase Descrigdo previ prevista para
para inicio
encerramento
, - 10/07/2017
Periodo de Inscrigbes 08/06/2017 (até as 17h)
Inscricoes Periodo de impresséo, 10/07/2017
reimpressao e pagamento do 08/06/2017 (até as 17h)
DAEMS
Periodo para a solicitacdo de 14/06/2017
isencdo da taxa de inscrigao 08/06/2017 (até as 17h)
Isengao Periodo para postagem ou
da Taxa de entrega dos documentos (vide 08/06/2017 14/,06/2017
- - , .o (até as 17h)
Inscrigao subitem 6.1, alinea “c”)
Publicagdo do resultado das
solicitagdes de isencdo da taxa 30/06/2017 30/06/2017
de inscrigao
Realizagdo da Prova Escrita
Objetiva 20/08/2017 20/08/2017
Publicacdo do Gabarito Oficial
Preliminar da Prova Escrita 23/08/2017 23/08/2017
Objetiva
Fase I: ,
. Periodo Recursal (conforme
Prova_ E§cr|ta subitem 7.15 do Edital) 23/08/2017 24/08/2017
Objetiva
Publicagao do Gabarito Oficial
Definitivo da Prova Escrita 12/09/2017 12/09/2017
Objetiva
Publicagdo do Resultado da
Prova Escrita Objetiva 12/09/2017 12/09/2017
Convocacdo para a realizagao
da Entrevista de Verificagao dos 12/09/2017 12/09/2017
Entrevista de Candidatos Cotistas
Verificagao Realizacdo da Entrevista de
dos Verificacdo dos Candidatos 19/09/2017 19/09/2017
Candidatos Cotistas
Cotistas Divulgacdo do resultado da
Entrevista de Verificagdo dos 21/09/2017 21/09/2017
Candidatos Cotistas
Convocacgdo para a realizagdo da
Prova Escrita Discursiva 20/09/2017 20/09/2017
ReallzagaDo_ da Ptjova Escrita 01/10/2017 01/10/2017
iscursiva
Fase II: Publicagdo do Resultado
Prova Escrita Preliminar da Prova Escrita 09/10/2017 09/10/2017
Discursiva Discursiva
Periodo Recursal (conforme
subitem 7.15 do Edital) 09/10/2017 10/10/2017
Publicacdo do Resultado
Definitivo da Prova Escrita 17/10/2017 17/10/2017
Discursiva
Convocacdo para a realizagdo da
Avaliagdo Médico-Odontoldgica 17/10/2017 17/10/2017
Periodo de Pagamento 17/10/2017 24/10/2017
) Periodo de Avaliagdo
FaseT IIE. Presencial 04/11/2017 05/11/2017
Avaliagao
Médico- Publicagdo do Resultado
Odontoldégica | Preliminar da Avaliacdo Médico- 13/11/2017 13/11/2017
Odontoldgica
Periodo Recursal (conforme
subitem 7.15 do Edital) 13/11/2017 14/11/2017
Publicagdo do resultado dos
recursos da Avaliagdao Médico- 21/11/2017 21/11/2017
Odontoldgica
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Data prevista DI Data prevista I
Atividade/Fase Descrigao preve prevista para Atividade/Fase Descrigao prev prevista para
para inicio para inicio
encerramento encerramento
Convocacgdo para a realizagdo da Convocacgdo para a Realizagao
Avaliagao de Aptidao Fisica 21/11/2017 21/11/2017 da Matricula no Curso de 27/02/2018 27/02/2018
Formagao Policial
Realizagdo da Avaliagao de
AR 03/12/2017 03/12/2017 o ,
Aptidao Fisica Realizagao da MaNtrlcuIa_ no 07/03/2018 09/03/2018
Curso de Formagao Policial
Publicagdo do Resultado
Fase IV: Preliminar da Avaliagdo de 05/12/2017 05/12/2017 Publicagdo das matriculas
Avaliagdo de Aptid3o Fisica deferidas e indeferidas 15/03/2018 15/03/2018
Aptiddo Fisica
Periodo Recursal (conforme Periodo Recursal 15/03/2018 16/03/2018
subitem 7.15 do Edital) 05/12/2017 06/12/2017
Publlcagac)redccl::se;:Itado dos 19/03/2018 19/03/2018
Publicagdo do resultado
dos recursos da Avaliagdo de 08/12/2017 08/12/2017
Aptiddo Fisica Convocacgao para o Curso de
Fase IX: CuEso Formacso Policial 19/03/2018 19/03/2018
de Formagao
~ o Policial
Convocagao para a realizagao da
e e 08/12/2017 08/12/2017 M
Avaliagao Psicologica Reallzagao~do Cgr;o de 26/03/2018 26/06/2018
Formacao Policial
Periodo de Pagamento 08/12/2017 13/12/2017
Publicagao do Resultado do
Curso de Formagao Policial 27/06/2018 27/06/2018
Realizacdo da Avaliacdo 17/12/2017 17/12/2017
Psicologica
Periodo Recursal 27/06/2018 28/06/2018
Publicagdo do Resultado
Fas_e VN: Preliminar 22/12/2017 22/12/2017 Publicagdo do resultado dos 29/06/2018 29/06/2018
Avaliagao recursos
Psicoldgica
Realizagdo da Entrevista
Devolutiva 21/01/2018 21/01/2018 Homologacdo do Resultado do 29/06/2018 29/06/2018
Curso de Formacao Policial
Periodo Recursal (conforme
subitem 7.15 do Edital) 22/01/2018 23/01/2018 Periodo Recursal 02/07/2018 03/07/2018
Publicagdo do resultado Publicagéo e homologacdo
dos recursos da Avaliacdo 30/01/2018 30/01/2018 Classificacs ?j?dc'tass'f'caGaC:jF'”a' dgsd
Psicoléaica assificagao | candidatos aprovados em todas
9 Final as fases do Concurso Publico de 05/07/2018 06/07/2018
Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/
c N lizacso d DP/PCMS/2017
onvocagao para realizagdo da
Prova de Titulos 08/12/2017 08/12/2017
Entrega dos Titulos 17/12/2017 17/12/2017
EDITAL n. 1/2017 - SAD/SEJUSP/PCMS/AGENTE DE POLICIA JUDICIARIA
Publicacdo Resultado
Fase VI: Prova N , 17/01/2018 17/01/2018 , ,
de Titulos Preliminar da Prova de Titulos CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS, PARA PROVIMENTO NO CARGO DE
AGENTE DE POLICIA JUDICIARIA DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA DE
Periodo Recursal (conforme ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA - SAD/SEJUSP/AP]/PCMS/2017
ri ur r
subitem 7.15 do Edital) 17/01/2018 18/01/2018
Publicagdo do Resultado dos Os SECRETARIOS DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO e DE
da P de Titul 22/01/2018 22/01/2018 , ,
recursos da Prova de Titulos JUSTICA E SEGURANGCA PUBLICA e o DELEGADO-GERAL DA POLICIA CIVIL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o disposto no Decreto
Convocacdo para preenchimento n. 14.373, de 12 de janeiro de 2016, publicado no Diario Oficial do Estado 9.083 de 13
do f(t)rmyltarlo cIIe Enfor.maNgo(ejs 30/01/2018 30/01/2018 de janeiro d’e 2016, tornam publlica, para conhecimento dos interessados, a abertura do
€ entrevista pela Lomissao de Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/APJ/PCMS/2017, para provimento
Investigagao Social. , L o - , s
Fase VII: do cargo de Agente de Policia Judiciaria, nas fungdes de Escrivao de Policia Judiciaria
Investigacdo e Investigador de Policia Judicidria, do Quadro de Pessoal da Secretaria de Estado de
Social Realizaco do preenchimento ijustigabe Szgu;zrg)%a F;ublic.a, ju? sera rlegid.o pelrat. Lei tComplemlentar no. 114, ded1.9~de
2 i 5 ezembro de , demais diplomas legais pertinentes, e pelas normas e condigdes
do formulgrlo de mformagges e 19/02/2018 23/02/2018 _ p g p p G
da entrevista pela Comissao de constantes neste Edital.
Investigacdo Social.
1. DISPOSICOES INICIAIS
Convocagaopfoa\;‘: grﬁa“zagao dal  30/01/2018 30/01/2018 1.1. O Concurso Plblico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/API/PCMS/2017 sera
organizado sob a responsabilidade da Secretaria de Estado de Administracdo e
Desburocratizagdo, em conjunto com a Secretaria de Estado de Justica e Seguranca
Realizagdo da Prova Oral 17/02/2018 20/02/2018 Publica, conduzido pela Comissdo Organizadora, e sera executado pela Fundacdo de
Apoio a Pesquisa ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso do Sul - Fapems, e destina-se
ao preenchimento de 180 (cento e oitenta) vagas para o cargo de Agente de Policia
Fase VIII: Pl_JbI_lcagao do Resultado 21/02/2018 21/02/2018 Ju.cI|C|ar|a, sendo 100 (cemN) vagas paré a fungao d(? .Escrlv.as)l d-e PoI!C|a Judiciaria e 80
Prova Oral Preliminar da Prova Oral (oitenta) vagas para a fungdo de Investigador de Policia Judiciaria, existentes no Quadro
de Pessoal da Secretaria de Estado de Justica e Segurancga Publica.
SPSE'i‘ES% P;efi‘ngi' ég‘i’tr;fl‘)’rme 21/02/2018 22/02/2018 1.2. Ainscricdo do candidato no Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/APJ/
' PCMS/2017 implicard o conhecimento e a expressa aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e em seus anexos, em relagdo as quais o candidato ndo
Publicacdo do Resultado podera alegar desconhecimento, sendo que, para evitar 6nus desnecessario, este devera
o 26/02/201 26/02/201
Definitivo da Prova Oral 6/02/2018 6/02/2018 recolher o valor da inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos

exigidos para o Concurso.
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1.2.1. O candidato, ao inscrever-se, estara declarando, sob as penas da Lei,
que apds a habilitagdo no Concurso, no ato de posse do cargo ira satisfazer
todas as condigGes e exigéncias para o exercicio do cargo, estabelecidas neste
Edital e na legislacdo pertinente.

1.2.2. O candidato que nao satisfizer todas as condicdes e requisitos exigidos
para o provimento no cargo de Agente de Policia Judicidria, mesmo que tenha
sido aprovado em todas as fases do Concurso Publico, estara automaticamente
eliminado do certame.

1.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos publicados
sobre o Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/APJ/PCMS/2017, no Diario
Oficial do Estado, tomar conhecimento de seu contelido e ndo alegar desconhecimento
de qualquer tipo ou natureza.

1.3.1. O Cronograma de Atividades do Concurso Publico de Provas e Titulos -
SAD/SEJUSP/AP]/PCMS/2017 consta do Anexo II deste Edital, o qual possui
carater exclusivamente informativo e podera sofrer eventuais alteracdes,
atualizacGes ou acréscimos, a critério da Administracdo, enquanto ndo
consumada a providéncia ou o evento que lhes disser respeito, circunstancia
esta que serda divulgada mediante edital especifico.

1.4. A lotagdo do candidato nos 6rgdos ou nas unidades da Policia Civil sera precedida
de escolha de vagas, realizada de acordo com o disposto nos §1° e §2° do art. 55 da Lei
Complementar n. 114, de 19 de dezembro de 2005.

1.5. O candidato empossado permanecera lotado, durante todo o estagio probatério, no
municipio de sua lotagdo inicial, conforme item 1.4 e art. 71, §3° da Lei Complementar
n. 114, de 19 de dezembro de 2005, ndo podendo ser colocado a disposigdo de outros
orgaos ou entidades, nem exercer cargo em comissao diverso da atividade policial civil
ou removido para unidade diversa.

2. DO CARGO E DAS FUNCOES
2.1. Cargo: Agente de Policia Judiciaria.

2.2. Remuneracgao Inicial: R$ 3.888,26 (trés mil, oitocentos e oitenta e oito reais e vinte
e seis centavos), para ambas as fungoes.

2.3. Requisito de Escolaridade: Curso Superior em nivel de graduagdo, comprovado
mediante apresentacdo, no ato da posse, de Diploma, devidamente registrado, fornecido
por instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo acompanhado
do respectivo Histdrico Escolar, para ambas as fungoes.

2.4. Jornada de Trabalho: Os ocupantes do cargo de Agente de Policia Judicidria estdo
sujeitos a carga horaria de quarenta horas semanais, cumpridas em expediente normal
das reparticGes publicas estaduais ou ao regime do trabalho em escalas de servigos,
conforme sua unidade de lotagdo, sendo que as escalas de servigo poderdo ser cumpridas
em horario noturno, aos sabados, domingos, feriados e em dias sem expediente nas
reparticdes publicas estaduais, com direito ao descanso e observado o limite da carga
horaria mensal.

2.5. As vagas oferecidas no Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/AP]/
PCMS/2017, estédo distribuidas conforme o quadro abaixo:

Total
Carao Funcio de Ampla Cotistas | Cotistas | Cotistas
9 s Concorréncia Negros indios PCD*
Vagas
Escrivao
de Policia 100 72 20 3 5
Agente o
, . Judiciaria
de Policia -
Judiciari Investigador
udiciaria | 4o policia 80 58 16 2 4
Judiciaria

*Pessoa com Deficiéncia.
2.6. Atribuigdes das fungdes:

a) Escrivdo de Policia Judicidria: autuar, movimentar e participar na formacao
de inquéritos policiais, Termo Circunstanciado de Ocorréncia, Auto de Prisdo
em Flagrante, procedimentos especiais e administrativos, os atos de sua
competéncia e demais autos procedimentais sob a presidéncia de autoridade
policial; manter de forma atualizada e correta o registro e escrituragao de livros
oficiais obrigatdrios e outros criados pela autoridade policial de instauragdo de
inquéritos policiais e de remessa dos respectivos autos, bem como expedir,
certidOes e traslados; responder pela guarda dos procedimentos policiais, de
bens, valores, instrumentos de crime entregues a sua custddia, em razdo
de sua funcdo, dando-lhes a destinagdo legal; coordenar, supervisionar,
orientar, controlar e dirigir os trabalhos do cartério, bem como dos seus
servidores, quando na condigdo de Escrivdao-Chefe ou por designacdao da
autoridade policial; prestar assisténcia as autoridades superiores em assuntos
técnicos especializados relacionados ao cumprimento das formalidades
legais necessarias em procedimentos de policia judicidria e demais servigos
cartorarios; executar trabalhos de escrituragdo manual, em equipamento
mecanico, elétrico ou eletrénico em auxilio aos procedimentos administrativos
e de policia judiciaria, e outros encargos, compativeis com suas atribuicbes,

dentre elas, diligéncias em locais de crime e outros levantamentos criminais;
participar do levantamento de local de crime e orientar a execucdao de
trabalhos relacionados a coleta de provas e producgdo de fotografias, inclusive
reprodugdes e ampliagdes, em locais de infracdes penais, onde quer que se
faca necessario o emprego de técnicas nas investigacdes policiais; proceder ao
inventario dos bens patrimoniais da unidade policial, efetivando o controle do
uso e movimentacdo e cadastramento dos bens moéveis; executar as tarefas
administrativas atinentes a atividade cartoraria, em conformidade com outras
atribuicdes definidas em lei ou ato normativo;

b) Investigador de Policia Judicidria: proceder a registro de boletim de
ocorréncias e, mediante determinacdo da autoridade policial, as diligéncias
e investigagBes policiais com o fim de coletar provas para a elucidagdo de
infracGes penais e respectivas autorias, visando a instrugdo dos procedimentos
legais, apresentando relatério de investigacdo circunstanciado; efetuar prisdo
em flagrante ou cumprir mandados expedidos pela autoridade policial ou
judiciaria competente; dirigir veiculos policiais, em razdo do desempenho de
suas fungdes, nos diversos setores da Policia Civil, providenciar a conservagao,
limpeza e manutencado das viaturas policiais, responsabilizando-se pela guarda
do veiculo, seus acessorios e equipamentos; orientar, supervisionar, coordenar
e dirigir trabalho de subordinados em investigacGes e diligéncias, quando na
condicao de investigador-chefe ou por designacdao da autoridade policial;
executar, quando exigidas especialidade e habilitagdo profissional, atividades
envolvendo operacdo de aparelhos de comunicacdo, telecomunicagdes,
computagdo, integrantes do sistema de informagdes da seguranca publica,
zelando por sua manutengdo e conservagao; participar de levantamento em
local de crime e interagir na execucdo de trabalhos relacionados a coleta de
provas e producdo de fotografias, inclusive reproducdes e ampliagdes, em
locais de infracGes penais, onde quer que se faca necessario o emprego das
técnicas nas investigagBes policiais, bem como concorrer na preservagdo do
local; realizar o recolhimento, a movimentagdo, e a escolta de preso, bem
como a guarda de valores e seus pertences, procedendo a escrituragdo no
livro de registro, enquanto perdurar a custddia legal do preso durante as
diligéncias investigatdrias, até a entrega ao respectivo cartério; executar
outras determinacdes legais emanadas da autoridade policial, considerando as
atribuicdes que forem definidas por lei ou ato normativo, relativo as atividades
de Policia Judiciaria.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA
3.1. O candidato ao provimento do cargo de Agente de Policia Judiciaria, nas funcGes de
Escrivdo de Policia Judiciaria e de Investigador de Policia Judiciaria a devera comprovar,
para a posse, o0 atendimento dos seguintes requisitos:

a) ter nacionalidade brasileira;

b) ter no minimo, vinte e um anos completos e, no maximo, quarenta e cinco
anos completos na data de encerramento das inscrigoes;

c) ter concluido curso superior em nivel de graduagao;
d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;
e) estar quite com as obrigac@es militares e eleitorais;

f) ter boa conduta na vida publica e privada, ndo registrando antecedentes
criminais, nem ter praticado infracdo penal;

g) possuir plenas aptidoes fisica e mental, comprovadas mediante parecer
médico emitido por junta médica oficial especifica a ser designada;

h) possuir habilitacdo para conduzir veiculos, comprovada pela Carteira
Nacional de Habilitagdo, no minimo, categoria “B”".

3.2. No ato da posse, o candidato nomeado devera apresentar os seguintes comprovantes:

a) declaracdo de bens e valores que constituem o patrimo6nio individual e
familiar, incluidos o do conjuge e dos filhos;

b) declaracdo de que ndo exerce outro cargo, emprego ou fungao publica,
salvo as excegOes previstas na Constituicao;

c) prova, quando for o caso, de que requereu exoneracao, vacancia, rescisao
do contrato de trabalho ou dispensa do cargo, emprego ou funcdo publica que
vinha exercendo.

4. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD), AO NEGRO OU AO
INDIO

4.1. Ao candidato com deficiéncia (PCD), aprovado no Concurso, sera reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, desde que a deficiéncia seja
compativel com o exercicio das atribuicdes do cargo, observando-se os dispositivos
constantes do Decreto Estadual n. 10.015, de 3 de agosto de 2000, que dispde sobre a
Politica Estadual para Promogdo e Integracao Social da Pessoa Portadora de Deficiéncia,
consolida as normas de protecdo, e da outras providéncias.
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4.1.1. O candidato com de deficiéncia fisica concorrerd em igualdade de
condicBes com os demais, em virtude da necessidade de aptidao fisica plena
para o exercicio das atribuigdes do cargo.

4.1.2. ApOs a investidura do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida
para justificar a concessao de readaptacao ou de aposentadoria.

4.1.3. O candidato que for nomeado na condigdo de pessoa com deficiéncia
(PCD) nédo podera arguir ou utilizar essa condicdo para pleitear ou justificar
mudanga de cargo e assisténcia de terceiros no ambiente de trabalho para o
desempenho das atribuigées do cargo, sendo que apds a nhomeagado e posse,
durante o periodo de estagio probatério, serd avaliada a compatibilidade
entre a sua deficiéncia e o desempenho das atribuicGes de seu cargo e, caso
verificada a incompatibilidade, o servidor sera reprovado no estagio probatorio
e exonerado.

4.1.4. Para concorrer a uma das vagas o candidato com deficiéncia devera:

b) imprimir e assinar a Declaracdo de Reserva de Vagas para Pessoa com
Deficiéncia, disponivel na area do candidato;

c) encaminhar entregar pessoalmente no seguinte enderego, até as 17 horas
do dia 10 de julho de 2017, a Declaragcdo de Reserva de Vagas para Pessoa
com Deficiéncia, citada no item anterior, junto com o original do laudo médico,
ou copia autenticada em cartério, emitido nos Ultimos seis meses, atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID) e a causa da
deficiéncia:.

Secretaria de Estado de Administragao e Desburocratizagcao
Coordenadoria de Selecdo e Ingresso de Pessoal - COSIP
Comissdo Organizadora do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/
SEJUSP/AP]/PCMS/2017
Avenida Desembargador José Nunes da Cunha, S/N
Parques dos Poderes - Bloco I
Campo Grande - MS
CEP: 79031-310

c) O laudo médico ndo sera devolvido e ndo sera fornecida ao candidato cépia
deste laudo.

4.1.5. O candidato com deficiéncia poderad requerer no ato da inscrigdo,
se for o caso, tratamento diferenciado para o dia de realizagao das provas
escritas, indicando no Formulario de Inscricdo as condigcdes e os recursos de
que necessita para a sua realizagdo, devendo, neste caso, enviar ou entregar
atestado médico que justifique o atendimento especial nos termos do item
4.1.4, alinea “b”, sob pena de ndo ser atendida a necessidade do candidato.

4.1.5.1. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera
apresentar, além do laudo médico especificado no subitem 4.1.5, exame
audiométrico (audiometria) original, realizado nos ultimos 6 (seis) meses.

4.1.5.2. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter
informagdes expressas sobre a acuidade visual aferida, com e sem corregao,
e sobre a somatodria da medida do campo visual em ambos os olhos.

4.1.6. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme
normas constantes neste Edital perdera o direito ao pleito das vagas reservadas
aos candidatos em tal condigdo e acarretara o ndo atendimento as condicdes
especiais para realizar a prova.

4.1.7. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores ou a nao
habilitagdo como pessoa com deficiéncia na Inspecao Médica Admissional,
acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tal
condicdo, sendo que seu requerimento de inscrigao preliminar sera processado
como de candidato que disputa em ampla concorréncia, desde que preenchidos
os demais requisitos previstos neste Edital.

4.2 - Ao candidato que, no momento da inscricdo, se declarar negro ou indio, sera
reservada a cota de 20% (vinte por cento) e de 3% (trés por cento), respectivamente,
das vagas oferecidas neste Concurso Publico, em observancia a Lei Estadual n. 3.594,
de 10 de dezembro de 2008.

4.2.1 - Para concorrer a uma das vagas o candidato negro ou indio devera:
4.2.1 - Para concorrer a uma das vagas o candidato negro ou indio devera:
a) realizar a inscricdo via Internet, no sitio www.fapems.org.br;

b) declarar-se negro ou indio no ato da inscrigdo;

c) encaminhar a Declaracdo de Reserva de Vaga para Negro ou Indio
devidamente preenchida e assinada, para o endereco referido na alinea “c” do
item 4.1.4, devendo ser postado ou entregue, impreterivelmente, até as 17
horas do dia 10 de julho de 2017;

d) comparecer e receber parecer conclusivo favoravel da Comissdo de

Verificagdo em entrevista de verificacdo, em data, horario e local a serem
designados por meio de edital especifico.

4.2.2. Na entrevista de verificagdo, a declaragao firmada pelo candidato no
momento da sua inscrigdo poderd ou ndo ser validada pela Comissdo de
Verificacdo, observando-se:

a) no caso do candidato que se declarou negro no ato da inscricdo: a declaracao
firmada pelo candidato serd confrontada com o seu fenétipo sendo que, caso
haja discordancia quanto a declaracdo e ao fendtipo do candidato, sera feita
analise de sua certiddo de nascimento, cuja cépia sera retida pela Comissao
de Verificacdo;

b) no caso do candidato que se declarou indio no ato da inscrigdo: pela
verificagdo da Cédula Oficial de Identidade expedida pela Secretaria de
Seguranga com o registro da etnia indio, ou com o Registro Administrativo
de Nascimento de Indio (RANI) original expedido pela Fundac&o Nacional do
Indio (FUNAI), ou certiddo de nascimento constando a etnia indio;

4.2.3. O candidato negro ou indio que ndo realizar a inscricdo conforme as
normas constantes deste Edital, ndo comparecer a entrevista no prazo e no
local estabelecidos em edital préprio, ou que ndo receber parecer conclusivo
favoravel da Comissdo de Verificacdo, perdera o direito de concorrer as vagas
reservadas, e tera seu requerimento de inscricdo preliminar processado como
de candidato que disputa em ampla concorréncia, desde que preenchidos os
demais requisitos previstos neste Edital.

4.3. Na aplicacdo do percentual estabelecido nos itens 4.1 e 4.2 dever-se-a observar
o disposto neste Edital, no Decreto Estadual n. 10.015, de 3 de agosto de 2000 e
na Lei Estadual n. 3.594, de 10 de dezembro de 2008, bem como, nos atos que os
regulamentam.

4.4. O candidato com deficiéncia, negro ou indio participara do Concurso Publico de
Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/AP]J/PCMS/2017 em igualdade de condigdes com os
demais candidatos que disputam as vagas em ampla concorréncia, no que concerne ao
conteldo das provas, contelidos programaticos, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao,
assim como a duracdo, ao horario e ao local de realizacdo das provas, conforme o
estabelecido em edital especifico.

4.5. As vagas previstas nos itens 4.1 e 4.2 deste Edital, que ndo forem providas por falta
de candidatos com deficiéncia, negros ou indios ou por reprovacdao no Concurso, serdao
preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem de classificagao.

4.6. Para todos os candidatos inscritos no Programa de Reserva de Vagas, inclusive para
os candidatos indios, serdo considerados como documento oficial de identidade aqueles

constantes do item 7.7 deste Edital.

4.7. As informagdes prestadas no momento da inscrigao serao de inteira responsabilidade
do candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

4.8. A relagdo proviséria dos candidatos que se autodeclararam pessoa com deficiéncia,
negros ou indios e que optaram por concorrer as vagas reservadas nos termos dos

itens 4.1 e 4.2, sera publicada no Diario Oficial do Estado, no sitio www.imprensaoficial.
ms.gov.br, e disponibilizada nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br.

5. DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO
5.1. O sistema de inscricdo e este edital de abertura das inscricdes, contendo a
regulamentacdo e informacOes referentes ao Concurso serdo disponibilizados no sitio

www.fapems.org.br.

5.1.1. Serd permitido ao candidato realizar a inscrigdo para mais de uma
funcdo.

5.2. Sera admitida a inscrigdo somente via Internet, no no sitio www.fapems.org.br,
solicitada no periodo entre as 8 horas do dia 8 de junho de 2017 e as 17 horas do dia
10 de julho de 2017.

5.2.1. Para efetuar a inscrigdo, o candidato devera:

a) preencher os dados pessoais solicitados no formulario de inscrigdo on-line
disponivel no sitio www.fapems.org.br;

b) efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, através do DAEMS, conforme
subitem 5.5 deste Edital.

5.2.2. Apds o envio do pedido de inscricdo o sistema retornard o nimero de
inscricdo para futuras consultas ou informag&es através do sistema.

5.3. Sao informacgdes obrigatdrias para realizar a inscricdo no sistema de inscrigdo:
a) o numero do CPF;
b) o nome completo;
c) o nimero do documento de identidade com o 6rgdo expedidor e o estado;

d) a data de nascimento;
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e) 0 sexo;

f) e-mail;

g) endereco completo;

h) necessidade de atendimento especial para a realizagdao da prova.

i) a opgdo irretratavel da fungdo a que deseja concorrer e do municipio-polo
em que deseja realizar a Prova Escrita Objetiva, conforme item 8.1 deste
Edital.

5.4. As informacg0des prestadas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo a Comissdo Organizadora do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/AP]/PCMS/2017 do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo
preencher a solicitacao de forma completa e correta.

5.4.1. Durante todo o periodo do Concurso Publico, até a nomeagdo, o
candidato devera manter atualizados todos os dados informados no Formulario
de Inscrigdo.

5.5. A Taxa de Inscrigdo, no valor de R$ 197,28 (cento e noventa e sete reais e vinte
e oito centavos), deverd ser paga por meio do Documento de Arrecadagdo Estadual -
DAEMS, até o término do expediente das agéncias bancarias e das casas lotéricas.

5.5.1. O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 10 de
julho de 2017.

5.5.2. O DAEMS poderd ser pago nos seguintes bancos, bem como nas
casas lotéricas e Correios, obedecendo aos critérios estabelecidos nesses
correspondentes bancarios.

a) Banco do Brasil (preferencialmente);
b) Banco Itau;

c) Caixa Econémica Federal;

d) Banco Bradesco;

f) Banco Cooperativo SICREDI;

g) Banco Santander.

5.5.3. No caso de pagamento da taxa de inscricdo com cheque, este somente
sera aceito se do proprio candidato, sendo considerada sem efeito a inscricdao
se o0 cheque for devolvido por qualquer motivo.

5.5.4. A compensacdo do DAEMS podera ocorrer em até 72h (setenta e duas
horas), apos sua realizagdo.

5.6. As Secretarias de Estado de Administracdo e Desburocratizagdo e de Justica
e Seguranga Publica, a Policia Civil de Mato Grosso do Sul e a Fundagdo de Apoio a
Pesquisa ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso do Sul, ndo se responsabilizardo por
solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdao, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, ou pelo ndo encaminhamento do
comprovante de pagamento pela agéncia bancaria ou pelas casas lotéricas.

5.7. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital. E vedada inscricdo condicional, extemporanea, por via postal,
por via fax ou por via correio eletrénico.

5.8. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese
alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragdo
Estadual.

5.9. As inscrigOes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagdo de pagamento
da taxa de inscrigdo ou o deferimento da solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigao.

5.10. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo
deverao ser mantidos em poder do candidato.

5.11. A relagdo dos candidatos inscritos no Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/
SEJUSP/AP]/PCMS/2017 sera divulgada no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco
www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizada, via Internet, nos sitios www.fapems.
org.br e www.acadepol.ms.gov.br.

5.11.1. Em caso de eventuais erros cadastrais, o candidato devera realizar as
devidas corregdes por meio do sitio www.fapems.org.br.

5.11.2. Em caso da constatacdo de eventual erro cadastral, decorrente da
inobservancia pelo candidato dos procedimentos especificados no subitem
anterior, caberd a Comissdo Organizadora deliberar pela manutengdo ou
exclusao do candidato do certame.

5.11.3. A inscricdo do candidato serd homologada mediante edital publicado
no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br

e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.
ms.gov.br.

6. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1. Os candidatos amparados pela Lei n. 2.557, de 13 de dezembro de 2002,
regulamentada pelos Decretos n. 11.232, de 27 de maio de 2003, n. 11.238, de 29 de
maio de 2003 e n. 13.376, de 16 de fevereiro de 2012, e amparados pela Lei n. 2.887, de
21 de setembro de 2004 ou pela Lei n. 4.827, de 10 de margo de 2016, poderao solicitar
isengdo da taxa de inscricdo do concurso, observando os procedimentos estabelecidos
nessas legislagbes, devendo:

a) efetuar a inscrigdo via Internet, de acordo com o previsto neste Edital;

b) requerer a isencao do pagamento da taxa de inscricdo no Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/APJ/PCMS/2017, de acordo com o
estabelecido na legislagao;

c) postar ou entregar pessoalmente, no periodo 8 de junho de 2017 a 14 de
junho de 2017, o requerimento de isencao de taxa de inscricdo com todos os
campos obrigatérios preenchidos e devidamente assinado, juntamente com
os demais documentos mencionados na legislagdo citada no “caput” deste
item, no enderego especificado no subitem 4.1.4 deste Edital.

6.1.1. Apos as 17 horas do dia 14 de junho de 2017 o acesso ao requerimento
de isengdo de taxa de inscrigdo, de que trata este item, estara bloqueado.

6.1.2. No caso de candidatos amparados pela Lei n. 4.827, de 10 de margo de
2016, a isengdo da taxa de inscricdo sera efetivada mediante a comprovagdo

da inscricdo como doador até data anterior a publicacdo deste Edital.

6.2. O candidato terd seu requerimento de isencdo da taxa de inscrigdo indeferido
quando:

a) ndo cumprir as normas estabelecidas neste item;
b) deixar de efetuar o pedido de inscrigdo pela Internet;
c) omitir informacdes;

d) deixar de encaminhar todos os documentos exigidos na legislagao
pertinente, necessarios a comprovagdo da situagdo em que se enquadra;

e) falsificar documentos ou prestar falsas informacdes, sem prejuizo de
posterior apuragao criminal;

f) deixar de informar no requerimento o nimero da inscricdo, que comprove
o pedido de isengao;

g) entregar ou postar os documentos fora do prazo estabelecido no subitem
na alinea “c” do subitem 6.1 deste Edital;

h) deixar de assinar ou de preencher correta e completamente todos os
campos obrigatérios do Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscricdo;

6.3. O candidato que tiver seu requerimento de isencdo da taxa de inscricdo indeferido,
conforme relagdo a ser publicada no Diario Oficial do Estado, no sitio www.imprensaoficial.
ms.gov.br, devera recolher o valor da taxa de acordo com o estabelecido neste Edital, até

o encerramento das inscrigdes.

6.3.1. Caso o recolhimento do valor ndo seja efetivado até o encerramento
das inscricbes, o candidato tera sua inscricdo no Concurso cancelada.

6.4. Durante a andlise do requerimento de isencdo de taxa de inscricdo e a qualquer
tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas as declaragdes feitas pelo candidato, e
sendo constatada qualquer irregularidade, sua inscricdo no certame, bem como os atos
dela decorrentes, serdo anulados.

6.4.1. Respondera por infracdao penal o candidato que apresentar comprovante

inidoneo ou firmar declaragdo falsa para se beneficiar da isengdo da taxa de
inscrigao.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AS FASES DO CONCURSO PUBLICO

7.1. O Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/AP]/PCMS/2017 constara
das seguintes fases:

a) Fase I: Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatoério e classificatorio;
b) Fase II: Avaliacdo Médico-Odontoldgica, de carater unicamente eliminatorio;
c) Fase III: Avaliagdo de Aptiddo Fisica, de carater unicamente eliminatoério;

d) Fase IV: Avaliacdo Psicoldgica, de carater unicamente eliminatério;
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e) Fase V: Prova de Titulos, de carater unicamente classificatorio;

f) Fase VI: Prova Pratica de Digitacdo, de carater unicamente eliminatdrio;
g) Fase VII: Investigagao Social, de carater unicamente eliminatdrio;

h) Fase VII: Curso de Formacdo Policial, de carater eliminatorio e classificatorio.

7.2. AInvestigacdo Social, de carater unicamente eliminatdrio, sera realizada no decorrer
de todo o Concurso Publico, desde a inscrigdo até o ato de nomeagdo, de acordo com
o art. 47, inciso VI e art. 54 da Lei Complementar n. 114 de 19 de dezembro de 2005.

7.3. O candidato podera ser submetido a avaliagGes médico-odontoldgicas e psicoldgicas
complementares, de carater unicamente eliminatério, durante o Curso de Formagdo
Policial, em observancia aos art. 52, 52-A e 54-E, inciso III, todos da Lei Complementar
n. 114 de 19 de dezembro de 2005.

7.4 Os locais e os horarios de realizagao das fases do Concurso Publico serdo publicados,
em edital, no Diario Oficial do Estado — DOE e divulgados na internet, nos sitios www.
fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br. Sdo de responsabilidade exclusiva do
candidato a identificagdo correta do local de realizacdo das fases e o comparecimento no
horario determinado.

7.4.1. O candidato somente podera realizar as provas no local e horario
designados em Edital.

7.4.2. O candidato que ndo comparecer as provas e/ou avaliagdes para as quais
for convocado nos horarios e locais estabelecidos em edital de convocacao
estard automaticamente eliminado do Concurso Publico de Provas e Titulos -
SAD/SEJUSP/AP]/PCMS/2017.

7.5. Nao havera segunda chamada para nenhuma das fases ou suas provas e avaliagoes.

7.6. O candidato devera comparecer no local de realizacdo das fases com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario estabelecido para o seu inicio, portando o
documento de identificacdo com foto original, preferencialmente o da inscrigdo e,
quando exigido, caneta esferografica de tinta azul ou preta que ndo apague, fabricada
em material transparente.

7.7. Para a identificacdo do candidato nas fases do Concurso Publico somente serdo
aceitos os seguintes documentos de identificacdo com foto, devendo ser apresentado,
preferencialmente, o documento utilizado na inscrigao:

a) Cédula Oficial de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranga
Publica (com registro da etnia indio, quando for o caso);

b) Carteira das Forcas Armadas;

c) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH - Carteira de Motorista, modelo novo,
com foto);

d) Carteira expedida por (')rgéos ou Conselhos de Classe;
e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;
f) Passaporte Brasileiro.

7.7.1. N3o serdo aceitos como documentos de identificagdo com foto:
certiddo de nascimento, titulo eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo
(modelo antigo, sem foto), carteira de estudante, carteira funcional sem valor
de identidade, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, certificado de reservista e
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

7.7.2. O documento de identificagdo com foto deverd estar em perfeitas
condigbes de forma e dentro de seu prazo de validade (quando for o caso),
permitindo, com clareza, a identificagdo do candidato, ndo sendo aceita cépia,
ainda que autenticada.

7.7.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizagao das provas, documento de identificagdo com foto original por motivo
de extravio, furto ou roubo, apropriacdo indébita ou outra infracdo penal,
devera ser apresentado documento, expedido nos ultimos 30 dias, que ateste
o registro da ocorréncia em dérgéo policial, sendo que, neste caso, o candidato
participara das provas de forma condicional, ocasidao em que sera submetido
a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, datiloscopica e de
assinatura de termo de compromisso para apresentacao de documento habil,
no prazo maximo de 20 (vinte) dias corridos.

7.7.4. O candidato que deixar de cumprir o termo de compromisso no prazo
estabelecido no subitem anterior sera excluido do certame.

7.7.5. No dia de realizacdo das fases, o candidato podera, ainda, ser
identificado mediante coleta de digital do dedo polegar, simultaneamente a
apresentacdo do documento de identificacdo com foto original, a critério da
Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

7.8. Ao candidato podera ser exigida vestimenta especifica para realizacdo de cada fase
do certame, cuja inobservancia sera causa de impedimento para a realizacdo da fase.

7.9. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das
fases do Concurso Publico, devera solicitar o atendimento no ato da inscricdo e levar um
Unico acompanhante adulto no dia da realizagdo, que ficard em sala reservada e sera
o responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar o acompanhante ndo
podera permanecer com a crianca no local de realizagdo das provas.

7.9.1. Ndo havera compensagdo do tempo de amamentacdo em favor da
candidata.

7.9.2. A candidata ao ausentar-se temporariamente da sala de prova para
amamentar sera acompanhada por fiscal.

7.10. Néo serd permitido o ingresso nos locais de realizagdo das fases do Concurso
Publico de candidatos:

a) portando armas ou munigao.

b) com livros, manuais, impressos, maquinas de calcular, agendas eletrénicas
ou similares.

c) utilizando boné, boina, chapéu, gorro, lengo, 6culos escuros, protetor
auricular ou outro acessdério que impeca a visdo total das orelhas do candidato,
quando ndo autorizado pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

d) com aparelhos eletronicos (telefone celular, bip, relégio de qualquer
espécie, walkman, pager, notebook, palmtop, maquina fotografica, gravador,
aparelho portatil de armazenamento e de reprodugdo de videos, receptor
de mensagens, agenda eletronica ou similares, entre outros), quando nao
autorizado pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

7.10.1. O candidato que estiver portando arma deverda dirigir-se a
Coordenacao, antes do inicio da realizacdo da fase, ou ingresso na sala de
aplicagdo, conforme o caso.

7.10.2. O candidato que portar algum aparelho eletronico ou reldgio de
qualquer espécie deverad acondiciona-lo conforme orientacdo da Comissao
Organizadora, o que poderd incluir o armazenamento em embalagem
especifica, desligado e, se possivel, sem a bateria, durante todo o periodo de
realizagao da fase.

7.10.3. A embalagem mencionada no subitem anterior sera mantida no local
especificado pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

7.10.4. Eventuais malas ou volumes dos candidatos serdo depositados em
local a ser indicado pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

7.10.5. O candidato que necessitar utilizar aparelho auditivo devera
apresentar, no momento da realizagdo das provas, laudo médico original,
conforme especificado no subitem 4.1.5 deste Edital.

7.11. Serd excluido do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/AP]/
PCMS/2017 o candidato que:

a) for surpreendido, durante a realizagao da Prova Escrita Objetiva, da Avaliagao
Psicoldgica, ou da Prova Pratica de Digitagdo em comunicagdo com outro
candidato, bem como portando livros, notas, aparelhos eletronicos, telefone
celular, assim como outros equipamentos ou impressos ndo permitidos;

b) ausentar-se do local da prova sem o0 acompanhamento do fiscal;

c) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas, para com as autoridades presentes ou para com os
demais candidatos;

d) recusar-se ou retardar a entrega do material das provas ao término do
tempo destinado para a sua realizagdo;

e) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Caderno de Questdes, a
Folha de Respostas ou qualquer outro documento ndo permitido;

f) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido;

g) descumprir as instrugées emitidas pela Comissao Organizadora do Concurso
Publico ou pela equipe de aplicacédo das fases;

h) deixar de observar o disposto no subitem 7.10 deste Edital;

i) permitir de qualquer modo a propagacao sonora dos equipamentos
elencados na alinea “d” do subitem 7.10 deste Edital.

7.12. O candidato terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do
Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/AP]/PCMS/2017, se durante ou
apos a realizagdo das provas, for constatada qualquer irregularidade ou fraude, por meio
eletronico, estatistico, visual, grafotécnico, por pericia ou qualquer outro meio licito.

7.13. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacéo
das fases do Concurso Publico, inclusive em virtude de afastamento de candidato do local
de realizagdo das provas.
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7.14. No dia de realizagdo das fases ndo serao fornecidas informagdes referentes ao
seu conteldo ou dos critérios de avaliagdo, por qualgquer membro da equipe ou pelas
autoridades presentes, devendo ser observadas as informagfes constantes dos editais
do Concurso Publico.

7.15. O candidato podera recorrer, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, tendo como termo
inicial o dia da publicacdo do evento ao qual se refira no Diario Oficial do Estado,
observando as disposicdes constantes em cada ato especifico.

7.15.1. Os recursos interpostos de forma diversa da prevista em edital proprio
nao serao conhecidos e ndo serdo aceitos por via postal ou fac-simile, nem
fora dos padrdes e dos prazos estabelecidos neste Edital, assim como nédo
serdo aceitos os recursos em duplicidade

7.15.2. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato em cada fase do
concurso, e somente nas seguintes situagdes:

a) por discordancia do Gabarito Oficial Preliminar da Prova Escrita Objetiva,
realizado por questdo e devidamente justificado;

b) por discordancia do resultado da Avaliacdo Médico-Odontolégica;
c) por discordéncia do resultado da Avaliacdo de Aptidado Fisica;

d) por discordancia do resultado da Avaliag&o Psicoldgica (Exame Psicotécnico),
apos a realizacdo da entrevista devolutiva;

e) por discordancia da somatoria dos pontos obtidos da Prova de Titulos;
f) por discordancia da pontuacdo obtida na Prova Pratica de Digitagdo.

7.15.3. Os recursos deverdao ser devidamente fundamentados, de forma clara
e objetiva.

7.15.4. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos recursos que ndo se refiram
as situacbes elencadas no subitem 7.15.2, pedidos de revisdo de recursos,
recursos de recursos e/ou recurso de Gabarito Oficial Definitivo da Prova
Escrita Objetiva.

7.15.5. A decisdo dos recursos sera dada a conhecer, coletivamente, por
meio de publicagdo no Diario Oficial do Estado - DOE, no enderegco www.
imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizada, via Internet, nos sitios www.
fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br.

7.16. Em todos os calculos citados neste Edital serdo considerados até a segunda casa
decimal, arredondando-se para o numero imediatamente superior se o algarismo da
terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

8. DA FASE I: PROVA ESCRITA OBJETIVA

8.1. A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatoério e classificatério, sera realizada nos
municipios-polo de Campo Grande, Dourados e Paranaiba, em data, horario e locais a
serem divulgados por edital especifico publicado no Diario Oficial do Estado, no endereco
www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.
org.br e www.acadepol.ms.gov.br.

8.2. A Prova Escrita Objetiva para ambas as funcgdes terd duracdo de 4 (quatro) horas,
com previsdo de realizacdo para o 17 de setembro de 2017, sendo que os candidatos as
funcdes de Escrivdo de Policia Judiciaria e de Investigador de Policia Judiciaria realizardo
a mencionada prova na mesma data, porém em horarios distintos.

8.2.1. Para a realizacdo da Prova Escrita Objetiva, os candidatos deverdo
apresentar-se no local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario de seu inicio, observado o horario oficial de Mato Grosso
do Sul, munidos de documento de identificacdo com foto, caneta esferografica
de tinta azul ou preta, que ndo apague, fabricada em material transparente.

8.3. A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, sera avaliada de
0 (zero) a 80 (oitenta) pontos, e constara de 80 (oitenta) questdes de multipla escolha,
com peso um, cada qual contendo 5 (cinco) alternativas, sendo uma Unica alternativa
correta, integrando as matérias especificadas no quadro abaixo, observado o contetddo
programatico estabelecido no Anexo I deste Edital.

Numero
Grupo Area do Conhecimento de Pontos
Questdes
Lingua Portuguesa 15 15
Raciocinio Légico 7 7
P1 Nogbes de Informatica 7 7
Legislacdo Institucional 5 5
Nogdes de Direito Constitucional 9 9
P2 Nogdes de Direito Administrativo 9 9
Nocdes de Direito Penal 14 14
P3 Nocdes de Direito Processual Penal 14 14
Total 80 80

8.4. A pontuacdo da prova objetiva sera calculada pela formula:
PEQ=P1+P2+P3

Onde:

PEO = Pontuagdo da Prova Escrita Objetiva

P,= Pontos obtidos no Grupo P, (Lingua Portuguesa, Raciocinio Légico,
NocGes de Informatica e Legislagao Institucional).

P,= Pontos obtidos no Grupo P, (Nogdes de Direito Constitucional e Nogdes
de Direito Administrativo).

P53 = Pontos obtidos no Grupo P3 (Nog8es de Direito Penal e NogBes de Direito
Processual Penal).

8.5. Sera considerado aprovado na Prova Escrita Objetiva o candidato que obtiver,
concomitantemente, 60% (sessenta por cento) do total de pontos estabelecidos para a
Prova Escrita Objetiva e ndo obtiver pontuagdo 0 (zero) e nenhuma das matérias.

8.5.1. O candidato que ndo atender os critérios de avaliagdo estabelecidos no
subitem 8.5 estara automaticamente eliminado do Concurso Publico de Provas
e Titulos - SAD/SEJUSP/AP]/PCMS/2017.

8.6. As respostas das questdes da prova objetiva deverdo ser marcadas na Folha de
Respostas com caneta esferografica de tinta azul ou preta, que ndo apague, fabricada
em material transparente, preenchendo correta e completamente os alvéolos, para
permitir a precisa leitura dptica das respostas.

8.6.1. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na
Folha de Respostas, em especial seu nome, nimero de inscricdo, nimero do
documento de identificagdo e o cargo a que concorre.

8.6.2. A Folha de Respostas personalizada é o Unico documento valido para
corregdo da prova.

8.6.3. O candidato deverd entregar a Folha de Respostas devidamente
preenchida, assinada e com a frase de verificagao transcrita.

8.6.4. Ao candidato que entregar a Folha de Respostas sem assinatura ou sem
a transcricdo da frase de verificacdo sera atribuida a pontuagdo “0” (zero) na
prova.

8.6.5. Sera considerada invalida a resposta que apresentar rasura, omissao
ou duplicidade de alternativas assinaladas, atribuindo-se pontuagao “0” (zero)
para a resposta.

8.6.6. Em nenhuma hipdtese havera substituicdo da Folha de Respostas.
Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos
do preenchimento indevido da Folha de Respostas. Serdo consideradas
marcagodes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com
a Folha de Respostas, tais como marcagao rasurada ou emendada ou campo
de marcagao nao preenchido integralmente.

8.7. O candidato somente poderd retirar-se do local de realizagdo das provas, em
definitivo apds decorridas 4 (quatro) horas de seu inicio, podendo levar consigo, o
caderno de provas.

8.8. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os 3 (trés) ultimos candidatos
deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo
todos assinarem a Ata de Sala atestando a idoneidade da fiscalizagdao das provas e
acompanharem o fechamento do material de aplicagdo.

8.8.1. Ao final da prova, se o quantitativo de candidatos que permanecer na
sala exceder ao estabelecido no subitem anterior, sera utilizado o critério da
ordem alfabética crescente para definir os trés candidatos que irdo atestar o
procedimento descrito no item anterior.

8.9. O candidato, ao ingressar no prédio para realizar a prova objetiva, devera
dirigir-se a sala em que prestara a prova, onde, apods ser identificado, tomara
assento e aguardara seu inicio.

8.9.1. Apods o ingresso do candidato na sala em que prestara a prova, ndo sera
permitida sua saida, antes do inicio da aplicacdo da prova.

8.10. O Gabarito Oficial Preliminar da Prova Escrita Objetiva sera divulgado por edital das
Secretarias de Estado de Administracdo e Desburocratizacdo e de Justica e Seguranca
Publica no Diario Oficial do Estado — DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br.

8.10.1. Apds a publicagdo do Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva
os candidatos poderdo interpor recurso contra a opgao correta constante
no Gabarito, dirigido ao Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/APJ/PCMS/2017, no prazo de 2
(dois) dias Uteis, a contar da data da sua publicacdo, conforme procedimento
constante em edital especifico.

8.10.2. Os recursos interpostos contra o Gabarito Oficial Preliminar da Prova
Objetiva deverdo ser efetivados por questdo e instruidos com as razées que
justifiqguem a revisao, sob pena de ndao conhecimento.
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8.10.3. A questdao eventualmente anulada pela Comissdo Organizadora do
Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/AP]J/PCMS/2017 tera
o ponto respectivo atribuido a todos os candidatos que realizaram a Prova
Escrita Objetiva, indistintamente.

8.10.3. Podera ocorrer alteracdo da assertiva divulgada no Gabarito Oficial
Preliminar da Prova Escrita Objetiva, decorrente de anadlise técnica ou erro de
digitacdo.

8.10.4. Julgados os recursos referentes ao Gabarito Oficial Preliminar da Prova
Objetiva e apurados os resultados, eles serdo divulgados, por ato prdprio, no
Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br
e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.
ms.gov.br.

8.11. O Gabarito Oficial Definitivo da Prova Escrita Objetiva sera divulgado por edital no
Diario Oficial do Estado, no enderegco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado,
via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br.

8.11.1. Nao serdo aceitos recursos ou pedidos de revisao contra o Gabarito
Oficial Definitivo.

8.11.2. Podera ocorrer alteragdo da assertiva divulgada no Gabarito Oficial
Definitivo da Prova Escrita Objetiva, decorrente de analise técnica ou erro de
digitacdo.

8.12. O resultado da Prova Escrita Objetiva sera divulgado através de edital proprio, a
ser publicado no Diario Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br
e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.
br, contendo a pontuacdo obtida pelos candidatos, em ordem alfabética e por fungao,
conforme opgao efetivada no ato da inscrigao.

8.13. A Classificacdo dos candidatos aprovados na Prova Escrita Objetiva sera divulgada
através de edital préprio, publicado no Diario Oficial do Estado, no endereco www.
imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br
e www.acadepol.ms.gov.br, que conterd a relagdo dos candidatos aprovados, em ordem
decrescente de pontuacdo e por fungdo, conforme opcgao efetivada no ato da inscrigdo.

8.13.1. Ocorrendo empate na pontuagao obtida na Prova Escrita Objetiva, o
desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior pontuagdo no Grupo P; (Lingua Portuguesa, Raciocinio
Logico, Nogoes de Informatica e Legislacdo Institucional);

b) obtiver maior pontuagdo no Grupo P53 (Nogbes de Direito Penal e NogBes de
Direito Processual Penal);

c) obtiver maior pontuacdo no Grupo P, (Nogbes de Direito Constitucional e
Nocdes de Direito Administrativo);

d) Possuir maior idade.

9. DA CONVOCAGAO PARA AS FASES SEGUINTES DO CERTAME:

9.1. Serdo convocados para prosseguir para as demais fases do Concurso Publico de
Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/AP]/PCMS/2017, os candidatos aprovados na Prova Escrita
Objetiva, classificados na forma do item 8.13, incluindo os candidatos participantes dos
programas de reservas de vagas que cumpriram todos os procedimentos especificados
no item 4 deste Edital e, quando for o caso, habilitados na entrevista de verificagdo,
conforme estabelecido no quadro a seguir:

Carao Funcio Total de Ampla Cotistas | Cotistas | Cotistas
9 ¢ Convocados | Concorréncia | Negros indios PCD*
Escrivao
de Policia 2.000 1.440 400 60 100
Agente .
, Judiciaria
de Policia -
Judiciari Investigador
e T 1.500 1.080 300 45 75
Judiciaria

*Pessoa com Deficiéncia.

9.2. Os candidatos ndo convocados dentro do quantitativo estabelecido no quadro acima
serdo considerados reprovados para todos os efeitos e automaticamente eliminados
do Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/APJ/PCMS/2017, de modo que
eventuais inabilitagdes ou desisténcias de candidatos nas fases seguintes ou a ampliagdo
de vagas no concurso ndo ensejardo a retroacao do critério estabelecido neste item.

9.3. O quantitativo de convocados para prosseguirem para as demais fases na condicdo
de pessoa com deficiéncia (PCD), negros ou indios que ndo for completado em razdo
das reprovagbes na Prova Escrita Objetiva, sera revertido para o aproveitamento de
candidatos inscritos para a ampla concorréncia.

10. DA FASE II: AVALIACAO MEDICO-ODONTOLOGICA

10.1. Os candidatos aprovados na Prova Escrita Objetiva serdo convocados para a
Avaliacao Médico-Odontoldgica mediante edital, a ser publicado no Diario Oficial do Estado

- DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos
sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br, contendo o dia, o local e o horario
de realizacdo da avaliacdo, e os procedimentos a serem observados pelos candidatos.

10.2. A Avaliacdo Médico-Odontoldgica sera realizada em Campo Grande, por Junta
Médico-Odontoldgica constituida por profissionais da area, designados especificamente
para esse fim, pela Fundagdo de Apoio a Pesquisa ao Ensino e a Cultura de Mato Grosso
do Sul - Fapems.

10.2.1. As despesas relativas a Avaliacdo Médico-Odontoldgica correrdo as
expensas do candidato, conforme estabelecido em edital especifico.

10.3. A Avaliacdo Médico-Odontoldgica, de carater exclusivamente eliminatorio, destinar-
se-a a verificar (mediante exame clinico, analise dos testes e dos exames solicitados)
doengas, sinais ou sintomas que inabilitem o candidato para o exercicio das atribuigdes
do cargo de Agente de Policia Judiciaria.

10.4. Na Avaliagdo Médico-Odontoldgica serd exigida do candidato aptiddo plena, ou
seja, que goze de perfeita salde fisica e mental para o exercicio do cargo, com pleno
funcionamento de todos os 6rgaos, sentidos e fungdes do candidato, observando nessa
avaliagdo os seguintes critérios:

a) gerais: defeitos fisicos congénitos ou adquiridos com debilidade ou perda
de sentido ou fungdo, cirurgias mutiladoras e incapacitantes, neoplasias
malignas, doencgas cronicas ou agudas incapacitantes;

b) especificos: sopros, arritmias cardiacas, hipo ou hipertensdo arterial que
esteja acompanhada de sintomas com carater permanente ou dependa de
medicacgdo para seu controle, vasculopatias evidentes ou limitantes, hérnias,
uso de aparelhos ortopédicos ou marcha irregular; grandes desvios da coluna
vertebral, artropalia cronica, reducdo dos movimentos articulares, doengas
Osseas, disturbios importantes da mimica e da fala, disritmia cerebral,
disturbios da sensibilidade tactil, térmica ou dolorosa e incoordenagao motora.

10.5. O candidato convocado para a Avaliacdo Médico-Odontoldgica devera apresentar
os resultados dos seguintes exames, que correrdo as suas expensas, conforme
procedimento estabelecido no respectivo edital de convocagdo, os quais deverdo ser
realizados com antecedéncia de, no maximo, 30 (trinta) dias da data prevista para a
sua apresentagao:

a) eletrocardiograma, com avaliagcdo cardiolégica (exame clinico);

b) eletroencefalograma, com avaliacdo neuroldgica (parecer);

c) raios X do térax, em apneia;

d) laudo de exame oftalmoldgico completo, com e sem corregdo, inclusive de
avaliacdo senso cromatica;

e) hemograma completo;
f) parasitoldgico de fezes;
g) urina EAS;
h) lipidograma;
i) glicemia (jejum);
j) ureia e creatinina;
k) A.L.T.;
I) Colesterol;
m) ABO+RH;
n) imunologia para Doenga de Chagas ou Machado Guerreiro;
0) sorologia para Lues ou VDRL;
p) exame toxicolégico para deteccdo do uso de drogas licitas e ilicitas
em cabelo/pelos (3,6 cm) através de queratina, que devera apresentar
resultado negativo para os seguintes grupos de drogas e seus metabdlitos:
Canabinoides e seus derivados, Cocaina e seus metabdlitos, (Benzoilecgonina,
Anidroecgonina Metil-ster(AEME)- crack, Cocaetileno, Norcocaina), Opiacios
( 6MAM-Acetilcodeina, Acetilmorfina, Diacetilmorfina-(heroina), Codeina,
Dihidrocodeina, Morfina), Fenciclidina (PCP), Anfetaminas, Metanfetaminas
como MDA, MDEA, MDMA(ecstasy), MDBD, Benzodiazepinicos, (Alprazolam,
Diazepam, Lorazepam, Midazolam, Nordiazepam, Temazepam), que causam
dependéncia quimica e psiquica de qualquer natureza, atendendo a uma
janela de detecgdo de no minimo 90 (noventa) dias.
q) radiografia panoramica do complexo maxilo-mandibular.

10.6. Além dos exames citados no subitem 10.5 poderdo ser solicitados, a critério da

Junta Médico-Odontoldgica, outros exames ou pareceres especializados necessarios a
correta avaliacdo, os quais serdo realizados as expensas do candidato.
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10.7. Em todos os exames devera constar, obrigatoriamente, o nome do candidato.

10.8. Serdo eliminados do concurso publico todos os candidatos que na Avaliagao
Médico-Odontoldgica forem considerados “inaptos” para o exercicio da funcdo, que nao
cumprirem o procedimento estabelecido em edital especifico, que ndo comparecerem na
data e horario previstos ou que ndo entregarem os exames solicitados.

10.9. Os exames e diagnosticos tornam o candidato ndo habilitado nesta fase, nas
seguintes situacgoes:

a) presenca de doenca infectocontagiosa detectada através de exames de
sangue e avaliagdo clinica, exceto HIV;

b) anemia, com nivel de hemoglobina inferior a 12 g% e/ou hematdcrito
inferior a 34%;

c) numero de leucécitos inferior a 3.500/mm3 ou superior a 13.000/mm3;
d) glicemia jejum com taxas inferiores a 75mg% e superiores a 110mg%;

e) creatinina superior a 1,3 mg%,;

f) ALT superior a 2 (duas) vezes o valor maximo de referéncia da normalidade;
g) defeitos de fonagdo com diminuicdo da fungao;

h) doengas dermatoldgicas: Psoriase, Lupus Eritematoso, Pénfigo;

i) cirurgias mutiladoras e incapacitantes: Gastrectomia, Pneumectomia,
Lobectomia, Espienectomia, Esofagectomia, Nefrectomia ou qualquer cirurgia
mutiladora;

j) aparelho respiratorio: excetuando-se os sinais e sintomas de gripe e
resfriados comuns, qualquer doenga crbnica ou aguda do pulmao;

k) aparelho digestivo e abdémen: a presenca de Ascite, Hepatomegalia e/ou
Esplenomegalia; sinais, clinicos ou laboratoriais, de Hepatopatias; tumores
intra ou retroperitoneais;

I) presenca de hérnias de parede abdominal de qualquer tipo;

m) aparelho circulatoério: ictus desviado além do padrdo normal, sopros
cardiacos, extrassistoles, arritmias e/ou desdobramentos significantes,
blogueios cardiacos de qualquer grau, sinais de isquemia miocardica;

n) pressao arterial: os candidatos que apresentarem a minima abaixo de
60 (sessenta) ou acima de 100 (cem) mm Hg e/ou a maxima abaixo de 80
(oitenta) ou acima de 160 (cento e sessenta) mm Hg;

0) oftalmoldgico: Daltonismo, acuidade visual com corregdo inferior a 0,9 em
ambos os olhos. E obrigatéria a acuidade visual minima em ambos os olhos;

p) saude bucal: auséncia de anomalias de desenvolvimento de labios, lingua,
palato, que prejudiquem a funcionalidade do aparelho estomatognatico,
auséncia de dentes cariados ou com lesOes periapicais, presenca de todos os
dentes anteriores, incisivos e caninos, tolerando-se dentes artificiais, inclusive
protese total, desde que satisfagam a estética e a fungdo, auséncia de lesGes
periodontais graves, presenca de raizes higidas, que forem aproveitadas
proteticamente, serdo consideradas como dentes naturais para todos os
efeitos, desde que possuam a referida peca protética;

q) a presenca de implantes dentarios ou prétese fixa serd considerada como
dentes naturais;

r) presenga de desvios acentuados na coluna vertebral, observados no exame
fisico ou no raio X de torax;

s) extremidades: amputacdo parcial ou total de um membro; imobilizagao
gessada de membro, ou similar, na data do exame; fraturas em fase de
consolidagdo; deformidades que comprometam a fungdo; insuficiéncia
vascular de qualquer tipo; Ulceras varicosas em membros inferiores; auséncia
de polegar ou dois outros dedos das maos.

10.10. O candidato ndo deve apresentar Indice de Massa Corporal (IMC) dentro da
categoria desnutrido (baixo peso III) e na categoria obesidade mérbida (obesidade de
grau III), conforme o quadro abaixo:

CATEGORIA IMC
Baixo Peso III (Desnutrido) Menor de 16
Baixo Peso II (Moderado) 16 - 17
Baixo Peso (Leve) 17 - 18,5
Peso Normal 18,5 - 24,9
Sobrepeso 25,0 - 29,9
Obesidade Grau I 30,0 - 34,9
Obesidade Grau II 35,0 - 39,9
Obesidade Grau III (Mérbida) Acima de 40,0

10.11. A relagdo dos candidatos convocados para a Avaliagdo Médico-Odontoldgica,
com o respectivo resultado expresso em “Apto” ou “Inapto”, sera divulgada por edital e
publicada no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br
e disponibilizada, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br.

10.12. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia de realizagao
da Avaliagdo Médico-Odontoldgica, alimente-se adequadamente, ndo ingira bebidas
alcodlicas e nem faga uso de substéncias quimicas, a fim de estar em boas condigdes
para a realizacdo da referida fase.

11. DA FASE III: AVALIACAO DE APTIDAO FISICA

11.1. Os candidatos considerados aptos na Avaliacdo Médico-Odontoldgica serdo
convocados para a Avaliacdo de Aptiddo Fisica mediante edital, a ser publicado no Diario
Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado,
via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br, contendo o dia,
o local e o horario de realizacdo da avaliacdo, e os procedimentos a serem observados
pelos candidatos.

11.2. A Avaliacdo de Aptiddo Fisica, de cardter unicamente eliminatério, e sob a
responsabilidade da Fundagdo de Apoio a Pesquisa ao Ensino e a Cultura de Mato
Grosso do Sul - Fapems, visa avaliar a capacidade do candidato para suportar, fisica
e organicamente, as exigéncias da pratica de atividades fisicas a que sera submetido
durante o Curso de Formacéo Policial e para desempenhar as tarefas tipicas da categoria
funcional.

”

11.3. O resultado da Avaliacdo de Aptiddo Fisica sera expresso pelos conceitos “Apto
ou “Inapto”.

11.3.1. O candidato serd eliminado do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/APJ/PCMS/2017 se ndo atingir o desempenho minimo exigido
em qualquer teste, ou ndo comparecer a Avaliacao de Aptidado Fisica.
12.4. Os casos de alteragdo psicologica ou fisioldgica temporaria, tais como estado
menstrual, gravidez, luxagdes, fraturas, gripe, resfriado ou outras alteragdes que possam
impossibilitar a realizacdo dos testes ou diminuir a capacidade fisica do candidato, ndo
serdo consideradas e ndo sera dispensado nenhum tratamento diferenciado a eles.
12.5. O candidato deverd comparecer em data, local e horario a serem designados em
edital especifico, com vestimenta apropriada a pratica de atividade fisica, calgcando ténis,
com ou sem meia, trajando short ou calga de malha e camiseta, munido do documento
de identificagdo com foto original. Ndo sera permitida a realizacdo do exame fora da
data, horario e local estabelecidos.
12.5.1. Caso nado haja locais suficientes ou adequados para a realizagao
dos testes, sua aplicagdo podera ser realizada em locais distintos, conforme
dispuser o respectivo edital de convocacgao.
12.5.2. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia
de realizacdo da Avaliagdo de Aptidao Fisica, alimente-se adequadamente,
ndo ingira bebidas alcoodlicas e nem faca uso de substancias quimicas, a fim
de estar em boas condigdes para a realizagdo da referida fase.
12.6. A Avaliagao de Aptidao Fisica constara dos seguintes testes:

12.6.1. Para o sexo masculino:

a) flexdo e extensdo dos membros superiores com o corpo suspenso em barra
fixa;

b) abdominal (flexdao abdominal), tipo remador;
c) salto em altura;

d) salto em distancia;

e) corrida.

12.6.2. Para o sexo feminino:

a) sustentacdo na barra fixa;

b) abdominal (flexao abdominal), tipo remador;
c) salto em altura;

d) salto em distancia;

e) corrida.

12.7. O candidato considerado “inapto” em qualquer um dos testes ndo podera realizar
o teste subsequente, sendo considerado “inapto” nesta fase do concurso.

12.8. O teste de flexdo na barra fixa, para o sexo masculino, consistird em flexdo e
extensdao dos membros superiores com o corpo suspenso em barra fixa, observando-se:
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a) o material a ser utilizado para referido exercicio serd uma barra de metal
com aproximadamente 3,0cm de diametro, fixada horizontalmente, em
posicdo suficientemente alta para que o candidato possa ficar suspenso, sem
tocar o solo e com extensao total dos membros superiores;

b) o candidato, apds assumir a posicdo inicial, pegada na barra, corpo suspenso
e com membros superiores estendidos, utilizando-se da empunhadura que
melhor lhe convier, pronada ou supinada, deverd iniciar o movimento do
exercicio proposto, usando forga muscular, flexionando os membros superiores
e elevando seu corpo em relagdo ao solo até o seu queixo ultrapassar a
altura da barra. Apos, devera retornar a posicdo inicial mantendo-se em total
suspensao e extensao dos membros superiores;

c) em caso de candidatos com altura demasiada, podera ser aceita a flexao
dos membros inferiores de forma a continuar o corpo suspenso durante a
execugdo do exercicio;

d) o candidato ndo poderd receber qualquer tipo de ajuda fisica, apoiar o
queixo na barra ou aproveitar o impulso ao sair do solo para executar a
primeira repeticao;

e) sera contado um movimento completo e valido cada vez que o candidato
voltar a posicdo inicial com os membros superiores estendidos;

f) os movimentos incompletos do exercicio ou executados de forma incorreta,
em desacordo com a especificagdo exigida, ndo serdo considerados validos
para efeito de contagem da quantidade de exercicios;

g) ndo sera exigido tempo para a execugdo deste exercicio e sim a quantidade
minima de movimentos completos, sendo 2 (duas) barras para os candidatos
a fungdo de Escrivao de Policia Judiciaria e 3 (trés) barras para os candidatos
a fungdo de Investigador de Policia Judiciaria;

h) apds pegada e a suspensdo do corpo, ndo sera permitida a descida da
barra, a qual sera interpretada como interrupgdo da execugdo do exercicio e
acarretara perda da tentativa;

i) O candidato que ndo conseguir a quantidade minima de movimentos exigidos
na primeira tentativa tera direito a outras 2 (duas) tentativas, distintas e
consecutivas, dentro de um tempo maximo de 4 (quatro) minutos;

j) O candidato que realizar a quantidade minima de exercicios sem interrupgdo
das execucOes, sera considerado apto neste exercicio.

modalidade de salto em altura, dispostos em posicao que permita a execugdo
do teste sem qualquer obstaculo alheio ao exame;

b) a transposicao podera ser feita em decubito dorsal, ventral ou lateral,
podendo fazé-la em velocidade;

c) ndo sera exigido tempo para a execugao deste teste e sim a transposicao
da barra de sarrafo, sem derruba-la, colocada a altura de 1,00m (um metro)
para o sexo feminino e 1,20m (um metro e vinte centimetros) para o sexo
masculino;

d) o candidato que ndo conseguir transpor a barra de sarrafo colocada na
altura exigida na primeira tentativa, tera direito a 2 (duas) outras tentativas
distintas e consecutivas, dentro de um tempo maximo de 4 (quatro) minutos;

e) candidato que transpuser a barra de sarrafo colocada na altura exigida sem
derruba-la, sera considerado apto neste exercicio.

11.11. No teste de salto em distancia, para ambos os sexos, candidato devera saltar a
distancia minima exigida, podendo realizar corrida de aproximacdo e tocar o pé da perna
de impulsdo, antes ou dentro da area da tabua de impulsdo, a qual é afixada no inicio da
caixa de areia, para conseguir o impulso com um dos membros inferiores, projetando-se
para frente com a queda no interior da referida caixa, observando-se:

a) o material a ser utilizado neste teste sera uma caixa de areia de prova
de atletismo, em tamanho e condicbes oficiais e uma trena de medicdo em
centimetros.

b) distancia serd aferida medindo-se, do inicio da caixa de areia, logo apds o
término da tabua de impulsdo, até a marca mais proxima da referida tabua
deixada pelo candidato na areia, apds a queda ao final da trajetdria do salto.

c) ndo sera exigido tempo para execucdo deste teste e sim as disténcias
minimas de 2,30m (dois metros e trinta centimetros) para o sexo feminino e
2,80m (dois metros e oitenta centimetros) para o sexo masculino.

d) o candidato que ndo conseguir alcangar a distancia minima exigida tera
direito a mais 2 (duas) outras tentativas distintas e consecutivas, dentro de
um tempo maximo de 4 (quatro) minutos.

e) o candidato que alcancgar a distéancia minima exigida sera considerado apto
neste exercicio.

11.12. O teste abdominal (flexdo abdominal), para ambos os sexos, sera do tipo remador,
e sua realizagdo observara as seguintes especificagées:

11.9. O teste de sustentacdo na barra fixa, para o sexo feminino, consistird na
manutencdo do corpo em suspensdo em barra fixa com membros superiores flexionados,

a) o tempo para execugdo do exercicio sera de um 1 (um) minuto, sem direito
observando-se:

a) a candidata, apds assumir a posicdo inicial, dependurada na barra fixa,
utilizando-se da empunhadura que melhor Ihe convier, pronada ou supinada,
mantendo os membros superiores flexionados e o queixo ultrapassando a
altura da barra, podendo receber ajuda até atingir esta posigdo, assim devera
estar, suspensa, usando apenas forga muscular, quando o avaliador da prova
iniciara, imediatamente, a cronometragem de tempo, devendo a candidata
permanecer nessa posicdo até o comando do avaliador para descer, que sera
anunciado quando atingir o tempo minimo exigido, que serd de 10" (dez
segundos);

b) em caso de candidatas com altura demasiada, podera ser aceita a flexdo
dos membros inferiores de forma a continuar o corpo suspenso durante a
execugdo do exercicio;

c) a candidata ndo podera receber qualquer tipo de ajuda fisica para manter-
se suspensa na posicao especificada, nem apoiar o queixo na barra;

d) a candidata ndo podera ceder a sustentagdo, deixando o queixo ficar abaixo
da altura da barra, antes do término do tempo minimo exigido;

e) apos pegada e a suspensdo do corpo, ndo serd permitida a descida da
barra, a qual sera interpretada como interrupgao da execugdo do exercicio e
acarretara perda da tentativa;

f) a candidata que, na primeira tentativa, ndo conseguir permanecer em
sustentagdo na posicdo especificada pelo tempo minimo exigido, tera direito
a outras 2 (duas) tentativas, distintas e consecutivas, dentro de um tempo
maximo de 4 (quatro) minutos, sendo que a candidata que ndo atingir o
tempo minimo exigido nas trés tentativas, serd considerada “inapta”;

g) o tempo minimo de sustentagdo na barra exigido serad de 10” (dez segundos)
para as candidatas a funcdo de Escrivao de Policia Judiciaria e 12” (doze
segundos) para as candidatas a funcdo de Investigador de Policia Judiciaria.

a outra tentativa, tempo este em que poderd parar o movimento desde que
mantenha a posigao inicial;

b) para assumir a posicdo inicial, o candidato deitara em decubito dorsal (de
costas), em piso regular, membros superiores estendidos acima da linha da
cabeca e membros inferiores totalmente estendidos, com os calcanhares
unidos e tocando no solo;

c) para a execucao do exercicio o candidato, partira da posicao inicial, e devera
realizar sucessivas flex6es e extensdes do tronco e membros inferiores,
simultaneamente, valendo-se da contragdo muscular predominantemente
abdominal e, no momento maximo do exercicio, os membros superiores
deverdo estar estendidos e paralelos ao solo com os cotovelos alinhados com
os joelhos, as plantas dos pés deverdo estar em contato com o solo e os
calcanhares proximos aos gluteos (posicao sentada). Apds, devera retornar a
posicdo inicial;

d) serad contado um movimento completo toda vez que o candidato retornar
a posicdo inicial;

e) a execugdo do exercicio incorreto, que ndo esteja conforme os parémetros
estipulados, ou forma incompleta, sera desconsiderada pelo examinador e
ndo sera computada como repeticdo valida;

f) para ser considerado apto, o candidato devera realizar a quantidade minima
de repeticdes com movimentos completos, sendo de 30 (trinta) repeticbes
validas para o sexo feminino e 37 (trinta e sete) repeticbes validas para o
sexo masculino.

11.13. O teste de corrida, para ambos os sexos, podera ser realizado em pista ou
percurso de rua adequada para o teste, com cronometragem eletrénica, realizada por
meio de microchip, observando as seguintes especificacdes:

a) no momento da largada, os candidatos serdo distribuidos de tal forma a
percorrerem a mesma distancia, de acordo com o sexo e a faixa etaria;

11.10. No teste de salto em altura, para ambos os sexos, o candidato devera transpor a b) o inicio da corrida dar-se-a por meio de 1 (um) silvo de um apito ou de
barra de sarrafo, por cima, a qual estara estatica, porém removivel, ficando o colchdo de equipamento sonoro semelhante;
amortecimento de queda apds a barra de sarrafo, observando-se:
c) ao término do tempo de 12 minutos, o candidato devera percorrer a distancia
a) o material a ser utilizado para este teste serd uma barra de sarrafo de salto minima estabelecida por faixa etaria e por sexo, conforme estabelecido na
em altura e um colchdo de atletismo, ambos utilizados em provas oficiais, da tabela de avaliagdo abaixo, em uma Unica tentativa:
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Fungdo: Escrivdo de Policia Judiciaria
. DISTANCIA MINIMA A SER PERCORRIDA (metros)

FAIXA ETARIA MASCULINO FEMININO
Até 25 anos 2.400m 1.900m
26 a 30 anos 2.300m 1.800m
31 a 35 anos 2.200m 1.700m
36 a 40 anos 2.100m 1.600m
Acima de 41 anos 2.000m 1.500m

Funcgdo: Investigador de Policia Judiciaria

. DISTANCIA MINIMA A SER PERCORRIDA (metros)
FAIXA ETARIA MASCULINO FEMININO
Até 25 anos 2.500m 2.000m
26 a 30 anos 2.400m 1.900m
31 a 35 anos 2.300m 1.800m
36 a 40 anos 2.200m 1.700m
Acima de 41 anos 2.100m 1.600m

d) o anuncio do término da prova ocorrerd por meio de sinal sonoro, apds
decorrido o tempo de 12 (doze) minutos.

e) o candidato que atingir o desempenho minimo estabelecido na tabela,
antes de decorridos os 12 (doze) minutos, ndo devera abandonar a pista ou
retroceder, devendo aguardar o término do tempo restante e a liberagdo pelo
examinador;

f) o candidato podera fazer o percurso em qualquer ritmo, intercalando a
corrida com caminhada, podendo parar e depois dar continuidade a corrida,
desde que ndo abandone a pista;

g) o candidato que abandonar a pista, der ou receber ajuda, puxando,
empurrando, carregando, segurando a mdo de outro candidato, estimulando
ou sendo estimulado, ainda que verbalmente, sera considerado inapto;

h) o candidato serd considerado “apto” nesta etapa se no tempo de 12

minutos cumprir a distancia por faixa etaria e por sexo prevista na alinea “c
deste item.

11.14. Serdo publicados em Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.
imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizados, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br
e www.acadepol.ms.gov.br, os resultados da Avaliacdo de Aptidado Fisica, mediante edital
com a relacdo dos candidatos considerados aptos ou inaptos.

12. DA FASE IV: AVALIACAO PSICOLOGICA

12.1. Os candidatos considerados aptos na Avaliacao de Aptidao Fisica serdo convocados
para a realizacdo da Avaliagdo Psicoldgica, de carater exclusivamente eliminatério,
mediante edital préprio a ser publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco
www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.
org.br e www.acadepol.ms.gov.br.

12.2. A Avaliagdo Psicoldgica (Exame Psicotécnico) sera realizada em Campo Grande,
em data, local e horario a serem divulgados em edital préprio, publicado no Diario
Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado,
via Internet, no sitio www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br. Sendo que
o candidato devera apresentar-se para a Avaliacdo Psicoldgica (Exame Psicotécnico)
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do hordrio marcado para o seu inicio,
munido do documento oficial de identificacdo com foto utilizado na sua inscricdo e de
caneta esferografica de tinta azul ou preta, que ndo se apague, fabricada em material
transparente.

12.2.1. As despesas relativas a Avaliagdo Psicoldgica (Exame Psicotécnico)
correrdo as expensas do candidato, conforme estabelecido em edital especifico.

12.2.2. O candidato que ndo comparecer na data e horario determinados ou
ndao demonstrar o perfil estabelecido sera eliminado do Concurso Publico de
Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/AP]/PCMS/2017.

12.2.3. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia
de realizagdo da Avaliagdo Psicoldgica, alimente-se adequadamente, ndo
ingira bebidas alcodlicas e nem faca uso de substadncias quimicas, a fim de
estar em boas condigdes para a realizacdo da referida fase.

12.2.4. Ndo sera realizado qualquer teste da Avaliagdo Psicoldgica (Exame
Psicotécnico) fora da data e dos espacos fisicos estabelecidos, bem como ndo
sera dado nenhum tratamento privilegiado, nem sera levada em consideragdo
qualquer alteracdo psicoldgica ou fisioldgica passageira do candidato na data
de sua realizagao.

12.3. A Avaliacdo Psicoldgica (Exame Psicotécnico), de carater exclusivamente
eliminatdrio, objetiva mensurar de forma objetiva e padronizada, identificando e
quantificando escores, caracteristicas e habilidades psicoldgicas do candidato para
exercer as fungBes do cargo de Agente de Policia Judiciaria, de acordo com o perfil
estabelecido, através do emprego de um conjunto de instrumentos e técnicas cientificas
que favorecam um progndstico a respeito do desempenho, adaptacédo e adequacgdo ao
cargo proposto, bem como no que diz respeito ao porte e uso de armas de fogo.

12.3.1. Na Avaliagdo Psicoldgica (Exame Psicotécnico) serdo utilizados testes
psicolégicos como medidas psicométricas para avaliar habilidades especificas

(aptidGes variadas como: atencdo, memoria, percepcdo, etc.) e inteligéncia
geral, bem como caracteristicas de estrutura de personalidade, que sdo
indicadores que permitem ao psicologo avaliar objetivamente, em termos
de probabilidade, o potencial latente apresentado pelo candidato, naquele
momento da avaliagdo, sua capacidade para solugdo de problemas, além de
verificar se ele demonstra tracos de personalidade, condicdes de equilibrio e
ajuste psicossocial adequados ao desempenho das atividades desenvolvidas
pela Policia Civil, subsidiando assim a decisdo dos profissionais na indicagao,
ou ndo, para o ingresso no cargo de Agente de Policia Judiciaria.

12.3.2. A Avaliagdo Psicoldgica (Exame Psicotécnico) sera feita por meio da
aplicagdo coletiva da bateria de testes psicolégicos por um ou mais psicélogos,
credenciados especificamente para esse fim.

12.3.3. Ndo serdo aceitos testes psicoldgicos e laudos realizados por
profissionais ndo credenciados para o Concurso Publico de Provas e Titulos -
SAD/SEJUSP/AP]/PCMS/2017.

12.4. Os instrumentos utilizados para avaliar o perfil psicoldégico do candidato, a fim de
verificar sua capacidade de adaptacdao e seu potencial de desempenho positivo, serao
definidos segundo os critérios objetivos e os parametros estabelecidos pela definicdo do
perfil psicolégico, podendo abranger as seguintes caracteristicas:

a) controle emocional: habilidade do candidato para reconhecer as préprias
emocoes, diante de um estimulo qualquer, antes que elas interfiram em seu
comportamento, controlando-as, a fim de que sejam manifestadas de maneira
adequada no meio em que estiver inserido, devendo o candidato adaptar-se
as exigéncias ambientais, mantendo intacta a capacidade de raciocinio e ser
capaz de enfrentar situacdes adversas tendo controle dos sentimentos e das
reagdes;

b) ansiedade: aceleragdo das fungGes organicas, causando agitagdo emocional
que possa afetar a capacidade cognitiva do candidato, devido a antecipacao
de consequéncias futuras. A preocupacdo antecipada leva a um estado de
preparagdo fisica e psicologica para defender a incolumidade pessoal contra
uma possivel adversidade, o que deixa o individuo em constante estado de
alerta (fase 1 do ciclo de estresse);

c) impulsividade: falta de capacidade para governar as proprias emocoes,
caracterizando-se pela surpresa as reacGes e pela tendéncia em reagir de
forma involuntaria, inesperada, intensa e brusca diante de um estimulo
interno ou externo sem a possibilidade de haver prévio raciocinio sobre o fator
motivante do ato impulsionado;

d) dominio psicomotor: habilidade cinestésica por meio da qual o corpo
movimenta- se com eficiéncia, atendendo com presteza as solicitagGes
psiquicas e/ou emocionais;

e) autoconfianca: atitude de autodominio do candidato, presenca de espirito e
confianga nos préprios recursos, estabelecendo contatos de forma resoluta e
decidida. Capacidade de reconhecer suas caracteristicas pessoais dominantes
e acreditar em si mesmo;

f) resisténcia a frustragdo: habilidade do candidato em manter suas atividades
em bom nivel qualitativo e quantitativo, quando privado da satisfacdo de uma
necessidade pessoal, em uma dada situagao de trabalho ou particular;

g) potencial de desenvolvimento cognitivo: grau de inteligéncia geral (fator
G), dentro de faixa mediana padronizada para a analise, aliado a receptividade
para incorporar novos conhecimentos e reestruturar conceitos ja estabelecidos,
a fim de dirigir adequadamente seu comportamento;

h) memoria auditiva e visual: capacidade para memorizar sons e imagens,
tornando-os disponiveis a consciéncia, para a lembranga imediata, a partir de
um estimulo atual;

i) controle e canalizagao produtiva da agressividade: capacidade do candidato
de controlar a manifestacdo da energia agressiva a fim de que a mesma nao
surja de forma inadequada em seu comportamento, e para que, a0 mesmo
tempo, possa direciona-la a realizacdo de atividades que sejam benéficas para
si e para a sociedade, mostrando-se uma pessoa combativa;

j) disposicao para o trabalho: capacidade para lidar, de maneira produtiva, com
tarefas sob sua responsabilidade, participando delas de maneira construtiva;

k) resisténcia a fadiga psicofisica: aptiddo psiquica e somatica do candidato
para suportar uma longa exposicdo a agentes estressores, sem sofrer danos
importantes em seu organismo e sem que tais agentes interfiram na sua
capacidade cognitiva;

) iniciativa: capacidade de influenciar o curso dos acontecimentos, colocando-
se de forma atuante, ndo passiva, diante das necessidades de tarefas ou
situacOes. Tal capacidade implica numa disposicao para agir ou empreender
uma acao, tomando a frente em uma determinada situagao;

m) potencial de lideranga: habilidade para agregar as forgas latentes existentes
em um grupo, canalizando-as no sentido de trabalharem de modo harmonico
e coeso na solugdo de problemas comuns, visando atingir objetivos pré-
definidos. Facilidade para conduzir, coordenar e dirigir as agdes das pessoas,
para que atuem com exceléncia e motivacdo, estando o futuro lider disponivel
para ser treinado em sua potencialidade;
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n) capacidade de cooperar e trabalhar em grupo: disposicdo do candidato
para ceder as exigéncias do grupo, ao mesmo tempo em que se propde a
atender as solicitagdes de apoio, emprestando suas habilidades em prol da
realizacdo de agles para a conclusdo das tarefas, visando atingir os objetivos
definidos pelos seus componentes;

0) relacionamento interpessoal: capacidade de perceber e reagir
adequadamente as necessidades, sentimentos e comportamentos dos outros;

p) flexibilidade de conduta: capacidade de diversificar seu comportamento, de
modo adaptativo, atuando adequadamente, de acordo com as exigéncias de
cada situacdo em que estiver inserido;

q) criatividade: habilidade do candidato para tirar conclusdes e revitalizar
solugBes antigas a que chegou pela propria experiéncia anterior e vivéncia
interna, apresentando entdo novas solugdes para os problemas existentes,
procurando assim buscar formas cada vez mais eficazes de realizar agdes e
atingir objetivos, valendo-se dos meios disponiveis no momento;

r) fluéncia verbal: facilidade para utilizar as construgGes linguisticas na
expressao do pensamento, por meio de verbalizagdo clara e eficiente,
manifestando-se com desembaraco, sendo eficaz na comunicacao;

s) sinais fobicos e disritmicos: o primeiro termo diz respeito a presenca de
sinais de medo irracional ou patoldgico. O termo seguinte refere-se a presenga
de tracgos de disritmia cerebral;

t) percepcdo de detalhes: capacidade que o individuo tem na preocupacdo
com mindcias e detalhes;

u) atengdo concentrada: capacidade de centralizar suas atengdes durante
toda a duracao da tarefa;

12.5. O resultado da Avaliagdo Psicoldgica sera expresso pelos conceitos:

a) apto: significando que o candidato apresentou perfil psicoldgico pessoal
compativel com o perfil psicoldgico profissional, descrito no presente Edital;

b) inapto: significando que o candidato ndo apresentou perfil psicoldgico
pessoal compativel com o perfil psicoldgico profissional, descrito neste Edital;

12.6. Sera considerado inapto, e consequentemente eliminado do concurso, o
candidato que ndo apresentar as caracteristicas necessarias para o exercicio do cargo,
ou que apresentar, por exemplo, tracos patoldgicos de personalidade, agressividade,
impulsividade inadequada, controle emocional inadequado, inteligéncia abaixo da média
e outras caracteristicas de personalidade e de habilidades especificas que o tornem
inapto para o exercicio da fungdo, que requer uso de armamento letal e ndo letal e
tomada de decisdo em momentos de extrema tensdo, dentre outros.

12.7. A inaptiddo na Avaliagdo Psicoldgica (Exame Psicotécnico) ndo pressupbe a
existéncia de transtornos mentais. Indica, tdo-somente, que o avaliado ndo atende aos
parametros exigidos para o exercicio de cargo de Agente de Policia Judiciaria.

12.7.1. N3o serdo aplicados novos testes em candidatos considerados
“inaptos”.

12.7. O resultado da Avaliagdo Psicoldgica (Exame Psicotécnico) sera divulgado no Diario
Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado,
via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br, mediante edital
proprio com a relagdao dos candidatos considerados “aptos” ou “inaptos”.

12.7. Sera facultado ao candidato, e somente a este, conhecer o resultado da
avaliagdo por meio de entrevista devolutiva, para conhecimento dos motivos
da inaptiddo para o exercicio das fungGes exigidas pela Policia Civil, conforme
procedimento estabelecido em edital especifico.

12.7.1. Na entrevista devolutiva, o candidato acompanhado ou ndo de
profissional psicélogo de sua confianca podera ter acesso e conhecimento
do laudo com os motivos de inaptiddo para o exercicio do cargo. O psicélogo
contratado pelo candidato podera proceder a revisao do laudo na presenga do
Psicélogo designado.

12.7.2. A entrevista devolutiva é o procedimento técnico no qual o psicélogo
designado, de posse dos protocolos de testes psicoldgicos elaborados pelo
candidato, bem como do perfil psicolégico exigido para o cargo, explica-lhe
qual foi a sua inaptiddo ao perfil, orientando-o em fungdo dos resultados
obtidos e esclarecendo suas eventuais duvidas.

12.7.3. A entrevista devolutiva sera exclusivamente de carater informativo,
para esclarecimento do motivo da inaptiddo do candidato ao propodsito
seletivo, ndo sendo considerado como nova avaliacdo psicoldgica. Ndo havera
novo agendamento de data, horario e local para a entrevista devolutiva.

12.7.4. ApOs a realizagdo da entrevista devolutiva, o candidato terd o prazo de
dois dias Uteis para interpor recurso administrativo ao presidente da Comissao
Organizadora do Concurso, de acordo com os procedimentos estabelecidos
em edital especifico.

13. DA FASE V: PROVA DE TITULOS

13.1. Os candidatos considerados aptos na Avaliacdo Psicoldgica serdo convocados para
entrega da documentacdo relativa a Prova de Titulos, mediante edital a ser divulgado
no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br.

13.2. A Prova de Titulos possuira carater unicamente classificatério, sera realizada de
acordo com os subitens descritos no quadro abaixo, e valera até 10 (dez) pontos, mesmo
que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor:

Quadro de Pontuagdo para Avaliagdo de Titulos

Pontuagdo
Unitaria Maxima

Item Titulos

Diploma, devidamente registrado, de conclusao de
curso de doutorado, reconhecido pelo Ministério
1 da Educacdo. Também serda aceito certificado/ 3,0 3,0
declaragdo de conclusdo de curso de doutorado,
desde que acompanhado de histérico escolar.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdao
de curso de mestrado, reconhecido pelo Ministério
2 da Educacdo. Também serda aceito certificado/ 2,5 2,5
declaragdo de conclusdo de curso de mestrado,
desde que acompanhado de histérico escolar.
Certificado de conclusdo de curso de pos-graduacgdo
em nivel de especializagdo lato sensu, com carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta)
3 horas, reconhecido pelo Ministério da Educagdo. 1,5 1,5
Também sera aceita a declaragdo de conclusdo de
pés-graduacdao em nivel de especializacdo, desde
que acompanhada de historico escolar.

0,6
- . . ontos
Exercicio em cargo publico de natureza policial nas por ano
4 instituicOes federais e estaduais dispostas no artigo sz leto 3,0
144, incisos I a V, da Constituicdo Federal. dpe
atividade
Total 10,0

13.3. Ndo serdo considerados os pontos que excederem ao valor maximo estabelecido
em cada item do Quadro de Pontuacdo para Avaliacdo de Titulos, bem como os que ndo
corresponderem as caracteristicas estabelecidas em cada item.

13.4. Recebera pontuagdo “zero” na Prova de Titulos, o candidato que ndo entregar os
titulos na forma, no prazo e no local estipulados no edital de convocacao.

13.5. Para a entrega dos titulos, o candidato devera preencher e assinar formulario
disponivel no sistema de inscrigdo, indicando a quantidade de titulos a serem
apresentados. Juntamente com este formuldrio devera ser apresentada uma cépia,
autenticada em cartério, de cada titulo declarado. As copias apresentadas ndo serdo
devolvidas em hipétese alguma.

13.5.1. Todos os documentos deverdao ser entregues em envelope lacrado,
contendo a identificagdo do candidato com: Nome, Niumero de CPF e Nimero
de Inscrigdo.

13.5.2. Os documentos entregues nao serao devolvidos
13.5.3. Ndo serdo recebidos os documentos originais.

13.6. Nao serdo avaliadas as copias ndo autenticadas em cartério, documentos gerados
por via eletr6nica que ndo estejam acompanhados do respectivo mecanismo de
autenticacdo, documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax ou outras formas
que nao aquelas exigidas neste Edital.

13.7. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos
entregues por terceiros, mediante apresentacdo de documento de identificagdo com foto
original do procurador e de procuracdo simples do interessado, acompanhada de copia
legivel do documento de identidade do candidato, a qual ficara retida.

13.7.1. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes
prestadas por seu procurador no ato de entrega dos titulos, bem como
a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocacdo para essa
fase, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

13.8. Para a comprovacao da conclusdo do curso de pos-graduacdo em nivel de doutorado
ou de mestrado, sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituigdo
reconhecida pelo MEC, ou certificado/declaragao de conclusao de curso de doutorado ou
de mestrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do historico
escolar do candidato, em que conste o nimero de créditos obtidos, as disciplinas em
que foi aprovado e as respectivas mengoes, o resultado dos exames e do julgamento da
dissertacao ou da tese.

13.8.1. Para curso de doutorado ou mestrado concluido no exterior, sera aceito
apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no
Brasil, na forma da legislacdo especifica.
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13.9. Para comprovacdao da conclusdo do curso de pos-graduacdo em nivel de
especializagdo, sera aceito certificado atestando que o curso possui 360 horas/aula e que
atende as normas estabelecidas na legislacdo pertinente. Também sera aceita declaragdo
de conclusdo de pds-graduagdo em nivel de especializagdo acompanhada do respectivo
histdrico escolar em que conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com
as respectivas mengoes e a comprovagao da apresentagdo e aprovacao da monografia.

13.9.1. Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas estipuladas
no subitem anterior, a instituicdo responsavel pela organizagdo e realizagdo do
curso devera emitir uma declaragdo atestando que o curso atendeu as normas
citadas no subitem anterior.

13.10. Para receber a pontuacao relativa aos titulos relacionados no item 4 do Quadro de
Pontuacdo para Avaliacdo de Titulos deste Edital, o candidato devera providenciar uma
declaragdo/certiddo de tempo de servigo que informe o periodo (com inicio e fim, se for
0 caso) e a espécie do servico realizado, com a descricdao das atividades desenvolvidas,
expedido por érgdo ou autoridade competente em papel timbrado ou formulario proprio.

13.10.1. A declaragdo ou certiddo mencionada no item anterior devera ser
emitida por 6rgdo de pessoal ou de recursos humanos. Nao havendo érgdo de
pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do
documento devera declarar/certificar também essa inexisténcia.

13.11. Diplomas ou certificados expedidos por instituicdes estrangeiras serdao aceitos
desde que revalidados por instituigdo de ensino superior no Brasil, reconhecida pelo MEC.

13.11.1. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera
considerado se traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

13.12. O resultado da Prova de Titulos serd divulgado no Diario Oficial do Estado -
DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos
sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br, mediante edital préprio contendo
a pontuacgdo obtida pelos candidatos, em ordem alfabética.

14. DA FASE VI: PROVA PRATICA DE DIGITACAO

14.1. Os candidatos a ambas as fungbes, considerados aptos na Avaliacdo Psicoldgica e
habilitados para a Prova de Titulos, serdo convocados para realizarem a Prova Pratica de
Digitacdo, mediante edital a ser divulgado no Diario Oficial do Estado - DOE, no enderego
www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.
org.br e www.acadepol.ms.gov.br.

14.2. A Prova Pratica de Digitagdo terd carater eliminatério, sendo automaticamente
eliminado do certame o candidato que ndo atender aos critérios para aprovacdo ou que
ndo comparecer a referida prova.

14.3. A Prova Pratica de Digitacdo constara de digitagdo de um texto predefinido em
computador compativel com IBM/PC. O candidato deverd estar apto a digitar em
qualquer tipo de teclado.

14.4. Nao sera permitida, em hipotese alguma, a interferéncia e/ou a participacao de
terceiros na realizacdo da prova pratica de digitagdo.

14.5. A data, o local e o horario de realizagdo da prova pratica de digitacdo serdo
publicados mediante edital, juntamente com a relagdo dos candidatos convocados para
essa fase.

14.6 O resultado da Prova Pratica de Digitagdo sera divulgado no Diario Oficial do Estado
- DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos
sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br, mediante edital proprio com a
relacdo dos candidatos considerados “aptos” ou “inaptos”.

14.7. Demais informacdes a respeito da prova pratica de digitagdo constardo no edital
especifico de convocagdo para esta Fase.

15. DA FASE VII: INVESTIGAGAO SOCIAL

15.1. Os candidatos serdo submetidos a Investigacdo Social, de carater eliminatério,
que sera realizada por Comissédo de Investigacdo Social, designada por ato do Delegado-
Geral da Policia Civil, e observara os antecedentes criminais, sociais, familiares e de
conduta do candidato, dentre outros.

15.1.1. A Investigagdo Social, de carater unicamente eliminatdrio, sera
realizada no decorrer de todo o Concurso Publico, desde a inscrigdo até o ato
de nomeacdo, de acordo com o art. 47, inciso VI e art. 54 da Lei Complementar
n. 114 de 19 de dezembro de 2005.

15.1.2. A Investigacdo Social tem como objetivo coletar dados sobre a
conduta do candidato para avaliar, objetiva e subjetivamente, se ele reline
condigGes morais e sociais para exercer as fungdes do cargo de Agente de
Policia Judiciaria.

15.1.3. Os relatérios individuais da Comissdo de Investigacdo Social serdo
remetidos a Comissdao Organizadora do Concurso Publico de Provas e Titulos

- SAD/SEJUSP/AP]/PCMS/2017 para apreciacao e adogdo das providéncias
cabiveis.

15.1.4. Os candidatos serdo convocados, por meio de edital especifico, para
o preenchimento do formuldrio para investigacdao social e entrevista a ser
realizada pela Comissao de Investigagao Social.

15.2. A conduta do candidato serd avaliada por meio de analise da vida pregressa e
atual, do comportamento individual e social do candidato, bem como sua adaptacéo
aos principios basicos, deveres e proibicdes impostas ao cargo de Agente de Policia
Judiciaria, estabelecidos na legislacdo pertinente.

15.3. S3o condutas que poderdo ensejar a eliminagdo do certame:

a) pratica de ato tipificado como ilicito penal que tenha ocasionado a
instauracdo de Inquérito Policial, Termo Circunstanciado de Ocorréncia ou
Acgdo Penal;

b) em caso de servidor publico, pratica de transgressdes disciplinares;

c) pratica de ato que possa importar em repercussao social de carater negativo
ou comprometer a funcdo de seguranca e confiabilidade da Instituicdo Policial;

d) embriaguez contumaz ou dependéncia quimica (drogas licitas e/ou ilicitas);

e) pratica de ato que comprometa a seguranca, a credibilidade ou a
regularidade do Concurso Publico;

f) omitir informacdes ou faltar com a verdade, perante a Comissdo de
Investigacdo Social ou a Comissdo Organizadora do Concurso Publico.

g) outras condutas que revelem a falta de idoneidade moral do candidato para
o exercicio do cargo de Agente de Policia Judiciaria.

15.4. Se durante o periodo da Investigacdo Social for detectada pela Comissdo mencionada
no item 15.1 deste Edital qualquer conduta irregular que desabone o candidato, tal fato
sera comunicado a Comissdo Organizadora do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/AP]/PCMS/2017, que instaurara Procedimento Administrativo, o qual
podera exclui-lo, a qualquer momento, do Concurso Publico.

15.4.1. Instaurado o Procedimento Administrativo, o candidato sera intimado
por via postal, com aviso de recebimento, a prestar esclarecimentos por
escrito quanto aos fatos identificados pela Comissdo de Investigacdo Social
no prazo de 10 (dez) dias corridos.

15.4.2. O ato de intimagdo serda acompanhado de termo ou certiddo contendo
a exposicao dos fatos identificados.

15.4.3. O prazo de 10 (dez) dias corridos para apresentacdo de esclarecimentos
terd como termo inicial o dia seguinte ao do recebimento da correspondéncia,
a qual sera enviada ao endereco indicado pelo candidato em seu formulario
de inscrigcdo.

15.4.4. Se a tentativa de intimagdo do candidato por via postal resultar
infrutifera, sera procedida nova intimagdo, desta vez mediante publicagdo
no Diario Oficial do Estado, para que comparega em data, horario e local
especificos a fim de ser ouvido pela Comissdo Organizadora.

15.4.5. Efetivadas as providéncias previstas nos subitens anteriores, com
ou sem a manifestagao do candidato, a Comissdao Organizadora, em sessao
reservada, deliberard por maioria sobre a manutengdo ou ndo do candidato
no Concurso Publico.

15.4.6. A instauracdo do Procedimento Administrativo ndo obstara o
prosseguimento do candidato nas fases do Concurso Publico, no entanto,
sua nomeacdo para exercer o cargo de Agente de Policia Judiciaria ndo sera
ultimada até que haja a deliberacdo por parte da Comissao Organizadora.

15.5. Os candidatos serdo convocados, através de edital préprio, para o preenchimento
do formulario de informacgGes para a investigagao social e entrevista a ser realizada pela
Comissdo de Investigagdo Social.

15.5.1. O candidato devera apresentar, na data de realizacdo da entrevista os
originais dos seguintes documentos:

a) certiddes originais de distribuidores Civeis e Antecedentes Criminais das
Policias Federal e Estadual, bem como das Justigas Estadual, Federal, Eleitoral
e Militar, para ambos os sexos, dos locais onde o candidato tiver residido nos
ultimos 05 (cinco) anos;

b) certidées dos cartoérios de protestos de titulos das cidades onde reside e
onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos;

c) declaracdo de idoneidade de trés autoridades atuantes em carreiras
juridicas.

15.5.2. Os documentos relacionados no item anterior deverdo ter sido
expedidos ha, no maximo, 60 (sessenta) dias anteriores a data de entrega
fixada em edital e estarem dentro do prazo de validade especifico, se houver.
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15.5.3. A Comissdo de Investigacdo Social podera solicitar, a qualquer tempo
durante a investigagdo, outros documentos necessarios para a comprovagao de
dados ou para o esclarecimento de fatos e situagdes envolvendo o candidato.

15.5.4. Sera passivel de eliminacdo do Concurso Publico, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis, o candidato que:

a) deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos no item 15.5.1,
nos prazos estabelecidos nos editais especificos;

b) apresentar documentos ou certiddes falsas;

c) apresentar documentos rasurados, ilegiveis ou em desacordo com o previsto
no item 15.5.2 deste Edital;

15.6. A relagdo dos candidatos aprovados na Investigacdo Social sera divulgada
concomitantemente a nomeacdo dos candidatos, mediante edital especifico, e listara
somente os candidatos nomeados em cada oportunidade, no Diario Oficial do Estado
- DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos
sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br, prosseguindo a Investigagdo
Social dos candidatos ndo nomeados de forma imediata.

16. DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR DOS CANDIDATOS APROVADOS PARA
REALIZAREM O CURSO DE FORMAGAO POLICIAL

16.1. A Classificacao Preliminar dos candidatos aprovados para realizarem o Curso de
Formagao Policial, sera estabelecida com base na Média Preliminar a partir das pontuacoes
obtidas nas Fases I eV, calculada pela seguinte formula:

MP =Fi+ Fy

Onde:

MP = Média Preliminar;
Fi = Pontuacdo Obtida na Fase I: Prova Escrita Objetiva;
Fv = Pontuacdo Obtida na Fase V: Prova de Titulos;

16.2. A Classificagdo Preliminar dos candidatos sera divulgada por meio de edital proprio,
publicado no Didrio Oficial do Estado, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br e
disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br,
que conterd a relacdo dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de pontuagdo
e por funcao.

16.2.1. Ocorrendo empate na Classificagdo Preliminar, o desempate
beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior pontuagdo na Fase V: Prova de Titulos;

d) obtiver maior pontuagdo na Fase I: Prova Escrita Objetiva;

e) possuir maior idade.

17. DA MATRICULA NO CURSO DE FORMAGAO POLICIAL

17.1. Os candidatos aprovados em todas as fases do Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/AP]/PCMS/2017 e classificados conforme o item 16 deste Edital, serdao
convocados para a realizagdo da matricula no Curso de Formacgdo Policial, mediante
edital especifico, a ser publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.
imprensaoficial.ms.gov.br e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.
br e www.acadepol.ms.gov.br.

17.2. A convocagdo dos candidatos para a realizacdo da matricula no Curso de Formacao
Policial observara, rigorosamente, a ordem de classificacdo e o quantitativo de vagas
oferecidas.

17.2.1. Ao longo do prazo de validade do Concurso Publico poderdo ser
convocadas novas turmas do Curso de Formacdo Policial, em decorréncia
de eventuais ampliagdes do quantitativo de vagas oferecidas no certame e
de acordo com os critérios de necessidade e conveniéncia da Administracao
Publica.

17.3. Somente serdo admitidos a matricula no Curso de Formacéo Policial os candidatos
que tiverem sido aprovados em todas as fases anteriores, bem como apresentarem a

seguinte documentacgdo:

a) formuladrio de requerimento de matricula, a ser disponibilizado no sitio
www.acadepol.ms.gov.br.

b) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral (original e copia);

c) comprovante de quitagdo com as obrigagées militares, em caso de candidato
do sexo masculino (original e cdpia);

d) carteira de identidade recente (original e cdpia);

e) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

f) Cadastramento no PIS/PASEP;
g) Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria “B”, no minimo (original e cépia);

h) comprovante de nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo,
podendo ser apresentado o Diploma, devidamente registrado, certificado
ou declaracdo de conclusdo de curso de nivel superior em Direito (original
e cépia), expedidos por Instituicdo de Ensino Superior (original e cépia),
reconhecida pelo MEC;

i) declaragdo de ndo estar cumprindo sancdao por inidoneidade, aplicada
por qualquer érgdo publico e/ou entidade da esfera federal, estadual e/ou
municipal;

j) atestado médico de que estd apto para a pratica de atividades fisicas,
expedido ha, no maximo, quinze dias antes do inicio do Curso de Formagao
Policial;

k) autorizacdo para obtencdo, pela Policia Civil, de dados médicos referentes
ao candidato;

I) autorizacdo para obtencdo, pela Policia Civil, de dados funcionais junto a
orgaos publicos, autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de
economia mista e pessoas juridicas de direito privado.

17.4. Sera eliminado do concurso o candidato que:

a) deixar de apresentar os documentos necessarios a matricula no Curso de
Formacdo Policial;

b) deixar de efetuar a matricula no periodo estipulado em edital especifico;

c) deixar de comparecer ao Curso de Formagdo Policial no prazo estipulado
no respectivo edital de convocagdo ou dele se afastar por qualquer motivo;

d) ndo satisfizer aos demais requisitos legais, regulamentares, regimentais e
editalicios.

17.5. Caso o candidato seja eliminado na forma do item 17.4 deste edital, podera ser
convocado outro candidato aprovado em todas as fases anteriores do concurso publico
para cumprir as exigéncias do Curso de Formacdo Policial, observada a ordem de
classificagdo, o nimero de matriculas ndo efetivadas e o nimero de vagas previsto neste
edital, desde que ainda ndo iniciadas as atividades do Curso de Formagao Policial.

17.6. O candidato matriculado no Curso de Formacao Policial continuara a ser submetido
a investigacdo social e funcional, e a avaliagdes médicas e psicoldgicas complementares
podendo vir a ser desligado do Curso de Formacao Policial e, consequentemente,
eliminado do concurso, se ndo possuir procedimento irrepreensivel e idoneidade moral
inatacavel, ou plena capacidade fisica, médica e/ou psicoldgica.

17.7. O candidato devera manter atualizados os dados informados no ato da matricula,
junto a Secretaria-Geral da Academia de Policia Civil durante todo o periodo de formagao.

18. DA FASE VIII: CURSO DE FORMAGAO POLICIAL

18.1. O Curso de Formagdo Policial terd a carga horaria minima de 600 (seiscentas)
horas/aula e sera coordenado e ministrado pela Academia de Policia Civil Delegado
Julio César da Fonte Nogueira — Acadepol, em Campo Grande, podendo ser procedidas
atividades em outros locais, no interesse da Administragdo, sendo desenvolvido em
periodo integral e podendo estender-se aos sabados, domingos, feriados e horarios
noturnos, estruturando-se em aulas tedricas, praticas e treinamentos, que consistem
em estagios com a participacdo em diligéncias internas e externas nas unidades policiais,
sem prejuizo da frequéncia as aulas do curso.

18.1.1. Durante o Curso de Formacdo Policial sera exigida do Aluno Policial
Civil frequéncia obrigatoria e dedicacdo exclusiva

18.1.2. O Curso de Formacao Policial, de carater eliminatorio e classificatorio,
regular-se-a por este Edital, pelo respectivo Plano de Curso, Manual do
Académico e pelas demais normas internas em vigor.

18.2. Sera considerado reprovado no Curso de Formacdo Policial e consequentemente
eliminado do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/AP]/PCMS/2017, o
candidato que incidir nas situagdes abaixo e de acordo com o estabelecido no Manual
do Académico e na Lei Complementar n. 114, de 19 de dezembro de 2005:

a) ndo tiver atingido a frequéncia minima de 90% (noventa por cento) em
cada disciplina;

b) ndo tiver obtido o aproveitamento minimo de 70 (setenta pontos) por
disciplina;

c) apresentar problemas de salde, de disciplina ou inaptiddo para o
servigo policial, conforme disposto no Manual do Académico, ou de conduta
constatada na Investigagao Social;
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d) descumprir as normas disciplinares estabelecidas no Manual do Aluno
durante o periodo em que perdurar o Curso de Formacdo Policial, acarretando
instauracdo de procedimento apuratdrio, coordenado por servidor designado
pelo Diretor da Academia de Policia Civil.

18.3. O candidato matriculado no Curso de Formacao Policial farad jus a uma retribuicdo
e ajuda de custo, conforme fixado em lei, para fins de transporte, alimentacdao e demais
despesas necessarias.

18.3.1. Poderd ser cobrado do Policial Civil o valor investido no Curso de
Formacdo Policial caso o mesmo seja exonerado a pedido, durante o periodo
de estagio probatorio.

18.4. O resultado do Curso de Formacao Policial serad divulgado através de Edital a ser
publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.br
e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.br.

18.5. As demais informagdes referentes ao Curso de Formacgao Policial, bem como os
critérios de avaliacdo e recursos, serdo repassadas ao Aluno Policial Civil no momento
da matricula e por meio Manual do Académico, aprovado pelo Conselho de Ensino da
Academia da Policia Civil.

19. DA CLASSIFICAGAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS - SAD/
SEJUSP/APJ/PCMS/2017

19.1. A Classificagao Final dos candidatos aprovados em todas as fases do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/AP]/PCMS/2017, sera estabelecida com base

na Média Final obtida pelo candidato, calculada pela seguinte formula:

MF = MF + (2x MCFF)

Onde:
MF = Média Final;
MP = Média Preliminar, calculada conforme item 16.1 deste Edital;

MCFP = Média do Curso de Formacgao Policial;

19.2. AClassificacdo Final dos candidatos aprovados em todas as fases do Concurso Publico
de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/APJ/PCMS/2017 sera divulgada por meio de edital
préprio, publicado no Diario Oficial do Estado, no enderego www.imprensaoficial.ms.gov.
br e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.
br, que contera a relacdo dos candidatos aprovados, por ordem crescente de classificagdo
e por funcdo, pelas Secretarias de Estado de Administracdo e Desburocratizacdo e de
Justica e Seguranca Publica e homologada pelo Governador do Estado.

19.2.1. Ocorrendo empate na Classificacdo Final, o desempate beneficiara,
sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior média na Fase VIII: Curso de Formagao Policial;

b) obtiver maior Média Preliminar;
e) possuir maior idade.

19.2.2. A divulgagdo da Classificagdo Final do Concurso Publico e sua
consequente homologacdo ndo obstara o prosseguimento da Investigacdo
Social, a qual se estendera até que seja ultimada a nomeagdo do candidato.

20. DA NOMEACAO, POSSE E LOTACAO

20.1. A nomeacgdo dos candidatos aprovados em todas as fases do Concurso Publico
de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/AP]/PCMS/2017, para exercer, em carater efetivo, o
cargo do Agente de Policia Judiciaria, nas fungdes de Escrivao de Policia Judiciaria e de
Investigador de Policia Judicidria, serd processada por ato do Governador do Estado e
a posse formalizada mediante a lavratura de termo préprio, assinado pela autoridade
competente, no prazo maximo de trinta dias a contar da publicagdo da nomeacéo.

20.2. A convocacdo dos candidatos para a realizagdo de inspecao médica admissional,
para a entrega dos documentos exigidos para a investidura no cargo de Agente de
Policia Judiciaria, nas fungdes de Escrivdao de Policia Judicidria e de Investigador
de Policia Judiciaria, far-se-d4 mediante edital expedido pela Secretaria de Estado
de Administracdo e Desburocratizacdo, observando, rigorosamente, a ordem de
classificacao dos candidatos.

20.3. Os candidatos nomeados deverdo apresentar no momento indicado em edital
proprio, fotocdpias simples acompanhadas dos respectivos originais ou fotocdpias
autenticadas em cartério dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade (RG);

b) Comprovante de escolaridade com a formacédo exigida para o exercicio do
cargo (diploma e histérico escolar);

c) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

d) Titulo de Eleitor;

e) Certidao de Quitagao Eleitoral;
f) Comprovante de quitagdo com o servigo militar;

g) Comprovante de endereco (contas de agua, luz ou telefone fixo,
preferencialmente);

h) Nimero e agéncia de conta corrente no Banco do Brasil;

i) Carteira Nacional de Habilitagdo para dirigir veiculos, no minimo, na
categoria “B” (valendo, para tanto, a proviséria);

j) Cadastramento no PIS/PASEP;
k) Certiddo de nascimento ou casamento;
I) Certiddo de Nascimento dos filhos, quando couber;

m) 6 (seis) fotos 3x4 coloridas recentes devendo os homens estarem trajando
terno e gravata e as mulheres traje social;

n) Comprovante de tipagem sanguinea;

0) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF do conjuge e dos dependentes, quando
couber.

20.4. Para a investidura no cargo, o candidato nomeado devera, ainda,
apresentar os originais dos seguintes documentos:

a) declaragdo de bens e valores que constituem o patriménio individual e
familiar, incluidos o do cOnjuge e dos filhos, acompanhada de coépia da
Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF relativa ao exercicio
anterior ao da posse, quando houver;

b) declaracdo de que nado exerce outro cargo, emprego ou fungdo publica,
salvo as excegdes previstas na Constituigao;

c) comprovante, quando for o caso, de que requereu exoneragao, rescisao do
contrato de trabalho ou dispensa do cargo, emprego ou fungdo publica que
vinha exercendo;

d) Declaragdo de Aptiddo expedida pela Junta Médica.

20.5. Ainvestidura dar-se-a na classe e nivel iniciais do cargo Agente de Policia Judiciaria,
nas fungGes de Escrivdo de Policia Judiciaria e de Investigador de Policia Judiciaria, para
o qual o candidato foi nomeado apds aprovacdo no Concurso Publico de Provas e Titulos
- SAD/SEJUSP/APJ/PCMS/2017 e o exercicio devera ser iniciado no prazo de até 15
(quinze) dias, a contar da data da posse.

20.6. A escolha de lotagdo sera realizada de acordo com o estabelecido nos §1° e §2°
art. 55 da Lei Complementar n. 114, de 19 de dezembro de 2005.

20.6.1. Para a escolha de lotagdo poderdo ser disponibilizadas vagas em
qualquer uma das cidades do Estado de Mato Grosso do Sul, conforme
distribuicdo de vagas efetuada pelo Delegado-Geral da Policia Civil.

20.6.2. As vagas que surgirem em decorréncia de eventual concurso
de remocdo da Policia Civil do Estado de Mato Grosso do Sul ndo serdo,
necessariamente, oferecidas para a escolha de vagas dos concluintes do Curso
de Formagao Policial.

20.7. O candidato nomeado devera manifestar-se sobre a posse ou apresentar desisténcia
formal, no prazo legal, sendo excluido, em todos os casos, da listagem de candidatos
aptos a serem convocados para o provimento do cargo, sendo vedado o pedido de
reposicionamento para o final da lista.

21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. O prazo de validade do Concurso Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/APJ/
PCMS/2017 sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data da publicacdo da homologacao
do resultado final da primeira turma de candidatos que realizaram o Curso de Formagao
Policial, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, por conveniéncia da
Administracdo Estadual.

21.2. Ainscrigdo do candidato no Concurso Publico de Provas e Titulos — SAD/SEJUSP/AP]/
PCMS/2017 implica no conhecimento e na aceitacdo irrestrita das normas e exigéncias
contidas neste Edital e em outros que vierem a ser publicados como complementacdo das
informagdes no Diario Oficial do Estado, sem direito algum a compensacdo decorrente
da anulagdo ou do cancelamento de sua inscricdo, da eliminagao do concurso ou, ainda,
do seu ndo aproveitamento por falta de vagas ou por inobservancia dos ditames e dos
prazos fixados.

21.3. A inexatiddo de informacgOes, declaragdes falsas ou irregulares em quaisquer
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do concurso
publico em qualquer das etapas, anulando todos os atos da inscricdo a nomeagdo, sem
prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.
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21.4. Nao serdo fornecidos atestados, certificados ou certidGes relativas a classificagao
ou notas de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no Diario Oficial
do Estado.

21.5. As normas estabelecidas neste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,
atualizacGes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que
Ihes disser respeito, circunstancia esta que sera divulgada em edital a ser
publicado no Diario Oficial do Estado - DOE, no endereco www.imprensaoficial.ms.gov.
br e disponibilizado, via Internet, nos sitios www.fapems.org.br e www.acadepol.ms.gov.
br.

21.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Concurso
Publico de Provas e Titulos - SAD/SEJUSP/APJ/PCMS/2017, observando as normas legais
e regulamentares aplicaveis a espécie.

CAMPO GRANDE, 31 DE MAIO DE 2017.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administragéo
e Desburocratizagao

JOSE CARLOS BARBOSA
Secretario de Estado de Justica
e Seguranca Publica

MARCELO VARGAS LOPES
Delegado-Geral da Policia Civil
de Mato Grosso do Sul

ANEXO I AO EDITAL n. 1/2017 - SAD/SEJUSP/PCMS/AGENTE DE POLICIA JUDICIARIA

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS, PARA PROVIMENTO NO CARGO DE
AGENTE DE POLICIA JUDICIARIA DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA DE
ESTADO DE JUSTICA E SEGURANGCA PUBLICA - SAD/SEJUSP/AP]/PCMS/2017

CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO: AGENTE DE POLICIA JUDICIARIA
FUNCOES: ESCRIVAO DE POLICIA JUDICIARIA E INVESTIGADOR DE POLICIA
JUDICIARIA
(TODAS AS REFERENCIAS LEGISLATIVAS INCLUEM AS RESPECTIVAS ALTERACOES)

LINGUA PORTUGUESA: 1. Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados; 2.
Reconhecimento de tipos e géneros textuais; 3. Dominio da ortografia oficial vigente; 4.
Dominio dos mecanismos de coesdo textual; 4.1. Emprego de elementos de referenciagao,
substituicdao e repeticao, de conectores e de outros elementos de sequenciagao textual;
4.2. Emprego de tempos e modos verbais; 5. Dominio da estrutura morfossintatica do
periodo; 5.1. Emprego das classes de palavras. 5.2. RelagBes de coordenagdo entre
oragdes e entre termos da oracdo; 5.3. Relagdes de subordinagdo entre oragdes e entre
termos da oragdo; 5.4. Emprego dos sinais de pontuagdo; 5.5. Concordéncia verbal e
nominal; 5.6. Regéncia verbal e nominal; 5.7. Emprego do sinal indicativo de crase;
5.8. Colocagdo dos pronomes atonos; 6. Reescrita de frases e paragrafos do texto; 6.1.
Significacdo das palavras; 6.2. Substituicdo de palavras ou de trechos de texto; 6.3.
Reorganizagdo da estrutura de oracOes e de periodos do texto; 6.4. Reescrita de textos
de diferentes géneros e niveis de formalidade.

RACIOCINO LOGICO: 1. Estruturas logicas; 2. Légica de argumentacdo: analogias,
interferéncia, dedugGes e conclusdes; 3. Ldogica sentencial (proposicional): proposicées
simples e compostas, tabelas verdade, equivaléncias, diagramas ldgicos; 4. Logica
de primeira ordem; 5. Principios de contagem e probabilidades; 6. Raciocinio légico
envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.

NOCOES DE INFORMATICA: 1. Nogdes de sistema operacional (ambientes Linux e
Windows); 2. Edicdo de textos, planilhas e apresentagdes (ambientes Microsoft Office e
BrOffice); 3. Redes de computadores; 3.1. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de Internet e intranet; 3.2. Programas de navegacgao (Microsoft Internet
Explorer, Mozilla Firefox e Google Chrome); 3.3. Programas de correio eletronico Outlook
Express e Mozilla Thunderbird); 3.4. Sitios de busca e pesquisa na Internet; 3.5. Grupos
de discussdo; 3.6. Redes sociais; 3.7. Computagao na nuvem (cloud computing); 4.
Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e
programas; 5. Seguranca da informagdo; 5.1. Procedimentos de segurancga; 5.2. Nogles
de virus, worms e pragas virtuais; 5.3. Aplicativos para segurancga (antivirus, firewall,
anti-spyware etc.); 5.4. Procedimentos de backup; 5.5. Armazenamento de dados na
nuvem (cloud storage).

LEGISLACAO INSTITUCIONAL: 1. Lei Complementar Estadual n. 114, de 19 de dezembro
de 20015 (Lei Orgénica da Policia Civil do Estado de Mato Grosso do Sul); 2. Decreto
n. 12.218, de 28 de dezembro de 2006 (Aprova a estrutura bdsica e dispde sobre
competéncia e composigdo dos cargos da Diretoria-Geral da Policia Civil e da outras
providéncias); 3. Decreto n. 12.119, de 6 de julho de 2006 (Dispde sobre o Regimento
interno do Conselho Superior da Policia Civil).

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Fundamentos, Objetivos e Principios da
Republica Federativa do Brasil; 2. Direitos e garantias fundamentais; 2.1. Direitos e
deveres individuais e coletivos; 2.2. Direitos Sociais; 2.3. Nacionalidade; 2.4. Direitos
politicos; 2.5. Partidos politicos; 3. Organizacdo do Estado; 3.1. Competéncias da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios; 4. Organizacdo dos Poderes; 5. Eficacia
e aplicabilidade das normas constitucionais; 6. Remédios constitucionais; 6.1. Habeas
Corpus; 6.2. Habeas Data; 6.3. Mandado de Seguranga; 6.4. Mandado de Injungdo;
7. Controle de constitucionalidade; 7.1. Controle difuso; 7.2. Controle concentrado;
8. Administragdo Publica; 9. Servidores Publicos; 10. Seguranca Publica; 11. Fungdes
essenciais a justiga.

NOCGES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Principios Constitucionais do Direito
Administrativo; 2. Poderes da Administracdo; 2.1. Poder hierarquico; 2.2. Poder
disciplinar; 2.3. Poder regulamentar; 2.4. Poder de policia. 2.5. Uso e abuso do poder;
3. Organizagdo Administrativa; 3.1. Administragdo direita e indireta. 3.2. Administragao
centralizada e descentralizada; 3.3. Entidades da Administracdo Publica indireta:
autarquias, fundacBes publicas, empresas publicas e sociedades de economia mista;
4. Ato Administrativo; 4.1. Conceito; 4.2. Requisitos; 4.3. Atributos; 4.4. Extingao; 5.
Servidores publicos; 5.1. Cargo publico; 5.2. Emprego publico; 5.3. Fungdo publica;
6. Controle e responsabilizagdo da Administracdo; 6.1. Controle administrativo; 6.2.
Controle judicial; 6.3. Controle legislativo; 7. Responsabilidade civil do Estado; 8.
Licitagcbes e contratos administrativos: Lei n® 8.666/1993 e Lei n® 10.520/2002; 9.
Improbidade Administrativa: Lei n® 8.429/1992.

NOCOES DE DIREITO PENAL: 1. Direito Penal e poder punitivo; 2. Principios apliciveis
ao Direito Penal; 3. Interpretacdo e aplicagao da lei penal; 4. Crime; 4.1. Conceito e
classificagdo; 4.2. Culpabilidade; 4.3. Concurso de crimes; 4.4. Erro; 4.5. Exclusdo de
Ilicitude; 5. Imputabilidade penal; 6. Concurso de pessoas; 7. Penas; 7.1. Espécies de
penas; 7.2. Cominagao das penas 7.3. Aplicacdo das Penas; 7.4. Suspensdo condicional
da pena; 7.5. Livramento condicional; 7.6. Efeitos da condenacdo; 8. Agao Penal; 9.
Punibilidade e causas de extingdao; 10. Crimes contra a pessoa; 11. Crimes contra o
patrimoénio; 12. Crimes contra a dignidade sexual; 13. Crimes contra a incolumidade
publica; 14. Crimes contra a paz publica; 15. Crimes contra a fé publica; 16. Crimes
contra a administragdo publica; 17. Crimes hediondos: Lei n°® 8.072/1990; 18. Crimes
de tortura: Lei n® 9.455/1997; 19. Crimes resultantes de preconceito de raga e cor:
Lei n® 7.716/1989; 20. Crimes de transito: Lei n® 9.503/1997 (artigos 291 ao 312-
A); 21. Crimes contra a crianca e o adolescente: Lei n® 8.069/1990 (artigos 225 ao
244-B); 22. Violéncia doméstica e familiar contra a mulher: Lei n® 11.340/2006; 23.
Organizagdo criminosa: Lei n° 12.850/2013; 24. Lei antidrogas: Lei n° 11.343/2006
(artigos 27 ao 64); 25. Armas de fogo: Lei n® 10.826/2003 (artigos 6° ao 21); 26. Abuso
de autoridade: Lei n © 4.898/1965.

NOCGES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1. Processo penal brasileiro; 2. Processo
penal constitucional; 3. Sistemas e principios fundamentais; 4. Aplicagao da lei processual
no tempo, no espaco e em relagdo as pessoas; 5. Disposigdes preliminares do Cddigo
de Processo Penal; 6. Inquérito policial; 7. Processo, procedimento e relacdo juridica
processual; 8. Acdo Penal; 9. Jurisdicdo e Competéncia; 10. Prova; 10.1. DisposicGes
gerais; 10.2. Exame de corpo de delito e pericias em geral; 10.3. Interrogatoério do
acusado; 10.4. Confissdo; 10.5. Ofendido; 10.6. Testemunhas; 10.7. Reconhecimento
de pessoas e coisas; 10.8. Acareacdo; 10.9. Documentos; 10.10. Indicios; 10.11. Busca
e apreensdo; 11. Interceptacdo telefonica: Lei n® 9.296/1996; 12. Sujeitos do processo;
13. CitacOes e intimagdes; Atos processuais e atos judiciais; 14. Procedimentos; 15.
Prisdo, medidas cautelares e liberdade proviséria; 15.1. Prisdo em flagrante; 15.2. Prisdo
Preventiva; 15.3. Medidas cautelares diversas da prisdo; 15.4. Prisdo temporaria: Lei n°
7.960/1989; 16. Processo e julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios
publicos; 17. Juizados Especiais Criminais: Lei n°® 9.099/1995 (artigos 60 ao 97); 18.
Investigagdo criminal: Lei n® 12.830/2013.

ANEXO II AO EDITAL n. 1/2017 - SAD/SEJUSP/PCMS/AGENTE DE POLICIA JUDICIARIA
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS, PARA PROVIMENTO NO CARGO DE

AGENTE DE POLICIA JUDICIARIA DO QUADRO DE PESSOAL DA SECRETARIA DE
ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA - SAD/SEJUSP/AP]/PCMS/2017

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Data prevista Digiee
Atividade/Fase Descrigao arapinl'cio prevista para
P encerramento
Periodo de Inscrigdes 08/06/2017 (laot/éOZé 21071h7)
Inscrigoes Periodo de impressao, 10/07/2017
reimpressao e pagamento do 08/06/2017 (até as 17h)
DAEMS
Periodo para a solicitacdo de 14/06/2017
isencdo da taxa de inscrigao 08/06/2017 (até as 17h)
Isengdo Periodo para postagem ou entrega
da Taxa de dos documentos (vide subitem 08/06/2017 (1;20121071;)
Inscricdo 6.1, alinea “c”)
Publicagao do resultado das
solicitagdes de isencdo da taxa de 30/06/2017 30/06/2017
inscrigdo
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. Data . Data
Atividade/Fase Descrigdo eI prev |_sta prevista para Atividade/Fase Descrigdo Dizits prev |_sta prevista para
para inicio para inicio
encerramento encerramento
Realizagdo da Prova Escrita C0nV0C6950, para preenchimento
) Ob]e_tlva 17/09/2017 17/09/2017 do formylarlo de |nfor-ma~goes 11/05/2018 11/05/2018
(vide subitem 8.2) Fase VI: e entrevista pela Comissao de
Publicaco do Gabarito Oficial Investigacio Investigagdo Social.
ublicagdo do Gabarito Oficia — = -
Preliminar da Prova Escrita 20/09/2017 20/09/2017 Social dRefa"Zagf‘,c’.do dpr.e";”Ch'm?”to
Objetiva 0 formulario de Informagoes & 21/05/2018 25/05/2018
da entrevista pela Comissao de
Fase I: Periodo Recursal Investigagao Social.
Prova Escrita | (conforme subitem 7.15 do Edital) |  20/09/2017 | 21/09/2017 5 7
. Convocagao para a realizagao da
Objetiva Prova Pratica de Digitacdo 11/05/2018 11/05/2018
Publicacdo do Gabarito Oficial
Definitivo da Prova Escrita 09/10/2017 09/10/2017 Realizac3o da Prova Pratica de
Objetiva Digitaco 19/05/2018 19/05/2018
Publicagdo do Resultado da Prova Fase VII: Publicagdo do Resultado
Escrita Objetiva 09/10/2017 09/10/2017 Prova Pratica Preliminar da Prova Pratica de 24/05/2018 24/05/2018
de Digitagao Digitacdo
Convocacgdo para a realizagao Periodo Recursal
da Entrevista de Verificagao dos 09/10/2017 09/10/2017 (conforme subitem 7.15 do Edital) 24/05/2018 25/05/2018
Candidatos Cotistas
. Realizagdo da Entrevista de RESUItad9 _dOS recursos ga Prova 31/05/2018 31/05/2018
V'Ee’:ltfrl‘z;”gsétg ggs Verificacio dos Candidatos 16/10/2017 | 18/10/2017 Pratica de Digitagdo
] Cotistas = =
Cand_ldatos Convgcagao para a Realizagdo Nda Conforme estabelecido em Edital
Cotistas Matricula no Curso de Formagao especifico
Divulgacdo do resultado da Fase VIII: Policial )
EntreV|sta_ de Venﬂc_agao dos 19/10/2017 19/10/2017 Curso de Realizacdo da Matricula no Curso | Conforme estabelecido em Edital
Candidatos Cotistas ~ ~ L ror
Formacao de Formacgao Policial especifico.
Policial
Convocagéo para a realizagdo da Realizagdo do Curso de Formagao | Conforme estabe!ecido em Edital
Avaliagdo Médico-Odontoldgica 19/10/2017 19/10/2017 Policial especifico.
Periodo de Pagamento 17/10/2017 24/10/2017
SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS,
i jaca ASSISTENCIA SOCIAL E TRABALHO
Face IT: Perfdo de .A‘l’a"agao 06/11/2017 | 12/11/2017
A asl_e " resencia EDITAL n. 66/2017
Madions Publicacio do Resultado PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO- SAD/SEDHAST
Odontoldgica Preliminar da Avaliagdo Médico- 27/11/2017 27/11/2017 i .
Odontoldgica A SECRETARIA DE ESTADO DE DIREITOS HUMANOS, ASSISTENCIA SOCIAL
B E TRABALHO, no uso de suas atribuicdes legais, CONVOCA, no Anexo UNICO os
Per|_odo Recursal . 27/11/2017 28/11/2017 candidatos habilitados na avaliagdo curricular e entrevista, dos municipios de Campo
(conforme subitem 7.15 do Edital) ~ .. ~
Grande e Dourados para a entrega da documentagdao necessaria para contratagao,
Publicagdo do resultado dos conforme dispositivos constantes no Edital n.1/2015 SAD/SEDHAST, observando-se:
recursos da Avaliagdo Médico- 12/12/2017 12/12/2017
Odontoldgica 1. Da Assinatura do Contrato:
Convocacdo para a realizagdo da )
Avaliacdo de Aptiddo Fisica 12/12/2017 12/12/2017 1.1 Do Local e Data:
I J I J Municipio DATA/HORA Local
Realizagdo da Avaliagao de
Aptid&o Fisica 27/01/2017 27/01/2017 Unidade de Avaliagdao e Controle
de Gestao de Pessoas, Secretaria
Fase III: Publicag@o do Resultado 12/06/2017 de Estado de Direitos Humanos,
Avaliacdo de | Preliminar da Avaliagdo de Aptiddo 01/02/2018 01/02/2018 Campo Grande 13hs30min as Assisténcia Social e Trabalho, Av.
Aptid3o Fisica Fisica 16h30min Desembargador José Nunes da Cunha
Periodo R | s/n, Bloco III- Jardim Veraneio, Campo
eriodo Recursa Grande - MS
(conforme subitem 7.15 do Edital) 01/02/2018 02/02/2018 — - —
12/06/2017 Residéncia Inclusiva Rua Patrocinio
Publicacdo do resultado dos Dourados 7hs30min as Victor Garcia, n® 294 Vila Sdo Braz,
recursos da Avaliacdo de Aptid&o 22/02/2018 22/02/2018 11hs30min Dourados - MS Tel. 3318-4179
Fisica
N - 2. - Os candidatos selecionados e convocados para a contratagdo deverdo apresentar ou
Convocacdo para a realizagao da 22/02/2018 22/02/2018 entregar, além dos documentos exigidos na inscricdo, os seguintes documentos:
Avaliagao Psicoldgica
A — Entregar 1 (uma) fotocdpia e apresentar o respectivo original:
Periodo de Pagamento 22/02/2018 27/02/2018
a) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral;
Realizacdo da Avaliagdo b) Carteira Nacional de Habilitagdo CNH (para a fungdo de motorista);
Psicoldgica 18/03/2018 18/03/2018 c) Cadastramento no PIS/PASEP;
d) Comprovante de residéncia;
:aslg I\{: Publicagao _do Resultado 05/04/2018 05/04/2018 e) Certidéo de nasc?mento ou ca.samento;
vallagao Preliminar f) Certiddo de nascimento dos filhos dependentes;
Psicologica L ] g) Declaragdo de bens;
Realizacdo da Entrevista 21/04/2018 22/04/2018 h) Declaracdo de acumulacdo ou ndo de cargos publicos;
Devolutiva . . ,
i) Comprovante de tipagem sanguinea;
Periodo Recursal j) Comprovante de experiéncia;
(conforme subitem 7.15 do Edital) | 22/04/2018 23/04/2018 k) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (cépia da pagina onde
consta o numero, identificacdo do trabalhador e foto).
Publicagdo do resultado dos .
recursos da Avaliagdo Psicoldgica 04/05/2018 04/05/2018 B — Entregar:
C ~ lizacso d a) Uma foto 3x4;
onvocagado para realizagdo da o
Prova de Titulos 22/02/2018 22/02/2018 b) Atestado Medico
] 2.1 - O candidato que ndo comparecer com a documentacio exigida no prazo acima
Entrega dos Titulos 18/03/2017 18/03/2017 estabelecido serd considerado desistente e eliminado da selecdo de pessoal.
Fase V: Prova Publicacdo Resultado 05/04/2018 05/04/2018 2.2 - O candidato que, por qualquer motivo, tiver dificuldade no entendimento do
de Titulos Preliminar da Prova de Titulos tramite acima estabelecido, ou precisar de orientacbes, podera pedir esclarecimentos
ou orientagdes através do telefone: (67) 3318-4110.
Periodo Recursal
: . 05/04/2018 06/04/2018
(conforme subitem 7.15 do Edital) CAMPO GRANDE-MS, 06 de junho de 2017.
Publicacdo do Resultado dos 11/05/2018 11/05/2018 ELISA CLEIA PINHEIRO RODRIGUES NOBRE

recursos da Prova de Titulos

Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e Trabalho
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Anexo Unico do EDITAL n. 66/2017 - SAD/SEDHAST PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

MUNICIP10: CAMPO GRANDE

No DA - -
INSCRICKO NOME FUNCAO CLASSIFICACAO
151067 | JOSMEIRES DE VASCONCELLOS PEREIRA CUIDADOR 73
MUNICIP10: DOURADOS
N° DA NOME FUNCAO CLASSIFICACAO
INSCRICAO
152004 | FERNANDO CESAR NERES DE OLIVEIRA MOTORISTA 11

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGCAO

Extrato do Convénio abaixo relacionado:

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio da Secretaria de Estado de
Educagdo - SED/MS - CNPJ/MF N.02.585.924/0001-22, denominada CONCEDENTE e o
MUNICIPIO denominado CONVENENTE.

Amparo Legal: Decreto Estadual n. 11.261 de 16 de junho de 2003 e alteragdes
posteriores, Lei Federal n. 8.666 de 21 de junho de 1993 e alteragOes posteriores, no
que couber, na Resolugcao SEFAZ n. 2093 de 24 de outubro de 2007 e Decreto n. 10.825
de 27 de junho de 2002 e alteragdes posteriores, Lei Estadual 3.488, de 12 de janeiro
de 2008, Lei Federal 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragdes posteriores, no
que couber, Lei de Diretrizes Orgcamentarias, Lei de Orcamento do corrente exercicio,
Resolucdo — TCE-MS n. 54, de 14 de dezembro de 2016.

Objeto: transferéncia de recursos financeiros para a manutencdo do Programa Estadual
de Transporte Escolar dos alunos residentes na zona rural, matriculados nas séries da
Educacdo Basica da Rede Estadual de Ensino, no ano letivo de 2017.

Funcional Programatica/Desembolso: em 7 parcelas, pela Funcional Programatica
n. 10.29101.12.368.2010.2191.0010, Localizador: COVEN2191, ND 33404102, Item
34102.

Vigéncia: a partir da data da sua assinatura e término em 31/12/2017.

Assinatura: 06/06/2017

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA - CPF/MF n. 724.551.958-72

Secretaria de Estado de Educagdo - CONCEDENTE

Processo Valor/ Fonte/
N. Cadastral CONVENENTE / CNPJ/MF Nota de
Prefeito (a) Municipal - CPF n. Empenho/Data

do Empenho

29/010.859/2017
27.434/2017

Municipio de VICENTINA/MS R$508.334,20
- 24.644.502/0001-13 0108
MARCOS BENEDETTI HERMENEGILDO 002345 de

822.458.351-15 30/05/2017

Extrato do Contrato N° 0064/2017/SED N° Cadastral 8002

Processo: 29/004.427/2017

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio
do(a) Secretaria de Estado de Educacdo e NACIONAL
COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP

Objeto: Materiais de expediente para atender a Secretaria de

Estado de Educacao

Maria Cecilia Amendola da Motta

Programa de Trabalho 12122004627090001 - Custeio
Adm, Fonte de Recurso 0100000000 - RECURSOS
ORDINARIOS DO TESOURO, Natureza da Despesa
33903016 - MATERIAL DE EXPEDIENTE

Valor: R$ 168,00 (Cento e sessenta e oito reais)

Amparo Legal: Lei n. 8.666/93 e posteriores alteragdes.

Do Prazo: A vigéncia do instrumento contratual sera de 90
(noventa) dias, a contar da assinatura.

24/05/2017

Maria Cecilia Amendola da Motta e Paulo Luiz Pereira

Ordenador de Despesas:
Dotacdo Orcamentaria:

Data da Assinatura:
Assinam:

Extrato do Contrato N° 0065/2017/SED N° Cadastral 8003

Processo: 29/004.427/2017

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio do(a)
Secretaria de Estado de Educacdao e I.A. CAMPAGNA
JUNIOR & CIA LTDA - EPP

Objeto: Materiais de expediente para atender a Secretaria de

Estado de Educagao

Maria Cecilia Amendola da Motta

Programa de Trabalho 12122004627090001 - Custeio

Adm, Fonte de Recurso 0100000000 - RECURSOS

ORDINARIOS DO TESOURO, Natureza da Despesa

33903016 - MATERIAL DE EXPEDIENTE

Valor: R$ 58,00 (Cinquenta e oito reais)

Amparo Legal: Lei n. 8.666/93 e posteriores alteragoes.

Do Prazo: A vigéncia do instrumento contratual sera de 90
(noventa) dias, a contar da assinatura.

Ordenador de Despesas:
Dotacao Orcamentaria:

Data da Assinatura: 16/05/2017
Assinam: Maria Cecilia Amendola da Motta e Izolito Amador
Campagna

Extrato do Contrato N° 0066/2017/SED N° Cadastral 8004

Processo: 29/004.427/2017

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio do(a)
Secretaria de Estado de Educagdo e HOUSETECH
INFORMATICA EIRELI - ME

Objeto: Materiais de expediente para atender a Secretaria de

Estado de Educacao

Maria Cecilia Amendola da Motta

Programa de Trabalho 12122004627090001 - Custeio
Adm, Fonte de Recurso 0100000000 - RECURSOS
ORDINARIOS DO TESOURO, Natureza da Despesa
33903016 - MATERIAL DE EXPEDIENTE

Valor: R$ 63,00 (Sessenta e trés reais)

Amparo Legal: Lei n. 8.666/93 e posteriores alteragdes.

Do Prazo: A vigéncia do instrumento contratual sera de 60
(sessenta) dias, a contar da assinatura.

17/05/2017

Maria Cecilia Amendola da Motta e Luis Carlos Marton

Ordenador de Despesas:
Dotacdo Orcamentaria:

Data da Assinatura:
Assinam:

Extrato do Contrato N° 0083/2017/SED

Processo: 29/005.589/2017

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio da
Secretaria de Estado de Educacdo e Emigé Materiais
Odontoldgicos Ltda.

N° Cadastral 8030

Objeto: Aquisicdao de materiais odontoldgicos para atender as
Escolas da Rede Estadual de Ensino que ofertam o Curso
de Qualificagdo Profissional de Salde Bucal.

Paulo Henrique Malacrida

Programa de Trabalho 12363201021920001 - Formacao
profissional, Fonte de Recurso 0100000000 - RECURSOS
ORDINARIOS DO TESOURO, Natureza da Despesa
33903010 - MATERIAL ODONTOLOGICO

Valor: R$ 1.563,12 (Mil, quinhentos e sessenta e trés reais e
doze centavos).

Lei Federal n. 8.666/93 e posteriores alteragdes.

A vigéncia do presente instrumento sera de 90 (noventa)
dias, a contar da assinatura.

17/05/2017

Maria Cecilia Amendola da Motta e Maria Geralda Santos

Ordenador de Despesas:
Dotacao Orgcamentaria:

Amparo Legal:
Do Prazo:

Data da Assinatura:
Assinam:

Extrato do Contrato N° 0084/2017/SED N° Cadastral 8031

Processo: 29/005.589/2017

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio da
Secretaria de Estado de Educagdo e Dental Cremer
Produtos Odontolégicos S.A.

Objeto: Aquisicdo de materiais odontoldgicos para atender as

Escolas da Rede Estadual de Ensino que ofertam o Curso
de Qualificacdo Profissional de Auxiliar de Saude Bucal.
Paulo Henrique Malacrida

Programa de Trabalho 12363201021920001 - Formacao
profissional, Fonte de Recurso 0100000000 - RECURSQOS
ORDINARIOS DO TESOURO, Natureza da Despesa
33903010 - MATERIAL ODONTOLOGICO

Valor: R$ 4.619,04 (quatro mil, seiscentos e dezenove reais e
quatro centavos).

Lei Federal n. 8.666/93 e posteriores alteragdes.

A vigéncia do presente instrumento sera de 90 (noventa)
dias, a contar da assinatura.

30/05/2017

Maria Cecilia Amendola da Motta e Luiz Carlos Balam

Ordenador de Despesas:
Dotacao Orcamentaria:

Amparo Legal:
Do Prazo:

Data da Assinatura:
Assinam:

Extrato de Ordem de Execucédo de Servigcos N° 0014/2017/COINF/SED
N° Cadastral 8157

Processo: 29/015.915/2017

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio da
Secretaria de Estado de Educagdo e Nelson Cicero
Gongalves da Cruz - ME

Objeto: Servicos de readequagdo da rede ldgica e elétrica na

biblioteca padrdo das escolas: EE. Bom Jesus/Trés
Lagoas/MS, EE. Juracy Alves Cardoso/Navirai/MS e EE.
Castelo Branco/Bela Vista/MS.

Maria Cecilia Amendola da Motta

10 UO: 290101 - FUNCIONAL PROGRAMATICA:
10.29101.12.368.2010.2191.0012 Natureza da
Despesa: 33903916. Fonte de Recursos: 01000000000 -
Nota de Empenho n°® 2017NE002199.

Valor: R$ 146.021,34 (cento e quarenta e seis mil e vinte e um
reais e trinta e quatro centavos)

Lei Federal n. 8.666, de 21.06.93, com suas alteracdes
posteriores.

90 (noventa) dias consecutivos, contados da data do
recebimento da ordem de execugdo dos servigos.
30/05/2017

Maria Cecilia Amendola da Motta e Nelson Cicero
Gongalves da Cruz

Ordenador de Despesas:
Dotacdo Orcamentaria:

Amparo Legal:
Do Prazo:

Data da Assinatura:
Assinam:

Ordem de Contratacdo n. 031/2017

Processo: 29/017.065/2017 - Dispensa de Licitagdo

Nota de Empenho n. 002168

Valor: R$ 5.869,60 (Cinco mil oitocentos e sessenta e nove reais e sessenta centavos).
Dotagdo Orgamentaria: Fonte 0100000000.

Signatarios: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO/MS e GP EMBALAGENS LTDA.
Objeto: Aquisicao de Filme Strech para atender o setor de Almoxarifado Central da
Secretaria de Estado de Educacao.

Amparo Legal: Inciso II do Artigo 24 da Lei n° 8.666/93 e posteriores alteragdes.

Prazo de entrega do material: 15 (quinze) dias corridos a contar da data do recebimento
da Ordem de Contratacdo (02/06/2017).

Vigéncia: A partir do recebimento da Ordem de Contratagdo até o fim do presente
exercicio.

Ordenador de Despesas: Maria Cecilia Amendola da Motta.

Ordem de Contratacdo n. 03372017

Processo: 29/010.491/2017 - Dispensa de Licitagdo

Nota de Empenho n. 002354/2017

Valor: R$ 1.240,00 (Hum mil duzentos e quarenta reais).

Dotacdo Orgamentaria: Fonte 0100000000. N

Signatarios: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGCAO/MS E PLAST COURO COMERCIAL
LTDA.

Objeto: Aquisicdo de tapete para atender as necessidades do 6rgdo Central e da
Secretaria de Estado de Educacdo.

Amparo Legal: Inciso II do Artigo 24 da Lei n° 8.666/93 e posteriores alteragdes.

Prazo de entrega do material: 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
Ordem de Contratacdo (05/06/2017).

Vigéncia: A partir do recebimento da Ordem de Contratacdo até o fim do presente
exercicio.

Ordenador de Despesas: Josimario Teotonio Derbli da Silva

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

Extrato do Convénio n.© 27.403/2017 - 090/2017

Processo n.°: 27/001159/2017

Participes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n. 15.412.257/0001-28, através da
Secretaria de Estado de Saude, CNPJ/MF n. 02.955.271/0001-26, com recursos
do Fundo Especial de Saude, CNPJ/MF n. 03.517.102/0001-77
Centro Espirita Discipulos de Jesus - Hospital Nosso Lar, CNP] n.°
03.267.101/0004-64.

Amparo Legal: Aplica-se a este Instrumento o Decreto n. 11.261/2003; a Resolugdo
SEFAZ n. 2.093/2007, atualizada, Lei Complementar Federal n.101/2000; e
pela Lei Federal n. 4.320/1964, bem como as disposicdes da Lei de Diretrizes
Orgamentarias, da Lei Orgamentaria Anual do Estado, e no que couber as
disposicdes da Lei Federal n. 8.666/1993, e suas alteragdes.

Objeto: O presente Convénio tem por objeto a transferéncia de recursos financeiros
da Concedente a Convenente, para despesas de custeio de pessoal, servigo de
terceiros, pessoa juridica e pessoa fisica e aquisicdo de material de consumo,
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conforme Plano de Trabalho e Relatério Técnico, partes integrantes deste
instrumento.

Recursos: O valor total deste Convénio é de R$ 1.910.000,00. As despesas para o
presente exercicio correrdo a conta da dotagdo orcamentaria consignada
na Funcional Programatica n. 20.27901.10.302.2002.2186.0012, Fonte
0100, Natureza de Despesa n. 335041, conforme Nota de Empenho inicial n.
2017NE002334, emitida em 23/05/2017, no valor de R$ 1.310.000,00.

Vigéncia: O presente Convénio tera vigéncia de 12 meses, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser aditado caso haja interesse entre os participes.

Data ass.: 06/06/2017.

Ass: Nelson Barbosa Tavares - CPF/MF n.° 313.040.956-49

Enier Guerreiro da Fonseca - CPF/MF n°© 230.803.701-63

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Contratualizagcdo n. 001/2016
n. . 25.629/2016

Processo n°© 27/001040/2016

Participes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n.°© 15.412.257/0001-28, através
da Secretaria de Estado de Saude/Fundo Especial de Saude - CNPJ n.°
03.517.102/0001-77;
Sociedade Beneficente Hospital Dr. Bezerra de Menezes - CNPJ/MF
70.524.178/0001-17
Municipio de Mundo Novo - CNPJ n. 03.741.683/0001-26
Secretaria Municipal de Saude Publica/Fundo Municipal de Saude -
CNPJ n. 112.306.864/0001-52

Objeto: O presente tem por objeto prorrogar a vigéncia prevista na Clausula Décima
Quinta do Termo de Contratualizagao n. 01/2016 — COVEN N. 25.629/2016.

Recursos: o valor anual estimado sera de R$ 1.874.537,76, sendo: R$ 1.645.852,08
do Fundo Nacional de Saude, R$ 72.685,68 do Fundo Especial de Saude, e
R$ 156.000,00 do Fundo Municipal de Saude.

Dotagdo Orcamentaria do FESA: As despesas para o presente exercicio correrdo
a conta da dotagdo orgcamentaria consignada na funcional programatica
n. 20.27901.10.302.2002.2185.0002, localizador- Hospital Filantrdpico,
Natureza da Despesa n. 33504102, Fonte 0248000001, nota de Empenho
2017NE02030, de 28/04/2017, R$ 1.097.234,72, e Fonte - 103000000,
nota de Empenho 2017NE02031, de 28/04/2017, R$ 48.457,12.

Vigéncia: A vigéncia do termo de contratualizagdo n. 01/2016 fica prorrogada por um
periodo de 12 (doze) meses, com inicio no dia 1/05/2017 e término no

1/05/2018.
Data ass.: 28/04/2017
Ass: Nelson Barbosa Tavares - CPF/MF 313.040.956-49 - Estado

Maria Aparecida Alves - CPF 298.228.821-49 - Hospital
Valdomiro Brischiliari - CPF 244.601.849-15 - Municipio
Evaldo Carlos de Souza - CPF 359.663.789-91 - SMS/FMS

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Contratualizacdo n. 01/2016 n.
. 25.626/2016

Processo n° 27/001045/2016

Participes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ 15.412.257/0001-28, através da
Secretaria de Estado de Saude/Fundo Especial de Saude - CNPJ]
03.517.102/0001-77;

Sociedade de Protecdo a Maternidade e a Infancia de Camapua -
CNPJ 03.222.916/0001-84

Municipio de Camapua - CNPJ 03.501.517/0001-52

Secretaria Municipal de Saude Publica/Fundo Municipal de Saude -
CNPJ n. 13.846.658/0001-60

Objeto: O presente tem por objeto prorrogar a vigéncia prevista na Clausula Décima
Quinta do Termo de Contratualizagao n. 01/2016 - COVEN N.25.626/2016.

Recursos: o valor anual estimado serd de R$ 1.855.186,93, sendo: R$ 736.590,48 do
Fundo Nacional de Saude, R$ 158.596,44 do Fundo Especial de Saude, e
R$ 960.000,00 do Fundo Municipal de Saude.

Dotagdo Orcamentaria do FESA: As despesas para o presente exercicio correrdo a
conta da dotacdo orcamentaria consignada na funcional programatica n.
20.27901.10.302.2002.2185.0005, Localizador - Hospital de Pequeno Porte,
Natureza da Despesa n. 33504102, Fonte 0248000001, nota de Empenho
2017NE02029, de 28/04/2017, R$ 491.060,32, e Fonte - 0103000000,
nota de Empenho 2017NE02035, de 28/04/2017, R$105.730,96.

Vigéncia: A vigéncia do termo de contratualizagdo n. 01/2016 fica prorrogada por um
periodo de 12 (doze) meses, com inicio no dia 1/05/2017 e término no

1/05/2018.
Data ass.: 28/04/2017
Ass: Nelson Barbosa Tavares - CPF/MF 313.040.956-49 - Estado

Maria José de Lima - CPF 040.487.921-72 - Hospital
Delano de Oliveira Huber - CPF 276.743.408-21 - Municipio
Reinaldo Mendonga Costa - CPF n. 069.820.038-17 - SMS

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Contratualizagao n. 25.942/2016
Processo n° 27/001469/2016
Participes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n. 15.412.257/0001-28
Secretaria de Estado de Saude/Fundo Especial de Saude - CNPJ n.
03.517.102/0001-77;
Associacao Beneficente Dr. Julio César Paulino Maia - CNPJ n.
01.923.465/0001-87
Municipio de Brasilandia - CNPJ n. 03.184.058/0001-20
Secretaria Municipal de Saude Publica/Fundo Municipal de Saude -
CNPJ n. 10.411.736/0001-06

Objeto: O presente tem por objeto prorrogar a vigéncia prevista na Clausula Décima
Quinta do Termo de Contratualizagdo n. 25.942/2016.

Recursos: o valor anual estimado sera de R$2.416.195,79, sendo: R$ 405.338,64 do
Fundo Nacional de Saude; R$ 90.857,16 do Fundo Especial de Saude e R$
1.920.000,00 do Fundo Municipal de Saude.

Dotagdo Orcamentaria do FESA: As despesas para o presente exercicio correrdo
a conta da dotacdo orcamentaria consignada na funcional programatica n.
20.27901.10.302.2002.2185.0005, Localizador - Hospital de Pequeno Porte,
Natureza da Despesa n. 33504102, Fonte 0248000001, nota de Empenho
2017NE02400, de 29/05/2017, R$ 236.447,54 e Fonte - 0103000000, nota de
Empenho 2017NE02404, de 29/05/2017, R$ 53.000,01.

Vigéncia: A vigéncia do termo de contratualizacdo n. 25.942/2016 fica prorrogada por
um periodo de 12 (doze) meses, com inicio no dia 1/06/2017 e término no
1/06/2018.

Data ass.: 01/06/2017

Ass: Nelson Barbosa Tavares — CPF n. 313.040.956-49 - Estado
Mario Nelson da Silva — CPF n. 110.730.981-68 - Hospital
Anténio de Padua Thiago — CPF n. 205.669.721-15 — Municipio
Adeliza Maria Santos Abrami - CPF n. 081.890.888-23 - SMS

Extrato do Termo de Contratualizacdo n. 27.409/2017

Processo n© 27/001364/2017

Participes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n.°© 15.412.257/0001-28, através
da Secretaria de Estado de Saude/Fundo Especial de Saude - CNPJ n.°
03.517.102/0001-77;

Instituto Sagrado Coracéao de Jesus, CNPJ n.° 07.905.940/0001-79
Municipio de Anaurilandia - CNPJ n. 03.575.727/0001-95

Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude - CNPJ n°
11.444.651/0001-97

Objeto: O presente tem por objeto o desenvolvimento de agles e servigos de saude
no &mbito do Sistema Unico de Salde para a realizagio de procedimentos
ambulatoriais e hospitalares, constantes no Documento Descritivo
previamente definido entre as partes, visando a insercdao do HOSPITAL na
rede regionalizada e hierarquizada do SUS.

Amparo Legal: Portaria GM/MS n.° 1044/2004; Portaria GM/MS n.° 2314/2005,
Resolugdo n° 780/SES/MS/07 e alteragdes posteriores; Decreto Federal n°
6170/2007 e Portaria Interministerial n® 127/2008, Lei Federal 101/2000
Lei Federal n° 8.666/1993 e suas alteragdes e, subsidiariamente no que
couber, o Decreto Estadual n°® 11.261/2003 e alteragOes posteriores.

Recursos: O valor anual estimado sera de R$ 1.611.115,08, sendo: R$ 467.866,56 do
Fundo Nacional de Saude; R$ 363.248,52 Fundo Especial de Saude e R$
780.000,00 do Fundo Municipal de Saude.

Dotacdo Orcamentaria do FESA: As despesas para o presente exercicio correrdo a
conta da dotagdo orgcamentaria consignada na funcional programatica
n. 20.27901.10.302.2002.2185.0005, localizador - Hospital de Pequeno
Porte, Natureza da Despesa n. 33504102, Fonte 0248000001, nota de
Empenho 2017NE02049, de 28/04/2017, R$ 311.911,04, e Fonte -
0103000000, nota de Empenho 2017NE02050, de 28/04/2017, R$
242.285,68.

Vigéncia: O presente termo de contratualizagdo tera vigéncia de 12 (doze) meses a
contar de 1° de maio de 2017, podendo haver, de comum acordo, mediante
termo aditivo, prorrogacao até o limite permitido em lei.

Data ass.: 28/04/2017

Ass: Nelson Barbosa Tavares — CPF n. 313.040.956-49 - Estado

Maria José Bezerra - CPF n. 172.035.541-04 - Hospital
Edson Stefano Takazono - CPF n.° 204.868.041-00 - Municipio
Antonio Roberto Catarino - CPF n. 204.687.761-68 - SMS

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Contratualizagcédo n. 001/20165
- n°.25.625/2016
Processo n° 27/001041/2016
Participes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ] 15.412.257/0001-28, através da
Secretaria de Estado de Saude/Fundo Especial de Saude - CNPJ 03.517.102/0001-77;
Associacgédo Lagunense de Saude - CNPJ 05.676.386/0001-70
Municipio de Guia Lopes da Laguna - CNPJ 03.403.896/0001-48
Secretaria Municipal de Saude Publica/Fundo Municipal de Saude -
CNPJ n. 11.417.787/0001-08

Objeto: O presente tem por objeto prorrogar a vigéncia prevista na Clausula Décima
Quinta do Termo de Contratualizagao n. 01/2016 - COVEN N. 25.625/2016.

Recursos: o valor anual estimado serd de R$1.255.152,96, sendo: R$ 490.981,44
do Fundo Nacional de Saude; R$ 80.571,48 do Fundo Especial de Saude, e R$
683.600,04 do Fundo Municipal de Saude.

Dotacdo Orcamentaria do FESA: As despesas para 0 presente exercicio correrdo
a conta da dotacdo orgamentaria consignada na funcional programatica
n. 20.27901.10.302.2002.2185.0002, Localizador - Hospital Filantrépico,
Natureza da Despesa n. 33504102, Fonte 0248000001, nota de Empenho
2017NE02036, de 28/04/2017, R$ 327.320,96, e Fonte — 0103000000, nota de
Empenho 2017NE02047, de 28/04/2017, R$53.714,32.

Vigéncia: A vigéncia do termo de contratualizacdo n. 01/2016 fica prorrogada por
um periodo de 12 (doze) meses, com inicio no dia 1/05/2017 e término no
1/05/2018.

Data ass.: 28/04/2017.

Ass: Nelson Barbosa Tavares — CPF n. 313.040.956-49 - Estado
Marcos Lirio Zanete - CPF n. 029.065.119-00 - Hospital
Jair Scapini - CPF n. 290.538.890-00 - Municipio
Josileia Villalba dos Santos - CPF n. 042.594.681-97 - SMS

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Contratualizagdo n. 25.987/2016
Processo n° 27/001698/2016
Participes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n.°© 15.412.257/0001-28, através
da Secretaria de Estado de Saude/Fundo Especial de Saude - CNPJ n.°
03.517.102/0001-77;
Municipio de Antonio Jodo - CNPJ/MF 03.567.930/0001-10
Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude/Hospital
Municipal de Antonio Jodo - CNPJ n© 11.208.632/0001-61

Objeto: O presente tem por objeto prorrogar a vigéncia prevista na Clausula Décima
Quinta do Termo de Contratualizagdo n.25.987/2016 .

Recursos: o valor anual estimado serd de R$1.028.989,56, sendo: R$ 208.459,68
do Fundo Nacional de Saude; R$ 39.093,60 do Fundo Especial de Salude e R$
781.436,28 do Fundo Municipal de Saude.

Dotacdo Orcamentaria do FESA: As despesas para 0 presente exercicio correrdo
a conta da dotacdao orcamentaria consignada na funcional programatica n.
20.27901.10.302.2002.2185.0005, Localizador - Hospital de Pequeno Porte,
Natureza da Despesa n. 33404101, Fonte 0248000001, nota de Empenho
2017NE02391, de 29/05/2017, R$ 121.601,48 e Fonte - 0103000000, nota de
Empenho 2017NE02394, de 29/05/2017, R$ 22.804,60.

Vigéncia: A vigéncia do termo de contratualizacdo n. 01/2016 fica prorrogada por
um periodo de 12 (doze) meses, com inicio no dia 1/06/2017 e término no
1/06/2018.

Data ass.: 01/06/2017

Ass: Nelson Barbosa Tavares — CPF n. 313.040.956-49 - Estado
Marcileide Harteman Pereira Marques - CPF n.%2 851.142.601-97 - Municipio
Patricia Marques Magalhédes - CPF n.© 701.266.821-00 - SMS/FMS/Hospital

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Contratualizagao n. 25.966/2016

Processo n® 27/001476/2016

Participes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n.© 15.412.257/0001-28, através
da Secretaria de Estado de Saude/Fundo Especial de Saude - CNPJ] n.°
03.517.102/0001-77;
Municipio de Pedro Gomes - CNPJ n. 03.352.986/0001-57
Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude/Hospital
Municipal de Pedro Gomes, CNPJ n.© 10.693.916/0001-28

Objeto: O presente tem por objeto prorrogar a vigéncia prevista na Clausula Décima
Quinta do Termo de Contratualizagdo n. 25.966/2016.
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Recursos: o valor anual estimado sera de R$ 1.787.836,56, sendo: R$ 264.437,76
do Fundo Nacional de Saude; R$ 98.241,72 do Fundo Especial de Salude e R$
1.425.157,08 do Fundo Municipal de Saude.

Dotacdo Orcamentaria do FESA: As despesas para o presente exercicio correrdo
a conta da dotagdo orcamentaria consignada na funcional programatica n.
20.27901.10.302.2002.2185.0005, Localizador - Hospital de Pequeno Porte,
Natureza da Despesa n. 33404101, Fonte 0248000001, nota de Empenho
2017NE02409, de 29/05/2017, R$ 154.255,36, e Fonte - 0103000000, nota de
Empenho 2017NE02410, de 29/05/2017, R$ 57.307,57.

Vigéncia: A vigéncia do termo de contratualizagdo n. 01/2016 fica prorrogada por
um periodo de 12 (doze) meses, com inicio no dia 1/05/2017 e término no
1/05/2018.

Data ass.: 01/06/2017

Ass: Nelson Barbosa Tavares — CPF n. 313.040.956-49 - Estado
William Luiz Fontoura - CPF n.© 519.573.451-87 - Municipio
Sandra Teresa Bedin Garcia - CPF n. 110.771.918-63 - SMS

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Contratualizagdo n. 25.949/2016

Processo n° 27/001467/2016

Participes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n.© 15.412.257/0001-28, através
da Secretaria de Estado de Saude/Fundo Especial de Saude - CNP] n.°
03.517.102/0001-77;

Fundacédo Educacional e de Saude de Sonora - CNPJ n. 02.251.214/0001-
66

Municipio de Sonora - CNPJ/MF n. 24.651.234/0001-67

Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude- CNPJ/MF n.
10.381.732/0001-22

Objeto: O presente tem por objeto prorrogar a vigéncia prevista na Clausula Décima

Quinta do Termo de Contratualizagdo n.25.949/2016.

Recursos: o0 valor anual estimado serd de R$2.756.279,28, sendo: R$ 383.789,28
do Fundo Nacional de Saude; R$ 81.096,24 do Fundo Especial de Saude e R$
2.291.393,76 do Fundo Municipal de Saude.

Dotagdo Orcamentaria do FESA: As despesas para o presente exercicio correrdo
a conta da dotacdo orcamentaria consignada na funcional programatica n.
20.27901.10.302.2002.2185.0005, Localizador - Hospital de Pequeno Porte,
Natureza da Despesa n. 33504102, Fonte 0248000001, nota de Empenho
2017NE02406, de 29/05/2017, R$223.877,08 e Fonte - 0103000000, nota de
Empenho 2017NE02407, de 29/05/2017, R$ 47.306,14.

Vigéncia: A vigéncia do termo de contratualizacdo n. 25.949/2016 fica prorrogada por
um periodo de 12 (doze) meses, com inicio no dia 1/06/2017 e término no
1/06/2018.

Data ass.: 01/06/2017

Ass: Nelson Barbosa Tavares — CPF n. 313.040.956-49 - Estado
Clenildo Aparecido de Souza — CPF n.° 009.017.801-70 - Hospital
Enelton Ramos da Silva - CPF n.°© 492.177.041.72 - Municipio
Ivana Maria Paixdo — CPF n.© 09.785.838-39 - SMS/FMS

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Contratualizagdo n. 25.944/2016
Processo n° 27/001472/2016
Participes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n.© 15.412.257/0001-28, através
da Secretaria de Estado de Saude/Fundo Especial de Saude - CNPJ n.°
03.517.102/0001-77;
Municipio de Laguna Carapa, CNPJ n. 01.989.813/0001-19
Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude/Hospital
Municipal de Laguna Carapéa - CNPJ n© 10.570.099/0001-10

Objeto: O presente tem por objeto prorrogar a vigéncia prevista na Clausula Décima
Quinta do Termo de Contratualizagdo n. 25.944/2016.

Recursos: o valor anual estimado serd de R$ 1.737.096,60, sendo: R$ 185.160,36
do Fundo Nacional de Saude; R$ 51.936,24 do Fundo Especial de Saude e R$
1.500.000,00 do Fundo Municipal de Saude.

Dotacdo Orcamentaria do FESA: As despesas para o presente exercicio correrdo
a conta da dotagdo orgcamentaria consignada na funcional programatica n.
20.27901.10.302.2002.2185.0005, Localizador - Hospital de Pequeno Porte,
Natureza da Despesa n. 33404101, Fonte 0248000001, nota de Empenho
2017NEO02411, de 29/05/2017, R$ 108.010,21 e Fonte - 0103000000, nota de
Empenho 2017NE02392, de 29/05/2017, R$ 30.296,14.

Vigéncia: O A vigéncia do termo de contratualizagdo n. 25.944/2016 fica prorrogada
por um periodo de 12 (doze) meses, com inicio no dia 1/06/2017 e término no
1/06/2018.

Data ass.: 01/06/2017

Ass: Nelson Barbosa Tavares — CPF n. 313.040.956-49 - Estado
Itamar Bilibio - CPF n.° 396.650.461-87 - Municipio
Ronitania Portela - CPF n.9 596.286.001-25 - SMS/FMS/Hospital

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Contratualizagdo n .01/2016 —
n. 25.621/2016

Processo n® 27/00 104372016

Participes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n.° 15.412.257/0001-28, através
da Secretaria de Estado de Saude/Fundo Especial de Saude - CNPJ n.°
03.517.102/0001-77;
Municipio de Vicentina - CNPJ] 24.644.502/0001-13
Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude/Hospital
Municipal Maria dos Santos Bastos CNPJ n°® 12.459.740/0001-70

Objeto: O presente tem por objeto prorrogar a vigéncia prevista na Clausula Décima
Quinta do Termo de Contratualizagdo n. 01/2016 — COVEN N. 25.621/2016.

Recursos: o valor anual estimado sera de R$ 2.048.835,00, sendo: R$204.973,20
do Fundo Nacional de Saude, R$ 43.861,80 do Fundo Especial de Saude, e R$
1.800.000,00 do Fundo Municipal de Saude.

Dotacdo Orcamentaria do FESA: As despesas para o presente exercicio correrdo
a conta da dotagcdo orcamentaria consignada na funcional programatica n.
20.27901.10.302.2002.2185.0005, Localizador - Hospital de Pequeno Porte,
Natureza da Despesa n. 33404101, Fonte 0248000001, nota de Empenho
2017NE02023, de 28/04/2017, R$ 29.241,20, e Fonte - 0103000000, nota de
Empenho 2017NE02022, de 28/04/2017, R$ 136.648,80.

Vigéncia: A vigéncia do termo de contratualizacdo n. 01/2016 fica prorrogada por
um periodo de 12 (doze) meses, com inicio no dia 1/05/2017 e término no
1/05/2018.

Data ass.: 28/04/2017

Ass: Nelson Barbosa Tavares — CPF n. 313.040.956-49 - Estado
Marcos Benedetti Hermenegildo — CPF n. 822.458.351-15 — Municipio
Josiane de Oliveira Silva - CPF n. 000.824.041-86 - SMS/Hospital

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Contratualizagdo n. 25.620/2016

Processo n® 27/001044/2016

Participes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n.°© 15.412.257/0001-28, através
da Secretaria de Estado de Saude/Fundo Especial de Saude - CNPJ n.°

03.517.102/0001-77;
Municipio de Coronel Sapucaia, CNPJ n.© 01.988.914/0001-75
Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude/Hospital
Municipal de Coronel Sapucaia — Aparicio Vidal Garcia - CNPJ n©
13.022.375/0001-02

Objeto: O presente tem por objeto prorrogar a vigéncia prevista na Clausula Décima
Quinta do Termo de Contratualizagdo n. 01/2016 - COVEN N. 25.620/2016.

Recursos: o valor anual estimado serad de R$ 797.699,40, sendo: R$318.048,12 do
Fundo Nacional de Saude, R$ 74.629,68 do Fundo Especial de Saude, e R$
405.021,60 do Fundo Municipal de Saude.

Dotacdo Orcamentaria do FESA: As despesas para 0 presente exercicio correrdo
a conta da dotacdo orcamentaria consignada na funcional programatica n.
20.27901.10.302.2002.2185.0005, Localizador - Hospital de Pequeno Porte,
Natureza da Despesa n. 33404101, Fonte 0248000001, nota de Empenho
2017NEO02025, de 28/04/2017, R$ 212.032,08, e Fonte - 0103000000, nota de
Empenho 2017NE02026, de 28/04/2017, R$ 49.753,12 .

Vigéncia: A vigéncia do termo de contratualizacdo n. 01/2016 fica prorrogada por
um periodo de 12 (doze) meses, com inicio no dia 1/05/2017 e término no
1/05/2018.

Data ass.: 28/04/2017

Ass: Nelson Barbosa Tavares — CPF n. 313.040.956-49 - Estado
Rudi Paetzold - CPF n.2 175.320.001-68 - Municipio
Flavio Galdino da Silva - CPF n.° 002.626.121-94 - SMS/Hospital

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Termo de Contratualizagao n. 25.983/2016
Processo n® 27/001691/2016
Participes: Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ n. 15.412.257/0001-28
Secretaria de Estado de Saude/Fundo Especial de Saude - CNPJ n.
03.517.102/0001-77;
Associacédo Beneficente de Rio Negro - CNPJ n. 05.453.210/0001-59
Municipio de Rio Negro - CNPJ n. 03.501.558/0001-49
Secretaria Municipal de Saude Publica/Fundo Municipal de Saude -
CNPJ n. 12.144.238/0001-70

Objeto: O presente tem por objeto prorrogar a vigéncia prevista na Clausula Décima
Quinta do Termo de Contratualizagdo n. 25.983/2016 .

Recursos: o valor anual estimado serd de R$851.149,92, sendo: R$ 225.801,72 do
Fundo Nacional de Saude; R$ 85.348,20 do Fundo Especial de Saude e R$
540.000,00 do Fundo Municipal de Saude.

Dotagdo Orgcamentaria do FESA: As despesas para o presente exercicio correrdao
a conta da dotacdo orcamentaria consignada na funcional programatica n.
20.27901.10.302.2002.2185.0005, Localizador - Hospital de Pequeno Porte,
Natureza da Despesa n. 33504102, Fonte 0248000001, nota de Empenho
2017NE02388, de 29/05/2017, R$ 131.717,67 e Fonte - 0103000000, nota de
Empenho 2017NE02383, de 29/05/2017, R$ 49.786,45.

Vigéncia: A vigéncia do termo de contratualizacdo n. 25.983/2016 fica prorrogada por
um periodo de 12 (doze) meses, com inicio no dia 1/06/2017 e término no
1/06/2018.

Data ass.: 01/06/2017

Ass: Nelson Barbosa Tavares — CPF n. 313.040.956-49 - Estado
Edson Moreno Reduk — CPF n. 638.873.801-00 - Hospital
Cleidimar da Silva Camargo - CPF n.825.450.811-91 - Municipio
Hélio Ferreira Rezende - CPF n. 285.486.471-91 - SMS/FMS

Extrato do Termo de Doag¢do N.© 03072017

Processo n®: 27/004515/2016

PARTES: 1. O Governo do Estado de Mato Grosso do Sul, através da Secretaria de

Estado de Saude;

2. Associacgédo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE (Campo Grande).

Amparo Legal: Art. 2° da Lei n.©2 8080/90; art. 538 e seguintes do Cédigo Civil Brasileiro;
art. 17, II, alinea “a” da Lei 8.666/93; caput e § 2° do art. 37 do Decreto Lei
n.° 17/79; art. 24 m §§ 1° e 29, art. 26, paragrafo Unico, do Decreto Estadual
12.207/2006; art. 19, do Decreto Estadual n.° 8.625/96.

Objeto: O presente instrumento tem por objeto a doagdo para Associagao de Pais e
Amigos dos Excepcionais - APAE (Campo Grande), do veiculo descrito abaixo,
de propriedade do Estado de Mato Grosso do Sul, adquirido por meio da
Secretaria de Estado de Saude, passando aquela Associagdo, a ter toda posse,
direito e dominio sobre referidos bens.

- Fiat Uno Mille 1.0, cor branco, ano/fabricagcao 2003, ano/modelo
2004, 4 portas, placa HQH 9131, chassi n® 9BD15822544516436.
DATA ASS.: 05.06.2017.
ASS.: Nelson Barbosa Tavares
Antonio José dos Santos Neto

SECRETARIA DE ESTADO DE MEI1O AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO, PRODUGCAO E AGRICULTURA FAMILIAR

Extrato do Termo de Rescisdo do Contrato de Adesdo N° 0023/2016/SEPAF/
SEMAGRO, ao Contrato Corporativo N© 007/2016/SAD N° Cadastral 6573

Processo: 63/000166/2015

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, porintermédio da Secretaria
de Estado de Administragao e Desburocratizacdo e Vyga
Prestadora de Servigos de Conservagao e Asseio Ltda.

Objeto: Constitui objeto do presente Termo a Rescisdo do

Contrato de Adesao n° 023 ao Contrato Corporativo n©
007/2016.

Lei 8666/93; Lei Estadual n® 4982/2017, de 20/03/2017
e Decreto Estadual n® 14678, de 17/03/2017.
02/05/2017 ;
Carlos Alberto de Assis - CPF 924.445.208-15 e MARCIA
REGINA PEREIRA RODRIGUES - CPF 141.998.308-39

Fundamentacao Legal:
Data da Assinatura:

Assinam:

Extrato do Termo de Rescisdo do Contrato de Adesao N° 0030/2017/SEPAF/
SEMAGRO, ao Contrato Corporativo n® 001/2017/SAD Ne Cadastral

7661

Processo: 63/000.130/2016

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, porintermédio da Secretaria
de Estado de Administracdo e Desburocratizacdo e
Consorcio Taurus Card, composto pelas empresas Taurus
Distribuidora de Petrdleo Ltda. e S.H. Informatica Ltda.

Objeto: Constitui objeto do presente Termo a Rescisdo do

Contrato de Adesdo n® 030/2017 ao Contrato Corporativo
n° 001/2017.

Lei 8666/93; Decreto Estadual n® 14678, de 17/03/2017.
02/05/2017, com efeitos retroativos a partir de
15/03/2017.

Carlos Alberto de Assis - CPF 924.445.208-15 e Luciano
Christian Gongalves - CPF 785.815.911-91

Fundamentacéo Legal:
Data da Assinatura:

Assinam:
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SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIGCA E SEGURANGA PUBLICA

EXTRATO TERMO DE COOPERACAO MUTUA N° 14/PMMS/CERD/2017

PROCESSO: 31/302.388/2017

PARTES: O ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, por intermédio da SECRETARIA DE
ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA, neste ato representado pelo titular o
Sr. JOSE CARLOS BARBOSA, com a interveniéncia da Policia Militar do Estado de Mato
Grosso do Sul, representada pelo Comandante Geral CEL PM WALDIR RIBEIRO ACOSTA e
do outro lado o COLEGIO IMACULADA CONCEICAO, representada pela Diretora Executiva
a Sra. MARIA APARECIDA LOPES DE SOUZA, com a interveniéncia da COORDENAGAO DO
ENSINO FUNDAMENTAL, representado pela titular a Sra. MARIA HOSANA DE SA ROCHA.
DO OBJETO: O presente TERMO DE COOPERACAO MUTUA tem por objeto firmar a
cooperagao Institucional entre o Estado de Mato Grosso do Sul e o COLEGIO IMACULADA
CONCEICAO, por intermédio da COORDENAGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL, com os
objetivos primordiais de promover programas de prevencao (Programa Educacional de
Resisténcia as Drogas e a Violéncia - PROERD) ao uso indevido de drogas e a violéncia,
para criangas e adolescentes, através da educacdo, usando métodos que priorizem 0s
bons costumes, e atividades de um modelo de vida saudavel, de acordo com a nossa
realidade, prevenindo o uso indevido de todo o tipo de drogas, respeitando a faixa etaria

do publico alvo.

VIGENCIA: O presente Termo de Cooperacdo MUtua tera vigéncia pelo prazo de 12 (doze)
meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por igual periodo,
por meio de Termo Aditivo e igual interesse das partes.

DATA DE ASSINAT.: 02 de junho de 2017.

ASSINAM:

JOSE CARLOS BARBOSA

Secretario de Estado de Justica e Seguranga Publica - SEJUSP/MS
WALDIR RIBEIRO ACOSTA - Coronel QOPM

Comandante Geral da PMMS

MARIA APARECIDA LOPES DE SOUZA

Diretora Executiva

MARIA HOSANA DE SA ROCHA

Coordenadora do Ensino Fundamental

Extrato do I Termo Aditivo ao Contrato 0110/2016/SEJUSP N° Cadastral 7343

Processo:
Partes:

Objeto:

Ordenador de Despesas:
Dotacdo Orgcamentaria:

Amparo Legal:
Data da Assinatura:
Assinam:

Extrato do Contrato N° 0127/2016/SEJUSP

Processo:
Partes:

Objeto:
Ordenador de Despesas:
Dotacdo Orcamentaria:

Valor:

Amparo Legal:

Do Prazo:

Data da Assinatura:
Assinam:

31/200.901/2016

O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio do(a)
Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica e
BICHARA COMERCIO E SERVICOS LTDA - EPP
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO O presente Termo
Aditivo tem por objeto alterar o Preambulo e Clausula
Décima Primeira do Contrato n® 0110/2016/SEJUSP/MS,
passando a vigorar com a seguinte redagao: Preambulo:
O Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria
De Estado De Justica E Seguranca Publica Do Estado
De Mato Grosso Do Sul - Sejusp, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob n©.
03.015.475/0001-40, estabelecida na Av. Poeta bloco VI
Parque dos Poderes, nesta Capital, neste ato representado
pelo seu titular Sr. JOSE CARLOS BARBOSA, brasileiro,
solteiro, portador do RG n°. 157407 SSP/MS e do CPF
no. 280.219.081-49, residente e domiciliado em Campo
Grande/MS, doravante denominado CONTRATANTE e
de outro lado a empresa AJA COMERCIO E SERVICOS
LTDA - EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrito
no CNPJ N°© 22.327.036/0001-17, com sede na Avenida
Afonso Penal, 2440, Edificio Centro Empresarial, sala
23, 20 andar, centro, CAMPO GRANDE-MS, representada
por VANESSA JULIANA ROSENDO CORREIA DA
SILVA, portadora do RG 1316586 SSP/MS e CPF n.
000.010.101-07, doravante denominada CONTRATADA,
resolvem assinar o presente TERMO ADITIVO ao contrato
n.0110/2016, em conformidade com a Lei n°® 8.666/93,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n° 8.883/94,
mediante as clausulas e condigdes seguintes: Clausula
Décima primeira - Do Prazo de Vigéncia O prazo de
vigéncia, fica prorrogado por mais 06 (seis) meses, a
contar de 18.05.2017 a 17.11.2017, com fundamento
no que dispde a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteragdes.

JOSE CARLOS BARBOSA

Programa de Trabalho 06181004422710004 -
PCFUNRESP, Fonte de Recurso 0240000000 - RECURSOS
DIRETAMENTE ARRECADADOS, Natureza da Despesa
33903941 - FORNECIMENTO DEALIMENTACAO; Programa
de Trabalho 06181004422710004 - PCFUNRESP, Fonte
de Recurso 0240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE
ARRECADADOQOS, Natureza da Despesa 33903941 -
FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO; Programa de
Trabalho 06181004422710004 - PCFUNRESP, Fonte
de Recurso 0240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE
ARRECADADOQOS, Natureza da Despesa 33909239 -
OUTROS SERV DE TERC PESSOA JURIDICA - AJUSTES
DE EXERCICIOS ANTERIORES

LEI 8.666/93 E SUAS ALTERAGOES

15/05/2017

JOSE CARLOS BARBOSA e VANESSA JULIANA ROSENDO
CORREIA DA SILVA

N° Cadastral 7572
31/302.716/2016

O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio do(a)
Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica e
CAIOBA MOTOCICLETAS E PECAS LTDA

Aquisicdo de 38 (trinta e oito) Motocicletas.

JOSE CARLOS BARBOSA

Programa de Trabalho 06181201112330004 -
VEICULOSPM, Fonte de Recurso 0100000000 -
RECURSOS ORDINARIOS DO TESOURO, Natureza da
Despesa 44905252 - VEICULOS DE TRACAO MECANICA
R$ 756.998,00 (setecentos e cinquenta e seis mil e
novecentos e noventa e oito reais)

Lei Federal 8.666/1993

12 meses a contar de sua assinatura.

22/05/2017

JOSE CARLOS BARBOSA e Evaldo Lelis Soares

DESPACHO DO SECRETARIO DE ESTADO
Autorizo a despesa e a emissdao de Empenho, referente aos processos abaixo

relacionados:

AMPARO LEGAL: LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL PM/MS N°053 — DE 30/08/1990

PROCESSO

N.E

OBJETO

DATA

CREDOR

VALOR

31/300.001/17

0765

Vantagem
Pecuniaria
Indenizatoria

25/05

Vencimentos

357,51

31/500.003/17

0767

Ajuda de Custo

25/05

Vencimentos

3.000,00

31/500.003/17

0768

Hora-Aula

25/05

Vencimentos

480,00

AMPARO LEGA|

L: LEI ESTADUAL N°1.102 —

DE 10/10

/1990

PROCESSO

N.E

OBJETO

DATA

CREDOR

VALOR

31/000.008/16

0005

Anulagao de
Empenho em
virtude de erro na
especificagdo em
histdrico

05/01

Vencimentos

224.264,65

31/000.008/16

0006

Anulagao de
Empenho em
virtude de erro na
especificagdo em
histdrico

05/01

Vencimentos

1.299.413,31

31/000.008/16

0007

Anulagao de
Empenho em
virtude de erro na
especificagdo em
historico

05/01

Vencimentos

2.580,16

31/000.008/16

0042

MS-PREV-Pessoal
Civil-Plano
Financeiro

05/01

AGEPREV - Agéncia
de Previdéncia
Social de MS

262.282,81

31/000.008/16

0044

INSS s/Salarios e
Remuneragbes

05/01

INSS - Instituto
Nacional de Seguro
Social

1.625,51

31/000.008/16

0045

Atendimento Saude
-Servidor Ativo

05/01

CASSEMS-Caixa
de Assisténcia dos
servidores de MS

48.196,00

31/000.008/16

0046

Vencimentos e
Salarios (RPPS)

05/01

Vencimentos

49,55

31/000.008/16

0048

Subistituicées
(RPPS)

05/01

Vencimentos

1.212,28

31/000.008/16

0049

Plant&es (RPPS)

05/01

Vencimentos

86.700,00

31/000.008/16

0053

Abono
Permanéncia,Licen
ca-Maternidade
(Prorrogacao),
Salério-Maternidade
Abono Provisorio,
Gratificagdo
Exercicio de Cargos
Gratificagdo

por Exercicio

de Fungoes,
Gratificagao
Encargo Curso

e Concurso,

Férias - Abono
Constitucional,
Gratificagdo De
dicagado

Exclusisiva, Parcela
Constitucional de
Irredutibilidade
(RPPS). Gratificagdo
por Exercicio de
Cargos, Férias
-Abono
Constitucional,
Gratificagdo
Dedicagao
Exclusiva(RGPS).

05/01

Vencimentos

224.502,01

31/000.008/16

0054

Subsidio-(RPPS)

05/01

Vencimentos

1.299.413,31

31/000.008/16

0055

Vencimentos e
Salarios (RGPS)

05/01

Vencimentos

2.580,16

31/000.008/16

0060

MS-PREV-Pessoal
Civil-Plano
Previdénciario

05/01

AGEPREV - Agéncia
de Previdéncia
Social de MS

25.092,56

31/200.002/17

0746

Contribuigdes ao
MS -PREV - Plano
Financeiro

18/05

AGEPREV-Agéncia
de Previdéncia
Social de MS

209.968,47

31/000.004/17

0762

Vencimentos
Vantagens Fixas-
Pessoal Civil-Ajus
tes de Exercicios
Anteriores

25/05

Vencimentos

5.013,00

31/000.002/17

0769

Contribuigdes ao
MS -PREV - Plano
Financeiro e Plano
Previdénciario

25/05

AGEPREV-Agéncia
de Previ
déncia Social de MS

45.047,00

31/000.004/17

0758

Licenga-
Maternidade
(Prorrogacao)
(RPPS)

25/05

Vencimentos

4.010,00

31/000.002/17

0770

Gratificagdo
Dedicagdo Ex
clusiva (RPPS).

25/05

Vencimentos

35.000,00

31/200.002/17

0772

Diversas
Indenizagbes
Trabalhistas

25/05

Vencimentos

63.000,00

31/200.002/17

0774

Despesas
Variaveis Pessoal
Civil - Ajustes
de Exercicios
Anteriores

25/05

Vencimentos

35.000,00

31/300.001/17

0784

Férias Indenizadas

26/05

Vencimentos

258.000,00

31/300.001/17

0785

Adicional Dedicagao
Exclusiva

26/05

Vencimentos

3.975,92

31/300.001/17

0786

MS-PREV-Pessoal
Militar Plano
Financeiro e Plano
Previdénciario

26/05

AGEPREV-Agéncia
de Previ
déncia Social de MS

6.542.784,39

31/200.002/17

0788

MS-PREV - Plano
Financeiro e Plano
Previdénciario

26/05

AGEPREV-Agéncia
de Previdéncia
Social de MS

3.757.502,66

31/000.004/17

0794

MS-PREV - Plano
Financeiro e Plano
Previdénciario

26/05

AGEPREV-Agéncia
de Previdéncia
Social de MS

284.461,00

AMPARO LEGAL: LEI FEDERAL N©8.666 — DE 21/06/1993 — art.15— INCISO 11
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PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR
Material para Roda Brasil Anulagao de
31/301.660/17 | 0702 | Manutengdo de 08/05 Comércio de Pegas 9.898,00 Empenho em
Veiculos para Veiculos Ltda 31/300.045/17 | 0215 | virtude de 07/02 Elektro Redes S/A. 15.000,00
Material para RECAPE-Comércio alteracdo de credor
31/301.660/17 | 0703 | Manutencdo de 08/05 | de Pneus Ltda 6.800,00 conforme solicita
Veiculos cao da CODESP/
Material de Limpeza CLR - Comercial SEFAZ
31/000.981/16 | 0724 | e Produto de 09/05 Material pa 4.600,00 AMPARO LEGAL: LEI FEDERAL N°8.666 — DE 21/06/1993 — art.25 “caput”
Higienizagdo ra Limpeza Eireli- PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR
ME 31/001.120/14 | 0822 | Auxilio- 15/05 | Consoércio 238,70
Casa 10 Utilidades, Transporte(RGPS) Guaicurus
31/302.889/17 | 0728 | Edificagdes 12/05 Acessc')_rio 9.282,50 Anulacdo de BRUKER DO
e Servigos Ltda-ME 31/001.289/16 | 0834 | Empenho por 17/05 | BRASIL -Comércio 15.900,00
LC-Comércio e auséncia do e Representacgdo de
31/302.889/17 | 0729 | Edificagbes 12/05 Servigos Ltda-ME 2.372,40 NUmero do Geont Produtos Cientificos
31/501.799/17 | 0741 | Material Hospitalar 16/05 Comercial Isototal 3.630,00 Ltda
Eireli-EPP Anulagdo de BRUKER DO
Anulacdo de 31/001.289/16 | 0835 | Empenho por 17/05 | BRASIL -Comércio 25.500,00
31/301.660/17 | 0745 | Empenho n° 18/05 Roda Brasil 9.898,00 ausencla do € Represen_tagzaq de
0702 para corecdo Comércio de Pegas Numero do Gcont Produtos Cientificos
do numero de lote para Veiculos Ltda Ltda
de Aquisicdo Servigos de EBCT-Empresa
Material de MEGA-Comeércio 31/001.452/14 | 0841 | Comunicacao em 18/05 Brasileira de 165.000,00
31/502.240/17 | 0748 | Protegdo e 19/05 de Produtos 22.134,00 Geral Corlrelos €
Seguranga Hospitalares Ltda- Telégrafos
EPP
Manutencio e 31/001.289/16 | 0870 | Manutengéo e 22/05 | BRUKER DO 15.900,00
31/502.273/17 | 0752 | Conserva 22/05 | L.Lima Comércio e 3.160,00 Conserva BRASIL -Comercio
¢do de Maquinas e Servicos Ltda-EPP Gdo de Maquinas e e Representagéo de
Equipamentos Equipamentos Produtos Cientificos
Assinaturas de CERTISIGN- Ltda
31/000.087/17 | 0856 | Periddicos e 22/05 | Certificadora Digi 3.100,00 ) BRUKER DO
Anuidades tal S/A 31/001.289/16 | 0871 | Material para 22/05 | BRASIL —Comércio 25.500,00
Material de CERTISIGN- Manutengdo de e Representacgdo de
31/000.087/17 | 0857 | Processamen 22/05 | Certificadora Digi 2.480,00 Bens Moveis Produtos Clentificos
tos de Dados tal S/A AGC TELECOM
Material para 2.A. Materiais ~ -
31/502.269/17 | 0753 | Manutencdo de 23/05 | para Construco e 6.192,00 31/000.243/13 | 0872 g"gf't‘;taerg‘;“ de 22/05 Egg‘lﬂzg'zs 92.481,46
Bens Imoveis Servigos Ltda-ME .
- — Equipamentos Ltda
Material para 2.A. Materiais DETRAN-
31/502.291/17 | 0755 '\B":::tl‘?:g\a/glfe 24/05 gz:aicgsnsLtt[juag-?V(I)Ee 760,00 31/000.070/17 | 0905 | Taxas 29/05 | Departamento de 40.000,00
G Transito de MS
LA. campagna AMPARO LEGAL:LEI FEDERAL N°©10.520 — DE 17/07/2002 — “PREGAO”
31/502.239/17 | 0756 | Alimentos para 24/05 Junior & Cia Ltda- 3.081,60 . -
Animais EPP PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR
Material para 2.A. Materiais Outros Servigos de
31/502.293/17 | 0757 | Manuteng&o de 24/05 | para Construgdo e 751,20 Terceiros-Pessoa o
Bens Iméveis Servicos Ltda-ME 31/201.044/12 | 0153 | Juridica-Ajustes 30/01 | APL- Comeércio e 24.840,00
RESGATECNICA- de Exercicios Servicos Ltda-ME
31/502.352/17 | 0795 | Equipamentos 29/05 | Comércio de 387.000,00 Anteriores —
de Protecso, Equipamento de Fornecimento de APL- Comércio e
Seguranga e Resgate - Ei 31/201.044/12 | 0688 | Alimentagdo 19/04 Servigos Ltda-ME 23.400,00
Socorro reli Fornecimento de FORTES-Comeércio e
Material Elétrico e I.A. campagna 31/000.429/13 | 0690 | Alimen 28/04 Servigos Ltda-ME 20.472,25
31/502.295/17 | 0797 | Eletr6nico 29/05 | Junior & Cia Ltda- 765,96 tagao
EPP Fornecimento de APL- Comércio e
Material Elétrico e Souza Alves & Cia 31/201.044/12 | 0779 | Alimentagdo 04/05 Servigos Ltda-ME 30.020,00
31/502.295/17 | 0799 | Eletronico 29/05 Ltda-EPP 248,00 Fornecimento de Fortes Comércio e
Material para 31/200.727/16 | 0788 | Alimentagdo 09/05 | Servigos Ltda-ME 13.935,90
31/502.288/17 | 0800 | Manutencdo de 29/05 Ueder Silva Feitosa 3.436,85 Anulacao de Fortes Comércio e
Bens Imdveis Eireli-ME 31/200.727/16 | 0789 | Empenho devido 15/05 Servigos Ltda-ME 13.935,90
Material para 2.A. Materiais Descrigdo errada
31/502.392/17 | 0801 | Manutengdo de 29/05 para Construgdo e 8.407,22 Combustiveis Taurus Distribuidora
Bens Imoveis Servigos Ltda-ME 31/001.086/16 | 0731 | e Lubrificantes 15/05 | de Petrd 6.000,00
Material para Casa 10 Utilidades, Automativos leo Ltda
31/502.392/17 | 0802 | Manutencdo de 29/05 | Acessorio 564,00 Material para Taurus Distribuidora
Bens Imoveis e Servicos Ltda-ME 31/001.086/16 | 0732 | Manutengdo de 15/05 | de Petrd 3.750,00
Material para RECAPE-Comércio Veiculos leo Ltda
31/302.116/17 | 0803 | Manutengdo de 30/05 | de Pneus Ltda 9.898,00 Manutengao e
Veiculos 31/001.086/16 | 0733 | Conserva 15/05 S.H. Informatica 400,00
Material de Comercial Isototal Gao de Veiculos Ltda
31/302.108/17 | 0804 | Protegdo e 30/05 Eireli-EPP 59.520,00 Servigo de
Segurancga 31/001.086/16 | 0734 | Processamento de 15/05 S.H. Informatica 3.300,00
Material para HABITAR-Comércio Dados Ltda
31/301.876/17 | 0805 | Manutengdo de 30/05 | em geral e Servigos 10.367,60 Material para Taurus Distribuidora
Veiculos Eireli-ME 31/001.086/16 | 0735 | Manutengao de 15/05 | de Petrdleo Ltda 2.000,00
AMPARO LEGAL: LEI FEDERAL N°8.666 — DE 21/06/1993 — art.24 — INCISO 11 Veiculos
PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR Combustiveis e Taurus Distribuidora
31/502.089/17 | 0739 | Material Quimico 16/05 | C.L.R.-Comercial 2.693,25 31/001.086/16 | 0736 | Lubrifican 15/05 | de Petroleo Ltda 2:000,00
Ltda-EPP tes Automotivos
- - = Manutencao e
31/000.141/17 | 0751 g’x\f/‘i’;mes Tecidos 2205 E"ifglf_aE'gpcmfeCWes 5 596.00 31/001.086/16 | 0737 | Conservacio de 15/05 | S.H. Informatica 250,00
’ mentos : ! Veiculos Ltda
- T B — Servigo de
31/000.372/17 | 0852 ﬁi;\siigglredlco 22/05 245 ?nsctiﬂqni;ﬂi’os 5 222 40 31/001.086/16 | 0738 | Processamento de | 15/05 |S.H. Informatica 1.650,00
Odontol. e Eletronicos Dados. Ltda —
Laboratério Fornecimento de Fortes Comércio e
Rezende & Diniz 31/200.727/16 | 0818 | Alimentagdo 15/05 | Servigos Ltda-MINE 13.935,90
31/000.142/17 | 0787 | Servigos Gréficos 26/05 | Neto Ltda-ME 5.250,00 ) o MAIORCA-Solugdes
AMPARO LEGAL: LEI FEDERAL N°8.666 — DE 21/06/1993 — art.24 — INCISO 1V 31/000.693/16 | 0819 | Material Quimico 15/05 gg‘d;‘:’oanUdé’rjﬁ%Ee 7.470,00
PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR ——
. - . MB-Comeércio de
Fornecimento de Dias & Batista Ltda- 31/000.693/16 | 0820 | Material 15/05 | Maquina,Fer 22.000,00
31/200.009/17 | 0864 | Alimentagéo 22/05 | ME 7.650,00 Laboratorial ramentas e
AMPARO LEGAL: LEI FEDERAL N°8.666 — DE 21/06/1993 — art.24 — INCISO X Servigos Eireli ~EPP
PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR ) . MB-Comercio de
12/08 MSPEC-Empresa 31/000.693/16 | 0821 | Material Quimico 15/05 Maqwr;a,Fer 274.928,00
31/001.029/11 | 1759 | Locacdo de Iméveis | 2016 | Pantaneira de 15.000,00 ramentas €
Agropecuaria Ltda Servigos Eireli -EPP
= o Manutengéo e
31/000.390/16 | 0284 | Locacdo de Imoveis | 21/02 Egrgtfo Ferraz 28.000,00 31/001.086/16 | 0823 | Conservacéo de 15/05 | S.H. Informatica 2.600,00
Veiculos Ltda
31/502.133/14 | 0560 | Locagdo de Imdveis 16/03 | Georges Makhoul 48.800,00
Tannous Servigo de
31/000.451/11 | 0785 | Locacdo de Imdveis | 04/05 | Ilka Fontoura de 22.163,33 31/001.086/16 | 0824 | Processamento de | 15/05 | S.H. Informatica 26.750,00
Freitas Dados Ltda
31/301.142/14 | 0833 | Locagdo de Imdveis 17/05 Antoninho Bruschi 49.706,66 Combustiveis Taurus Distribuidora
31/502.133/14 | 0851 | Locacio de Iméveis | 19/05 | Georges Makhoul 3.660,00 31/001.086/16 | 0828 | e Lubrificantes 16/05 | de Petrd 38.000,00
Tannous Automativos leo Ltda
31/200.216/11 | 0865 | Locacdo de Imdveis 22/05 B'enilda de Oliveira 1.144,26 Material para Taurus Distribuidora
Lima 31/001.086/16 | 0829 | Manutencdo de 16/05 | de Petré 3.400,00
CGC-Administragéo Veiculos leo Ltda
31/000.135/14 | 0869 | Locagao de Imdveis 22/05 | de ImdéVeis Préprios 5.600,00 Combustiveis Taurus Distribuidora
Ltda-EPP 31/001.086/16 | 0830 | e Lubrificantes 16/05 | de Petro 3.000,00
AMPARO LEGAL: LEI FEDERAL N°8.666 — DE 21/06/1993 — art.24 — INCISO XXI1 Automativos leo Ltda
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Servigo de
31/001.086/16 | 0831 | Processamento de 16/05 S.H. Informatica 900,00
Dados Ltda
Manutencgédo e
31/001.086/16 | 0832 | Conservagao de 16/05 S.H. Informatica 2.000,00
Veiculos Ltda
Veiculo de Tragdo CAIOBA -
31/302.271/16 | 0744 | Mecanica 18/05 Motocicletas e 756.998,00
Pegas Ltda
Manutengédo e
31/000.270/14 | 0844 | Conservagdo de 18/05 MW-Teleinformatica 46.724,50
Bens Imdveis Ltda
Manutengédo e
31/000.270/14 | 0845 | Conservagao de 18/05 MW-Teleinformatica 60.151,61
Bens Imdveis Ltda
Manutengao e
31/000.270/14 | 0846 | Conservagao de 18/05 MW-Teleinformatica 2.564,64
Bens Imoveis Ltda
Manutengdo e
31/000.270/14 | 0847 | Conservagdo de 18/05 MW-Teleinformatica 830,41
Bens Imoveis Ltda
Manutengédo e
31/000.270/14 | 0854 | Conservacgdo de 22/05 MW-Teleinformatica 6.713,55
Bens Imdveis Ltda
Manutencgédo e
31/000.270/14 | 0855 | Conservagao de 22/05 MW-Teleinformatica 4.265,85
Bens Imdveis Ltda
PERSOFLEX-
31/200.196/17 | 0859 | Mobiliarios em 22/05 | Industria de M6 20.850,00
Geral veis Ltda-ME
31/200.196/17 | 0860 | Mobiliarios em 22/05 Kflex Comercial 30.710,00
Geral Ltda-ME
Flex Office
31/200.196/17 | 0861 | Mobiliarios em 22/05 | Comércio de Pro 93.758,78
Geral dutos Escritério
Eireli-EPP
31/200.196/17 | 0862 | Mobiliarios em 22/05 | A.A.M. Santos-ME 1.190,00
Geral
Fornecimento de APL- Comércio e
31/201.044/12 | 0867 | Alimentacdo 22/05 Servigos Ltda-ME 39.000,00
31/000.408/15 | 0873 | Servigos Graficos 22/05 M.I. Montreal 2.386.637,50
Informatica S/A
31/503.198/16 | 0775 | Aquisicdo de Pegas 25/05 | S.H. Informatica 35.000,00
Ltda
31/503.198/16 | 0776 | Manutengdo 25/05 S.H. Informatica 10.000,00
Preventiva Ltda
MIT-Industria e
31/300.250/17 | 0906 | Géneros de 30/05 Comércio de Carnes 26.316,00
Alimentagdo e Embalagens Ltda
I.A. campagna
31/300.286/17 | 0907 | Géneros de 30/05 | Junior & Cia Ltda- 179,55
Alimentagao EPP
M.D. Rahim
31/300.286/17 | 0908 | Géneros de 30/05 Comeércio e 3.873,60
Alimentagdo Servigos EPP
AMPARO LEGAL: LElI COMPLEMENTAR N°© 114 — 19/12/2005
PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR
Vantagem
31/200.002/17 | 0773 | Pecuniaria 25/05 Vencimentos 357,51
Indenizatdria
(RPPS)
AMPARO LEGAL: LEI ESTADUAL N°3.150 — art.23 — DE 22/12/2005
PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR
Contribuigdes ao AGEPREV-Agéncia
31/300.001/17 | 0766 | MS-PREV - Plano 25/05 | de Previdéncia 5.361.415,59
Financeiro Social de MS
Contribuicdes ao AGEPREV-Agéncia
31/200.002/17 | 0771 | MS-PREV - Plano 25/05 de Previdéncia 3.643.586,38
Financeiro Social de MS
Contribuicbes
31/000.002/17 | 0789 | Inativos Civil e 26/05 | AGEPREV-Agéncia 3.746.227,61
Pensionistas Civil de Previdéncia
Financeiro Social de MS
Contribuicbes
31/500.002/17 | 0790 | Inativos Militar e 26/05 | AGEPREV-Agéncia 1.095.192,54
Pensionistas Militar de Previdéncia
Financeiro Social de MS
Contribuigdes
31/200.002/17 | 0791 | Inativos Civil e 26/05 | AGEPREV-Agéncia 184.200,99
Pensionistas Civil de Previdéncia
Financeiro Social de MS
Contribuicbes AGEPREV-Agéncia
31/300.001/17 | 0793 | Inativos Militar e 26/05 de Previdéncia 5.747.203,10
Pensionistas Militar Social de MS
Financeiro
AMPARO LEGAL:DECRETO ESTADUAL N°12.696 — DE 31/12/2008 — art.17
PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR
Anulagdo de Saldo
31/000.120/17 | 0727 | de Empenho 12/05 Magno dos Santos 3,29
de Suprimento Mugarte
de Fundos ndo
utilizado
Hemetério Alvares
31/000.509/17 | 0742 | Suprimento de 18/05 Ferreira Neto 3.000,00
Fundos
31/000.517/17 | 0759 | Suprimento de 25/05 Antonio Carlos 30.000,00
Fundos Costa Mayer
31/000.523/17 | 0792 | Suprimento de 26/05 Edenilson Pereira 3.000,00
Fundos Domingos
31/400.067/17 | 0880 | Suprimento de 26/05 | Jodo Braga da 4.000,00
Fundos Silveira
31/000.551/17 | 0796 | Suprimento de 29/05 Maximiliano Barros 3.500,00
Fundos Rodrigues
31/000.522/17 | 0798 | Suprimento de 29/05 Magno Barroso 3.000,00
Fundos Medina
AMPARO LEGAL: LEI ESTADUAL N° 14. 494- DE 02/06/2016 -LEI FEDERAL N°8.069 — DE
13/07/1990
PROCESSO N.E OBJETO DATA CREDOR VALOR
Inst. de Carater SSCH - Seleta
31/000.153/17 | 0875 | Assistencial 25/05 Sociedade Caritativa 796.888,48

e Humanitaria

Campo Grande, 01 de junho de 2017

JOSE CARLOS BARBOSA
SECRETARIO DE ESTADO

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL

EDITAL DE INTIMACAO

Pelo presente edital, o contribuinte abaixo identificado fica intimado para, no prazo de
cinco (5) dias, contados do primeiro (1) dia da publicacdo deste, recolher aos cofres
publicos o débito fiscal exigido por meio da Decisdo de Recurso, constante no Processo
n°31/504954/2016 de 26/09/2016 ou apresentar impugnacdo a decisdo correspondente,
sob pena de revelia, presumindo-se como verdadeiro os fatos alegados no procedimento
fiscal. Embasamento legal: art. 53, §1°, III, §2°, III da Lei Estadual n° 4.335, de
10.04.2013.

1- RODRIGO DOUGLAS DE FREITAS: CPF 977.875.581/72 - AV DA CAPITAL, N°100,
CAMPO GRANDE-MS, Auto de Infragao n® 105/SAT/6°GBM/2016

6° GRUPAMENTO DE BOMBEIROS MILITAR-CBM/MS
Avenida Moacir do Carmo, 70 - Parque dos Poderes CEP: 79031-902
Horario de Funcionamento: 07:30hs as 13:30hs
Telefone: (0xx67) 3318-4660

Huesley Paulo da Silva - TC QOBM
Matricula 98246021
Comandante do 6° Grupamento de Bombeiros

ADMINISTRACAO INDIRETA

AGENCIA DE HABITAGAO POPULAR DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL

Extrato do Contrato N° 0010/2017/AGEHAB

N° Cadastral 8099

Processo: 67/100.033/2017

Partes: Agéncia de Habitagdo Popular de Mato Grosso do Sul -
AGEHAB e Construvias Eireli - EPP

Objeto: Execucdo das obras de implantagdo asfaltica -

pavimentagdo, no Jardim Marajoara, Residencial Rui
Pimentel, municipio de Campo Grande/MS

Programa de Trabalho 16482203680410002 -
Habitlar, Fonte de Recurso 0103000000 - RECURSOS
PROVENIENTE DA LEI N. 2.105/2000, Natureza da
Despesa 44905148 - PAVIMENTACAO URBANA.

R$ 246.604,31 (duzentos e quarenta e seis mil e
seiscentos e quatro reais e trinta e um centavos)

Lei Federal 8.666/93 - Edital de Tomada de Pregos n.
01/2017

02 (dois) meses contados da data do recebimento da
Ordem de Inicio dos Servigos.

25/05/2017

Maria do Carmo Avesani Lopez (CPF: 249.757.451-00) e
Rogers Pinheiro Teodoro (CPF: 790.154.411-20

Dotacdo Orcamentaria:

Valor:
Amparo Legal:
Do Prazo:

Data da Assinatura:
Assinam:

AGENCIA ESTADUAL DE REGULACAO DE SERVICOS
PUBLICOS DE MATO GROSSO DO SUL

Pelo presente e na melhor forma admitida em direito, a Agepan vem formalmente
NOTIFICAR a empresa DMB Produtos de Telecomunicacdo Ltda. - ME, acerca da
aplicagdo das penalidades de adverténcia e multa em razao da inexecugao total do
contrato firmado na Ata de Registro de Pregos n.°© 006/2017, por meio da Nota de
Empenho n.2 2017NE000070. Registre-se que foi conferido a notificada o direito a ampla
defesa, nos termos do Oficio n.° 169/2017/DEPRES/AGEPAN, tudo consoante o processo
administrativo regularmente em tramite nesta Autarquia (dados abaixo):

Processo n.© 51/200.471/2017.

Assunto: Notificagdo de Imposicao de Penalidade.

Fundamento: Lei Federal n.° 8.666/1993, Decreto Estadual n.© 14.506/2016 e Ata de
Registro de Pregos n.% 006/2017.

Fornecedor: DMB Produtos de Telecomunicagao Ltda.-ME.(CNPJ: 22.064.684/0001-28).
Orgao usuario: AGEPAN - Agéncia Estadual de Regulagdo de Servicos Publicos de Mato
Grosso do Sul.

NOTIFICACAO: nos termos do item 11.4 da Ata de Registro de Precos n.© 006/2017,
aplicamos as penalidades de adverténcia e multa que devera ser recolhida em até 05
(cinco) dias Uteis e, em caso de ndo pagamento, nos termos da Ata em comento, cabera a
aplicacdo da pena se suspensao temporaria de participagdo em licitagdo ou impedimento
de contratar com a Administracao, enquanto nao adimplida a obrigacao.

Campo Grande, 07 de junho de 2017.

Youssif Assis Domingos — Diretor-Presidente.

Pelo presente e na melhor forma admitida em direito, a Agepan vem formalmente
NOTIFICAR a empresa DMB Produtos de Telecomunicagdo Ltda. - ME, acerca da
aplicacdo das penalidades de adverténcia e multa em razao da inexecugao total do
contrato firmado na Ata de Registro de Pregos n.° 216/2016, por meio da Nota de
Empenho n.2 2017NE000079. Registre-se que foi conferido a notificada o direito a ampla
defesa, nos termos do Oficio n.© 170/2017/DEPRES/AGEPAN, tudo consoante o processo
administrativo regularmente em tramite nesta Autarquia (dados abaixo):

Processo n.© 51/200.467/2017.

Assunto: Notificacdo de Imposicao de Penalidade.

Fundamento: Lei Federal n.° 8.666/1993, Decreto Estadual n.° 14.506/2016 e Ata de
Registro de Pregos n.© 216/2016.

Fornecedor: DMB Produtos de Telecomunicagao Ltda.-ME.(CNPJ: 22.064.684/0001-28).
Orgé&o usuario: AGEPAN - Agéncia Estadual de Regulagdo de Servicos Publicos de Mato
Grosso do Sul.

NOTIFICACAO: nos termos do item 11.4 da Ata de Registro de Precos n.°© 216/2016,
aplicamos as penalidades de adverténcia e multa que devera ser recolhida em até 05
(cinco) dias Uteis e, em caso de ndo pagamento, nos termos da Ata em comento, cabera a
aplicacdo da pena se suspensao temporaria de participagdo em licitagdo ou impedimento
de contratar com a Administracdo, enquanto ndo adimplida a obrigacao.

Campo Grande, 07 de junho de 2017.

Youssif Assis Domingos - Diretor-Presidente.

Pelo presente e na melhor forma admitida em direito, a Agepan vem formalmente
NOTIFICAR a empresa DMB Produtos de Telecomunicagdo Ltda. - ME, acerca da
aplicagdo das penalidades de adverténcia e multa em razdo da inexecugdo total do
contrato firmado na Ata de Registro de Pregos n.© 210/2016, por meio da Nota de
Empenho n.2 2017NE000076. Registre-se que foi conferido a notificada o direito a ampla
defesa, nos termos do Oficio n.° 171/2017/DEPRES/AGEPAN, tudo consoante o processo
administrativo regularmente em tramite nesta Autarquia (dados abaixo):

Processo n.© 51/200.468/2017.

Assunto: Notificagdo de Imposicdo de Penalidade.

Fundamento: Lei Federal n.© 8.666/1993, Decreto Estadual n.© 14.506/2016 e Ata de
Registro de Pregos n.© 210/2016.
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Fornecedor: DMB Produtos de Telecomunicagao Ltda.-ME.(CNPJ: 22.064.684/0001-28).
Orgao usuario: AGEPAN - Agéncia Estadual de Regulacdo de Servicos Publicos de Mato
Grosso do Sul.

NOTIFICACAO: nos termos do item 11.4 da Ata de Registro de Precos n.°© 216/20186,
aplicamos as penalidades de adverténcia e multa que devera ser recolhida em até 05
(cinco) dias uteis e, em caso de ndo pagamento, nos termos da Ata em comento, cabera a
aplicacdo da pena se suspensao temporaria de participagdo em licitagdo ou impedimento
de contratar com a Administracao, enquanto nao adimplida a obrigacao.

Campo Grande, 07 de junho de 2017.

Youssif Assis Domingos - Diretor-Presidente.

AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS

Extrato do TERMO DE PRORROGACAO DE PARALISACAO do Contrato N°
0051/2013/AGESUL N° Cadastral 2298

Processo: 19/101.571/2012

Partes: Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos e
COMERCIAL T & C LTDA - EPP .

Objeto: Prorrogar a paralisacao da AQUISICAO DE MATERIAIS DA

OBRA DE AMPLIAGAO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO
SANITARIO DE DOURADOS/MS - PAC 02, pelo prazo de
180 dias corridos a contar de 12 de margo de 2017.
08/03/2017

Ednei Marcelo Migliolli e Frederico Jorge Cortex Calux

Data da Assinatura:
Assinam:

Extrato do Contrato N° 0053/2017/AGESUL N° Cadastral 8153

Processo: 57/100.141/2017

Partes: Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos e
REKINT ENGENHARIA LTDA ;

Objeto: REFORMA E ADEQUACAO DO PREDIO DO CONSELHO

ESTADUAL ANTIDROGAS - CEAD.

EMERSON ANTONIO MARQUES PEREIRA

Programa de Trabalho 06181201122440002 - COVENK,
Fonte de Recurso 0112070026 - Convénio n°® 83/2014 -
MJ/SEJUSP, Natureza da Despesa 44905122 - MATERIAIS
TEMPORARIAMENTE SEPARADOS DE IMOVEIS; Programa
de Trabalho 06181201122440002 - COVENK, Fonte de
Recurso 3100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO
TESOURO, Natureza da Despesa 44905122 - MATERIAIS
TEMPORARIAMENTE SEPARADOS DE IMOVEIS.

Valor: R$ 575.000,00 (quinhentos e setenta e cinco mil reais)
Amparo Legal: Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.
Do Prazo: O prazo para execucdo da obra sera de 300 (trezentos)
dias consecutivos, contados da data de recebimento
da Ordem de Inicio dos Servicos, a ser expedida pela
AGESUL.

02/06/2017

EMERSON ANTONIO MARQUES PEREIRA e DIJALMA
MENDES MARTINS

Ordenador de Despesas:
Dotacdo Orcamentaria:

Data da Assinatura:
Assinam:

Extrato do TERMO DE PRORROGAGCAO DE PARALISACAO do Contrato N°
0054/2016/AGESUL N° Cadastral 6148

Processo: 57/102.102/2015

Partes: Agéncia Estadual de Gestdao de Empreendimentos e
ENGEPAR ENGENHARIA E PARTICIPACOES LTDA. .

Objeto: Prorrogar a paralisagdo da PAVIMENTA(;AO ASFALTICA

E DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS URBANA, N,O POLO
EMPRESARIAL MIGUEL LETERIELO, NO MUNICIPIO DE
CAMPO GRANDE/MS, pelo prazo de 120 dias corridos a
contar de 01 de margo de 2017.

22/02/2017

Ednei Marcelo Miglioli e Marco Menegazo Moreira

Data da Assinatura:
Assinam:

Extrato do Contrato N° 0057/2017/AGESUL N° Cadastral 8201

Processo: 57/100.546/2017

Partes: Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos e
Decimal Engenharia EIRELI-EPP

Objeto: Contratagdo de Empresa especializada para a execugao

de obras de Infraestrutura Urbana - Pavimentagdo
asfaltica e drenagem de aguas pluviais na Rua Coronel
Alfredo Pinto e Camalotes - 823001/2015/MCIDADES/
CAIXA, no Municipio de Porto Murtinho MS.

EMERSON ANTONIO MARQUES PEREIRA

Programa de Trabalho 26782202225710003 -
Covenrod, Fonte de Recurso 4241000000 - RECURSOS
ARRECADADOS PELO FUNDERSUL, Natureza da Despesa
44905148 - PAVIMENTACAO URBANA; Programa de
Trabalho 15451202025420002 - Covendrenap, Fonte
de Recurso 0281240045 - Contrato de Repasse n°
823001/2015/MCIDADES/CAIXA/AGESUL, Natureza da
Despesa 44905148 - PAVIMENTACAO URBANA

Valor: R$ 738.382,06 (setecentos e trinta e oito mil e trezentos
e oitenta e dois reais e seis centavos)

Lei Federal n.® 8.666/93 e suas alteracdes posteriores
O prazo para execucdo da obra serd de 180 (cento
e oitenta) dias consecutivos, contados da data de
recebimento da Ordem de Inicio dos Servigos, a ser
expedida pela AGESUL.

Ordenador de Despesas:
Dotacao Orcamentaria:

Amparo Legal:
Do Prazo:

Data da Assinatura: 06/06/2017 ;
Assinam: EMERSON ANTONIO MARQUES PEREIRA e DECIO MALTA
DA SILVA

Extrato do Contrato N° 0058/2017/AGESUL N° Cadastral 8204

Processo: 57/100.543/2017.

Partes: Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos e
Decimal Engenharia EIRELI-EPP.

Objeto: Contratacdo de Empresa especializada para a execugao

de obras de Infraestrutura Urbana - Pavimentagao
asfaltica e drenagem de aguas pluviais no Bairro Aero
Rancho Etapa “"G” - 819795/2015/MCIDADES/CAIXA, no
Municipio de Campo Grande - MS.

EMERSON ANTONIO MARQUES PEREIRA.

Programa de Trabalho 26782202225710003 -
convenrod, Fonte de Recurso 4241000000 - RECURSOS
ARRECADADOS PELO FUNDERSUL, Natureza da Despesa
44905148 - PAVIMENTACAO URBANA; Programa de
Trabalho 15451202025420002 - Covendrenap, Fonte
de Recurso 0281240039 - Contrato de Repasse n©°
0819795/2015/MCIDADES/CAIXA/AGESUL, Natureza da
Despesa 44905148 - PAVIMENTACAO URBANA

Ordenador de Despesas:
Dotacédo Orcamentaria:

Valor: O valor do presente contrato para execucao do objeto é
estimado em R$ 1.037.849,88 (Um milhdo, trinta e sete
mil, oitocentos e quarenta e nove reais e oitenta e oito
centavos).

Lei Federal 8.666/1993.

O prazo para execucdo da obra serd de 180 (cento
e oitenta) dias consecutivos, contados da data de
recebimento da Ordem de Inicio dos Servigos, a ser
expedida pela AGESUL.

Amparo Legal:
Do Prazo:

Data da Assinatura: 06/06/2017.
Assinam: EMERSON ANTONIO MARQUES PEREIRA e Décio Malta
da Silva.

Extrato do Contrato N° 0059/2017/AGESUL N° Cadastral 8200

Processo: 57/100.548/2017.

Partes: Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos e
Decimal Engenharia EIRELI-EPP.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a execugdo

de obras de infraestrutura urbana - Pavimentagdo
asfaltica e drenagem de aguas pluviais no Bairro Sao
Sebastiao - 822934/2015/MCIDADES/CAIXA em Ribas
do Rio Pardo/MS.

EMERSON ANTONIO MARQUES PEREIRA

Programa de Trabalho 26782202225710003 -
Covenrod, Fonte de Recurso 4241000000 - RECURSOS
ARRECADADOS PELO FUNDERSUL, Natureza da Despesa
44905148 - PAVIMENTACAO URBANA; Programa de
Trabalho 26782202225710001 - Construrodo, Fonte
de Recurso 0241000000 - RECURSOS ARRECADADOS
PELO FUNDERSUL, Natureza da Despesa 44905148
- PAVIMENTACAO URBANA; Programa de Trabalho
15451202025420002 - Covendrenap, Fonte de Recurso
0281240041 - Contrato de Repasse n°® 822934/2015/
MCIDADES/CAIXA/AGESUL, Natureza da Despesa
44905148 - PAVIMENTACAO URBANA

Valor: O valor do presente contrato para execugdao do objeto
é estimado em R$ 584.961,59 (quinhentos e oitenta e
quatro mil, novecentos e sessenta e um reais e cinquenta
e nove centavos).

Lei Federal n. 8.666/1993 e suas alteragdes posteriores.
O prazo para execucdo da obra serd de 180 (cento
e oitenta) dias consecutivos, contados da data de
recebimento da Ordem de Inicio dos Servigos, a ser
expedida pela AGESUL.

Ordenador de Despesas:
Dotacao Orcamentaria:

Amparo Legal:
Do Prazo:

Data da Assinatura: 06/06/2017.
Assinam: EMERSON ANTONIO MARQUES PEREIRA e Décio Malta
da Silva.

Extrato do TERMO DE PARALISACAO do Contrato OC N° 0213/2016/AGESUL -
N° Cadastral 7335

Processo: 57/101.662/2016

Partes: Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos e
ANGRA CONSTRUC@ES LTDA

Objeto: Paralisar a REFORMA DO PREDIO DO INSTITUTO DE

MEDICINA E ODONTOLOGIA LEGAL (IMOL), PARA
ADEQUACAO DA VIGILANCIA SANITARIA, NO MUNICIPIO
DE CAMPO GRANDE - MS, pelo prazo de 120 dias corridos
a contar de 09 de abril de 2017.
07/04/2017

Emerson Antonio Marques Pereira e Nailton De Souza Franco

Data da Assinatura:
Assinam:

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E

EXTENSAO RURAL
PORTARIA AGRAER N. 004 de 6 de junho de 2017.

Suspende, excepcionalmente, os efeitos do Capitulo 11
da Portaria AGRAER n. 004/2008 de 22 de dezembro
de 2008, na parte que especifica.

O Diretor-Presidente da Agéncia de Desenvolvimento Agrario e
Extensdo Rural - AGRAER, no uso de suas atribuigdes legais;

Considerando que o Projeto de Assentamento Paulo Freire € um
Assentamento implantado pelo Governo do Estado de Mato Grosso do Sul, em uma area
de 1.511,65 ha adquirida pelo Estado de Mato Grosso do Sul no ano de 2003, criado
pelo Decreto Estadual n. 11.390 de 11 de setembro de 2003 e reconhecido pelo INCRA,
conforme Portaria INCRA 08 de 25 de margo de 2004, sendo que o
Assentamento possui 63 (sessenta e trés) Familias em um sistema de lotes individuais;

Considerando que a AGRAER - Agencia de desenvolvimento Agrario
e Extensdo Rural é proprietaria e responsavel pelo Projeto de Assentamento denominado
Paulo Freire, localizado no Municipio de Dois Irmdos do Buriti/MS, matriculado sob os
n. 11.127, 11.128, 11.129, 10.680, 2.661, 109 do Cartdrio de Registro de Imédveis do
Municipio de Aquidauana/MS;

Considerando o Decreto n. 8.738 de 3 de maio de 2016 que
regulamenta a Lei n. 8.629 de Regulamentacdo dos Dispositivos da Reforma Agraria,
de 25 de fevereiro de 1993, e a Lei n. 13.001 de 20 de junho de 2014, que dispdem
sobre Processo de Selecdo das Familias Beneficiarias do Programa Nacional de Reforma
Agraria;

Considerando que o Assentamento conta com mais de 12 (doze)
anos de criacao, e;

Considerando que todos esses fatos ocorreram antes da publicacdo
da Portaria AGRAER n©° 004/2008 de 22 de dezembro de 2008, que estabelece o cadastro
de interessados para substituicdo em lotes irregulares;

RESOLVE:

Art. 19, Suspender, excepcionalmente, os efeitos do Capitulo II da Portaria
AGRAER n. 004/2008 de 22 de dezembro de 2008, quanto a exigéncia de inclusdao do
interessado no cadastro de ocupante de lote do Projeto de Assentamento denominado
Paulo Freire, localizado no Municipio de Dois Irmados do Buriti/MS.

Art. 29, Esta Portaria se aplica apenas e tao somente aos atuais ocupantes dos
lotes do Projeto de Assentamento Paulo Freire, localizado no Municipio de Dois Irm&os
do Buriti/MS.
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Art. 39, A Geréncia de Regularizagdo Fundiaria e Cartografia da AGRAER devera
elaborar relagdo nominal dos atuais ocupantes dos lotes do Projeto de Assentamento
Paulo Freire, identificando-os e verificando a data de ocupagao.

Art. 49, Os efeitos desta Portaria se extinguirdao com a conclusdo dos processos
de regularizacdo do Projeto de Assentamento Paulo Freire, constantes da relagdo a ser
elaborada pela Geréncia de Regularizacdo Fundiaria e Cartografia.

Art. 59. O Processo de Regularizacdo Fundidria devera observar os demais
dispositivos contidos na Portaria AGRAER n. 004/2008, que permanecem em vigor.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ENELVO IRADI FELINI
Diretor-Presidente

PORTARIA AGRAER N. 005 de 6 de junho de 2017.

Suspende, excepcionalmente, os efeitos do Capitulo 11
da Portaria AGRAER n. 004/2008 de 22 de dezembro
de 2008, na parte que especifica.

O Diretor-Presidente da Agéncia de Desenvolvimento Agrario e
Extensdo Rural - AGRAER, no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando que o Projeto de Assentamento Sdo Francisco é um
Assentamento implantado pelo Governo do Estado de Mato Grosso do Sul, em uma area
de 154,8678 ha adquirida pelo Estado de Mato Grosso do Sul no ano de 2003, criado
pelo Decreto Estadual n. 10.743 de 23 de abril de 2002 e reconhecido pelo INCRA,
conforme Portaria INCRA n. 19 de 04 de junho de 2003, sendo que o Assentamento
possui 07(sete) Familias em um sistema de lotes individuais;

Considerando que o Estado de Mato Grosso do Sul é proprietario
e responsavel pelo Projeto de Assentamento denominado S&do Francisco, localizado no
Municipio de Sidrolandia/MS, matriculado sob o n. 9922 do Cartério de Registro de
Imoveis do Municipio de Sidrolandia/MS;

Considerando o Decreto n. 8.738 de 03 de maio de 2016, que
regulamenta a Lei n. 8.629 de Regulamentacdo dos Dispositivos da Reforma Agraria,
de 25 de fevereiro de 1993, e a Lei n. 13.001 de 20 de junho de 2014, que dispdem
sobre Processo de Selecdo das Familias Beneficiarias do Programa Nacional de Reforma
Agraria;

Considerando que o Assentamento conta com mais de 12 (doze)
anos de criacao, e;

Considerando que todos estes fatos ocorreram antes da publicagao
da Portaria AGRAER n© 004/2008 de 22 de dezembro de 2008, que estabelece o cadastro
de interessados para substituicdo em lotes irregulares;

RESOLVE:

Art. 19, Suspender, excepcionalmente, os efeitos do Capitulo II da Portaria
AGRAER n. 004/2008 de 22 de dezembro de 2008, quanto a exigéncia de inclusdo do
interessado no cadastro de ocupante de lote do Projeto de Assentamento Sao Francisco,
localizado no Municipio de Sidrolandia/MS.

Art. 29, Esta Portaria se aplica apenas e tao somente aos atuais ocupantes dos
lotes do Projeto de Assentamento Sado Francisco, localizado no Municipio de Sidrolandia/
MS.

Art. 39. A Geréncia de Regularizagdo Fundiaria e Cartografia da AGRAER devera
elaborar relagdo nominal dos atuais ocupantes dos lotes do Projeto de Assentamento Sao
Francisco, identificando-os e verificando a data de ocupacao.

Art. 49, Os efeitos desta Portaria se extinguirao com a conclusao dos processos
de regularizacao do Projeto de Assentamento Sao Francisco, constantes da relacao a ser
elaborada pela Geréncia de Regularizacdo Fundiaria e Cartografia.

Art. 59. O Processo de Regularizacdo Fundidria devera observar os demais
dispositivos contidos na Portaria AGRAER n. 004/2008, que permanecem em vigor.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

ENELVO IRADI FELINI
Diretor-Presidente

PORTARIA AGRAER N. 006 de 6 de junho de 2017.

Suspende, excepcionalmente, os efeitos do Capitulo 11
da Portaria AGRAER n. 004/2008 de 22 de dezembro
de 2008, na parte que especifica.

O Diretor-Presidente da Agéncia de Desenvolvimento Agrario e
Extensdo Rural - AGRAER, no uso de suas atribuicdes legais;

Considerando que o Projeto de Assentamento Terra Solidaria € um
Assentamento implantado pelo Governo do Estado de Mato Grosso do Sul, em uma area
de 305,4959 ha adquirida pelo Estado de Mato Grosso do Sul no ano de 2003, criado
pelo Decreto Estadual n. 11.369 de 01 de setembro de 2003 e reconhecido pelo INCRA,
conforme Portaria INCRA n. 37 de 28 de novembro de 2003, sendo que o Assentamento
possui 11(onze) Familias em um sistema de lotes individuais;

Considerando que a AGRAER - Agéncia de Desenvolvimento Agrario
e Extensdo Rural é proprietaria e responsavel pelo Projeto de Assentamento denominado
Terra Solidaria, localizado no municipio de Sidrolandia/MS, matriculado sob o n. 9.210 do
Cartério de Registro de Imoveis do Municipio de Sidrolandia/MS;

Considerando o Decreto n. 8.738 de 03 de maio de 2016, que
regulamenta a Lei n. 8.629 de Regulamentacdo dos Dispositivos da Reforma Agraria,
de 25 de fevereiro de 1993, e a Lei n. 13.001 de 20 de junho de 2014, que dispdem
sobre Processo de Selegdo das Familias Beneficiarias do Programa Nacional de Reforma
Agraria;

Considerando que o Assentamento conta com mais de 12 (doze)
anos de criacao, e;

Considerando que todos estes fatos ocorreram antes da publicagao
da Portaria AGRAER n° 004/2008 de 22 de dezembro de 2008, que estabelece o cadastro
de interessados para substituicdo em lotes irregulares;

RESOLVE:

Art. 19, Suspender, excepcionalmente, os efeitos do Capitulo II da Portaria
AGRAER n. 004/2008 de 22 de dezembro de 2008, quanto a exigéncia de inclusdo do
interessado no cadastro de ocupante de lote do Projeto de Assentamento Terra Solidaria,
localizado no Municipio de Sidrolandia/MS.

Art. 29, Esta Portaria se aplica apenas e tao somente aos atuais ocupantes dos
lotes do Projeto de Assentamento Terra Solidaria, localizado no Municipio de Sidrolandia/
MS.

Art. 3°. A Geréncia de Regularizagdo Fundiaria e Cartografia da AGRAER devera
elaborar relacdo nominal dos atuais ocupantes dos lotes do Projeto de Assentamento
Terra Solidaria, identificando-os e verificando a data de ocupagdo.

Art. 40, Os efeitos desta Portaria se extinguirdo com a conclusdo dos processos
de regularizacao do Projeto de Assentamento Terra Solidaria, constantes da relagdo a ser
elaborada pela Geréncia de Regularizacdo Fundiaria e Cartografia.

Art. 59, O Processo de Regularizacdo Fundidria devera observar os demais
dispositivos contidos na Portaria AGRAER n. 004/2008, que permanecem em vigor.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ENELVO IRADI FELINI
Diretor-Presidente

PORTARIA AGRAER N. 007 de 6 de junho de 2017.

Suspende, excepcionalmente, os efeitos do Capitulo 11
da Portaria AGRAER n. 004/2008 de 22 de dezembro
de 2008, na parte que especifica.

O Diretor-Presidente da Agéncia de Desenvolvimento Agrario e
Extensdo Rural - AGRAER, no uso de suas atribuigdes legais;

Considerando que o Projeto de Assentamento Terra Solidaria II é
um Assentamento implantado pelo Governo do Estado de Mato Grosso do Sul, em uma
area de 613,0118 ha adquirida pelo Estado de Mato Grosso do Sul no ano de 2003, criado
pelo Decreto Estadual n. 11.315 de 24 de julho de 2003 e reconhecido pelo INCRA,
conforme Portaria INCRA n. 28 de 19 de outubro de 2004, sendo que o Assentamento
possui 20 (vinte) Familias em um sistema de lotes individuais;

Considerando que a AGRAER - Agéncia de Desenvolvimento Agrario
e Extensdo Rural é proprietaria e responsavel pelo Projeto de Assentamento denominado
Terra Solidaria II, localizado no Municipio de Sidrolandia/MS, matriculado sob o n. 9.209
do Cartério de Registro de Imdveis do Municipio de Sidrolandia/MS;

Considerando o Decreto n. 8.738 de 03 de maio de 2016, que
regulamenta a Lei n. 8.629 de Regulamentacdo dos Dispositivos da Reforma Agraria,
de 25 de fevereiro de 1993, e a Lei n. 13.001 de 20 de junho de 2014, que dispdem
sobre Processo de Selecdo das Familias Beneficiarias do Programa Nacional de Reforma
Agraria;

Considerando que o Assentamento conta com mais de 12 (doze)
anos de criagao, e;

Considerando que todos estes fatos ocorreram antes da publicagao
da Portaria AGRAER n© 004/2008 de 22 de dezembro de 2008, que estabelece o cadastro
de interessados para substituicdo em lotes irregulares;

RESOLVE:

Art. 19, Suspender, excepcionalmente, os efeitos do Capitulo II da Portaria
AGRAER n. 004/2008 de 22 de dezembro de 2008, quanto a exigéncia de inclusdo do
interessado no cadastro de ocupante de lote do Projeto de Assentamento Terra Solidaria
11, localizado no Municipio de Sidrolandia/MS.

Art. 20, Esta Portaria se aplica apenas e tdao somente aos atuais ocupantes
dos lotes do Projeto de Assentamento Terra Solidaria II, localizado no municipio de
Sidrolandia/MS.

Art. 3°. A Geréncia de Regularizacdo Fundiaria e Cartografia da AGRAER devera
elaborar relagdo nominal dos atuais ocupantes dos lotes do Projeto de Assentamento
Terra Solidaria II, identificando-os e verificando a data de ocupagao.

Art. 4°. Os efeitos desta Portaria se extinguirdo com a conclusdao dos processos
de regularizacdo do Projeto de Assentamento Terra Solidaria II, constantes da relagao a
ser elaborada pela Geréncia de Regularizacdo Fundiaria e Cartografia.

Art. 59. O Processo de Regularizacdo Fundidria devera observar os demais
dispositivos contidos na Portaria AGRAER n. 004/2008, que permanecem em vigor.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ENELVO IRADI FELINI
Diretor-Presidente

Extrato do Contrato N° 0006/2017/AGRAER N° Cadastral 8188

Numero do Laudo: 044/2017

Processo: 63/200.371/2017

Partes: Agéncia de Desenvolvimento Agrario e Extensdo Rural e
JOAO RODRIGUES SENNA JUNIOR

Objeto: Locacdo de imdvel para Agraer em Angélica - FUNTER

ENELVO IRADI FELINI

Programa de Trabalho 10.71904.21.631.0069.8281.0001
PI Funterra - Desenvolvimento agrario, Fonte de
Recurso 0240000000 - RECURSOS DIRETAMENTE
ARRECADADOQOS, Natureza da Despesa 33903615 -
LOCACAO DE IMOVEIS.

Valor: R$ 12.120,00 (doze mil e cento e vinte reais)

Amparo Legal: Lei Federal 8.666/93

Ordenador de Despesas:
Dotacado Orgcamentaria:

Do Prazo: 12 (doze) meses, a contar de 26 de maio de 2017.
Data da Assinatura: 26/05/2017 . .
Assinam: ENELVO IRADI FELINI e JOAO RODRIGUES SENNA JUNIOR

AGENCIA ESTADUAL DE DEFESA SANITARIA

ANIMAL E VEGETAL

Acérddo n°: 06/2017

Processo n°: 21.201.939/2014
Requerente: Orlando Frutoso
Requerido: IAGRO

Relator: Eduardo Barbosa Strang

EMENTA: Requer o cancelamento do auto de infragdo e
multa n°® 106591 de 23 de junho de 2014
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PEDIDO INDEFERIDO

Vistos, relatados e discutidos os autos deste processo, em que sdao partes os acima
nomeados.

Acordam os membros do Conselho Estadual de Saude Animal, em sessdo plenaria, por
unanimidade de votos, julgarem improcedente o pedido do Requerente, mantendo-se o
auto de infragdo e multa, como consta do parecer do relator e da 052 Ata/2017-2018 da
sessdo plenaria do julgamento que ficam fazendo parte integrante do presente julgado.
Intime-se.Registre-se

Campo Grande-MS, 06 de Junho de 2017.

LUCIANO CHIOCHETTA
PRESIDENTE/CESA

Acérddo n°: 07/2017

Processo n°: 21.202.889/2014
Requerente: José Venceslau Neto
Requerido: IAGRO

Relator: Eduardo Barbosa Strang

EMENTA: Requer o cancelamento do auto de infragdo e
multa n® 104737 de 10 de junho de 2013
PEDIDO INDEFERIDO
Vistos, relatados e discutidos os autos deste processo, em que sdao partes os acima
nomeados.
Acordam os membros do Conselho Estadual de Saude Animal, em sessdo plenaria, por
unanimidade de votos, julgarem improcedente o pedido do Requerente, mantendo-se o
auto de infragdo e multa, como consta do parecer do relator e da 052 Ata/2017-2018 da
sessdo plenaria do julgamento que ficam fazendo parte integrante do presente julgado.
Intime-se.Registre-se.

Campo Grande-MS, 06 de Junho de 2017.

LUCIANO CHIOCHETTA
PRESIDENTE/CESA

Acérddo no: 08/2017

Processo n°: 63.101.607/2015
Requerente: José Lourenco dos Santos
Requerido: IAGRO

Relator: Eduardo Barbosa Strang

EMENTA: Requer o cancelamento do auto de infragdo e
multa n® 312750 de 15 de maio de 2015
PEDIDO INDEFERIDO
Vistos, relatados e discutidos os autos deste processo, em que sdao partes os acima
nomeados.
Acordam os membros do Conselho Estadual de Saude Animal, em sessdo plenaria, por
unanimidade de votos, julgarem improcedente o pedido do Requerente, mantendo-se o
auto de infragdo e multa, como consta do parecer do relator e da 052 Ata/2017-2018 da
sessdo plenaria do julgamento que ficam fazendo parte integrante do presente julgado.
Intime-se.Registre-se.

Campo Grande-MS, 06 de Junho de 2017.

LUCIANO CHIOCHETTA
PRESIDENTE/CESA

Acorddo n°: 09/2017

Processo n°: 21.202.441/2014
Requerente: Mauro Antonio Martins
Requerido: IAGRO

Relator: Jamil Manoel Leal Filho

EMENTA: Requer o cancelamento do auto de infragdo e
multa n® 104300 de 05 de julho de 2013
PEDIDO INDEFERIDO
Vistos, relatados e discutidos os autos deste processo, em que sdao partes os acima
nomeados.
Acordam os membros do Conselho Estadual de Saude Animal, em sessdo plenaria, por
unanimidade de votos, julgarem improcedente o pedido do Requerente, mantendo-se o
auto de infragdo e multa, como consta do parecer do relator e da 052 Ata/2017-2018 da
sessdo plenaria do julgamento que ficam fazendo parte integrante do presente julgado.
Intime-se.Registre-se.

Campo Grande-MS, 06 de Junho de 2017.

LUCIANO CHIOCHETTA
PRESIDENTE/CESA

Acorddo n°: 10/2017

Processo n°: 63.101.359/2015
Requerente: Pet Dog in Box Ltda
Requerido: IAGRO

Relator: Jamil Manoel Leal Filho

EMENTA: Requer o cancelamento do auto de infragdo e
multa n® 51812 de 22 de Abril de 2015
PEDIDO INDEFERIDO
Vistos, relatados e discutidos os autos deste processo, em que sdao partes os acima
nomeados.
Acordam os membros do Conselho Estadual de Saude Animal, em sessdo plenaria, por
unanimidade de votos, julgarem improcedente o pedido do Requerente, mantendo-se o
auto de infragdo e multa, como consta do parecer do relator e da 052 Ata/2017-2018 da
sessdo plenaria do julgamento que ficam fazendo parte integrante do presente julgado.
Intime-se.Registre-se.

Campo Grande-MS, 06 de Junho de 2017.

LUCIANO CHIOCHETTA
PRESIDENTE/CESA

Acérddo n°: 11/2017

Processo n°: 79.540.106.327/2014
Requerente: Galpao

Requerido: IAGRO

Relator: Jamil Manoel Leal Filho

EMENTA: Requer o cancelamento do auto de infragao e
multa n° 106327 de 14 de janeiro de 2014
PEDIDO INDEFERIDO
Vistos, relatados e discutidos os autos deste processo, em que sdo partes os acima
nomeados.
Acordam os membros do Conselho Estadual de Saide Animal, em sessdo plenaria, por
unanimidade de votos, julgarem improcedente o pedido do Requerente, mantendo-se o
auto de infragdo e multa, como consta do parecer do relator e da 052 Ata/2017-2018 da
sessdo plenaria do julgamento que ficam fazendo parte integrante do presente julgado.
Intime-se.Registre-se.

Campo Grande-MS, 06 de Junho de 2017.

LUCIANO CHIOCHETTA
PRESIDENTE/CESA

Acérddo n°: 12/2017

Processo n°: 21.204.092/2014
Requerente: Karlos Cesar Fernandes
Requerido: IAGRO

Relator: Horacio Loureiro Tinoco

EMENTA: Requer o cancelamento do auto de infragao e
multa n° 28883 de 21 de janeiro de 2014
PEDIDO INDEFERIDO
Vistos, relatados e discutidos os autos deste processo, em que sdo partes os acima
nomeados.
Acordam os membros do Conselho Estadual de Saide Animal, em sessdo plenaria, por
unanimidade de votos, julgarem improcedente o pedido do Requerente, mantendo-se o
auto de infragdo e multa, como consta do parecer do relator e da 052 Ata/2017-2018 da
sessdo plenaria do julgamento que ficam fazendo parte integrante do presente julgado.
Intime-se.Registre-se.

Campo Grande-MS, 06 de Junho de 2017.

LUCIANO CHIOCHETTA
PRESIDENTE/CESA

Acérddo n©: 13/2017

Processo n°: 21.202.894/2014
Requerente: Jodo Ataides Gaist Cleverson
Requerido: IAGRO

Relator: Vanessa Felipe de Souza

EMENTA: Requer o cancelamento do auto de infragao e
multa n® 49554 de 20 de outubro de 2011
PEDIDO INDEFERIDO
Vistos, relatados e discutidos os autos deste processo, em que sdo partes os acima
nomeados.
Acordam os membros do Conselho Estadual de Saide Animal, em sessdo plenaria, por
unanimidade de votos, julgarem improcedente o pedido do Requerente, mantendo-se o
auto de infragdo e multa, como consta do parecer do relator e da 052 Ata/2017-2018 da
sessdo plenaria do julgamento que ficam fazendo parte integrante do presente julgado.
Intime-se.Registre-se.

Campo Grande-MS, 06 de Junho de 2017.

LUCIANO CHIOCHETTA
PRESIDENTE/CESA

COMPANHIA DE GAS DE MATO GROSSO DO SUL

A COMPANHIA DE GAS DO ESTADO DE MS—MSGAS, por meio do Diario Oficial
Eletronico instituido como veiculo oficial de publicacdo do Estado, conforme a Lei n°
3.394/2007, torna publico para conhecimento dos interessados:

EXTRATO DE TERCEIRO ADITAMENTO

Processo Administrativo N® 076/2014 - Contrato N°© C-013/2014/03
CONTRATADA: BEST LIFE ASSESSORIA E CONSULTORIA DE ATIVIDADE FISICA S/S
LTDA-ME.

OBJETO: Alteragdo da Clausula Sexta — Da Vigéncia (item 6.1) visando a renovagdo
do prazo de vigéncia, aditando-se 12 (doze) meses, pelo periodo de 10/06/2017 a
10/06/2018.

DATA DA ASSINATURA: 05/06/2017. )

ASSINAM: Rudel Espindola Trindade Junior e Rui Pires dos Santos - MSGAS

Francisco Medeiros da Silva Neto - Diretor / BEST LIFE Assessoria e Consultoria de
Atividade Fisica S/S LTDA-ME

EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL

SOCIEDADE ANONIMA

REPUBLICAGAO POR INCORREGAO _ )
RETIFICA-SE POR TER CONSTADO INCORRECAO NA MATERIA PUBLICADA NO DIARIO
OFICIAL 9.423, PAGINA 12, DO DIA 05.06.2017: EXTRATO DO CONTRATO N° 077/2017,
ONDE SE LE: VALOR: R$ 19.957,44, LEIA-SE: R$ 84.454,56.

CONTRATACAO POR DISPENSA DE LICITACAO, CONFORME ART. 24 DA LEI 8.666/93.

D & M ENTULHOS LTDA — ME - OES N° 0062/2017 - Objeto: Servico de locacdo de
cagamba para remocao de residuos orgéanicos, para as Estagdes de Tratamento de Esgoto
nas Unidades de Nova Andradina, Jatei e Angélica. Proc.: 0325/2017/GELESTE-NVA/
SANESUL. Valor:R$ 14.400,00.

TORNOS PORFIRIO LTDA - OES N° 0082/2017 - Objeto: Contratacdo de servicos
de torno e solda para a Geréncia Regional Leste. Proc.: 0410/2017/GELESTE-NVA/
SANESUL. Valor: R$ 15.625,00.

ANJOS E GARNES LTDA — ME - OES N° 0081/2017 - Objeto: Servigos de preparo e
fornecimento de “coffee break” para reunides e treinamentos, ocorridos na localidade de
Coxim, da Geréncia Regional Norte. Proc.: 0402/2017/GENORTE-COX/SANESUL. Valor:
R$ 4.382,00.
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FUNDAGAO DE CULTURA DE MATO GROSSO DO SUL

Lista dos selecionados para o Edital n.° 003/2017/FCMS de Chamamento Publico para
participar da XVIII Feira Nacional de Negdcios do Artesanato — FENEARTE, em Olinda/PE,
em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Programa do Artesanato Brasileiro
(PAB), nas Portarias n©29/2010, n° 8/2012, n® 14/2012 e n° 26/2012, por ordem de
classificagao.

Selecionados
Arteséo Individual ou MEI
1.9 Lugar Cleber Ferreira de Brito
2.9 Lugar Indiana Antunes Marques de Araujo
3.9 Lugar Ana Vitorino da Silva Leodério
4.0 Lugar Claudia Cristina Benites Veiga Casteldo
Entidades Representativas do Artesanato

1.0 Lugar Associagao dos Produtores de Artesanato e Artistas

Populares do MS - PROART/MS
2.9 Lugar Unido Estadual dos Artesdos de Mato Grosso do Sul -

UNEART/MS
3.9 Lugar AME - Associagdo de Micro Entreendedor Individual
4.0 Lugar SINART - Sindicato dos Artesdos de Mato Grosso do Sul

Campo Grande, 07 de junho de 2017.

Athayde Nery de Freitas Junior
Diretor-Presidente

Extrato de Convénio de Cooperacdo n® 27.412/2017
Processo: 69/100.0097/2017
Do Objeto: A FCMS no Processo n®59/100.097/2017 celebra convénio com a PREFEITURA
MUNICIPAL DE BONITO/MS, para repasse financeiro, com o desiderato de realizar a 42
Edicdo do Festival de Blues e Jazz neste Municipio, para atrair o maior numero de turistas
que viajam para assistir festivais do género, bem como inserir o0 municipio no circuito
nacional e internacional, conforme plano de trabalho, cronograma de execugao e plano
de aplicacao, fls.04 a 09, fazendo parte integrante deste instrumento.
Do Valor: R$ 28.000,00 (vinte e oito mil reais)
Do Prazo: O presente instrumento tera sua vigéncia da data de sua assinatura até 31
de julho de 2017, e a apresentacgdo da prestagao de contas final dos recursos dar-se-a
em 30 dias a contar do término do prazo da vigéncia.
Dos Recursos

« PI: Fomento a Cultura

< PROGRAMA DE TRABALHO: 13.392.2025.8103.0001

 NATUREZA DA DESPESA: 334041

< FONTE: 0240

- NOTA DE EMPENHO: 2017NE000283
Da Base Legal: O presente convénio se regera pelas normas contidas nas Resolugdes/
SEFAZ n© 2.052 de 19 de abril de 2007 e n° 2.093 de 24 de outubro de 2007, no Decreto
Estadual n® 11.261 de 16 de junho de 2003, na Lei Federal n® 8.666/93 naquilo que
couber.
Do Foro: Comarca de Campo Grande/MS
Concedente: Fundagao de Cultura de Mato Grosso do Sul
CNPJ: 15.579.196/0001-98
Representada por seu Diretor Presidente: Athayde Nery de Freitas Junior
CPF: 313.298.611-91
Convenente: Prefeitura Municipal de Bonito
CNPJ: 03.903.176/0001-41
Representada por seu Prefeito: Odilon Arruda Soares
CPF: 030.135.881-87
Data da Assinatura do Convenio: 07 de junho de 2017.

FUNDAGCAO ESCOLA DE GOVERNO DE MATO GROSSO DO SUL

Extrato do Termo de Cooperagao n. 00772017
Processo n© 55/200052/2017
Partes: FUNDACAO ESCOLA DE GOVERNO DE MATO GROSSO DO SUL e a TOPO IDIOMAS
LTDA - ESCOLA SKILL IDIOMAS
Objeto: O objeto do presente instrumento € a concessdo de desconto no valor das
mensalidades aos servidores publicos e seus dependentes conforme descrito no Termo
de Cooperagao firmado e assinado entre as partes na data de 06/06/2017.
Ordenador de Despesas: Wilton Paulino Junior
Do prazo: 24 (vinte e quatro) meses, contados de sua assinatura.
Data de Assinatura: 06/06/2017
Assinam: Wilton Paulino Junior
Diego Adania Zanoni

Extrato do Termo de Cooperacao n. 006/2017
Processo n© 55/200038/2017
Partes: FUNDACAO ESCOLA DE GOVERNO DE MATO GROSSO DO SUL e a EMPRESA
BARROS & BARROS - CENTRO EDUCACIONAL LAPIS DE COR
Objeto: O objeto do presente instrumento € a concessdao de desconto no valor das
mensalidades para os dependentes dos Servidores Publicos Estaduais conforme descrito
no Termo de Cooperacgao firmado e assinado entre as partes na data de 29/05/2017.
Ordenador de Despesas: Wilton Paulino Junior
Do prazo: 24 (vinte e quatro) meses, contados de sua assinatura.
Data de Assinatura: 29/05/2017
Assinam: Wilton Paulino Junior

Helen Cristina da Silva Barros Paschoal

Hevilen Cristiane da Silva Barros

FUNDAGAO ESTADUAL JORNALISTA LUIZ CHAGAS
DE RADIO E TV EDUCATIVA DE MATO GROSSO DO SUL

Extrato do I Termo Aditivo ao Contrato 0002/2016/FERTEL N° Cadastral 6453

Processo: 49/400.056/2016

Partes: Fundagdo Estadual Jornalista Luiz Chagas de Radio e TV
Educativa de Mato Grosso do Sul (FERTEL-MS) e Mariner
Advanced Multimedia Eireli-ME.

Objeto: O presente termo aditivo tem por finalidade prorrogar a

vigéncia do contrato por mais 12 (doze) meses, tendo
como termo inicial a data de 01 de junho de 2017 e
termo final a data de 31 de maio de 2018.

Jodo Bosco de Castro Martins

Programa de Trabalho 13392006880910001 -
Manutengao e Operacionalizagdo da FERTEL - Custeioadm-
ProgramaTVE, Fonte de Recurso 0240000000 -
RECURSOS DIRETAMENTE ARRECADADOS, Natureza da
Despesa 33903908 - MANUTENCAO DE SOFTWARE

Lei Federal 5.666/93, Decreto Estadual n. 11.261, de

Ordenador de Despesas:
Dotacéo Orcamentaria:

Amparo Legal:

16 de junho de 2003 e Clausula Sétima do Contrato n.
6453.
31/05/2017

Jodo Bosco de Castro Martins e Marco Antonio Marini Pereira

Data da Assinatura:
Assinam:

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO,

CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO TERMO OUTORGA N°© 230/2014 REFERENTE
AO PROCESSO N° 23/200.645/2014 SIAFEM N° 023985.
Outorgante: FUNDECT, CNPJ 02.776.669/0001-03.
Interveniente: UNIVERSIDADE CATOLICA DOM BOSCO - UCDB, CNPJ/MF no°
03.226.149/0015-87.
Outorgado: Heitor Romero Marques
Objeto: O objeto do presente 1° Termo Aditivo ao Termo de Outorga n.° 230/2014, é a
alteragdo da Clausula Décima Quarta - Da Vigéncia e Prorrogagdo, passando a constar
a vigéncia da data da publicagdo no Diario Oficial do Estado, ocorrida em 03/06/2015
até 03/06/2018.
Todas e demais condigOes previstas no Termo de Outorga permanecem inalteradas.
Data da Assinatura: 02.06.2017
Assinam: - Marcio de Araujo Pereira

CPF 653.359.371-49 - Diretor-Presidente Interino/FUNDECT

Pe. Ricardo Carlos

CPF 609.190.351-91 - Reitor/UCDB

Heitor Romero Marques

CPF 089.086.721-68 - Outorgado

FUNDAGCAO DE TURISMO DE MATO GROSSO DO SUL

Republica-se por incorregdo o Extrato de Termo de Colaboragao, publicado no DO no©.
9.396, de 26 de abril de 2017, pagina 38.

EXTRATO DE TERMO DE COLABORAQAO

PROCESSO N° 59/200.156/2016

NUMERO CADASTRAL: 027268/2016-FUNDTUR/MS

PARTES: O GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL porintermédio da FUNDACAO
DE TURISMO DE MATO GROSSO DO SUL, inscrita no CNPJ n°04.808.290/0001-55,
doravante denominada Administragao e SELETA CARITATIVA E HUMANITARIA - S.S.C.H,
inscrita no CNPJ sob o n® 15.452.2012/0001-87, doravante denominado Entidade
Parceira.

OBJETO: fomentar a formagdo socioeducativa e profissional e inser¢gdao no mercado de
trabalho de adolescentes qualificados e assistidos pela ENTIDADE PARCEIRA, diretamente
ou por meio dos Conselhos Municipais dos Direitos da Crianca e do Adolescente, com
idade entre 16 e 18 anos incompletos, matriculados no ensino médio.

AMPARO LEGAL: Lei Federal n® 13.019/2014 e Decreto Estadual n® 14.494, de 2 de junho
de 2016, sujeitando-se, os participes, no que couber, a normas da Lei das Licitagdes e,
ainda, ao disposto no Decreto Estadual n.°© 11.261, de 16 de junho de 2003 e suas
alteragOes

VALOR: O Valor anual estimado do convénio, de acordo com o paragrafo primeiro da
cldusula primeira e Plano de Trabalho inicial, é de R$109.918,08 (cento e nove mil
novecentos e dezoito reais e oito centavos).

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Programa de Trabalho n© 10.71208.23.695.0069.8249.0001
- Centro de Convengdes, Unidade Gestora 710208-Fundagdo de Turismo de Mato Grosso
do Sul, Natureza da Despesa: 335043 - Fonte de Recursos n® 024000000 - Nota de
Empenho - 2017NE000003 de 11/04/2017, no valor de R$ 73.278,72 (setenta e trés mil
reais e setenta e dois centavos)

VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura

DATA DA ASSINATURA: 25/04/2017.

ASSINAM: BRUNO WENDLING, inscrito no CPF n.° 045.627.696-37, residente e
domiciliado em Campo Grande pela FUNDTUR e ROMARIO GARCIA PEREIRA, inscrito no
CPF n°. 106.247.671-91, residente e domiciliado em Campo Grande -MS, pela Seleta
Caritativa e Humanitaria - S.S.C.H

FUNDAGAO SERVIGCOS DE SAUDE DE MATO GROSSO
DO SUL

AUTORIZO AS DESPESAS E AS EMISSOES DAS NOTAS DE EMPENHO REFERENTE
AOS PROCESSOS ABAIXO RELACIONADOS:

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE
1993 E SUAS ALTERACOES.

PROCESSO: 27/100.703/2017 NE: 001429 | N.D: 339030
F.P.: 202790110302200221850031 FONTE: 0248000058

DATA: 29/05/2017 VALOR TOTAL: R$ 600,00
FAVORECIDO: CIRURGICA FERNANDES C. R. MAT. CIR. HOSP. LTDA

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

PROCESSO: 27/100.703/2017
F.P.: 202790110302200221850031 FONTE: 0248000058

DATA: 29/05/2017 VALOR TOTAL: R$ 34.500,00
FAVORECIDO: BECTON DICKINSON IND. CIR. LTDA.

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

NE: 001430 | N.D: 339030

PROCESSO: 27/100.703/2017
F.P.: 202790110302200221850031 FONTE: 0248000058
DATA: 29/05/2017 VALOR TOTAL: R$ 6.730,00
FAVORECIDO: MAIORCA SOLUCOES EM SAUDE SEG. E PADRON. EIRELI ME.
OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

NE: 001431 | N.D: 339030

PROCESSO: 27/100.704/2017

F.P.: 202790110302200221850031

DATA: 29/05/2017

FAVORECIDO: CIRUMED COMERCIO LTDA.
OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

NE: 001432 | N.D: 339030
FONTE: 0248000058
VALOR TOTAL: R$ 42.394,00

PROCESSO: 27/100.704/2017
F.P.: 202790110302200221850031 FONTE: 0248000058

DATA: 29/05/2017 VALOR TOTAL: R$ 13.799,00
FAVORECIDO: COMERCIAL ISOTOTAL EIRELI - EPP.

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

NE: 001433 | N.D: 339030

PROCESSO: 27/100.704/2017
F.P.: 202790110302200221850031

NE: 001434 | N.D: 339030
FONTE: 0248000058
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DATA: 29/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 3.870,00

FAVORECIDO: NACIONAL COMERCIAL HOSPITALAR LTDA.

DATA: 30/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 6.050,00

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

FAVORECIDO: CIRUMED COMERCIO LTDA.

OBJETO: ANULACAO DE EMPENHO.

PROCESSO: 27/100.704/2017

NE: 001435 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.693/2017

NE: 001479 | N.D: 339030

DATA: 29/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 41.245,35

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

FAVORECIDO: UNIVERSAL PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - ME.

DATA: 30/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 2.040,00

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

FAVORECIDO: NACIONAL COMERCIAL HOSPITALAR LTDA.

OBJETO: ANULACAO DE EMPENHO.

PROCESSO: 27/100.704/2017

NE: 001436 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.694/2017

NE: 001480 | N.D: 339030

DATA: 29/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 12.160,00

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

FAVORECIDO: CREMER S/A

DATA: 30/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 11.520,00

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

FAVORECIDO: CIRUMED COMERCIO LTDA.

OBJETO: ANULACAO DE EMPENHO.

PROCESSO: 27/100.691/2017

NE: 001437 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.708/2017

NE: 001485 | N.D: 339030

DATA: 29/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 2.415,00

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

FAVORECIDO: MULTIPLA EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA.

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 79.074,00

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

FAVORECIDO: CIRUMED COMERCIO LTDA.

OBJETO: MATERIAL FARMACOLOGICO.

PROCESSO: 27/100.691/2017

NE: 001438 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.708/2017

NE: 001486 | N.D: 339030

DATA: 29/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 22.080,00

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

FAVORECIDO: CIRUMED COMERCIO LTDA.

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 213.418,80

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

FAVORECIDO: CIRUMED COMERCIO LTDA.

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

PROCESSO: 27/100.691/2017

NE: 001439 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.708/2017

NE: 001487 | N.D: 339030

DATA: 29/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 22.948,50

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

FAVORECIDO: COMERCIAL ISOTOTAL EIRELI - EPP.

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 1.500,00

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

FAVORECIDO: ESPECIFARMA COMERCIO DE MEDICAMENTOS.

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

PROCESSO: 27/100.695/2017

NE: 001455 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850025

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.707/2017

NE: 001488 | N.D: 339030

DATA: 30/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 33.172,00

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

FAVORECIDO: CIRUMED COMERCIO LTDA.

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 57.236,00

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

FAVORECIDO: FRESENIUS KABI BRASIL LTDA.

OBJETO: MATERIAL FARMACOLOGICO.

PROCESSO: 27/100.695/2017

NE: 001456 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850025

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.707/2017

NE: 001489 | N.D: 339030

DATA: 30/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 15.615,00

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

FAVORECIDO: NACIONAL COMERCIAL HOSPITALAR LTDA.

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 4.000,00

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

FAVORECIDO: HALEX ISTAR INDUSTRIA FARMACEUTICA SA.

OBJETO: MATERIAL FARMACOLOGICO.

PROCESSO: 27/100.695/2017

NE: 001457 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850025

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.707/2017

NE: 001490 | N.D: 339030

DATA: 30/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 393,90

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

FAVORECIDO: CIRURGICA FERNANDES C. R. MAT. CIR. HOSP. LTDA

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 5.830,00

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

FAVORECIDO: NACIONAL COMERCIAL HOSPITALAR LTDA.

OBJETO: MATERIAL FARMACOLOGICO.

PROCESSO: 27/100.693/2017

NE: 001462 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.707/2017

NE: 001491 | N.D: 339030

DATA: 30/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 96.204,00

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

FAVORECIDO: CIRUMED COMERCIO LTDA.

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 57.400,00

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

FAVORECIDO: MEGA COMERCIO DE PROD. HOSPITALARES LTDA - EPP.

OBJETO: MATERIAL QUIMICO.

PROCESSO: 27/100.693/2017

NE: 001463 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.707/2017

NE: 001492 | N.D: 339030

DATA: 30/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 55.000,00

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

FAVORECIDO: COMERCIAL ISOTOTAL EIRELI - EPP.

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 34.500,00

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

FAVORECIDO: FARMACE - IND QUIM FARMACEUTICA CEARENSE LTDA.

OBJETO: MATERIAL QUIMICO.

PROCESSO: 27/100.693/2017

NE: 001464 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.707/2017

NE: 001493 | N.D: 339030

DATA: 30/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 4.254,00

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

FAVORECIDO: NACIONAL COMERCIAL HOSPITALAR LTDA.

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 105.528,00

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

FAVORECIDO: FARMACE - IND QUIM FARMACEUTICA CEARENSE LTDA.

OBJETO: MATERIAL FARMACOLOGICO.

PROCESSO: 27/100.693/2017

NE: 001465 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.705/2017

NE: 001494 | N.D: 339030

DATA: 30/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 2.220,00

F.P.: 202790110302200221850040

FONTE: 0248000059

FAVORECIDO: CREMER S/A.

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 306,50

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

FAVORECIDO: ONIL LINE FORMULARIOS E SERVICOS LTDA.

OBJETO: MATERIAL DE EXPEDIENTE.

PROCESSO: 27/100.694/2017

NE: 001466 [ N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.700/2017

NE: 001495 | N.D: 339030

DATA: 30/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 14.670,00

F.P.: 202790110302200221850024

FONTE: 0248000058

FAVORECIDO: CIRUMED COMERCIO LTDA.

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 10.468,50

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

FAVORECIDO: MEGA COMERCIO DE PROD. HOSPITALARES LTDA - EPP.

OBJETO: MATERIAL QUIMICO.

PROCESSO: 27/100.695/2017

NE: 001476 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850025

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.700/2017

NE: 001496 | N.D: 339030

DATA: 30/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 393,90

F.P.: 202790110302200221850024

FONTE: 0248000058

FAVORECIDO: CIRURGICA FERNANDES C. R. MAT. CIR. HOSP. LTDA

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 12.040,00

OBJETO: ANULACAO DE EMPENHO.

FAVORECIDO: MEGA COMERCIO DE PROD. HOSPITALARES LTDA - EPP.

OBJETO: MATERIAL DE LIMPEZA E PROD. DE HIGIENIZACAO.

PROCESSO: 27/100.693/2017

NE: 001478 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.700/2017

NE: 001497 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850024

FONTE: 0248000058
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DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 26.596,50

FAVORECIDO: CIRUMED COMERCIO LTDA.

DATA: 31/05/2017

| VALOR TOTAL: R$ 259,00

OBJETO: MATERIAL FARMACOLOGICO.

FAVORECIDO: J4 SERVICOS E NEGOCIOS MULTIPLOS EIRELI - ME.

OBJETO: MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO.

PROCESSO: 27/100.700/2017

NE: 001498 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850024

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.743/2017

NE: 001513 | N.D: 339030

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 15.224,00

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

FAVORECIDO: MEGA COMERCIO DE PROD. HOSPITALARES LTDA - EPP.

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 158,00

OBJETO: MATERIAL FARMACOLOGICO.

FAVORECIDO: DILUZ COMERCIO DE MAT. ELETRICOS LTDA - EPP.

OBJETO: MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO.

PROCESSO: 27/100.700/2017

NE: 001499 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850024

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.743/2017

NE: 001514 | N.D: 339030

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 6.265,00

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

FAVORECIDO: HOSPFAR IND. E COM. PRODS. HOSPITALARES.

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 2.616,20

OBJETO: MATERIAL FARMACOLOGICO.

FAVORECIDO: CASA 10 UTILIDADES ACESSORIOS E SERVICOS LTDA - ME.

OBJETO: MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO.

PROCESSO: 27/100.700/2017

NE: 001500 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850024

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.702/2017

NE: 001515 | N.D: 339030

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 1.085,00

F.P.: 202790110302200221850024

FONTE: 0248000058

FAVORECIDO: FARMACE - IND QUIM FARMACEUTICA CEARENSE LTDA.

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 6.907,00

OBJETO: MATERIAL FARMACOLOGICO.

FAVORECIDO: YOUSSIF AMIM YOUSSIF - EPP.

OBJETO: MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM.

PROCESSO: 27/100.699/2017

NE: 001501 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850024

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.706/2017

NE: 001528 | N.D: 339030

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 7.699,30

F.P.: 202790110302200221850035

FONTE: 0248000059

FAVORECIDO: COMERCIAL T & C LTDA - EPP.

DATA: 02/06/2017

VALOR TOTAL: R$ 3.800,00

OBJETO: MATERIAL DE LIMPEZA E PROD. DE HIGIENIZACAO.

FAVORECIDO: CIRUMED COMERCIO LTDA.

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

PROCESSO: 27/100.690/2017

NE: 001502 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.712/2017

NE: 001529 | N.D: 339030

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 7.200,00

F.P.: 202790110302200221850035

FONTE: 0248000059

FAVORECIDO: CIRUMED COMERCIO LTDA.

DATA: 02/06/2017

VALOR TOTAL: R$ 25.550,00

OBJETO: MATERIAL FARMACOLOGICO.

FAVORECIDO: COMPRACITA COMERCIAL LTDA.

OBJETO: UNIFORMES TECIDOS E AVIAMENTOS.

PROCESSO: 27/100.690/2017

NE: 001503 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.712/2017

NE: 001530 | N.D: 339030

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 95.990,00

F.P.: 202790110302200221850035

FONTE: 0248000059

FAVORECIDO: CIRUMED COMERCIO LTDA.

DATA: 02/06/2017

VALOR TOTAL: R$ 4.480,00

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

FAVORECIDO: COMERCIAL T & C LTDA - EPP.

OBJETO: UNIFORMES TECIDOS E AVIAMENTOS.

PROCESSO: 27/100.690/2017

NE: 001504 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.712/2017

NE: 001531 | N.D: 339030

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 3.248,00

F.P.: 202790110302200221850035

FONTE: 0248000059

FAVORECIDO: NACIONAL COMERCIAL HOSPITALAR LTDA.

DATA: 02/06/2017

VALOR TOTAL: R$ 5.200,00

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

FAVORECIDO: COMPRACITA COMERCIAL LTDA.

OBJETO: UNIFORMES TECIDOS E AVIAMENTOS.

PROCESSO: 27/100.690/2017

NE: 001505 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.714/2017

NE: 001532 | N.D: 339030

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 22.220,00

F.P.: 202790110302200221850035

FONTE: 0248000059

FAVORECIDO: ESPECIFARMA COMERCIO DE MEDICAMENTOS.

DATA: 02/06/2017

VALOR TOTAL: R$ 558,00

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

FAVORECIDO: AGLON COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA.

OBJETO: MATERIAL FARMACOLOGICO.

PROCESSO: 27/100.688/2017

NE: 001506 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850040

FONTE: 0248000059

PROCESSO: 27/100.714/2017

NE: 001533 | N.D: 339030

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 9,87

F.P.: 202790110302200221850035

FONTE: 0248000059

FAVORECIDO: NACIONAL COMERCIAL HOSPITALAR LTDA.

DATA: 02/06/2017

VALOR TOTAL: R$ 236.000,00

OBJETO: MATERIAL DE EXPEDIENTE.

FAVORECIDO: ANTIBIOTICOS DO BRASIL LTDA.

OBJETO: MATERIAL FARMACOLOGICO.

PROCESSO: 27/100.688/2017

NE: 001507 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850040

FONTE: 0248000059

PROCESSO: 27/100.714/2017

NE: 001534 | N.D: 339030

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 111,40

F.P.: 202790110302200221850035

FONTE: 0248000059

FAVORECIDO: ART VIDEO EIRELI - EPP.

DATA: 02/06/2017

VALOR TOTAL: R$ 4.500,00

OBJETO: MATERIAL DE EXPEDIENTE.

FAVORECIDO: CIRURGICA MS LTDA.

OBJETO: MATERIAL FARMACOLOGICO.

PROCESSO: 27/100.688/2017

NE: 001508 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850040

FONTE: 0248000059

PROCESSO: 27/100.706/2017

NE: 001535 | N.D: 339030

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 185,00

F.P.: 202790110302200221850035

FONTE: 0248000059

FAVORECIDO: DMB PRODUTOS E SERVICOS LTDA - ME.

DATA: 02/06/2017

VALOR TOTAL: R$ 51.162,50

OBJETO: MATERIAL DE EXPEDIENTE.

FAVORECIDO: MEDCOMERCE COM. DE MED. E

PROD. HOSP. LTDA.

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

PROCESSO: 27/100.682/2017

NE: 001509 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850024

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.714/2017

NE: 001536 | N.D: 339030

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 115.684,00

F.P.: 202790110302200221850035

FONTE: 0248000059

FAVORECIDO: CM HOSPITALAR S/A.

DATA: 02/06/2017

VALOR TOTAL: R$ 47.306,00

OBJETO: MATERIAL FARMACOLOGICO.

FAVORECIDO: COSTA CAMARGO COMERCIO DE PROD. HOSP. LTDA.

OBJETO: MATERIAL FARMACOLOGICO.

PROCESSO: 27/100.743/2017

NE: 001510 [ N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.791/2017

NE: 001537 | N.D: 339030

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 168,80

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

FAVORECIDO: I.A CAMPAGNA JUNIOR & CIA. LTDA - EPP.

DATA: 02/06/2017

VALOR TOTAL: R$ 87.200,00

OBJETO: MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO.

FAVORECIDO: ANTIBIOTICOS DO BRASIL LTDA.

OBJETO: MATERIAL FARMACOLOGICO.

PROCESSO: 27/100.743/2017

NE: 001511 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.714/2017

NE: 001538 | N.D: 339030

DATA: 31/05/2017

VALOR TOTAL: R$ 10.696,00

F.P.: 202790110302200221850035

FONTE: 0248000059

FAVORECIDO: SOUZA ALVES & CIA. LTDA - EPP.

DATA: 02/06/2017

VALOR TOTAL: R$ 23.000,00

OBJETO: MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO.

FAVORECIDO: EQUILIBRIUM DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS.

OBJETO: MATERIAL FARMACOLOGICO.

PROCESSO: 27/100.743/2017

NE: 001512 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850031

FONTE: 0248000058

PROCESSO: 27/100.714/2017

NE: 001539 [ N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850035

FONTE: 0248000059




PAGINA 47

8 DE JUNHO DE 2017

DIARIO OFICIAL n. 9.426

DATA: 02/06/2017 VALOR TOTAL: R$ 15.885,00

FAVORECIDO: VIVA PROD. HOSPITALARES LTDA - EPP.

OBJETO: MATERIAL FARMACOLOGICO.

PROCESSO: 27/100.714/2017 NE: 001540 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850035 FONTE: 0248000059

DATA: 02/06/2017 VALOR TOTAL: R$ 19.764,00

FAVORECIDO: VIX COM. DE PROD. FARMACEUTICOS E HOSP. LTDA.

OBJETO: MATERIAL FARMACOLOGICO.

PROCESSO: 27/100.714/2017 NE: 001541 | N.D: 339030

F.P.: 202790110302200221850035 FONTE: 0248000059

DATA: 02/06/2017 VALOR TOTAL: R$ 735,00

FAVORECIDO: COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA.
OBJETO: MATERIAL FARMACOLOGICO.

PROCESSO: 27/100.706/2017 NE: 001542 | N.D: 339030
F.P.: 202790110302200221850035 FONTE: 0248000059

DATA: 05/06/2017 VALOR TOTAL: R$ 15.000,00
FAVORECIDO: NOREM PRODUTOS MED. E HOSPITALARES LTDA.

OBJETO: MATERIAL HOSPITALAR.

PROCESSO: 27/100.663/2017 NE: 001543 | N.D: 339030
F.P.: 202790110302200221850031 FONTE: 0248000058

DATA: 05/06/2017 VALOR TOTAL: R$ 296.174,00
FAVORECIDO: MAX LIMP PRODUTOS PARA LIMPEZA EIRELI - ME.

OBJETO: MATERIAL DE LIMPEZA E PROD. DE HIGIENIZACAO.

NE: 001544 | N.D: 339030
FONTE: 0248000058
VALOR TOTAL: R$ 70.750,00

PROCESSO: 27/100.701/2017

F.P.: 202790110302200221850031

DATA: 05/06/2017

FAVORECIDO: CIRUMED COMERCIO LTDA.

OBJETO: MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM.

JOSCELI ROBERTO GOMES PEREIRA
ORDENADOR DE DESPESAS

FUNDAGCAO DO TRABALHO DE MATO GROSSO DO SUL

EXTRATO DO TERMO DE COOPERACAO MUTUA N°. 016/2017.
PROCESSO N°. 65/300182/2015
PARTES: O Estado de MS por meio da Fundagdo do Trabalho de Mato Grosso do
Sul (FUNTRAB), CNPJ n© 05.484.426/0001-81 domiciliado em Campo Grande -
MS, e a Prefeitura Municipal de Cassilandia - MS, CNPJ N° 03.155.934/0001-90,
domiciliada em Cassilandia-Ms.
OBJETO Constitui objeto do presente Termo a viabilizagdo da infraestrutura e o apoio
operacional, técnico e de gestdo que visem a instalacdo e ao adequado funcionamento
da Casa do Trabalhador no Municipio de Cassilandia-Ms.
AMPARO LEGAL: Decreto Estadual 11.261/2003, Resolugao SEFAZ 2.093/07 e Lei
Federal n°® 8.666/93, no que couber.
VIGENCIA: 07/06/2017 a 06/06/2019
DATA DA ASS: 07/06/2017
ASSINAM: Wilton Melo Acosta - CPF. 639.584.901-82

Jair Boni Cogo - CPF. 521.984.058-49

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO
DO SUL

Portaria PROPP-UEMS-n® 13 de 07 de junho de 2017

Prorrogar o prazo da portaria PROPP-UEMS
n°® 20, de 7 de dezembro de 2016, que
constituiu comissdo para reformulagdo do
Projeto Pedagdgico e do Regulamento do
Programa de P6s-Graduagdo stricto sensu em
Ensino em Saude, mestrado profissional, da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul,
Unidade Universitaria de Dourados.

Por delegacdo de competéncia do Magnifico Reitor da UEMS, conforme
Portaria n.° 81 de 30 de agosto de 2016, a Pré-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduagao da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art.1° Prorrogar por 180 dias, o prazo estabelecido no artigo 4°, da
portaria PROPP-UEMS n° 20, de 7 de dezembro de 2016, que constituiu comissao para
reformulacdo do Projeto Pedagdgico e do Regulamento do Programa de Pds-Graduacgdo
stricto sensu em Ensino em Saude, mestrado profissional, da Universidade Estadual de
Mato Grosso do Sul, Unidade Universitaria de Dourados.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.
Dourados, 07 de junho de 2017.

Luciana Ferreira da Silva
Pro-Reitora de Pesquisa e P6s-Graduacao

Portaria PROPP-UEMS n°14/2017, de 07 de junho de 2017.

Constituir Comissdo de Bolsas de estudos,
para deliberar sobre assuntos relativos as
bolsas aos alunos, concedidas ao Programa
de P6s-Graduagdo stricto sensu em Letras,
Mestrado Académico, da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul, Unidade
Universitaria de Campo Grande.

Por delegacdo de competéncia do Magnifico Reitor da UEMS, conforme Portaria
UEMS n.° 81 de 30 de agosto de 2016, a Pré-Reitora de Pesquisa e Pés-Graduacdo da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art.1°. Constituir Comissao de Bolsas aos alunos, conforme Resolugdao CEPE-
UEMS n© 1.622, de 24 de maio de 2016, para deliberar sobre assuntos relativos as bolsas
de estudos concedidas ao Programa de Pds-Graduacao stricto sensu em Letras, Mestrado
académico, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, Unidade Universitaria de
Campo Grande, no periodo de 1° de junho de 2017 a 31 de maio de 2018.

Art.2°. A Comissao de Bolsas tem como fungao, a selegdo dos alunos bolsistas,
observando o artigo 8° e incisos, da Resolugdo CEPE-UEMS n° 1.622, de 24 de maio de
2016, e sera constituida com os seguintes membros: Prof. Dr. Jodo Fabio Sanches Silva
(Presidente), Prof. Dr. Daniel Abrdo, Prof. Dr. Nataniel dos Santos Gomes e a Discente
Stephany Aparecida Borges de Souza.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
Dourados, 07 de junho de 2017.

Luciana Ferreira da Silva
Pro-Reitora de Pesquisa e Pos-Graduacao

EXTRATO DO TERMO DE PERMISSAO DE USO ONEROSA DE BEM PUBLICO N.°
903/2017 — O presente termo tem como objeto permissao de uso de espaco destinado
a instalagdo de cantina localizada na Unidade Universitaria de Ivinhema.
Processo Administrativo: 29/500460/2017.
Partes: FUNDAGCAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL - FUEMS e a
SENHORA GENI SCARAMAL DOMINGUES.
Objeto: permissdo de uso de espaco destinado a instalagdo de cantina localizada na
Unidade Universitaria de Ivinhema.
Valor: A presente permissdo de uso perfaz em valores globais a quantia de R$
1.400,00 (um mil e quatrocentos reais).
Vigéncia: O presente instrumento entrard em vigor na data de sua assinatura e tera
vigéncia até 19 de dezembro de 2017.
Amparo Legal: Lei Estadual n® 273, de 19 de outubro de 1981.
Data de Assinatura: 02 de maio de 2017.
Assinam: LAERCIO ALVES DE CARVALHO - Vice-Reitor/UEMS - Permitente.

GENI SCARAMAL DOMINGUES -Responsavel Permissionaria.

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 01/2017 AO TERMO DE PERMISSAO DE USO
ONEROSA DE BEM PUBLICO N° 903/2017.
Processo Administrativo: 29/500461/2017
Partes: FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL - UEMS e a
SENHORA GENI SCARAMAL DOMINGUES.
Do Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto regulamentar os valores do
pagamento pela permissdo de uso durante o recesso discente e docente da Universidade
Estadual do Mato Grosso do Sul.
Data de Assinatura: 02 de maio de 2017.
Assinam: FAI§IO EDIR DOS SANTOS COSTA - Reitor/UEMS - Permitente.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO - Vice-Reitor/UEMS - Permitente.

INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DE MATO GROSSO DO SUL

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE COMPENSACAO AMBIENTAL
N° 01372017 - Processo n° 71/400.954/2017

PARTES: INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DE MATO GROSSO DO SUL, CNPJ]
02.386.443/0001-98, R. Desembargador Ledo Neto do Carmo S/N©, setor 3, quadra 3,
Parque dos Poderes, CEP: 79031-902, e a ELDORADO BRASIL CELULOSE S/A, CNPJ:
07.401.436/0001-31, Rodovia BR 158, s/n°, km 231, Zona Rural, Trés Lagoas - MS, CEP
79.641-300.
OBJETO: A complementagdo da Medida Compensatéria em decorréncia da atividade
de: aterro para disposicao de residuos industriais (Aterro III), sendo localizado no
site industrial, possuindo uma area construtiva de: 58.901,92 m? com capacidade de
armazenamento de 220.000 m?3 de residuos classe II, no Municipio de Trés Lagoas - MS,
empreendida por ELDORADO CELULOSE S/A, fundamentada em Estudo Ambiental
Preliminar — EAP, consoante licenciamento ambiental de que trata o processo LI n©
71/400126/2017.
EMBASAMENTO LEGAL: Lei Estadual 3.709 de 16 de julho de 2009, regulamentada
pelo Decreto Estadual n® 12.909, de 29 de dezembro de 2009, alterado pelo Decreto
13.006, de 16 de junho de 2010, Resolugao SEMAC n° 26 de 27/10/2010, observadas as
cldusulas e condigdes seguintes.
VALOR REFERENCIA: R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais).
GRAU DE IMPACTO: 0,784% (zero virgula setecentos e oitenta e quatro por cento) do
somatodrio dos investimentos necessarios para implantacao do empreendimento.
VALOR DA COMPENSACAO AMBIENTAL: R$ 156.800,00 (cento e cinquenta e seis mil
e oitocentos reais), que corresponde a 6.358,47 UFERMS (R$ 24,66 - maio/2017) para
ser aplicado em Gestao Ambiental.
VIGENCIA E ALTERACOES: 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser estendido pelo
periodo equivalente a data de validade das licengas ambientais emitidas ou enquanto
perdurarem as pendéncias financeiras.
DATA DE ASSINATURA: 25/05/2017.
Pelo COMPROMITENTE: RICARDO EBOLI GONCALVES FERREIRA
Diretor-Presidente - CPF: 338.280.671-15
Pela COMPROMISSARIA: CARLOS ROBERTO PAIVA MONTEIRO
Diretor-Técnico Industrial - CPF: 165.349.210-49
GERMANO AGUIAR VIEIRA
Diretor-Florestal - CPF: 167.032.516-49

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE COMPENSAQAO AMBIENTAL

N© 014/2017 - Processo n° 61/400.424/2017
PARTES: INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DE MATO GROSSO DO SUL, CNPJ]
02.386.443/0001-98, R. Desembargador Ledo Neto do Carmo S/N°, setor 3, quadra
3, Parque dos Poderes, CEP: 79031-902, Campo Grande - MS e o MUNICIPIO DE
PONTA PORA, R. Guia Lopes, N° 663, Centro, Ponta Pord - MS, CEP: 79.900-000, CNPJ
03.434.792/0001-09.
OBJETO: A execucdo da Medida Compensatdria em decorréncia da atividade de Hospital
Regional Dr. José Simone Netto, empreendida pelo MUNICIPIO DE PONTA PORA, Av.
Baltazar Saldanha, n° 5.101, Bairro Saudade, PONTA PORA-MS, fundamentada em
Relatério Ambiental Simplificado — RAS, consoante o licenciamento ambiental de que
trata o Processo de LO n© 23/106.747/2008.
EMBASAMENTO LEGAL: Lei Estadual 3.709 de 16.07.2009, regulamentada pelo Decreto
Estadual n° 12.909, de 29.12.2009, alterado pelo Decreto 13.006, de 16.06.2010,
Resolucdo SEMAC n© 26 de 27/10/2010, observadas as clausulas e condigdes.
VALOR REFERENCIA: R$ 6.681.600,00 (seis milhdes e seiscentos e oitenta e um mil
e seiscentos reais).
GRAU DE IMPACTO: 0,140% (zero virgula cento e quarenta por cento) do somatoério
dos investimentos necessarios para implantacdo do empreendimento.
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VALOR DA COMPENSACAO AMBIENTAL: R$ 9.354,24(nove mil trezentos e cinquenta
e quatro reais e vinte e quatro centavos), que corresponde a 379,32 UFERMS (R$ 24,66
- maio e junho/2017) e devera ser aplicado em gestdo ambiental.

VIGENCIA E ALTERACOES: 24 (vinte e quatro) meses, que serd estendido pelo periodo
equivalente a data de validade da licenga ambiental, com vista a execucdo do seu objeto.
DATA DE ASSINATURA: 19/05/2017.

Pelo COMPROMITENTE: RICARDO EBOLI GONCALVES FERREIRA
Diretor-Presidente — CPF: 338.280.671-15

Pela COMPROMISSARIA: HELIO PELUFFO FILHO

Representante Legal - CPF: 204.038.521-53

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE COMPENSACAO AMBIENTAL
N© 015/2017- Processo n°® 71/401.034/2017
PARTES: INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DE MATO GROSSO DO SUL, CNPJ
02.386.443/0001-98, R. Desembargador Ledo Neto do Carmo S/N°, setor 3, quadra
3, Parque dos Poderes, CEP: 79031-902, e a EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO
GROSSO DO SUL S.A, R. Dr. Zerbini, n® 421 — Chacara Cachoeira - Campo Grande -
MS, CEP: 79040-040, CNPJ: 03.982.931/0001-20.
OBJETO: A complementagdo da Medida Compensatéria em decorréncia da atividade de
sistema de esgotamento sanitario — contemplando elevatoéria Estacdo de Tratamento de
Esgoto — ETE e Emissario, no Municipio de Inocéncia - MS, empreendida por EMPRESA
DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A - SANESUL, fundamentado em
Relatério Ambiental Simplificado — RAS, consoante o licenciamento ambiental de que
trata o Processo LO n°® 61/401.148/2016.
EMBASAMENTO LEGAL: Lei Estadual 3.709 de 16/07/2009, regulamentada pelo Decreto
Estadual n° 12.909, de 29/12/2009, alterado pelo Decreto 13.006, de 16/06/2010,
Resolugao SEMAC n° 26 de 27/10/2010.
VALOR REFERENCIA: R$ 1.547.120,95 (um milhdo quinhentos e quarenta e sete mil
cento e vinte reais e noventa e cinco centavos), para ser aplicado em Gestao Ambiental.
GRAU DE IMPACTO: 0,598% (zero virgula quinhentos e nove e oito por cento) do
somatodrio dos investimentos necessarios para implantacdo do empreendimento.
VALOR DA COMPENSACAO AMBIENTAL: R$ 9.251,78 (nove mil duzentos e cinquenta
e um reais e setenta e oito centavos), que corresponde a 375,17 UFERMS (R$ 24,66 -
maio/2017).
VIGENCIA E ALTERACOES: 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser estendido pelo
periodo equivalente a data de validade das licengas ambientais emitidas ou enquanto
perdurarem as pendéncias financeiras.
DATA DE ASSINATURA: 25/05/2017.
Pelo COMPROMITENTE: RICARDO EBOLI GONCALVES FERREIRA
Diretor-Presidente — CPF: 338.280.671-15
Pela COMPROMISSARIA: LUIZ CARLOS DA ROCHA LIMA
Representante Legal - CPF: 106.356.531-68

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE COMPENSAQAO AMBIENTAL
N° 017/2017- Processo n° 71/401.099/2017

PARTES: INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DE MATO GROSSO DO SUL, CNPJ]
02.386.443/0001-98, R. Desembargador Ledo Neto do Carmo S/N°, setor 3, quadra
3, Parque dos Poderes, CEP: 79031-902, e a EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO
GROSSO DO SUL S.A, R. Dr. Zerbini, n® 421 - Chacara Cachoeira - Campo Grande -
MS, CEP: 79040-040, CNPJ: 03.982.931/0001-20.
OBJETO: A complementagdo da Medida Compensatéria em decorréncia da atividade
de: Estacdo de Tratamento de Esgoto - ETE, no Municipio de Chapaddo do Sul - MS,
empreendida por EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S.A -
SANESUL, fundamentado em Relatério Ambiental Simplificado - RAS, consoante o
licenciamento ambiental de que trata o Processo LO n© 23/104.417/2013.
EMBASAMENTO LEGAL: Lei Estadual 3.709 de 16/07/2009, regulamentada pelo Decreto
Estadual n® 12.909, de 29/12/2009, alterado pelo Decreto 13.006, de 16/06/2010,
Resolugdo SEMAC n° 26 de 27/10/2010.
VALOR REFERENCIA: R$ 3.138.853,59 (trés milhdes cento e trinta e oito mil oitocentos
e cinquenta e trés reais e cinquenta e nove centavos), para ser aplicado em Gestdo
Ambiental.
GRAU DE IMPACTO: 0,360% (zero virgula trezentos e sessenta por cento) do somatoério
dos investimentos necessarios para implantagdo do empreendimento.
VALOR DA COMPENSACAO AMBIENTAL: R$ 11.299,87 (onze mil duzentos e noventa
e nove reais e oitenta e sete centavos), que corresponde a 458,22 UFERMS (R$ 24,66
- maio/junho 2017).
VIGENCIA E ALTERACOES: 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser estendido pelo
periodo equivalente a data de validade das licencas ambientais emitidas ou enquanto
perdurarem as pendéncias financeiras.
DATA DE ASSINATURA: 02/06/2017.
Pelo COMPROMITENTE: RICARDO EBOLI GONCALVES FERREIRA
Diretor-Presidente — CPF: 338.280.671-15
Pela COMPROMISSARIA: LUIZ CARLOS DA ROCHA LIMA
Diretor-Presidente - CPF: 106.356.531-68

EXTRATO DO TERMO DE COMPROMISSO DE COMPENSAQAO AMBIENTAL
N© 01672017 - Processo n° 61/404.499/2016

PARTES: INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DE MATO GROSSO DO SUL, CNPJ
02.386.443/0001-98, R. Desembargador Ledo Neto do Carmo S/N°, setor 3, quadra
3, Parque dos Poderes, CEP: 79031-902, Campo Grande-MS e a ENERGISA MATO
GROSSO DO SUL - DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A, Avenida Gury Marques, 8000,
Campo Grande - MS, CEP: 79072-900, CNPJ: 15.413.826/0001-50.
OBJETO: A execugao da Medida Compensatéria em decorréncia das atividades de Linha
de Transmissdo/Distribuicdo de Energia Elétrica de 34,5 kV até 138 kv, empreendidas
pela ENERGISA MATO GROSSO DO SUL - DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A,
fundamentadas em Relatério Ambiental Simplificado - RAS, Processo (LP — Prévia) n°
61/404.482/2016.
EMBASAMENTO LEGAL: Lei Estadual 3.709 de 16.07.2009, regulamentada pelo Decreto
Estadual n°® 12.909, de 29.12.2009, alterado pelo Decreto 13.006, de 16.06.2010,
Resolugdao SEMAC n° 26 de 27/10/2010.
VALOR DA COMPENSACAO AMBIENTAL: Perfaz 85,46 UFERMS, que atualizada pela
cotacdo atual (01 UFERMS = R$ 24,66 — maio/junho 2017) corresponde a R$ 2.107,57
(dois mil cento e sete reais e cinquenta e sete centavos), decorrentes dos impactos
negativos ndo mitigaveis ocasionados pela implantacdo do empreendimento mencionado
na Clausula Primeira, sera aplicado em gestdo ambiental, conforme quadro abaixo:

Atividade/ Locali- VR Gl Compensacéao UFERMS
Processo de zacao (R$) Ambiental R$ Julho/agosto
Compensacao /2016
Ambiental (23,99)

Linha de Paraiso R$ 0,331% R$

Transmissao das Aguas 636.731,00 2.107,57 85,46

Elétrica de 34,5
kv até 138 kv -
61/404.
499/2016

TOTAL

R$2.107,57 85,46

VIGENCIA E ALTERACOES: 24 (vinte e quatro) meses, que sera estendido pelo periodo
equivalente a data de validade da licenca ambiental, com vistas a execucdo de seu
objeto.

DATA DE ASSINATURA: 29/05/2017.

Pelo COMPROMITENTE: RICARDO EBOLI GONCALVES FERREIRA
Diretor-Presidente — CPF: 338.280.671-15

Pela COMPROMISSARIA: GIORELI DE SOUZA FILHO

Diretor-Presidente — CPF: 478.673.706-25

MARCELO VINHAES MONTEIRO

Diretor Técnico/Comercial — CPF: 027.130.174-08

EXTRATO DO TERMO DE COOPERAC}AO TECNICA N° 004/2017
Processo n® 61/400.881/2017

PARTES: INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DE MATO GROSSO DO SUL, CNPJ]
02.386.443/0001-98, R. Desembargador Ledo Neto do Carmo S/N©, setor 3, quadra 3,
Parque dos Poderes, CEP: 79031-902, Campo Grande - MS e o MUNICIPIO DE COSTA
RICA, R. Ambrosina Paes Coelho, Regiao do Salobra, Costa Rica - MS, CEP: 79550-000,
CNPJ: 15.389.596/0001-30.
OBJETO: A cooperacdo entre os participes, visando o desenvolvimento de agdes e projetos
integrados que otimizem a utilizacdo sustentavel dos recursos naturais, planejamento,
coordenagdo, supervisdo e controle das agdes relativas a preservagdo do meio ambiente,
dos recursos hidricos, cuidando para o desenvolvimento econdmico, compativel com a
conservacao e preservacdo da natureza, em especial as agbes destinadas do Parque
Estadual das Nascentes do Rio Taquari.
EMBASAMENTO LEGAL: Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, Decreto 11.261 de 16
de junho de 2003 e demais normas legais aplicaveis a espécie, mediante as clausulas e
condigdes seguintes.
VIGENCIA E ALTERACOES: 02 (dois), anos podendo ser prorrogado, no interesse dos
participes, por igual periodo e sucessivos, se ndo houver denliincia do mesmo, na forma
da Clausula Sétima.
DATA DE ASSINATURA: 12/05/2017.
Pelo IMASUL: RICARDO EBOLI GONGCALVES FERREIRA
Diretor-Presidente — CPF: 338.280.671-15
Pelo MUNICIPIO: WALDELI DOS SANTOS ROSA
Prefeito - CPF: 326.120.019-72

EXTRATO DO TERMO DE COOPERACAO Ne 0572017
PROCESSO N° 71/400.639/2017

PARTES: INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DE MATO GROSSO DO SUL, CNPJ]
02.386.443/0001-98, R. Desembargador Ledo Neto do Carmo S/N°, setor 3, quadra
3, Parque dos Poderes, CEP: 79031-902, Campo Grande-MS e o MUNICIPIO DE SAO
GABRIEL DO OESTE, CNPJ n° 15.389.588/0001-94, Rua Martimiano Alves Dias n°
1.211, Centro, CEP: 79490-000, Sao Gabriel do Oeste-MS.
OBJETO: A cooperacdo entre os seus participes, no sentido de compartilharem esforcos
para a administracdo, manutencdao e operacionalizacdo do Viveiro de Mudas de Sao
Gabriel do Oeste, assim como o desenvolvimento de programas de recuperacao de areas
degradadas no municipio de Sdo Gabriel do Oeste e regido, em conformidade com o
Plano de Trabalho.
AMPARO LEGAL: Lei Federal n°. 8.666 de 21.06.93 e suas alteracbes posteriores, e
do Decreto Estadual n°. 11.261, de 16.06.03 e alteragdes, no que couberem.
DOS RECURSOS ARRECADADOS: Os recursos arrecadados com a comercializagdo das
mudas deverdo ser aplicados exclusivamente na manutencdo do viveiro e do laboratdrio
de mudas, na escola agricola, nos programas de arborizacdo urbana, nas campanhas de
conscientizacdo ambiental realizadas nas escolas municipais e estaduais do municipio de
Sao Gabriel do Oeste, nos programas de recuperagao de matas ciliares e na implantagao
e manutengdo de Unidades de Conservacgdo no referido Municipio.
As mudas produzidas no viveiro poderao ser doadas pelo MUNICIPIO a outras instituicdoes
publicas ou privadas.
DA PRODUCAO E COMERCIALIZAGAO - O MUNICIPIO encaminhard semestralmente
ao IMASUL relatério de producdo e comercializagdo das mudas produzidas no viveiro.
VIGENCIA: 2 (dois) anos, contados a partir da data de sua publicacdo, podendo ser
prorrogado mediante Termo Aditivo.
DATA DE ASSINATURA: 06/05/2017
Pelo DOADOR: RICARDO EBOLI GONCALVES FERREIRA
Diretor-Presidente do IMASUL
Pelo DONATARIO: JEFERSON LUIZ TOMAZONI
Prefeito de Sao Gabriel do Oeste

BOLETIM DE LICITAQ@ES

ATA N° 106

Termo de registro dos trabalhos de andlise documental para emissdo de novos
Certificados de Registro Cadastral — Cerca, do Estado de Mato Grosso do Sul,
cadastros novos, renovagoes e alteragdes.

Aos seis dias de Junho de dois mil e dezessete (06/06) as nove horas, reuniram-se
a Comissao de Cadastro de Fornecedores do Estado, designados pela Resolucédo
“P” SAD n° 1364, de 13/12/2016, na sala de reunido da Superintendéncia de
Licitagdo, situada no Parque do Poderes, no Bloco 01, composta pelos servidores:
BRUNA MILAN, LUCIANO PIRES RODRIGUES, VIVIANE LANDRE, para sob a
presidéncia do primeiro, analisar os documentos apresentados pelas empresas. 1)
LM BROTHERS CORTINAS LTDA ME; 2)RADIO MUNDO NOVO FM LTDA - ME; 3)
NUTRICOL COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS EIRELI; 4)VALFRIDO DA
SILVA MELO-ME; 5)BANDOLIN FORNECIMENTO DE REFEIQC)ES LTDA; 6)DIMAQ
CAMPOTRAT MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA; 7)SOMAN COMERCIO DE
MAQUINAS PECAS E SERVICOS LTDA; 8)NATCOFARMA DO BRASIL LTDA; 9)
PINHEIRO & DINARDI ARTEFATOS DE BORRACHA EIRELI - ME; 10)MAGNAMED
TECNOLOGIA MEDICA S.A; 11)FLAVIA MARIA MAINETTI - MEI; 12)INSTITUTO
BRASILEIRO DE ADMINISTRAQAO PUBLICA E APOIO UNIVERSITARIO DO RIO
DE JANEIRO; 13)CX MS PUBLICIDADE LTDA; 14)FABIO FERREIRA DE MENEZES
01084082136; 15)BOLLIMP COM. DESC. PREST. SERV. LIMP. HIG. LTDA; 16)
ELIANE CRISTINA BERNARDO FEITOSA - ME; 17)D-HOSP DISTRIBUIDORA
HOSPITALAR IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA; 18)MEGA SEGURANCA LTDA;
19)D-HOSP - DISTRIBUIDORA HOSPITALAR, IMPORTACAO E EXPORTACAO
LTDA; 20)LBL ALIMENTACAO LTDA-EPP; 21)FOLHA DO ESTADO BRASIL LTDA
ME; 22)ANTONIO ROBERTO MELO MEDEIROS - ME. Objetivando inclusdes,
renovacdes e alteragdes cadastrais que apds analise dos documentos apresentados pelas
interessadas e em razdo de terem cumprido as exigéncias estabelecidas na legislagao
a comissao na unanimidade de seus membros decidiu pelo deferimento da inclusdo dos
registros cadastrais.

CADASTRO NOVO: LM BROTHERS CORTINAS LTDA ME .-.Registro Cerca
n°0524/17, Classe de Materiais: 33903033, 44905251. RENOVACAO
CADASTRAL: VALFRIDO DA SILVA MELO-ME .-.Registro Cerca n®0525/17, Classe
de Servicos: 33903988; NUTRICOL COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS
EIRELI .-.Registro Cerca n°0526/17, Classe de Servicos: 33903941; RADIO
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MUNDO NOVO FM LTDA - ME .-.Registro Cerca n°0527/17, Classe de Servicos:
33903988; SOMAN COMERCIO DE MAQUINAS PECAS E SERVICOS LTDA
.-.Registro Cerca n°0528/17, Classe de Materiais: 33903039, 44905240,
Classe de Servicos: 33903917, 33903919; DIMAQ CAMPOTRAT MAQUINAS
E EQUIPAMENTOS LTDA .-.Registro Cerca n°0529/17, Classe de Materiais:
33903039, 44905108, 44905240, 44905248, 44905252, Classe de Servigos:
33903917, 33903919, 44905107; BANDOLIN FORNECIMENTO DE REFEICOES
LTDA .-.Registro Cerca n°0530/17, Classe de Servicos: 33903941. ALTERACAO
CADASTRAL: NATCOFARMA DO BRASIL LTDA .-.Registro Cerca n°0043/17,
Classe de Materiais: 33903009, 33903210, 33903219. CADASTRO INDEFERIDO:
PINHEIRO & DINARDI ARTEFATOS DE BORRACHA EIRELI - ME , Inscricao
cadastral indeferida pela falta dos seguintes documentos: COpia autenticada
do SPED OU BALANGCO PATRIMONIAL registrado pela JUNTA COMERCIAL COM
TERMO DE ABERTURA E ENCERRAMENTO, ATIVO, PASSIVO E DEMONSTRAQGES
CONTABEIS, COPIA AUTENTICADA dos calculos dos indices de qualificagdo
econdmica: Solvéncia Geral, Liquidez Geral, Liquidez Corrente conforme o
item 06 do modelo de solicitagcdo e formulas abaixo assinada pelo contador e
representante legal, ALVARA DE LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO EXERCICIO
2017; MAGNAMED TECNOLOGIA MEDICA S.A, Inscricao cadastral indeferida pela
falta dos seguintes documentos: Copia Autenticada do RG e CPF do Procurador,
CREA; FLAVIA MARIA MAINETTI - MEI, Inscricdo cadastral indeferida pela falta
dos seguintes documentos: Copia autenticada dos calculos dos indices 2016
de qualificacdo econémica: Solvéncia Geral, Liquidez Geral, Liquidez Corrente
conforme o item 06 do modelo de solicitagdo e formulas abaixo assinada pelo
contador e representante legal; INSTITUTO BRASILEIRO DE ADMINISTRACAO
PUBLICA E APOIO UNIVERSITARIO DO RIO DE JANEIRO , Inscricdo cadastral
indeferida pela falta dos seguintes documentos: coOpia autenticada da
ultima alteracdo CONTRATUAL CONSOLIDADA; CX MS PUBLICIDADE LTDA,
Inscricdo cadastral indeferida pela falta dos seguintes documentos: Certidao
da Unido, Certiddo de Faléncia, copia autenticada do Alvara de localizacao e
Funcionamento, Cépia Autenticada do RG e CPF do Quadro Societéario, Copia
autenticada do SPED OU BALANCO PATRIMONIAL registrado pela JUNTA
COMERCIAL COM TERMO DE ABERTURA E ENCERRAMENTO, ATIVO, PASSIVO
E DEMONSTRACOES CONTABEIS, Certiddo de FGTS; FABIO FERREIRA DE
MENEZES 01084082136, Inscricado cadastral indeferida pela falta dos seguintes
documentos: Certidao de Faléncia, Certidao Municipal, copia autenticada da
ultima alteragcdo CONTRATUAL CONSOLIDADA, Coépia autenticada do RG e CPF
do socio; BOLLIMP COM. DESC. PREST. SERV. LIMP. HIG. LTDA, Renovacéo
cadastral indeferida pela falta dos seguintes documentos: Certidao Estadual,
Modelo de Solicitagado Devidamente Preenchido e Assinado pelo Representante,
Licenca crq CONSELHO REGIONAL DE QUIMICA, ALVARA DE LOCALIZAQAO E
FUNCIONAMENTO EXERCICIO 2017; ELIANE CRISTINA BERNARDO FEITOSA -
ME, Renovacao cadastral indeferida pela falta dos seguintes documentos: copia
autenticada do Alvarade localizagdo e Funcionamento; D-HOSP DISTRIBUIDORA
HOSPITALAR IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA, Renovacdo cadastral
indeferida pela falta dos seguintes documentos: Copia autenticada dos calculos
dos indices 2016 de qualificacdo econdmica: Solvéncia Geral, Liquidez Geral,
Liquidez Corrente conforme o item 06 do modelo de solicitagdo e formulas
abaixo assinada pelo contador e representante legal; MEGA SEGURANCA LTDA,
Renovacédo cadastral indeferida pela falta dos seguintes documentos: COPIA
AUTENTICADA dos célculos dos indices de qualificagcdo econdmica: Solvéncia
Geral, Liquidez Geral, Liquidez Corrente conforme o item 06 do modelo de
solicitacdo e formulas abaixo assinada pelo contador e representante legal;
D-HOSP - DISTRIBUIDORA HOSPITALAR, IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA,
Renovacdo cadastral indeferida pela falta dos seguintes documentos: Copia
autenticada dos calculos dos indices 2016 de qualificagdo econdmica: Solvéncia
Geral, Liquidez Geral, Liquidez Corrente conforme o item 06 do modelo de
solicitacdo e formulas abaixo assinada pelo contador e representante legal;
LBL ALIMENTACAO LTDA-EPP, Renovacdo cadastral indeferida pela falta dos
seguintes documentos: Licencga visa- vigilancia sanitaria do municipio, ALVARA
DE LOCALIZA(}AO E FUNCIONAMENTO EXERCICIO 2017; FOLHA DO ESTADO
BRASIL LTDA ME, Renovacado cadastral indeferida pela falta dos seguintes
documentos: Certidao da Unido, Copia Autenticada da Alteragdo Contratual;
ANTONIO ROBERTO MELO MEDEIROS - ME, Renovacao cadastral indeferida pela
falta dos seguintes documentos: copia autenticada do Alvara de localizacao e
Funcionamento.

Nada mais havendo a tratar, o Presidente deu por encerrada a reuniao na qual foi lavrada
a presente e Ata que, apos lida e de acordo, segue assinada pela comissao.

BRUNA MILAN
Presidente

LUCIANO PIRES RODRIGUES
Membro

VIVIANE LANDRE
Membro

AVISO DE LICITACAO
EDITAL EXCLUSIVO ME/EPP

A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL/SES através da
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SAD, por meio do Diario Oficial Eletronico
instituido como veiculo oficial de publicacdo do Estado de Mato Grosso do Sul, conforme
a Lei n®°3.394/2007, torna publico a realizagdo da licitagdo abaixo:

OBJETO: AQUISICAO DE REAGENTES LABORATORIAIS

PREGAO ELETRONICO ME/EPP: 040/2017

PROCESSO: 27/003.040/2016

ABERTURA DA SESSAO: As 08:00 horas do dia 22/06/2017, (HORARIO LOCAL).
ENDERECO DA ABERTURA DA SESSAO: www.centraldecompras.ms.gov.br

O edital, adendos e demais avisos, encontram-se disponiveis aos interessados
gratuitamente no site www.centraldecompras.ms.gov.br.

Campo Grande/MS, 07 de junho de 2017.
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SAD

AVISO DE REPETICAO e 1° ADENDO

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGCAO DE MATO
GROSSO DO SUL - SAD/MS através da Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/
SL/SAD, por meio do Diario Oficial Eletrénico instituido como veiculo oficial de publicacéo
do Estado de Mato Grosso do Sul, conforme a Lei n®3.394/2007, torna publico a repetigdo
e primeiro adendo da licitagdo abaixo:

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA AQUISICAO DE MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA

REPETICAO DO LOTE: 05
PREGAO ELETRONICO: 078/2017

PROCESSO: 55/001.207/2016

ALTERACOES: 1) Cancelar no Anexo I - PROPOSTA DE PRECOS o Lote 44.

ABERTURA DA SESSAQ: As 14:00 horas do dia 22/06/2017, (HORARIO LOCAL).
ENDERECO DA ABERTURA DA SESSAO: www.centraldecompras.ms.gov.br

As demais condigdes permanecem inalteradas.

O edital, adendos e demais avisos, encontram-se disponiveis aos interessados
gratuitamente no site www.centraldecompras.ms.gov.br.

Campo Grande/MS, 07 de junho de 2017.
Coordenadoria de Processamento de Licitagao/SL/SAD

RESULTADO DE LICITACAO

A Pregoeira, da competéncia atribuida por meio da Portaria “P” SAD n. 426, DE 28 DE
ABRIL DE 2017, através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/CLIC/SUCOMP/
SAD, por meio do Diario Oficial Eletronico instituido como veiculo oficial de publicagdo do
Estado conforme a Lei n®3.394/2007, comunica aos interessados, apos classificagdo pela
pregoeira da EP 01, o RESULTADO da licitagdo.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO
PERECIVEIS - SEDHAST.

PREGAQ ELETRONICO: 096/2017

PROCESSO: 55/000.451/2017

Lote Empresa Classificada Valor Total (R$)
o1 YOUSSIF AMIM YOUSSIF - EPP 9,40
02 3,90

Demais informacdes, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPagelList.jsp

Campo Grande/MS, 07 de junho de 2017.

Margareth Oliveira de Melo
Coordenadoria Processamento Licitatério/CLIC/SUCOME/SAD
RESULTADO DE LICITACAO

A Pregoeira, da competéncia atribuida por meio da Portaria “P” SAD n. 426, DE 28 DE
ABRIL DE 2017, através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/CLIC /SUCOMP/
SAD, por meio do Diario Oficial Eletronico instituido como veiculo oficial de publicacdo
do Estado conforme a Lei n°3.394/2007, comunica aos interessados RESULTADO da
licitagdo abaixo:

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS - AGAO JUDICIAL.
PREGAO ELETRONICO: 029/2017

PROCESSO: 27/000.603/2017

RESULTADO: DESERTO

Demais informagfes acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPagelList.jsp

Campo Grande/MS, 07 de junho de 2017.

Margareth Oliveira de Melo
Coordenadoria de Processamento Licitatério/CLIC/SUCOMP/SAD

RESULTADO DA ANALISE DE AMOSTRA E CONVOCACAO

A Pregoeira, da competéncia atribuida por meio da Portaria “P” SAD n. 426, DE 28 DE
ABRIL DE 2017, através da Coordenadoria de Processamento Licitatorio/CLIC/SUCOMP/
SAD, por meio do Diario Oficial Eletrénico instituido como veiculo oficial de publicacdo
do Estado conforme a Lei n®3.394/2007, informa o resultado da analise das amostras
e convoca as empresas participantes para REABERTURA do lote 34 e conforme abaixo:

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE CORRELATOS HOSPITALARES
COM EQUIPAMENTO CEDIDOS EM REGIME DE COMODATO.

PREGAQ ELETRONICO: 067/2017

PROCESSO: 55/001.104/2016

LOTE EMPRESA RESULTADO DA ANALISE
13 APROVADA
14 . APROVADA
T CIRURGICA MS LTDA ME APROVADA
16 APROVADA
19 NACIONAL COMERCIAL HOSPITALAR LTDA APROVADA

Prazo para a interposicao recursal, conforme subitem 5.1.4 do edital.

DATA DO PROSSEGUIMENTO: dia 14/06/2017 as 14:00 hs. (HORARIO LOCAL)
ENDERECO DA ABERTURA DA SESSAO: ww.centraldecompras.ms.gov.br.ms.gov.br

Campo Grande - MS, 07 de junho de 2017.

Margareth Oliveira de Melo
Coordenadoria de Processamento Licitatério/CLIC/SUCOMP/SAD

RESULTADO DE LICITACAQO

A Pregoeira, da competéncia atribuida por meio da Portaria “P” 86, de 2 de fevereiro de
2017, através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/SUCOMP/SAD, por meio do
Diario Oficial Eletronico instituido como veiculo oficial de publicagdo do Estado conforme
a Lei n°3.394/2007, comunica aos interessados o RESULTADO da licitagdo abaixo:

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE DIETAS ENTERAIS, FORMULAS
INFANTIS E LEITE - AGCAO JUDICIAL.

PREGAO ELETRONICO: 0230/2016.

PROCESSO: 55/001.010/2016
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Lote | Aderente Empresa Classificada Valor Unitario
R
01 HD MIYAHARA COM. E SERV. LTDA ME ( $)28,79
02 COMERCIAL T & C LTDA - EPP 10,00
03 HD MIYAHARA COM. E SERV. LTDA ME 43,00
05 CLINICA NUTRICIONAL LTDA - EPP 45,10
06 EMPORIO HOSP. COM. DE PROD. CIRURGICOS 39,10
HOSPITALARES LTDA
07 29,20
08 PROBIO PRODUTOS E SERVICOS 189,50
09 NUTRICIONAIS LTDA 211,00
10 37,88
11 SOUZA COM. DE PROD. NUTR. E HOSP. EIRELI 43,98
12 PROBIO PRODUTOS E SERVICOS 53,00
13 NUTRICIONAIS LTDA 73,00
14 18,50
15 EMPORIO HOSP. COM. DE PROD. CIRURGICOS 58,57
___ HOSPITALARES LTDA
16 CLINICA NUTRICIONAL LTDA - EPP 52,90
17 HD MIYAHARA COM. E SERV. LTDA ME 35,90
10 SOUZA COM. DE PROD. NUTR. E HOSP. EIRELI
18 HD MIYAHARA COM. E SERV. LTDA ME 44,45
19 18,00
20 COMERCIAL T & C LTDA - EPP 30,00
21 22,00
22 SOUZA COM. DE PROD. NUTR. E HOSP. EIRELI 173,15
23 EMPORIO HOSP. COM. DE PROD. CIRURGICOS 171,00
HOSPITALARES LTDA
24 COMERCIAL T & C LTDA - EPP 20,00
25 PROBIO PROD. E SERV. NUTRICIONAIS LTDA 160,00
26 EMPORIO HOSP. COM. DE PROD. CIRURGICOS 204,00
__ HOSPITALARES LTDA
27 CLINICA NUTRICIONAL LTDA - EPP 47,78
10 C.L.R COMERICAL LTDA - EPP
29 27,99
30 C.L.R COMERICAL LTDA - EPP 6,36
31 11,99
33 SOUZA COM. DE PROD. NUTR. E HOSP. EIRELI 117,68
34 CLINICA NUTRICIONAL LTDA - EPP 112,00
35 EMPORIO HOSP. COM. DE PROD. CIRURGICOS 80,99
HOSPITALARES LTDA
36 SOUZA COM. DE PROD. NUTR. E HOSP. EIRELI 113,12
38 CLINICA NUTRICIONAL LTDA - EPP 21,70
39 EMPORIO HOSP. COM. DE PROD. CIRURGICOS 41,87
___ HOSPITALARES LTDA
40 CLINICA NUTRICIONAL LTDA - EPP 50,00
41 HD MIYAHARA COM. E SERV. LTDA ME 46,80
42 SOUZA COM. DE PROD. NUTR. E HOSP. EIRELI 21,70
44 PROBIO PRODUTOS E SERVICOS 82,00
45 NUTRICIONAIS LTDA 299,00
46 CLINICA NUTRICIONAL LTDA - EPP 23,58
47 PROBIO PROD. E SERV. NUTRICIONAIS LTDA 45,59

LOTES FRACASSADOQS: 04, 28 e 32.
LOTES DESERTOS: 37.

Demais informagdes quanto aos lotes licitados, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPagelList.jsp

Campo Grande/MS, 07 de junho de 2017.

ANA GONCALVES LIMA DO PRADO
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SUCOMP/SAD

EXTRATO DE ADJUDICACAO DE LICITAGCAO

A Pregoeira, da competéncia atribuida por meio da Portaria “P” SAD n.86, de 2 de
fevereiro de 2017, através da Coordenadoria de Processamento Licitatorio/SUCOMP/
SAD, por meio do Diario Oficial Eletronico instituido como veiculo oficial de publicacdo
do Estado conforme a Lei n®3.394/2007, comunica aos interessados a ADJUDICACAO da
licitacdo abaixo:

OBJETO: AQUISAICAO DE ACERVO BIBLIOGRAFICO
PREGAO ELETRONICO: 0008/2017
PROCESSO: 29/034.153/2016

Lote Empresa Vencedora Valor Unit Valor Total

, (R$) (R$)
46 MB COMERCIO DE MAQUINAS, FERRAMENTAS 60,86 182,58
52 E SERVICOS EIRELI - EPP 68,63 205,89
54 68,63 205,89

Os lotes 07, 29, 35, 36 e 42 foram DESERTOS.

Demais informacdes quanto aos lotes licitados, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPagelist.jsp

Campo Grande/MS, 07 de junho de 2017.

ANA GONCALVES LIMA DO PRADO
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SUCOMP/SAD

EXTRATO DE ADJUDICACAO DE LICITACAO

A Pregoeira, da competéncia atribuida por meio da Portaria “P” SAD n.86, de 2 de
fevereiro de 2017, através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/SUCOMP/
SAD, por meio do Diario Oficial Eletrénico instituido como veiculo oficial de publicacdo
do Estado conforme a Lei n®3.394/2007, comunica aos interessados a ADJUDICACAO da
licitagdo abaixo:

OBJETO: AQUISAI(;AO DE MEDICAMENTOS - AGAO JUDICIAL
PREGAO ELETRONICO: 0025/2017.
PROCESSO: 27/000.841/2017

Valor Valor Total
Lote Empresa Vencedora Unitario (R$) (R$)
UNICO CM HOSPITALAR S.A. 318,36 859.572,00

Demais informagdes quanto aos lotes licitados, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregacResultadosPagelist.jsp

Campo Grande/MS, 07 de junho de 2017

ANA GONCALVES LIMA DO PRADO
Coordenadoria de Processamento Licitatorio/SUCOMP/SAD

RESULTADO DE LICITACAO

A Pregoeira, da competéncia atribuida por meio da Portaria “P” SAD n. 87, de 2 de
fevereiro de 2017, através da Coordenadoria de Processamento Licitatério/SUCOMP/
SAD, por meio do Diario Oficial Eletrénico instituido como veiculo oficial de publicacdo
do Estado conforme a Lei n®3.394/2007, comunica aos interessados o RESULTADO da
licitagdo abaixo especificada:

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS - AGAO JUDICIAL.
PREGAQ ELETRONICO: 028/2017.

PROCESSO: 27/000.715/2017.

RESULTADO: PREGAO DESERTO

Demais informagdes quanto aos lotes licitados, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPagelList.jsp
Campo Grande/MS, 07 de junho de 2017.

Simone de Oliveira Ramires Castro
Coordenadoria de Processamento Licitatério/SUCOMP/SAD

SEGUNDO AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO

A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DE MATO GROSSO DO SUL/SES através da
Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD, por meio do Diario Oficial
Eletronico instituido como veiculo oficial de publicacdo do Estado de Mato Grosso do Sul,
conforme a Lei n°3.394/2007, torna publico aos interessados, o Chamamento Publico
N° 001/2017.

OBJETO: SELECAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL PARA DO HOSPITAL REGIONAL DE
CIRURGIAS DA GRANDE DOURADOS

CHAMAMENTO PUBLICO: 001/2017

PROCESSO: 27/000.368/2017

RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: As 09:00 horas do dia 14/07/2017, (HORARIO LOCAL).
LOCAL: Superintendéncia de Licitacdo, sito no Parque dos Poderes, Bloco I pavimento
superior, SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGAO DE MS
- SAD - Campo Grande - MS.

O edital, adendos e demais avisos, encontram-se disponiveis aos interessados
gratuitamente no site www.centraldecompras.ms.gov.br.

Campo Grande/MS, 07 de junho de 2017.
Coordenadoria de Processamento de Licitagao/SL/SAD

RESULTADO DE CREDENCIAMENTO

A SECTERARIA DE ESTADO DE SAUDE DE MS/SES através da Coordenadoria de
Processamento Licitatorio/SAD por meio do Diario Oficial Eletronico instituido como
veiculo oficial de publicacdo do Estado e conforme a Lei n°3.394/2007 comunica aos
interessados o resultado do credenciamento:

OBJETO: Prestacgdo de servico de avaliacdo, analise e aprovacao de projetos de arquitetura
e complementares na area de saude.

CREDENCIAMENTO: 001/2017 SES

PROCESSO: 27/000.559/2017

RESULTADO:

CREDENCIAMENTO PESSOA FISICA

CREDENCIADOS
Item Nome Especializacdo
1 Fldvio Rodrigues Moreira Engenheiro Mecénico ou
Civil AO5
NAO CREDENCIADOS
Item Nome Especializacao Observacao

01 JuliaCamargo | Engenheiro | Ndao Credenciado, ndao anexou a
Nunes Mecéanico ou Civil | documentacdo ao sistema
A05

02 Maria Paula | Engenheiro | Ndo Credenciado, ndo atendeu o
Piraja Souto Mecanico ou Civil | item a especialidade do Edital.
A05

CREDENCIAMENTO PESSOA JURIDICA
NAO CREDENCIADOS
1 Architectus | ... | Ll

N&o Credenciado,
nao anexou a
documentagdo ao
sistema

Campo Grande - MS, 05 de junho de 2017.
Comissao Especial para Avaliacao de Credenciamento
(Resolugdo “P” SES N. 089 de 13 de margo de 2017)
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SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

PROCESSO N° 27/000.655/2017Ratifico a dispensa de licitagdao, conforme justificativa
no processo relativo a aquisicdo de medicamento, item 1 em favor da empresa UNO
HEALTHCARE INC, no valor de R$1.466.160,00 (hum milhdo e quatrocentos e sessenta
e seis mil e cento e sessenta reais). Nos termos do Inciso IV do artigo 24 da lei n°®
8.666/93.

ORDENADOR/RATIFICO:

ROBSON FUKUDADATA: 24/05/2017

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGO n° 031/2016
Processo 29/015.891/2017

A Secretaria de Estado de Educagdao do Mato Grosso do Sul, de acordo com parecer e
demais documentos em epigrafe, torna publico a Adesdo a Ata de Registro de Prego
do Pregdo Eletronico n°® 06/2016/FNDE/MEC, visando a Aquisicdo de Bebedouros para
atender as Escolas da Rede Estadual de Ensino com fundamento no Artigo 22, § 1 e 2 do
Decreto Estadual n® 14.506/2016.
Campo Grande, 07 de junho de 2017.
Maria Cecilia Amendola da Motta
Secretaria de Estado de Educagdo

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO n° 029/2016
Processo 29/019.579/2017

A Secretaria de Estado de Educagdao do Mato Grosso do Sul, de acordo com parecer e
demais documentos em epigrafe, torna publico a Adesdo a Ata de Registro de Preco do
Pregdo Eletronico n® 06/2016/FNDE/MEC, visando a Aquisicdo de freezer para atender
as Escolas da Rede Estadual de Ensino com fundamento no Artigo 22, § 1 e 2 do Decreto
Estadual n® 14.506/2016.
Campo Grande, 07 de junho de 2017.
Maria Cecilia Amendola da Motta
Secretaria de Estado de Educagdo

AGENCIA ESTADUAL DE METROLOGIA DE MATO GROSSO
DO SUL

DESPACHO DO DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE METROLOGIA/MS
PROCESSO: N°, 7101100129/2017

O Ordenador de Despesas Nilton Pinto Rodrigues, Diretor-Presidente, ratifica a Dispensa
de Licitagao, com fundamento no artigo 24, II da Lei 8666/93, em favor de:

Marechal Comércio de Equipamentos de Seguranca Ltda - ME

CNPJ n° 17.671.566/0001-48

Objeto: Aquisicao de 02 (dois) Trava-Quedas de 06 metros

Valor Estimado: R$ 1.775,00 (Um Mil setecentos e setenta e cinco reais)

Em 07 de Junho de 2017.
Nilton Pinto Rodrigues

Diretor-Presidente
AEM/MS - INMETRO

AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS

AVISO DE RESULTADO DE LICITA(;AO
Concorréncia N°: CO 007/2017-CLO/AGESUL
Processo N°: 57/100.290/2017
Objeto: ELABORACAO DE PROJETO EXECUTIVO DE ENGENHARIA PARA IMPLANTACAO E
PAVIMENTACAO DA RODOVIA MS-320, TRECHO: KM 16 (ENTR® BR-158/TRES LAGOAS)
- ENTR© MS-377, NO MUNICIPIO DE TRES LAGOAS/MS, NUMA EXTENSAO APROXIMADA
DE 95,000 KM
Vencedora: C R ENGENHARIA - SS
Valor Total: R$ 1.177.043,41 (UM MILHAO CENTO E SETENTA E SETE MIL E QUARENTA
E TRES REAIS E QUARENTA E UM CENTAVOS)
Adjudicacdo / homologacdo: conforme consta do processo, o resultado foi devidamente
adjudicado a empresa vencedora sendo igualmente homologado todo o procedimento
pela autoridade competente.
Campo Grande (MS), 6 de Junho de 2017.

AVISO DE RESULTADO DE LICITAQAO
Concorréncia N°: CO 002/2017-CLO/AGESUL
Processo N°: 57/100.062/2017
Objeto: RESTAURAGCAO ASFALTICA DA RODOVIA MS-395, TRECHO: BRASILANDIA -
BATAGUASSU, NUMA EXTENSAO DE 65,680 KM, NO MUNICIPIO DE BRASILANDIA/MS
Vencedora: VALE DO RIO NOVO ENGENHARIA E CONSTRUC@ES LTDA
Valor Total: R$ 44.343.499,13 (QUARENTA E QUATRO MILHOES TREZENTOS E QUARENTA
E TRES MIL QUATROCENTOS E NOVENTA E NOVE REAIS E TREZE CENTAVOS)
Adjudicacdo / homologacgdo: conforme consta do processo, o resultado foi devidamente
adjudicado a empresa vencedora sendo igualmente homologado todo o procedimento
pela autoridade competente.
Campo Grande (MS), 6 de Junho de 2017.

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
Concorréncia N°: CO 011/2017-CLO/AGESUL
Processo N°: 57/100.570/2017
Objeto: PAVIMENTACAO E RESTAURACAO ASFALTICA DA INTERSECCAO DE ACESSO A
UEMS, RODOVIA MS-306, NO KM - 212, NUMA AREA DE 15.413,28 M2, NO MUNICiPIO
DE CASSILANDIA - MS.
Vencedora: CONPAV - SANTA FE CONSTRUCOES E PAVIMENTACAO LTDA
Valor Total: R$ 1.997.100,21 (UM MILHAO NOVECENTOS E NOVENTA E SETE MIL E CEM
REAIS E VINTE E UM CENTAVOS)
Adjudicacdo / homologagdo: conforme consta do processo, o resultado foi devidamente
adjudicado a empresa vencedora sendo igualmente homologado todo o procedimento
pela autoridade competente.
Campo Grande (MS), 6 de Junho de 2017.

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
Tomada de Pregos N°: TP 021/2017-CLO/AGESUL
Processo N°: 57/100.552/2017
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A EXECUCAO DE OBRAS
DE INFRAESTRUTURA URBANA - PAVIMENTACAO ASFALTICA E DRENAGEM DE AGUAS
PLUVIAIS NA RUA LARGO DA SAUDADE E DISTRITO DE PIRAPORA - 821334/2015/
MCIDADES/CAIXA EM ITAPORA/MS.
Vencedora: JP COMERCIO E SERVICOS LTDA -EPP
Valor Total: R$ 570.783,61 (QUINHENTOS E SETENTA MIL SETECENTOS E OITENTA E
TRES REAIS E SESSENTA E UM CENTAVOS)

Adjudicacdo / homologagao: conforme consta do processo, o resultado foi devidamente
adjudicado a empresa vencedora sendo igualmente homologado todo o procedimento
pela autoridade competente.

Campo Grande (MS), 6 de Junho de 2017.

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
Tomada de Pregos N°: TP 044/2017-CLO/AGESUL
Processo N°: 57/100.800/2017 ]
Objeto: CONSTRUGCAO DE PONTE DE CONCRETO ARMADO SOBRE O CORREGO CERRITO,
NA RODOVIA VICINAL EL51, NA ALDEIA CERRITO, COM DIMENSOES DE 6,0X14,0M,
COORDENADAS 23946'32.04"S, 54°12'28.80”"W, NO MUNICIPIO DE ELDORADO - MS.
Vencedora: AIROS CONSTRUTORA EIRELI - ME
Valor Total: R$ 535.079,57 (QUINHENTOS E TRINTA E CINCO MIL E SETENTA E NOVE
REAIS E CINQUENTA E SETE CENTAVOS)
Adjudicacdo / homologacdo: conforme consta do processo, o resultado foi devidamente
adjudicado a empresa vencedora sendo igualmente homologado todo o procedimento
pela autoridade competente.
Campo Grande (MS), 6 de Junho de 2017.

AVISO DE RESULTADO DE LICITAQAO
Tomada de Pregos N°: TP 052/2017-CLO/AGESUL
Processo N°: 57/100.730/2017 .
Objeto: CONS:I'RUCAO DE PONTE DE MADEIRA, EM V.S., SOBRE O CORREGO LAJEADO,
COM EXTENSAO DE 18,00M, NA ESTRADA V}CINAL, TRECHO: ACESSO KM 10,0 NA
RODOVIA MS-447 (PONTE DO GREGO - CIPOLANDIA), NO MUNICIPIO DE AQUIDAUANA
- MS.
Vencedora: CONSTRUTORA SONHO REAL LTDA - ME
Valor Total: R$ 139.000,00 (CENTO E TRINTA E NOVE MIL REAIS)
Adjudicagdo / homologagao: conforme consta do processo, o resultado foi devidamente
adjudicado a empresa vencedora sendo igualmente homologado todo o procedimento
pela autoridade competente.
Campo Grande (MS), 6 de Junho de 2017.

LARISSA AZAMBUJA FERREIRA BUENO
COORDENADORA DE LICITAGCAO DE OBRAS AGESUL

AVISO DE RETIFICAQAO DE EDITAL
A AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS — ANGESUL, através
da sua Coordenadoria de Licitacdo de Obras, faz a presente RETIFICACAO DO AVISO DE
LACAMENTO DE LICITACAO, referente ao Processo n. 57/100.549/2017:

Onde constou:_

TOMADA DE PRECOS n°: 059/2017-CLO/AGESUL

Processo n°: 57/100.549/2017.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a execucdo de obras de
infraestrutura urbana — Pavimentacao asfaltica e drenagem de aguas pluviais
na Bardo do Rio Branco e Adjacéncias - 826082/2015/MCIDADES/CAIXA em
Sete Quedas/MS.

Passa a constar:

TOMADA DE PRECOS n°®: 061/2017-CLO/AGESUL

Processo n°: 57/100.549/2017.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a execucdo de obras de
infraestrutura urbana — Pavimentacgao asfaltica e drenagem de aguas pluviais
na Bardo do Rio Branco e Adjacéncias - 826082/2015/MCIDADES/CAIXA em
Sete Quedas/MS.

As demais condigdes permanecem inalteradas.

Campo Grande (MS), 07 de junho de 2017.

Coordenadoria de Licitagao de Obras/Agesul

COMPANHIA DE GAS DE MATO GROSSO DO SUL

Ato de Homologacao ,
Conhecgo do julgamento proferido pela Comissdo Permanente de Licitagdo desta MSGAS,
sobre a licitacdo na modalidade Tomada de Precos, que levou o nUmero 001/2017,
que integra o processo administrativo nidmero 055/2017 e que objetiva a
Contratacao de Servicos de Seguro de Responsabilidade Civil, em carater geral,
de empresas concessionarias ou nao de servicos de producado e distribuicdo de
gas (Apolice de Ocorréncia - Ocurrence Basis) para cobertura de todo o Sistema
de Distribuicdo de Gas Natural canalizado e Riscos Nomeados (incéndio) da
Companhia de Gas do Estado de Mato Grosso do Sul - MSGAS, cuja Comiss&o
concluiu como vencedora do certame a empresa MAPFRE SEGUROS GERAIS S/A com
o valor total de R$ 170.000,00 (cento e setenta mil reais).

Nesta condicdo, atendendo as disposicGes legais expressas na Lei 8.666/93 e ndo tendo
observado qualquer irregularidade em todo o procedimento, ou mesmo ilegalidade que
possa comprometer a referida competicao, acolhendo plenamente a justificativa exposta
no certame, homologo todo o procedimento e adjudico o objeto a vencedora, nas
condigOes aprovadas no julgamento da licitagdo.

Para que produza seus efeitos, emito o presente, determinando juntada ao processo.
Campo Grande, 06 de junho de 2017. )

Rui Pires dos Santos - Diretor Presidente em Exercicio / MSGAS

EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL

SOCIEDADE ANONIMA

RATIFICA(;AO DE RETARDAMENTO DE EXECU(}AO DE SERVICO
Ratifico a justificativa no retardamento da execucdo do servico objeto do contrato
252/2016, celebrado com a Empresa INFINIUM Automacédo Industrial Ltda- ME.,
em razao do aumento do quantitativos dos servicos, conforme informagdes apresentadas
no Processo Administrativo n® 00708/2016, nos termos do paragrafo Unico do art. 8° c/c
art. 26, da Lei 8.666/93.Publique-se. Em 18/05/2017
Luiz Carlos da Rocha Lima
Diretor-Presidente

AVISO DE LICITAQAO
PREGAO ELETRONICO N° 035/2.017 — PROC. N° 00.363/2.017

OBJETO: Aquisicdo de 3.500 (trés mil e quinhentos) Kg de Polieletrélito, polimero

auxiliar de floculagao para utilizagdo em Estagdes de Tratamento de Agua,

para atender as necessidades da Sanesul.
VALOR DE REFERENCIA: R$ 52.220,00
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 10h00 do dia 23/06/2017 (horario de Brasilia).
ABERTURA SESSAO: as 10h00 do dia 23/06/2017 (horario de Brasilia).
INICIO DA DISPUTA DE PRECOS: as 15h00 do dia 23/06/2017 (horario de Brasilia).
ENDEREGO DA ABERTURA DA SESSAO: www.licitacoes-e.com.br

PREGAO ELETRONICO N° 036/2.017 — PROC. N° 00.374/2.017
OBJETO: Aquisicdo de 238.000 (duzentos e trinta e oito mil) kg de cal hidratada para
utilizagdo em sistemas de tratamento de dgua, como agente alcalinizante e
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corretor do PH final das aguas tratadas nos sistemas operados pela Sanesul,
para atender as necessidades da Sanesul.
VALOR DE REFERENCIA: R$ 204.680,00
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 10h00 do dia 23/06/2017 (horario de Brasilia).
ABERTURA SESSAO: as 10h00 do dia 23/06/2017 (horario de Brasilia).
INICIO DA DISPUTA DE PRECOS: as 15h00 do dia 23/06/2017 (horario de Brasilia).
ENDERECO DA ABERTURA DA SESSAO: www.licitacoes-e.com.br
DEMAIS INFORMACOES: na GEJUL - Geréncia Juridica e de LicitacGes, sita a Rua Dr.
Zerbini, n°® 421, Bairro Chacara Cachoeira, em Campo Grande/MS, CEP: 79.040-040,
Fone (0xx67) 3318-7713, 3318-7783, Fax (0xx67) 3318-7724.

Campo Grande-MS, 07 de Junho de 2.017
GEJUL - Geréncia Juridica e de LicitacGes

FUNDAGAO DE CULTURA DE MATO GROSSO DO SUL

Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo conforme justificativa no Processo abaixo
relacionado

Amparo Legal: Lei 8666/93 e alteragdes, Artigo 25, Inciso III

Processo: 69/100.102/2017

Do Objeto: O presente Contrato tem por finalidade a contratacdo da empresa ARTEMIX
PRODUCOES ARTISTICAS EIRELE - ME, pessoa juridica de direito privado, na
condicdo de empresaria e representante exclusivo, dos Musicos JULIANA DE SOUZA
CONCEICAO (JU SOUC), MARCOS JERONIMO MIRANDA ESPINDOLA (JERRY ESPINDOLA)
e RODRIGO TEIXEIRA GONGALVES (RODRIGO TEIXEIRA), para a realizagdo de 01 (um)
show musical, com 75 (setenta e cinco) minutos de duracao, no dia 10/06/2017, a partir
das 11:00 horas, no Arraid da AACC, que realizar-se-a no centro Poliesportivo Dom
Bosco, situado a Rua 14 de Julho, n®5200, Bairro Monte Castelo, nesta cidade e Estado/
MS, em comemoracao ao projeto “40 Anos de Mato Grosso do Sul”

Favorecida: ARTEMIX PRODUQOES ARTISTICAS EIRELE - ME

CNPJ n. © 20.558.527/0001-43

Do Preco: R$ 13.000,00 (treze mil reais)

Data da Ratificagdo: 07 de Junho de 2017.

ATHAYDE NERY DE FREITAS JUNIOR
Diretor-Presidente

Ratifico a Inexigibilidade de Licitacdo conforme justificativa no Processo abaixo
relacionado

Amparo Legal: Lei 8666/93 e alteragoes, Artigo 25, Inciso III

Processo: 69/100.107/2017

Do Objeto: O presente Contrato tem por finalidade a contratacdo da empresa JW
PRODUCOES E EVENTOS — ME, pessoa juridica de direito privado, na condigdo de
representante exclusivo, da dupla Jodo Lucas e Walter Filho, para a realizagdo de 01
(um) show musical, com 01 hora e 45 minutos de duragdo, no dia 10/06/2017, a partir
das 23:30 horas, na Avenida Rio Branco, centro, na cidade de Porto Murtinho/MS, pelo
aniversario da cidade, em comemoracdo ao projeto “40 Anos de Mato Grosso do Sul”.
Favorecida: JW Produc¢des e Eventos - ME

CNPJ n. © 15.563.480/0001-76

Do Prego: R$ 11.000,00 (onze mil reais)

Data da Ratificagdo: 07 de Junho de 2017.

ATHAYDE NERY DE FREITAS JUNIOR
Diretor-Presidente

Ratifico a Inexigibilidade de Licitacdo conforme justificativa no Processo abaixo
relacionado

Amparo Legal: Lei 8666/93 e alteragoes, Artigo 25, Inciso III

Processo: 69/100.109/2017

Do Objeto: O presente Contrato tem por finalidade a contratacdo de LUCIANA DE
LIMA THOMAZ, Microempreendedor Individual - MEI, na condicdo de empresaria e
representante exclusiva (fl.09), do grupo SAMPRI, para a realizagdo de 01 (um) show
musical, com 90 minutos de duragdo, no dia 17/06/2017, a partir das 21:00 horas,
na 252 Festa do Padroeiro Sagrado Coracdo de Jesus, que realizar-se-& na Avenida
Mato Grosso, n°3280, Bairro Santa Fé, nesta cidade e Estado/MS, em comemoragao ao
projeto “40 Anos de Mato Grosso do Sul”.

Favorecida: LUCIANA DE LIMA THOMAZ

CNPJ n. 919.135.788/0001-71

Do Preco: R$ 4.000,00 (quatro mil reais)

Data da Ratificagdo: 07 de Junho de 2017.

ATHAYDE NERY DE FREITAS JUNIOR
Diretor-Presidente

Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo conforme justificativa no Processo abaixo
relacionado

Amparo Legal: Lei 8666/93 e alteragdes, Artigo 25, Inciso III

Processo: 69/100.113/2017

Do Objeto: O presente Contrato tem por finalidade a contratagao da empresa ARTEMIX
PRODUCOES ARTISTICAS EIRELE - ME, pessoa juridica de direito privado, na condigéo
de representante exclusivo, do Mlsico GUGA BORBA, para a realizacdo de 01 (um) show
musical, com 01 hora e 30 minutos de duragao, no dia 10/06/2017, a partir das 09:30
horas, nas AgGes Sdécio Educativa Vale Renda, na Rede Solidaria II, situada na Rua da
Conquista, n°649, Bairro Jardim Noroeste, nesta cidade e Estado/MS, em comemoragao
ao projeto “40 Anos de Mato Grosso do Sul”.

Favorecida: ARTEMIX PRODUCOES ARTISTICAS EIRELE - ME

CNPJ n. © 20.558.527/0001-43

Do Preco: R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais)

Data da Ratificagdo: 07 de Junho de 2017.

ATHAYDE NERY DE FREITAS JUNIOR
Diretor-Presidente

Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo conforme justificativa no Processo abaixo
relacionado

Amparo Legal: Lei 8666/93 e alteragdes, Artigo 25, Inciso III

Processo: 69/100.108/2017 ]

Do Objeto: O presente Contrato tem por finalidade a contratagdo de ANDRE JUNIOR
PINHEIRO SILVA, pessoa fisica, portador do RG n°1489531 SSP/MS, e do CPF n°
020.592.501-45, na condigdo de empresario e representante exclusivo (f1.09), do Grupo
TEMPERO DO SAMBA, para a realizagdao de 01 (um) show musical, com 02 horas de
duracdo, no dia 11/06/2017, a partir das 18:00 horas, na 22 Edicdo da Feirart’s — Feira
de Artesanato, que realizar-se-a na Praga Central da cidade de Rio Brilhante/MS, em
comemoragao ao projeto “40 Anos de Mato Grosso do Sul”

Favorecido: ANDRE JUNIOR PINHEIRO SILVA

CPF n. ©020.592.501-45

Do Preco: R$4.000,00 (quatro mil reais)

Data da Ratificagdo: 07 de Junho de 2017.

ATHAYDE NERY DE FREITAS JUNIOR
Diretor-Presidente

Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo conforme justificativa no Processo abaixo
relacionado

Amparo Legal: Lei 8666/93 e alteragdes, Artigo 25, Inciso III

Processo: 69/100.111/2017

Do Objeto: O presente Contrato tem por finalidade a contratagdo de WILSON DA SILVA
BRAGA, Microempreendedor Individual - MEI, na condicdo de empresario e representante
exclusivo, da cantora Delanira Pereira Gongalves “DELINHA”, para a realizacdo de 03
(trés) shows musicais, cada um, com 01 hora de duragao, sendo o 1° no dia 11/06/2017,
a partir das 12:00 horas, na Festa do Divino, que realizar-se-a na Rua do Seminario,
n°2055, Bairro Jardim Seminario, nesta cidade e Estado/MS, o 2° no dia 13/06/2017,
a partir das 22:00 horas, na Avenida Rio Branco, centro, cidade de Porto Murtinho/
MS, pelo aniversario da cidade, e o 3° no dia 15/06/2017, a partir das 23:00 horas, na
Exposicdo Agropecuaria Recanto dos Leildes, que realizar-se-a na Rua Antdnio Martins
de Matos, centro, cidade de Rio Negro/MS, todos em comemoracao ao projeto “40 Anos
de Mato Grosso do Sul”

Favorecido: WILSON DA SILVA BRAGA

CNPJ n. ©027.118.499/0001-92

Do Prego: R$21.000,00 (vinte e um mil reais)

Data da Ratificagcdo: 07 de Junho de 2017.

ATHAYDE NERY DE FREITAS JUNIOR
Diretor-Presidente

FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO

DO SUL

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAQAO
Ratifico a Inexigibilidade de licitagdo N° 019/2017 no Processo n® 29/500425/2017.
AMPARO LEGAL: Artigo 25, Il e art. 13, VI ambos da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho
de 1993 e alteragoes.
VALOR TOTAL: R$ R$ 9.000,00 (nove mil reais).
FAVORECIDO: ANDERSON AUGUSTO RASZIK
OBJETO: Pagamento de profissional técnico ANDERSON AUGUSTO RASZIK, para
realizacdo de oficinas da Unidade Universitaria de Dourados, em atendimento ao convénio
313207/2014 - PNAEST - Meta Cultura - Apoio Pedagogico, conforme solicitagdo de CI
146/2017 - Pré-Reitora de Extensdo, Cultura e Assuntos Comunitarios - PROEC/UEMS.
Dourados-MS, 05 de junho de 2017.
Fabio Edir dos Santos Costa
Reitor

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
Ratifico a Inexigibilidade de licitacdo N© 018/2017 no Processo n° 29/500426/2017.
AMPARO LEGAL: - artigo 25, II e art. 13, VI ambos da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de
junho de 1993 e alteragbes posteriores.
VALOR TOTAL: - R$ 6.000,00 (seis mil reais).
FAVORECIDO: Gabriel Dantas Sigolo.
OBJETO: Pagamento de Servico Técnico Profissional a Gabriel Dantas Sigolo, para
realizacdo de 4 oficinas com os temas “Conhecimento em Informatica Basica e Moodle”

\Y

e “Normatizacdo de Trabalho Académico e Novas Tecnologias para Educacdo” em
atendimento ao Convénio N°© 813207/2014 - PNAEST 2014, Meta: Apoio Pedagdgico,

conforme solicitacdo da Prd-Reitoria de Extensdo, Cultura e Assuntos Comunitarios. CI
n°. 145/2017/PROEC/UEMS, de 10 de maio de 2017

Dourados-MS, 05 de junho de 2017.

Fabio Edir dos Santos Costa

Reitor

B RESULTADO DE LICITACAO
A FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, através de seu
Pregoeiro e Equipe de Apoio, comunica o RESULTADO DA LICITACAO, conforme dados
abaixo:
PREGAO PRESENCIAL n°: 002/2017
Processos n°: 29/500663/2016 (Lote 01); 29/500664/2016 (Lote 02); 29/500665/2016
(Lote 03); 29/500666/2016 (Lote 04);
OBJETO: Constitui objeto desta licitagdo a aquisicdo de material de consumo (papelaria,
limpeza, copa e cozinha e cabos elétricos), em conformidade com as quantidades e
especificagbes contidas no Termo de Referéncia (Anexo I), visando atender ao Convénio
n°. 04/2010.

LOTE Empresa Vencedora Valor Global
CATIANE MARIA PIAZZA E CIA LTDA R$ 23.815,30 (vinte e trés mil
01 - ME oitocentos e quinze reais e trinta

(15.121.707/0001-23)
POTENCIAL COMERCIO E SERVICOS
02 EIRELI - ME

(18.729.614/0001-74)
POTENCIAL COMERCIO E SERVICOS
03 EIRELI - ME
(18.729.614/0001-74)

04 FRACASSADO

centavos)

R$ 5.985,00 (cinco mil novecentos e
oitenta e cinco reais)

R$ 4.508,00 (quatro mil quinhentos
e oito reais)

Dourados - MS, 07 de junho de 2017.
Gustavo Ponciano Soares
Pregoeiro

. RESULTADO DE LICITACAO
A FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, através de seu
Pregoeiro e Equipe de Apoio, comunica o RESULTADO DA LICITACAO, conforme dados
abaixo:
PREGAO ELETRONICO n° 007/2017
Processo n° 29/500491/2016.
OBJETO: Constitui objeto desta licitagdo a aquisicdo de equipamentos e material
permanente (Camara incubadora para BOD ou DBO e Reator de DQO), em conformidade
com as quantidades e especificacdes contidas no Termo de Referéncia (Anexo I), visando
atender ao Convénio n°. 791691/2013-PNAEST.

LOTE | ITEM Empresa Vencedora Valor Global
TECNAL INDUSTRIA COM IMP E .

01 01 EXP DE EQUIP P/ LABORAT R$ 4'582{;?‘(30?;‘:;;‘; mil e
(47.010.566/0001-68)
SOLAB CIENTIFICA E .

02 01 EQUIPAMENTOS PARA ualii)géi?c?é %On(c?vuearfg 2’1 rl1love

LABORATORIOS EI q reais)

(11.232.743/0001-03)

Dourados - MS, 07 de junho de 2017.
Gustavo Ponciano Soares
Pregoeiro
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DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESAS

HOMOLOGO o resultado de licitagdo pela modalidade Pregdo Eletrénico n° 08/2017,
executada pela equipe de pregdo da UEMS, Processo n° 29/500396/2016.
OBJETO: Constitui objeto da presente licitagdo a aquisicdo de equipamentos e material
permanente (Projetor Multimidia, aparelho de som tipo Micro System, Televisor 42
polegadas, Filmadora Digital, Lousa Interativa, Mesa para Computador e Cadeira
Secretaria), em conformidade com as quantidades e especificacbes contidas no Termo
de Referéncia (Anexo I), visando atender ao Convénio n°. 791691/2013-PNAEST.

LOTE | ITEM | Empresa Vencedora Valor Global

01 01 FRACASSADO
18 GIGAS COMERCIO DE | R$ 7.590,00

Q2 01 EQUPAMENTOS - EIRELI - ME (sete _mil quinhentos e noventa
(20.174.368/0001-83) reais)
ANAPEL-MOVEIS PARA | R$ 55.800,00

03 01 ESCRITORIO LTDA.-ME (cinquenta e cinco mil e oitocentos
(06.184.786/0001-20) reais)

Dourados - MS, 01 de junho de 2017.
Fabio Edir dos Santos Costa
Reitor

BOLETIM DE PESSOAL
ATOS DO GOVERNADOR
DECRETO “P” N. 2.753, DE 5 DE JUNHO DE 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

TORNAR SEM EFEITO o Decreto “P” n. 4.311, de 28 de setembro de 2016,
publicado no Diario Oficial n. 9.274, de 25 de outubro de 2016, na parte que nomeou
os candidatos relacionados no anexo deste Decreto para exercerem, em carater efetivo,
0os cargos pertinentes ao Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria de Estado de
Educacéo, por inobservancia do prazo estabelecido, com fulcro no art. 22 da Lein. 1.102,
de 10 de outubro de 1990, cessando as obrigacdes da Administracao Estadual para com
os candidatos.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE JUNHO DE 2017.
REINALDO AZAMBUIJA SILVA
Governador do Estado
ANEXO DO DECRETO “P” N. 2.753, DE 5 DE JUNHO DE 2017.

Cargo/Area: PROFESSOR - BIOLOGIA/CIENCIAS
Municipio: CAMPO GRANDE-MS

Inscrigdo n. Nome Classificagdo

026153071256 | CASSIA ROGERIA MENDES CATHCART MATTOS 1062

Cargo/Area: PROFESSOR - EDUCACAO FISICA
Municipio: AMAMBAI-MS

Inscrigdo n. Nome Classificagdo

026154070539 | ROQUE LUIZ GALCERON CARDOSO 140

Municipio: TRES LAGOAS-MS

Inscrigdo n. Nome Classificagdo

026154074023

KEILA JAQUELINE DA SILVA 162

Cargo/Area: PROFESSOR - GEOGRAFIA
Municipio: CAMPO GRANDE-MS

Inscrigao n. Nome Classificacdo
026157062195 WANDERSON RODRIGUES FILIPOWICTH 135¢
026157073636 SOLANGE ALONSO FERNANDES 137¢

Municipio: COXIM-MS

Inscrigdo n. Nome Classificacdo

026157069321 MARIA DE FATIMA SILVA 120

Cargo/Area: PROFESSOR - LINGUA PORTUGUESA/LITERATURA
Municipio: CAMPO GRANDE-MS

Inscricdo n. Nome Classificacdo

026161070574 | VANIA DE ALMEIDA KLEZEWSKY PIRES 233°

Municipio: CORUMBA-MS

Inscrigdo n. Nome Classificacdo

026161075129 ESTER DA SILVA SOUSA 38¢

DECRETO “P” N. 2.754, DE 5 DE JUNHO DE 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

NOMEAR os candidatos relacionados no anexo deste Decreto para exercerem,
em carater efetivo, o cargo de Professor da carreira Profissional da Educagdo Basica do
Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria de Estado de Educagdo, em virtude de
aprovagdo em Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado nos Diarios Oficiais n.
8.467, de 8 de julho de 2013, n. 8.632, de 11 de margo de 2014, n. 8.655, de 10 de abril
de 2014, n. 8.747, de 12 de setembro de 2014, n. 8.769, de 12 de outubro de 2014 e n.
9.120 de 8 de margo de 2016.

CAMPO GRANDE-MS, 5 DE JUNHO DE 2017.

REINALDO AZAMBUIJA SILVA
Governador do Estado

ANEXO DO DECRETO “P” N. 2.754, DE 5 DE JUNHO DE 2017.

Cargo/Area: PROFESSOR - ARTES
Municipio: CAMPO GRANDE-MS

Inscrigdo

026152037590
026152032858
026152070182
026152070664
026152074566
026152070981
026152073072
026152072041
026152076584
026152072684
026152069728
026152075380
026152075835
026152038152
026152038521
026152036309
026152036725
026152036483
026152037679
026152071770

Nome

Classificacdo

MARLENE FELICE RIBAS MEDINA ESPINOSA 1230
LEIDIANE GARCIA 1240
MARIA MARGARETH DE MOURA ESCOBAR 1250
ALESSANDRA SILVA 126%
RAQUEL PINHEIRO FIALHO 1270
JUSIMARA CLARA OZORIO 128¢
GEOVANA KEMMERICH 1290
CHESTA ALVES DA MATA 130¢
TATIANE DA SILVA 1310
NEIDE APARECIDA DE SOUZA 1320
ROSANGELA MIRANDA ELIAS 1332
CLELIA BATISTA DE OLIVEIRA 1340
FRANCIELTON CUSTODIO 135¢
SANDRA APARECIDA GIMENEZ DA SILVA CERQUEIRA 136¢
ROSEMARY ERNESTO. G SILVEIRA 137¢
ANA CLAUDIA BARQUILHA 138¢
BRUNA NIZ TOMAZ 139¢
ELAINE MARTINS CORREA 1400
TATIANE MOREIRA COSTA 1410
TIAGO BIANCHI SILVA ARAUJO 1420

Municipio: DOURADOS-MS

Inscrigdo
026152074147
026152038387

Nome
TAMARA SOARES BRATTI
JUCIMARA RODRIGUES GOMES

Cargo/Area: PROFESSOR - BIOLOGIA/CIENCIAS
Municipio: CAMPO GRANDE-MS

Inscricdo

026153076882
026153069385
026153075100
026153036312
026153036511
026153023503
026153076785
026153034082
026153034863

Nome

NEUSELI LUCIA DA SILVA

TIAGO GREEN DE FREITAS

FABIO JUNIOR KOCHANOVSKI
KELLY BARBOSA

WILSON DE SOUZA FRANCO
JULIANO NATALICIO DE ALMEIDA
ARIANE GARCIA DOS REIS

ELMA DE OLIVEIRA SOUZA ROCHA
NEUZA PAULINO DUARTE

Municipio: COXIM-MS

Inscrigdo

026153072414
026153074351
026153076895

. Nome
ROSALIA APARECIDA MOCHI DE MIRANDA
EGIANE BORGES DE SOUZA
THIAGO DUTRA DE CARVALHO

Municipio: IVINHEMA-MS

Inscricdo
026153075058

Nome

FLAVIO RAPHAEL MATOS

Municipio: NOVA ANDRADINA-MS

Inscrigdo

026153072700
026153006925
026153035254

Nome

DEISINARA GIANE SCHULZ

RAFAELA MARTINS DA SILVA XAVIER
NILZETE DA SILVA

Municipio: TRES LAGOAS-MS

Inscrigdo
026153076727

Nomg )
FABRICIO DE ARAUJO GONCALVES

Cargo/Area; PROFESSOR - EDUCAGAO FISICA
Municipio: AGUA CLARA-MS

Inscrigdo
026154069937

Nome
VICTOR MARCELO MARQUES DOS SANTOS

Municipio: AQUIDAUANA-MS

Inscricdo
026154038394

Nome
RODRIGO DOS SANTOS BARRA

Municipio: BATAGUASSU-MS

Inscrigdo
026154037696

Nome
TELMA MARIA DE BARROS MARUCHI

Municipio: BELA VISTA-MS

Inscricdo
026154074911

Nome
VALDERI CARLOS CORREA DA ROSA

Municipio: CAMPO GRANDE-MS

Inscrigdo

026154069324
026154069997
026154073213
026154072281
026154077312

Nome

CARLOS AUGUSTO LICHT THIRY
KAROLLYNNE DE SOUZA BOAZAL
GABRIELA MORALES

LEANDRO BORGES CHAVES
RENATA REZENDE DINIZ RAMOS

Municipio: CORUMBA-MS

Inscrigao
026154077153

Nome
ELIS REGINA ROCHA

Municipio: COXIM-MS

Inscrigdo
026154071562

Nomq
STEFANI DANIELI FAVARETTO

Municipio: DOURADINA-MS

Inscrigdo
026154017316

Nome
OELER PIRES CAMINHA

Municipio: DOURADOS-MS

Inscrigdo
026154032473

Nome
ALEX DE ALMEIDA

Municipio: IGUATEMI-MS

Inscricdo
026154071531

Nome
GUSTAVO ANTONIO LORANDI LORENZETTI

Classificagao
390
400

Classificacdo
1092
110@
1110
1120
1130
1140
1150
1160
117@

Classif
30
40
5o

Classificacao
8a

Classificagdo
130
140
150

Classificacdo
230

Classificagdo
30

Classificacdo
130

Classificagdo
100

Classificacdo
60

Classificagdo
490
500
510
520
53¢

Classificagao
230

Classificagdo
100

Classificacao
40

Classificagdo
362

Classificacdo
5o
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Municipio: PONTA PORA-MS
Inscrigao Nome
026154075576  CLAUDIANE BENETTI SOZO

Municipio: PONTA PORA/ASSENTAMENTO ITAMARATI I-MS
Inscrigao Nome ]
026154035601 RAPHAEL DA CUNHA FELIX

Municipio: TRES LAGOAS-MS
Inscrigao Nome
026154015969  VITOR CLAUDIO PADULA GONGCALVES

026154072984 DAVIS PATRICK RODRIGUES DA SILVA ASSUNCAO

026154076274  ADRIANA SOARES BRAGA

Cargo/Area: PROFESSOR - GEOGRAFIA

Municipio: AGUA CLARA-MS

Inscrigao Nome

026157072833  VANESSA VALENTIM DE OLIVEIRA

Municipio: BELA VISTA-MS
Inscrigdo Nome .
026157076877 LUIS RAMAO LOUVEIRA

Municipio: BONITO-MS

Inscricdo Nome

026157071703 ALEXANDRE CAVALCANTI BARBOSA
026157038439 RAFAEL PEREIRA CAVALI

Municipio: CAMPO GRANDE-MS

Inscrigao Nome

026157074367 MARILENE WINCKLER DE OLIVEIRA
026157072208 EMERSON XAVIER BRANDAO
026157044721 SIDNEI SOUZA DE OLIVEIRA
026157037924 TIAGO FRANCO JORGE
026157073132 ROGERIO ESPINOSA RAMOS
026157074779 GEISY SILVA DE OLIVEIRA
026157074922 GLEICE MARIA BARBOSA
026157025703 BRUNA DUTRA DE ARAUIO
026157073853 VANDERSON PEREIRA DE ALMEIDA

Municipio: COXIM-MS
Inscricdo Nome
026157032229 GEOVAINE DA SILVA SOUZA

Municipio: IVINHEMA-MS

Inscrigao Nome

026157012112 LINDOVAN PEIXOTO
026157034840 NILCILENE BEZERRA DA SILVA

Municipio: NAVIRAI-MS

Inscrigdo Nome

026157072232 SAMANTHA CARLA MIEREZ VEGA
026157016750 JINEI WANEG RODRIGUES

Municipio: PONTA PORA

Inscrigao Nome

026157037165  EDNA FERREIRA DA SILVA
026157036494  DAVI DOS SANTOS

026157024578  PAULO HENRIQUE RETAMOZO MARQUES
026157032622  ANDRE LUIZ ALVES BARBOSA

Cargo/Area: PROFESSOR - HISTORIA

Municipio: CAMPO GRANDE-MS

Inscrigdo Nome

026158077428  JOSE SILVIO ROCHA GIMENES
026158010429  CLAUDIO CAMPELO NASCIMENTO
026158073083  DOUGLAS PARRA SANCHES
026158074758  CAIO CEZAR LIMA FERNANDES

Municipio: COXIM-MS
Inscrigao Nome
026158076411 ROSANA CLAUDIA TEODORO DE CARVALHO

Municipio: FATIMA DO SUL-MS
Inscrigao Nome
026158072197  GEORGINA VILAS BOAS DA SILVA

Cargo/Area: PROFESSOR - LINGUA ESTRANGEIRA/INGLES
Municipio: CAMPO GRANDE-MS

Inscrigao Nome

026160069254 THAISSA MOREIRA PRADO
026160032586  SUZANEA CANDIDA DE ANDRADE
026160037132  NADIA RIVERO RODRIGUES DA SILVA
026160077122  DAIANE NARA BRUM REGO
026160069943  PAULA VILLARIM AZAMBUJA SANTOS
026160035412  REGINA MARCIA GONGALVES PAIVA
026160069922  ELINE LOUREIRO MACIEL
026160032067 OSMAR AMANGCO BATISTA

Municipio: DOURADOS-MS
Inscrigdo Nome
026160031715 ANA PAULA GOMES DE LIMA POTI

Municipio: MARACAJU-MS
Inscrigdo Nome
026160033828 FABIANE DE SOUZA LIMA

Cargo/Area: PROFESSOR - LINGUA PORTUGUESA/LITERATURA
Municipio: AGUA CLARA-MS

Inscrigao Nome

026161075463  TAISE APARECIDA PELEGRINI
026161071391 ROSIMEIRE DE SOUZA LEITE

Municipio: ANAURILANDIA-MS
Inscrigao Nome
026161077005 JULIANA JOSEFA PLATERO

Classificacdo
279

Classificagdo
90

Classificagdo
170
18¢
19¢

Classificagao
70

Classificacao
12¢

Classificacao
110
120

Classificagao
1380
1390
1400
1410
1420
1430
1440
1450
146°

Classificacdo
13¢

Classificacdo
140
150

Classificacao
9o
25¢

Classificagdo
320
330
340
35@

Classificacao
90¢
910
920
930

Classificacdo
130

Classificacdo
60

Classificacdo
6902
70¢
710
720
730
74°
75¢
762

Classificagdo
150

Classificagdo
60

Classificagdo
60
70

Classificacdo
80

Municipio: ARAL MOREIRA-MS

Inscrigdo Nome Classificagdo
026161035986 ANDREA CRISTHIANE SANTANA 10¢
026161075481 DIRLEI ROSANGELA GUERINI 110
026161071560 DALVA EZENIR BAMBIL MARTINS 120

Municipio: BATAGUASSU-MS
Inscrigao Nome Classificagado
026161075605  VANDA GEORGINA GONZALES SUEMATSU 190

Municipio: BELA VISTA-MS

Inscrigao Nome Classificagao
026161075775 ELEIDINEIA CENTURIAO 6°
026161032731 GLAUCIA BEATRIZ DOS SANTOS VARONE Vas

Municipio: CAMPO GRANDE-MS

Inscrigao Nome Classificagao
026161073649 FRANCISCA SILVANA DA SILVA MOTA 2400
026161036950 PATRICIA LIMA DOMINGOS 2410
026161038067 CLAUDIA NASCIMENTO SARMAZI 2420
026161072327 ANGELA GOMES BATISTA 2430
026161035810 CLAUDIA SANTOS DA MOTTA 2440
026161034811 WALQUIRIA MARIA FERRO 2450
026161073466 MIRIAN DUARTE SANTANA 2462
026161075015 LILIANE DOS SANTOS DURAES 2472
026161036651 NAGILA KELLI PRADO SANA 2480
026161032405 KATIUSCIA CORREA RICARDO 2490

Municipio: CORUMBA-MS
Inscricdo Nome Classificacao
026161021444 DANIELE LORENCO GONCALVES 410

Municipio: COSTA RICA-MS
Inscrigdo Nome Classificagao
026161032450 FLAVIO JUNIOR FERREIRA ALEXANDRE 9a

Municipio: COXIM-MS

Inscrigdo Nome Classificagao
026161022788 CLEUZA DA COSTA 160
026161037215 ADRIANA BRONZATTE TEIXEIRA 170
026161034014 ADMARA RIBEIRO GOMIDE 18¢

Municipio: IVINHEMA-MS
Inscrigdo Nome Classificagao
026161072321 ARACELLY CRISTINA DOS SANTOS 60

Municipio: JARDIM-MS

Inscrigdo Nome Classificagao
026161033430 ANDRECA VERONICA MACEDO MARCOSSI DE OLIVEIRA 70
026161002904 MARLENE MATEUS COQUEIRO 8¢
026161037550 RITALICE DO PRADO MOURA 9a

Municipio: MARACAJU-MS

Inscrigao Nome Classificagao
026161038006 ADRIENE CRISTINA ASSUNCAO DOS SANTOS 150
026161032427 ELOISA SERAPHIM LOPES DA SILVA FIGUEIREDO 160
026161071853 CASSIA ANDRADE DOS SANTOS CARNEIRO 170
026161017210 JOSE ONORIO LANDIGRAF CAMILO 180
026161070948 LOURDES DE LIMA CABRAL 190

Municipio: PARANAIBA-MS

Inscrigdo Nome Classificagao
026161037859 CARINA MACIEL DE OLIVEIRA SILVA 20¢
026161035287 ANGELA ADOLFINA RAMIREZ ABADIE 220
026161077429 KELI NASCIMENTO ANTONIOLO 230

Municipio: PONTA PORA-MS

Inscrigdo Nome Classificagdo
026161074824 SUELEM MACHADO RODRIGUES 340
026161071088 ANDREA CARAMASCHI DOS SANTOS 35¢
026161072020 ADRIANA VIANA PEREIRA 36¢
026161037183 ROSANGELA SILVA DE BRITO 370
026161036616 CELIA RUIZ NUNES DE OLIVEIRA 38¢
026161037717 LEIDEMAR ALVES GOMES DA SILVA 390
026161033506 NIDIANE BENITES ANTUNES 400

Municipio: PONTA PORA/ASSENTAMENTO ITAMARATI I-MS
Inscrigdo Nome Classificagao
026161048727 GISELE JORGE DA SILVA LEMOS 240

Municipio: RIO BRILHANTE-MS
Inscrigao Nome Classificagao
026161036018 IRIS VIVIANE DE BRITTO GONGCALVES 160

Municipio: SAO GABRIEL DO OESTE-MS
Inscrigdo Nome Classificacdo
026161074898 CLEIDE REGINA DA COSTA MOTA 130

Municipio: TERENOS-MS
Inscricdo Nome Classificacdo
026161073502 ANA CRISTINA BRITO MARTINS 10@

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO E DESBUROCRATIZAGCAO

APOSTILA DO SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZACAO
No Decreto “P” n. 1.970, de 28 de abril de 2016, publicado no Diario Oficial n.
9.162, de 11 de maio de 2016, que colocou servidores a disposicdo do Tribunal Regional
Eleitoral de Mato Grosso do Sul, foi feita a seguinte apostila, para fim de regularizagdo
funcional (Processo n. 55/001218/2016):
ONDE CONSTA: “Matricula n. 66836021; Nome: Carmem Conceicdo Martins”

PASSE A CONSTAR: “Matricula n. 72958021; Carmen Conceigdao Martins
Alcaraz”

CAMPO GRANDE-MS, 6 DE JUNHO DE 2017

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administracdo e Desburocratizagdo
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APOSTILA DO SECRETARIO DE ESTADO DE ADMINISTRACAO E DESBUROCRATIZAGCAO
No Decreto “P” n. 373, de 31 de janeiro de 2014, publicado no Diario Oficial n.
8.609, de 4 de fevereiro de 2014, na parte referente a servidora DELCARMEN ROMEIRO,
matricula n. 74951021, foi feita a seguinte apostila, para fim de regularizacdo funcional
(Processo n. 55/001218/2016):
ONDE CONSTA: “Periodo: Data da publicagdo a 20/10/2014"
PASSE A CONSTAR: “Periodo: 10 de fevereiro a 31 de dezembro de 2014”
CAMPO GRANDE-MS, 6 DE JUNHO DE 2017.

CARLOS ALBERTO DE ASSIS
Secretario de Estado de Administracdo e Desburocratizagdo

PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO
RESOLUCAO “P” PGE/MS/N©° 198, DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
das atribuicdes conferidas pelo artigo 8°, I, X e XXIII, da Lei Complementar n°® 95, de
26 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

AUTORIZAR FERIAS aos Procuradores do Estado - Chefes abaixo
relacionados, e designar seus respectivos substitutos,

Nome Matricula Lotacdo Periodo Periodo de Substituto Matricula
Aquisitivo Gozo
Adriano Ap. 41785021 P 31/03/2016 19/06/2017 Suleimar | 89337021
Arrias de Lima A A S o u s a
30/03/2017 28/06/2017 Schroder Rosa
Kaoye Guazina 433668021 PRNA 24/09/2015 19/06/2017 Karpov Gomes 125459021
Oshiro A A Silva
23/09/2016 08/07/2017
Lucio Henrique 9265021 PITCD 07/08/2014 19/06/2017 R&mulo 33582021
Melke Bittar A A Augustus  S.
06/08/2015 27/06/2017 Miranda
Maria Sueni de 35447021 CIJUR 09/11/2013 19/06/2017 Juliana Nunes 101309021
Oliveira SED A A M. Ayres
08/11/2014 06/07/2017

Adalberto Neves Miranda
Procurador-Geral do Estado

RESOLUGCAO “P” PGE/MS/N° 199, DE 02 DE JUNHO DE 2017.
O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso

das atribuigdes conferidas pelo artigo 8°, I, X e XXIII, da Lei Complementar n°® 95, de
26 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

AUTORIZAR FERIAS aos servidores — Chefes de Unidade de Apoio, abaixo

relacionados e designar seus respectivos substitutos,

Nome Matricula Lotagdo Periodo Aquisitivo Periodo de Gozo

Bruna Francisco de 434731021 Cartorio 19/10/2015 a 21/06/2017 a
Oliveira 18/10/2016 05/07/2017
Eunice Gongalves Barbosa 16425022 UPROT 28/06/2014 a 01/06/2017 a

27/06/2015 30/06/2017
Maria Luiza Pinto da Silva 3037021 PP 01/11/2015 a 01/06/2017 a

31/10/2016 30/06/2017
Lucas Moura de Souza 436025021 PJ 03/11/2015 a 31/05/2017 a
Auto 02/11/2016 14/06/2017

Adalberto Neves Miranda

Procurador-Geral do Estado

RESOLUGAO “P” PGE/MS/N° 203, DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
das atribuigdes conferidas pelo artigo 8°, I, X e XXIII, da Lei Complementar n°® 95, de

26 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

AUTORIZAR FERIAS aos Procuradores do Estado abaixo relacionados,

Nome Matricula Lotagdo Periodo Aquisitivo Periodo de Gozo

Caio Gama Mascarenhas 433654021 PRA 24/09/2015 a 19/06/2017 a

23/09/2016 28/06/2017
Fabio Jun Capucho 15354021 PRTL 15/08/2014 a 19/06/2017 a

14/08/2015 28/06/2017
Samara Magalhdes de 54787021 CJUR SES 22/02/2015 a 19/06/2017 a
Carvalho 21/02/2016 28/06/2017
Rafael Coldibelli Francisco 66397021 PP 23/09/2014 a 21/06/2017 a

22/09/2015 30/06/2017
Nathalia dos Santos Paes 122497021 PP 25/02/2014 a 19/06/2017 a
de Barros 24/02/2015 03/07/2017
RAmulo Augustus 33582021 PAT 10/11/2014 a 28/06/2017 a
Sugihara Miranda 09/11/2015 07/07/2017

Adalberto Neves Miranda

Procurador-Geral do Estado

RESOLUGAQ “P” PGE/MS/N° 205, DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso das atribuigdes conferidas pelo artigo 89, I e XXIII, da Lei Complementar n° 95, de

26 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

relacionados e designar seus respectivos substitutos,

RESOLVE:

AUTORIZAR FERIAS aos servidores — Chefes de Unidade de Apoio, abaixo

Nome Matricula Lotagdo Periodo Periodo de Gozo Substituto
Aquisitivo

Jaqueline 68654022 UA PCDA 10/03/2016 a 19/06/2017 a Wauber Douglas

Campos Pereira 09/03/2017 18/07/2017 0. Onorio

Edna Lopes 90110021 UA PAT 01/11/2015 a 19/06/2017 a Maisa Maira S.

Peres 31/10/2016 30/06/2017 Mariano

Adalberto Neves Miranda
Procurador-Geral do Estado

RESOLUGAO “P” PGE/MS/N° 200, DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso das atribuicGes conferidas pelo artigo 89, I, X e XXIII, da Lei Complementar n°® 095,
de 26 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

CONCEDER a Bruna Karoline Rosa do Amaral, ocupante do Cargo
em Comissdo de Assistente, simbolo DGA-7, cédigo 100093, matricula n°® 433626021,
do Quadro Permanente do Estado de Mato Grosso do Sul, 15 (quinze) dias de Licenca
Médica para Tratamento de Saude, conforme laudo da junta médica, no periodo de
30.05.2017 a 16.06.2017, com fundamento no artigo 136, da Lei n® 1.102 de 10.10.90,
alterado pela Lei n® 2.157, de 26 de outubro de 2000, (Protocolo n® 15/055396/2017).

Adalberto Neves Miranda
Procurador-Geral do Estado

RESOLUGAQ/”P”/PGE/MS N° 201 DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no
uso das atribuicbes conferidas pelo artigo 89, I, X e XXIII, da Lei Complementar n°® 095,
de 26 de dezembro de 2001,

RESOLVE:

AUTORIZAR Marcos Costa Vianna Moog, ocupante do cargo de
Procurador do Estado, Categoria Especial, simbolo ESP/007, cédigo 10001, matricula
n® 114427021, do Quadro Permanente do Estado de Mato Grosso do Sul, exercendo no
momento a fungdo de Corregedor-Geral da Procuradoria-Geral do Estado, a compensar, no
periodo de 29.05.2017 a 11.06.2017, o plantdo cumprido durante o recesso 2016/2017,
com fundamento no § 39, do artigo 23, da Resolugdao PGE/MS/n° 194, de 23 de abril de
2010 (Regimento Interno da Procuradoria-Geral do Estado).

Adalberto Neves Miranda
Procurador-Geral do Estado

RESOLUGAOQ “P” PGE/MS/N° 202, DE 02 DE JUNHO DE 2017.
O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso

das atribuicdes conferidas pelo artigo 8°, I, X e XXIII, da Lei Complementar n°® 95, de
26 de dezembro de 2001,

DESIGNAR Maria Fernanda Carli de Freitas Muller, ocupante do
cargo de Procuradora do Estado, 22 Categoria, cédigo 10002, matricula n® 130209021, do
Quadro Permanente do Estado de Mato Grosso do Sul, para responder pela Procuradoria
de Assuntos Administrativos - PAA, sem prejuizo de suas fungdes, durante o afastamento
para estudo do titular Marcio André Batista de Arruda, no periodo de 02.06.2017 a
12.06.2017.

Adalberto Neves Miranda
Procurador-Geral do Estado

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO

RESOLUGAOQ “P” SED N. 1.982, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

CONCEDER a servidora ELIENE DE FATIMA CAVALHEIRO BARRETO,
matricula n. 16869023, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de
Pessoal do Estado de Mato Grosso Sul, lotada na Secretaria de Estado de Educagdo, no
municipio de Campo Grande, os Adicionais por Tempo de Servigo, com fundamento no
art. 111 da Lein. 1.102, de 10 de outubro de 1990, para regularizagao de vida funcional,
conforme especificagdes abaixo (Processo n. 29/021235/2017).

% CONCEDIDO ANOS PERIODO AQUISITIVO DATA DE INICIO
10% 5 01/01/1999 a 25/07/2004 25/07/2004
+ 5% 10 26/07/2004 a 22/07/2009 22/07/2009
+ 5% 15 23/07/2009 a 21/07/2014 21/07/2014

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUGAOQ “P” SED N. 1.983, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

CONCEDER a servidora SIDNEA DE FATIMA BARROSO, matricula n.
60279021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso Sul, lotada na Escola Estadual Rui Barbosa, localizada no municipio de
Campo Grande, mais 5% (cinco por cento) de Adicional por Tempo de Servigo, por ter
completado 25 (vinte e cinco) anos em 24 de maio de 2017, de efetivo exercicio no
Estado, referente ao periodo aquisitivo de 27 de maio de 2012 a 24 de maio de 2017,
com fundamento no art. 111 da Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990 (Processo n.
29/085675/2004).

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo
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RESOLUGAO “P” SED N. 1.984, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

CONCEDER a servidora ANA ROSA PEREIRA LOPES NANTES,
matricula n. 76718021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de
Pessoal do Estado de Mato Grosso Sul, lotada na Escola Estadual 11 de Outubro,
localizada no Municipio de Campo Grande, os Adicionais por Tempo de Servigo,
com fundamento no art. 111 da Lei n. 1.102, de 10 de outubro de 1990, conforme
especificagdes abaixo (Processo n. 29/034202/2015).

% CONCEDIDO ANOS PERIODO AQUISITIVO DATA DE INicCIO
10% 5 3/4/2006 a 1/4/2011 1/4/2011
+ 5% 10 2/4/2011 a 30/3/2016 30/3/2016

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagao

RESOLUGAOQ “P” SED N. 1.985, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

LOTAR a servidora ELIZABET DE PAULA FERREIRA, matricula n.
44639022, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, na Escola Estadual Afonso Pena, localizada no Municipio de Trés
Lagoas, para atuar como professora do Programa Profuncionario, com carga de 20 horas
semanais, no turno noturno, com validade a contar de 2 de fevereiro a 21 de julho de
2017 (Processo n. 29/015096/2017).

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUGCAO “P” SED N. 1.986, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

LOTAR o servidor NIVALCIR PEREIRA DE ALMEIDA, matricula n.
56651021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, na Escola Estadual Adé Marques, localizada no Municipio de
Ponta Pord, para atuar como professor do Programa Profuncionario, com carga de 20
horas semanais, no turno vespertino, com validade a contar de 6 de fevereiro a 31 de
dezembro de 2017 (Processo n. 29/017252/2017).

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagao

RESOLUGAQ “P” SED N. 1.987, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCA(;AO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

LOTAR a servidora ARLINDA MONTALVAO DE OLIVEIRA, matricula
n. 49590021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do
Estado de Mato Grosso do Sul, na Escola Estadual Afonso Pena, localizada no Municipio
de Trés Lagoas, para atuar como professora do Programa Profuncionario, com carga de
20 horas semanais, no turno noturno, com validade a contar de 2 de fevereiro a 21 de
julho de 2017 (Processo n. 29/015117/2017).

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagéo

RESOLUCAO “P” SED N. 1.988, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

LOTAR a servidora GEORGIA MEDEIROS DE CASTRO ANDRADE,
matricula n. 68712021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de
Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, na Escola Estadual Afonso Pena, localizada no
Municipio de Trés Lagoas, para atuar como professora do Programa Profuncionario, com
carga de 20 horas semanais, no turno noturno, com validade a contar de 2 de fevereiro
a 21 de julho de 2017 (Processo n. 29/015116/2017).

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagao

RESOLUGAOQ “P” SED N. 1.989, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

LOTAR a servidora LUCIANA VILLAMAINA CENTENO, matricula n.
53869025, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, no Centro de Apoio Pedagdgico ao Deficiente Visual - CAP/
DV, com carga de 40 horas semanais, localizado no Municipio de Campo Grande, com
validade a contar de 17 de maio de 2017 (Processo n. 29/018821/2017).

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagao

RESOLUGAO “P” SED N. 1.990, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

REMOVER, o servidor LEANDRO APARECIDO FALEIROS, matricula
n. 14928021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do
Estado de Mato Grosso do Sul, da Escola Estadual Sao José, para a escola estadual,
abaixo especificada, ambas localizadas no Municipio de Dourados, fundamentado no
Decreto n. 14.707, de 30 de margo de 2017, com validade a contar de 3 de abril de 2017
(Processo n. 29/015075/2017).

Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Educacdo Fisica EF 6 matutino
Educagdo Fisica EF 6 vespertino

Disciplinas Etapa C/H Turno
Educacdo Fisica EM 4 matutino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUGAO “P” SED N. 1.991, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

REMOVER, a servidora ELEINE BERNARDETE HALL SHIGUEO,
matricula n. 41692021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal
do Estado de Mato Grosso do Sul, da Escola Estadual Sdo José, para a escola estadual,
abaixo especificada, ambas localizadas no Municipio de Dourados, fundamentado no
Decreto n. 14.707, de 30 de margo de 2017, com validade a contar de 3 de abril de 2017
(Processo n. 29/015074/2017).

Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Arte EF 10 matutino
Arte EF 10 vespertino
Disciplinas Etapa C/H Turno
Arte EM 3 noturno

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUGAO “P” SED N. 1.992, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

REMOVER, a servidora ALINI APARECIDA DE LIMA NOLASCO,
matricula n. 127034021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente
de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, da Escola Estadual Sdo José, para a
escola estadual, abaixo especificada, ambas localizadas no Municipio de Dourados,
fundamentado no Decreto n. 14.707, de 30 de margo de 2017, com validade a contar
de 3 de abril de 2017 (Processo n. 29/015072/2017).

Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno

Componentes Curriculares - Anos Iniciais EF 20 matutino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUGAQ “P” SED N. 1.993, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

REMOVER, a servidora ELAINE MARQUES DE FARIAS, matricula
n. 133156021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do
Estado de Mato Grosso do Sul, da Escola Estadual Sdo José, para a escola estadual,
abaixo especificada, ambas localizadas no Municipio de Dourados, fundamentado no
Decreto n. 14.707, de 30 de margo de 2017, com validade a contar de 3 de abril de 2017
(Processo n. 29/015089/2017).

Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Geografia EF 4 matutino
Geografia EF 4 vespertino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUGAO “P” SED N. 1.994, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

REMOVER, a servidora ANTONIA ALBERTONI, matricula n.
91124021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, das Escolas Estaduais Dom Bosco e Sdo José, para a escola
estadual, abaixo especificada, todas localizadas no Municipio de Dourados, fundamentado
no Decreto n. 14.707, de 30 de margo de 2017, com validade a contar de 3 de abril de
2017 (Processos n. 29/015071/2017 e 29/015490/2017).

Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Matematica EF 18 matutino
Matematica EF 12 vespertino




PAGINA 57

8 DE JUNHO DE 2017

DIARIO OFICIAL n. 9.426

Disciplinas Etapa C/H Turno
Matematica EM 2 noturno

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagao

RESOLUGAQ “P” SED N. 1.995, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

LOTAR a servidora RAFAELA CHIVALSKI DE OLIVEIRA, matriculas n.
128857021 e 128857022, ocupante dos cargos de Professor do Quadro Permanente de
Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, na Coordenadoria de Tecnologia Educacional/
COTED/SUPED/SED, localizada no Municipio de Campo Grande, com carga de 40 horas
semanais, com validade a contar de 29 de maio de 2017 (Processo n. 29/221870/2017).

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educacgdo

RESOLUGAOQ “P” SED N. 1.996, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

LOTAR a servidora RUBIA FRANCIELI RODRIGUES, matricula n.
125955021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, na Coordenadoria de Convénios/CCONV/SUAOQOF/SED, localizada
no Municipio de Campo Grande, com carga de 20 horas semanais, com validade a contar
de 2 de maio de 2017, por retorno de readaptacao (Processo n. 29/010024/2017).

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUGCAO “P” SED N. 1.997, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

REMOVER, a servidora MARIA APARECIDA ANSELMO, matricula
n. 130597026, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do
Estado de Mato Grosso do Sul, da Escola Estadual Sdo José, para a escola estadual,
abaixo especificada, ambas localizadas no Municipio de Dourados, fundamentado no
Decreto n. 14.707, de 30 de margo de 2017, com validade a contar de 3 de abril de 2017
(Processo n. 29/015085/2017).

Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Educacdo Fisica EF 12 matutino

Disciplinas Etapa C/H Turno
Educacgédo Fisica EM 3 noturno

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagao

RESOLUGAQ “P” SED N. 1.998, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

REMOVER, a servidora NEUCY PADUAN CREDENDIO SHIROTA,
matricula n. 52847021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal
do Estado de Mato Grosso do Sul, da Escola Estadual Dom Bosco, para a escola estadual,
abaixo especificada, ambas localizadas no Municipio de Dourados, fundamentado no
Decreto n. 14.707, de 30 de margo de 2017, com validade a contar de 3 de abril de 2017
(Processo n. 29/015741/2017).

Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Matematica EF 16 matutino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagao

RESOLUGCAO “P” SED N. 1.999, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

REMOVER, o servidor RODRIGO DANTAS DA LUZ, matricula n.
45650021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, da Escola Estadual Dom Bosco, para a escola estadual, abaixo
especificada, ambas localizadas no Municipio de Dourados, fundamentado no Decreto n.
14.707, de 30 de margo de 2017, com validade a contar de 3 de abril de 2017 (Processo
n. 29/015742/2017).

Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Geografia EF 8 matutino
Disciplinas Etapa C/H Turno
Geografia EM 8 matutino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagéo

RESOLUGAO “P” SED N. 2.000, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

REMOVER, o servidor ADEMIR MAGALHAES GARCIA JUNIOR,
matricula n. 31110022, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal
do Estado de Mato Grosso do Sul, da Escola Estadual Dom Bosco, para a escola estadual,
abaixo especificada, ambas localizadas no Municipio de Dourados, fundamentado no
Decreto n. 14.707, de 30 de margo de 2017, com validade a contar de 3 de abril de 2017
(Processo n. 29/015484/2017).

Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Arte EF 4 matutino

Disciplinas Etapa C/H Turno
Arte EM 4 matutino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUGAOQ “P” SED N. 2.001, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCA(;AO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

LOTAR o servidor MARCOS LUIS HAMAD BORGES, matricula n.
82688021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, na escola estadual abaixo especificada, localizada no Municipio
de Corumba, com validade a contar de 1¢ de fevereiro de 2017, por reorganizagdo de
carga horaria (Processo n. 29/004120/2017).

Escola Estadual Dom Bosco

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Historia EF 16 vespertino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUGAQ “P” SED N. 2.002, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

LOTAR o servidor JOAO BOSCO DA SILVA E SOUZA, matricula n.
9597021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, na escola estadual abaixo especificada, localizada no Municipio
de Corumba, com validade a contar de 1¢ de janeiro de 2017, por retorno de retorno de
cedéncia (Processo n. 29/005044/2017).

Escola Estadual Dom Bosco

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Ciéncias da Natureza EF 16 vespertino
Ciéncias da Natureza EF 16 matutino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUGAQ “P” SED N. 2.003, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

LOTAR o servidor DAVI VITAL DO ROSARIO, matricula n. 94423021,
ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado de Mato
Grosso do Sul, nas escolas estaduais abaixo especificadas, ambas localizadas no
Municipio de Corumba, com validade a contar de 1° de janeiro de 2017, por retorno de
cedéncia (Processo n. 29/007096/2017).

Escola Estadual Dr. Jodo Leite de Barros

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Educacdo Fisica EF 6 vespertino
Escola Estadual Dom Bosco
Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Educacgédo Fisica EF 10 vespertino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUCAO “P” SED N. 2.004, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

LOTAR a servidora ELIZELENA MEDINA BELLUZZO, matriculas n.
47156021 e 47156022, ocupante dos cargos de Professor do Quadro Permanente de
Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, nas escolas estaduais abaixo especificadas,
ambas localizadas no Municipio de Campo Grande, com validade a contar de 8 de maio
de 2017 (Processo n. 29/019163/2017).

Escola Estadual Olinda Conceigao Teixeira Bacha

Matricula Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
47156021 Componentes Curriculares - Anos EF 20 matutino
Iniciais
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Escola Estadual Jodo Carlos Flores

Escola Estadual Profz. Maria Rita de Cassia Pontes Teixeira

Disciplinas Etapa C/H Turno

Lingua Portuguesa EM 6 noturno

Matricula Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
47156022 Componentes Curriculares - Anos EF 20 vespertino
Iniciais

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagao

RESOLUGAOQ “P” SED N. 2.005, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

LOTAR a servidora MARIA INEIDE BARBOSA DOS SANTOS, matricula
n. 121021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, na Sala de Recursos Multifuncional, na Escola Estadual Prof.
Carlos Henrique Schrader, localizada no Municipio de Campo Grande, com carga de 20
horas semanais, no turno vespertino, com validade a contar de 4 de maio de 2017, por
retorno de readaptacdo (Processo n. 29/018168/2017).

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagao

RESOLUGAOQ “P” SED N. 2.006, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

REMOVER, a pedido, a servidora ANA PAULA DA SILVA STROGUEIA,
matricula n. 130313021, ocupante do cargo de Agente de Atividades Educacionais, na
funcdo de Agente de Merenda do Quadro Permanente de Pessoal do Estado de Mato
Grosso do Sul, do Centro Estadual de Atendimento ao Deficiente da Audiocomunicagao -
CEADA, para a Escola Estadual José Mamede de Aquino, ambos localizados no Municipio
de Campo Grande, com carga horaria de 40 horas semanais, fundamentado no inciso I
do art. 39 da Lei Complementar n. 87, de 31 de janeiro de 2000, a contar de 22 de maio
de 2017 (Processo n. 29/019231/2017).

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUGAQ “P” SED N. 2.007, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

REMOVER, a pedido, a servidora LUCIANA APARECIDA ZANIN,
matricula n. 124563021, ocupante do cargo de Agente de Atividades Educacionais, na
funcdo de Agente de Limpeza do Quadro Permanente de Pessoal do Estado de Mato
Grosso do Sul, da Escola Estadual Bonifacio Camargo Gomes, localizada no Municipio
de Bonito, para a Escola Estadual Aracy Eudociak, localizada no Manaunicipio de Campo
Grande, com carga horaria de 40 horas semanais, fundamentado no inciso I do art. 39 da
Lei Complementar n. 87, de 31 de janeiro de 2000, fixando em 7 (sete) dias o periodo de
transito, a partir da data da publicagcdo desta Resolugdo (Processo n. 29/018386/2017).

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUGAOQ “P” SED N. 2.008, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

LOTAR o servidor EDSON LUIZ CORREA BENAZET, matriculas n.
74024021 e 74024022, ocupante dos cargos de Professor do Quadro Permanente de
Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, nas escolas estaduais abaixo especificadas,
ambas localizadas no Municipio de Trés Lagoas, com validade a contar de 19 de maio de
2017, por retorno de readaptacao (Processo n. 29/010624/2017).

Escola Estadual José Ferreira

Matricula
74024021

Disciplinas Etapa C/H Turno
Biologia EM 2 matutino

Escola Estadual Padre Jodao Tomes

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUGAO “P” SED N. 2.010, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

LOTAR a servidora ELIANE MENDONCA DOS SANTOS, matricula n.
75108021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, nas escolas estaduais abaixo especificadas, ambas localizadas
no Municipio de Corumba, com validade a contar de 1° de fevereiro de 2017, por
reorganizacdo de carga horaria (Processo n. 29/007121/2017).

Escola Estadual Maria Leite

Disciplinas Etapa C/H Turno

Lingua Estrangeira Moderna - Inglés EM 2 vespertino

Escola Estadual Dr. Jodo Leite de Barros

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno

Lingua Estrangeira Moderna - Inglés EF 8 vespertino

Matricula Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
74024021 Ciéncias da Natureza EF 14 integral
Matricula Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
74024022 Ciéncias da Natureza EF 13 integral
74024022 Ciéncias da Natureza EF 3 vespertino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagao

RESOLUGCAO “P” SED N. 2.009, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCA(;AO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

LOTAR o servidor IVAR CUSTODIO DA SILVA, matricula n.
126223021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, na escola estadual abaixo especificada, localizada no Municipio
de Campo Grande, com validade a contar de 1° de fevereiro de 2017, por reorganizacao
de carga horaria (Processo n. 29/004865/2017).

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUGAO “P” SED N. 2.011, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

LOTAR a servidora SILVIA ORTIZ COSTA, matricula n. 38008022,
ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado de Mato
Grosso do Sul, na escola estadual abaixo especificada, localizada no Municipio de
Corumba, com validade a contar de 1¢ de fevereiro de 2017, por reorganizacdo de carga
horaria (Processo n. 29/004840/2017).

Escola Estadual Dom Bosco

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Ciéncias da Natureza EF 16 vespertino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagéo

RESOLUGCAO “P” SED N. 2.012, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

LOTAR o servidor FABIO LUIZ LEONEL QUEIROZ, matricula n.
81276021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, na escola estadual abaixo especificada, localizada no Municipio
de Paranaiba, com validade a contar de 12 de fevereiro de 2017, por reorganizacao de
carga horaria (Processo n. 29/004174/2017).

Escola Estadual José Garcia Leal

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Geografia EF 14 noturno

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUGAQ “P” SED N. 2.013, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

LOTAR o servidor LOURIVAL MONTEIRO DE MORAES, matricula n.
75271021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, nas escolas estaduais abaixo especificadas, ambas localizadas
no Municipio de Corumbd, com validade a contar de 1° de fevereiro de 2017, por
reorganizacdo de carga horaria (Processo n. 29/011672/2017).

Escola Estadual Maria Helena Albaneze

Disciplinas Etapa C/H Turno
Arte EM 3 noturno

Escola Estadual Nathércia Pompeu dos Santos

Disciplinas Etapa C/H Turno
Arte EM 1 matutino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagéo

RESOLUCAOQ “P” SED N. 2.014, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

LOTAR a servidora ROSANA SOARES DE OLIVEIRA, matricula n.
44643021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, na escola estadual abaixo especificada, localizada no Municipio
de Trés Lagoas, com validade a contar de 1¢ de fevereiro de 2017, por reorganizagdo de
carga horaria (Processo n. 29/019851/2017).
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Escola Estadual Jodo Dantas Filgueiras

Disciplinas Etapa C/H Turno

Lingua Portuguesa EM 4 matutino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagéo

RESOLUGCAO “P” SED N. 2.015, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicoes legais, resolve:

REMOVER, a servidora ERIKA KUSHIDA, matricula n. 131900021,
ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado de
Mato Grosso do Sul, da Escola Estadual Dom Bosco, para a escola estadual, abaixo
especificada, ambas localizadas no Municipio de Dourados, fundamentado no Decreto n.
14.707, de 30 de margo de 2017, com validade a contar de 3 de abril de 2017 (Processo
n. 29/015495/2017).

Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira

Disciplinas Etapa C/H Turno

Matematica EM 12 matutino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagao

RESOLUGAQ “P” SED N. 2.016, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

REMOVER, a servidora FERNANDA AGUIAR ARAUJO, matricula n.
35866021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, da Escola Estadual Dom Bosco, para a escola estadual, abaixo
especificada, ambas localizadas no Municipio de Dourados, fundamentado no Decreto n.
14.707, de 30 de margo de 2017, com validade a contar de 3 de abril de 2017 (Processo
n. 29/015507/2017).

Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira

Disciplinas Etapa C/H Turno
Matematica EM 8 matutino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagao

RESOLUGAQ “P” SED N. 2.017, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCA(;AO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

LOTAR o servidor CELI FERREIRA DA CRUZ, matricula n. 20668022,
ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado de Mato
Grosso do Sul, nas escolas estaduais abaixo especificadas, ambas localizadas no Municipio
de Eldorado, com validade a contar de 1° de fevereiro de 2017, por reorganizacao de
carga horaria (Processos n. 29/008869/2017 e 29/007793/2017).

Escola Estadual Silo Vargas Batista - Distrito Morumbi

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Lingua Portuguesa EF 6 noturno
Lingua Estrangeira Moderna - Inglés EF 2 noturno
Escola Estadual Eldorado
Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Lingua Estrangeira Moderna - Inglés EF 4 vespertino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagao

RESOLUGAOQ “P” SED N. 2.018, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

REMOVER, a pedido e no interesse da Administragdo Publica Estadual,
a servidora LUCINEIA APARECIDA TESSARO, matricula n. 12742021, ocupante do cargo
de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, da
Escola Estadual Jodo Carlos Flores, para a escola estadual abaixo especificada, ambas
localizadas no Municipio de Campo Grande, com fundamento nos incisos I e II, do art.
39 da Lei Complementar n. 87, de 31 de janeiro de 2000, com validade a contar de 22
de maio de 2017 (Processo n. 29/017132/2017).

Escola Estadual Prof. Silvio de Oliveira dos Santos

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Historia EF 2 matutino
Historia EF 2 vespertino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagao

RESOLUGAO “P” SED N. 2.019, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

LOTAR a servidora MARIZA VARGAS DA SILVA, matricula n.
81660021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, na escola estadual abaixo especificada, localizada no Municipio

de Trés Lagoas, com validade a contar de 1° de fevereiro de 2017, por reorganizagdo de
carga horaria (Processo n. 29/007459/2017).

Escola Estadual Afonso Pena

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Historia EF 14 matutino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretéaria de Estado de Educagdo

RESOLUCAOQ “P” SED N. 2.020 DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

LOTAR a servidora SANDRA CRISTINA PASCHOALETTO, matricula n.
6157021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, nas escolas estaduais abaixo especificadas, todas localizadas no
Municipio de Trés Lagoas, com validade a contar de 7 de abril de 2017, por retorno de
readaptacdo (Processo n. 29/008713/2017).

Escola Estadual Dom Aquino Corréa

Disciplinas Etapa C/H Turno

Geografia EM 14 noturno
Escola Estadual Edwards Corréa e Souza

Disciplinas Etapa C/H Turno

Geografia EM 4 matutino

Escola Estadual Luiz Lopes de Carvalho

Disciplinas Etapa C/H Turno

Geografia EM 8 matutino
Componentes Curriculares Etapa C/H Turno

Geografia EF 6 vespertino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUGAOQ “P” SED N. 2.021, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

LOTAR a servidora KATIANE DA SILVA VARELA, matricula n.
38869026, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, na escola estadual abaixo especificada, localizada no Municipio de
Campo Grande, com validade a contar de 16 de maio de 2017, por retorno de cedéncia
(Processo n. 29/019753/2017).

Escola Estadual Prof. Ulisses Serra

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Lingua Portuguesa EF 12 vespertino
Disciplinas Etapa C/H Turno
Lingua Portuguesa EM 4 noturno

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUGCAO “P” SED N. 2.022, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

LOTAR a servidora MARIA DE LURDES DA SILVA NECO, matricula n.
93017021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, nas escolas estaduais abaixo especificadas, ambas localizadas
no Municipio de Miranda, com validade a contar de 1° de janeiro de 2017, por retorno de
cedéncia (Processos n. 29/010060/2017 e 29/007108/2017).

Escola Estadual Carmelita Canale Rebua

Disciplinas Etapa C/H Turno
Filosofia EM 2 matutino
Filosofia EM 3 vespertino
Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Historia EF 2 vespertino

Escola Estadual Dona Rosa Pedrossian

Disciplinas Etapa C/H Turno
Sociologia EM 1 matutino
Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Historia EF 3 matutino
Historia EF 5 vespertino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagéo

RESOLUGAO “P” SED N. 2.023, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

REMOVER, a servidora DENISE ELISANGELA RODRIGUES SANTANA,
matricula n. 1170021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal
do Estado de Mato Grosso do Sul, da Escola Estadual Dom Bosco, para a escola estadual,
abaixo especificada, ambas localizadas no Municipio de Dourados, fundamentado no
Decreto n. 14.707, de 30 de margo de 2017, com validade a contar de 3 de abril de 2017
(Processo n. 29/015493/2017).
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Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira

Disciplinas Etapa C/H Turno
Fisica EM 8 matutino
Fisica EM 4 noturno

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagao

RESOLUGAQ “P” SED N. 2.024, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

REMOVER, a servidora MARIA AMABILI ALVES DE CASTRO, matricula
n. 121550025, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do
Estado de Mato Grosso do Sul, da Escola Estadual Dom Bosco, para a escola estadual,
abaixo especificada, ambas localizadas no Municipio de Dourados, fundamentado no
Decreto n. 14.707, de 30 de margo de 2017, com validade a contar de 3 de abril de 2017
(Processo n. 29/015514/2017).

Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira
Disciplinas Etapa C/H Turno
Geografia EM 6 noturno

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagao

RESOLUGCAO “P” SED N. 2.025, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

REMOVER, a servidora NELI TEREZINHA LISIK GALVAO, matricula
n. 71312021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do
Estado de Mato Grosso do Sul, da Escola Estadual Sdo José, para a escola estadual,
abaixo especificada, ambas localizadas no Municipio de Dourados, fundamentado no
Decreto n. 14.707, de 30 de margo de 2017, com validade a contar de 3 de abril de 2017
(Processo n. 29/015081/2017).

Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Componentes Curriculares - Anos Iniciais EF 20 matutino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagéo

RESOLUGAQ “P” SED N. 2.026, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

REMOVER, a servidora MICHELI DE ALMEIDA CARDOSO, matricula
n. 79492024, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do
Estado de Mato Grosso do Sul, da Escola Estadual Sdo José, para a escola estadual,
abaixo especificada, ambas localizadas no Municipio de Dourados, fundamentado no
Decreto n. 14.707, de 30 de, com validade a contar de 3 de abril de 2017 (Processo n.
29/015078/2017).

Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Lingua Portuguesa EF 12 matutino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUGAQ “P” SED N. 2.027, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

REMOVER, o servidor GILMAR PEREIRA SARATE, matricula n.
438179021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do
Estado de Mato Grosso do Sul, da Escola Estadual Sdo José, para a escola estadual,
abaixo especificada, ambas localizadas no Municipio de Dourados, fundamentado no
Decreto n. 14.707, de 30 de margo de 2017, com validade a contar de 3 de abril de 2017
(Processo n. 29/015084/2017).

Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Educagdo Fisica EF 6 vespertino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagao

RESOLUCAOQ “P” SED N. 2.028, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

REMOVER, o servidor KLEBER DORTA DE OLIVEIRA, matricula n.
85355022, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, da Escola Estadual Dom Bosco, para a escola estadual, abaixo
especificada, ambas localizadas no Municipio de Dourados, fundamentado no Decreto n.
14.707, de 30 de margo de 2017, com validade a contar de 3 de abril de 2017 (Processo
n. 29/015509/2017).

Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Educacgdo Fisica EF 9 matutino
Educacgdo Fisica EF 7 vespertino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUCAOQ “P” SED N. 2.029, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

REMOVER, a servidora ROSANGELA GUARISSO DE SOUZA ALMEIDA,
matricula n. 28805022, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal
do Estado de Mato Grosso do Sul, da Escola Estadual Dom Bosco, para a escola estadual,
abaixo especificada, ambas localizadas no Municipio de Dourados, fundamentado no
Decreto n. 14.707, de 30 de margo de 2017, com validade a contar de 3 de abril de 2017
(Processo n. 29/015743/2017).

Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Ciéncias da Natureza EF 6 matutino
Ciéncias da Natureza EF 2 vespertino

Disciplinas Etapa C/H Turno
Biologia EM 8 matutino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUGCAO “P” SED N. 2.030, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

REMOVER, a servidora LUCIANA BIAZOTTO ALVES, matricula
n. 133969021, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do
Estado de Mato Grosso do Sul, da Escola Estadual Dom Bosco, para a escola estadual,
abaixo especificada, ambas localizadas no Municipio de Dourados, fundamentado no
Decreto n. 14.707, de 30 de margo de 2017, com validade a contar de 3 de abril de 2017
(Processo n. 29/015510/2017).

Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Historia EF 8 matutino

Disciplinas Etapa C/H Turno
Historia EM 8 matutino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUGAOQ “P” SED N. 2.031, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

REMOVER, a servidora MARCIA REGINA PADILHA DE OLIVEIRA
PEIXOTO, matricula n. 110748021, ocupante do cargo de Professor do Quadro
Permanente de Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, da Escola Estadual Dom
Bosco, para a escola estadual, abaixo especificada, ambas localizadas no Municipio de
Dourados, fundamentado no Decreto n. 14.707, de 30 de margo de 2017, com validade
a contar de 3 de abril de 2017 (Processo n. 29/015512/2017).

Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Lingua Portuguesa EF 12 matutino
Disciplinas Etapa C/H Turno
Lingua Portuguesa EM 4 matutino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

RESOLUGAQ “P” SED N. 2.032, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve:

REMOVER, a servidora ALINE MIDORI TAKAHARA, matricula n.
13186022, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, das Escolas Estaduais Dom Bosco e Sdo José, para a escola
estadual, abaixo especificada, todas localizadas no Municipio de Dourados, fundamentado
no Decreto n. 14.707, de 30 de margo de 2017, com validade a contar de 3 de abril de
2017 (Processos n. 29/015486/2017 e 29/015082/2017).

Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira

Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Lingua Estrangeira Moderna - Inglés EF 8 matutino
Disciplinas Etapa C/H Turno
Lingua Estrangeira Moderna - Inglés EM 8 matutino

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo
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RESOLUGAO “P” SED N. 2.033, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

REMOVER, a servidora MARILDA AZEVEDO DE SOUZA, matriculas
n. 68342021 e 68342022, ocupante dos cargos de Professor do Quadro Permanente de
Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, das Escolas Estaduais Dom Bosco e S&o José,
para a escola estadual, abaixo especificada, todas localizadas no Municipio de Dourados,
fundamentado no Decreto n. 14.707, de 30 de margo de 2017, com validade a contar de
3 de abril de 2017 (Processos n. 29/015740/2017, 29/015738/2017 e 29/015086/2017).

Escola Estadual Joaquim Vaz de Oliveira

Matricula Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Lingua Portuguesa EF 12 matutino
68342021 Disciplinas Etapa C/H Turno
Lingua Portuguesa EM 4 matutino
Matricula Componentes Curriculares Etapa C/H Turno
Lingua Estrangeira Moderna - EF 4 matutino
Inglés
Lingua Estrangeira Moderna - EF 4 vespertino
68342022 Inglés
Disciplinas Etapa C/H Turno
Lingua Estrangeira Moderna - EM 6 noturno
Inglés

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagao

RESOLUGAQ “P” SED N. 2.034, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, no uso de suas
atribuigdes legais e com fundamento no artigo 256 da Lei Estadual 1.102, de 10 de
outubro de 1990, resolve:

INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar e designar as
servidoras HAIDE NOGUEIRA DA CUNHA, matricula n. 97217024, ocupante do cargo de
Professor, MARIA APARECIDA DA CONCEICAO RAMOS, matricula n. 62004021, ocupante
do cargo de Assistente de Atividades Educacionais e HELEN PATRICIA CAMARGO,
matricula n. 119220021, ocupante do cargo de Assistente de Atividades Educacionais,
para constituirem a Comissdo Processante, sob a presidéncia da primeira e no prazo de
90 dias, a contar da instalagao, apurar o fato mencionado no Processo autuado sob o n.
29/004514/2017 e apresentar o respectivo relatorio.

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagao

APOSTILA DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

Na Resolugdao “P” SED n. 901, de 4 de abril de 2017, publicada
no Diario Oficial n. 9.384, de 5 de abril de 2017, pagina 33, que lotou a servidora
DAMISA LUCIO DANTAS, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de
Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, matricula n. 86806023, na Escola Estadual
Eduardo Perez, localizada no Municipio de Terenos, foi feita a seguinte apostila (Processo
n. 29/005030/2017):

Onde constou:

“... Escola Estadual Eduardo Perez...”,

Passe a constar:

“... Escola Estadual Ant6énio Valadares - Extensdo Jamic Polo... ”.

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagao

APOSTILA DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

Na Resolugao “P” SED n. 858, de 30 de marco de 2017, publicada
no Diario Oficial n. 9.382, de 3 de abril de 2017, pagina 54, que lotou o servidor JAYSON
PIRES DE ASSIS, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal do
Estado de Mato Grosso do Sul, matricula n. 15172022, nas Escolas Estaduais Marcal de
Souza Tupd - Y e José Mamede de Aquino, ambas localizadas no Municipio de Campo
Grande, foi feita a seguinte apostila (Processo n. 29/003365/2017):

Onde constou:
“... Escola Estadual José Mamede de Aquino...”,
Passe a constar:

“... Escola Estadual Padre José Scampini...

”

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagao

APOSTILA DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

Na Resolugao “P” SED n. 880, de 30 de margo de 2017, publicada
no Diario Oficial n. 9.382, de 3 de abril de 2017, pagina 56, que lotou o servidor LUIS
ALBERTO DOS SANTOS, ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de
Pessoal do Estado de Mato Grosso do Sul, matricula n. 68120021, nas Escolas Estaduais
Profa. Cleuza Teodoro e Francisco Ribeiro Soares, ambas localizadas no Municipio de
Pedro Gomes, foi feita a seguinte apostila (Processo n. 29/003870/2017):

Onde constou:

“... no Municipio de Campo Grande...”,
Passe a constar:

“... no Municipio de Pedro Gomes... ".

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagéo

DESPACHO DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

PROCESSO N. 29/004761/2017

INTERESSADO CLAUDIA DE SOUZA GONCALVES NABHAN, matriculan. 125038024,
ocupante do cargo de Professor do Quadro Permanente de Pessoal
do Estado de Mato Grosso do Sul.

ASSUNTO Solicita remocdo da Escola Estadual Prof. José Pereira Lins para a
Escola Estadual Indigena Intercultural Guateka - Marcal de Souza,
ambas localizadas no Municipio de Dourados.

DESPACHO INDEFIRO de acordo com o parecer/COPEED/SUPED/SED.

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

APOSTILA DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO
Na Resolugdo “P” SED n. 1.088, de 18 de abril de 2017, publicada
no Diario Oficial n. 9.392, de 19 de abril de 2017, pagina 25, na parte que designou a
servidora LILIANE SILVEIRA DEMLEITNER, ocupante do cargo Professor, matricula n.
86591021, para exercer a fungdo de Coordenadora Pedagdgica, na Escola Estadual Cel.
Pedro José Rufino, no Municipio de Jardim, foi feita a seguinte apostila (Processo n.
29/010547/2017):

Onde constou:
“... matricula n. 86591021, com carga de 20 horas semanais...””:

Passe a constar:
“... matriculas n. 86591021 e 86591022, com carga de 40 horas
semanais... ".

CAMPO GRANDE-MS, 7 DE JUNHO DE 2017.

MARIA CECILIA AMENDOLA DA MOTTA
Secretaria de Estado de Educagdo

SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO, PRODUCAO E AGRICULTURA FAMILIAR
RESOLUCAO “P” SEMAGRO N° 040, DE 02 DE JUNHO DE 2017.

.0 SECRETABIO DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, PRODUCAO E AGRICULTURA FAMILIAR, no uso de suas atribuicdes legais
tendo em vista o disposto no II do art. 6° do Decreto 14.746 de 29 de maio de 2017,
que alterou o Decreto n°® 12.336, de 11 de junho de 2007,

RESOLVE:

DESIGNAR os servidores e representantes abaixo relacionados, para exercerem a
funcdo de membros da Diretoria-Executiva do Fundo de Regularizagdao de Terras (FUNTER).

MEMBROS REPRESENTANTES/(')RGAOS
Enelvo Iradi Felini Diretor-Presidente da Agéncia de
Desenvolvimento Agrario e Extensao Rural -
AGRAER
Gerente de Regularizacdo Fundiaria e
Cartografia da AGRAER
Superintendente de Meio Ambiente, Ciéncia e
Tecnologia, Produgdo e Agricultura Familiar da
SEMAGRO
Coordenadora de Finangas, Orgamento e
Contabilidade da SEMAGRO
Coordenadora de Agricultura Familiar da
SEMAGRO

Andre Nogueira Borges

Renato Roscoe

Maisa Sonia Francisco

Ariani Monaly Castro Lima Garcia

Campo Grande, 02 de junho de 2017.

JAIME ELIAS VERRUCK
Secretario de Estado-SEMAGRO e
Presidente da Diretoria Executiva-FUNTER

RESOLUGAO “P” SEMAGRO N° 041, DE 05 DE JUNHO DE 2017.

(0] SNECRETARIO DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
PRODUGAO E AGRICULTURA FAMILIAR, no uso de suas atribuicdes legais tendo em vista
o disposto no Decreto n® 14.719, de 18 de abril de 2017, que regulamenta a Avaliagdo de
Desempenho Individual dos Servidores Civis, Integrantes do Plano de Cargos, Empregos
e Carreiras do Poder Executivo de Mato Grosso do Sul.

RESOLVE:

Art. 10 Pautado no modelo de gestdo por competéncia da publicidade as
competéncias Essenciais e Gerenciais mapeadas e validadas para esse 6rgdo:

I- Competéncias Essenciais: Trabalho em Equipe, Comunicagdo, Gestdo
Administrativa Institucional, Foco no Resultado, Gestdo de Empreendimentos, Econdmico
e Ambiental.

II- Competéncias Gerenciais: Gestdo do Conhecimento, Gestdao de Conflitos,
Lideranga, Inovacgdo, Visdo Sistémica.

Art. 20 Na conformidade da Resolucdao SAD n. 72, de 27 de abril de 2017, que
estabelece a definicdo das competéncias e suas respectivas contribuigdes efetivas.

Campo Grande, 05 de junho de 2017.
JAIME ELIAS VERRUCK

Secretario de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento,
Econémico, Producdo e Agricultura Familiar.

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
RESOLUGAO “P” SEJUSP/MS/N° 173/17 — de 07 de junho de 2017.

O Secretario-Adjunto de Estado de Justica e Seguranca Publica,
no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:
Readaptar temporariamente a servidora ELIZABETH SAYURI

NASU SHIMABUKURO, matricula n® 87250022, ocupante do cargo de Analista de
Medidas Socioeducativas, lotada na Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica,




PAGINA 62

8 DE JUNHO DE 2017

DIARIO OFICIAL n. 9.426

considerando o diagnostico médico exarado no Boletim de Inspecdo Médica n® 52188,
pelo periodo de 13/05/2017 a 08/11/2017. (Processo: 31/000641/2015)

Campo Grande, 07 de junho de 2017.

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretario-Adjunto de Estado de Justica e Seguranca Publica

RESOLUGAO “P” SEJUSP/MS/N® 174 de 07 de junho de 2017.

O Secretéario-Adjunto de Estado de Justica e Seguranca
Publica, no uso de suas atribuicGes legais e regulamentares, e nos termos do paragrafo
primeiro do artigo 258 da Lei n® 1.102 de 10 de outubro de 1.990,

RESOLVE:

PRORROGAR, por 30 (trinta) dias, o prazo para a conclusdo dos
trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar instaurado através da
Resolugdo “P” SEJUSP n© 328, de 13 de dezembro de 2016, publicada no Diario Oficial
n° 9.308, de 16 de dezembro de 2016, com a finalidade de apurar os fatos apontados no
Processo n° 31/001564/2016. (OF/CD/SAS/SEJUSP/MS/N° 04/17).

Campo Grande, MS, 07 de junho de 2017.

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretario-Adjunto de Estado de Justica e Seguranca Publica

RESOLUGAO “P”/SEJUSP/MS/N® 175 de 07 de junho de 2017.

O Secretario-Adjunto de Estado de Justica e Seguranca Publica,
no uso de suas atribuicdes legais

RESOLVE:

Remover, ex officio, a servidora abaixo relacionado, do Quadro
Permanente do Estado de Mato Grosso do Sul, conforme estabelece o Art. 60 da Lei n©
1.102, de 10/10/1990, a contar de 01 de junho de 2017. (OF/GAB/SAS/SEJUSP/MS/N©°
252/2017).

Matricula | Nome De Para

84372022 CLEMENCIA MARIA DE UNEI DOM BOSCO - | SEJUSP - Campo
FREITAS COSTA Campo Grande/MS Grande/MS

Campo Grande, 07 de junho de 2017.

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretario-Adjunto de Estado de Justica e Seguranga Publica

RESOLUGAO “P” SEJUSP/MS/N° 176/17 — de 07 de junho de 2017.

O Secretario-Adjunto de Estado de Justica e Seguranca Publica,
no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Conceder a servidora SHIZUKO SHIOTA, ocupante do Cargo de
Analista de Medidas Socioeducativas, matricula n® 68721022, pertencente ao Quadro
Permanente do Estado de Mato Grosso do Sul, lotada na UNEI Provisoria Masculina Novo
Caminho, o afastamento de um de seus turnos de trabalho, em prorrogagdo, por 01 (um)
ano, com base na Lei n® 1.134, de 26 de margo de 1991, com validade a contar de 14
de abril de 2017 a 13 de abril de 2018, para fins de regularizacao funcional. (Processo
n® 31/000183/2014)

Campo Grande, 07 de junho de 2017.

ANTONIO CARLOS VIDEIRA
Secretario-Adjunto de Estado de Justica e Seguranca Publica

PORTARIA “P” N°. 050/17/CGP/SEJUSP/MS, DE 06 DE JUNHO DE 2017.

A COORDENADORA-GERAL DE PERICIAS DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso de suas atribuices que |he confere a Lei Complementar n°. 114 de 19
de dezembro de 2005;

Considerando os pareceres favoraveis das respectivas chefias imediatas,
Requerimento dos servidores Jodo César Carvalho Moreira do servidor Ricardo de Werk
Filho, protocolizado neste gabinete sob o n® 0780/2017, em 06 de junho de 2017;

Considerando o teor do Memorando n° 178/2017/I1IGP/CGP da Diretora do
Instituto de Identificagao “Gongalo Pereira” — IIGP - protocolizado nesta Coordenadoria-
Geral de Pericias sob o n® 2017/0746, em 30 de maio de 2017,

RESOLVE:

Remover, por permuta, atendido a conveniéncia do servico, os servidores
abaixo relacionados, relativos aos prontuarios, cargos/fungdes, classes e lotacGes ali
mencionados, com base no inciso III, do artigo 82 da Lei Complementar n°® 114/2005, a
contar de 08 de junho de 2017.

CARGO/
PRONT. NOME FUNQAO CL | ORIGEM DESTINO
Jodo César de|P e r i to a CAPOC/
424118021 Carvalho Moreira Papiloscopista 3 IIGP/CG/MS CG/MS
Ricardo de Werk Perito a IIGP/CG/
106429025 Filho Papiloscopista 3 CAPOC/CG/MS MS

Campo Grande-MS, 06 de junho de 2017

Gléria Setsuko Suzuki
Perita Criminal
Coordenadora-Geral de Pericias

PORTARIA “P” N°. 055/17/CGP/SEJUSP/MS, DE 02 DE JUNHO DE 2017.

A COORDENADORA-GERAL DE PERICIAS DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei Complementar n°. 114
de 19 de dezembro de 2005 e o Decreto n© 12.107, de 24 de maio de 2006;

Considerando o teor do Mem. n°181/2017/11GP/CGP/SEJUSP, protocolado nesta
Coordenadoria Geral de Pericias, sob 0 n°2017/0756, em 31 de maio de 2017 (Processo
31/400938/2017),

RESOLVE:

Remover, de oficio, no interesse da administracdo e observada a conveniéncia
do servigo, o servidor Weverton Maciel de Queiroz, Perito Papiloscopista, 22 classe,
prontuario n® 127818024, POC 413, Cddigo 27032, do Quadro da Secretaria de Estado de
Justica e Seguranca Publica, lotado no Instituto de Identificacdo Gongalo Pereira - IIGP/
CG/MS, para a Unidade Regional de Pericia e Identificacdo/DAUR/ Aquidauana/MS, da
Coordenadoria Geral de Pericias, com base no inciso I, do artigo 82 da Lei Complementar
n° 114/2005, alterada pela LC n° 140, de 22 de dezembro de 2009, a contar de 09 de
junho de 2017, concedendo 10 (dez) dias de transito com base no Inciso III, do artigo
85, da LC/114/05, alterado pela Lei Complementar n® 140 de 22 de dezembro de 2009.

Campo Grande-MS, 02 de junho de 2017.

GLORIA SETSUKO SUZUKI
PERITA CRIMINAL .
COORDENADORA-GERAL DE PERICIAS

PORTARIA “P” CGP/SEJUSP/MS N°. 056, DE 05 DE JUNHO DE 2017.

A COORDENADORA-GERAL DE PERICIAS DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais previstas na Lei Complementar n°® 114 de 19
de Dezembro de 2005;

Considerando o teor do Oficio n©185/2017/URPI/NA datado em 29 de maio de
2017, o qual foi encaminhado ao gabinete desta CGP via Mem. n°560/2017/DAUR/CGP,
protocolizado sob o0 n® 0768, em 02 de junho de 2017,

RESOLVE:

Revogar a contar de 06 de junho de 2017, a Portaria “"P” CGP/SEJUSP/MS N°090,
de 10 de outubro de 2014, publicada no Diario Oficial do Estado N° 8.777, de 13 de
outubro de 2014, pag.61, que designou o Dr. OMAR FERREIRA MIGUEL, Perito
Médico-Legista, Segunda Classe, prontuario n® 90427022, POC 323, Cddigo 27022, do
Quadro da Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica, para responder, sem
prejuizo de suas fungdes habituais, pela Coordenacdao Regional da Unidade Regional
de Pericia e Identificagdo de Nova Andradina/NA/URPI/DAUR/MS, desta Coordenadoria-
Geral de Pericias.

Campo Grande, 05 de junho de 2017.

GLORIA SETSUKO SUZUKI
PERITA CRIMINAL .
COORDENADORA-GERAL DE PERICIAS

PORTARIA “P” CGP/SEJUSP/MS N°. 057, DE 05 DE JUNHO DE 2017.

A COORDENADORA-GERAL DE PERICIAS DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais, previstas na Lei Complementar n°® 114 de 19
de Dezembro de 2005;

Considerando o teor do Oficio n®185/2017/URPI/NA datado em 29 de maio de
2017, o qual foi encaminhado ao gabinete desta CGP via Mem. n°560/2017/DAUR/CGP,
protocolizado sob o0 n°® 0768, em 02 de junho de 2017,

RESOLVE:

Designar, a servidora ZULEICA MONTEIRO LAPAS, Perita Criminal, Classe
Especial, prontuario n®100849023, POC 311, Cddigo 27015, do Quadro da Secretaria
de Estado de Justica e Seguranca Publica, para responder, sem prejuizo de suas fungdes
habituais, pela Coordenagdo Regional da Unidade Regional de Pericias e Identificacdo
de Nova Andradina/NA/URPI/DAUR/MS, da Coordenadoria-Geral de Pericias, em vaga
decorrente da dispensa do Perito Médico Legista, Dr. Omar Ferreira Miguel, com efeitos
a contar de 06 de junho de 2017.

Campo Grande, 05 de junho de 2017.

GLORIA SETSUKO SUZUKI
PERITA CRIMINAL .
COORDENADORA-GERAL DE PERICIAS

POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA “P” 633/DGP-1/DGP/PMMS, DE 07 DE JUNHO DE 2017.

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo 1°, do Decreto n®
1.148, de 13 de julho de 1981,

RESOLVE:

Excluir, “ex-officio” a Bem da Disciplina, das fileiras da Policia Militar do
Estado de Mato Grosso do Sul, o CB QPPM ALBERTO ALMEIDA SOUZA, Mat. 41781021,
do BPMGdaE, conforme Solugdo em Recurso de CD n° 013 - Gab Cmt G/CD/2016
(publicada no BCG n. 224, de 08 Dez 16), ao qual sera entregue o Certificado de Isencdo
em data oportuna, expedido pela Policia Militar de Mato Grosso do Sul; com fulcro no
§ 19 do Art 46, inciso III, do Art. 113 e Art. 114, c/c a primeira parte do Art 115, tudo
da Lei Complementar n°® 053, de 30 de agosto de 1990 (Estatuto da PMMS) e mais o
disposto no Art 13, inciso IV, alinea “a)” do Decreto 1.261/81, mais o0 § 2° do Art 31 do
RDPM, aprovado através do Decreto n°® 1260, de 02 Out 81.

(Solugao ao Processo n° 31/304553/2016, de 13 Dez 16).

WALDIR RIBEIRO ACOSTA - Cel QOPM
Comandante-Geral da PMMS
Mat. 38837021

PORTARIA “P” 634/DGP-1/DGP/PMMS, DE 07 DE JUNHO 2017

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicbes que lhe confere o Art 27, § 29,
inciso I e II da Lei Complementar n® 190, de 04 Abr 14, c/c Portaria n® 009/Gab Cmt G/
PMMS, de 03 Set 15, publicada no Diario Oficial n® 8998, de 04 Set 15,

RESOLVE:

Conceder a Progressdo Funcional Militar, aos Policiais Militares abaixo
relacionados, por terem completado mais um quinquénio de tempo de efetivo servigo,
com base no que prescreve o artigo 26, da Lei Complementar n® 127, de 15 Mai 08,
alterada pela Lei Complementar n® 218, de 26 Jul 16, conforme segue:
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Pst/Grd | NOME MAT PERIODO NIVEL | PROCESSO
20Ten PM | Claudio Baldan 3767021 géjggﬁ% SARVIY 31/302315/17
ST PM fparecido  Pereira | 44545021 géjggﬁi @l v 31/302195/17
10 Sgt PM gii‘igles Barbosa | 49557021 géﬁggﬁ; alvn 31/302196/17
30Sgt PM | Evaldo Soares Penha | 59938021 géjggﬁ; alvi 31/302219/17
30 Sgt PM Ei"r?:iir'io Ribeiro | 5949021 géﬁégﬁz alvi 31/302304/17
3osgtpm (9% Antonio  de | 45677021 g}ﬁ’;ﬁg alvi 31/302191/17
CB PM Hermes  Avila dal 97824021 géﬁfﬁ’g CAETY 31/301910/17
CB PM Joao Nilson Cavanha | 115710021 ggﬁgﬁé @l 31/304525/16
CB PM vaido - Srisoste | 87450021 ggﬁgﬁé @l 31/3601991/17

ANDRE LUIZ SAAB - Cel QOPM
Diretor de Gestdao de Pessoal da PMMS
Mat. 76889021

PORTARIA “P” 635/DGP-1/DGP/PMMS, DE 07 DE JUNHO DE 2017

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuigdes que lhe confere o Art 27, § 29,
inciso I e II da Lei Complementar n° 190, de 04 Abr 14, c/c Portaria n® 009/Gab Cmt G/
PMMS, de 03 Set 15, publicada no Diario Oficial n® 8998, de 04 Set 15,

RESOLVE:

1. Conceder a Progressao Funcional Militar, NIVEL V, ao 3° Sgt QPPM
SAULO BISPO DOS SANTOS, Mat. 128869021, da 42 CIPM, por ter completado mais
um quinquénio de tempo de efetivo servigo, compreendido no periodo de 1° Jun 2005
a 27 Ago 2011, ja descontados 452 (quatrocentos e cinquenta e dois) dias,
conforme o que prescreve o artigo 26, § 19, inciso III da Lei Complementar n°® 127, de
15 Mai 08. (Solugao ao Processo n. 31/302187/2017).

2. Conceder a Progressao Funcional Militar, NIVEL VI, ao 3° Sgt QPPM
SAULO BISPO DOS SANTOS, Mat. 128869021, da 42 CIPM, por ter completado mais
um quinquénio de tempo de efetivo servico, compreendido no periodo de 28 Ago
2011 a 27 Ago 2016, conforme o que prescreve o artigo 26, § 19, inciso III da Lei
Complementar n® 127, de 15 Mai 08. (Solugdo ao Processo n. 31/302189/2017).

3. Conceder a Progressao Funcional Militar, NIVEL 1V, a 1° Sgt QPPM
Desig MARCIA NASCIMENTO, Mat. 61608021, do CEFAP, por ter completado mais
um quinquénio de tempo de efetivo servigo, compreendido no periodo de 1° Set 1998
a 18 Dez 2016, ja descontados 4.866 (quatro mil oitocentos e sessenta e seis)
dias, conforme o que prescreve o artigo 26, § 2° da Lei Complementar n® 127/08,
c/c inciso X do Art 47, c/c inciso III do Art 40 ( alterada pela redacdo dada pela Lei
Complementar n. 113/05), c¢/c inciso II, § 1° Art 130 da Lei Complementar n° 053/90.
(Solugao ao Processo n° 31/301986/2017).

ANDRE LUIZ SAAB - Cel QOPM
Diretor de Gestdo de Pessoal da PMMS
Mat. 76889021

PORTARIA “P” 636/DGP-1/DGP/PMMS, DE 07 DE JUNHO DE 2017

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes que lhe confere o Art 27, § 2°,
inciso I e II da Lei Complementar n® 190, de 04 Abr 14, ¢/c Portaria n® 009/Gab Cmt G/
PMMS, de 03 Set 15, publicada no Diario Oficial n® 8998, de 04 Set 15,

RESOLVE:

Agregar, o 3° Sgt QPPM JOSE NAIDE DOS SANTOS, Mat.46813021, do
12° BPM, por ter atingido a idade limite de permanéncia no servigo ativo da PMMS,
enquanto aguarda tramitacdo do processo de transferéncia “ex-oficio” para a Reserva
Remunerada, com fulcro no artigo 76, § 19, alinea “b” c/c artigo 91, inciso I, alinea “c”,
da Lei Complementar n° 53, de 30 de agosto de 1990 (Estatuto da PMMS), a contar de

05 Jun 2017. (Solugdo ao Oficio n® 493/P-1/12° BPM/ CPA-1/PMMS, de 30 Mai 17).

ANDRE LUIZ SAAB - Cel QOPM
Diretor de Gestdo de Pessoal da PMMS
Mat. 76889021

PORTARIA “P” 637/DGP-1/DGP/PMMS, DE 07 DE JUNHO DE 2017

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes que lhe confere o Art 27, § 29,
inciso I e II da Lei Complementar n© 190, de 04 Abr 14, ¢/c Portaria n® 009/Gab Cmt G/
PMMS, de 03 Set 15, publicada no Diario Oficial n® 8998, de 04 Set 15,

RESOLVE:

Agregar o 3° Sgt QPPM ROBERTO ALEXANDRE DE SOUZA, Mat. 40060021,
da 62 CIPM, em razao de ter sido considerado Incapaz definitivamente para o Servigo
Militar, a contar de 16 Mai 2017, enquanto aguarda tramitacdo do processo de Reforma
“ex-officio”, conforme Ata de Inspecdo de Salude Sessdo n° 69/J1S0/2017, com fulcro no
artigo 76, § 190, alinea “c”, item 2, da Lei Complementar n.° 53, de 30 de agosto de 1990
(Estatuto da PMMS), para fins de regularizagdo funcional.

(Solugdo ao Oficio n°® 193/P-1/6a CIPM/CPM/PMMS/2017, de 29 Mai 17).

ANDRE LUIZ SAAB - Cel QOPM
Diretor de Gestdao de Pessoal da PMMS
Mat. 76889021

PORTARIA “P” 638/DGP-1/DGP/PMMS, DE 07 DE JUNHO DE 2017

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes que lhe confere o Art 27, § 29,
inciso I e II da Lei Complementar n° 190, de 04 Abr 14, c/c Portaria n® 009/Gab Cmt G/
PMMS, de 03 Set 15, publicada no Diario Oficial n® 8998, de 04 Set 15,

RESOLVE:

Reverter, ao respectivo quadro, o SD QPPM SAMUEL CHAPARRO JUNIOR,
Mat. 426831021, do 6° BPM, que se encontrava agregado conforme Diario
Oficial n. 9.372, de 20 Mar 17, por se encontrar apto para o servico Policial

Militar, conforme Ata da JISO Secdo n°© 64/J1S0O/2017, com fulcro nos artigos
79 e 80, da Lei Complementar n°® 053, de 30 de agosto de 1990 (Estatuto da
PMMS), com efeitos a contar de 06 Abr 17.

(Solugao ao Oficio n°® 278/P-1/6° BPMG/CPA-3/PMMS/2017, de 26 Mai 17).

ANDRE LUIZ SAAB - Cel QOPM
Diretor de Gestdo de Pessoal da PMMS
Mat. 76889021

PORTARIA “P” 639/DGP-1/DGP/PMMS, DE 07 DE JUNHO DE 2017

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicbes que lhe confere o Art 27, § 29,
inciso I e II da Lei Complementar n© 190, de 04 Abr 14, c/c Portaria n® 009/Gab Cmt G/
PMMS, de 03 Set 15, publicada no Diario Oficial n® 8998, de 04 Set 15,

RESOLVE:

1. RETIFICAR, o ato de inclusdo na Policia Militar do Estado de Mato
Grosso do Sul, referente ao Ten Cel QOPM NATANAEL BONATTO DE SOUZA, Mat.
66922021, publicado no BCG n. 114, de 18 Jun 1990, nos seguintes termos: ONDE
CONSTA: “NATANAEL BONATO DE SOUZA”, PASSE A CONSTAR: “NATANAEL
BONATTO DE SOUZA”, para fins de regularizacao funcional.

(Solucao ao Processo n° 31/302102/2017, de 15 Mai 17).

2. RETIFICAR, o ato de inclusdo na Policia Militar do Estado de Mato
Grosso do Sul, referente ao ST QPPM EDSOM BIANCHI, Mat. 76051021, publicado no
BCGn. 127, de 09 Jul 1987, nos seguintes termos: ONDE CONSTA: “EDSON BIANCHI”,
PASSE A CONSTAR: “EDSOM BIANCHI”, para fins de regularizacdo funcional.
(Solucao ao Processo n° 31/302126/2017, de 17 Mai 17).

ANDRE LUIZ SAAB - Cel QOPM
Diretor de Gestao de Pessoal da PMMS
Mat. 76889021

PORTARIA “P” 640/DGP-1/DGP/PMMS, DE 07 DE JUNHO DE 2017

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicbes que lhe confere o Art 27, § 29,
inciso I e II da Lei Complementar n© 190, de 04 Abr 14, c/c Portaria n® 009/Gab Cmt G/
PMMS, de 03 Set 15, publicada no Diario Oficial n® 8998, de 04 Set 15,

RESOLVE:

Agregar o 3° Sgt QPPM MILANILDO VARGAS, Mat. 63722021, do 9° BPM,
em razdo de Licenga para Tratamento de Saude (LTS), a contar de 29 Mar 2017,
conforme Atas de Inspegdo de Saude Sessdo n° 166/J1SO/2016 e 41/1J1SO/2017, com
fulcro no artigo 76, § 19, alinea “c”, item 1, da Lei Complementar n.° 53, de 30 de agosto
de 1990 (Estatuto da PMMS), para fins de regularizacdo funcional.

(Solugao ao Oficio n°® 273/P-1/9° BPM/CPM/PMMS/2017, de 25 Mai 17).

ANDRE LUIZ SAAB - Cel QOPM
Diretor de Gestdao de Pessoal da PMMS
Mat. 76889021

PORTARIA “P” 641/DGP-1/DGP/PMMS, DE 07 DE JUNHO DE 2017

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicbes que lhe confere o Art 27, § 29,
inciso I e II da Lei Complementar n° 190, de 04 Abr 14, c/c Portaria n® 009/Gab Cmt G/
PMMS, de 03 Set 15, publicada no Diario Oficial n® 8998, de 04 Set 15,

RESOLVE:

RETIFICAR, o ato de inclusdo na Policia Militar do Estado de Mato
Grosso do Sul, referente ao 3% Sgt QPPM NELSON WAGNO RIBEIRO DA SILVA, Mat.
62812021, publicado no 8.459, de 26 Jun 13, nos seguintes termos: ONDE CONSTA:
“NELSON MAGNO RIBEIRO SILVA”, PASSE A CONSTAR: “NELSON WAGNO
RIBEIRO DA SILVA”, para fins de regularizagao funcional.

(Solugao ao Processo n° 31/302251/2017, de 24 Mai 17).

ANDRE LUIZ SAAB - Cel QOPM
Diretor de Gestdo de Pessoal da PMMS
Mat. 76889021

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA “P” CBMMS/DP-1 N° 147, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

O DIRETOR DE PESSOAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por meio do
inciso I do artigo 29 do Decreto n°® 5.698, de 21 de novembro de 1990 (Regulamento
Geral), e da Portaria “"P” n® 215/DP-1, de 29 de outubro de 2015, publicada no DOEMS
n° 9.038, de 05 de novembro de 2015, resolve:

Autorizar o deslocamento para o exterior (Estados Unidos da América), sem
onus para o Estado, de PRISCILA GONCALVES SEGOVIA HERCULANO — SD BM,
matricula n® 432.785-021, em viagem de carater particular, no periodo de 08 a 28
de junho de 2017 (Solugdo do processo n° 31/502.617/2017).

Campo Grande-MS, 7 de junho de 2017.

LUIZ ANTONIO DE MELLO — CORONEL QOBM
Diretor de Pessoal do CBMMS

PORTARIA “P” CBMMS/DP-1 N° 148, DE 7 DE JUNHO DE 2017

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicbes que Ihe confere o
artigo 89, incisos II e VI da Lei Complementar n© 188, de 03 de abril de 2014 c/c o art.
69, §§ 29, 30 e 40 do Decreto n© 10.529 de 29 de outubro de 2001, resolve:

NOMEAR o CEL QOBM JOILSON ALVES DO AMARAL, matricula n°® 86.334-021,
para compor o Conselho da Medalha Imperador Dom Pedro II, como membro mandatario
efetivo em substituicdo ao CEL QOBM EDUARDO ANTONIO FRANCELINO DOS SANTOS,
matricula n°© 56.199-021, que foi transferido para a Reserva Remunerada, conforme se
fez publico no DOEMS n° 9.421, de 1° de junho de 2017.

Campo Grande-MS, 7 de junho de 2017.

ESLI RICARDO DE LIMA — CORONEL QOBM
Comandante-Geral do CBMMS
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PORTARIA “P” CBMMS/DP-2 N° 68, DE 6 DE JUNHO DE 2017

O SUBCOMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicdes que lhe conferem os
incisos I e VIII do artigo 10 da Lei Complementar n© 188 de 03 Abr 14; c/c o art. 59, §§
10 e 20 alinea “b”, art. 12, inciso III e art. 16, inciso IX do Regulamento de Movimentacao
de Oficiais e Pragas em vigor no CBMMS, aprovado pelo Decreto n® 1.093 de 12 Jun 81,
em solucdo a CI n° 235/DAT/CBMMS;

RESOLVE:

Transferir, por interesse proprio, o SD QBMP-l1a CARLOS ALEXANDRE
GONCALVES DA SILVA - Mat. 6.697-021, da Ajudancia Geral / DAT (Campo Grande-MS)
para o CMB/1° GBM (Campo Grande-MS).

Campo Grande-MS, 6 de junho de 2017.

JOILSON ALVES DO AMARAL — CORONEL QOBM
Subcomandante-Geral do CBM/MS

DELEGACIA-GERAL DA POLICIA CIVIL DE MATO GROSSO DO SUL
PORTARIA “P” DGPC/MS N° 286, DE 06 DE JUNHO DE 2017.

O DELEGADO-GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicbes legais;

Considerando requerimento protocolado nesta Delegacia-Geral sob n° 3266, em
05 de junho de 2017;

RESOLVE:

Remover, a pedido, atendido a conveniéncia do servico, EDER LUIS FLORES
DE ARAUJO, Investigador de Policia Judiciaria, 12 Classe , matricula n® 74208023, da
Delegacia Especializada de Repressdo aos Crimes de Homicidios/MS para o Departamento
de Policia do Interior/DGPC/MS, concedendo 02 (dois) dias de transito, com base no inciso
I, do artigo 85, da Lei Complementar n® 114/2005 e alterada pela Lei Complementar n°
140, de 22 de dezembro de 2009, a contar da data da publicagdo.

Campo Grande, MS, 06 de junho de 2017.

ADRIANO GARCIA GERALDO ]
DELEGADO-GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL

PORTARIA “P” DGPC/MS N° 287, DE 07 DE JUNHO DE 2017.

O DELEGADO-GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicGes legais;

Remover, “ex-officio”, no interesse da Administracdo, os servidores abaixo
relacionados, relativos as matriculas, cargos, classes e lotagdes ali mencionados,
concedendo 02 (dois) dias de transito, com base no inciso I, do artigo 85, da Lei
Complementar n°® 114/2005 e alterada pela Lei Complementar n® 140, de 22 de
dezembro de 2009, a contar da data da publicacdo.

MATR NOME CARGO CL ORIGEM DESTINO
38143023 Marina Lemos Delegada |22 Delegacia 12 Delegacia
Monteiro de Policia de Pronto Especializada de
Conceigao Atendimento Atendimento a
Comunitario de Mulher/MS
Campo Grande/
MS
126137023 | Priscilla Anuda Delegada 2a 12 Delegacia Delegacia
Quarti de Policia Especializada de Pronto

Atendimento
Comunitario de
Campo Grande/

MS

de Atendimento
a Mulher/MS

Campo Grande, MS, 07 de junho de 2017.

ADRIANO GARCIA GERALDO )
DELEGADO-GERAL ADJUNTO DA POLICIA CIVIL

AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRACAO DO SISTEMA

PENITENCIARIO

DESPACHO DO DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE
ADMINISTRAGAO DO SISTEMA PENITENCIARIO — AGEPEN/MS.

ASSUNTO: Prorrogagdo de Prazo - PORTARIA AGEPEN N° 219 DE 24 DE
ABRIL DE 2017, publicada no Diario Oficial de n°. 9.396 DE 26 de abril de 2017, pagina
47. “Elaborar estudos e propostas para apresentar Minuta de Regulamentacgéo
para a implantacdo de Canil no ambito da Agéncia Estadual de Administracao
do Sistema Penitenciario.

INTERESSADOS: Agéncia Estadual de Administragdo do Sistema Penitenciario.

VALIDADE: Por 60-(sessenta dias), a contar de 26 de abril de 2017, com término
do prazo em 24 de junho de 2017.

DECISAO: AUTORIZO a prorrogagao.

Campo Grande - MS, 7 de junho de 2017.

AUD DE OLIVEIRA CHAVES
Diretor-Presidente
Mat. 18128021

AGENCIA DE PREVIDENCIA SOCIAL DE MATO GROSSO DO SUL

Edital de Convocacéao

Convocamos a servidora Cleusa Leonel dos Santos, matricula n® 49337022
a comparecer na reavaliacdo médico —pericial mar r ia 23.06.2017 3
9.30 horas (portando laudo médico e exames atualizados da patologia que motivou a
aposentadoria, com validade de até 30 dias anteriores a data da realizacao da avaliagdo
pericial). A pericia sera realizada na Rua Franklin Roosevelt, n° 68, Jardim Aclimagao,
nesta Capital. Informamos que o ndo comparecimento a reavaliagdo médico-pericial
ocasionara a suspensao do pagamento dos proventos.
CAMPO GRANDE-MS, 02 DE JUNHO DE 2017.

Jorge Oliveira Martins
Diretor-Presidente

Edital de Convocacéao

Convocamos a servidora Maria de Azevedo Leite, matricula n® 5176581 a
comparecer na reavaliacdo médico —pericial marcada para o dia 06.20
9.30 horas (portando laudo médico e exames atualizados da patologia que motivou a
aposentadoria, com validade de até 30 dias anteriores a data da realizacao da avaliagdo
pericial). A pericia sera realizada na Rua Franklin Roosevelt, n® 68, Jardim Aclimacao,
nesta Capital. Informamos que o ndo comparecimento a reavaliagdo médico-pericial
ocasionara a suspensdo do pagamento dos proventos.
CAMPO GRANDE-MS, 02 DE JUNHO DE 2017.

Jorge Oliveira Martins
Diretor-Presidente

Edital de Convocacao

Convocamos a servidora Shirley Silva de Oliveira, matricula n® 30449022 a
comparecer na reavaliacdo médico —pericial marcada para o dia 26.06.2017 as
9.30 horas (portando laudo médico e exames atualizados da patologia que motivou a
aposentadoria, com validade de até 30 dias anteriores a data da realizacdao da avaliagdo
pericial). A pericia sera realizada na Rua Franklin Roosevelt, n® 68, Jardim Aclimacao,
nesta Capital. Informamos que o ndo comparecimento a reavaliagdo médico-pericial
ocasionara a suspensdo do pagamento dos proventos.
CAMPO GRANDE-MS, 02 DE JUNHO DE 2017.

Jorge Oliveira Martins
Diretor-Presidente

Edital de Convocacéao

Convocamos a servidora Mariza Fontoura Ocampos, matricula n® 47220021
a comparecer na reavaliacdo médico —pericial marcada para o dia 26.06.2017 as
9.30 horas (portando laudo médico e exames atualizados da patologia que motivou a
aposentadoria, com validade de até 30 dias anteriores a data da realizacao da avaliagdo
pericial). A pericia serd realizada na Rua Franklin Roosevelt, n° 68, Jardim Aclimagdo,
nesta Capital. Informamos que o ndo comparecimento a reavaliagdo médico-pericial
ocasionara a suspensdo do pagamento dos proventos.
CAMPO GRANDE-MS, 2 DE JUNHO DE 2017.

Jorge Oliveira Martins
Diretor-Presidente

Edital de Convocacao

Convocamos a servidora Jodo Francisco de Souza, matricula n® 15909022
a comparecer na reavaliacdo médico —pericial marcada para o dia 26.06.2017 as
9.30 horas (portando laudo médico e exames atualizados da patologia que motivou a
aposentadoria, com validade de até 30 dias anteriores a data da realizacao da avaliagdo
pericial). A pericia sera realizada na Rua Franklin Roosevelt, n® 68, Jardim Aclimacao,
nesta Capital. Informamos que o ndo comparecimento a reavaliacdo médico-pericial
ocasionara a suspensdo do pagamento dos proventos.
CAMPO GRANDE-MS, 2 DE JUNHO DE 2017.

Jorge Oliveira Martins
Diretor-Presidente

Edital de Convocacao

Convocamos a servidora Doralice Tosta Fernandes, matricula n® 561201 a
comparecer na reavaliacdo médico —pericial marcada para o dia 30.06.2017 as
9.30 horas (portando laudo médico e exames atualizados da patologia que motivou a
aposentadoria, com validade de até 30 dias anteriores a data da realizagdo da avaliagdo
pericial). A pericia sera realizada na Rua Franklin Roosevelt, n® 68, Jardim Aclimacao,
nesta Capital. Informamos que o ndo comparecimento a reavaliacdo médico-pericial
ocasionara a suspensdo do pagamento dos proventos.
CAMPO GRANDE-MS, 2 DE JUNHO DE 2017.

Jorge Oliveira Martins
Diretor-Presidente

AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS

PORTARIA “P” AGESUL n. 058, DE 06 DE JUNHO DE 2017.

O DIRETOR PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE
EMPREENDIMENTOS, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

RETIFICAR na Portaria “"P” AGESUL n. 036, de 08 de fevereiro de 2010, publicada
no Diario Oficial n. 7.659, de 09 de marco de 2010, pag. 38, que concedeu adicional
por tempo de servico para o servidor LICIO OTAVIO VALENTE SOARES, matricula
354550-01, para fim de regularizacdo funcional, para que:

Onde Consta: “...+5% (cinco por cento) de Gratificagao de Adicional por Tempo
de Servigo a partir de 10 de novembro de 2009..."”

w

Passe a Constar: “...+5% (cinco por cento) de Gratificagdo de Adicional por
Tempo de Servico a partir de 10 de novembro de

2006..."

EMERSON ANTONIO MARQUES PEREIRA
Diretor-Presidente da AGESUL

AGENCIA ESTADUAL DE DEFESA SANITARIA

ANIMAL E VEGETAL

DESPACHO DO DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE DEFESA
SANITARIA ANIMAL E VEGETAL - IAGRO

Processo: 71/500358/2017

Assunto: Solicita cedéncia para prestagdao de servicos na Coordenadoria Geral de
Pericias/MS - Instituto de Identificacdo Gongalo Pereira.

Deciséo: Aprovo a Manifestacdo da Procuradoria Juridica n® 203/2017, as fls. 08 a 11,
por seus proprios fundamentos e, manifesto pelo INDEFERIMENTO da solicitagdo de
cedéncia da servidora JULIA LOURENCO BITENCOURT, Fiscal Estadual Agropecuario,
matricula 423301021, lotada no Escritério Local de Corguinho-MS.

Campo Grande-MS, 07 de Junho de 2017.

LUCIANO CHIOCHETTA
Diretor-Presidente
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FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO
DO SUL

PORTARIA “P” FUNSAU N©° 139 de 06 de Junho de 2017

O Diretor-Presidente da Fundacéo de Servicos de Saude de Mato Grosso
do Sul, no uso de suas atribuicbes legais e regulamentares, em conformidade com o
estabelecido na Lei n. 4.640, de 24 de dezembro de 2014 e no Decreto “P” n. 147, de
12 Janeiro de 2015, resolve:

DESIGNAR a servidora Dayane Melo Campos, matricula 432074021 para
desempenhar a funcdo de Assessora na Assessoria da Diretoria Financeira, a contar de
01 de Junho de 2017.

Josceli Roberto Gomes Pereira
Diretor-Presidente em Exercicio

FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO
DO SUL

PORTARIA “P”/UEMS n° 399, de 7 de junho de 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de
suas atribuigdes legais e considerando o inciso XXIII do art. 21 do Estatuto e o art. 19,
combinado com o paragrafo Unico do art. 2°, ambos da Lei n® 2.583, de 23 de dezembro
de 2002,

RESOLVE:

Conceder, aos servidores abaixo relacionados, lotados na Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, afastamento funcional, nos termos dos artigos 35 e 36, §
39 da Lei n° 3.150, de 22 de dezembro de 2005, conforme Boletins do Sistema de
Pericias Médicas do Estado de Mato Grosso do Sul, em funcdo da abertura de processo
de aposentadoria por invalidez.

Matricula Nome/Cargo Nivel/ Processo n© Afastamento n° do
Cddigo funcional BIM
a partir de:
43621022 Mauro Pereira da II
Mata 60073 29/500450/2017 25/05/17 53263
Professor
19027021 Sandro Minguzzi v
Professor de Ensino 60082 29/500380/2017 03/05/17 51470
Superior

FABIO EDIR DOS SANTOS COSTA
Reitor - UEMS

PORTARIA “P”/UEMS n° 400, de 7 de junho de 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de
suas atribuigdes legais e considerando o inciso XXIII do art. 21 do Estatuto e o art. 19,
combinado com o paragrafo Unico do art. 2°, ambos da Lei n® 2.583, de 23 de dezembro
de 2002,

RESOLVE:

Conceder, a servidora abaixo relacionada, lotada na Universidade Estadual de
Mato Grosso do Sul, afastamento funcional, por ter processo de aposentadoria em
tramitagdo a mais de 90 (noventa) dias, conforme art. 71 da Lei n® 2.230, de 02 de maio
de 2001.

Matricula Nome/Cargo Nivel/ Processo n© Afastamento
Cédigo funcional a
partir de:
42875024 Eni Vian III
Professor de Ensino 60082 29/500196/2017 24/05/2017
Superior

FABIO EDIR DOS SANTOS COSTA
Reitor - UEMS

PORTARIA “P”/UEMS n° 401, de 7 de junho de 2017.

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o inciso XXIII do art. 21 do Estatuto e o art. 19,
combinado com o paragrafo Unico do art. 2°, ambos da Lei n® 2.583, de 23 de dezembro
de 2002,

RESOLVE:

Conceder a KASLA GARCIA GOMES TIAGO DE SOUZA, prontuario n©
108498021, ocupante do cargo de Professor de Ensino Superior, nivel I1I, cédigo 60030,
lotada na Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, 07 (sete) meses de Licenga para
Trato de Interesse Particular, em prorrogacdo, sem 6nus, com fulcro no art. 154, da Lei
n° 1.102, de 10 de outubro de 1990, alterada pela Lei n® 2.157 de 26 de outubro de
2000, sendo que compete ao servidor o recolhimento das contribuicGes previdenciarias,
nos termos do art. 6° e art. 28, da Lei n° 3.150, de 22 de dezembro de 2005, com
redagao dada pela Lei n°® 3.545, de 17 de julho de 2008, com validade a contar a partir
de 02 de maio de 2017. (Processo n° 29/500607/2016).

FABIO EDIR DOS SANTOS COSTA
Reitor - UEMS

PORTARIA “P”/UEMS n°. 402 de 7 de junho de 2017.

Por delegacdo de competéncia do Magnifico Reitor da UEMS, conforme Portaria
n°, 81 de 30 de agosto de 2016, A PRO-REITORA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E
SOCIAL, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o inciso XXIII do art. 21, do
Estatuto e o art. 1°, combinado com o paragrafo Unico do art. 2°, ambos da Lei n©.
2.583, de 23 de dezembro de 2002,

RESOLVE:

Designar os docentes abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora
do Processo Seletivo de Docentes, aberto pelo Edital n°. 25/2017 - PRODHS de 08 de
maio de 2017, Unidade Universitaria de Dourados, publicado no Diario Oficial n°. 9.404,
de 09 de maio de 2017:

AREA DE CONHECIMENTO: Gestdo Ambiental
Prof. Dr. José Roberto da Silva Lunas - Presidente
Prof. Msc. Anderson Secco dos Santos

Prof. Dr. Victor Azambuja Gama
Profa. Dra. Rosa Maria Farias Asmus - Suplente

ADRIANA ROCHAS DE CARVALHO FRUGULI MOREIRA
Pro-Reitora de Desenvolvimento Humano e Social - PRODHS/UEMS

INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DE MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA “P” IMASUL N° 057, DE 02 DE JUNHO DE 2017.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

CONCEDER Progressao Funcional aos servidores relacionados no anexo
Unico desta Portaria, relativamente as matriculas, periodos de intersticios e niveis ali
mencionados, pertencentes ao Quadro Permanente do Estado de Mato Grosso do Sul,
lotados neste Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso do Sul, conforme estabelecido
no Decreto n® “P” n° 854 de 23/02/2015 e com fundamento no artigo 37 da Lei n°® 4.488
de 03 de abril de 2014.

CAMPO GRANDE, 02 DE JUNHO DE 2017.

RICARDO EBOLI GONCALVES FERREIRA
Diretor-Presidente

ANEXO A PORTARIA “P” IMASUL N° 057, DE 02 DE JUNHO DE 2017.

Cargo: FISCAL AMBIENTAL - Processo n°® 61/401.302/2017

Matricula Nome Periodo de Intersticio Tabela Salarial
(na carreira) Cédigo | Classe | Nivel
, . 27/05/2012
Jose Henrique
120867023 . a 1825
Nogueira 26/05/2017 dias 70293 G VI
Leandro Camillo de 25/08/2011
104341021 Lelles a 18251 70093 | B | 1mI
24/05/2017 dias
) 18/05/2012
Solange Tatiana F.
83367023 R a 1825
Sposito 17/05/2017 dias 70293 F VI
260023 Vinicius Libanio 18/05a/2012 1825
Coutinho 17/05/2017 dias 70293 D VI

PORTARIA “P” IMASUL N. 055 DE 29 DE MAIO DE 2017.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

Prorrogar por 60 (sessenta) dias a Licenga Maternidade concedida a servidora
Cristina de Arruda Ferreira Fleming, matricula n® 433813021, ocupante do cargo em
Comissédo de Gestor de Processos, simbolo DGA-5, lotada no Instituto de Meio Ambiente
de Mato Grosso do Sul - IMASUL, com fulcro no artigo 147 da Lei n® 1.102, de 10 de
outubro de 1990, alterada pela Lei n°® 2.599 de 26 de dezembro de 2002 e Lei n© 3.855
de 30 de margo de 2010, no periodo de 29 de junho de 2017 a 27 de agosto de 2017
(Processo n° 71/401.129/2017).

RICARDO EBOLI GONCALVES FERREIRA
Diretor-Presidente

DEFENSORIA PUBLICA-GERAL DO ESTADO

DEFENSOR PUBLICO-GERAL: Luciano Montalli

PRIMEIRO SUBDEFENSOR PUBLICO-GERAL: Fabio Rogério Rombi da Silva
SEGUNDA SUBDEFENSORA PUBLICA-GERAL: Eliana Etsumi Tsunoda
CORREGEDORA-GERAL: Salete de Fatima do Nascimento
SUBCORREGEDORA-GERAL: Geni Tiburcio Zawierucha

REPUBLICA-SE A PORTARIA "D” N© 026/2017 CSDP, DE 26 DE MAIO DE 2017, PUBLICADA
NO D.O.E. N°© 9.418, DE 29 DE MAIO DE 2017, PAG. 28/29:

PORTARIA "D"” N°© 026/2017 CSDP, DE 26 DE MAIO DE 2017.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuicdes
que lhe confere o inciso XXXV do artigo 16 da Lei Complementar Estadual n© 111, de 17
de outubro de 2005,

RESOLVE:

DESIGNAR os Defensores Publicos HUMBERTO BERNARDINO
SENA, JOSE GONCALVES DE FARIAS e OZIEL MIRANDA, para sob a presidéncia
do primeiro, compor a Junta Receptora e Apuradora do processo eleitoral para a o
Conselho Superior da Defensoria Publica, conforme dispGe o artigo 82, combinado com
o artigo 87, § 89, do Regimento Interno/CSDP, a realizar-se no dia 21 de julho de 2017,
das 08h as 18h, na sede da Defensoria Publica-Geral do Estado de Mato Grosso do Sul.

Campo Grande, 26 de maio de 2017.
LUCIANO MONTALLI
Defensor Publico-Geral do Estado

Presidente do Conselho Superior

EXTRATO DA DECISAO PROFERIDA PELO EXCELENTISSIMO SENHOR DEFENSOR
PUBLICO-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, LUCIANO MONTALLI

PROCESSO: 33/000.224/2017.
INTERESSADO: JOSE GONCALVES DE FARIAS

DECISAO:

(...)
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Ante todo o exposto, com fundamento no artigo 124, da Lei Complementar
n° 111, de 17 de outubro de 2015, INDEFIRO o pedido de concessdo da licenca-prémio
ao requerente, por ndo preencher o requisito legal.

Intimem-se o requerente desta decisdo.

Ao RH para as providéncias de praxe.
Decorrido o prazo legal, arquivem-se os autos.
Campo Grande-MS, 6 de junho de 2017.

LUCIANO MOTALLI
Defensor Publico-Geral do Estado

PORTARIA “D” DPGE n. 32672017, DE 6 DE JUNHO DE 2017.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuicdes que lhe
confere o artigo 16, inciso XVIII, ambos da Lei Complementar n. 111, de 17 de outubro
de 2005, resolve:

DESIGNAR, o Defensor Publico MARCOS BRAGA DA FONSECA, matricula n©
5511888-1, integrante da classe de Defensor Publico Substituto, simbolo DP-22, para
atuar, no 6rgdo de atuacédo especificado no quadro abaixo, ficando REVOGADA, em parte,
a Portaria “D” DPGE n. 371/2016, de 3 de novembro de 2016, republicada no Diario
Oficial do Estado n. 9.283, de 9 de novembro de 2016:

Regional Orgéao de Atuacéo Periodo

82 Regional de Ponta Pora | 22 DP Criminal de Ponta Pora A partir de 08/06/2017

Campo Grande, 6 de junho de 2017.

LUCIANO MONTALLI
Defensor Publico-Geral do Estado

PORTARIA “D” DPGE n. 327/2017, DE 6 DE JUNHO DE 2017.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuicdes que lhe
confere o artigo 16, inciso XVIII, ambos da Lei Complementar n. 111, de 17 de outubro
de 2005, resolve:

DESIGNAR, o Defensor Plblico CASSIO SANCHES BARBI, matricula n® 5511942-
1, integrante da classe de Defensor Publico Substituto, simbolo DP-22, para atuar, no
orgdo de atuacdo especificado no quadro abaixo, ficando REVOGADA, em parte, a
Portaria “D” DPGE n. 371/2016, de 3 de novembro de 2016, republicada no Diario Oficial
do Estado n. 9.283, de 9 de novembro de 2016:

Regional Orgao de Atuacéo Periodo
1a Regiona| de Campo 12 DP de Sidrolandia 2A6/|3036|'1/:|2rodle7
Grande 22 DP de Sidrolandia De 3 a 17/07/2017

Campo Grande, 6 de junho de 2017.

LUCIANO MONTALLI
Defensor Publico-Geral do Estado

PORTARIA “D” DPGE n. 32872017, DE 6 DE JUNHO DE 2017.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuicdes que lhe
confere o artigo 16, inciso XVIII, ambos da Lei Complementar n. 111, de 17 de outubro
de 2005, resolve:

DESIGNAR, a Defensora Publica ADRIANA PAIVA VASCONCELOS, matricula n®
5511906-1, integrante da classe de Defensor Publico Substituto, simbolo DP-22, para
atuar, no 6rgdo de atuacdo especificado no quadro abaixo, ficando REVOGADA, em parte,
a Portaria “D” DPGE n. 371/2016, de 3 de novembro de 2016, republicada no Diario
Oficial do Estado n. 9.283, de 9 de novembro de 2016:

Regional Orgao de Atuacéo Periodo

4a Regional de Dourados | 12 e 22 DP de Caarapd | A partir de 03/07/2017

Campo Grande, 6 de junho de 2017.

LUCIANO MONTALLI
Defensor Publico-Geral do Estado

PORTARIA “D” DPGE n. 32972017, DE 6 DE JUNHO DE 2017.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso das atribuicdes que
lhe confere o artigo 16, inciso XVIII, ambos da Lei Complementar n. 111, de 17 de
outubro de 2005, resolve:

DESIGNAR, a Defensora Publica RENATA CAMILA CORREA BRAVIM, matricula
n° 5512032-1, integrante da classe de Defensor Publico Substituto, simbolo DP-22, para
atuar, sem prejuizo das designagdes anteriores, uma vez por semana, no 6rgdo de
atuacdo especificado no quadro abaixo:

Orgéo de
Atuacao
DP de Sete Quedas

Regional Periodo

82 Regional de Ponta Pora A partir de 08/06/2017

Campo Grande, 6 de junho de 2017.

LUCIANO MONTALLI
Defensor Publico-Geral do Estado

PORTARIA “D” DPGE n. 33072017, DE 6 DE JUNHO DE 2017.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso da competéncia que
lhe confere o artigo 16, inciso XI, da Lei Complementar n. 111, de 17 de outubro de
2005, resolve:

AUTORIZAR, para fins de regularizacao funcional, o registro de afastamento
para tratamento de salde, da Defensora Publica abaixo relacionada, com fundamento
nos artigos 114, inciso I e 118, paragrafo Unico, ambos da Lei Complementar n. 111, de
17 de outubro de 2005.

Matricula Defensor Periodo Dias | Prorro- Concessdo Protocolo
Publico gagao

Elisiane

5507618-1 | Cristina 2/5/2017 1 N&o Atestado 33/055136/17
Bogo do
Rosério
Elisiane
Cristina ~

5507618-1 Bogo do 22/5/2017 1 Nao Atestado 33/055136/17
Rosério
Leslie 1/6 a Junta Médica

712612-1 dos Reis 30/7/2017 60 Sim de Campo 33/055300/17
Gongalves Grande

Campo Grande, 6 de junho de 2017.

LUCIANO MONTALLI
Defensor Publico-Geral do Estado

PORTARIA “D” DPGE N. 331/2017, DE 06 DE JUNHO DE 2017.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso da competéncia que
lhe confere o artigo 16, inciso XI, da Lei Complementar n. 111, de 17 de outubro de
2005, resolve:

CONCEDER, para fins de regularizacdo funcional, ao Defensor Publico BRUNO
BERTOLI GRASSANI, matricula n. 5507960-1, integrante da classe de Defensor Publico
Segunda Entrancia, simbolo DP-24, lotado na 2@ Defensoria Publica da comarca de Costa
Rica-MS, licenga-paternidade de 15 (quinze) dias, relativo ao periodo de 19 de maio a 2
de junho de 2017, com fundamento no artigo 122 da Lei Complementar n. 111, de 17
de outubro de 2005, observada a redacdo dada pela Lei Complementar n. 137, de 20 de
julho de 2009 (Protocolo n. 33/054990/2017).

Campo Grande, 6 de junho de 2017.

LUCIANO MONTALLI
Defensor Publico-Geral do Estado

PORTARIA “D” DPGE n. 332/2017, DE 6 DE JUNHO DE 2017.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso da competéncia que
lhe confere o artigo 16, inciso XI, da Lei Complementar n. 111, de 17 de outubro de
2005, resolve:

AUTORIZAR o registro de afastamento da Defensora Publica ELISIANE CRISTINA
BOCO DO ROSARIO, matricula n. 5507618-1, integrante da classe de Defensor Publico
de Segunda Entréancia, simbolo DP-24, lotada na 22 Defensoria Publica da Comarca de
Bataguassu - MS, de 1 (um) dia, para acompanhar pessoa da familia, em 19 de maio de
2017, com fundamento nos artigos 114, inciso II, e 119, ambos da Lei Complementar n.
111, de 17 de outubro de 2005 (Protocolo n. 33/055153/2017).

Campo Grande, 6 de junho de 2017.

LUCIANO MONTALLI
Defensor Publico-Geral do Estado

PORTARIA “D” DPGE n. 33372017, DE 6 DE JUNHO DE 2017.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso da competéncia que
lhe confere o artigo 16, inciso XI, da Lei Complementar n. 111, de 17 de outubro de
2005, resolve:

AUTORIZAR, para fins de regularizagao funcional, o registro de afastamento
para casamento do Defensor Publico SEME MATTAR NETO, matricula n. 5507820-1,
integrante da classe de Defensor Publico de Segunda Entrancia, simbolo DP-24, lotado
na 12 Defensoria Publica da comarca de Ivinhema-MS, de 8 (oito) dias no periodo de 22
a 29 de abril de 2017, com fundamento no artigo 114, inciso IX, e artigo 128, ambos da
Lei Complementar n. 111, de 17 de outubro de 2005 (Protocolo n. 33/051586/2017).

Campo Grande, 6 de junho de 2017.

LUCIANO MONTALLI
Defensor Publico-Geral do Estado

PORTARIA “D” DPGE n. 334/2017, DE 7 DE JUNHO DE 2017.

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO, no uso da competéncia que
lhe confere o artigo 16, inciso XVIII, da Lei Complementar n. 111, de 17 de outubro de
2005, no artigo 19, inciso II, da Resolucdo DPGE n. 048/2013, de 28 de fevereiro de
2013, resolve:

DESIGNAR, para fins de regularizacdo funcional, o Defensor Publico ALBERT
OKSMAN, matricula n. 5511744-1 integrante da classe de Defensor Publico Substituto,
simbolo DP-22, designado para atuar na Defensoria Publica de Gléria de Dourados-MS,
que, sem prejuizo de suas funcGes atuou, no dia 30 de maio de 2017, na Audiéncia
de Instrugdo e Julgamento, em razdo de conflito de defesa nos autos do processo
n. 0002542.92.2016.8.12.0010, junto a 22 Vara de Fatima do Sul-MS. (protocolo n.
33/055505/2017).

Campo Grande, 7 de junho de 2017.

LUCIANO MONTALLI
Defensor Publico-Geral do Estado
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MUNICIPALIDADES

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAURILANDIA

EXTRATO DE CONTRATO N°© 101/2017

(PREGAO PRESENCIAL N° 019/2017)

PARTES:

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Anaurilandia.

CONTRATADA: VILLA MED COMERCIAL HOSPITALAR LTDA. ME

OBJETO: Aquisicao de medicamentos ndo pactuados, para uso na Farmacia Bésica.
DOTACAO ORGCAMENTARIA:

2.080 — 33.90.32.00.00

VALOR: R$ 33.386,80 (trinta e trés mil, trezentos e oitenta e seis reais e oitenta
centavos)

PRAZO: 31 de Dezembro de 2017.

DATA DA ASSINATURA: 22 de Maio de 2017.

ASSINAM: Sr. EDSON STEFANO TAKAZONO - Prefeito Municipal, e a empresa VILLA
MED COMERCIAL HOSPITALAR LTDA. ME

PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA DO TABOADO

AVISO DE LICITACAO

EDITAL N.© 06072017

PREGAO PRESENCIAL N.© 052/2017

JOSE ROBSON SAMARA RODRIGUES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de
Aparecida do Taboado/MS, torna publico a quem possa interessar, que se acha instaurado
na Prefeitura Municipal de Aparecida do Taboado/MS, o Processo de Licitagdo Publica,
na modalidade de PREGAO PRESENCIAL N.°© 052/2017, com fundamento nos
dispositivos da Lei n.© 10.520, de 17 de julho de 2002 e do Decreto Municipal n.© 115, de
10 de dezembro de 2009 e Decreto Municipal n° 045, de 23 de maio de 2013, objetivando
o Registro de Precos com a finalidade de selecionar empresa(s), pelo critério do MENOR
PRECO GLOBAL, prestacao de servico de recarga e fornecimento de extintores
para todos os setores da Administracao Publica Municipal, em conformidade com
o Termo de Referéncia.

Os interessados poderao retirar o edital e anexos, nos dias Uteis, no horario de expediente
da Prefeitura Municipal, na sala do Departamento Municipal de Licitacdo, situada no Paco
Municipal “Oswaldo Bernardes da Silva”, na Rua Elias Tolentino de Almeida, n.© 4.098,
Jardim Sao Bento, na cidade de Aparecida do Taboado.

A sessdo publica do pregéao iniciar-se-a as 08:00 horas, do dia 28 de junho de
2017, na sala de reunides da Prefeitura Municipal, situada na Rua Elias Tolentino de
Almeida, n.© 4.098, Jardim S&o Bento, na cidade de Aparecida do Taboado/MS.
Aparecida do Taboado/MS, 07 de junho de 2017.

JOSE ROBSON SAMARA RODRIGUES DE ALMEIDA

Prefeito

REPUBLICA-SE POR INCORRE(;AO

AVISO DE LICITA(;AO

EDITAL N.© 05772017

PREGAO PRESENCIAL N.© 050/2017

JOSE ROBSON SAMARA RODRIGUES DE ALMEIDA, Prefeito do Municipio de
Aparecida do Taboado/MS, torna publico a quem possa interessar, que se acha instaurado
na Prefeitura Municipal de Aparecida do Taboado/MS, o Processo de Licitagdo Publica,
na modalidade de PREGAO PRESENCIAL N.© 050/2017, com fundamento nos
dispositivos da Lei n.© 8.666, de 21 de junho de 1993; da Lei n.© 10.520, de 17 de julho
de 2002; do Decreto Municipal n.© 057 de 23 de abril de 2013 e do Decreto Municipal
n.° 115, de 10 de dezembro de 2009, objetivando selecionar empresa, pelo critério
do menor preco, para fornecimento de tubos de polietileno de alta densidade
para drenagem para futuras aquisi¢cdes, em atendimento as necessidades da Secretaria
Municipal de Obras de Aparecida do Taboado/MS.

Os interessados poderéo retirar o edital e anexos, nos dias Uteis, no horario de expediente
da Prefeitura Municipal, na sala da Secretaria Municipal de Administragdo, situada no
Paco Municipal “Oswaldo Bernardes da Silva”, na Rua Elias Tolentino de Almeida, n.°
4.098, Jardim Sao Bento, na cidade de Aparecida do Taboado/MS.

A sessdo publica do pregao iniciar-se-a as 08:00 horas, do dia 27 de junho de
2017, na sala de reunides da Prefeitura Municipal, situada na Rua Elias Tolentino de
Almeida, n.°© 4.098, Jardim Sao Bento, na cidade de Aparecida do Taboado/MS.
Aparecida do Taboado/MS, 06 de junho de 2017.

JOSE ROBSON SAMARA RODRIGUES DE ALMEIDA

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE BATAYPORA

RESULTADO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N.© 021/2017

O MUNICIPIO DE BATAYPORA, Estado Mato Grosso do Sul, através do Pregoeiro, TORNA
PUBLICO o resultado do Pregéo Presencial 021/2017.

Objeto: Contratagcdo de empresa para prestacao de servigos técnicos especializados
de assessoria juridica para consultoria administrativa e representagcdo em contenciosos
administrativos e judiciais, conforme solicitagao da Secretaria Municipal de Administragéo,
Financas e Planejamento, através da CI/ADM. n® 032/2017, Processo n°® 031/2017.
ADJUDICO a empresa BARAUNA MANGEON E ADVOGADOS ASSOCIADOS - ME
- CNPJ N° 10.487.285/0001-90, para fornecer os item n°® 01, no valor mensal
de R$ 10.400,00 (dez mil e quatrocentos reais), e valor total de 124.800,00(cento e
vinte e quatro mil e oitocentos reais). Fica aberto o prazo comum de 3(trés) dias, para
interposicao de recurso pelas empresas SANTANA & MEDEIROS ADVOCACIA SS —
CNPJ N° 23.316.697/0001-00 e BITTENCOURT BRITO FILHO & PASQUALOTTO
ADVOGADOS ASSOCIADOS — CNPJ N° 26.224.129/0001-77.

Bataypora-ms, 07 de junho de 2017.

BRUNO FRANCO PEREIRA JORGE - Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA

AVISO - RESULTADO DE LICITAQAO

O Municipio de Brasilandia — MS, através de sua Comissdo Permanente de Licitagdo, torna
publico o resultado do processo abaixo: Modalidade da Licitacdo: Tomada de Precos n°.
2 / 2017 - Processo n° 1699/ 2017.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em servigos de engenharia civil, visando
o desmonte e a construcdo de ponte de madeira sobre o Cérrego Teru, no Municipio
de Brasilandia — MS de acordo com os projetos, memoriais, planilhas e cronogramas
em anexo. Resultado: Empresa participantes: AJR OBRAS E TRANSPORTE LTDA EPP;
D.A. DE SOUZA EMPREITEIRA DE MAO DE OBRA EIRELI ME; CONSTRUTORA PAULO
BARBOSA LTDA EPP; QUEIROZ OS ENGENHARIA EIRELI EPP. Considerando a inabilitagéo
da empresa D.A. DE SOUZA EMPREITEIRA DE MAO DE OBRA EIRELI ME, a comiss&o
de licitacdo norteada pelo que rege a Lei 8666/93 abre prazo recursal de 05 (cinco)

dias Uteis para apresentacao de recurso conforme artigo 109 contados da assinatura da
presente ata. Brasilandia — MS, 07/06/2017. Carlos Alberto Avila da Silva - Presidente
da C.P. L.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE

AVISO DE RESULTADO

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, através da Diretoria-Geral
de Compras e Licitagdo, torna publico aos interessados, o RESULTADO da licitagdo
em tela, sendo os itens adjudicados pela Pregoeira e o procedimento homologado pelo
Exmo. Senhor Prefeito em 06.06.2017, conforme parecer.

OBJETO DO REGISTRO DE PRECOS: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS - ACAO JUDICIAL - SESAU

PREGAO ELETRONICO: 014/2017

PROCESSO N°: 17.028/2017-52

LOTE |EMPRESA PRECO UNITARIO (R$)
oL HOSP-LOG COMERCIO DE PRODUTOS 150,44

02 HOSPITALARES LTDA 174,93

03 283,48

05 124,25

06 ELI LILLY DO BRASIL LTDA 31,81

07 31,81

O lote 04 restou DESERTO, ficando sem atendimento neste procedimento.
Campo Grande - MS, 07 de junho de 2017.

RALPHE DA CUNHA NOGUEIRA
Diretor-Geral de Compras e Licitacdo

SABRINA PIRES DE ALMEIDA ROCHA
Pregoeira

AVISO DE SUSPENSAO

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N°44/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 27.491/2017-01

O Municipio de Campo Grande, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, através da Diretoria-
Geral de Compras e Licitacdo-DICOM,torna publico para conhecimento dos interessados
a SUSPENSAO da licitagdo em epigrafe.

Campo Grande— MS, 07 de junho de 2017.

RALPHE DA CUNHA NOGUEIRA
Diretor-Geral de Compras e Licitacao

MARIO JUSTINIANO DE SOUZA FILHO
Pregoeiro

AVISO DE RESULTADO

O Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, através da Diretoria-Geral
de Compras e Licitagdo, torna publico aos interessados, o RESULTADO da licitagdo
em tela, sendo os itens adjudicados pelo Pregoeiro e o procedimento homologado pelo
Exmo. Senhor Prefeito em 06.06.2017, conforme parecer.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSUMO.
PREGAO ELETRONICO: 018/2017

PROCESSO N°: 19.769/2017-22

LOTE |EMPRESA VALOR UNIT. (R$)
01 MICRON GENEROS ALIMENTICIOS EIRELI-EPP 6,98

02 COMERCIAL VIA OESTE UTILIDADES EIRELI — EPP 9,86

03 KPS CALUX COMERCIO E SERVICOS — EPP 4,82

04 KPS CALUX COMERCIO E SERVICOS — EPP 4,82

05 N.A VIANA EIRELI — EPP 59,40

06 C.L.R COMERCIAL DE MATERIAIS DE LIMPEZA —EIRELI | 55,27

07 C.L.R COMERCIAL DE MATERIAIS DE LIMPEZA —EIRELI | 64,92

08 N.A VIANA EIRELI — EPP 66,08

09 C.L.R COMERCIAL DE MATERIAIS DE LIMPEZA —EIRELI | 2,67

Campo Grande - MS, 07 de junho de 2017.

RALPHE DA CUNHA NOGUEIRA
Diretor-Geral de Compras e Licitacdo

JOSE GUILHERME JUSTINO DA SILVA
Pregoeiro

PRIMEIRO ADENDO

A AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO - AGETRAN, através da
Diretoria-Geral de Compras e Licitagdo - DICOM, por meio do Diéario Oficial Eletrénico
instituido como veiculo oficial de publicagdo do Municipio de Campo Grande, torna publico
o primeiro adendo da licitagdo abaixo:

OBJETO: AQUISIQAO DE TINTA DEMARCADORA DE PAVIMENTO RODOVIARIO
NA COR BRANCA

PREGAO ELETRONICO: 021/2017

PROCESSO: 23.269/2017-11

ALTERAGCOES: 1) Alterar no subitem 6.2.1., alinea “a”, no subitem 9.8. do edital e no
Anexo | “A”, subitem 5.3., onde se |é: ...prazo de validade minima de 12 (doze) meses...;
Leia-se: prazo de validade minima de 06 (seis) meses...

2) Excluir o subitem 9.7 do edital na integra.

3) Alterar o subitem 14.2. do Anexo | “A” — TERMO DE REFERENCIA, passando a constar
a seguinte redagdo: 14.2. O fornecedor deverd apresentar laudo do resultado dos
ensaios na tabela seguinte, emitido por laboratério qualificado, bem como o espectro de
luz infravermelha de sua tinta.

4) Acrescentar no Anexo | “A” — TERMO DE REFERENCIA, o subitem 14.2.1., com a
seguinte redacdo: 14.2.1. O referido laudo devera ser custeado pelo fornecedor das
tintas.

5) Alterar no Anexo | “A” — TERMO DE REFERENCIA, o subitem 14.3., passando a constar
a seguinte redacdo: 14.3. O atestado e o espectro, ambos com data ndo o superior
a um ano, deverdo comprovar que o produto satisfaz as exigéncias contidas nesta
especificagao.

6) Alterar as tabelas dos subitens 14.3.1 Requisitos Quantitativos e 14.3.2. Requisitos
Qualitativos, passando a constar:

14.3.1 Requisitos Quantitativos

MINIMO |MAXIMO
Consisténcia 80 95
Estabilidade na armazenagem: _ 5
- Alteracao de consisténcia (UK)
Matéria ndo Volatil, porcentagem em massa 62,8 -
Pigmento, porcentagem em massa 40 50
Poder de cobertura Umida, nimero da placa cristal 7 (tinta|_ 11
branca)
Poder de cobertura, nimero da placa cristal 7 (tinta amarela) |- 20
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Veiculo nao Volatil, porcentagem em massa no veiculo 33 __ - itens: 1,8,9,10,11,12,18,19,51,67, totalizando R$ 30.239,89 (trinta mil e duzentos e
Veiculo (:otal, porcentagemkem massa de t.inta 50 28 gl'(;‘;?azg‘/?\x; rgi:z jeuﬁlr:?)néz ;51107\/-9 centavos);

Tempo de secagem (no pick — up time) minutos - Edson de Biagg Custodio Junior

Resisténcia a abraséo 80 - Pregoeiro Oficial

Massa especifica, g/cm3 1,30 1,45 DESPACHO DE HOMOLOGACAO

Brilho a 60°, unidade - 20 Em decorréncia do exposto no Processo Administrativo a mim apresentado, HOMOLOGO

14.3.2. Requisitos Qualitativos

Cor (Munsell)
- Tinta Branca

N 9,5 (Tolerancia N 9,0)
10 YR 7,5/14 (tolerancia 10 YR 6,5/14 e 8,5

- Tinta Amarela YR 7,5/14)

-Tinta Vermelha N 0,5

-Tinta Azul 5 PB 2/8 (tolerancia 2,5 PB 4/10 E 10 B 4/8)
- Tinta Preta 7,5R 4/14 (tolerancia7,5R 5/10e 5,5R 5/12)

Resisténcia a luz (100h) Cor levemente alterada

Resisténcia a agua Inalterada

Sangramento Ausente

Flexibilidade Inalterada

Integridade Inalterada

Resisténcia ao calor Inalterada

Identificag&o do Veiculo ndo Volatil - | Deve apresentar bandas caracteristicas de

(Espectrémetro infravermelho) resinas vinilicas ou acrilicas.

7) Acrescentar no Anexo | “A” — TERMO DE REFERENCIA, o subitem 14.3.3., com a
seguinte redacdo: 14.3.3. Os métodos para realizacdo dos ensaios deverdo atender a
NBR 15438:2013.

RECEBIMENTO E ABERTURA DA SESSAO: As 09:00, horas do dia 23/06/2017,
(HORARIO DE BRASILIA-DF).

LOCAL: www.licitacoes-e.com.br, Acesso ldentificado no link — “licitagcbes”.

As demais condi¢gBes permanecem inalteradas.

O edital, adendos e demais avisos, encontram—se disponiveis aos interessados
gratuitamente no site www.capital.ms.gov.br no link — “transparéncia”.

Campo Grande/MS, 07 de junho de 2017.

RALPHE DA CUNHA NOGUEIRA
Diretor-Geral de Compras e Licitagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADAO DO SUL

RESULTADO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 232/2017

PREGAO PRESENCIAL N° 119/2017

Objetivo e finalidade: aquisicdo de combustivel 6leo diesel S-10 e 6leo diesel comum,
para abastecimento da frota municipal no tanque do patio municipal, em atendimento
as Secretarias Municipais.

Foi adjudicado a empresa: DIESELCOM TRANSPORTADORA E REVENDEDORA DE DIESEL
COMBUSTIVEL LTDA CNPJ 26.831.727/0001-04, no valor total de R$ 1.335,070,00 (um
milhdo, trezentos e trinta e cinco mil e setenta reais).

Chapadéo do Sul 07 de Junho de 2017.

Bruna Leticia Alves de Souza

Pregoeira Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBA

TERMO DE HOMOLOGAQAO

PREGAO PUBLICO PRESENCIAL N° 019/2017

ORGAO: Secretaria Municipal de Governo.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em fornecimento de servigos de
hospedagem com café da manha para atender as necessidades da Secretaria Municipal
de Governo. O municipio de Corumba, através da Secretaria Municipal de Governo com
base na Lei n® 10.520/2002 e Decreto Municipal n.© 207/2006, declara HOMOLOGADO o
procedimento licitatério Pregao Publico Presencial n® 019/2017 - Processo Administrativo
n° 2.271/2017 em favor da empresa: L.M.C. MARTINS - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob
n° 05.495.583/0001-92, vencedora do certame do objeto acima citado, conforme os
valores constantes do resultado da licitacdo publicado no Diario Oficial do Estado n°
9.408 de 15/05/2017 pag. 47 e Diario Oficial do Municipio de Corumba — Ed. n°® 1.186
de 15/05/2017 pag. 01.

Ordenador de Despesas: Cassio Augusto da Costa Marques - Secretario Municipal de
Governo.

Corumba-MS, 07 de Junho de 2.017.

MARIO JUSTINIANO DE SOUZA FILHO
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS IRMAOS DO BURITI

Errata:

Publicagéo do aviso de licitagdo Tomada de Precos 01/2017 —do dia 02 de junho de
2017 onde se Ié : em atendimento ao contrato de repasse n° 1024540-97/MCIDADES/
CAIXA.- passe a constar: em atendimento ao contrato de repasse n°® 819527/2015/
MCIDADES/CAIXA- Processo © 2629.1.024.540-97.

Rosely Lacerda Miyadi

Presidente CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ELDORADO

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

A Prefeitura do Municipio de Eldorado/MS, através do Pregoeiro Oficial e equipe de apoio,
torna publico aos interessados o seguinte resultado:

PROCESSO N°: 0026/2017

MODALIDADE/N®: PREGAO N° 0018/2017

OBJETO: AQUISI(;AO DE MATERIAIS ELETRICOS E ACESSORIOS, DE PRIMEIRA
QUALIDADE, PARA REPAROS NA ILUMINACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE ELDORADO/
MS.

Vencedores: DILUZ COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA., no Anexo I/Lote
0001 - itens: 4,5,7,28,32,43,45,47,53,54,55,56,58,63,64, totalizando R$ 52.215,00
(cinquenta e dois mil e duzentos e quinze reais); ELETRICA RADIANTE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA - EPP, no Anexo I/Lote 0001 - itens: 2,3,13,14,15,16,17,33,41,46,5
2,59,60,61,66,68,72,73, totalizando R$ 60.328,75 (sessenta mil e trezentos e vinte e
oito reais e setenta e cinco centavos); ELETRO MENDONCA COMERCIO DE MATERIAIS
ELETRICOS LTDA - EPP, no Anexo I/Lote 0001 - itens: 22,29,35,40,42,57,65,69,70,
totalizando R$ 20.830,00 (vinte mil e oitocentos e trinta reais); PETEL MATERIAIS DE
CONSTRUCAO E EQUIPAMENTOS LTDA., no Anexo I/Lote 0001 - itens: 6,20,21,23,24,25,
26,27,30,31,34,36,37,44,48,50,62,71, totalizando R$ 44.428,00 (quarenta e quatro mil
e quatrocentos e vinte e oito reais); WEB ELETRICA EIRELI - ME, no Anexo I/Lote 0001

o resultado do julgamento da licitagdo em referéncia, devidamente adjudicado pelo
Pregoeiro.

Eldorado/MS, 6 de junho de 2017.

Aguinaldo dos Santos

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FATIMA DO SUL

AVISO DE LICITAC}AO
PREGAO PRESENCIAL N° 012/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 047/2017
O MUNICIPIO DE FATIMA DO SUL, Estado de Mato Grosso do Sul, através do seu
pregoeiro oficial, torna publico que se encontra aberta a licitagdo na modalidade Pregdo
Presencial.
OBJETO: FORNECIMENTO DE OXIGENIO E REGULADOR PARA ATENDER AS SECRETARIAS
DE SAUDE E OBRAS DA CIDADE DE FATIMA DO SUL/MS, conforme especificacdes do
Anexo | do edital.
REGIME DE EXECUQAO: Indireta;
TIPO: Menor Prego Por Item;
DATA /7 HORARIO E LOCAL DA ABERTURA: a proposta e documentacio deverdo
ser entregues as 09:00 horas do dia 20/06/2017, na Sala de Reunido da Prefeitura
Municipal de Fatima do Sul — MS, sito & Rua Ipiranga, N© 800 em Fatima do Sul —
MS. Sendo que os interessados poderdo obter o Edital contendo as especificagbes e
bases da Licitagdo no Departamento de Licitagdes, Contratos e Convénios, no enderego
mencionado. O edital devera ser retirado somente no local acima informado,
através de requerimento formalizando o pedido.
Fatima do Sul - MS, 06 de junho de 2017.
MARCELO FIGUEIREDO DE ALMEIDA
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVINHEMA

RESULTADO DE LICITACAO.PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 146/2017.
PREGAO PRESENCIAL N° 075/2017.0 Municipio de lvinhema-MS, através de seu
Pregoeiro e Equipe de Apoio, TORNA PUBLICO o resultado do processo supra.OBJETO:
Contratacao de empresa para aquisicao de Chapas em Ago e prestacdo de servigos de
mao-de-obra de solda, para atender a Secretaria Municipal de Obras, Viagdo e Servigos
Urbanos e a Secretaria Municipal de Educagdo.EMPRESA CLASSIFICADA: A MORESCO
INDUSTRIA METALURGICA E COMERCIO - ME, vencedor dos itens 01, 02, 03, 04,
05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14 e 15, no valor de R$ 115.380,00 (cento e quinze
mil trezentos e oitenta reais).lvinhema-MS, 07 de Junho de 2017.Jacimara Zanesco
Crivelaro-“Pregoeira”’.Homologa o resultado adjudicado pelo Pregoeiro.Eder Uilson
Franca Lima-“Prefeito Municipal”

RESULTADO DE LICITAGAO.PROCESSO LICITATORIO N° 145/2017.PREGAO
PRESENCIAL N° 074/2017.0 Municipio de lvinhema-MS, através de seu Pregoeiro
e Equipe de Apoio, TORNA PUBLICO o resultado do processo supra.OBJETO:
Contratacao de empresa para a Aquisicdo de Placas de Sinalizagdo e Servicos de Mao
de Obra de Instalagdo das Placas para uso da Secretaria Municipal de Obras, Viacao
e Servigos Urbanos do Municipio de lvinhema-MS.EMPRESA CLASSIFICADA: BULLA
SINALIZACOES LTDA-ME, vencedor dos itens: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07 e 08, no
valor de R$ 69.900,00 (sessenta e nove mil novecentos reais). Os itens 09 e 10 foram
fracassados.lvinhema-MS, 06 de Junho de 2017.Helton Fernando lori-Pregoeiro”.
Homologa o resultado adjudicado pela Pregoeira.Eder Uilson Franca Lima-“Prefeito
Municipal”.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEI

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 062/2017
EXTRATO DO CONTRATO N°. 05572017

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE JATEI-MS e PETEL MATERIAIS DE CONSTRUQAO
E EQUIPAMENTOS LTDA
OBJETO: A CONTRATADA, por for¢ca do presente contrato obriga-se com o fornecimento
de material de construcdo para atender a todas as Secretarias Municipais e Programas
Sociais da Prefeitura de Jatei-MS, com entrega fracionada e imediata, de acordo com as
solicitagbes do Orgéo requisitante.
VALOR: R$ 199.300,00 (cento e noventa e nove mil e trezentos reais), vedado o
reajustamento de precos.
DOTACAO: As despesas decorrentes da execucdo deste Contrato, correrdo a conta
da Dotacdo Orgamentaria: 04.122.0002.2006 — Gestdo das Atividades da SEMAD;
04.122.0002.2009 - Gestdo das Atividades da SEINFRA; 08.244.0008.2010 - Gestédo
das Atividades da SEMAS; 20.601.0012.2011 - Gestdo das Atividades da SEDER;
18.541.0010.2012 - Gestdo das Atividades da SEMMA; 12.361.0006.2008 — Gestdo das
Atividades da SEMECEL; 10.301.0011.2013 — Gestéo das Atividades do FMS; Todos no
elemento de despesa: 33.90.30.99.0000 — Outros materiais de consumo.
VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2017.
FORO: Fatima do Sul.
DATA: 22 de Maio de 2017.
ASSINATURAS: Eraldo Jorge Leite, Prefeito Municipal; Tiago Queiroz Ortiz, representante
da Contratada; e, as testemunhas constantes no contrato.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARACAJU

EXTRATO DO TERMO ADITIVO 003 AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
13372015

Processo Administrativo - Autos n© 1.828/2015. TOMADA DE PRECOS N°
007/2015. PARTES: Contratante: MUNICIPIO DE MARACAJU-MS. Contratado:
PACTUAL CONSTRUCOES LTDA. OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto
a prorrogacao dos prazos de execucao e de vigéncia previstos nas Clausulas Quinta e
Sexta respectivamente do Contrato Administrativo n® 133/2015. Fica prorrogado pelo
periodo de 06 (seis) meses, 0 prazo de execugdo dos servi¢cos previsto na Clausula
Quinta do Contrato Administrativo n® 133/2015, conforme Cronograma Fisico Financeiro
Reprogramado, parte integrante do Processo Administrativo n® 1.828/2015. Fica
prorrogado pelo periodo de 06 (seis) meses o0 prazo de vigéncia previsto na Clausula
Sexta do Contrato Administrativo n® 133/2015, a contar de 26.04.2017. FUNDAMENTO
LEGAL: art. 57, 8 1°, Il c.c. 8 2° da Lei Federal n°® 8.666/93

Maracaju-MS, 03 de abril de 2017.

ASSINANTES: Contratante: Maurilio Ferreira Azambuja. Contratado: Renato Marcilio
da Silva
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ANDRADINA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N© 001 AO CONTRATO N° 052/2017.
DAS PARTES: de um lado o MUNICIPIO DE NOVA ANDRADINA, e outro lado a
empresa CONSTRUTORA PREMYER EIRELI - EPP resolvem em comum e reciproco
acordo celebrarem o Termo Aditivo de Prorrogacdo de Prazon® 001l ao Contrato n°
052/2017
DO ADITIVO: O presente Termo Aditivo tem a finalidade de acréscimo de valor
previsto na clausula terceira alterando o valor contratual de R$ 147.301,96 (cento e
quarenta e sete mil trezentos e um reais e noventa e seis centavos), para um
valor atual de R$ 180.160,34 (cento e oitenta mil cento e sessenta reais e trinta
e gquatro centavos), representando um acréscimo de +22,307%b, em valores R$
32.858,38 (trinta e dois mil oitocentos e cinquenta e oito reais e trinta e oito
centavos),tendo em vista que houve a necessidade de reajustamento e reprogramacao
de itens na planilha deste contrato, com fundamento no art. 65, 8 1°, | da Lei n°® 8.666/93.
Nova Andradina-MS, 29 de maio de 2017.
JULIO CESAR CASTRO MARQUES
Secretario Municipal de Infraestrutura
Ordenador de Despesas
Contratante
CONSTRUTORA PREMYER EIRELI - EPP
JOSE ADAO MARTINS PEREIRA
Contratada

TERMO DE HOMOLOGA(;AO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Ordenador de Despesa Sec Mun de Infraestrutura, Sr. Julio Cesar Castro Marques,
no uso das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas pela legislacdo em vigor, especialmente
a Lei n® 10.520/02 subsidiariamente a lei 8.666/93 e alteragbe posteriores , a vista do
parecer conclusivo exarado pelo pregoeiro, resolve:

Homologar a presente Licitacdo nestes termos:

a) Processo Nr.:51609/2017

b) Licitacao Nr.:14/2017

¢) Modalidade: TOMADA DE PRECO

d) Data Homologagéao: 07/06/17

e) Objeto da Licitagdo: EXECUCAO DE CONSTRUCAO DE PAVIMENTACAO ASFALTICA E
DRENAGEM NO BAIRRO HORTO FLORESTAL, BDI 26,75% orcamento 02/2017
CONTRATADO:

DECIMAL ENGENHARIA EIRELI EPP VALOR DA DESPESA: R$ 1.156.565,84 (um milhdo
cento e cinquenta e seis mil quinhentos e sessenta e cinco reais e oitenta e quatro
centavos)

DATA: 07/06/17

Julio Cesar Castro Marques Sec Mun de Infraestrutura

TERMO DE ADJUDICAGCAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo, Sra . EMANUELLE MUCHON DE
SOUZA - Presidente Substituta, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas pela
legislagdo em vigor,em face os principios ordenados através da Lei 8.666/93 e alteragbes
posteriores , apos analisado o resultado da Tomada de Pregos acima resolve:
Homologar a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr.:51609/2017

b) Licitacao Nr.:14/2017

¢) Modalidade: TOMADA DE PRECO

d) Data Adjudicagéo: 29/05/2017

e) Objeto da Licitagdo: EXECUCAO DE CONSTRUGAO DE PAVIMENTAGCAO ASFALTICA E
DRENAGEM NO BAIRRO HORTO FLORESTAL, BDI 26,75% orgamento 02/2017
CONTRATADO:

DECIMAL ENGENHARIA EIRELI EPP VALOR DA DESPESA: R$ 1.156.565,84 (um milhdo
cento e cinquenta e seis mil quinhentos e sessenta e cinco reais e oitenta e quatro
centavos)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SETE QUEDAS

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 06572017

PREGAO PRESENCIAL N° 041/2017

O MUNICIPIO DE SETE QUEDAS, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio do
Pregoeiro designado através da Portaria n® 087/2017, torna publico aos interessados,
que promovera licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo “Menor Preco
por LOTE”, que tem por objeto a Aquisicdo de Géneros alimenticios para compor as
Cestas Basicas a pedido da Secretaria Municipal de Ag¢ao Social, pelo periodo de 06
(seis) meses, conforme especificacbes e quantidades contidas no Anexo | — Proposta
de Precos, parte integrante do edital Local e Data do Credenciamento, da Entrega
dos Envelopes e da Realizacdo do Pregao: O credenciamento e o recebimento dos
envelopes de proposta de precos e de habilitagdo ocorrerdo no dia 22 de junho de
2017, as 09h00mim, na sala de reunido e Licitagdo e Contratacdo, localizada a Rua
Monteiro Lobato, 675, Sete Quedas — MS.

Retirada do Edital: O Edital podera ser obtido na sala de reunidao de Licitagdo, no
endereco supra citado, através de fotocOpias ou pen drive os quais serdo fornecidos
aos interessados e através do site www.setequedas.ms.gov.br Informagdes
complementares poder&o ser obtidas no mesmo endereco e pelos telefones (067) 3479-
1212 Ramal 23.

Sete Quedas — MS, em 07 de junho de 2017

Cristiane Comelli

Pregoeiro/Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES LAGOAS

RESULTADO DE LICITAQAO
Homologo a presente Licitagao
PROCESSO N°. 038/2017 — PREGAO PRESENCIAL N°. 035/2017.
OBJETO: Aquisicdo de bebedouros industriais, para prover estrutura aos Centros de
Educacdo Infantil (CEl's) e Escolas da Rede Municipal de Ensino (REME), em atencgéo
a solicitagdo da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, conforme quantidades e
especificagbes a constar na Proposta de Precos (ANEXO I).
EMPRESAS ADJUDICADAS NO MENOR PRECO POR ITEM: LLIMA COMERCIO E SERVICOS
LTDA — R$48.875,00(quarenta e oito mil oitocentos e setenta e cinco reais) e
1. A.CAMPAGNA JUNIOR & CIA LTDA — R$49.125,00(quarenta e nove mil cento e vinte
cinco reais).
Trés Lagoas/MS, 06 de junho de 2017.

ANGELO GUERREIRO.
Prefeito Municipal

RESULTADO DE LICITACAO
Homologo a presente Licitacao
PROCESSO N°. 035/2017 — PREGAO PRESENCIAL N°. 032/2017.
OBJETO: Aquisicao de materiais de construgéo, elétrico, hidraulico, pintura e acabamento,
para atender a manutencédo de reforma e adequacao das instalagbes do antigo prédio
onde funcionou a “E.E. Jodo Ponce de Arruda”, o qual abrigara futuras instala¢des do CEI
- Centro de Educacao Infantil “Clarinda Dias”, em atendimento a solicitacao da Secretaria
Municipal de Educacado e Cultura, conforme quantidades e especificagbes a constar na
Proposta de Pregos (ANEXO 1).
EMPRESA ADJUDICADA NO MENOR PRECO POR LOTE: ESTOQUE COMERCIO DE
MATERIAS DE CONSTRUGCAO LTDA ME — R$37.359,66( trinta e sete mil trezentos e
cinguenta e nove reais e sessenta e seis centavos).
Trés Lagoas/MS, 06 de junho de 2017.

ANGELO GUERREIRO.
Prefeito Municipal

PUBLICACOES A PEDIDO

Vetorial Mineracao S.A.
CNPJ N. 61.247.870/0001-54 - NIRE 54300005207

Edital de Convocacéao
Vetorial Mineragdo S.A., CNPJ N. 61.247.870/0001-54, NIRE 54300005207, com
sede na Rua Ladario, n. 1.126, Centro, Corumba/MS, CEP 79.303-030, por seu Diretor
Geraldo Marques Rocha, no uso de suas atribuicdes estatutarias, convoca a todos os
acionistas para participarem da Assembleia Geral Extraordinaria, a fim de deliberarem
acerca da destituicdo e eleicdo de membros da Diretoria, a realizar-se as 11 horas,
na sede social da Companhia, no dia 13 de junho de 2017. (06, 07 e 08/06/2017)

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRA(;AO DE MATO GROSSO DO SUL
CRA-MS
AVISO DE LICITA(;AO
Pregéao Presencial SRP 001/2017

Objeto: Contratacdes futuras de servigos de empresa especializada em servigos graficos,
com base na Lei 10.520/02 e Lei 8.666/93. Data de Abertura: 20 de Junho de 2017.
Horario: 9h0Omin (horario Mato Grosso do Sul). Demais informagfes consta no edital
que podera ser solicitado no endereco: Rua Bodoquena, n° 16. B. Amambai, Fone: (67)
3316-0300 ou e-mail: gerencia@crams.org.br - Campo Grande MS.

Pregoeira

Comissao de Licitagdo CRA-MS

Conselho Regional de Corretores de Imoéveis 142 Regido/MS

DISTRATO AO CONTRATO N°. 00272017

OBJETO: Servicos de Assessoria contabil, pessoal e outros correlatos ao setor de
Contabilidade.

PARTES: CRECI/MS e A&J CONTABILIDADE, ASSESSORIA E AUDITORIA LTDA
JUSTIFICATIVA: Retorno do Contador afastado por motivos de salude e a contratagéo,
através de Processo Seletivo, de novo Contador.

NORMA LEGAL: Art. 79, Il, Lei 8.666/93.

ASSINAM: Delso José de Souza e Arquimedes Alves da Silva

Leandro Notari

Presidente C.P.L.

EDITAL

JUAN PABLO CORREA GOSSWEILER, Oficial registrador do 2° Servi¢co Registral de
Imoéveis desta Comarca da Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, na forma da lei,
etc...

FAZSABER aquem possa interessar que a FINANCIAL IMOBILIARIA LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob ndmero 03.234.788/0001-99, com sede nesta Capital, na
Rua Hélio Yoshiaki Ikieziri, n® 34, Loja 02 Via Parque, Edificio Evidence, proprietaria
do imével designado pelo Lote de terreno sob n° 043 (quarenta e trés), da Quadra

001 (um), do Loteamento denominado PORTO GALO, nesta Capital, matriculado sob o
numero 86.435, nos termos do artigo 32 e 49, paragrafos 1° e 2° da Lei 6.766/79, ficam
intimados a comparecer a este Servigo Registral, situado na Av. Mato Grosso, n°® 785,
Centro, com o fim de satisfazer as prestagbes em atraso, os promissarios compradores
abaixo, ou alguém por eles:

- MARIA DE FATIMA PEIXOTO — CPF: 305.064.228-95

Decorrido o prazo de 10 (dez) dias contados da ultima publicagdo deste Edital o citado
promissario sera considerado intimado e tera o prazo de 30 (trinta) dias para satisfazer
seu débito, sob a pena de ser o contrato considerado rescindido, nos termos do art. 32
da Lei 6.766/79.

Campo Grande, 26 de Maio de 2017.
Juan Pablo Correa Gossweiler — Oficial Registrador

SINDICATO DOS TRABALHADORES NA AREA DE ENFERMAGEM DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL - SIEMS

Nos termos do Artigo 16° letra A e paragrafo 2° alinea “e”, Artigo 17°, do Estatuto Social
da Entidade Sindical o Presidente do Sindicato dos Trabalhadores na Area de Enfermagem
do Estado de Mato Grosso do Sul-SIEMS, CONVOCA, todos os trabalhadores na Area
de Enfermagem das Empresas Publicas e Privadas do Estado de Mato Grosso do Sul
(Atendentes, Auxiliares, Técnicos em Enfermagem e Enfermeiros) dos Municipios de:
Agua Clara, Aparecida do Taboado, Brasilandia, Inocéncia, Paranaiba, Ribas do
Rio Pardo, Santa Rita do Pardo, Selviria, Trés Lagoas, Anaurilandia, Angélica,
Bataguassu, Bataipora, lvinhema, Nova Andradina, Novo Horizonte do Sul,
Taquarussu, Alcinopoles, Bandeirantes, Camapud, Cassilandia, Chapadédo do
Sul, Costa Rica, Coxim, Figueirdo, Jaraguari, Pedro Gomes, Rio Verde, Séao
Gabriel do Oeste e Sonora, Anastacio, Aquidauana, Bodoquena, Campo Grande,
Corguinho, Corumbéa, Dois Irmaos do Buriti, Ladario, Miranda, Rochedo,
Terenos, Bela Vista, Bonito, Caracol, Guia Lopes da Laguna, Jardim, Nioaque,
Porto Murtinho, Sidrolandia, Amambai, Antonio Jodo, Aral Moreira, Caarapo,
Coronel Sapucaia, Deodéapolis, Douradina, Eldorado, Fatima do Sul, Gloria de
Dourados, lIguatemi, ltapord, Maracaju, ltaquirai, Japora, Jatei, Juti, Laguna
Carapd, Mundo Novo, Navirai, Nova Alvorada do Sul, Paranhos, Ponta Por3,
Rio Brilhante, Sete Quedas, Tacuru, Vicentina para participarem de ASSEMBLEIA
GERAL no dia 29 de Junho de 2017 as 14horas e 30 minutos que ocorrera na sede
do SIEMS, sito a Rua Cavilna, n°® 42, Bairro Cabredva. A Assembléia Geral instalar-
se-a e funcionara, em primeira convocagao, com a presenca da metade e mais um dos
associados e, em segunda e ultima convocacdo, com qualquer niumero de associados a
fim de deliberarem os seguintes assuntos: a) Prestacdo de Contas do exercicio do ano
de 2016; b) Demais assuntos pertinentes a Categoria. Ficam as Empresas notificadas a
partir da publicacdo deste Edital da realizagdo das Assembléias, sendo livre o acesso dos
dirigentes sindicais conforme Senten¢a Normativa. Campo Grande - MS 02 de Junho
de 2017. Lazaro Santana - Presidente do SIEMS
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