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LEIS COMPLEMENTARES

LEI COMPLEMENTAR N2 196, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Altera e acrescenta dispositivos a Lei
Complementar n? 93, de 5 de novem-
bro de 2001, que dispbe sobre a institui-
¢do do Programa Estadual de Fomento a
Industrializagdo, ao Trabalho, ao Emprego e
a Renda (MS-EMPREENDEDOR), e dé outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei Complementar:

Art. 10 O art. 34 da Lei Complementar n2 93, de 5 de novembro de
2001, passa a vigorar com as seguintes alteragGes e acréscimos:

“Art. 34. Havendo relevantes interesses econémico, social ou fiscal
o Governador do Estado pode firmar com o interessado, excepcionalmente e
sob determinadas condigcbes expressas, compromisso de obrigagbes reciprocas,
para a concesséo de beneficio ou de incentivo de forma diferencada, indepen-
dentemente do que dispéem as regras das segées I e II do Capitulo IV desta Lei
Complementar, para:

I - a implantagdo, a ampliagdo, a modernizagdo ou a reativacdo de
determinado empreendimento econémico produtivo;

II - a relocagdo de estabelecimento ja existente;

III - a venda, a doagdo de dreas de propriedade do Estado e de outras
que venham a ser adquiridas, com a finalidade de promover o desenvolvimento
econémico e social, na forma desta Lei Complementar, inclusive para fins de
regularizagéo.

Paradgrafo UniCo. ..........coeeuveeuveeeennannl

V - o Governador pode, excepcionalmente, no interesse do Estado, re-
levar as exclusées ou as restrigbes previstas no art. 5° desta Lei Complementar.”
(NR)

Art. 2° Ficam convalidados os compromissos de obrigagdes reciprocas
celebrados até a data da publicagdo desta Lei Complementar, em condigBes consonantes
com o disposto no art. 34 da Lei Complementar n2 93, de 5 de novembro de 2001, con-
sideradas as alteragOes introduzidas por esta Lei Complementar.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publica-

Gao.
Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

LEI COMPLEMENTAR N@ 197, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Dispbe sobre tratamento diferenciado,
simplificado e favorecido a ser dispen-
sado as microempresas e as empresas
de pequeno porte previsto no art. 169
da Constituicdo do Estado, de conformi-
dade com as normas gerais previstas no
Estatuto Nacional da Microempresa e da
Empresa de Pequeno Porte, instituido pela
Lei Complementar Federal n@ 123, de 14
de dezembro de 2006.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

CAPITULO I
DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 10 Esta Lei regulamenta o tratamento diferenciado, simplificado
e favorecido a ser dispensado as microempresas (ME) e as empresas de pequeno porte
(EPP), no ambito estadual, em conformidade com as normas gerais previstas na Lei
Complementar Federal n? 123, de 14 de dezembro de 2006, que instituiu o Estatuto
Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, especialmente sobre:

I - recepgao da definigdo nacional de microempresa e de empresa de
pequeno porte;

11 - simplificagdo do processo de abertura e fechamento de empresas;
111 - preferéncia nas aquisicoes de bens e servigos pelo Poder Publico;
1V - incentivo a formalizagdo de empreendimentos;

V - incentivos a inovagdo e ao associativismo.

Art. 20 Para os efeitos desta Lei Complementar considera-se:

1 - microempresa ou empresa de pequeno porte, a sociedade empresa-
ria, a sociedade simples, a empresa individual de responsabilidade limitada e o empresa-
rio como definido pelo art. 3° da Lei Complementar Federal n® 123, de 2006;

II - microempreendedor individual (MEI), para efeito de aplicagdo de
dispositivos especiais previstos nesta Lei Complementar, o empresario individual que
optar por pertencer a essa categoria, nos termos definidos no § 1° do art. 18-A da Lei
Complementar Federal n® 123, de 2006, e atender a todos os requisitos a ele relativos
previstos nos arts. 18-A, 18-B e 18-C da mesma Lei Complementar Federal.

CAPITULO II
DO REGIME TRIBUTARIO RELATIVO AO ICMS

Art. 3° O Estado adotard o Regime Especial Unificado de Arrecadagéo
de Tributos e Contribuigdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
(Simples Nacional), instituido pela Lei Complementar Federal n® 123, de 2006, em relagdo
ao Imposto sobre Operagdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagdes de
Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagdo (ICMS), devido
pelas microempresas, pelas empresas de pequeno porte e pelos microempreendedores
individuais estabelecidos em seu territorio, que optarem pelo referido regime.

§ 10 Para efeito deste artigo, o Poder Executivo poderd optar pela
aplicagdo das faixas a que se referem os incisos I e II do caput do art. 19 da Lei
Complementar Federal n® 123, de 2006, em conformidade com a participagdo do Estado
no Produto Interno Bruto brasileiro.

§ 2° Lei especifica disciplinard o Simples Nacional no Estado naquilo
que for pertinente, ressalvada a competéncia do Comité Gestor do Simples Nacional
(CGSN), prevista na Complementar Federal n2 123, de 2006.

CAPITULOIII
DOS ORGAOS DE GESTAO

Art. 40 Para gerir o tratamento diferenciado, simplificado e favorecido
a ser dispensado as microempresas e as empresas de pequeno porte de que trata o art.
10 desta Lei Complementar, nos seus aspectos ndo tributarios, ficam instituidos:

1 - o Férum Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte do Estado do Estado de Mato Grosso do Sul (FPME/MS), érgédo colegiado integrado
por representantes de instituigdes publicas e privadas, com as competéncias definidas
nesta Lei Complementar e que, sem solugdo de continuidade, sucedera o Forum Regional
Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte do Estado de Mato Grosso
do Sul, instituido pelo Decreto n® 13.292, de 3 de novembro de 2011;
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II - o Subcomité Estadual do Comité para Gestdo da Rede Nacional
para Simplificagdo do Registro e da Legalizacdo de Empresas e Negdcios (Subcomité
CGSIM/MS), 6rgdo colegiado integrado por representantes de instituigbes publicas e
privadas, na forma a ser regulamentada por ato do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. A participagdo nos 6rgdos instituidos neste artigo, as-
sim como nos seus grupos de trabalho, ndo serd remunerada, sendo seu exercicio con-
siderado de relevante interesse publico.

Art. 50 Compete ao FPME/MS as seguintes atribuigdes, além de outras
previstas em seu regulamento:

1 - formular e coordenar a politica estadual de desenvolvimento das
microempresas e empresas de pequeno porte;

II - acompanhar e avaliar a regulamentagdo e a implementagdo do
Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte no Estado, pro-
movendo medidas de articulagdo, integragéo e coordenacgdo entre os 6rgdos publicos e
privados interessados;

III - propor a revisdo da legislagdo estadual sobre as microempresas
e as empresas de pequeno porte, de acordo com as diretrizes da Lei Complementar
Federal n2 123, de 2006, e suas respectivas atualizagdes;

IV - propor a regulamentagdo e supervisionar a implementagdo dos
instrumentos previstos no art. 9° desta Lei Complementar, buscando a adeséo e a inte-
gragdo dos municipios sul-mato-grossenses;

V - coordenar, no ambito de suas atribuigdes, a integragdo dos munici-
pios sul-mato-grossenses com os 6rgdos e as entidades da administragéo publica direta,
suas autarquias e fundagoes;

VI - representar o Estado, no ambito de suas atribuigdes, na cele-
bragdo de convénios com a Unido e com os municipios sul-mato-grossenses, para fins
da articulagdo das respectivas competéncias, visando a integrar dados, informagdes e
orientagdes, bem como viabilizar a implantagdo dos instrumentos previstos neste artigo;

VII - coordenar a elaboragéo de estudos técnicos, oficinas e encontros
para discussdo dos temas relacionados as microempresas e as empresas de pequeno
porte;

VIII - coordenar a realizagdo de oficinas e eventos de discussdo dos
temas relacionados a Lei Complementar Federal n® 123, de 2006, assim como a esta Lei
Complementar;

IX - propor a realizagdo de campanhas de divulgagéo e informagdes
sobre os temas do Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte,
principalmente em relagdo a formalizagdo do Microempreendedor Individual (MEIL);

X - acompanhar as deliberagdes e os estudos desenvolvidos no &mbito
do Férum Permanente das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte do Ministério
do Desenvolvimento, Indlstria e Comércio Exterior e do Comité para Gestdo da Rede
Nacional para a Simplificagdo do Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negdcios;

XI - elaborar o seu regimento interno e submeté-lo a aprovagdo do
Governador do Estado.

§ 10 O FPME/MS podera propor a instituigdo, em seu regime interno,
de Féruns Regionais.

§ 20 O FPME/MS é vinculado a Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Agrario, da Produgédo, da Industria, do Comércio e do Turismo (SEPROTUR).

Art. 6° O FPME/MS é composto de 15 membros, representantes dos
seguintes drgédos, entidades e segmentos:

I - um da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Agrario, da
Produgdo, da Indlstria, do Comércio e do Turismo (SEPROTUR), na qualidade de
Presidente;

II - um da Secretaria de Estado de Administragdo (SAD);

III - um da Secretaria de Estado de Fazenda (SEFAZ);

IV - um da Federagdo das Associagdes Empresariais do Estado de Mato
Grosso do Sul (FAEMS);

V - um da Federagédo das Industrias do Estado de Mato Grosso do Sul
(FIEMS);
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VI - um da Associagdo das Microempresas de Mato Grosso do Sul
(AMEMS);

VII - um da Federagdo do Comércio de Bens, Servicos e Turismo do
Estado de Mato Grosso do Sul (FECOMERCIO-MS);

VIII - dois empresarios indicados por entidade representativa das mi-
croempresas e pequenas empresas no Estado;

IX - um do Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Mato
Grosso do Sul (SEBRAE-MS);

X - um da Associagdo dos Municipios de Mato Grosso do Sul
(ASSOMASUL);

XI - um da Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul (JUCEMS);

XII - um da Fundag&o de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino, Ciéncia
e Tecnologia do Estado de Mato Grosso do Sul (FUNDECT);

XIII - um do Banco do Brasil S/A (BB S/A);
XIV - um da Caixa Econémica Federal (CEF);

XV - um da Federagdo da Agricultura e Pecuaria do Estado de Mato
Grosso do Sul (FAMASUL);

XVI - um do Conselho Regional de Contabilidade de Mato Grosso do
Sul (CRC/MS).

§ 10 O Presidente do FPME/MS, em suas faltas e impedimentos, sera
substituido pelo Superintendente de IndUlstria, do Comércio, dos Servigos e do Turismo
da SEPROTUR.

§ 20 Os membros mencionados nos incisos II a XV do caput deste
artigo serdo indicados pelos titulares dos d6rgdos, das entidades e dos segmentos que
representam e designados por ato do titular da Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Agrario, da Produgdo, da Industria, do Comércio e do Turismo, para mandato de dois
anos, observado o disposto no  § 3° deste artigo.

§ 3° No caso de membros do FPME/MS que forem integrantes de 6r-
gédos publicos, na condicdo de ocupantes de cargos de livre nomeagdo, a designagéo
deve ser para mandato coincidente com o exercicio do respectivo cargo.

§ 4° Nas hipdteses dos incisos II a XV do caput deste artigo, para cada
membro titular devera ser indicado e designado na forma do § 2° um membro suplente.

Art. 79 Ao Subcomité CGSIM/MS, além de outras competéncias atribu-
idas por esta Lei Complementar e pelo seu regimento interno, compete:

I - coordenar a implantagéo e gerir o modulo integrador estadual com o
integrador da Rede Nacional para Simplificagdo do Registro e da Legalizagdo de Empresas
e Negdcios (REDESIM), instituida pela Lei Federal n2 11.598, de 3 de dezembro de 2007,
em conformidade com as normas emanadas pelo Comité Gestor da REDESIM;

II - orientar entidades publicas estaduais e municipais sobre a ela-
boragdo e a implementagéo de normas legais e/ou administrativas compativeis com os
principios de simplificagdo da REDESIM;

III - propor a eliminagdo de procedimentos administrativos desneces-
sarios ao registro e a legalizagdo de empresas nas esferas estadual e municipal;

1V - estimular a adogdo de padrées minimos de seguranga e ordena-
mento territorial, no que se refere ao registro e a legalizagdo de empresas;

V - promover a articulagdo e o entendimento entre todos os 6rgdos e
as entidades envolvidos na abertura, alteragdo e extingdo de empresas, objetivando a
unicidade do processo de registro e legalizagdo de empresarios e de pessoas juridicas;

VI - elaborar e aprovar o modelo operacional de simplificagdo e de
desburocratizagdo do processo de abertura, alteragdo e baixa de empresas no Estado de
Mato Grosso do Sul;

VII - elaborar e aprovar programa de trabalho para implementagéo e
operagdo das agdes necessarias para que os objetivos de simplificagdo e de desburocra-
tizagdo sejam atingidos;

VIII - supervisionar a implantagdo da Central Virtual de Atendimento
ao Licenciamento Estadual, como aplicativo integrado ao Portal do Empreendedor Sul-
Mato-Grossense;

IX - propor a definigdo e a classificagdo das atividades consideradas de
alto e de baixo risco, para fins de licenciamento;

X - expedir resolugdes necessarias ao exercicio de sua competéncia.

CAPITULO 1V
DA ABERTURA, DAS ALTERAGOES CADASTRAIS E DO FECHAMENTO DE
MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

Segédo I
Disposigdes Gerais

Art. 89 Os 6rgdos e as entidades estaduais terdo sua atuagdo vincu-
lada ao objetivo da simplificacdo e agilizacdo dos sistemas de registro e controle das
microempresas e empresas de pequeno porte, promovendo agdes conjuntas visando a
integragdo com a REDESIM, de que trata a Lei Federal n® 11.598, de 2007, assegurando
ainda:

I - a unificagdo do seu processo de registro e de formalizagdo, de modo
a evitar a duplicidade de exigéncias e garantir a linearidade do processo, da perspectiva
do usuario;

11 - a simplificagdo, a racionalizagdo e a uniformizagd@o dos procedimen-
tos relativos a seguranga sanitaria, a metrologia, ao controle ambiental, a prevengdo
contra incéndio, dentre outros.

§ 10 A Secretaria de Estado de Meio Ambiente, do Planejamento, da
ciéncia e Tecnologia (SEMAC) estabelecera os procedimentos para o licenciamento sim-
plificado de empreendimentos de baixo impacto ambiental, definindo e divulgando a
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listagem das atividades autorizadas por meio da Sala do Empreendedor e da Central
Virtual de Atendimento ao Licenciamento Estadual.

§ 20 Fica dispensado o reconhecimento de firmas em cartério na apre-
sentagdo de documentos para abertura, alteragdo, fechamento ou baixa de empresas,
quando assinado perante o servidor publico a quem deva ser apresentado.

§ 30 Serd assegurado aos 6rgdos publicos, resguardadas as informa-
gOes em relagdo as quais a lei imponha o dever de sigilo, o acesso eletrénico, ainda que
mediante convénio, as informagGes cadastrais necessarias a orientagdo prévia e a for-
malizagdo das microempresas e das empresas de pequeno porte.

§ 40 Nos termos do art. 49, § 39, da Lei Complementar Federal n® 123,
de 14 de dezembro de 2006, as taxas, os emolumentos e os demais custos cobrados
pelos 6rgdos e pelas entidades administradas do Estado de Mato Grosso do Sul, relativos
a abertura, a inscrigdo, ao registro, ao alvard, a licenga, ao cadastro, as alteragdes, a
concesséo do microcrédito, as alteragdes cadastrais e as baixas ficam reduzidos a zero,
para o microempreendedor individual.

§ 5° A Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul fica autori-
zada a implementar redugdo das taxas relativas a emissdo de certiddo que indique o
enquadramento da empresa, ou a ela equiparada, o empresario e as pessoas juridicas
beneficiados por esta Lei Complementar, obedecida a legislagdo federal.

Art. 9° Fica adotada, para utilizagdo nos cadastros e nos registros ad-
ministrativos do Estado, a Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE), ofi-
cializada mediante publicagdo da Resolugdo IBGE/CONCLA n2 1, de 25 de junho de 1998,
e suas alteragoes.

Segdo II
Da Integragao de Procedimentos

Art. 10. Para a garantia dos procedimentos simplificados previstos nes-
ta Lei Complementar serdo desenvolvidos os sistemas necessarios a integragdo dos pro-
cedimentos federais, estaduais e municipais de formalizagdo e registro, pela adesdo dos
orgédos estaduais a REDESIM, ficando asseguradas:

1 - a priorizagdo do desenvolvimento dos sistemas necessarios a sua
implantagdo no Estado de Mato Grosso do Sul e do moédulo integrador estadual da
REDESIM, coordenado pelo Subcomité CGSIM/MS;

II - a instalagdo do Portal do Empreendedor Sul-Mato-Grossense;
I1I - a criagdo da Sala do Empreendedor Sul-Mato-Grossense;

IV - a criagdo da Central Virtual de Atendimento ao Licenciamento
Estadual, como aplicativo integrado ao Portal do Empreendedor Sul-Mato-Grossense;

V - a facilitagdo do acesso dos municipios, mediante convénio de ade-
sdo, pelo fornecimento de orientagdo e disponibilizagdo de uso de aplicativos desenvolvi-
dos no @mbito estadual, especialmente os referidos nos incisos deste artigo.

Segdo III
Da Central Virtual de Atendimento ao Licenciamento Estadual

Art. 11. A Central Virtual de Atendimento ao Licenciamento Estadual
podera se constituir em mddulo do Portal do Empreendedor Sul-Mato-Grossense e tera
por objetivo estabelecer um padréo de rotinas de procedimentos relativas ao registro e a
legalizagdo de empresarios e pessoas juridicas no Estado de Mato Grosso do Sul.

Paragrafo Unico. O Subcomité CGSIM/MS implantara a Central Virtual
de Atendimento ao Licenciamento Estadual no prazo de trezentos e sessenta dias a partir
do inicio de suas atividades.

Segdo IV
Da Sala do Empreendedor Sul-Mato-Grossense

Art. 12. A Sala do Empreendedor Sul-Mato-Grossense visa a assegurar
ao empresario entrada Unica de dados cadastrais e de documentos, configurando-se
como unidade de atendimento presencial e centro integrado dos servigos prestados pelos
orgdos e pelas entidades da administragdo publica direta, suas autarquias e fundagdes,
com as seguintes atribuigdes:

1 - auxiliar o usuario na decisdo de abertura do negdcio, prestando
orientagdo e informagdes pormenorizadas para realizagdo do registro e da legalizagdo
de empresa;

II - disponibilizar aos interessados, de forma presencial e pela rede
mundial de computadores, informagdes, orientagdes e instrumentos que permitam pes-
quisas prévias as etapas de registro ou de inscrigdo, alteragdo e baixa de empresarios e
pessoas juridicas, de modo a prover ao usuario certeza quanto a documentagéo exigivel
e a viabilidade do registro ou da inscrigdo;

III - instrumentalizar a solicitagdo e a impresséo das certiddes neces-
sarias ao funcionamento da empresa;

IV - permitir o acesso eletrénico necessario ao registro e a formaliza-
¢do das microempresas e das empresas de pequeno porte;

V - fornecer orientagdo quanto as obrigagdes tributérias, previdencia-
rias e trabalhistas, além de outras fixadas em regulamento.

§ 10 Para o pleno funcionamento da Sala do Empreendedor, o Poder
Executivo podera firmar parceria com outras instituigdes publicas ou privadas para, entre
outras funcionalidades, mediante presenca fisica ou virtual, oferecer orientagdo sobre a
abertura, funcionamento e encerramento de empresas, incluindo apoio para elaboragdo
de plano de negdcios, pesquisa de mercado, orientagdo sobre crédito, associativismo e
programas de apoio oferecidos no Estado.

§ 2° A Sala do Empreendedor Sul-Mato-Grossense devera permitir o
acesso a base de dados da REDESIM, funcionando de forma integrada com as Centrais
de Atendimento Empresarial (FACIL), previstas na legislagdo federal, sem prejuizo da
manutengdo de base de dados com outras informagGes de interesse estadual.

Segao V
Do Portal do Empreendedor Sul-Mato-Grossense

Art. 13. O Portal do Empreendedor Sul-Mato-Grossense sera integrado
pelos érgdos da administragdo direta, suas autarquias e suas fundagdes, centralizando o
acesso eletronico pela rede mundial de computadores, facilitando a todos o acesso aos

sistemas necessarios a formalizagdo e ao registro das microempresas e das empresas
de pequeno porte, divulgando, ainda, as matérias de interesse das empresas do Estado
de Mato Grosso do Sul.

Paragrafo Unico. Constardo, também, do Portal do Empreendedor as
matérias relacionadas ao Portal de Compras do Governo do Estado de Mato Grosso do
Sul e aos Editais de Leildes, promovidos pelo Poder Publico para facilitar o acesso das
microempresas e das empresas de pequeno porte ao regime favorecido para aquisigdo
ou para fornecimento de bens e servigos.

Segdo VI
Da Consulta Prévia

Art. 14. Para a realizagdo da pesquisa prévia a elaboragdo ou
a alteragdo de ato constitutivo, serd facilitado o acesso as informagdes no Portal do
Empreendedor Sul-Mato-Grossense, ficando disponibilizada orientagdo presencial na
Sala do Empreendedor relativamente:

I - a descrigdo oficial do enderego de seu interesse e a possibilidade do
exercicio da atividade desejada no local escolhido;

1I - aos requisitos necessarios a obtengdo das autorizagbes para o fun-
cionamento, segundo a natureza da atividade pretendida, o porte, o grau de risco e a
localizagéo;

111 - a possibilidade de uso do nome empresarial escolhido.

§ 10 Serd mantida no Portal do Empreendedor a lista atualizada das
atividades consideradas de alto risco, que exigirdo inspegdo antes da concessdo do
Alvard de Funcionamento.

§ 2° O resultado da pesquisa prévia de que trata este artigo devera
constar da documentagdo que instruird o requerimento de registro no 6rgédo executor
do Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins ou de Registro Civil das
Pessoas Juridicas.

§ 30 Serdo gratuitos todos os atendimentos e orientagdes realizados
com base em dados franqueados pela Unido, Estados ou Municipios, bem como todas as
atividades realizadas pelo Portal do Empreendedor ou pela Sala do Empreendedor, sem
prejuizo das disposiges constantes da Lei Federal n® 11.598, de 2007 - REDESIM e da
Lei Complementar Federal n® 123, de 2006.

Art. 15. A resposta a consulta prévia sera expedida num prazo maximo
de quarenta e oito horas para o enderego eletronico fornecido ou, se for o caso, para
o enderego postal do requerente, informando sobre a compatibilidade do local com a
atividade pretendida.

Segdo VII
Do Registro, da Alteragdo e da Baixa

Art. 16. O pedido de registro, de alteragdo ou de baixa das microem-
presas e das empresas de pequeno porte sera efetuado diretamente na REDESIM, sendo
facilitado o acesso eletrénico no Portal do Empreendedor Sul-Mato-Grossense e a orien-
tagdo presencial na Sala do Empreendedor.

Art. 17. Os drgédos e as entidades envolvidos na abertura e no fecha-
mento de empresas, que sejam responsaveis pela emissdo de licengas e autorizagdes
de funcionamento, somente realizardo vistorias apds o inicio de operagéo do estabele-
cimento, exceto nos casos em que o grau de risco seja considerado alto pela legislagdo.

§ 1° Na hipotese de indeferimento do registro, o interessado sera in-
formado sobre o respectivo motivo.

§ 20 O FPME/MS envidara esforgos para que a relagdo de atividades
e a de situagBes de alto risco sejam uniformes para todo o Estado, de forma que os
Municipios possam a elas aderir.

Segdo VIII
Do Microempreendedor Individual (MEI)

Art. 18. O registro do microempreendedor individual referido no
inciso II do art. 2° desta Lei Complementar serd efetuado diretamente no Portal do
Empreendedor, consoante legislagdo nacional, observando-se, ainda:

1 - 0 acesso as informagdes necessarias serd disponibilizado por meio
eletronico no Portal do Empreendedor Sul-Mato-Grossense;

11 - sera fornecida orientagdo presencial e meio de acesso aos portais
eletrdnicos na Sala do Empreendedor, bem como meios para preenchimento e impress&o
dos formuldrios necessarios a efetivagdo do seu registro.

Art. 19. O Estado instituird programa de formalizagdo do microempre-
endedor individual, envolvendo entidades de interesse da sociedade civil organizada,
com o objetivo de incentivar a legalizagdo de negdcios informais de pequeno porte,
oferecendo servigos destinados a constituigdo e a abertura de estabelecimentos comer-
ciais, industriais e de prestagdo de servigos, bem como proporcionar acompanhamento
contabil, planejamento e assessoramento empresarial.

Paragrafo Unico. Os municipios poderdo aderir ao programa de forma-
lizagdo de que trata este artigo.

Art. 20. Nos termos do art. 4°, § 39, da Lei Complementar Federal n®
123, de 14 de dezembro de 2006, a abertura, a inscrigdo, o registro, o alvara, a licenga e
o cadastro, relativamente ao inicio da atividade do microempreendedor individual, ficam
isentos de taxas, emolumentos e demais custos cobrados pelos érgéos e pelas entidades
administradas do Estado de Mato Grosso do Sul.

CAPITULO V
DA FISCALIZAGAO ORIENTADORA

Art. 21. A fiscalizagdo das microempresas e das empresas de peque-
no porte pelos 6rgdos e pelas entidades da administragdo direta, suas autarquias e
suas fundagdes, responsaveis pelo cumprimento da legislagdo metroldgica, sanitaria,
ambiental e de segurancga, devera ter natureza prioritariamente orientadora, quando a
atividade ou situagdo, por sua natureza, comportar grau de risco compativel com esse
procedimento.

§ 19 Sera observado o critério de dupla visita para lavratura de autos
de infragéo, salvo quando for constatada a ocorréncia de resisténcia ou de embarago a
fiscalizagao.
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§ 2° A dupla visita consiste em uma primeira agdo, com a finalidade
de verificar a regularidade do estabelecimento e, em agdo posterior, de carater punitivo,
quando verificada qualquer irregularidade na primeira visita, e ndo for efetuada a res-
pectiva regularizagdo no prazo determinado.

§ 30 Ressalvadas as hipoteses previstas no § 1° deste artigo, caso seja
constatada alguma irregularidade na primeira visita do agente publico, o mesmo forma-
lizard Termo de Ajustamento de Conduta, conforme regulamentagéo, devendo sempre
conter a respectiva orientacdo e o plano negociado com o responsavel pelo estabeleci-
mento.

§ 40 Os 6rgdos e as entidades competentes definirdo, em noventa dias
a partir da entrada em vigor desta Lei Complementar, as atividades e as situagdes cujo
grau de risco seja considerado alto, as quais ndo se sujeitardo ao disposto neste artigo,
observada a regra do § 3° do art. 55 da Lei Complementar Federal n® 123, de 2006.

CAPITULO VI
DO ACESSO AOS MERCADOS

Segdo I
Das Contratagdes Publicas

Art. 22. Nas contratagdes publicas de bens, servigos e obras do Estado,
poderd ser concedido tratamento favorecido, diferenciado e simplificado as microempre-
sas e as empresas de pequeno porte, nos termos deste Capitulo.

Paragrafo Unico. O disposto neste Capitulo aplica-se também aos 6r-
gdos da administragdo estadual direta e indireta, aos fundos especiais, as autarquias, as
fundagdes publicas, as empresas publicas, as sociedades de economia mista e as demais
entidades controladas direta ou indiretamente pelo Estado.

Art. 23. Para a ampliagdo da participagdo das microempresas e das
empresas de pequeno porte nas licitagdes, a administragdo publica estadual poderd:

I - promover maior divulgagdo das licitagdes, devendo utilizar meios de
publicidade que atinjam o maior nUmero de empresas e de pessoas;

11 - instituir cadastro préprio, de acesso livre, ou adequar os cadastros
existentes para identificar as microempresas e as empresas de pequeno porte sediadas
regionalmente, com as respectivas linhas de fornecimento, de modo a possibilitar a noti-
ficagdo das licitagGes e a facilitar a formagdo de parcerias e subcontratagées;

III - na definicdo do objeto da licitagdo, evitar a utilizagdo de especifi-
cagdes que restrinjam injustificadamente a participagdo das microempresas e empresas
de pequeno porte;

IV - estabelecer e divulgar um planejamento anual das contratagdes
publicas a serem realizadas, com a estimativa de quantitativo e de més das contrata-
coes.

Art. 24. Exigir-se-a da microempresa e da empresa de pequeno porte,
para habilitagdo em quaisquer licitagSes do Estado para fornecimento de bens para pron-
ta entrega ou servigos imediatos, apenas o seguinte:

I - ato constitutivo da empresa, devidamente registrado;

11 - inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), para fins
de qualificagdo;

III - certiddo atualizada de inscrigdo na Junta Comercial do Estado,
com a designagdo do porte (ME ou EPP);

1V - certiddo atualizada relativa a débitos para com o Estado.

Art. 25. A comprovagdo de regularidade fiscal das MEs e EPPs somen-
te sera exigida para efeitos de contratagdo e ndo como condigéo para participagdo na
habilitagdo.

§ 1° Havendo alguma restrigdo na comprovagéao da regularidade fiscal,
sera assegurado o prazo de cinco dias Uteis, prorrogavel por igual periodo, a critério da
administragdo publica, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o propo-
nente for declarado vencedor do certame, para a regularizagdo da documentagdo, paga-
mento ou parcelamento do débito, e para a emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa.

§ 20 Entende-se o termo “declarado vencedor” de que trata o § 1° des-
te artigo o momento imediatamente posterior a fase de habilitagéo, no caso da modali-
dade de pregdo, e, nos demais casos, o0 momento posterior ao julgamento das propos-
tas, aguardando-se os prazos para regularizagéo fiscal para a abertura da fase recursal.

§ 3° A ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no § 1°
deste artigo, implicara a decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas no art. 81 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a
administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para a
assinatura do contrato ou para revogar a licitagdo.

§ 40 O disposto no § 3° deste artigo devera constar no instrumento
convocatorio da licitagdo.

§ 50 Para as licitagdes realizadas na modalidade pregdo, serd exigida
somente prova de regularidade fiscal com a Fazenda Estadual.

Art. 26. Os 6rgéos ou as entidades contratantes poderdo, nos casos de
contratagGes cujo valor seja superior a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), exigir dos lici-
tantes, para fornecimento de bens, servigos e obras, a subcontratagdo de microempresa
ou de empresa de pequeno porte em percentual minimo de cinco por cento, sob pena
de desclassificagao.

§ 19 A exigéncia de que trata o caput, quando adotada, deve estar
prevista no instrumento convocatdrio, especificando-se o percentual minimo do objeto a
ser subcontratado, até o limite de trinta por cento do total licitado.

§ 20 E vedada a exigéncia de subcontratagdo de itens determinados ou
de empresas especificas.

§ 39 A empresa contratada compromete-se a substituir a subcontra-
tada por outra microempresa ou empresa de pequeno porte, no prazo maximo de trinta
dias, na hipdtese de extingdo da subcontratagdo, mantendo o percentual originalmente
contratado até a sua execugdo total, notificando o drgdo ou a entidade contratante, sob
pena de rescisdo, sem prejuizo das sang8es cabiveis.

§ 40 A empresa contratada responsabiliza-se pela padronizagdo, com-
patibilidade, gerenciamento centralizado e qualidade da subcontratag&o.

§ 59 Os empenhos e os pagamentos do 6rgdo ou da entidade da ad-
ministragdo poderdo ser destinados, diretamente, as microempresas e as empresas de
pequeno porte subcontratadas.

§ 6° Demonstrada a inviabilidade de nova subcontratagdo, nos termos
do § 5° deste artigo, a contratante devera transferir a parcela subcontratada a empresa
contratada, desde que sua execugdo ja tenha sido iniciada.

§ 7° N&o devera ser exigida a subcontratagdo quando esta for inviavel,
ndo for vantajosa para a administragdo publica ou representar prejuizo ao conjunto ou
complexo do objeto a ser contratado.

Art. 27. A exigéncia de subcontratagdo n&o serd aplicavel quando o
licitante for:

I - microempresa ou empresa de pequeno porte;

II - consdrcio composto, em sua totalidade ou parcialmente, por mi-
croempresas e por empresas de pequeno porte, respeitado o disposto no art. 33 da Lei
Federal n® 8.666, de 1993.

Art. 28. Nas licitagdes para a aquisicdo de bens, produtos e servigos
de natureza divisivel e desde que ndo haja prejuizo para o conjunto ou complexo, a ad-
ministragdo publica podera reservar cota de até vinte e cinco por cento do objeto para a
contratagdo de microempresas e de empresas de pequeno porte.

§ 10 O disposto neste artigo ndo impede a contratagdo das microem-
presas ou das empresas de pequeno porte na totalidade do objeto, sendo-lhes reservada
exclusividade de participagdo na disputa de que trata o caput.

§ 29 Aplica-se o disposto no caput sempre que houver, local ou regio-
nalmente, o minimo de trés fornecedores competitivos enquadrados como microempresa
ou como empresa de pequeno porte, e que atendam as exigéncias constantes no instru-
mento convocatorio.

§ 39 Admite-se a divisédo da cota reservada em multiplas cotas, obje-
tivando-se a ampliagdo da competitividade, desde que a soma dos percentuais de cada
cota em relagdo ao total do objeto ndo ultrapasse cinquenta por cento.

Art. 29. Nas licitagdes sera assegurada, como critério de desempate,
preferéncia de contratagdo para as microempresas e para empresas de pequeno porte.

§ 19 Entende-se por empate aquelas situagdes em que as ofertas apre-
sentadas pelas microempresas e pelas empresas de pequeno porte sejam iguais ou até
dez por cento superiores ao menor prego.

§ 2° Na modalidade de pregdo, o intervalo percentual estabelecido no
§ 10 deste artigo sera apurado apos a fase de lances e antes da negociagdo, e corres-
pondera a diferenga de até cinco por cento superior ao valor da menor proposta ou do
menor lance, oferecido pelos licitantes, se houver.

Art. 30. Para efeito do disposto no art. 29 desta Lei Complementar,
ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte forma:

I - a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem clas-
sificada podera apresentar proposta de prego inferior aquela considerada vencedora do
certame, situagdo em que serd adjudicado em seu favor o objeto;

II - ndo ocorrendo a contratagdo da microempresa ou da empresa
de pequeno porte, na forma do inciso I deste artigo, serdo convocadas as remanes-
centes que porventura se enquadrem na hipdtese dos §§ 1° e 2° do art. 29 desta Lei
Complementar, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

I1I - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microem-
presas e pelas empresas de pequeno porte, que se encontrem nos intervalos estabeleci-
dos nos §§ 1° e 20 do art. 29 desta Lei Complementar, sera realizado sorteio entre elas
para que se identifique a que primeiro poderd apresentar melhor oferta.

§ 19 Na hipdtese da ndo contratagdo nos termos previstos nos incisos
1, II e III do caput, o contrato sera adjudicado em favor da proposta originalmente ven-
cedora do certame.

§ 20 O disposto neste artigo somente se aplicara quando a melhor
oferta inicial ndo tiver sido apresentada por microempresa ou por empresa de pequeno
porte.

§ 3° No caso de pregdo, apds o encerramento dos lances, a micro-
empresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada serd convocada para
apresentar nova proposta, no prazo maximo de cinco minutos, por item em situagdo de
empate, sob pena de preclusdo, observado o disposto no inciso III deste artigo.

§ 4° Nas demais modalidades de licitagdo, o prazo para os licitantes
apresentarem nova proposta devera ser estabelecido pelo érgéo ou pela entidade licitan-
te, e deverd estar previsto no instrumento convocatério, sendo valida para todos os fins
a comunicagdo feita na forma que o edital definir.

Art. 31. Os 6rgdos e as entidades contratantes poderdo realizar pro-
cesso licitatdério destinado, exclusivamente, a participagdo de microempresas e de em-
presas de pequeno porte nas contratagdes cujo valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta
mil reais).

Art. 32. Ndo se aplica o disposto nos arts. 24 e 31 desta Lei
Complementar quando:

1 - ndo houver um minimo de trés fornecedores competitivos, enqua-
drados como microempresas ou como empresas de pequeno porte, sediados local ou
regionalmente, capazes de cumprir as exigéncias estabelecidas no instrumento convo-
catério;

II - o tratamento diferenciado e simplificado para microempresas e
para empresas de pequeno porte ndo for vantajoso para a administragdo, ou quando
representar prejuizo ao conjunto ou ao complexo do objeto a ser contratado;

I1I - a licitagdo for dispensavel ou inexigivel, nos termos dos arts. 24 e
25 da Lei Federal n@ 8.666, de 1993.
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Art. 33. O valor licitado, por meio do disposto nos arts. 24 e 31 desta
Lei Complementar, ndo podera exceder a vinte e cinco por cento do total licitado em
cada ano civil.

Art. 34. Em todos os processos licitatérios serd permitida a parti-
cipagdo de microempresas ou de empresas de pequeno porte optantes pelo Simples
Nacional, constituidas por meio de sociedade de propdsito especifico, nos termos da Lei
Complementar Federal n® 123, de 2006.

Art. 35. O Estado proporcionard a capacitagdo dos pregoeiros, da equi-
pe de apoio e dos membros das comissdes de licitagdo da administragdo estadual sobre
o que dispbe esta Lei Complementar.

Art. 36. A administragdo publica estadual podera definir meta anual de
participacdo das microempresas e das empresas de pequeno porte em suas aquisigoes,
que ndo podera ser inferior a vinte e cinco por cento, e implantar controle estatistico
para acompanhamento.

Art. 37. Em licitagbes para aquisicdo de produtos para merenda esco-
lar, destacadamente aqueles de origem local, a administragdo puUblica estadual devera
utilizar, preferencialmente, a modalidade do pregdo presencial.

Art. 38. O Estado de Mato Grosso do Sul podera disponibilizar, aos
empresarios de microempresa e de empresa de pequeno porte, espaco em seu sitio
eletronico para Cadastro Unificado de Fornecedores que conterd o registro cadastral de
interessados em fornecer produtos, servigos e obras para o Estado.

Pardgrafo unico. O Cadastro Unificado de Fornecedores tem por finali-
dade reduzir o tempo de analise dos documentos de habilitagdo dos participantes duran-
te as sessOes publicas das licitagdes, aumentar o poder de compra com a participagédo
de um numero maior de fornecedores cadastrados, possibilitando comprar melhor, com
menor prego e maior qualidade, e fortalecer a economia regional.

Segdo II
Do Estimulo ao Mercado Local

Art. 39. A administragdo publica estadual incentivara a realizagdo de
feiras de produtores e de artesdos, assim como apoiara miss&o técnica para exposicdo e
venda de produtos locais em outros Estados de grande comercializagdo.

Art. 40. A administragéo publica estadual criard espagos publicos para
comercializagdo da produgdo rural, do artesanato e de outros artigos dos negdcios locais
além de organizar ruas, polos ou centros comerciais de comercializagdo para pequenos
negocios.

CAPITULO VII
DO ASSOCIATIVISMO

Art. 41. O Poder Executivo incentivara microempresas e empresas de
pequeno porte a organizarem-se em cooperativas, na forma das sociedades previstas no
art. 56 da Lei Complementar Federal n® 123, de 2006, ou de outra forma de associagdo
para os fins de desenvolvimento de suas atividades.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo poderd alocar recursos em seu or-
camento, para fins de cumprimento do disposto no caput.

Art. 42. A administragdo publica estadual deverd identificar a vocagédo
econdmica do Estado e incentivar o fortalecimento das principais atividades empresariais
relacionadas, por meio de associagdes e de cooperativas.

Art. 43. O Poder Executivo adotara mecanismos de incentivo as coope-
rativas e as associagbes para viabilizar a criagdo, a manutengdo e o desenvolvimento do
sistema associativo e cooperativo no Estado, por meio de:

I - estimulo a incluséo do estudo do cooperativismo e do associativis-
mo, tendo em vista o fortalecimento da cultura empreendedora como forma de organi-
zagdo da produgédo, do consumo e do trabalho;

1I - estimulo a forma cooperativa de organizagdo social, econémica e
cultural nos diversos ramos de atuagdo, com base nos principios gerais do associativismo
e na legislagao vigente;

111 - estabelecimento de mecanismos de triagem e qualificagdo da in-
formalidade para implementagdo de associagdes e sociedades cooperativas de trabalho,
tendo em vista a inclusdo da populagdo do Estado no mercado produtivo, fomentando
alternativas para a geragdo de trabalho e renda;

1V - criagdo de instrumentos especificos de estimulo as atividades as-
sociativas e cooperativas destinadas a exportagdo;

V - apoio aos funcionarios publicos e aos empresarios locais para se
organizarem em cooperativas de crédito e consumo;

VI - cessdo de bens e de imdveis do Estado.

CAPfTULO VIIT
DO ESTIMULO A INOVAGAO

Segdo I
DisposicOes Gerais

Art. 44. Para efeito do disposto neste Capitulo considera-se:

I - inovagdo: a concepgdo de um novo produto ou processo de fabrica-
¢do, bem como a agregagdo de novas funcionalidades ou caracteristicas ao produto ou
processo que implique melhorias incrementais e efetivo ganho de qualidade ou produti-
vidade, resultando em maior competitividade no mercado;

11 - agéncia de fomento: 6rgdo ou instituicdo de natureza publica ou
privada que tenha entre os seus objetivos o financiamento de agdes que visem a estimu-
lar e a promover o desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e da inovagdo;

111 - Instituicdo Cientifica e Tecnoldgica (ICT): 6rgdo ou entidade da
administragdo publica que tenha por missé&o institucional, dentre outras, executar ativi-
dades de pesquisa basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnoldgico;

1V - ndcleo de inovagdo tecnoldgica: nucleo ou 6rgdo constituido por
uma ou mais ICT com a finalidade de gerir sua politica de inovagao;

V - institui¢do de apoio: instituigGes criadas sob o amparo da Lei Federal
n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994, com a finalidade de dar apoio a projetos de pes-
quisa, ensino e extensdo e de desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico.

Segdo II
Do Apoio a Inovagdo

Art. 45. O Estado de Mato Grosso do Sul e as respectivas agéncias de
fomento, as ICTs, os nticleos de inovagdo tecnoldgica e as instituigdes de apoio manterdo
programas especificos para as microempresas e para as empresas de pequeno porte,
inclusive quando estas revestirem a forma de incubadoras, observando-se o seguinte:

1 - as condigOes de acesso aos recursos serdo diferenciadas, favoreci-
das e simplificadas;

II - o montante de recursos disponivel e suas condigdes de acesso de-
verdo ser expressos nos respectivos orgamentos e amplamente divulgados.

§ 19 As instituigdes deverdo publicar, juntamente com as respectivas
prestagdes de contas, relatério circunstanciado das estratégias para maximizagdo da
participagdo do segmento, assim como dos recursos alocados as agdes referidas no ca-
put deste artigo e aqueles efetivamente utilizados, consignando, obrigatoriamente, as
justificativas do desempenho alcangado no periodo.

§ 20 O Estado de Mato Grosso do Sul podera aplicar até vinte por cento
dos recursos destinados a inovagéo para o desenvolvimento de tal atividade nas micro-
empresas ou nas empresas de pequeno porte.

§ 30 Os o6rgdos e as entidades integrantes da administragdo publica
estadual atuantes em pesquisa, desenvolvimento ou em capacitagdo tecnoldgica terdo
por meta efetivar suas aplicagdes no percentual minimo fixado no § 2° deste artigo em
programas e em projetos de apoio as microempresas ou as empresas de pequeno porte.

) CAPITULO IX_ B
DO ESTIMULO AO CREDITO E A CAPITALIZAGAO

Art. 46. A administragdo publica estadual, para estimulo ao crédito e a
capitalizagdo dos empreendedores e das microempresas e empresas de pequeno porte,
podera reservar em seu orgamento anual, percentual a ser utilizado para apoiar progra-
mas de crédito e ou garantias, isolados ou suplementarmente aos programas instituidos
pela Unido, de acordo com regulamentagdo do Poder Executivo.

Art. 47. A administragdo publica estadual fomentard e apoiara a cria-
Gdo e o funcionamento:

I - de linhas de microcrédito operacionalizadas por meio de institui-
gOes, tais como cooperativas de crédito, sociedades de crédito ao empreendedor e orga-
nizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico (Oscip), dedicadas ao microcrédito com
atuagdo no ambito do municipio ou da regido da microempresa e da empresa de pequeno
porte instalada no Estado;

II - de estruturas legais, focadas na garantia de crédito com atuagdo
no dmbito do municipio ou da regido da microempresa e da empresa de pequeno porte
instalada no Estado.

Art. 48. A administragdo publica estadual fomentard e apoiarad a ins-
talagdo e a manutengdo, no Estado, de cooperativas de crédito e outras instituigdes
financeiras, publicas e privadas, que tenham como principal finalidade a realizagdo de
operagbes de crédito com microempresas e empresas de pequeno porte.

Art. 49. A administragdo publica estadual fica autorizada a criar comité
estratégico de orientagdo ao crédito, coordenado pelo Poder Executivo do Estado e cons-
tituido por agentes publicos, associagbes empresariais, profissionais liberais, profissio-
nais do mercado financeiro, de capitais e ou de cooperativas de crédito, com o objetivo
de sistematizar as informagdes relacionadas a crédito e a financiamento e disponibiliza-
las aos empreendedores, as microempresas e as empresas de pequeno porte do Estado,
por meio das secretarias estaduais competentes.

§ 19 Por meio desse comité, a administragéo publica estadual disponi-
bilizard as informagdes necessarias as microempresas e as empresas de pequeno porte
localizadas no municipio, a fim de obter linhas de crédito menos onerosas e com menos
burocracia.

§ 2° Também serdo divulgadas as linhas de crédito destinadas ao esti-
mulo a inovagdo, informando todos os requisitos necessarios para o recebimento desse
beneficio.

§ 39 A participagdo no comité ndo serd remunerada.

§ 4° O Chefe do Poder Executivo regulamentard a criagéo e o funciona-
mento de comité estratégico de orientagdo ao crédito no Estado.

CAPITULO X
DA MEDIAGAO E DA ARBITRAGEM

Art. 50. O Estado poderd celebrar parcerias com entidades locais, in-
clusive com o Poder Judiciario, objetivando estimular a utilizag&o dos institutos de conci-
liagdo prévia, mediagdo e arbitragem para solugdo de conflitos de interesse das empre-
sas de pequeno porte e das microempresas localizadas em seu territério.

§ 10 O estimulo a que se refere o caput deste artigo compreende cam-
panhas de divulgagdo, servigos de esclarecimento e tratamento diferenciado, simplifica-
do e favorecido no tocante aos custos administrativos e aos honorérios cobrados.

§ 2° Com base no caput deste artigo, o Estado também podera formar
parceria com o Poder Judiciario, a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) e as universida-
des, com a finalidade de criar e implantar o setor de conciliagéo extrajudicial, bem como
postos avangados do mesmo.

CAPITULO XI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 51. Fica instituido o Dia Estadual da Microempresa, da Pequena
Empresa e do Desenvolvimento, que sera comemorado no dia 5 de outubro de cada ano.

Pardgrafo Unico. No dia a que se refere o caput deste artigo sera reali-
zada audiéncia publica na Assembleia Legislativa, amplamente divulgada, em que serdo
ouvidas liderangas empresariais e debatidas propostas de fomento aos pequenos nego-
cios e melhorias da legislagdo especifica.
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Art. 52. A administragdo publica estadual podera elaborar cartilha para
ampla divulgagdo dos beneficios e das vantagens instituidos por esta Lei Complementar,
especialmente buscando a formalizagdo dos empreendimentos informais.

Art. 53. A administragdo publica estadual, como forma de estimular a
criagdo de novas microempresas e empresas de pequeno porte no Estado e de promover
o seu desenvolvimento, incentivara a criagdo de programas especificos de atragéo de no-
vas empresas de forma direta ou em parceria com outras entidades publicas ou privadas.

Art. 54. As despesas decorrentes da aplicagdo das disposigbes desta
Lei Complementar correrdo por conta das dotagGes constantes do orgamento estadual.

Art. 55. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publi-
cagao.

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

LEIS

LEI N© 4.621, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2014.

Aprova o Plano Estadual de
Educagdo de Mato Grosso do
Sul, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 19 Fica aprovado o Plano Estadual de Educagdo de Mato Grosso do
Sul (PEE-MS), com vigéncia de dez anos, a contar da publicagdo desta Lei, na forma do
Anexo, com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da Constituigdo Federal, no
art. 194 da Constituigdo Estadual, e no art. 8° da Lei Federal n® 13.005, de 25 de junho
de 2014, que aprovou o Plano Nacional de Educagdo (PNE).

Art. 20 S3o diretrizes do PNE que orientam as metas e estratégias do
PEE-MS:

I - a erradicacdo do analfabetismo;
II - a universalizagdo do atendimento escolar;

I1I - a superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na pro-
mogdo da cidadania e na erradicagdo de todas as formas de discriminagdo;

1V - a melhoria da qualidade da educagéo;

V - a formagdo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos
valores morais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - a promogdo do principio da gestdo democratica da educagéo pu-
blica;

VII - a promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;

VIII - o estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em
educagdo como proporgdo do Produto Interno Bruto (PIB), que assegure atendimento as
necessidades de expansdo, com padrdo de qualidade e equidade;

IX - a valorizagdo dos profissionais da educagao;

X - a promogao dos principios do respeito aos direitos humanos, a di-
versidade e a sustentabilidade socioambiental.

Art. 39 As metas previstas no Anexo desta Lei serdo objeto de moni-
toramento continuo e de avaliagdes periddicas, realizados por uma Comissdo nomeada
pelo chefe do Poder Executivo, com a participagdo das seguintes instancias:

I - Secretaria de Estado de Educagdo (SED-MS);

II - Comissédo de Educagdo da Assembleia Legislativa;

I1I - Conselho Estadual de Educagdo de Mato Grosso do Sul (CEE-MS);
IV - Forum Estadual de Educagéo de Mato Grosso do Sul (FEEMS).

Art. 40 Cabera aos gestores estaduais e municipais, no ambito de suas
competéncias, a adogdo de medidas governamentais necessarias ao alcance das metas
previstas no PEE-MS.

Art. 50 O Poder Executivo instituird, em regime de colaboragdo com os
Municipios, o Sistema Estadual de Monitoramento e Avaliagdo do PEE-MS, estabelecendo
0S mecanismos necessarios para 0 acompanhamento das metas e estratégias do PEE-
MS, sob a coordenagdo da Comissdo mencionada no art. 3° desta Lei.

Art. 6° Compete ao Sistema Estadual de Monitoramento e Avaliagdo
do PEE-MS:

I - monitorar e avaliar anualmente os resultados da educagdo em am-
bito estadual, com base em fontes de pesquisa oficiais, tais como o Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP), o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD), o
Censo Escolar, entre outros;

II - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementa-
gdo das estratégias e cumprimento das metas;

III - divulgar anualmente os resultados do monitoramento e das ava-
liagdes.

Art. 70 Ao Férum Estadual de Educagdo de Mato Grosso do Sul (FEEMS),
por meio dos seus Grupos de Trabalho Permanentes (GTPs), compete acompanhar o
cumprimento das metas do PEE-MS, com a incumbéncia de coordenar a realizagdo de,

pelo menos, duas conferéncias intermunicipais de educagdo e duas conferéncias estadu-
ais de educagdo, em atendimento ao PNE.

Pardgrafo Unico. As conferéncias mencionadas no caput serdo prévias
as conferéncias nacionais de educagdo previstas até o final do decénio, estabelecidas
no art. 6° da Lei Federal n® 13.005, de 2014, para discussdo com a sociedade sobre o
cumprimento das metas e, se necessario, a sua revisdo.

Art. 82 A meta progressiva do investimento publico em educagdo pre-
vista no PEE-MS serd avaliada no quarto ano de vigéncia do PEE-MS, e podera ser am-
pliada por meio de lei para atender as necessidades financeiras, no cumprimento das
metas previstas no Anexo desta Lei.

Art. 99 Os planos municipais de educagdo deverdo ser elaborados ou
adequados em alinhamento ao PNE e ao PEE-MS, para que as metas e as estratégias
sejam cumpridas na proxima década.

Art. 10. O Estado e os Municipios, no ambito de suas competéncias,
deverdo aprovar lei especifica para os seus sistemas de ensino, disciplinando a gestdo
democratica da educagdo publica nos respectivos ambitos de atuag&o, no prazo de 2
(dois) anos, contado da publicagdo do PNE.

Art. 11. O fortalecimento do regime de colaboragdo entre o Estado
e 0s Municipios de Mato Grosso do Sul incluird, por meio da Secretaria de Estado de
Educagéo, a criagdo de instdncias permanentes de negociagdo, cooperagdo e pactuagdo
dos entes federados para o cumprimento do PNE e do PEE-MS.

Art. 12. O Estado fara ampla divulgagéo do PEE-MS aprovado por esta
Lei, assim como dos resultados do acompanhamento feito pelo Sistema Estadual de
Monitoramento e Avaliagdo do PEE-MS, com total transparéncia a sociedade.

Art. 13. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia do
PEE-MS, o Poder Executivo encaminhara a Assembleia Legislativa projeto de lei referente
ao Plano Estadual de Educagdo, a vigorar no proximo decénio.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande, 22 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

MARIA NILENE BADECA DA COSTA
Secretéria de Estado de Educagéo

ANEXODA LEI N© 4,621, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2014.
PLANO ESTADUAL DE EDUCAGAO (PEE-MS)
METAS E ESTRATEGIAS

META 1 - EDUCACAO INFANTIL: universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-
escola para as criangas de 4 a 5 anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil
em creches de forma a atender, progressivamente, 60% das criancas de até 3 anos até
o final da vigéncia deste PEE.

ESTRATEGIAS:

1.1 participar do regime de colaboragdo entre os entes federados para definicdo das
metas de expansdo da educagdo infantil, nas respectivas redes publicas de ensino,
segundo padrdo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais;

1.2 realizar, anualmente, em regime de colaboragdo e em parceria com outras insti-
tuigbes, o levantamento da demanda por creche para a populagdo de até 3 anos,
como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta,
preservando o direito de opgdo da familia;

1.3 estabelecer, a partir do primeiro ano de vigéncia do PEE-MS, normas, procedimentos
e prazos para definigdo de mecanismos de consulta publica da demanda por creche
e de fiscalizagdo do seu atendimento;

1.4 atender 30% da demanda manifesta por creche até 2018, 50% até 2020 e, progres-
sivamente, atingir 60% até o final de vigéncia do PEE-MS, segundo padrdo nacional
de qualidade, considerando as peculiaridades locais dos municipios;

1.5 garantir que, ao final da vigéncia deste PEE, seja inferior a 10% a diferenga entre
as taxas de frequéncia na educagdo infantil das criangas de até 3 anos oriundas do
quinto de renda familiar per capita mais elevado e as do quinto de renda familiar
per capita mais baixo;

1.6 realizar, anualmente, em regime de colaboragdo e em parceria com outras institui-
coes, levantamento da demanda por pré-escola, como forma de planejar a oferta e
verificar o atendimento da demanda manifesta;

1.7 equipar, gradativamente, em regime de colaboragdo com os(as) gestores(as) muni-
cipais, as escolas que atendem a educagdo infantil com mobilidrio, materiais peda-
gobgicos, biblioteca, brinquedoteca, tecnologias educacionais e equipamentos sufi-
cientes e adequados para essa faixa etdria, a partir da vigéncia do PEE-MS;

1.8 providenciar, no prazo de trés anos de vigéncia do PEE-MS, em articulagdo com
os(as) gestores(as) municipais, a reforma fisica das escolas que atendem a educa-
cdo infantil, respeitando as normas de acessibilidade e estabelecendo prioridades;

1.9 participar, no prazo de dois anos, em regime de colaboragdo entre os entes federa-
dos, de programa nacional de construgdo e reestruturagdo de escolas que atendem
a educacao infantil, bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a expanséo e
a melhoria da rede fisica, respeitadas as normas de acessibilidade;

1.10 participar, em articulagdo com a Unido, a partir da vigéncia deste PEE-MS, da
avaliagdo das instituigdes de educagdo infantil, avaliagdo nacional, com base nos
indicadores nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro
de pessoal, as condigdes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a situagdo de acessi-
bilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.11 promover a formagdo inicial e continuada dos(as) professores(as) da educagéo
infantil, garantindo o atendimento das criangas por docentes com formagdo supe-
rior;
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1.12 prover de professores(as), progressivamente até 2018, as salas de educagdo
infantil, com jornada de trabalho minima de 4 horas, para o turno parcial, e de 7
horas, para a jornada integral;

1.13 (VETADO);

1.14 promover, permanentemente, a formagdo continuada dos(as) demais profissio-
nais da educagdo infantil;

1.15 promover, anualmente, a formagdo continuada dos(as) técnicos(as) de setores
das secretarias municipais de educag&o responsaveis pela educagdo infantil;

1.16 promover, anualmente, encontro estadual de gestores de instituigdes de educa-
Gao infantil;

1.17 garantir, na formagdo continuada dos(as) profissionais da educagdo, a insergéo
de temas sobre os direitos das criangas, enfrentamento da violéncia contra criangas,
prevengdo ao uso de drogas e questles étnico-raciais e geracionais;

1.18 articular com as instituigdes de educagdo superior (IES) com vistas a assegurar,
nos cursos de formagéo para profissionais do magistério, a elaboragdo de curriculos
e propostas pedagdgicas que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao pro-
cesso de ensino e de aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento das
criangas de 0 a 5 anos;

1.19 fomentar, nas proprias comunidades, o atendimento das populagdes do cam-
po e das comunidades indigenas e quilombolas na educagdo infantil, por meio do
redimensionamento da distribuicdo territorial da oferta, limitando a nucleagdo de
escolas e o deslocamento de criangas, de forma a atender as especificidades des-
sas comunidades, garantida consulta prévia e informada, a partir de dois anos da
vigéncia deste PEE;

1.20 desenvolver, em carater complementar, a partir do primeiro ano da vigéncia do
PEE-MS, programas de orientag&o e apoio as familias, por meio da articulagdo das
areas de educagdo, salde e assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral
das criangas de até 5 anos de idade, prevendo a estimulagdo essencial como estra-
tégia de desenvolvimento educacional;

1.21 preservar as especificidades da educagdo infantil na organizagdo das redes pu-
blicas e escolas privadas, garantindo o atendimento das criangas de 0 a 5 anos em
estabelecimentos que atendam a parédmetros nacionais de qualidade e a articulagéo
com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso de alunos(as) com 6 anos de
idade no ensino fundamental;

1.22 fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia
das criangas na educagdo infantil, em colaboragdo com as familias e com os drgéos
publicos de assisténcia social, salide e protegdo a infancia;

1.23 providenciar, em articulagdo com os(as) gestores(as) municipais, a ampliagdo do
acesso a educacdo infantil em tempo integral para todas as criangas de 0 a 5 anos;

1.24 fomentar a avaliag&o e a adequacdo, a partir da vigéncia deste PEE, das propostas
pedagdgicas da educagdo infantil;

1.25 assegurar, em salas de educagéo infantil, o nimero minimo de criangas com defi-
ciéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo
e professor de apoio, previstos na legislagdo.

META 2 - ENSINO FUNDAMENTAL: universalizar o ensino fundamental de nove anos para
toda a populagdo de 6 a 14 anos e garantir que pelo menos 95% dos estudantes
concluam essa etapa na idade recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste
PEE.

ESTRATEGIAS:

2.1 participar, em articulagdo com os entes federados, da elaboracdo da propos-
ta curricular de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para
os(as) estudantes do ensino fundamental, a partir do primeiro ano de vigéncia
deste PEE;

2.2 participar do pacto entre os entes federados para implantagdo dos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional
comum curricular do ensino fundamental;

2.3 realizar,permanentemente, a busca ativa de criangas e adolescentes fora da
escola, em parceria com 6rgdos publicos de assisténcia social, salide e protegdo
a inféncia, adolescéncia e juventude;

2.4 criar, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PEE, mecanismos para assegu-
rar a permanéncia e a aprendizagem dos(as) estudantes do ensino fundamen-
tal, favorecendo o fluxo escolar;

2.5 promover agdes permanentes de acompanhamento individualizado para que
pelo menos 95% dos(as) estudantes concluam esta etapa de ensino na idade
recomendada, considerando as habilidades e competéncias necessarias, até o
final da vigéncia do PEE-MS;

2.6 realizar, em parceria com as areas de salde, assisténcia social, conselho tute-
lar e Ministério PUblico, o acompanhamento individualizado e o monitoramento
de acesso e permanéncia na escola, identificando motivos de auséncia, baixa
frequéncia e abandono dos(as) estudantes, até o final da vigéncia do PEE-MS;

2.7 criar e implementar mecanismos para o acompanhamento individualizado
dos(as) estudantes do ensino fundamental, por meio de reforgo escolar e acom-
panhamento psicopedagdgico;

2.8 fortalecer e criar mecanismos para o acompanhamento e o monitoramento do
acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos(as) beneficiarios(as)
de programas de transferéncia de renda, bem como das situagdes de discrimi-
nagdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de con-
digbes adequadas para o sucesso escolar dos(as) estudantes, em colaboragdo
com as familias e com 6rgédos publicos de assisténcia social,salde e protegdo a
infancia, adolescéncia e juventude, até o final da vigéncia do PEE-MS;

2.9 oferecer formagdo continuada em servigo e garantir condigdes técnicas e peda-
gobgicas aos(as) profissionais do ensino fundamental para utilizagéo das novas
tecnologias educacionais e de praticas pedagoégicas inovadoras, a partir da vi-
géncia do PEE-MS;

2.10 desenvolver, a partir do segundo ano de vigéncia deste PEE-MS, tec-
nologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a organizagdo do
tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario,
considerando as especificidades da educag&o especial, das escolas do campo e
das comunidades indigenas e quilombolas, inseridas nos curriculos especificos,
respeitando a cultura de cada comunidade;

2.11 disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacgao flexivel
do trabalho pedagdgico, incluindo adequagdo do calendario escolar de acordo
com a realidade local, a identidade cultural e as condigGes climaticas da regigo,
a partir do primeiro ano de vigéncia deste PEE;

2.12 incentivar a participagdo dos pais ou responsaveis no acompanha-
mento das atividades escolares dos filhos por meio de reunibes sistematicas e
projetos que visem ao estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias;

2.13 garantir, independente do niumero de estudantes, a oferta do ensino
fundamental para as populagdes do campo, povos das aguas, indigenas e qui-
lombolas, nas proprias comunidades, buscando a universalizagéo dessa etapa;

2.14 desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental,
garantida a qualidade, para atender aos(as) filhos(as) de profissionais que se
dedicam a atividades de carater itinerante;

2.15 oferecer, a partir do segundo ano de vigéncia deste PEE, atividades
extracurriculares de incentivo aos(as) estudantes e de estimulo ao desenvol-
vimento de habilidades, inclusive mediante certames e concursos estaduais,
levando em consideragdo as especificidades locais.

META 3 - ENSINO MEDIO: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a
populagéo de 15 a 17 anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PEE, a taxa
liquida de matriculas no ensino médio para 85%.

ESTRATEGIAS:

3.1 participar das discussGes nacionais sobre o programa nacional de renovagéo do
ensino médio, a fim de inovar com abordagens interdisciplinares estruturadas
pela relagdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organi-
zem, de maneira flexivel e diversificada, contelidos obrigatdrios e eletivos arti-
culados em dimens@es como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e
esporte;

3.2 participar, em regime de colaboragdo com os entes federados e ouvida a socie-
dade mediante consulta publica, da elaboragdo da proposta de direitos e ob-
jetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os(as) estudantes de ensino
médio, com vistas a garantir formagdo basica comum;

3.3 participar do pacto entre os entes federados, para a implantagdo dos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base nacional
comum curricular do ensino médio;

3.4 realizar, em articulagdo com os 6rgdos competentes, busca ativa da populagdo
de 15 a 17 anos que se encontra fora da escola, a partir da vigéncia deste PEE-
MS;

3.5 assegurar, com apoio do governo federal, a aquisigdo de equipamentos, labora-
torios, livros didaticos, paradidaticos ou apostilas que contemplem o Referencial
Curricular, assim como a produgéo de material didatico especifico para a etapa
do ensino médio, na vigéncia do PEE-MS;

3.

(o)}

garantir a formag&o continuada de professores(as) que atuam no ensino médio,
inclusive por meio de realizagdo de oficinas por areas afins, a partir do primeiro
ano de vigéncia do PEE-MS;

3.7 realizar acompanhamento individualizado do(a) estudante com rendimento es-
colar defasado, visando a corregdo de fluxo do ensino fundamental, por meio
de adogdo de praticas como reforgo escolar no turno complementar, estudos de
recuperagdo e progressdo parcial, de forma a reposicionar esse aluno em sua
série/ano, compativel com sua idade, até o final da vigéncia deste PEE-MS;

3.

<]

utilizar os resultados do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), como instru-
mento de avaliagdo sistémica para subsidiar politicas publicas para a educagdo
bésica, de avaliagdo certificadora, possibilitando aferigdo de conhecimentos e
habilidades adquiridas dentro e fora da escola, e de avaliagdo classificatoria,
como critério de acesso a educagdo superior, comparando esses resultados com
a avaliagdo estadual;

3.9 realizar campanhas e/ou divulgar, nos meios de comunicagao, informagdes aos
adolescentes, jovens e adultos, na etapa do ensino médio, sobre os cursos gra-
tuitos integrados a educagdo profissional, a partir do primeiro ano de vigéncia
deste PEE-MS;

3.10 estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia dos (as) jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia
de renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e
a interagdo com o coletivo, bem como das situagdes de discriminagdo, precon-
ceitos e violéncias, praticas irregulares de exploragdo do trabalho, consumo de
drogas, gravidez precoce, em colaboragdo com as familias e com 6rgéos publi-
cos de assisténcia social, salide e protecdo a adolescéncia e juventude;

3.11 oferecer programas de educagdo e de cultura para a populagdo, urbana e do
campo, de jovens na faixa etdria de 15 a 17 anos, e de adultos, com qualifica-
cdo social e profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasa-
gem no fluxo escolar, na vigéncia deste PEE;

3.12 firmar parcerias e convénios com as secretarias, fundagdes de cultura e outras
instituicdes culturais, destinando vagas em cursos e oficinas para estudantes na
faixa etdria de 15 a 20 anos, visando a qualificagdo social e profissional, até o
final da vigéncia deste PEE-MS;

3.13 redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem
como a distribuigdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender
a toda a demanda, de acordo com as necessidades especificas dos(as) estudan-
tes, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PEE-MS;
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3.14 desenvolver formas alternativas de organizagdo do ensino médio, garantida a
qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

3.15 implementar politicas de prevencgdo a evasdo escolar, motivada por preconceito
ou quaisquer formas de discriminagdo, criando rede de protegdo contra formas
associadas de exclusédo, a partir do primeiro ano de vigéncia do PEE-MS;

3.16 incentivar, nas escolas, a criacdo de uma cultura de respeito e aceitagdo do ou-
tro como principio educativo, e a partir do qual serdo construidas, no coletivo,
as regras de convivéncia social, a partir da vigéncia deste PEE-MS;

3.17 oferecer e garantir cursos que possibilitem o dominio da linguagem da infor-
matica;

3.18 adequar e expandir o nimero das salas de tecnologias educacionais conforme
a demanda de cada unidade escolar, a partir do segundo ano da vigéncia deste
PEE-MS;

3.19 estimular a participagdo de estudantes do ensino médio nos cursos das areas
tecnoldgicas e cientificas, na vigéncia deste PEE;

3.20 estabelecer parcerias com as instituigdes de ensino superior para que projetos
de extensé&o sejam desenvolvidos no campo do conhecimento cientifico e tecno-
l6gico, de forma a atingir 50% das escolas de ensino médio;

3.21 promover a articulagdo entre as escolas de ensino médio e as instituigbes aca-
démicas, esportivas e culturais;

3.22 propiciar e garantir condigdes de fruicdo de bens e espagos culturais, bem
como incentivar a realizagdo de atividades artistico-culturais pelos(as) estudan-
tes, com envolvimento da comunidade, na vigéncia do PEE-MS;

3.23 ampliar os espagos esportivos, adequando-os com cobertura e acomodagdes
para o publico, e adquirir materiais para que o desporto e o paradesporto sejam
uma pratica integrada ao curriculo, a partir da vigéncia deste PEE.

META 4 - EDUCACAO ESPECIAL: universalizar, para a populacdo de 4 a 17 anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, o
acesso a educagdo basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente
na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas
de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou
conveniados.

ESTRATEGIAS:

4.1. acompanhar e participar, junto aos 6rgaos proprios, do cumprimento da meta 4
e das estratégias do PNE e do PEE-MS, por meio de féruns com representagdo
de érgdos governamentais e ndo governamentais e de segmentos de estudan-
tes, pais e professores(as), durante a vigéncia do PEE-MS;

4.2. atender, até o sexto ano de vigéncia deste PEE, a universalizagdo do atendimen-
to escolar e atendimento educacional especializado (AEE) a demanda manifesta
pelas familias, pelos servigos de salde, assisténcia social e pela comunidade, de
criangas de 0 a 3 anos com deficiéncia, especificidades linguisticas, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, observado o
que dispde a LDBEN/1996;

4.3. implantar, ampliar e implementar, até o segundo ano da vigéncia do PEE-MS, o
AEE em suas diversas atividades, entre estas, as salas de recursos multifuncio-
nais, com espago fisico e materiais adequados em todas as escolas, assim como
escola bilingue para surdos(as) e surdo-cegos(as), conforme necessidade iden-
tificada por meio de avaliagdo pelos(as) professores(as), com apoio da equipe
multidisciplinar e participagdo da familia e do(a) estudante;

4.4. assegurar a formagdo continuada de professores(as), por meio de projetos de
extensdo e de pos-graduagao, do AEE e do ensino comum, e de funcionarios(as)
administrativos(as) e gestores(as), nas escolas urbanas, do campo, bilingues,
povos das &guas, populagdes fronteiricas, comunidades indigenas e quilombo-
las, a partir da vigéncia deste PEE;

4.5. manter e implementar, em cada municipio, setores com equipe multidisciplinar,
como apoio e suporte pedagdgico aos(as) professores(as) do ensino comum e
das salas de recursos multifuncionais, com professor(a) especializado(a) em
educagdo especial, com experiéncia na area, para avaliagdes pedagdgicas, en-
caminhamentos para o AEE, dreas da salde e assisténcia social;

4.6. implementar os centros de atendimento as pessoas com deficiéncia com a am-
pliagdo de equipes multidisciplinares, materiais e espaco fisico adequados, bem
como promover a formagdo continuada de seus profissionais, na vigéncia do
PEE-MS;

4.7. promover a acessibilidade nas instituigdes publicas e conveniadas para garantir
0 acesso e a permanéncia dos(as) estudantes com deficiéncia, por meio da
adequacdo arquitetonica, da oferta de transporte acessivel, da disponibilizagdo
de material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva, a partir da
vigéncia do PEE-MS;

4.8. oferecer educagdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais (Libras), como pri-
meira lingua, e na modalidade escrita da lingua portuguesa, como segunda
lingua, aos(as) estudantes surdos(as) e com deficiéncia auditiva de 0 a 17
anos, em escolas e classes bilingues e em escolas comuns, bem como a adogdo
do sistema Braille de leitura, Soroban, orientagdo e mobilidade, e tecnologias
assistivas para cegos(as) e surdo-cegos(as), a partir da vigéncia deste PEE;

4.9. garantir que a educagdo especial seja integrada a proposta pedagdgica da esco-
la comum, de forma a atender as necessidades de alunos(as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacgdo, a
partir do primeiro ano de vigéncia do PEE-MS;

4.10. acompanhar e monitorar, por meio de equipe multidisciplinar, o aces-
so a escola e ao AEE, bem como a permanéncia e o desenvolvimento escolar
dos(as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotagéo beneficiarios(as) de programas de trans-
feréncia de renda, juntamente com o combate as situagdes de discriminagéo,
preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigdes adequadas
para o sucesso no percurso escolar, em colaboragdo com as familias e com os

6rgdos publicos de assisténcia social, salide e protegdo a infancia, a adolescén-
cia e a juventude, a partir da vigéncia deste PEE;

4.11. criar, em articulagdo com 6rgdos e instituicdes educacionais, progra-
mas de superagao a situagdes de discriminagdo em relagdo a estudantes com
deficiéncias, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou su-
perdotagdo promovendo a eliminag&o de barreiras atitudinais, pedagdgicas, ar-
quitetdnicas e de comunicagdo, a partir do primeiro ano de vigéncia do PEE-MS;

4.12. desenvolver e tornar acessivel, em articulagdo com as IES, pesquisas
voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos, equipa-
mentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promogdo do ensino e
da aprendizagem, bem como das condigdes de acessibilidade dos(as) estudan-
tes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotagdo a partir da vigéncia deste PEE;

4.13. desenvolver, em articulagdo com as IES, estudos e pesquisas em
quaisquer niveis, visando a produgdo de conhecimento sobre educagdo espe-
cial, para subsidiar a formulagéo de politicas que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvol-
vimento e altas habilidades ou superdotagéo que requeiram medidas de AEE, a
partir do segundo ano de vigéncia deste PEE-MS;

4.14. garantir, a partir da vigéncia deste PEE, a articulagdo intersetorial en-
tre 6rgdos e politicas publicas de saude, assisténcia social e direitos humanos,
em parceria com as familias, com o fim de identificar, encaminhar e desenvolver
modelos de atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na
educacdo de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia, especificidades lin-
guisticas e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa
etdria de escolarizagdo obrigatéria, de forma a assegurar a atengdo integral ao
longo da vida;

4.15. garantir e ampliar, a partir do segundo ano de vigéncia deste PEE,
as equipes de profissionais da educagdo para atender a demanda do proces-
so de escolarizagdo dos(das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, assegurando a ofer-
ta de professores(as) do AEE, audiodescritores(as), profissionais de apoio ou
auxiliares, tradutores(as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para sur-
do-cegos(as), instrutor mediador,professores(as) de Libras, prioritariamente
surdos(as), e professores(as) bilingues;

4.16. avaliar e supervisionar, mediante indicadores de qualidade definidos
nacionalmente, o funcionamento de instituigdes publicas, conveniadas e priva-
das que prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo;

4.17. subsidiar, com dados da realidade do Estado, a formulagdo de politicas
que atendam as especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia,
transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao;

4.18. colaborar com os 6rgdos de pesquisa, demografia e estatistica compe-
tentes na formulagéo de questionarios para obtengdo de informagdo detalhada
sobre o perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvi-
mento e altas habilidades ou superdotagéo;

4.19. incentivar, em articulagdo com as IES, a inclusdo, nos cursos de li-
cenciatura e nos demais cursos de formagdo para profissionais da educagéo,
inclusive em nivel de pés-graduagdo, dos referenciais tedricos, das teorias de
aprendizagem e dos processos de ensino e aprendizagem relacionados ao aten-
dimento educacional de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do de-
senvolvimento e altas habilidades ou superdotagédo, a partir do segundo ano de
vigéncia do PEE-MS;

4.20. promover, em articulagdo com as IES publicas, a formagdo de
professores(as) em educagdo especial e educagdo bilingue, inclusive em nivel
de pds-graduagdo /ato e stricto sensu, para atuarem em todos os niveis e eta-
pas da educagdo, durante a vigéncia do PEE-MS;

4.21. realizar, a partir do segundo ano de vigéncia deste PEE, parcerias com
instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condigdes de apoio ao
atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo matriculadas nas re-
des publicas de ensino;

4.22. realizar, a partir do segundo ano de vigéncia deste PEE, parcerias com
instituicdes comunitérias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de formagé&o con-
tinuada aos profissionais da educagéo e a produgdo de material didatico acessi-
vel, assim como os servigos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso, par-
ticipagdo e aprendizagem dos(as) estudantes com deficiéncia, transtornos glo-
bais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo matriculados(as)
na rede publica de ensino;

4.23. promover audiéncias e atividades publicas de discuss&do sobre educa-
cdo especial, educacdo inclusiva e educagédo bilingue,em espagos com acessibi-
lidade arquitetonica, a fim de favorecer a participagdo das pessoas com defici-
éncias, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades ou superdo-
tagdo, das familias, dos profissionais da educagéo e da sociedade na construgdo
do sistema educacional inclusivo, durante a vigéncia do PEE-MS;

4.24. implantar e apoiar, a partir do segundo ano de vigéncia deste PEE, a
promogdo de campanhas educativas com vistas a superagéo do preconceito
gerador de barreiras atitudinais;

4.25. promover a ampliag&o e a democratizagédo do acesso a educagéo supe-
rior, em articulagdo com as IES, de pessoas com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo;

4.26. propiciar aos estudantes com deficiéncia, com transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades uma proposta pedagdgica acessivel, nas
escolas comuns, com a utilizagdo do Plano Educacional Individualizado (PEI);

4.27. assegurar AEE em ambiente domiciliar, mediante identificagdo e com-
provagdo da necessidade, aos estudantes com deficiéncia e transtornos globais
do desenvolvimento com graves comprometimentos;
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4.28. promover apoio, orientagdo e informagdes as familias sobre politicas
publicas de educagdo especial e sobre os direitos e deveres das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou su-
perdotagéo;

4.29. desenvolver e manter programas especificos que oportunizem aos
adolescentes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagé&o a participagdo em cursos das areas tecnoldgicas e
cientificas, até o final do prazo de vigéncia deste PEE.

META 5 - ALFABETIZACAO: alfabetizar, com aprendizagem adequada, todas as criancas,
no maximo, até o final do terceiro ano do ensino fundamental.

ESTRATEGIAS:

6.6 promover a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos, cul-
turais e esportivos e com equipamentos publicos como centros comunitérios,
bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.7 atender, com padréo de qualidade, as escolas do campo e de comunidades in-
digenas e quilombolas, na oferta de educagdo em tempo integral, com base em
consulta prévia e informada as comunidades, considerando as peculiaridades
locais;

6.8 garantir, na proposta pedagdgica da escola, medidas para otimizar o tempo de
permanéncia dos estudantes na escola, direcionando a expansdo da jornada
para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas, espor-
tivas e culturais.

5.1 estruturar os processos pedagogicos de alfabetizagdo, a partir do primeiro ano
de vigéncia deste PEE, nos anos iniciais do ensino fundamental, articulando-os
com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagdo e valorizagdo
dos(as) professores(as) alfabetizadores(as), por meio de cursos de formagdo

META 7 - QUALIDADE NA EDUCACAO: fomentar a qualidade da educacdo basica em to-
das as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo
a atingir as médias nacionais para o IDEB.

ESTRATEGIAS:

continuada, garantidos no calendario escolar, com apoio pedagdgico especifico;

5.2 garantir, em jornada ampliada, reforgo escolar para estudantes do 1° ao 3° ano
do ensino fundamental com dificuldades de aprendizagem, com acompanha-
mento de professores(as), considerando os resultados das avaliagdes;

5.3 realizar, na vigéncia do PEE-MS, a formagdo inicial e continuada de
professores(as) alfabetizadores(as) com a utilizagdo de novas tecnologias edu-
cacionais e de praticas pedagdgicas inovadoras;

5.4 implementar a confecgdo de materiais didaticos e de apoio pedagdgico, para
subsidiar o processo de alfabetizagdo, com aprendizagem adequada, até, no
maximo, o 3° ano do ensino fundamental, durante a vigéncia deste PEE;

5.5 implantar e implementar agdes de acompanhamento da aprendizagem, traba-
Ilho por agrupamento e clima de interagdo nas salas de aula, para que 100% das
criangas estejam alfabetizadas, com aprendizagem adequada, ao concluirem o
39 ano desta etapa de ensino, a partir do primeiro ano de vigéncia do PEE-MS;

5.6 criar instrumentos de avaliagdo estadual periddicos e especificos para aferir a
alfabetizagdo das criangas, aplicados a cada ano, e estimular as escolas a cria-
rem seus proprios instrumentos de avaliagdo e monitoramento, implementando
medidas pedagodgicas para alfabetizar todos(as) os(as) estudantes até o final do
terceiro ano do ensino fundamental;

5.7 participar das avaliagdes anuais, aplicadas pelo INEP, aos(as) estudantes do 3°
ano do ensino fundamental;

5.8 criar, no segundo ano de vigéncia do PEE-MS, ambiente educacional virtual para
hospedagem de experiéncias exitosas de métodos e propostas pedagdgicas de
alfabetizagdo, utilizando as tecnologias educacionais;

5.9 garantir, na vigéncia do PEE-MS, a utilizagdo das tecnologias educacionais ino-
vadoras nas praticas pedagdgicas que assegurem a alfabetizagdo e o letramen-
to, e favoregam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem das criangas,
segundo as diversas abordagens metodoldgicas;

5.10 disponibilizar aos(as) estudantes e professores(as) recursos midiaticos e su-
porte necessario para que o sistema e o acesso a internet sejam suficientes e
de qualidade para o desenvolvimento das atividades pedagdgicas;

5.11 garantir, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PEE, a alfabetizagdo e o
letramento, com aprendizagem adequada, das criangas do campo, indigenas,
povos das aguas, quilombolas e populagdes itinerantes e fronteirigas, nos trés
anos iniciais do ensino fundamental;

5.12 produzir e garantir, na vigéncia do PEE, materiais didaticos e de apoio peda-
gobgico especificos, para a alfabetizagdo de criangas do campo, indigenas, qui-
lombolas, povos das aguas e populagGes itinerantes e fronteirigas, incluindo a
insergdo de recursos tecnoldgicos;

5.13 fazer o levantamento, na vigéncia do PEE-MS, das demandas das diferentes
comunidades por alfabetizagdo das criangas e criar mecanismos de acompanha-
mento que assegurem o uso da lingua materna pelas comunidades indigenas e
a identidade cultural dessas comunidades;

5.14 promover, a partir do primeiro ano de vigéncia do PEE-MS, articulagéo en-
tre as secretarias de educagdo e as IES que oferecem cursos de pds-gradu-
agdo stricto sensu e cursos de formagdo continuada para professores(as)
alfabetizadores(as).

META 6 - EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL: implantar e implementar gradativamente
educagdo em tempo integral em, no minimo, 65% das escolas publicas, de forma a
atender, pelo menos, 25% dos(as) estudantes da educagéo basica.

ESTRATEGIAS:

6.1 promover, com o apoio da Unido, a oferta de educagdo basica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisci-
plinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia
dos(as) estudantes na escola, ou sob sua responsabilidade, seja igual ou supe-
rior a 7 horas durante o ano letivo;

6.2 ampliar, progressivamente, na vigéncia do PEE-MS, a jornada dos(as)
professores(as) para que possam atuar em uma Unica escola de tempo integral;

6.3 desenvolver, em regime de colaboragdo, programa de construgdo de escolas
com padrdo arquitetdonico e mobilidrio adequados para atendimento em tempo
integral, prioritariamente em comunidades que se encontram em situagdo de
vulnerabilidade social, de acordo com as leis vigentes;

6.4 participar de programa nacional de ampliagdo e reestruturagéo das escolas pu-
blicas, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas, laboratdrios, inclusive
de informatica com acesso a internet, espagos para atividades culturais, biblio-
tecas, auditorios, cozinhas, refeitdrios, banheiros e outros equipamentos;

6.5 oferecer cursos de formagdo de recursos humanos para a atuagdo na educagéo
em tempo integral, na vigéncia do PEE-MS;

7.1 estabelecer e implantar, mediante pactuagdo interfederativa, diretrizes pedagd-
gicas para a educagdo basica e a base nacional comum dos curriculos, com di-
reitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos(as) estudantes para
cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade, observando
a realidade de cada localidade e subsidiando as dificuldades de cada regido;

7.2 Assegurar que:

7.2.1no quinto ano de vigéncia do PEE-MS, pelo menos 70% dos(as) estudantes do
ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de
aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvi-
mento de seu ano de estudo, e pelo menos 50%, o nivel desejavel;

7.2.2no dltimo ano de vigéncia do PEE-MS, todos(as) os(as) estudantes do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendiza-
do em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de
seu ano de estudo e pelo menos 80%, o nivel desejavel;

7.3 reduzir as taxas de reprovagdo, abandono e distorgdo idade-série, no ensino
fundamental e no ensino médio em 50% nos primeiros cinco anos e em 80% até
o final da vigéncia deste PEE;

7.4 constituir, em regime de colaboragdo com os entes federados, um conjunto de
indicadores de avaliagdo institucional com base no perfil do alunado e do corpo
de profissionais da educagdo, nas condigdes de infraestrutura das escolas, nos
recursos pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras di-
mensdes relevantes, até o quinto ano de vigéncia do PEE-MS;

7.5 promover, anualmente, a autoavaliagdo das escolas de educagdo bdsica, por
meio da constituigdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a
serem fortalecidas, destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a
melhoria continua da qualidade educacional, a formagé&o continuada dos profis-
sionais da educag&o e o aprimoramento da gestdo democratica;

7.6 formalizar e executar os planos de agBes articuladas, dando cumprimento as
metas de qualidade estabelecidas para a educag&o basica publica e as estraté-
gias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestéo educacional, a
formagdo de professores(as) e profissionais de servigos e apoio escolares, a am-
pliagdo e ao desenvolvimento de recursos pedagégicos e a melhoria e expansdo
da infraestrutura fisica da rede escolar, como bibliotecas, auditdrios e laboratd-
rios, com acessibilidade, dentre outros;

7.7 associar a prestagdo de assisténcia técnico-financeira a fixagdo de metas
intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pactuagdo voluntéria entre
os entes federados, priorizando redes publicas de ensino com IDEB abaixo da
média nacional;

7.8 aplicar os instrumentos nacionais de avaliagdo da qualidade do ensino funda-
mental e do ensino médio, na vigéncia do PEE-MS;

7.9 elaborar e aplicar os instrumentos de avaliagdo estaduais, considerando as es-
pecificidades e a diversidade sociocultural nas etapas do ensino fundamental e
do ensino médio, englobando todas as areas de conhecimento na avaliagdo dos
anos finais do ensino fundamental, na vigéncia do PEE-MS, e promover sua per-
manente adequagdo;

7.10 utilizar os resultados das avaliagdes nacionais e estaduais pelos sistemas de en-
sino e pelas escolas para a melhoria de seus processos e praticas pedagdgicas,
durante a execugdo do PEE-MS;

7.11 acompanhar e divulgar, bienalmente, os resultados pedagdgicos dos indicado-
res do sistema estadual de avaliagdo da educagdo basica nas paginas eletronicas
das instituigdes de ensino;

7.12 apoiar a incorporagédo do exame nacional do ensino médio ao sistema de ava-
liagdo da educagéo basica;

7.13 desenvolver, em parceria com os entes federados, indicadores especificos de
avaliagdo da qualidade da educagdo especial, bem como da qualidade da educa-
c3o bilingue para surdos e surdo-cegos;

7.14 orientar, acompanhar e avaliar as politicas das redes publicas de ensino, a fim
de atingir as metas do IDEB, reduzindo pela metade, até o ultimo ano de vigén-
cia deste PEE, a diferenga entre as escolas com os menores indices e a média
nacional, de forma a garantir equidade da aprendizagem;

7.15 garantir, até o quinto ano de vigéncia do PEE-MS, estruturas necessarias e pro-
mover a utilizagdo das tecnologias educacionais para todas as etapas da educa-
cao basica, com incentivo as praticas pedagdgicas inovadoras, visando a melho-
ria do fluxo escolar e da aprendizagem, com acompanhamento dos resultados;

7.16 aprimorar a qualidade dos recursos tecnoldgicos que garantam a utilizagdo dos
softwares livres, por meio das ferramentas disponiveis na internet, com equipa-
mentos que acompanhem o desenvolvimento tecnoldgico, até o terceiro ano de
vigéncia deste PEE;
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7.17 assegurar transporte gratuito, acessivel e seguro para todos(as) os estudantes
da educagdo do campo, populagdes fronteirigas, quilombolas, indigenas e povos
das aguas, mediante renovagéo e padronizagdo integral da frota de veiculos, de
acordo com as especificagdes definidas pelo 6rgdo competente, e financiamento
compartilhado, visando reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de desloca-
mento da casa até a escola e vice-versa, até o quinto ano de vigéncia deste
PEE-MS;

7.18 desenvolver propostas alternativas de atendimento escolar para a populagGes
do campo,fronteirigas, quilombolas, indigenas e povos das dguas, que conside-
rem as especificidades culturais e locais e as boas praticas nacionais e interna-
cionais, nos trés primeiros anos de vigéncia do PEE-MS;

7.19 universalizar, até o terceiro ano de vigéncia do PEE-MS, o acesso a rede mundial
de computadores, em banda larga de alta velocidade, em todas as unidades de
educacdo basica;

7.20 ampliar, até o quinto ano de vigéncia do PEE-MS, a relagdo computador/aluno
nas escolas da rede pubica de educagéo basica, promovendo a utilizagdo peda-
gbgica das tecnologias da informag&o e da comunicagéo;

7.21 garantir a participagdo da comunidade escolar no planejamento, na aplicagdo e
no controle de recursos financeiros advindos de transferéncia direta as escolas,
visando a ampliagdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo
democrética, a partir da vigéncia do PEE-MS;

7.22 aprimorar o atendimento ao(a) estudante em todas as etapas da educagdo ba-
sica, por meio de programas suplementares de material didatico-escolar, trans-
porte, alimentagdo e assisténcia a salde;

7.23 garantir, em regime de colaboragdo, as escolas plblicas de educagdo basica o
acesso a energia elétrica, ao abastecimento de dgua, ao esgoto sanitario e ao
manejo de residuos sélidos, na vigéncia do PEE-MS;

7.24 assegurar o acesso dos(as) estudantes a espagos para a pratica esportiva, bens
culturais e artisticos, brinquedotecas, bibliotecas, equipamentos e laboratérios
de ensino, em até dois anos apds a aprovagdo do PEE-MS;

7.25 assegurar, nos espagos dos prédios escolares e entorno, a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, a partir da vigéncia deste PEE;

7.26 participar de programa nacional de reestruturagéo e aquisicdo de equipamentos
para escolas publicas, visando a equalizagéo regional das oportunidades educa-
cionais;

7.27 implantar e implementar as bibliotecas escolares, considerando sobretudo a
aquisigdo de acervos bibliograficos acessiveis, a partir da vigéncia deste PEE;

7.28 adquirir equipamentos e recursos tecnoldgicos, com apoio da Unido, para utili-
zagdo pedagdgica em todas as escolas publicas da educagdo basica, assegurada
sua manutencdo e atualizagdo;

7.29 criar mecanismos para implementagdo das condigbes necessarias a universali-
zagdo das bibliotecas, com acesso a internet em banda larga, até o quinto ano
de vigéncia deste PEE-MS;

7.30 participar, em regime de colaboragdo com a Unido e demais entes federados,
das discussdes para a definigdo dos parametros minimos de qualidade dos servi-
cos da educagdo basica, a serem utilizados como referéncia para infraestrutura
das escolas, recursos pedagdgicos, entre outros insumos relevantes, e como
instrumento para adogdo de medidas para a melhoria da qualidade do ensino;

7.31 informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e das secretariasde
educagdo,promovendo a implementagdo de sistemas integrados, até o quinto
ano de vigéncia do PEE-MS;

7.32 implementar programa de formag&o inicial e continuada para o pessoal técnico
das secretarias de educagéo;

7.33 implantar e desenvolver, até o segundo ano de vigéncia do PEE-MS, politicas de
prevencgdo e combate a violéncia nas escolas, com capacitagéo dos profissionais
da educagdo para atuarem em agdes preventivas junto aos (as) estudantes na
detecgdo das causas como: violéncia doméstica e sexual, questes étnico-ra-
ciais, de género e de orientagdo sexual, para a adogdo das providéncias adequa-
das, promovendo e garantindo a cultura de paz e um ambiente escolar dotado
de segurancga para a comunidade;

7.34 promover e garantir a formagdo continuada dos profissionais da educagao, in-
cluindo gestores e servidores das secretarias de educagdo, sobre: direitos hu-
manos, promogdo da saude e prevengdo das DST/Aids, alcoolismo e drogas, em
sua interface com as questGes de género e sexualidade, questdes étnico-raciais,
geracionais, situagdo das pessoas com deficiéncia, na vigéncia do PEE-MS;

7.35 elaborar e distribuir, em parceria com os 6rgdos competentes, material dida-
tico para educadores(as), estudantes e pais e/ou responsaveis sobre: direitos
humanos,promogdo da saude e prevengdo das DST/Aids, alcoolismo e drogas,
em sua interface com as questGes de género e sexualidade, questdes étnico-
raciais e geracionais;

7.36 implementar politicas de inclusdo com vistas a permanéncia na escola das
criangas,adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assis-
tida e em situagdo de rua, assegurando os direitos da crianga e do adolescente;

7.37 contribuir para a implementagdo das respectivas diretrizes curriculares nacio-
nais, por meio de agdes colaborativas com féruns de educagdo para a diversida-
de étnico-racial, conselhos escolares, movimento social negro, liderangas educa-
cionais indigenas e com a sociedade civil, na vigéncia deste PEE-MS;

7.38 consolidar, até o quinto ano de vigéncia do PEE-MS, a oferta, com qualidade
social, da educagdo escolar a populagéo do campo, povos das aguas, comunida-
des fronteirigas, populagdes itinerantes e comunidades indigenas e quilombolas,
respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e comunitarios, assegu-
rando:

7.38.1 o desenvolvimento sustentavel e a preservagdo da identidade cultural dessas
populagdes;

7.38.2 a participagdo da comunidade na definigdo do modelo de organizagdo peda-
gobgica e de gestdo das instituigdes, consideradas as praticas socioculturais e as
formas particulares de organizag@o do tempo;

7.38.3 a oferta bilingue da educagéo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamen-
tal, em lingua materna das comunidades indigenas e em lingua portuguesa;

7.38.4 a reestruturagdo e a aquisicdo de equipamentos;

7.38.5 a oferta de programa para a formagao inicial e continuada de profissionais da
educagdo; e

7.38.6 0 atendimento em educagdo especial;

7.39 desenvolver agdes efetivas visando a formagdo de leitores(as) e a capacita-
cdo de professores(as), bibliotecarios(as), auxiliares/assistentes em biblioteca
e agentes da comunidade para atuarem como mediadores(as) da leitura, de
acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem, a partir do segundo ano da vigéncia do PEE-MS;

7.40 promover a integragdo das escolas com instituicdes e movimentos culturais,
a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruigdo
dos(as) estudantes dentro e fora dos espagos escolares, assegurando que as
escolas se tornem polos de criagdo e difusdo cultural, no prazo de um ano de
vigéncia do PEE-MS;

7.41 ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacio-
nais, por meio de conselhos e féruns, durante a vigéncia do PEE-MS;

7.42 promover, até o segundo ano de vigéncia do PEE-MS, a articulagdo dos progra-
mas da area da educagdo, de &mbito local e nacional, com os de outras areas
tais como salde, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura, pos-
sibilitando a criagdo de redes de apoio integral as familias, em especial nas areas
de maior vulnerabilidade social,como condigdo para a melhoria da qualidade
educacional;

7.43 universalizar, mediante articulagdo entre os 6rgdos responsaveis pelas areas da
salde e da educagdo, o atendimento aos(as) estudantes da rede escolar publica
de educacgdo basica, por meio de agbes de prevengdo, promogdo e atengdo a
salde;

7.44 estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a promogéo, preven-
cdo, atengdo e atendimento a salde e a integridade fisica, mental e emocional
dos profissionais da educagdo, como condigdo para a melhoria da qualidade
educacional, a partir do segundo ano de vigéncia do PEE-MS;

7.45 fortalecer, com a colaboragdo técnica e financeira da Unido, o sistema estadual
de avaliagédo da educagdo basica, com participagdo das escolas publicas e pri-
vadas, para orientar e redimensionar as politicas publicas, o planejamento e as
praticas pedagdgicas, com o repasse das informagdes as escolas e a sociedade,
nos dois primeiros anos de vigéncia do PEE-MS

7.46 participar, em articulagdo com os entes federados, do programa de formagéo de
professores(as) e de estudantes para promover e consolidar politica de preser-
vagdo da memoria nacional, estadual e municipal;

7.47 implementar, a partir da vigéncia do PEE-MS, nas escolas publicas e privadas,
temas voltados ao respeito e valorizagao dos idosos;

7.48 propiciar e fomentar discussdes e mobilizar a sociedade para a aprovagao da Lei
de Responsabilidade Educacional (LRE), pelo Congresso Nacional;

7.49 criar, no ambito dos foéruns de educagdo, o Observatério do PEE-MS, para moni-
torar o cumprimento das metas e estratégias estabelecidas neste PEE, manten-
do-o atualizado e promovendo a divulgagdo dos resultados a sociedade;

7.50 implantar nas escolas da rede publica um programa que valorize o conforto, a
seguranga e o bem-estar nos espagos escolares, com arborizagdo, iluminagdo,
climatizagdo, manutencgdo dos prédios e mobilidrios suficientes e adequados.

META 8 - ESCOLARIDADE MEDIA: elevar a escolaridade média da populagdo de 18
a 29 anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 anos de estudo até o Ultimo ano de
vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo e dos 25% mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo negros.

ESTRATEGIAS:

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

garantir aos estudantes em situagdo de distorgdo idade-série, programas com me-
todologia especifica, acompanhamento pedagdgico individualizado, recuperagdo e
progressdo parcial, visando a continuidade da escolarizagdo, de forma a concluir
seus estudos, utilizando-se também da educagdo a distancia, a partir do segundo
ano de vigéncia deste PEE;

criar politicas especificas, no prazo de dois anos de vigéncia deste PEE, para ampliar
o atendimento aos segmentos populacionais considerados nesta meta na rede publi-
ca de ensino, por meio de cursos de educagdo de jovens e adultos;

promover, na vigéncia do PEE-MS, a busca ativa de jovens fora da escola perten-
centes aos segmentos populacionais considerados, bem como aos indigenas, qui-
lombolas, povos das aguas, populagdes fronteirigas, em parceria com as areas de
assisténcia social, organizagdes ndo governamentais, satde e protecdo a juventude;

divulgar e incentivar, de forma permanente, a participagdo em exames gratuitos de
certificagdo da conclusdo dos ensinos fundamental e médio;

estabelecer articulagdo com entidades privadas de servigo social e de formagdo
profissional para expandir, por meio de parcerias, a oferta gratuita da educagdo pro-
fissional na forma concomitante ao ensino cursado pelo estudante na rede escolar
publica, a partir do segundo ano de vigéncia deste PEE-MS;
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8.6

8.7

8.8

acompanhar e monitorar, continuamente, o acesso e a permanéncia nas escolas dos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas competentes,
identificando motivos de absenteismo, apoio a aprendizagem e a conclusdo dos
estudos;

formular, em parceria com outros 6rgdos e instituigdes, curriculos adequados as
especificidades dos(as) estudantes da EJA, incluindo temas que valorizem os ciclos/
fases da vida, a promogéo da insergéo no mundo do trabalho e a participagdo social,
a partir do segundo ano de vigéncia deste PEE;

promover estudos, em parceria com as IES publicas e os féruns de educagdo, sobre
os fatores que interferem na permanéncia da populagdo de 18 a 29 anos no proces-
so0 escolar, na vigéncia do PEE-MS.

META 9 - ALFABETIZACAO E ANALFABETISMO: elevar para 95% a taxa de alfabetizacdo
da populagdo com 15 ou mais de idade até 2015 e, até o final da vigéncia do PEE-MS,
erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS:

9.1. formular e implementar politicas de erradicagdo do analfabetismo, em parceria
com instituigdes da sociedade civil organizada, na vigéncia do PEE-MS;

9.2. realizar, continuamente, chamadas publicas regulares para educagdo de jovens
e adultos, em regime de colaboragdo entre os entes federados e em parceria
com organizagdes da sociedade civil;

9.3. realizar levantamento da populagdo de jovens e adultos fora da escola, a partir
dos 18 anos de idade, com vistas a implantagdo diversificada de politicas publi-
cas, em parceria com 6rgdos competentes, no prazo de dois anos de vigéncia
deste PEE-MS;

9.4. assegurar a oferta gratuita da EJA a todos que ndo tiveram acesso a educagéo
bésica na idade prépria, utilizando-se, também, da educagdo a distancia, na
vigéncia do PEE-MS;

9.5. implementar agdes de alfabetizagdo de jovens e adultos, garantindo a continui-
dade da escolarizagdo basica, a partir da vigéncia deste PEE;

9.6. implementar estudos e pesquisas sobre a populagdo da EJA, em parceria com
as IES publicas e foruns de educagdo, para subsidiar as politicas para essa mo-
dalidade, a partir da vigéncia deste PEE;

9.7. apoiar e acompanhar o programa nacional de transferéncia de renda para jo-
vens e adultos que frequentarem regularmente as aulas e apresentarem rendi-
mento escolar em cursos de alfabetizagdo;

9.8. realizar exames especificos que permitam aferir o grau de alfabetizagdo de jo-
vens com mais de 15 anos de idade, no ensino fundamental, e de 18, no ensino
médio, com vistas a promogéo de avangos ou nivelamento, a partir da vigéncia
deste PEE;

9.9. promover agdes de atendimento aos(as) estudantes da educagdo de jovens e
adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentagdo e
salde, em articulagdo com as areas de saude e de assisténcia social, na vigén-
cia do PEE-MS;

9.10. assegurar a oferta da EJA, nas etapas do ensino fundamental e do ensino mé-
dio, as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais, garantindo
formagdo especifica dos(as) professores(as) e a utilizagdo inclusive da educa-
cdo a distancia, até 2019;

9.11. realizar formacgdo continuada dos(as) professores(as) de EJA, incentivando a
permanéncia desses profissionais nessa modalidade;

9.12. desenvolver e apoiar, técnica e financeiramente, projetos inovadores de EJA,
com a utilizagdo da educagdo a distancia, que atendam as necessidades espe-
cificas desses(as) estudantes, em parceria com instituigbes da sociedade civil
organizada, na vigéncia do PEE-MS;

9.13. promover a articulagdo com empresas publicas e privadas para oferta das
agles de alfabetizagdo e programas permanentes de EJA nessas empresas, com
0 apoio das tecnologias de informagdo e comunicagéo, educagdo a distancia e a
flexibilidade na oferta de acordo com o ritmo do(a) estudante, no prazo de dois
anos de vigéncia deste PEE;

9.14. implementar, durante a vigéncia do PEE-MS, programas de capacitagdo tecno-
légica da populagéo de jovens e adultos, direcionados para os segmentos com
baixos niveis de escolarizagéo formal;

9.15. oferecer cursos de EJA em horarios alternativos, de acordo com a demanda
local, de forma que os(as) estudantes possam retomar e prosseguir os seus
estudos;

9.16. exercer, continuamente, controle social e fiscalizagdo sobre a qualidade dos
cursos de EJA, por meio de avaliagdo institucional interna e externa;

9.17. estabelecer padrdes minimos de qualidade para os cursos de EJA, nas etapas
do ensino fundamental e do ensino médio, no prazo de dois anos de vigéncia
deste PEE-MS;

9.18. acompanhar e monitorar o acesso e a permanéncia dos jovens e adultos nos
cursos de EJA, nas etapas do ensino fundamental e do ensino médio;

9.19. fomentar, na vigéncia do PEE-MS, o acesso dos(as) estudantes de EJA ao en-
sino superior, por meio de politicas de apoio;

9.20. utilizar os recursos e metodologias da educagdo a disténcia, atendendo os
padrdes de qualidade e a legislagdo vigente, na oferta de cursos de EJA, a partir
da vigéncia deste PEE-MS;

9.21. promover cursos especificos para a oferta de cursos de EJA aos idosos, com
curriculos e metodologias diferenciadas, elaborados em parcerias com as insti-
tuigbes de educagdo superior, bem como material didatico adequado e aulas de
tecnologias, a partir da vigéncia deste PEE.

META 10 - EJA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL: oferecer, no minimo, 25% das
matriculas de educagéo de jovens e adultos na forma integrada a educagdo profissional,
nos ensinos fundamental e médio.

ESTRATEGIAS:

10.1 implementar os programas de jovens e adultos do ensino fundamental,
oferecendo no mesmo espago, a formagéo profissional inicial, com estimulo a
conclusdo dessa etapa, em parceria com a comunidade local e instituigdes que
atuam no mundo do trabalho, a partir da vigéncia deste PEE-MS;

10.2 fomentar, a partir do primeiro ano de vigéncia do PEE-MS, integragdo
da educagdo de jovens e adultos com a educagdo profissional, em cursos
planejados, inclusive na modalidade educagdo a disténcia, de acordo com as
caracteristicas do publico da educagdo de jovens e adultos e considerando as
especificidades das populages itinerantes e do campo, povos das dguas e das
comunidades indigenas e quilombolas;

10.3 promover formagdo inicial de docentes para atuagdo nos cursos de EJA
integrada a educagéo profissional, na vigéncia do PEE-MS;

10.4 realizar cursos presenciais e a distancia de formagdo continuada aos
docentes que atuam na educagdo de jovens e adultos integrada a educagdo
profissional, a partir do segundo ano de vigéncia deste PEE;

10.5 prover as escolas que oferecem EJA com condigdes materiais,
infraestrutura adequada e recursos financeiros, que subsidiem a execugdo de
programas especificos, até o terceiro ano de vigéncia do PEE-MS;

10.6 expandir, na vigéncia do PEE-MS, as matriculas na educagdo de
jovens e adultos, de modo a articular a formagdo inicial e continuada de
trabalhadores(as) com a educagéo profissional, objetivando a elevagéo do nivel
de escolaridade do(a) trabalhador(a);

10.7 ampliar a oferta de cursos de EJA, nas etapas dos ensinos fundamental
e médio, integrado com a educagao profissional, incluindo jovens e adultos com
deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, a partir da vigéncia deste PEE;

10.8 organizar, em parceria com as universidades, curriculos diversificados
para a EJA, nas etapas dos ensinos fundamental e médio, voltados a formagéo
do cidaddo para o trabalho, ciéncia, tecnologia e cultura, respeitadas as
normas educacionais vigentes e considerados os saberes dos(as) estudantes
trabalhadores(as), a partir do segundo ano de vigéncia deste PEE-MS;

10.9 fomentar e assegurar, em parceria com as universidades, a produgédo de
material didatico, o desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas,
os instrumentos de avaliagdo, o acesso a equipamentos e laboratérios das redes
publicas que oferecem EJA integrada a educagdo profissional, na vigéncia deste
PEE;

10.10 participar do programa nacional de assisténcia ao(a) estudante, com a
promogé&o de agbes de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico
que contribuam para garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a
concluséo com éxito da educagdo de jovens e adultos integrada a educagdo
profissional, a partir do segundo ano de vigéncia do PEE-MS;

10.11 promover, a partir da vigéncia deste PEE, expansdo da oferta da EJA
integrada a educacgdo profissional, de modo a atender as pessoas privadas de
liberdade nos estabelecimentos penais, inclusive com a utilizagdo da educagdo
a distancia, assegurando-se formagéo especifica dos(as) professores(as).

META 11 - EDUCACZ\O PROFISSIONAL TECNICA DE NfVEL MEDIO: triplicar as matriculas
da educagdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e
pelo menos 50% da expans&do no segmento publico.

ESTRATEGIAS:

11.1. estabelecer parcerias com a rede federal de ensino para o
desenvolvimento da educagdo profissional técnica de nivel médio, com vistas a
expansdo de matriculas, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PEE;

11.2. expandir a oferta da educagdo profissional técnica de nivel médio na
rede publica estadual de ensino, por meio de cursos voltados as demandas
regionais, a partir da vigéncia do PEE-MS;

11.3. oferecer cursos de educagdo profissional técnica de nivel médio,
na modalidade educagéo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e
democratizar o acesso a educagdo profissional publica e gratuita, com padrdo
de qualidade, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PEE;

11.4. promover a expansdo do estdgio na educagdo profissional técnica de
nivel médio, preservando-se seu carater pedagdgico integrado ao itinerario
formativo do(a) estudante, visando a formagdo de qualificagbes proprias da
atividade profissional, a contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento da
juventude, na vigéncia do PEE-MS;

11.5. implantar programa de avaliagdo da qualidade da educagéo profissional
técnica de nivel médio nas instituicbes integrantes do Sistema Estadual de
Ensino, até o segundo ano de vigéncia do PEE-MS;

11.6. oferecer cursos de ensino médio gratuito integrado a educagdo
profissional para as populagdes do campo, comunidades indigenas, quilombolas,
povos das dguas e para a educagdo especial, por meio de projetos especificos,
incluindo a educagdo a distdncia, com vistas a atender os interesses e as
necessidades dessas populagbes, a partir do primeiro ano de vigéncia deste
PEE;

11.7. elevar, gradualmente, para 90% a taxa média de concluintes dos
cursos de educacgdo profissional técnica de nivel médio das redes publicas de
ensino, até o final da vigéncia deste PEE;

11.8. acompanhar, com apoio da Unido, programas de assisténcia estudantil,
visando a garantir as condigdes para permanéncia dos(as) estudantes e a
conclusdo de cursos de educagdo profissional técnica de nivel médio, a partir do
terceiro ano de vigéncia do PEE-MS;
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11.9. adotar politicas afirmativas, pautadas em estudos e pesquisas, que
identifiquem as desigualdades étnico-raciais e regionais e que viabilizem o
acesso e a permanéncia dos(as) estudantes da educagdo profissional técnica de
nivel médio, a contar do segundo ano de vigéncia do PEE-MS;

11.10. utilizar os dados da educagdo profissional técnica de nivel médio,
inseridos no sistema nacional de informagéo profissional, do MEC, para articular
a oferta de formagdo das instituigdes especializadas em educagdo profissional
aos dados do mercado de trabalho e a consultas promovidas em entidades
empresariais e de trabalhadores, a partir da vigéncia deste PEE.

META 12- EDUCAGAO SUPERIOR: elevar a taxa bruta de matricula na educagdo superior
para 50% e a taxa liquida para 33% da populagéo de 18 a 24 anos, assegurada a qua-
lidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% das novas matriculas, no segmento
publico.

ESTRATEGIAS:

12.1. articular com as IES publicas e privadas, respeitando as respectivas
demandas de cada regido, com vistas a ampliagdo de vagas na educagdo
superior, de forma a elevar a taxa bruta de matricula para 50% e a taxa liquida
para 33% da populagdo de 18 a 24 anos, assegurada a qualidade da oferta,
expansdo e permanéncia para, pelo menos, 40% das novas matriculas no
segmento publico, a partir da vigéncia deste PEE;

12.2. articular e fortalecer politicas publicas para a expansdo da oferta da
educacdo a distancia, junto a Universidade Aberta do Brasil (UAB) e Institutos
Federais nos municipios do Estado, de acordo com a sua especificidade;

12.3. fortalecer politicas educacionais para oferta de cursos tecnoldgicos
em instituicdes publicas sediadas em municipios de pequeno porte, a partir do
segundo ano de vigéncia do PEE-MS;

12.4. articular e induzir a expansdo e a otimizagdo da capacidade instalada,
da estrutura fisica e de recursos humanos das IES puUblicas e privadas, a partir
da vigéncia deste PEE;

12.5. restituir a autonomia financeira e administrativa da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul, visando a expansdo e otimizagdo da sua
capacidade instalada, da estrutura fisica e de recursos humanos, a partir da
vigéncia deste PEE;

12.6. elaborar planejamento estratégico, em parceria com as IES, com vistas
a interiorizagdo da educagdo superior e a redugdo das assimetrias regionais
do Estado, com énfase na expansdo de vagas publicas e especial atengdo a
populagdo na idade de referéncia, até o terceiro ano de vigéncia deste PEE;

12.7. elaborar, em parceria com o Férum Estadual de Educagao (FEEMS),
diagnostico situacional da educagdo superior, embasando planejamento e
acompanhamento das agGes previstas nesta meta, assegurando a divulgagdo
dos dados e mantendo-os atualizados, a partir do segundo ano de vigéncia do
PEE-MS;

12.8. garantir que o Poder Publico, indutor das politicas de educagdo do
Estado, disponibilize as informagdes do banco de dados do INEP, referentes a
educagdo superior, presencial e a distancia, a partir da vigéncia deste PEE;

12.9. elaborar, em parceria com as IES, procedimentos para elevagdo
gradual da taxa de conclusdo média dos cursos de graduagdo nas universidades
publicas para 90% e a oferta de, no minimo, um tergo das vagas em cursos
noturnos, elevando a relagdo de estudantes por professor(a) para 18 nos cursos
presenciais, implantando mecanismos de flexibilizagdo das formas de ingresso
e de mecanismos de permanéncia nos cursos de graduagéo e implementando
ferramentas de monitoramento da evasdo e reprovagdo, a partir do segundo
ano de vigéncia do PEE-MS;

12.10. articular, com as IES publicas, a implementagdo da oferta de educagéo
superior, prioritariamente para a formagao de professores(as) para a educagado
basica, sobretudo nas areas com déficit de profissionais em areas especificas;

12.11. estabelecer politicas de redugdo de desigualdades étnico-raciais
e de ampliagdo de taxas de acesso e permanéncia na educagdo superior de
estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes, povos do campo,
povos das dguas, indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagédo, de modo a apoiar
seu sucesso académico, por meio de programas especificos que abranjam
instituicGes publicas e privadas, incluindo articulagdo com agéncias de fomento
e ou instituiges financiadoras, a partir da vigéncia do PEE-MS;

12.12. articular, com as IES publicas, a criagdo de curso de pedagogia bilingue
para atendimento de surdos e de indigenas, a partir da vigéncia deste PEE-MS;

12.13. assegurar, em articulagdo com as IES, a regulamentagéo de
procedimentos para garantir, no minimo, 12% do total de créditos curriculares
exigidos para a graduagdo em programas e projetos de extensdo e pesquisa,
orientando sua agdo, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social;

12.14. fomentar parcerias com instituicdes publicas e privadas para a oferta
de estagio curricular, como parte integrante da formag&o na educagdo superior;

12.15. avaliara condigdo dos grupos historicamente desfavorecidos no ingresso
a educagdo superior para estabelecer estratégias de inclusdo, considerando
0 acesso e a permanéncia, por meio de implantagdo e ou implementagéo de
politicas afirmativas;

12.16. acompanhar e avaliar as condigdes de acessibilidade arquitetdnica,
comunicacional e tecnologia assistiva das IES, de forma a garantir as
determinagBes estabelecidas na legislagéo, a partir da vigéncia do PEE-MS;

12.17. fomentar nas IES programas de integragdo ensino-pesquisa-extensao
para a formagdo de profissionais, com vistas a atender a demanda do mundo
do trabalho, considerando as necessidades econdmicas, sociais e culturais do
Estado, a partir da vigéncia do PEE-MS;

12.18. consolidar e ampliar programas e agbes de incentivo a mobilidade
estudantil e docente em cursos de graduagdo e pds-graduagdo, em ambito
local, nacional e internacional, tendo em vista o aprimoramento da formagao de
nivel superior, a partir da vigéncia do PEE-MS;

12.19. expandir atendimento especifico, asseguradas condigdes materiais
e humanas, as populagbes do campo, comunidades indigenas e quilombolas
e povos das &guas, para que tenham acesso a educagdo superior publica,
presencial ou a disténcia, com vistas a formagdo de profissionais para atuagédo
nessas populagdes, a partir da vigéncia do PEE-MS;

12.20. articular, com as agéncias fomentadoras e financiadoras de
pesquisa, o mapeamento da demanda de formagdo de pessoal de nivel
superior, destacadamente no que se refere a formagdo nas areas de ciéncias
e matematica, considerando as necessidades do desenvolvimento regional e
nacional, a inovagdo tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educagé&o basica,
a partir da vigéncia deste PEE;

12.21. estimular a implantagdo, nas IES, de acervo digital bibliografico e
recursos tecnoldgicos, considerando as necessidades especificas das pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, a partir da vigéncia deste PEE;

12.22. implementar, em articulagdo com o MEC, medidas de utilizagdo do
Sistema de Selegdo Unificada (SISU), como processo seletivo de acesso aos
cursos superiores, com vistas a: avaliar sistematicamente esse processo; e
b) considerar, para essa implantagdo, as necessidades especificas das pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagéo;

12.23. estimular a criagdo de mecanismos para a ocupagdo de vagas ociosas
em cada periodo letivo na educagdo superior publica, e dar ampla divulgagéo, a
partir da vigéncia do PEE-MS;

12.24. divulgar o Fundo de Financiamento ao Estudante da Educagao Superior
(FIES) em todos os programas de assisténcia estudantil das universidades
publicas e privadas do Estado e nas escolas de ensino médio, na vigéncia do
PEE-MS;

12.25. organizar e viabilizar, em parceria com o governo federal, programa
de ampliagdo de espagos adequados para laboratdrios especificos de pesquisa
e inovagdo tecnoldgica nas IES publicas e privadas, bem como reposicdo de
equipamentos e instrumentos, a partir da vigéncia do PEE-MS.

META 13 - EDUCACAO SUPERIOR: elevar a qualidade da educacdo superior pela am-
pliagdo da proporgdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no
conjunto do sistema de educag&o superior para 75%, sendo, do total, no minimo, 35%
doutores.

ESTRATEGIAS:

13.1 participar, por meio de regime de colaboragdo, do aperfeicoamento do
Sistema Nacional de Avaliagdo de Educagdo Superior (SINAES);

13.2 estimular a participacdo de estudantes no Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes (ENADE);

13.3 colaborar para a ampliagdo da ofertado ENADE, de modo que sejam
avaliados 100% dos estudantes das areas de formagéo;

13.4 garantir processo continuo de autoavaliagdo das instituigdes de edu-
cagdo superior, com vistas a participagdo das comissdes prdprias de avaliagdo,
bem como a aplicagdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes
a serem fortalecidas, destacando-se a qualificagdo e a dedicagdo do corpo do-
cente, a partir da vigéncia do PEE-MS;

13.5 promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licencia-
turas, por meio da aplicagdo de instrumento préprio de avaliagéo, integrando-os
as demandas e necessidades da educagéo basica, de modo a assegurar aos(as)
graduandos(as) a aquisicdo das qualificagdes necessarias para conduzir o pro-
cesso pedagdgico de seus(suas) futuros(as) alunos(as), combinando formagao
geral e especifica com a pratica didatica, com insergdo de conhecimentos sobre
as relagBes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das pessoas com
deficiéncia, a partir da vigéncia do PEE-MS;

13.6 articular, com as escolas publicas e privadas, o acesso do(a)
académico(a) de cursos de licenciaturas para a realizagdo de estagio curricular
supervisionado;

13.7 estimular a criagdo de escolas de aplicagdo nas Unidades de IES que
tiverem cursos de licenciaturas;

13.8 fomentar a realizagdo de pesquisa institucionalizada, articulada a pro-
gramas de pds-graduagdo stricto sensu, visando elevar o padrdo de qualidade
das IES, a partir da vigéncia do PEE-MS;

13.9 articular e apoiar a formagdo de consércios de instituigdes publicas de
educagdo superior, com vistas a potencializar a atuagéo regional, inclusive por
meio de plano de desenvolvimento institucional integrado, proporcionando a
ampliagdo de atividades de ensino, pesquisa e extensédo;

13.10 apoiar as IES, com vistas a elevar a taxa de conclusdo média dos cur-
sos de graduagdo presenciais e a distancia nas universidades publicas, de modo
a atingir 90% e, nas instituigdes privadas, 75%, em 2020, e fomentar a melho-
ria dos resultados de aprendizagem, de modo que, em cinco anos, a partir da
vigéncia do PEE-MS, pelo menos 60% dos estudantes apresentem desempenho
positivo igual ou superior a 60% no ENADE e, no ultimo ano de vigéncia, pelo
menos 75% dos estudantes obtenham desempenho positivo igual ou superior a
75% nesse exame, em cada area de formagao profissional;

13.11 fomentar a formag&o inicial e continuada dos(as) profissionais técnico-
administrativos da educagdo superior publica, na vigéncia do PEE-MS;

13.12 articular com o MEC a ampliagdo do fomento relativo as politicas de
formacdo inicial e continuada dos(as) profissionais técnico-administrativos(as)
da educagdo superior, na vigéncia do PEE-MS.
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META 14 - EDUCACAO SUPERIOR: elevar gradualmente o nimero de matriculas na pds-
graduagdo stricto sensu, de modo a atingir a titulagdo anual de 60.000 mestres e 25.000
doutores.

ESTRATEGIAS:

14.1 articular com as agéncias oficiais de fomento a expansdo do finan-
ciamento da pds-graduagdo stricto sensu,com vistas a ampliar, no minimo em
30% o numero atual de vagas, nas diversas dreas de conhecimento, a partir da
vigéncia do PEE-MS;

14.2 estimular e garantir a atuagdo articulada entre as agéncias estaduais
de fomento a pesquisa e a Coordenagédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (Capes), a partir da vigéncia do PEE-MS;

14.3 estimular, nas IES, a utilizagdo de metodologias, recursos e tecnolo-
gias de educagdo a distancia, em cursos de pds-graduagéo stricto sensu, garan-
tida inclusive para as pessoas com deficiéncia, na vigéncia do PEE-MS;

14.4 apoiar a expansdo do financiamento estudantil por meio do FIES a
pds-graduagdo stricto sensu;

14.5 estimular a criagdo de mecanismos que favoregam o acesso das popu-
lagBes do campo, das comunidades indigenas e quilombolas, povos das aguas,
populagdes privadas de liberdade e pessoas com deficiéncia a programas de
mestrado e doutorado, de forma a reduzir as desigualdades étnico-raciais e
regionais;

14.6 apoiar e articular a criagdo de programas de pds-graduagdo stricto
sensu em rede na Regido Centro-Oeste, considerando as especificidades locais
e a interiorizagéo das IES;

14.7 estimular a oferta de programas de poés-graduagdo stricto sensu em
instituicdes de educagdo superior localizadas no interior do Estado;

14.8 estimular a expansdo de programa de acervo digital de referéncias
bibliograficas para os cursos de pds-graduagdo, assegurada a acessibilidade as
pessoas com deficiéncia, a partir da vigéncia do PEE-MS;

14.9 articular politicas de estimulo a participagdo de mulheres nos cursos
de poés-graduacdo stricto sensu, em particular naqueles ligados as areas de
Engenharia, Matematica, Fisica, Quimica, Informatica, e outros no campo das
ciéncias, na vigéncia do PEE-MS;

14.10 articular e consolidar programas, projetos e agdes que objetivem a in-
ternacionalizagdo da pesquisa e da pds-graduagdo, incentivando a atuagdo em
rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa, na vigéncia do PEE-MS;

14.11 implantar, com suporte da Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento do
Ensino, Ciéncia e Tecnologia do Estado de Mato Grosso do Sul (FUNDECT), pro-
gramas para o fortalecimento das redes e grupos de pesquisa e de projetos para
internacionalizagdo das pesquisas e pesquisadores do Estado, até o terceiro ano
de vigéncia do PEE-MS;

14.12 estabelecer politicas de promogdo e financiamento de intercambio
cientifico e tecnoldgico, nacional e internacional, entre as instituigdes de en-
sino, pesquisa e extensdo do Estado com as demais instituicdes brasileiras e
estrangeiras, na vigéncia do PEE-MS;

14.13 ampliar e facilitar o acesso aos recursos destinados a FUNDECT, con-
forme previsto na legislagdo, em 1% do orgamento do Estado, visando a me-
lhorar os investimentos em pesquisas com foco em desenvolvimento e estimulo
a inovagdo, bem como incrementar a formagdo de recursos humanos para a
inovagdo, de modo a buscar o aumento da competitividade das empresas de
base tecnoldgica, na vigéncia do PEE-MS;

14.14 ampliar o investimento, por meio da FUNDECT, na formacgdo de dou-
tores, de modo a atingir a proporgdo de 4 doutores por 1.000 habitantes, e
garantir o afastamento remunerado desses profissionais da educagéo durante o
periodo de formagéo, na vigéncia do PEE-MS;

14.15 aumentar qualitativa e quantitativamente o desempenho cientifico
e tecnoldgico das IES e das Instituigdes Cientificas e Tecnoldgicas (ICTs) do
Estado e a competitividade local, nacional e internacional da pesquisa, na vi-
géncia do PEE-MS;

14.16 estimular a cooperagdo cientifica com empresas, IES e ICTs, com vis-
tas a ampliagdo qualitativa e quantitativa do desempenho cientifico e tecnoldgi-
co do Estado, na vigéncia do PEE-MS;

14.17 articular, com os 6rgdos de fomento, a implantagdo de um progra-
ma de reestruturagdo das condigGes de pesquisa das IES, em parceria com a
FUNDECT, visando aumentar os recursos do Pré-Equipamentos (Capes) e do CT-
Infra (FINEP) atualmente disponibilizados para os cursos de pds-graduagéo ja
implantados, e melhorar a infraestrutura fisica, os equipamentos e os recursos
humanos nas IES publicas, na vigéncia do PEE-MS;

14.18 articular politicas para ampliagdo da pesquisa cientifica e de inovagéo,
e promover a formagdo de recursos humanos que valorize a diversidade regio-
nal, a conservagdo da biodiversidade e a formagdo para a educagdo ambiental,
na vigéncia do PEE-MS;

14.19 estimular a pesquisa aplicada, no ambito das IES, de modo a incre-
mentar a inovagdo, a produgéo e o registro de patentes, na vigéncia do PEE-MS;

14.20 ampliar os investimentos para pesquisa, por meio da FUNDECT, em-
presas e/ou outros 6rgdos de fomento, destinados as IES publicas do Estado,
estimulando a criagdo de centros tecnoldgicos e de inovagdo, na vigéncia do
PEE-MS;

14.21 implantar politica de desburocratizacdo e isengdo dos processos de
registro de patentes e de inovag&o, na vigéncia do PEE-MS.

META 15 - VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO: garantir, em regime
de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no prazo
de um ano de vigéncia deste PEE, politica nacional de formagdo dos profissionais da
educagdo de que tratam os incisos I, II e III do caput do art. 61 da Lei Federal n®
9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos(as) os(as) professores(as)
da educacgdo basica possuam formagéo especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

ESTRATEGIAS:

15.1. realizar diagndstico anual das necessidades de formagdo de profissionais da
educagdo para que as instituigdes publicas de educagdo superior atendam a demanda
existente nas escolas, na vigéncia do PEE-MS;

15.2.  garantir aos profissionais da educagdo basica a oferta de vagas e o acesso
aos cursos de licenciatura e pds-graduagdo nas IES publicas, bem como condigbes de
permanéncia, na vigéncia do PEE-MS;

15.3. fortalecer as parcerias entre as instituicdes publicas e privadas de educagéo
basica e os cursos de licenciatura, para que os(as) académicos(as) realizem
atividades complementares, atividades de extensdo e estagios nas escolas, visando ao
aprimoramento da formag&o dos profissionais que atuardo no magistério da educagéo
basica;

15.4. criar, em ambiente virtual de aprendizagem, um banco de cursos de
formagdo continuada, de forma que os profissionais da educagdo possam se capacitar
constantemente, em cursos a distancia, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PEE;

15.5. diagnosticar demandas e desenvolver programas especificos para formagao
de profissionais da educagdo para atuagdo nas escolas do campo, povos das aguas,
populagdo fronteirica, comunidades indigenas e quilombolas e para a educagéo especial,
a partir do primeiro ano de vigéncia deste PEE;

15.6. promover, com as IES publicas que oferecem cursos de licenciatura, a
implementagdo do curriculo desses cursos e estimular a renovagdo pedagdgica,
assegurando o foco no aprendizado do(a) estudante, com uma carga horaria que
assegure a formagdo geral e especifica, em articulagdo com o curriculo da educagdo
basica, e incorporando as modernas tecnologias de informagéo e comunicagdo, a partir
do segundo ano de vigéncia deste PEE-MS;

15.7.  garantir, por meio da avaliagdo, regulagdo e supervisdo das instituigdes estaduais
e municipais de educagdo superior, a plena implementagdo das normas educacionais e
diretrizes curriculares, durante a vigéncia do PEE-MS;

15.8.  valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagdo de nivel
médio e superior dos profissionais da educagéo, visando ao trabalho sistematico de
articulagéo entre a formagdo académica e as demandas da educagéo basica, na vigéncia
do PEE-MS;

15.9. implantar e implementar, junto as IES publicas, cursos e programas especiais
para assegurar formagdo especifica na educagdo superior, nas respectivas areas
de atuagdo, aos docentes com formagdo de nivel médio na modalidade normal, n&o
licenciados ou licenciados em area diversa daquela de atuagdo do docente, em efetivo
exercicio, a partir da vigéncia do PEE-MS;

15.10. implementar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel
superior destinados a formagdo, nas respectivas areas de atuagdo, dos(as) profissionais
da educagdo de outros segmentos que ndo os do magistério, a partir da vigéncia do
PEE-MS;

15.11. participar, em regime de colaboragdo entre os entes federados, da construgdo
da politica nacional de formagdo continuada para os profissionais da educagdo de outros
segmentos que ndo os do magistério;

15.12. incentivar a participagdo em programa nacional de concesséo de bolsas de
estudos de professores(as) de idiomas das escolas publicas de educagdo basica, para
que realizem estudos de imersdo e aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma
nativo as linguas que lecionem, na vigéncia do PEE-MS;

15.13. promover formagdo docente para a educagdo profissional, valorizando a
experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes publicas de ensino, de cursos de
educagdo profissional voltados a complementagdo e certificagdo didatico-pedagdgica de
profissionais com experiéncia, a partir da vigéncia deste PEE;

15.14. garantir, por meio de regime de colaboragdo entre Unido, Estados e
Municipios, que, até 2020,100% dos(as) professores(as) de educagéo infantil e de
ensino fundamental tenham formag&o especifica de nivel superior, de licenciatura plena
e em sua area de concurso/atuagdo;

15.15. garantir, até 2020, que todos(as) os(as) professores(as) de ensino médio
possuam formagdo especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura plena
nas areas de conhecimento em que atuam;

15.16. incluir, em articulagdo com as IES publicas e privadas, nos curriculos de for-
magdo profissional de nivel médio e superior, conhecimentos sobre educagdo das pesso-
as com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdo-
tagdo, na perspectiva da inclusdo social.

META 16 - VALORIZA(;AO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO: formar, em nivel de
pds-graduagdo, 60% dos(as) professores(as) da educagdo basica, até o ultimo ano
de vigéncia deste PEE, e garantir a todos(as) os(as) profissionais da educagéo basica
formagdo continuada em sua area de atuagdo, considerando as necessidades, demandas
e contextualizagdes dos sistemas de ensino.

ESTRATEGIAS:

16.1. planejar e oferecer, em parceria com as IES publicas e privadas, cursos
presenciais e/ou a distancia, em calendarios diferenciados, que facilitem e garantam,
aos(as) docentes em exercicio, a formagdo continuada nas diversas areas de ensino, a
partir do primeiro ano de vigéncia do PEE-MS;

16.2. articular com as IES publicas e privadas, a oferta, na sede e/ou fora dela,
de cursos de formagdo continuada, presenciais e/ou a distancia, com calendarios
diferenciados, para educagdo especial, gestdo escolar, educagdo de jovens e adultos,
educagdo infantil, educagdo escolar indigena, educagdo no campo, educagdo escolar
quilombola, educagéo e género, a partir do primeiro ano de vigéncia do PEE-MS;
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16.3.  garantir formagdo continuada, presencial e/ou a distancia, aos(as) profissionais
de educagdo, oferecendo-lhes cursos de aperfeigopamento, inclusive nas novas tecnologias
da informagdo e da comunicagdo, na vigéncia do PEE-MS;

16.4. fomentar, em articulagdo com as IES, a ampliagdo da oferta de cursos de pos-
graduagdo nas diferentes areas do magistério, voltados para a pratica educacional, a
partir da vigéncia do PEE-MS;

16.5. promover e garantir formagdo continuada de professores(as) concursados(as)
e convocados(as) para atuarem no atendimento educacional especializado, a partir da
vigéncia do PEE-MS;

16.6. promover a formagdo continuada de docentes em todas as areas de ensino,
idiomas, Libras, Braille, artes, musica e cultura, no prazo de dois anos da implantagdo
do PEE-MS.

16.7. ampliar e efetivar, com apoio do governo federal, programa de composigédo
de acervo de obras didaticas e paradidaticas e de literatura, e programa especifico de
acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille,
também em formato digital, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os(as)
docentes da rede publica da educagdo basica, a partir da vigéncia deste PEE;

16.8. estimular o acesso ao portal eletrénico criado pelo governo federal e criar
e manter um portal eletrénico estadual para subsidiar a atuagdo dos professores da
educagdo basica;

16.9. garantir, aos (as) profissionais da educagdo, licenciamento remunerado e/ou
bolsa para cursos de pos-graduagéo, a partir do primeiro ano de vigéncia do PEE-MS;

16.10. fortalecer a formagdo dos(as) professores(as) das escolas publicas de
educagdo basica, por meio da implementagdo das agdes do Plano Nacional do Livro e
Leitura, e de participagdo em programa nacional de disponibilizagdo de recursos para
acesso a bens culturais pelo magistério publico;

16.11. prever, nos concursos para a educagdo indigena, a incluséo de requisitos
referentes as particularidades culturais desses grupos populacionais, especialmente as
linguisticas, a partir do segundo ano de vigéncia do PEE-MS;

16.12. promover e ampliar, em articulagdo com as IES, a oferta de cursos de
especializagdo, presenciais e/ou a distancia, voltados para a formagdo de pessoal para
as diferentes areas de ensino e, em particular, para a educagédo do campo, educagdo
especial, gestdo escolar, educagéo de jovens e adultos e educagdo infantil;

16.13. implementar, nos sistemas de ensino, a formacgdo inicial e continuada do
pessoal técnico e administrativo, a partir da vigéncia do PEE-MS;

16.14. promover e garantir a formagdo inicial e continuada em nivel médio para 100%
do pessoal técnico e administrativo, e em nivel superior para 50% desses profissionais,
na vigéncia do PEE-MS.

META 17 - VALORIZA(;/T\O DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO: valorizar os(as)
profissionais do magistério das redes publicas de educagdo basica de forma a equiparar
seu rendimento médio ao dos(as) demais profissionais com escolaridade equivalente,
até o final do sexto ano de vigéncia deste PEE.

ESTRATEGIAS:

17.1 constituir, no primeiro ano de vigéncia do PEE-MS, férum especifico com repre-
sentagbes de 6rgdos publicos, de trabalhadores(as) da educagdo e de segmentos da so-
ciedade civil, para acompanhamento da atualizagdo do valor do piso salarial nacional dos
profissionais do magistério publico da educagdo basica, de acordo com o custo aluno;
17.2 assegurar a valorizagdo salarial, com ganhos reais, para além das reposigdes
de perdas remuneratérias e inflacionarias, e busca da meta de equiparagédo, até o final
do sexto ano de vigéncia deste PEE, e de superagdo em 20% da média salarial de outros
profissionais de mesmo nivel de escolaridade e carga horaria, até o final da vigéncia do
PEE-MS;

17.3 criar uma instancia, seja observatério, férum ou conselho, para diagndsticos,
estudos, pesquisas, debates, acompanhamento, proposigdes e consultas referentes a
valorizagdo dos profissionais da educagdo, a partir do segundo ano de vigéncia do PEE-
MS;

17.4 garantir a implantagdo e implementagdo, em parceria com érgdos da salde,de
programas de saulde especificos para os profissionais da educagdo, sobretudo relaciona-
dos a voz, visdo, problemas vasculares, ergondmicos, psicoldgicos e neuroldgicos, entre
outros, a partir da vigéncia do PEE-MS.

META 18 - VALORIZAGCAO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO: assegurar, no prazo
de dois anos, a existéncia de Planos de Carreira para os(as) profissionais da educagdo
basica e superior publica e, para o Plano de Carreira dos(as) profissionais da educagdo
basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido em
lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituigdo Federal.

ESTRATEGIAS:

18.1. criar mecanismos de acompanhamento dos profissionais iniciantes, a fim de
fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a decisdo pela efetivagdo apds o
estagio probatdrio, até o final do primeiro ano de vigéncia do PEE-MS;

18.2. oferecer, aos docentes iniciantes, cursos de aprofundamento de estudos na sua
drea de atuagdo, com destaque para os conteludos e as metodologias de ensino, na
vigéncia do PEE-MS;

18.3. estruturar as redes publicas de educagdo basica, de modo que, até o inicio do
terceiro ano de vigéncia deste PEE, 90%, no minimo, dos profissionais do magistério e
50%, no minimo, dos profissionais da educag&o ndo docentes sejam ocupantes de cargos
de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem
vinculados;

18.4. garantir, nos Planos de Carreira dos(as) profissionais da educagéo do Estado e dos
municipios, licengas remuneradas e incentivos salariais para qualificagéo profissional, em
nivel de pds-graduagéo stricto sensu, a partir do primeiro ano de vigéncia deste PEE;

18.5. participar, anualmente, em regime de colaboragdo com o Governo Federal, do
censo dos(as) profissionais da educagdo basica de outros segmentos que ndo os do
magistério;

18.6. considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo, povos das
aguas, das comunidades indigenas, quilombolas e fronteiricas no provimento de cargos
efetivos para essas escolas;

18.7. instituir, no Estado e nos municipios, juntamente com os sindicatos pertinentes,
comissdes permanentes de profissionais da educagdo dos sistemas de ensino, para
subsidiar os 6rgdos competentes na elaboragdo, reestruturagdo e implementagdo dos
Planos de Carreira;

18.8. apoiar a reformulagdo do Plano de Carreira de docentes da instituigdo de
ensino superior estadual, visando a progressiva universalizagdo do tempo integral com
dedicagdo exclusiva para todos(as) os(as) professores(as), a partir da vigéncia do PEE-
MS;

18.9. promover a recomposicdo e estabilizagdo do quadro de pessoal da instituicdo de
ensino superior estadual, com a criagdo de banco de professor equivalente, baseado em
proporgbes em relagdo ao niumero de estudantes, vagas e cursos, na vigéncia do PEE-
MS.

18.10. realizar levantamento e divulgagdo das vagas puras existentes e das cedéncias
dos profissionais do magistério e dos profissionais ndo docentes para decidir a realizagdo
de concursos, na vigéncia deste PEE-MS;

18.11. regulamentar as cedéncias de pessoal do magistério e dos demais cargos de
provimento efetivo, na vigéncia do PEE-MS;

18.12. adequar a jornada docente, com avangos para flexibilizagdo por area, espagos
e tempos, para formagdo e projetos, com acompanhamento dos(as) gestores(as), na
vigéncia do PEE-MS;

18.13. definir diretrizes, estabelecer padroes, regulamentar e orientar os profissionais
da educagdo sobre o desenvolvimento na carreira, durante a vigéncia do PEE-MS;

18.14. garantir a implementagdo de Planos de Carreira para os(as) profissionais do
magistério das redes publicas de educagéo basica, observados os critérios estabelecidos
na Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008, na vigéncia do PEE-MS;

18.15. criar critérios especificos no Plano de Carreira, com politica salarial
fundamentada em titulagdo, experiéncia, qualificacdo e desempenho, visando valorizar o
profissional de educagdo, na vigéncia do PEE-MS;

18.16. garantir, no Plano de Carreira, aos docentes das redes publicas, que atuam
na educagdo basica, incentivo remuneratdrio por titulagédo: de 20% para professores(as)
com especializagdo, de 30% para docentes com mestrado e de 50% para professores(as)
com doutorado, a partir do terceiro ano de vigéncia do PEE-MS.

META 19 - GESTAO DEMOCRATICA: assegurar condigdes, no prazo de dois anos, para a
efetivagdo da gestdo democratica da educagéo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas
prevendo recursos e apoio técnico da Unido.

ESTRATEGIAS:

19.1. aprovar lei especifica para o sistema de ensino e disciplinar a gestdo democratica
da educag&o publica, no prazo de dois anos contados da data da publicagdo do PNE,
adequando a legislagdo local ja adotada com essa finalidade;

19.2. elaborar normas que orientem o processo de implantagdo e implementagdo da
gestdo democratica, com a participagdo da comunidade escolar, a partir da vigéncia do
PEE-MS;

19.3. planejar, garantir e efetivar, na vigéncia deste PEE, cursos de formagao continuada
aos conselheiros dos conselhos de educagdo, dos conselhos de acompanhamento e
controle social do FUNDEB, dos conselhos de alimentagdo escolar e dos demais conselhos
de acompanhamento de politicas publicas, com vistas ao bom desempenho de suas
fungdes;

19.4. garantir, no prazo de trés anos de vigéncia deste PEE, recursos financeiros e
espaco fisico adequado para as reunifes desses conselhos e foruns de educagéo, com
mobilidrio, equipamentos, materiais de consumo e meios de transporte;

19.5. coordenar, por meio do Férum Estadual de Educagdo de Mato Grosso do Sul
(FEEMS), as conferéncias estaduais de educagdo e acompanhar a execugdo do PEE-MS e
do PNE, a partir da vigéncia deste PEE;

19.6. constituir e efetivar foruns municipais de educagdo, compostos por 6rgdos e
instituigdes representativas da sociedade civil organizada e dos movimentos sociais,
para discussdo das politicas educacionais, coordenagéo das conferéncias municipais
e elaboragdo ou adequagdo dos planos municipais de educagdo, no primeiro ano de
vigéncia deste PEE;

19.7. implantar e fortalecer os grémios estudantis e associagdes de pais, assegurando-
Ihes, inclusive, espagos adequados e condigdes de funcionamento nas escolas, e fomentar
a sua articulagdo com os conselhos escolares, a partir do primeiro ano de vigéncia deste
PEE;

19.8. garantir a constituigdo e o fortalecimento de conselhos escolares ou colegiados
escolares, como instrumentos de participagdo e fiscalizagdo na gestdo escolar e
educacional, inclusive por meio de programas de formagao de conselheiros, assegurando
condigdes de funcionamento auténomo, durante a vigéncia do PEE-MS;

19.9. garantir a participagdo e a consulta de profissionais da educagdo, estudantes e
pais na formulagdo dos projetos politicos-pedagdgicos ou proposta pedagodgica, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, a partir do primeiro ano de
vigéncia deste PEE;

19.10. criar mecanismos de participagdo dos pais na avaliagdo de docentes e gestores
escolares, na vigéncia deste PEE;

19.11. implementar e fortalecer processos de autonomia pedagégica, administrativa
e de gestdo financeira nos estabelecimentos publicos de ensino, a partir do segundo ano
de vigéncia deste PEE;
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19.12. participar de programas nacionais de formagdo de diretores e gestores
escolares, bem como da prova nacional especifica, a fim de subsidiar a definigdo de
critérios objetivos para o provimento das funges;

19.13. promover, em parceria com as IES, cursos de formagdo continuada e/ou de
pds-graduacdo para diretores e gestores escolares, a partir do primeiro ano de vigéncia
deste PEE;

19.14. estimular a constituigdo de conselhos municipais de educagdo como
instrumento de participacdo e fiscalizagdo na gestéo escolar e educacional;

19.15. promover reunides para discussdo sobre a organizagdo e implantagdo do
Sistema Nacional de Educagdo em regime de colaboragdo entre os entes federados, a
partir da vigéncia do PEE-MS.

META 20 - FINANCIAMENTO DA EDUCACAO: ampliar o investimento publico em educa-
G&0 publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% do Produto Interno Bruto
(PIB) do Pais no 5° ano de vigéncia deste PEE e, no minimo, o equivalente a 10% do PIB
ao final do decénio.

ESTRATEGIAS:

20.1. garantir, observando as politicas de colaboragéo entre os entes federados, fontes
de financiamento permanentes e sustentdveis para todos os niveis, etapas e modalidades
da educagdo basica, com vistas a atender suas demandas educacionais de acordo com o
padréo de qualidade nacional, na vigéncia do PEE-MS;

20.2. participar do regime de colaboragdo entre os entes federados e cumprir as
determinag8es para atingir o percentual de 10% do PIB até 2024;

20.3. aplicar, na integra, os percentuais minimos de recursos vinculados para
a educagdo e garantir a ampliagdo de verbas de outras fontes de financiamento no
atendimento das demandas da educagdo basica e suas modalidades, com garantia de
padrdo de qualidade, conforme determina a Constituigdo Federal;

20.4. consolidar as bases da politica de financiamento, acompanhamento e controle
social da educagdo publica, em todos os niveis, etapas e modalidades, por meio da
ampliagdo do investimento publico em educagdo publica em relagdo ao PIB, com
incrementos obrigatérios a cada ano, proporcionais ao que faltar para atingir a meta
estabelecida até o final da vigéncia do PEE-MS, de forma a alcangar, no minimo e
progressivamente, os seguintes percentuais em relagéo ao PIB: 6,7% até 2015; 7% até
2017; 8% até 2019; 9% até 2022; e 10% até 2024;

20.5. buscar recursos financeiros que apoiem a ampliagdo e qualificagdo das
matriculas em creches e pré-escolas, com apoio de assessoria técnica aos municipios
para a construgdo, ampliagdo e reforma dos prédios, implementagdo de equipamentos,
materiais didaticos e mobiliarios especificos e o desenvolvimento de politicas de formagéo
inicial e continuada aos(as) profissionais da educagdo infantil, a partir da vigéncia deste
PEE;

20.6. destinar recursos com exclusividade para a educagdo infantil publica,
congelando os convénios privados dessa modalidade de parceria até serem extintos,
sendo obrigatoriamente assegurado o atendimento da demanda diretamente na rede
publica, na vigéncia do PEE-MS;

20.7. assegurar as matriculas em educagdo especial, ofertadas por organizagdes
filantropicas, comunitarias e confessionais, parceiras do poder publico, e sua
contabilizagdo para fins de financiamento com recursos pulblicos da educagdo basica, na
vigéncia do PEE-MS;

20.8. ampliar e reestruturar as unidades escolares e capacitar os(as) profissionais
para atender a demanda da educagéo inclusiva, na vigéncia do PEE-MS;

20.9. assegurar financiamento, em regime de colaboragédo com a Unido, para politicas
e estratégias de solugdo de problemas do transporte escolar, enfrentados principalmente
pelos municipios, em relagdo ao gerenciamento e pagamento de despesas, na vigéncia
do PEE-MS;

20.10. assegurar nas escolas publicas incentivo financeiro para promover a realizagdo
de atividades artistico-culturais pelos(as) estudantes, incentivando o envolvimento da
comunidade;

20.11. garantir o financiamento para a promogao de atividades de desenvolvimento e
estimulo a habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminagdo
do desporto educacional e de desenvolvimento esportivo estadual e nacional, a partir da
vigéncia deste PEE;

20.12. garantir aporte de recursos, no prazo de trés anos a partir da vigéncia deste
PEE, para financiar programas de acompanhamento da aprendizagem com profissionais
formados na area, para estudantes com dificuldades de aprendizagem e/ou distorgdo
idade-série;

20.13. assegurar que os pagamentos de aposentadorias e pensdes ndo sejam incluidos
nas despesas da educagdo basica, na vigéncia do PEE-MS;

20.14. garantir o cumprimento do piso salarial profissional nacional previsto em lei
para carga horaria de 20 horas aos(as) profissionais do magistério publico da educagdo
basica, até o final da vigéncia do PEE-MS;

20.15. regulamentar e destinar, no prazo de um ano, o minimo de 4% da receita
tributaria do Estado para a Universidade Estadual de MS (UEMS), aumentando para 5%
em 2016; 6% em 2018; 7% em 2020, e 8% em 2022, ndo utilizando os percentuais de
vinculagdo da educagdo basica, e fortalecer a autonomia dessa IES;

20.16. conferir autonomia aos(as) gestores(as) da educagdo superior para administrar
os recursos destinados a universidade estadual;

20.17. assegurar a participagdo dos(as) profissionais da UEMS e de 6rgdos de controle
e fiscalizagdo dos recursos publicos no acompanhamento e conferéncia da aplicagdo dos
recursos financeiros destinados a essa IES, na vigéncia do PEE-MS;

20.18. definir e apoiar agdes para a distribuigdo dos recursos entre as instituigdes
publicas federais e estadual de ensino superior, capazes de garantir o volume de recursos
financeiros necessarios para que as atividades de ensino, de pesquisa e extens&o dos
cursos de graduagdo e pds-graduacdo, resultem em educagdo com padréo de qualidade;

20.19. assegurar que a transferéncia de recursos publicos a instituigdes privadas, nos
termos do artigo 213 da Constituigdo Federal, seja obrigatoriamente vinculada ao plano
de expansdo da oferta publica no respectivo nivel, etapa ou modalidade de educagdo, na
vigéncia do PEE-MS;

20.20. aperfeigoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento e fiscalizagdo da
arrecadagdo da contribuigdo social do salario-educagéo;

20.21. aplicar 50% das verbas transferidas pelo governo federal do Fundo Social do
Pré-Sal, royalties e participagdes especiais, referentes ao petrdleo e a produgéo mineral,
em manutengdo e desenvolvimento da educagdo publica;

20.22. aplicar 50% das verbas transferidas do Fundo Social do Pré-Sal, royalties e
participagGes especiais, referentes ao petrdleo e a produgdo mineral, em salarios dos
profissionais da educagdo publica;

20.23. fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do
paragrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000,
a transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em
educagdo, especialmente mediante a realizagdo de audiéncias publicas, a criagdo de
portais eletrénicos de transparéncia e a capacitagdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB, com a colaboragdo entre o Ministério
da Educacdo, as secretarias de educagdo dos Estados e dos Municipios e os Tribunais de
Contas da Unigo, dos Estados e dos Municipios;

20.24. constituir as secretarias municipais e estadual de educagdo como unidades
orgamentarias, em conformidade com o art. 69 da LDB, com a garantia de que o(a)
dirigente municipal e estadual de educagdo seja o(a) ordenador(a) de despesas e
gestor(a) pleno dos recursos educacionais, com o devido acompanhamento, controle e
fiscalizagdo de suas agOes pelos respectivos conselhos de acompanhamento e o Tribunal
de Contas;

20.25. articular, com os 6rgéos competentes, a descentralizag&o e a desburocratizagdo
na elaboragdo e na execugdo do orgamento, no planejamento e no acompanhamento
das politicas educacionais do Estado e dos Municipios, de forma a favorecer o acesso da
comunidade local e escolar aos dados orgamentdrios, com transparéncia na utilizagdo
dos recursos publicos da educagdo, a partir da vigéncia do PEE-MS;

20.26. consolidar e fortalecer o conselho estadual e os conselhos municipais de
educagdo como 6rgdos autdénomos, com dotagdo orgamentaria e autonomia financeira
e de gestdo, plurais, constituido de forma paritaria, com ampla representagdo social, e
com fungGes consultivas, deliberativas, normativas e fiscalizadoras nos seus respectivos
sistemas, na vigéncia do PEE-MS;

20.27. criar mecanismos que incentivem a populagdo a participar de discussoes, por
meio de audiéncias publicas com a sociedade organizada, sobre as receitas financeiras
educacionais, por ocasido da aprovagdo dos planos orgamentarios, de forma que os
secretarios de educagdo, estadual e municipais, no ambito de suas jurisdigdes,
juntamente com a Assembleia Legislativa e/ou Camara Municipal, demonstrem os
recursos educacionais advindos da esfera federal, dos impostos proprios estadual e
municipal e aliquotas sociais e suas respectivas aplicagbes, a partir da vigéncia do PEE-
MS;

20.28. reivindicar ao Governo Federal a complementagdo do Custo Aluno-Qualidade
inicial (CAQi), quando comprovadamente necessario, a partir do segundo ano da vigéncia
deste PEE;

20.29. prover recursos financeiros que possibilitem a execugdo das metas e estratégias
estabelecidas neste PEE, na sua vigéncia.

LEI N@ 4.622, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Ratifica a destinagdo de recursos vinculados
provenientes de Compensagbes Ambientais em
Unidades de Conservagdo e respectivas zonas
de amortecimento, nas condigbes aprovadas
pela Cédmara de Compensagdo Ambiental do
Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso do
Sul (IMASUL), constantes da ATA da reunido or-
dindria n9 86.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 19 As obras e servigos, necessarios a conclusdo do Centro de
Pesquisa e Divulgagdo Cientifica da Biodiversidade de Mato Grosso do Sul - Aquério do
Pantanal, serdo executados a conta de recursos decorrentes de compensagdo ambiental,
vinculados a fonte 0244, do Poder Executivo Estadual.

Art. 2° As despesas de manutengdo, eventualmente necessarias, do
Centro de Pesquisa e Divulgagdo Cientifica da Biodiversidade de Mato Grosso do Sul -
Aquério do Pantanal de que trata esta Lei, poderdo ocorrer igualmente pela mesma fonte
de recursos.

Art. 39 A aplicagdo dos recursos consignados nesta Lei ndo impede a
destinagdo de outros, se necessario, para 0 mesmo objetivo.

Art. 4° Os recursos de que trata o art. 1°, constantes do Anexo des-
ta Lei, ficam vinculados a conclusdo do Centro de Pesquisa e Divulgagdo Cientifica da
Biodiversidade de Mato Grosso do Sul - Aquério do Pantanal.

Art. 50 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado
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ANEXO DA LEI N© 4,622, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Parte integrante da Ata da 862 Reunido da Camara de Compensagdo Ambiental

BANCO:001-BB AG:2576-3 -
CONTA CORRENTE VALOR R$ DECISAO
116.458-9 696.679,80 APROVACAO
117.885-7 81.853,09 RETIFICACAO
118.139-4 570.081,30 RETIFICACAO
118.149-1 108.995,04 RETIFICACAO
118.175-0 438,18 RETIFICACAO
118.176-9 471.972,29 RETIFICACAO
118.177-7 1.300.000,00 RETIFICACAO
118.178-5 114.239,97 RETIFICACAO
118.184-X 306,16 RETIFICACAO
118.247-1 125.257,71 APROVACAO
118.248-X 615.141,87 APROVACAO
118.248-X 317.736,67 RATIFICACAO
118.249-8 982.138,94 APROVACAO
118.340-0 16.194,09 RETIFICACAO
118.341-9 77.671,55 APROVACAO
118.357-5 60.324,68 APROVACAO
118.365-6 142.326,53 APROVACAO
118.466-0 1.000.000,00 RETIFICACAO
118.484-9 384.755,18 RETIFICACAO
118.534-9 169.177,82 APROVACAO
118.547-0 600.000,00 APROVACAO
118.547-0 13.616,03 RATIFICACAO
118.589-6 1.007.401,14 RETIFICACAO
118.635-3 600.000,00 RETIFICACAO
118.637-X 272.763.41 APROVACAO
118.678-7 59.935.81 APROVACAO
118.807-0 174.773,10 RATIFICACAO
118.930-1 254.275,50 APROVACAO
118.991-3 1.380.623,38 APROVACAO
118.991-3 4.480.412,12 RATIFICACAO
119.010-5 69.001,59 APROVACAO
119.017-2 338.195,60 APROVACAO
119.038-5 766.021,46 APROVACAO
119.067-9 699.405,38 APROVACAO
119.073-3 1.518.784,58 APROVACAQ
119.135-7 1.526,47 RATIFICACAO
119.140-3 422.731,93 APROVACAO
119.146-2 9.245.754,17 RATIFICACAO
119.146-2 3.176.903,19 APROVACAQ
119.146-2 1.083.406,00 RATIFICACAO
119.146-2 997.604,49 RATIFICACAO
119.151-9 131.294,81 RETIFICACAO
119.296-5 56.487,98 RETIFICACAO
119.297-3 50.909,44 APROVACAO
119.367-8 30.000,00 APROVACAO
119.442-9 268.766,09 APROVACAO
119.588-3 22.003,27 APROVACAO
TOTAL 34.261.208,01

LEI N© 4.623, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Autoriza o Poder Executivo a doar, com
encargo, a Empresa MEGH Industria e
Comércio Ltda o imdvel que especifica,
localizado no Municipio de Dourados e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a doar a Empresa MEGH
IndUstria e Comércio Ltda, com encargo, o imovel localizado no Distrito Industrial
do Municipio de Dourados, com area de 100.000,00 m?, descrita no pardgrafo Unico
deste artigo, objeto da matricula n® 103.536, do Cartério de Registro de Imdveis,
daquela Comarca, para a construgdo e a implantagdo de uma unidade de fabricagdo
de ceras e emulsdes, naquela localidade, conforme consta dos autos do Processo n®
21/000179/2014.

Paragrafo Unico. A area de que trata o caput corresponde ao imovel
denominado Area 02, desmembrada da Area Remanescente da parte do imdvel Cabeceira
Alta (matr. 24819), de formato irregular, localizado na Avenida 06, lado impar, distante
61,53 m da Rodovia MS 156, com a area de 100.00,00 m?, dentro dos seguintes limites
e confrontacBes: Roteiro: partindo do marco M1, segue confrontando com a Area 03,
parte deste desmembramento, no rumo SE2403329” e distancia de 170,23 m, até
encontrar o marco M2; deste segue ainda confrontando com a Area 03, parte deste
desmembramento, no rumo SE29°00'29” e distancia de 131,42 m, até encontrar o
marco M3; deste segue confrontando com terra da Parte da Fazenda Cabeceira Alta 01
(Matr. 54.061), no rumo SW44050'00” e distancia de 307,07 m, até encontrar o marco
M4; deste segue confrontado com a area 01, parte deste desmembramento, no rumo
NW19016°52"e distancia de 478,39, até encontrar o marco M5; deste segue a Avenida
06 do Distrito Industrial de Dourados, no rumo NE81028'36” e distédncia de 242,66 m,
até encontrar o marco M1, ponto inicial e final do presente roteiro. Confrontagdes: ao
Norte: com a Avenida 06 do Distrito Industrial de Dourados; ao Sul: com terras da Parte
da Fazenda Cabeceira Alta 01 (matr. 54.061) e com as Areas A e B da parte da Fazenda
Cabeceira Alta (matriculas 91.832 e 91.833) ao Leste: com a Area 03, parte deste
desmembramento; ao Oeste: com a area 01, parte deste desmembramento, conforme
matricula n® 103.536.

Art. 2° A donataria deverd dar a destinagdo para a qual o imdvel de
que trata o art. 1° fora doado, para a construgdo e a implantagdo de uma unidade de

fabricagdo de ceras e emulsdes, naquela localidade, no prazo de trés anos, contados
da publicagdo da Lei, sob pena de reversdo automatica dos imoveis ao patrimdnio do
Estado.

Art. 3° A donatdria providenciara a transferéncia do imével para o seu
nome, de acordo com as disposigdes da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993,
da Lei Federal n® 6.015, de 31 de dezembro de 1973 e da Lei Estadual n® 273, de 19 de
outubro de 1981.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

LEI N© 4.624, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Altera e acrescenta dispositivos a Lei n@
2.315, de 25 de outubro de 2001, que
dispbe sobre o Processo Administrativo
Tributério.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 19 A Lei n2 2.315, de 25 de outubro de 2001, passa a vigorar com
as seguintes alteragdes e acréscimos:

§ No caso de ato para o qual esta Lei estabelega a possibilidade do
seu cumprimento em mais de um 6rgdo ou reparticdo, ndo sendo, no vencimento do
prazo, dia de expediente normal em um desses 6rgdos ou repartigbes, esse prazo fica
prorrogado para o primeiro dia seguinte em que seja de expediente normal em todos
esses orgdos ou repartiges.” (NR)

b) o aditamento de razées pelo sujeito passivo e a apresentagdo de
manifestacdo pela autoridade fiscal autuante, no caso de decisdo submetida ao
reexame necessario (art. 76, § 19 e § 39, I e II, e art. 84, paragrafo Unico);

i) a interposigdo do recurso voluntario contra a decisdo de primeira
instancia (art. 78, II, e art. 79, § 19, III), a apresentagdo de manifestagdo pela
autoridade fiscal autuante quanto as razbes do recurso voluntario (art. 79, § 2°),
ou a interposigdo de recurso especial contra divergéncia na solugdo de consulta
tributaria (art. 147, § 19);

j) 0 exame pelo 6rgdo competente do despacho da autoridade revisora
que, observado o disposto no art. 44, § 49, I, desta Lei, tenha declarado:

1. nulo o ato de langamento e ou de imposi¢do de multa;
2. a improcedéncia da exigéncia fiscal;

II - pelo presidente do Tribunal Administrativo Tributdrio, no caso de
interposig¢do de recurso voluntario e de apresentagdo de manifestagdo pela auto-
ridade fiscal autuante quanto as razées desse recurso (caput deste artigo, III, “i”;
art. 79, § 10, III, e § 29; art. 85; art. 150, II, e art. 153).

I - a identificagdo da matéria tributavel, a indicagdo dos dispositivos
legais em que consta a norma que a tipifica, bem como a indicagdo das provas
nas quais esteja fundada a exigéncia fiscal;

§ 79 O regulamento pode atribuir denominagédo distinta ao documento
regulado neste capitulo, no caso em que, pela sua forma e conteudo, se destinar
a atender ao disposto no art. 117-A, § 7° e no art. 228, § 99, da Lei n® 1.810, de
22 de dezembro de 1997, na redagdo dada pela Lei n® 4.156, de 23 de dezembro
de 2011.” (NR)

I - promover a conferéncia dos atos de langamento e de imposicdo de
multa, e de suas cientificagbes ao sujeito passivo, nos seus aspectos formais,
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adotando-se as medidas necessarias visando a corregdo de eventuais deficién-
cias ou irregularidades sandveis, bem como verificar a regularidade desses atos,
no que se refere ao prazo estabelecido para a constituigdo do respectivo crédito
tributario;

b) mediante despacho fundamentado, declarar nulo o ato de langamento
e ou de imposigdo de multa, nos casos de vicios formais insandveis, bem como
declarar a improcedéncia da exigéncia fiscal, nos casos em que a sua formalizagdo
tenha sido realizada apds o decurso do prazo decadencial, observado o disposto
no § 39 deste artigo,

§ 30 O despacho a que se refere a alinea "b” do inciso II do § 1° deste
artigo deve ser submetido de imediato a apreciagdo do Tribunal Administrativo
Tributério, para homologacdo ou ndo do ato da autoridade revisora, mediante
procedimento estabelecido no seu regimento interno, devendo a autoridade fiscal
autuante ser cientificada da respectiva deciséo.

§40....

I - deve ser examinado pelo érgdo competente para a homologag&o no
prazo de vinte dias, contado de seu recebimento (art. 27, III, “j”);

II - pode ser acompanhada de razdes aditadas pelo sujeito passivo e de
manifestacdo da autoridade fiscal autuante, desde que apresentadas no prazo de
dez dias (art. 27, II, "b”), contado da data da ciéncia da decisdo, exclusivamente
quanto a matéria excluida da exigéncia fiscal original.

§ 30 Configurada a hipétese referida no § 2° deste artigo, a autoridade
preparadora, em relagdo ao sujeito passivo e a autoridade fiscal autuante, deve:

I - cientifica-los de que a decis&o estd sujeita ao reexame necessario
na insténcia superior (arts. 85 e 153), quanto a exigéncia fiscal parcial ou total-
mente excluida pelo julgador de primeira instdncia;

II - conceder-lhes o prazo de dez dias (art. 27, II, "b”") para, respec-
tivamente, o aditamento de razées e a manifestagdo, exclusivamente quanto a
matéria excluida da exigéncia fiscal original.

§ 290 Apresentado recurso voluntério, a autoridade fiscal autuante, que
deve ser cientificada de sua interposigéo:

I - pode manifestar-se, no prazo previsto no art. 27, III, “i”, desta Lei,
sobre as razbes nele enunciadas;

II - sempre que solicitado pelo representante da Procuradoria-Geral do
Estado ou por conselheiros, deve manifestar-se expressamente sobre as razoes
de fato nele enunciadas.” (NR)

CArt, 84, i

Paragrafo unico. No caso deste artigo, o sujeito passivo e a autoridade
fiscal autuante devem ser cientificados do fato antes do julgamento, conferindo-
Ihes o prazo de dez dias para, respectivamente, o aditamento de razées e a ma-
nifestagdo relacionadas com a matéria sujeita ao duplo grau decisério (art. 27, I1I,
"b” e art. 76, § 39, II).” (NR)

Y T

I - a necessidade da efetiva prova do pagamento indevido, inclusive
a apresentagdo da via original do documento de arrecadagdo correspondente ao
valor pago indevidamente, dispensada esta nos casos de pagamento por sistema
eletrénico, com autenticagdo digital, e em outros casos em que ndo houver via
original do documento, observado o disposto no § 1° deste artigo;

§ 19 A via original do documento de arrecadagdo de que trata o inciso
I do caput deste artigo:

I - pode ter a sua apresentagdo dispensada, quando o interessado ale-
gar, justificadamente, a impossibilidade de fazé-lo, hipdtese em que a averbacdo
da restituicdo deve ser realizada no registro correspondente ao documento, no
sistema de controle de arrecadagdo, anotando-se o nimero do processo e o valor
restituido;

II - ndo serd exigida, quando n&o for possivel correlacionar o paga-
mento indevido a um determinado documento de arrecadagdo, hipétese em que
a averbagdo da restituicdo deve ser realizada mediante a lavratura de termo no
livro Registro de Utilizagdo de Documentos Fiscais e Termos de Ocorréncias do
contribuinte, anotando-se o numero do processo, o valor restituido, a origem da
restituicdo e o periodo a que corresponde o valor pago indevidamente;

IIT - pode ser desentranhada dos autos e devolvida ao contribuinte,
desde que nela fiquem averbados o nimero do processo e o valor restituido, sem
prejuizo da averbagdo da restituigdo também no registro correspondente ao do-
cumento, no sistema de controle de arrecadagéao.

V - a quantidade de sessdes mensais, para o fim do pagamento da
indenizagdo referida no art. 158 desta Lei.

..” (NR)

“Segdo IIT )
Da Indenizagdo Relativa a Participagdo em Orgédo de Deliberagdo
Coletiva” (NR)

“Art. 158. Observado o disposto no art. 156, inciso V, desta Lei, aos
membros e ao secretdrio do Tribunal Administrativo Tributdrio, bem como ao
representante da Procuradoria-Geral do Estado, deve ser paga, para cada sessdo
de cdmara, turma ou de plendrio em que eles comparegcam, indenizacdo, com a
finalidade de ressarcir os meios materiais utilizados para o desempenho de suas
fungbes, tais como despesas com deslocamentos, vestudrio, capacitagdo, aqui-
sigdo de publicagdes, informdtica e comunicagdo, equivalente a trinta Unidades
Fiscais Estaduais de Referéncia de Mato Grosso do Sul (UFERMS).

Paragrafo unico. O valor da indenizagdo referida no caput deste artigo:

I - deve ser reajustado na mesma data e na mesma proporgéo dos au-
mentos gerais de remuneragdo concedidos aos agentes do Fisco, e convertido em
quantidade de UFERMS pelo seu valor vigente, nas datas dos referidos aumentos;

II - deve ser pago, também, ao membro da Assessoria Técnica (art.
163, II) que, regularmente convocado pelo presidente do 6rgdo, comparega a
sessdo para prestar assessoria, esclarecimentos ou informagoes técnicas aos con-
selheiros, devendo o assessor entdo convocado:

III - deve ser pago ao conselheiro que comparega a sessdo administra-
tiva, especialmente convocada para:

a) discutir e decidir sobre a estruturagdo do 6rgdo e suas alteragbes
posteriores, e sobre a elaboragdo ou a alteragdo do regimento interno; ou

b) tratar de assuntos de relevantes interesses dos 6rgédos julgadores
administrativos especializados, ou da prépria Administragdo Tributéria;

1V - pode ser pago com os recursos do Fundo de Desenvolvimento e
Aperfeicoamento das Atividades Fazendarias (FUNFAZ), em havendo convenién-
cia administrativa.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

LEI N© 4.625, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Altera e acrescenta dispositivos a Lein® 1.810,
de 22 de dezembro de 1997, que dispbe sobre
os tributos de competéncia do Estado, e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 10 Os arts. 44, 49, 86, 87, 117 e 168, e o titulo do Capitulo XVIII
do Titulo II do Livro Primeiro, da Lei n® 1.810, de 22 de dezembro de 1997, passam a
vigorar com as seguintes alterages e acréscimos:

§ 40 E também contribuinte, nas hipdteses dos incisos VI e VII do art.
50 desta Lei, a empresa de construgéo civil que:

I - adquira mercadorias ou servigos em outras unidades da Federagéao,
mediante documento fornecido pelo Fisco, nos termos do regulamento, atestando
a sua condigdo de contribuinte;

II - independentemente do atestado a que se refere o inciso I deste
paragrafo, adquira mercadorias ou servigos em unidade da Federagdo cuja leg-
islagdo determine, explicitamente, a aplicagdo da aliquota interestadual nas op-
eragles interestaduais decorrentes de aquisigdo realizadas por empresas de con-
strugdo civil.” (NR)

CArt 49, i

I - a eficacia da responsabilidade depende de:

a) convénio ou protocolo celebrado entre o Estado de Mato Grosso do
Sul e a Unidade da Federagdo onde tenha domicilio o remetente;

b) termo de responsabilidade firmado pelo remetente, assumindo
a condigdo de contribuinte substituto, nos casos em que ndo exista convénio
ou protocolo celebrado entre o Estado de Mato Grosso do Sul e a Unidade da
Federagdo onde tenha domicilio o remetente, existindo, na legislagdo estadual,
os critérios necessarios a determinagdo do imposto a ser pago pelo respectivo
regime e os prazos de pagamento;

c) acordo mutuo celebrado entre a Secretaria de Estado de Fazenda e
o0 remetente, nos casos em que ndo se enquadrem nas disposigcdes das alineas
“a” e "b” deste inciso.
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"CAPITULO XVIII
DOS PROCEDIMENTOS PREVIOS AO ENCAMINHAMENTO DO DEBITO DE ICMS
APURADO PELO PROPRIO SUJEITO PASSIVO PARA A INSCRIGCAO NA DIVIDA
ATIVA” (NR)

“Art. 86. A apuragdo e a declaragdo do débito de ICMS, por meio
da Escrituragdo Fiscal Digital (EFD), observadas as retificacbes admitidas no
Regulamento, implicam a constituicdo do respectivo crédito tributario pelo proprio
sujeito passivo, prescindido, para a sua exigibilidade, de langamento de oficio.

§ 10 Apés o vencimento regulamentar, sem que ocorra o pagamento
ou qualquer outra forma de sua extingdo ou, ainda, a suspensdo de sua exigibili-
dade, o débito a que se refere o caput deste artigo deve ser encaminhado a ins-
crigdo na Divida Ativa, observados os procedimentos previstos no Regulamento.

§ 29 O Regulamento pode admitir, nos termos em que estabelecer, a
retificagdo da EFD, no periodo que antecede o encaminhamento para a inscrigdo
do respectivo débito na Divida Ativa.

& 30 O disposto neste artigo aplica-se, também, no caso de apuragdo
e declaragdo do débito de ICMS, por meio da escrituragdo de livros fiscais e da
apresentagdo da Guia de Informagdo e Apuragao do ICMS, ou por outros meios,
em papel.” (NR)

“Art. 87. Nas hipdteses do art. 86 desta Lei e, em todos os casos de
rompimento de acordo de parcelamento, a inscrigdo na Divida Ativa pode ser rea-
lizada independentemente da intimag&o a que se refere o art. 18 da Lei n®2.211,
de 8 de janeiro de 2001.

§ 19 Revogado.

§ 20 Revogado.” (NR)

f) transporte de mercadorias ou bens desacompanhados do Documento
Auxiliar do MDF-e (DAMDFE), nas situagbes, circunstdncias ou hipéteses em
que seja obrigatdoria a emissdo do Manifesto Eletrénico de Documentos Fiscais
(MDF-e) - Multa equivalente ao valor de dez UFERMS, por manifesto;

x) falta de emissdo do Manifesto Eletrénico de Documentos Fiscais
(MDF-e) - Multa equivalente ao valor de cinquenta UFERMS por situagéo, circuns-
téncia ou hipdtese em que, sendo obrigatdria, a sua emissdo ndo ocorrer.

d) deixar a empresa de construgdo civil de exigir do remetente, nas
aquisigoes interestaduais de mercadorias ou de servicos que ndo se enquadrem
nas disposigées do § 4° do art. 44 desta Lei, o destaque do ICMS a aliquota inter-
na vigente na unidade federada do remetente - MULTA equivalente a cinquenta
por cento do valor da operagdo.

& 79 As multas aplicadas com base no valor da Uferms, quando ndo
pagas até a data do seu vencimento, devem ser atualizadas monetariamente, nos
termos dos arts. 278 a 284 desta Lei.

& 49 As multas aplicadas com base no valor da Uferms, quando ndo
pagas até a data do seu vencimento, devem ser atualizadas monetariamente, nos
termos dos arts. 278 a 284 desta Lei.

....” (NR)

Art. 20 As disposigdes do art. 249 e do § 2° do art. 250 da Lei n®
1.810, de 22 de dezembro de 1997, ndo se aplicam a crédito tributario, cujo direito:

I - de agdo tenha prescrito anteriormente a 1° de janeiro de 2014;

1I - de constitui-lo tenha sido extinto antes de 1° de janeiro de 2014.

Art. 39 As disposigdes dos arts. 86 e 87 da Lei n® 1.810, de 22 de de-
zembro de 1997, na redagdo dada por esta Lei, produzirdo efeitos a partir da publicagédo

de sua regulamentagdo.

Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, exceto quan-
to aos dispositivos especificados no art. 39.

Art. 5° Ficam revogados os §§ 1° e 2° do art. 87 da Lei n® 1.810, de
22 de dezembro de 1997.

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

LEI N© 4.626, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Altera a redagdo do art. 2° da Lei n® 4.582, de
7 de novembro de 2014, que da nova redagdo
3 alinea “e” do inciso I do art. 8° da Lei n®
3.808, de 18 de dezembro de 2009.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 10 O art. 2° da Lei n@ 4.582, de 7 de novembro de 2014, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
efeitos retroativos para alcangar as situagbes que se enquadram na nova redagdo
do art. 89, inciso I, alinea “e”, da Lei Estadual n® 3.808, de 2009, dada pelo art.
10 desta Lei, e que s&o objeto de demanda judicial em trémite e ndo tenha tran-
sitado em julgado até o dia 7 de novembro de 2014.” (NR)

Art. 20 A Procuradoria-Geral do Estado de Mato Grosso do Sul fica
autorizada a reconhecer a procedéncia do pedido nas demandas judiciais deduzidas em
juizo até a data de publicagdo desta Lei, cujo objeto se amolde ao disposto no art. 8°,
inciso I, alinea “e”, da Lei Estadual n® 3.808, de 2009, observado o disposto no art. 2°
da Lei Estadual n® 4.582, de 2014.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor da data de sua publicagdo, produzindo
efeitos desde 7 de novembro de 2014.

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

LEI N© 4.627, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Altera a redagdo da ementa e de dispositivos
da Lein?® 1.721, de 18 de dezembro de 1996,
e dé outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 1° A ementa e os dispositivos abaixo especificados da Lei n2 1.721,
de 18 de dezembro de 1996, passam a vigorar com a seguinte redagdo:

“Institui o Fundo de Defesa e de
Reparagdo de Interesses Difusos Lesados, e da outras providéncias.”
(NR)

“Art. 19 Fica instituido, nos termos do art. 13 da Lei Federal n® 7.347,
de 24 de julho de 1985, o Fundo de Defesa e de Reparagdo de Interesses Difusos
Lesados, que integraréd a estrutura organizacional da Secretaria de Estado de
Meio Ambiente, do Planejamento, da Ciéncia e Tecnologia (SEMAC).

BAFE 30 el ]
I - indenizagdes decorrentes de condenagles judiciais por danos cau-
sados a bens e a direitos descritos no art. 2° desta Lei, multas judicidrias, in-

denizagbes e compensagoes previstas em acordos coletivos, inclusive termo de
ajustamento de conduta, bem como multas por descumprimento desses acordos;

§ 59 As informag0es relativas a arrecadagdo e a realizagdo das despe-
sas do Fundo serdo disponibilizadas nos termos da Lei Estadual n® 4.416, de 16
de outubro de 2013 (Lei de Acesso a Informagéo).” (NR)

CArt. 59 i ]

a) o Secretario de Estado de Meio Ambiente, do Planejamento, da
Ciéncia e Tecnologia, que o presidira;

b) revogada;

c) o Secretario de Estado de Desenvolvimento Agréario, da Produgdo, da
Inddstria, do Comércio e do Turismo;

d) o Secretéario de Estado de Trabalho e Assisténcia Social;

f) revogada;
g) revogada;

II - sdo membros designados com mandato, quatro representantes
de associagbes que atendam as exigéncias previstas no art. 59, inciso V, da Lei
Federal n? 7.347, de 24 de julho de 1985.

& 10 As associagbes serdo escolhidas dentre as habilitadas no proces-
so de cadastramento, cujos respectivos representantes serdo designados pelo
Secretario de Estado de Meio Ambiente, do Planejamento, da Ciéncia e Tecnologia.

§ 29 O mandato a que se refere o inciso II do caput deste artigo sera
de quatro anos, permitida uma recondugéo por igual periodo.
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b) entidades que preencham os requisitos previstos no art. 5°, inciso
V, da Lei Federal n® 7.347, de 1985;

“"Art. 10. A Secretaria de Estado de Meio Ambiente, do Planejamento,
da Ciéncia e Tecnologia, por intermédio da Secretaria-Executiva, prestara apoio
administrativo de recursos humanos e materiais ao Conselho.” (NR)

“Art. 14. A movimentagdo da conta bancaria seréa realizada em confor-
midade com as normas fixadas no Decreto Estadual n® 9.753, de 29 de dezembro
de 1999.” (NR)

Art. 2° Ficam revogadas as alineas “b”, “f” e “g” do inciso I do caput
do art. 59 da Lei n@ 1.721, de 18 de dezembro de 1996.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

LEI N@ 4.628, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Altera a redagédo do art. 39 da Lein®4.457,
de 18 de dezembro de 2013, que autori-
za o Departamento Estadual de Trénsito
(DETRAN-MS), em caréater de excepcional
interesse publico, a planejar, a contratar
e a executar obras e servigos, nos termos
que especifica.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 10 O art. 3° da Lei n® 4.457, de 18 de dezembro de 2013, passa
a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 30 Esta Lei vigerd até a execugdo completa das obras pactuadas
até 31 de dezembro de 2015 e firmadas em conformidade com as disposigcées
desta norma legislativa.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

LEI N@ 4.629, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Autoriza o Poder Executivo
Estadual a doar, com encargo, ao
Municipio de Selviria o imével que
menciona, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 19 Fica o Poder Executivo autorizado a doar, com encargo, ao
Municipio de Selviria uma area de terra medindo 21.600,00 m?, descrita no pardgrafo
Unico, objeto da matricula n 22.509, do Cartdrio do Registro de Imdveis da Comarca Trés
Lagoas, para ser utilizada em atividades que visem ao desenvolvimento socioecondmico
e a geragdo de emprego e de renda na regido, conforme consta dos autos do Processo
ne 13/000688/2014.

Paragrafo Unico. A area de que trata o caput corresponde a Quadra
reservada para Necropole Municipal, localizada no loteamento denominado “Cidade
Selviria”, situado na zona urbana do Municipio de Selviria, da Comarca de Trés Lagoas,
Estado de Mato Grosso do Sul, com area total se 21.600,00 m?, com as medidas e
confrontagBes seguintes: 216,00 m de frente, ao Sul, para a Alameda Quinze (15);
100,00 m de frente, ao Poente, para Alameda um (01) e 216,00 m, ao Norte, para
a Alameda Quatorze (14), conforme matricula n® 22.509, do Cartério de Registro de
Imoéveis da Comarca de Trés Lagoas.

Art. 20 O donatério devera dar a destinagéo para a qual a area de
que trata o art. 1° fora doada, qual seja, para ser utilizado em atividades que visem ao
desenvolvimento socioeconémico e a geragéo de emprego e de renda na regido, no prazo
de dois anos, contados da publicagdo da Lei, sob pena de reversdo automatica do imdvel
ao patriménio do Estado.

Art. 39 O donatario providenciara a transferéncia da area para o seu
nome, bem como a averbagéo das benfeitorias a margem da matricula, de acordo com
as disposigdes da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei Federal n2 6.015,
de 31 de dezembro de 1973 e da Lei Estadual n? 273, de 19 de outubro de 1981.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

LEI N@ 4.630, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.
Institui o Fundo Penitencidrio do Estado
de Mato Grosso do Sul (FUNPES-MS), e da

outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-

guinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Secretaria Estadual de Justica e
Seguranga Publica, o Fundo Penitencidrio do Estado de Mato Grosso do Sul (FUNPES-
MS), com a finalidade de proporcionar recursos e meios, em carater supletivo, para
financiar e apoiar as atividades e programas de desenvolvimento, modernizagdo e apri-
moramento do Sistema Penitenciario Estadual.

Pardgrafo Unico. O Fundo sera gerido pela Secretaria Estadual de
Justica e Seguranga Publica, por meio de seu titular.

Art. 20 Constituirdo recursos do Fundo Penitenciario Estadual:
1 - dotagGes orcamentarias do Estado;

1I - doagBes, contribuigbes em dinheiro, valores, bens mdveis e imoé-
veis, que venha a receber:

a) de organismos ou de entidades, nacionais ou internacionais;
b) de pessoas fisicas e juridicas, nacionais ou internacionais;

I1I - recursos provenientes de convénios, contratos ou acordos firma-
dos com entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

1V - recursos confiscados ou provenientes da alienagdo dos bens per-
didos em favor do Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos da legislagdo penal ou
processual penal;

V - multas decorrentes de sentengas penais condenatérias, com tran-
sito em julgado, aplicadas pelos 6rgdos judiciais do Estado;

VI - fiangas quebradas ou perdidas, em conformidade com o disposto
na lei processual penal;

VII - recursos provenientes do Fundo Penitencidrio Nacional (FUNPEN);

VIII - rendimentos da contraprestagdo pelos custos administrativos na
execugdo de ajustes celebrados com terceiros, para a utilizagdo de mdo de obra de re-
educandos;

IX - parcela da remuneragdo do trabalho do reeducando, que venha a
ser legalmente definida e destinada ao Estado, a titulo de ressarcimento ou indenizagdo
de despesas com o mesmo reeducando;

X - outros recursos que |he forem destinados por lei.

Parédgrafo Unico. Os recursos do FUNPES-MS serdo aplicados, atenden-
do-se as necessidades da Agéncia Estadual de Administragdo do Sistema Penitenciario
do Estado de Mato Grosso do Sul (AGEPEN-MS), em programas, projetos e agdes afetos
a execugdo penal, segundo planos de aplicagBes, apreciados e aprovados pelo gestor
do Fundo, observadas as disponibilidades financeiras e o disposto no art. 3° desta Lei.

Art. 3° Os recursos do Fundo Penitenciario Estadual destinam-se a:

1 - construgdo, reforma, ampliagdo e aprimoramento de estabeleci-
mentos penais;

11 - manutengdo dos servigos penitenciarios;

III - formagdo, aperfeigopamento e especializacdo do servidor peniten-
ciario;

1V - aquisi¢do de material permanente, equipamentos e veiculos espe-
cializados, imprescindiveis ao funcionamento dos estabelecimentos penais;

V - implantagdo de medidas pedagdgicas relacionadas ao trabalho pro-
fissionalizante da pessoa presa ou internada;

VI - formagdo educacional e cultural da pessoa presa e da internada;

VII - elaboragdo e execugdo de projetos voltados a reinsergdo social de
presos, internados e egressos;

VIII - programas de assisténcia juridica aos presos e internados ca-
rentes;

IX - programa de assisténcias as vitimas de crime;
X - programa de assisténcia aos dependentes de presos e internados;

XI - participagdo de representantes oficiais em eventos cientificos so-
bre matéria penal, penitencidria ou criminoldgica, realizados no Brasil ou no exterior;

XII - publicagdes e programas de pesquisa cientifica na area penal,
penitenciaria ou criminoldgica;

XIII - custos de sua propria gestdo, excetuando-se despesas de pesso-
al relativas a servidores publicos ja remunerados pelos cofres publicos;

XIV - manutengdo de casas de abrigo destinadas a acolher vitimas de
violéncia;

XV - transporte e recambiamento, pela autoridade competente, de
pessoas privadas de liberdade proviséria ou sentenciadas, inclusive de ou para outra
unidade da federagdo;

XVI - educacgdo preventiva sobre o uso de drogas.

§ 19 Os recursos do FUNPES-MS poderdo ser repassados mediante
convénio, acordos ou ajustes, que se enquadrem nos objetivos fixados neste artigo.

§ 20 Os saldos verificados no final de cada exercicio serdo obrigatoria-
mente transferidos para crédito do FUNPES-MS no exercicio seguinte.

§ 30 Aplica-se a execugdo do FUNPES-MS a legislagdo pertinente ao
orgamento e as finangas publicas.
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Art. 4° O Poder Executivo editara os atos necessarios a regulamenta-
Gado desta Lei.

Art. 50 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

LEI N© 4.631, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Declara de Utilidade Publica Estadual a
Comunidade Kolping de Trés Lagoas-MS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica Estadual a Comunidade
Kolping de Trés Lagoas, com sede e foro em Trés Lagoas-MS.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

ALVARO CARDOSO DE AVILA
Secretario de Estado de Trabalho e Assisténcia Social, em exercicio

LEI N© 4.632, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Autoriza o Poder Executivo Estadual
a doar, com encargos, a Caixa de
Assisténcia dos Servidores do Estado
de Mato Grosso do Sul (CASSEMS) os
imdéveis que especifica, no Municipio de
Campo Grande, e da outras providén-
cias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a doar, com encargos, a Caixa
de Assisténcia dos Servidores do Estado de Mato Grosso do Sul, os imdveis localizados
no Bairro Bela Vista, no Municipio de Campo Grande, determinados pelo Lote S4, com
area de 19.990,27, a ser desdobrada da matricula n® 236.846, e pelo Lote M2, com area
de 18.732,13 m2, objeto da matricula n® 236.849, ambas do Cartério de Registro de
Imdveis da 12 Circunscricdo da Capital, descritas respectivamente nos §§ 1° e 2° deste
artigo, conforme consta dos autos do Processo n® 15/002698/2014.

§ 10 A area de 19.990,27 m2, determinada pelo Lote S4, situada no
Bairro Bela Vista, desdobrada da matricula n® 236.846, localizada com frente para a
Rua Anténio da Silva Vendas, lado impar, a 151,30 m da Rua Nelson Figueiredo Junior,
com a seguinte descrigdo: partindo do marco 1, com azimute de 283°50'36” e distancia
de 94,81 metros, até o marco 2, deste com azimute de 4°58'52"” e distancia de 122,88
metros, até encontrar o marco 3, deste segue com azimute de 98°35'54”e distancia
de 80,00 metros, até encontrar o marco 4, deste segue com azimute de 123°19'25"
e disténcia de 58,28 metros, até encontrar o marco 5, deste segue com azimute de
203°11'55” e distancia de 95,83 metros, até encontrar o marco 6, deste segue com
azimute de 113°911'46” e distancia de 102,20 metros, até encontrar o marco 7, deste
segue com azimute de 214051'35” e disténcia de 38,65 metros, até encontrar o marco
8, deste segue com azimute de 225°50'30” e distancia d 79,00 metros, até encontrar
0 marco 9, deste segue com azimute de 269°35’00” e distancia de 12,00 metros, até
encontrar o marco 10, deste segue com azimute de 24°35'07” e distancia de 11,98
metros, até encontrar o marco 11, deste segue com azimute de 20°48'23” e distancia
de 49,42 metros, até encontrar o marco 12, deste segue com azimute de 328°53'12”
e distancia de 66,52 metros, até encontra o marco 1, fechando-se assim o perimetro.
Confrontagbes: ao Norte: entre os marcos 3 e 4, limitando-se com terras do Municipio de
Campo Grande, entre os marcos 4 e 5, limitando-se com o lote M; entre os marcos 6 e
7, limitando-se com a Area Desmembrada 2; ao Sul: entre os marcos 1 e 2, limitando-se
com o Lote S5, entre os marcos 9 e 10, limitando-se com a Rua Anténio da Silva Vendas,
entre os marcos 12 e 1, limitando-se com o lote S6; ao Leste: entre os marcos 5 e 6,
limitando-se com parte da Area Desmembrada 2, entre os marcos 7, 8 e 9, limitando-se
com os lotes 1, 10, 11, 12, 13 e Rua Itajai; ao Oeste: entre os marcos 2 e 3, limitando-se
com parte do Lote A1, com os lotes B1, C1, D1 e parte do lote 1, entre os marcos 10, 11,
e 12, limitando-se com o lote S6, aprovada pela Prefeitura no Processo n® 21858/2013-
60.

§ 20 A area medindo 18.732,13 m2, corresponde ao Lote M2, resultante
do desdobro do lote M, situada no Bairro Bela Vista, no Municipio de Campo Grande,
localizada com frente para Avenida Eduardo Elias Zahran, lado impar, na confluéncia
com a Rua Joaquim Murtinho, com a seguinte descrigdo perimétrica: partindo do marco
1, com azimute de 196°23'41” e distancia de 13,13 metros, até o marco 2, deste segue
com azimute de 204950'55” e distancia de 103,70 metros, até o marco 3, deste segue
com azimute de 293°11'55” e disténcia de 100,20 metros, até encontrar o marco 4,
deste segue com azimute de 203°11°55” e disténcia de 4,17 metros até encontrar o
marco 5, deste segue com azimute de 303°19'25” e disténcia de 58,28 metros, até
encontrar o marco 6, deste segue com azimute de 05°05'56” e distancia de 100,00
metros, até encontrar o marco 7, deste segue com azimute de 52°57'45” e distancia
de 65,90 metros, até encontrar o marco8, deste segue com azimute de 159°45'51”
e distancia de 111,14 metros, até encontrar o marco 9, deste segue com azimute de
105024'01" e distancia de 21,49 metros, até encontrar o marco 10, deste segue com
azimute de 133052'54"” e distancia de 14,22 metros, até encontrar o marco 11, deste
segue com azimute de 71°35'20” e disténcia de 62,00 metros, até encontrar o marcol,
fechando-se assim o perimetro. Confrontagdes: Norte: entre os marcos 7 e 8, limitando-
se com parte do lote 1C, da Sociedade Miguel Couto dos Amigos dos Estudantes, entre
os marcos 11 e 1, limitando-se com a Area desmembramento 1, entre os marcos 9, 10 e
11 limitando-se com lote M1; Sul: entre os marcos 5 e 6, limitando-se com lote S, entre
0s marcos 3 e 4, limitando-se com a area desmembrada 2; Leste: entre os marcos 1, 2 e
3, limitando-se com a Avenida Eduardo Elias Zahran, entre os marcos 4 e 5, limitando-se
com parte da Area desmembrada 2, entre os marcos 8 e 9 limitando-se como lote M1;
Oeste: entre os marcos 6 e 7, limitando-se com imdvel do Municipio de Campo Grande,
conforme matricula n® 236.849.

Art. 20 A destinagdo dos imdveis de que trata o art. 1° estd vinculada
ao término da construgdo do Hospital da CASSEMS em Campo Grande, que devera ocor-

rer no prazo de 5 (cinco) anos, contados da publicagdo desta Lei, sob pena de reversdo
automatica ao patriménio do Estado ou do pagamento do seu valor em pecunia, constan-
te no laudo da Junta de Avaliagdo do Estado, anexado ao Processo n@ 15/002698/2014,
devidamente corrigido, se alienados.

Paragrafo Unico. No caso de ndo acudirem interessados na aquisigdo
dos imdveis de que trata esta Lei, a CASSEMS podera adotar procedimento igual ao do
Estado na alienagéo de seus imoveis.

Art. 3° A donatéria poderd alienar os imdveis descritos no art. 1° a
terceiros, desde que, como parametro, seja observado o valor atribuido pela Junta de
Avaliagdo do Estado, e que a integralidade da quantia recebida com a venda seja utili-
zada para cumprimento dos encargos que vinculam a presente doagdo, ou seja, término
da obra de construgdo e inicio de funcionamento do Hospital da CASSEMS em Campo
Grande.

Art. 4° A donataria renuncia a qualquer crédito em relagdo ao Estado
de Mato Grosso do Sul, inclusive aqueles referentes a contribuigdo patronal/servidor a
cargo do Estado, repasses consignados em folha de pagamento em favor da CASSEMS
e aqueles relacionados a agdes judiciais em tramite, em especial os créditos objeto do
Mandado de Seguranga n® 2001.005290-6, e todos aqueles postulados no OF/CASSEMS/
Ne 237/14, constante dos autos do Processo n® 15/002698/2014.

Art. 5° A donatdria providenciard a transferéncia do imével para o seu
nome, de acordo com as disposigdes da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993,
Lei Federal n® 6.015, de 31 de dezembro de 1973, e da Lei Estadual n2 273, de 19 de
outubro de 1981.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

LEI N© 4.633, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Fixa receita para o Fundo Especial
de Apoio e Desenvolvimento do
Ministério Publico (FEADMP/MS), e
dé outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 1° Ficam fixados como receita do Fundo Especial de Apoio e
Desenvolvimento do Ministério Publico (FEADMP/MS), além de outras previstas, os va-
lores abaixo:

I-1 (uma) UFERMS, a ser recolhida juntamente com o pagamento das
custas judiciais e a estas acrescidas, no momento da distribuicdo da agdo, reconvengao
ou oposigéo, ou do pagamento final, nas hipéteses em que o recolhimento ndo for feito,
antecipadamente, cabendo a Corregedoria-Geral de Justiga, no prazo de 30 (trinta) dias,
regulamentar a forma de recolhimento;

II - 10% (dez por cento) sobre todos os atos praticados pelos Servigos
Notariais e de Registros e a estes acrescidos.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

LEI N© 4.634, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Dispde sobre a revisdo dos valores a
que se refere a Lei n? 3.188, de 22
de margo de 2006, e da outras pro-
vidéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 10 O subsidio mensal do Procurador de Justiga, fixado no art. 1° da
Lei n2 3.188, de 22 de margo de 2006, é fixado, nos termos do que determina o art. 37,
X1, da Constituigéo Federal, em noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por cento do
subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal.

Paragrafo Unico. Aplica-se aos Promotores de Justica e aos Promotores
de Justiga Substitutos o disposto nos arts. 2° e 39 da Lei n® 3.188, de 22 de margo de
2006.

Art. 20 Atos proprios editados pelo Procurador-Geral de Justica, ou-
vido o Colégio de Procuradores de Justiga, com observancia do limite estabelecido no
art. 10 desta Lei e das normas que estipulam o valor do subsidio mensal dos Ministros
do Supremo Tribunal Federal, transformardo em valor nominal o subsidio mensal dos
Procuradores de Justiga.

Art. 3° Fica revogado o inciso III do art. 1° da Lei n® 4.315, de 14 de
fevereiro de 2013.

Art. 40 As despesas resultantes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta
de dotagdes orgamentarias consignadas ao Ministério Publico de Mato Grosso do Sul.

Art. 5° A implementagédo do disposto nesta Lei observard o previsto no
art. 169 da Constituigdo Federal, bem assim o contido na Lei Complementar Federal n®
101, de 4 de maio de 2000.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado
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LEI N© 4.635, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Dispde sobre a revisdo dos valores
a que se refere a Lei n? 4.445, de
13 de dezembro de 2013, e da ou-
tras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 1° O subsidio mensal do Defensor Publico integrante da classe
de Segunda Insténcia, fixado no art. 1° da Lei n® 4.445, de 13 de dezembro de 2013,
é fixado, nos termos do que determina o art. 37, XI, da Constituigdo Federal, em no-
venta inteiros e vinte e cinco centésimos por cento do subsidio mensal em espécie, dos
Ministros do Supremo Tribunal Federal.

Art. 20 Atos préprios editados pelo Defensor Publico-Geral do Estado,
aprovados pelo Conselho Superior da Defensoria Publica, com observancia do limite es-
tabelecido no art. 1° desta Lei e das normas que estipulam o valor do subsidio mensal
dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, transformardo em valor nominal o subsidio
dos Defensores Publicos integrantes da classe de Segunda Insténcia.

Art. 39 As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a con-
ta de dotagdo orgamentdria propria, suplementada, se necessario, revogando-se o dis-
posto no art. 3° da Lei n@ 4.445, de 13 de dezembro de 2013, e a Lei n? 4.608, de 17
de dezembro de 2014.

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

LEI N@ 4.636, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Institui e inclui no anexo da Lei n®
3.945, de 4 de agosto de 2010, o més
“"Novembro Azul”, dedicado a acgbes pre-
ventivas a integridade da saude do ho-
mem no Estado de Mato Grosso do Sul,
e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-
guinte Le:

10 Fica instituido no Estado de Mato Grosso do Sul o més “Novembro
Azul”, dedicado a realizagdo de agBes preventivas para a integridade da saude do ho-
mem, e incluido o evento no Anexo da Lei n® 3.945, de 4 de agosto de 2010, que trata
do Calendario Oficial de Eventos do Estado de Mato Grosso do Sul.

Paragrafo Unico. As atividades relacionadas no caput deste artigo ocor-
rerdo anualmente no més de novembro.

Art. 29 Os objetivos do “Novembro Azul” no Estado de Mato Grosso do
Sul s&o:

I - promover, por meio de profissionais qualificados e a intensificagdo
de campanhas publicas, a conscientizagdo sobre a importancia da prevengéo e do diag-
ndstico precoce do céncer de prostata e outras doengas masculinas, com orientagdo e a
divulgagdo de regras basicas de cuidados a integridade da saiide do homem;

1I - criar a oportunidade de integragdo de 6rgéos e entidades, publicas
e privadas, em agdes conjuntas em beneficio da comunidade;

III - criar a oportunidade para os académicos de diversos cursos de
graduacgdo das Universidades participantes de realizarem trabalhos de campo com a co-
munidade, em conjunto com os voluntérios das varias instituigbes participantes.

Art. 39 O Governo do Estado buscara esforgos, incentivos e parcerias
para a realizagdo do “Novembro Azul”, exigidas nesta Lei.

Art. 49 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

LEI N© 4.637, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.
Denomina Penitenciaria Estadual
de Dourados-MS, a Penitenciaria de
Seguranga Maxima de Dourados-MS.
O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 1° Fica denominada como Penitenciéria Estadual de Dourados-MS
a Penitenciaria de Seguranga Maxima de Dourados-MS.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

LEI N@ 4.638, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Denomina Rota Pantanal-Bonito o Eixo de
Desenvolvimento do Turismo fixado pelo ZEE
- Zoneamento Ecolégico-Econémico de MS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Fago saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 1° Fica denominada Rota Pantanal-Bonito o Eixo de Desenvolvimento
do Turismo fixado pelo ZEE - Zoneamento Ecoldgico-Econ6mico do Estado de Mato
Grosso do Sul.

§ 19 A Rota Pantanal-Bonito compreendera os Municipios de Anastacio,
Aquidauana, Antdnio Jodo, Bela Vista, Bodoquena, Bonito, Campo Grande, Corumba,
Guia Lopes da Laguna, Jardim, Ladario, Maracaju, Miranda, Nioaque, Ponta Pord e Porto
Murtinho.

§ 2° A Rota Pantanal-Bonito terd como tragado as Rodovias BR-262,
BR-267, BR-419 e BR-060 e as MS-339, MS-178, MS-382, MS-162, M-384 e MS-164.

Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

LEI N© 4.639, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Dispbe sobre as denominagdes da
MS-306.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° A Rodovia MS-306 passa a ter as seguintes denominagoes:

1 - do trecho que liga o Municipio de Paranaiba até o Municipio de
Cassilandia, fica denominada Dr. Adaias Marques Moreira;

II - do trecho do Municipio de Cassilandia a localidade denominada
como cantina, fica denominada Joaquim Tendrio Sobrinho;

III - do trecho da localidade de Cantina até a divisa com o Estado de
Mato Grosso-MT, fica denominada Flavio Carlos Sperotto.

Art. 20 ficam revogadas as Leis n® 1.404, de 9 de setembro de 1993,
e n? 2.059, de 23 de dezembro de 1999.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

LEI N© 4.640, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Reorganiza a Estrutura Bdsica do Poder
Executivo do Estado de Mato Grosso do Sul,
e dé outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL.
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a se-
guinte Lei:

B TiTULO I
DA ORIENTAGAO DA ADMINISTRAGAO DO PODER EXECUTIVO

CAPITULO I )
DO ODBIETIVO E DOS PRINCIPIOS

Art. 10 A Administragdo Plblica do Poder Executivo, por meio de agdes
diretas ou indiretas, tem como objetivo permanente assegurar a populagdo de Mato
Grosso do Sul condigGes dignas de vida, buscando o crescimento econdémico com justiga
social e qualidade ambiental.

Art. 20 As atividades da Administragdo Publica do Poder Executivo obe-
decerdo aos seguintes principios fundamentais:

I - participagéo popular;

II - inclusdo social;

111 - moralizagdo da gestdo publica;
IV - qualidade ambiental;

V - desenvolvimento sustentavel.

CAPITULO II
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 3° A atuagdo dos drgdos e das entidades, que compdem a
Administragdo Publica do Poder Executivo, submete-se as seguintes diretrizes:

1 - predominancia das politicas publicas dirigidas a incluséo social;

11 - expansdo do mercado de trabalho, por meio do aumento da escola-
ridade e do oferecimento de oportunidades de qualificagéo e treinamento; e da melhoria
da renda e das possibilidades de ocupagédo das pessoas;

III - promogdo da modernizagdo permanente dos 6rgdos, das enti-
dades, dos instrumentos e dos procedimentos da Administragdo publica, com vistas a
redugdo de custos e desperdicios e a impedir agdes redundantes;

1V - valorizag&o dos recursos humanos da Administragdo publica, por
meio da qualificacdo permanente, traduzida em maiores possibilidades de desenvolvi-
mento pessoal e profissional e na adogdo de processos competitivos de selegdo, promo-
¢do e remuneracgao;

V - busca da melhor qualidade dos servigos publicos, sensibilizando o
servidor para o convivio com o destinatario final de suas agdes e, principalmente, resga-
tando a ética e o respeito ao préoprio servidor publico;

VI - eliminagdo dos desvios e das distorgdes da Administragdo Publica
tornando os atos transparentes para possibilitar, a cada individuo, o acesso as informa-
goes e o poder de fiscalizagdo;
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VII - descentralizagdo das atividades administrativas e operacionais
do Governo, por meio da desconcentragdo espacial de suas agdes ou por meio de meios
eletronicos disponibilizados aos cidaddos;

VIII - realizagdo de investimentos publicos, indispensaveis a criagdo
das condigBes de infraestrutura, que proporcione o desenvolvimento sustentdvel do
Estado;

IX - desenvolvimento sustentavel para a producdo de bens e servigos
e agles efetivas para o turismo, cultura, desporto, ensino, ciéncia e tecnologia e meio
ambiente;

X - redugdo dos desequilibrios econdmico-sociais entre as regides e
Municipios, por meio dos instrumentos de politica fiscal e de agdes de outras politicas
publicas;

XI - exploragdo ordenada e racional dos recursos naturais do Estado,
ao menor custo para o meio ambiente, assegurando sua preservagdo e resguardando o
equilibrio do ecossistema;

XII - apoio ao desenvolvimento das organizagdes populares, da inclu-
sdo profissional do mercado informal, das pequenas e microempresas, do cooperativis-
mo e capacidade empreendedora.

TiTULO I
DA ORGANIZAGAO DO PODER EXECUTIVO

CAPITULO I
DA NATUREZA DOS ORGAOS E DAS ENTIDADES

Art. 4° O Poder Executivo compreende dois conjuntos organizacionais
permanentes, representados pela administragdo direta e pela administragdo indireta,
integrados segundo os processos que devam atuar e os objetivos e as metas que devem
conjuntamente buscar atingir.

Pardgrafo Unico. O Governador do Estado, no exercicio do Poder
Executivo, é auxiliado diretamente pelos Secretédrios de Estado, pelos Procuradores-
Gerais e, nos termos definidos pela lei, pelos dirigentes executivos de cada uma das
entidades da administracdo direta e indireta.

Art. 50 A Administragdo Publica direta é constituida das Secretarias de
Estado, da Procuradoria-Geral do Estado e da Controladoria-Geral do Estado.

Art. 6° A Administragdo Publica indireta compreende entidades ins-
tituidas para limitar a expansdo da Administragéo direta ou para aperfeigoar sua agédo
executiva no desempenho de atividades de interesse publico, de cunho econémico ou
social, assim definidas:

1 - autarquia: entidade com personalidade juridica de direito publico,
criada por lei e organizada, por ato do Poder Executivo, com patriménio proprio, para
executar atividades delegadas tipicas do Estado, que requeiram, para seu melhor funcio-
namento, gestdo administrativa, financeira e operacional descentralizada;

11 - fundagdo: entidade com personalidade juridica de direito publico,
sem fins lucrativos e de interesse coletivo, autorizada a instituigdo por Lei, criada por ato
de aprovagdo do seu estatuto pelo Governador do Estado, para atuagdo em area definida
em lei complementar, e organizada para executar atividades ndo exclusiva de Estado,
com patrimonio e bens afetados a um determinado objetivo de utilidade publica;

111 - empresa publica: entidade com personalidade juridica de direito
privado, capital exclusivo do Estado, de fins lucrativos, com patriménio préprio, insti-
tuigdo autorizada por lei, criada por ato do Governador do Estado para exploragdo de
atividade econdmica de relevante interesse coletivo, e organizada por estatuto aprovado
por ato do Governador;

1V - sociedade de economia mista: entidade com personalidade juridi-
ca de direito privado sob a forma de sociedade andnima, capital representado por agdes
de posse majoritaria do Estado, com patrimdnio préprio, instituigdo autorizada por lei,
criada por ato do Governador do Estado para exploracdo de atividade econémica de re-
levante interesse coletivo e organizada por estatuto.

§ 1° Cada entidade da administragdo indireta, observada a respectiva
area de atuagdo, vincula-se a Secretaria de Estado em que estiver enquadrada sua ativi-
dade principal, na forma que dispuser a lei ou o ato do Governador do Estado.

§ 2° As entidades de administragdo indireta sujeitam-se a fiscalizagdo
e ao controle de 6rg&os do Poder Executivo que, respeitando sua autonomia, caracteriza-
da no respectivo ato de criagdo, permitam a avaliagdo do seu comportamento econémico
e financeiro e a analise periddica dos seus resultados com os objetivos do Governo.

§ 3° Sera admitida, desde que a maioria do capital permanega de pro-
priedade do Estado, a participagdo nas cotas do capital de empresas publicas estaduais
de outras pessoas juridicas de direito publico da Unido, dos Estados ou dos Municipios.

§ 4° As empresas publicas e as sociedades de economia mista sujei-
tam-se as regras aplicaveis as empresas privadas, inclusive quanto aos direitos e as
obrigag®es civis, comerciais, trabalhistas e tributarias.

Art. 79 O Poder Executivo podera, nos termos do § 8° do art. 37 da
Constituigdo Federal, atribuir a érgdos da administragéo direta, autarquia ou fundagdo
a qualificagdo de agéncia executiva, conferindo ou ampliando a autonomia gerencial,
orgamentaria e financeira, mediante contrato de gestdo a ser firmado entre seus admi-
nistradores e o Poder Executivo.

§ 1° A qualificagdo de agéncia executiva serd conferida por ato do
Governador do Estado, a 6rgdo ou a entidade que tenha cumprido os seguintes requi-
sitos:

1 - ter um plano estratégico de reestruturagdo e de desenvolvimento
institucional em andamento;

11 - ter celebrado contrato de gestdo com a Secretaria de Estado a que
estiver subordinado ou for supervisionado.

§ 2° O Poder Executivo detém competéncia para editar medidas de
organizagdo administrativa especificas para as agéncias executivas, visando a assegurar
a sua autonomia de gestdo, bem como a disponibilidade de recursos orgamentarios e
financeiros para o cumprimento dos objetivos e das metas definidos nos contratos de
gestdo.

§ 3° Os planos estratégicos de reestruturagdo e de desenvolvimento
institucional definirdo diretrizes politicas e medidas voltadas para a racionalizagéo de
estruturas e do quadro de servidores, a revisdo dos processos de trabalho, o desenvol-
vimento dos recursos humanos e o fortalecimento da identidade institucional da agéncia
executiva.

§ 4° Os contratos de gestdo das agéncias executivas serdo celebrados
com periodicidade minima de um ano e estabelecerdo os objetivos, as metas e os res-
pectivos indicadores de desempenho da entidade, bem como os recursos necessarios, os
critérios e os instrumentos para a avaliagdo do seu cumprimento.

§ 5° O Poder Executivo definird os critérios e os procedimentos para a
elaboragdo e o acompanhamento dos contratos de gestdo, e dos programas estratégicos
de reestruturagéo e de desenvolvimento institucional das agéncias executivas.

Art. 8° O Poder Executivo podera, nos termos da Lei Federal n® 9.637,
de 15 de maio de 1998, qualificar, por meio de decreto, entidades da sociedade civil
como organizagoes sociais, que tenham por finalidade a execugdo de atividades dirigidas

ao ensino, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnoldgico, a protegdo e a preser-
vagdo do meio ambiente, a cultura e a salide, atendidos os requisitos previstos em lei.

CAPITULO I1
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 99 A Administracdo Direta do Poder Executivo Estadual compreen-
de os servigos e as atividades tipicas da administragdo publica, organizados segundo as
seguintes fungbes:

I - Governanga e Gestdo do Estado: monitoramento de desempenho
e acoes de melhoria para maior eficiéncia, integragdo e transversalidade dos processos
internos e finalisticos no ambito do governo estadual; além de representagdo funcional,
social e articulagéo politica e institucional com instituigbes, érgéos, organismos e com a
sociedade;

II - Estruturas Meio de Gestdo: atividades de orientagdo, capacitagdo,
gestdo de procedimentos internos, suporte operacional e prestagdo de servigos de or-

dem administrativa, financeira, contdbil e juridicas as demais estruturas de governanga,
gestdo e finalisticas;

I1I - Estruturas Finalisticas de Gestdo: estudo, proposicdo e execugdo
de politicas publicas, programas e atividades que visem a melhoria das condigSes sociais
e econdmicas do cidaddo.

Art. 10. A Administragdo do Poder Executivo compreende:

I - Governanga e Gestdo do Estado:

a) Orgdos da Governadoria:

1. Gabinete do Governador;

2. Gabinete do Vice-Governador;

3. Governadoria Regional;

4. Casa Militar;

b) Secretaria de Estado de Governo e Gestdo Estratégica:

1. Agéncia Estadual de Regulagdo de Servigos Publicos de Mato Grosso
do Sul;

2. Fundagdo de Desporto e Lazer de Mato Grosso do Sul;

c) Secretaria de Estado da Casa Civil:

1. Subsecretaria de Comunicagdo;

2. Subsecretaria de Representagdo do Estado no Distrito Federal;
3. Defesa Civil;

4. Fundagdo Estadual Jornalista Luiz Chagas de Radio e TV Educativa
de Mato Grosso do Sul;

d) Controladoria-Geral do Estado;

II - Estruturas Meio de Gestdo:

a) Secretaria de Estado de Fazenda;

b) Secretaria de Estado de Administracdo e Desburocratizagdo:
1. Fundagdo Escola de Governo de Mato Grosso do Sul;

2. Agéncia Estadual de Imprensa Oficial;

3. Agéncia de Previdéncia Social de Mato Grosso do Sul;
c) Procuradoria-Geral do Estado;

III - Estruturas Finalisticas de Gestdo:

a) Secretaria de Estado de Educagdo;

1. Fundagdo Estadual de Educagéo;

2. Fundagao Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul;
b) Secretaria de Estado de Saude:

1. Fundagdo Servigos de Saude de Mato Grosso do Sul;

c) Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica:

1. Policia Militar de Mato Grosso do Sul;

2. Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul;

3. Delegacia-Geral da Policia Civil de Mato Grosso do Sul;
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4. Agéncia Estadual de Administragdo do Sistema Penitenciario;
5. Departamento Estadual de Trénsito de Mato Grosso do Sul;

d) Secretaria de Estado de Direitos Humanos, Assisténcia Social e
Trabalho:

1. Fundagdo do Trabalho de Mato Grosso do Sul;

2. Subsecretaria de Politicas Publicas para Mulheres, Populagdo
Indigena e Juventude;

3. Subsecretaria de Politicas Publicas para a Promogdo da Igualdade
Racial e da Cidadania;

e) Secretaria de Estado de Habitagdo:
1. Agéncia de Habitagéo Popular de Mato Grosso do Sul;

f) Secretaria de Estado de Cultura, Turismo, Empreendedorismo e
Inovagéo:

1. Fundagdo de Cultura de Mato Grosso do Sul;
2. Fundagédo de Turismo de Mato Grosso do Sul;

3. Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino, Ciéncia e
Tecnologia do Estado de Mato Grosso do Sul;

g) Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Econdmico:

1. Agéncia Estadual de Metrologia;

2. Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul;

3. Empresa de Gestdo de Recursos Minerais;

4. Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso do Sul;

h) Secretaria de Estado de Infraestrutura:

1. Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos;

2. Empresa de Saneamento de Mato Grosso do Sul;

3. Companhia de Gas do Estado de Mato Grosso do Sul;

i) Secretaria de Estado de Produgéo e Agricultura Familiar:
1. Agéncia Estadual de Defesa Sanitaria, Animal e Vegetal;
2. Agéncia de Desenvolvimento Agrario e Extensdo Rural.

) CAPITULO 111
DAS AREAS DE ATUAGAO DAS SECRETARIAS DE ESTADO

i Segdo I
Dos Orgdos de Governanga e Gestdo do Estado

Art. 11. S0 da competéncia dos 6rgdos da Governadoria do Estado:

I - do Gabinete do Governador:

a) a assisténcia direta e imediata ao Governador do Estado na sua
representagdo funcional e social;

b) a recepgdo, a triagem e o estudo dos expedientes encaminhados
ao Governador do Estado, bem como o acompanhamento da tramitagdo e o controle da
execugdo das ordens dele emanadas;

c) a execugdo de atividades relacionadas a seguranga pessoal do
Governador e do Vice-Governador, por meio de agles de vigilancia e guarda dos seus
locais de trabalho e residéncias, bem como nos eventos publicos e viagens;

d) o planejamento, a coordenagdo, o controle e a execugdo dos ser-
vigos de seguranga do Governador e do Vice-Governador, pela condugéo de veiculos e
operagdo dos aparelhos e equipamentos de telecomunicagdes;

II - do Gabinete do Vice-Governador:

a) a assisténcia direta e imediata ao Vice-Governador do Estado na sua
representagdo funcional e social;

b) a recepgdo, a triagem e o estudo dos expedientes remetidos ao
Vice-Governador do Estado, bem como o seu assessoramento direto;

III - da Casa Militar:

a) a execugdo de atividades relacionadas a seguranga pessoal do
Governador e do Vice-Governador, compreendendo a assisténcia direta e imediata no
desempenho de suas atribuigdes, nos assuntos de natureza civil ou militar, a vigilancia e
a guarda dos seus locais de trabalho e de suas residéncias, a manutengdo e o provimento
da segurancga dos locais em que estiverem presentes, em qualquer parte do Brasil e do
exterior e a seguranga de seus familiares diretos;

b) o zelo pela seguranga do prédio da Governadoria e dos titulares
dos drgdos essenciais do Governo do Estado e de outras autoridades ou personalidades,
quando determinado pelo Governador, dentro ou fora do Estado de Mato Grosso do Sul;

c) a coordenagdo da participagdo do Governador e do Vice-Governador
em ceriménias militares;

d) a promogdo da ajudancia de ordens do Governador e do Vice-
Governador;

e) a execugdo do transporte do Governador e do Vice Governador,
quando a locomogao for efetuada por veiculo automotor e colaboragdo quando da utili-
zagdo de outros meios de transportes;

f) a preveng&o de ocorréncia e articulagdo do gerenciamento de crises,
em caso de grave e ou eminente ameaga a estabilidade institucional;

g) a identificagdo, o acompanhamento e avaliagdo das ameagas reais
ou potenciais a respeito de assuntos estratégicos, objetivando produzir conhecimentos
que possam subsidiar agSes para neutralizar, coibir e reprimir atos de qualquer natureza
que contrariem os interesses do Estado, mediante servigo de inteligéncia;

h) o planejamento, a diregéo, a coordenagdo e a execugdo dos servigos
de ajudéncia-de-ordens e de seguranca de autoridades em visita oficial ao Estado ou fora
deste, quando determinado pelo Governador;

i) o planejamento, a coordenagdo e a administragdo de Curso de
Protecdo de Autoridades e de Instalagdes Fisicas para os seus componentes, bem como
para os da Policia Militar de Mato Grosso do Sul, e de outras policias militares coirmas,
havendo disponibilidade;

j) a diregdo, a coordenagdo, o controle e a execugdo de outras ativida-
des atribuidas pelo Governador do Estado.

Art. 12. A Secretaria de Estado de Governo e Gestdo Estratégica, além
da assessoria direta e imediata ao Governador do Estado na sua representagéo funcional
e social, compete:

I - por meio das unidades administrativas que compdem sua estrutura
ou das entidades da administragdo indireta que lhe sdo vinculadas:

a) o apoio financeiro e administrativo aos 6rgdos da Governadoria do
Estado e as unidades de consultoria e assessoria direta ao Governador do Estado e ao
Vice-Governador;

b) a coordenagdo, o monitoramento e a integracdo das agbes do
Governo;

c) a formulagdo de diretrizes, a coordenagdo das politicas e agdes para
negociagdes internacionais e a articulagdo para captagdo de recursos financeiros de or-
ganismos multilaterais e de agéncias governamentais estrangeiras, destinados a progra-
mas e a projetos do setor publico estadual;

d) a coordenagéo das agdes de suporte as relagdes do Governo com os
outros Poderes, outros Estados, Governo Federal, outros Paises, organismos multilate-
rais e agéncias governamentais e estrangeiras;

e) a realizagdo de agdes fiscalizadoras para a preservacgdo da eficiéncia
econdmica e técnica dos servigos publicos concedidos, visando a propiciar condigdes de
regularidade, continuidade, seguranga, atualidade, universalidade e a estabilidade nas
relagdes entre o poder concedente, as entidades reguladas e os usudarios;

f) a promogéo de agGes visando a assegurar a prestagdo de servigos
publicos concedidos aos usuarios, de forma adequada e em condigdes de regularidade,
continuidade, eficiéncia, seguranga, atualidade, generalidade, cortesia na sua prestagdo
e modicidade nas suas tarifas;

g) a avaliagdo e o monitoramento da ag&o governamental e dos 6rgdos
e das entidades da administragdo publica estadual, em especial das metas e programas
prioritarios definidos pelo Governador;

h) a avaliagdo da agdo governamental e do resultado da gestdo dos
administradores, no ambito dos érgdos integrantes do Poder Executivo Estadual, além
de outros determinados em legislagdo especifica, por intermédio da fiscalizagdo contabil,
financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial;

i) a coordenagdo dos trabalhos de execugdo do plano de Governo;

j) a promogdo da gestdo da governabilidade, por meio de sistemas
integrados de informagdes, de apoio ao processo decisério de governo, da articulagdo
dos gestores, da normatizagdo dos sistemas estruturantes de gestdo e da prestagdo de
contas a sociedade;

k) a elaboragdo da agenda futura do Governo, a preparagao e a formu-
lagdo de subsidios para os pronunciamentos;

) o acompanhamento e o monitoramento das agdes dos programas
prioritarios das politicas publicas;

m) a concepgdo, promogdo, mobilizagdo e execugdo de programas e
acOes de melhoria de gestdo em todo o ambito do governo estadual;

n) a elaboragdo de estudos, pesquisas e analises globais, setoriais,
regionais e urbanas, requeridos pela programacgdo econémica e social do Governo do
Estado, em articulagdo com os 6rgdos publicos e privados €, em particular, com as insti-
tuigdes de ensino superior do Estado;

0) a coordenacdo, a orientagdo e a supervisdo da elaboragao do plano
plurianual, da lei de diretrizes orcamentarias, da lei orgamentaria anual e de projetos
especiais de desenvolvimento, assim como a elaboragdo de relatérios de agdo de gover-
no para subsidiar a elaboragdo de mensagens do Governador a Assembleia Legislativa;

p) o acompanhamento e a andlise da situagdo e do desempenho da
area social, dos setores produtivos e dos segmentos de infraestrutura econémica, com
vistas a orientar, as respectivas Secretarias de Estado na formulagdo e avaliagdo do pla-
no plurianual e de projetos especiais de desenvolvimento;

gq) o acompanhamento gerencial, fisico e financeiro da execugdo or-
gamentaria, sem prejuizo da competéncia atribuida a outros dérgéos ou entidades da
Administragdo Publica Estadual;

r) a realizagdo de estudos e pesquisas concernentes ao desenvolvi-
mento e ao aperfeicoamento do processo orgamentdrio e orientagdo técnica dos 6rgdos
de execugdo e gestdo do orgamento;

s) o planejamento, o desenvolvimento e a supervisdo das atividades de
consolidagdo do orgamento do Estado, a promogdo de estudos visando a seu aperfeigo-
amento e a sua conectividade com o ambiente externo;

t) a coordenagdo de todo o processo relativo a coleta de informagdes
para a condugdo dos estudos e levantamento do orgamento participativo e da elaboragdo
do orgamento anual;
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u) o planejamento estratégico governamental, mediante orientagdo
normativa e metodoldgica aos demais 6rgdos e entidades da Administragdo Estadual,
na concepgdo, no desenvolvimento e na implementagdo dos respectivos planos e pro-
gramas;

v) o desenvolvimento de atividades relacionadas a estatistica, geogra-
fia, cartografia e aerofotogrametria, de interesse do Estado;

w) a pesquisa de informagdes econdmico-financeiras, sua consolidagéo
e divulgagdo sistematica entre os 6rgdos da administragdo publica e disponibilizagdo a
iniciativa privada e entidades ndo governamentais;

x) a disseminagdo de informagdes publicas e viabilizagdo do acesso,
facil e em tempo real, as informagGes existentes em 6rgdos e entidades publicas ou
privadas e nacionais;

y) a formulagdo de planos, programas e projetos de desenvolvimento
regional e urbano, visando a gestdo democratica, por meio da participagdo da populagéo
e de associagBes representativas dos varios segmentos da comunidade;

II - por meio da Fundagdo de Desporto e Lazer de Mato Grosso do Sul:

a) a formulagdo e a disseminagdo das politicas e das diretrizes gover-
namentais para o fomento e o desenvolvimento de programas, projetos e de atividades
de integragdo das agdes voltadas ao esporte e ao lazer;

b) o fomento as agdes, aos empreendimentos e as iniciativas da socie-
dade civil organizada, e a coordenagdo das agbes governamentais destinadas ao esporte
e ao lazer, por meio do Fundo de Investimentos Esportivos e de outras modalidades de
apoio material e ou financeiro;

c) a promogao e o incentivo aos intercambios com organizagdes e ins-
tituigbes afins, publicas ou privadas, de carater nacional ou internacional, visando a
implementag&o e ao desenvolvimento de politicas intersetoriais para o esporte e o lazer
no Estado de Mato Grosso do Sul;

d) o fomento as politicas de parceria com a iniciativa privada para
proporcionar condigbes para que os jovens atletas possam representar o Estado em
competigdes estaduais e nacionais;

e) a adogdo de medidas e o apoio a iniciativas em favor do incremento
da prética do esporte e de atividades fisicas, de recreagéo e de lazer, objetivando a satde
e o bem-estar dos cidad&os.

Art. 13. Compete a Secretaria de Estado da Casa Civil, por meio de
suas unidades vinculadas:

1 - 0 assessoramento e a assisténcia direta e imediata ao Governador
do Estado no desempenho de suas atribuigdes;

1I - a verificagdo prévia da constitucionalidade e da legalidade dos atos
governamentais;

III - a andlise do mérito, da oportunidade e da compatibilidade das
propostas apresentadas pelos diversos drgdos e entidades da administragdo publica es-
tadual e das matérias em tramitagdo na Assembleia Legislativa com as diretrizes gover-
namentais;

IV - a elaboragdo, a publicagdo e a preservagdo de atos oficiais;

V - a supervisdo e a execugdo das atividades administrativas da
Governadoria e, supletivamente, da Vice-Governadoria;

VI - o assessoramento e a coordenagdo da politica do Governo e do
relacionamento com a Assembleia Legislativa;

VII - o acompanhamento e o controle das atividades administrativas
do Governo do Estado;

VIII - a coordenagdo das medidas relativas ao cumprimento dos pra-
zos de pronunciamento, pareceres e informagdes do Poder Executivo as solicitagbes do
Poder Legislativo e da formalizagdo de vetos e encaminhamento de projetos de lei ao
Legislativo;

IX - a proposicdo, a elaboragdo e a supervisdo de atos normativos de
competéncia do Governador do Estado e o acompanhamento da tramitagdo de projetos
de lei na Assembleia Legislativa;

X - o planejamento e a promogdo, por meio da Coordenadoria Estadual
de Defesa Civil, de agGes de prevengdo de desastres naturais, antropogénicos e mistos,
de maior prevaléncia no Estado, abrangendo:

a) a coordenacgdo de atividade estadual de defesa civil, convocando
orgédos ou entidades do governo estadual para participar da execugdo de atividades de
defesa civil;

b) a realizagdo de estudos, a avaliagdo e a redugdo de riscos de desas-
tres, atuando na iminéncia e em circunstancias de desastres;

c) a prevengdo e ou a minimizagdo de danos, o socorro e a assisténcia
a populagdes afetadas, e o restabelecimento dos cenarios atingidos por desastres;

d) a manutengdo de intercambio com drgéos federais, estaduais e mu-
nicipais de defesa civil;

e) a apresentacgdo de relatério anual de suas atividades;

f) a elaboragdo de manuais de defesa civil;

XI - a execugdo e a coordenagdo, por meio da Diretoria-Geral do
Cerimonial, das atividades do cerimonial publico e das relagdes publicas com autoridades
e a sociedade, abrangendo:

a) a manuteng&o de intercdmbio de informagdes com os demais 6rgdos

e entidades envolvidos na organizagao de eventos, de forma a racionalizar esforgos e a
uniformizar dados para a sua divulgagéo;

b) a avaliag&o dos convites recebidos para encaminha-los aos destina-
tarios de direito, com as informagdes pertinentes, ou, quando for o caso, respondé-los;

c) o recebimento de autoridades e de visitantes, zelando por sua ade-
quada recepgao;

d) o estabelecimento de contatos, a tomada de providéncias, bem
como a assisténcia e o acompanhamento de representantes das Secretarias de Governo
e Gestdo Estratégica e da Casa Civil em reunides, em solenidades e em outros encontros,
internos e externos, fornecendo-lhes, entre outras, informag6es sobre os participantes,
os objetivos e a organizagdo de cada evento;

e) o planejamento, a organizagdo e a supervisdo da realizacdo de
eventos promovidos pela Governadoria;

f) a criagdo e a manutengdo de canais de comunicagdo com entidades
e autoridades da administragdo publica e do setor privado, visando a manter atualizados
seus registros;

g) o cumprimento e o fazer cumprir regras e preceitos de protocolo e
cerimonial, nas solenidades sob sua coordenagdo.

XII - a coordenagdo de agBes de suporte as relagdes do Governo com
0s municipios do Estado;

XIII - o estabelecimento de condiges de fortalecimento das relagdes
com os prefeitos municipais;

XIV - o acompanhamento da execugdo de agles, de programas e de
projetos estaduais de interesse dos municipios do Estado;

XV - a promogdo de atividades de suporte aos planos, aos programas e
aos projetos de desenvolvimento regional urbano nos municipios do Estado;

XVI - o incentivo a execugdo de ages que visem a cooperagdo entre o
Governo Estadual, os municipios, a iniciativa privada e os demais setores da sociedade
no processo de urbanizagdo das cidades;

XVII - a realizagdo de estudos de natureza politico-institucional;

XVIII - a promogdo de agdes de fortalecimento da gestdo participativa
dos municipios;

XIX - o estabelecimento de uma agenda de compromissos para inser-
¢do das politicas de promogé&o social e cidadania;

XX - a implementagdo do desenvolvimento do Estado, por meio de
projetos voltados ao fortalecimento dos municipios;

XXI - a elaboragdo e a implementagéo do plano estadual de desenvol-
vimento regional, em articulagdo com os municipios;

XXII - por meio da Subsecretaria de Comunicagdo:

a) o planejamento e a coordenagdo dos eventos, campanhas e promo-
cBes, de carater publico ou interno, de interesse do Poder Executivo;

b) a coordenacgdo das agGes de comunicagdo social, propaganda, pu-
blicidade e divulgagdo na imprensa local, regional e nacional dos atos e atividades do
Poder Executivo;

c) o assessoramento ao Governador do Estado, aos Secretarios de
Estado e aos dirigentes superiores de entidades da administragdo indireta, no relaciona-
mento com a imprensa e outros meios de comunicagdo;

XXIII - por meio da Subsecretaria de Representagdo do Estado no
Distrito Federal:

a) o incentivo a execugdo de agGes visando a cooperagdo entre o
Governo Estadual e os Municipios, e entre a iniciativa privada e os demais setores da
sociedade, no processo de urbanizagdo das cidades, em atendimento ao interesse social
e ao equilibrio do desenvolvimento e do bem-estar da populagdo sul-mato-grossense;

b) o acompanhamento de programas e projetos especiais ou conjuntu-
rais, setoriais e intersetoriais inclusos na agenda de prioridades do Governo;

c) a coordenagdo das agBes de suporte as relagbes do Governo com a
Unido, visando a articulagdo e a promogdo das relagdes com o Governador do Estado;

d) a construgdo de agenda estratégica entre o Governo Estadual e a
Unido.

Art. 14. A Estrutura basica, a competéncia e o funcionamento da
Controladoria-Geral do Estado serdo estabelecidos por lei especifica.

i Segdo II
Dos Orgdos de Estruturas Meio de Gestdo do Estado

Art. 15. Compete a Secretaria de Estado de Fazenda:

1 - a formulagdo e a execugdo da politica de administragéo tributaria do
Estado e o aperfeicoamento da legislagdo tributdria estadual e a orientagdo dos contri-
buintes quanto a sua aplicagdo;

II - a promogdo da fiscalizagdo da arrecadagdo de tributos de compe-
téncia estadual e a emissdo de autos para cobranga de imposto e a inscrigéo para divida
ativa pela Procuradoria-Geral do Estado;

I1I - os estudos e as pesquisas para previsdo de receita e a tomada
de providéncias para obtengdo de recursos financeiros de origem tributaria e de outras
fontes para o Estado;

1V - 0 estudo de critérios para a concessdo de incentivos fiscais e finan-
ceiros, a avaliagdo da renlncia fiscal para fins de equilibrio das contas publicas e ajuste
da situagdo financeira do Estado;

V - a promog&o da educagéo fiscal como estratégia integradora de to-
das as agdes da administragdo tributdria, visando a realizagdo da receita necessaria aos
objetivos do Estado com apoio na agdo consciente e voluntaria dos cidad&os;
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VI - a coordenagdo da execugdo das atividades de contabilidade geral
dos recursos orgamentario, financeiros e patrimoniais do Estado, do Poder Executivo e
dos 6rgdos da administragdo direta, bem como a orientagdo e supervisdo dos registros
contabeis de competéncia das entidades da administragdo indireta;

VII - o assessoramento aos 6rgdos e entidades do Poder Executivo de
modo a assegurar a observancia das normas legais nos procedimentos de guarda e de
aplicagdo de dinheiro, valores e outros bens do Estado;

VIII - a verificagdo da regularidade na realizagdo das receitas e despe-
sas e 0 exame dos atos que resultem em criagdo e extingdo de direitos e obrigagdes de
ordem financeira ou patrimonial no &mbito do Poder Executivo;

IX - a avaliagdo do cumprimento das metas previstas no plano pluria-
nual, da execugdo dos programas de governo, dos resultados quanto a gestdo orgamen-
taria, financeira e patrimonial dos érgdos e entidades do Poder Executivo, bem como
da aplicagédo dos recursos publicos por entidades que recebem subvengdes ou outras
transferéncias a conta do orgamento do Estado;

X - a proposigdo de impugnagdo de despesas e inscrigdo de responsa-
bilidade relativamente as contas gerais do Governo Estadual e o apoio as atividades de
controle externo de competéncia do Tribunal de Contas do Estado;

XI - o planejamento e a coordenagéo das atividades relativas a tecno-
logia de informagdes, no que tange a sistematica, modelos, técnicas e ferramentas, bem
como definigdo e desenvolvimento da configuragéo fisica e logica dos sistemas usados ou
operados em rede pela Secretaria e por 6rgdos e entidades do Poder Executivo;

XII - a promogé&o da infraestrutura tecnoldgica de comunicagdo neces-
saria a integragdo e operagdo dos sistemas estruturadores das atividades administrati-
vas e operacionais e da comunicagdo eletronica oficial entre os 6rgdos e entidades da
Administragdo Estadual;

XIII - o desenvolvimento e manutengdo de sistemas de seguranga de
informagdes que assegurem a protegdo dos dados contra acessos ou uso ndo autoriza-
dos;

XIV - a promogao do desenvolvimento e a implantagdo de solugdes
tecnoldgicas de tratamento da informagdo na Administragdo Publica Estadual, que subsi-
diem a tomada de decisdes e o planejamento de politicas publicas;

XV - o estabelecimento da programagéo financeira de desembolso, a
uniformizag&o e a padronizagdo de sistemas, procedimentos e formuldrios aplicados uti-
lizados na execucgdo financeira do Estado e promogdo de medidas asseguradoras do
equilibrio orgamentario e financeiro;

XVI - a andlise da viabilidade de instituicdo e manutengdo de fundos
especiais e afixagdo de normas administrativas para o controle de sua gestdo;

XVII - o planejamento, a coordenagdo, a supervisdo e o controle da
execugdo orgamentaria e financeira e do pagamento dos 6rgdos da administragdo dire-
ta, liberagbes para a administragdo indireta e repasses dos duodécimos aos Poderes e
orgdos independentes;

XVIII - o estabelecimento de normas administrativas sobre aplicagbes
das disponibilidades financeiras em poder de entidades da administragdo estadual;

XIX - o exercicio do controle das operagdes de crédito, avais e garan-
tias, bem como dos direitos e haveres do Estado, podendo estabelecer normas adminis-
trativas sobre a concessdo e o controle;

XX - a proposigdo, quando necessario, dos quadros de detalhamento
da despesa orgamentaria dos érgdos, entidades e fundos da administragéo direta e indi-
reta, em articulagdo com a Secretaria de Estado do Governo e Gestdo Estratégica;

XXI - o assessoramento ao Governador quanto a politica e a progra-
magdo de subscrigdo de capital das empresas publicas e sociedades de economia mista
vinculadas ao Poder Executivo;

XXII - a intervengdo financeira em 6rgdos ou entidades estaduais,
quando verificadas irregularidades na aplicagdo de recursos publicos;

XXIII - o controle dos gastos publicos relacionados ao ajuste fiscal, a
alimentagdo e ao acompanhamento do processo decisério governamental com dados
relativos ao desempenho financeiro e o endividamento publico;

XXIV - o cadastramento, o acompanhamento e o controle da execugdo
de convénios em que forem convenentes 6rgdos ou entidades do Poder Executivo, bem
como a avaliagdo da fixagdo de contrapartidas utilizando recursos humanos, financeiros
ou materiais de 6rgdos ou entidades do Poder Executivo;

XXV - o acompanhamento da elaboragdo da proposta do orgamento
de investimento das empresas estatais, o levantamento das informagdes econdmico-fi-
nanceiras sobre as empresas estatais e 0 acompanhamento do desempenho econdmico-
financeiro dessas empresas.

Art. 16. A Secretaria de Estado de Administracdo e Desburocratizagdo
compete:

1 - a concepgdo de politicas e diretrizes relativas a classificagdo de
cargos, a organizagdo de carreiras, a remuneragdo e a seguridade social e beneficios
dos servidores da administragdo direta, autarquias e fundagbes e das empresas publicas
dependentes;

1I - a definicdo de politicas e diretrizes relativas ao recrutamento e
selegdo, a capacitagdo, ao desenvolvimento e a avaliagdo de desempenho dos servidores
do Poder Executivo e a articulagdo com a Escola de Governo para o desenvolvimento
dessas atividades;

III - o acompanhamento de informagdes gerenciais, da evolugdo
quantitativa e qualitativa da forga de trabalho dos 6rgdos e entidades da Administragdo
Publica estadual, bem assim das despesas de pessoal, com o objetivo de orientar a pro-
posicdo das politicas e diretrizes de recursos humanos;

IV - a administracdo e o controle da inclusdo, alteracdo e exclusdo de
dados cadastrais dos servidores publicos e dos empregados das empresas publicas que
recebam dotagbes a conta do Orgamento do Estado, assim como o controle da lotagéo e
da movimentagdo dos cargos, empregos e fungdes entre drgdos ou entidades da admi-
nistragdo direta e indireta;

V - a administragdo e atualizagdo do cadastro central de recursos hu-
manos do Poder Executivo, para o diagndstico e inventario permanente da forga de tra-
balho disponivel, visando facilitar a programagé&o de admissdes e a concess&o de direitos
e vantagens e a definigdo de reajustes salariais;

VI a proposigdo, quando necessario, da regulamentagdo de dispositivos
constitucionais, legais, estatutarios ou da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aplicaveis
aos servidores publicos da administragéo direta e das autarquias, fundagbes e das em-
presas dependentes de recursos do Tesouro Estadual;

VII - a formulagdo e a promogé&o da implementagéo de politicas e dire-
trizes relativas as atividades de administragdo de materiais, de servigos, de transporte,
de comunicagdes administrativas e de licitagdes e contratos, para érgédos da administra-
¢do direta, autarquias, fundagdes e empresas publicas;

VIII - a coordenacgdo e execugdo dos processos licitatérios para aqui-
sigdo de servigos, materiais e equipamentos para os 6rgdos da administragdo direta,
autarquia, fundagGes e empresas dependentes e a organizagdo e a gestdo centralizada
do cadastro de fornecedores do Estado;

IX - o pronunciamento nas questdes sobre as alienagdes e a efetiva-
G&o dos atos de permissdo, cesséo de uso e locagdo de imdveis do Estado, bem como a
negociagdo para uso de imodveis de propriedade da Unido e dos Municipios pelo Estado;

X - a administragdo e conservagdo do patriménio imobiliario do Estado
de Mato Grosso do Sul e a promogdo da lavratura dos atos de aquisicdo, alienagdo,
locagéo, arrendamento, cessdo e demais atos relativos a imdveis do Poder Executivo,
bem como as providéncias referentes aos registros e as averbagdes perante os cartérios
competentes;

XI - a organizagdo, a administragé@o e a manutengdo do arquivo publi-
co, bem como a proposigéo de normas sobre o arquivamento de documentos publicos
que devam ser preservados, em vista do seu valor histérico, legal ou técnico;

XII - o controle, a fiscalizagdo e a manutengdo dos imdveis do Estado
utilizados em servigo publico e a avaliagdo, diretamente ou por intermédio de terceiros,
de bens imdveis, para promogdo, compra, alienagdo, cessdo, onerosa ou gratuita, per-
muta, doagdo ou outras outorgas de direito sobre imdveis admitidas em lei;

XIII - a coordenagéo e execugdo da avaliagdo dos gastos publicos de
pessoal e custeio, visando a assegurar a economicidade na utilizagdo dos recursos pu-
blicos, bem como a proposicdo e implementagdo de medidas para redugdo de gastos
publicos;

XIV - a participagdo, como interveniente ou parte, na forma que dispu-
ser regulamento especifico, na formalizagdo de convénios, contratos ou termos similares
que envolvam a cessdo de servidor, o ingresso de pessoal para prestagdo de servigos
em o6rgdo ou entidade do Poder Executivo ou a utilizagdo de mé&o-de-obra de terceiros
para execugdo de servigos em 6rgdos ou entidades de direito publico do Poder Executivo;

XV - a coordenagdo das atividades relacionadas a divulgag&o e publi-
cagdo do Diario Oficial e de formularios padronizados de divulgag&o oficial de interesse
publico;

XVI - a coordenagdo e a execugdo das atividades de modernizagdo
institucional, relativas a estruturagdo de 6rgdos ou entidades, a criagdo de cargos e
fungdes de confianga, bem como a revisdo e fixacdo de procedimentos institucionais e
formularios padronizados;

XVII - a implementagdo das atividades relacionadas com a execugdo e
o controle relativos aos processos de extingdo, liquidagdo, criagdo ou transformagdo de
orgdos ou entidades da administragdo publica, bem como a conservagdo e ao acesso ao
acervo documental desses 6rgdos ou entidades;

XVIII - o acompanhamento da elaboragdo da proposta do orgamento
de investimento das empresas estatais, o levantamento das informagdes econdmico-fi-
nanceiras sobre as empresas estatais e 0 acompanhamento do desempenho econdémico-
financeiro dessas empresas;

XIX - 0 assessoramento ao Governador, em articulagdo com a Secretaria
de Estado de Fazenda, quanto a politica e a programagdo de subscrigdo de capital das
empresas publicas e sociedades de economia mista vinculadas ao Poder Executivo;

XX - a coordenacgédo e a execugdo das atividades de modernizagéo ins-
titucional, relativas a estruturagdo de érgéos ou entidades, criagdo de cargos e fungdes,
revisdo e fixagdo de procedimentos institucionais;

XXI - o controle, a atualizagdo, a ampliagdo e o aperfeicoamento dos
cadastros de informagées dos recursos humanos;

XXII - a organizagdo do sistema de informagdo de recursos humanos,
visando a racionalizagéo de despesas;

XXIII - o acompanhamento, o controle, a coordenagdo e a supervisao
dos gastos com os servidores da ativa, com os inativos e com os pensionistas, relativos
a mandatos eletivos, a cargos, a fungdes ou a empregos civis e militares; com quais-
quer espécies remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e variaveis,
subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e pensdes, inclusive adicionais, grati-
ficagbes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como encargos
sociais e contribuigdes recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia;

XXIV - o planejamento, o desenvolvimento e a implantagdo do sistema
informatizado de gestdo de pessoal;

XXV - o acompanhamento de informagGes gerenciais, da evolugdo
quantitativa da forga de trabalho dos 6rgdos e das entidades estaduais, e das despesas
de pessoal, objetivando subsidiar a proposicdo das politicas e das diretrizes de recursos
humanos;

XXVI - a administragdo do sistema informatizado de recursos huma-
nos, visando ao cumprimento das normas e dos procedimentos relativos ao movimento
da folha de pagamento;

XXVII - o planejamento, a coordenagdo e o controle do desenvolvi-
mento de rotinas sistémicas e a parametrizagdo da folha de pagamento no sistema de
recursos humanos, em conformidade com os dispositivos legais vigentes;
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XXVIII - o acompanhamento e o controle das andlises e dos pareceres
de matérias relativas a despesas com pessoal, no ambito do Poder Executivo do Estado,
de acordo com a legislagdo em vigor;

XXIX - 0o acompanhamento e o suporte técnico-juridico no que se refe-
re a adequagdo do sistema de folha de pagamento com a legislagéo pertinente;

XXX - o gerenciamento e a supervisdo de sistemas de seguranga patri-
monial, visando a protegdo das pessoas, de bens e de instalagdes do Poder Executivo e,
nos termos de convénios especificos, de outros Poderes do Estado;

XXXI - a proposicdo de normas e de procedimentos para a implemen-
tagdo de medidas que garantam a seguranga patrimonial dos érgdos e das entidades
estaduais e a preservagao e a conservagao de suas instalagées.

Art. 17. A Procuradoria-Geral do Estado, na execugdo da sua fungdo
constitucional, compete, nos termos da respectiva Lei Organica, em especial:

1 - a representagdo em carater exclusivo do Estado, judicial e extraju-
dicialmente;

II - a defesa dos direitos e interesses do Estado, na area judicial e
administrativa;

I1I - a execugdo das atividades de consultoria e assessoramento juri-
dico ao Poder Executivo;

IV - o acompanhamento e a supervisdo direta dos servidores respon-
saveis pela representagdo judicial das entidades da administragdo indireta de direito
publico e dos ocupantes de cargos ou fungdes que tenham como atribuigéo a consultoria
e assessoria juridica a 6rgdos da administrag&o direta;

V - a averiguagao e a fiscalizagdo do desempenho dos agentes respon-
saveis pela emissdo de pareceres juridicos, para fundamentar decisdo de dirigentes de
orgédos ou entidades do Poder Executivo a representagdo do Estado, bem como a identi-
ficagdo e a apuragdo de condutas contrarias aos interesses do Estado.

. Segdo III
Dos Orgéos de Estruturas Finalisticas de Gestdo do Estado

Art. 18. Compete a Secretaria de Estado de Educagéo:

I - a formulagdo da politica educacional do Estado, em conformidade
com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, bem como a definigdo das metas
governamentais, elaborando os planos, os programas, os projetos e as atividades edu-
cacionais, e exercendo sua administragdo, por intermédio das unidades organicas e dos
mecanismos integrantes de sua estrutura;

II - a execugdo da politica educacional no Estado, em conformidade
com as diretrizes, metas governamentais, a elaboragdo dos planos, dos programas e dos
projetos e das atividades educacionais e a administragéo do ensino basico, por intermé-
dio das unidades orgénicas e dos mecanismos integrantes de sua estrutura;

I1I - a execugdo, a supervisdo e o controle das agbes do Governo re-
lativas ao cumprimento das determinagdes constitucionais referente a educagdo, com
fundamento na democratizagdo do conhecimento, bem como o incentivo a implantagéo
do ensino com base no saber cientifico e tecnoldgico;

IV - a execucgdo de atividades destinadas a cumprir e fazer cumprir
as leis federais e estaduais de ensino, bem como as decisdes dos Conselhos Nacional e
Estadual de Educagéo;

V - a prestagdo e o oferecimento do ensino médio e, concorrentemente
com os Municipios, o ensino fundamental, a educagéo infantil e a educagdo especial;

VI - a promogdo das atividades relacionadas ao suprimento de recur-
sos fisicos e pedagdgicos para o Sistema Estadual de Ensino e o controle da demanda
de alunos e oferta de escolas, cursos e vagas, segundo distribuigdo geogréfica, esfera
governamental ou drea publica ou privada;

VII - a inclusdo e a manutengédo, na rede escolar publica, das criangas
filhas de pais carentes, pelo oferecimento de auxilio financeiro aos que comprovarem a
situagdo socioeconémica e renda familiar, a condigdo de desemprego e a insuficiéncia de
recursos para manutengdo dos dependentes em idade escolar;

VIII - o controle e a fiscalizagdo de estabelecimentos de ensino de dife-
rentes graus e niveis, de acordo com o estabelecido pelo Conselho Estadual de Educagdo
e a prestagdo de assisténcia técnica, a supervisdo e a fiscalizagdo de estabelecimentos
municipais e particulares de ensino;

IX - 0 apoio supletivo a iniciativa privada, na area educacional, de acor-
do com as diretrizes do Governo Estadual e Federal, segundo a legislagdo pertinente;

X - o estudo e a avaliagdo das necessidades de recursos financeiros
para o custeio e investimento no sistema e no processo educacional, definindo indicado-
res de qualidade e eficacia para a aplicagdo dos recursos financeiros;

XI - a orientagdo aos Municipios, a fim de habilita-los a absorver res-
ponsabilidades crescentes no oferecimento, na operagdo e na manutengdo de equipa-
mentos educacionais;

XII - o diagnoéstico permanente, quantitativo e qualitativo, da popula-
G&o estudantil e das caracteristicas e qualificagdo do Magistério, visando a sua formag&o
profissional, para gerenciamento e oferecimento das informagGes destinadas a apura-
G&o dos indices de repasse do Fundo estabelecido no art. 60, do ato das Disposicdes
Constitucionais Transitérias;

XIII - o desenvolvimento de atividades para qualificagdo dos recursos
humanos, direta ou indiretamente, necessarios a consecugéo dos objetivos educacionais
do Estado e a promogédo de meios para a universalizagdo do ensino e sua integragdo com
as demandas sociais;

XIV - o apoio e o estimulo a érgdos e entidades de formagéo de recur-
sos Humanos em nivel de ensino superior;

XV - a difusdo dos conhecimentos e das atividades educacionais, cultu-
rais, desportivas, as relacionadas com a salide, com o meio ambiente e com outras areas
e setores, por meio da radiodifusdo e da televisdo.

Art. 19. Compete a Secretaria de Estado de Saude:

I - a coordenagdo do Sistema Unico de Salde, no dmbito do Estado,
em articulagdo com o Ministério da Saude e com as Secretarias e os érgdos municipais
de Saude, nos termos do art. 175 da Constituigéo Estadual;

1I - a formulagdo, em articulagdo com os Municipios, das politicas pu-
blicas estaduais de saude, contemplando a universalizagdo da assisténcia, pela integra-
¢do, da regionalizagdo e da hierarquizagdo dos servigos de salde, e a descentralizagdo
dos servigos e das agbes de salde publica;

111 - a prestag&o de apoio aos Municipios, em carater supletivo, na exe-
cugdo de agles e servigos de salide as comunidades locais, e a prestagdo de apoio aos
Municipios, com vistas a capacita-los para assungdo da gestdo dos servigos prestados
em sua area de jurisdigéo;

1V - 0 acompanhamento, o controle e a avaliagdo das redes hierarqui-
zadas do Sistema Unico de Saude, em ambito estadual;

V - o planejamento, a supervisdo, a coordenacdo e a execugdo, em
conjunto com os Municipios, das agdes de vigilancia e promogdo da salide, concernentes
ao perfil epidemioldgico do Estado;

VI - a supervisdo dos estabelecimentos hospitalares de referéncia e
sistemas publicos de alta complexidade, de referéncia estadual ou regional, em regime
de cogestdo com os municipios;

VII - a promog&o da integragdo das atividades de salde publica e pri-
vada, coordenando a prestagdo aos servigos no setor e estabelecendo normas, parame-
tros e critérios necessarios ao padrdo de qualidade exigido;

VIII - a realizagdo e a coordenagdo de estudos que visem a melhoria
de qualidade dos servigos de salide prestados a populagéo, seja por drgdos publicos ou
por organizagOes da iniciativa privada;

IX - a coordenacgdo da rede de laboratérios de salide publica, publicos
e contratados, e de hemocentros, assim como o acompanhamento, a avaliagéo e a divul-
gagao dos indicadores de morbimortalidade no Estado;

X - o planejamento, a supervisdo, a coordenagdo e a execugdo, em
conjunto com os Municipios, das atividades da assisténcia farmacéutica, no ambito do
Sistema Unico de Salde;

XI - a promogdo da habilitagdo e capacitagdo de recursos humanos,
visando a formagé&o no campo da salde publica de profissionais de nivel médio e em cur-
sos de pds-graduagdo, para atender a mdo-de-obra especializada requerida pelo Sistema
Unico de Saulde.

Art. 20. A Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica com-
pete:

I - por meio das unidades administrativas da sua estrutura:

a) a promogdo das medidas necessarias a preservagéo da ordem e da
seguranga publicas, a defesa dos direitos humanos, e a incolumidade da pessoa e do
patriménio, por meio de suas unidades e drgdos subordinados;

b) o estabelecimento do Plano Geral de Policiamento do Estado, vi-
sando a execugdo articulada e coordenada das agdes da Policia Civil e da Policia Militar;

c) a coordenagéo e a supervisdo da aplicagdo das leis de transito, ob-
servadas as competéncias do Estado, exercendo o seu controle nos centros urbanos e a
fiscalizagdo nas rodovias estaduais e, por delegag@o dos Municipios, nas areas urbanas;

d) a proposigdo de normas para aplicagdo da legislagdo do transito,
considerada a competéncia do Estado, coordenando e exercendo a supervisdo técnica, o
acompanhamento e a avaliagdo da execugdo dessas atividades;

e) a elaboragdo de planos para a prevengdo do trafico e a execugdo de
agdes, em articulagdo com os dérgdos federais competentes, de fiscalizag&o e repressédo
a comercializagdo e ao uso de entorpecentes;

f) a coordenagdo, o acompanhamento e a fiscalizagdo da apuragao das
acdes ou omissdes de agentes publicos, civis ou militares, contrarias as normas legais e
as regras de conduta profissional e funcional integrantes de quaisquer das carreiras do
Poder Executivo e de todos aqueles no exercicio de cargos ou fungdes publicas em 6rgdos
e entidades da administragdo publica estadual;

g) a formagdo, a orientagdo, a capacitagdo e o aperfeicoamento dos in-
tegrantes da Policia Militar, da Policia Civil, do Corpo de Bombeiros Militar, do pessoal da
seguranca penitencidria e, mediante remuneragéo por servigo prestado, de guardas mu-
nicipais, por solicitagdo dos respectivos prefeitos, e dos agentes de seguranga particular;

h) a definigdo e a supervisdo da execugdo da politica penitenciaria do
Estado;

i) a coordenagdo, o acompanhamento e a supervisdo do processo de
implantagdo, implementagédo e de execugdo das medidas socioeducativas, em regime de
semiliberdade, internag&o provisoria e de internagdo, aplicadas aos adolescentes autores
de ato infracional.

II - por meio dos seus 6rgdos de regime especial e de autarquia que
Ihe é vinculada:

a) Policia Militar de Mato Grosso do Sul:

1. o policiamento ostensivo e preventivo da ordem publica, de defesa
do meio ambiente, de seguranga do trénsito urbano e rodoviario estadual e de guarda
externa dos presidios;

2. a supervisdo, a fiscalizagdo e a execugdo das agbes voltadas a pro-
tegdo, a preservagdo e ao resguardo do meio ambiente, dos recursos naturais e dos sis-
temas ecoldgicos, com vinculo administrativo a Secretaria de Estado de Meio Ambiente
e Desenvolvimento Econémico, sem prejuizo da subordinagdo hierarquico-funcional a
corporagao;

b) Corpo de Bombeiros Militar de Mato Grosso do Sul:

1. a prestagdo dos servigos de prevencgdo e extingdo de incéndios;
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2. a defesa civil da populagdo, em casos de calamidades;
3. a busca, salvamento e socorro publico;
c) Delegacia-Geral da Policia Civil de Mato Grosso do Sul:

1. a apuragdo, ressalvadas as areas de competéncia privativa da Unido,
das infragdes penais, nos casos previstos em lei e quando a sua intervengdo for solici-
tada;

2. o exercicio das fungdes de policia judiciaria de apoio as autoridades
do Poder Judiciario e do Ministério Pablico;

d) da Agéncia Estadual de Administragdo do Sistema Penitenciario:

1. a reeducagdo do interno e a promogdo da sua capacitagdo profissio-
nal, de acordo com diagndstico da personalidade para esses fins;

2. o desenvolvimento de agGes de assisténcia social e judiciaria aos
internos e as suas familias;

3. a proposigdo e a execugdo da politica penitenciaria do Estado e a
coordenagdo, o controle e a administragdo dos estabelecimentos prisionais do Estado.

Art. 21. Compete a Secretaria de Estado de Direitos Humanos,
Assisténcia Social e Trabalho:

I - a promogdo e a fiscalizagdo das agdes que assegurem o exercicio
pleno da cidadania, independentemente de sexo, idade, condigdo social, credo, raga e
profissdo;

11 - a recepgéo de reivindicagdes da populagdo e a proposigdo de medi-
das preventivas que permitam impedir efeitos danosos aos cidaddos como consequéncia
de agdo ou omissdo do Estado;

III - a coordenagdo, a fiscalizagdo e a execugdo da politica de defesa
dos direitos das minorias étnico-sociais e do consumidor;

IV - 0 acompanhamento da aplicagdo das normas inscritas no Estatuto
da Crianga e do Adolescente e na legislagdo afim, bem como a promogdo, a execugéo e
a fiscalizagdo de agdes para eliminagdo do trabalho infantil;

V - o planejamento, a coordenagdo e a execugdo das agdes progra-
maticas de desenvolvimento do associativismo comunitario, com vistas a melhoria da
qualidade de vida da populagéo e o estabelecimento de uma politica de apoio as organi-
zagBes comunitarias;

VI - a coordenagéo da politica estadual de assisténcia social, conforme
preceitua a Lei Organica da Assisténcia Social, para a pessoa portadora de deficiéncia e
o0 idoso;

VII - a implementagdo e consolidagdo do Sistema Descentralizado e
Participativo da Assisténcia Social nos Municipios, realizando assessoramento técnico-
administrativo e, pela Escola de Governo, a promogdo na capacitagéo de recursos hu-
manos para a qualificagdo de gestores, conselheiros, técnicos e dirigentes das entidades
prestadoras de assisténcia social;

VIII - a implementagdo, em forma de cooperagdo intergovernamen-
tal, de agBes que promovam a integragdo familiar e comunitaria para o fortalecimento
da identidade e da convivéncia comunitaria dos destinatarios da politica de assisténcia
social;

IX - a realizagédo de cofinanciamento de beneficios, servigos, progra-
mas de assisténcia social e projetos de inclus&o social e da cidadania, em parceria com
os Governos federal e municipais, visando ampliar a cobertura e universalizar o acesso
aos direitos sociais;

X - a coordenagao e a supervisdo da implantagdo e implementagdo das
medidas socioeducativas de prestagdo de servigos a comunidade e de liberdade assistida
aplicadas aos adolescentes, quando da pratica de ato infracional;

XI - a articulagdo com a Defensoria Publica do Estado e o acompanha-
mento das decisdes dos Juizados de Pequenas Causas, em defesa dos cidaddos carentes
de recursos;

XII - a promogdo da politica estadual do trabalho, do emprego e da
renda, planejando, coordenando e executando as agBes programéticas de geragdo de
emprego, de elevagdo da renda familiar, de capacitagdo profissional e de prevengdo e
redugdo dos riscos de acidentes do trabalho, bem como o apoio nas relagdes do trabalho;

XIII - o apoio a politica de abertura de empresas, incentivando para
a criagdo de novos empregos e a realizagdo de estagio para estudantes e admisséo de
recém-formados, bem como a implantagdo de Agéncias Publicas de Empregos, em arti-
culagdo com a iniciativa privada, para a promogdo permanente da colocagdo e recoloca-
Gao dos desempregados;

XIV - o desenvolvimento de programas para a qualificagdo profissional
dos trabalhadores com utilizagdo dos recursos do FAT;

XV - a realizagdo de pesquisas de dados e informagGes estatisticas
para a identificagdo de oportunidades de empregos, verificagdo e avaliagdo dos niveis de
desemprego e fornecimento de informagdes para o desenvolvimento econémico e social;

XVI - a formulagdo, o assessoramento e o monitoramento do desen-
volvimento e da implementag&o de politicas voltadas para a valorizagdo e a promogdo
da populagdo feminina;

XVII - a articulagdo com os movimentos organizados da sociedade ci-
vil e com os drgéos publicos federais, estaduais e municipais, atuando na proposigéo e
monitoramento de politicas especificas para a mulher nas areas de salude, educagéo,
cultura, esporte, lazer, trabalho e prevengdo e combate a violéncia;

XVIII - a formulagdo e a disseminagdo das politicas e das diretrizes
governamentais para o fomento e o desenvolvimento de programas, projetos e de ativi-
dades de integracdo das agbes voltadas para a juventude;

XIX - o incentivo e o apoio as iniciativas da sociedade civil destinadas
ao fortalecimento da auto-organizagdo dos jovens;

XX - o desenvolvimento de estudos, de debates e de pesquisas sobre
as condigOes de vida da juventude sul-mato-grossense, objetivando a implementagdo
de agbes de atendimento social, cultural e profissional, em articulagdo com os dérgéos
estaduais.

Art. 22. A Secretaria de Estado de Habitacdo e das Cidades, compete:

I - a formulagdo da politica habitacional do Estado, bem como a elabo-
ragdo e execugdo de programas e projetos para concretiza-la;

II - o planejamento, a coordenagdo da execugdo e implantagdo de
conjuntos habitacionais, observados os critérios e normas estabelecidos pela legislagéo
pertinente e a implementagdo de medidas para o desenvolvimento da politica habitacio-
nal e de desenvolvimento urbano e regional do Estado;

III - a coordenagdo e a administragdo de programas de comercializa-
Gao, financiamento e refinanciamento de unidades habitacionais, implementados ou a
serem implantados por 6rgdos ou entidades da administragédo do Poder Executivo;

IV - o fomento as agdes do mercado imobilidrio objetivando o desen-
volvimento das produgdes habitacionais;

V - a promogao de estudos e a elaboragdo de projetos para caracterizar
e concretizar as redes de cidades sul-mato-grossenses, visando ao fortalecimento de
cada municipio no contexto regional e estadual;

VI - o apoio ao desenvolvimento de programas e projetos urbanos que
visem a elevar o nivel da qualidade de vida da populagéo;

VII - a discussdo, a formulagéo e a implementagdo das politicas esta-
duais de desenvolvimento urbano nas areas de saneamento, transportes publicos e de
habitagdo de interesse social, em conjunto com os municipios;

VIII - 0 apoio aos municipios na elaboragéo das politicas de desenvol-
vimento urbano;

IX - 0 suporte aos municipios na elaboragdo de planejamento municipal
para os planos diretores, agenda 21, planos de desenvolvimento local, planos plurianu-
ais, diretrizes orgamentarias e orgamentos anuais;

X - 0 suporte aos municipios na elaboragdo e na aplicagdo dos ins-
trumentos de gestdo do uso e ocupagdo do solo urbano, de parcelamento do solo e de
politica fundiaria e habitacional urbana;

XI - o suporte aos municipios na elaboragdo de projetos e planos de
trabalho para captagdo de recursos técnicos, administrativos e financeiros para o desen-
volvimento econdmico e social das cidades;

XII - o apoio aos municipios na implementagdo das normas estabele-
cidas no Estatuto das Cidades.

Art. 23. A Secretaria de Estado de Cultura, Turismo, Empreendedorismo
e Inovagdo, compete:

1 - a coordenagdo da politica de desenvolvimento cientifico e tecnoldgi-
co do Estado, com énfase em procedimentos de difusdo de conhecimentos tecnoldgicos
adaptados e apoio as instituigdes ou unidades de pesquisa, de ensino técnico e universi-
tario e capacitagdo técnica para a administragdo publica;

II - a promogdo, orientagdo, coordenagdo e supervisdo da politica de
desenvolvimento de Ciéncia e Tecnologia e o acompanhamento e avaliagdo dos resulta-
dos e divulgagdo de informagdes sobre a Ciéncia e Tecnologia;

III - o incentivo a formagé&o e ao desenvolvimento de recursos huma-
nos e a sua capacitagdo nas areas de ensino, pesquisa, ciéncia e tecnologia e o estimulo
a realizagdo e divulgagdo de pesquisas cientificas e tecnoldgicas;

1V - 0 apoio e o estimulo a 6rgédos e entidades que investirem em pes-
quisa e desenvolvimento cientifico e tecnoldgico no Estado;

V - a proposigdo da politica cultural do Estado visando a liberdade de
criagdo artistica, de produgdo e consumo de bens e servigos culturais, bem como de
intercadmbio cultural no ambito do Estado, do Pais, do exterior e, particularmente, do
Mercado Comum do Sul (MERCOSUL);

VI - a coordenagdo e o incentivo a instalagdo de bibliotecas publicas
e a organizagdo e a implantagdo de museus no Estado, a preservagdo e a protegdo do
acervo e do patriménio histdrico-cultural de Mato Grosso do Sul, bem como o incentivo
e 0 apoio a projetos e a atividades de preservagdo da identidade cultural da sociedade
sul-mato-grossense;

VII - o planejamento, a promogdo e o incentivo a programas, a pro-
jetos e a atividades necessarios a democratizacdo de acesso da populagdo sul-mato-
grossense aos bens e aos servigos culturais;

VIII - o intercdmbio e a celebragdo de convénios, de acordos e de ajus-
tes com a Unido, os Estados, os Municipios, as organizagGes publicas ou privadas e as
universidades visando ao desenvolvimento de projetos culturais;

IX - o incentivo, promogdo, orientagdo e supervisdo das atividades
relacionadas ao empreendedorismo no Estado de Mato Grosso do Sul;

X - a formulagdo da politica estadual para o turismo, bem como a co-
ordenagdo e o fomento ao desenvolvimento dos recursos turisticos no Estado, especial-
mente, do ecoturismo sul-mato-grossense;

XI - o fomento as atividades turisticas e ao estimulo a instalagdo, loca-
lizagdo e manutengdo de empreendimentos turisticos no territério do Estado.

Art. 24. A Secretaria de Estado Desenvolvimento Econémico e Meio
Ambiente, compete:

1 - 0 apoio aos municipios na elaboragéo das politicas ambientais e na
organizagdo de estruturas de controle e licenciamento;

II - o planejamento, a coordenagdo, a supervisdo e o controle das
agOes relativas ao meio ambiente e aos recursos hidricos, visando a compatibilizagdo
do desenvolvimento econémico e social com a preservagdo da qualidade ambiental e o
equilibrio ecoldgico;
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III - a formulagdo e execugdo da politica e diretrizes governamentais
fixadas para o meio ambiente e recursos hidricos;

1V - a integragdo com entidades publicas e privadas para a obtengdo de
recursos necessarios e de apoio técnico especializado, relativos a recuperagdo, a melho-
ria e a preservagdo do meio ambiente;

V - 0 estudo e a proposigdo de alternativas de combate a poluicdo am-
biental, nas suas causas e efeitos;

VI - o estimulo a programas, projetos e agdes que otimizem a utiliza-
cdo sustentavel dos recursos naturais visando o desenvolvimento econdmico compativel
com a conservacgdo da boa qualidade de vida;

VII - a difusdo de tecnologias de manejo do meio ambiente, a divulga-
G&o de dados e informagdes ambientais e a formagdo de uma consciéncia coletiva sobre
a necessidade de preservagdo da qualidade ambiental e do equilibrio ecoldgico;

VIII - a orientagdo de carater indicativo, da iniciativa privada, mediante
a formulagdo e a proposigdo de diretrizes e a utilizagdo de instrumentos relativos a poli-
tica econdmico-financeira e de incentivos fiscais do Estado, visando ao desenvolvimento
sustentavel das diferentes regiées de Mato Grosso do Sul, apds a anuéncia da Secretaria
de Estado de Fazenda;

IX - a supervisdo e a coordenagdo da administragdo e a execugdo dos
atos de registro da atividade comercial no Estado de Mato Grosso do Sul;

X - a promogdo econémica e a geracdao de oportunidades, visando a
atragdo, a localizagdo, a manutengéo e ao desenvolvimento de iniciativas industriais e
comerciais de sentido econdmico para o Estado;

XI - a divulgagdo de informagdes sobre politicas, programas e incenti-
vos vinculados aos diversos setores privados da economia e o apoio a micro e a pequena
empresa estabelecida no Estado;

XII - o incentivo e a assisténcia a atividade empresarial de comércio in-
terno e externo, planejando, coordenando e executando as agdes relacionadas a partici-
pagdo do Estado no mercado internacional, principalmente o MERCOSUL, em articulagdo
com a Secretaria de Estado de Governo e Gestdo Estratégica;

XIII - o acompanhamento das agdes, em articulagdo com as Secretarias
de Estado de Habitagdo e Secretaria de Infraestrutura, relativas as fontes alternativas
de energia, bem como da infraestrutura necessaria para o desenvolvimento sustentavel
do Estado;

XIV - 0 apoio a promog&o das medidas de defesa, de preservagdo e de
exploragdo econdmica dos recursos minerais do Estado, em articulagdo com a entidade
da administragdo estadual detentora da competéncia para a execugdo de atividades rela-
cionadas a pesquisa, a assisténcia técnica e a exploragdo de jazidas minerais do Estado;

XV - a supervisdo, o controle e a execugdo, sob orientagdo do Instituto
Nacional de Metrologia e Qualidade Industrial, das atividades metroldgicas no Estado,
em especial as concernentes a qualidade industrial, de conformidade com a legislagdo
federal competente;

XVI - a promogdo do intercambio e da celebragdo de convénios, acor-
dos e ajustes com a Unido, Estados, Municipios, empresas publicas, sociedades de eco-
nomia mista, fundagdes, universidades e com entidades privadas e de classe, visando ao
desenvolvimento sustentavel do Estado.

Art. 25. Compete a Secretaria de Estado de Infraestrutura:

I - o estudo, a proposigdo e o desenvolvimento das politicas publicas
de viagdo, integragdo de transportes, infraestrutura, obras publicas e a gestdo da poli-
tica de distribuicdo de gas natural, energia, saneamento basico, especialmente quanto
ao abastecimento de agua e esgotamento sanitario, em articulagdo com as politicas de
Estado de Meio Ambiente e Recursos Hidricos;

11 - a execugdo de atividades normativas e de coordenacdo, de supervi-
sdo técnica, de controle e de fiscalizagdo da implantagdo e manutengdo da infraestrutura
regional e urbana, observada a politica de desenvolvimento sustentavel do Estado;

III - o acompanhamento dos planos estaduais e federais de explora-
Gdo e fornecimento de energia necessaria para atender a demanda do desenvolvimento
sustentavel do Estado;

IV - o fomento a iniciativa de natureza privada no sentido de instalar
centrais de frete, objetivando a racionalizagdo do uso de combustiveis no transporte
rodoviario de cargas em todo o Estado;

V - a elaboragd@o de estudos e pesquisas destinados ao planejamento
global de transportes do Estado e sua integragdo as redes de transporte federal e mu-
nicipal, especialmente quanto ao plano rodoviario do Estado, observando a legislagdo
pertinente a matéria;

VI - a promogéo de estudos e pesquisas destinados a gestédo de empre-
endimentos relativos a urbanizagdo, objetivando o desenvolvimento regional integrado;

VII - o controle operacional e formal dos recursos federais repassados
ao Estado para aplicagdo nos setores de transportes, infraestrutura, obras publicas, sa-
neamento, energia e gas natural;

VIII - a execugdo dos planos, programas e projetos de desenvolvimen-
to da sua area de competéncia, em conformidade com as politicas de recursos ambien-
tais, do patrimonio cultural, histdrico, artistico, paisagistico e arqueoldgico do Estado;

IX - o controle e a fiscalizagdo dos custos operacionais do setor de
transportes, obras publicas, saneamento, energia e gas natural e a promogdo de medi-
das visando a maximizagdo dos investimentos estaduais nessas areas;

X - a coordenagdo e a supervisdo da construgdo das vias de transporte,
previstas no planejamento estadual de desenvolvimento, e a promogdo de agles para
que sejam operadas segundo os melhores padrdes técnicos e de seguranga, mediante
sinalizagdo e policiamento adequados;

XI - a supervisdo e a manutengdo dos servigos de transporte publico
ndo concedido, prestados direta ou indiretamente pelo Estado, exercendo as atividades
de fixagdo de pregos e tarifas previstas na legislagdo federal e estadual;

XII - a proposigédo de procedimentos necessarios para suprir o déficit
de imdveis de uso exclusivo de 6rgdos da administragéo publica estadual, em articulagéo
com a politica estadual de Gestdo Publica;

XIII - a elaboragdo de projetos e a promogdo da construgdo, manu-
tengdo, conservagdo de pistas de aeroportos e de terminais rodoviarios, hidroviarios,
aeroviarios e ferroviarios, bem como administragdo dos terminais ndo concedidos;

XIV - o controle e a fiscalizagdo dos servigos de transporte ndo conce-
didos, quanto aos padrbes de seguranga, de qualidade e de operagdo dos terminais de
transporte;

XV - o desenvolvimento da politica de gerenciamento de todas as mo-
dalidades de transporte, visando a melhoria das condig8es de servigos para a sociedade;

XVI - a execugdo dos servigos técnicos concernentes aos problemas
de erosdo, recuperagdo de solos, conservagdo e recuperagdo da cobertura florestal para
protegdo de nascentes e matas ciliares e de saneamento ambiental, em articulagdo com
as politicas de Estado de Meio Ambiente e Recursos Hidricos.

Art. 26. Compete a Secretaria de Estado de Produgdo e Agricultura
Familiar:

I - o planejamento, a organizagdo, a diregdo e o controle dos progra-
mas e projetos visando a implantar politicas publicas de apoio, fomento e desenvolvi-
mento do setor primario da economia do Estado;

II - a proposigdo, ao Governador do Estado, em conjunto com a
Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Econdmico, de politicas, es-
tratégias, programas e diretrizes, objetivando o fortalecimento, o desenvolvimento e a
defesa das cadeias produtivas do Estado;

III - a promogdo da integragdo, em conjunto com a Secretaria de
Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Econdmico, entre o Governo do Estado e
entidades representativas das cadeias produtivas do Estado, visando ao aperfeigoamen-
to e a defesa dos interesses das respectivas cadeias;

IV - a promogdo, em conjunto com a Secretaria de Estado de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Econémico, de agdes de integracdo com entidades de fo-
mento visando a ampliagéo e ao fortalecimento dos agentes das cadeias produtivas do
Estado;

V - a promogdo, em conjunto com a Secretaria de Estado de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Econdmico, de agdes de estimulo a localizagéo, a manuten-
gdo e ao desenvolvimento ordenado de empreendimentos produtivos no Estado;

VI - a promogéo da regularizagdo das terras do Estado, observadas as
normas de preservacdo ambiental e os principios do desenvolvimento sustentavel;

VII - a aplicagdo das politicas e a fiscalizagdo da ordem normativa de
defesa sanitaria vegetal e animal no territdrio sul-mato-grossense;

VIII - a realizagdo de estudos, pesquisas e avaliagdes de natureza eco-
némica visando a previsdo da produgdo agropecudria em pequenas propriedades e a
agricultura familiar;

IX - a articulagdo de agdes voltadas a garantia do abastecimento de
alimentos e o provimento de insumos bésicos para os pequenos produtores e assenta-
mentos nos setores da agricultura e da pecuaria do Estado;

X - a definigdo das politicas e a coordenagdo da implementagdo nas
atividades de assisténcia técnica, extens&o rural e outros servigos ligados ao desenvol-
vimento e ao aprimoramento da agricultura e pecudria, destinados a agricultura familiar,
assentados, pescadores, aquicultores, comunidades indigenas e quilombolas;

XI - o fomento e o incentivo ao associativismo e a organizagdo de coo-
perativas nos segmentos da produgdo agropecuaria;

XII - a concepgdo e a proposicdo da politica de reforma e desenvolvi-
mento agrério, visando a regularizagdo fundidria e ao assentamento rural, observadas
as normas de preservagdo ambiental e os principios do desenvolvimento sustentavel;

XIII - a promogado de programas voltados para a fixagdo do homem no
campo, levantamentos sobre a situagdo dos trabalhadores rurais e o desenvolvimento
de programas de geragdo de emprego no meio rural, em articulagdo com a Secretaria de
Estado de Direitos Humanos, Inclusdo e Assisténcia Social;

XIV - o planejamento, a coordenagdo e o acompanhamento de projetos
de assentamentos rurais, promovendo a melhoria das condigdes ambientais e espaciais
e incentivando a utilizagdo de métodos e tecnologias adaptadas, respeitando o meio
ambiente e avaliando os resultados;

XV - a articulagdo com outros 6rgdos e entidades para que as dire-
trizes, agdes, os objetivos e metas do Governo Estadual sejam fortalecidos através da
soma de esforgos e da promogdo e fomento de assentamentos rurais, projetos de colo-
nizagdo e de comunidades rurais;

XVI - a promogéo, a coordenagdo de programas especiais e de fomento
para o desenvolvimento de atividades e pesquisas em areas prioritarias para o setor de
desenvolvimento agrario, assentamentos, cooperativismos e atividades afins.

. CAPITULO 1V 5
DAS ATRIBUIGOES DOS DIRIGENTES DE ORGAOS E ENTIDADES DA ADMINISTRAGAO
DO PODER EXECUTIVO

Segdo I
Do Governador do Estado

Art. 27. Compete ao Governador do Estado, na qualidade de Chefe do
Poder Executivo, dirigir, por meio das Secretarias de Estado e suas entidades vinculadas
e supervisionadas, a administragdo do Poder Executivo, exercendo as atribuigdes pre-
vistas, explicita ou implicitamente, na Constituigdo Estadual e todas aquelas que ndo
Ihe sejam vedadas pela Constituicdo Federal, pelas leis federais ou pelo ordenamento
juridico vigente.

Segdo II
Dos Secretérios de Estado

Art. 28. Compete aos Secretarios de Estado, como auxiliares diretos
do Governador do Estado, além de outras atribuigdes que Ihes sejam definidas em lei ou
regulamento:
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1 - exercer a coordenagdo, a orientagdo e a supervisdo dos 6rg&os e
das entidades da administragdo estadual na area de suas atribuigGes e referendar os
atos e decretos assinados pelo Governador do Estado;

11 - expedir instruges para a execugdo de leis, decretos e regulamen-
tos;

III - autorizar despesas e movimentar as cotas e as transferéncias
financeiras;

1V - praticar os atos pertinentes as atribuigdes que Ihe forem outorga-
das ou, delegadas pelo Governador do Estado.

Pardgrafo (nico. As competéncias referidas neste artigo sdo co-
muns ao Procurador-Geral e, na forma que o Governador do Estado estabelecer, aos
Subsecretarios, aos dirigentes superiores de 6rgdos de regime especial e das entidades
da administragdo indireta.

Segdo III
Dos Dirigentes Superiores das Entidades da Administragdo Indireta

Art. 29. Compete aos ocupantes do cargo de Presidente ou Diretor-
Presidente de autarquia, empresa publica, sociedade de economia mista ou fundagédo,
sob orientagdo normativa do Secretério de Estado ao qual estiver vinculado:

I - planejar, coordenar, supervisionar, comandar e controlar a execugédo
das atividades administrativas e operacionais da drea de atuagdo da respectiva entidade;

II - autorizar despesas e movimentar as cotas e as transferéncias fi-
nanceiras na area de competéncia da respectiva entidade;

III - praticar os atos pertinentes as atribuigdes que lhe forem outorga-
das ou delegadas pelo Governador do Estado ou pelo Secretério de Estado.

Segdo IV
Dos Ocupantes de Cargos de Diregdo Superior

Art. 30. Compete a todos os ocupantes de cargos de diregdo superior,
em especial, os de primeiro a segundo niveis hierdrquicos de 6rgédos da administragdo
direta e entidades da administragdo indireta:

1 - adotar o planejamento sistémico e o orgamento participativo como
orientagdo e instrumentos permanentes de coordenagdo das Politicas Publicas, zelando
pelo desenvolvimento eficiente e eficaz dos programas, projetos e atividades sob sua
responsabilidade;

11 - assegurar a observancia dos principios que regem a Administragdo
Publica Estadual, pautando suas agGes e decisGes na transparéncia e na moralidade na
gestdo publica;

III - promover, permanente e continuamente o controle sobre as des-
pesas publicas;

IV - observar as normas e os procedimentos que assegurem a cons-
tante modernizag&o dos processos de trabalho mantendo sempre presentes os principios
da economicidade, da celeridade e da prestagdo dos servigos de qualidade ao cidaddo;

V - prestar as informagdes que lhe forem solicitadas dentro da sistema-
tica e periodicidade estabelecidas na programagdo governamental;

VI - garantir a adequada descentralizagdo de decisdes e o treinamento
do pessoal para o atendimento eficiente e adequado ao cidad&o.

CAPITULO V
DO DESDOBRAMENTO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DOS ORGAOS E DAS ENTIDADES

Art. 31. O desdobramento organizacional de cada Secretaria de Estado,
da Procuradoria-Geral, de 6rgdos de regime especial e autarquias e fundages compre-
enderd, no que couber, os seguintes niveis hierarquicos:

I - nivel de comando superior: representado pelos Secretdrios de
Estado, pelo Procurador-Geral e pelo Controlador-Geral do Estado;

11 - nivel de diregdo superior: representado pelos Subsecretarios e pe-
los dirigentes superiores dos 6rgéos de regime especial e das entidades de administragéo
superior;

III - nivel de diregdo gerencial: representado pelas unidades admi-
nistrativas responsaveis pelo planejamento, coordenagdo e supervisdo das atividades
técnico-administrativa de gerenciamento dos processos de implantagdo desenvolvimen-
to e execugdo das politicas, diretrizes, programas e projetos de competéncia do 6rgéo;

IV - nivel de diregdo executiva: representado pelas unidades adminis-
trativas responsaveis pela coordenagdo, controle e acompanhamento das atividades de
geréncia operacional dos servigos necessarios ao funcionamento do 6rgéo;

V - nivel de execugdo: representada pelas unidades administrativas e
pelos agentes encarregados da geréncia, coordenagdo, controle e orientagdo da execu-
Gdo das fungdes administrativas e operacionais, correspondentes a operacionalizagdo de
programas, projetos, atividades e processos de carater permanente;

VI - atuagdo descentralizada ou delegada: representada pela participa-
¢do das autarquias e das fundagGes na operacionalizagdo de atividades de competéncia
do dérgéo da administragdo direta a que se encontram vinculadas;

VII - deliberagdo colegiada: instancia deliberativa representada pelos
conselhos cujas decisdes sdo proferidas de forma coletiva, constituidos para atuar em
carater permanente na diregdo superior, no controle, coordenagdo ou supervisdo de ati-
vidades de competéncia de 6rgdos e entidades do Poder Executivo.

Art. 32. A estrutura administrativa dos 6rgdos da administragdo direta
serd estabelecida de conformidade com as seguintes instancias e unidades administra-
tivas:

I - diregdo superior: a instancia administrativa correspondente a posi-
¢do dos Secretarios de Estado, do Procurador-Geral e do Controlador-Geral de Estado;

II - diregdo gerencial superior: a instédncia administrativa referen-
te as posigBes de diregdo superior correspondente aos Subsecretarios e aos dirigentes
superiores dos 6rgdos de regime especial, identificados com as posigdes de Consultor

Legislativo, de Comandante-Geral da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiro Militar, do
Delegado-Geral da Policia Civil e de Administragdo do Sistema Penitenciario;

I1I - geréncia superior: a insténcia administrativa referente as posigdes
das unidades administrativas denominadas Superintendéncia, Coordenadoria Especial,
Auditoria-Geral, Departamento-Geral, Coordenadoria-Geral ou Geréncia;

1V - geréncia operacional: subordinada diretamente aos dirigentes dos
niveis diregdo gerencial superior ou geréncia superior, representada pelas entidades ad-
ministrativas denominadas Coordenadoria, Departamento ou Diretoria;

V - execugdo operacional: subordinada diretamente aos érgdos de nivel
de geréncia operacional, representada por unidade administrativa denominada Divis&o
ou pelos agentes publicos identificados como chefe de unidade, gestor de processo, en-
carregado de servigo ou supervisor de servigo ou de equipe;

VI - assessoramento superior e direto: representada por agentes pu-
blicos ou grupo de especialistas ou técnicos para a prestagdo de consultoria ou assesso-
ramento, identificados como chefe de assessoria, assessor ou assistente.

§ 1° As unidades administrativas de execugdo operacional, seja de pri-
meiro ou de segundo nivel, bem como os de atuagdo regional poder&o ter denominagdes
deferentes das indicadas no inciso V deste artigo, ajustadas a situagdo, ou condigéo da
desconcentragdo ou descentralizagdo geogréfica.

§ 20 Os assessores e assistentes terdo classificagéo funcional associada
a posigdo hierdrquica do agente ou unidade administrativa a que ficar subordinado dire-
tamente, sendo o quantitativo por instdncia administrativa fixado em ato do Governador.

§ 39 Os mecanismos especiais de natureza transitoria, identificados
como comissdo ou grupos de trabalho ou de estudo, criados por decreto ou por reso-
lugdo, ndo serdo considerados instancias decisdrias ou unidades administrativas, terdo
vigéncia definida, sendo-lhes vedado dispor de quadros de pessoal ou de dotagdo orga-
mentaria, proprios.

Art. 33. O Governador do Estado estabelecerd a estrutura basica dos
orgdos da administragdo direta e das autarquias, a organizagdo dos 6rgdos de regime
especial e a aprovagédo dos estatutos das fundagdes, das empresas publicas e das socie-
dades de economia mista, observadas as disposicOes desta Lei.

Art. 34. O Governador do Estado podera nomear Secretarios de Estado
Extraordindrios para executar os estudos, a elaboragdo, a implantagdo e a avaliagéo de
resultados de agdes, projetos e ou de atividades de relevante interesse para o Estado.

§ 10 Aos Secretdrios de Estado Extraordinarios séo conferidas compe-
téncias fixadas nesta Lei para os 6rgdos da administragdo direta definidas nos respec-
tivos atos de organizagdo e ou instituicdo, desde que relacionadas a area definida para
sua atuagdo.

§ 2° O Governador do Estado deverd fixar os objetivos e as metas a
serem atingidos e as atividades que serdo executadas, assim como a identificacdo das
unidades administrativas que temporariamente estardo sob a coordenagdo, a supervisdao
e o controle dos Secretdrios de Estado Extraordinarios.

§ 39 O apoio material, orgamentério, financeiro e de pessoal as ati-
vidades desenvolvidas pelos Secretédrios de Estado Extraordinarios serd prestado pela
Secretaria de Estado de Governo e Gestdo Estratégica.

§ 49 Os Secretarios de Estado Extraordinarios, no cumprimento de
suas atribuigBes, além das competéncias privativas do cargo de Secretério de Estado,
poderdo constituir grupos de trabalho com servidores de outros 6rgéos e entidades da
administragdo publica estadual e baixar atos necessarios a execugdo das atribuigdes que
Ihes estdo sendo conferidas.

Art. 35. O Governador do Estado, mediante decreto, poderd nomear
em comissdo, por prazo determinado, até dois Subsecretarios Especiais para coordena-
Gdo de agdes do Poder Executivo de relevante interesse para o Estado.

§ 1° O ato de nomeacgdo do Subsecretario Especial devera indicar:
I - as respectivas atribuigdes e as metas a serem atingidas;

II - o 6rgdo ou entidade do Poder Executivo que lhe proporcionara su-
porte administrativo e financeiro;

I1I - a indicagdo do nimero de servidores que poder&o ser recrutados
para prestar apoio direto ao Subsecretario Especial.

§ 2° O Subsecretario Especial tem remuneracgdo fixada por lei especi-
fica.

) . CAPITULO VI
DOS CRITERIOS BASICOS DE ORGANIZACAQ E FUNCIONAMENTO DAS ENTIDADES DA
ADMINISTRAGAO INDIRETA

Art. 36. Os atos formais de constituigdo e organizagao de entidades da
administragdo indireta, sob a forma de regimento ou estatuto, obedecerdo aos seguintes
critérios:

1 - quanto a forma organizacional:

a) instituigdo de 6rgdos colegiados de diregdo superior, de controle
econdmico-financeiro e de orientagdo técnica, formados por membros ndo remunerados,
sendo o de deliberagdo executiva presidido pelo titular da Secretaria a que a entidade
esta vinculada, e integrada, entre outros membros, por outros titulares de Secretarias
funcionalmente interessadas no campo de atuagdo da entidade;

b) a nomeagdo, a exoneragdo e a fixacdo da duragdo dos mandatos dos
diretores de 6rgéos colegiados pelo Governador do Estado;

1I - quanto a administragéo do pessoal:

a) a adogdo do regime juridico da legislagdo estatutaria, podendo au-
tarquias e fundagdes instituidas pelo Poder Plblico adotarem o regime celetista, confor-
me dispuser ato do Governador do Estado;

b) a organizagdo dos cargos e fungdes em planos estruturados segun-
do critérios técnicos adequados, adotando, quando possivel, a remuneragdo variavel
para incentivar o desempenho e a produtividade;




PAGINA 30

26 DE DEZEMBRO DE 2014

DIARIO OFICIAL n. 8.828

c) a admissdo mediante selegdo feita por concurso publico, ajustados
a importéncia das posigdes a serem preenchidas, as caracteristicas do trabalho e as de-
terminagGes das leis reguladoras do exercicio das profissdes;

d) o fornecimento periédico ao cadastro central de recursos humanos
do Estado de informagGes sobre o pessoal e seu servigo.

§ 1° A remuneragdo do dirigente de primeiro nivel das empresas de-
pendentes de recursos do Tesouro Estadual ndo podera ser superior a fixada para os
secretarios de Estado.

§ 2° As disposigdes sobre hierarquia dos 6rgédos e dos cargos de dire-
G&o definidas nos artigos 31 e 32 desta Lei, aplicam-se as entidades de administragdo
indireta, considerando para estes fins o nivel de geréncia da execugdo operacional como
segundo nivel da organizag&o.

§ 3° As empresas publicas ndo dependentes de recursos do Tesouro
Estadual, e as sociedades de economia mista, integrantes da administragdo indireta,
poderdo adotar regras das empresas privadas ou proprias nas respectivas estruturagdes
e organizagao dos seus quadros de pessoal, e na fixagdo da remuneragdo dos seus diri-
gentes, gerentes e empregados.

Art. 37. As autarquias e fundagGes serdo supervisionadas e receberéo,
para consecugdo de suas finalidades e operacionalizagdo de suas fungdes, orientagdo
normativa, administrativa e financeira direta da Secretaria de Estado a que estiverem
vinculadas.

§ 1° A vinculagdo a que se refere o caput terd por base a finalidade ou
o objeto social definido na lei de instituigdo de autarquia ou da fundagdo e extensivo, as
empresas publicas e a sociedade de economia mista.

§ 20 Compete ao Governador estabelecer, mediante decreto, a vincula-
Gdo das entidades de administragdo indireta as respectivas Secretarias de Estado.

§ 3° O Governador poderd determinar que a diregdo superior de au-
tarquia ou da fundagdo seja exercida, sem acumulagdo de remuneragdo, pelo titular da
Secretaria de Estado a que a entidade se vincula, para fins de unificagdo do comando da
aplicacdo de politicas publicas e integragéo de agdes.

§ 40 Para preservar a economia de meios e atingir a redugdo de gastos
publicos, as atividades de administragdo de recursos humanos, material, patriménio,
execugdo orgcamentaria, financeira e contabil das Secretarias de Estado e das autarquias
e fundagdes que lhe séo vinculadas serdo executadas em nucleo comum para execugdo
dessas atividades.

§ 50 O Governador podera instituir nicleo prdéprio, em autarquia ou
fundagdo, para executar as atividades destacadas no § 3°, quando ficar comprovado,
mediante estudo circunstanciado, a necessidade de manutengdo dessas atividades na
entidade.

Art. 38. As entidades integrantes da Administracdo indireta do Poder
Executivo serdo estruturadas observando-se as diretrizes definidas nesta Lei e submete-
rdo ao 6rgdo de administragdo superior, para aprovagao prévia, as seguintes matérias:

I - os planos e os programas de trabalho, bem como o orgamento de
despesa e investimentos e suas alteragdes significativas;

II - a intengdo de contratagdo de empréstimos e outras operagdes que
resultem em endividamento;

I1I - os atos de organizagdo que introduzam alteragdes de substancias
no modelo organizacional formal da entidade;

IV - as tarifas e os precgos relativos a servigos, produtos e operagdes
de interesse publico;

V - os programas e as campanhas de publicidade, ouvida antecipada-
mente a Secretaria de Estado da Casa Civil;

VI - a proposta de atos de desapropriagdo, de alienagdo e de compra
de bens imdveis;

VII - os balangos e os demonstrativos de prestagdo de contas e aplica-
Gdo de recursos orgamentarios e extraorgamentarios;

VIII - a organizagdo e a alteragdo dos quadros de pessoal, do plano
de cargos, carreiras e remuneragdo, para aprovagao dos Conselhos de Administragdo de
Recursos Humanos.

§ 1° O dirigente da entidade integrara o colegiado como seu Secretario
Executivo, cabendo-lhe, nesta condigdo, a implementagdo das decisdes e das delibera-
goes do 6rgdo.

§ 2° As despesas das entidades de administragdo indireta que depen-
derem da liberagdo, transferéncia ou repasse de recursos do Tesouro Estadual somente
poderdo ser contratadas ou realizadas apds pronunciamento dos colegiados do Poder
Executivo que deliberem sobre a gestdo e controle da receita e despesa e de ajuste
fiscal.

Art. 39. Os colegiados superiores das sociedades de economia mista
promoverdo nas respectivas entidades, por meio de jornadas de consultorias de perio-
dicidade e incidéncia variavel, o controle interno da legalidade e legitimidade dos atos e
fatos administrativos relacionados com despesa, receita, patrimonio, pessoal, material
e servigos.

§ 10 A auditoria, sempre que possivel, terd sentido preventivo e serd
conduzida por meio de auditorias independentes, devidamente habilitadas, correndo as
despesas por conta da entidade.

§ 2° Os auditores independentes ndo poderdo auditar a mesma entida-
de por mais de dois exercicios financeiros consecutivos.

Art. 40. Quaisquer propostas que devam ser submetidas a deliberagdo
das Assembleias gerais das sociedades de economia mista, ou aos conselhos de admi-
nistragdo das empresas publicas que impliquem obrigagdes para o Tesouro do Estado ou
que onerem a sua participagéo societdria, serdo previamente encaminhadas a Secretaria
de Estado de Fazenda para analise e posterior aprovagéo do Governador.

Pardgrafo Unico. Os dirigentes superiores das sociedades de economia
mista remeterdo a Secretaria de Estado de Fazenda cdpia das atas das reunides da
Assembleia Geral ou do colegiado superior que se referirem a deliberagdes previamente
aprovadas pelo Governador do Estado.

Art. 41. Nenhuma elevagdo de capital das sociedades de economia
mista, nas quais a participagdo do Estado é majoritaria, podera ser decidida em conselho
ou Assembleia geral, sem que os recursos do Tesouro do Estado estejam previstos no
orgamento ou em outros mecanismos financeiros regularmente instituidos.

Art. 42. As entidades da administragdo indireta, com personalidade de
direito publico, observardo as regras de organizagdo, estruturagdo e de administragdo
dos seus recursos humanos a semelhanga das normas e dos critérios fixados para a
Administragdo Direta, respeitado o disposto na alinea “a” do inciso II do art. 3 desta Lei.

TiTULO 111
DAS BASES FUNDAMENTAIS DA ACAO DO PODER EXECUTIVO

 CAPITULO I B
DOS PRINCIPIOS DA ADMINISTRAGAO

Art. 43. A agdo administrativa se processara no ambito da administra-
¢do do Poder Executivo em estrita observancia aos seguintes principios:

I - programagao;

11 - coordenagéo;

III - descentralizagao;

1V - delegagdo de competéncia;
V - supervisdo;

VI - controle administrativo.

Segdo I
Da Programagdo

Art. 44. A programacdo € a indicagdo das etapas que compdem um
conjunto de agdes disposto em termos de tempo, quantidades e valor, de forma coerente
e compativel com as necessidades a serem atendidas e as atividades a serem desenvol-
vidas.

§ 10 A alocagdo de resultados financeiros, orgamentarios e extraorga-
mentarios de um projeto ou atividade obedecerd a critérios de programacgdo definidos
pela Secretaria de Estado de Fazenda, em articulagdo com a Secretaria de Estado de
Governo e Gestdo Estratégica.

§ 2° A programagdo deverd facilitar a agdo reprogramadora, que se
torna necessaria como resultante de fatos novos e capazes de propiciar melhores condi-
gOes ou conhecimentos, para o atendimento dos objetivos pretendidos e desenvolvimen-
to das etapas e processos definidos para a execugao.

§ 3° O processo de acompanhamento e controle de resultados tera
como referéncia principal, os objetivos estabelecidos na programagéo inicial e suas revi-
sdes ou ajustes posteriores.

Secgdo II
Da Coordenagdo

Art. 45. O funcionamento da administragdo do Poder Executivo serd
objeto de coordenagdo sistematica, capaz de evitar superposicdes de esforgos, facilitan-
do a complementaridade de esforgo inter e intraorganizacional e as comunicagdes entre
orgdos e servidores.

Art. 46. A coordenagdo far-se-a por niveis hierarquicos, a saber.

I - coordenacgdo de nivel superior, por orientages ou reunides com os
dirigentes superiores integrantes dos conselhos gestores das politicas de Governo;

II - coordenagdo de nivel setorial, mediante reunides no ambito de
cada uma das secretarias de Estado, envolvendo o Secretério de Estado e os dirigentes
superiores das entidades da administragdo indireta a ela vinculadas;

III - coordenagdo de nivel gerencial, mediante reunibes semanais
dos dirigentes dos 6rgdos de segundo nivel hierdrquico com o respectivo Secretério de
Estado ou Procurador-Geral para decidirem, de forma colegiada, a destinagdo e a aplica-
cdo de recursos financeiros e a administragdo dos seus recursos humanos.

Segao III
Da Descentralizagéo

Art. 47. A descentralizagdo objetivard o aumento da velocidade das
respostas operacionais do Governo, mediante o deslocamento, permanente ou transi-
torio, da competéncia deciséria para o ponto mais proximo do ato ou fato gerador de
situagdes e eventos, que demandem decis&o.

Art. 48. A execugdo das atividades da Administragdo Governamental
serd descentralizada:

1 - no @mbito do Poder Executivo, pela distingdo clara entre os niveis de
direcdo e os de execugdo e para autarquias ou fundagdes estaduais;

1I - da Administragdo Estadual para as Municipais, mediante convénio;

III - da Administragdo Estadual para o setor privado, mediante contra-
tos, concessdes ou a atribuigdo da condigdo de Organizagdo Social.

§ 1° Como instrumento de descentralizagdo espacial, a administragdo
publica mantera coordenadorias regionais no Estado, observadas as peculiaridades de
cada secretaria de Estado ou autarquia que a elas serdo integradas para melhor atender
ao cidaddo.

§ 2° A descentralizagdo de servigos, entre drgdos da administracdo
direta e autarquias e fundagBes entre si e destes para 6rgéos centralizadores dos siste-
mas estruturantes, podera ocorrer com a disponibilizagéo para o executor do servigo dos
recursos orgamentarios para execugdo e ordenamento da despesa, ficando autorizadas,
para esse fim, a transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programagdo para outra ou de um 6rgdo para outro.
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§ 3° Ainstalagdo de 6rgdos ou unidades regionais sera decidida por 6r-
gdos referidos no inciso I do art. 46, tendo em vista harmonizar o interesse das diversas
areas e racionalizar a utilizagdo de recursos financeiros e administrativos.

Art. 49. A descentralizagdo na forma prevista no inciso II do art. 48
desta Lei, processar-se-a conforme admite o art. 241 da Constituicdo Federal, para re-
gulamentar a cooperagdo entre as partes, pela gestdo associada de servigos publicos
ou da transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a
continuidade dos servigos transferidos.

Art. 50. O Poder Executivo devera incentivar a descentralizagdo de
atividades de sua esfera de competéncia, pela atribuigdo da condigdo de Organizagdo
Social, conforme previsto no art. 8° desta Lei.

Segdo IV
Da Delegagdo de Competéncia

Art. 51. A delegagdo de competéncia deverd ser utilizada como instru-
mento de descentralizagdo administrativa, com o objetivo de assegurar maior rapidez e
objetividade aos processos de decisdo e execugao.

§ 1° E facultado aos secretarios de Estado e, em geral, as autoridades
da Administragdo Estadual, delegar competéncia para a pratica de atos administrativos.

§ 2° O ato de delegagéo indicara com precisdo e clareza a autoridade
delegante, a autoridade delegada e as atribuigdes objeto da delegagéo e, se for o caso,
0 prazo para execugdo do objeto delegado.

Art. 52. Poderdo ser objeto de delegagdo formal:

I - o controle da execugdo de programas e projetos aprovados para
execugdo pelo 6rgdo, entidade ou unidade;

II - a realizagdo de despesas autorizadas em orgamentos ou em con-
vénios;

III - o estabelecimento de relagdes com drgdos e instituigdes de dife-
rentes niveis de Governo;

IV - a representagdo do 6rgdo ou da autoridade superior perante de-
mais 6rgdos do Governo.

Paragrafo Unico. N3o poderdo ser objeto de delegagdo:

1 - o0 assessoramento ou o relacionamento com autoridades hierarqui-
cas de nivel superior ao da autoridade delegante;

11 - as tarefas ou as atividades recebidas por delegagéo;

III - a formulagdo das politicas e diretrizes para agdo do 6rgdo ou
unidade;

IV - a aprovacdo de planos de trabalho previamente discutidos em
outros escalGes;

V - as modificagGes estruturais de unidade administrativa e dos qua-
dros de pessoal.

Segdo V
Da Supervisdo

Art. 53. Os 6rgdos de regime especial e as unidades organizacionais da
administragdo direta e as entidades da administragdo indireta estdo sujeitos a supervi-
sdo do Secretdrio de Estado ao qual se vinculam, e a supervisdo direta do Governador
todos os dirigentes superiores que Ihe sdo diretamente vinculados.

Paragrafo Unico. As Secretarias de Estado gestoras dos sistemas de
finangas, de planejamento, de informagdes gerenciais, de recursos humanos, de supri-
mento de bens e servigos, de patrimonio, de comunicagéo e de controladoria exercerdo
supervisdo técnica sobre os 6rgdos e as unidades incumbidos do exercicio dessas ati-
vidades, sem prejuizo da subordinagdo administrativa ao 6rgdo ou a entidade em cuja
estrutura estejam integrados.

Art. 54. A supervisdo a cargo dos secretarios de Estado tem por prin-
cipal objetivo:

I - assegurar a observancia da legislagdo estadual e federal aplicavel as
atividades sob sua coordenagéo e supervisdo;

II - promover e assegurar a elaboragdo e a execugdo dos programas
de Governo;

III - assegurar a fiscalizagdo da aplicagdo de dinheiro, valores e bens
publicos;

IV - acompanhar os custos dos programas setoriais do Governo, visan-
do ao aumento da produtividade dos servigos, a redugdo dos seus custos e a economi-
cidade;

V - fazer cumprir, na sua area de atuagdo, as orientagdes normativas
expedidas pelos 6rgdos de gestdo do aparelho do Estado;

VI - exigir e examinar, sistematicamente, relatérios, boletins, balance-
tes e informagdes que permitam o acompanhamento das atividades econémico-financei-
ras e gerenciais e dos respectivos quadros de pessoal;

VII - examinar pareceres ou recomendagdes de agentes publicos, co-
missdes ou auditorias para fins de promogdo periddica de avaliagdes de rendimento e
produtividade das atividades administrativas e operacionais.

Segdo VI
Do Controle Administrativo

Art. 55. A criagdo, a transformacgdo e a ampliagdo de unidades adminis-
trativas, bem como a criagdo de cargos em comissdo para ocupar postos na estrutura,
somente poderd ser feita observando-se os seguintes requisitos:

I - a indicagdo precisa dos objetivos a serem atingidos e a inexisténcia
de instrumento estrutural disponivel;

1I - a inconveniéncia de atribuigdo de atividades, pelo seu volume ou
natureza, as unidades ja existentes;

III - a existéncia de recursos financeiros para o custeio;

1V - a existéncia de arrazoado técnico demonstrativo do campo funcio-
nal a ser atendido;

V - a analise das repercussdes da iniciativa perante as unidades exis-
tentes.

Paragrafo U(nico. A Secretaria de Estado de Administragdo e
Desburocratizagdo assegurara a observancia dos registros indicados neste artigo, me-
diante parecer técnico conclusivo sobre a criagdo, a transformagéo, a fusdo, a diminuigdo
e a extingdo de unidades administrativas e a criagdo de cargos ou fungdes para os niveis
de diregdo, geréncia ou assessoramento.

B _ CAPITULO IT
DA ATUAGAO SISTEMICA DOS ORGAOS E DAS ENTIDADES

Art. 56. Para assegurar a predominancia de um funcionamento nitida-
mente voltado para os objetivos do Governo e com uma atuagdo uniforme, harménica,
coordenada, independente administrativamente das estruturas orgénicas que integram,
as atividades de competéncia de 6rgdos de gestdo do aparelho do Estado serdo planeja-
das, coordenadas e controladas de forma centralizada, por meio dos seguintes sistemas
estruturantes:

I - Sistema de Planejamento;

II - Sistema Financeiro;

III - Sistema de Suprimento de Bens e Servigos;
1V - Sistema de Patrimdnio;

V - Sistema de Recursos Humanos;

VI - Sistema de Gestdo da Informagéo;

VII - Sistema de Comunicagdo Institucional;
VIII - Sistema de Controle Interno.

§ 1° O Governador, além dos sistemas estruturantes discriminados
neste artigo, podera organizar outros para caracterizar a atuagdo sistémica das ativi-
dades de assessoramento juridico, modernizagdo institucional e outras atividades que
requeiram tratamento sistémico.

§ 20 A concepgdo dos sistemas estruturantes, nos termos desta Lei,
compreende a existéncia de uma Secretaria de Estado, com capacidade normativa e
orientadora centralizada, e de unidades setoriais e seccionais responsaveis pelas fungbes
executivas que lhe sdo afetas.

§ 3° Na regulamentagdo do funcionamento dos sistemas estruturantes
ter-se-a por finalidade de cada sistema a descentralizagdo coordenada de competéncias
por setores estruturais, em linha vertical, e a desconcentragdo espacial, em linhas ho-
rizontais.

§ 40 Para assegurar a uniformidade na execugao dos procedimentos no
desempenho de atividades dos sistemas estruturantes, o Governador podera, no ato que
aprovar as normas de organizagdo, estruturagdo e funcionamento dos sistemas, deter-
minar que a projegdo setorial seja privativa de pessoal de carreira.

§ 50 As areas de abrangéncias, as fungGes privativas e a organizagao
dos sistemas de Gestdo da Informagdo, de Comunicagéo Institucional, de Patriménio
e de Controle Interno, bem como a regulamentagdo dos sistemas Financeiro, de
Planejamento, de Recursos Humanos e de Suprimento de Bens e Servigos, serdo esta-
belecidos em decreto especifico.

Art. 57. Os 6rgédos e entidades que detém as fungbes de gestdo do
Estado, referidos no inciso I do art. 10, constituem as organizagdes-base e centralizado-
ras das atividades vinculadas aos sistemas estruturantes, assim como as unidades seto-
riais que tém atuagdo dependente das orientagdes dos d6rgdos integrantes da estrutura
das demais Secretarias de Estado, Procuradoria-Geral e Controladoria Geral.

§ 1° As unidades setoriais tém por missdo assegurar linguagem uni-
forme e a universalizagdo de conceitos na execugdo integrada das atividades vinculadas
aos sistemas estruturantes.

§ 2° As unidades setoriais estdo sujeitas a orientagdo normativa, e
supervisdo técnica e a fiscalizagéo especifica dos drgdos centrais dos sistemas que repre-
sentam, sem prejuizo da subordinagdo de cunho hierarquico aos érgéos cuja estrutura
integram.

§ 3° Tendo em vista os critérios de racionalidade e tamanho organi-
zacional, as fungBes dos sistemas estruturantes poderdo ser executadas em uma Unica
unidade setorial, para atender, em conjunto, a Secretaria de Estado e aos drgédos e as
entidades a ela vinculadas, sem prejuizo da orientagdo das organizagbes-base, na forma
do regulamento.

Segdo I
Do Sistema de Planejamento

Art. 58. O Poder Executivo adotara o planejamento como técnica de
aceleragdo deliberada do desenvolvimento sustentavel do Estado e como instrumento de
integragdo de iniciativa, aumento de racionalidade nos processos de decisdo, de alocagdo
de recursos, de combate as formas de desperdicio, paralelismos, distorges regionais e
exclusdo social.

Art. 59. A hierarquizagdo dos objetivos, as prioridades setoriais, o vo-
lume de investimentos e a énfase de agdo executiva a ser empreendida pelos 6rgdos
estaduais na implementagdo de sua programagéo serdo fixados pelo Governador do
Estado no Plano Geral de Governo, em consonancia com as respostas do orgamento
participativo.

Art. 60. As Secretarias de Estado elaborardo suas programagdes es-
pecificas, de forma a indicar, precisamente, em termos técnicos e orgamentarios, os
objetivos e os quantitativos, articulados no tempo e no espago, em consonancia com as
diretrizes técnicas da Secretaria de Estado de Governo e Gestdo Estratégica.

Segdo II
Do Sistema Financeiro

Art. 61. Todos os niveis hierarquicos e os agentes da administragdo
publica tém responsabilidade por zelar, nos termos da legislagdo em vigor, pela correta




PAGINA 32

26 DE DEZEMBRO DE 2014

DIARIO OFICIAL n. 8.828

gestdo dos recursos publicos, nas suas diversas formas, assegurando sua aplicagdo re-
gular, criteriosa e documentada.

Paragrafo Unico. A gestdo dos recursos financeiros, orgamentarios e
extraorgamentdrios processar-se-a em nome do Estado de Mato Grosso do Sul, sob a
orientagdo centralizada da Secretaria de Estado de Fazenda.

Art. 62. A Secretaria de Estado de Fazenda em conjunto com a
Secretaria de Estado de Administragdo e Desburocratizagdo deverao estabelecer meca-
nismos de acompanhamento e controle da execugdo da despesa publica e da aplicagdo
dos recursos por 6rgdos e entidades do Poder Executivo, estabelecendo, para tanto:

I - o grau de uniformizagdo e de padronizagdo na administragdo finan-
ceira suficiente para permitir analises e avaliagdes comparadas do desempenho organi-
zacional;

II - o cronograma financeiro de desembolso para atender a execugdo
dos Programas e atividades do Governo;

111 - as medidas asseguradoras do equilibrio orgamentario e financeiro;

IV - a intervengdo financeira em drgdos ou unidades administrativas,
quando, verificadas irregularidades na aplicagdo de recursos publicos;

V - a alimentagdo do processo decisorio governamental com dados
relativos ao desempenho financeiro e o endividamento publico.

Segdo III
Do Sistema de Suprimentos de Bens e Servigos

Art. 63. O apoio a obtengdo de suprimentos e a contratagéo de servigos
necessarios ao funcionamento regular dos 6rgdos da administragdo direta e das entida-
des de direito publico da administragdo indireta serd executado pela Secretaria de Estado
de Administragéo e Desburocratizagdo.

Art. 64. A organizagdo das atividades de suprimentos de bens e servi-
Gos, nos termos desta Lei, compreende:

I - a coordenacgéo do sistema de materiais, mediante normatizagdo das
atividades de recepgdo, guarda, distribuigdo e controle de materiais, equipamentos de
uso dos 6rgdos e entidades estaduais;

II - a administragdo da central de compras do Estado para o processa-
mento das licitagdes para a compra de materiais, equipamentos e veiculos, a contratagdo
de servigos de uso dos dérgédos e entidades estaduais e a manutengdo do registro central
de fornecedores;

I1I - a administragdo patrimonial, mediante o tombamento, o registro,
a carga, a reparagdo, a aquisigdo e a alienagdo de bens mdveis e imdveis de drgdos do
Poder Executivo e os do Estado de uso comum;

IV - a coordenagdo e a supervisdo das atividades de transporte oficial,
bem como a coordenagéo, a fiscalizagdo e o controle da utilizagdo, da guarda, da manu-
tengdo e do consumo de combustiveis, pegas e lubrificantes;

V - a administragdo dos servigos gerais, mediante a regulamentagdo e
a coordenacdo das atividades de portaria, vigilancia, limpeza, conservagédo e manuten-
Gdo de bens imdveis proprios ou locados de terceiros e o consumo dos servigos concedi-
dos de energia, agua, telefone, bem como a utilizagdo dos servigos de hospedagem e a
aquisicdo de passagens aéreas e terrestres;

VI - as atividades de comunicagdes administrativas, representadas
pela padronizagdo, emissdo, preservagdo, guarda e publicagdo dos atos normativos e
administrativos, compreendendo protocolo, arquivo, microfilmagem de documentos, pu-
blicag&o e reprodugdo de atos oficiais, bem como padronizag&o de impressos e formula-
rios oficiais de uso geral.

Art. 65. A Secretaria de Estado de Fazenda mantera articulagdo perma-
nente com a Secretaria de Estado de Administracdo e Desburocratizagdo, para analise
de custos e para fixar, em conjunto, normas de contengdo de gastos publicos e medidas
visando ao aumento da receita estadual.

Segédo IV
Do Sistema de Recursos Humanos

Art. 66. O Sistema de Recursos Humanos com atuagdo normativa e
executiva nos 6rgéos da administragdo direta e entidades da administragdo indireta tera
por objetivo a promogdo permanente de agoes e medidas voltadas para a qualificagdo
dos servidores publicos visando o aperfeigopamento do trabalho, a qualidade, a eficién-
cia, a presteza e a ética no exercicio das funges que a sociedade delegou ao estado as
seguintes diretrizes:

I - o acompanhamento da evolugdo da forga de trabalho necesséria a
execugdo das fungdes de competéncia do Estado, no tocante a sua composigdo profissio-
nal, habilitagdo escolar, drea de atuagdo e quantidades, de modo a manté-la ajustada as
demandas de pessoal do Poder Executivo;

11 - a organizagdo e a operagdo do cadastro central de recursos huma-
nos do Poder Executivo, incluindo os servidores ativos e inativos, civis e militares, da ad-
ministragdo direta e da indireta, capaz de gerar dados para o inventario e o diagndstico
permanente da populagdo funcional do Governo Estadual;

III - a elaboracgéo, a organizagdo e a administragdo de planos de cargos
e carreiras, propondo e examinando a necessidade da criagdo ou da extingdo de cargos
efetivos e em comissdo, fungbes e empregos publicos e definigdo de sistemas de remu-
neragao;

IV - o estabelecimento de politica uniforme de recrutamento, selegédo
e admissdo de pessoal, mediante concurso publico ou por excepcionalidade na forma da
Constituigdo Federal, de servidores para 6rgdos da administragdo direta e entidades de
direito publico da administragdo indireta:

V - a instituigdo e o oferecimento permanente de oportunidades para
a capacitagdo, o aperfeicoamento e o desenvolvimento pessoal, profissional e funcional
dos servidores publicos do Poder Executivo, pela Escola de Governo;

VI - a implantagdo, a administragdo e a aplicagdo de sistemas e meto-
dologias de avaliagdo de desempenho voltada para o incentivo e a verificagdo do cresci-
mento pessoal e profissional do servidor, bem como para os fins de avaliagdo do estagio
probatério a da aplicagdo da demissdo por insuficiéncia de desempenho;

VII - a valorizagdo do servidor publico estadual, enquanto cidad&do
e profissional, e o reconhecimento da sua participagdo na consecugdo da missdo do
Governo do Estado, pela retribuigdo justa pelo trabalho desempenhado;

VIII - o recrutamento interno para o exercicio de fungbes de diregéo,
geréncia e assessoramento técnico, como mecanismo de acesso funcional e de valoriza-
gdo do servidor;

IX - a cessdo do servidor de drgdo ou entidade somente sem 6nus para
o Poder Executivo, salvo quando as remuneragdes inerentes ao exercicio do cargo efetivo
e vantagens pessoais forem ressarcidas pelo Poder Estadual, pelo érgdo ou pela entidade
estadual, federal ou municipal, cessionarios.

Art. 67. Caberda a Secretaria de Estado de Administragdo e
Desburocratizagdo, mediante a realizagdo dos procedimentos de recrutamento e selegdo
publicos e de treinamento, suprir de pessoal, nas quantidades e caracteristicas profis-
sionais exigidas para a execugdo das respectivas atividades, os érgdos da administragdo
direta e entidades da administragdo indireta.

Pardgrafo Unico. A Secretaria de Estado de Administracio e
Desburocratizagdo, em face das demandas de pessoal, caberd decidir pelo tipo de re-
crutamento ou de selegdo e pela modalidade de contratagdo, se estatutario, celetista ou
temporario, observado o que dispdem as Constituicbes Federal e Estadual e a legislagdo
peculiar a espécie.

CAPITULO 111
DOS INSTRUMENTOS DE ATUAGAO PUBLICA DO PODER EXECUTIVO

Art. 68. Constituem instrumentos principais de atuagdo da
Administragdo:

I - atos normativos e executivos, gerais ou especiais;
1I - principios, politicas e diretrizes gerais de Governo;

III - programas de Governo setoriais e/ou regionais, integrados por
projetos de execugdo descentralizada ou desconcentrada;

1V - plano plurianual, diretrizes orgamentarias e orgamentos anuais;

V - normas relativas ao controle de custos e a avaliagéo dos resultados
dos programas financiados com recursos dos orgamentos;

VI - demonstrativo das metas anuais e avaliagdo do cumprimento das
metas quadrimestrais e anuais;

VII - demonstrativo das estimativas de compensagdo da renlincia de
receita;

VIII - acompanhamento da execugdo de planos, programas, projetos;

IX - relatdrios resumidos da execugdo orgamentdria e relatdrio de ges-
téo;

X - prestagdo de contas anuais;

XI - auditorias, estudos e pesquisas.

CAPITULO IV,
DAS NORMAS REGEDORAS DAS AGOES ADMINISTRATIVAS

Art. 69. A Administragdo Publica do Poder Executivo obedecerd aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e as regras
inscritas no art. 37 da Constituigdo Federal.

Segdo I
Das licitages

Art. 70. A contratagdo de obras e servigos, as compras de bens e as
alienagbes promovidas por 6rgdos e entidades do Poder Executivo obedecerdo a legisla-
¢do editada pelo Governo Federal, com base na competéncia definida no inciso XXVII do
art. 22 da Constituigdo Federal, e observardo as seguintes regras:

I - o setor privado serd convocado, por meio de licitagdo, para colabo-
rar com o Governo, sempre que a iniciativa privada puder demonstrar padrées de qua-
lidade, rapidez e seguranca compativeis com os interesses do Governo, para executar
obras, servigos ou fornecer bens;

II - as entidades integrantes da administragdo indireta do Poder
Executivo que tenham condigbes de oferecer proposta mais vantajosa financeiramente,
para execugdo de servigo ou fornecimento de bens, serdo contratadas com dispensa de
licitagdo, mediante justificativa fundamentada, ratificada pelo ordenador de despesa do
6rg&o ou entidade contratante;

111 - sera dada publicidade aos atos referentes as licitagdes promovidas
por 6rgdos ou entidades do Poder Executivo, para que todos quantos participem de lici-
tagdo tenham o direito publico subjetivo e fiel observancia do pertinente procedimento
estabelecido em lei para que qualquer cidaddo possa acompanhar o seu desenvolvimen-
to, desde que néo interfira de modo a perturbar ou a impedir a realizagdo dos trabalhos;

IV - as compras de bens deverdo ser processadas, sempre que possi-
vel, por sistema de registro de pregos e atender ao principio da padronizagéo, que impo-
nha compatibilidade de especificagbes técnicas e de desempenho, observadas, quando
for o caso, as condigdes de manutengdo, assisténcia técnica e garantias oferecidas.

Art. 71. As aquisicdes de bens e servigos comuns para 6rgdos da ad-
ministragdo direta, autarquias e fundagdes serdo processadas centralizadamente pela
Secretaria de Estado de Administragdo e Desburocratizagdo.

§ 1° Devera ser realizada, nas aquisigbes de que trata este artigo, a
licitagdo utilizando, prioritariamente, a modalidade do pregdo eletrbnico, que sera regida
pela legislagdo federal especifica, e o sistema de registro de pregos conforme regulamen-
tagdo aprovada pelo Governador.

§ 2° Nas aquisigOes realizadas pelo sistema centralizado de compras
os Orgdos e entidades deverdo fazer destaque nas respectivas dotagdes orgamentarias
para execugdo da compra e liquidagdo da despesa pelo Titular da Secretaria de Estado
de Administragdo e Desburocratizagdo ou autoridade com delegagdo deste.
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§ 30 O titular do 6rgdo ou entidade, usuario do servigo licitado ou do
material adquirido, no caso de licitagdo para execugdo da despesa na forma deste artigo,
firmard, quando houver, o contrato, juntamente com o titular da Secretaria de Estado
de Fazenda.

Segdo II
Dos Servidores Publicos

Art. 72. Os servidores da administragdo direta, autarquias e fundagdes
do Poder Executivo ficam submetidos, exclusivamente, ao regime juridico estatutario.

§ 1° A admisséo de servidores com vinculo permanente e por prazo
indeterminado far-se-a somente apds aprovagdo em concurso publico de provas ou pro-
vas e titulos.

§ 20 As admissBes de servidores temporarios para atender a neces-
sidade de excepcional interesse publico serdo formalizadas pela Secretaria de Estado
de Administragdo e Desburocratizagdo, por prazo determinado, sob forma de contrato
publico, com clausulas uniformes que assegurem, no minimo, os direitos referidos no §
30 do art. 39 da Constituigdo Federal.

§ 3° O disposto no paragrafo anterior aplica-se aos professores convo-
cados para o exercicio de fungGes do magistério.

Art. 73. O poder Executivo podera redistribuir servidores e emprega-
dos de 6rgéo da administragdo direta, de autarquia, de fundag&o publica ou de empresa
publica quando a sua extingdo for determinada ou autorizada por lei e cujas atribui-
¢Bes tenham sido retomadas ou repassadas a 6rgdo ou entidade de direito publico da
Administragdo Publica Estadual.

Pardgrafo Unico. A redistribuigdo a que se refere este artigo ndo podera
implicar mudanga compulséria do regime juridico da relagdo de trabalho, salvo opg&o
pessoal e conforme regras definidas pelo Governador, assim como redugdo de salarios
ou vencimento ou perda de parcela remuneratéria inerente ao cargo ou fungdo, assegu-
rada em lei ou ato normativo de aplicagdo coletiva, concedida e percebida e em carater
permanente.

Segéo III
Dos Atos da Administragdo do Poder Executivo

Art. 74. Constituem espécies privativas de atos normativos de com-
peténcia:

I - do Governador do Estado, o decreto;

11 - dos Secretarios de Estado, do Procurador-Geral e do Controlador-
Geral, a resolugdo;

III - do Presidente de entidade vinculada ao Governador do Estado,
do Reitor da Universidade Estadual, dos Diretores-Presidentes de entidades de adminis-
tragdo indireta, a portaria;

1V - dos 6rgdos colegiados de natureza deliberativa e executiva, a
deliberagéo;

V - das autoridades referidas dos incisos II a III e das demais auto-
ridades e de outros agentes da administragdo, a ordem de servigo, a instrugdo normativa
ou administrativa, as comunicagdes, os editais ou outros atos similares que emanem
comandos administrativos.

Paragrafo Unico. Os decretos serdo referendados por um ou mais
Secretarios de Estado, por Procurador-Geral ou por Controlador-Geral, de conformidade
com a matéria por ele tratada e a area de competéncia de cada titular.

Art. 75. Os atos normativos receberdo numeragéo em série propria,
sem renovagdo anual, e a numeragdo dos ndo normativos sera iniciada anualmente,
quando forem de carater pessoal ou individual ou para comunicagdo ou convocagao.

Paragrafo Unico. Os atos normativos e administrativos, para que
produzam efeitos perante a Administragdo publica e terceiros, seréo publicados no Diario
Oficial do Estado.

_ TiTULO 1V )
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO I
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 76. O Procurador-Geral do Estado e o Controlador-Geral do Estado
terdo as mesmas prerrogativas dos Secretdrios de Estado, e o Defensor Publico-Geral do
Estado tera o mesmo tratamento formal e protocolar inerente aos Secretarios de Estado.

Art. 77. O provimento dos cargos em comisséo de diregdo geréncia
ou de assessoramento e assisténcia técnica deverd tomar em consideragdo na escolha
do nomeado a sua afinidade com a posigéo hierarquica do cargo e a educagdo formal, a
experiéncia profissional relevante e a capacidade administrativa exigidas para o exercicio
das atribuigdes do cargo.

§ 1° Serdo reservados aos servidores ocupantes de cargos de carreira,
no minimo, trinta por cento dos cargos de provimento em comiss&o criados para aten-
der ao funcionamento de 6rgédos e entidades de direito publico integrantes da estrutura
organizacional do Poder Executivo.

§ 2° O servidor regido pela legislagdo trabalhista nomeado para ocupar
cargo em comissdo ficard submetido as regras da Consolidagdo da Lei do Trabalho sobre
a matéria.

Art. 78. O Poder Executivo fica autorizado a transformar, sem aumento
de despesa, por atragdo de simbolo, denominagdo, desmembramento ou fusdo, cargos
em comissdo e fungdes de confianga para implantagdo de drgdos, unidades adminis-
trativas e entidades de direito publico integrantes da estrutura organizacional do Poder
Executivo, observado, quanto ao provimento dos cargos, o disposto no art. 77 desta Lei.

Art. 79. Os cargos em comissdo do Poder Executivo passam a ser iden-
tificados pelos simbolos e denominag8es constantes do Anexo desta Lei.

§ 1° Os simbolos, as denominagdes e os vencimentos dos cargos em
comissdo discriminados no Anexo desta Lei ndo tém qualquer vinculagéo ou correlagdo
hierarquico-funcional com os cargos em comissdo correspondentes aos postos, aos car-
gos e as fungdes da estrutura organizacional reorganizada por esta Lei.

§ 2° O Governador do Estado, no uso da faculdade prevista no art. 78,
poderd estabelecer outras denominagdes para cargos em comissdo além das definidas
no Anexo desta Lei, observado o disposto nos arts. 31 e 32, quanto ao posicionamento
hierarquico do cargo.

Art. 80. O servidor que tenha vinculo laboral com érgdo ou entidade da
Administragdo Publica Estadual, Federal ou Municipal nomeado para exercer cargo em
comissdo, classificado em um dos simbolos constantes do Anexo desta Lei podera optar
pela percepgdo do vencimento, a representagdo do cargo em comissd@o ou pela respec-
tiva gratificagdo de representagdo acrescida do vencimento, do subsidio ou do salério-
base do cargo ou emprego, e respectivas vantagens permanentes.

§ 1° S&o excluidas das vantagens permanentes, para fins do disposto
neste artigo, as parcelas de vantagens pessoais vinculadas originalmente a incorporagdo
pelo exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, assim como as resultantes
dos saldos de incorporagdo do adicional de produtividade, na forma do art. 3° da Lei n®
2.129, de 4 de agosto de 2000, e os abonos e antecipagdes salariais concedidos ante-
riormente a vigéncia desta Lei e vinculados ao exercicio de cargo em comissdo ou de
fungdo de confianga.

§ 2° Nenhum servidor poderd perceber, durante o exercicio de cargo
em comissdo, remuneragdo superior a fixada para o Governador do Estado, excluidas na
apuragdo desse valor, para os ativos, as parcelas referentes ao adicional por tempo de
servigo e gratificagdes ou adicionais inerentes ao exercicio do cargo, fungdo ou emprego,
e para os aposentados, as parcelas do provento relativas ao vencimento ou ao salario,
o adicional de fungé&o pelo exercicio do cargo efetivo e o adicional por tempo de servigo.

§ 3° O servidor efetivo que for nomeado para exercer cargo de
Secretdrio de Estado e que optar pela remuneragdo do cargo efetivo, fard jus, a gratifi-
cagdo pelo exercicio de fungdo, de carater indenizatdrio, no valor de 50% (cinquenta por
cento) do subsidio devido ao ocupante do cargo de Secretario de Estado, simbolo DGA-0.

§ 49 O servidor efetivo que for nomeado para exercer o cargo de
Assessor Especial e que optar pela remuneragéo do cargo efetivo, fard jus, a gratificagdo
pelo exercicio de fungdo, de carater indenizatorio, no valor de 50% (cinquenta por cento)
do subsidio devido ao ocupante do cargo de Assessor Especial, simbolo DGA-Esp.

Art. 81. Compete ao Governador do Estado, considerando as areas ou
os setores de atuagdo dos érgdos ou das entidades integrantes da estrutura do Poder
Executivo, estabelecer mediante decreto:

1 - a vinculagdo das entidades de Administragéo indireta as Secretarias
de Estado que fardo a respectiva supervisdo, conforme dispde o art. 37 desta Lei;

1I - 6rgdos e administragdo direta ou entidades da administragdo direta
que deverdo atuar como gestores dos fundos instituidos por Lei;

I1I - a ligagdo funcional as Secretarias de Estado, referidas no art. 10
desta Lei, dos Conselhos consultivos ou deliberativos instituidos por lei;

1V - transferir de uma Secretaria de Estado para outra as competéncias
que tenham sido conferidas nesta Lei;

V - transformar cargos em comissdo e efetivos em cargos de mesma
natureza, sem aumento de despesa, para composigdo e organizagdo dos quadros de
pessoal do Poder Executivo e de suas autarquias e fundagées;

VI - criar, extinguir e transferir mediante decreto coordenadorias, su-
perintendéncias e diretorias, no &mbito do Poder Executivo Estadual.

Art. 82. Os 6rgdos da administragdo direta terdo estrutura basica e
operacional estabelecida por decreto e regimentos internos aprovados pelos respectivos
titulares, apos apreciacdo da Secretaria de Estado de Governo e Gestdo Estratégica.

§ 19 As entidades de administragdo indireta terdo seus estatutos e
estrutura basica e operacional submetidos a aprovagdo do Governador, ap6s pronuncia-
mento do respectivo colegiado de diregdo superior e apreciagdo da Secretaria de Estado
de Administragéo e Desburocratizagdo.

§ 2° As entidades de administragdo indireta terdo o prazo de noventa
dias, contados da publicacdo desta Lei, para adequar os seus estatutos e os regimentos
ou regulamentos as exigéncias do ordenamento legal constante desta Lei.

Art. 83. Ficam criados cargos em comissdo de Secretarios-Adjuntos
de Estado e de Assessor Especial, no mesmo quantitativo do nimero de Secretarios de
Estado.

_ cApfruLo 11
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 84. O Poder Executivo, sanadas as questdes das obrigagGes da
Empresa de Servigos Agropecudrios de Mato Grosso do Sul (AGROSUL), promovera a
sua liquidagéo.

Art. 85. Os cargos em comissdo de diregdo superior de 6rgdos da ad-
ministragdo direta e das entidades da Administragdo indireta, criados ou instituidos em
decorréncia desta Lei ou para implementagdo da reorganizagédo do Poder Executivo, se-
rdo resultantes da transformacgédo de cargos existentes na data de vigéncia desta Lei na
forma do art. 78 desta Lei.

Art. 86. Fica o Governador do Estado autorizado a promover, sem au-
mento de despesa, a adequagéo das disposigdes da Lei Orgamentaria Anual para o exer-
cicio financeiro de 2015, as alteragBes promovidas por esta Lei na estrutura basica do
Poder Executivo.

Art. 87. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais,
no limite dos saldos das dotagdes orcamentarias dos 6rgéos ou das entidades extintos,
fusionados ou incorporados, destinados a implantagdo da estrutura organizacional de
que trata esta Lei.

Art. 88. O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor, rema-
nejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagbes orcamentarias aprovadas
na Lei Orgamentaria de 2015, e em créditos adicionais, em decorréncia da extingdo,
transformagdo, transferéncia, incorporagéo ou desmembramento de érgdos e entidades,
bem como de alteragdes de suas competéncias ou atribuigbes.
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Art. 89. Revogam-se a Lei n® 2.152, de 26 de outubro de 2000; os arts.
10 ao 49 da Lei n? 2.268, de 31 de julho de 2001; os arts. 1° ao 14 da Lei n? 2.598, de
26 de dezembro de 2002; os arts. 19 e 29 da Lei n? 2.723, de 27 de novembro de 2003;
a Lei n2 2,965, de 23 de dezembro de 2004; o art. 1° da Lei n? 3.042, de 7 de julho de
2005; os arts. 1° ao 92 e o Anexo da Lei n? 3.345, de 22 de dezembro de 2006; o art.
10 da Lei n® 3.547, de 21 de julho de 2008; a Lei n® 3.581, de 21 de novembro de 2008;
a Lei n2® 3.682, de 29 de maio de 2009; o art. 1° da Lei n® 3.993, de 16 de dezembro
de 2010; a Lei n® 4.331, de 2 de abril de 2013, e a Lei n® 4.504, de 3 de abril de 2014.

Art. 90. Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2015.
Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

ANEXO DA LEI N© 4.640, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Simbolos e DenominagGes dos Cargos em Comissdo, de Diregdo, Geréncia e
Assessoramento

CARGOS EM COMISSAO DO QUADRO DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO

Simbolo Denominagdo de Cargos e Fungbes
DGA-0 Administracdo Superior e Assessoramento: Secretdrios de Estado,
Procurador-Geral, Reitor, Secretério Especial, Controlador-Geral.

DGA-Esp |Assessoramento Superior: Assessor Especial.

DGA-1 Diregdo Superior e Assessoramento: Diretor-Presidente, Presidente de
Entidade, Secretario-Adjunto, Subsecretdrio, Procurador-Geral Adjunto,
Diretor-Geral, Vice-Reitor, Assessor, Consultor Legislativo.

DGA-2 Diregdo Gerencial e Assessoramento: Secretdrio de Gabinete, Ajudante de
Ordens do Governador, Superintendente, Coordenador Especial, Auditor-|
Geral do Estado, Gerente-Geral, Coordenador-Geral, Ouvidor, Assessor,
Chefe de Assessoria, Diretor, Assessor Juridico, Assessor Técnico, Diretor-
Executivo, Diretor de Departamento.

DGA-3 Diregdo Executiva e Assessoramento: Secretdrio-Geral, Coordenador,
Gerente, Diretor, Diretor-Adjunto, Assessor, Assessor Técnico, Chefe de|
Assessoria, Coordenador Regional, Coordenador de Unidade, Chefe de|
Departamento.

DGA-4 Geréncia Executiva e Assessoramento: Chefe de Divisdo, Chefe de|
Unidade, Chefe de Unidade Regional, Gestor Regional, Assistente,
Chefe de Assessoria, Diretor, Chefe de Procuradoria, Gerente, Chefe de|
Ouvidoria, Coordenador, Chefe de Corregedoria.

DGA-5 Gestdo e Assisténcia: Gerente, Gestor de Processo, Gestor Regional,
Chefe de Unidade Regional, Assistente, Chefe de Divisdo.

DGA-6 Gestdo Intermedidria e Assisténcia: Chefe de Unidade Regional, Gerente,
Gestor Regional, Assistente, Gestor de Processo.

DGA-7 Gestdo Operacional e Assisténcia: Gestor Regional, Assistente.

VETO DO GOVERNADOR

MENSAGEM/GABOV/MS/N¢ 118/2014 Campo Grande, 22 de dezembro de 2014.

VETO PARCIAL
Aprova o Plano Estadual de Educagéo de
Mato Grosso do Sul, e da outras providén-
cias.

Senhor Presidente,

Nos termos do § 1° do art. 70 e do inciso VIII do art. 89, ambos da
Constituigdo Estadual, comunico a essa augusta Assembleia Legislativa, por intermédio
de Vossa Exceléncia, que decidi vetar, parcialmente, o projeto de lei que Aprova o Plano
Estadual de Educacdo de Mato Grosso do Sul, e da outras providéncia, pelas razdes que,
respeitosamente, pego vénia para passar a expor:

RAZOES DO VETO:

Analisando o autdgrafo do projeto de lei, de autoria do Poder Executivo,
aprovado com emenda pelos doutos Deputados Estaduais, com a preocupagdo de res-
peitar o ordenamento juridico e resguardar o interesse publico, entendi por bem vetar,
o dispositivo abaixo indicado:

“1.13  Garantir progressivamente até 2018, que o atendi-
mento e acesso a educagdo infantil seja realizado em tempo
integral, por professores concursados.”

Nesse sentido, cumpre ressaltar que a pretensdo do nobre Deputado
de adequar a redagdo da Meta 1, item 1.13, do Plano Estadual de Educagdo com a da
Meta 1, item 1.17, do Plano Nacional de Educagéo é louvavel.

Contudo, convém registrar que o item 1.17 do Plano Nacional de
Educagdo nédo estabelece prazo para o cumprimento dessa meta, uma vez que os Entes
Federados possuem realidades distintas, cujo contexto socioecondmico exige tempo di-
ferenciado para que eles possam se adequar as novas regras da educagdo infantil, pro-
posta pela Unigo.

Reforgando esse entendimento, transcrevo o texto do item 1.17 do
Plano Nacional de Educagdo:

"1.17) estimular o acesso a educagdo infantil em tempo in-
tegral, para todas as criangas de O (zero) a 5 (cinco) anos,
conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagdo Infantil.”

Assim, exceto pelo dispositivo vetado, entendo que o projeto de lei,
aprovado por essa colenda Casa de Leis, se ajusta aos preceitos constitucionais e legais
vigentes.

A vista do exposto, ndo me resta outra alternativa sendo a de adotar
a medida do veto parcial, contando com a compreensé&o e a imprescindivel aquiescéncia
dos Senhores Deputados para a sua manutengao.

Atenciosamente,

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

A Sua Exceléncia o Senhor
Deputado JERSON DOMINGOS
Presidente da Assembleia Legislativa
CAMPO GRANDE-MS

DECRETOS

DECRETO “E” N¢ 70, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Declara de utilidade publica para fins
de desapropriacdo, parte da drea do
imdvel que menciona, e da outras pro-
vidéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
atribuigdes que Ihe conferem os incisos VII e XXI, do art. 89 da Constituigdo Estadual e
tendo em vista o disposto no art. 2° e na alinea “i”, do art. 5° do Decreto-Lei Federal n®
3.365, de 21 de junho de 1941, com as alteragdes promovidas pela Lei Federal n® 2.786,

de 21 de maio de 1956,
DECRETA:

Art. 19 Fica declarada de utilidade publica, para fins de desapropria-
Gdo, pela via administrativa ou judicial, a area de terra medindo 966,429 m?2, localizada
no Municipio de Dourados, descrita no paragrafo uUnico deste artigo, identificada como
faixa de terra a ser desmembrada do quinhdo “A” (parte da Chdcara Meu Cantinho),
objeto da matricula n® 72903, do Cartério de Registro de Imdveis daquela Comarca,
registrada em nome de Rosimary Emiko Iamamoto, ou na posse de quem de direito,
para destina-la a ampliagdo da Rodovia MS-162 (Avenida Guaicurus) trecho: Dourados
- Itaum (km 9,16426), decorrente da ampliagdo da rodovia, com faixa de dominio es-
tabelecida de 40 metros, conforme projeto aprovado pela Agéncia Estadual de Gestdo
de Empreendimentos (AGESUL) e Lei Estadual n® 3.344, de 22 de dezembro de 2006,
conforme documentos constantes no Processo n® 19/102084/2014.

Paragrafo Unico. A area de terra de que trata o caput, prevista para a
desapropriagdo corresponde a 966,429 m2, compreendida no seguinte perimetro: inicia-
se a descrigdo deste perimetro no vértice M-01, de coordenadas 7.544.260,738m e E
715.109,714m, situado a 20,00 m do eixo da Rodovia MS 162 (Av. Guaicurus) limite da
faixa de dominio da referida Rodovia em seu km 9,16426; dai segue junto ao limite da
faixa de dominio da Rodovia MS - 162, com distancia de 115,26 m até o vértice M-02,
de coordenadas N 7.544.250,794m e E 715.224,848m; dai segue com distancia de 8,38
m, que faz divisa com area do Exército Brasileiro até o vértice M-03, de coordenadas N
7.544.242,514m e E 715.223,522m; dai segue com disténcia de 115,26 m até o vérti-
ce M-04, de coordenadas 7.544.260,738m e E 715.109,714m, dai segue até o marco
M-01 com distancia de 8,38 m, ponto inicial da descrigdo fechando assim o perimetro,
conforme planta e memorial descritivo elaborados pelo Engenheiro Agrimensor Ocimar
Ruiz Ribeiro, CREA: 6.004/D-MS.

Art. 20 Fica a Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos de
Mato Grosso do Sul (AGESUL) autorizada a adotar as providéncias necessarias a efe-
tivagdo da desapropriagdo de que trata este Decreto, por via amigavel ou judicial, em
nome do Estado de Mato Grosso do Sul, na forma da legislagéo vigente, sendo que as
despesas decorrentes da execugdo deste decreto correrdo por conta da dotagdo orga-
mentaria do PI - CONSTRURODO, PT 26.782.0022.2381.0000, ND 45.90.61.05, FONTE
01.00.000.00.

Art. 3° Fica o expropriante autorizado a invocar carater de urgéncia
para efeito de imissdo na posse da &rea objeto deste Decreto, nos termos do art. 15 do
Decreto-Lei Federal n2 3.365, de 1941, com a nova redagdo dada pela Lei Federal n2
2.786, de 1956.

Art. 40 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

DECRETO “E” N¢ 71, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

Declara de utilidade publica, para fins
de desapropriagdo, parte da drea do
imdvel que menciona, e da outras pro-
vidéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no exercicio
da competéncia que lhe confere o art. 89, incisos VII e XXI, da Constituicdo Estadual e
tendo em vista o disposto nas alineas “d”, “*g” e “h”, do art. 5° e no art. 6° do Decreto-
Lei Federal n® 3.365, de 21 de junho de 1941, com as alteragdes promovidas pela Lei
Federal n® 2.786, de 21 de maio de 1956,

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica, para fins de desapropriagédo,
na forma administrativa ou judicial, parte da area de terra medindo 225,00 m2, descrita
no paragrafo Unico deste artigo, localizada no Municipio de Alcindpolis, a ser desmem-
brada da area maior denominada “Chacara S3o Jorge”, objeto da matricula n® 23.707,
do Cartdrio do Registro de Iméveis da Comarca de Coxim, registrada em nome de Jo&o
Aparecido Alves da Silva, ou na posse de quem de direito, para destina-la a implantagdo
da Estagdo Elevatoria de Esgoto Bruto (EEEB) Final, daquela regido, conforme documen-
tos constantes do Processo n® 00724/2014-00.

Paragrafo Unico. A area de que trata o caput, prevista para a desapropria-
cdo, possui os seguintes limites e confrontagdes: Comega no ponto M-06, deste segue
com azimute de 177°47'20”, por uma distancia de 12,98 m, até o ponto A-01, confron-
tando com a propriedade de Jodo Aparecido Alves da Silva; deste segue com azimute de
15504638", por uma disténcia de 15,00 m até o pontoA-02, confrontando com a pro-
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priedade de Jodo Aparecido Alves da Silva; deste segue com azimute de 245°46'38", por
uma disténcia de 15,00 m, até o ponto A-03, confrontando com a propriedade de Jo&o
Aparecido Alves da Silva; deste segue com azimute de 33594618”, por uma disténcia
de 15,00 m, até o ponto A-04, confrontando com a propriedade de Jo&o Aparecido Alves
da Silva; deste segue com azimute de 65°46'38", por uma distancia de 15,00 m, até o
ponto A-01, confrontando com a propriedade de Jodo Aparecido Alves da Silva; deste
segue com azimute de 357°47'20”, por uma distancia de 12,98 m, até o ponto M-06,
confrontando com a propriedade de Jodo Aparecido Alves da Silva; onde teve inicio essa
descrigdo, conforme planta e memorial descritivo elaborados pelo Engenheiro Civil Flavio
Miyahira, CREA: 1453/D-SC,ART: 11503244.

Art. 20 Fica a Empresa de Saneamento de Mato Grosso do Sul S.A.
(SANESUL) autorizada a promover a desapropriacdo, em seu proprio nome, da area
descrita no art. 1°, na forma da legislagdo vigente, sendo que as despesas decorrentes
da execugdo deste Decreto correrdo as expensas dessa Empresa.

Art. 3° Fica o expropriante autorizado a invocar carater de urgéncia para
efeito de imissdo na posse da area objeto deste Decreto, nos termos do art. 15 do
Decreto-Lei Federal n2 3.365, de 1941, com a nova redagdo dada pela Lei Federal n2
2.786, de 1956.

Art. 40 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

SECRETARIAS

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

EDITAL DE INTIMA(;i\O
Pelo presente edital, o(s) contribuinte(s) abaixo identificado(s) fica(m) intimado(s) para,
no prazo de vinte (20) dias, contados do quinto (5°) dia da publicagao deste, recolher aos
cofres publicos o(s) débito(s) fiscal(is) exigido(s) por meio do(s) Auto de Langamento e
de Imposigdo de Multa - ALIM indicado(s), com redugdo da multa, nos termos do artigo
118 da Lei Estadual n® 1810/97 (CTE) ou querendo apresentar impugnagdo, no mesmo
prazo, ao langamento correspondente, sob pena de revelia, presumindo-se como verda-
deiros os fatos alegados no procedimento fiscal.

Embasamento legal: arts. 23, I, c/c 24, III; 27, III, “e” e 48, 111, da Lei Estadual n. 2.315
de 25/10/2001 (Processo Administrativo Tributario).

1 - HELTO PITCHENIN - IE. 28.357.904-2
Rua José Anchieta, 135 - Bairro Milani
79.490-000 - SAO GABRIEL DO OESTE (MS)
Auto de Langamento e de Imposigdo de Multa-ALIM n°® 28.207 “E” de 04/12/2014

Orgao Preparador Regional OPR12 de S&o0 Gabriel do Oeste
Rua Minas Gerais, 869, - Centro - 79.490-000 S&o Gabriel do Oeste (MS)
Telefone (0XX) 67 3295-1729
Horério de atendimento das 07h30min as 13h30min
de segunda a sexta-feira

ARISTIDES CRISTALDO COLMAN
ATE - Matricula 002620-4
Chefe da OPR12

SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGCAO

Extrato do XIX Termo Aditivo ao Contrato Corporativo N° 001/2013 N°
Cadastral 0001/2013-SAD
Processo n°

Partes:

13/000.674/2012

O Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio
da SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO,
a FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDSE DE MATO
GROSSO DO SUL, e S.H.INFORMATICA LTDA.
CONTRATO DE ADESAO 18/2013-FUNSAU-I TA
Constitui o objeto do presente Termo Aditivo a alte-
ragdo na Clausula Oitava - Do Valor e da Clausula
Nona - Dos Recursos Orgamentarios, do Contrato
Corporativo n. 001/2013 e da Clausula Quinta - Dos
Recursos Orgamentérios do Contrato de Adesdo n.
18/2013.

Valor: R$ 52.000,00 (Cinquenta e Dois mil reais )

Data de Assinatura: 02/12/2014

Assinam: THIE HIGUCHI VIEGAS DOS SANTOS, GAUDILEY
COLETA BRUN e RODRIGO DE PAULA AQUINO.

Objeto:

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO

Extrato de Convénio sob n. cadastral 24021 de 25/11/2014

Processo: 29/022111/2014

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado de
Educagdo - CNPJ/MF N. 02.585.924/0001-22, denominada CONCEDENTE, e a Associagdo
de Pais e Amigos dos Excepcionais de ALCINOPOLIS/MS, CNPJ/MF N.03.907.599/0001-
30, denominada CONVENENTE, com interveniéncia da Federagdo das Associagdes
de Pais e Amigos dos Excepcionais do Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ/MF N.
N.05.616.607/0001-14, denominada INTERVENIENTE.

Amparo Legal: Lei Federal 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragdes posteriores,
na lei Federal n. 11.494 de 20 de junho de 2007, no Decreto Federal n. 6.253 de 13 de
novembro de 2007 e alteragGes posteriores, Lei Federal n. 8.666, de 21 de junho de
1993 e alteragGes posteriores, Decreto Estadual 11.261, de 16 de junho de 2003 e alte-
rages posteriores na Resolugdo SEFAZ n. 2.093 de 24 de outubro de 2007 e alteragdes
posteriores, Decreto Federal n. 7.611, de 17 de novembro de 2011.

Objeto: destinar recursos financeiros provenientes do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo
- FUNDEB, para agGes de manutengdo e desenvolvimento do ensino na modalidade
Educagdo Especial.

Valor/Programa de Trabalho: R$32.084,52 em Unica parcela, por conta da fonte
0120000000, PT 12.367.0021.2717.0000, PI COVEN2717,ND 44.50.41.03, item 44103,
Nota de Empenho 2014NE03788 de 04/12/2014

Vigéncia: a partir da data da assinatura e término em 28/02/2015

Assinatura: 19/12/2014

MARIA NILENE BADECA DA COSTA - CPF/MF N. 250.250.311-68

Secretéria de Estado de Educagdo - CONCEDENTE

SANDRA MARA COLOMBI - CPF/MF N. 060.020.538-08 ,

Presidente da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de ALCINOPOLIS/MS
CONVENENTE

TIDELCINO DOS SANTOS ROSA - CPF/MF n. 048.227.908-78
Presidente da Federagdo das AssociagGes de Pais e Amigos dos Excepcionais do Estado
de Mato Grosso do Sul - INTERVENIENTE

Extrato de Convénio sob n. cadastral 24141 de 16/12/2014

Processo: 29/016145/2014

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Educagdo
- CNPJ/MF N 02.585.924/0001-22 denominada CONCEDENTE e a APM da EE Prof. Luiz
Carlos Sampaio, Nova Andradina/MS, CNPJ/MF N.13.493.607/0001-00, denominada
CONVENENTE.

Amparo Legal: Decreto Estadual n. 11.261 de 16 de junho de 2003 e alteragGes pos-
teriores, na Lei Federal n. 8.666 de 21 de junho de 1993, e alteragbes posteriores,
na Resolugdo SEFAZ n. 2093 de 24 de outubro de 2007 e alteragdes posteriores e no
Decreto n.12.531 de 03 de abril de 2008 e alteragGes posteriores.

Objeto: destinar recursos financeiros para aquisicdo e instalagdo de climatizadores de
ar para as salas de aula da unidade escolar.

Valor/Programa de Trabalho:R$ 20.000,00 em Unica parcela, por conta da fonte
0103000000, PT 12.368.0021.2708.0000, PI COVEN2708, sendo:

R$ 2.000,00 - Natureza da Despesa 33.50.41.06, Item 34106, Nota de Empenho n.
2014NE04449 de 19/12/2014;

R$ 18.000,00 - Natureza da Despesa 44.50.41.03, Item 44103, Nota de Empenho n.
2014NE04450 de 19/12/2014.

Vigéncia: a partir da data da assinatura e término em 30/06/2015.

Assinatura: 19/12/2014

MARIA NILENE BADECA DA COSTA - CPF/MF n. 250.250.311-68

Secretdria de Estado de Educagdo - CONCEDENTE

DENICE BEZERRA CAVALCANTE RIBEIRO - CPF/MF n. 840.196.621-34
Presidente da APM da EE Prof. Luiz Carlos Sampaio, Nova Andradina/MS- CONVENENTE

Extrato do IV Termo Aditivo ao Contrato N° 0743/2011/SED
N° Cadastral 1029

Processo: 29/029.215/2011

Namero de Laudo: 240/2014

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO e MISSAO
SALESIANA DE MATO GROSSO

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA - DA FINALIDADE 1.1 O presen-

te Termo Aditivo tem por finalidade alterar a Clausula
Terceira — Do Valor do Contrato n. 743/2011, o qual pas-
sam a vigorar com nova redagdo, previsto na Clausula
Décima Primeira do referido contrato.

Josimario Teotdnio Derbli da Silva

Art. 24, inciso X, e art. 57, inciso II ¢/c art. 62, §3°, da
Lei Federal n. 8.666/93.

Ordenador de Despesas:
Amparo Legal:

Valor: R$ 156.000,00 (cento e cinquenta e seis mil reais)
Data de Assinatura: 22/12/2014 R
Assinam: MARIA NILENE BADECA DA COSTA e ANTONIO TEIXEIRA

Extrato do IV Termo Aditivo ao Contrato N° 0744/2011/SED
N° Cadastral 1006

Processo: 29/027.074/2011

Namero de Laudo: 329/2014

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGCAO e MISSAO
SALESIANA DE MATO GROSSO

Objeto: CLAUSULA PRIMEIRA - DA FINALIDADE 1.1 O presen-

te Termo Aditivo tem por finalidade alterar a Clausula
Terceira — Do Valor do Contrato n. 744/2011, o qual pas-
sam a vigorar com nova redagdo, previsto na Clausula
Décima Primeira do referido contrato.

Josimario Teotdnio Derbli da Silva

Art. 24, inciso X, e art. 57, inciso II ¢/c art. 62, §3°, da
Lei Federal n. 8.666/93.

Ordenador de Despesas:
Amparo Legal:

Valor: R$ 108.000,00 (cento e oito mil reais)
Data de Assinatura: 22/12/2014 R
Assinam: MARIA NILENE BADECA DA COSTA e ANTONIO TEIXEIRA

Extrato do Contrato N° 0941/2014/SED N° Cadastral 4778

Processo: 29/043.699/2014

Partes: O Estado de MATO GROSSO DO SUL por intermédio da
Secretaria de Estado de Educagdo e GRAFICA E EDITORA
ALVORADA LTDA

Objeto: AQUISICAO DE LIVROS PARA COMPOR ACERVO DAS

BIBLIOTECAS DA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE MS.
Cheila Cristina Vendrami

Programa de Trabalho 12368002127080000 -
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA, Fonte de
Recurso 0100000000 - RECURSOS ORDINARIOS DO
TESOURO, Natureza da Despesa 344905218 - COLECOES
E MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS.

Valor: R$ 870.000,00 (oitocentos e setenta mil reais)
Amparo Legal: Lei 8.666/93 e suas alteragdes, e as demais disposigdes
aplicaveis a Licitagdo e Contrato Administrativo, bem
como as cldusula deste instrumento.

O contrato tera vigéncia de 60 (sessenta) dias, a contar
de sua assinatura.

23/12/2014

Maria Nilene Badeca da Costa e Katiusi Romero Chaves

Ordenador de Despesas:
Dotagdo Orgamentaria:

Do Prazo:

Data da Assinatura:
Assinam:

Extrato do Contrato N° 0942/2014/SED N° Cadastral 4777

Processo: 29/043.698/2014

Partes: O Estado de MATO GROSSO DO SUL por intermédio da
Secretaria de Estado de Educagdo e GRAFICA E EDITORA
ALVORADA LTDA i

Objeto: AQUISICAO DE LIVROS PARA COMO APOIO DIDATICO

PARA ALUNOS DA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE MS.
Cheila Cristina Vendrami
Programa de Trabalho 12368002127080000 -
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA, Fonte
de Recurso 0108000000 - SALARIO EDUCACAO/
COTA-PARTE ESTADUAL SEQE, Natureza da Despesa
333903205 - LIVROS DIDATICOS.
Valor: R$ 4.700.000,00 (quatro milhGes e setecentos mil reais)
Amparo Legal: Lei 8.666/93 e suas alteragbes, e as demais disposigbes
aplicaveis a Licitagdo e Contrato Administrativo, bem
como as clausula deste instrumento.
O contrato tera vigéncia de 60 (sessenta) dias, a contar
de sua assinatura.
23/12/2014
Maria Nilene Badeca da Costa e KATIUSI ROMERO CHAVES

Ordenador de Despesas:
Dotagdo Orgamentaria:

Do Prazo:

Data da Assinatura:
Assinam:
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Extrato de Termo Aditivo n°® 01 ao Convénio sob n. cadastral 21921 de
14/10/2013

Processo: 29/030270/2013

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Educagdo
- CNPJ/MF N 02.585.924/0001-22 denominada CONCEDENTE e o Municipio de LAGUNA
CARAPA/MS, CNPJ/MF N.01.989.813/0001-19, denominado CONVENENTE.

Amparo Legal: Decreto Estadual n. 11.261 de 16 de junho de 2003 e alteragdes pos-
teriores, na Lei Federal n. 8.666 de 21 de junho de 1993, e alteragGes posteriores na
Resolugdo SEFAZ n. 2093 de 24 de outubro de 2007 e alteragdes posteriores.

Objeto: Alterar a Clausula Nona do Convénio original prorrogando sua vigéncia
Vigéncia: a partir da data da assinatura e término em 30/06/2015

Assinatura: 24/12/2014

MARIA NILENE BADECA DA COSTA - CPF/MF n. 250.250.311-68

Secretéria de Estado de Educagdo - CONCEDENTE

ITAMAR BILIBIO - CPF/MF n. 396.650.461-87

Prefeito do Municipio de LAGUNA CARAPA/MS - CONVENENTE.

Retificagéo por ter constado erro no original Publicado no Diario Oficial do Estado n.
8.824 de 19 de Dezembro de 2014, pagina 29

Extrato de Convénio sob n. cadastral 23125 de 23/05/2014

Onde se lé:

Vigéncia: a partir da data da assinatura e término em 30/12/2014

Leia-se:

Vigéncia: a partir da data da assinatura e término em 30/06/2015

Extrato de Convénio sob n. cadastral 23150 de 26/5/2014

Processo: 29/016020/2014

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Educagédo -
CNPJ/MF N 02.585.924/0001-22 denominada CONCEDENTE e o Municipio de CORONEL
SAPUCAIA/MS, CNPJ/MF N.01.988.914/0001-75 denominado CONVENENTE.

Amparo Legal: Decreto Estadual n. 11.261 de 16 de junho de 2003 e alteragGes pos-
teriores, na Lei Federal n. 8.666 de 21 de junho de 1993, e alteragGes posteriores na
Resolugdo SEFAZ n. 2093 de 24 de outubro de 2007 e alteragGes posteriores.

Objeto: destinar recursos financeiros para aquisicdo de material esportivo, mesas de
pebolim e ping pong para as Escolas Municipais “Fernando de Souza Romanini, “Ruy
Espindola”, “Mauricio Rodrigues de Paula” e Escola Indigena Nande Reko Arandu” de
Coronel Sapucaia/MS.

Valor/Programa de Trabalho: R$ 22.000,00, em parcela Unica, assim distribuidos:
CONCEDENTE: R$ 20.000,00, PT: 12.368.0021.2708.0000, PI - COVEN2708, Fonte de
Recursos 010300000, sendo:

. R$8.320,00 - Natureza de Despesa 44.40.41.02, item 44102, Nota de Empenho
n. 2014NE04567 de 22/12/2014.
. R$11.680,00 - Natureza de Despesa 33.40.41.02, item 34102, Nota de

Empenho n. 2014NE04568 de 22/12/2014.

CONVENENTE: R$ 2.000,00 - a titulo de contrapartida do Municipio
Vigéncia: a partir da data da assinatura e término em 30/06/2015.
Assinatura: 23/12/2014.

MARIA NILENE BADECA DA COSTA - CPF/MF n. 250.250.311-68
Secret,éria de Estado de Educagdo - CONCEDENTE

NILCEIA ALVES DE SOUZA - CPF/MF n. 407.229.701-10

Prefeita do Municipio de CORONEL SAPUCAIA/MS - CONVENENTE

Extrato de Termo Aditivo n. 01 ao Convénio sob n. cadastral 23426 de
11/06/2014

Processo n: 29/014217/2013

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Secretaria de Estado de
Educagdo - CNPJ/MF N. 02.585.924/0001-22, denominada CONCEDENTE, e a Associagao
de Pais e Amigos dos Excepcionais de CASSILANDIA/MS - CNPJ/MF N.01.236.413/0001-
32, denominada CONVENENTE, com interveniéncia da Federagdo das Associagdes
de Pais e Amigos dos Excepcionais do Estado de Mato Grosso do Sul - CNPJ/MF N.
00.637.112/0001-58, denominada INTERVENIENTE.

Amparo Legal: Lei Federal 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragGes posteriores,
na Lei Federal n. 11.494 de 20 de junho de 2007, no Decreto Federal n. 6.253 de 13
de novembro de 2007 e alteragBes posteriores, Lei Federal n. 8.666, de 21 de junho de
1993 e alteragGes posteriores, Decreto Estadual 11.261, de 16 de junho de 2003 e alte-
ragOes posteriores na Resolugdo SEFAZ n. 2.093 de 24 de outubro de 2007 e alteragdes
posteriores.

Objeto: Alterar a Clausula Décima do Convénio original prorrogando sua vigéncia.
Vigéncia: a partir da data da assinatura e término em 01/03/2015

Assinatura: 24/12/2014

MARIA NILENE BADECA DA COSTA - CPF/MF N. 250.250.311-68

Secretéria de Estado de Educagdo - CONCEDENTE

CELSO EITI NAMBA- CPF/MF N. 970.029.688-15 R

Presidente da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de CASSILANDIA/MS -
CONVENENTE

TIDELCINO DOS SANTOS ROSA - CPF/MF n. 048.227.908-78

Presidente da Federagdo das AssociagGes de Pais e Amigos dos Excepcionais do Estado
de Mato Grosso do Sul - INTERVENIENTE

Retificagdo por ter constado erro no original Publicado no Diario Oficial do Estado n.
8.826 de 23 de Dezembro de 2014, paginas 61 e 62

Extrato de Convénio sob n. cadastral 24154

Onde se lé:

Extrato de Convénio sob n. cadastral 24154 de 16/12/2014

Partes: EE AMELIO DE CARVALHO BAfS, CAMPO GRANDE/MS CNPJ/MF:
01.239.173/0001-20 - denominado CONVENENTE

Leia-se:

Extrato de Convénio'sob n. cadastral 24154 t;le 18/12/2014

Partes: EE AMELIO DE CARVALHO BAIS, CAMPO GRANDE/MS CNPJ/MF:
33.120.122/0001-70 - denominado CONVENENTE

Extrato de Convénio sob n. cadastral 24156 de 18/12/2014

Processo: 29/015875/2014

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Educagao
- CNPJ/MF N 02.585.924/0001-22 denominada CONCEDENTE e a Associagdo de Pais e
Mestres da EE MARIA CONSTANGCA DE BARROS MACHADO, CAMPO GRANDE/MS, CNPJ/
MF N.00.864.561/0001-39, denominada CONVENENTE.

Amparo Legal: Decreto Estadual n. 11.261 de 16 de junho de 2003 e alteragGes pos-
teriores, na Lei Federal n. 8.666 de 21 de junho de 1993, e alteragbes posteriores,
na Resolugdo SEFAZ n. 2093 de 24 de outubro de 2007 e alteragdes posteriores e no
Decreto n.12.531 de 03 de abril de 2008 e alteragdes posteriores.

Objeto: destinar recursos financeiros para aquisicao e instalagdo de sistema de segu-
ranga eletrénica @ unidade escolar.

Valor/Programa de Trabalho: R$ 35.000,00, em parcela Unica, por conta da fonte de
recursos 010300000, PT 12.368.0021.2708-0000, PI:COVEN2708, sendo:

. R$20.782,00 - Natureza de Despesa 44.50.41.03, item 44103, Nota de
Empenho n. 2014NE04586 de 23/12/2014.
. R$14.218,00 - Natureza de Despesa 33.50.41.06, item 34106, Nota de

Empenho n. 2014NE04587 de 23/12/2014.

Vigéncia: a partir da data da assinatura e término em 30/06/2015.

Assinatura: 23/12/2014.

MARIA NILENE BADECA DA COSTA - CPF/MF n. 250.250.311-68

Secretaria de Estado de Educagdo - CONCEDENTE

SCHANA ANGELA WARSZAWSKI - CPF/MF n. 365.460.461-72

Presidente da APM da EE MARIA CONSTANCA DE BARROS MACHADO, CAMPO GRANDE/
MS - CONVENENTE

Extrato de Convénio sob n. cadastral 24160 de 18/12/2014

Processo: 29/015060/2014

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Educagdo
- CNPJ/MF N 02.585.924/0001-22 denominada CONCEDENTE e o Municipio de
BATAGUASSU/MS, CNPJ/MF N.03.576.220/0001-56 denominado CONVENENTE.
Amparo Legal: Decreto Estadual n. 11.261 de 16 de junho de 2003 e alteragdes pos-
teriores, na Lei Federal n. 8.666 de 21 de junho de 1993, e alteragGes posteriores na
Resolugdo SEFAZ n. 2093 de 24 de outubro de 2007 e alteragdes posteriores.

Objeto: destinar recursos financeiros para aquisigdo de climatizadores para salas de
aula da Escola Municipal do Campo Profé Maria da Conceigdo.

Valor/Programa de Trabalho: R$ 55.000,00, em parcela Unica, sendo:
CONCEDENTE: R$ 50.000,00, PT: 12.368.0021.2708.0000, PI - COVEN2708, Natureza
da Despesa 44.40.41.02, Item 44102, Fonte 0103000000, Empenho n. 2014NE04582
de 23/12/2014.

CONVENENTE: R$5.000,00 - a titulo de contrapartida do Municipio

Vigéncia: a partir da data da assinatura e término em 30/06/2015.

Assinatura: 23/12/2014.

MARIA NILENE BADECA DA COSTA - CPF/MF n. 250.250.311-68

Secretéria de Estado de Educagdo - CONCEDENTE

PEDRO ARLEI CARAVINA - CPF/MF n. 069.753.388-33

Prefeito do Municipio d¢ BATAGUASSU/MS - CONVENENTE

Extrato de Convénio sob n. cadastral 24155 de 18/12/2014

Processo: 29/015939/2014

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Educagdo
- CNPJ/MF N 02.585.924/0001-22 denominada CONCEDENTE e a Associagdo de Pais e
Mestres da EE CEL. PEDRO JOSE RUFINO, JARDIM/MS, CNPJ/MF N.15.554.132/0001-32,
denominada CONVENENTE.

Amparo Legal: Decreto Estadual n. 11.261 de 16 de junho de 2003 e alteragGes pos-
teriores, na Lei Federal n. 8.666 de 21 de junho de 1993, e alteragGes posteriores,
na Resolugdo SEFAZ n. 2093 de 24 de outubro de 2007 e alteragdes posteriores e no
Decreto n.12.531 de 03 de abril de 2008 e alteragGes posteriores.

Objeto: destinar recursos financeiros para aquisigdo e instalagdo de ventiladores de ar
split para a unidade escolar.

Valor/Programa de Trabalho: R$ 20.000,00, em parcela Unica, por conta da fonte de
recursos 010300000, PT 12.368.0021.2708-0000, PI:COVEN2708

. R$16.450,00 - Natureza de Despesa 44.50.41.02, item 44102, Nota de
Empenho n. 2014NE04580 de 23/12/2014.
. R$3.550,00 - Natureza de Despesa 33.50.41.06, item 34106, Nota de Empenho

n. 2014NE04581 de 23/12/2014.

Vigéncia: a partir da data da assinatura e término em 30/06/2015.
Assinatura: 23/12/2014

MARIA NILENE BADECA DA COSTA - CPF/MF n. 250.250.311-68
Secretaria de Estado de Educagdo - CONCEDENTE

ANA AMELIA GOULART LIMA - CPF/MFI n. 015.825.319-19

Presidente da APM da EE CEL. PEDRO JOSE RUFINO, JARDIM/MS - CONVENENTE

Extrato de Convénio sob n. cadastral 23348 de 04/06/2014

Processo: 29/015056/2014

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Educagéo -
CNPJ/MF N 02.585.924/0001-22 denominada CONCEDENTE e a APM da EE Cel. Felipe
de Brum, Amambai/MS, CNPJ/MF N.03.889.458/0001-31, denominado CONVENENTE.
Amparo Legal: Decreto Estadual n. 11.261 de 16 de junho de 2003 e alteragGes pos-
teriores, na Lei Federal n. 8.666 de 21 de junho de 1993, e alteragbes posteriores,
na Resolugdo SEFAZ n. 2093 de 24 de outubro de 2007 e alteragdes posteriores e no
Decreto n.12.531 de 03 de abril de 2008 e alteragdes posteriores.

Objeto: aquisicdo de brinquedos para o parquinho infantil da unidade escolar.
Valor/Programa de Trabalho: R$ 20.000,00 em Unica parcela, por conta da fonte
0103000000, PT 12.368.0021.2708.0000, PI COVEN2708, ND 44.50.41.03, item 44103,
Nota de Empenho 2014NE03981 de 15/12/2014

Vigéncia: a partir da data da assinatura e término em 30/06/2015.

Assinatura: 16/12/2014.

MARIA NILENE BADECA DA COSTA - CPF/MF n. 250.250.311-68

Secretéria de Estado de Educagdo - CONCEDENTE

OUNICE MACHADO ALBUQUERQUE - CPF/MF n. 764.963.921-53

Presidente da EE Cel. Felipe de Brum, Amambai/MS - CONVENENTE

Extrato de Convénio sob n. cadastral 24161 de 19/12/2014

Processo: 29/023249/2014

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Educagdo
- CNPJ/MF N 02.585.924/0001-22 denominada CONCEDENTE e a APM da EE Senador
Filinto Muller, Angélica/MS, CNPJ/MF N.15.487.689/0001-06 denominado
CONVENENTE.

Amparo Legal: Decreto Estadual n. 11.261 de 16 de junho de 2003 e alteragdes pos-
teriores, na Lei Federal n. 8.666 de 21 de junho de 1993, e alteragbes posteriores,
na Resolugdo SEFAZ n. 2093 de 24 de outubro de 2007 e alteragdes posteriores e no
Decreto n.12.531 de 03 de abril de 2008 e alteragGes posteriores.

Objeto: implantagdo da saia lateral da quadra de esportes coberta da unidade escolar.
Valor/Programa de Trabalho: R$ 50.000,00 em Unica parcela, por conta da fonte
0103000000, PT 12.368.0021.2708.0000, PI COVEN2708, ND 44.50.41.03, item 44103,
Nota de Empenho 2014NE04583 de 23/12/2014.

Vigéncia: a partir da data da assinatura e término em 30/06/2015.

Assinatura: 24/12/2014.

MARIA NILENE BADECA DA COSTA - CPF/MF n. 250.250.311-68

Secretdria de Estado de Educagdo - CONCEDENTE

LUCIO ARAUJO MARTINS - CPF/MF n. 911.413.621-04

Presidente da APM da EE Senador Filinto Muller, Angélica/MS - CONVENENTE

Extrato de Convénio sob n. cadastral 24162 de 19/12/2014

Processo: 29/015886/2014

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Educagéo -
CNPJ/MF N 02.585.924/0001-22 denominada CONCEDENTE e a APM da EE Pedro Mendes
Fontoura, Coxim/MS, CNPJ/MF N.15.465.636/0001-86, denominado CONVENENTE.
Amparo Legal: Decreto Estadual n. 11.261 de 16 de junho de 2003 e alteragdes pos-
teriores, na Lei Federal n. 8.666 de 21 de junho de 1993, e alteragbes posteriores,
na Resolugdo SEFAZ n. 2093 de 24 de outubro de 2007 e alteragbes posteriores e no
Decreto n.12.531 de 03 de abril de 2008 e alteragGes posteriores.

Objeto: Execugdo de calgada externa e piso de quadra poliesportiva para a unidade
escolar.

Valor/Programa de Trabalho: R$ 150.000,00 em Unica parcela, sendo:

R$ 80.000,00 - fonte 0100000000, PT 12.368.0021.2708.0000, PI COVEN2708, ND
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44.50.41.03, item 44103, Nota de Empenho 2014NE04566 de 22/12/2014;

R$ 70.000,00 - fonte 01030000000, PT 12.368.0021.2708.0000, PI COVEN2708, ND
44.50.41.03, item 44103, Nota de Empenho n. 2014NE04565 de 22/12/2014.
Vigéncia: a partir da data da assinatura e término em 30/06/2015.

Assinatura: 24/12/2014.

MARIA NILENE BADECA DA COSTA - CPF/MF n. 250.250.311-68

Secretéria de Estado de Educagdo - CONCEDENTE

FRANCISCO LINO DA SILVA- CPF/MF n. 288.485.511-49

Presidente da APM da EE Pedro Mendes Fontoura, Coxim /MS - CONVENENTE

Extrato de Convénio sob n. cadastral 24138 de 19/12/2014

Processo: 29/016458/2014

Partes: Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Educagéo -
CNPJ/MF N 02.585.924/0001-22 denominada CONCEDENTE e a APM da EE Luiz da Costa
Falcdo, Bonito/MS, CNPJ/MF N.24.664.930/0001-08, denominado CONVENENTE.
Amparo Legal: Decreto Estadual n. 11.261 de 16 de junho de 2003 e alteragGes pos-
teriores, na Lei Federal n. 8.666 de 21 de junho de 1993, e alteragbes posteriores,
na Resolugdo SEFAZ n. 2093 de 24 de outubro de 2007 e alteragdes posteriores e no
Decreto n.12.531 de 03 de abril de 2008 e alteragGes posteriores.

Objeto: Aquisigdo e Instalagdo de Sistema de Vigilancia Eletrénica com Controle de
Acesso para a unidade escolar.

Valor/Programa de Trabalho: R$ 30.000,00 em Unica parcela, por conta da fonte
0103000000, PT 12.368.0021.2708.0000, PI COVEN2708, sendo:

R$ 12.340,00 - Natureza da Despesa 44504103, Item 44103, Nota de Empenho n.
2014NE04443 de 19/12/2014;

R$ 17.660,00 - Natureza da Despesa 33504106, Item 34106, Nota de Empenho n.
2014NE4442 de 19/12/2014.

Vigéncia: a partir da data da assinatura e término em 30/06/2015.

Assinatura: 24/12/2014.

MARIA NILENE BADECA DA COSTA - CPF/MF n. 250.250.311-68

Secretéria de Estado de Educagdo - CONCEDENTE

LIANE TEREZINHA BECK- CPF/MF n. 528.344.841-04

Presidente da APM da EE Luiz da Costa Falcdo, Bonito/ MS — CONVENENTE

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

Extrato de Comprovante da Entrega de Nota de Empenho n. © 5487/2014
Processo N. ©27/003.043/2014
PARTES: 1. O GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, através da Secretaria
de Estado de Saude/Fundo Especial de Salde;
2. Webmed Solugées em Saude
OBJETO: O objeto do presente contrato é aquisicdo de analizador de gases
sanguineos, em conformidade com as especificagdes constantes do PAM
n.° 338/2014 - com o objetivo de atender as necessidades do municipio
de Coxim/MS.
RECURSOS: O valor global deste contrato é de R$ 18.300,00 (dezoito mil e trezentos
reais). As despesas decorrentes do fornecimento correrdo a conta do
Programa de Trabalho n.° 10302004226840000, Natureza da Despesa
449052, Fonte 0281080197, conforme Nota de Empenho n.© 2014NE05487,
emitida em 09/12/2014 no valor R$ 18.300,00 (dezoito mil e trezentos

reais).
DATA ASS: 23/12/2014
ASS: Antonio Lastoria

Modigliane Rizzo

Republica-se por conter incorrecao no original publlicado no DOE 8.826, de
23/12/2014, p.62. .

DESPACHO DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

Processo: 27/000493/2005

Assunto: Sindicancia Administrativa.

DECISAO:
1. Acolho o Relatdrio da Comisséo Sindicante e determino o arquivamento dos
autos.
2. Publique-se.
3. Apos encaminhe os autos a Coordenadoria de Gestdo de Trabalho, para conhe-

cimento e arquivo.
Campo Grande, 18 de dezembro de 2014.

Antonio Lastoria
Secretario de Estado de Saude

Despacho do Secretario de Estado de Saude

O Secretario de Estado de Saude Interino, no uso de suas atribuigdes
legais e, nos termos do Ato Convocatério e da Lei 8.666/93, bem como do Decreto
Estadual n°. 12.094 de 28/04/2006.

Considerando que através do Processo n. 27/001033/2014, a empresa
& Souza - Com. de Prod. Nutricionais e Hosp. Ltda. recebeu a Nota de Empenho no.
2174/2014, no valor de R$ 1.755,00 em 04/06/2014, com prazo de entrega parcelado,
sendo a primeira imediata e a segunda 90 dias apo6s a primeira.

Considerando o atraso de cerca de um més na entrega da segunda parcela,
bem como a notificagdo realizada por meio do oficio OF. DAF/SES/MS N°. 13.945/14, que
informou a incidéncia de penalidade ao caso em aprego.

RESOLVE:

Aplicar a empresa Morales & Souza - Com. de Prod. Nutricionais e Hosp.
Ltda., CNPJ n° 14.134.724/0002-13, estabelecida na Rua Pedro Celestino, 1957, VI.
Cidade, CEP. 79002-371, Campo Grande/MS, a penalidade de Adverténcia, conforme
dispGe o Ato Convocatério conjugado com os principios administrativos da proporciona-
lidade e da razoabilidade.

Estabelecer o prazo de 05 dias Uteis contados da publicagéo para, queren-
do, apresentar contraditério.

Encaminhar copia do presente a Secretaria de Estado de Administragdo/
Superintendéncia de Licitagdo para anotagdo no Certificado de Registro Cadastral -
CERCA.

Campo Grande, 22 de dezembro de 2014.

Antonio Lastoria
Secretério de Estado de Saude Interino

Despacho do Secretario de Estado de Saude

O Secretario de Estado de Saude Interino, no uso de suas atribuigdes
legais e, nos termos do Edital do Pregdo Eletrénico 80/2013, da Lei 8.666/93, bem como
do Decreto Estadual n°. 12.094 de 28/04/2006.

Considerando que através do Processo n. 27/001288/2014, a empresa
Ziliotto Industria Atacado Comércio e Representagdes Ltda. recebeu a Nota de Empenho
n°. 1618/2014, no valor de R$ 15,00 em 15/04/2014, com prazo de entrega de 20 dias
uteis.

Considerando o inequivoco e inescusavel atraso no cumprimento das
obrigagbes avengadas, bem como as notificagbes realizadas por meio dos oficios OF.
DAF/SES/MS N©°. 9.244/14, OF. CJUR/SES/MS N°. 12.017/2014 e OF. DAF/SES/MS No.
13.534/14

RESOLVE:

Aplicar a empresa Ziliotto Ind. Atacado Com. e Repr. Ltda, CNPJ n°
15.491.434/0001-09, estabelecida na Rua 14 de julho, 931, CEP 79004-391- Centro-
Campo Grande/MS, a penalidade de Adverténcia, conforme dispe o Edital do Pregéo
Eletronico 80/2013, conjugado com os principios administrativos da proporcionalidade e
da razoabilidade.

Estabelecer o prazo de 05 dias Uteis, contados desta publicagdo para, que-
rendo, apresentar contraditorio.

Encaminhar copia do presente a Secretaria de Estado de Administragdo/
Superintendéncia de Licitagdo para anotagdo no Certificado de Registro Cadastral -
CERCA.

Campo Grande, 23 de dezembro de 2014.

Antonio Lastoria
Secretério de Estado de Saude Interino

Despacho do Secretario de Estado de Saude

O Secretério de Estado de Salde, no uso de suas atribuigdes legais e,
nos termos do Edital do Pregdo Eletronico 108/2013, da Lei 10.520/2002, Decreto
Estadual n.© 11.676/2004 e Decreto Estadual n.° 11.759/2004 e subsidiariamente da
Lei 8.666/1993;

Considerando que a empresa Hospfar Industria e Comércio de Produtos

Hospitalares Ltda., por meio do processo 27/003139/2014, recebeu a Nota de Empenho
n°. 3953/2014, no valor de R$ 336,00, com prazo de entrega de 10 (dez) dias Uteis;

Considerando o inequivoco e inescusavel atraso no cumprimento das obri-
gagdes contratuais, uma vez que a efetiva entrega ocorreu apenas em 14/11/2014,
conforme DANFE 000.614.002, bem como a notificagdo realizada por meio do oficio OF.
DAF/SES/MS N. 13.477/14;

RESOLVE:

Aplicar a empresa Hospfar Ind. E Com. de Produtos Hospitalares Ltda,
estabelecida na Rua 03, n°. 975, Qd. 0 - Lotes 05/07 e 08 - Setor Moraes, CEP. 74620-
385, Goiania/GO, inscrita no CNP] n.° 26.921.908/0001-21 a penalidade de Adverténcia,
conforme dispde o Edital do Pregdo Eletrénico 108/2013, conjugado com os principios
administrativos da razoabilidade e da proporcionalidade.

Estabelecer o prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados a partir desta publi-
cagdo para, querendo, exercer o contraditdrio.

Encaminhar copia do presente a Secretaria de Estado de Administragdo/
Superintendéncia de Licitagdo para anotagdo no Certificado de Registro Cadastral -
CERCA.

Campo Grande, 23 de dezembro de 2014.

Antonio Lastoria
Secretério de Estado de Salde Interino

Despacho do Secretario de Estado de Saude

O Secretério de Estado de Saude Interino, no uso de suas atribuigbes
legais e, nos termos do Edital do Pregdo Eletronico 120/2014, da Lei 8.666/93, bem
como do Decreto Estadual n°. 12.094 de 28/04/2006.

Considerando que através do Processo n. 27/001862/2014 a empresa
Giganews Comércio de Informatica — EIRELI, recebeu a Nota de Empenho n°. 3581/2014,
por meio do Contrato 69/2014, no valor de R$ 39.760,00, em 20/08/2014, com prazo de
entrega de 30 dias corridos;

Considerando o atraso no cumprimento das obrigagdes avengadas, bem
como a notificagdo realizada por meio do oficio OF. DAF/SES/MS N°, 13.805/14.

RESOLVE:

Aplicar a empresa Giganews Comércio de Informatica — EIRELI, estabe-
lecida na Rua Cel. Sebastido Lima, 1336, Jardim Sdo Bento, Campo Grande/MS, CEP.
7904-600, inscrita no CNPJ n°. 04.008.977/0001-06, a penalidade de Adverténcia, con-
forme dispde o Contrato 69/2014, bem como os principios administrativos da proporcio-
nalidade e da razoabilidade.

Estabelecer prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de sua publi-
cagdo, para, querendo, apresentar contraditorio;

Encaminhe-se copia do presente a Secretaria de Estado de Administragdo/
Superintendéncia de Licitagdo para anotagdo no Certificado de Registro Cadastral -
CERCA.

Campo Grande, 23 de dezembro de 2014.

Antonio Lastoria
Secretério de Estado de Saude Interino

Despacho do Secretario de Estado de Saude

O Secretério de Estado de Salde interino, no uso de suas atribuigbes
legais e, nos termos do Pregdo Eletronico n®. 068/2013, da Lei 10.520/2002, Decreto
Estadual n.° 11.676/2004 e Decreto Estadual n.° 11.759/2004 e subsidiariamente da
Lei 8.666/1993;

Considerando que por meio do Processo 27/002.944/2014 a empresa
Aglon Comércio e Representagdes Ltda. recebeu a Nota de Empenho n°. 3733/2014, no
valor de R$ 1.099,20, em 28/08/2014, com prazo de entrega de 10 dias Uteis;

Considerando o inequivoco e inescusavel atraso na entrega dos produtos,
bem como a notificagdo realizada por meio do oficio OF. DAF/SES/MS N°. 14.193/14, que
informou a incidéncia de penalidade.

RESOLVE:

Aplicar a empresa Aglon Comércio e Representagdes Ltda, estabe-
lecida na Av. Visconde de Nova Granada, n°. 1.105, Vila Grossklauss, CEP. 13617-400,
Leme/SP, inscrita no CNPJ n.° 65.817.900/0001-71 a penalidade de Adverténcia con-
forme dispBe o Pregdo Eletrénico 068/2013, conjugado com os principios administrativos
da proporcionalidade e da razoabilidade.

Estabelecer prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de sua publi-
cagdo para, querendo, apresentar defesa.

Encaminhe-se copia do presente a Secretaria de Estado de Administragdo/
Superintendéncia de Licitagdo para anotagdo no Certificado de Registro Cadastral -
CERCA.

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

Antonio Lastoria
Secretério de Estado de Saude interino.
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Despacho do Secretario de Estado de Saude

O Secretério de Estado de Salde interino, no uso de suas atribuigdes
legais e, nos termos do Pregdo Eletronico n°. 048/2014, da Lei 10.520/2002, Decreto
Estadual n.° 11.676/2004 e Decreto Estadual n.° 11.759/2004 e subsidiariamente da
Lei 8.666/1993;

Considerando que por meio do Processo 27/002686/2014 a empresa
Simone de Camargo Rubio - ME. recebeu a Nota de Empenho n°. 3591/2014, no valor
de R$ 364,80, em 18/08/2014, com prazo de entrega de 10 dias Uteis;

Considerando o inequivoco e inescusavel atraso na entrega dos produtos,
bem como a notificagdo realizada por meio do oficio OF. DAF/SES/MS N©. 13.043/14, que
informou a incidéncia de penalidade.

RESOLVE:

Aplicar a empresa Simone de Camargo Rubio - ME, estabelecida na Av.
Onze de Maio, 915, Jardim Bongiovani, CEP. 19050-050, Presidente Prudente/SP, inscri-
ta no CNPJ n°. 08.031.271/0001-16, a penalidade de Adverténcia conforme dispde o
Pregdo Eletrénico 048/2014, conjugado com os principios administrativos da proporcio-
nalidade e da razoabilidade.

Estabelecer prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de sua publi-
cagdo para, querendo, apresentar defesa.

Encaminhe-se copia do presente a Secretaria de Estado de Administragéo/
Superintendéncia de Licitagdo para anotagdo no Certificado de Registro Cadastral -
CERCA.

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

Antonio Lastoria
Secretario de Estado de Salde interino.

SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

EXTRATO DO CONVENIO N° 23504/2014.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/000772/2014.
PARTES: O Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Trabalho
e Assisténcia Social- CNPJ n.° 04.150.335/0001-47 e Instituigdo Lar da Crianga, amor e
Fraternidade- CNPJ n.° 24.644.015/000150
OBJETO: Constitui objeto do presente convénio, destinar recursos financeiros para aqui-
sicdo de material permanente e de consumo para atender, conforme plano de trabalho,
independente de transcrigdo.
VALOR: R$ 90.000,00 (noventa mil reais), sendo R$ 89.460,00 (oitenta e
nove mil quatrocentos e sessenta),no Programa de Trabalho 08244003525740000,
Fonte de Recursos 0103000000, na Natureza da Despesa 445042, NE 2014NE01705,
de 24/12/2014, e R$ 540,00(quinhentos e quarenta),no Programa de Trabalho
08244003525740000, Fonte de Recursos 0103000000, na Natureza da Despesa 335041,
NE 2014NEO01700, de 24/12/2014, conforme plano de trabalho integrante deste ins-
trumento.
AMPARO LEGAL: Dec. Est. n® 11261/03 e alt., Res. SEFAZ n° 2093/07, de 24 de outu-
bro/2007, Lei n® 8666/93 de 21/06/93, e alt., no que couber.
VIGENCIA:24/12/2014 a 30/06/2015.
DATA DA ASS:24/12/2014.
ASSINAM: Alvaro Cardoso de Avila. CPF n.° 171.388.761-49.

Bruna Alexandre Foletto Capucci CPF n°® 029.663.331-38.

EXTRATO DO CONVENIO N° 23237/2014

PROCESSO N° 25/000.421/2014

PARTES: O Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado
de Trabalho e Assisténcia Social - CNPJ n.° 04.150.335/0001-
47 e o Municipio de Aral Moreira - CNPJ n.° 03.759.271/0001-
13,

Constitui objeto do presente convénio, destinar recursos finan-
ceiros para aquisigdo de parque infantil com diversos brinque-
dos para a praga central Expedito Pereira de Carvalho, de acor-
do com o Plano de Trabalho, independente de transcrigdo.

Para a execugdo do objeto deste convénio, serdo destinados
pela Concedente recursos no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil
reais), no Programa de Trabalho 08244003525740000, Fonte
de Recursos 0103000000/FIS, Natureza de Despesa 444042,
NE01703 de 24/12/2014, e contrapartida no valor de R$
5.260,00 (cinco mil, duzentos e sessenta reais), totalizando a
quantia de R$ 25.260,00 (vinte e cinco mil, duzentos e sessenta
reais), conforme Plano de Trabalho integrante deste instrumen-
to.

Decreto Estadual n.° 11.261, de 16 de Juno de 2003 e alte-
ragdes, e na Resolugdo Conjunta SEFAZ n.° 2.093, de 24 de
outubro de 2007, Lei Federal n.° 8.666/93 e alteragbes e lei n.°
10.406/2002, no que couber.

OBJETO:

VALOR:

AMPARO LEGAL:

VIGENCIA: 24.12.2014 4 30.06.2015.
DATA DA ASS: 24.12.2014. B
ASSINAM: Alvaro Cardoso de Aliva. CPF n.° 171.388.761-49.

Edson Luiz de David. CPF n.° 286.594.811-00.

EXTRATO DO CONVENIO N° 23351/2014

PROCESSO N° 25/000.439/2014

PARTES: O Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado
de Trabalho e Assisténcia Social - CNPJ n.° 04.150.335/0001-
47 e o Municipio de Aral Moreira — CNPJ n.® 03.759.271/0001-
13.

Constitui objeto do presente convénio, destinar recursos finan-
ceiros para aquisigdo de parque infantil a ser instalado no bairro
Vila Satélite, de acordo com o Plano de Trabalho, independente
de transcrigdo.

Para a execugdo do objeto deste convénio, serdo destinados
pela Concedente recursos no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil
reais), no Programa de Trabalho 08244003525740000, Fonte
de Recursos 0103000000/FIS, Natureza de Despesa 444042,
NE01701 de 24/12/2014, e contrapartida no valor de R$
3.935,00 (trés mil, novecentos e trinta e cinco reais), totali-
zando a quantia de R$ 23.935,00 (vinte e trés mil, novecentos
e trinta e cinco reais), conforme Plano de Trabalho integrante
deste instrumento.

Decreto Estadual n.° 11.261, de 16 de Juno de 2003 e alte-
ragdes, e na Resolugdo Conjunta SEFAZ n.° 2.093, de 24 de
outubro de 2007, Lei Federal n.° 8.666/93 e alteragdes e lei n.°
10.406/2002, no que couber.

OBJETO:

VALOR:

AMPARO LEGAL:

VIGENCIA: 24.12.2014 a 30.06.2015.
DATA DA ASS: 24.12.2014. i
ASSINAM: Alvaro Cardoso de Aliva. CPF n.° 171.388.761-49.

Edson Luiz de David. CPF n.° 286.594.811-00.

EXTRATO DO CONVENIO N° 24169/2014

PROCESSO N° 25/000.695/2014

PARTES: O Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado
de Trabalho e Assisténcia Social — CNPJ n.° 04.150.335/0001-
47 e o Municipio de Aral Moreira - CNPJ n.° 03.759.271/0001-
13.

Constitui objeto do presente convénio, destinar recursos finan-
ceiros para aquisicdo de equipamentos para academia da 32
Idade para o Distrito de S&o Luiz e Vila Marques - Aral Moreira,
de acordo com o Plano de Trabalho, independente de transcri-
Gdo.

Para a execugdo do objeto deste convénio, serdo destinados
pela Concedente recursos no valor de R$ 40.000,00 (quaren-
ta mil reais), no Programa de Trabalho 08244003525740000,
Fonte de Recursos 0103000000/FIS, Natureza de Despesa
444042, NE01702 de 24/12/2014, e contrapartida no valor de
R$ 9.790,87 (nove mil, setecentos e noventa reais e oitenta e
sete centavos), totalizando a quantia de R$ 49.790,87 (quaren-
ta e nove mil, setecentos e noventa reais e oitenta e sete centa-
vos), conforme Plano de Trabalho integrante deste instrumento.
Decreto Estadual n.° 11.261, de 16 de Juno de 2003 e alte-
ragdes, e na Resolugdo Conjunta SEFAZ n.° 2.093, de 24 de
outubro de 2007, Lei Federal n.° 8.666/93 e alteragdes e lei n.°
10.406/2002, no que couber.

OBJETO:

VALOR:

AMPARO LEGAL:

VIGENCIA: 24.12.2014 & 30.06.2015.
DATA DA ASS: 24.12.2014. |
ASSINAM: Alvaro Cardoso de Aliva. CPF n.° 171.388.761-49.

Edson Luiz de David. CPF n.° 286.594.811-00.

RETIFICAGAO DA PUBLICAGAO POR INCORREGAO

DIARIO OFICIAL N© 8.824 de 1?/12/2014— PAG. 32

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO N.° 24131/2014

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 25/000672/2014

PARTES: O Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Trabalho
e Assisténcia Social - SETAS, CNP] 04.150.335/0001-47, e a Associagdo de Pais e Amigos
dos Autistas da Grande Dourados - CNPJ n° 12.360.396/0001-67, para os fins que es-
pecifica.

ONDE SE LE

Ana Claudia Pereira da Silva Brito,CPF n° 518.933.551-87

LEIA-SE

Francisco Sobrinho de Brito,CPF n°337.649.481-91

RETIFICAR A PUBLICAGAO POR INCORRECAO
DIARIO OFICIAL N° 8.824 - 19 de Dezembro de 2014 - PG 32
CONVENIO N© 24117/2014
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/000.665/2014
PARTES:O Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Trabalho
e Assisténcia Social - CNPJ n.° 04.150.335/0001-47 e a Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE de Nova Andradina - CNPJ n.° 03.923.828/0001-00.
ONDE SE LE:Assinam: Alvaro Cardoso de Avila. CPF n.° 171.388.761-49.
Roberto Hashioca Soler. CPF n.° 960.011.008-53.

LEIA-SE:Assinam: Alvaro Cardoso de Avila. CPF n.° 171.388.761-49.

Roberto Hashioca Soler. CPF n.° 960.011.008-53.

Ida Merces do Nascimento. CPF n.° 424.945.249-20.

RETIFICAR A PUBLICAGAO POR INCORRECAO

DIARIO OFICIAL N° 8.823 - 18 de Dezembro de 2014 - PG 31

CONVENIO N° 24109/2014

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 25/000.618/2014

PARTES:O Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado de Trabalho e
Assisténcia Social - CNPJ n.° 04.150.335/0001-47 e o Municipio
de Bataypora - CNPJ n.° 03.505.013/0001-00, para os fins que

N especifica.
ONDE SE LE: VALOR: “... NE2014NEO1591, de 16/12/2014, ..."”
LEIA-SE: VALOR: “... NE2014NEO1575, DE 16/12/2014, ...”

EXTRATO DO CONVENIO N° 23508/2014

PROCESSO N° 25/000.605/2014

PARTES: O Estado de Mato Grosso do Sul, por meio da Secretaria de Estado

de Trabalho e Assisténcia Social - CNPJ n.° 04.150.335/0001-

47 e a Instituigdo Lar da Crianga Amor e Fraternidade - CNPJ

n.° 24.644.015/0001-50.

Constitui objeto do presente convénio, designar recurso finan-

ceiro para aquisicdo de um veiculo automotor O km para aten-

der os beneficiarios do Lar da Crianga Amor e Fraternidade, de
acordo com o Plano de Trabalho, independente de transcrig&o.

Para a execugdo do objeto deste convénio, serdo destinados

pela Concedente, recursos no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil

reais), no Programa de Trabalho 08244003525740000, Fonte de

Recursos 0103000000, Natureza de Despesa 445042, NEO1704

de 24/12/2014, conforme Plano de Trabalho integrante deste

instrumento.

AMPARO LEGAL:Decreto Estadual n.° 11.261, de 16 de Juno de 2003 e alteragGes, e na
Resolugdo Conjunta SEFAZ n.° 2.093, de 24 de outubro de 2007,
lei federal n.° 8.666/93 e alteragdes e lei n.° 10.406/2002, no

N que couber.

VIGENCIA:23.12.2014 a 30.06.2015.

DATA DA ASS:23.12.2014. |

ASSINAM:Alvaro Cardoso de Aliva. CPF n.° 171.388.761-49.

Bruna Alexandre Foletto Capucci. CPF n.° 029.663.331-38.

OBJETO:

VALOR:

Extrato do Contrato N° 0010/2014/SETAS N° Cadastral 4618

Processo: 25/000.911/2014

Partes: O Estado de MATO GROSSO DO SUL por intermédio da
Secretaria de Estado de Trabalho e Assisténcia Social e
MONET CONCESSIONARIA DE VEICULOS E PECAS LTDA

Objeto: Aquisicdo de vel’culgs adaptados tipo van/furgao

Alvaro Cardoso de Avila

Programa de Trabalho 14422003525780000 - DEFESA
DA CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS, Fonte de Recurso
0112044062 - CONVENIO NO 793536/2013-PROJETO
PROCON/SINDEC, Natureza da Despesa 344905252 -
VEICULOS DE TRACAO MECANICA.

Valor: R$ 284.500,00 (duzentos e oitenta e quatro mil e qui-
nhentos reais)

Lei Federal n.° 8.666/93 e posteriores alteragdes

Ordenador de Despesas:
Dotagdo Orgamentaria:

Amparo Legal:

Do Prazo: 120 (cento e vinte) dias
Data da Assinatura: 01/12/2014
Assinam: Tania Mara Garib e Carlos Eduardo Nunes de Mama
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DELIBERAGAO CEDS/MS n. 01, DE 14 DE AGOSTO DE 2014.

O PRESIDENTE DO CONSELHO ESTADUAL DA DIVERSIDADE SEXUAL DE
MATO GROSSO DO SUL (CEDS/MS), em reunido ordindria no dia 30 de abril de 2014,
no Auditério da Casa da Assisténcia Social e Cidadania - CASC, no uso de suas atribui-
cOes legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°.13.266, de 21 de setembro de 2011,
delibera:

Art. 1° Instituir a Comissdo de Seguranga Publica da Diversidade Sexual, com a
seguinte composigdo:

No, ORGAOS/INSTITUICOES
REPRESENTANTES
03 Secretaria de Estado de Justiga e Segurancga Plblica - SEJUSP
01 Secretaria de Estado de Trabalho e Assisténcia Social - SETAS
01 Defensoria Publica Geral do Estado DE Mato Grosso do Sul -
DPGE/MS
01 Ordem dos Advogados do Brasil - OAB/MS
01 Rede de Homens Gays e Bissexuais de Mato Grosso do
Sul - Rede Apolo
01 Associagdo das Travestis e Transexuais de Mato Grosso do Sul
- ATMS
01 Bem Mulher - Direito e Diversidade
01 Instituto da Cidadania e Juventude de Mato Grosso do
Sul - ICJ/MS

Art. 2° a Comissdo tem como finalidade discutir politicas publicas estaduais vol-
tadas a protegdo da populagdo LGBT, elaborar diretrizes e recomendagdes preventivas e
repressivas as agdes de violéncia contra essa populagdo e acompanhar a apuragéo dos
crimes cometidos contra essa populagdo.

Art. 3° A fungdo dos membros da Comissdo ndo sera remunerada e seu servigo
sera considerado servigo publico relevante.

Art. 4° A representagdo do Movimento LGBT sera indicada pelas entidades ndo
governamentais do CEDS, devendo ser exercida preferencialmente por pessoas que ndo
sejam do Municipio de Campo Grande-MS.

Art. 5° Esta Deliberag&o entrard em vigor na data de sua publicagdo.

CAMPO GRANDE-MS, 14 DE AGOSTO DE 2014.

LEONARDO BASTOS FERREIRA

Presidente do Conselho Estadual da Diversidade Sexual
de Mato Grosso do Sul (CEDS/MS)

ADMINISTRAGCAO INDIRETA

AGENCIA DE HABITAGCAO POPULAR DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL

EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO N° 24.159/2014 - AGEHAB

Processo n.: 45/100.340/2014

Amparo Legal: Decreto Estadual n. 11.261, de 16 de junho de 2003; Resolugdo
SEFAZ n. 2.093, de 24 de outubro de 2007; Lei Complementar n.
101/00; Lei Federal n. 4.320/64 e as disposigdoes da Lei de Diretrizes
Orgamentdrias; a Lei Orgamentaria Anual do Estado, e, no que couber,
as disposicOes da Lei Federal n. 8.666, de 21 de junho de 1993, com
as alteragOes posteriores.

Data de ass: 22/12/2014

Partes: A AGENCIA DE HABITACAO POPULAR DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL - AGEHAB (CONCEDENTE), CNPJ n. 05.472.304/0001-
75 e o MUNICIPIO DE PONTA PORA/MS (CONVENENTE), CNPJ n.
03.434.792/0001-09.

Objeto: O presente Convénio tem por objeto a transferéncia de recursos fi-

nanceiros da CONCEDENTE a CONVENENTE, para serem aplicados na
execugdo da infraestrutura externa do empreendimento de 100 uni-
dades habitacionais, Jamil Saldanha Derzi III, no municipio de Ponta
Pord/MS, que serd construido com recursos do Programa Minha Casa
Minha Vida-Entidades - PMCMV-E, por meio do Ministério das Cidades,
oriundos do Fundo de Desenvolvimento social (FDS).

01 (um) ano a contar da assinatura.

Programa Trabalho: 16482003318310000; Plano Interno:
COVENHABLAR; UGR: 450201, Fonte de Recurso: 0100000000;
Natureza de Despesa: 44404102; Nota de Empenho: 2014NE00835,
emitida em 22/12/2014, referentes ao valor de R$ 887,735,00 (oito-
centos e oitenta e sete mil, setecentos e trinta e cinco reais) e Programa
Trabalho: 16482003318310000; Plano Interno: COVENHABLAR; UGR:
450201, Fonte de Recurso: 0103000000; Natureza de Despesa:
44404102; Nota de Empenho: 2014NE00836, emitida em 22/12/2014,
referentes ao valor de R$ 515.979,68 (quinhentos e quinze mil, nove-
centos e setenta e nove reais e sessenta e oito centavos).

Valor: O valor total deste convénio é de R$ 1.403.414,68 (um milhdo, qua-
trocentos e trés mil, quatrocentos e quatorze reais e sessenta e oito
centavos), referente repasse da CONCEDENTE.

JOSE MARIA DE OLIVEIRA NETO, CPF: 074.040.501-20

LUDIMAR GODOY NOVAIS, CPF: 558.182.181-04

AGENCIA ESTADUAL DE ADMIN,ISTRA(;AO DO SISTEMA
PENITENCIARIO

Extrato do IV Termo Aditivo ao Contrato N° 0009/2010/AGEPEN
N° Cadastral 1337
Processo:

Partes:

Vigéncia:
Dot. Orgam.

Assinam:

31/600.014/2014

O Governo do Estado de Mato Grosso do Sul por in-
termédio da AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRACZ\O
DO SISTEMA PENITENCIARIO, com interveniéncia da
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA
PUBLICA, e EMPRESA AGUAS GUARIROBA S/A

O presente Termo Aditivo de Contrato tem por obje-
to, prorrogar a vigéncia do prazo contratual por mais
12(doze) meses ao Contrato n® 009/2010 de prestagédo
dos servigos de abastecimento de dgua potavel e de co-
leta de tratamento de esgoto sanitario para atender as
Unidades Penais do Complexo Penitenciario de Campo
Grande, situado no Jardim Noroeste, Estabelecimento

Objeto:

Penal Feminino Irmd@ Irma Zorzi, Estabelecimento
Penal Feminino de Regime Semiaberto e Complexo
Penitencidrio denominado Gameleira todos nesta cidade
de Campo Grande/MS.

Deusdete Souza de Oliveira Filho

Lei Federal n. 8.666/93 e alteragdes posteriores.

Ordenador de Despesas:
Amparo Legal:

Do Prazo: 01/12/2014 a 01/12/2015
Data de Assinatura: 01/12/2014
Assinam: DEUSDETE SOUZA DE OLIVEIRA FILHO, WANTUIR

FRANCISCO BRASIL JACINI e JOSE JOAO DE JESUS DA
FONSECA.

AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS

EXTRATO DO TERMO DE CONVE!‘JIO 013/2014 - SGI/COVEN N. 24.163/2014,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE
EMPREENDIMENTOS, CNPJ/MF n. 15.457.856/0001-68 E O MUNICIPIO DE
PARAISO DAS AGUAS - MS, CNPJ/MF n. 17.361.639/0001-03.

PROCESSO N.: 19/102.138/2014

OBJETO: Estabelecimento das premissas para a efetivagdo do repasse de recursos para
construgéo de Delegacia Civil, no municipio de Paraiso das Aguas/MS, conforme docu-
mentagdo anexa ao processo administrativo.
VALOR: O valor total do presente convénio sera de R$ 511.291,85 (quinhentos e onze
mil, duzentos e noventa e um reais e oitenta e cinco centavos) da CONCEDENTE, cujas
despesas correrdo a conta do Programa de Trabalho: 06182002927220000, Natureza de
Despesa: 444042, Fonte: 0100000000, NE: 2014NE02876 de 19/12/2014, desembolsado
em parcela Unica, em conformidade com o Plano de Trabalho e Cronogramas de
Desembolso Fisico-Financeiro.
AMPARO LEGAL: Decreto n. 11.261 de 16/06/03, com suas alterages posteriores,
RESOLUCAO/SEFAZ N. 2.093, de 24 de outubro de 2007, e no que couber, nas disposicdes
da Lei Federal n. 8.666 de 23/06/93 e alteragdes posteriores e demais normas legais
pertinentes. R

PRAZO DE VIGENCIA: O presente convénio tem vigéncia de 12 (doze) meses, a contar
de sua assinatura.

DATA DA ASSINATURA: 23 de dezembro de 2014.
ASSINAM -

ANDRE PUCCINELLI

CPF n. 005.983.059-04

MARIA WILMA CASANOVA ROSA
CPF n. 140.730.641-34
WANTUIR FRANCISCO BRASIL
JACINI CPF n. 179.756.201-00
IVAN DA CRUZ PEREIRA

CPF n. 562.352.671-34

Governador do Estado de Mato Grosso do Sul.
Diretora Presidente da AGESUL.
Secretério de Estado de Justiga e Seguranga

Publica de Mato Grosso do Sul.
Prefeito do Municipio de Paraiso das Aguas/MS.

Extrato do IV Termo Aditivo ao Contrato N° 0028/2011/AGESUL
N° Cadastral 358

Processo: 19/101.913/2010 .

Partes: AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS
e EGELTE ENGENHARIA LTDA

Objeto: Fica prorrogado o periodo de vigéncia do referido

Contrato, por mais 150 (cento e cinquenta) dias.

Edson Giroto

artigo 57, §1°, inciso II c¢/c artigo 58, I, da Lei Federal n.
8.666/93, de 21/06/93, atualizada pela Lei n. 9.648, de
27/05/1998, e alteragbes posteriores.

Ordenador de Despesas:
Amparo Legal:

Do Prazo: 01/01/2015 a 30/05/2015
Data da Assinatura: 18/12/2014
Assina: EDSON GIROTO

Extrato do I Termo Aditivo ao Contrato N° 0039/2014/AGESUL
N° Cadastral 3347

Processo: 19/100.452/2014

Partes: AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS
e RUY OHTAKE ARQUITETURA E URBANISMO LTDA.

Objeto: Fica prorrogado o periodo de vigéncia do referido

Contrato, por mais 180 (cento e oitenta) dias, assim
como, fica acrescido ao valor do aludido Contrato, a im-
portancia de R$ 686.299,03 (seiscentos e oitenta e seis
mil duzentos e noventa e nove reais e trés centavos)
Edson Giroto

artigo 57, § 19, inciso 1I, e no artigo 65, inciso I, alineas
“a”e“b"” e seu § 19, todos da Lei Federal n. 8.666/93, de
21/06/93, atualizada pela Lei n. 9.648, de 27/05/1998,
e alteragGes posteriores.

17/12/2014

EDSON GIROTO E MASSASHI RUY OHTAKE.

Ordenador de Despesas:
Amparo Legal:

Data da Assinatura:
Assinam:

Extrato do II Termo Aditivo ao Contrato 0111/2013/AGESUL
N° Cadastral 1563
Processo:

Partes:

19/100.411/2013

Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos e
CONSTRUTORA VALE VELHO LTDA.

Objeto: Fica incluida a fonte de recursos 0240 (Recursos
Provenientes de arrecadagdo de multas em rodovias
estaduais) ao Contrato OV n. 111/2013, permanecen-
do a fonte 0241 (Fundersul), prevista originalmente no
Contrato.

Maria Wilma Casanova Rosa

artigo 65, inciso II, alinea “c”, da Lei Federal n. 8.666 de

Ordenador de Despesas:
Amparo Legal:

21/06/93.

Data da Assinatura: 19/12/2014

Assinam: Maria Wilma Casanova Rosa e ZULEICA CINTRA DA
SILVA

RETIFICA-SE POR TER CONSTADO INCORREGAO NO ORIGINAL PUBLICADO NO
DIARIO OFICIAL N° 8806, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2014, PAG. 24.

Extrato do II Termo Aditivo ao Contrato N° 0175/2013/AGESUL

N° Cadastral 1540

Processo: 19/100.468/2013

Partes: AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS
e CGR ENGENHARIA LTDA

ONDE SE LE:

Objeto: Fica acrescida ao valor do Contrato OV n. 175/2013, a

importancia de R$ 3.611.685,16 (trés milhdes seiscen-
tos e onze mil seiscentos e oitenta e cinco reais e dezes-
seis centavos).
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E
Amparo Legal: Fica acrescida ao valor do referido Contrato, a importan-
cia de R$ 3.611.685,16 (trés milhGes seiscentos e onze

mil seiscentos e oitenta e cinco reais e dezesseis centa-

VOS).

LEIA-SE:

Objeto: Fica acrescida ao valor do contrato OV n. 175/2013 a im-
portancia de R$ 3.611.685,16 (trés milhes seiscentos e
onze mil seiscentos e oitenta e cinco reais e dezesseis ),
bem como fica prorrogado o prazo de vigéncia do referi-
do contrato por mais 90 (noventa) dias.

E

Amparo Legal: Amparo Legal: artigo 65, inciso I, alineas “a” e “b” c/c
8§10 e artigo 57, §19, inciso I, todos da Lei Federal n.
8.666/93, de 21/06/1993, atualizada pela Lei n. 9.648,

de 27/05/1998.

EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL
SOCIEDADE ANONIMA

EXTRATO DO CONTRATO N°© 296/2.014 - PE N° 056/2.014- CELEBRADO ENTRE A
EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S/A - SANESUL E A STARLUX
EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS LTDA.
OBJETO: aquisicao de tubos e conexdes de ferro fundido para substituicdo de materiais
nos sistemas de abastecimento de dgua operados pela SANESUL, para atender as neces-
sidades da SANESUL. Lote 05.
PRAZO: 120 (cento e vinte) dias contados a partir da assinatura pela CONTRATADA da
Ordem de Compra.
VALOR: R$ 8.300,00 (oito mil e trezentos reais).
RECURSOS: Proprios Conta: 16.300.713
PROCESSO N° 00.4711/2014/GESAA/SANESUL
PROCESSO SECUNDARIO N°© 01.177/2014/GESAA/SANESUL
DATA DE ASSINATURA: 24/12/2014
ASSINAM: CONTRATANTE: Sr. Victor Dib Yazbek Filho
Sr. Edgar Afonso Bento
CONTRATADA: Sr. Augusto Maccapani Neto

TORNAR SEM EFEITO A MATERIA PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL 8804, PAGINA 29,
DO DIA 21.11.2014 DO EXTRATO DO TERMO ADITIVO TA N° 001/2014 - CT 174/2012-
CELEBRADO ENTRE A EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S/A -
SANESUL E O GREMIO RECREATIVO DOS FUNCIONARIOS DA SANESUL DE TRES LAGOAS
DEVIDO A INCORREGAO.

EXTRATO DO TERMO DE DECRESCIMO DO CONTRATO N° 091/2013 - PE N° 010/2013
- CELEBRADO ENTRE A EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S/A -
SANESUL E A SPECTRUM QUIMICA E DIAGNOSTICA LTDA. - EPP.
OBJETO: Decréscimo de prego no valor de R$ 20.815,74(vinte mil, oitocentos e quinze
reais e setenta e quatro centavos)
PROCESSO N° 00.900/2012/GECSA/SANESUL
PROCESSO SECUNDARIO: N° 00.535/2013/GECSA/SANESUL
DATA DE ASSINATURA: 24.12.2014
ASSINAM: CONTRATANTE: Sr.Victor Dib Yazbek Filho
Sr. Edgar Afonso Bento
CONTRATADA: Sr. Ruy Antdnio Spinola

EXTRATO DO TERMO DE DECRESCIMO DO CONTRATO N© 093/2013 - PE N° 010/2013
- CELEBRADO ENTRE A EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S/A -
SANESUL E A M.S. DIAGNOSTICA LTDA.
OBJETO: Decréscimo de prego no valor de R$ 150,00 (cento e cinqlenta reais)
PROCESSO N° 00.900/2012/GECSA/SANESUL
PROCESSO SECUNDARIO: N° 00.538/2013/GECSA/SANESUL
DATA DE ASSINATURA: 19.12.2014
ASSINAM: CONTRATANTE: Sr. Victor Dib Yazbek Filho
Sr. Edgar Afonso Bento
CONTRATADA: Sr. Roseli Brito de Lima

EXTRATO DO TERMO ADITIVO TA N° 003/2014 - CT 261/2013- CELEBRADO ENTRE
A EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL S/A - SANESUL E EMPRESA
BRASILEIRA DE SANEAMENTO LTDA.
OBJETO: acréscimo de prego no valor de R$ 110.403,18 (cento e dez mil quatrocentos
e trés reais e dezoito centavos) correspondentes ao percentual de 3,87% do valor do
contrato e a prorrogagdo de prazo do contrato por mais 03 (trés) meses, com término
previsto para o dia 18 de Abril de 2015.
PROCESSO N° 00.378/2013/GEMA/SANESUL.
DATA DE ASSINATURA: 18.12.2014
ASSINAM: CONTRATANTE: Sr. Victor Dib Yazbek Filho
Sr. Edgar Afonso Bento
CONTRATADA: Sr. Oscar Raul Dias Haack

EUNDA(;Z\O DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

RETIFICO A MATERIA PUBLICADA NO DOE 8713 DO DIA 11 DE JULHO DE 2014,
PAG 13 REFERENTE AO EXTRATO DE COOPERACAO MUTUA CELEBRADO ENTRE
SINTIVEST/MPT/FTD-ETP/CPIFCT/FUNDECT, INSERINDO O N° DO SIAFEM
024166.

FUNDAGCAO DE TURISMO DE MATO GROSSO DO SUL

EXTRATO DE CONTRATO DE LOCA(;i\O N° 092/2014
PROCESSO N° 21.400.235/2014
PARTES: FUNDA(;Z\O DE TURISMO DE MATO GROSSO DO SUL, inscrita no CNPJ sob
n.°, 04.808.299/0001—55, com sede em Campo Grande-MS, denominada LOCADORA e
FLAVIA CORREA GALVAO MORAES, inscrita no CPF n° 034.067.581-00, residente em
Campo Grande-MS, denominada LOCATARIA.
OBJETO: locag&o do Auditdrio Manoel de Barros no Centro de Convengdes Rubens Gil de
Camillo, das 8 (oito) horas as 00 (zero) hora do dia 15 de janeiro de 2015, para monta-
gem, realizagdo de “Colagdo de Grau Direito UCDB 2014” e desmontagem.
VALOR DA LOCAGAO: Pela locagéo, a LOCATARIA pagara a LOCADORA o valor total de
R$ 1.000,00 (mil reais).
AMPARO LEGAL: Cddigo Civil Brasileiro e demais dispositivos legais pertencentes a es-
pécie.
DATA DA ASSINATURA: 12 de dezembro de 2014.
PRAZO: O contrato terd a vigéncia de 60 (sessenta) dias a contar da data de sua assi-
natura.
ASSINAM: FERNANDO JORGE PEREIRA NANTES, inscrito no CPF sob n.° ,173'742'43}'
20, residente e domiciliado em Campo Grande-MS, pela Locadora e FLAVIA CORREA
GALVAO MORAES, inscrita no CPF n® 034.067.581-00, residente e domiciliada em Campo
Grande-MS, pela Locatéria.

FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO
DO SUL

Extrato do I Termo Aditivo ao Contrato de Adesdo N° 018/2013 do Contrato
Corporativo N° 001/2013 N °
Cadastral 0002/2013-FUNSAU
Processo n°

Partes:

27/100.691/2012

O Estado de Mato Grosso do Sul, por intermé-
dio da FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE MS,
com interveniéncia da SECRETARIA DE ESTADO DE
ADMINISTRA(;Z\O, e S.H.INFORMATICA LTDA.
Constitui o objeto do presente Termo Aditivo a al-
teragdo na Clausula Oitava - Do Valor e da Clausula
Nona - Dos Recursos Orgamentarios, do Contrato
Corporativo n. 001/2013 e da Clausula Quinta - Dos
Recursos Orgamentérios do Contrato de Adesdo n.
18/2013.

Valor: R$ 52.000,00 (Cinquenta e Dois mil reais )

Data de Assinatura: 02/12/2014

Assinam: RODRIGO DE PAULA AQUINO, GAUDILEY COLETA
BRUN e THIE HIGUCHI VIEGAS DOS SANTOS.

Objeto:

AUTORIZO AS DESPESAS E AS EMISSOES DAS NOTAS DE EMPENHO REFERENTE
AOS PROCESSOS ABAIXO RELACIONADOS:

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERAGOES.

PROCESSO N.© 27/200850/2014 NE: 03714
FAVORECIDO: CEI COM. EXPORT. IMP. DE MAT. MED. LTDA.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030

VALOR R$: 874,00 (OITOCENTOS E SETENTA E QUATRO REAIS).
OBJETO: AQUISIGAO DE CORRELATOS HOSPITALARES DE ATA.

DATA: 27/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200850/2014 NE: 03715 DATA: 27/11/2014
FAVORECIDO: LABORATORIOS B. BRAUN.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000

VALOR R$: 110.168,80 (CENTO E DEZ MIL, CENTO E SESSENTA E OITO REAIS E OITENTA
CENTAVOS). ~
OBJETO: AQUISICAO DE CORRELATOS HOSPITALARES DE ATA.

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200851/2014
FAVORECIDO: CIRUMED COMERCIO LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 257.259,00 (DUZENTOS E CINQUENTA E SETE MIL, DUZENTOS E CINQUENTA
E NOVE REAIS). _

OBJETO: AQUISIGAO DE CORRELATOS HOSPITALARES DE ATA.

NE: 03716 DATA: 27/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERAGOES.

PROCESSO N.© 27/200851/2014 NE: 03717
FAVORECIDO: BOSTON SCIENTIFIC DO BRASIL LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 126.365,00 (CENTO E VINTE E SEIS MIL, TREZENTOS E SESSENTA E CINCO
REAIS).

OBJETO: AQUISIGAO DE CORRELATOS HOSPITALARES DE ATA.

DATA: 27/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200862/2014 NE: 03718
FAVORECIDO: IMPORTE SERVICE MAT. MEDICO HOSPITALAR LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 13.463,28 (TREZE MIL, QUATROCENTOS E SESSENTA E TRES REAIS E VINTE
E OITO CENTAVOS).

OBJETO: AQUISICAO DE CORRELATOS HOSPITALARES DE ATA.

DATA: 27/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.0 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200862/2014 NE: 03719 DATA: 27/11/2014
FAVORECIDO: CBA - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 2.474,16 (DOIS MIL, QUATROCENTOS E SETENTA E QUATRO REAIS E
DEZESSEIS CENTAVOS).

OBJETO: AQUISIGAO DE CORRELATOS HOSPITALARES DE ATA.

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200854/2014 NE: 03720
FAVORECIDO: QL MED MATERIAL HOSPITALARES LTDA-ME.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 15.355,10 (QUINZE MIL, TREZENTOS E CINQUENTA E CINCO REAIS E DEZ
CENTAVOS). R

OBJETO: AQUISIGAO DE CORRELATOS HEMODINAMICOS DE ATA.

DATA: 27/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200854/2014 NE: 03721 DATA: 27/11/2014
FAVORECIDO: FUJICOM COMERCIO MAT. HOSPITALARES E IMP. LTDA.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 115.895,00 (CENTO E QUINZE MIL, OITOCENTOS E NOVENTA E CINCO
REAIS).

OBJETO: AQUISIGAO DE CORRELATOS HEMODINAMICOS DE ATA.

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200860/2014 NE: 03722
FAVORECIDO: DHL DIAGNOSTICA E HOSPITALAR ME.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 4.380,00 (QUATRO MIL, TREZENTOS E OITENTA REAIS).

OBJETO: AQUISICAO DE ORTESE, PROTESE E CORRELATOS DE ATA.

DATA: 27/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200860/2014 NE: 03723
FAVORECIDO: WEBMED SOLUCOES EM SAUDE.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 27.544,50 (VINTE E SETE MIL, QUINHENTOS E QUARENTA E QUATRO REAIS
E CINQUENTA CENTAVOS).

DATA: 27/11/2014
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OBJETO: AQUISIGAO DE ORTESE, PROTESE ECORRELATOS DE ATA.

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200860/2014 NE: 03724 DATA: 27/11/2014
FAVORECIDO: CBA - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 16.200,00 (DEZESSEIS MIL E DUZENTOS REAIS).

OBJETO: AQUISIGAO DE ORTESE, PROTESE E CORRELATOS DE ATA.

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERAGOES.

PROCESSO N.© 27/200825/2014 NE: 03725
FAVORECIDO: MICROSTAR INFORMATICA - EIRELI - ME

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030

VALOR R$: 1.080,00 (UM MIL E OITENTA REAIS).

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL DE INFORMATICA DE ATA.

DATA: 27/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200826/2014 NE: 03726
FAVORECIDO: MICROSTAR INFORMATICA - EIRELI - ME

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030

VALOR R$: 322,00 (TREZENTOS E VINTE E DOIS REAIS).
OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL DE INFORMATICA DE ATA.

DATA: 27/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200831/2014 NE: 03727

FAVORECIDO: MEGA COMERCIO DE PROD HOSPITALARES LTDA-ME.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 135.746,80 (CENTO E TRINTA E CINCO MIL, SETECENTOS E QUARENTA E
SEIS REAIS E OITENTA CENTAVOS).

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA DE ATA.

DATA: 27/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200861/2014 NE: 03728
FAVORECIDO: RAFAEL ARANTES BISPO ME..

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 29.966,12 (VINTE E NOVE MIL, NOVECENTOS E SESSENTA E SEIS REAIS E
DOZE CENTAVOS).

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL LABORATORIAL DE ATA.

DATA: 27/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200832/2014 NE: 03729

FAVORECIDO: MEGA COMERCIO DE PROD HOSPITALARES LTDA-ME.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 7.834,00 (SETE MIL,OITOCENTOS E TRINTA E QUATRO REAIS).

OBJETO: AQUISICAO DE CORRELATOS HOSPITALARES DE ATA.

DATA: 27/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200884/2014 NE: 03731
FAVORECIDO: YOUSSIF AMIM YOUSSIF - EPP.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 20.162,60 (VINTE MIL, CENTO E SESSENTA E DOIS REAIS E SESSENTA
CENTAVOS). . . .

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200884/2014 NE: 03732
FAVORECIDO: I.A CAMPAGNA JUNIOR & CIA LTDA - EPP.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 57.240,00 (CINQUENTA E SETE MIL, DUZENTOS E QUARENTA REAIS).
OBJETO: AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200892/2014 NE: 03733
FAVORECIDO: TAVARES E SOARES LTDA - ME.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 1.370,40 (UM MIL, TREZENTOS E SETENTA REAIS E QUARENTA CENTAVOS).
OBJETO: AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO PERECIVEIS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERAGOES.

PROCESSO N.© 27/200892/2014 NE: 03734
FAVORECIDO: YOUSSIF AMIM YOUSSIF - EPP.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 6.955,05 (SEIS MIL, NOVECENTOS E CINQUENTA E CINCO REAIS E CINCO
CENTAVOS). B . ) B ]

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO PERECIVEIS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.© 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.°© 27/200892/2014 NE: 03735
FAVORECIDO: COMERCIAL T & C LTDA - EPP.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 3.801,60 (TRES MIL, OITOCENTOS E UM REAIS E SESSENTA CENTAVOS).
OBJETO: AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO PERECIVEIS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200892/2014 NE: 03736
FAVORECIDO: COMERCIAL DE ALIMENTOS L & E LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 5.721,20 (CINCO MIL, SETECENTOS E VINTE E UM REAIS E VINTE CENTAVOS).
OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO PERECIVEIS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200892/2014 NE: 03737

FAVORECIDO: L & L COMERCIAL E PREST. DE SERVICOS LTDA - EPP.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 1.641,50 (UM MIL, SEISCENTOS E QUARENTA E UM REAIS E CINQUENTA
CENTAVOS). . . )

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO PERECIVEIS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERAGOES.

PROCESSO N.© 27/200891/2014 NE: 03738
FAVORECIDO: YOUSSIF AMIM YOUSSIF - EPP.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 50.258,00 (CINQUENTA MIL, DUZENTOS E CINQUENTA E OITO REAIS).
OBJETO: AQUISIGAO DE PAES E SALGADOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200890/2014 NE: 03739
FAVORECIDO: COMERCIAL T & C LTDA - EPP.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 2.768,50 (DOIS MIL, SETECENTOS E SESSENTA E OITO REAIS E CINQUENTA
CENTAVOS).

OBJETO: AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PERECIVEIS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200890/2014 NE: 03740
FAVORECIDO: I.A CAMPAGNA JUNIOR & CIA LTDA - EPP.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 6.900,82 (SEIS MIL E NOVECENTOS REAIS E OITENTA E DOIS CENTAVOS).
OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO PERECIVEIS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200890/2014 NE: 03741
FAVORECIDO: YOUSSIF AMIM YOUSSIF - EPP.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 10.061,60 (DEZ MIL E SESSENTA E UM REAIS E SESSENTA CENTAVOS).
OBJETO: AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO PERECIVEIS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200890/2014 NE: 03742

FAVORECIDO: L & L COMERCIAL E PREST. DE SERVICOS LTDA - EPP.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 2.600,00 (DOIS MIL E SEISCENTOS REAIS). 3

OBJETO: AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO PERECIVEIS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200887/2014 NE: 03743 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: MEDCOMERCE COMERCIAL DE MED. E PROD. HOSPITALAR.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 1.651,20 (UM MIL, SEISCENTOS E CINQUENTA E UM REAIS E VINTE
CENTAVOS).

OBJETO: AQUISICAO DE FORMULAS INFANTIS E COMPLEMENTOS DE ATA.

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERAGOES.

PROCESSO N.© 27/200887/2014 NE: 03744
FAVORECIDO:SIMONE DE CAMARGO RUBIO ME.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 4.833,60 (QUATRO MIL, OITOCENTOS E TRINTA E TRES REAIS E SESSENTA
CENTAVOS). . .

OBJETO: AQUISICAO DE FORMULAS INFANTIS E COMPLEMENTOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200887/2014 NE: 03745 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: MORALES & SOUZA COM. DE PROD. NUT. E HOSP - ME

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 6.233,52 (SEIS MIL, DUZENTOS E TRINTA E TRES REAIS E CINQUENTA E
DOIS CENTAVOS). )

OBJETO: AQUISIGAO DE FORMULAS INFANTIS E COMPLEMENTOS DE ATA.

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200887/2014 NE: 03746 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: EMPORIO MEDICO COM. PROD. CIRURG. E HOSPITALARES.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 560,00 (QUINHENTOS E SESSENTA REAIS).

OBJETO: AQUISIGAO DE FORMULAS INFANTIS E COMPLEMENTOS DE ATA.

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.© 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200885/2014 NE: 03747
FAVORECIDO: COMERCIAL T & C LTDA - EPP.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 18.628,00 (DEZOITO MIL SEISCENTOS E VINTE E OITO REAIS).

OBJETO: AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200885/2014 NE: 03748
FAVORECIDO: YOUSSIF AMIM YOUSSIF - EPP.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 46.098,00 (QUARENTA E SEIS MIL E NOVENTA E OITO REAIS).

OBJETO: AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200885/2014 NE: 03749
FAVORECIDO: EMBUTIDOS TRADICAO LTDA - ME.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 766,80 (SETECENTOS E SESSENTA E SEIS REAIS E OITENTA CENTAVOS).
OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200885/2014 NE: 03750

FAVORECIDO: L & L COMERCIAL E PREST. DE SERVICOS LTDA - EPP.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 5.980,70 (CINCQ MIL NOVECENTOS E OITENTA REAIS E SETENTA CENTAVOS).
OBJETO: AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.
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PROCESSO N.°© 27/200886/2014 NE: 03751
FAVORECIDO: COMERCIAL T & C LTDA - EPP.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALORR$: 1.430,40 (UM MIL, QUATROCENTOS E TRINTA REAIS E QUARENTA CENTAVOS).
OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200886/2014 NE: 03752
FAVORECIDO: I.A CAMPAGNA JUNIOR & CIA LTDA - EPP.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030

VALOR R$: 1.251,45 (I.A CAMPAGNA JUNIOR & CIA LTDA - EPP).
OBJETO: AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200886/2014 NE: 03753
FAVORECIDO: YOUSSIF AMIM YOUSSIF - EPP.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 2.478,28 (DOIS MIL, QUATROCENTOS E SETENTA E OITO REAIS E VINTE E
OITO CENTAVOS).

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200886/2014 NE: 03754
FAVORECIDO: COMERCIAL T & C LTDA - EPP.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030

VALOR R$: 87,60 (OITENTA E SETE REAIS E SESSENTA REAIS).
OBJETO: AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200886/2014 NE: 03755
FAVORECIDO: EMBUTIDOS TRADIGAO LTDA - ME.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030
VALOR R$: 76,00 (SETENTA E SEIS REAIS).

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.© 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.°© 27/200895/2014 NE: 03756 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: DIACOM COMERCIAL.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000

VALOR R$: 2.060,00 (DOIS MIL E SESSENTA REAIS).
OBJETO: AQUISICAO DE DIETAS ENTERAIS, CORRELATOS E LEITE DE ATA.

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200895/2014 NE: 03757
FAVORECIDO: FRESENIUS KABI BRASIL LTDA.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030

VALOR R$: 7.140,00 (SETE MIL, CENTO E QUARENTA REAIS).
OBJETO: AQUISICAO DE DIETAS ENTERAIS, CORRELATOS E LEITE DE ATA.

DATA: 28/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200895/2014 NE: 03758
FAVORECIDO: CLINICA NUTRICIONAL LTDA - NUTRIMIX.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 21.893,96 (VINTE E UM MIL, OITOCENTOS E NOVENTA E TRES REAIS E
NOVENTA E SEIS CENTAVOS).

OBJETO: AQUISICAO DE DIETAS ENTERAIS, CORRELATOS E LEITE DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200895/2014 NE: 03759 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: MORALES & SOUZA COM. DE PROD. NUT. E HOSP - ME.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 84.873,00 (OITENTA E QUATRO MIL, OITOCENTOS E SETENTA E TRES
REAIS).

OBJETO: AQUISIGAO DE DIETAS ENTERAIS, CORRELATOS E LEITE DE ATA.

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200895/2014 NE: 03760 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: EMPORIO MEDICO COM. PROD. CIRURG. E HOSPITALARES.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 2.640,00 (DOIS MIL, SEISCENTOS E QUARENTA REAIS).

OBJETO: AQUISIGAO DE DIETAS ENTERAIS, CORRELATOS E LEITE DE ATA.

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.0 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200873/2014 NE: 03761
FAVORECIDO: MEDCOMERCE COM. DE MED. E PROD. HOSP. LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 21.207,00 (VINTE E UM MIL, DUZENTOS E SETE REAIS).

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200873/2014 NE: 03762

FAVORECIDO: BSB COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 64.268,98 ( SESSENTA E QUATRO MIL, DUZENTOS E SESSENTA E OITO
REAIS E NOVENTA E OITO CENTAVOS). .

OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200873/2014 NE: 03763
FAVORECIDO: HOSPFAR IND. E COM. PRODS. HOSPITALARES.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 25.450,00 (VINTE E CINCO MIL, QUATROCENTOS E CINQUENTA REAIS).
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.© 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.°© 27/200873/2014 NE: 03764
FAVORECIDO: VIVA PROD. HOSPITALARES LTDA - EPP.

DATA: 28/11/2014

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030
VALOR R$: 240,00 (DUZENTOS E QUARENTA REAIS).
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA.

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200873/2014 NE: 03765
FAVORECIDO: COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 567,50 (QUINHENTOS E SESSENTA E SETE RTEAIS E CINQUENTA CENTAVOS).
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200874/2014 NE: 03766
FAVORECIDO: MEDCOMERCE COM. DE MED. E PROD. HOSP. LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030

VALOR R$: 1.080,00 (UM MIL E OITENTA REAIS).

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERAGOES.

PROCESSO N.© 27/200874/2014 NE: 03767
FAVORECIDO: MEGA COMERCIO DE PROD HOSPITALARES LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030

VALOR R$: 346,00 (UM MIL E OITENTA REAIS).

OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200874/2014 NE: 03768
FAVORECIDO: DIMACI/PR MATERIAL CIRURGICO LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 12.485,00 (DOZE MIL, QUATROCENTOS E OITENTA E CINCO REAIS).
OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200874/2014 NE: 03769
FAVORECIDO: CRISTALIA PROD. FARMACEUTICOS LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 136.080,00 (CENTO E TRINTA E SEIS MIL E OITENTA REAIS).
OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200874/2014 NE: 03770 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: CIRURGICA MS LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000

VALOR R$: 487,50 (QUATROCENTOS E OITENTA E SETE REAIS E CINQUENTA
CENTAVOS). 5 .
OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA.

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERAGOES.

PROCESSO N.° 27/200874/2014 NE: 03771
FAVORECIDO: MW DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 261.340,00 (DUZENTOS E SESSENTA E UM MIL, TREZENTOS E QUARENTA
REAIS).

OBJETO: AQUISIGAO DE CORRELATOS HOSPITALARES DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200871/2014 NE: 03772
FAVORECIDO: MEDCOMERCE COM. DE MED. E PROD. HOSP. LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 16.502,50 (DEZESSEIS MIL, QUINHENTOS E DOIS REAIS E CINQUENTA
CENTAVOS).

OBJETO: AQUISICAO DE CORRELATOS HOSPITALARES DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200871/2014 NE: 03773

FAVORECIDO: BSB COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 137,44 (CENTO E TRINTA E SETE REAIS E QUARENTA E QUATRO
CENTAVOS).

OBJETO: AQUISICAO DE CORRELATOS HOSPITALARES DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200871/2014 NE: 03774
FAVORECIDO: MEGA COMERCIO DE PROD HOSPITALARES LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030

VALOR R$: 4.800,00 (QUATRO MIL E OITOCENTOS REAIS).
OBJETO: AQUISIGAO DE CORRELATOS HOSPITALARES DE ATA.

DATA: 28/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200871/2014 NE: 03775
FAVORECIDO: HOSPFAR IND. E COM. PRODS. HOSPITALARES.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 18.724,50 (DEZOITO MIL,SETECENTOS E VINTE E QUATRO REAIS E
CINQUENTA CENTAVOS).

OBJETO: AQUISICAO DE CORRELATOS HOSPITALARES DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200871/2014 NE: 03776 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: CRISTAL PHARMA LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000

VALOR R$: 54.795,00 (CINQUENTA E QUATRO MIL, SETECENTOS NOVENTA E CINCO
REAIS).
OBJETO: AQUISIGAO DE CORRELATOS HOSPITALARES DE ATA.

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.© 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.°© 27/200872/2014 NE: 03777
FAVORECIDO: MEDCOMERCE COM. DE MED. E PROD. HOSP. LTDA.

DATA: 28/11/2014
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P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 13.094,00 (TREZE MIL E NOVENTA E QUATRO REAIS).
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA.

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200872/2014 NE: 03778
FAVORECIDO: HOSPFAR IND. E COM. PRODS. HOSPITALARES.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 13.094,00 (TREZE MIL E NOVENTA E QUATRO REAIS).

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200872/2014 NE: 03779
FAVORECIDO: CRISTALIA PROD.FARMACEUTICOS LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 13.094,00 (TREZE MIL E NOVENTA E QUATRO REAIS).

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERAGOES.

PROCESSO N.© 27/200872/2014 NE: 03780
FAVORECIDO: CRISTALIA PROD.FARMACEUTICOS LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 13.094,00 (TREZE MIL E NOVENTA E QUATRO REAIS).

OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA.

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.°© 27/200872/2014 NE: 03781 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: CRISTAL PHARMA LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000

VALOR R$: 9.444,00 (NOVE MIL E QUATROCENTOS E QUARENTA E QUATRO REAIS).
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA.

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.© 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200872/2014 NE: 03781 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: CRISTAL PHARMA LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000

VALOR R$: 9.444,00 (NOVE MIL E QUATROCENTOS E QUARENTA E QUATRO REAIS).
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200872/2014 NE: 03782
FAVORECIDO: BAXTER HOSPITALAR LTDA.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 5.779,44 (CINCO MIL, SETECENTOS E SETENTA E NOVE REAIS E
QUARENTA E QUATRO CENTAVOS).

OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200872/2014 NE: 03783
FAVORECIDO: ABBVIE FARMACEUTICA LTDA.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030
VALOR R$: 30.000,00 (TRINTA MIL REAIS).

OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200872/2014 NE: 03784
FAVORECIDO: MEIZLER UCB BIOFARMA SA

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 4.576,00 (QUATRO MIL, QUINHENTOS E SETENTA E SEIS REAIS).
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200875/2014 NE: 03785
FAVORECIDO: MEDCOMERCE COM. DE MED. E PROD. HOSP. LTDA
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030

VALOR R$: 5.000,00 (CINCO MIL REAIS).

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERAGOES.

PROCESSO N.© 27/200875/2014 NE: 03786
FAVORECIDO: BSB COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 16.472,20 (DEZESSEIS MIL, QUATROCENTOS E SETENTA E DOIS REAIS
E VINTE CENTAVOS).

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.© 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.°© 27/200875/2014 NE: 03787
FAVORECIDO: HOSPFAR IND. E COM. PRODS. HOSPITALARES.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 46.662,50 (QUARENTA E SEIS MIL, SEISCENTOS E SESSENTA E DOIS
REAIS E CINQUENTA CENTAVOS).

OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200875/2014 NE: 03788
FAVORECIDO: AGLON COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030

VALOR R$: 240,00 (DUZENTOS E QUARENTA REAIS).
OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200875/2014 NE: 03789
FAVORECIDO: ANTIBIOTICOS DO BRASIL LTDA.

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030

VALOR R$: 15.400,00 (QUINZE MIL E QUATROCENTOS REAIS).
OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERAGOES.

PROCESSO N.© 27/200875/2014 NE: 03790
FAVORECIDO: GLENMARK FARMACEUTICA LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 14.310,00 (QUATORZE MIL, TREZENTOS E DEZ REAIS).

OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200875/2014 NE: 03791 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: SULMEDIC- COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA-EPP

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 9.162,00 (NOVE MIL, CENTO E SESSENTA E DOIS REAIS).

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200875/2014 NE: 03792 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: SULMEDIC- COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA-EPP

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 5.940,00 (CINCO MIL, NOVECENTOS E QUARENTA REAIS).

OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200870/2014 NE: 03793 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: TRANSMED DISTR. DE MED. HOSPITALARES LTDA -ME

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 125,00 (CENTO E VINTE E CINCO REAIS).

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200870/2014 NE: 03794
FAVORECIDO: DIMACI/PR MATERIAL CIRURGICO LTDA
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030
VALOR R$: 114,00 (CENTO E QUATORZE REAIS).
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200870/2014 NE: 03795
FAVORECIDO: HOSPFAR IND. E COM. PRODS. HOSPITALARES
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 36.951,00 (TRINTA E SEIS MIL, NOVECENTOS E CINQUENTA E UM REAIS).
OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200870/2014 NE: 03796
FAVORECIDO: CRISTALIA PROD. FARMACEUTICOS LTDA
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 33.771,00 (TRINTA E TRES MIL, SETECENTOS E SETENTA E UM REAILS).
OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.© 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200870/2014 NE: 03797
FAVORECIDO: AGLON COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030

VALOR R$: 425,00 (QUATROCENTOS E VINTE E CINCO REAIS).
OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200870/2014 NE: 03798
FAVORECIDO: COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 6.758,00 (SEIS MIL, SETECENTOS E CINQUENTA E OITO REAIS).
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.°© 27/200870/2014 NE: 03799 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: CRISTAL PHARMA LTDA
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000

VALOR R$: 159.340,80 (CENTO E CINQUENTA E NOVE MIL, TREZENTOS E QUARENTA
REAIS E OITENTA CENTAVOS).
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200870/2014
FAVORECIDO: PROFARMA SPECIALTY S.A.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 77.699,60 (SETENTA E SETE MIL, SEISCENTOS E NOVENTA E NOVE
REAIS E SESSENTA CENTAVOS).

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

NE: 03800 DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200867/2014 NE: 03801
FAVORECIDO: MEDCOMERCE COM. DE MED. E PROD. HOSP. LTDA.
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 17.829,60 (DEZESSETE MIL, OITOCENTOS E VINTE E NOVE REAIS E
SESSENTA CENTAVOS).

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200867/2014 NE: 03802 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: BSB COMERCIO E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 37.470,00 (TRINTA E SETE MIL, QUATROCENTOS E SETENTA REAIS).
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.
PROCESSO N.° 27/200867/2014

NE: 03803 DATA: 28/11/2014
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FAVORECIDO: MEGA COMERCIO E PROD HOSPITALARES LTDA
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030

VALOR R$: 7.308,00 (SETE MIL, TREZENTOS E OITO REAIS).
OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200867/2014 NE: 03804
FAVORECIDO: HOSPFAR IND. E COM. PRODS. HOSPITALARES
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 7.773,00 (SETE MIL, SETECENTOS E SETENTA E TRES REAIS).
OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.© 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200867/2014 NE: 03805
FAVORECIDO: VIVA PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - EPP
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 1.496,00 (UM MIL, QUATROCENTOS E NOVETENTA E SEIS REAIS).
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200867/2014 NE: 03806 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: CRISTAL PHARMA LTDA
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000

VALOR R$: 14.675,00 (QUATORZE MIL, SEISCENTOS E SETENTA E CINCO REAIS).
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200869/2014 NE: 03807 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: BSB COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 28.891,80 (VINTE E OITO MIL, OITOCENTOS E NOVENTA E UM REAIS
E OITENTA CENTAVOS).

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.© 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200869/2014 NE: 03808
FAVORECIDO: DIMACI/PR MATERIAL CIRURGICO LTDA
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030
VALOR R$: 200,00 (DUZENTOS REAIS).

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.© 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200869/2014 NE: 03809
FAVORECIDO: HOSPFAR IND. E COM. PRODS. HOSPITALARES
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 12.642,00 (DOZE MIL, SESCENTOS E QUARENTA E DOIS REAIS).
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.© 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200869/2014 NE: 03810
FAVORECIDO: CRISTALIA PROD. FARMACEUTICOS LTDA

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030

VALOR R$: 961,00 (NOVECENTOS E SESSENTA E UM REAIS).
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200869/2014 NE: 03811 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: CRISTAL PHARMA LTDA
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000

VALOR R$: 64.094,30 (SESSENTA E QUATRO MIL E NOVENTA REAIS).
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.0 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERAGOES.

PROCESSO N.© 27/200888/2014 NE: 03812
FAVORECIDO: I.A CAMPAGNA JUNIOR & CIA. LTDA - EPP

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030

VALOR R$: 992,00 (NOVECENTOS E NOVENTA E DOIS REAIS).
OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL DE COPA E COZINHA DE ATA

DATA: 28/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.0 27/200888/2014 NE: 03813
FAVORECIDO: YOUSSIF AMIN YOUSSIF - EPP

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030

VALOR R$: 321,00 (TREZENTOS E VINTE E UM REAIS).
OBJETO: AQUISICAO MATERIAL DE COPA E COZINHA DE ATA

DATA: 28/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.°© 27/200895/2014 NE: 03814
FAVORECIDO: MEGA COMERCIO E PROD HOSPITALARES LTDA
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030

VALOR R$: 24.000,00 (VINTE E QUATRO MIL REAIS).

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL DE COPA E COZINHA DE ATA

DATA: 28/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.© 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.0 27/200889/2014 NE: 03815
FAVORECIDO: COMERCIAL T & C LTDA - EPP

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 62.260,00 (SESSENTA E DOIS MIL, DUZENTOS E SESSENTA REAIS).
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE COPA E COZINHA DE ATA

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200889/2014 NE: 03816
FAVORECIDO: I.A CAMPAGNA JUNIOR & CIA. LTDA - EPP
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 43,20 (QUARENTA E TRES REAIS E VINTE CENTAVOS).

DATA: 28/11/2014

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL DE COPA E COZINHA DE ATA

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.° 27/200889/2014 NE: 03817 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: YOUSSIF AMIN YOUSSIF
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000

VALOR R$: 280,00 (DUZENTOS E OITENTA REAIS).
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE COPA E COZINHA DE ATA

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.© 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200889/2014 NE: 03818
FAVORECIDO: SERVICOS E NEGOCIOS MULTIPLOS EIRELI - ME
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030

VALOR R$: 7.014,00 (SETE MIL E QUATORZE REAIS).
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE COPA E COZINHA DE ATA

DATA: 28/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200863/2014 NE: 03819 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: IMPORTE SERVICE MAT. MEDICO HOSPITALAR LTDA

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 21.276,00 (VINTE E UM MIL, DUZENTOS E SETENTA E SEIS REAIS).
OBJETO: AQUISICAO DE FIOS CIRURGICOS DE ATA

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.© 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200863/2014 NE: 03820 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: BIOLINE IND. COM. IMP. EXP. DE FIOS CIR. LTDA

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 16.684,00 (DEZZESSEIS MIL SEISCENTOS E OITENTA E OITENTA E
QUATRO REAIS).

OBJETO: AQUISICAO DE FIOS CIRURGICOS DE ATA

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.© 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200863/2014 NE: 03821 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: CBA - COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 34.876,80 (TRINTA E QUATRO MIL, OITOCENTOS E SETENTA E SEIS
REAIS E OITENTA CENTAVOS).

OBJETO: AQUISICAO DE FIOS CIRURGICOS DE ATA

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.0 27/200859/2014 NE: 03822 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: BRAILE BIOMEDICA INDUSTRIA COMERCIO E REP.SA

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 129.745,67 (CENTO E VINTE E NOVE MIL, SETECENTOS E QUARENTA
E CINCO REAIS E SESSENTA E SETE CENTAVOS).

OBJETO: AQUISIGAO DE FIOS CIRURGICOS DE ATA

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200859/2014 NE: 03823
FAVORECIDO: BIOCATH COMERCIO DE PROD. HOSPITALARES
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 7.295,60 (SETE MIL, DUZENTOS E NOVENTA E CINCO REAIS E
SESSENTA CENTAVOS).

OBJETO: AQUISIGAO DE FIOS CIRURGICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200859/2014 NE: 03824
FAVORECIDO: BIOTRONIK INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 177.803,47 (CENTO E SETENTA E SETE MIL, OITOCENTOS E TRES
REAIS E QUARENTA E SETE CENTAVOS). )

OBJETO: AQUISICAO DE ORTESES, PROTESES CARDIOLOGICAS - TABELA SUS, COM
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTO EM REGIME DE COMODATO

DATA: 28/11/2014

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200859/2014 NE: 03825 DATA: 28/11/2014
FAVORECIDO: MEDCOMERCE COM. DE MED. E PROD. HOSP. LTDA

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 7.515,00 (SETE MIL, QUINHENTOS E QUINZE REAIS).

OBJETO: AQUISICAO KITS SOROLOGICOS COM EQUIPAMENTOS CEDIDOS EM REGIME
DE COMODATO

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.© 27/200869/2014 NE: 03826
FAVORECIDO: FRESENIUS KABI BRASIL LTDA

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030
VALOR R$: 12.000,00 (DOZE MIL, REAIS).

OBJETO: AQUISIGAO MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.°© 27/200873/2014 NE: 03827
FAVORECIDO: CRISTALIA PROD. FARMACEUTICOS LTDA
P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030
VALOR R$: 12.000,00 (DOZE MIL, REAIS).

OBJETO: AQUISIGAO MEDICAMENTOS BASICOS DE ATA

DATA: 28/11/2014

FONTE: 0240000000

AMPARO LEGAL: ART. 15 DA LEI FEDERAL N.¢ 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E SUAS
ALTERACOES.

PROCESSO N.0 27/200893/2014 NE: 03830
FAVORECIDO: TAVARES E SOARES LTDA - ME

P.T.: 10302001126410000 N.D.: 339030 FONTE: 0240000000
VALOR R$: 70.048,37 (SETENTA MIL E QUARENTA E OITO REAIS E TRINTA E SETE
CENTAVOS).

OBJETO: AQUISIGAO DE HORTIFRUTIGRANJEIROS-CAPITAL DE ATA.

DATA: 29/11/2014

RUDINEY DE ARAUJO LEAL
ORDENADOR DE DESPESAS
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FUNDAGCAO DO TRABALHO DE MATO GROSSO DO SUL

Extrato do Contrato N° 0006/2014/FUNTRAB N. Cadastral 4539

Processo: 25/100.090/2014

Partes: O Estado de Mato Grosso do Sul por intermédio da
FUNDACZ\O DO TRABALHO DE MATO GROSSO DO SUL
e DEMETER ENGENHARIA LTDA - EPP.

Objeto: O objeto do presente instrumento é a contratagédo de

pessoa juridica para realizar nos municipios de Campo
Grande, Corumba, Dourados, Ponta Pord e Trés Lagoas:
I - cinco reunies estratégicas de mobilizagdo social,
cumprindo as obrigagdes relacionadas no Termo de re-
feréncia;
II - Diagnostico sdcio, econdmico-ambiental, para iden-
tificar, mapear, sensibilizar os catadores (as) de maté-
riais reciclaveis, empreendimentos econdmicos solida-
rios e demais atores da cadeia produtiva da area, crian-
do um Sistema Georreferenciado da cadeia produtiva.
Paragrafo 1° A presente contratagdo é resultado da
Concorréncia Publica N.1/2014, conforme procedimen-
tos da Lei N. 8.666/93, e publicagdo da homologagao no
Diario Oficial do Estado N. 8.791, publicado na data de 4
de novembro de 2014.

Ordenador de Despesas: Alvaro Cardoso de Avila

Amparo Legal: Lei n. 8.666/93.

Valor: R$751.955,57

Do Prazo: O contrato tera vigéncia de 8 (oito) meses no periodo de
16/12/2014 & 16/08/2015

Data de Assinatura: 16/12/2014 i

Assinam: ALVARO CARDOSO DE AVILA e LUCAS MENEGHETTI
CARROMEU.

BOLETIM DE LIC TACOES

RESULTADO DE LICITACT\O
A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO DE MS/SAD através da Coordenadoria
de Processamento de Licitagdo/SL/SAD, por meio do Diario Oficial Eletronico instituido
como veiculo oficial de publicagdo do Estado conforme a Lei n°3.394/2007, comunica
aos interessados, apds classificagéo pelo pregoeiro da EP 01, o RESULTADO da licitag&o.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MEDICAMENTOS BASICOS
PREGAO ELETRONICO: 113/2014
PROCESSO: 13/001.088/2014

Lote Empresa Vencedora Valor (R$)
02 COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA 1,70
03 HOSPFAR IND. E COM. DE PROD. HOSPITALARES LTDA 1,12
04 6,84
05 28,00
06 1,98
07 COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA 3,45
08 0,96
09 1,58
10 CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA 13,90
12 DIMACI/PR - MATERIAL CIRURGICO LTDA 0,20
13 COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA 1,85
16 DIMACI/PR - MATERIAL CIRURGICO LTDA 0,30
17 CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA 6,90
19 DIMACI/PR - MATERIAL CIRURGICO LTDA 0,06
20 HOSPFAR IND. E COM. DE PROD. HOSPITALARES LTDA 13,40
22 DIMACI/PR - MATERIAL CIRURGICO LTDA 0,22
23 CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA 0,18
25 PRODUTOS ROCHE QUIMICOS E FARMACEUTICOS LTDA 837,77
26 4.182,54
27 CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA 31,50
29 DIMACI/PR - MATERIAL CIRURGICO LTDA 0,23
30 0,19
31 MEDCOMERCE COMERCIAL DE MED. E PROD. HOSP. LTDA 0,56
32 HOSPFAR IND. E COM. DE PROD. HOSPITALARES LTDA 978,72
33 DIMACI/PR - MATERIAL CIRURGICO LTDA 13,85
34 19,20
35 HOSPFAR IND. E COM. DE PROD. HOSPITALARES LTDA 3,88
36 CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA 8,20
38 HOSPFAR IND. E COM. DE PROD. HOSPITALARES LTDA 288,73

Lotes DESERTOS: 01, 11, 14, 21, 24 e 37
Lotes FRACASSADOS: 15, 18 e 28.

Demais informagdes, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPageList.js

Campo Grande/MS, 24 de dezembro de 2014.
Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD

RESULTADO DE LICITA(;I"\O
A SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MS/SEFAZ através da Coordenadoria de
Processamento de Licitagdo/SL/SAD por meio do Diario Oficial Eletronico instituido como
veiculo oficial de publicagdo do Estado e conforme a Lei n°3.394/2007 comunica aos
interessados apds adjudicagdo pela pregoeira da EP02, o resultado da licitagdo:
OBJETO: AQUISICAO DE FORMULARIOS DE SEGURANCA.
PREGAO ELETRONICO: 026/2014
PROCESSO: 11/032.626/2014

Lote Empresa Vencedora Valor Total Lote (R$)

THOMAS GREG & SONS GRAFICA E

UNICO SERVICOS, IND. E COMERCIO, IMPORTAGAO 1.010.000,00

E EXPORTAGAO DE EQUIPAMENTOS LTDA

Demais informagdes quanto ao lote licitado acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregacResultadosPageList.js

Campo Grande - MS, 24 de dezembro de 2014.
Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD

RESULTADO DE LICITACi\O
A SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DE MS/SES, através da Coordenadoria de
Processamento de Licitagdo/SL/SAD, por meio do Diario Oficial Eletrénico instituido como
veiculo oficial de publicagdo do Estado conforme a Lei n°3.394/2007 comunica aos inter-
essados, apos adjudicagdo pela pregoeira da EP 03, o RESULTADO da licitag&o.
OBJETO: AQUISAICAO DE MEDICAMENTOS - ACAO JUDICIAL
PREGAO ELETRONICO: 286/2014
PROCESSOQ: 27/003.576/2014

Lote Empresa Vencedora Valor Total (R$)
02 898,80
03 1.954,80
04 HOSPFAR IND. E COM. DE PROD. HOSPITALARES LTDA 321,30
06 474,66
07 BSB COMERCIO DE PROD. HOSPITALARES LTDA 3.661,28
08 HOSPFAR IND. E COM. DE PROD. HOSPITALARES LTDA 343,20

DESERTOS lotes 01, 05, 09 e 10.

Demais informagdes quanto ao lote licitado, acessar o link:
https://ww3.centraldecompras.ms.gov.br/sgc/faces/pub/sgc/pregao/PregaoResultadosPageList.js
Campo Grande/MS, 24 de dezembro de 2014.

Coordenadoria de Processamento de Licitagdo/SL/SAD

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO

PROCESSO N° 27/003.289/2014

Pregédo Eletrénico n°® 276/2014

Objeto: Aquisigdo de calgas, gandolas, macacdes, lanternas e botinas.

Tipo: Menor Prego

O ORDENADOR DE DESPESAS/SES homologa e adjudica o resultado do Preg&o Eletrénico
n° 276/2014, os objetos dos Lotes 001, 002 e 003 & empresa AGOSTO CONFECCOES
E COMERCIO LTDA - EPP CNPJ/MF N° 36.797.132/0001-33, declarada vencedora
da melhor proposta para os objetos constantes na forma proposta, no valor global final
de R$ 23.670,00 (Vinte e trés mil seiscentos e setenta reais), o objeto do Lote 004
a empresa MB COMERCIO DE MAQUINAS, FERRAMENTAS E SERVICOS EIRELI -
ME CNPJ/MF N° 18.272.465/0001-67, declarada vencedora da melhor proposta para
o objeto constante na forma proposta, no valor global final de R$ 15.761,70 (Quinze
mil setecentos e sessenta e um reais e setenta centavos) e o objeto do Lote
005 a empresa ROSAMINAS SERVICO ENGENHARIA E COMERCIO LTDA-EPP
CNPJ/MF N° 66.453.879/0001-35, declarada vencedora da melhor proposta para o
objeto constante na forma proposta, no valor global final de R$ 19.250,00 (Dezenove
mil duzentos e cinqiienta reais). Ficando as Empresas Adjudicatarias convocadas a
comparecer na Coordenadoria Juridica da Secretaria de Estado de Salide/MS, no prazo
de 05 (cinco) dias, contados da publicagdo para assinatura do contrato. Fundamento
Legal: nos termos da Lei Federal 10.520/2002, dos Decretos Estaduais n.%s 11.818, de
21 de margo de 2005 e 11.676, de 17 de agosto de 2004 e, subsidiariamente pela Lei
Federal n.° 8.666/93, na forma que especifica.

Em, 23/12/2014

ANTONIO LASTORIA/ORDENADOR DE DESPESAS

HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO

PROCESSO N° 27/003.788/2014

Pregéo Eletrénico n° 280/2014

Objeto: AQUISICAO DE CARTUCHO DE TONNER.

Tipo: Menor Prego

O ORDENADOR DE DESPESAS/SES homologa e adjudica o resultado do Preg&o Eletronico
n° 280/2014, o objeto do Lote Unico a empresa G. T. R. COMERCIAL LTDA - ME
CNPJ/MF N° 09.143.840/0001-88, declarada vencedora da melhor proposta para o
objeto constante na forma proposta, no valor global final de R$ 1.995,00 (Um mil
novecentos e noventa e cinco reais). Ficando a Empresa Adjudicataria convocada a
comparecer na Coordenadoria Juridica da Secretaria de Estado de Saude/MS, no prazo
de 05 (cinco) dias, contados da publicagdo para assinatura do contrato. Fundamento
Legal: nos termos da Lei Federal 10.520/2002, dos Decretos Estaduais n.%s 11.818, de
21 de margo de 2005 e 11.676, de 17 de agosto de 2004 e, subsidiariamente pela Lei
Federal n.° 8.666/93, na forma que especifica.

Em, 22/12/2014

ANTONIO LASTORIA/ORDENADOR DE DESPESAS

AGENCIA ESTADUAL DE ADMIN’ISTRACAO DO SISTEMA
PENITENCIARIO

DESPACHO DE RATIFICA(,‘Z\O DO ORDENADOR DE DESPESAS:

Autorizo a despesa e reconhego a inexigibilidade de licitagdo, AGEPEN - MS, conforme
manifestagéo n. 362, da Unidade de Assessoria Juridica / AGEPEN - MS, constante no
processo abaixo, nos termos do artigo 25 Caput da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores, para atender a Agéncia Estadual de Administragdo do Sistema Penitenciario
/MS.

PROCESSO N°. FAVORECIDO OBJETO VR MENSAL
31/600.749/2014 | Empresa Brasileira | Servicos Postais,
de Correios e Telegréficos e Malotes. 31.012,16
Telégrafos - EBCT

Campo Grande - MS, 24 de dezembro de 2014.

DEUSDETE SOUZA DE OLIVEIRA FILHO
Diretor-Presidente

COMPANHIA DE GAS DE MATO GROSSO DO SUL

ATO DE HOMOLOGAGAO .

CONHEGO DO JULGAMENTO PROFERIDO PELO PREGOEIRO DESTA MSGAS, SOBRE
A LICITACAO NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL, QUE LEVOU O NUMERO
016/2014, QUE INTEGRA O PROCESSO ADMINISTRATIVO NUMERO 127/2014 E
QUE OBJETIVA AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS PARA UTILIZACAO NAS CALIBRACOES
DAS ESTAGOES DE MEDIGAO DE CAMPO GRANDE E TRES LAGOAS/MS, CUJO PREGOEIRO
CONCLUIU COMO VENCEDORA DO CERTAME A EMPRESA FLUKE DO BRASIL LTDA., NO
VALOR TOTAL DE R$ 44.276,08 (QUARENTA E QUATRO MIL, DUZENTOS E SETENTA E
SEIS REAIS E OITO CENTAVOS), CONFORME A SEGUIR DETALHADO:

Item Descrigcdao Valor unitario | Qtde. | Valor total
(R$) (R$)
Medidor de resisténcia tipo alicate
1 FLUKE 1630 8.064,85 1 8.064,85
Bomba hidraulica para teste alta
2 pressdo FLUKE-700HTP-2 4.915,80 1 4.915,80
3 Mandmetro de teste de precisdo para 3.503,20 1 3.593,20

pressdo absoluta FLUKE-700GA5
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Mandmetro de teste de precisdo para
4 pressdo de até 3.000 psig FLUKE- 4.102,77 1 4.102,77
700RG29
Calibrador digital de pressdo
5 FLUKE-718 300G 11.500,73 2 23.001,46
Termdmetro infravermelho FLUKE

6 62MAX 299,00 2 598,00

TOTAL | 44.276,08

NESTA CONDIGAO, ATENDENDO AS DISPOSIGOES LEGAIS EXPRESSAS NAS LEIS N°.
10.520/02 E 8.666/93 E NAO TENDO OBSERVADO QUALQUER IRREGULARIDADE EM
TODO O PROCEDIMENTO, OU MESMO ILEGALIDADE QUE POSSA COMPROMETER A
REFERIDA COMPETIGAO, ACOLHENDO PLENAMENTE A JUSTIFICATIVA EXPOSTA NO
CERTAME, HOMOLOGO TODO O PROCEDIMENTO, NAS CONDIGOES APROVADAS NO
JULGAMENTO DA LICITAGAO.

PARA QUE PRODUZA SEUS EFEITOS, EMITO O PRESENTE, DETERMINANDO JUNTADA
AO PROCESSO.

CAMPO GRANDE/MS, 22 DE DEZEMBRO DE 2014 .

EVANDRO EURICO FAUSTINO DIAS - DIRETOR PRESIDENTE - MSGAS

ATO DE HOMOLOGAGAO
Conhego do julgamento proferido pelo Leiloeiro da Casa de Leildes, sobre a licita-
¢do na modalidade Leildo, que levou o nimero 002/2014, que integra o Processo
Administrativo nimero 090/2014 e que objetiva a alienagdo de veiculos, cujo leilo-
eiro concluiu como arrematantes, os discriminados no quadro abaixo:

ma o resultado de julgamento do recurso interposto pela empresa MACIEL AUDITORES
S/S - EPP, negando-lhe provimento para manter a decisdo de inabilitagdo da empresa
MACIEL AUDITORES S/S - EPP e a habilitagdo da empresa AUDILINK & CIA AUDITORES.
A Comissdo comunica aos interessados a sessdo de continuidade do certame para aber-
tura dos envelopes de PROPOSTA TECNICA E DE PRECOS, que sera realizada no dia 07
de janeiro de 2015, as 08h30min (horario local), na sede da empresa, sito a Av. Ministro
Jo&o Arinos, 2.138, Bairro Tiradentes, Campo Grande/MS.

Campo Grande - MS, 23 de dezembro de 2014.

Xerxes Flamarion Sabino - Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo

EMPRESA DE SANEAMENTO DE MATO GROSSO DO SUL
SOCIEDADE ANONIMA

RATIFICA(;I"\O DE RETARDAMENTO DE EXECUC;\O DE OBRA
Ratifico a justificativa no retardamento da execug&o da obra objeto do contrato 114/2014,
celebrado com a AGA CONSTRUTORA LTDA ME, apresentada no Processo Administrativo
n° 127/2014-00, nos termos paragrafo Unico do art. 8° c/c art. 26 da Lei 8.666/93.
Publique-se. Em 24/12/2014

Sr. Victor Dib Yazbek Filho
Diretor-Presidente

FUNDACAO SERVICOS DE SAUDE DE MATO GROSSO
DO SUL

RATIFICO
DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESAS

2 CILINDRO DE 30L CADA; CHASSI 9BGRZ48]07G194499,
RENAVAN 901016675. PATRIMONIO MSGAS N°
001028.

ARREMATANTE: MARCOS ANTONIO BONGIOVANNI CPF 051.061.728-02

VEICULO GM S10 ADVANTAGE, MPFI, 2.4L; COR BRANCA;
ANO 2006/2007; PLACA HSJ2440; 6 LUGARES, MOTOR
GASOLINA E GNV, KIT A GAS NATURAL PARA VEICULO
COM 1 CILINDRO DE 81L; CHASSI 9BG138GX07C406558,
RENAVAN 899581110. PATRIMONIO MSGAS N°©
001023.

VEICULO GM CELTA LIFE 1.4L; COR BRANCA; ANO
2006/2007; PLACA HSY2430; 5 LUGARES, MOTOR A
GASOLINA E GNV, KIT GAS NATURAL PARA VEICULO COM 2
CILINDROS DE 30L CADA; CHASSI 9BGRZ48)07G192882,
RENAVAN 902325868. PATRIMONIO MSGAS N°©
001026.

ARREMATANTE: AURO PINHEIRO MONT'ALVAO - CPF 425.054.889-91

VEICULO GM CELTA LIFE 1.4L; COR BRANCA; ANO
2006/2007; PLACA HSV2430; 5 LUGARES, MOTOR A
GASOLINA E GNV, KIT GAS NATURAL PARA VEICULO COM
2 CILINDRO DE 30L CADA; CHASSI 9BGRZ48107G194964,
RENAVAN 901016942, PATRIMONIO MSGAS N°©
001027.

VEICULO GM CELTA LIFE 1.4L, COR BRANCA; ANO
2006/2007; PLACA HSX2430; 5 LUGARES, MOTOR A
GASOLINA E GNV, KIT GAS NATURAL PARA VEfCULO COM
2 CILINDRO DE 30L CADA; CHASSI 9BGRZ48107G194963,
RENAVAN 901486060. PATRIMONIO MSGAS N°©
001029. * Necessita de reparos mecanicos.

VEICULO S10 ADVANTEGE D, MPFI, 2,4L; COR PRETA;
ANO 2007/2007; PLACA HTA3590; 6 LUGARES, MOTOR

A ALCOOL/GASOLINA E GNV, KIT GAS NATURAL PARA
VEfcuLo ; CHASSI 9BG138HU07C418674,
RENAVAN 917591046. PATRIMONIO MSGAS N°©
001114. * Necessita de reparos mecanicos.
ARREMATANTE: MARIO ANTONIO RUBIO JUNIOR - CPF 006.409.071-05
VEICULO PRISMA MAXX ECONOFLEX, 1,4L; COR
BRANCA; ANO 2007/2008; PLACA HTC2400; 5
LUGARES, MOTOR A ALCOOL/GASOLINA E GNV, KIT
GAS NATURAL PARA VEICULO COM 1 CILINDRO DE 30L;
CHASSI 9BGRM69808G107995, RENAVAN 92087558.
PATRIMONIO MSGAS N° 001117.

02 18.500,00

03 14.000,00

04 12.800,00

05 12.200,00

07 22.200,00

08 14.500,00

Nesta condigéo, atendendo as disposicdes legais expressas na lei n°. 8.666/93 e ndo
tendo observado qualquer irregularidade em todo o procedimento, ou mesmo ilegalida-
de que possa comprometer a referida competicdo, acolhendo plenamente a justificativa
exposta no certame, homologo todo o procedimento, nas condigdes aprovadas no jul-
gamento da licitagdo.

Para que produza seus efeitos, emito o presente, determinando juntada ao processo.
Campo Grande/MS,15 de dezembro de 2014.

Evandro Eurico Faustino Dias - DIRETOR PRESIDENTE-MSGAS

RESULTADO DE JULGAMENTO DE RECURSO ADMINISTRATIVO E AVISO DE
CONTINUIDADE PARA ABERTURA DE PROPOSTA TECNICA E DE PRECOS
TOMADA DE PREGCOS N° 004/2014 - PROCESSO N° 125/2014

Objeto: Prestagdo de servigos de auditoria independente com base nas demonstragGes
contdbeis trimestrais e anuais da Companhia de Géas do estado de Mato Grosso do Sul
relativas aos exercicios 2015 e 2016.

A Companhia de Gas do Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Comissdo
Permanente de Licitagdo e por sua Diretoria, por meio do Diario Oficial Eletrénico insti-
tuido como veiculo oficial de publicagdo do Estado conforme a Lei n® 3.394/2007, infor-

~ VALOR DO Ratifico a Despesa conforme justificativa constante no processo abaixo relacionado:
LOTE DESCRICAO ARREMATE Amparo Legal: Art 59, paragrafo Unico, da Lei 8.666/93 e suas alteragdes.
EM R$ Fonte: 0100000000
ARREMATANTE: CONGEO CONSTRUCAO E COMERCIO LTDA Elemento de Despesa: 33903036 e 33903043
CNPJ 08.374.353/0001-63 Processo Objeto Favorecido Valor R$
VEICULO GM MONTANA CONQUEST 1,8L; COR BRANCA; 27/100.910/2014 ReConheFiTENtO ALFEMA DOIS
ANO 2006/2007;’ PLACA HSU2440; 2 LUGARES, FL’EX de Débito MERCANTIL CIRURGICA Valor Total
01 | POWER, MOTOR ALCOOL, GASOLINA. GNV, KIT A GAS 14.100,00 LTDA R$ 109.111,06
NATURAL PARA VEICULO COM 2 CILINDROS DE 29,5 CADA; ) ! Em 23 de dezembro de 2014
CHASSI ?BGXLSOGO?BIGSGIQ, RENAVAN 900348976. ’
PATRIMONIO MSGAS N°© 001024. Assinou:Rudiney de Araujo Leal-Ordenador de Despesas
VEICULO GM CELTA LIFE 1.4L; COR BRANCA; ANO
2006/2007; PLACA HSY;440; 5 LUGARES, MQTOR A De Acordo:
06 GASOLINA E GNV, KIT GAS NATURAL PARA VEICULO COM 13.100,00

Rodrigo de Paula Aquino
Diretor Presidente/FUNSAU

BOLETIM DE PESSOAL
ATOS DO GOVERNADOR

DECRETO “P” N2 5.470, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Exonerar Aluizio Pereira dos Santos da fungdo de membro titular do
Conselho Estadual Antidrogas (CEAD/MS), representante do Tribunal de Justica de Mato
Grosso do Sul (TIMS).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

DECRETO “P” N© 5.471, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Nomear Olivar Augusto Roberti Coneglian, para, em complemen-
tacdo de mandato, exercer a fungdo de membro titular do Conselho Estadual Antidrogas
(CEAD/MS), representante do Tribunal de Justica de Mato Grosso do Sul (TIMS), em
substituigdo a Aluizio Pereira dos Santos.

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

DECRETO “P” N° 5.472, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

PROMOVER, por ATO DE BRAVURA, a graduagdo de 3° SGT PM o CB PM
MARIO CESAR DA SILVA JARA - Mat. 78015021, por ter praticado atos ndo comuns de
coragem e audacia que, ultrapassando os limites do cumprimento do dever, representam
feitos indispensaveis as operagdes desenvolvidas pela Policia Militar do Estado de Mato
Grosso do Sul, devidamente comprovados em Investigagdo Sumaria por Conselho
Especial designado pelo Comandante-Geral da Policia Militar do Estado, com fundamento
no art. 56 da Lei Complementar n. 053, de 30 de agosto de 1990 e inciso II do art. 34 do
Decreto n. 10.769, de 9 de maio de 2002. (Processo Conselho Especial/Portaria n® 029/
CE/CORREG/PMMS/2013, de 07/08/2013).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado
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DECRETO “P” N°© 5.473, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
suas atribuigGes legais,

RESOLVE:

PROMOVER, por ATO DE BRAVURA, a graduagéo de CB PM o SD PM
SIDNEI MIRANDA DOS SANTOS - Mat. 91445022, por ter praticado atos ndo comuns de
coragem e audacia que, ultrapassando os limites do cumprimento do dever, representam
feitos indispensaveis as operagdes desenvolvidas pela Policia Militar do Estado de Mato
Grosso do Sul, devidamente comprovados em Investigagdo Sumaria por Conselho
Especial designado pelo Comandante-Geral da Policia Militar do Estado, com fundamento
no art. 56 da Lei Complementar n. 053, de 30 de agosto de 1990 e inciso II do art. 34 do
Decreto n. 10.769, de 9 de maio de 2002. (Processo Conselho Especial/Portaria n® 032/
CE/CORREG/PMMS/2013, de 13/09/2013).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

DECRETO “P” N° 5.474, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

PROMOVER, por ATO DE BRAVURA, a graduagéo de 3° SGT PM o CB
PM EDMILSON APARECIDO DE FREITAS - Mat. 78588021, por ter praticado atos ndo
comuns de coragem e audacia que, ultrapassando os limites do cumprimento do dever,
representam feitos indispensaveis as operagbes desenvolvidas pela Policia Militar do
Estado de Mato Grosso do Sul, devidamente comprovados em Investigagdo Sumaria por
Conselho Especial designado pelo Comandante-Geral da Policia Militar do Estado, com
fundamento no art. 56 da Lei Complementar n. 053, de 30 de agosto de 1990 e inciso
IT do art. 34 do Decreto n. 10.769, de 9 de maio de 2002. (Processo Conselho Especial/
Portaria n® 017/CE/CORREG/PMMS/2013, de 22/04/2013).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

DECRETO “P” N° 5.475, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

PROMOVER, por ATO DE BRAVURA, a graduagdo de 3° SGT PM o CB
PM ANDRE LUIZ RODRIGUES ALVES - Mat. 110426021, por ter praticado atos ndo
comuns de coragem e audacia que, ultrapassando os limites do cumprimento do dever,
representam feitos indispensaveis as operagdes desenvolvidas pela Policia Militar do
Estado de Mato Grosso do Sul, devidamente comprovados em Investigagdo Sumaria por
Conselho Especial designado pelo Comandante-Geral da Policia Militar do Estado, com
fundamento no art. 56 da Lei Complementar n. 053, de 30 de agosto de 1990 e inciso
II do art. 34 do Decreto n. 10.769, de 9 de maio de 2002. (Processo Conselho Especial/
Portaria n® 032/CE/CORREG/PMMS/2012, 10/12/2012).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

DECRETO "P” N°© 5.476, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
suas atribuigGes legais,

RESOLVE:

PROMOVER, por ATO DE BRAVURA, ao Posto de 2° TEN QAOPM o ST
PM ANTONIO BARBOSA DA SILVA - Mat. 69662021, a graduagdo de 2° SGT PM o 3°
SGT PM GILBERTO ALVES SANTARENHA - Mat. 34930021, a graduagdo de 3° SGT PM o
CB PM SEBASTIAO DE AMORIM - Mat. 50070021, a graduagdo de 3° SGT PM o CB PM
AUGUSTO CESAR DA SILVA - Mat. 107510021, por terem praticado atos ndo comuns de
coragem e audacia que, ultrapassando os limites do cumprimento do dever, represen-
tam feitos indispensaveis as operagdes desenvolvidas pela Policia Militar do Estado de
Mato Grosso do Sul, devidamente comprovados em Investigagdo Sumaria por Conselho
Especial designado pelo Comandante-Geral da Policia Militar do Estado, com fundamento
no art. 56 da Lei Complementar n. 053, de 30 de agosto de 1990 e inciso II do art. 34 do
Decreto n. 10.769, de 9 de maio de 2002. (Processo Conselho Especial/Portaria n® 065/
CE/CORREG/PMMS/2014, de 22/08/2014).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.
ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

DECRETO “P” N° 5.477, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

PROMOVER, por ATO DE BRAVURA, ao Posto de 2° TEN QAOPM o SUB
TEN PM RR ALBERTO VALENCIO DE SOUZA - Mat. 10045022, por ter praticado atos ndo
comuns de coragem e audacia que, ultrapassando os limites do cumprimento do de-
ver, representam feitos indispensaveis as operagbes desenvolvidas pela Policia Militar do
Estado de Mato Grosso do Sul, devidamente comprovados em Investigagdo Sumaria por

Conselho Especial designado pelo Comandante-Geral da Policia Militar do Estado, com
fundamento no art. 56 da Lei Complementar n. 053, de 30 de agosto de 1990 e inciso
11 do art. 34 do Decreto n. 10.769, de 9 de maio de 2002. (Processo Conselho Especial/
Portaria n® 207/DP/SJD/CE/2004, de 05/05/2004).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

DECRETO “P” N°© 5.478, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

PROMOVER, por ATO DE BRAVURA, a graduagdo de 3° SGT PM o CB
PM VITELMO DE SOUZA - Mat. 120217021, a graduagdo de CB PM o SD PM ISRAEL
ANTONIO ROSS TOME - Mat. 103152021, por terem praticado atos ndo comuns de
coragem e audacia que, ultrapassando os limites do cumprimento do dever, represen-
tam feitos indispensaveis as operagdes desenvolvidas pela Policia Militar do Estado de
Mato Grosso do Sul, devidamente comprovados em Investigagdo Sumaria por Conselho
Especial designado pelo Comandante-Geral da Policia Militar do Estado, com fundamento
no art. 56 da Lei Complementar n. 053, de 30 de agosto de 1990 e inciso II do art. 34 do
Decreto n. 10.769, de 9 de maio de 2002. (Processo Conselho Especial/Portaria n® 07/
CE/CORREG/PMMS/2014, de 28/01/2014).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

DECRETO “P” N°© 5.479, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

PROMOVER, por ATO DE BRAVURA, & graduagdo de 3° SGT PM o CB PM
EDEVALDO FERNANDO BRAGUINI - Mat. 19737021, por ter praticado atos ndo comuns
de coragem e audacia que, ultrapassando os limites do cumprimento do dever, repre-
sentam feitos indispensaveis as operagdes desenvolvidas pela Policia Militar do Estado de
Mato Grosso do Sul, devidamente comprovados em Investigagdo Sumaria por Conselho
Especial designado pelo Comandante-Geral da Policia Militar do Estado, com fundamento
no art. 56 da Lei Complementar n. 053, de 30 de agosto de 1990 e inciso II do art. 34 do
Decreto n. 10.769, de 9 de maio de 2002. (Processo Conselho Especial/Portaria n® 021/
CE/CORREG/PMMS/2012, 11/09/2012).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

DECRETO “P” N°© 5.480, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

PROMOVER, por ATO DE BRAVURA, ao posto de 2° TEN QAOPM o ST
PM JOICEMIR FERREIRA BICA - MAT. 75617021, a graduagdo de 3° SGT PM o CB PM
VALDEBIO CRISTALDO DE SOUZA - MAT. 72301021, a graduagdo de 3° SGT PM o CB
PM PAULO SERGIO DA SILVA - Mat. 111536021, & graduagdo de 3° SGT PM o CB PM
ELIEL PIO DE MELO - MAT. 117329021, a graduagdo de 3° SGT PM o CB PM DANIEL
ROA MORINIGO - MAT. 106882021, a graduagdo de CB PM o SD PM TELMA SANTANA
DE MELO - MAT. 99267021, por terem praticado atos ndo comuns de coragem e audacia
que, ultrapassando os limites do cumprimento do dever, representam feitos indispensa-
veis as operagdes desenvolvidas pela Policia Militar do Estado de Mato Grosso do Sul,
devidamente comprovados em Investigagdo Sumaria por Conselho Especial designado
pelo Comandante-Geral da Policia Militar do Estado, com fundamento no art. 56 da
Lei Complementar n. 053, de 30 de agosto de 1990 e inciso II do art. 34 do Decreto
n. 10.769, de 9 de maio de 2002. (Processo Conselho Especial/Portaria n® 029/CE/
CORREG/PMMS/2014, de 14/03/2014).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

DECRETO “P” N°© 5.481, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

PROMOVER, por ATO DE BRAVURA, a graduagdo de 3° SGT PM o CB PM
SEBASTIAO NELSON DE SOUZA MACHADO - Mat. 45480021, a graduagdo de 3° SGT PM
o CB PM NEI FERNANDO KOTZ - Mat. 25938021, por terem praticado atos ndo comuns
de coragem e audacia que, ultrapassando os limites do cumprimento do dever, repre-
sentam feitos indispensaveis as operagbes desenvolvidas pela Policia Militar do Estado de
Mato Grosso do Sul, devidamente comprovados em Investigagdo Sumaria por Conselho
Especial designado pelo Comandante-Geral da Policia Militar do Estado, com fundamento
no art. 56 da Lei Complementar n. 053, de 30 de agosto de 1990 e inciso II do art. 34 do
Decreto n. 10.769, de 9 de maio de 2002. (Processo Conselho Especial/Portaria n® 022/
CE/CORREG/PMMS/2012, de 11/09/2012).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado
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DECRETO “P” N°© 5.482, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

PROMOVER, por ATO DE BRAVURA, a graduagdo de CB PM o SD PM
VANDERLAN DA SILVA AMARAL - Mat. 41544021, a graduagdo de CB PM o SD PM
VILSON DE SOUZA SOARES - MAT. 121282021, por terem praticado atos ndo comuns de
coragem e audacia que, ultrapassando os limites do cumprimento do dever, represen-
tam feitos indispensaveis as operagdes desenvolvidas pela Policia Militar do Estado de
Mato Grosso do Sul, devidamente comprovados em Investigagdo Sumaria por Conselho
Especial designado pelo Comandante-Geral da Policia Militar do Estado, com fundamento
no art. 56 da Lei Complementar n. 053, de 30 de agosto de 1990 e inciso II do art. 34
do Decreto n. 10.769, de 9 de maio de 2002. (Processo Conselho Especial de Portaria n®
054/CE/CORREG/PMMS/2013, de 02/09/2013).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

DECRETO “P” N°© 5.483, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
suas atribuigGes legais,

RESOLVE:

PROMOVER, por ATO DE BRAVURA, a graduagdo de 2° SGT PM o 3°
SGT PM CRISTINO SILVA - Mat. 22171021, a graduagdo de CB PM o SD PM JULIANO
FLORISVALDO DE BORTOLI - Mat. 130647021, por terem praticado atos ndo comuns de
coragem e audacia que, ultrapassando os limites do cumprimento do dever, represen-
tam feitos indispensaveis as operagdes desenvolvidas pela Policia Militar do Estado de
Mato Grosso do Sul, devidamente comprovados em Investigagdo Sumaria por Conselho
Especial designado pelo Comandante-Geral da Policia Militar do Estado, com fundamento
no art. 56 da Lei Complementar n. 053, de 30 de agosto de 1990 e inciso II do art. 34 do
Decreto n. 10.769, de 9 de maio de 2002. (Processo Conselho Especial/Portaria n® 014/
CE/CORREG/PMMS/2012, de 05/06/2012).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

DECRETO “P” N°© 5.484, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

PROMOVER, por ATO DE BRAVURA, a graduagdo de 2° SGT BM o 3°
SGT BM EVERALDO SARKIS DA SILVA - Mat. 110685022, por ter praticado atos ndo
comuns de coragem e audacia que, ultrapassando os limites do cumprimento do de-
ver, representam feitos indispensaveis as operagbes desenvolvidas pela Policia Militar do
Estado de Mato Grosso do Sul, devidamente comprovados em Investigagdo Sumaria por
Conselho Especial designado pelo Comandante-Geral da Policia Militar do Estado, com
fundamento no art. 56 da Lei Complementar n. 053, de 30 de agosto de 1990 e inciso
II do art. 34 do Decreto n. 10.769, de 9 de maio de 2002. (Processo Conselho Especial/
Portaria n® 012/DP-3, de 03/09/2014).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

DECRETO “P” N°© 5.485, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

PROMOVER, por ATO DE BRAVURA, a graduagdo de 1° SGT BM o 2°
SGT BM CLAUDIO MEDINA - Mat. 22106811, por ter praticado atos ndo comuns de
coragem e audacia que, ultrapassando os limites do cumprimento do dever, represen-
tam feitos indispensaveis as operagdes desenvolvidas pela Policia Militar do Estado de
Mato Grosso do Sul, devidamente comprovados em Investigagdo Sumaria por Conselho
Especial designado pelo Comandante-Geral da Policia Militar do Estado, com fundamento
no art. 56 da Lei Complementar n. 053, de 30 de agosto de 1990 e inciso II do art. 34
do Decreto n. 10.769, de 9 de maio de 2002. (Processo Conselho Especial/Portaria n°
07/DP-3, de 13/08/2013).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

DECRETO “P” N°© 5.486, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

PROMOVER, por ATO DE BRAVURA, para a 1° Classe, o servidor
ANDERSON MIRANDOLA, matricula n. 873381, Investigador de Policia Judicidria, lotado
na Secretaria de Estado de Justiga e Seguranga Publica, com fundamento no art. 103,
art. 104 e art. 105, todos da Lei Complementar n. 114, de 19 de dezembro de 2005.
(Processo n. 31/200.985/2014).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

DECRETO “P” N°© 5.487, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

PROMOVER, por ATO DE BRAVURA, para a 19 Classe, o servidor
GLEYSON NUNES VASCONCELOS, matricula n. 126527022, Investigador de Policia
Judiciaria, lotado na Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica, com funda-
mento no art. 103, art. 104 e art. 105, todos da Lei Complementar n. 114, de 19 de
dezembro de 2005. (Processo n. 31/200.888/2014).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

DECRETO “P” N°© 5.488, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

PROMOVER, por ATO DE BRAVURA, para a 1° Classe, o servidor BRENO
MUNIZ DE OLIVEIRA, matricula n. 121296022, Investigador de Policia Judiciaria, lotado
na Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica, com fundamento no art. 103,
art. 104 e art. 105, todos da Lei Complementar n. 114, de 19 de dezembro de 2005.
(Processo n. 31/200.888/2014).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

DECRETO “P” N° 5.489, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

PROMOVER, por ATO DE BRAVURA, para a 19 Classe, o servidor
WILLYAN CARDOSO MATTOS, matricula n. 125425022, Investigador de Policia Judiciaria,
lotado na Secretaria de Estado de Justiga e Seguranga Publica, com fundamento no art.
103, art. 104 e art. 105, todos da Lei Complementar n. 114, de 19 de dezembro de 2005.
(Processo n. 31/200.888/2014).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

DECRETO “P” N° 5.490, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

PROMOVER, por ATO DE BRAVURA, para a Classe Especial, o servidor
JEVISON PEREIRA DIAS, matricula n. 112053022, Investigador de Policia Judiciaria, lo-
tado na Secretaria de Estado de Justiga e Seguranga Publica, com fundamento no art.
103, art. 104 e art. 105, todos da Lei Complementar n. 114, de 19 de dezembro de 2005.
(Processo n. 31/200.888/2014).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

DECRETO “P” N°© 5.491, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

PROMOVER, por ATO DE BRAVURA, para a Classe Especial, o servidor
PEDRO ESPINDOLA DE CAMARGO, matricula n. 05921611, Delegado de Policia, lotado
na Secretaria de Estado de Justiga e Seguranga Publica, com fundamento no art. 103,
art. 104 e art. 105, todos da Lei Complementar n. 114, de 19 de dezembro de 2005.
(Processo n. 31/200.888/2014).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado

DECRETO “P” N° 5.492, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

PROMOVER, post-mortem, a graduacdo de CB PM o AL CB PM Luis
Pedro de Souza Gomes, matricula n. 207.699-3, com fundamento no art. 56, da Lei
Complementar n. 53, de 30 de agosto de 1990 e o Decreto Estadual n. 70.769, de 9 de
maio de 2002. (Portaria n. 632/CORREG/PMMS/SIND/2013, DE 11/12/2013).

Campo Grande, 24 de dezembro de 2014.

ANDRE PUCCINELLI
Governador do Estado
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SECRETARIA DE ESTADO DE TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL

DELIBERAGAO “P” CEDPI/MS n°. 03, de 8 de dezembro de 2014.

Constituigdo das Comissdes Administrativa, Técnica e Articulagdo
Institucional para organizagdo da IV Conferéncia Estadual dos
Direitos da Pessoa Idosa.

O Presidente do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa - CEDPI/MS,
e no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidas pelo Decreto Estadual n.© 12.454, de
29 de novembro de 2007, pelo Regimento Interno do CEDPI/MS e segundo o Plenario do
Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa Idosa - CEDPI/MS , reunidos em Assembléia
Ordinédria, no dia 28 de novembro de 2014, na Casa de Assisténcia Social e da Cidadania,
as 8 horas,

DELIBERA:

Art. 1° - Fica constituida a Comissdo Administrativa da IV Conferéncia Estadual dos
Direitos da Pessoa Idosa.

COMISSAO ADMINISTRATIVA

1. Suzana Saucedo - SIRPHA - Lar do Idoso

2. Josineth de Oliveira Pereira — Associagdo Recanto Sdo Jodo Bosco

3. Raquel Adriana Velasques Portugal - Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso
do Sul - IMASUL

4. Silvana Rodrigues Duarte da Silva - Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso do
Sul - IMASUL

Art. 2° - Fica constituida a Comissdo Articulagdo Institucional da IV Conferéncia Estadual
dos Direitos da Pessoa Idosa.
COMISSAO ARTICULACAO INSTITUCIONAL
1. Leiner Maura Alves Vieira de Mello - Universidade Catélica Dom Bosco - UCDB
2. Edmea Almeida Couto - Associagdo dos Amigos da Casa de Abrado
3. Neuza Alves Francisco - Secretaria de Estado de Habitagdo e das Cidades - SEHAC
4. Ines Maciel Leite — Secretaria de Estado de Educagdo - SED

Art. 3° - Fica constituida a Comiss&o Técnica da IV Conferéncia Estadual dos Direitos
da Pessoa Idosa.
COMISSAO TECNICA
1. Vanderlei Porto Pinto — Conselho Regional de Educagé&o Fisica - CREF11/MS-MT
2. Edméia Pacheco de Oliveira - Conselho Regional de Educagdo Fisica - CREF11/
MS-MT
3. Jodo Gomes Machado Neto - Fundagdo de Trabalho de Mato Grosso do Sul -
FUNTRAB
4. Adriana da Silva Costa Campos - Fundagdo de Trabalho de Mato Grosso do Sul -
FUNTRAB
5.Neiva Cristina Barbosa dos Santos - Secretaria de Estado de Saude - SES
6. Solange Rocha Salina - Secretaria de Estado de Trabalho e Assisténcia Social -
SETAS

Art. 4° - Esta deliberag&o entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande MS, 08 de dezembro de 2014.

JOAO CARLOS SCAFF
Presidente do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa
Idosa - CEDPI/MS

Republica-se por incorregao a Deliberagdo “P” CEDPI/MS n°. 002, publicada no
D.O. 8.770, de 02 de outubro de 2014, fis 32.

DELIBERAGAO “P” CEDPI /MS N° 002, DE 15 DE SETEMBRO DE 2014

Dispbe sobre a composigdo da Comissdo Eleitoral para a Eleicgdo CEDPI/MS - comple-
mentagdo de mandato- 2014/2016.

O Plenério do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa de Mato Grosso
do Sul - CEDPI /MS, reunido em Assembléia Ordinaria, no dia 08 de agosto de 2014, que
se realizou no auditério da Casa da Assisténcia Social e da Cidadania - CASC, no uso de
suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n.° 12.454, de 29 de novembro de
2007 e Regimento Interno do CEDPI /MS,

DELIBERA:

Art. 1° - Constituir a Comissdo Eleitoral, que coordenara o processo de escolha de 02
(duas) entidades ndo-governamentais, sendo 01 (uma) prestadora de servigos aos ido-
sos e 01 (uma) representativa de idosos, para em complementagdo de mandato, preen-
cher a vacancia na gestdo 2014/2016 do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da
Pessoa Idosa de Mato Grosso do Sul - CEDPI /MS.

Art.2° - A Comisséo Eleitoral serd constituida por 03 (trés) membros;

REPRESENTANTES

SIRPHA - Lar do Idoso
SUZANA SAUCEDO

Fundagéo de Trabalho de Mato Grosso do Sul - FUNTRAB
JOAO GOMES MACHADO NETO

Associagdo dos Amigos da Casa de Abrado
EDMEA ALMEIDA COUTO

Art. 3° Esta deliberagdo entrard em vigor na data sua publicagdo.
Campo Grande - MS, 15 de setembro de 2014.
Jodo Carlos Scaff
Presidente do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa de Mato
Grosso do Sul - CEDPI /MS

RESOLUGAO "P” SETAS N° 105 , de 23 de dezembro de 2014.

O Secretario de Estado de Trabalho e Assisténcia Social, no uso de suas atribui-
goes legais e tendo em vista o disposto no art. 93 da CE , ART. 19 DA Lei n°. 2152/00,
art. 13 do Decreto n°. 12.514/08 e art. 5°. da Lei n°. 3.157/05,

RESOLVE

Revogar a Resolugdo “P” SETAS n°. 132, de 29 de outubro de 2013, publica-
da no Diario Oficial n°. 8.552, de 08 de novembro de 2013, a pagina 56, na parte que

designou as servidoras GILZA CHAVES NUNES, ocupante do cargo de Assistente de
Ag0es Sociais, Prontuario n°. 8682561 e ELOIR PRESTES SIMON, advogada,Prontuario
no°. 8024841 e Resolugdo “P” SETAS n°. 89, de 31 de julho de 2013, publicada no
Diario Oficial n°. 8502, de 27 de agosto de 2013, a pagina 37, na parte que designou
a servidora MARASILVA APARECIDA DE BARROS, ocupante de cargo em comissdo
DGA-5, Prontuario n®. 9882433, lotada na SEGOV, para compor a Comissdo Processante
Permanente dos Processos Administrativos.

Campo Grande, 23 de dezembro de 2014.

Alvaro Cardoso de Avila
Secretério de Estado de Trabalho e Assisténcia Social - Em Exercicio

SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANGCA PUBLICA

PORTARIA “P” 1395/ MOV./DGP-1/DGP/PMMS, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2014
(Republica-se por ter constado erro no original publicado no Diario Oficial n.
8825, de 22 Dez 14)

O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 19, do Dec. 1.148 de 13 de julho
de 1981, c/c Art 6, inciso X, do Decreto n® 1.091, de 12 Jun 81, c/c Art 29, Art 12, inciso
11, Art 16, inciso III e IV, do Decreto n° 1.093, de 12 Jun 81, c/c Art 10, inciso XVI da Lei
Complementar n. 190, de 04 Abr 14,

RESOLVE: |

1. Transferir, por necessidade do servigo, o 1° Ten QOPM PAULO SERGIO
SCHNEIDER, Mat 37022, do 2° Pel / 12 Cia / 13° BPM / Aparecida do Taboado -
MS, para o 13° BPM / Paranaiba - MS.

2. Transferir, por necessidade do servigo, o 2° Ten QAOPM FRANCISCO ALVES
RODRIGUES, Mat 38023021, do 13° BPM / Paranaiba - MS, para o 2° Pel / 12 Cia
/ 13° BPM / Aparecida do Taboado - MS.

(Solugdo ao Oficio n® 006/CPA 1I/PMMS/2014, de 02 Dez 14).

VALTER GODOY ROJAS - Cel QOPM
Comandante-Geral da PMMS
Mat. 55724021

PORTARIA “P"” 1399/DGP-1/DGP/PMMS, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuigdes que Ihe confere o Art 27, inciso 1I,
§ 20 da Lei Complementar n° 190, de 04 Abr 14, c/c Portaria n® 012/Gab Cmt G/PMMS,
de 16 Mai 14, publicada no Diario Oficial n® 8686, de 30 Mai 14,

RESOLVE:

Agregar, o 39 Sgt QPPM PAULO RODRIGUES DA CRUZ, Mat 49331021, do
11° BPM, por ter completado 30 (trinta) anos de efetivo servigo prestado a Corporagdo,
enquanto aguarda tramitagdo do processo de transferéncia “ex-officio” para a Reserva
Remunerada, com fulcro no artigo 76, § 19, alinea “b” c/c artigo 91, Item II, “a”, da Lei
Complementar n° 53, de 30 de agosto de 1990 (Estatuto da PMMS), a contar de 10 de
dezembro de 2014.

(Solugédo ao Oficio n® 044/SAA/CPA-3/PMMS/2014, de 10 Dez 14).

FRANCISCO DE ASSIS OVELAR - Cel QOPM
Diretor de Gestdo de Pessoal da PMMS
Mat. 40106022

PORTARIA “P” 1400/DGP-1/DGP/PMMS, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014

O DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAL DA POLiCIA MILITAR DO ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuigdes que Ihe confere o Art 27, inciso II, § 2°
da Lei Complementar n° 190, de 04 Abr 14, c/c Portaria n® 012/Gab Cmt G/PMMS, de 16
Mai 14, publicada no Diario Oficial n® 8686, de 30 Mai 14,

RESOLVE:

Reverter, ao respectivo quadro, o 2° Sgt QPPM FLAVIO TREVISAN SIMOES,
Mat. 71783021, da AJG, que se encontrava agregado conforme BCG n° 17 Out
06, por se encontrar apto para o servigo Policial Militar, com fulcro nos artigos
79 e 80, da Lei Complementar n® 053, de 30 de agosto de 1990 (Estatuto da
PMMS), com efeitos a contar de 09 de junho 2006.

(Solugdo ao Oficio n°® 629/SAA/AIG/PMMS/2014, de 12 Dez 14).

FRANCISCO DE ASSIS OVELAR - Cel QOPM
Diretor de Gestdo de Pessoal da PMMS
Mat. 40106022

PORTARIA "“P” 1402/ MOV. /DGP-1/DGP/PMMS DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014

O SUBCOMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso das atribuigées que Ihe confere o Art 12, inciso VI da Lei n.
190, de 04 Abr 14, c/c Art 12, inciso III, Art 16, inciso III e IV, do Decreto n°® 1.093, de
12 Jun 81,

Resolve:

Transferir, por necessidade do servigo, a CB QPPM MARIA ELENA DUARTE, Mat.
98490023, do Comando Geral / 32 Segdao EMG (PM-3) / Campo Grande - MS, para
o Comando Geral / 22 Segao EMG (PM-2) / Campo Grande - MS.

(Solugdo ao Oficio n°® 003/14-PM-2/EMG/PMMS, de 15 Dez 14).

CARLOS DE SANTANA CARNEIRO - Cel QOPM
Subcomandante-Geral da PMMS
Mat. 52173021

PORTARIA "“P” 1405/ MOV. /DGP-1/DGP/PMMS DE 24 DE DEZEMBRO DE 2014

O SUBCOMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso das atribuigdes que Ihe confere o Art 12, inciso VI da Lei n.
190, de 04 Abr 14, c/c Art 12, inciso III, Art 16, inciso III e IV, do Decreto n°® 1.093, de
12 Jun 81,

Resolve:

Transferir, por necessidade do servico, a SD QPPM THALYSSA RODRIGUES
GUTIERRES, Mat. 20895021, do Comando Geral / Diretoria de Gestdo de Pessoal
/ Campo Grande - MS, para a Policlinica PMMS / Campo Grande - MS.

CARLOS DE SANTANA CARNEIRO - Cel QOPM
Subcomandante-Geral da PMMS
Mat. 52173021
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NOTIFICACT\O POR EDITAL N° 005/DGP-4/DGP/PMMS/2014
De ordem do Senhor Comandante Geral da PMMS, em cumprimento ao despacho exa-
rado na Solugédo em Conselho de Disciplina - Portaria n® 063/CD/CORREG/PMMS//2007,
de 24/10/2011, notifico o Cabo PM RR VALDIR FERREIRA - matricula 59471022, a
comparecer com 0s exames necessarios, no dia 15 de janeiro de 2015, a partir das
07h a Policlinica da PMMS, a fim de ser submetido a JISO/PMMS para fins de EXCLUSAO
A BEM DA DISCIPLINA, conforme previsdo contida no inciso III do art. 3° do Decreto
n° 5.306 de 24/11/1989.
Campo Grande/MS, 23 de dezembro de 2014.

FRANCISCO DE ASSIS OVELAR - CEL QOPM
Diretor de Gestdo de Pessoal da PMMS
Matricula 200234-5

NOTIFICAGAO POR EDITAL N° 004/DGP-4/DGP/PMMS/2014
De ordem do Senhor Comandante Geral da PMMS, em cumprimento ao despacho exara-
do na Solugdo em Conselho de Disciplina - Portaria n® 0264/CORREG/PM/CD/2007, de
15/03/2007, notifico o Terceiro Sargento PM Reformado GILMAR DE OLIVEIRA - ma-
tricula 42024022, a comparecer com 0s exames necessarios, no dia 20 de janeiro de
2015, a partir das 07h a Policlinica da PMMS, a fim de ser submetido a JISO/PMMS para
fins de EXCLUSAO A BEM DA DISCIPLINA, conforme previsdo contida no inciso III do
art. 39 do Decreto n° 5.306 de 24/11/1989.
Campo Grande/MS, 23 de dezembro de 2014.

FRANCISCO DE ASSIS OVELAR - CEL QOPM
Diretor de Gestdo de Pessoal da PMMS
Matricula 200234-5

DELIBERAGAO/CSPC/SEJUSP/MS/N° 159/2014

O CONSELHO SUPERIOR DA POLICIA CIVIL - CSPC, reunido em ses-
sdo extraordinaria, no dia 23 de dezembro de 2014, na sala de reunido do Conselho
Superior, na Delegacia-Geral da Policia Civil, no uso de suas atribuiges legais estampa-
das na Lei Complementar n°. 114, de 19 de dezembro de 2005, e Decreto n® 12.119, de
06 de julho de 2006, analisou e deliberou sobre a(s) seguinte(s) matéria(s):

Processo n°

Relatério e
voto
31/250.026/2014 | Estagio | Alessandro | Comissdo Permanente de | Fls. 87/92
Probatério | Garcia (IPJ) Avaliagdo de Desempenho
da Carreira de Agente de
Policia Judiciaria

Assunto Interessado(a) | Relator(a)

DO RELATORIO E VOTO: “A Comiss&o de Avaliagio e Desempenho - CAD reuniu-se no
dia 06 de outubro ano de dois mil, as 08h30min, na sala da Camara de Avaliagdo de
Desempenho, na Delegacia - Geral da Policia Civil, para analisar o Recurso Administrativo
Interposto por Alessandro Garcia, Investigador de Policia Judiciaria, contra o parecer da
Comissédo da Avaliagéo e Desempenho - CAD. Presentes os membros eleitos, que ao final
assinam, cujos membros foram eleitos por seus pares, competem “promover o processo
de aprovagdo de estdgio probatério dos integrantes da respectiva carreira, conforme
dispSem o Capitulo VII da Lei Complementar n°. 114, de 2005” (art. 40 do Decreto n©.
12.119/2006). O recurso interposto pelo académico requer o prosseguimento no curso
de formagdo policial/2014, turma Alfa, na fungdo de investigador de policia judiciria,
por ser uma questdo de inteira justiga, ressalvada, contudo, a prerrogativa do Estado de
promover nova avaliagdo psicolégica dentro dos parametros legais, se assim julgar per-
tinente, para efeito de confirmagdo. ANALISE O académico Alessandro Garcia, partici-
pante do processo seletivo para o cargo de Agente de Policia Judiciaria, na fungdo de
Investigador, conforme Edital 1/2013 - SAD/SEJUSP/PCMS, Publicado no Diario Oficial n®
8.506, de 02 de setembro de 2013, nomeado e matriculado no Curso de Formagdo
Policial, em avaliagdo realizada em 15/09/2014, obteve nota 45,5 (quarenta e cinco
pontos e meio), resultado que foi mantido apds o pedido de revisdo, ndo alcangando a
nota minima necessaria a aprovagdo na Disciplina de Direito Administrativo Aplicado a
Policia Judicidria. Nesta condigéo, interpds recurso contra o Parecer emitido por esta
Comissdo, alegando a nulidade da Portaria que instaurou o procedimento administrativo
para formagdo do Dossié de Aptiddo e Conduta do Académico.O procedimento adminis-
trativo foi instaurado por meio de Portaria (f. 2), com a finalidade de encadernar e orga-
nizar todo o expediente realizado durante o Curso de Formagdo, formando um Dossié de
Aptiddo e Conduta do Académico. A Portaria que instaurou o Dossié de Aptiddo e Conduta
do Académico é suficientemente clara quanto aos motivos do procedimento administra-
tivo, cuja finalidade é o cumprimento do art. 67-B, §3°, inciso IV, da Lei Complementar
n® 114/05 e o disposto no artigo 131, VIII, do Decreto n® 12.218, de dezembro de 2006,
e ndo se confunde com o Processo Administrativo Disciplinar.O procedimento estd em
conformidade com as normas regulamentares e ndo produziu nenhum prejuizo ao aca-
démico, estando formalmente regular, razéo pela qual ndo ha que se falar em nulidade.
Preceitua a Lei Complementar n® 114/2005, com a alteragdo introduzida pela Lei
Complementar n° 186, de 3 de abril de 2014: Art. 67-A. Os empossados serdo matricu-
lados no curso de formagéo policial exigido para o cargo ou fungdo a que tenha se habi-
litado, que tera curriculo e duragdo variaveis, de conformidade com as atribuigbes e
responsabilidades inerentes a cada categoria funcional, com duragdo minima de seiscen-
tas horas para todas as categorias. § 1° O curso de formag&o policial é requisito funda-
mental do estdgio probatério, sendo que a reprovagdo do membro da Policia Civil acar-
retard sua exoneragdo, assegurados o contraditério e a ampla defesa. No que tange a
sua avaliagdo, também ndo se constata nenhuma nulidade ou cerceamento de defesa, a
despeito do resultado desfavoravel obtido pelo académico. Estabelece o Manual de
Académico: Art. 26 Dar-se-a o desligamento do académico que: ... III - Ser considerado
inabilitado. Art. 26-A Sera considerado inabilitado com consequente desligamento do
Curso, o académico que: ... III. N&do obtiver conceito apto na avaliagdo de aptidédo e
conduta IV. Ndo alcangar a média minima para cada disciplina, conforme estabelecido no
Edital do Concurso e Plano de Curso. Estabelece o artigo 34 do Manual do Académico:
“a média minima necessdria para aprovagdo sera de 70 (setenta) pontos por disciplina,
de acordo com o Estabelecido no Edital do Concurso e respectivo Plano de Curso”. O
Manual do Académico foi preciso o bastante ao estabelecer a nota minima por disciplina,
consignando expressamente que o resultado insuficiente acarretaria a inabilitagdo e con-
sequentemente o desligamento do académico do Curso de Formagdo. E é exatamente
essa delimitagdo de critérios que caracteriza a natureza da avaliagdo como sendo estri-
tamente objetiva, ou seja, destituida de juizo de valor. O Académico obteve 45,5 (qua-
renta e cinco pontos e meio) pontos na disciplina de Direito Administrativo Aplicado a
Policia Judiciaria, nota esta que foi mantida no recurso interposto perante o instrutor.
Assim, em que pesem os argumentos apresentados, trata-se de critérios objetivos que
ndo podem ser desconsiderados por esta Comiss&o, sob pena de violagéo ao principio da
isonomia. Nota-se que ndo poderia o avaliador adotar outro parametro, pois sendo o ato
administrativo vinculado quanto aos quesitos em analise, estd totalmente adstrito ao
disposto no Manual e no Edital que rege o Concurso. O paradigma indicado apenas con-
firma a conclusdo desta Comissdo, uma vez que a académica néo obteve a nota minima
e também foi considerada inabilitada na reavaliagdo da Comiss&o de Aptiddo e Conduta
da Academia de Policia - ACADEPOL, que manteve a nota. A média minima em cada uma
das disciplinas consiste em requisito objetivo previsto expressamente no Manual do
Académico, que é de conhecimento do recorrente de observancia obrigatéria de todos
os académicos do Curso de Formagdo. O académico ora recorrente ndo obteve a média
minima em uma da disciplina, razéo pela qual foi considerado inabilitado. N&o ha que
se falar em cerceamento de defesa, vez que ao académico foi possibilitado a revisdo de
sua avaliagdo, em que pese a conclusdo ter sido pela manutengdo da nota por ele obtida.

O académico também foi notificado de seu resultado desfavoravel (f.61), com prazo para
apresentagdo de defesa escrita, em ateng&o as garantias constitucionais do contraditdrio
e da ampla defesa. Consoante Relatoério Servigo Social, o aluno em pauta aparentemen-
te demonstrou interesse, habilidade e competéncia as quais foram aferidas por meio de
aplicagcdo de teste de conhecimento “prova” referente as disciplinas e com relagdo as
ocorréncias ndo houve nenhum fato observado - FO, que impega o aluno de concluir o
Curso de Formagdo Investigador de Policia Judiciaria. A Comissdo de Avaliagdo de
Aptiddo e Conduta responsavel pela confirmagdo do postulante no cargo de Agente de
Policia Judiciario na fungdo de Investigador de Policia Judiciaria considerou-o INAPTO
para o servigo policial, por unanimidade, em razdo de o académico ndo reunir as condi-
gOes necessarias para a fungdo de Investigador de Policia Judicidria. “Posto que esta
fungdo exige rapidez de raciocinio , comunicagdo verbal, agilidade de pensamento e de
acdo, pronto para agir em situagdo adversas, ainda condigdes de boa salde fisica, fato
que embora, o académico relate possuir a sua condigdo de cotista, portador de deficién-
cia fisica, limitador para o exercicio da fungdo”. Segundo a Comissé&o, o académico apre-
senta deficiéncia de atengdo, de concentragéo, de organizagéo, de clareza de pensamen-
to, inadequagdo de comportamento, além de ndo ter dominio minimo de ortografia e
vocabuldrio. A aprovag&o no concurso de provas e titulos confere ao candidato a presun-
Gdo de aptiddo para o exercicio das atribuigdes do cargo, cuja as vagas estdo sendo
oferecidas no edital. O curso de formagdo tem por finalidade ministrar conhecimento
técnico necessario ao exercicio da fungdo policial e a0 mesmo tempo avaliar o perfil dis-
ciplinar e a conduta pessoal do académico de acordo com os parémetros do padrédo éticos
e morais condizente com a instituigdo policia civil. Verifica-se dos resultados obtidos pelo
académico que sua aptiddo para o exercicio da atribuigdo do cargo n&o se confirmaram
durante o curso de formagdo. Portanto, opinamos pela manutengdo da decisdo que o
considerou INAPTO, por ndo ter alcangando a nota minima necessaria (Setenta pontos)
a aprovagdo na Disciplina de Direito Administrativo Aplicado a Policia Judiciria e desqua-
lificado para o cargo pretendido conforme as avaliagdes apresentadas pela Comissao de
Aptiddo e Conduta da ACADEPOL/MS. Com as consideragbes supramencionadas, € o
Parecer que elevo a apreciagdo do Conselho.”.

DECISAO: em votagdo, por unanimidade, acompanhando o voto da Comissdo
Permanente de Avaliagdo e Desempenho da Carreira de Agente de Policia
Judiciaria, HOMOLOGADA a REPROVA(;T\O do ESTAGIO PROBATORIO do servi-
dor.Publique-se em Diario Oficial e BPC.

Campo Grande, 23 de dezembro de 2014.

Nazih El Kadri
Delegado de Policia
Presidente do Conselho Superior da Policia Civil/MS em exercicio

DELIBERAGAO/CSPC/SEJUSP/MS/N° 160/2014

O CONSELHO SUPERIOR DA POLICIA CIVIL - CSPC, reunido em ses-
sdo extraordinaria, no dia 23 de dezembro de 2014, na sala de reunido do Conselho
Superior, na Delegacia-Geral da Policia Civil, no uso de suas atribuigdes legais estampa-
das na Lei Complementar n°. 114, de 19 de dezembro de 2005, e Decreto n® 12.119, de
06 de julho de 2006, analisou e deliberou sobre a(s) seguinte(s) matéria(s):

Processo n° A o Inter do(a) Relator(a) Relatdrio e
voto
31/250.025/2014 | Estagio | Marlida Silva (EPJ) | Comissdo Permanente | Fls. 103/108
Probatério de  Avaliagdo de

Desempenho da
Carreira de Agente de
Policia Judiciaria

DO RELATORIO E VOTO: “A Comissdo de Avaliagdo e Desempenho - CAD reuniu-se
no dia 06 de outubro ano de dois mil as 08h30min na sala da Camara de Avaliagdo de
Desempenho, na Delegacia - Geral da Policia Civil, para analisar o Recurso Administrativo
Interposto por Marli da Silva, Escriva de Policia Judiciaria, contra o parecer da Comiss&o
da Avaliagdo e Desempenho - CAD. Presentes os membros eleitos, que ao final assi-
nam, cujos membros foram eleitos por seus pares, competem “promover o processo
de aprovagdo de estdgio probatério dos integrantes da respectiva carreira, conforme
dispdem o Capitulo VII da Lei Complementar n°. 114, de 2005” (art. 40 do Decreto n°.
12.119/2006). Alega o recorrente em sintese que houve Ilegalidade do ato da Comisséo
de Avaliagdo de Desempenho que julgou-a inabilitada para o cargo a qual estd concor-
rendo, por ndo atingir média minima em uma das matérias e portanto devendo ser re-
provada na avaliagdo de estagio Probatério, ou ndo confirmada na condigdo de estavel
do cargo, e posterior EXONERAGAO . ANALISE: A académica Marli da Silva, participante
do processo seletivo para o cargo de Agente de Policia Judiciaria, na fungdo de Escriva
conforme Edital 1/2013 - SAD/SEJUSP/PCMS, Publicado no Didrio Oficial n° 8.506, de 02
de setembro de 2013, nomeado e matriculado no Curso de Formag&o Policial, em avalia-
Gdo realizada em 15/09/2014, obteve nota 42,5 (quarenta e dois pontos e meio), resul-
tado que foi mantido apds o pedido de revisdo, n&o alcangando a nota minima necessaria
a aprovagdo na Disciplina de Direito Administrativo Aplicado a Policia Judiciaria. Nesta
condigdo, interpds recurso contra o Parecer emitido por esta Comiss&o de Avaliagdo de
Desempenho dos Agentes de Policia Judiciaria, alegando a Ilegalidade do Ato. O proce-
dimento administrativo foi instaurado por meio de Portaria (f. 2), com a finalidade de
encadernar e organizar todo o expediente realizado durante o Curso de Formagé&o, for-
mando um Dossié de Aptiddo e Conduta do Académico. A Portaria que instaurou o Dossié
de Aptiddo e Conduta do Académico é suficientemente clara quanto aos motivos do pro-
cedimento administrativo, cuja finalidade é o cumprimento do art. 67-B, §39, inciso 1V,
da Lei Complementar n°® 114/05 e o disposto no artigo 131, VIII, do Decreto n® 12.218,
de dezembro de 2006, e ndo se confunde com o Processo Administrativo Disciplinar. O
procedimento estd em conformidade com as normas regulamentares e ndo produziu ne-
nhum prejuizo ao académico, estando formalmente regular, razdo pela qual ndo ha que
se falar em nulidade. Preceitua a Lei Complementar n°® 114/2005, com a alteragdo intro-
duzida pela Lei Complementar n° 186, de 3 de abril de 2014: Art. 67-A. Os empossados
serdo matriculados no curso de formagéo policial exigido para o cargo ou fungdo a que
tenha se habilitado, que tera curriculo e duragdo variaveis, de conformidade com as atri-
buigBes e responsabilidades inerentes a cada categoria funcional, com duragdo minima
de seiscentas horas para todas as categorias.§ 1° O curso de formagdo policial é requi-
sito fundamental do estégio probatdrio, sendo que a reprovagdo do membro da Policia
Civil acarretard sua exoneragdo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa. No que
tange a sua avaliagdo, também ndo se constata nenhuma nulidade ou cerceamento de
defesa, a despeito do resultado desfavoravel obtido pelo académico. Estabelece o Manual
de Académico: Art. 26 Dar-se-d o desligamento do académico que:..III - Ser conside-
rado inabilitado. Art. 26-A Sera considerado inabilitado com consequente desligamento
do Curso, o académico que: ... III. Ndo obtiver conceito apto na avaliagdo de aptiddo e
conduta; IV. Ndo alcangar a média minima para cada disciplina, conforme estabelecido
no Edital do Concurso e Plano de Curso. Estabelece o artigo 34 do Manual do Académico:
“a média minima necessaria para aprovagado sera de 70 (setenta) pontos por disciplina,
de acordo com o Estabelecido no Edital do Concurso e respectivo Plano de Curso”.0
Manual do Académico foi preciso o bastante ao estabelecer a nota minima por discipli-
na, consignando expressamente que o resultado insuficiente acarretaria a inabilitagdo
e consequentemente o desligamento do académico do Curso de Formagdo. E é exata-
mente essa delimitagéo de critérios que caracteriza a natureza da avaliagdo como sendo
estritamente objetiva, ou seja, destituida de juizo de valor. O Académico obteve 42,5
(quarenta e dois pontos e meio) pontos na disciplina de Direito Administrativo Aplicado
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a Policia Judiciaria, nota esta que foi mantida no recurso interposto perante o instrutor.
Assim, em que pesem os argumentos apresentados, trata-se de critérios objetivos que
ndo podem ser desconsiderados por esta Comissdo, sob pena de violagdo ao principio
da isonomia.Nota-se que ndo poderia o avaliador adotar outro parametro, pois sendo o
ato administrativo vinculado quanto aos quesitos em andlise, estd totalmente adstrito ao
disposto no Manual e no Edital que rege o Concurso.O paradigma indicado apenas confir-
ma a conclusdo desta Comissdo, uma vez que a académica ndo obteve a nota minima e
também foi considerada inabilitada na reavaliagdo da Comissdo de Aptiddo e Conduta da
Academia de Policia - ACADEPOL.A média minima em cada uma das disciplinas consiste
em requisito objetivo previsto expressamente no Manual do Académico, que é de conhe-
cimento do recorrente de observancia obrigatéria de todos os académicos do Curso de
Formag&o.O académico ora recorrente ndo obteve a média minima em uma das dis-
ciplinas, razdo pela qual foi considerada inabilitada, é o que diz o artigo 26 - A,
Inciso IV do Manual do académico. Ndo ha que se falar em cerceamento de defesa,
vez que ao académico foi possibilitado a reviséo de sua avaliagdo, em que pese a conclu-
sdo ter sido pela manutengdo da nota por ela obtida.A académica também foi notificada
de seu resultado desfavoravel (f.59), com prazo para apresentagdo de defesa escrita, em
atengdo as garantias constitucionais do contraditério e da ampla defesa.O Relatério do
Servigo Social, a académica “demonstrou interesse, habilidade e competéncia as quais
foram aferidas por meio de aplicagdes de teste de conhecimento “prova” referente a dis-
ciplina e com relag&o as ocorréncias ndo houve nenhum fato observado - FO, que impeca
a aluna de concluir o Curso de Formagdo de Escrivé de Policia Judicidria”.A Comissdo de
Avaliacdo de Aptiddo e Conduta responsavel pela confirmagdo do postulante no cargo
de Agente de Policia Judiciario na fungdo de Escriva considerou-a APTA para o servigo
policial, por unanimidade. Segundo a Comissé&o, o académico apresenta ter boa conduta,
senso de hierarquia elevada e comprometida com a profissdo escolhida, demonstra ser
sincera a fungdo de Escrivdo de Policia Judiciaria. A aprovagdo no concurso de provas
e titulos confere ao candidato a presungdo de aptiddo para o exercicio das atribuigdes
do cargo, cujas vagas estdo sendo oferecidas no edital. O curso de formagdo tem por
finalidade ministrar conhecimento técnico necessario ao exercicio da fungdo policial e ao
mesmo tempo avaliar o perfil disciplinar e a conduta pessoal do académico de acordo
com os parametros do padrdo éticos e morais condizente com a instituigdo Policia Civil.
Verifica-se dos resultados obtidos pela académica que sua aptiddo para o exercicio da
atribuigdo do cargo ndo se confirmaram durante o curso de formagdo por ndo atingir
a média minima em uma das matérias. Portanto, opinamos pela manutengdo da deci-
sdo que a considerou INABILIDATADA, conforme dispde o art. 26 - A, Inciso IV
do Manual do Académico, por ndo alcancar a MEDIA MINIMA para aprovagao,
e, desqualificado para o cargo pretendido conforme as avaliagbes apresentadas pela
Comissdo de Aptiddao e Conduta da ACADEPOL/MS. Com as consideragbes supra-
mencionadas, é o Parecer que elevo a apreciagéo do Conselho”.

DECISAO: em votagdo, por unanimidade, acompanhando o voto da Comissdo
Permanente de Avaliagdo e Desempenho da Carreira de Agente de Policia
Judiciaria, HOMOLOGADA a REPROVACZ\O do ESTAGIO PROBATORIO da servi-
dora.Publique-se em Diario Oficial e BPC.

Campo Grande, 23 de dezembro de 2014.

Nazih El Kadri
Delegado de Policia
Presidente do Conselho Superior da Policia Civil/MS em exercicio

DELIBERAGAO/CSPC/SEJUSP/MS/N° 161/2014

O CONSELHO SUPERIOR DA POLICIA CIVIL - CSPC, reunido em ses-
sdo extraordinaria, no dia 23 de dezembro de 2014, na sala de reunido do Conselho
Superior, na Delegacia-Geral da Policia Civil, no uso de suas atribuigdes legais estampa-
das na Lei Complementar n°. 114, de 19 de dezembro de 2005, e Decreto n® 12.119, de
06 de julho de 2006, analisou e deliberou sobre a(s) seguinte(s) matéria(s):

Processo n° Assunto Interessado(a) Relator(a) Relatoério
e voto
31/250.027/2014 | Esta gio | Paulo Sérgio Dias | Comissdo Permanente | Fls. 73/77
Probatério dos Santos (EPJ) de Avaliagdo de

Desempenho da
Carreira de Agente de
Policia Judiciaria

DO RELATORIO E VOTO: “A Comissdo de Avaliagdo e Desempenho - CAD reuniu-
se no dia 06 de outubro ano de dois mil e quatorze as 08h30min na sala da Camara
de Avaliagdo de Desempenho, na Delegacia - Geral da Policia Civil, para analisar o
Recurso Administrativo Interposto por Paulo Sergio Dias dos Santos, Escrivdo de Policia
Judiciaria, contra o parecer da Comissdo da Avaliagdo e Desempenho - CAD. Presentes
os membros eleitos, que ao final assinam, cujos membros foram eleitos por seus pares,
competem “promover o processo de aprovagdo de estagio probatorio dos integrantes da
respectiva carreira, conforme dispem o Capitulo VII da Lei Complementar n°. 114, de
2005” (art. 40 do Decreto n°. 12.119/2006). Alega o recorrente em sintese que hou-
ve cerceamento de defesa e nulidade do ato administrativo, requerendo a nulidade do
processo administrativo e a reconsideragdo da conclusdo da Comiss&o de Avaliagdo de
Desempenho que julgou-o inapto para o cargo para o qual estd concorrendo. ANALISE
O académico Paulo Sergio Dias dos Santos, participante do processo seletivo para o
cargo de Agente de Policia Judiciaria, na fungdo de Escrivéo, conforme Edital 1/2013 -
SAD/SEJUSP/PCMS, Publicado no Diario Oficial n® 8.506, de 02 de setembro de 2013,
nomeado na condigdo sub judice e matriculado no Curso de Formagéo Policial, em avalia-
Gdo realizada em 15/09/2014, obteve nota 35 (trinta e cinco), resultado que foi mantido
ap6s o pedido de revisdo, ndo alcangando a nota minima necessaria a aprovagéo na
Disciplina de Direito Administrativo Aplicado a Policia Judiciaria. Nesta condigdo, interpds
recurso contra o Parecer emitido por esta Comissédo, alegando a nulidade da Portaria que
instaurou o procedimento administrativo para formagdo do Dossié de Aptiddo e Conduta
do Académico. O procedimento administrativo foi instaurado por meio de Portaria (f.
2), com a finalidade de encadernar e organizar todo o expediente realizado durante o
Curso de Formagdo, formando um Dossié de Aptiddo e Conduta do Académico. Portaria
que instaurou o Dossié de Aptiddo e Conduta do Académico é suficientemente clara
quanto aos motivos do procedimento administrativo, cuja finalidade é o cumprimento
do art. 67-B, §39°, inciso IV, da Lei Complementar n® 114/05 e o disposto no artigo 131,
VIII, do Decreto n° 12.218, de dezembro de 2006, e ndo se confunde com o Processo
Administrativo Disciplinar. O procedimento estd em conformidade com as normas regu-
lamentares e ndo produziu nenhum prejuizo ao académico, estando formalmente re-
gular, razdo pela qual ndo ha que se falar em nulidade. Preceitua a Lei Complementar
n® 114/2005, com a alteragdo introduzida pela Lei Complementar n°® 186, de 3 de abril
de 2014: Art. 67-A. Os empossados serdo matriculados no curso de formagédo policial
exigido para o cargo ou fungdo a que tenha se habilitado, que tera curriculo e duragdo
variaveis, de conformidade com as atribuicées e responsabilidades inerentes a cada ca-
tegoria funcional, com duragdo minima de seiscentas horas para todas as categorias. §
19 O curso de formag&o policial é requisito fundamental do estdgio probatério, sendo que
a reprovagdo do membro da Policia Civil acarretard sua exoneragdo, assegurados o con-
traditério e a ampla defesa. No que tange a sua avaliagdo, também ndo se constata ne-
nhuma nulidade ou cerceamento de defesa, a despeito do resultado desfavoravel obtido
pelo académico. Estabelece o Manual de Académico: Art. 26 Dar-se-d o desligamento do
académico que: ... III - Ser considerado inabilitado. Art. 26-A Sera considerado inabili-
tado com consequente desligamento do Curso, o académico que: ...III. Ndo obtiver con-

ceito apto na avaliagdo de aptiddo e conduta IV. N&o alcangar a média minima para cada
disciplina, conforme estabelecido no Edital do Concurso e Plano de Curso. Estabelece o
artigo 34 do Manual do Académico: “a média minima necessaria para aprovagdo sera de
70 (setenta) pontos por disciplina, de acordo com o Estabelecido no Edital do Concurso e
respectivo Plano de Curso”. O Manual do Académico foi preciso o bastante ao estabelecer
a nota minima por disciplina, consignando expressamente que o resultado insuficiente
acarretaria a inabilitagdo e consequentemente o desligamento do académico do Curso
de Formagédo. E é exatamente essa delimitagdo de critérios que caracteriza a natureza
da avaliagdo como sendo estritamente objetiva, ou seja, destituida de juizo de valor.
O Académico obteve 35 (trinta e cinco) pontos na disciplina de Direito Administrativo
Aplicado a Policia Judicidria, nota esta que foi mantida no recurso interposto perante
o instrutor. Assim, em que pesem 0s argumentos apresentados, trata-se de critérios
objetivos que ndo podem ser desconsiderados por esta Comissdo, sob pena de violagdo
ao principio da isonomia. Nota-se que ndo poderia o avaliador adotar outro parametro,
pois sendo o ato administrativo vinculado quanto aos quesitos em analise, esta total-
mente adstrito ao disposto no Manual e no Edital que rege o Concurso. O paradigma
indicado apenas confirma a conclusdo desta Comissdo, uma vez que a académica ndo
obteve a nota minima e também foi considerada inabilitada na reavaliagdo da Comiss&o
de Aptiddo e Conduta da Academia de Policia - ACADEPOL. A média minima em cada
uma das disciplinas consiste em requisito objetivo previsto expressamente no Manual do
Académico, que é de conhecimento do recorrente de observancia obrigatéria de todos
os académicos do Curso de Formagdo. O académico ora recorrente ndo obteve a média
minima em uma das disciplina, raz&o pela qual foi considerado inabilitado. N&o ha que
se falar em cerceamento de defesa, vez que ao académico foi possibilitado a revisdo de
sua avaliagdo, em que pese a conclusdo ter sido pela manutengdo da nota por ele obtido.
O académico também foi notificado de seu resultado desfavoravel (f.59), com prazo para
apresentacdo de defesa escrita, em atengdo as garantias constitucionais do contraditério
e da ampla defesa. Consoante Relatdrio Servigo Social, o aluno apresentou dificuldade
de relacionamento, comprometendo o clima organizacional em sala de aula. Seu com-
portamento inadequado também foi anotado no Relatério Psicolégico. A Comissdo de
Avaliagdo de Aptiddo e Conduta responsavel pela confirmagdo do postulante no cargo de
Agente de Policia Judiciario na fungdo de Escrivéo considerou-o INAPTO para 0 servigo
policial, por unanimidade, em razdo de o académico ndo reunir as condigdes necessa-
rias para a fungdo de Escrivdo de Policia Judiciaria. Segundo a Comissdo, o académico
apresenta deficiéncia de atengdo, de concentragdo, de organizagdo, de clareza de pensa-
mento, inadequagdo de comportamento, além de ndo ter dominio minimo de ortografia e
vocabulario. A aprovagdo no concurso de provas e titulos confere ao candidato a presun-
G&o de aptiddo para o exercicio das atribuigdes do cargo, cuja as vagas estdo sendo ofe-
recidas no edital. O curso de formagé&o tem por finalidade ministrar conhecimento técnico
necessario ao exercicio da fungdo policial e ao mesmo tempo avaliar o perfil disciplinar e
a conduta pessoal do académico de acordo com os parametros do padr&o éticos e morais
condizente com a instituigdo policia civil. Verifica-se dos resultados obtidos pelo acadé-
mico que sua aptiddo para o exercicio da atribuigdo do cargo ndo se confirmaram durante
o curso de formagdo. Portanto, opinamos pela manutengdo da decisdo que o considerou
INAPTO e desqualificado para o cargo pretendido conforme as avaliagbes apresentadas
pela Comissdo de Aptidao e Conduta da ACADEPOL/MS. Com as consideragdes su-
pramencionadas, é o Parecer que elevo a apreciagdo do Conselho”.

DECISAO: em votagdo, por unanimidade, acompanhando o voto da Comissdo
Permanente de Avaliagdo e Desempenho da Carreira de Agente de Policia
Judiciaria, HOMOLOGADA a REPROVACZ\O do ESTAGIO PROBATORIO do servi-
dor. Publique-se em Diario Oficial e BPC.

Campo Grande, 23 de dezembro de 2014.

Nazih El Kadri
Delegado de Policia
Presidente do Conselho Superior da Policia Civil/MS em exercicio

PORTARIA “"P” N° 151/DP-2, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2014.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes que Ihe confere o inciso II e
alinea “f” do inciso VII, do Art. 8° do Regulamento Geral/CBMMS, aprovado pelo Dec.
5.698/90 e Art. 80 da LC n° 053/90;

RESOLVE:

Art. 1° - REVERTER ao Quadro e Unidade a Cabo Bombeiro Militar ANA PAULA
CORREIA DA SILVA - matricula n® 128.335-022, por ter cessado o motivo de sua
Agregagdo, na qual se encontrava a disposigdo da Guarda Municipal da Prefeitura de
Campo Grande-MS, conforme Oficio n® 358/GAB/CGSP de 04 Dez 14.

Art. 20- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
partir de 1° de janeiro de 2015.

OCIEL ORTIZ ELIAS - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBM/MS

PORTARIA “P” N° 152/DP-2, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014

O COMANDANTE GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicbes que Ihe conferem os incisos II e
X do artigo 8° do Regulamento Geral do CBM/MS, aprovado pelo Dec. n°® 5.698/90, c/c
a alinea “b”, dos §§ 1° e 2° do artigo 5°, todos do Regulamento de Movimentagdo de
Oficiais e Pragas em vigor no CBMMS, aprovado pelo Decreto n.% 1.093/81;

RESOLVE:

Art. 1° - Transferir, por Necessidade de Servigo, o Major QOBM ANTONIO CEZAR
PEREIRA DA SILVA - Mat. 97.742-021, da Ajudéncia Geral para o 6° GBM (Campo
Grande-MS).

Art. 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.

OCIEL ORTIZ ELIAS - CEL QOBM
Comandante-Geral do CBM/MS

PORTARIA “"P” N° 272/DP-1, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2014.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigbes que lhe conferem os Incisos
1I e V, alinea “f” do Inciso VII do Artigo 8° do Decreto n° 5.698, de 21 de novembro de
1990 (REGULAMENTO GERAL);

RESOLVE:
DESLIGAR do Servico Ativo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Mato

Grosso do Sul, a contar de 17 de dezembro de 2014, os militares abaixo relacionados,
de acordo com o art. 86, inciso I da Lei Complementar n°® 053 de 30 de agosto de 1990
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combinado com o art. 42 da Lei n°® 3.150 de 22 de dezembro de 2005, por terem sido
transferidos para a reserva remunerada, conforme se fez publico no DOEMS n° 8.822 de
17 de dezembro de 2014.

MATRICULA POSTO/_ NOME
GRADUACAO

49.607-021 CAP BM SERGIO RODRIGUES DA SILVA

45.418-021 10TEN BM | DJALMA SANTOS LIMA

35.000-021 ST BM ELIDIO ANTONIO FROES

51.824-021 1° SGT BM | JOSE OLIVEIRA DA SILVA

52.857-021 1°SGT BM ALCIDES RODRIGUES MACIEL

Em consequéncia, sejam excluidos do estado efetivo de suas respectivas
Organizagdes Bombeiro-Militar e incluidos na Segdo de Inativos do CBM-MS.

OCIEL ORTIZ ELIAS - Cel QOBM
Comandante-Geral do CBMMS

PORTARIA “P” N° 270/DP-1, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2014.

O COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO
DE MATO GROSSO DO SUL no uso de suas atribuigdes que lhe conferem os Incisos II e
V, alinea “f” do Inciso VII do Artigo 8° do Decreto n° 5.698, de 21 de novembro de 1990
(REGULAMENTO GERAL),

RESOLVE:

DESLIGAR do Servico Ativo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Mato Grosso do Sul, a contar de 28 de novembro de 2014, o CB BM NEUVANIR
APARECIDO GIORDANO, matricula 54.965-021, de acordo com o art. 86, inciso II da
Lei Complementar n°© 053 de 30 de agosto de 1990, combinado com o art. 42 da Lei n®
3.150 de 22 de dezembro de 2005, por ter sido reformado, conforme se fez publico no
DOEMS n©° 8.809 de 28 de novembro de 2014.

Em consequiéncia, seja excluido do estado efetivo da Ajudéncia Geral/CBMMS e
incluido na Segédo de Inativos do CBM-MS.

OCIEL ORTIZ ELIAS - Cel QOBM
Comandante-Geral do CBMMS

PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

RESOLUGCAO/”P”/PGE/N° 234, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
ds atribuicSes conferidas pelo art. 89, inciso X, e art. 47, da Lei Complementar n. 95, de
26 de dezembro de 2001, apds deliberagédo do Conselho Superior da Procuradoria-Geral
do Estado nos termos do art. 10, inciso V, c/c art. 43, nos Processos CGPGE/N%s 012 e
013/2013,

RESOLVE:

Confirmar na carreira de Procurador do Estado de Mato Grosso do Sul
o Procurador do Estado Karpov Gomes Silva, matricula n. 125459021 e declara-lo
estavel no servigo publico estadual, a contar de 5 de dezembro de 2014.

Campo Grande, MS, 23 de dezembro de 2014.

Rafael Coldibelli Francisco
Procurador-Geral do Estado

AGENCIA ESTADUAL DE ADMIN,ISTRACI'-'\O DO SISTEMA
PENITENCIARIO

PORTARIA AGEPEN “P” N°, 768, de 24 de dezembro de2014.

(0] DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRACAO DO
SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atri-
buigGes legais,

RESOLVE:

DESIGNAR a servidora EVA VITORIANO COSTA, prontuario n®. 61383021,
Agente Penitenciario Estadual da area de Seguranga e Custddia, para responder como
Diretora do Estabelecimento Penal de Regime Semiaberto, Aberto e Assisténcia aos
Albergados de Paranaiba/MS, Simbolo CGA-3, da Agéncia Estadual de Administragdo do
Sistema Penitenciario do Estado de Mato Grosso do Sul, em decorréncia do afastamento
por Licenga Médica do titular LUIZ ALBERTO DA SILVA DOURADOS, prontuario n°.
17946022, Agente Penitencidrio Estadual da drea de Seguranga e Custddia, no periodo
de 18/12/2014 a 16/1/2015, de acordo com Boletim de Inspegdo Médica/BIM.

DEUSDETE SOUZA DE OLIVEIRA FILHO
Diretor-Presidente

PORTARIA AGEPEN “P” N°. 769, de 24 de dezembro de 2014.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRACAO
DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuigbes legais e considerando a solicitagdo do Presidente da Comissdo
Sindicante, através da CI N°. 106/CSAD/AGEPEN/14, de 26 de novembro de 2014,

RESOLVE:

PRORROGAR por 90 (noventa) dias, o prazo para a conclusdo dos trabalhos da
Comissdo Sindicante, instaurada por meio da Portaria AGEPEN “P” n®. 397, de 1° de
agosto de 2014, publicada no Didrio Oficial n® 8.729, de 4 de agosto de 2014, pag. 33,
com a finalidade de apurar os fatos mencionados no Processo n°® 31/600.572/2014, a
contar de 3 de novembro de 2014.

Campo Grande, MS, 24 de dezembro de 2014.

DEUSDETE SOUZA DE OLIVEIRA FILHO
Diretor-Presidente

PORTARIA AGEPEN “P” N°. 770, de 24 de dezembro de 2014.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRAGCAO
DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuigbes legais e considerando a solicitagdo do Presidente da Comissdo
Sindicante, através da CI N°. 106/CSAD/AGEPEN/14, de 26 de novembro de 2014,

RESOLVE:

PRORROGAR por 90 (noventa) dias, o prazo para a conclusdo dos trabalhos da
Comissdo Sindicante, instaurada por meio da Portaria AGEPEN “P” n°. 113, de 14 de
margo de 2014, publicada no Diario Oficial n® 8.637, de 18 de margo de 2014, pag. 58,
com a finalidade de apurar os fatos mencionados no Processo n°® 31/600.202/2014, a
contar de 13 de novembro de 2014.

Campo Grande, MS, 24 de dezembro de 2014.

DEUSDETE SOUZA DE OLIVEIRA FILHO
Diretor-Presidente

PORTARIA AGEPEN "“P” N°. 771, de 24 de dezembro de 2014.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRAGCAO
DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuigbes legais e considerando a solicitagdo do Presidente da Comissdo
Sindicante, através da CI N°. 106/CSAD/AGEPEN/14, de 26 de novembro de 2014,

RESOLVE:

PRORROGAR por 90 (noventa) dias, o prazo para a conclusdo dos trabalhos da
Comissdo Sindicante, instaurada por meio da Portaria AGEPEN “P” n©. 286, de 30 de
maio de 2014, publicada no Diario Oficial n® 8.689, de 4 de junho de 2014, pag. 54,
com a finalidade de apurar os fatos mencionados no Processo n°® 31/600.411/2014, a
contar de 1° de novembro de 2014.

Campo Grande, MS, 24 de dezembro de 2014.

DEUSDETE SOUZA DE OLIVEIRA FILHO
Diretor-Presidente

PORTARIA AGEPEN “P” N°. 772, de 24 de dezembro de 2014.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRA(;IN\O
DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuigbes legais e considerando a solicitagdo do Presidente da Comissdo
Sindicante, através da CI N°. 106/CSAD/AGEPEN/14, de 26 de novembro de 2014,

RESOLVE:

PRORROGAR por 90 (noventa) dias, o prazo para a conclusdo dos trabalhos da
Comissdo Sindicante, instaurada por meio da Portaria AGEPEN “P” n°. 287, de 30 de
maio de 2014, publicada no Diario Oficial n® 8.689, de 4 de junho de 2014, pag. 54,
com a finalidade de apurar os fatos mencionados no Processo n°® 31/600.413/2014, a
contar de 1°© de novembro de 2014.

Campo Grande, MS, 24 de dezembro de 2014.

DEUSDETE SOUZA DE OLIVEIRA FILHO
Diretor-Presidente

PORTARIA AGEPEN "“P” N°. 773, de 24 de dezembro de 2014.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRACAO
DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuigbes legais e considerando a solicitagdo do Presidente da Comissdo
Sindicante, através da CI N°. 106/CSAD/AGEPEN/14, de 26 de novembro de 2014,

RESOLVE:

PRORROGAR por 90 (noventa) dias, o prazo para a conclusdo dos trabalhos da
Comissdo Sindicante, instaurada por meio da Portaria AGEPEN “P” n©. 378, de 22 de
julho de 2014, publicada no Diario Oficial n® 8.721, de 23 de julho de 2014, pag. 43,
com a finalidade de apurar os fatos mencionados no Processo n°® 31/600.536/2014, a
contar de 22 de outubro de 2014.

Campo Grande, MS, 24 de dezembro de 2014.

DEUSDETE SOUZA DE OLIVEIRA FILHO
Diretor-Presidente

PORTARIA AGEPEN “P” N°. 774, de 24 de dezembro de 2014.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRA(;IN\O
DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso
de suas atribuigbes legais e considerando a solicitagdo do Presidente da Comissdo
Processante, através da CI N°. 106/CSAD/AGEPEN/14, de 26 de novembro de 2014,

RESOLVE:

PRORROGAR por 90 (noventa) dias, o prazo para a conclusdo dos trabalhos da
Comissdo Processante, instaurada por meio da Portaria AGEPEN “P” n0. 456, de 15 de
outubro de 2013, publicada no Diario Oficial n® 8.537, de 16 de outubro de 2013, pag. 32,
com a finalidade de apurar os fatos mencionados no Processo n°® 31/600.755/2013, a
contar de 13 de outubro de 2014.

Campo Grande, MS, 24 de dezembro de 2014.

DEUSDETE SOUZA DE OLIVEIRA FILHO
Diretor-Presidente

PORTARIA AGEPEN "“P” N°. 775, de 23 de dezembro de 2014.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRA(,‘AO
DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de
suas atribuigGes legais, com fundamento no artigo 256 da Lei Estadual n°. 1.102, de 10
de outubro de 1990.

Considerando a solicitagdo do Procurador Chefe da Procuradoria Regional de
Entidades Publicas de Trés Lagoas/MS, através do OF/CH/PREP/TL/N® 128/14, de 28 de
novembro de 2014,

RESOLVE:

DESIGNAR os servidores, BENEDITA APARECIDA GONCALVES VIANA,
ma'gricula n® 12256023, ocupante do cargo ge Procuradora de Entidades Publicas e
CLAUDIO APARECIDO MESSIAS DE ARAUJO, matricula n® 81845022, ocupante
do cargo de Agente Penitencidrio Estadual da drea de Administragdo e Finangas, para
constituirem a Comissdo Sindicante e sob a presidéncia da primeira, no prazo de 90
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dias, a contar da publicagdo desta Portaria apurar os fatos mencionados no processo n®
31/600.516/2014 e apresentar o respectivo relatorio.

Campo Grande, MS, 23 de dezembro de 2014.

DEUSDETE SOUZA DE OLIVEIRA FILHO
Diretor-Presidente

PORTARIA AGEPEN “P” N°. 776, de 23 de dezembro de 2014.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRA(;I'-'\O
DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de
suas atribuigdes legais, com fundamento no artigo 256 da Lei Estadual n°. 1.102, de 10
de outubro de 1990.

Considerando a solicitagdo do Procurador Chefe da Procuradoria Regional de
Entidades Publicas de Trés Lagoas/MS, através do OF/CH/PREP/TL/N® 130/14, de 28 de
novembro de 2014,

RESOLVE:

DESIGNAR os servidores, AMERICO BORDINI DO AMARAL NETO, matricu-
la n® 22197022, ocupante do cargo de Procurador de Entidades Plblicas e CLAUDIO
APARECIDO MESSIAS DE ARAUJO, matricula n® 81845022, ocupante do cargo de
Agente Penitenciario Estadual da area de Administragdo e Finangas, para constituirem a
Comisséo Sindicante e sob a presidéncia do primeiro, no prazo de 90 dias, a contar da pu-
blicagdo desta Portaria apurar os fatos mencionados no processo n® 31/601.077/2014
e apresentar o respectivo relatdrio.

Campo Grande, MS, 23 de dezembro de 2014.

DEUSDETE SOUZA DE OLIVEIRA FILHO
Diretor-Presidente

AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE EMPREENDIMENTOS
PORTARIA “P” AGESUL n. 093, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE
EMPREENDIMENTOS, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

CONCEDER aos servidores abaixo, pertencentes ao Quadro de Pessoal do Estado
de Mato Grosso do Sul, lotado na Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos
de MS - AGESUL, o percentual e a partir da data ali mencionada, a Gratificacdo de
Adicional por Tempo de Servigo, com fulcro no artigo 111, da Lei n® 1.102, de 10
de outubro de 1990, com nova redagdo dada pelo artigo 4° da Lei n® 2.157, de 26 de
outubro de 2000.

NOME MATRICULA | FUNCAO QUINQUENIO]|PERCENTUAL
PROCESSO AQUISITIVO TEMPO DE
SERV.
A PARTIR DE
ANTONIO LINO MARQUES | Mecanico Especial. de | 27/09/2008 a + 5%
77071021 Méquina 19/101344/2014 10 anos
25/09/2013 26/09/2013
OCIMAR RUIZ RIBEIRO | FISCAL ~ DE|25/08/2008 a + 5%
27986021 OBRAS PUBLICAS 30 anos
19/100549/2014 23/08/2013 24/08/2013

MARIA WILMA CASANOVA ROSA
Diretora-Presidente da AGESUL

PORTARIA "P” AGESUL n. 094, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE
EMPREENDIMENTOS, no uso de suas atribuigGes legais, resolve:

CONCEDER 09 (nove) meses de Licengas-Prémio por Assiduidade ao servidor
VALDIVINO CUSTODIO FILHO, matricula 9876021, ocupante do cargo/fungdo de Agente
de Servigos Organizacionais, do Quadro Permanente do Estado de Mato Grosso do Sul,
lotado na Agéncia Estadual de Gestdo de Empreendimentos, relativo aos quinquénios
aquisitivos de 16 de margo de 1981 a 14 de marco de 1986, 15 de margo de 1986
a 13 de margo de 1991 e 14 de margo de 1991 a 11 de margo de 1996, com fulcro
nos artigos 159 a 161, 178 e 179 da Lei n°. 1.102 de 10 de outubro de 1990 e o artigo
30 da Lei n°. 1.756, de 15 de julho de 1997. (Processo n. 19/100386/2014).

MARIA WILMA CASANOVA ROSA
Diretora-Presidente da AGESUL

PORTARIA “P” AGESUL n. 095, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DE
EMPREENDIMENTOS, no uso de suas atribuigGes legais, resolve:

CONCEDER 09 (nove) meses de Licengas-Prémio por Assiduidade ao servidor
PAULO SERGIO CARVALHO LIMA, matricula 23317021, ocupante do cargo de Técnico

de Servigos de Engenharia, fungdo de Técnico de Apoio Operacional, do Quadro
Permanente do Estado de Mato Grosso do Sul, lotado na Agéncia Estadual de Gest&o de
Empreendimentos, relativo aos quinquénios aquisitivos de 08 de setembro de 1980 a
06 de setembro de 1985, 07 de setembro de 1985 a 05 de setembro de 1990 e
06 de setembro de 1990 a 04 de setembro de 1995, com fulcro nos artigos 159 a
161, 178 e 179 da Lei n°. 1.102 de 10 de outubro de 1990 e o artigo 3° da Lei n°. 1.756,
de 15 de julho de 1997. (Processo n. 19/100631/2014).

MARIA WILMA CASANOVA ROSA
Diretora-Presidente da AGESUL

INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DE MATO GROSSO DO SUL
PORTARIA “"P” IMASUL N. 172, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DE
MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigGes legais e considerando o disposto
no Decreto n. 14.102, de 16 de dezembro de 2014, resolve:

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem Grupo de Trabalho destinado a desenvolver estudo técnico e ju-
ridico e promover os demais atos preliminares com vistas a criagdo de Unidade(s) de
Conservagdo na regido denominada Serra do Pantanal (Serra de Sonora), municipio de
Sonora/MS, cujos trabalhos deverdo ser concluidos no prazo de 180 (cento e oitenta),
dias a contar da data da publicagdo desta Portaria.

Servidor Matricula Cargo

Leonardo Tostes Palma 107095022 | Fiscal Ambiental (Turismdélogo)

Ana Carolina Seixas Nascimento | 124863021 | Analista Ambiental(Turismdlogo)

André Borges Barros Araljo 98396021 Analista Ambiental(Turismdlogo)

Alesandro Copatti 120381021 | Fiscal Ambiental (Bidlogo)

Elizabete Burkhardt 60616023 Fiscal Ambiental (Bidlogo)

Lioni de Souza Figueird 95073021 Gestor de Desenvolvimento Rural
(Engenheiro Agrimensor)

Luciana Villamaina Centeno 7298411 Professor (Bidlogo)

Méarcia Regina Correa Bitner 9202581 Analista Ambiental (Gedgrafo)

Selene Peixoto Albuquerque 32937025 Fiscal Ambiental (Bidlogo)

Flavia Neri de Moura 117972021 | Fiscal Ambiental (Turismdlogo)

Nathieli Keila Takemori Silva 33237021 Analista Ambiental (Bidlogo)

Sydney Aguillera 52239023 Procurador de Autarquia
(Advogado)

CAMPO GRANDE-MS, 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

SERGIO SEIKO YONAMINE
Diretor-Presidente do IMASUL, em substituigdo

Republica-se por incorregdo. Publicada no Diario oficial n® 8.824, de 19.12.2014, a pag.
94.
PORTARIA “P” IMASUL N. 168, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2014.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

Prorrogar, por 60 (sessenta) dias a Licenga Gestante concedida a servidora Flavia
Néri de Moura, matricula n® 117972021, ocupante do cargo de Fiscal ambiental, Cédigo
70293, lotada no Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso do Sul - IMASUL, com fulcro
no artigo 147 da Lei n°® 1.102, de 10 de outubro de 1990, alterada pela Lei n® 2.599 de
26 de dezembro de 2002, no periodo de 1 de janeiro a 1 de margo de 2015.(Processo
n® 23/106877/2014).

CAMPO GRANDE, 17 DE DEZEMBRO DE 2014.

SERGIO SEIKO YONAMINE
Diretor-Presidente do IMASUL, em substituigdo

PORTARIA “"P” IMASUL N. 173, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2014.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO DE MEIO AMBIENTE DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

CONCEDER 15 (quinze) dias de Licenga para Tratamento da Prépria Saude, pror-
rogagdo, a servidora Elza Maria Cardoso, matricula n® 58741021, ocupante do cargo
de Fiscal Ambiental, Cédigo 70293, lotada no Instituto de Meio Ambiente de Mato Grosso
do Sul, com fulcro no artigo 136, da Lei n°® 1.102, de 10 de outubro de 1990, no peri-
odo de 5 & 19 de dezembro de 2014, homologada pela Junta Médica Regional- SIPEM/
FUNSAU/MS.

CAMPO GRANDE, 22 DE DEZEMBRO DE 2014.

CARLOS ALBERTO NEGREIROS SAID MENEZES
Diretor-Presidente do IMASUL

MUNICIPALIDADES

PREFEITURA MUNICIPAL DE COSTA RICA

AVISO DE LICITACAO
Tomada de Precos n° 38/2014

Processo n° 2792/2014
Objeto: Contratagdo de empresa para transporte escolar rural das linhas
Bebedouro da Anta, Lageadinho, Taboca II e Cabeceira da Vaca
O Municipio de Costa Rica, Estado de Mato Grosso do Sul, através da Comissdo
Permanente de Licitagdo, torna plblico que encontra-se aberta a licitagdo na modalidade
acima referida, nos termos da legislagdo vigente. Os interessados poderdo obter o edital
detalhado contendo as especificagdes e bases da licitagdo junto a Comissdo Permanente
de Licitagdo a Rua Ambrosina Paes Coelho, 228 centro, nesta cidade de Costa Rica - MS
CEP 79.550-000 fone 0xx67 3247 7000, até o 3° (terceiro) dia anterior a abertura da
referida. A documentagdo de habilitacdo e a proposta de prego deverdo ser entregues
no dia 16 de janeiro de 2015 as 8h (horario local) na sala de reuniGes da Comissdo
Permanente de Licitagdes, no enderego acima. Costa Rica, 24 de dezembro de 2014.

Tamires Paulina dos Santos Morais

Presidente da CPL

AVISO DE CREDENCIAMENTO
CREDENCIAMENTO n°. 01/2014 - INEXIGIBILIDADE
PROCESSO N° 2791/2014
Objeto: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECILAIZADAS PARA PRESTAGCAO
DE SERVICOS DE ANALISES CLINICAS NO MUNICiPIO DE COSTA RICA, DE
ACORDO COM A TABELA DO SUS E RECURSO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAl'.IDE,
CONSTANTE NO TERMO DE REFERENCIAS
Periodo de recebimento dos documentos: 30/12/2014 a 19/01/2015 das 7h as 11h
e das 13h as 17h nos dias uteis.
Local: Departamento de Licitagdes, localizado na sede da Prefeitura Municipal de Costa
Rica, sito a Rua Ambrosina Paes Coelho, n°® 228, centro.
A Prefeitura Municipal de Costa Rica, Estado de Mato Grosso do Sul, através da Presidente
da Comissdo Permanente de Licitagdo, através da Portaria n® 9777/2014, torna publico
que, nas datas, horarios e local acima assinalados, fara realizar o recebimento dos do-
cumentos para o Credenciamento de empresas especializadas nos servigos de analises
clinicas, sediadas no Municipio de Costa Rica, para prestagédo de servigos em conformi-
dade com as condigGes do Edital.
Local e horario para retirada do edital: Departamento de Licitagbes, localizado na
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sede da Prefeitura Municipal de Costa Rica, sito a Rua Ambrosina Paes Coelho, n°® 228,
centro, gratuitamente em dias Uteis.
A sessdo de abertura dos envelopes das empresas que manifestaram interesse no cre-
denciamento, serd realizado no dia 20/01/2015 as 8h - horario local, na sala de
licitagbes do Pago Municipal, sendo que os interessados poderdo retirar o edital até 24
(vinte e quatro) horas da realizagéo do certame.

Costa Rica, 24 de dezembro de 2014.

Tamires Paulina dos Santos Morais
Presidente da CPL

AVISO DE LICITACAO

Concorréncia 14/2014

Processo 2795/2014
Objeto: Contratacao de empresa especializada para execugao dos servigcos de
pavimentagdo asfaltica e drenagem de aguas pluviais na Rua Onga Pintada
e outras ruas no residencial JK, através de recursos da Unido e contraparti-
da financeira do municipio, conforme contrato de repasse n°® 784340/2013/
MCIDADES/CAIXA, processo n° 2629.1004376-60
O Municipio de Costa Rica, Estado de Mato Grosso do Sul, através da Presidente da
Comissdo Permanente de Licitagdo, através da Portaria n® 9777/2014, torna publico que
encontra-se aberta a licitagdo na modalidade acima referida, nos termos da legislagdo
vigente. Os interessados poderdo obter o edital detalhado contendo as especificagdes
e bases da licitagdo junto a Comissdo Permanente de Licitagdo a Rua Ambrosina Paes
Coelho, 228 centro, nesta cidade de Costa Rica - MS CEP 79.550-000 fone Oxx67 3247
7000, até o 3° (terceiro) dia anterior a abertura da referida, mediante o pagamento no
valor de R$ 320,00 (trezentos e vinte reais), referente ao custo de reprografia do edital
e anexos. Os envelopes referente a Documentagdo de Habilitagdo e Proposta de Pregos
serdo recebidas pela CPL no dia 29 de janeiro de 2015 as 9h na sala de reunides da
Comissdo Permanente de Licitagdes, no enderego acima. Costa Rica, 24 de dezembro
de 2014.
Tamires Paulina dos Santos Morais
Presidente da CPL

AVISO DE LICITA(;AO

Concorréncia 13/2014

Processo 2794/2014
Objeto: Contratagao de empresa especializada para execugao dos servigcos de
pavimentagdo asfaltica e drenagem de aguas pluviais no residencial JK - etapa

II, através de recursos da Unido e contrapartida financeira do municipio, con-
forme contrato de repasse n° 787813/2013/MCIDADES/CAIXA

O Municipio de Costa Rica, Estado de Mato Grosso do Sul, através da Presidente da
Comissdo Permanente de Licitagdo, através da Portaria n® 9777/2014, torna publico que
encontra-se aberta a licitagdo na modalidade acima referida, nos termos da legislagéo
vigente. Os interessados poderdo obter o edital detalhado contendo as especificagdes
e bases da licitagdo junto a Comissdo Permanente de Licitagdo a Rua Ambrosina Paes
Coelho, 228 centro, nesta cidade de Costa Rica - MS CEP 79.550-000 fone Oxx67 3247
7000, até o 39 (terceiro) dia anterior a abertura da referida, mediante o pagamento no
valor de R$ 320,00 (trezentos e vinte reais), referente ao custo de reprografia do edital
e anexos. Os envelopes referente a Documentagdo de Habilitagdo e Proposta de Pregos
serdo recebidas pela CPL no dia 29 de janeiro de 2015 as 10h na sala de reunides da
Comissd@o Permanente de Licitagdes, no enderego acima. Costa Rica, 24 de dezembro
de 2014.

Tamires Paulina dos Santos Morais

Presidente da CPL

AVISO DE LICITAGAO
Concorréncia 12/2014

Processo 2793/2014
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para execugdo dos servigos de
pavimentagao asfaltica da Rodovia MS 135 - trecho da rotatéria do Aeroporto
Municipal até a rotatéria de entrada da Usina Odebrecht Agroindustrial, através
de recursos do Governo do Estado MS e contrapartida financeira do municipio,
conforme convénio n°® 10/2014 - SGI/COVEN n° 24.022/2014
O Municipio de Costa Rica, Estado de Mato Grosso do Sul, através da Presidente da
Comissdo Permanente de Licitagdo, através da Portaria n® 9777/2014, torna publico que
encontra-se aberta a licitagdo na modalidade acima referida, nos termos da legislagdo
vigente. Os interessados poderdo obter o edital detalhado contendo as especificagbes
e bases da licitagdo junto a Comissdo Permanente de Licitagdo a Rua Ambrosina Paes
Coelho, 228 centro, nesta cidade de Costa Rica - MS CEP 79.550-000 fone Oxx67 3247
7000, até o 3° (terceiro) dia anterior a abertura da referida, mediante o pagamento no
valor de R$ 320,00 (trezentos e vinte reais), referente ao custo de reprografia do edital
e anexos. Os envelopes referente a Documentagdo de Habilitagdo e Proposta de Pregos
serdo recebidas pela CPL no dia 29 de janeiro de 2015 as 8h na sala de reunides da
Comissdo Permanente de Licitagdes, no enderego acima. Costa Rica, 24 de dezembro
de 2014.
Tamires Paulina dos Santos Morais
Presidente da CPL

PUBLICACOES A PEDIDO

EDITAL
LUIZ FERNANDO NASORRI, torna publico que requereu ao Instituto de Meio Ambiente
de Mato Grosso do Sul - IMASUL a Autorizagdo Ambiental para corte de arvores nativas
isoladas em areas convertidas para uso alternativo do solo em 5,5251 hectares, locali-
zado na Fazenda Don Fiorindo, Municipio de Dourados/MS. N&o foi determinado Estudo
de Impacto Ambiental.

Sociedade Beneficente do Hospital Nossa Senhora Auxiliadora
Extrato do Contrato de Execugdo de Obras n°. 001/2014
Concorréncia Publica n°. 001/2014
Contratagdo de empresa para execugdo de obras na reforma e ampliagdo das instalagGes
do Hospital Nossa Senhora Auxiliadora, de acordo com o projeto executivo, memorial
descritivo e planilhas orgamentarias, que fazem parte integrante do respectivo Edital.
Dotagdo Orgamentaria: recursos provenientes do Convénio n°. 798924/2013/MS/CAIXA.
Empresa contratante: Sociedade Beneficente do Hospital Nossa Senhora Auxiliadora
Empresa contratada: WLH CONSTRUCOES LTDA., C.N.P.J. de n°. 07.406.686/0001-64.
Valor do contrato: R$ 1.999.521,70 (hum milhdo, novecentos e noventa e nove mil,
quinhentos e vinte e um reais e setenta centavos).
Prazo para execugdo da obra: 12 (doze) meses.
Assinam: Pela contratante a Sra. Aurélia Brioschi - Diretora Geral e pela contratada
Wilma Luiza Lara Hahmed.
Trés Lagoas, 22 de Dezembro de 2014

Sociedade Beneficente do Hospital Nossa Senhora Auxiliadora
Extrato da Adjudicacdo
Concorréncia Publica n°. 001/2014
Contratacdo de empresa para execugdo de obras na reforma e ampliagdo das instalagdes
do Hospital Nossa Senhora Auxiliadora, de acordo com o projeto executivo, memorial
descritivo e planilhas orgamentdrias, que fazem parte integrante do respectivo Edital,
com recursos provenientes do Convénio n°. 798924/2013/MS/CAIXA.
Empresa adjudicada: WLH CONSTRUCOES LTDA., C.N.P.J. de n°. 07.406.686/0001-64.
Valor: R$ 1.999.521,70 (hum milhdo, novecentos e noventa e nove mil, quinhentos e
vinte e um reais e setenta centavos).
Trés Lagoas, 22 de Dezembro de 2014
Eduardo B. Otoni
Presidente da Comissdo

EDITAL
JUAN PABLO CORREA GOSSWEILER, Oficial registrador do 2° Servigo Registral de
Imodveis desta Comarca da Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, na forma da lei,
etc...

FAZSABER aquem possa interessar que a FINANCIAL IMOBILIARIA LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob nimero 03.234.788/0001-99, com sede a Rua Hélio Yoshiaki
Ikieziri 34, Loja 02 Via Parque, Edificio Evidence, em Campo Grande/MS, proprietaria
do imoével designado pelo lote de terreno sob n° 015 (quinze), da quadra 002 (dois),
do loteamento denominado CIDADE NOVA, nesta capital, matriculados sob o niumero
90.209, nos termos do artigo 32 e 49, paragrafos 1° e 2° da Lei 6.766/79, ficam intimados
a comparecer a este Servigo Registral, situado na Av. Mato Grosso, 785, centro, com
o fim de satisfazer as prestagbes em atraso, os promissarios compradores abaixo, ou
alguém por eles:

- MARIA CRISTINA GOMES PARABA - CPF: 408.720.171-68

Decorrido o prazo de 10 (dez) dias contados da ultima publicagdo deste Edital o citado
promissario sera considerado intimado e terd o prazo de 30 (trinta) dias para satisfazer
seu débito, sob as penas da Lei, tendo em vista que o0 mesmo se encontra em lugar
incerto e ndo sabido.

Campo Grande, 22 de Dezembro de 2014.

Juan Pablo Correa Gc¢ iler — Oficial Registrador

REQUERIMENTO
AUTO POSTO ITAMBE LTDA torna publico que requereu ao Instituto de Meio
Ambiente De Mato Grosso do Sul - IMASUL/MS a Licencga de Instalagdo e Operagdo para
Transportadora de Produtos Perigosos e/ou Residuos Sélidos, localizada na Rua Doze, n°
921, Bairro Centro, municipio de Chapaddo do Sul, MS. N&o foi determinado Estudo de
Impacto Ambiental.

EDITAL
(Lei n. 6.766, de 19 de dezembro de 1.979)

FINANCIAL IMOBILIARIA LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 03.234.788/0001-99, pro-
prietaria de lotes nos loteamentos denominados abaixo, neste ato representado por
JAQUELINE CAMARGO ALLIS, brasileira, solteira, maior, gestora imobiliaria, portadora
do CPF sob n°. 719.380.521-53 e RG sob n°. 1304684 SSP/MS, residente e domicilia-
da em Campo Grande/MS, para a INTIMAGAO dos Promitentes Compradores, abaixo
relacionados, sendo que os destinatarios ndo foram encontrados nos enderegos indica-
dos ou recusaram-se a receber e, para conhecimento de todos, expediu-se este edital
nos termos do art. 49, § 20 da citada lei. Isto posto, ficam INTIMADOS para no prazo
improrrogavel de 30 (TRINTA) dias, a contar da data de publicagdo deste, a efetivar o
pagamento das prestagBes vencidas e as que vencerdo até o final deste prazo, assim
como os juros de mora e demais encargos contratuais. Ndo sendo atendida a presente
intimagdo implicara no cancelamento do contrato. O pagamento do débito em atraso
devera ser efetuado no enderego supra mencionado.

N© CONTR. LOTEAMENTO QD/LT NOME
MORADA DOS THAILA CAROLINE DE OLIVEIRA
230/00117-1 DEUSES 008/017 TRINDADE
230/00134-1 MORADA DOS 009/008 DOUGLAS BATISTA DE SALES
DEUSES

PRISCILA MUNIZ RODRIGUES
239/00121- BOM RETIRO 016/018 | MUNHOZ

LEONARDO MUNHOZ FILHO
239/00120/1 BOM RETIRO 016/017 | GEZIEL PAULINO DA CRUZ

Campo Grande-MS, 22 de Dezembro de 2014. Eu JAQUELINE CAMARGO ALLIS,
Representante conforme procuragdo digitei e subscrevi.

EDITAL
(Lei n. 6.766, de 19 de dezembro de 1.979)

FINANCIAL IMOBILIARIA LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 03.234.788/0001-99, pro-
prietaria de lotes nos loteamentos denominados abaixo, neste ato representado por
JAQUELINE CAMARGO ALLIS, brasileira, solteira, maior, gestora imobiliaria, portadora
do CPF sob n°. 719.380.521-53 e RG sob n°, 1304684 SSP/MS, residente e domicilia-
da em Campo Grande/MS, para a INTIMACAO dos Promitentes Compradores, abaixo
relacionados, sendo que os destinatarios nédo foram encontrados nos enderegos indica-
dos ou recusaram-se a receber e, para conhecimento de todos, expediu-se este edital
nos termos do art. 49, § 2° da citada lei. Isto posto, ficam INTIMADOS para no prazo
improrrogavel de 30 (TRINTA) dias, a contar da data de publicagdo deste, a efetivar o
pagamento das prestagBes vencidas e as que vencerdo até o final deste prazo, assim
como os juros de mora e demais encargos contratuais. Ndo sendo atendida a presente
intimagdo implicard no cancelamento do contrato. O pagamento do débito em atraso
devera ser efetuado no enderego supra mencionado.

N° CONTR. LOTEAMENTO QD/LT NOME
MORADA DOS DANIELE LUCAS VORIA
230/00217-1 DEUSES 013/018 GLAUCO LEITE GONCALVES

MARCOS AURELIANO DE ALENCAR
LUCINEIA TEBALDI ALENCAR
MARCOS AURELIANO DE ALENCAR
LUCINEIA TEBALDI ALENCAR

222/00501-1 | PARQUE IGUATEMI | 020/014

222/00497-1 | PARQUE IGUATEMI | 020/010

Campo Grande-MS, 22 de Dezembro de 2014. Eu JAQUELINE CAMARGO ALLIS,
Representante conforme procuragdo digitei e subscrevi.
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